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Repco 27 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 118.328.

In the year two thousand and seven, on the third day of August.

Before Us Maitre Jean Seckler, notary public residing at Junglinster (Luxembourg).

There appeared:

Mrs. Audrey Jarreton, lawyer, residing professionally in Luxembourg, acting as attorney of the Company pursuant to
a resolution of the Board of Directors of the Company (as defined below) passed on August 2, 2007.

An extract of the minutes of the Board of Directors, having been signed ne varietur by the appearing party and by the
notary, shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party declared and requested the notary to act that:

I. The Company has been incorporated under the name of REPCO 27 S.A. on 28 June, 2006 by virtue of a deed of
Maitre Jean Seckler, notary public residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations dated on October 10, 2006, n° 1876, and has its registered office at 69, boulevard
de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg and is registered with the Luxembourg Trade Register under section B and number
118.328. The articles of association have been amended for the last time on January 25, 2007 by virtue of a deed of the
undersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations dated on May 29, 2007, n° 992.

Il. The share capital of the Company amounts at EUR 837,250.- (eight hundred and thirty-seven thousand two hundred
and fifty Euros). The subscribed capital of the Company is set at EUR 837,250.- (eight hundred thirty-seven thousand two
hundred and fifty Euros) represented by 62,876 A Shares and 20,849 B Shares.

lll. According to article 5 of the articles of association of the Company, the amount of the authorized capital and
authorized loan notes is fixed at EUR 2,939,986.61 (two million nine hundred and thirty-nine thousand nine hundred and
eighty-six euros sixty-one cents), and article 5 of the articles of, association of the Company allows the Board of Directors
to increase the share capital of the Company within the limits of the authorized capital.

IV. During its meeting dated August 2, 2007, the Board of Directors of the Company resolved to proceed to the
increase of the share capital, in an amount of EUR 70,690.- pursuant to the issuance of 5,309 A Shares (the «Newly Issued
A Sharesy) and of 1,760 B Shares (the «Newly issued B Sharesy), each having a nominal value of EUR 10.-.

V. The Newly Issued A Shares have been subscribed by RETAIL PROPERTIES INVESTMENT TRUST S.a.r.l. («RPIT»),
having its registered office at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, registered with the registry of Commerce
and companies under section B number 110.464 (the «A Subscribery).

VI. The Newly Issued B Shares have been subscribed by UBERIOR EUROPE LIMITED (UBERIOR), having its registered
office at Level 4, Citypoint, 65 Haymarket Terrace, Edinburgh EH12 5HD, United Kingdom (the «B Subscribery).

VII. The Newly Issued A Shares and the Newly Issued B Shares have been entirely subscribed and paid in by the A
Subscriber and by the B Subscriber as here-above stated in consideration for an aggregate cash contribution amounting
to EUR 70,690.-. The accuracy of the subscription has been evidenced to the undersigned notary by a blocking certificate
issued by DEXIABIL.

VIIl. The amount of EUR 70,690.- is at the free disposal of the Company as it has been evidenced to the undersigned
notary.

IX. As a consequence of such increase of capital, the Board of Directors resolved to amend the article 5.1 and the
article 5.3. of the articles of association of the Company, which shall henceforth be read as follows:

«5.1. The subscribed capital of the Company is set at EUR 907,940.- (nine hundred and seven thousand nine hundred
and forty Euros), represented by 90,794 (ninety thousand seven hundred and ninety-four) shares having a par value of
EUR 10.- (ten Euros ) each divided into 68,185 (sixty-eight thousand one hundred and eighty-five) class A shares (the «A
Sharesy) and 22,609 (twenty-two thousand six hundred and nine) class B shares (the «B Sharesy» and together with the
A shares, hereinafter the «Sharesy).»;

«5.3. The authorised capital and authorised issue of loan note is set at an aggregate maximum amount of EUR
2,762,490.34 (two million seven hundred and sixty- two thousand four hundred and ninety Euros thirty-four Cents).
Expenses

The amount of the expenses, costs, fees and outgoing of any kind whatsoever, borne by the Company as a result of
the present deed are valued at approximately one thousand seven hundred Euros.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the appearing person, known to the notary, by his surname, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le trois ao(t.
Par-devant Nous Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Luxembourg).

A comparu:

Madame Audrey Jarreton, Avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg, agissant en sa qualité de mandataire
de la Société en vertu d’une résolution du conseil d’administration de la Société (telle que définie ci-dessous) prise en sa
réunion du 2 ao(t 2007.

Un extrait du proceés-verbal de ladite réunion, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte avec lequel elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, es qualités qu’il agit, a requis le notaire d’acter les déclarations suivantes:

I. Que la Société a été constituée sous la dénomination de REPCO 27 S.A,, le 28 juin 2006 par acte passé par-devant
Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial Recueil des
Sociétés et Associations du 6 octobre 2006 n° 1876 et a son siége social au 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Lu-
xembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 118.328.
Les statuts ont été modifiés pour la derniére fois par acte passé par-devant le notaire soussigné le 25 janvier 2007 publié
au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations du 29 mai 2007 n° 992.

Il. Le capital social de la Société s’éleve actuellement a EUR 837.250,- (huit cent trente-sept mille deux cent cinquante
euros). Le capital souscrit de la Société est fixé a EUR 837.250,- (huit cent trente-sept mille deux cent cinquante euros)
divisé en 62.876 Actions A et 20.849 Actions B.

[ll. Selon larticle 5 des statuts, le capital autorisé et émission d’'un emprunt obligataire est fixé a un montant total de
EUR 2.939.986,61 (deux millions neuf cent trente-neuf mille neuf cent quatre-vingt-six euros et soixante et un cents) et
P'article 5 des statuts autorise le conseil d’administration a augmenter le capital social dans les limites du capital autorisé.

IV. Lors de sa réunion du 2 ao(t 2007 le conseil d’administration a décidé de réaliser une augmentation de capital en
numéraire d’'un montant de EUR 70.690,- par I'’émission de 5.309 Actions A (les «Actions A Nouvellement Emisesy) et
de 1.760 Actions B (les «Actions B Nouvellement Emises»), chacune d’une valeur nominale de EUR 10,-.

V. Les Actions A Nouvellement Emises ont été souscrites par RETAIL PROPERTIES INVESTMENT TRUST S.a.r.l
(«RPIT»), ayant son siége social a 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous la section B numéro 110.464 (le «Souscripteur Ax).

VI. Les Actions B Nouvellement Emises ont été souscrites par UBERIOR EUROPE LIMITED (UBERIOR), ayant son
siége social a Level 4, Citypoint, 65 Haymarket Terrace, Edinburgh EH12 5HD, Royaume Uni (le «Souscripteur By).

VII. Les Actions A nouvellement Emises et les Actions B nouvellement émises ont été entiérement souscrites et payées
par le Souscripteur A et le Souscripteur B tel que décrit ci-dessus pour un montant total de EUR 70.690,-. La réalité de
cette souscription a été prouvée au notaire instrumentaire par un certificat de blocage émis par DEXIA BIL.

VIIl. Le montant de EUR 70.690,- est a la libre disposition de la Société tel que cela a été prouvé au notaire instru-
mentaire.

IX. En conséquence d’une telle augmentation de capital, le Conseil d’Administration a décide de modifier I'article 5.1.
et l'article 5.3. des statuts de la Société, qui doit désormais étre lu comme suit:

«5.1. Le capital social souscrit de la Société s’éléve a EUR 907.940,- (neuf cent sept mille neuf cent quarante euros),
représenté par 90.794 (quatre-vingt-dix mille sept cent quatre-vingt-quatorze) actions ayant une valeur nominale de EUR
10,- (dix euros) chacune, divisées en 68.185 (soixante-huit mille cent quatre-vingt-cinq) actions de catégorie A (les «Ac-
tions Ay) et 22.609 (vingt-deux mille six cent neuf) actions de catégorie B (les «Actions By et les Actions A seront
désignées ensemble, ci-aprés, comme étant les «Actionsy).»

«5.3. Le capital autorisé et émission d’un emprunt obligataire sont établis a un montant global maximum de EUR
2.762.490,34 (deux millions sept cent soixante-deux mille quatre cent quatre-vingt-dix euros et trente quatre cents).»

Frais

Le montant des frais, co(ts, honoraires et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société suite
aux résolutions prises a la présente réunion, est évalué a mille sept cents euros.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise déclare que sur la demande de la comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise. Il est spécifié qu’en cas de divergences entre la version
anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la personne comparante connue du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: A. Jarreton, J. Seckler.
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Enregistré a Grevenmacher, le 16 ao(t 2007, Relation GRE/2007/3633. — Regu 706,90 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 17 septembre 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2007112591/231/118.
(070128781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Maghreb Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 131.704.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt-neuf ao(t.

Par-devant Maitre Patrick Serres, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en rempla-
cement de son collégue empéché Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxem-
bourg, lequel dernier nommé restera dépositaire de la présente minute,

Ont comparu:

1.- EXCOMER, une société constituée et existant sous les lois de la République de Panama, établie et ayant son siége
social c/lo MOSSACK FONSECA & CO. ABOGADOS, Edificio Arango-Orrillac, 2do. Piso, Calle 54 Este, Apartado Postal
0832-0886 W.T.C., Panamd, Republica de Panama,

ici représentée par Madame Stéphanie Grisius, M. Phil. Finance B. Sc. Economics, demeurant professionnellement 3-5,
place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Bile, le 27 ao(t 2007.

2.- Monsieur Henri Grisius, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement 3-5, place Winston
Churchill, L-1340 Luxembourg,

ici représenté par Madame Stéphanie Grisius, prénommée,

en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 27 ao(t 2007;

3.- Madame Stéphanie Grisius, préqualifiée, agissant en son nom personnel.

Les prédites procurations, paraphées ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, resteront annexées
aux présentes avec lesquelles elles seront soumises a la formalité de 'enregistrement.

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont
constituer entre eux.

Dénomination - Sieége - Durée - Objet - Capital

Art. 1 €, Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaire des
actions ci-apreés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de MAGHREB PARTICIPATIONS S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par
décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
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contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

Art.5. Le capital souscrit est fixé a un million d’euros (1.000.000,- EUR) représenté par dix mille (10.000) actions d’une
valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire. Un registre des actionnaires nominatifs, tenu au
siege de la société, contiendra la désignation précise de chaque actionnaire, I'indication du nombre de ses actions et, le
cas échéant, leur transfert avec la date y afférente.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-apres, de cinq millions d’euros (5.000.000,- EUR) qui sera
représenté par cinquante mille (50.000) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans, prenant fin le 28 aolt 2012, a
augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d’actions
nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en
nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou
méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion
d’obligations comme dit ci-apreés. Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions
sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’'administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscri-
ption ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables
en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou conver-
tibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital
autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions |égales, spécialement de I'article 32-4 de la loi sur les sociétés.
Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de remboursement
et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration peut élire parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président,
I'administrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.
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Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d’'un seul admi-
nistrateur.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convocation,
le quatrieme jeudi du mois de juin de chaque année a 9.30 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Au cas ou une action est détenue en usufruit et en nue-propriété, le droit de vote sera exercé en toute hypothése
par l'usufruitier.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19.Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a I'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale
Art. 21. La loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas été
dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2007. La
premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2008.

Les premiers administrateurs et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par I'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.
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Souscription et paiement
Les actions ont été souscrites comme suit par:

Souscripteurs Nombre  Montant souscrit
d’actions et libéré

EUR

T.EXCOMER . . 9.998 999.800,-
2.M Henri GrisiUS . . . ..ot 1 100,-
3. Mme Stéphanie Grisius . . . ... ... it 1 100,-
TOtaAUX: . ot 10.000 1.000.000,-

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme d’un million
d’euros (1.000.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.

La preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné qui le reconnait.

Constatation
Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(it 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.
Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ douze mille trois cents euros.

Assemblée générale extraordinaire
Et a I'instant les comparants, és qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, ont a
I'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:
Premiére résolution
Le nombre d’administrateurs est fixé a trois (3).

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant a I'assemblée générale statuant sur le premier
exercice:

1) Monsieur Henri Grisius, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement 3-5, place Winston
Churchill, L-1340 a Luxembourg;

2) Madame Stéphanie Grisius, M. Phil. Finance B. Sc. Economics, demeurant professionnellement 3-5, place Winston
Churchill, L-1340 a Luxembourg;

3) Monsieur Manuel Hack, maitrise en sciences économiques, demeurant professionnellement 3-5, place Winston
Churchill, L-1340 a Luxembourg.

L’assemblée générale extraordinaire nomme Monsieur Henri Grisius aux fonctions de président du conseil d’admi-
nistration.
Deuxiéme résolution
Le nombre de commissaire aux comptes et fixé a un (1).

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a 'assemblée générale statuant sur le
premier exercice:

- audit.lu, une société a responsabilité limitée soumise au droit luxembourgeois, établie et ayant son siége social au 18,
rue Hiehl, L-6131 Junglinster (RCS Luxembourg B 113.620).
Troisiéme résolution

Le siége social de la société est fixé au 3-5, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite a la comparante, connue du notaire par ses nom, prénom, état et demeure, ladite comparante a
signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Grisius, P. Serres.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 4 septembre 2007. Relation: EAC/2007/10554. — Regu 10.000 euros.

Le Receveur ff. (signé): Oehmen.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 20 septembre 2007. J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2007112711/239/206.
(070129050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.
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European Office Income Venture, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 97.347.

In the year two thousand and seven, on the twenty-third day of the month of August.

Before Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, acting in replacement of Maitre Gérard Lecuit, notary,
residing in Luxembourg, to whom remains the present deed.

There appeared:
Mrs Bernardine Vos, employee, residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg),

acting in her capacity as a special proxyholder of EUROPEAN OFFICE INCOME VENTURE, a société en commandite
par actions, having its registered office at 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, incorporated on 31 October 2003
pursuant to a deed of the undersigned notary, published in the Mémorial C, number 4 on 2 January 2004, whose articles
of association have been amended for the last time on 23 May 2007 pursuant to a deed of Maitre Gérard Lecuit, notary,
published in the Mémorial C number 1535 of 24 July 2007 (the «Companyy),

by virtue of the authority conferred on her by resolutions adopted by the Board of Directors of the General Partner
of the Company, EOIV MANAGEMENT COMPANY S.ar.l, a société a responsabilité limitée, having its registered office
at 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 97.346, on 25 July 2007, an excerpt of which resolutions, signed ne varietur by the appearing person
and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed with which it shall be formalised.

The said appearing person, acting in her said capacity, has requested the undersigned notary to record the following
declarations and statements:

I. That the issued share capital of the Company is presently set at six million four hundred eighty-two thousand ninety-
eight euro and fifty cents (EUR 6,482,098.50) divided into sixty-two thousand five hundred thirty-three (62,533) class A
shares and four million two hundred fifty-eight thousand eight hundred sixty-six (4,258,866) class B shares, all of which
are fully paid up.

IIl. That pursuant to article 5 of the Company’s articles of association, the authorised capital of the Company has been
fixed at two hundred million and one euro (EUR 200,000,001.-) to be divided into eight hundred thousand (800,000)
Class A shares and one hundred thirty-two million five hundred thirty-three thousand three hundred thirty-four
(132,533,334) Class B shares, each with a nominal value of one euro and fifty cents (EUR 1.50) and that pursuant to the
same article 5, the Board of Directors of the Company has been authorised to increase the issued share capital of the
Company, such article of the articles of association then to be amended so as to reflect the increase of capital.

lll. That the Board of Directors of the General Partner of the Company, by written resolutions adopted on 25 July
2007 and in accordance with the authority conferred on it pursuant to article 5 of the Company’s articles of association,
has decided subject to the confirmation by any one director of the General Partner of the receipt of the subscription
monies, which confirmation was given on 1st August 2007, an increase of the issued share capital by an amount of one
hundred fifty-six thousand seventy-nine euro and fifty cents (EUR 156,079.50) by the creation of six thousand three
hundred and two (6,302) new Class A shares and ninety-seven thousand seven hundred fifty-one (97,751) new Class B
shares, each share with a par value of one euro and fifty cents (EUR 1.50), having the same rights and privileges as the
already existing Class A and Class B shares.

IV. That the Board of Directors of the General Partner of the Company, by written resolutions adopted on 25 July
2007 has accepted upon satisfactory evidence of the receipt by the Company of the relevant subscription moneys, which
evidence was obtained on 27 July 2007 and following the cancellation of the preferential subscription rights of the share-
holders, the subscription of the total of six thousand three hundred and two (6,302) new Class A shares and ninety-seven
thousand seven hundred fifty-one (97,751) new Class B shares, together with a total share premium of one million four
hundred and four thousand seven hundred fifteen euro and fifty cents (EUR 1,404,715.50) as follows:

EOIV MANAGEMENT COMPANY S.a.r.l, a société a responsabilité limitée incorporated in accordance with and
governed by the laws of Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg:
6,302 Class A Shares.

AXA AURORA IBERICA, SOCIEDAD ANONIMA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., a company incorporated in
accordance with and governed by the laws of Spain with registered office at Calle Via Roma, n° 3, Palma de Mallorca,
Spain: 4,535 Class B Shares.

AXA BELGIUM S.A,, a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of Belgium with
registered office at 25, boulevard du Souverain, B-1170 Brussels, Belgium: 5,039 Class B Shares.

AXA CORPORATE SOLUTIONS ASSURANCE S.A., a société anonyme incorporated in accordance with and gov-
erned by the laws of France with registered office at 4, rue Jules Lefébre, F-75009 Paris, France: 7,558 Class B Shares.

MUTAVIE S.A., a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of France with registered
office at F-79088 Niort Cedex 9, France: 10,077 Class B Shares.
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SCI SAINT-FERDINAND, a company incorporated in accordance with and governed by the laws of France with
registered office at 46, rue Saint-Ferdinand, F-75017 Paris, France: 5,039 Class B Shares.

SOCIETE FONCIERE DE LUTECE, a company incorporated in accordance with and governed by the laws of France
with registered office at 22-28, rue Joubert, F-75009 Paris, France: 5,039 Class B Shares.

SOGECAPS.A., a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of France with registered
office at 50, avenue du Général de Gaulle, F-92800 Puteaux, France: 7,558 Class B Shares.

SURAVENIR S.A., a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of France with
registered office at 232, rue Général Paulet, F-29200 Brest, France: 12,596 Class B Shares.

AXA FRANCE VIE S.A,, a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of the Republic
of France with registered office at 370, rue Saint Honoré, F-75001 Paris, France: 10,077 Class B Shares.

ILMARINEN MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY, a company incorporated in accordance with and gov-
erned by the laws of Finland with registered office at Porkkalankatu 1, Helsinki, Finland, Fin-00018 lImarinen, Finland:
10,077 Class B Shares.

MIVTACHIM PENSION FUNDS LTD, a company incorporated with and governed by the laws of Israel, with registered
office at 7, Jabotinsky Street, Ramat Gan 52520, Israel: 2,520 Class B Shares.

NEW MAKEFET PENSION AND BENEFIT FUNDS MANAGEMENT LTD, a company incorporated with and governed
by the laws of Israel, with registered office at 6 Koifman st., Tel-Aviv 61500, Israel: 2,520 Class B Shares.

EURO-ZONE OFFICE INVESTMENTS S.A., a company incorporated in accordance with and governed by the laws of
Luxembourg with registered office at 48, rue de Bragance L-1255 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg: 5,039 Class
B Shares.

STOREBRAND LIVSFORSIKRING AS, a company incorporated with and governed by the laws of Norway, with reg-
istered office at Filipstad Brygge n° 1, Oslo, Norway: 10,077 Class B Shares.

V. That all these new Class A and Class B shares have been entirely subscribed by the aforesaid subscribers and fully
paid up, together with the share premium, by contributions in cash to the Company as confirmed on 1st August, so that
the total amount of one million five hundred sixty thousand seven hundred ninety-five euro (EUR 1,560,795.-) representing
the amount of the above mentioned capital increase and comprising the payment of a share premium in an amount of
one million four hundred four thousand seven hundred fifteen euro and fifty cents (EUR 1,404,715.50) has been at the
free disposal of the Company, as was evidenced to the undersigned notary by presentation of the supporting documents
for the relevant payments.

VI. That as a consequence of the above mentioned increase of the issued share capital with effect as of 26 July 2007,
the first paragraph of article 5 of the articles of association is therefore amended and shall read as follows:

« Art.5.Subscribed Capital. The subscribed capital of the Company is set at six million six hundred thirty-eight thousand
one hundred seventy-eight euro (EUR 6,638,178.-) divided into sixty-eight thousand eight hundred thirty-five (68,835)
class A shares (the «Class A Sharesy), which shall be held by the unlimited partners, in representation of their unlimited
partnership interest in the Company, and four million three hundred fifty-six thousand six hundred seventeen (4,356,617)
class B shares (the «Class B Sharesy), which shall be held by the limited partners, with a nominal value of one euro and
fifty cents (EUR 1.50) each, all of which are fully paid up.»

Expenses

The expenses, incumbent on the company and charged to it by reason of the present deed, are estimated at approx-
imately eighteen thousand three hundred euro (EUR 18,300.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. Upon request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le vingt-trois ao(t.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire, de résidence a Luxembourg, agissant en remplacement de Maitre Gérard
Lecuit, notaire, de résidence a Luxembourg, lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:
Madame Bernardine Vos, employée privée, demeurant a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg),

agissant en sa qualité de mandataire spécial de EUROPEAN OFFICE INCOME VENTURE, une société en commandite
par actions ayant son siége social au 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, constituée le 31 octobre 2003 suivant
acte du notaire soussigné, publié au Mémorial C, numéro 4 le 2 janvier 2004, dont les statuts ont été modifiés pour la
derniere fois le 23 mai 2007, suivant acte de Maitre Gérard Lecuit, notaire soussigné, publié au Mémorial C, numéro 1535
du 24 juillet 2007 (la «Sociétéy),
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en vertu d’une procuration qui lui a été conférée par résolutions adoptées par le Conseil d’Administration de I'’Associé
Commandité de la Société, EOIV MANAGEMENT COMPANY S.a.r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége
social au 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg sous le numéro B 97.346, en date du 25 juillet 2007, un extrait desdites résolutions, aprés avoir été signé ne
varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexé au présent acte avec lequel il sera enregistré.

Lequel comparant, agissant en ladite qualité, a requis le notaire instrumentant de documenter les déclarations et
constatations suivantes:

I. Que le capital social de la Société s’éléve actuellement six millions quatre cent quatre-vingt-deux mille quatre-vingt
dix-huit euros et cinquante cents (EUR 6.482.098,50) divisé en soixante-deux mille cinq cent trente-trois (62.533) actions
de catégorie A et quatre millions deux cent cinquante-huit mille huit cent soixante-six (4.258.866) actions de catégorie
B, chaque action étant entiérement libérée.

Il. Qu’en vertu de l'article 5 des statuts de la Société, le capital autorisé de la Société a été fixé a deux cent millions et
un euros (EUR 200.000.001,-), représenté par huit cent mille (800.000) actions de Catégorie A et cent trente deux millions
cing cent trente-trois mille trois cent trente-quatre (132.533.334) actions de Catégorie B, ayant chacune une valeur
nominale d’un euro et cinquante cents (EUR 1,50) et qu’en vertu du méme article 5, le Conseil d’Administration de la
Société a été autorisé a procéder a des augmentations de capital, lequel article des statuts étant alors a modifier de
maniere a refléter les augmentations de capital ainsi réalisées.

Ill. Que le Conseil d’Administration de I’Associé Commandité de la Société a, suivant les résolutions écrites adoptées
le 25 juillet 2007 et en conformité avec les pouvoirs qui lui sont conférés en vertu de I'article 5 des statuts de la Société,
décidé, sous réserve de la confirmation par I'un des administrateurs de I'’Associé Commandité de la réception des fonds

de souscription, laquelle confirmation est intervenue le 1 " ao(t 2007, une augmentation du capital social souscrit a
concurrence de cent cinquante-six mille soixante-dix-neuf euros et cinquante cents (EUR 156.079,50) par la création et
I’émission de six mille trois cent deux (6.302) nouvelles actions de Catégorie A et quatre-vingt-dix-sept mille sept cent
cinquante et une (97.751) nouvelles actions de Catégorie B, d’'une valeur nominale d’un euro et cinquante cents (EUR
1,50) chacune, et jouissant des méme droits et avantages que les actions de Catégorie A et de Catégorie B existantes.

IV. Que le Conseil d’Administration de I'’Associé Commandité de la Société a, suivant les résolutions écrites adoptées
le 25 juillet 2007, accepté, sur preuve de la réception par la Société des fonds de souscription, laquelle preuve a été
donnée le 27 juillet 2007, et suite a I'annulation des droits préférentiels de souscription des actionnaires, la souscription
de la totalité des six mille trois cent deux (6.302) nouvelles actions de Catégorie A et des quatre-vingt-dix-sept mille sept
cent cinquante et une (97.751) nouvelles actions de Catégorie B ainsi que le paiement d’une prime d’émission totale de
un million quatre cent quatre mille sept cent quinze euros et cinquante cents (EUR 1.404.715,50) comme suit:

EOIV MANAGEMENT COMPANY S.a r.l, une société a responsabilité limitée constituée en conformité avec et régie
par les lois de Luxembourg ayant son siége social a 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg: 6.302 Actions de Catégorie
A

AXA AURORA IBERICA, SOCIEDAD ANONIMA DE SEGUROS Y REASEGUROS S.A., une société constituée en
conformité avec et régie par les lois de I'Espagne ayant son siége social a Calle Via Roma, n° 3, Palma de Majorque, Espagne:
4.535 Actions de Catégorie B.

AXA BELGIUM S.A,, une société anonyme constituée en conformité avec et régie par les lois de la Belgique ayant son
siege social a 25, boulevard du Souverain, B-1170 Bruxelles, Belgique: 5.039 Actions de Catégorie B.

AXA CORPORATE SOLUTIONS ASSURANCE S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie
par les lois de la République frangaise ayant son siége social a 4, rue Jules Lefebvre, F-75009 Paris, France: 7.558 Actions
de Catégorie B.

MUTAVIE S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par les lois de la République francaise
ayant son siége social a F-79088 Niort Cedex 9, France: 10.077 Actions de Catégorie B.

SCI SAINT-FERDINAND, une société constituée en conformité avec et régie par les lois de la République frangaise
ayant son siége social a 46, rue Saint-Ferdinand, F-75017 Paris, France: 5.039 Actions de Catégorie B.

SOCIETE FONCIERE DE LUTECE, une société constituée en conformité avec et régie par les lois de la République
francaise ayant son siege social a 22-28, rue Joubert, F-75009 Paris, France: 5.039 Actions de Catégorie B.

SOGECAP S.A,, une société anonyme constituée en conformité avec et régie par les lois de la République frangaise
ayant son siége social a 50, avenue du Général de Gaulle, F-92800 Puteaux, France: 7.558 Actions de Catégorie B.

SURAVENIR S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par les lois de la République frangaise
ayant son siége social a 232, rue Général Paulet, F-29200 Brest, France: 12.596 Actions de Catégorie B.

AXA FRANCE VIE S.A,, une société anonyme constituée en conformité avec et régie par les lois de la République
francaise ayant son siége social a 370, rue Saint Honoré, F-75001 Paris, France: 10.077 Actions de Catégorie B.

ILMARINEN MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY, une société constituée en conformité avec et régie par
les lois de la Finlande ayant son siége social a Porkkalankatu 1, Helsinki, Finland, Fin-00018 limarinen: 10.077 Actions de
Catégorie B.

MIVTACHIM PENSION FUNDS LTD, une société constituée en conformité avec et régie par les lois d’Israél, ayant
son siége social a 7, Jabotinsky Street, Ramat Gan 52520, Israel: 2.520 Actions de Catégorie B.
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NEW MAKEFET PENSION AND BENEFIT FUNDS MANAGEMENT LTD, une société constituée en conformité avec
et régie par les lois d’Israél, ayant son siége social a 6 Koifman st., Tel-Aviv 61500, Israel: 2.520 Actions de Catégorie B.

EURO-ZONE OFFICE INVESTMENT S.A., une société anonyme régie par le droit luxembourgeois, ayant son siége
social a 48, rue de Bragance, L-1255 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg: 5.039 Actions de Catégorie B.

STOREBRAND LIVSFORSIKRING AS, une société régie par le droit norvégien, ayant son siége social a Filipstad Brygge
n° 1, Oslo, Norvége: 10.077 Actions de Catégorie B.

V. Que toutes les nouvelles actions de Catégorie A et B ont été entiérement souscrites par les souscripteurs sus-
nommés et libérées intégralement, avec une prime d’émission, par des versements en numéraire a la Société lesquels ont
été confirmés le 1 " aolt 2007, de sorte que la somme de un million cing cent soixante mille sept cent quatre-vingt-
quinze euros (EUR 1.560.795,-) représentant le montant de la susdite augmentation du capital social et incluant le paiement
de la prime d’émission pour un montant de un million quatre cent quatre mille sept cent quinze euros et cinquante cents
(EUR 1.404.715,50), se trouve a la libre disposition de la Société, tel que démontré au notaire instrumentant par la
présentation des piéces justificatives de libération.

VI. Que suite a la réalisation de I'augmentation du capital social souscrit susmentionnée avec effet au 26 juillet, le
premier alinéa de l'article 5 des Statuts est modifié en conséquence et aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Capital souscrit. La Société a un capital souscrit de six millions six cent trente-huit mille cent soixante-dix-
huit euros (EUR 6.638.178,-) divisé en soixante-huit mille huit cent trente-cing (68.835) actions de catégorie A (les
«Actions de Catégorie A»), qui seront détenues par les associés commandités en représentation de leur participation
illimitée dans la société, et quatre millions trois cent cinquante-six mille six cent dix-sept (4.356.617) actions de catégorie
B (les «Actions de Catégorie B»), qui seront détenues par les associés commanditaires, les actions ayant une valeur
nominale d’un euro et cinquante cents (EUR 1,50) chacune, ces actions étant entiérement libérées.»

Frais

Les frais incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme
de dix huit mille trois cents euros (EUR 18.300,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction frangaise. A la requéte du méme comparant et en cas de diver-
gences entre les textes anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuels, état et demeure, ledit comparant
a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: B. Vos, ]. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 28 aoGt 2007, LAC/2007/24020. — Regu 15.607,95 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 septembre 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007112601/220/211.
(070129457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

TVeez Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6832 Betzdorf, 11, rue Pierre Werner.
R.C.S. Luxembourg B 105.197.

DISSOLUTION
In the year thousand and seven, on the thirtieth of August.
Before Me Jean Seckler, notary residing at Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

There appeared:
1.- Mr Eliezer Bloch, director, residing at L-5380 Uebersyren, 28, rue de Mensdorf.

2.- The company incorporated under the laws of Israel TiViz LTD., having its registered office in Ramat Gan, 18,
Hazamir Street, (Israel).

Both are here represented by Mr Christian Dostert, private employee, professionally residing in Junglinster, by virtue
of two proxies given under private seal.

The said proxies signed ne varietur by the mandatory and the undersigned notary will remain annexed to the present
deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as said before, declare and request the notary to act the following:

.- That the public limited company («société anonyme») TVeez EUROPE S.A. (thereafter referred as to the «Com-
pany»), with registered office in L-6832 Betzdorf, 11, rue Pierre Werner, inscribed in the Trade and Companies’ Register
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of Luxembourg, section B, under the number 105.197, has been incorporated pursuant to a deed of the undersigned
notary on the 23r of December 2004, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 423 of
the 71 of May 2005.

Il.- That the subscribed capital of the Company is fixed at thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR), represented by
one thousand (1,000) shares of a par value of thirty-one Euros (31.- EUR) each.

lll.- That the appearing parties are the holders of all the shares of the Company.

IV.- That the appearing parties have decided to dissolve and to liquidate the Company, which has discontinued all
activities.

V.- That the appearing parties declare that they have settled each and all liabilities of the Company.

VI.- That it is witnessed that the appearing parties are vested with all the assets of the Company and that the appearing
parties will guarantee the payment of all liabilities of the company even if unknown at present.

VII.- That the liquidation of the Company is to be construed as definitely terminated and liquidated.

VIIL.- That full and entire discharge is granted to the incumbent directors and the statutory auditor of the Company
for the performance of their assignments.

IX.- That it has never carried out to the material creation of bearer shares and that it doesn’t exist a shareholders
register.

X.- That the corporate documents shall be kept for the duration of at least five years at the registered office of the
company F.T.A. COMMUNICATION TECHNOLOGIES S.A.R.L. at L-6832 Betzdorf, 11, rue Pierre Werner.
Expenses
The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the company as a result of the present deed, is approximately valued at seven hundred and fifty Euros.
Statement
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, represented as said before, the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of
the same appearing parties and in case of divergences between the English and the French text, the English version will
be prevailing.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the mandatory, known to the notary, by surname, first name, civil status and
residences, the said mandatory signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéede:
L’an deux mille sept, le trente aodt.
Par devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

Ont comparu:
1.- Monsieur Eliezer Bloch, administrateur, demeurant a L-5380 Uebersyren, 28, rue de Mensdorf.

2.- La société constituée selon les lois d’Israél TiViz LTD., ayant son siége social a Ramat Gan, 18, Hazamir Street,
(Israél).

Les deux sont ici représentés par Monsieur Christian Dostert, employé privé, demeurant professionnellement a Jun-
glinster, en vertu de deux procurations sous seing privé lui délivrées.

Les prédites procurations, signées ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte pour étre formalisées avec lui.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, déclarent et requiérent le notaire instrumentaire d’acter le
suivant:

l.- Que la société anonyme TVeez EUROPE S.A,, (ci-apres dénommée la «Sociétéy), avec siege social a L-6832 Betzdorf,
11, rue Pierre Werner, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
105.197, a été constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 23 décembre 2004, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 423 du 7 mai 2005.

Il.- Que le capital souscrit de la Société est fixé a trente et un mille euro (31.000,- EUR), représenté par mille (1.000)
actions, chacune d’une valeur nominale de trente et un euros (31,- EUR).

lll.- Que les comparants sont les propriétaires de toutes les actions de la Société.
IV.- Que les comparants ont décidé de dissoudre et de liquider la Société, qui a interrompu ses activités.
V.- Que les comparants déclarent qu’ils ont réglé tous les engagements et dettes de la Société.

VI.- QU’il est attesté que tout I'actif est dévolu aux comparants et qu’ils assurent le payement de toutes les dettes de
la société, méme inconnues a I'instant.

VII.- Que la liquidation de la Société est a considérer comme définitivement close.
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VIII. - Que décharge pleine et entiére est donnée aux administrateurs et au commissaire de la société pour I'exécution
de leurs mandats.

IX.- QU’il n’a jamais été procédé a la création matérielle des actions de la société dissoute et qu’il n’existe pas de
registre d’actionnaires.

X.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans au moins au siége social de
la société F.T.A. COMMUNICATION TECHNOLOGIES S.ARR.L. a L-6832 Betzdorf, 11, rue Pierre Werner.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société,

ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, s’éléve approximativement a la somme de sept cent cinquante euros.
Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparants, re-
présentés comme dit ci-avant, le présent acte est rédigé en anglais suivis d’une version francaise; a la requéte des mémes
comparants et en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Dostert, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 3 septembre 2007, Relation GRE/2007/3872. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 19 septembre 2007 J. Seckler.
Référence de publication: 2007112661/231/96.
(070128798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Constantine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 114.294.
Constituée par-devant M € Henri Beck, notaire de résidence a Echternach, en date du 1 " février 2006, acte publié au

Mémorial C n° 931 du 12 mai 2006, modification des statuts par-devant le M € Gérard Lecuit, notaire de résidence
a Luxembourg, en date du 28 ao(t 2006, acte publié au Mémorial C n° 2076 du 7 novembre 2006.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CONSTANTINE S.a r.l.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007112718/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-CI07048. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Servizi Finanziari S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 65.370.

L’an deux mille sept, le huit aodt.
Par-devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme dénommée SERVIZI FINAN-
Z]ARI S.A. ayant son siége social au 3, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg a la section B sous le numéro 65.370, constituée aux termes d’un acte recu en date du 26
juin 1998 publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 705 du 30 septembre 1998 et dont les
statuts ont été modifiés pour la derniére fois en date du 31 décembre 2001 publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations C numéro 707 du 08 mai 2002.

L’assemblée est présidée par Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant profession-
nellement a Luxembourg.
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Le président désigne comme secrétaire Madame Carine Grundheber, licenciée en lettres modernes, demeurant pro-
fessionnellement a Luxembourg.

L’assemblée appelle aux fonctions de scrutateur Madame Vania Baravini, employée privée, demeurant professionnel-
lement a Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, dresse la liste de présence, laquelle, aprés avoir été signée ne varietur par les actionnaires
présents et les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent proces-verbal, ensemble avec les procurations, pour étre soumise a la formalité du timbre
et de I'enregistrement.

Le président déclare et demande au notaire d’acter ce qui suit:

I. Que le capital social de la société prédésignée s’éléve actuellement a EUR 32.000,- (trente-deux mille euros) repré-
senté par 320 (trois cent vingt) actions d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Il. Que les 320 (trois cent vingt) actions représentatives de l'intégralité du capital social sont présentes ou dliment
représentées a la présente assemblée qui en conséquence est régulierement constituée et peut délibérer et décider
valablement sur les différents points portés a 'ordre du jour, sans convocation préalable.

Ill. Que la présente assemblée a pour ordre du jour les points suivants:

1. Décision sur la mise en liquidation éventuelle de la société.

2. Le cas échéant, nomination d’'ODESSA SECURITIES S.A. comme liquidateur et détermination de ses pouvoirs.
Aprés délibération, I'assemblée a pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide la dissolution anticipée de la société et sa mise en liquidation volontaire avec effet a partir de ce
jour.
Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer liquidateur, la société ODESSA SECURITIES S.A., société anonyme ayant son siége
social @ Panama, alduba Building, 53rd Street East.

Le liquidateur prénommé a la mission de réaliser tout I'actif de la société et d’apurer le passif.

Dans I'exercice de sa mission, le liquidateur est dispensé de dresser un inventaire et il peut se référer aux écritures
de la société. Le liquidateur pourra sous sa seule responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer
tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs mandataires. Le liquidateur pourra engager la société en liquidation sous
sa seule signature et sans limitation.

Il dispose de tous les pouvoirs tels que prévus a l'article 144 de la loi sur les sociétés commerciales, ainsi que de tous
les pouvoirs stipulés a I'article 145 de ladite loi, sans avoir besoin d’étre préalablement autorisé par I'assemblée générale
des associés.

Cléture de I'assemblée
Toutes les résolutions qui précédent ont été prises chacune séparément et a 'unanimité des voix.

L’ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Président prononce la cléture de I'assemblée.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société ou
mis a sa charge en raison des présentes, est évalué a EUR 900,-.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. Seil, C. Grundheber, V. Baravini, J. Delvaux.

Enregistré a Luxembourg, le 10 aoGt 2007, LAC/2007/22338. — Regu 12 euros.

Le Receveur ff. (signé): C. Frising.

Pour copie conforme délivrée, sur papier libre, a la demande de la société prénommée, aux fins de la publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2007. J. Delvaux.
Référence de publication: 2007112636/208/63.
(070128966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

C.I.P.E. Compagnie Internationale de Participations Etrangéres S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 51.762.

L’an deux mille sept, le sept ao(it.
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Par-devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg-Ville,

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme de droit luxembourgeois
dénommée C.I.P.E. COMPAGNIE INTERNATIONALE DE PARTICIPATIONS ETRANGERES S.A. avec siége social a

Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri, inscrite au R.C.S. Luxembourg Section B n © 51.762

Ladite société a été constituée suivant acte regu par le notaire Marc Elter en date du 17 juillet 1995, publié au Mémorial
C de 1995, page 24.231.

L’assemblée est présidée par M. Francesco Moglia, employé, Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Mme Emanuela Corvasce, employée, Luxembourg.
L’assemblée désigne comme scrutateur M. Christophe Velle, employé, Luxembourg.

Le président prie le notaire d’acter:

I) Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste
de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste de présence, ainsi que
les procurations paraphées ne varietur, resteront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités
de 'enregistrement.

I) Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les actions, représentant I'intégralité du capital social sont re-
présentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous
les points portés a I'ordre du jour, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diiment convoqués et
déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

[I) Que I'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Mise en liquidation de la société;

2. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs;
3. Divers.

L’assemblée des actionnaires ayant approuvé les déclarations du président, et se considérant comme dliment constituée
et convoquée, a délibéré et pris par vote séparé et unanime les résolution suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée décide la mise en liquidation de la société avec effet a partir de ce jour.

Deuxiéme résolution

A été nommée liquidateur, la société dénommée TASL Sarl, établie au 28, rue Michel Rodange a L-2430 Luxembourg,
inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro B N © 94.933.

Le liquidateur prénommé a la mission de réaliser tout 'actif et apurer le passif de la société. Dans I'exercice de sa
mission, le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et il peut se référer aux écritures de la société. Le liquidateur
pourra sous sa seule responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer tout ou partie de ses pouvoirs
a un ou plusieurs mandataires. Le liquidateur pourra engager la société en liquidation sous sa seule signature et sans
limitation. Il dispose de tous les pouvoirs tels que prévus a I'article 144 de la loi sur les sociétés commerciales, ainsi que
de tous les pouvoirs stipulés a I'article 145 de ladite loi, sans avoir besoin d’étre préalablement autorisés par I'assemblée
générale des associés

Cléture

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, et plus personne ne demandant la parole, le président léve la séance.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par noms,
prénoms usuels, états et demeures, les comparants ont signé avec Nous, notaire le présent acte.

Signé: F. Moglia, E. Corvasce, C. Velle, J. Delvaux.
Enregistré a Luxembourg, le 10 ao(t 2007, LAC/2007/22332. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): C. Frising.
Pour copie conforme délivrée, sur papier libre, a la demande de la société prénommée, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 septembre 2007. J. Delvaux.
Référence de publication: 2007112648/208/55.

(070129373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.
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Rubicon Finance Lux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 131.738.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the tenth day of September.

Before Us, Maitre Patrick Serres, notary residing in Remich, Grand Duchy of Luxembourg, acting in replacement of
Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg, who will remain depositary of the
present original deed,

There appeared the following:

REU LUX 1 Sa r.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of
one hundred thousand euro (EUR 100,000.-), with registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 117.558 (REU LUX 1),

represented by:
Maitre Nicolas Gauzes, lawyer, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given in Luxembourg, on 27 July 2007.

The above mentioned proxy, signed by the appearing person or its proxyholder and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party has drawn up the following articles of association of a company which it declared to establish:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1.Form,Name. There is established a private limited company (société a responsabilité limitée) (the «Company»)
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial com-
panies, as amended, by article 1832 of the Civil Code and by the present articles of incorporation (the «Articles of
Incorporationy).

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders, but not
exceeding forty (40) shareholders.

The Company will exist under the name of RUBICON FINANCE LUX Sa r.l.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the city of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the city of Luxembourg by a resolution of the
Manager(s).

Branches or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolutions of the
Manager(s).

In the event that in the view of the Manager(s) extraordinary political, economic or social developments occur or are
imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communications with such office or between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have
no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will
remain a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken
and notified to any interested parties by the Manager(s).

Art. 3. Object. The object of the Company is to provide financial assistance to companies forming part of the group
of companies formed by THE RUBICON EUROPEAN TRUSTS (the «Groupy).

The Company may provide financing, guarantees and/or security or otherwise assist in the financing of entities of the
Group. It may lend and borrow in any form and proceed to the issuance or subscription of bonds, notes or any other
types of debt instruments.

The object of the Company is also the acquisition by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner
of any stock, shares, and other participation securities, bonds, debentures, notes, certificates of deposit and other debt
instruments and more generally any securities and financial instruments, claims, receivables (including, without limitation,
loan receivables) and the ownership, administration, development and management of its portfolio holdings.

The Company may render financial services of whatever nature to entities within the Group.

The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial which are directly or indirectly con-
nected with its corporate object at the exclusion of any banking activity. For the avoidance of doubt, it is specified that
the Company shall not render any services of whatever nature to third parties other than entities part of the Group.

In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment
and the development of its corporate purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
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It may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting voting with the quorum
and majority rules provided by law or by these Articles of Incorporation.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Capital. The subscribed capital of the Company is set at thirty-two thousand five hundred euro (EUR 32,500.-)
divided into ten (10) classes of shares, the Class A Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class B Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class C Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class D Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class E Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class F Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class G Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class H Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par
value of twenty-five euro (EUR 25.-), the Class | Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par value
of twenty-five euro (EUR 25.-) and the Class Z Shares represented by one hundred thirty (130) shares having a par value
of twenty-five euro (EUR 25.-). All the shares of all the classes of shares are fully paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share irrespective of the class of shares to which it belongs entitles its owner to equal rights in
the profits and assets of the Company and to one vote at the general meetings of shareholders. Ownership of a share
carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation of the Company and the resolutions of the single shareholder
or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders rep-
resenting at least three quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The subscribed capital of the Company may be increased or reduced in one
or several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum
and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Chapter Ill. Manager(s), Statutory auditors

Art. 9. Managers(s). The Company shall be managed by one (1) or more managers who may be but need not be
shareholders (the «Manager(s)»). If the Company is managed by two (2) Managers, they shall jointly manage the Company.
If the Company is managed by three (3) or more Managers, they shall constitute a board of managers (the «Board of
Managers») and any reference in the Articles of Incorporation to the Manager(s) shall constitute a reference to the Board
of Managers.

The Manager(s) will be elected by the general meeting of shareholders, who will determine the number of Managers
and the term of his/their office. Any Manager will hold office until his successor is elected. Any Manager is re eligible and
may be removed at any time, with or without cause, by a resolution adopted by the general meeting of shareholders.

The Board of Managers (if any) will appoint from among the Managers a chairman (the «Chairmany). It may also appoint
a secretary, who need not be a Manager, who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board
of Managers (the «Secretary»).

The Board of Managers (if any) will meet upon convocation by the Chairman. A meeting of the Board of Managers (if
any) must be convened by the Chairman if any two (2) Managers so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Managers (if any), except that in his absence the Board of
Managers (if any) may appoint another Manager as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented
at such meeting.
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Except in cases of urgency or with the consent of all those entitled to attend, at least one (1) week’s notice of Board
of Managers meetings (if any) shall be given in writing to each Manager and transmitted by any means of communication
allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as well as
the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing, transmitted
by any means of communication allowing for the transmission of a written text, of each Manager. No separate notice is
required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the Board of
Managers (if any).

Every meetings of the Board of Managers (if any) shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of
Managers (if any) may from time to time determine. Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers (if
any) by appointing in writing another Manager as his proxy.

A quorum of any meeting of the Board of Managers (if any) shall be the presence or the representation of a majority
of the Managers holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at the meeting.

One or more Managers may participate in a meeting by means of a conference call or via any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equivalent to physical presence at the meeting.

A written resolution, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers (if any) which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document
or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

The shareholders shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the Managers. The Manager, the Managers acting jointly, when the Company is managed by two
(2) Managers, or the Board of Managers, as the case may be, is/are vested with the broadest powers to perform all acts
necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by the Articles of Incor-
poration or by the Laws to the general meeting of shareholders are within the competence of the Manager, the Managers
acting jointly, when the Company is managed by two (2) Managers or the Board of Managers, as the case may be.

Art. 11. Management Fees and Expenses. The Manager(s) may receive a management fee in respect of the carrying out
of his(their) management of the Company and shall in addition be reimbursed for all other expenses whatsoever incurred
by the Manager(s) in relation with such management of the Company or the pursuit of the Company’s corporate object.

Art. 12. Managers’ Liability. No Manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in relation
to the commitments taken on behalf of the Company. Any such Manager is only liable for the performance of its duties.

Art. 13. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Manager(s) may delegate special powers or
proxies or entrust specific permanent or temporary functions to persons or committees of its/their choice.

The Company will be bound towards third parties by the single signature of the Manager. However, if the general
meeting of shareholders has appointed two (2) or more Managers, the Company will be bound towards third parties by
the joint signatures of any two Managers.

The Company will further be bound towards third parties by the single signature or joint signatures of any person(s)
to whom special signatory power has been delegated by the Manager(s) within the limits of such special power.

Art. 14. Conflicts of interest - Indemnity. No contract or other transaction between the Company and any other
company or firm shall be affected or invalidated by the fact that a Manager, officer or employee of the Company has an
interest in, or is a shareholder, director, manager, officer or employee of such other company or firm. Any person related
as afore described to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason solely of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering, voting or
otherwise acting upon any matters with respect to such contract or business.

Notwithstanding the above, when the Company is managed by two (2) or more Managers, in the event that any Manager
has or may have any personal interest in any transaction of the Company, such Manager shall make known such personal
interest to the Board of Managers or the other Manager and shall not consider or vote on any such transaction, and such
transaction and such interest of any Manager therein shall be reported to the next general meeting of shareholders.

The Company shall indemnify the Manager(s), officers or employees of the Company and, if applicable, their successors,
heirs, executors and administrators, against damages to be paid and expenses reasonably incurred by them in connection
with any action, suit or proceeding to which they may be made a party by reason of them being or having been Managers,
officers or employees of the Company, or, at the request of the Company, of any other company of which the Company
is a shareholder or creditor and by which they are not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to
which they shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In
the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settle-
ment as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross
negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to
be indemnified pursuant to the Articles of Incorporation may be entitled.
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Art. 15. Records of Resolutions of the Manager(s). If the Company is managed by one (1) Manager or two (2) Managers,
acting jointly, the resolutions of the Manager(s) shall be recorded in writing. Such resolutions can be documented in a
single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
Managers. Copies or extracts of such resolutions which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be
signed by any one Manager.

If the Company is managed by a Board of Managers, the minutes of any meeting of the Board of Managers will be signed
by the chairman of the meeting. Any proxies will remain attached thereto. Copies or extracts of such minutes and of
written decisions adopted by the Board of Managers in conformity with article 9 of the Articles of Incorporation, which
may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the Chairman and by the Secretary (if any) or by
any two (2) Managers.

Art. 16. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases
provided by law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine the number of such auditors and the duration of their mandate, and they will hold office
until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re election, but they may
be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as
the case may be.

Chapter IV. Meeting of shareholders

Art. 17. General Meeting of Shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises
the powers granted by law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th,
1915, are not applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Manager(s) to the
shareholders by any means of communication allowing for the transmission of a written text. In this latter case, the
shareholders are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed
resolution, cast their written vote and transmit it by any means of communication allowing for the transmission of a
written text it to the Company.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call
in compliance with Luxembourg law by the Manager(s), failing which, by the auditor or, failing which, by shareholders
representing half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the law will specify the
time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or telegram as his proxy
another person who need not be a shareholder.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if circumstances of force majeure
so require.

Art. 18. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company
represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Manager(s) by law or the Articles of Incorporation, it has the broadest
powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 19. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles of Incorporation, will be taken by a majority of shareholders representing at
least three quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing at least half of the capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the Chairman or any Manager, as the case may be.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 20. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December every year.

Art. 21. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Manager(s)
draw(s) up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the
law.
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The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period of
fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 22. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision
reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the Manager(s) may pay out an advance payment on dividends. The Manager(s)
fix(es) the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation,
unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by the
single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares prorata to the number of the shares held by them.

Chapter VII. Applicable Law

Art. 24. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

There now appeared Mr Nicolas Gauzes, prenamed, acting in his capacity as duly authorized attorney-in-fact of REU
LUX 1, as defined above, by virtue of the above mentioned proxy.

The person appearing declared to subscribe in the name and on behalf of REU LUX 1 to all the one hundred thirty
(130) Class A Shares, one hundred thirty (130) Class B Shares, one hundred thirty (130) Class C Shares, one hundred
thirty (130) Class D Shares, one hundred thirty (130) Class E Shares, one hundred thirty (130) Class F Shares, one hundred
thirty (130) Class G Shares, one hundred thirty (130) Class H Shares, one hundred thirty (130) Class | Shares and one
hundred thirty (130) Class Z Shares, each with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-), and to make payment in
full of the nominal value of each such share by a contribution in kind consisting of all the thirty-two thousand five hundred
(32,500) shares, each with a nominal value of one euro (EUR 1.-) issued by RUBICON FINANCE EUROPE S.A., a société
anonyme governed by the laws of Luxembourg, with registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B-124.926 (RFE), having an
aggregate value of thirty-two thousand five hundred euro (EUR 32,500.-) (the «Contributiony).

Proof of the transfer of the Contribution to the Company has been given to the notary.

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of December
2007.

Extraordinary general meeting
The appearing party, representing the entire subscribed capital of the Company, acting in lieu of the general meeting
of members, has immediately taken the following resolutions:

First resolution

The sole member resolved to set at three (3) the number of Managers and further resolved to appoint the following
as Managers for an indefinite period of time:

- Mr Pierre Lentz, company manager, born in Luxembourg, on 22 April 1959, residing professionally at 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- Mr Luc Hansen, company manager, born in Luxembourg, on 8 June 1969, residing professionally at 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

- Mr Mark Rattigan, executive director, born in Hamilton, New South Wales, Australia, on 13 March 1962, residing
professionally at 3rd Floor, 33 Cavendish Square London, W1G OPW, United Kingdom.
Second Resolution
The sole member resolved to establish the registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.
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Declaration for tax purposes
As following the contribution in kind by REU LUX 1 of the thirty-two thousand five hundred (32,500) shares issued
by RFE, prenamed, the Company holds more than 65% (in the present case: 100%) of the issued share capital of RFE, a
company having its place of effective management and statutory seat in a Member State of the European Union, and as
the contribution in kind has been made exclusively in exchange for newly issued shares in the capital of the Company
which has its place of effective management and statutory seat in a Member State of the European Union, the Company
refers to article 4-2 of the law dated 29 December 1971, which provides for capital tax exemption.

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately two thousand euro.
Whereof the present deed was drawn up by the undersigned notary in Luxembourg, on the day named at the beginning
of this document.

The undersigned notary, who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the undersigned notary by his surname, first name,
civil status and residence, said person signed together with the undersigned notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille sept, le dix septembre.

Par-devant Maitre Patrick Serres, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en rempla-
cement de Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg, lequel dernier
nommé, restera dépositaire de la présente minute,

A comparu:

REU LUX 1 S.a r.l, une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de
cent mille euros (EUR 100.000,-), avec siége social au 2, Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg et enregistrée au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 117.558 (REU LUX 1),

représentée par:

Maitre Nicolas Gauzes, avocat, résidant professionnellement Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 27 juillet 2007.

Ladite procuration, signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins
d’enregistrement.

Lequel comparant a arrété ainsi qu’il déclare constituer:

Chapitre | ¢ . Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 €. Forme, Dénomination. |l est formé une société a responsabilité limitée (la «Société») régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée, par I'article 1832 du Code Civil, ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société peut comporter un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales ou plusieurs associés, dans
la limite de quarante (40) associés.

La Société adopte la dénomination RUBICON FINANCE LUX S.a.r.l.

Art. 2. Siége Social. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siége social peut étre transféré dans tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une résolution du ou des
Gérant(s).

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis au Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger par une
décision du ou des Gérant(s).

Au cas ou le ou les Gérant(s) estimerai(en)t que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social compromettent I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et
I’étranger ou que de tels événements sont imminents, le siége social pourra étre temporairement transféré a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par les lois luxembourgeoises. Ces
mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par le ou les Gérant(s).

Art. 3. Objet. La Société a pour objet d’accorder une assistance financiére a des sociétés faisant partie du groupe de
sociétés formé par RUBICON EUROPEAN TRUSTS (le «Groupey).
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La Société peut accorder des préts, garanties et/ou sliretés ou assister les entités du Groupe de toute autre maniére
dans leur financement. Elle peut préter et emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission ou a la souscription
d’obligations, de billets ou de tout autre type d’instrument de dette.

La Société a aussi pour objet I'acquisition par souscription, achat, échange ou toute autre maniére d’actions, valeurs
ou autres titres participatifs, obligations, titres obligataires, reconnaissances de dette, certificats de dépot et autres ins-
truments de dette et de maniére plus générale toutes valeurs et instruments financiers, créances, effets recevables (y
compris sans que cette énumération ne soit limitative, des créances nées de préts) ainsi que la détention, I'administration,
le développement et la gestion d’un portefeuille de pareils actifs en portefeuille.

La Société peut rendre des services financiers sous toutes formes a des entités du Groupe.

La Société peut effectuer toute transaction, commerciale ou financiére, directement ou indirectement liée a son objet
social, a I'exclusion de toute activité bancaire. Afin d’éviter tout doute, il est précisé que la Société ne rendra aucun service
de quelque nature que ce soit a des tiers autres que des entités faisant partie du Groupe.

D’une maniére générale, la Société peut effectuer toute opération qu’elle jugera utile a 'accomplissement et au déve-
loppement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par les associés,
suivant les regles de quorum et de majorité prévues par la loi ou les Statuts.

Chapitre Il. Capital, Parts sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital souscrit de la Société est fixé a trente-deux mille cinq cents euros (EUR 32.500,-) et
divisé en dix (10) classes de parts sociales, la Classe A de Parts Sociales représentée par cent trente (130) parts sociales
ayant une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros, la Classe B de Parts Sociales représentée par cent trente (130) parts
sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros, la Classe C de Parts Sociales représentée par cent trente
(130) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros, la Classe D de Parts Sociales représentée par
cent trente (130) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinqg (25,-) euros, la Classe E de Parts Sociales repré-
sentée par cent trente (130) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros, la Classe F de Parts
Sociales représentée par cent trente (130) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros, la Classe
G de Parts Sociales représentée par cent trente (130) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros,
la Classe H de Parts Sociales représentée par cent trente (130) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cing
(25,-) euros, la Classe | de Parts Sociales représentée par cent trente (130) parts sociales ayant une valeur nominale de
vingt-cinq (25,-) euros et la Classe Z de Parts Sociales représentée par cent trente (130) parts sociales ayant une valeur
nominale de vingt-cing (25,-) euros. Toutes les actions de toutes les classes de parts sociales sont entiérement libérées.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale, indépendamment de la classe de parts sociales a laquelle elle appartient,
confére a son propriétaire un droit égal aux bénéfices et aux actifs de la Société et une voix a I'assemblée générale des
associés. La propriété d’une part sociale emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de
I'associé unique ou des associés.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres, si la Société a un associé
unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne
peuvent é&tre cédées a des non-associés que moyennant I'agrément de I'assemblée générale des associés représentant les
trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’apres qu’elles aient été notifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément a l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.
Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit,

en une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associés adoptée aux conditions de quorum et
de majorité exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un Associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la liquidation de la Société.
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Chapitre lll. Gérance, Commissaires aux comptes
Art. 9. Gérant(s). La Société est gérée par un (1) ou plusieurs gérants qui peuvent &tre associé(s) mais qui n’en ont
pas I'obligation (les «Gérantsy). Si la Société est gérée par deux (2) Gérants, ceux-ci gérent la Société conjointement. Si
la Société est gérée par trois (3) Gérants ou un nombre supérieur de Gérants, ils constituent un conseil de gérance (le
«Conseil de Gérance») et toute référence dans les Statuts au(x) Gérant(s) constitue une référence au Conseil de Gérance.

Le ou les Gérant(s) sera/seront nommés par I'assemblée générale des associés qui déterminera le nombre de Gérant
(s) et la durée de son/leur mandat. Tout Gérant restera en fonction jusqu’a la nomination de son successeur. Tout Gérant
est rééligible et peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans motif, par une résolution de I'assemblée générale des
associés.

Le Conseil de Gérance (pour autant qu'il existe) choisira parmi ses membres un président (le «Président»). Il pourra
également nommer un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre Gérant et qui sera responsable de la tenue des procés-verbaux
des réunions du Conseil de Gérance (pour autant qu'il existe) (le «Secrétairey).

Le Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil de
Gérance (pour autant qu’il existe) doit étre convoquée par le Président si deux (2) Gérants en font la demande.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe), mais en son absence le
Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) pourra désigner un autre Gérant comme président pro tempore a la majorité
des Gérants présents ou représentés.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord de tous ceux qui ont le droit d’assister a cette réunion, une convocation écrite
a toute réunion du Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) devra étre envoyée a tous les Gérants par tout moyen
de communication permettant la transmission d’un texte écrit, au moins une (1) semaine avant la date prévue pour la
réunion. La convocation indiquera le lieu, la date et I'heure de la réunion ainsi que I'ordre du jour et une indication des
affaires a traiter. Il pourra étre passé outre cette convocation avec I'accord écrit de chaque Gérant transmis par tout
moyen permettant la transmission d’un texte écrit. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se
tenant a une date et a un endroit déterminés dans un calendrier préalablement adoptée par une résolution du Conseil
de Gérance (pour autant qu’il existe).

Toute réunion du Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que
le Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) aura de temps a autres déterminé. Tout Gérant pourra se faire représenter
aux réunions du Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) en désignant par écrit un autre Gérant comme son man-
dataire.

Le quorum requis pour toute réunion du Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe) est la majorité des Gérants
présents ou représentés.

Les résolutions sont prises a la majorité des voix des Gérants présents ou représentés lors de la réunion.

Un ou plusieurs Gérant(s) peut/peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément
'une avec I'autre. Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

Une résolution écrite, signée par tous les Gérants, est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée a une réunion
du Conseil de Gérance (pour autant qu’il existe), diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre documentée
par un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu chacun signés par un ou plusieurs Gérants.

Les associés ne doivent ni participer ni s'immiscer dans la gestion de la Société.

Art. 10. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant, les Gérants agissant conjointement lorsque la Société est gérée par deux
(2) Gérants ou le Conseil de Gérance, selon le cas, a/ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés expressément par les
Statuts ou par les Lois a I'assemblée générale des associés relévent de la compétence du Gérant, des Gérants agissant
conjointement lorsque la Société est gérée par deux (2) Gérants ou du Conseil de Gérance, selon le cas.

Art. 11. Rémunération et dépenses. Le ou les Gérant(s) peut/peuvent recevoir une rémunération pour la gestion de
la Société et doit/doivent, en plus, étre remboursé(s) de toute dépense engagée en relation avec la gestion de la Société
ou la poursuite de I'objet social.

Art. 12. Responsabilité des Gérants. Aucun Gérant n’engage sa responsabilité personnelle lorsque, dans I'exercice de
ses fonctions, il contracte des engagements pour le compte de la Société. Chaque Gérant est uniquement responsable
de 'accomplissement de ses devoirs.

Art. 13.Délégation de pouvoirs - Représentation de la Société. Le ou les Gérant(s) peut/peuvent conférer des pouvoirs
ou mandats spéciaux ou des fonctions spécifiques permanentes ou temporaires a des personnes ou comités de son/leur
choix.

Vis a vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle du Gérant. Cependant, si I'assemblée générale
des actionnaires a nommé deux (2) ou plusieurs Gérants, la Société est liée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe
de deux Gérants.
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Vis a vis des tiers, la Société sera également engagée par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le ou les Gérant(s), mais seulement dans les limites de
ce pouvoir.

Art. 14. Conflit d’Intéréts - Indemnisation. Aucun contrat ni aucune autre opération entre la Société et d’autres sociétés
ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par le fait qu'un Gérant, fondé de pouvoirs ou employé de la Société a un intérét
dans une telle autre société ou entreprise, ou en est administrateur, gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Toute
personne liée, de la maniére décrite ci-dessus, a une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou entrera
en relations d’affaires de toute autre fagon, ne devra pas étre empéchée de délibérer ou de voter sur un sujet relatif a
un tel contrat ou a une telle opération ou d’entreprendre toute autre action en relation avec ce contrat ou cette opération
au seul motif de ce lien avec cette autre société ou entreprise.

Nonobstant ce qui précéde, lorsque la Société est gérée par deux (2) Gérants ou plus et qu’un Gérant a ou pourrait
avoir un intérét personnel dans une opération de la Société, ce Gérant doit en aviser le Conseil de Gérance ou l'autre
Gérant et il ne peut ni prendre part aux délibérations ni émettre un vote au sujet de cette opération et cette opération
ainsi que l'intérét personnel du Gérant dans celle-ci devront étre portés a la connaissance de la prochaine assemblée
générale des associés.

La Société indemnisera le(s) Gérant(s), les fondés de pouvoirs ou employés de la Société et, le cas échéant, leurs
héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages qu’ils auront a payer et tous frais
raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs dans des actions en justice, des
procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés, en raison de leurs fonctions actuelles ou anciennes en
tant que Gérant, fondé de pouvoirs ou employé de la Société, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans
laquelle la Société est actionnaire ou créanciére et dans laquelle ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite des
cas ou a lissue de ces actions en justice, procés ou poursuites, ils auront été définitivement reconnu responsables de
négligence grave ou mauvaise gestion. En cas d’arrangement transactionnel, 'indemnisation ne portera que sur les points
couverts par I'arrangement transactionnel pour lesquels la Société aura regu confirmation par son conseiller juridique
que la personne a indemniser n’est pas coupable de négligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit a indemnisation n’est
pas exclusif d’autres droits auxquels les personnes devant étre indemnisées en vertu des Statuts pourraient prétendre.

Art. 15. Proces-verbaux de Résolutions de Gérance. Si la Société est gérée par un (1) ou deux (2) Gérants, agissant
conjointement, les résolutions du/des Gérant(s) sont consignées par écrit. Ces résolutions peuvent étre consignées dans
un seul document ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé chacun par un ou plusieurs Gérants.
Les copies ou extraits de ces résolutions, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par un Gérant.

Si la Société est gérée par un Conseil de Gérance, les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de Gérance seront
signés par le président de la réunion. Les procurations resteront annexées aux proces-verbaux. Les copies ou extraits
de ces proces-verbaux et des résolutions écrites adoptées conformément a I'article 9 des Statuts, destinés a servir en
justice ou ailleurs, seront signés par le Président et par le Secrétaire (s’il y en existe) ou par deux (2) Gérants.

Art. 16. Commissaires aux Comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs com-
missaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement |'étre dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il y en a, seront nommés par décision de I'associé unique ou des associés, selon
le cas, qui déterminera leur nombre et la durée de leur mandat, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs
soient élus. lls sont rééligibles a la fin de leur mandat et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par
décision de 'associé unique ou des associés, selon le cas.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 17. Assemblée Générale des Associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la loi a I'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi
du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cinqg (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par le ou les Gérant(s) aux associés par tout moyen de
communication permettant la transmission d’un texte écrit. Dans ce dernier cas les associés ont 'obligation d’émettre
leur vote écrit et de I'envoyer par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit a la Société,
dans un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu’il ny ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la loi sur convocation par le ou les Gérant(s), ou a défaut, par le commissaire aux comptes, ou a
leur défaut, par des associés représentant la moitié du capital social. La convocation envoyée aux associés en conformité
avec la loi indiquera la date, I'heure et le lieu de I'assemblée et elle contiendra I'ordre du jour de 'assemblée générale
ainsi qu’une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ol tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par télégramme un manda-
taire, lequel peut ne pas étre associé.
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Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure.

Art. 18. Pouvoirs de PAssemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée repré-
sente I'ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au(x) Gérant(s) en vertu de la loi ou des Statuts, elle a les pouvoirs les
plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 19. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise par les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi, aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des Statuts, sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chagque part sociale donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président
ou par I'un quelconque du ou des Gérant(s), selon le cas.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 20. Année Sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour de janvier et finit le dernier jour de
décembre de chaque année.

Art. 21. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le ou les
Gérant(s) dresse(nt) un inventaire des biens et des dettes et établit le bilan ainsi que le compte des profits et pertes
conformément a la loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'approbation de I'associé unique ou, suivant le cas, des associés.

Tout associé ou son mandataire, peut prendre au siége social communication de ces documents financiers. Si la Société
comporte plus de 25 associés, ce droit ne peut étre exercé que pendant les quinze jours qui précédent la date de
'assemblée générale des associés.

Art. 22. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. lls peuvent décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer
aux associés comme dividendes.

Le ou les Gérant(s) peut/peuvent procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par
la loi. Le ou les Gérant(s) determine(nt) le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou des associés
délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts, sauf
dispositions contraires de la loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, nommées
par I'associé unique ou les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts sociales qu’ils détiennent.

Chapitre VII. Loi Applicable

Art. 24. Loi Applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
a la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Paiement

Ensuite a comparu M. Nicolas Gauzes, prénommé, agissant en sa qualité de mandataire diment autorisé de REU LUX
1, telle que définit ci-dessus, en vertu de la procuration mentionnée ci-dessus.

Le comparant a déclaré souscrire au nom et pour le compte de REU LUX 1 la totalité des cent trente (130) parts
sociales de Classe A, cent trente (130) parts sociales de Classe B, cent trente (130) parts sociales de Classe C, cent trente
(130) parts sociales de Classe D, cent trente (130) parts sociales de Classe E, cent trente (130) parts sociales de Classe
F, cent trente (130) parts sociales de Classe G, cent trente (130) parts sociales de Classe H, cent trente (130) parts
sociales de Classe | et cent trente (130) parts sociales de Classe Z, d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-)
chacune, et de libérer intégralement la valeur nominale de chacune de ces parts sociales par un apport en nature consistant
dans la totalité des trente-deux mille cing cents (32.500) actions d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) émises par
RUBICON FINANCE EUROPE S.A., une société anonyme régie par le droit luxembourgeois, avec siége social au 2,
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Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg et enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 124.926 (RFE), ayant une valeur totale de trente-deux mille cinq cents euros (EUR 32.500,-) ('«Apporty).

Preuve du transfert de I'’Apport a la Société est rapportée au notaire.

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commence a la date de constitution et finit le dernier jour du mois de décembre 2007.

Assemblée générale extraordinaire
Le comparant, représentant la totalité du capital social souscrit, agissant en lieu et en place de I'assemblée générale
des associés, a pris immédiatement les résolutions suivantes:
Premigre résolution

L’associé unique décide de fixer le nombre de Gérants a trois (3) et a décidé de nommer les personnes suivantes
comme Gérants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Pierre Lentz, administrateur, né a Luxembourg, le 22 avril 1959, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

- Monsieur Luc Hansen, administrateur, né a Luxembourg, le 8 juin 1969, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

- Monsieur Mark Rattigan, directeur, né a Hamilton, Nouvelle-Galles-du-Sud, Australie, le 13 mars 1962, demeurant
professionnellement au 3 Etage, 33 Cavendish Square Londres, W1G OPW, Royaume-Uni.
Seconde résolution

L’associé unique a décidé de fixer le siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Déclaration pour raisons fiscales

En conséquence de I'apport en nature de REU LUX 1 des trente-deux mille cinq cents (32.500) parts sociales émises
par RFE, la Société détient plus de 65% (en I'espéce 100%) du capital social de RFE, une société ayant son siége réel et
statutaire dans un Etat membre de I'Union Européenne, et alors que I'apport en nature a été fait exclusivement en échange
de nouvelles parts sociales dans le capital de la Société qui a son siége réel et statutaire dans un Etat membre de I'Union
Européenne, la Société se réfere a l'article 4-2 de la loi du 29 décembre 1971 qui prévoit I'exonération du droit d’apport
dans un tel cas.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ deux mille euros.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version franqaise, et qu’a la demande du méme comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connus du notaire instrumentaire par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: N. Gauzes, P. Serres.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 12 septembre 2007, Relation: EAC/2007/10765. — Regu 325 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 20 septembre 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007112690/239/598.
(070129196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Fluendo Technologies S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 131.700.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt-trois ao(t.

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en
remplacement de son colléegue empéché Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de
Luxembourg, lequel dernier nommé restera dépositaire de la présente minute,

Ont comparu:
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1.- FINSBURY COMMUNICATIONS S.A., une société anonyme constituée et existant sous les lois canadiennes, établi
et ayant son siége social au 1000 de la Gauchetiére West, Suite 2900, Montréal, Québec, H2B 4W5 (Canada),

ici représentée par Monsieur Brendan D. Klapp, employé, avec adresse professionnelle a Belvaux (Luxembourg),
en vertu d’une procuration lui donnée a Luxembourg, le 20 ao(t 2007.

2.- MAKIC S.A., une société anonyme constituée et existant sous les lois panaméennes, établie et ayant son siége social
a P.O. Box 871040, Zone 7, Panama-City (République du Panama),

ici représentée par Monsieur Brendan Desmond Klapp, prénommé,

en vertu d’une procuration lui donnée également a Luxembourg, le 20 aot 2007.

Lesquelles procurations, apreés avoir été signées ne varietur par la personne comparante et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte pour étre formalisées avec lui.

Laquelle personne comparante, agissant en sa susdite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser acte con-
stitutif d’une société anonyme que les parties prémentionnées déclarent constituer entre elles et dont elles ont arrété
les statuts comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1€, |l est constitué par les présentes une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de: FLUENDO
TECHNOLOGIES S.A.

Art. 2, Le siége de la société est établi a Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social pourra étre transféré par décision de I'assemblée générale extraordinaire délibérant comme en cas de
modification des statuts dans toute autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la société.

La société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financiéres.

Art.5. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trois mille cent (3.100)
actions d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a I'élection définitive.

Aussi longtemps que la société ne dispose que d’un actionnaire unique, celui-ci pourra décider que la société est gérée
par un seul administrateur étant entendu que, dés qu'’il est constaté que la société dispose d’au moins deux actionnaires,
les actionnaires devront nommer au moins deux administrateurs supplémentaires. Dans le cas ou la société est gérée par
un administrateur unique, toute référence faite dans les statuts au conseil d’administration est remplacée par I'adminis-
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trateur unique. Une entité ou personne morale pourra étre nommée comme administrateur de la société a condition
qu’une personne physique ait été désignée comme son représentant permanent conformément a la loi.

Art. 7. Le conseil d’administration devra élire parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président,
'administrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents le remplace. Le premier président pourra étre nommé
par I'assemblée générale des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis. Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collegues. Les adminis-
trateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a 'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou téléfax, ces trois
derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société ainsi que la représentation de la
société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, fondés de pouvoirs, employés ou
autres agents qui peuvent mais ne doivent pas é&tre actionnaires de la société, ou conférer des pouvoirs ou mandats
spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents de son choix.

La (Les) premiére(s) personne(s) a qui sera (seront) déléguée(s) la gestion journaliére peut (peuvent) étre nommée
(s) par la premiére assemblée générale des actionnaires.
Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux (2)

administrateurs ou par la signature individuelle de I'administrateur unique ou encore par la signature individuelle d’'un
administrateur-délégué dans les limites de ses pouvoirs.

Art. 13. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut pas dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Assemblée générale

Art. 14, L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convocation,
le 10 mai de chaque année a 10.00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un samedi, un dimanche ou un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable
qui suit.

Art. 16. Le conseil d’administration ou le(s) commissaire(s) aux comptes peuvent convoquer d’autres assemblées
générales des actionnaires. De telles assemblées doivent étre convoquées si des actionnaires représentant au moins un
dixieéme (1/10 M€ ) du capital social le demandent.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent (10%) au moins du capital souscrit peuvent demander
Pinscription d’un ou plusieurs nouveaux points a I'ordre du jour de toute assemblée générale.

Les assemblées générales, y compris I'assemblée générale annuelle peuvent se tenir a I'étranger chaque fois que se
produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le conseil d’'administration.

Année sociale - Répartition des bénéfices
Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la méme année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Art. 18. L’excédant favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de la
société. Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent (5%) au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.
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Dissolution - Liquidation

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.
Disposition générale
Art. 20. La loi du 10 aodt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas été
dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2007.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1.- La société FINSBURY COMMUNICATIONS S.A., prédésignée, trois mille sept actions .. ............. 3.007
2.- La société MAKIC S.A., prédésignée, quatre-vingt-treize actions . . . . . ... oo vt it e ene .. 93
Total: trois mille et cent actions . . .. ... ... i 3.100

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de trente et un mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'’il
en a été justifié au notaire instrumentant.

Constatation
Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales, et en constate expressément I'accomplissement.
Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille sept cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, és-qualités qu'ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent ddment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, ont a
I'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre d’administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
Sont nommés aux fonctions d’administrateurs:

1.- PROCEDIA S. r.l., une société a responsabilité limitée, avec siége social au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 97.164);

2.- CRITERIA S.a r.l., une société a responsabilité limitée, avec siége social au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 97.199);

3.- Monsieur Gabriel Jean, juriste, né a Arlon (Belgique), le 5 avril 1967, avec adresse professionnelle au 10B, rue des
Mérovingiens, L-8070 Bertrange.
Deuxiéme résolution
Est nommée aux fonctions de commissaire:
la société MARBLEDEAL LIMITED, une société de droit anglais, établie et ayant son siége social au 41, Chalton Street,
GB-Londres NW1 1)D (Royaume-Uni).
Troisiéme résolution
Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle
statutaire de I'an 2013.
Quatriéme résolution
L’adresse de la société est fixée au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.
Le conseil d’administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siége social
statutaire.
Cinquiéme résolution
Faisant usage de la faculté offerte par I'article onze (11) des statuts, 'assemblée nomme en qualité de premier admi-

nistrateur-délégué de la société, Monsieur Gabriel Jean, prénommé, lequel pourra engager la société sous sa seule
signature, dans le cadre de la gestion journaliére dans son sens le plus large, y compris toutes opérations bancaires.
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Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture, la personne comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: B. D. Klapp, M. Schaeffer.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 28 ao(t 2007. Relation: EAC/2007/10310. — Regu 310 euros.

Le Receveur ff. (signé): Oehmen.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 19 septembre 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007112696/239/180.
(070128937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Crakoukass S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 131.718.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt-trois ao(t.

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en
remplacement de son collégue empéché Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de
Luxembourg, lequel dernier nommé restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:

PROCEDIA S.a r.l, une société a responsabilité limitée, constituée et existant sous le droit luxembourgeois, établie
et ayant son siége social au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange;

ici représentée par:
Monsieur Brendan Desmond Klapp, employé, avec adresse professionnelle a Belvaux, Luxembourg,
en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 21 ao(t 2007.

Ladite procuration signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel mandataire, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte
d’une société anonyme que la partie prémentionnée déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siége Social
Art. 1", |l est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, une
société anonyme, sous la dénomination de CRAKOUKASS S.A. (ci-apreés la «Sociétéy).

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

La société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la société.

La société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financieres.

Art. 4. Le siege social est établi a Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision du
conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec |'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Il. Capital social - Actions

Art.5. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trois mille cent (3.100)
actions d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune.
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Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de 'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la «Loi»), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a larticle 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut é&tre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit &tre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’administration, sera déposée préalablement conformément a I'article 9, §§ 1 et 2.de la Loi.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour présenter I'action a I’égard de
la société. La société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

I1l. Assemblées générales des Actionnaires - Décisions de P’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixieme au moins du capital social.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la Société ou a tout
autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le premier lundi du mois d’avril de chaque année a
10.00 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra premier jour ouvrable qui suit.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par cible, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée
des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un procés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procés-verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective a I'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La
participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’Administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.
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Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de 'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut étre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par céble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’'administration par vidéoconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.
La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’'administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des proces-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
a ’assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute

(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’'administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.
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V. Surveillance de la Société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan
Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et en tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du
capital social, tel que prévu a l'article 5 de ces statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation
Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable
Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en avril 2008.

Souscription et libération

Toutes les trois mille cent (3.100) actions ont été souscrites par la société PROCEDIA S.a r.l., pré-qualifiée.

Toutes les actions ont été entiérement libérées en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la Loi et déclare

expressément qu’elles sont remplies.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution sont évalués a environ mille huit cents euros.
Assemblée Générale Extraordinaire

Et aussit6t I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et le nombre des commissaires a un (1).

2. La personne suivante a été nommée administrateur unique:

Monsieur Gabriel Jean, juriste, né a Arlon (Belgique), le 5 avril 1967, demeurant professionnellement au 10B, rue des
Mérovingiens, L-8070 Bertrange.

3. A été nommée commissaire aux comptes:

la société MARBLEDEAL LIMITED, une société de droit anglais, établie et ayant son siége social au 41 Chalton Street,
GB-Londres NW1 1)D (Royaume-Uni).

4. Le mandat de I'administrateur et du commissaire prendra fin a 'assemblée générale amenée a se prononcer sur les
comptes de I'année 2012.

5. L’adresse de la Société est établie au 10B, rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire instrumentant.

Signé: B. D. Klapp, M. Schaeffer.
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Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 28 ao(t 2007. Relation: EAC/2007/10309. — Recu 310 euros.
Le Receveur ff. (signé): Oehmen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 19 septembre 2007. J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2007112719/239/213.
(070129082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Hydro Systems International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 75.121.

Constituée par-devant M € Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, en date du 22 mars 2000, acte publié au
Mémorial C n° 520 du 20 juillet 2000, modifiée par-devant le méme notaire en date du 11 mai 2000, acte publié au
Mémorial C n° 655 du 13 septembre 2000, en date du 22 décembre 2000, acte publié au Mémorial C n® 725 du 5
septembre 2001, et en date du 19 décembre 2005, acte publié au Mémorial C n° 717 du 7 avril 2006.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour HYDRO SYSTEMS INTERNATIONAL S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007112709/29/18.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-CI07080. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Advent Twilight Luxembourg 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 131.721.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the thirteenth of September.
Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND llI-A LIMITED PARTNERSHIP, a partnership organized under
the laws of the State of Delaware, with registered office at c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPORATION, 75 State
Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States,

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Boston
on 11 September 2007.

Said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he declares organized and the
articles of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Companyy)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the
present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
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of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of ADVENT TWILIGHT LUXEMBOURG 5 Sar.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several man-
agers, by the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the manager or, in case
of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary meas-
ures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share Capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at thirty thousand US Dollars (USD 30,000.-) represented by thirty thousand
(30,000) shares of one US Dollar (USD 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management
Art. 11. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix
(es) the term of its/their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be,
the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the joint signature of any two managers.

Art. 12. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.
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Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The manager(s) do(es) not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

Art. 16. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners
Art. 17. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.
Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual Accounts - Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on January 1st, and ends on December 31st of the same year.
Art. 21. Each year on December 31, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including an

indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
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and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

Subscription and payment

The thirty thousand (30,000) shares have been subscribed by ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND
IlI-A LIMITED PARTNERSHIP, prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of thirty thousand US Dollars (USD 30,000.-),
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2007.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately two thousand euro.

Resolutions of the sole partner

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

- Mr Desmond Mitchell, company director, born on August 24, 1957 in Wells, England, residing at 17 Penners Gardens,
Surbiton, Surrey KT6 6JW, England; and

- Mr Michael J. Ristaino, company vice president, born on October 8, 1961 in Massachusetts, United States of America;
residing at 75, State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, United States of America;

- Mrs Laetitia Ambrosi, jurist, born on March 12, 1975 in Lyon, France, residing professionally at 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr Davy Beauce, accountant, born on December 30, 1981 in Messancy, Belgium, residing at professionally at 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le treize septembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND Ill-A LIMITED PARTNERSHIP, une société a responsabilité
limitée existant selon les lois de I'Etat du Delaware, ayant son siége social a c/o ADVENT INTERNATIONAL CORPO-
RATION, 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats-Unis d’Amérique,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous
seing privé donnée a Boston le 11 septembre 2007.

La procuration, signée ne varietur par la mandataire du comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour &tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.
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Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste dans
I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des sliretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de ADVENT TWILIGHT LUXEMBOURG 5 Sar.l.

Art.5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du gérant ou, dans le cas ou il y aurait plusieurs gérants, par décision du conseil de
gérance.

Il peut é&tre créé, par simple décision du gérant ou, dans le cas ou il y aurait plusieurs gérants, par le conseil de gérance,
des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a 'étranger.

Au cas ou le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége
ou de ce siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siege social
a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de trente mille dollars (USD 30.000,-) représenté par trente mille (30.000)
parts sociales, d’une valeur d’un dollar (USD 1,-) chacune.

Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

C. Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Le ou les gérants sont nommés par 'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de
leur mandat. li(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature conjointe de deux de ses gérants.

Art. 12. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire, qui n’a
pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.
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Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans I'avis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que 'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, courriel ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex, télécopie, courriel ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants sont présents
ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Les gérants pourront, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant leur approbation au
moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cible, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de commu-
nication similaire, le tout constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 14. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
'exécution de leur mandat.

Art. 16. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de P’associé unique - Décisions collectives des associés
Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.
Art. 18. Sous réserve d’'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.
Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xl de la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition
Art. 20. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.
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F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et libération

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IllI-A LIMITED PARTNERSHIP, prénommé, a souscrit I'en-
semble des trente mille (30.000) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de trente mille dollars
(USD 30.000,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais
Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a deux mille euros.
Résolutions de I'associé unique

Et aussitot I'associé, représentant 'intégralité du capital social et se considérant comme diment convoqué, a tenu une
assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Desmond Mitchell, gérant de société, né le 24 aolt 1957 a Wells, Angleterre, demeurant au 17, Penners
Gardens, Surbiton, Surrey KTé 6JW, Angleterre;

- Monsieur Michael J. Ristaino, vice-président de société, né le 8 octobre 1961 a Massachusetts, Etats-Unis d’Amérique,
demeurant au 75 State Street, 29th Floor, Boston, MA 02109, Etats-Unis d’Amérique;

- Madame Laetitia Ambrosi, juriste, née le 12 mars 1975 a Lyon, France, demeurant au 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Davy Beauce, comptable, né le 30 décembre 1981 a Messancy, Belgique, demeurant au 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la mandataire du comparant, connu du notaire instrumentaire par
nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 18 septembre 2007. Relation: EAC/2007/11134. — Regu 215,83 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 20 septembre 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007112705/239/345.
(070129090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Glibro Design Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 51.354.
Constituée par-devant M € Edmond Schroeder, notaire alors de résidence a Mersch, en date du 14 juin 1995, acte publié
au Mémorial C n° 436 du 7 septembre 1995, modifiée par-devant M € Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster,

agissant en remplacement de M € Edmond Schroeder, préqualifié, en date du 30 juillet 1997, acte publié au Mémorial
C n° 54 du 23 janvier 1998.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour GLIBRO DESIGN HOLDING S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007112720/29/18.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-CI07046. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 septembre 2007.

UIFG, Société Anonyme.
Siége social: L-7619 Larochette, 33, rue de Medernach.
R.C.S. Luxembourg B 119.583.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Conseil d’Administration
Signatures

Référence de publication: 2007113410/7343/13.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01406. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070130153) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

au:

Packaging Investment | S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 751.200,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 74.954.

Il résulte du procés-verbal du conseil de gérance daté du 29 juin 2007 que le siege social de la Société a été transféré

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 € septembre 2007.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2007.

PACKAGING INVESTMENT | S.a r.l. SICAR

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007113188/5480/19.
Enregistré a Luxembourg, le 19 septembre 2007, réf. LSO-Cl06534. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

au:

Packaging Investment Il S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.115.800,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 74.955.

Il résulte du procés-verbal du conseil de gérance daté du 29 juin 2007 que le siége social de la Société a été transféré

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 ® septembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 6 septembre 2007.
PACKAGING INVESTMENT Il S.a r..
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007113189/5480/19.
Enregistré a Luxembourg, le 19 septembre 2007, réf. LSO-Cl06538. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

C.B. Fleet Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 22, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 90.593.

Le bilan et l'affectation des résultats au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2007.

C.B. FLEET LUXEMBOURG S.ar.l.
S. T. Kortekaas
Gérant B
Référence de publication: 2007113380/683/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-CI07277. - Regu 30 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Epuramat Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4221 Esch-sur-Alzette, 66, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 109.730.

Constituée par-devant M © Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven, le 28 juillet 2005, acte publié au Mémorial
C n © 1357 du 9 décembre 2005, modifiée par-devant M € Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, le
29 décembre 2006, acte publié au Mémorial C n © 590 du 12 avril 2007.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Pour EPURAMAT SARL

INTERFIDUCIAIRE S.A.

Signature
Référence de publication: 2007113194/1261/18.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-CI07233. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Epuramat Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4221 Esch-sur-Alzette, 66, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 109.730.

Constituée par-devant M © Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven, le 28 juillet 2005, acte publié au Mémorial
C n © 1357 du 9 décembre 2005, modifiée par-devant M € Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, le
29 décembre 2006, acte publié au Mémorial C n © 590 du 12 avril 2007.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Pour EPURAMAT SARL

INTERFIDUCIAIRE S.A.

Signature
Référence de publication: 2007113195/1261/18.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-Cl07236. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Sekial S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 108.313.

EXTRAIT
L’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires tenue en date du 20 ao(t 2007 a Luxembourg a approuvé les
résolutions suivantes:
- La démission de Joost Tulkens, en tant qu’Administrateur de la société, est acceptée avec effet au 1 ¢ aolt 2007.
- Frank Walenta, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon Thyes L-2636 Luxembourg, est élu nouvel Administra-
teur de la société avec effet au 1 €" ao(it 2007 et ce jusqu’a '’Assemblée Générale Annuelle de I'an 2010.

Luxembourg, le 20 aolt 2007.
Pour extrait conforme
B. Zech
Référence de publication: 2007113994/724/18.
Enregistré a Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI01965. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070130519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 septembre 2007.

Bunge Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 82.832.

Le bilan et l'affectation des résultats au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 septembre 2007.

Pour BUNGE EUROPE S.A.

MANACOR (LUXEMBOURG) S.A.

Fondé de pouvoir

Signatures
Référence de publication: 2007113382/683/17.
Enregistré a Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-Cl07648. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Cloridam Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 79.823.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007113392/43/12.
Enregistré a Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07675. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129630) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.
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General CGF S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 86.933.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007113393/43/12.
Enregistré a Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07674. - Regu 32 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

T.H. C O Jeux Automatiques S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8311 Capellen, 86, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 72.725.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOFICODEC S.ar.l.
Signature
Référence de publication: 2007113479/4185/13.
Enregistré a Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI05021. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Eyes Screen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 59.302.

Le bilan de cléture au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 septembre 2007.

FISOGEST S.A.
Signature
Référence de publication: 2007113470/1218/14.
Enregistré a Luxembourg, le 17 septembre 2007, réf. LSO-Cl05488. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Fuscine Holding SA, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 50.554.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FUSCINE HOLDING SA

LOUYV SARL / MADAS SARL

Administrateur | Administrateur

Signature / Signature
Référence de publication: 2007113471/795/15.
Enregistré a Luxembourg, le 21 septembre 2007, réf. LSO-CI07531. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.
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Cegomu S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 51.360.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2007.

Pour CEGOMU S.A.

EXPERTA LUXEMBOURG

F. Marx / C. Day-Royemans
Référence de publication: 2007113424/1017/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-Cl06811. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Coast Investment S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Capital social: EUR 16.390.276,25.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 116.604.

Il résulte des résolutions circulaires de I'actionnaire commandité datées du 31 aolt 2007 que le siege social de la

Société a été transféré au:

2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

avec effet au 1 € septembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 septembre 2007.

COAST INVESTMENT S.CA.

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2007113592/5480/19.
Enregistré a Luxembourg, le 18 septembre 2007, réf. LSO-CI05875. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Marine Trade S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 105.905.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Pour MARINE TRADE S.A.
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.
Signature
Référence de publication: 2007113475/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 19 septembre 2007, réf. LSO-Cl06411. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Kaelum Consult S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 87.281.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 septembre 2007.

Pour KAELUM CONSULT S.A.
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.
Signature
Référence de publication: 2007113476/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 19 septembre 2007, réf. LSO-Cl06413. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Société de Gestion Financiére (SGF) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 18-20, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 106.252.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique en date du 27 ao(t 2007 que la personne suivante a démissionné avec
effet immédiat de ses fonctions de gérant de la société:

- Monsieur Rolland Berda, né le 3 juin 1980 a Paris en France, et demeurant au 158, rue du Midi 1000 Bruxelles en
Belgique.

Il résulte également desdites résolutions que la personne suivante a été nommeée avec effet immédiat, pour une durée
indéterminée:

- Monsieur Claude Berda, né le 3 février 1947 a Paris en France, et demeurant au 3, Chemin du Port Noir 1211 Genéve
en Suisse.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 14 septembre 2007.

Pour extrait conforme

ATOZ

Signature
Référence de publication: 2007113911/4170/24.
Enregistré a Luxembourg, le 25 septembre 2007, réf. LSO-Cl08624. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070130394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 septembre 2007.

Plalux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 58.083.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2007.

Pour PLALUX S.A.

EXPERTA LUXEMBOURG

F. Marx / C. Day-Royemans
Référence de publication: 2007113422/1017/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-Cl06804. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Sandwich Partners S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R.C.S. Luxembourg B 104.622.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 24 septembre 2007.
Pour SANDWICH PARTNERS S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
F. Marx / C. Day-Royemans
Référence de publication: 2007113423/1017/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 septembre 2007, réf. LSO-Cl06807. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Prospérité S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 63.305.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007113480/4185/12.
Enregistré a Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI05025. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129537) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Prisma Integral Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 117, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 103.475.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2007113412/1267/12.
Enregistré a Luxembourg, le 24 septembre 2007, réf. LSO-CI07929. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070129756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Downside Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 109.063.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 septembre 2007.

Pour DOWNSIDE HOLDING S.A.
KAUPTHING BANK LUXEMBOURG SA
Signature
Référence de publication: 2007113483/1021/15.
Enregistré a Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-Cl03498. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Syngenta Luxembourg Finance (#2) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69A, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 88.013.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007113482/280/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 ao(t 2007, réf. LSO-CHO04629. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070129547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Grainger Luxembourg Germany (No.3) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 112.072.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48864 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007113561/211/11.
(070130132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2007.

Jobelyn S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 129.487.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48576 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007114050/211/11.
(070130811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 septembre 2007.

School S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 129.511.

Statuts coordonnés, suite a une assemblée générale extraordinaire, regue par Maitre Francis Kesseler, notaire de
résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 28 ao(it 2007, déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 21 septembre 2007.

F. Kesseler
Notaire

Référence de publication: 2007114045/219/13.
(070130795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 septembre 2007.

New Bati S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4751 Pétange, 161, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 107.825.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wiltz, le 14 septembre 2007.

Pour la société

A. Holtz
Notaire

Référence de publication: 2007114044/2724/13.
(070130792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 septembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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