
MEMORIAL
Journal Officiel

du Grand-Duché de
Luxembourg

MEMORIAL
Amtsblatt

des Großherzogtums
Luxemburg

R E C U E I L  D E S  S O C I E T E S  E T  A S S O C I A T I O N S
Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales

et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 2264 10 octobre 2007

SOMMAIRE

Alpha Investissements S.A. . . . . . . . . . . . . .108663
Atos Medical S.à.r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108642
Blamar S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108665
Brassco Holding . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108664
Bufab S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108642
Caramba Chimie Belux S.à r.l. . . . . . . . . . .108626
Codelem Investissements S.A. . . . . . . . . . .108655
COPLA - Consortium de Placements S.A.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108626
CVE Luxembourg S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . .108661
Design Luxembourg, association sans but

lucratif . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108667
Eltel International S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . .108635
Emmedue S.A.H. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108665
E-Tronix Micro-Technologies S.A. . . . . . . .108672
Finacom International S.A. . . . . . . . . . . . . . .108654
Immondorf SA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108672
IMMOPARTNERS Luxembourg S.A. . . . . .108635
International Promoting and Participation

Company S.A.H. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108666
IPC Ithaka . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108668
Irelio S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108635
ISTC (Luxembourg) S.A. . . . . . . . . . . . . . . .108655
Jubelade S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108642
Koch Chemical Technology GP S.à r.l. . . .108628
Luvata S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108650
Magilux S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108665

MBNA LLP Holdings S.à r.l. . . . . . . . . . . . . .108651
Motech S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108668
Natec S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108667
Niederlande Immo Beteiligungs I A.G. . . .108662
Niederlande Immo Beteiligungs III A.G.

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108661
Ninive S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108672
Nordic Cecilia Two S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . .108650
Oaktree Holding S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108664
Oakwood Global Finance Management

S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108662
P6 Normandy Lux I S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . .108643
Pilkington Luxembourg No. 2 S.a.r.l. . . . . .108668
Presse et Participations S.A. . . . . . . . . . . . .108662
Prime Invest I . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108650
Proxima Capital Investment . . . . . . . . . . . .108654
Rambouillet Capital S.A. . . . . . . . . . . . . . . . .108661
RMB MultiManager Sicav . . . . . . . . . . . . . . .108666
Romafi S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108666
SOF-VII Multi Investments S.à r.l. . . . . . . .108672
Sorelu S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108663
Takeoff Luxco 3 S. à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . .108671
Tesser Finance S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . .108671
T-I Holdings S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108671
Tradimus S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108654
Zulu III S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .108636

108625



COPLA - Consortium de Placements S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 27.838.

E�
août 2007

1) La société anonyme MONTEREY SERVICES S.A. a démissionné de son mandat d'administrateur.
2) La société anonyme EURO MANAGEMENT SERVICES S.A. a démissionné de son mandat d'administrateur.
3) La société à responsabilité limitée UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES S.à r.l. a démissionné de son mandat

d'administrateur.
4) Monsieur Cornelius Martin Bechtel, administrateur de sociétés, né à Emmerich (Allemagne), le 11 mars 1968,

demeurant professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme
administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2011.

5) Monsieur Gérard Birchen, administrateur de sociétés, né à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), le 13
décembre 1961, demeurant professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été
nommé comme administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2011.

6) Monsieur Jacques Claeys, administrateur de sociétés, né à Namur (Belgique), le 29 septembre 1952, demeurant
professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme adminis-
trateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2011.

7) Monsieur Cornelius Martin Bechtel, pré-nommé, a été nommé comme président du conseil d'administration.

Luxembourg, le 28 août 2007.
Pour extrait sincère et conforme
Pour COPLA-CONSORTIUM DE PLACEMENTS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007107085/29/30.
Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI02245. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070122114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2007.

Caramba Chimie Belux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 131.033.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendundsieben, am zweiten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:
CARAMBA CHEMIE GmbH & Co. KG, mit Sitz in Wanheimer Strasse 334-336,
hier vertreten durch Herrn José Marques de Oliveira, Verkäufer, wohnhaft in L-3583 Dudelange, 6, rue des Forgerons,
auf Grund einer privatschriftlichen Vollmacht ausgestellt am 28. Juli 2007.
Die oben aufgeführte Vollmacht wird, nachdem sie durch den respektiven Vollmachtnehmer und den unterzeichneten

Notar ne varietur gegengezeichnet wurde, zusammen mit den Gesellschaftssatzungen zur Einregistrierung vorgelegt.
Welcher Komparent, handelnd wie erwähnt, ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer zu gründenden

Gesellschaft mit beschränkter Haftung wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Der Unterzeichnete gründet hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, der er die nachstehende
Satzung, sowie die diesbezügliche Gesetzgebung zu Grunde legt.

Die Gesellschaft führt die Bezeichnung CARAMBA CHIMIE BELUX S.à r.l.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist Steinsel.
Der Firmensitz kann durch Beschluss den Gesellschaftern an jeden anderen Ort des Großherzogtums Luxemburg

verlegt werden.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.

Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Zweck den Vertrieb von Produkten der Anwendungschemie, insbesondere der Marke
Caramba.
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Die Gesellschaft wird alle Maßnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und jede Art von Geschäften abschließen
die mit ihrem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt verbunden sind oder diesen fördern.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 50.000 (fünfzigtausend Euro) eingeteilt in 500 (fünfhundert) Anteile zu je
EUR 100 (einhundert Euro).

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit erhöht oder herabgesetzt werden, unter den in Artikel 199 des Gesetzes
über die Handelsgesellschaften festgesetzten Bedingungen.

Art. 7. Jeder Anteil ist proportional an den Aktiva und am Gewinn beteiligt.

Art. 8. Zwischen Gesellschaftern sind die Anteile frei übertragbar. Die Übertragung von Gesellschaftsanteilen unter
Lebenden an Nichtgesellschafter bedarf entweder eines Mehrheitsbeschlusses von fünfundsiebzig Prozent der Gesell-
schafterversammlung oder der Zustimmung von fünfundsiebzig Prozent des Gesellschaftskapitals. Im Todesfall kann eine
Übertragung an Nichtgesellschafter nur mit einer Stimmenmehrheit von fünfundsiebzig Prozent der überlebenden Ge-
sellschafter erfolgen. In jedem Fall steht den übrigen Gesellschaftern ein Vorkaufsrecht zu, das innerhalb von dreißig Tagen
nach Verweigerung der Übertragung an Nichtgesellschafter ausgeübt werden muss.

Art. 9. Tod, Entmündigung, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters lösen die Gesellschaft nicht auf.

Art. 10. Erben, Gläubiger oder andere Berechtigte können in keinem Fall einen Antrag auf Pfändung des Firmeneigen-
tums oder von Firmenschriftstücken stellen.

Art. 11. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer, Gesellschafter oder nicht, welche von der
Gesellschafterversammlung ernannt werden, verwaltet. Sind mehrere Geschäftsführer bestellt, so vertritt jeder Ge-
schäftsführer die Gesellschaft gemeinschaftlich mit einem anderen Geschäftsführer oder Prokuristen. Die Gesellschafts-
versammlung kann einem Geschäftsführer Einzelvertretungsbefugnis erteilen.

Der oder die Geschäftsführer haben die weitestgehenden Befugnisse um die Gesellschaftsangelegenheiten zu führen
und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten, jedoch können sie nur mit vorheriger Zustim-
mung des Mitgesellschafters oder von fünfundsiebzig Prozent der Gesellschafter Immobilien erwerben, Hypotheken
aufnehmen, Verpfändungen vornehmen und Beteiligungen an anderen Gesellschaften übernehmen.

Art. 12. Bei der Ausübung ihres Amtes gehen der oder die Geschäftsführer keinerlei persönliche Verpflichtungen ein.
Als Beauftragte sind sie lediglich für die ordnungsgemäße Durchführung ihres Amtes verantwortlich.

Art. 13. Jeder Gesellschafter ist in der Generalversammlung stimmberechtigt. Er hat soviel Stimmen wie er Anteile
besitzt und kann sich aufgrund einer Vollmacht an den Versammlungen rechtsgültig vertreten lassen.

Art. 14. Die Generalversammlung fasst ihre Beschlüsse mit einfacher Mehrheit. Beschlüsse über Satzungsänderungen
kommen nur zustande, soweit sie von der Mehrheit der Gesellschafter, die drei Viertel des Kapitals vertreten, gefasst
werden.

Art. 15. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten April und endet am 31. März jeden Jahres.

Art. 16. Am 31. März eines jeden Jahres erstellt die Geschäftsführung den Jahresabschluss.

Art. 17. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in den Jahresabschluss nehmen.

Art. 18. Vom Nettogewinn des Geschäftsjahres sind mindestens 5% für die Bildung einer gesetzlichen Rücklage zu
verwenden; diese Verpflichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Rücklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht
hat.

Der Saldo steht zur freien Verfügung der Gesellschafter.

Art. 19. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelöst werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsänderungen.

Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
geführt, die keine Gesellschafter sein müssen und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer Aufgaben
und Vergütungen ernannt werden.

Art. 20. Wann, und so lang ein Gesellschafter alle Anteile besitzt, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinn
von Artikel 179 (2) des Gesetzes über die kommerziellen Gesellschaften; in diesem Fall finden unter anderem die Artikel
200-1 und 200-2 desselben Gesetzes Anwendung.

Art. 21. Für alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Gesellschafter auf die gesetzlichen
Bestimmungen.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. März 2008.
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Kapitalzeichnung

Die 500 (fünfhundert) Anteile wurden durch die alleinige Gesellschafterin, CARAMBA CHEMIE Gmbh & Co. KG,
vorgenannt, gezeichnet.

Alle Anteile sowie das Emissionagio von EUR 150.000 wurden in bar, voll eingezahlt, so dass der Betrag von EUR
200.000 (zweihunderttausend Euro) der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, was hiermit ausdrücklich von dem
amtierenden Notar festgestellt wurde.

Feststellung

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen von Artikel 183 des Gesetzes über die Handelsge-
sellschaften vom 18. September 1933 erfüllt sind.

Schätzung der Gründungskosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen betragen schätzungsweise
EUR 5.200.

Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters

Der vorgenannte alleinige Gesellschafter, vertreten wie vorerwähnt, welcher das gesamte Gesellschaftskapital darstellt,
hat sofort folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss

Zum Geschäftsführer wird ernannt:
Herr José Marques de Oliveira, Verkäufer, geboren am 29. April 1957 in Santarem (Portugal), wohnhaft in L-3583

Dudelange, 6, rue des Forgerons.
Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift des Geschäftsführers rechtsgültig verpflichtet
mit den in Artikel 11 der Satzungen festgesetzten Befugnissen.
Der Geschäftsführer kann Bevollmächtigte ernennen, deren Befugnisse und Vergütungen festlegen und sie abberufen.
Das Mandat des Geschäftsführers endet am 2. Juli 2008. Er kann wiedergewählt werden.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschaft hat ihren Gesellschaftssitz in L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an der Komparent, dem instrumentierenden Notar nach Na-

men, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde unters-
chrieben.

Gezeichnet: J. Marques De Oliveira, H. Hellinckx.
Enregistré à Luxembourg, le 4 juillet 2007. Relation: LAC/2007/16268. — Reçu 2.000 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Für gleichlautende Kopie, zum Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 17. Juli 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007103389/242/111.
(070117558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 septembre 2007.

Koch Chemical Technology GP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3401 Dudelange, Zone Industrielle Riedgen.

R.C.S. Luxembourg B 131.320.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-first of August.
Before Us Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

KOCH CHEMICAL TECHNOLOGY LP1 S.à r.l., a private limited liability company incorporated and existing under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at Zone Industrielle Riedgen, L-3401 Dudelange,
under process of registration with the Luxembourg Trade and Companies Register,

here represented by Ms Marie Amet-Hermès, employee, with professional address at 1B, Heienhaff, L-1736 Sennin-
gerberg

by virtue of a proxy given in August 2007
The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain

attached to the present deed to be filed with the registration authorities.
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Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereafter the «Company»), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended
(hereafter the «Law»), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articles»).

Art. 2. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or
foreign companies, the control, the management, as well as the development of these participations.

The Company may provide financial support to any of its affiliates, in particular by granting loans, facilities, security
interests or guarantees in any form and for any term whatsoever and grant them any advice and assistance in any form
whatsoever.

It may acquire any securities or rights by way of share participations, subscriptions, negotiations or in any manner,
participate in the establishment, development and control of any companies or enterprises and render them any assistance.

It may carry on any industrial activity and maintain a commercial establishment open to the public. In general, it may
take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplish-
ment and development of it purpose.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds or any other financial instruments, which
may be convertible.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name KOCH CHEMICAL TECHNOLOGY GP S.à r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Dudelange.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or

in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares of one Euro (€ 1.-) each.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Articles and by the Law.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by a resolution of the single shareholder or by a resolution of
the shareholders' meeting, in accordance with article 14 of the Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the Company's assets and profits of the Company as further defined in
articles 17 and 18 of the Articles.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the

requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or several managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be dismissed ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the Articles to the general meeting of shareholders fall within the com-
petence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate all or part of his powers to
one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.
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Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers' meetings.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may resolve to pay interim dividends on the
basis of a statement of accounts prepared by the manager or the board of managers (as the case may be) showing that
sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised
profits since the end of the preceding accounting year, increased by profits carried forward and distributable reserves,
but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve to be established by Law or by the Articles.

Art. 13. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the managers or officers of the Company has(ve) a personal interest in,
or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm. Any manager or officer of the Company
who serves as a director, associate, or employee of any company or firm with which the Company shall contract or
otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from
considering and voting or acting upon matters with respect to such contract or other business.

In the event that any manager or officer of the Company may have any personal conflicting interest in any transaction
of the Company, he shall make known to the shareholders such personal interest and shall not consider or approve any
such transaction.

Every person who was or is a party or is threatened to be made a party to any threatened, pending, or completed
action, suit, or proceeding, whether civil, criminal, administrative, or investigative (other than an action by or in the right
of the Company) by reason of the fact that the person is or was an officer, manager, or employee of the Company or is
or was serving at the request of the Company as a director (including committees of the Board), manager, officer, or
employee of another corporation or entity (a «Covered Person»), may be indemnified by the Company, at its sole and
absolute discretion and in all cases where the Company is obliged to indemnify the Covered Person by virtue of applicable
laws, judgments or orders, against any and all reasonable costs and expenses, judgments, fines, and amounts paid in
settlement actually and reasonably incurred by the Covered Person in connection with such action, suit, or proceeding
if the Covered Person acted in good faith and in a manner the person reasonably believed to be in or not opposed to
the best interests of the Company, and, with respect to any criminal action or proceeding, had no reasonable cause to
believe the person's conduct was unlawful. The resolution of any action, suit, or proceeding by judgment, order, settle-
ment, conviction, or upon a plea of nolo contendere or its equivalent, shall not, of itself, create a presumption that the
Covered Person did not act in good faith and in a manner which the Covered Person reasonably believed to be in or not
opposed to the best interests of the Company, and, with respect to any criminal action or proceeding, had reasonable
cause to believe that the person's conduct was unlawful.

Expenses (including attorneys' fees) incurred by a Covered Person with respect to any action, suit, or proceeding of
the nature described in the preceding paragraph may, in the Company's sole and absolute discretion and in all cases where
the Company is obliged to do so by virtue of applicable laws, judgments or orders, be paid by the Company in advance
of the final disposition of such action, suit, or proceeding upon receipt of an undertaking by or on behalf of the Covered
Person to repay such amount if it shall ultimately be determined that the Covered Person is not entitled to be indemnified
by the Company as authorized in this section. In addition, the Company may elect at any time to discontinue advancing
expenses to a Covered Person if such advancement is determined by the Company, in its sole and absolute discretion,
not to be in the best interest of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders' meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights in proportion to his shareholding. Collective decisions are
only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to amend the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three-quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's financial year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of each
year.

Art. 16. At the end of each financial year, the Company's accounts are established and the manager, or in case of
plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the Company's
assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company
is allocated to the legal reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.
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The balance of the net profit may be distributed to the shareholders in proportion to their shareholding in the Com-
pany.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

After payment of all debts of and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in proportion to their shareholding in the Company.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2007.

Subscription - Payment

KOCH CHEMICAL TECHNOLOGY LP1 S.à r.l., prenamed, declared to subscribe to all twelve thousand five hundred
(12,500) shares, at their nominal value of one Euro (€ 1.-) each, for an aggregate amount of twelve thousand five hundred
Euro (€ 12,500.-), fully paid up by payment in cash in the same amount.

The shares so subscribed are fully paid by contribution in cash of twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-),
entirely allocated to the share capital, and which amount is as of now available to the Company, as it has been justified
to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately two thousand Euro (€ 2,000.-).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following managers:

- Mr Matthew Flamini, Chief Financial Officer, born on 26 October 1964 in Woodbury, New Jersey, USA, and residing
at 183 Belle Terre, Wichita, Kansas, 67230, USA;

- Mr Bradley Eugene Haddock, Attorney, born on 4 January 1955 in Wichita, Kansas, USA, and residing at 13000
Pinehurst Drive, Wichita, Kansas, 67230, USA;

- Ms Jeanne Renee Hernandez, Treasurer, born on 18 July 1966 in Neodesha, Kansas, USA, and residing at 14100
Summerfield Circle, Wichita, Kansas, 67228, USA;

- Mr Dennis Roy Peterson, Tax Director, born on 23 November 1950 in Bartlesville, Oklahoma, USA, and residing at
12118 Killenwood Ct, Wichita, Kansas, 67206, USA.

The duration of their mandate is unlimited. The Company will be bound by the individual signature of any of its
managers.

2) The address of the registered office of the Company is established at Zone Industrielle Riedgen, L-3401 Dudelange.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing person, he signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le vingt et un du mois d'août.

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

KOCH CHEMICAL TECHNOLOGY LP1 S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant
son siège social à Zone Industrielle Riedgen, L-3401 Dudelange, en cours d'enregistrement auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Melle Marie Amet-Hermès, employée, ayant son adresse professionnelle au 1B, Heienhaff, L-1736
Senningerberg,

en vertu d'une procuration donnée en août 2007.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elle.
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Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après les «Statuts»).

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d'autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que le contrôle, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société pourra fournir une assistance financière à n'importe quelle société liée, en particulier accorder des prêts,
des ouvertures de crédit, des intérêts sur titres ou des garanties sous quelque forme que ce soit et quels qu'en soient
les termes et leur fournir du conseil ou une assistance sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra acquérir tous titres et droits par voie de participation, de souscription, de négociation ou de toute
autre manière, participer à l'établissement, à la mise en valeur et au contrôle de toutes sociétés ou entreprises, et leur
fournir toute assistance.

La Société pourra exercer une activité industrielle et tenir un établissement commercial ouvert au public. D'une façon
générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle jugera utiles
à l'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission d'obligations ou tout autres
instruments financiers qui pourront être convertibles.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a comme dénomination KOCH CHEMICAL TECHNOLOGY GP S.à r.l.

Art. 5. Le siège social de la Société est établi à Dudelange.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée

générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
L'adresse du siège social peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de

pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents Euro (€ 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales d'une valeur nominale d'un Euro (€ 1,-) chacune.

La Société pourra racheter ses propres parts sociales dans les limites fixés par les Statuts et la Loi.

Art. 7. Le capital social peut être modifié à tout moment par une résolution de l'associé unique ou par une résolution
de l'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, suivant les dispositions des
articles 17 et 18 des Statuts.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application des prescriptions de l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société est valablement engagée par la signature individuelle de son gérant unique et en cas de pluralité de gérants,
par la signature individuelle d'un membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer la totalité ou une partie de ses
pouvoirs à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.
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En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conference call par téléphone ou
vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant au conseil
puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé en personne
à la réunion.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes
sur base d'un état comptable préparé par le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance duquel il
ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent
pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis la clôture du dernier exercice social augmenté des bénéfices reportés
et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu d'une
obligation légale ou statutaire.

Art. 13. Aucun contrat ou autre opération entre la Société et d'autres sociétés ou firmes ne sera affecté ou invalidé
par le fait qu'un ou plusieurs des gérants ou fondés de pouvoir de la Société y aura un intérêt personnel, ou en est
administrateur, associé, fondé de pouvoir ou salarié. Tout gérant ou fondé de pouvoir de la société qui remplira les
fonctions d'administrateur, d'associé, de fondé de pouvoir ou d'employé d'un société ou firme avec laquelle la Société
contractera ou entrera autrement en relation d'affaires, ne sera pas, pour le motif de cette appartenance à cette société
ou firme, empêché de donner son avis ou de voter ou d'agir sur toutes opérations relatives à un tel contrat ou à une
telle opération.

Un gérant ou un fondé de pouvoir de la Société ayant un intérêt personnel opposé dans une opération de la Société
sera obligé d'en informer les actionnaires et s'abstiendra de donner un avis ou de voter sur telle opération.

Toute personne qui était ou est partie ou est menacée d'être partie à une action, demande ou un procès qui est en
cours, annoncé ou a abouti, de nature civile, criminelle, administrative ou d'enquête (autre qu'une action par ou pour la
Société) en raison du fait que la personne est un agent, gérant ou employé de la Société ou agissait ou agit à la demande
de la Société comme administrateur (ceci incluant les comités du conseils d'administration), gérant, agent, ou employé
d'une autre société ou entité (une «Personne Couverte»), peut être indemnisée par la Société, à sa seule et absolue
discrétion et dans tous les cas où la Société est obligée d'indemniser la Personne Couverte en vertu des lois applicables,
de jugements ou ordonnances, de tous coûts et dépenses raisonnables, jugements, amendes ou montants à payer par
transaction, effectivement et raisonnablement encourus par la Personne Couverte en relation avec une telle action,
demande ou procès dans la mesure où la Personne Couverte a agi de bonne foi et d'une manière que la personne avait
des raisons de croire dans l'intérêt ou non contraire aux meilleurs intérêts de la Société, et, en ce qui concerne une
éventuelle action ou procès criminel, la personne n'avait pas de raisons de croire que sa conduite était contraire à la loi.
La fin d'une quelconque action, demande ou procès par jugement, ordonnances, transaction, condamnation ou sur une
défense de nolo contendere ou son équivalent, ne devra pas créer en soi une présomption que la Personne Couverte n'a
pas agi de bonne foi ou d'une manière que la personne avait des raisons de croire dans l'intérêt ou non contraire aux
meilleurs intérêts de la Société, et, s'agissant d'une éventuelle action ou procès criminel, la personne n'avait pas de raisons
de croire que sa conduite était contraire à la loi.

Les frais (incluant les honoraires d'avocats) encourus par la Personne Couverte dans le cadre d'une éventuelle action,
demande ou procès de la nature décrite dans l'alinéa précédant peut, à la seule et absolue discrétion de la Société et dans
tout les cas où la Société y est obligée en vertu des lois applicables, jugements ou ordonnances, peuvent être payés par
la Société en avance sur la décision finale de l'action, demande ou procès à condition d'avoir reçu un engagement par ou
pour le compte de la Personne Couverte de repayer un tel montant s'il devait finalement être déterminé que la Personne
Couverte n'a pas droit à être indemnisée par la Société comme autorisé dans cette section. De plus, la Société peut
choisir à tout moment de cesser d'avancer des frais à la Personne Couverte si de telles avances sont déterminées par la
Société, à sa seule et absolue discrétion, comme n'étant dans le meilleur intérêt de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par l'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent être adoptés que par une majorité d'associés détenant au
moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

108633



Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
de la réserve légale, jusqu'à celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde des bénéfices nets peut être
distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la Société.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, le boni de liquidation
sera réparti équitablement entre tous les associés en proportion de leur participation dans la Société.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2007.

Souscription - Libération

KOCH CHEMICAL TECHNOLOGY LP1 S.à r.l., prénommée, déclare souscrire aux douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales à leur valeur nominale d'un Euro (€ 1,-) chacune, pour un montant total de douze mille cinq cents Euro (€
12.500,-), entièrement libérées par un versement en numéraire du même montant.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par versement en numéraire, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents Euro (€ 12.500.-) est à la libre disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant,
qui le reconnaît expressément.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge à raison de sa constitution sont évalués à environ deux mille Euro (€ 2.000,-).

Décisions l'associé unique

1) La Société sera administrée par les gérants suivants:

- M. Matthew Flamini, Chief Financial Officer, né le 26 octobre 1964 à Woodbury, New Jersey, USA, et résidant au
183 Belle Terre, Wichita, Kansas, 67230, USA;

- M. Bradley Eugene Haddock, Attorney, né le 4 janvier 1955 à Wichita, Kansas, USA, et résidant au 13000 Pinehurst
Drive, Wichita, Kansas, 67230, USA;

- Ms Jeanne Renee Hernandez, Treasurer, née le 18 juillet 1966 à Neodesha, Kansas, USA, et résidant au 14100
Summerfield Circle, Wichita, Kansas, 67228, USA;

- M. Dennis Roy Peterson, Tax Director, né le 23 novembre 1950 à Bartlesville, Oklahoma, USA, et résidant au 12118
Killenwood Ct, Wichita, Kansas, 67206, USA.

La durée de leur mandat est illimitée. La Société est valablement engagée par la signature individuelle de chacun de ses
gérants.

2) L'adresse du siège social est fixée à Zone Industrielle Riedgen, L-3401 Dudelange.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: A. Hermes, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 23 août 2007, Relation: LAC/2007/23554. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 septembre 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007107096/211/345.

(070122217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2007.
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IMMOPARTNERS Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 107.863.

Extrait des décisions du Conseil d'administration du 31 août 2007

Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur Claude Zimmer, licencié en droit et maître en sciences économiques, demeurant professionnellement au
2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108373/534/22.

Enregistré à Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01686. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Eltel International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 778.075,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 114.962.

Par résolution signée en date du 13 août 2007, les associés ont accepté la démission de Monsieur Erik Larsson, avec
adresse au 4, Birger Jarlsgatan, S-11434 Stockholm, Suède, de son mandat de gérant de la société avec effet au 31 juillet
2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007108374/581/15.

Enregistré à Luxembourg, le 10 septembre 2007, réf. LSO-CI02496. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Irelio S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 115.560.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 août 2007

Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur Guy Hornick, maître en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg
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Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108379/534/22.
Enregistré à Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01689. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070123528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Zulu III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 131.311.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendundsieben, den vierundzwanzigsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Maître Joëlle Baden, mit Amtssitz in Luxemburg,

Ist erschienen:
Die Gesellschaft luxemburgischen Rechts FREO GERMANY II PARTNERS (SCA) SICAR rechtsgültig gegründet gemäss

der luxemburgischen Gesetzgebung, eingeschrieben beim Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B
123.906, mit Sitz in 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxemburg,

rechtsmäßig hier vertreten durch Herrn Christopher Dortschy mit Geschäftsadresse in 121, avenue de la Faïencerie,
L-1511 Luxemburg,

gemäß privatschriftlicher Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg, am 10. Juli 2007.
Die Vollmacht wird nach Unterzeichnung ne varietur durch den Bevollmächtigten der Erschienenen und den unter-

zeichnenden Notar gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.
Die Erschienene, vertreten wie vorgenannt, ersucht den unterzeichnenden Notar, die Satzung der Gesellschaft mit

beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), die sie hiermit gründet, wie folgt zu beurkunden:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz
Art. 1. Hiermit wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach luxemburgischem Recht (nachstehend die «Ge-

sellschaft») für den gegenwärtigen und zukünftigen Gesellschafter nach Maßgabe der Bestimmungen des Gesetzes vom
zehnten August neunzehnhundertfünfzehn über die Handelsgesellschaften in seiner geänderten Fassung und mit der vor-
liegenden Satzung gegründet.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften und
sonstige Vermögensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Übertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung, Kontrolle
und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann ferner für Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder welche
der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Garantien geben, dieser Gesellschaften Kredite gewähren
oder sie auf andere Weise unterstützen.

Die Gesellschaft kann für sich selbst oder für Dritte, alle Tätigkeiten vornehmen, die ihr zur Erreichung ihrer Zwecke
förderlich erscheinen oder direkt oder indirekt mit diesen in Verbindung stehen.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbeschränkte Zeit festgesetzt.

Art. 4. Die Gesellschaft wird unter dem Namen ZULU III S.àr.l. gegründet.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.
Der Sitz kann durch einen Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschafter in jedwedige Gemeinde des Groß-

herzogtums Luxemburg verlegt werden. Der Gesellschaftssitz kann innerhalb der gleichen Gemeinde durch einen
Beschluss des Geschäftsführers oder, im Falle einer Mehrzahl von Geschäftsführern durch Beschluss des Rates der Ge-
schäftsführer, verlegt werden. Zweigstellen oder Agenturen können sowohl in Luxemburg als auch im Ausland durch
Beschluss des Geschäftsführers oder durch Beschluss des Rates der Geschäftsführer errichtet werden.

B. Gesellschaftskapital - Anteile
Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) aufgeteilt in einhundertfünfund-

zwanzig (125) Anteile zu je einhundert Euro (EUR 100,-).
Jeder Anteil gewährt eine Stimme bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss einer Mehrheit von Gesellschaftern, die zumindest drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, geändert werden. Im Fall einer Bareinlage haben die Gesellschafter ein Vor-
zugsrecht, im Verhältnis zu den von ihnen gehaltenen Anteilen in der Gesellschaft.
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Art. 8. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Inhaber pro Anteil an. Steht ein Anteil mehreren Berechtigten zu,
so ernennen sie einen gemeinschaftlichen Vertreter, der sie gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 9. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung von Gesellschafts-
anteilen unter Lebenden an Dritte bedarf der vorherigen Zustimmung der anderen Gesellschafter mit einer Mehrheit von
wenigstens drei Vierteln des Gesellschaftskapitals.

Im Fall des Todes eines Gesellschafters bedarf die Übertragung von Anteilen des verstorbenen Gesellschafters an einen
Dritten der Zustimmung der anderen Gesellschafter in einer Hauptversammlung mit einer Dreiviertelmehrheit des Ge-
sellschaftskapitals der anderen Gesellschafter. Eine derartige Zustimmung ist nicht erforderlich, wenn die Übertragung
an Eltern oder Abkömmlinge oder an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 10. Die Gesellschaft wird weder durch Tod, noch durch Entmündigung, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit eines
ihrer Gesellschafter aufgelöst.

C. Geschäftsführung

Art. 11. Die Geschäftsführung obliegt einem oder mehreren Geschäftsführern, welche nicht unbedingt Gesellschafter
sein müssen. Sie können als Geschäftsführer der Kategorie A und Geschäftsführer der Kategorie B bestellt werden.

Die Geschäftsführer werden durch die Gesellschafter bestellt, welche die Dauer ihres Mandates bestimmen. Ein Ge-
schäftsführer kann jederzeit und ohne Angabe von Gründen von den Gesellschaftern widerrufen werden.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder bei mehreren Geschäfts-
führern durch die gemeinsame Unterschrift eines A-Geschäftsführers sowie eines B-Geschäftsführers oder durch
Einzelunterschrift jeder entsprechend vom Rat der Geschäftsführer bevollmächtigten Person(en) verpflichtet.

Art. 12. Im Fall von mehreren Geschäftführern kann der Rat der Geschäftsführer aus dem Kreis seiner Mitglieder einen
Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden auswählen. Er kann außerdem einen Sekretär bestimmen, welcher
kein Geschäftsführer sein muss und welcher für die Protokollierung der Sitzungen der Geschäftsführung und der Haupt-
versammlung verantwortlich ist.

Der Rat der Geschäftsführer wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder an dem im Einladungs-
schreiben genannten Ort einberufen.

Der Vorsitzende nimmt den Vorsitz bei allen Sitzungen der Geschäftsführung und der Hauptversammlung wahr, jedoch
kann in seiner Abwesenheit der Rat der Geschäftsführer oder die Gesellschafter per Mehrheitsbeschluss der Anwesenden
einen anderen Geschäftsführer zum Vorsitzenden pro tempore ernennen.

Die Geschäftsführer erhalten spätestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung vorgesehenen Zeitpunkt
ein schriftliches Einladungsschreiben per E-mail (ohne elektronische Unterschrift), außer in dringenden Fällen, in denen
Art und Grund der Dringlichkeit im Einladungsschreiben angegeben werden sollen. Auf das Einladungsschreiben kann
durch schriftliche Zustimmung, durch Fax, oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel verzichtet werden. Ein
gesondertes Einladungsschreiben ist für Sitzungen der Geschäftsführung nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort der Sitzung
in einem vorangegangenen Beschluss des Rates der Geschäftsführer festgesetzt wurden.

Jeder Geschäftsführer kann sich in den Sitzungen des Rates der Geschäftsführer durch einen anderen Geschäftsführer
mittels einer schriftlich, per E-mail (ohne elektronische Unterschrift), per Fax oder durch ein vergleichbares Kommuni-
kationsmittel erteilten Vollmacht vertreten lassen. Ein Geschäftsführer kann mehrere andere Geschäftsführer vertreten.

Jeder Geschäftsführer kann an der Sitzung durch Telefon- oder Videokonferenzschaltung oder durch ein vergleichbares
Kommunikationsmittel teilnehmen, das den an der Sitzung teilnehmenden Personen die Verständigung untereinander
erlaubt. Eine derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht der persönlichen Teilnahme an dieser Sitzung.

Der Rat der Geschäftsführer ist nur beschlussfähig, wenn zumindest die Mehrheit der Geschäftsführer bei einer Sitzung
anwesend oder vertreten ist.

Beschlüsse der Geschäftsführung werden mit einfacher Stimmenmehrheit auf der jeweiligen Sitzung anwesenden oder
vertretenen Geschäftsführer gefasst.

Einstimmige Beschlüsse der Geschäftsführung können auch in Form von Umlaufbeschlüssen gefasst werden, wenn die
Zustimmung schriftlich, per E-Mail oder Fax, oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel abgegeben wird. Diese
werden schriftlich bestätigt, so dass die Gesamtheit der Unterlagen das Protokoll bilden, das dem Nachweis der Be-
schlussfassung dient.

Art. 13. Die Protokolle jeder Sitzung der Geschäftsführung werden vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der Pro-
tokolle, die in Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt werden können, werden vom Vorsitzenden oder von zwei
Geschäftsführern oder von einer durch den Rat der Geschäftsführer zu diesem Zweck bestellten Person unterzeichnet.

Art. 14. Der Tod oder der Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchen Gründen auch immer, bewirkt nicht die
Auflösung der Gesellschaft.

108637



Art. 15. Die Geschäftsführer haften nicht persönlich aufgrund der Ausübung ihrer Funktion für die von ihnen im Namen
der Gesellschaft ordnungsgemäß eingegangenen Verpflichtungen. Sie sind nur bestellte Vertreter der Gesellschaft und als
solche ausschließlich für die ordnungsgemäße Ausübung ihres Mandats verantwortlich.

D. Entscheidungen des alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter
Art. 16. Jeder Gesellschafter kann unabhängig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinschaftlichen Entscheidungen

teilnehmen. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile hält oder vertritt.

Art. 17. Wirksam gefasste Entscheidungen bedürfen der Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern, welche
zumindest die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten.

Jede andere Änderung der Satzung bedarf der Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern, welche zumindest drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 18. Im Falle eines Alleingesellschafters übt dieser die Befugnisse der Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß
Abschnitt XII des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in seiner geänderten Fassung aus.

E. Geschäftsjahr - Konten - Ausschüttung von Gewinnen
Art. 19. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

Art. 20. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und der Geschäftsführer oder der
Rat der Geschäftsführer erstellt ein Inventar, das Angaben des Wertes des Vermögens und der Verbindlichkeiten der
Gesellschaft enthält. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 21. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinns werden der gesetzlichen Rücklage zugeführt, bis diese Rücklage zehn
Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt. Der verbleibende Betrag steht der Hauptversammlung der Gesellschafter
zur freien Verfügung. Der Rat der Geschäftsführer kann entscheiden, Abschlagsdividenden auszuzahlen.

F. Gesellschaftsauflösung - Liquidation
Art. 22. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Gesellschaft von einem oder mehreren von der Hauptver-

sammlung der Gesellschafter ernannten Abwicklern, welche keine Gesellschafter sein müssen, liquidiert. Die Hauptver-
sammlung bestimmt ihre Befugnisse und Bezüge. Die Abwickler haben die größtmöglichen Befugnisse zur Verwertung
der Vermögenswerte und zur Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der Überschuss, der aus der Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft hervorgeht, wird unter den Gesell-
schaftern im Verhältnis zu den von ihnen gehaltenen Anteilen am Gesellschaftskapital aufgeteilt.

Art. 23. Für alle nicht in dieser Satzung geregelten Fragen gilt ergänzend das Gesetz vom 10. August 1915 über Han-
delsgesellschaften in seiner geänderten Fassung.

Zeichnung und Einzahlung der Aktien
Alle einhundertfünfundzwanzig (125) Anteile werden durch FREO GERMANY II PARTNERS (SCA) SICAR, vorgenannt,

gezeichnet.
Alle Anteile werden voll in bar eingezahlt; demgemäß verfügt die Gesellschaft ab sofort uneingeschränkt über einen

Betrag von zwölftausendfünfhundert EURO (EUR 12.500,-), wie dies dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen wurde.

Übergangsbestimmung
Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2007;

Gründungskosten
Der Gründer schätzt die Kosten, Gebühren, Honorare und Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwärtiger

Gründung erwachsen, auf ungefähr zweitausendzweihundert (2.200,- EUR) Euro.

Beschlüsse
Sodann fasst die FREO GERMANY II PARTNERS (SCA) SICAR, die das gesamte Kapital vertritt, folgende Beschlüsse:
1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;
2. Zu Geschäftsführern für eine unbeschränkte Dauer der Gesellschaft werden ernannt:
Als Geschäftsführer der Kategorie A:
- Matthias Luecker, Geschäftsführer, wohnhaft in Kiefernweg 21, 64390 Erzhausen, Germany
- Oliver Brazier, Geschäftsführer, mit Berufsadresse in 67, rue Ermersinde, L - 1469 Luxemburg
- Brigitte Petermann-Rack, Rechtsanwältin, mit Berufsadresse in Taunusanlage 21, 60325 Frankfurt am Main, Germany.
Als Geschäftsführer der Kategorie B:
- Robert Faber, geprüfter Buchhalter, mit Berufsadresse in 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxemburg,
- Charles Meyer, geprüfter Buchhalter, mit Berufsadresse in 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxemburg,
- Alain Heinz, geprüfter Buchhalter, mit Berufsadresse in 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxemburg.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwärmt.
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Der amtierende Notar, der deutschen Sprache kundig, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen des Vertreters der vor-
genannten Partei diese Urkunde in deutschen Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in englischer Sprache.
Im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die deutsche Fassung maßgebend.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Vertreter der Erschienenen, hat dieser mit dem Notar
gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Folgend die englische Übersetzung des vorhergenden Textes:
In the year two thousand and seven, on the twenty-fourth of July.
Before the undersigned Maître Joëlle Baden, notary, residing in Luxembourg,

There appeared:
FREO GERMANY II PARTNERS (SCA) SICAR a company duly incorporated ad existing under the laws of Luxembourg,

registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 123.906, and having its registered office
at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg,

here represented by Christopher Dortschy, residing professionally in 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg,
by virtue of a proxy given in Luxembourg on the 10th of July.
The said proxy, initialed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain attached to

this deed to be filed at the same time with the registration authorities.
Such appearing party, acting in its hereabove stated capacities, has required the officiating notary to document the

deed of incorporation of a société à responsabilité limitée which he deems to incorporate and the articles of incorporation
of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may

become shareholders in future, a société à responsabilité limitée (hereinafter the «Company») which shall be governed
by the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by these articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and development
of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may, for its own account as well as for the account of third parties, carry out all operations which may
be useful or necessary to the accomplishment of its purposes or which are related directly or indirectly to its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The Company will be incorporated under the name of ZULU III S.àr.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general

meeting of its shareholders. Within the same borough, the registered office may be transferred through resolution of the
manager or the board of managers. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg
or abroad through resolution of the manager or the board of managers.

B. Share capital - Shares
Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (12,500.- EUR) represented by one

hundred twenty-five (125) shares with a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least. The existing shareholders shall have a preferential subscription right in proportion
to the number of shares held by each of them in case of contribution in cash.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of the
share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants
or the surviving spouse.
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Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders. They may be
elected as catagory A and category B managers.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

In case of several managers, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of any Category A
manager and any Category B manager or by the sole signature of any person to whom such signatory power shall be
delegated by the board of managers.

Art. 12. In case of several managers, the board of managers shall choose from among its members a chairman, and
may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, and
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the shareholders.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of managers, but in his absence, the share-
holders or the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting by electronic mail (without electronic signature), except in case of emer-
gency, in which case the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be
omitted in case of assent of each manager in writing, by electronic mail or facsimile, or any other similar means of
communication. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by electronic mail (without
electronic signature) or facsimile another manager as his proxy. A manager may represent one or more of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by electronic mail or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 16. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 17. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders owning more than
half of the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 18. If the Company has only one shareholder, such sole shareholder exercises the powers granted to the general
meeting of shareholders under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended.
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E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 19. The Company's year commences on the first day of January of each year and ends on the last day of December

of the same year.

Art. 20. Each year on the last day of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders. The board of
managers is authorised to distribute interim dividends in case the funds available for distribution are sufficient.

F. Dissolution - Liquidation
Art. 22. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,

which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will
determine their powers and fees. The liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities.

The surplus, after payment of the liabilities, shall be distributed among the shareholders proportionally to the shares
of the Company held by them.

Art. 23. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and Payment
All of the one hundred twenty-five (125) shares are subscribed by FREO GERMANY II PARTNERS (SCA) SICAR,

aforementioned.
The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR

12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitory provisions
The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall end on the last day of December

2007.

Expenses
The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its

incorporation are estimated at approximately two thousand two hundred (2,200.-) euros.

Resolutions
Immediately after the incorporation of the Company, FREO GERMANY II PARTNERS (SCA) SICAR, passed the fol-

lowing resolutions:
1. The registered office of the Company shall be at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte
2. The sole shareholder resolves to elect as managers of the company for an indefinite period:
- Mr Matthias Luecker, company manager, residing in D-64390 Erzhausen, Germany, Category A manager
- Mr Oliver Brazier, company manager, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg, Category A

manager
- Mrs Brigitte Petermann-Rack, attorney at law, residing professionally at Taunusanlage 21, D-60325 Frankfurt am Main,

Germany, Category A manager
- Mr Robert Faber, chartered accountant, residing professionally in 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg,

Category B manager
- Mr Charles Meyer, chartered accountant, residing professionally 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg,

Category B manager;
- Mr Alain Heinz, chartered accountant, residing professionally in 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg,

Category B manager

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing

party, this deed is worded in English followed by a German translation and in case of divergences between the English
and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the above appearing party, said proxyholder appearing signed
together with the notary the present deed.

Gezeichnet: C. Dortschy, J. Baden.
Enregistré à Luxembourg, le 27 juillet 2007, LAC/2007/20136. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): Sandt.
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Für gleichlautende Ausfertigung der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 27. August 2007. J. Baden.

Référence de publication: 2007107086/7241/319.
(070122124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2007.

Atos Medical S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 104.334.

Par résolution signée en date du 2 août 2007, l'associé unique a pris les décisions suivantes:
- Acceptation de la démission de Madame Sarah Rayson, avec adresse au 22, Grenville Street, St Helier, Jersey, Roy-

aume-Uni, de son mandat de gérant de classe B avec effet immédiat.
- Nomination de Madame Lynda Elliott, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,

Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.
- Nomination de Madame Jean Brosnan, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,

Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007108352/581/19.
Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03443. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070123633) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Bufab S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 112.721.

Par résolution signée en date du 2 août 2007, l'associé unique a pris les décisions suivantes:
- Acceptation de la démission de Madame Sarah Rayson, avec adresse au 22, Grenville Street, St Helier, Jersey, Roy-

aume-Uni, de son mandat de gérant de classe B avec effet immédiat.
- Nomination de Madame Lynda Elliott, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,

Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.
- Nomination de Madame Jean Brosnan, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,

Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007108353/581/19.
Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03448. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070123599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Jubelade S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 60.131.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 août 2007
Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,

L-1653 Luxembourg.
L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:
- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-

les de Gaulle, L-1653 Luxembourg
- Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles

de Gaulle, L-1653 Luxembourg
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- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108382/534/22.
Enregistré à Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01740. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070123526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

P6 Normandy Lux I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 131.302.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the fifth day of the month of February.
Before Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
PROVIDENCE EQUITY PARTNERS VI INTERNATIONAL L.P., with registered office at M&C CORPORATE SERV-

ICES LIMITED, P.O. Box 3 09GT, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands, British West Indies, acting through its
general partner PROVIDENCE EQUITY GP VI INTERNATIONAL L.P., a limited partnership incorporated under the
laws of the Cayman Islands, acting in turn through its general partner PROVIDENCE EQUITY PARTNERS VI INTER-
NATIONAL LTD, a company incorporated under the laws of the Cayman Islands,

here represented by M e Toinon Hoss, maître en droit, pursuant to a proxy dated 1 February 2007 which shall be
registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of association of a limited liability company P6 NORMANDY LUX I S.à r.l. («société à responsabilité limitée») which is
hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name P6 NORMANDY
LUX I S.à r.l. (the «Company») is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders
thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds and debentures.
In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to

companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to
which the Company belongs or any entity as the Company may deem fit (including up stream or cross stream), take any
controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary

political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
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such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-)
divided into twelve thousand five hundred shares (12,500) with a nominal value of one Euro (€ 1.-) each. The capital of
the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for
amendment of these articles of association.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company's capital.

Art. 7. Management, binding signature. The Company is managed by one or several managers (each a «Manager») who
may be but need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the Managers are appointed for
an undetermined period. The Managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one Manager, the Managers constitute a board of managers (the «Board» or the «Board of
Managers»). Any Manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call or by other similar
means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate
with one another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers
may be represented at meetings of the Board by another Manager without limitation as to the number of proxies which
a Manager may accept and vote.

Written notice of any meeting of the Board of Managers must be given to the Managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each Manager in
writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a Board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the Board of Managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint Managers of two different classes, being class A Managers
and class B Managers. Any such classification of Managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the Managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of Managers are validly taken by the approval of the majority of the Managers of the Company.
In the event however the General Meeting of Shareholders has appointed different classes of Managers (namely class A
Managers and class B Managers) any resolutions of the Board of Managers may only be validly taken if approved by the
majority of Managers including at least one class A and one class B Manager (including by way of representation).

The Board of Managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
Manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole Manager, and in the case of a Board of Managers
by the joint signature of any two of the Managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager. In any event the Company will be
validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated
by the sole Manager (if there is only one) or as the case may be the board of Managers or any two of the Managers or,
in the event of classes of Managers, by one class A and one class B Manager acting together.

Art. 8. Liability Managers. The Manager (s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.
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Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing 100% of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than 25 shareholders, an annual general meeting shall be held on the
second Tuesday in June at 11.00 a.m. of each year.

If such day is not a business day, the meeting shall be held on the immediately following business day.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1st January of each year and ends on 31st December of the
same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31st December
2007.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
Manager or as the case may be, the Board.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five per cent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the Manager,
or as the case may be the Board, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the
amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by profits
carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve
to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10th August, 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the number of shares set out against its name:

Subscriber Number Payment
of shares EUR

PROVIDENCE EQUITY PARTNERS VI INTERNATIONAL L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500.-

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euros (€ 12,500.-)
is available to the Company. Evidence of the payment of the subscription price has been given to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately two thousand euros.
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Extraordinary general meeting

The shareholders have forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company:

Class A Managers:

- Raymond M. Mathieu, Chief Financial Officer, residing at 21 Anawan Road Pawtucket, RI 02861, USA, born April 20,
1947 in Attleboro Massachusetts USA;

- John D. Woodworth, Controller, residing at 30 St. James Place, Attleboro, MA 02703, USA born February 13, 1967
in Attleboro, Massachusetts, USA.

Class B Managers

- Bart Zech, lawyer, residing at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, born on 5 September 1969 in Putten (The
Netherlands)

- Joost Tulkens, lawyer, residing at 12, rue Léon Thyes, L-263 6 Luxembourg, born on 26 April 1973 in Someren (The
Netherlands)

Special disposition

The first accounting year shall begin on the date of incorporation and shall terminate on 31st December 2007.

In faith of which we, the undersigned notary, have set our hand and seal, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, who requested that the deed should be documented in the
English language, the said person appearing signed the present original deed together with us, the Notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into French. In case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

Follows the French translation:

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le cinquième jour du mois de février.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg,

A comparu:

PROVIDENCE EQUITY PARTNERS VI INTERNATIONAL L.P., avec siège social à M&C CORPORATE SERVICES
LIMITED, P.O. Box 3 09GT, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands, British West Indies, agissant par l'intermé-
diaire de son general partner PROVIDENCE EQUITY GP VI INTERNATIONAL L.P., une limited partnership constituée
sous les lois des Iles Cayman, agissant à son tour par l'intermédiaire de son general partner PROVIDENCE EQUITY
PARTNERS VI INTERNATIONAL LTD, une société constituée sous les lois des Iles Cayman,

Ici représentée par M e Toinon Hoss, maître en droit, en vertu d'une procuration datée 1 er février 2007, qui restera
enregistrée avec le présent acte.

Lequel comparant, agissant ès qualités, a demandé au notaire soussigné d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société
à responsabilité limitée P6 NORMANDY LUX I S. à r.l. qui est constituée par les présentes:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé par le comparant et toutes personnes qui deviendront par la suite associés, une
société à responsabilité limitée sous la dénomination de P6 NORMANDY LUX I S.à r.l. (la «Société»). La Société sera
régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est de détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises et étrangères ou dans toute autre entreprise, l'acquisition par l'achat, la souscription, ou par tout autre
moyen, de même que par la vente, l'échange ou autrement d'actions, d'obligations, de certificats de créance, notes et
autres valeurs mobilières de toute espèce, et la détention, l'administration, le développement et la gestion de son por-
tefeuille. La Société peut également détenir des intérêts dans des sociétés de personnes et exercer son activité par
l'intermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangères.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé à l'émission d'obligations ou de
certificats de créance.

D'une manière générale elle peut prêter assistance (par des prêts, avances, garanties, valeurs mobilières ou autrement)
à toute société ou entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient
la Société ou toute autre entreprise que la Société juge appropriée (y inclus ascendantes ou latérales), prendre toute
mesure de contrôle et de surveillance et effectuer toute opération qu'elle juge utile dans l'accomplissement et le déve-
loppement de ses objets.
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Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financière ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger.

Au cas où le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée
de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social pourra être déclaré transféré
provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures temporaires n'au-
raient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège social, demeurerait une société
luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des tiers par le gérant ou le cas
échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé à douze mille cinq cent Euros (€ 12.500,-) divisé en
douze mille cinq cent (12.500) parts sociales d'une valeur nominale de un Euro (€ 1,-) chacune. Le capital de la Société
peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptés de la manière requise pour la modification des
présents Statuts.

Toute prime d'émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert des parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non associés que moyennant l'agrément
donné par au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance, signatures engageantes. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants (chacun un «Gérant»),
associés ou non.

Ils sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue à la majorité simple du capital. Si aucun terme n'est indiqué, les Gérants sont nommés pour une
période indéterminée. Les Gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans cause (ad
nutum) et à tout moment.

Au cas où il y aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance (le «Conseil» ou le «Conseil de
Gérance»).

Tout Gérant peut participer à une réunion du Conseil de Gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens
de communication similaires permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes les
autres et de communiquer les uns avec les autres. Une réunion peut également être tenue uniquement sous forme de
conférence téléphonique. La participation à une réunion ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une présence
en personne à une telle réunion ou à une réunion tenue en personne. Les Gérants peuvent être représentés aux réunions
du Conseil de Gérance par un autre Gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu'un Gérant peut accepter
et voter.

Une convocation écrite concernant chaque réunion du Conseil de Gérance doit être donné aux Gérants au moins 24
heures avant la date prévue pour à la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
doivent être mentionnés dans cette convocation. Cette convocation peut être omise par l'assentiment de chacun des
Gérants donné soit par écrit, par câble, par télégramme, télex, e-mail ou fax, ou par tout autre moyen similaire de
communication. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de Gérance si le lieu et
l'endroit ont été déterminés dans une résolution antérieurement adoptée par le Conseil de Gérance.

L'assemblée générale des associés peut décider de désigner des Gérants de deux classes différentes, les Gérants de
classe A et les Gérants de classe B. Cette classification de Gérants devra être dûment enregistrée dans le procès-verbal
de cette assemblée générale et les Gérants devront être identifiés par rapport à la classe à laquelle ils appartiennent.

Les décisions du Conseil de Gérance sont prises valablement par approbation à la majorité des Gérants de la Société.
Au cas où l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes de Gérants (à savoir des Gérants de classe A et
des Gérants de classe B) chaque résolution du Conseil de Gérance ne sera valablement prise que si approuvée par la
majorité des Gérants y inclus au minimum un Gérant de classe A et un Gérant de classe B (y inclus par voie de repré-
sentation).

Le Conseil de Gérance peut, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par câble, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
L'ensemble constituera les documents circulaires dûment exécutés faisant foi de la résolution intervenue. Les résolutions
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des Gérants, y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et des extraits seront émis
sous la signature individuelle de chaque Gérant.

La Société sera engagée par une seule signature au cas où il y a un seul Gérant, et au cas où il y a un Conseil de Gérance,
par la signature conjointe de deux des Gérants, étant entendu que si l'assemblée générale des associés a désigné différentes
classes de Gérants (à savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée
que par la signature conjointe d'un Gérant de classe A et d'un Gérant de classe B. En tous cas, la Société sera valablement
engagée par la seule signature d'une personne ou de personnes à laquelle/auxquelles des pouvoirs de signature auront
été délégués par le Gérant (s'il n'y en a qu'un) ou, le cas échéant, par le Conseil de Gérance ou par deux des Gérants ou,
s'il y a des classes différentes de Gérants, par un Gérant de classe A et par un Gérant de classe B agissant de concert.

Art. 8. Responsabilité des Gérants. Le ou les Gérants ne contractent aucune obligation personnelle du fait des dettes
de la Société. Comme mandataires, ils sont responsables de l'exécution de leur mandat.

Art. 9. Droit de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur
de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées générales. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la
loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure où c'est permis par la loi) ou lors d'assem-
blées. Toute assemblée des associés de la Société ou toute résolution circulaire (dans la mesure où c'est permis par la
loi le cas échéant) représente l'entièreté des associés de la Société.

Les assemblées peuvent être convoquées par les Gérants par une convocation adressée par lettre recommandée aux
associés à l'adresse contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit jours avant la date d'une telle
assemblée. Si l'entièreté du capital social est représentée à une assemblée, l'assemblée peut être tenue sans convocation
préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit être envoyé aux associés à leur adresse inscrite
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit jours avant la date effective des résolutions. Les résolutions
prennent effet à partir de l'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions collectives (ou
sujet à la satisfaction de la majorité, à la date y précisée). Des résolutions unanimes peuvent être passées à tout moment
sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte
à la première assemblée ou lors de la première résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxième
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représentée. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant 100% du capital social émis.

A partir du moment où la Société compte plus de 25 associés la tenue d'une assemblée générale annuelle des associés
sera obligatoire. La date de la tenue de l'assemblée générale annuelle est fixée au deuxième mardi en juin de chaque année
à 11:00 heures. Si ce jour n'est pas un jour ouvrable l'assemblée sera tenue le jour ouvrable le plus proche.

Art. 11. Année sociale. L'année sociale commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un
décembre de la même année, sauf pour la première année sociale qui commence le jour de la constitution et se termine
le 31 décembre 2007.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année le Gérant, ou le cas échéant le Conseil de Gérance établit les comptes
annuels.

Les comptes annuels sont disponibles au siège social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par le Gérant
ou le cas échéant le Conseil de Gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier
exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et
des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale.

Le compte de prime d'émission peut être distribuée aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L'assemblée générale des associés peut décider d'allouer tout montant de la prime d'émission à la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par l'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
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Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules
mains, la société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'application.

Art. 16. Loi applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions
légales en vigueur.

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement libéré
comme indiqué à côté de leurs noms respectifs:

Souscripteur Nombre Prix de
de parts souscription
sociales EUR

PROVIDENCE EQUITY PARTNERS VI INTERNATIONAL L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500,-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500,-

Les parts sociales ainsi souscrites sont intégralement libérées en espèces, de sorte que le montant de douze mil cinq
cent Euros (€ 12.500,-) est à la disposition de la Société.

Preuve du paiement du prix de souscription a été donnée au notaire instrumentant.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société du fait du présent
acte sont évaluées à environ deux mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt, l'associé unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est fixé au:

12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée, sous réserve des statuts
de la Société:

Gérants de classe A:

- Raymond M. Mathieu, Chief Financial Officer, demeurant au 21 Anawan Road Pawtucket, RI 02861, USA, né le 20
avril 1947 à Attleboro, Massachussetts, USA;

- John D. Woodworth, Controller, demeurant au 30 St. James Place, Attleboro, MA 02703, USA, né le 13 février 1967
à Attleboro, Massachussetts, USA.

Gérants de classe B

- Bart Zech, avocat, demeurant au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, né le 5 septembre 1969 à Putten (Pays-
Bas)

- Joost Tulkens, avocat, demeurant au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg, né le 26 avril 1973 à Someren (Pays-
Bas)

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

En foi de quoi, Nous, notaire soussigné, avons apposé notre sceau en date qu'en tête.

Le document ayant été lu à la partie comparante, qui a requis que le présent acte soit rédigé en langue anglaise, ladite
personne comparante a signé le présent acte avec Nous, notaire, qui avons une connaissance personnelle de la langue
anglaise.

Le présent acte, rédigé en anglais, est suivi d'une traduction française. En cas de divergences entre la version anglaise
et la version française, la version anglaise fera foi.

Signé: T. Hoss, H. Hellinckx.

Enregistré à Luxembourg, le 8 février 2007, vol. 157s, fol. 82, case 1. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 16 février 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007107082/242/372.

(070122074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2007.
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Nordic Cecilia Two S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.500,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 121.974.

Par résolution signée en date du 2 août 2007, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Sarah Rayson, avec adresse au 22, Grenville Street, St Helier, Jersey, Roy-
aume-Uni, de son mandat de gérant de classe B avec effet immédiat.

- Nomination de Madame Lynda Elliott, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,
Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

- Nomination de Madame Jean Brosnan, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,
Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007108364/581/19.

Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03458. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Luvata S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.500,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 106.672.

Par résolution signée en date du 2 août 2007, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Sarah Rayson, avec adresse au 22, Grenville Street, St Helier, Jersey, Roy-
aume-Uni, de son mandat de gérant de classe B avec effet immédiat.

- Nomination de Madame Lynda Elliott, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,
Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

- Nomination de Madame Jean Brosnan, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT St Helier, Jersey,
Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007108365/581/19.

Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03459. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123585) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Prime Invest I, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 53.202.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 août 2007

Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur Guy Hornick, maître en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financières, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
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Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108391/534/22.
Enregistré à Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI01291. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070123513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

MBNA LLP Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.-F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 114.332.

DISSOLUTION

In the year two thousand and seven, on the third day of July.
In front of Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of MBNA LLP HOLDINGS S.à r.l., a Luxembourg
«société à responsabilité limitée», having its registered office at 46A, avenue J-F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, registered at the Luxembourg Trade and Companies Register with the number B 114.332, in-
corporated on 13 December 2005 pursuant to a deed of Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, published in the «Mémorial C, recueil des Sociétés et Associations» number 917 of 10 May 2006
(the «Company»).

There appeared:

The sole shareholder of the Company, MBNA LUXEMBOURG HOLDINGS S.à r.l., a company incorporated under
the laws of Luxembourg, having its registered office at 46A, avenue J.-F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg (the «Sole Shareholder»), represented by Mr Régis Galiotto, notary clerk, residing in Luxembourg, duly
authorised to act on behalf of the Sole Shareholder by virtue of a proxy given to him under private seal.

The above-mentioned proxy, being initialled ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The Sole Shareholder declared and requested the notary to act that:
I. - As it appears from the attendance list annexed to this deed to be registered with it, the 15 (fifteen) shares with a

nominal value of GBP 1,000.- (one thousand Pounds Sterling) each, representing the whole share capital of the Company,
are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda.

II. - The Sole Shareholder waives its right to the prior notice of the current meeting; it acknowledges being sufficiently
informed beforehand on the agenda and considers being validly convened and therefore agrees to deliberate and vote
upon all the items of the agenda. The Sole Shareholder resolves further that all the documentation produced to the
meeting has been put at its disposal within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each
document.

III. - The share capital of the Company fixed at GBP 15,000.- (fifteen thousand Pounds Sterling) has been entirely
subscribed and fully paid up.

IV. - The Sole Shareholder is the sole owner of all the shares of the Company.
V. - Mr Régis Galiotto, prenamed, acting in the name and on behalf of the Sole Shareholder, approves the balance sheet

of the Company dated 25 June 2007 attached hereto as schedule A (the «Schedule A») and declares the anticipated
dissolution of the Company with immediate effect.

VI. - The Sole Shareholder appoints itself as liquidator of the Company and will have full powers to sign, execute and
deliver any acts and any documents, to make any declaration and to do anything necessary or useful so as to bring into
effect the purposes of this act.

The Sole Shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, declares that:
(i) the Company does no longer carry out any activity,
(ii) all rights, title, interest and obligations in and with respect to the existing assets of the Company, are described in

Schedule A, and
(iii) all rights, title, interest and obligations in and with respect to the existing liabilities of the Company are hereby

assumed, transferred and conveyed to the Sole Shareholder and that the expenses in relation to the closure of the
liquidation are duly settled with and that it irrevocably undertakes to assume and to settle any present or future known,
unknown and unpaid liability of the dissolved Company.

VII. - The Sole Shareholder declares that the liquidation of the Company is closed.
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VIII. - Discharge is given to the following managers of the Company:

- Douglas Hassman, Manager Category A, residing at 1448 Maryland Avenue, Charlotte, NC 28209, USA;

- James Thomas Houghton, Manager Category A, residing at 435 S. Tryon Street, No. 4, Charlotte, North Carolina
28202, USA;

- Michael Kidd, Manager Category B, residing at 28, rue Puert, L-5433 Niederdonven, Grand Duchy of Luxembourg;
and

- Austin J. O'Connor, Manager Category B, residing at 4, rue de l'Eglise at L-5481 Wormeldange, Grand Duchy of
Luxembourg.

IX. - The books and documents of the Company will be kept for a period of 5 (five) years in Luxembourg at the former
registered office of the Company, 46A, avenue J-F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

The share register of the Company has then been cancelled.

X. - The general meeting of the Company also resolves to grant all powers to Mr. Michael Kidd, prenamed and/or any
member of NOBLE & SCHEIDECKER, a law firm established in Luxembourg, in order:

(i) to proceed to the filings and publications as required by Article 151 of the Law of 10 August 1915 concerning
commercial companies as amended;

(ii) to do and to execute any document or notices with respect to the filings and publications referred to here above,
and more generally to do, perform and execute any action or document necessary or simply useful for the purpose of
the closure of the Company's liquidation.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which were to be borne by the Company or which would
be charged to it in connection with the present deed, had been estimated at about 2,000.- Euros.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with us, the notary, the present original
deed.

Traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le trois juillet.

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire de l'associé unique de MBNA LLP HOLDINGS S.à r.l., une société
à responsabilité limitée luxembourgeoise ayant son siège social au 46A, avenue J.-F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, inscrite auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
114.332, constituée le 13 décembre par acte notarié de Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand
Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, recueil des Sociétés et Associations, au numéro 917 du 10 mai 2006 (la
«Société»).

A comparu:

L'associé unique de la Société, MBNA LUXEMBOURG HOLDINGS S.à r.l., une société constituée selon les lois du
Luxembourg, ayant son siège social au 26A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duché du Luxembourg
(l'«Associé Unique»), représentée par M. Régis Galiotto, clerc de notaire, résidant au Luxembourg, dûment autorisé à
agir pour le compte de l'Associé Unique, en vertu d'une procuration qui lui a été donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par la comparante et le notaire soussigné, restera ci-annexée
pour être enregistrée avec le présent acte.

L'Associé Unique a exposé au notaire instrumentaire et l'a prié d'acter que:

I.- Il ressort de la liste de présence annexée à cet acte en vu d'être enregistré avec lui, que les 15 (quinze) parts sociales
ayant une valeur nominale de GBP 1.000,- (mille Livres Sterling) chacune, représentant l'ensemble du capital social de la
Société, sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement décider sur tous les points figurant à l'ordre du
jour.

II.- L'Associé Unique renonce à son droit de recevoir la convocation préalable afférente à cette assemblée générale;
il reconnaît qu'il a été suffisamment informé de l'ordre du jour et qu'il considère avoir été valablement convoqué et en
conséquence accepte de délibérer et voter sur tous les points à l'ordre du jour. L'Associé Unique décide en outre que
toute la documentation produite lors de cette assemblée a été mise à sa disposition dans un laps de temps suffisant afin
de lui permettre un examen attentif de chaque document.

III.- Le capital social de la Société est fixé à GPB 15.000,- (quinze mille Livres Sterling) a été entièrement souscrit et
libéré.
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IV.- L'Associé Unique est le seul propriétaire de toutes les parts sociales de la Société.

V.- M. Régis Galiotto, précité, agissant au nom et pour le compte de l'Associé Unique, approuve le bilan de la Société
daté du 25 juin 2007 ci-après annexé comme annexe A («l'Annexe A»), et prononce la dissolution anticipée de la Société
avec effet immédiat.

VI.- L'Associé Unique se désigne lui-même comme liquidateur de la Société et aura pleins pouvoirs de signer, exécuter
et délivrer tous actes et documents, de faire toute déclaration et de faire tout ce qui est nécessaire ou utile pour mettre
en exécution les dispositions du présent acte.

L'Associé Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société, déclare que:

(i) la Société n'exerce plus aucune activité,

(ii) tous droits, titres, intérêts et obligations se rapportant aux actifs existants de la Société, tel que décrits dans l'Annexe
A, sont cédés, transférés et transmis à l'Associé Unique, et que

(iii) tous droits, titres, intérêts et obligations se rapportant au passif existant de la Société, est assumé, transféré et
transmis à l'Associé Unique et que le passif en relation avec la clôture de la liquidation est dûment approvisionné et qu'elle
s'engage irrévocablement à assumer et à payer tout passif éventuel de la Société dissoute actuel ou futur, connu, inconnu
et non payé.

VII.- L'Associé Unique déclare que la liquidation de la Société est clôturée.

VIII.- Décharge est donnée aux gérants suivants de la Société:

- Douglas Hassman, Manager Categorie A, demeurant au 1448 Maryland Avenue, Charlotte, NC 28209, USA;

- James Thomas Houghton, Manager Categorie A, demeurant au 435 S. Tryon Street, No. 4, Charlotte, North Carolina
28202, USA;

- Michael Kidd, Manager Categorie B, demeurant au 28, rue Puert, L-5433 Niederdonven, Grand Duchy of Luxembourg;
and

- Austin J. O'Connor, Manager Categorie B, demeurant au 4, rue de l'Eglise at L-5481 Wormeldange, Grand Duchy of
Luxembourg.

IX.- Les livres et documents de la Société seront conservés pendant 5 (cinq) ans à Luxembourg à l'ancien siège social
de la Société, 46A, avenue J.-F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Le registre des parts sociales de la Société a ensuite été annulé.

X. - L'assemblée générale de la Société accorde aussi tous les pouvoirs à M. Michael Kidd, prédésigné et/ou à tout
membre de NOBLE & SCHEIDECKER, un cabinet d'avocats établi à Luxembourg, dans le but de:

(i) de procéder aux dépôts et aux publications requises par l'article 151 de la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales comme amendées;

(ii) de faire et signer tout document ou toute notification en rapport avec les dépôts et publications relatés ci-dessus,
et plus généralement de faire, exécuter ou signer toute action ou tout document nécessaire ou simplement utile dans le
but de clôturer la liquidation de la Société.

Estimation des frais

Les coûts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, causé par la Société ou devant être payés par elle
en rapport avec cet acte, ont été estimés à 2,000.- Euros.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur demande de la personne présente à l'assemblée,
le présent acte est établi en anglais suivi d'une traduction en français. Sur demande des mêmes personnes présentes, en
cas de divergences entre les textes anglais et français, la version anglaise prévaudra.

Dont Acte, à la suite de laquelle le présent acte notarié a été rédigé à Luxembourg, au jour indiqué au début du présent
document.

Lecture ayant été faite de ce document à la personne présente, elle a signé avec nous, notaire, l'original du présent
acte.

Signé: R. Galiotto, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 6 juillet 2007, LAC/2007/16611. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 26 juillet 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007107053/211/156.

(070121765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2007.
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Proxima Capital Investment, Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 77.214.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 août 2007

Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur Guy Hornick, maître en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108397/534/18.

Enregistré à Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI01293. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Tradimus S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.500,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 114.373.

Par résolution signée en date du 2 août 2007, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Sarah Rayson, avec adresse au 22, Grenville Street, St Helier, Jersey, Roy-
aume-Uni, de son mandat de gérant de classe B avec effet immédiat.

-Nomination de Madame Lynda Elliott, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT, St Helier, Jersey,
Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

- Nomination de Madame Jean Brosnan, avec adresse professionnelle à Grenville Street, JE4 8WT, St Helier, Jersey,
Royaume-Uni, en tant que gérant de classe B avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007108398/581/19.

Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03262. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Finacom International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 60.051.

Le bilan et l'annexe au 31 octobre 2005 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 août 2007.
Pour FINACOM INTERNATIONAL S.A.
FIDALUX S.A.
Le domiciliatiare
Signature

Référence de publication: 2007108426/565/17.

Enregistré à Luxembourg, le 10 septembre 2007, réf. LSO-CI02452. - Reçu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.
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Codelem Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 108.069.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale des actionnaires tenue au siège social le 16 août 2007
1. L'Assemblée a réélu au poste d'administrateur pour une période venant à expiration à l'issue de l'assemblée générale

annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007:
- Monsieur Vincent Goy, directeur de société, demeurant 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
- Monsieur Eric Biren, directeur de société, demeurant 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
- Madame Marie-Rose Lugli, directeur de société, demeurant au 18, rue du Parc, L-3548 Dudelange.
2. L'Assemblée a réélu au poste d'administrateur-délégué pour une période venant à expiration à l'issue de l'assemblée

générale annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007, Monsieur
Vincent Goy, directeur de société, demeurant au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

3. L'Assemblée a réélu au poste de commissaire aux comptes pour une période venant à expiration à l'issue de
l'assemblée générale annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007,
Madame Monique Tommasini, demeurant au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

Pour la société CODELEM INVESTISSEMENTS S.A.
Signature

Référence de publication: 2007108423/1138/23.
Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03279. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070123343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

ISTC (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 131.315.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the third of August.

Before Us, M e Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1. INTERNATIONAL SECURITIES TRADING CORPORATION PLC, 25/28 Adelaide Road, Dublin 2, Ireland
here represented by Hubert Janssen, jurist, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy dated July 26

2007.
Said proxy, signed ne varietur by the appearing parties and the undersigned notary, will remain annexed to the present

deed for the purpose of registration.
Such appearing parties, acting in the above stated capacities, have drawn up the following articles of a joint stock

Company to be organized among themselves.

Name, Duration, Registered office, Purpose
Art. 1. There is hereby established by the above mentioned person, a public limited Company («société anonyme»)

under Law, named ISTC (LUXEMBOURG) S.A.

Art. 2. The Company is established for an unlimited period. The Company may be dissolved at any time by a resolution
of the shareholders deliberating according to the manner required for an amendment of the articles of incorporation.

Art. 3. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. The registered office may be trans-
ferred within Luxembourg City by decision of the Board of directors. Branches or other offices may be established either
in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the Board of Directors. In the event that extraordinary
events of a military, political, economic, or social nature were to prevent the carrying out of the normal activities of the
Company at its registered office, or if such events were imminent, the registered office may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg and even abroad upon a decision of the board of directors, until the cessation
of such events.

Art. 4. The purpose of the Company is to carry out the business of and activities associated with the purchase and
sale of assets in the financial services sector inter alia capital instruments.

The Company may take stakes through participation in any form in all commercial, industrial, financial, or other en-
terprises, in Luxembourg or abroad, the acquisition of all securities and rights by way of participation, contribution,
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subscription, direct underwriting or purchase option, negotiation, and otherwise, the granting to enterprises, in which
the Company holds a stake, of all assistance, loans, advances, or guarantees, the borrowing and guaranteeing by any means
of reimbursement of the amount borrowed, finally the carrying out of all and any activities which are directly or indirectly
attached to its purpose. The Company may perform all transactions of a commercial, technical, and financial nature, which
are directly related to the corporate purpose mentioned above, or which positively influence its realization or its devel-
opment.

Registered capital, Shares
Art. 5. The registered capital of the Company is set at EUR 31,000 (thirty-one thousand euros), divided into 31,000

(thirty-one thousand) shares with a nominal value of EUR 1 (one Euro) each.
The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders.
The Company will recognize only one owner per share. In the case of a share belonging to several persons, or if it is

burdened by usufruct or pledge, the Company is enable to suspend the exercise of the attached rights until one person
only has been appointed as being the owner of these rights in relation to the Company.

Administration, Signature, Supervision
Art. 6. The Company will be managed by a Board of directors composed of at least three (3) members, shareholders

or not. However, where the Company has been formed by a single shareholder or it has been established at a general
meeting of the shareholders that the Company has a single shareholder, the Board of directors can be made up by one
member until the ordinary general meeting following the establishment of the existence of more than one shareholder.

The directors are appointed for a term that may not exceed six (6) years; they may be re-elected and removed from
office at any time.

In case of a vacancy in the position of a director, the remaining directors will be entitled to temporarily fill this vacancy;
in this case the general meeting will proceed to the final election in its next meeting.

Art. 7. The Board of directors is empowered to carry out all acts necessary or useful for the realization of the corporate
purpose; anything not reserved to the general meeting by law or by these articles of incorporation falls within its com-
petence.

The Board of directors will appoint a Chairman among its members; in case of the Chairman being absent, the chair
of the meeting may be conferred to one of the directors present or represented.

The decisions of Board of directors are taken at the majority of the votes; in case of a tie, the person chairing the
meeting shall have the casting vote.

Decisions taken in writing and notified to all the directors and approved by a majority of the directors shall be as
effective as decisions taken in a meeting of the Board of directors. In this case, resolutions or decisions to be taken are
passed either in writing by circular letter, by ordinary mail, electronic mail or fax, or by phone, conference call, or by any
other means of telecommunication.

The Board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management, as well as the repre-
sentation of the Company concerning such management, to one or several directors, managers, authorized representa-
tives, or agents, shareholders or not.

In the event that any director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company, such director or officer shall make known to the Board of directors such personal interest and shall not
consider, or vote on such transactions.

A special report shall be made on any transactions in which any of the directors or the officers may have had an interest
conflicting with that of the Company at the next following general meeting before any other resolution is put to vote.

Where the Company has only a single director, the above situations are only mentioned in the decision register.
The precedent paragraphs do not apply where the decision of the Board of directors or of the single director is related

to the current operations carried out under current conditions.

Art. 8. The Company will be bound by the joint signature of two directors of the Company or by the joint or single
signature of any person or persons to whom such signatory power shall have been delegated by the Board of directors.

Art. 9. The supervision of the Company is entrusted to one or several statutory auditors, shareholders or not, ap-
pointed for a term of office that may not exceed six (6) years; the auditor(s) may be re-elected and removed from office
at any time by the shareholders.

General meeting
Art. 10. The annual general meeting shall convene on 27th November on 12.00 hours in Luxembourg at the registered

office or at any other place to be indicated in the convening notices. If such day were on Sunday or a holiday, the meeting
shall be held on the next business day.

Art. 11. Calls for the general meetings will be made according to the legal provisions. They may be waived if all the
shareholders are present or represented and declare having been informed about the agenda before the meeting. Each
shareholder is entitled to vote personally or by proxy, given to a shareholder or not. Each share entitles to one vote.
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Art. 12. The general meeting of the shareholders has the broadest powers to perform or ratify all acts in the interest
of the Company. It decides on the allocation and the distribution of the net profit.

Art. 13. Subject to the provisions of the law, the Board of directors is authorized to pay out interim dividends.

Business year, Distribution of profits

Art. 14. The business year shall start on 16th day of September and end on 15th day of September of the following
year.

Art. 15. From the annual profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be compulsory as soon and as long as such surplus reserve amounts to ten per cent (10%)
of the subscribed capital of the Company. The remaining profit will be at the disposal of the general meeting of the
shareholders.

Dissolution, Liquidation

Art. 16. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders subject to the quorum voting
requirements provided by the laws of Luxembourg. In the event of the dissolution of the Company, the liquidation shall
be carried out by one or several liquidators, natural persons or legal entities, appointed by the general meeting which
will determine their powers and their remuneration.

Applicable law

Art. 17. Concerning all matters not governed by these articles of incorporation, the parties comply with the provisions
of the law of August 10, 1915, as amended.

Special dispositions

1. The first financial year runs from the date of incorporation of the Company and ends on the 15th September 2008.

2. The first Annual General Meeting of the shareholders will be held in the year 2008.

Subscriptions

The shares have been subscribed as follows:

INTERNATIONAL SECURITIES TRADING CORPORATION PLC, prenamed, 31,000 (thirty-one thousand) shares
with a nominal value of EUR 1 (one Euro) for a total of EUR 31,000 (thirty-one thousand euros) corresponding to 100%
(one hundred percent) of the registered capital.

These shares have been paid up to 25 % of their nominal value for an amount of EUR 7,750 (seven thousand seven
hundred fifty euros). The remaining balance shall be paid upon request of the Board of directors.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately two thousand eight hundred euros.

Statements

The undersigned notary acknowledges that the conditions required by article 26 and 27 of the law of tenth August
nineteen hundred and fifteen on commercial companies as amended have been observed.

Extraordinary general meeting

The prenamed person representing the entire subscribed capital has immediately proceeded to an extraordinary
general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, it has passed the following resolutions:

First resolution

The following persons are appointed directors for a period ending at the annual general meeting that will be held in
2012:

First Name, Last Name, Birthday, Birthplace, Title, Address

1. Tiarnan O'Mahoney, 10 February 1959, Dublin/Ireland, Director Glen Pines, Lod Long Hill Road, Enniskerry
Co.Wicklow

2. Frank Gaynor, 3 December 1957, Dublin/Ireland, Director, 19 Aubum Grove Malahide, Co.Dublin

3. Paul Somers, 11 December 1960, Dublin/Ireland, Director, 64 Carrickmines Avenue, Carrickmines Wood, Co.Dub-
lin

4. Gerard Harte, 30 September 1962, United Kingdom, Private employee, 48 Reddons Road, Beckemham, Kent,
BR31LZ

5. Gavin Blessing, 6 November 1970, Chelmsford, Private employee, 25 The Chantries, Balbriggan Co.Dublin

6. Hugo Neuman, 21 October 1960, Amsterdam, Director, 16 rue J.B Fresez, L-1542 Luxembourg
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Second resolution

The registered officed is fixed at 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up at Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, whom is known to the notary, by its surname, first name,
civil status and residence, the said appearing person signed with us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le trois août.

Par-devant Me Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu:

1. INTERNATIONAL SECURITIES TRADING CORPORATION PLC, 25/28 Adelaide Road, Dublin 2, Irlande

ici représentée par Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg, spécialement mandaté à
cet effet par procuration en date du 26 juillet 2007.

La prédite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux pré-
sentes avec lesquelles elles seront soumises aux formalités d'enregistrement.

Lequel comparant, ès-qualités qu'il agit, a arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme à constituer comme
suit:

Dénomination, Durée, Siège, Objet

Art. 1 er .  Il est formé par la personne susmentionnée, une société anonyme sous la dénomination ISTC (LUXEM-
BOURG) S.A.

Art. 2. La société est établie pour une période indéterminée. La société peut être dissoute à tout moment par une
résolution des actionnaires, délibérant selon la manière requise pour la modification des statuts.

Art. 3. Le siège social de la société est établi à Luxembourg-ville. Le siège social peut être transféré à Luxembourg-
ville par décision du conseil d'administration. Il peut être établi des succursales ou d'autres bureaux à Luxembourg ou à
l'étranger par décision du Conseil d'Administration. Dans le cas où un évènement extraordinaire d'ordre militaire, poli-
tique, économique ou social de nature à compromettre la continuation des activités normales de la société à son siège
social, ou dans le cas où de tels évènements semblent imminents, le siège social de la société peut être transféré dans
toute autre place que le Grand-Duché de Luxembourg, et même à l'étranger suite à la décision du Conseil d'Adminis-
tration, jusqu'à la cessation de tels évènements.

Art. 4. L'objet de la société est d'effectuer le commerce d'actifs dans le secteur des services financiers y compris les
instruments sur capital ainsi que toute activité en relation avec l'achat et la vente de ces actifs.

La société peut prendre des participations sous n'importe quelle forme dans toute entreprise commerciale, industrielle,
financière ou toute autre entreprise, à Luxembourg ou à l'étranger, peut procéder à l'acquisition de toute action et droits
par voie de participation, apport, souscription, engagement direct ou achat d'option, négociations, et fournir aux entre-
prises dans lesquelles la société détient une participation, toute assistance, prêts, avances ou garanties, emprunt ou gage
par n'importe quel moyen des montants empruntés, finalement effectuer toute opération se rapportant de directement
ou indirectement à son objet.

La société peut également effectuer toutes transactions de nature commerciale, technique ou financières, qui sont
directement liées à l'objet mentionné ci-dessus, ou susceptible d'avoir une influence positive sur son développement ou
sa réalisation.

Capital, Actions
Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à EUR 31.000 (trente et un mille euros), divisé en 31.000 (trente et un

mille) actions d'une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune.

Les actions sont soit nominatives, soit au porteur, au choix des actionnaires.

La société ne reconnaîtra qu'un propriétaire par action. Dans le cas où une action appartient à plusieurs personnes,
ou si l'action est frappée d'usufruit ou de gage, la société peut suspendre l'exercice des droits attachés aux actions jusqu'à
ce qu'une seule personne ait été désignée comme le bénéficiaire des droits concernés à la société.

Administration, Signature, Surveillance
Art. 6. La société est administrée par un conseil d'administration composé au minimum de 3 (trois) membres, action-

naires ou non. Cependant, si la société a été constituée par un actionnaire unique ou s'il a été constaté lors d'une assemblée
générale des actionnaires que la société ne compte qu'un seul actionnaire, le conseil d'administration peut se composer
d'un seul membre jusqu'à l'assemblée générale suivant la constatation de l'existence de plus d'un actionnaire.
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Les administrateurs sont désignés pour une durée qui ne peut excéder 6 années; ils peuvent être réélus ou révoqués
à tout moment.

En cas de vacance d'un mandat d'administrateur, les administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement;
dans ce cas l'assemblée générale procédera à la désignation définitive lors de sa prochaine réunion.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus en vue d'effectuer tous les actes nécessaires
en vue de la réalisation de l'objet social; toute chose non-réservée à l'assemblée générale par la loi ou par les statuts
relève de sa compétence.

Le conseil d'administration désignera un président d'entre ses membres; dans le cas où le président est absent, la
présidence de la réunion est confiée à l'un des administrateurs présent ou représenté. La procuration entre administra-
teurs peut être donnée par écrit, par lettre circulaire, par courrier classique, par courrier électronique ou par fax, par
téléphone, par conférence téléphonique ou par tout autre moyen de communication.

Les décisions du conseil d'administration seront prises à la majorité des votes; en cas de partage, la voix de la personne
présidant la réunion sera prépondérante.

Des décisions prises par écrit, signifiées à tous les administrateurs et approuvées par la majorité de ceux-ci produiront
les mêmes effets que des décisions prises lors d'une réunion du conseil d'administration. Dans ce cas de figure, les
résolutions ou les décisions à prendre sont également prises par écrit par lettre circulaire, courrier classique, courrier
électronique ou fax, par téléphone, conférence téléphonique ou par n'importe quel moyen de télécommunication.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou une partie de ses pouvoirs en relation avec la gestion journalière,
ainsi qu'avec la représentation de la société en cette matière, à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, représentants,
agents, actionnaires ou non.

Dans le cas où un administrateur ou directeur de la société a un intérêt personnel dans une transaction avec la société,
cet administrateur ou ce directeur doit faire connaître au conseil d'administration cet intérêt et ne doit pas participer ou
voter au sujet de telles opérations.

Un rapport spécial doit être établi sur chaque transaction dans laquelle un des administrateurs ou un de ses directeurs
peut avoir un intérêt opposé à celui de la société à l'assemblée générale suivante avant tout autre votre.

Si la société n'a qu'un seul administrateur, la situation ci-dessus est uniquement mentionnée dans le registre des
décisions du conseil d'administration.

Les paragraphes précédents ne s'appliquent pas si la décision du conseil d'administration ou de l'administrateur unique
est en relation avec des opérations courantes effectuées dans des conditions normales.

Art. 8. La société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs de la société ou par la signature
conjointe ou individuelle de la ou des personnes auxquelles un pouvoir de signature a été octroyé par le conseil d'admi-
nistration.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, désigné(s) pour
un mandat qui ne peut excéder 6 (six) années; le commissaire peut être réélu et révoqué à tout moment par les action-
naires.

Assemblée

Art. 10. L'assemblée générale annuelle se tiendra le 27 novembre à 12 heures au Grand-Duché du Luxembourg au
siège social ou à tout autre endroit indiqué sur les convocations. Si la date tombe un dimanche ou un jour férié, l'assemblée
se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 11. Les convocations pour les assemblées générales seront faites selon les dispositions légales. Elles peuvent être
omises si tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir été informés de l'ordre du jour de la
réunion. Chaque actionnaire a droit de voter personnellement ou par procuration, donnée à un actionnaire ou non.
Chaque action donne droit à une voix.

Art. 12. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour effectuer ou ratifier tous les actes
dans l'intérêt de la société. Elle décide de la répartition et de la distribution du bénéfice net.

Art. 13. Sous réserve du respect des dispositions légales, le conseil d'administration est autorisé à verser des acomptes
sur dividendes.

Année sociale, Distribution des bénéfices

Art. 14. L'année sociale débutera le 16 septembre et se terminera le 15 septembre de l'année qui suit.

Art. 15. Des bénéfices annuels de la société, seront prélevés cinq pour cent (5%) pour affectation à la réserve légale
requise par la loi. Cette affectation cesse d'être obligatoire dés que et aussi longtemps que cette réserve atteint 10% (dix
pour cent) du capital souscrit de la société. Le bénéfice restant sera laissé à la disposition de l'assemblée générale des
actionnaires.
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Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société pourra être dissoute à tout moment par décision des actionnaires statuant suivant les conditions
de quorum prévues par la loi luxembourgeoise. Dans le cas de la dissolution de la société, la liquidation sera effectuée
par un ou plusieurs liquidateurs, personne(s) physique(s) ou morale(s), désigné(s) par l'assemblée générale qui déterminera
leur pouvoir et leur rémunération.

Loi applicable

Art. 17. Les points qui ne sont pas réglés par les présents articles, le comparant se conforme aux dispositions de la loi
du 10 août 1915, telle que modifiée.

Dispositions spéciales

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 15 septembre 2008.

2. La première assemblée générale des actionnaires se tiendra en 2008.

Souscriptions

Les actions ont été souscrites de la manière suivante:

INTERNATIONAL SECURITIES TRADING CORPORATION PLC, susnommée, 31.000 (trente et un mille) actions
avec une valeur nominale de EUR 1 (un euro) pour un total de EUR 31.000 (trente et un mille euros) correspondant à
100 % (cent pour cent) du capital souscrit

Ces actions ont été libérées à hauteur de 25 % de leur valeur nominale pour un montant de EUR 7.750 (sept mille
sept cent cinquante euros). Le solde sera payé sur demande du conseil d'administration.

Dépenses

Les dépenses, coûts, rémunérations ou charges sous une forme quelconque qui seront supportées par la société suite
à sa constitution sont estimées à approximativement deux mille huit cents euros.

Constatations

Le Notaire soussigné constate par les présentes que les conditions requises par l'article 26 et 27 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée ont été respectées.

Assemblée générale extraordinaire

La personne susnommée représentant l'entièreté du capital souscrit a immédiatement procédé à la tenue d'une as-
semblée générale extraordinaire. Ayant vérifié au préalable qu'elle était valablement constituée, l'assemblée a pris les
décisions suivantes:

Première résolution

Les personnes suivantes sont nommées administrateurs pour une période se terminant à l'assemblée générale ordinaire
qui se tiendra en 2012:

Prénom, Nom, Date de naissance, Lieu de naissance, Titre, Adresse

1. Tiarnan, O'Mahoney, 10 février 1959, Dublin/Ireland, Director, Glen Pines, Lod Long Hill Road, Enniskerry Co.Wic-
klow

2. Frank Gaynor, 3 décembre 1957, Dublin/Ireland, Director, 19 Aubum Grove Malahide, Co.Dublin

3. Paul Somers, 11 décembre 1960, Dublin/Ireland, Director, 64 Carrickmines Avenue, Carrickmines Wood, Co.Dublin

4. Gerard Harte, 30 septembre 1962, United Kingdom, Private employee, 48 Reddons Road, Beckemham, Kent,
BR31LZ

5. Gavin Blessing, 6 novembre 1970, Chelmsford, Private employee, 25 The Chantries, Balbriggan Co.Dublin

6. Hugo Neuman, 21 octobre 1960, Amsterdam, Director, 16 rue J.B Fresez, L-1542 Luxembourg

Deuxième résolution

Le siège social est fixé 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

Le Notaire soussigné qui parle et comprend l'anglais, constate que sur requête du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction en français; sur la requête du même comparant et en cas de divergence entre la
version anglaise et française du texte, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le présent document ayant été lu au comparant, qui est connu du notaire par sa raison sociale, son siège social, celui-
ci a signé avec nous, Notaire, l'original du présent acte.

Signé: H. Janssen, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 7 août 2007, Relation: LAC/2007/21805. — Reçu 310 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 29 août 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007107117/211/301.

(070122191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2007.

Rambouillet Capital S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 113.237.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 août 2007

Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur Guy Hornick, maître en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financières, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108399/534/22.

Enregistré à Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI01294. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

CVE Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 128.257.

EXTRAIT

Il résulte de la Résolution de l'Associé Unique prise en date du 10 août 2007 que:

- Ms Doris Marliani, née le 15 novembre 1973, à Hayange, (France), ayant comme adresse professionnelle le 14, rue
du Marché-aux-Herbes, L-1728 Luxembourg a démissionné de son mandat de gérant avec effet immédiat;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 août 2007.
Pour CVE LUXEMBOURG S.à r.l
N. Akhertous
Mandataire

Référence de publication: 2007108418/6654/19.

Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03514. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Niederlande Immo Beteiligungs III A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 98.104.

Der Jahresabschluss und die Erläuterungen zum 31. Dezember 2006, sowie alle weiteren Dokumente und Informati-
onen diesbezüglich, wurden im Handelsregister für Gesellschaften in Luxemburg hinterlegt.

Als Vermerk und zur Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 28. August 2007.

Für NIEDERLANDE IMMO BETEILIGUNGS III A.G.
Unterschrift

Référence de publication: 2007108430/565/15.

Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI02294. - Reçu 34 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Oakwood Global Finance Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 121.891.

Extrait des décisions prises par les actionnaires en date du 24 août 2007:

Les actionnaires ont nommé avec effet au 1 er août 2007 M. Jean-Louis Camuzat, né le 1 er septembre 1963 à Fontenay-
aux-Roses (France), avec adresse professionnelle à 6, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, comme commissaire aux
comptes de la société jusqu'à l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes de l'exercice au 31 décembre 2007
(en replacement de Christophe Cahuzac, en démissionnaire).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour OAKWOOD GLOBAL FINANCE MANAGEMENT S.A.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2007108431/1649/18.

Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03550. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Niederlande Immo Beteiligungs I A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 98.069.

Der Jahresabschluss und die Erläuterungen zum 31. Dezember 2006, sowie alle weiteren Dokumente und Informati-
onen diesbezüglich, wurden im Handelsregister für Gesellschaften in Luxemburg hinterlegt.

Als Vermerk und zur Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 28. August 2007.

Für NIEDERLANDE IMMO BETEILIGUNGS I A.G.
Unterschrift

Référence de publication: 2007108432/565/15.

Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI02296. - Reçu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Presse et Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 107.736.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale des actionnaires tenue au siège social le 16 août 2007

1. L'Assemblée a réélu au poste d'administrateur pour une période venant à expiration à l'issue de l'assemblée générale
annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007:

- Monsieur Vincent Goy, directeur de société, demeurant 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

- Monsieur Eric Biren, directeur de société, demeurant 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

- Madame Marie-Rose Lugli, directeur de société, demeurant au 18, rue du Parc, L-3548 Dudelange.

2. L'Assemblée a réélu au poste d'administrateur-délégué pour une période venant à expiration à l'issue de l'assemblée
générale annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007, Monsieur
Vincent Goy, directeur de société, demeurant aux 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.
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3. L'Assemblée a réélu au poste de commissaire aux comptes pour une période venant à expiration à l'issue de
l'assemblée générale annuelle des actionnaires devant approuver les comptes annuels clôturant le 31 décembre 2007,
Madame Monique Tommasini, demeurant aux 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

Pour la société
PRESSE ET PARTICIPATIONS S.A.
Signature

Référence de publication: 2007108425/1138/24.

Enregistré à Luxembourg, le 11 septembre 2007, réf. LSO-CI03278. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Alpha Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 66.531.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 2 mai 2007 à 15.00 heures à Luxembourg

- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viennent à échéance à la présente Assemblée.

- L'Assemblée Générale Ordinaire décide à l'unanimité de renouveler les mandats d'Administrateurs de Mesdames
Joëlle Lietz et Denise Vervaet et de la société LUXEMBOURG CORPORATE SERVICES INC et du mandat du Commis-
saire aux Comptes de Monsieur Pierre Schill.

- Le mandat des Administrateurs et Commissaire aux Comptes prendra fin à l'Assemblée Générale Ordinaire qui
statuera sur les comptes arrêtés au 31 décembre 2007.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007108470/1172/19.

Enregistré à Luxembourg, le 3 juillet 2007, réf. LSO-CG01008. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Sorelu S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 43.534.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire qui s'est tenue le 7 août 2007 à 10.30 heures à Luxembourg

- L'Assemblée prend acte de la démission de M. Jean Renson, de Mme Marie-Josée Van Oost et de M. Jean Quintus
de leur poste d'administrateur et les remercie pour leur précieuse collaboration.

- L'Assemblée Générale décide à l'unanimité de nommer comme nouveaux Administrateurs:

Monsieur Hans de Graaf, Administrateur de sociétés, demeurant à L-1331 Luxembourg 65, boulevard Grande-Du-
chesse Charlotte

Madame Nancy Bleumer, Administrateur de sociétés, demeurant à L-1331 Luxembourg 65, boulevard Grande-Du-
chesse Charlotte

Madame Monique Juncker, Administrateur de sociétés, demeurant à L-l331 Luxembourg 65, boulevard Grande-Du-
chesse Charlotte

qui termineront le mandat des Administrateurs démissionnaires. Leur mandat viendra donc à échéance à l'issue de
l'Assemblée Générale qui statuera sur les comptes annuels clôturés au 31 décembre 2007

- L'Assemblée prend acte de la démission de la FIDUCIAIRE GLACIS S.à.r.l de son poste de Commissaire aux Comptes
et le remercie pour sa précieuse collaboration.

- L'Assemblée Générale décide à l'unanimité de nommer au poste de Commissaire aux Comptes, la société:

COMCOLUX S.à.r.l., 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg

qui terminera le mandat du Commissaire aux Comptes démissionnaire. Son mandat viendra donc à échéance à l'issue
de l'Assemblée Générale qui statuera sur les comptes annuels clôturés au 31 décembre 2007
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Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007108475/1172/30.

Enregistré à Luxembourg, le 3 septembre 2007, réf. LSO-CI00110. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Brassco Holding, Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 22.072.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 16 mai 2007 à 16 heures à Luxembourg

- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viennent à échéance lors de la présente Assemblée.

- L'Assemblée décide, à l'unanimité, de nommer au poste d'administrateur, pour une durée de un an:

- Monsieur Jean Quintus, Administrateur de sociétés, demeurant rue Fischbach, 11, à L-7391 Blaschette,

- Monsieur Koen Lozie, Administrateur de sociétés, demeurant rue des Sacrifiés, 18, à L-8356 Garnich,

- la société COSAFIN SA, société Anonyme, 23, avenue de la Porte-Neuve, L-2227 Luxembourg, représentée par
Monsieur Jacques Bordet.

- L'Assemblée décide, à l'unanimité, de nommer au poste de Commissaire aux Comptes, la Fiduciaire HRT, 23, Val
Fleuri L-1526 Luxembourg pour une durée de un an.

- Les mandats des Administrateurs et du commissaire aux comptes viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale
Ordinaire statuant sur les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2007.

Extrait sincère et conforme
COSAFIN S.A.
Signature
Administrateur
J. Quintus
Administrateur

Référence de publication: 2007108462/1172/26.

Enregistré à Luxembourg, le 20 août 2007, réf. LSO-CH05501. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Oaktree Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 22.951.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 18 juin 2007 à 10.00 heures à Luxembourg

- Le Conseil d'Administration décide de nommer Monsieur Joseph Winandy en qualité de Président du Conseil d'Ad-
ministration.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007108451/1172/15.

Enregistré à Luxembourg, le 3 septembre 2007, réf. LSO-CI00105. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.
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Blamar S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 62.980.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 1 er juin 2007 à 15.00 heures a Luxembourg

- L'Assemblée décide à l'unanimité de renouveler le mandat des Administrateurs de Messieurs Jean Quintus, Koen
Lozie et de la société COSAFIN S.A., représentée par Monsieur Jacques Bordet, ainsi que le mandat du Commissaire aux
Comptes de la société V.O. CONSULTING.

- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viendront à échéance lors de l'Assemblée Générale
Ordinaire qui statuera sur les comptes annuels au 31 décembre 2007.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007108453/1172/18.

Enregistré à Luxembourg, le 20 juillet 2007, réf. LSO-CG07492. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123852) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Emmedue S.A.H., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 44.739.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration qui s'est tenue le 3 juillet 2007

Résolutions

Après avoir délibéré, le Conseil d'Administration décide, à l'unanimité,

- de nommer Monsieur Jean Quintus comme Président du Conseil d'Administration.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007108455/1172/16.

Enregistré à Luxembourg, le 22 août 2007, réf. LSO-CH06543. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Magilux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8008 Strassen, 118, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 54.648.

EXTRAIT

Il résulte de l'assemblée générale extraordinaire du 7 juin 2007 que les associés de la société précitée ont pris les
résolutions suivantes:

1. Monsieur René Feiereisen, maître-menuisier, demeurant à L-7343 Steinsel, 10, rue des Templiers, démissionne en
tant que gérant technique et administratif.

2. L'assemblée générale désigne Madame Pascaline Jung, sans état particulier, épouse de Monsieur René Feiereisen,
demeurant à L-7343 Steinsel, 10, rue des Templiers, comme gérant technique et administratif, qui accepte.

Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances et l'engager valablement
par sa seule signature.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

R. Feiereisen / P. Jung.

Référence de publication: 2007108440/508/20.

Enregistré à Luxembourg, le 10 août 2007, réf. LSO-CH02975. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.
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RMB MultiManager Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 99.640.

Extrait des décisions prises lors du Conseil d'Administration qui s'est tenu le 13 août 2007

Le Conseil d'Administration a décidé

- D'accepter la démission de Mr Nicholas Taylor né le 10 septembre 1959 à Gingindlovu, Afrique du Sud et demeurant
professionnellement au 17 Hilary Street, JE4 8SJ St Helier, Jersey, Iles Anglo-Normandes, Grande-Bretagne, avec effet au
13 août 2007.

- De nommer Mr Henry Kelly né le 5 octobre 1955 à Douglas, Isle of man, Grande-Bretagne et demeurant profes-
sionnellement au 4, rue J-P Lanter, L-5943 Itzig, Luxembourg, en tant qu'Administrateur en remplacement de Mr Nicholas
Taylor avec effet au 13 août 2007, sous réserve de l'accord de la Commission de Surveillance du Secteur Financier, et ce
jusqu'à la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires.

Luxembourg, 10 septembre 2007.
RMB MultiManager SICAV
J.P. MORGAN BANK LUXEMBOURG S.A.
Agent domiciliataire, Company Administration
Signature

Référence de publication: 2007108476/13/23.

Enregistré à Luxembourg, le 12 septembre 2007, réf. LSO-CI03658. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

I.P.A.P. S.A.H., International Promoting and Participation Company S.A.H., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 10.356.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.

Référence de publication: 2007108477/1172/12.

Enregistré à Luxembourg, le 18 juin 2007, réf. LSO-CF05967. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Romafi S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 118.507.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 15 juin 2007 à 11.00 heures à Luxembourg

- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viennent à échéance à la présente Assemblée.

- L'Assemblée Générale décide de renouveler le mandat des Administrateurs: MM. Jean Quintus et Roger-Marc Nicoud
et la société COSAFIN S.A.

et du Commissaire aux Comptes: FIDUCIAIRE HRT 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viendra à échéance à l'Assemblée Générale Ordinaire
approuvant les comptes au 31 décembre 2007.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007108433/1172/19.

Enregistré à Luxembourg, le 20 juillet 2007, réf. LSO-CG07452. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123583) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.
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Design Luxembourg, association sans but lucratif.

Siège social: L-1615 Luxembourg, 7, rue Alcide Gasperi.

R.C.S. Luxembourg F 3.162.

Amendements statutaires votés par l'assemblée générale en date du 18 juillet 2007

L'article 2 prend la teneur suivante:

L'association a pour objet la défense et la sauvegarde des intérêts professionnels, matériels et moraux ainsi que la
défense et le développement des liens de solidarité entre ses membres.

Le but de l'association est de faire progresser les connaissances et l'efficacité des pratiques dans les domaines du design.
A cette fin, elle peut agir seule ou dans le cadre de toute association nationale ou internationale dont elle est ou pourra
devenir membre.

L'article 3 prend la teneur suivante:

L'association a son siège social au Grand-Duché de Luxembourg, 7, rue Alcide de Gasperi à L-1615 Luxembourg.

Le siège social peut être transféré à n'importe quelle adresse au Grand-Duché de Luxembourg, par simple décision
du conseil d'administration.

L'article 6 prend la teneur suivante:

Peuvent devenir membres de l'association toutes les professions et tous les professionnels du design dont les indé-
pendants, entreprises, sociétés commerciales, associations représentatives du design et personnes physiques se consa-
crant exclusivement à une activité commerciale telle que définie à l'article 2 des présents statuts, qui sont légalement
établies au Grand-Duché de Luxembourg et qui acceptent les présents statuts et règlent la cotisation fixée.

Toute personne ou société désirant faire partie de l'association doit présenter une demande d'adhésion écrite au
conseil d'administration. Le conseil d'administration procède à l'examen de la demande et s'entoure de tous les éléments
d'appréciation nécessaires pour prendre sa décision. Le conseil d'administration décide souverainement par vote secret
et n'est pas obligé de faire connaître les motifs pour lesquels l'adhésion aura, le cas échéant, été refusée. La décision sera
communiquée au candidat par simple courrier.

L'article 11 prend la teneur suivante:

L'association est gérée par un conseil d'administration composé de cinq (5) membres au moins, élus par l'assemblée
générale à la majorité simple des votes valablement émis. Les membres du conseil d'administration viennent, selon le
possible, des différents secteurs du design.

L'association est représentée par le conseil de gouvernance, qui se compose du président et de deux (2) vice-présidents.

La durée du mandat du conseil d'administration est de quatre (4) ans, à l'exception de celui du président qui devra
être renouvelé chaque année, une prolongation ne pouvant être envisagée que si le conseil d'administration décide à la
majorité simple et par vote secret qu'il mène à terme des travaux importants en cours.

L'élection ou la révocation des membres du conseil d'administration a lieu tous les deux ans selon le principe du
renouvellement partiel. Après deux années, la moitié des membres seront désignés par le sort pour quitter leur fonction.
Les membres sortants sont rééligibles.

Les membres du conseil d'administration désignent entre eux, à la majorité simple, ceux qui exerceront les fonctions
de président, vice-présidents, secrétaire et trésorier. Leurs pouvoirs sont ceux résultant de la loi et des présents statuts.

L'article 13 prend la teneur suivante:

L'association est valablement engagée par les signatures conjointes du président et/ou d'un (1) vice-président et/ou du
secrétaire, respectivement trésorier.

Référence de publication: 2007108488/606/46.

Enregistré à Luxembourg, le 24 août 2007, réf. LSO-CH07551. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Natec S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 33.445.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 août 2007

Le siège social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire à Luxembourg, au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L'adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:
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- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007108486/534/22.

Enregistré à Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01706. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123566) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

IPC Ithaka, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Mono-Fonds IPC ITHAKA, in Kraft getreten am 16. August 2007 wurde beim Handels-
und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, im Oktober 2007.
IPConcept FUND MANAGEMENT S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2007114193/1239/13.

Enregistré à Luxembourg, le 4 septembre 2007, réf. LSO-CI00328. - Reçu 40 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070118703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 septembre 2007.

Motech S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-4037 Esch-sur-Alzette, 21, rue Bolivar.

R.C.S. Luxembourg B 113.449.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2006, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 août 2007.
Pour la société
Signatures
Les gérants

Référence de publication: 2007108868/565/17.

Enregistré à Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01767. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070123188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2007.

Pilkington Luxembourg No. 2 S.a.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 103.401.

In the year two thousand and six, on the twenty-fourth day of March.

Before Maître Henri Hellinckx, notary public residing in Mersch, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of PILKINGTON LUXEMBOURG NO. 2 S.à r.l. (the
«Company»), a «société à responsabilité limitée», having its registered office at 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
section B number 103.401, on 27 September 2004, published in the «Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations»,
under the number 1257 of 8 December 2004.
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The meeting is presided by M e Jean-François Findling, maître en droit à Luxembourg.

The chairman appoints as secretary Patrick Van Hees, jurist in Mersch.

The meeting elects as scrutineer M e Laurent Fessmann, maître en droit, in Luxembourg.

The chairman requests the notary to act that:

I.- The sole shareholder, PILKINGTON ITALY LIMITED, a company incorporated under the laws of England and Wales,
having its registered office at Prescot Road, St Helen, Merseyside WA 10 3TT, is duly represented by Mr Patrick Van
Hees, residing in Messancy, Belgium, pursuant to a power of attorney dated 24 March 2006. The number of shares held
by the sole shareholder is shown on an attendance list. That list and proxy, signed by the appearing person and the notary,
shall remain here annexed to be registered with the minutes.

II.- As it appears from the attendance list, the 500 shares with a nominal value of EUR 25.- each, representing the entire
share capital of EUR 12,500.- of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of
the agenda of which the sole shareholder states having been duly informed beforehand.

III.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1.- Increase of the corporate capital by an amount of EUR 9,848,075.- so as to raise it from its current amount of EUR
12,500.- to EUR 9,860,575.- by the issuance of 393,923 new shares with a nominal value of EUR 25.- each.

2. - Subscription, intervention of the subscriber and payment of all the new shares by a contribution in cash.

3. - Amendment of article eight of the articles of association in order to reflect new share capital of the Company
pursuant to the above resolutions.

After the foregoing was approved by the sole shareholder, the following resolutions have been taken:

First resolution

It is resolved to increase the corporate capital of the Company by an amount of EUR 9,848,075.- (nine million eight
hundred forty-eight thousand and seventy-five euros) so as to raise it from its current amount of EUR 12,500.- to EUR
9,860,575.- (nine million eight hundred sixty thousand five hundred and seventy-five euros) by the issuance of 393,923
(three hundred ninety-three thousand nine hundred and twenty-three) new shares with a nominal value of EUR 25.- each,
subject to the payment of a share premium of EUR 15.-, the whole to be fully paid up through a contribution in cash.

Second resolution

It is resolved to accept the subscription of all the new shares referred to above by PILKINGTON ITALY LIMITED.

Contributor's Intervention - Subscription - Payment.

Thereupon intervenes the aforenamed company PILKINGTON ITALY LIMITED, here represented by Mr Patrick Van
Hees, who declares to subscribe for 393,923 new shares with a nominal value of EUR 25.-, subject to the global payment
of EUR 15.- (fifteen euros) being recorded as share premium.

The 393,923 shares in nominal value and issue premium have been fully paid up by a contribution in cash.

Evidence of the contribution's existence

Proof of the contribution's existence has been given to the undersigned notary by issue of a bank certificate.

Third resolution

As a consequence of the foregoing statement and resolution, the contribution being fully carried out, it is resolved to
amend article eight of the Articles of Incorporation to read it as follows:

« Art. 8. The Company's capital is set at EUR 9,860,575.- (nine million eight hundred sixty thousand five hundred and
seventy-five euros), represented by 394,423 (three hundred ninety-four thousand four hundred and twenty-three) shares
with a nominal value of EUR 25.- (twenty-five euros) each.»

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about one hundred and three thousand euros.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, he signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction française:
L'an deux mille six, le vingt-quatre mars.
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Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire résidant à Mersch, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire de l'associé unique de la société à responsabilité limitée PILKINGTON
LUXEMBOURG NO. 2 S.à r.l., (la « Société »), une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 67, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du commerce
et des sociétés, section B, numéro 103.401, le 27 septembre 2004, publié au « Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations » sous le numéro 1257 du 8 décembre 2004.

L'assemblée est présidée par Maître Jean-François Findling, maître en droit à Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire Patrick Van Hees, juriste à Mersch, et l'assemblée choisit comme scrutateur
Maître Laurent Fessmann, maître en droit à Luxembourg.

Le président prie le notaire d'acter que:

I.- L'associé unique, PILKINGTON ITALY LIMITED, une société de droit anglais et gallois, ayant son siège social à
Prescot Road, St Helen, Merseyside WA 10 3TT, est représentée par M. Patrick Van Hees, prénommé, d'après un pouvoir
daté du 24 mars 2006. Le nombre de parts que l'associé unique détient est renseigné sur une liste de présence. Cette
liste et la procuration, une fois signées par le comparant et le notaire instrumentant, resteront ci-annexées pour être
enregistrées avec l'acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que les 500 parts sociales ayant une valeur nominale de EUR 25,- et représentant
l'intégralité du capital social de EUR 12.500,-, sont représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte
que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont l'associé a été préalablement
informé.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1.- Augmentation du capital social à concurrence d'un montant de EUR 9.848.075,- pour le porter de son montant
actuel de EUR 12.500,- à EUR 9.860.575,- par l'émission de 393.923 nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de
EUR 25,- chacune.

2. - Souscription, intervention du souscripteur et libération de toutes les parts sociales nouvelles par apport en espèces.

3.- Amendement de l'article 8 des statuts de la société dans le but de refléter Le nouveau capital social de la société
conformément aux résolutions ci-dessus.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'associé unique, les résolutions suivantes ont été prises:

Première résolution

Il est décidé d'augmenter le capital social souscrit à concurrence de EUR 9.848.075 (neuf millions huit cent quarante-
huit mille soixante-quinze euros) pour le porter de son montant actuel de EUR 12.500,- à EUR 9.860.575,- (neuf millions
huit cent soixante mille cinq cent soixante-quinze euros) par l'émission de 393.923 (trois cent quatre-vingt-treize mille
neuf cent vingt-trois) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, sujet au
payement d'une prime d'émission de EUR 15,-, l'intégralité étant souscrite par un apport en espèces.

Deuxième résolution

Il est décidé d'admettre la souscription de toutes les parts sociales nouvelles dont il est question ci avant par PIL-
KINGTON ITALY LIMITED.

Intervention de l'apporteur - Souscription - Libération

Intervient ensuite aux présentes la société prédésignée PILKINGTON ITALY LIMITED, ici représentée par M. Patrick
Van Hees, qui déclare souscrire aux 393.923 nouvelles parts sociales, d'une valeur nominale de EUR 25,- chacune, sujettes
au paiement d'une prime d'émission totale de EUR 15,- (quinze euros).

Ces 393.923 parts sociales ainsi que la prime d'émission sont libérées en intégralité par un apport en espèce.

Preuve de l'existence de l'apport

Preuve de l'existence de cet apport a été donnée au notaire soussigné par la production d'un certificat bancaire.

Troisième résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, l'apport étant totalement réalisé, il est décidé
de modifier l'article huit des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 8. Le capital social de la Société est fixé à EUR 9.860.575,- (neuf millions huit cent soixante mille cinq cent
soixante-quinze euros), représentés par 394.423 (trois cent quatre-vingt-quatorze mille quatre cent vingt-trois) parts
sociales d'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de l'augmentation de son capital, s'élève à environ cent trois mille euros.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

108670



Le présent acte notarial a été réalisé à la date mentionnée au début du document.
Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé

en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande des même comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Signé: J.-F. Findling, P. Van Hees, L. Fessmann, H. Hellinckx.
Enregistré à Mersch, le 3 avril 2006, vol. 436, fol. 15, case 3. — Reçu 98.480,90 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mars 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007107013/242/131.
(070122447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2007.

Tesser Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 77.188.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

B. Zech.

Référence de publication: 2007109510/724/13.
Enregistré à Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI05035. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070124811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.

T-I Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 608.050,00.
Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 106.007.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007109511/724/13.
Enregistré à Luxembourg, le 14 septembre 2007, réf. LSO-CI05028. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070124810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.

Takeoff Luxco 3 S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 117.175.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
TAKEOFF LUXCO 3 S. à r.l.
MANACOR (LUXEMBOURG) S.A.
Gérant A
Signatures

Référence de publication: 2007109498/683/16.
Enregistré à Luxembourg, le 13 septembre 2007, réf. LSO-CI04345. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070124738) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.
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Ninive S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R.C.S. Luxembourg B 74.936.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007109492/43/12.

Enregistré à Luxembourg, le 12 septembre 2007, réf. LSO-CI03923. - Reçu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070124750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.

Immondorf SA, Société Anonyme.

Siège social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 93.516.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2007109494/1132/14.

Enregistré à Luxembourg, le 13 septembre 2007, réf. LSO-CI04224. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070124744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.

E-Tronix Micro-Technologies S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-7430 Fischbach, 4, rue du Berger.

R.C.S. Luxembourg B 80.771.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 août 2007.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2007109495/1132/14.

Enregistré à Luxembourg, le 13 septembre 2007, réf. LSO-CI04222. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070124743) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.

SOF-VII Multi Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 109.816.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 août 2007. Signature.

Référence de publication: 2007109779/581/13.

Enregistré à Luxembourg, le 12 septembre 2007, réf. LSO-CI03941. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070124691) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 septembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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