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Financiere Concorde S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 54.320.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siege social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106363/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00967. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

I.LE.B. Runz & Co K.G,, Société en Commandite simple.
Siége social: L-8463 Eischen, 1, rue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 13.893.

AUSZUG
Es geht aus dem Beschluss des Komplementdrs vom 14, August 2007 hervor, dass der Sitz der Gesellschaft an 1, rue
du Bois, L-8463 Eischen, verlegt wird.
Luxemburg, den 16, August 2007.
Fiir die Richtigkeit des Auszugs
Unterschrift
Référence de publication: 2007106386/534/15.
Enregistré a Luxembourg, le 30 aoGt 2007, réf. LSO-CHO09451. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

BRE/Management S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 96.323.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, en date
du 7 octobre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n © 1191 du 13 novembre 2003.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007106283/6773/17.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01427. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120295) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Anfinanz Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 38.739.

Auszug aus dem Protokoll der ausserordentlichen Generalversammlung vom 3. April 2007
1. Die Versammlung bestitigt die Niederlegung des Mandats des Verwaltungsratsmitglieds Herrn Frangois Metzler zum
Ende der heutigen ordentlichen Generalversammlung.

Zum neuen Verwaltungsratsmitglied wahlt die Versammlung einstimmig Herrn Georges Majerus, Expert Comptable,
geb. am 8. Juli 1965 in Dudelange, geschiftsansdssig in 26, rue Philippe Il, L-2340 Luxemburg, der das Mandat annimmt
und bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2009 weiterfiihrt.

Fiir die Versammlung
Unterschrift
Référence de publication: 2007106233/756/17.
Enregistré a Luxembourg, le 30 aoGt 2007, réf. LSO-CH09346. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Investment Synergy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 79.267.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106234/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI01061. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

JER Logic S. ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 115.486.

EXTRAIT

Les gérants de la Société ont décidé en date du 8 mai 2007, de transférer le siége de la Société du 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg, au 25A, boulevard Royal L-2449 Luxembourg, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 9 mai 2007.
M. Weeden
Gérant
Référence de publication: 2007105975/710/15.
Enregistré a Luxembourg, le 3 septembre 2007, réf. LSO-CI00082. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070119874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.
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Systran Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 24, rue Jean I'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 54.418.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'’Administration de la société qui s'est tenue en date du 5 avril 2007
A l'unanimité, il est décidé de transférer le siége social de la société du 7, rue Pierre d’Aspelt, L-1142 Luxembourg au
24, rue Jean I'Aveugle, L-1148 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Signature
Administrateur-délégué
Référence de publication: 2007105982/520/15.
Enregistré a Luxembourg, le 21 ao(t 2007, réf. LSO-CHO06098. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070119938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

Sapperton S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 127.827.

Extrait de la décision portant a publication de la décision du Conseil de gérance prise au siége social le 21 aodit 2007

Le conseil de gérance décide le transfert du siége social de la société du L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la
Pétrusse au L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007105986/4286/17.
Enregistré a Luxembourg, le 4 septembre 2007, réf. LSO-CI00667. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

Financiére Internationale pour I’Agriculture et le Travail S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 67.215.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aodit 2007

Le siege social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007105972/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00968. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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EPC Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8522 Beckerich, 6, rue Jos Seyler.
R.C.S. Luxembourg B 101.242.

Par la présente, je soussigné Monsieur Philippe Schepmans, demeurant a 28-30 Grand-rue, L-Wiltz, associé unique de
la société a responsabilité limitée EPC MANAGEMENT SARL, constituée le 9 juin 2004 par-devant Maitre Paul Bettingen,
notaire a Niederanven, inscrite au RC sous le numéro B101.242, décide ce jour de transférer le siége social de la société
au 6, rue Jos Seyler, a L-8522 Beckerich.

Ce changement prend effet avec effet immédiat ce jour le 8 aolt 2007.

Monsieur P. Schepmans.
Référence de publication: 2007106010/822/15.
Enregistré a Luxembourg, le 24 aoGt 2007, réf. LSO-CH07494. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

Tecnopali International (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 50.135.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 26 juillet 2007

- L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur David Giannetti, employé privé, avec adresse
professionnelle 5, rue Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Monsieur Gianluca Farina, expert-comptable, demeurant,
498, via langhirano a 1-43100 Parme et de Monsieur Massimo Gilotti, employé privé, avec adresse professionnelle 5, rue
Eugéne Ruppert a L-2453 Luxembourg, ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A,, ayant
son siege social 50, route d’Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de I'assemblée qui statuera sur
les comptes de I'exercice 2007.

Luxembourg, le 26 juillet 2007.

Pour extrait conforme

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2007106045/655/21.
Enregistré a Luxembourg, le 29 ao(t 2007, réf. LSO-CHO08844. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070119899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

Benross S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 100.666.

Par décision du Conseil d’Administration, lors de la réunion du 27 février 2007 et conformément aux dispositions de
la loi modifiée du 10 aolt 1915, il a été décidé de nommer:

GORDALE MARKETING LIMITED, 4, Andrea Zakou Egkomi, P.C. 2404 Nicosia, CYPRUS

aux fonctions de commissaire aux comptes, en remplacement de TOWERBEND LIMITED démissionnaire, avec effet
au 3 décembre 2006.

La présente cooptation fera I'objet d’une ratification par la prochaine assemblée générale des actionnaires.

Luxembourg, le 27 février 2007.
Pour BENROSS S.A.

Signature
Référence de publication: 2007105336/744/18.
Enregistré a Luxembourg, le 17 aot 2007, réf. LSO-CHO04804. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070119262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2007.
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Bianchi 1770 Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 90.198.

Par décision du Conseil d’Administration, lors de la réunion du 27 février 2007 et conformément aux dispositions de
la loi modifiée du 10 aolt 1915, il a été décidé de nommer:

GORDALE MARKETING LIMITED, 4, Andrea Zakou Egkomi, P.C. 2404 Nicosia, Cyprus

aux fonctions de commissaire aux comptes, en remplacement de TOWERBEND LIMITED démissionnaire, avec effet
au 3 décembre 2006.

La présente cooptation fera I'objet d’une ratification par la prochaine assemblée générale des actionnaires.
Luxembourg, le 27 février 2007.

Pour BIANCHI 1770 GROUP S.A.

Signature
Référence de publication: 2007105337/744/18.
Enregistré a Luxembourg, le 17 aot 2007, réf. LSO-CHO04806. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070119270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2007.

Carrosserie Roemen Fréres, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8287 Kehlen, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 17.455.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 septembre 2007.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (LUXEMBOURG) S.A.

Signature
Référence de publication: 2007105256/3560/15.
Enregistré a Luxembourg, le 28 aolt 2007, réf. LSO-CHO08613. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070119314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2007.

Credit-Management Systems Europe (CSE) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8069 Bertrange, 19, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 65.673.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée générale ordinaire du 28 juin 2007

Décisions:

L’Assemblée des Administrateurs a nommé un directeur délégué a la gestion journaliére, a partir du 1 " juillet 2007
en la personne de Monsieur Adrianus Van Gelder

- néle 1 € janvier 1943 a’s Hertogenbosch aux Pays-Bas

- domicilié a Mendelsohnstraat 5 a 5144 GD Waalwijk (Pays-Bas)

Et ce pour une durée indéterminée.

D’autre part Monsieur Adrianus Van Gelder aura le plein pouvoir de cosignature, avec les autres membres du conseil

d’administration.

Fait a Bertrange, en 3 exemplaires, le 28 juin 2007.
Pour MAYA INVEST LIMITED / Pour ALPHA ACCOUNTING AG
M. Keersmaekers / L. Voet
Référence de publication: 2007105505/1241/21.
Enregistré a Luxembourg, le 31 aot 2007, réf. LSO-CHO09556. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070119983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.
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Future S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 96.096.

Extrait des décisions du Conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,

avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106304/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00977. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Jesmond Benelux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1520 Luxembourg, 6, rue Adolphe Fischer.
R.C.S. Luxembourg B 36.850.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007106286/631/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 septembre 2007, réf. LSO-CI00676. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Sireo Financial Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 125.855.

EXTRAIT
Il est confirmé par les résolutions du conseil d’administration que:
- le siége social de la Société est au 4a, rue Albert Borschette a L-1246 Luxembourg et non au 4, rue Albert Borschette,

- le nom de I'administrateur est bien Monsieur Diego Fernandez Reumann, et non Monsieur Diego Reumann comme
indiqué jusqu’ici, dont I'adresse privée est au 19, Stationsweg, 53127, Bonn, Allemagne.

Pour extrait conforme, délivré aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juillet 2007.

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2007106260/1092/19.
Enregistré a Luxembourg, le 7 aoGt 2007, réf. LSO-CHO01905. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Midolini Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 101.536.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siege social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106312/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00897. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070121061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

HED, Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 87.571.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007106285/833/13.
Enregistré a Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI01987. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Kaola S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 113.814.

EXTRAIT
Il résulte de la Résolution de I’Associé Unique prise en date du 10 aot 2007 que:

- Ms Doris Marliani, née le 15 novembre 1973, a Hayange, (France), ayant comme adresse professionnelle le 14, rue
du Marché-aux-Herbes L-1728 Luxembourg a démissionné de son mandat de gérant avec effet immédiat;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 aolt 2007.

Pour KAOLA S.a r.l

N. Akhertous

Mandataire
Référence de publication: 2007106038/6654/19.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01480. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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PVI Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 127.983.

EXTRAIT
Il résulte de la Résolution de I’Associé Unique prise en date du 10 ao(it 2007 que:

- Ms Doris Marliani, née le 15 novembre 1973, a Hayange, (France), ayant comme adresse professionnelle le 14, rue
du Marché-aux-Herbes L-1728 Luxembourg a démissionné de son mandat de gérant avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 aolt 2007.
Pour PVI CAPITAL S.a r.l
N. Akhertous
Mandataire
Référence de publication: 2007106032/6654/19.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01484. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Freetime Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 81.996.

Extrait des décisions du Conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106303/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00976. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

1.B.M.S. - International Business and Management Services S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R.C.S. Luxembourg B 100.719.

Le bilan au 31 décembre 2006, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007106284/833/13.

Enregistré a Luxembourg, le 7 septembre 2007, réf. LSO-CI01988. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Truc S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 103.601.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
WILSON ASSOCIATES
Signature
Référence de publication: 2007106282/803/13.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01451. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Geduma S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 111.371.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siege social de la société est transféré du 5 boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Madame Vania Baravini, employée privé, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106306/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00979. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Resolution Portugal Luxembourg S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 35.000,00.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 111.811.

Extrait des résolutions de I'associe unique en date du 21 aoiit 2007
Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société tenues en date du 21 ao(t 2007 les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Monsieur Michel van Krimpen, avec adresse professionnelle au 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg, en tant que gérant Catégorie B de la Société, avec effet en date du 21 ao(t 2007;

- Nomination de Mademoiselle Patricia Schon, avec adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg
en tant que gérant Catégorie B de la Société, avec effet en date du 21 ao(it 2007 et ce, pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 23 ao(t 2007.
P. Schon

Gérante
Référence de publication: 2007105960/710/19.
Enregistré a Luxembourg, le 3 septembre 2007, réf. LSO-CI00095. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Midest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 127.868.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aodit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106314/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00896. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070121058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Yeoman Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1520 Luxembourg, 6, rue Adolphe Fischer.
R.C.S. Luxembourg B 55.311.

Le bilan au 28 février 2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007106287/631/13.
Enregistré a Luxembourg, le 30 aoGt 2007, réf. LSO-CHO09204. - Recu 34 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Europromotions International S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1128 Luxembourg, 28-30, Val Saint André.
R.C.S. Luxembourg B 110.292.

EXTRAIT

Il résulte du proces-verbal de I'’Assemblée Générale des Membres tenue a Luxembourg a 19, rue Aldringen, L-2018
Luxembourg en date du 5 juillet 2007 que:

1. L’Assemblée confirme la nomination de Monsieur Anton Latkin, né le 6 février 1978 a Samara, Russie, demeurant
a appartement 11A, Lesnaya Street, 443010 Samara, Russie, en tant que gérant de la société.

La société se trouve valablement engagée par sa seule signature.

Fait a Luxembourg, le 5 juillet 2007.

Pour extrait conforme

A. Latkin

Gérant
Référence de publication: 2007106185/634/19.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juillet 2007, réf. LSO-CG06198. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Betonvest S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 58.928.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aodit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,
avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106192/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00994. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Lepilux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 127.513.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 4 septembre 2007.
P. Bettingen
Notaire
Référence de publication: 2007106063/202/12.
(070120962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Dellen Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 128.050.

EXTRAIT

Il résulte d’une résolution prise lors de la réunion du Conseil d’administration de la société tenue en date du 13 ao(t
2007 que:

Monsieur Luca Maestri Caravita, administrateur de sociétés, demeurant 32D, Via Montalbano, CH-6854 San Pietro a
été coopté aux fonctions d’administrateur de la société en remplacement de Maitre Lydie Lorang, démissionnaire.

Cette cooptation sera soumise a ratification lors de la prochaine Assemblée Générale des actionnaires.
Pour extrait aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 aolt 2007.

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2007106197/317/20.
Enregistré a Luxembourg, le 29 aolt 2007, réf. LSO-CHO08979. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Marven S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 74.038.

Extrait des décisions du Conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg
- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant professionnellement au 2,

avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106318/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00888. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070121046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Neder S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 96.442.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aodit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106271/534/20.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00920. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070121080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

CCP Il Berlin GP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 111.619.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 aodt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007106280/6902/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01432. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Nany S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 104.721.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siege social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106276/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00916. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070121077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

A.P.V. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1254 Luxembourg, 26, rue Marguerite de Brabant.
R.C.S. Luxembourg B 65.384.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour A.P.V. SA
Signature
Référence de publication: 2007106545/1058/13.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01408. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070121256) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2007.

Climatherme S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 241, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 83.437.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire du 14 juin 2007

Il résulte de ’Assemblée Générale Ordinaire du 14 juin 2007 que la FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES Sarl,
ayant son siege social a L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg et inscrite au RCSL sous le numéro B 121.917 est
nommeée commissaire aux comptes en remplacement de la FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES Sa r.l, dé-
missionnaire.

Le mandat du nouveau commissaire aux comptes prendra fin a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en 'année
2011.

Luxembourg, le 25 juillet 2007.
FIDUCIAIRE HELLERS, KIDS & ASSOCIES, sarl
Signature

Référence de publication: 2007105918/7262/19.
Enregistré a Luxembourg, le 6 ao(t 2007, réf. LSO-CHO01378. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Tropinter Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R.C.S. Luxembourg B 47.627.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 septembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007105871/520/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01904. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Episteme S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 109.465.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aodit 2007

Le siege social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue Char-
les de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

- Monsieur Pierre Lentz, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles de
Gaulle, L-1653 Luxembourg

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106350/534/22.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00952. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Essepi International Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 69.194.

Extrait des décisions du conseil d'administration du 31 aoiit 2007

Le siége social de la société est transféré du 5, boulevard de la Foire a Luxembourg au 2, avenue Charles de Gaulle,
L-1653 Luxembourg.

L’adresse professionnelle des administrateurs est modifiée comme suit:

- Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

- Monsieur Reno Maurizio Tonelli, licencié en sciences politiques, demeurant professionnellement au 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Luxembourg, le 3 septembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007106352/534/20.
Enregistré a Luxembourg, le 5 septembre 2007, réf. LSO-CI00955. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Flecha Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 95.892.

Auszug aus dem Protokoll ordentlichen Generalversammlung vom 3. April 2007

1. Die Versammlung bestitigt die Niederlegung des Mandats des Verwaltungsrats mitglieds Herrn Frangois Metzler
zum Ende der heutigen ordentlichen General versammlung.

Zum neuen Verwaltungsratsmitglied wahlt die Versammlung einstimmig Herrn Georges Majerus, Expert Comptable,
geb. am 8. Juli 1965, geschiaftsansidssig in 26, rue Philippe Il, L-2340 Luxemburg, der das Mandat annimmt und bis zur
ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2009 weiterfiihrt.

2. Die Versammlung bestitigt die Niederlegung des Mandats des Verwaltungsrats mitglieds Robert Langmantel als
Administrateur Délégué zum Ende der heutigen ordentlichen Generalversammlung.

Die Versammlung wihlt einstimmig Herrn Georges Majerus zum neuen Administrateur Délégué mit Einzelzeichnungs-
recht, der das Amt annimmt und bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2009 weiterfiihrt.

Fiir die Versammlung
Unterschrift
Référence de publication: 2007106222/756/21.
Enregistré a Luxembourg, le 30 ao(t 2007, réf. LSO-CHO09344. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070120896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Grep Drei S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 131.231.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-sixth of July.
Before Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven.

There appeared:

GERMAN REAL ESTATE PARTNERS LUXEMBOURG S.A,, a joint-stock company, société anonyme, incorporated
under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg by a deed of the undersigned notary on December 6th 2006, published
in the Mémorial C, number 149 on February 9th, 2007, having its registered office at 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg,
registered at the R.C.S. of Luxembourg section B, number 122.589, duly represented by Marcus Peter, attorney-at-law,
residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on July 25th, 2007.

Which proxy shall be signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary and shall be attached to
the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party, represented as said above, has requested the notary to inscribe as follows the articles of asso-
ciation of a «société anonyme» which it forms as single incorporating shareholder:

Title I.- Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is hereby established a Luxembourg law joint-stock company, société anonyme, under the name of GREP
DREI S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg City.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the corporation which will remain Luxembourg. Such
declaration of the transfer of the registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ
of the corporation which is best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period of time.

Art. 4. The corporation shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of real estate, stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
the possession, the administration, the development and the management of its portfolio.

The corporation may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial en-
terprises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries, affiliated or group
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companies. The corporation may also establish branches in Luxembourg and abroad. The corporation may borrow in
any form and proceed to the issuance of bonds.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Title 1l.- Capital, Shares

Art. 5. The corporation has an issued capital of five million euro (EUR 5,000,000.-) divided into fifty thousand (50,000)
shares having a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.

The board of directors or the single director, as the case may be, is authorised to create such capital reserves from
time to time as it may determine is proper (in addition to those which are required by law) and shall create a paid in
surplus from funds received by the corporation as issue premiums on the issue and sale of its shares, which reserves or
paid in surplus may be used by the board of directors to provide for setting off any realized or unrealized capital losses
or for the payment of any dividend or other distribution.

The shares may be represented, at the owner’s option, by certificates representing single shares or certificates rep-
resenting two or more shares.

The shares are in registered form only.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Authorised capital

The corporation shall have an authorised share capital of up to fifty million euro (EUR 50,000,000.-) divided into five
hundred thousand (500,000) shares having a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.

The board of directors or the single director, as the case may be, is authorised and appointed:

- to increase from time to time the subscribed capital within the limits of the authorised capital, at once or by successive
portions, by issue of new shares with or without issue premium, to be paid up in cash, by contribution in kind, by
conversion of shareholders’ claims or, upon approval of the annual general meeting of shareholder(s), by incorporation
of profits or reserves into capital;

- to determine the place and the date of the issue or of the successive issues, the terms and conditions of subscription
and payment of the additional shares;

- to suppress or limit the preferential subscription right of the shareholder(s) with respect to the above issue of new
shares.

Such authorisation is valid for a period of five (5) years starting from the date of publication of the present deed and
may be renewed by a general meeting of shareholder(s) with respect to the shares of the authorised capital, which at
that time shall not have been issued by the board of directors or the single director, as the case may be.

As a consequence of each increase of capital so rendered effective and duly documented in notarial form, the first
paragraph of the present article will be amended such as to the increase so rendered effective; such modification will be
documented in notarial form by the board of directors or by any persons appointed for such purposes.

Title Ill.- Management

Art. 6. The corporation is managed by a board of directors comprising at least three (3) members, whether share-
holders or not.

In the situation of the corporation only having one single shareholder, only one (1) director may administer the
corporation, regardless whether being a natural person or a legal entity.

Unless otherwise specified herein, all powers given to the board of directors in these articles of incorporation shall
also apply to the single director in case of appointment of only one director by the single shareholder.

If a director is a legal entity, it shall designate a permanent representative (the «Permanent Representative») residing
in Luxembourg.

Members of the board of directors or the single director are appointed for a period not exceeding six (6) years by
the general meeting of shareholder(s) which may at any time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholder(s).
The office of a director shall be vacated if:

- he resigns his office by notice to the corporation, or

- he ceases by virtue of any provision of the law or he becomes prohibited or disqualified by law from being a director,
- he becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally, or

- he is removed from office by resolution of the shareholder(s).

Insofar as the law allows, every present or former director of the corporation shall be indemnified out of the assets

of the corporation against any loss or liability incurred by him by reason of being or having been a director.

Art. 7. If existing, the board of directors may elect from among its members a chairman.
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The board of directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires. It
must be convened each time one (1) director so requests.

All meetings of the board of directors shall be held in Luxembourg.
The board of directors shall validly resolve on any matters if a majority of its members is present or represented.

In the event of an emergency, resolutions signed by all members of the board of directors or by the single director,
as the case may be, will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may
appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or similar
communication. Written resolutions will be delivered to and kept at the registered office of the corporation.

In addition and generally in cases of emergency decision-finding, any member of the board of directors who participates
in the proceedings of a meeting of the board of directors by means of a communication device (including a telephone),
which allows all the other members of the board of directors present at such meeting (whether in person or by proxy
or by means of such type of communications device) to hear and to be heard by the other members at any time, shall be
deemed to be present at such meeting and shall be counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on
matters considered at such meeting.

Art. 8. The single director or the board of directors, as the case may be, is/are vested with the broadest powers to
perform all acts of administration and disposition in compliance with the corporate object of the corporation.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of shareholder
(s) fall within the competence of the board of directors or the single director, as the case may be.

The board of directors may pay interim dividends in compliance with the relevant legal requirements.

Art. 9. If a board of directors is existing, the corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of
any two directors, unless special decisions have been reached concerning the authorised signature in case of delegation
of powers or proxies given by the board of directors pursuant to article 10 of the present articles of association.

If only one director exists, the corporation will be bound by the signature of such director. If the single director is a
legal entity, the signature shall be considered if given in accordance with the corporate documents and authorisation in
place for such legal entity. The legal entity being director may authorise the Permanent Representative to sign for the
corporation.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors.

The board of directors or the single director, as the case may be, may also commit the management of all the affairs
of the corporation or of a special branch to one or more directors, and give special powers for determined matters to
one or more proxy holders, selected from its own members or not, whether shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors or the single director, as the case may be, represented by its chairman or by the
director delegated for this purpose.

Title IV.- Supervision

Art. 12. The corporation is supervised by one or several statutory auditors. The general meeting of shareholder or
the single shareholder, as the case may be, will appoint the auditor(s) and fix their number and their remuneration, as
well as the term of their office, which shall not exceed six (6) years.

Title V. - General meeting

Art. 13. The annual meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on the third
Wednesday of March of each year at 4 p.m. and for the first time in 2008.

If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.
All other general meetings of shareholder(s) shall also be held in Luxembourg.

The general meeting may validly resolve by the vote of the majority of present or represented shares at the annual or
an extraordinary general meeting unless Luxembourg law or these articles of incorporation stipulate different quorum
and voting requirements.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the first of October of each year and shall terminate
on the thirtieth of September of the following year, with the exception that the first accounting year shall begin on the
date of incorporation of the corporation and shall end on September 30, 2007.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation.

Of the net profits, five percent (5 %) shall be appropriated for the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory
when the reserve amounts to ten percent (10 %) of the capital of the corporation, but it must be resumed until the
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reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, the reserve falls below 10 % of the capital of
the corporation.

The remainder amount after deduction of the legal reserve is at the disposal of the general meeting of shareholders
or the single shareholder, as the case may be.

Title VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders or by decision of
the single shareholder, as the case may be. If the corporation is dissolved, the liquidation will be carried out by one or
more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of shareholder(s) which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIII.- General provisions
Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10, 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the issued share
capital upon incorporation as follows:

Shares
GERMAN REAL ESTATE PARTNERS LUXEMBOURG S.A. fifty thousand shares shares . . ... .......... 50,000
Total: . o 50,000

All the shares of a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each have been fully paid up by payment in cash and the
amount of five million euro (EUR 5,000,000.-) is now available to the corporation, evidence thereof was given to the
undersigned notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th,
1915 on commercial companies have been observed.

Estimation - Expenses

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is fifty-four thousand five hundred euro (€
54,500.-).

Extraordinary general meeting

The above named party, representing the entire subscribed capital of the corporation and considering the meeting
duly convoked, has immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, the single shareholder has passed the following resolutions by its
affirmative vote:

1) The registered office of the corporation is fixed at 73, Cote d’Eich, L-1450 Luxembourg;

2) Have been appointed members of the board of directors of the corporation:

a) Eric Vanderkerken, company director, born on January 27th, 1964 in Esch-sur-Alzette, Luxembourg, with profes-
sional residence at 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg;

b) Fabien Wannier, company director, born on July 18th, 1977 in Bern, Switzerland, with professional residence at 11
Cours De Rive, 1204 Geneva, Switzerland;

c) Pascal Bruzzese, company director, born on April 7th, 1966 in Esch-sur-Alzette, Luxembourg, with professional
residence at 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg;

3) Has been appointed statutory auditor:

ERNST & YOUNG LUXEMBOURG S.A,, société anonyme, having its registered office at 6, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg, registered with the Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg under number B 88.019; and

4) The directors’ and auditor’s terms of office will expire after the annual meeting of shareholder(s) of the year 2013,
unless they previously resign or are revoked.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing person, known to the notary by surname, Christian name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

LEG

AL

1ION



105428

Es folgt die deutsche Ubersetzung:
Im Jahr zweitausend und sieben, am sechsundzwanzigsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen mit Amtswohnsitz in Niederanven.

Erschien folgende Person:

GERMAN REAL ESTATE PARTNERS LUXEMBOURG S.A., eine Aktiengesellschaft, société anonyme, gegriindet nach
dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg durch Urkunde des unterzeichnenden Notars am 6. Dezember 2006, ver-
offentlicht im Mémorial C unter der Nummer 149 am 9. Februar 2007, mit Sitz in 73, Cote d’Eich, L-1450 Luxemburg,
eingetragen im R.C.S. Luxemburg unter der Nummer B 122.589, wirksam vertreten durch Marcus Peter, Rechtsanwalt,
mit Wohnsitz in Luxemburg, im Wege einer am 25. Juli 2007 erteilten Vollmacht.

Die von der erschienenen Partei ausgestellte Vollmacht, welche von der anwesenden Partei und dem Notar ne varietur
paraphiert wurden, bleibt der Urkunde beigeheftet, um zusammen mit dieser registriert zu werden.

Die erschienene Partei, vertreten wie oben beschrieben, hat den Notar gebeten, die Satzung einer Aktiengesellschaft,
société anonyme, welche die Partei als Einzelaktionar griinden méchte, wie folgt zu beurkunden:

Titel I.- Name, Sitz, Zweck, Dauer der Gesellschaft

Art. 1. Die Gesellschaft ist eine Aktiengesellschaft nach luxemburgischem Recht und fiihrt die Bezeichnung GREP DREI
SA.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Stadt Luxemburg.

Sofern auBerordentliche Ereignisse, insbesondere politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Natur einzutreten drohen
oder eingetreten sind, welche die normale Geschiftstitigkeit der Gesellschaft an ihrem Sitz oder die Verbindung zwischen
diesem Sitz und auslidndischen Staaten beeintrichtigen, kann die Gesellschaft ihren Sitz nach MaBgabe der in Luxemburg
geltenden Rechtsvorschriften voriibergehend bis zum Ende dieser Ereignisse in einen anderen Staat verlegen.

Eine solche Sitzverlegung hat keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft welche Luxemburgisch bleibt. Die
Erklarung der Sitzverlegung soll Dritten durch jenes Organ der Gesellschaft bekannt gemacht werden welches angesichts
der herrschenden Umstdande am besten dazu in der Lage ist.

Art. 3. Die Gesellschaft ist auf unbegrenzte Zeit gegriindet.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Anteilen, in jeder bestehenden Form, an luxemburgischen und
auslindischen Gesellschaften, der Erwerb durch Kauf, Zeichnung, oder auf andere Art, sowie der Ubertragung durch
Verkauf, Tausch oder auf andere Art, von Grundeigentum, Aktien, Schuldverschreibungen, Pfandbriefen, Schuldscheinen
oder anderen Wertpapieren jeglicher Art, und der Besitz, die Verwaltung, die Entwicklung sowie das Management seines
Portfolios.

Die Gesellschaft kann an der Griindung und der Fortfiihrung jeglicher Finanz-, Industrie- oder Handelsunternehmen
teilnehmen und Unterstiitzung im Wege von Darlehen, Biirgschaften, Garantien oder auf andere Weise fiir seine Toch-
terunternehmen, Zweigniederlassungen oder andere Unternehmen derselben Gruppe leisten. Die Gesellschaft kann
Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland errichten. Die Gesellschaft kann Darlehen aufnehmen und Schuld-
verschreibungen emittieren.

Generell kann die Gesellschaft alle kontrollierenden oder beaufsichtigenden MaBBnahmen ergreifen, um jegliche finanz-
iellen, beweglichen oder unbeweglichen, handelsbezogenen oder industriellen Aktivititen auszufiihren, die es fiir niitzlich
und notwendig erachtet, um den Gesellschaftszweck zu erreichen und zu férdern.

Titel 1l.- Kapital, Aktien

Art. 5. Das gezeichnete Gesellschaftskapital betragt finf millionen Euro (EUR 5.000.000,-), eingeteilt in fiinfzigtausend
(50.000) Aktien mit einem Nennwert von einhundert Euro (EUR 100,-) je Aktie.

Der Verwaltungsrat oder der Einzelvorstand, wie vorhanden, ist autorisiert, weitere Kapitalreserven zu bilden, wie er
es von Zeit zu Zeit fiir notwendig erachtet (zusitzlich zu denen vom Gesetz verlangten) und er soll eingezahlte Uber-
schiisse, welche die Gesellschaft als Aktienagio oder aus dem Verkauf von Aktien erhilt, nutzen, um realisierte oder nicht
realisierte Kapitalverluste aufzurechnen oder Dividenden oder andere Ausschiittungen zu zahlen.

Die Aktien konnen, auf Anfrage der Aktionire, durch Aktienzertifikate reprasentiert werden, welche einzelne oder
mehrere Aktien umfassen kénnen.

Die Aktien sind Namensaktien.

Die Gesellschaft kann unter den vom Recht vorgeschriebenen Bedingungen eigene Aktien erwerben.

Genehmigtes Kapital

Die Gesellschaft hat ein genehmigtes Kapital von bis zu fiinfzig Millionen Euro (EUR 50.000.000,-), eingeteilt in funf-
hunderttausend (500.000,-) Aktien mit einem Nennwert von einhundert Euro (EUR 100,-) je Aktie.

Der Verwaltungsrat oder ein Einzelvorstand, falls gewahlt, ist befugt und ernannt um:

- von Zeit zu Zeit das Gesellschaftskapital im Rahmen des genehmigten Kapitals insgesamt oder in Teilbetrdgen durch
die Ausgabe neuer Aktien ohne Agio zu erhéhen, wobei eine solche Erhéhung durch Bareinzahlung, Sacheinlage, Um-
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wandlung von Anspriichen der Aktiondre nach Zustimmung der Generalversammlung, durch Verwendung des Gewinns
der Gesellschaft oder durch Kapitalreserven geleistet werden kann.

- den Ort und das Datum der Aktienemission oder der aufeinander folgenden Emissionen sowie deren Zeichnungs-
und Zahlungsbedingungen fiir zusitzliche Aktien zu bestimmen; und

- Zeichnungsvorzugsrechte der Aktionire hinsichtlich der neu emittierten Aktien abzuschaffen oder einzuschranken.

Diese Befugnis ist giiltig fiir eine Dauer von fiinf (5) Jahren beginnend mit dem Datum der Veréffentlichung dieser
Griindungsurkunde und kann durch Entscheidung der Generalversammlung der Aktionare hinsichtlich der Aktien des
genehmigten Kapitals erneuert werden, die bis zu dieser Zeit nicht durch den Verwaltungsrat oder einen Einzelvorstand
emittiert wurden.

Als Folge einer rechtmiBigen und ordentlich notariell beurkundeten Kapitalerhhung wird der erste Absatz dieses
Artikels entsprechend angepasst. Eine solche Anpassung bedarf der notariellen Beurkundung, welche durch den Verwal-
tungsrat oder einer jeden anderen Person, die dazu beauftragt ist, eingeleitet werden kann.

Titel Ill.- Verwaltung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch den Verwaltungsrat, bestehend aus mindestens drei (3) Mitgliedern, geleitet, welche
Aktiondr sein koénnen.

Sollte die Gesellschaft nur einen Einzelaktiondr haben, so kann lediglich ein (1) Einzelvorstand die Geschift der Ge-
sellschaft fiihren, unabhingig davon, ob er eine natiirliche oder juristische Person ist.

Sofern in dieser Satzung nicht anders vorgesehen, sind alle Vollmachten und Kompetenzen, welche dem Verwaltungsrat
zugewiesen werden, auch dem Einzelvorstand zugewiesen, sofern ein solcher gewiahlt wurde.

Sollte ein Vorstandsmitglied oder Einzelvorstand eine juristische Person sein, so ernennt dieser Vorstand einen per-
manenten Vertreter (der «Permanente Vertreter»), welcher in Luxemburg residiert.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates oder der Einzelvorstand werden durch die Generalversammlung der Aktiondre
fur eine Dauer von hochstens sechs (6) Jahren gewihlt, wobei die Generalversammlung die Mitglieder jederzeit abberufen
kann.

Die Anzahl der Verwaltungsratmitglieder, die Dauer ihres Mandats sowie ihre Entschiadigung werden durch die Ge-
neralversammlung der Aktionare festgesetzt.

Das Amt eines Verwaltungsratsmitglieds gilt als unbesetzt wenn:
- er von seinem Posten unter schriftliche Benachrichtigung der Gesellschaft zuriicktritt, oder

- seinen Posten aufgrund rechtlicher Vorschriften niederlegen muss weil es ihm durch diese Vorschriften verboten ist
oder er als unqualifiziert gilt, diesen Posten weiterhin auszuiiben;

- er zahlungsunfihig wird oder generell Absprachen oder einvernehmliche Regelungen mit seinen Glaubigern trifft,
oder wenn er von seinem Posten durch Beschluss der Generalversammlung der Aktiondre enthoben wird.

Sofern das Gesetz es erlaubt, soll jedes aktuelle oder ehemalige Mitglied des Verwaltungsrates aus dem Vermogen der
Gesellschaft fiir jeglichen Verlust oder Haftung entschidigt werden, welche ihm aufgrund der Ausiibung seines Mandats
als Mitglied entstanden sind.

Art. 7. Sofern er existiert, kann der Verwaltungsrat aus seiner Mitte einen Vorsitzenden wihlen.

Auf Einberufung durch den Vorsitzenden trifft sich der Verwaltungsrat so oft wie es im Interesse der Gesellschaft
notwendig ist. Der Verwaltungsrat muss zusammentreten, wenn ein (1) Vorstandsmitglied dies verlangt.

Alle Verwaltungsratssitzungen werden in Luxemburg abgehalten.
Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, sofern die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

In dringlichen Fillen kénnen Beschliisse auch auf schriftlichem Wege gefasst werden (Umlaufbeschliisse). Solche Be-
schliisse haben dieselbe Wirksamkeit und Auswirkungen wie Beschliisse einer ordnungsgemiB einberufenen und abge-
haltenen Verwaltungsratssitzung, wenn alle Mitglieder des Verwaltungsrates oder der Einzelvorstand sie unterzeichnet
haben. Die Unterschriften der Mitglieder in einem Umlaufbeschluss konnen auf einem Dokument oder auf mehreren
Kopien eines gleich lautenden Beschlusses erscheinen und kénnen im Wege eines Briefes, Fax oder dhnlichen Kommu-
nikationsmittels erbracht werden. Umlaufbeschliisse sollen an den Sitz der Gesellschaft iibersendet werden und dort
aufbewahrt werden.

In einem solchen dringlichen Falle, kénnen Mitglieder des Verwaltungsrates Sitzungen durch Verwendung von Fern-
kommunikationsmitteln abhalten. Nimmt ein Mitglied an einer solchen Sitzung durch ein Fernkommunikationsmittel
(einschlieBlich eines Telefons) teil, so muss sichergestellt sein, dass alle anderen an der Sitzung teilnehmenden Mitglieder
(die entweder anwesend sind oder sich ebenfalls eines Ferntelekommunikationsmittels bedienen) dieses Mitglied héren
und selbst von diesem Mitglied gehért werden kénnen. In einem solchen Fall gelten Mitglieder, die sich eines Fernkom-
munikationsmittels bedienen als an dieser Sitzung teilnehmende Mitglieder, die fiir die Zahlung des Quorums maB3geblich
sind und wirksam iiber alle auf einer solchen Sitzung besprochenen Angelegenheiten abstimmen kdnnen.

Art. 8. Der Einzelvorstand oder der Verwaltungsrat ist befugt, die Gesellschaft im weitesten Sinne zu leiten und alle
Geschifte vorzunehmen, welche mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.
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Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich durch das Gesetz oder diese Satzung der Generalversammlung zustehen, fallen
in den Aufgabenbereich des Verwaltungsrates oder des Einzelvorstandes.

Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, im Einklang mit den rechtlichen Vorschriften Zwischendividenden auszuzahlen.

Art. 9. Die Gesellschaft wird rechtlich in jeder Hinsicht durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungs-
ratsmitgliedern gebunden, es sei denn, dass eine gesonderte Entscheidung getroffen wurde, durch welche die Zeichnungs-
oder Vertretungsbefugnis nach Artikel 10 dieser Satzung durch Entscheidung des Verwaltungsrates an andere Personen
delegiert wurde.

Sollte lediglich ein Einzelvorstand existieren, wird die Gesellschaft durch die Unterschrift des Einzelvorstandes rechtlich
wirksam gebunden. Ist der Einzelvorstand eine juristische Person, so soll deren Unterschrift im Einklang mit ihren Ge-
sellschaftsdokumenten und existierenden Autorisation abgegeben werden. Diese juristische Person, welche Einzelvor-
stand ist, kann den Permanenten Vertreter autorisieren, im Namen der Gesellschaft zu zeichnen.

Art. 10. Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse zur Fiihrung des Tagesgeschifts an einen oder mehrere seiner
Mitglieder, die geschiftsfilhrenden Mitglieder, delegieren.

Der Verwaltungsrat kann weiterhin die Verwaltung aller Angelegenheiten der Gesellschaft oder der Angelegenheiten
eines bestimmten Sachgebietes einem oder mehrerer seiner Mitglieder zuweisen und fiir bestimmte Angelegenheiten
Sondervollmachten an andere Personen erteilen, die weder Verwaltungsratsmitglieder noch Aktiondre der Gesellschaft
sein miissen.

Art. 11. Der Verwaltungsrat, durch seinen Vorsitzenden oder einen fiir diesen Zweck bevollmichtigtes Mitglied des
Verwaltungsrates, oder der Einzelvorstand, falls vorhanden, vertritt die Gesellschaft in allen Rechtsstreitigkeiten im Na-
men der Gesellschaft.

Titel 1V.- Aufsicht

Art. 12. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Rechnungspriifer beaufsichtigt. Rechnungspriifer werden
durch die Generalversammlung der Aktiondre oder den Einzelaktionar, im gegebenen Falle, ernannt, welche(r) auch die
Anzahl der Rechnungspriifer, ihre Entschadigung und die Dauer ihrer Bestellung, welche sechs (6) Jahre nicht tiberschrei-
ten darf, bestimmt.

Titel V. - Generalversammlung

Art. 13. Die ordentliche Generalversammlung findet alljihrlich am dritten Mittwoch im Monat Méarz um 16 Uhr in
Luxemburg an dem in der Einladung benannten Ort und zum ersten Mal im Jahre 2008 statt.

Sollte ein solcher Tag ein gesetzlicher Feiertag sein, wird die Generalversammlung am nichstfolgenden Arbeitstag
stattfinden.

Alle auBerordentlichen Generalversammlungen finden ebenfalls in Luxemburg statt.

Die Generalversammlung kann wirksam Beschliisse fassen, wenn die einfache Mehrheit der anwesenden und vertre-
tenen Aktiondre auf einer jihrlichen oder auBergewéhnlichen Generalversammlung zustimmt, es sei denn, das Gesetz
oder diese Satzung sehen andere Mehrheits- und Quorumserfordernisse vor.

Titel VI.- Geschiftsjahr /| Gewinnverwertung
Art. 14. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Oktober und endet am dreiBigsten September eines

jeden Jahres, mit der Ausnahme, dass das erste Geschiftsjahr, welches mit der Griindung der Gesellschaft beginnt, am
30. September 2007 endet.

Art. 15. Nach Abzug jeglicher Ausgaben der Gesellschaft und Amortisierungen, weist die Bilanz der Gesellschaft ihren
Nettogewinn aus.

Fiinf Prozent (5 %) des Nettogewinns werden als gesetzliche Riicklage abgefiihrt. Diese zwangsweise Abfiihrung endet
sobald die gesetzliche Riicklage einen Wert von zehn Prozent (10 %) des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft erreicht
hat. Sollte die gesetzliche

Riicklage unter diesen Wert sinken, muss die zwangsweise Abfiihrung wieder aufgenommen werden bis die gesetzliche
Riicklage wieder vollstindig aufgefiillt ist.

Uber den verbleibenden Nettogewinn kann die Generalversammlung der Aktionire oder der Einzelaktionir, wie vor-
handen, frei verfiigen.

Titel VII.- Auflésung und Liquidation
Art. 16. Die Gesellschaft kann jederzeit, durch einen Beschluss der Generalversammlung der Aktionire oder des
Einzelaktiondrs aufgelost werden. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren
Liquidatoren durchgefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sein kénnen und von der Generalversammlung bestellt
werden. Die Generalversammlung bestimmt die Befugnisse und die Entschadigung des bzw. der Liquidatoren.

Titel VIII.- Aligemeine vorschriften

Art. 17. Alle Angelegenheiten, die nicht in dieser Satzung geregelt werden, unterliegen den Vorschriften des Gesetzes
vom 10. August 1915 liber Handelsgesellschaften und den Anderungsgesetzen zu diesem Gesetz.
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Zeichnung

Nachdem die oben erwidhnte Satzung festgelegt wurde, erklirt die erschiene Partei, das gesamte Gesellschaftskapital
wie folgt zu zeichnen:

Aktien
GERMAN REAL ESTATE PARTNERS LUXEMBOURG S.A. fiinfzigtausend Aktien. . ... ............... 50.000
GSaAML: . . .t e 50.000

Alle Aktien wurden durch Barzahlung vollstindig zu je einhundert Euro (EUR 100,-) je Aktie bezahlt, so dass nunmehr
die Summe von fiinf Millionen Euro (EUR 5.000.000,-) der Gesellschaft zur Verfiigung steht, was auch dem Notar gegen-
liber nachgewiesen wurde.

Erkldrung

Der unterzeichnete Notar erklart, dass die Bedingungen des Artikels 26 des Gesetzes vom 10. August 1915, wie
abgedndert, beachtet und erlautert wurden.

Kostenschdtzung

Die Kosten, Ausgaben, Entschidigungen und sonstigen Aurwendungen, welche die Gesellschaft aufgrund ihrer Griin-
dung tragen muss belaufen sich auf ungefihr vierandfiinfzigtausendfiinfhundert Euro (€ 54.500,-).

Ausserordentliche general Versammlung

Die oben benannte Partei, welche das gesamte gezeichnete Kapital der Gesellschaft reprisentiert und sich ordnungs-
gemidlB zusammengefunden hat, beschlieBt, sofort im Anschluss an die Griindung der Gesellschaft eine auBerordentliche
Generalversammlung abzuhalten.

Nach der Feststellung, dass sich die Generalversammlung ordnungsgemaB zusammengefunden hat, beschlieBt der Ein-
zelaktionar folgendes:

1) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg;
2) Als Mitglieder des Verwaltungsrates werden folgende Personen ernannt:

a) Eric Vanderkerken, Verwaltungsratsmitglied, geboren am 27. Januar 1964 in Esch-sur-Alzette, Luxemburg, mit be-
ruflicher Anschrift in 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg;

b) Fabien Wannier, Verwaltungsratsmitglied, geboren am 18. Juli 1977 in Bern, Schweiz, mit beruflicher Anschrift in
11 Cours De Rive, 1204 Genf, Schweiz;

c) Pascal Bruzzese, Verwaltungsratsmitglied, geboren am 7. April 1966 in Esch-sur-Alzette, Luxemburg, mit beruflicher
Anschrift in 73, Cote d’Eich, L-1450 Luxemburg.

3) Als unabhangiger Wirtschaftsprifer wird ernannt:

ERNST & YOUNG LUXEMBOURG S.A,, société anonyme, mit Sitz in 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxemburg, regist-
riert beim luxemburgischen Handelsregister, Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg unter der Number B
88.019; und

4) Die Dauer der Ernennung der Mitglieder des Verwaltungsrates und des Wirtschaftspriifers endet nach der ordent-
lichen Generalversammlung der Aktiondre im Jahr 2013, es sei denn, sie treten vorher zuriick oder werden abgewihilt.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklirt, dass die vorstehende Urkunde
auf Verlangen der Partei in englischer Sprache, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung, verfasst wurde. Die Parteien
legen fest, dass im Falle von Widerspriichen zwischen beiden Versionen, die englische Version Vorrang hat.

Wordiiber diese notarielle Urkunde, am Datum wie eingangs erwihnt und in Senningerberg erstellt wurde.

Nachdem diese Urkunde den erschienenden Personen, welche Personen dem Notar durch Vorname, Name, Stand
und Wohnort bekannt sind, vorgelesen wurde, haben diese Personen zusammen mit dem Notar die Urkunde unter-
zeichnet.

Gezeichnet: M. Peter, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 1 € aodt 2007, Relation: LAC/2007/21011. — Regu 50.000 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Fiir gleichlautende Kopie, ausgestellt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 7. September 2007. P. Bettingen.
Référence de publication: 2007106221/202/411.

(070120750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Immomod S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 96.932.
Constituée suivant acte regu par le notaire Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a L-Junglinster, en date du 10
novembre 2003, acte publié au Mémorial, Recueil Spécial C n © 1335 du 16 décembre 2003.

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue en date du 2 juillet 2007 que
les résolutions suivantes ont été prises a I'unanimité:

- lassemblée révoque avec effet immédiat I'administrateur M. Otis Claeys comme administrateur et administrateur-
délégué;

- 'assemblée accepte la démission avec effet immédiat de 'administratrice Mme Elisabeth Baus;

- Passemblée nomme comme nouvel administrateur M. Sergey Mulin senior, demeurant a L-8088 Bertrange, 14, Do-
maine des Ormilles;

- assemblée nomme comme nouvel administrateur M. Jean Faber, demeurant professionnellement a L-2450 Luxem-
bourg, 15, boulevard Roosevelt; I'assemblée ne nomme pas de nouvel administrateur-délégué.

Luxembourg, le 10 juillet 2007.

Pour la société IMMOMOD S.A.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2007106216/687/24.
Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2007, réf. LSO-CG09340. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Genpact Investment Co (Lux) SICAR S.ar.l., Société a responsabilité limitée sous la forme d’une Société
d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 104.546.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Remich, le 31 mai 2007.
M. Schaeffer
Notaire
Référence de publication: 2007106055/5770/13.
(070120990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Libra S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 131.230.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the sixth day of August.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.a r.l, having its registered office in L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe,
R.C.S. Luxembourg B 103.336,

here represented by Ms Isabelle Rosseneu, employee, residing professionally in L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte
Zithe,

by virtue of a proxy given on August 6, 2007.

The above proxy, being signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed, to be filed at the same time with the registration authority.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company
to be incorporated.

Art. 1. A limited liability company is hereby formed that will be governed by these articles and by the relevant legislation.
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Art. 2. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of
those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.
Art. 4. The name of the company is LIBRA S.ar.l.

Art. 5. The registered office of the company is in Luxembourg City. It may be transferred to any other place within
the Grand-Duchy of Luxembourg by decision of the associates.

Art. 6. The capital of the company is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), divided into one
hundred twenty-five (125) shares with a par value of one hundred euro (EUR 100.-) each.

Art.7. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the law concerning commercial
companies.

Art. 8. Each share entitles its owner to a proportional right in the company’s assets and profits.

Art. 9. Shares are freely transferable among associates. The transfer of shares inter vivos to non associates is subject
to the consent of at least seventy-five percent of the company’s capital. In the case of the death of an associate, the transfer
of shares to non-associates is subject to the consent of not less than seventy-five percent of the votes of the surviving
associates. In any event the remaining associates have a pre-emption right which has to be exercised within thirty days
from the refusal of transfer to a non-associate.

Art. 10. The company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the associates.

Art. 11. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the associates are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the company.

Art. 12. The company is managed by one or more managers.

In case of plurality of managers, the company will be managed by a board of category A and category B managers
composed of at least three members, who need not to be associates and who are appointed by the general meeting of
associates.

Towards third parties the company will be validly committed by the signature of the sole manager or in case of plurality
of managers by the joint signatures of two managers, obligatorily one manager of category A and one manager of category
B.

If the managers are temporarily unable to act, the company’s affairs can be managed by the sole manager or in case of
plurality of shareholder by two shareholders acting under their joint signatures.

Art. 13. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 14. Every associate may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
shares he owns and may validly act at the meeting through a special proxy.

Art. 15. Collective decisions are only valid if they are adopted by the votes representing more than half of the capital.
However, decisions concerning amendment of the articles of incorporation are taken by a majority of the associates
representing three quarters of the capital.

Art. 16. The business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.
Art. 17. Every year on December 31st, the annual accounts are drawn up by the managers.
Art. 18. The financial statements are at the disposal of the associates at the registered office of the company.

Art. 19. Out of the net profit five percent shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent of the capital of the company.

The balance is at the disposal of the associates.

Notwithstanding paragraph one and two above, interim dividends may be distributed, at any time, under the following
conditions:

1. Interim accounts are established by the sole manager or the board of managers (as the case may be),
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2. these accounts show that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be
distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year, increased by profits carried forward
or transferred to an extraordinary available reserve, less losses carried forward and sums to be allocated to a reserve to
be established according to the law on commercial companies dated 10 August 1915, as amended or the articles,

3. the decision to pay interim dividends is taken by the sole partner or, as the case may be, by an extraordinary general
meeting of the partners,

4. the payment is made once the company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the company
are not threatened.

Art. 20. In case the company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need
not to be associates and who are appointed by the associates who will specify their powers and remunerations.

Art. 21. If, and as long as one associate holds all the shares, the company shall exist as a single shareholder company,
pursuant to article 179 (2) of the law on commercial companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of
the same law are applicable.

Art. 22. For anything not dealt with in the present articles of incorporation, the associates refer to the relevant

legislation.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the one hundred twenty-five (125) shares have been sub-
scribed by the sole shareholder ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.a r.l, prenamed and fully paid up in cash so
that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is as of now at the free disposal of the company,
evidence hereof having been given to the undersigned notary.

Transitory disposition
The first year begins today and shall end on December 31, 2007.
Verification

The notary executing this deed declares that the conditions fixed in article 183 of the law on commercial companies

of September 18, 1933 have been fulfilled.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand eight hundred
Euro (EUR 1,800.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at one.
2. Is appointed as manager of the Company with the powers indicated in article 12 of the articles of incorporation:
ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.a r.l, prenamed.

The manager may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them. The manager’ assignment ends on
occasion of the general ordinary meeting which decides on the financial statements of the first business year. The manager
may be re-elected.

3. The company’s address is fixed at 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, the said appearing person signed together with Us, the
notary, the present original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of discrepancies between the English and the French text, the
English version will prevail.
Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le six aodt.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire, de résidence a Luxembourg.

A comparu:

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.a r.l, ayant son siege social a L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe, R.C.S.
Luxembourg B 103.336,
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ici représentée par Madame Isabelle Rosseneu, employée privée, avec adresse professionnelle a L-2763 Luxembourg,
9, rue Sainte Zithe,

en vertu d’une procuration donnée le 6 aodt 2007.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, rester annexée
au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1", |l est formé par la présente une société a responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et les
dispositions légales.

Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société prend la dénomination de LIBRA S.ar.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg en vertu d’'une décision des associés.

Art. 6. Le capital social de la société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cent vingt-
cinqg (125) parts sociales d’'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de I'actif social et des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social. Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément
des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése,
les associés restants un droit de préemption. lls doivent 'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de
cession a un non-associé.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants.

S’il'y a plusieurs gérants, la société est administrée par un conseil de gérants de catégorie A et de catégorie B, composé
de trois membres au moins, associés ou non, nommés par I'assemblée générale des associés.

Vis-a-vis des tiers, la société sera valablement engagée par les signatures conjointes de deux gérants, dont obligatoi-
rement une signature de catégorie A, et une signature de catégorie B.

En cas d’empéchement temporaire des gérants, les affaires sociales peuvent étre gérées par I'associé unique ou, si la
société a plus d’un associé, par les associés sous leur signature conjointes.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.
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Art. 16. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, la gérance établit les comptes annuels.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels.

Art. 19. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pourcent pour la constitution d’un fonds de réserve légale jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pourcent du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.

Nonobstant paragraphe un et deux ci avant, des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous
réserve du respect des conditions suivantes:

1. des comptes intérimaires doivent étre établis par le gérant unique, ou le cas échéant, par le conseil de gérance,

2. ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que la montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cloture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la loi du 10 aolt 1915, telle que modifiée, ou les présents statuts.

3. l'associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour distribuer
d’acomptes sur dividendes,

4. le paiement n’est effectué par la société qu’aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 22. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en

vigueur.
Souscription et libération

Les statuts ayant été ainsi arrétés, les cent vingt cinq (125) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique ATC
MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.a r.l, précitée et entierement libérées par versement en espéces, de sorte que la
somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est des a présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en
a été justifié au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice commercial commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2007

Constatation
Le notaire instrumentant a constaté que les conditions prévues par I'article 183 des lois sur les sociétés a responsabilité
limitées (loi du 18 septembre 1933) se trouvent accomplies.
Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a environ mille huit cents euros (EUR 1.800,-).
Résolutions de I'associée unique

Immédiatement apreés la constitution de la société I'associée unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.
2.- Est nommée gérante de la société avec les pouvoirs définis par I'article 12 des statuts.

ATC MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.a r., précitée. Elle pourra nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et
attributions et les révoquer. Le mandat de la gérante se terminera lors de I'assemblée statuant sur le bilan du premier
exercice. Le mandat de la gérante est renouvelable.

3. L’adresse de la société est fixée a L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg Les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apres lecture, la comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: I. Rosseneu, G. Lecuit.
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Enregistré a Luxembourg, le 8 aolt 2007, LAC/2007/22079. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): R. Jungers.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 aolt 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007106214/220/233.
(070120748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

MindRich S.a r.l., Société a responsabilité limitée soparfi.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 120.974.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 14 juin 2007

Il résulte du procés-verbal de I’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de la société MindRich S.a r.l.,, tenue
le 14 juin 2007, que:

1) L’Assemblée accepte la démission de Monsieur Anthony Cannell, né le 10 aolt 1957 a Melbourne (Australie),
administrateur de sociétés, demeurant 13, Fiddlewood Cres Bellbowrie, Queensland, Australie 4070, de son poste de
gérant de la société.

2) L’Assemblée accepte la démission de Monsieur Vittorio Ciuffetelli, né le 25 septembre 1959 a Canberra (Australie),
administrateur de sociétés, demeurant 91, Bridleman Road, Bridleman Downs, Queensland, Australie 4035, de son poste
de gérant de la société.

3) L’Assemblée décide que la société est engagée par la signature individuelle de Monsieur Brad Sugars dans le cadre
de la gestion journaliére dans son sens le plus large, y compris toutes opérations bancaires.

Luxembourg, le 14 juin 2007.

Pour MindRich S.a r.l.
A. Cannell / B. Sugars
Référence de publication: 2007106170/1675/23.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01932. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

CitCor Wannsee Il Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 131.206.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the third of August.
Before us Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg city.

There appeared:

CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl, having its registered office in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal, B.P.
9, R.C.S. Luxembourg B 125.340,

here represented by Hubert Janssen, residing professionally at 15, céte d’Eich, L-1450 Luxembourg by virtue of a proxy
hereto attached.

Such appearing party, represented as thereabove mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société a responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company), and in particular the law dated 10th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Arti-
clesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.
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2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the «Connected Companiesy). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets.

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name CitCor WANNSEE |l Sarl.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR) divided into one hundred (100) share
quotas of one hundred and twenty-five euro (125.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be partners.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers («conseil de gérance).

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of partners holding a majority of
votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.
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The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of
the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of December
2007.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company’s accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5 %) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10 %) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Subscription - Payment

The share quotas have been subscribed by CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl, prenamed, which is the sole partner
of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR)
is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknowledges it.
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Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately thousand eight hundred Euros.

Resolutions of the sole partner
1) The company will be administered by three managers:

- LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., a Luxembourg public limited liability company, having its regis-
tered office in L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste, Luxembourg R.C.S. B 37.974;

- Neil Hasson, born in London (United Kingdom), on 12 June 1965, and having his professional address at Ground
Floor, Stirling Square, 5-7 Carlton Gardens, London SW1Y 5AD, United Kingdom;

- Michael Astarita, born in New York (New York - USA) on 19 August 1961, having its professional address at 731
Lexington Avenue, 22nd Floor, New York NY10022, USA;

The duration of their mandates is unlimited and the managers have the most extensive powers to act singly on behalf
of the company in all circumstances and to authorise acts and activities relating to the company’s objectives by their sole
signature.

2) The address of the corporation is in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German text, the
English version will be binding.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Follows the German translation of the preceding text:
Im Jahre zweitausendundsieben, den dritte August.
Erschien vor mir, Joseph Elvinger, Notar in Luxemburg Stadt:

die CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl mit Hauptgeschiftssitz in L-2449 Luxemburg, 25B, boulevard Royal, P.O.
9, Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg Nr. B 125.340,

hier vertreten durch Hubert Janssen, mit beruflicher Adresse in 15, céte d’Eich, L-1450 Luxemburg.
Auf Grund einer Vollmacht unter Privatschrift, welche gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigefiigt bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um Eintragung der Satzung
einer société a responsabilité limitée unipersonnelle (Einpersonengesellschaft mit beschrankter Haftung):

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 lber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das «Gesetzy), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
«Satzung») geregelt wird (nachfolgend die «Gesellschafty), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die «verbundenen Unternehmeny). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariiber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, iibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wihrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.
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2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermogen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrinkt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschopfung, Riickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VeriduBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4. Die Gesellschaft tragt den Namen CitCor WANNSEE Il Sarl.

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsdnderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfiihrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf zwolftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) festgesetzt, unterteilt in einhundert (100)
Geschiftsanteile zu je einhundertfiinfundzwanzig Euro (125,- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer missen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert tibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes (ibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.

Wurden mehrere geschiftsfilhrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand («conseil de gérancey).

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft tibereinstimmen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemaB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die einzelne Unterschrift eines der Vorstandsmitglieder gebunden.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Verglitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wihlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wihlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.
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Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren konnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, E-Mail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse konnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder iibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter libernimmt alle der Generalversammlung {ibertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Halfte des Stammbkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember, mit Ausnahme des
ersten Jahres, das am Griindungsdatum der Gesellschaft beginnt und am 31. Dezember 2007 endet.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5 %) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10 %) des nominellen Stammkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmachtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfigung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfahiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht tUbersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Zeichnung - Zahlung

Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl gezeichnet, die Alleinge-
sellschafter der Gesellschaft ist.

Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun zwélftausendfiinfhundert Euro
(12.500,- EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
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Schdtzung
Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf tausend acht hundert Euros geschitzt.
Beschliisse des Alleingesellschafters
1) Die Gesellschaft wird von drei geschiftsfithrenden Vorstandsmitglieder geleitet:

- LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, eine Aktiengesellschaft mit Sitz in L-2346 Luxembourg, 20, rue
de la Poste, R.C.S. B 37.974;

- Neil Hasson, geboren in London (Vereinigtes Konigreich), am 12. Juni, 1965 und hat seine Geschiftsadresse in Ground
Floor, Stirling Square, 5 - 7 Carlton Gardens, London SW1Y 5AD, Vereinigtes Konigreich;

- Michael Astarita, geboren in New York (New York - USA) am 19. August 1961, geschiftsansassig in 731 Lexington
Avenue, 22nd Floor, New York NY10022, USA;

Ihre Mandate sind auf unbestimmte Zeit erteilt und die Geschiftsfiihrer haben die weitestgehenden Befugnisse um die
Gesellschaft durch ihre alleinige Unterschrift rechtsgiiltig zu vertreten und um jedwede Handlungen im Rahmen des
Gesellschaftszweckes durch ihre alleinige Unterschrift zu genehmigen.

2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-2449 Luxemburg, 25B, boulevard Royal, P.O. 9.

Der unterzeichnete Notar, der des Englischen michtig ist, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Parteien in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

Urkundlich dessen, wurde die vorliegende Urkunde in Luxemburg an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument den erschienenen Personen vorgelesen worden war, unterzeichneten sie gemeinsam mit
dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: H. Janssen, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 7 ao(it 2007, Relation: LAC/2007/21808. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 aolt 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007106161/211/328.
(070120424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

CitCor Wannsee Il Sarl, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 131.205.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the third of August.

Before us Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg city.

There appeared:

CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl, having its registered office in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal, B.P.
9, R.C.S. Luxembourg B 125.340,

here represented by Hubert Janssen, residing professionally at 15, céte d’Eich, L-1450 Luxembourg by virtue of a proxy
hereto attached.

Such appearing party, represented as thereabove mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société a responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Arti-
cles»), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.
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2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the «Connected Companiesy). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets.

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name CitCor WANNSEE Il Sarl.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR) divided into one hundred (100) share
quotas of one hundred and twenty-five euro (125.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be partners.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers («conseil de gérance).

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of partners holding a majority of
votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.
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The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of
the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of December
2007.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company’s accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5 %) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10 %) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Subscription - Payment

The share quotas have been subscribed by CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl, prenamed, which is the sole partner
of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR)
is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknowledges it.
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Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately thousand eight hundred euro.

Resolutions of the sole partner
1) The company will be administered by three managers:

- LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., a Luxembourg public limited liability company, having its regis-
tered office in L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste, Luxembourg R.C.S. B 37.974;

- Neil Hasson, born in London (United Kingdom), on 12 June 1965, and having his professional address at Ground
Floor, Stirling Square, 5-7 Carlton Gardens, London SW1Y 5AD, United Kingdom;

- Michael Astarita, born in New York (New York - USA) on 19 August 1961, having its professional address at 731
Lexington Avenue, 22nd Floor, New York NY10022, USA;

The duration of their mandates is unlimited and the managers have the most extensive powers to act singly on behalf
of the company in all circumstances and to authorise acts and activities relating to the company’s objectives by their sole
signature.

2) The address of the corporation is in L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal, B.P. 9.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German text, the
English version will be binding.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Follows the German translation of the preceding text:
Im Jahre zweitausendundsieben, den dritte August.
Erschien vor mir, Joseph Elvinger, Notar in Luxemburg Stadt:

die CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl mit Hauptgeschiftssitz in L-2449 Luxemburg, 25B, boulevard Royal, P.O.
9, Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg Nr. B 125.340,

hier vertreten durch Hubert Janssen, mit beruflicher Adresse in 15, céte d’Eich, L-1450 Luxemburg.
Auf Grund einer Vollmacht unter Privatschrift, welche gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigefiigt bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um Eintragung der Satzung
einer société a responsabilité limitée unipersonnelle (Einpersonengesellschaft mit beschrankter Haftung):

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 lber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das «Gesetzy), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
«Satzung») geregelt wird (nachfolgend die «Gesellschafty), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die «verbundenen Unternehmeny). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariiber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, iibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wihrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.
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2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermogen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrinkt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschopfung, Riickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VeriduBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4. Die Gesellschaft tragt den Namen CitCor WANNSEE IlI Sarl.

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsdnderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfiihrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf zwolftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) festgesetzt, unterteilt in einhundert (100)
Geschiftsanteile zu je einhundertfiinfundzwanzig Euro (125,- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer missen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert tibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes (ibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.

Wurden mehrere geschiftsfilhrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand («conseil de gérancey).

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft tibereinstimmen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemaB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die einzelne Unterschrift eines der Vorstandsmitglieder gebunden.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Verglitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wihlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wihlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.
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Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren konnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, E-Mail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse konnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder iibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter libernimmt alle der Generalversammlung {ibertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Halfte des Stammbkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember, mit Ausnahme des
ersten Jahres, das am Griindungsdatum der Gesellschaft beginnt und am 31. Dezember 2007 endet.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5 %) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10 %) des nominellen Stammkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmachtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfigung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfahiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht tUbersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Zeichnung - Zahlung

Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten CitCor RESIDENTIAL HOLDINGS Sarl gezeichnet, die Alleinge-
sellschafter der Gesellschaft ist.

Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun zwélftausendfiinfhundert Euro
(12.500,- EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
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Schdtzung
Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf tausend acht hundert Euros geschitzt.
Beschliisse des Alleingesellschafters
1) Die Gesellschaft wird von drei geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieder geleitet:

- LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, eine Aktiengesellschaft mit Sitz in L-2346 Luxembourg, 20, rue
de la Poste, R.C.S. B 37.974;

- Neil Hasson, geboren in London (Vereinigtes Konigreich), am 12. Juni, 1965 und hat seine Geschiftsadresse in Ground
Floor, Stirling Square, 5-7 Carlton Gardens, London SW1Y 5AD, Vereinigtes Konigreich;

- Michael Astarita, geboren in New York (New York - USA) am 19. August 1961, geschiftsansassig in 731 Lexington
Avenue, 22nd Floor, New York NY10022, USA;

Ihre Mandate sind auf unbestimmte Zeit erteilt und die Geschiftsfiihrer haben die weitestgehenden Befugnisse um die
Gesellschaft durch ihre alleinige Unterschrift rechtsgiiltig zu vertreten und um jedwede Handlungen im Rahmen des
Gesellschaftszweckes durch ihre alleinige Unterschrift zu genehmigen.

2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-2449 Luxemburg, 25B, boulevard Royal, P.O. 9.

Der unterzeichnete Notar, der des Englischen michtig ist, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Parteien in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

Urkundlich dessen, wurde die vorliegende Urkunde in Luxemburg an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument den erschienenen Personen vorgelesen worden war, unterzeichneten sie gemeinsam mit
dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: H. Janssen, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 7 ao(t 2007, Relation: LAC/2007/21809. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 aot 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007106155/211/328.
(070120420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.

Leverage S.ar.l., Société a responsabilité limitée soparfi.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 121.149.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 14 juin 2007

Il résulte du proces-verbal de '’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de la société LEVERAGE S.ar.l., tenue
le 14 juin 2007, que:

1) L’Assemblée accepte la démission de Monsieur Anthony Cannell, né le 10 aolt 1957 a Melbourne (Australie),
administrateur de sociétés, demeurant 13, Fiddlewood Cres Bellbowrie, Queensland, Australie 4070, de son poste de
gérant.

2) L’Assemblée accepte la démission de Monsieur Vittorio Ciuffetelli, né le 25 septembre 1959 a Canberra (Australie),
administrateur de sociétés, demeurant 91, Bridleman Road, Bridleman Downs, Queensland, Australie 4035, de son poste
de gérant de la société.

3) L’Assemblée décide que la société est engagée par la signature individuelle de Monsieur Brad Sugars dans le cadre
de la gestion journaliére dans son sens le plus large, y compris toutes opérations bancaires.

Luxembourg, le 14 juin 2007.

Pour LEVERAGE S.a r.l.
A. Cannell / B. Sugars

Référence de publication: 2007106166/1675/23.
Enregistré a Luxembourg, le 6 septembre 2007, réf. LSO-CI01906. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070120417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 septembre 2007.
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Presidential Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 122.918.

In the year two thousand seven, on the sixteenth day of July.

Before Maitre Paul Decker, notary residing in Luxembourg-Eich.

There appeared, for an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of PRESIDENTIAL
HOLDINGS, a société a responsabilité limitée (private limited liability company) incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2A, rue des Capucins, L-1313 Luxembourg (the Com-
pany), registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 122.918, incorporated by a deed
of the undersigned notary public, on 13 December 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,

C n © 257 on 27 February 2007:

PRESIDENTIAL NURSING HOMES HOLDINGS, a private limited liability company having its registered office at 2A,
rue des Capucins, L-1313 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B 123.143.

being represented by Maitre Frédérique Hengen, attorney-at-law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of
a power of attorney given on July, 2007 (the Sole Shareholder)

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder(s) acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration
authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record the following:
(A) that the appearing party is the sole shareholder of the Company,

(B) that the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Waiver of convening notice;

2. Full restatement of the articles of association of the Company; and

3. Appointment of Claudia Daxelhoffer and Isaac Schapira as A managers of the Company and appointment of Andrew
Pettit and Matthias Wilke as B managers of the Company.

(C) That the appearing party has taken the following resolutions:

First resolution
The entirety of the share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening notices,
the Shareholder being represented considering himself as duly convened and declaring having perfect knowledge of the
agenda which has been provided to him (together with all relevant information) in advance.
Second resolution

The Meeting resolves to amend in their entirety and restate the Articles so that they shall henceforth read as follows:

«Title I. Form - Object - Name - Registered office - Duration

Art. 1. There is hereby formed a «société a responsabilité limitée» which will be governed by actual laws, especially
the law of August 10th, 1915 on commercial companies such as amended.

Art. 2. The object of the Company is the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, all real estate operations, with the exception of those reserved to a dealer in
real estate, and those concerning the placement and management of money.

The object of the Company is also to perform in Luxembourg as well as abroad, in whatsoever form, any industrial,
commercial, financial, personal or real estate property transactions which are directly in connection with the creation,
management and financing, in whatsoever form, of any undertakings and companies whose object is the performance of
any activities in whatsoever form, as well as the management and development, permanently or temporarily, of the
portfolio created for this purpose. The Company shall be considered as a financial participations company according to
the applicable provisions.

The Company may take participating interests by any means in any business, undertakings or companies having the
same, analogous or connected object or which may favour its development or the extension of its operations.

Art. 3. The private limited liable Company is incorporated under the name of PRESIDENTIAL HOLDINGS.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 5. The Company is constituted for an undetermined period.
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Title Il. Capital - shares
Art.6. The Company’s capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), represented by one hundred
(100) shares of a par value of one hundred and twenty-five euros (EUR 125.-) each, all fully subscribed and entirely paid
up.
Each share confers the right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

Art. 7. If there is more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
unanimous approval of the shareholders.

The Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each shareholder who so requests.

Title Ill. Management
Art. 8. Board of managers.

8.1. The Company is managed by at least four managers, appointed by a resolution of the sole shareholder or the
general meeting of shareholders which sets the term of their office of whom two shall be designated as Class A managers
and two shall be designated as Class B managers. The managers do not need to be shareholders.

8.2. The managers may be dismissed ad nutum by an unanimous vote of the board of managers of the sole shareholder
of the Company.

Art. 9. Powers of the board of managers.

9.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the board of managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and
operations in accordance with the Company’s object.

9.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either managers or
not, by any Class A manager and any Class B manager acting jointly.

Art. 10. Procedure.

10.1 The board of managers shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any manager in
accordance with any joint venture agreement entered into between the Shareholders from time to time.

10.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 72 hours in advance
of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be
set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

10.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers are present or represented at
the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting.
The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each
member of the board of managers.

10.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

10.5 The board of managers can validly deliberate and act only if at least one Class A Manager and one Class B Manager
is present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast including
at least one Class A Manager and one Class B Manager. The resolutions of the board of managers will be recorded in
minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

10.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

10.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 11. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of one
Class A Manager and one Class B Manager or by the single or joint signature(s) of any person(s) to whom such signatory
power has been validly delegated in accordance with article 9.2. of these Articles.

Title IV. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 12. Powers and voting rights.

12.1. The sole shareholder exercises the powers devolved to a meeting of shareholders by the dispositions of the
foresaid law of August 10th, 1915.
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12.2. If there is more than one shareholder, each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of Shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile
or e-mail. The partners shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the partners may appear
on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2 Any shareholders’ decisions are only validly taken by unanimous vote of the board of managers of the sole
shareholder of the Company.

Title V. Financial year - Balance sheet - Distributions
Art. 14. The Company’s financial year runs from the first of January to the thirty-first of December of the same year.

Art. 15. Each year, on the thirty-first day of December, there will be drawn up a record of the assets and liabilities of
the Company, as well as a profit and loss account.

The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges and
provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent (5%) of the net annual profit of the Company shall be transferred to the Company’s legal
reserve until such time as the legal reserve amounts to one tenth of the issued capital. If at any time and for any reason
whatsoever the legal reserve falls below one tenth of the issued capital the five percent (5%) annual contribution shall be
resumed until such one tenth proportion is restored.

The excess is attributed to the sole shareholder or distributed among the shareholders if there is more than one.
However, the sole shareholder or, as the case may be, a meeting of shareholders may decide, at the majority vote
determined by the relevant laws, that the profit, after deduction of any reserve, be either carried forward or transferred
to an extraordinary reserve.

Title VI. Dissolution

Art. 16. The Company is not automatically dissolved by the death, the bankruptcy, the interdiction or the financial
failure of a shareholder.

In the event of the dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by the manager or managers in
office or failing them by one or more liquidators appointed by the sole shareholder or by a general meeting of shareholders.
The liquidator or liquidators shall be vested with the broadest powers in the realization of the assets and the payment
of debts.

The assets after deduction of the liabilities shall be attributed to the sole shareholder or, as the case may be, distributed
to the shareholders proportionally to the shares they hold.
Title VII. General provisions
Art. 17. For all matters not provided for in the present Articles of Incorporation, the shareholders shall refer to the
law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended.»
Third resolution
The Meeting resolves to appoint from today and for an unlimited period:
(i) Claudia Daxelhoffer, currently manager of the Company, as A Manager;

(i) Isaac Schapira, born on 16 December 1952 in Jerusalem, Israel, business man, residing at 2, Danescroft Gardens,
London NW4 2nd, as A Manager;

(iii) Andrew Pettit, lawyer, born on 7 March 1968 in Cleethorpes, United Kingdom, having its professional address at
20 Balderton Street, London W1K 6TL, United Kingdom as B Manager; and

(iv) Matthias Wilke, banker, born on 23 April 1972 in Diez/Lahn, Germany, having its professional address at 20
Balderton Street, London WIK 6TL, United Kingdom, as B Manager.
Transistory Provision
The first financial year shall begin on the day of incorporation and finish on 31 December 2007.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with the present deed, have been estimated at about 1,550.- EUR.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a German translation. Upon request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by surname, first name, civil
status and residence, the. said person signed together with the notary the present original deed.

Deutsche Ubersetzung des vorhergehenden Textes:
Im Jahr zweitausendundsieben, den sechzehnten Juli.

Vor Maitre Paul Decker, Notar mit Amtssitz in Luxemburg-Eich.

Es erschien zu einer auBerordentlichen Gesellschafterversammlung (die Versammlung) der Alleingesellschafter von
PRESIDENTIAL HOLDINGS, einer société a responsabilité limité (Gesellschaft mit beschrankter Haftung), wirksam ge-
griindet und bestehend nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg, mit Sitz in 2A, rue des Capucins in L-1313
Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, (die Gesellschaft) (Handelsregister Luxemburg Nr. B 122.918), gegriindet gemial3
Urkunde aufgenommen durch den unterzeichnenden Notar, am 13. Dezember 2006, veréffentlicht im Mémorial C,
Amtsblatt des GroBherzogtums Luxemburg vom 27. Februar 2007, Nummer 257:

PRESIDENTIAL NURSING HOMES HOLDINGS, eine société a responsabilité limité mit Sitz in 2A, rue des Capucins,
L-1313 Luxembourg, (Handelsregister Luxemburg Nr. B 123.143.)

hier vertreten durch Maitre Frédérique Hengen, Rechtsanwiltin, mit Berufsanschrift in Luxemburg, auf Grund einer
Vollmacht gegeben am Juli 2007 (der Alleingesellschafter)

diese Vollmacht soll nach ne varietur Paraphierung durch die Bevollmichtigte und den unterzeichneten Notar, der
vorliegenden Urkunde beigefiigt bleiben, um mit ihr einregistriert zu werden.

Die erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, hat den unterzeichneten Notar gebeten, folgendes zu beurkunden:
(A\) dass sie Alleingesellschafter der Gesellschaft ist,

(B) dass die Tagesordnung der Versammlung folgende ist:

1. Verzicht auf das Einberufungsschreiben;

2. Vollstiandige Neufassung der Satzung; und

3. Ernennung von Frau Claudia Daxelhoffer und Herrn Isaac Schapira zu Verwaltungsratsmitgliedern der Kategorie A
und Herrn Andrew Pettit und Herrn Matthias Wilke zu Verwaltungsratsmitgliedern der Kategorie B.

(C) dass die Gesellschafter folgende Beschliisse gefasst haben:

Erster Beschluss

In Anbetracht der Tatsache, dass alle Gesellschafter auf der heutigen Versammlung vertreten sind, beschlieBt die
Versammlung auf die Frist- und Formalititsregelungen der Emberufung zu verzichten; der Alleingesellschafter betrachtet
sich als rechtmiBig eingeladen und bestitigt, volle Kenntnis der Tagesordnung zu haben, welche ihm (zusammen mit allen
relevanten Informationen) vorher mitgeteilt wurde.

Zweiter Beschluss

Die Versammlung beschlieBt, die Satzung abzuiandern und folgendermaBen neu zu fassen:

«Titel I. Rechtsform - Zweck - Benennung - Sitz - Dauer

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung {société a responsabilité limité) errichtet, welche
durch geltendes Gesetzesrecht, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 lber die Handelsgesellschaften in
der jeweils geltenden Fassung geregelt wird.

Art.2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, die Verwaltung, die Weiterentwicklung, der Verkauf und die Vermietung
von jeglichen Immobilien, seien sie mobliert oder unmébliert, und im Allgemeinen alle Inmobiliengeschifte, mit Ausnahme
derjenigen, welche einem Immobilienhandler vorbehalten sind und derjenigen, welche die Platzierung von Geld und die
Vermégensverwaltung betreffen.

Zweck der Gesellschaft ist es auBerdem, sowohl in Luxemburg als auch im Ausland, alle industriellen, kommerziellen,
finanziellen, privaten oder immobilienbezogenen Transaktionen, egal welcher Form, vorzunehmen, die in direktem Zu-
sammenhang stehen mit der Griindung, Verwaltung und Finanzierung, egal welcher Form, von jeglichen Unternehmen
und Gesellschaften, welche die Ausfiihrung von jeglichen Geschiften in Ubereinstimmung mit dem Gesellschaftszweck,
sowie die dauerhafte oder voriibergehende Verwaltung und Entwicklung des Portfolios, welches zu diesem Zweck ge-
schaffen ist, zum Zweck haben. Die Gesellschaft soll als Beteiligungsgesellschaft (Société de Participation Financiére) gemalB
den einschlagigen Bestimmungen betrachtet werden. Die Gesellschaft kann sich in jeder Form beteiligen an Geschiften,
Unternehmen und Gesellschaften, welche einen mit dem Gesellschaftszweck identischen, dhnlichen oder verbundenen
Zweck verfolgen oder welche die Entwicklung oder Ausweitung ihrer Titigkeit férdern.

Art. 3. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung besteht unter dem Namen PRESIDENTIAL HOLDINGS.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt.

Er kann in jede andere Ortschaft des GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Art. 5. Die Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer errichtet.
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Titel Il. Kapital - Anteile

Art. 6. Das Gesellschaftskapital ist festgesetzt auf zwdlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in einhundert
(100) Anteile mit einem Nennwert von je einhundertfiinfundzwanzig Euro (EUR 125,-), alle voll gezeichnet und vollens
eingezahlt.

Jeder Anteil gewihrt das Recht an einem Bruchteil des Vermogens und des Gewinns der Gesellschaft proportional
zur bestehenden Anzahl der Anteile.

Art.7.Wenn es mehrere Gesellschafter gibt, sind Anteilsiibertragungen an Nichtgesellschafter nur mit dem vorherigen,
einstimmigen Einverstindnis der Gesellschafter méglich.

Die Anteile sind unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro Anteil anerkannt wird.

Eine Anteilsiibertragung ist fiir die Gesellschaft oder Dritte erst rechtsverbindlich nach Eingang an oder Annahme
durch die Gesellschaft gemaB den Bestimmungen des Artikel 1690 des Zivilgesetzbuches (Code Civil)

GemiB den gesetzlichen Bestimmungen wird am Sitz der Gesellschaft ein Gesellschafter-Register gefiihrt, in welches
jeder Gesellschafter auf Verlangen Einsicht nehmen kann.

Titel lll. Geschiftsfithrung
Art. 8. Verwaltungsrat.

8.1. Die Gesellschaft wird durch mindestens vier Verwaltungsratsmitglieder verwaltet, welche durch Beschluss des
Alleingesellschafters, oder der Generalversammlung der Gesellschafter, der gleichzeitig die Amtsdauer festsetzt, ernannt
werden; zwei werden als Kategorie A Verwaltungsratsmitglieder bezeichnet und zwei als Kategorie B Verwaltungsrats-
mitglieder. Die Verwaltungsratsmitglieder mussen nicht Gesellschafter sein.

8.2. Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen ad nutum durch einstimmigen Beschluss des Verwaltungsrats des Allein-
gesellschafters von ihrem Posten enthoben werden.

Art. 9 Aufgaben des Verwaltungsrats.

9.1. Jegliche Aufgaben, welche nicht gema dem Gesetz, oder den Bestimmungen der vorliegenden Satzung der Ge-
sellschafterversammlung vorbehalten sind, fallen in den Kompetenzbereich des Verwaltungsrats, welcher befugt ist,
jegliche Geschifte im Rahmen des Geschiftszweckes auszufiihren und zu bewilligen.

9.2. Jedes Kategorie A Verwaltungsratmitglied und jedes Kategorie B Verwaltungsratmitglied, jeweils gemeinsam han-
delnd, koénnen fiir bestimmte Fille eine umfinglich begrenzte Sondervollmacht an ein Verwaltungsratsmitglied oder an
einen Dritten erteilen.

Art. 10 Verfahren.

10.1. Der Verwaltungsrat tritt so oft zusammen, wie die Interessen der Gesellschaft es verlangen, oder auf Wunsch
jedes Verwaltungsratsmitgliedes gemaB den Bestimmungen moglicher, von Zeit zu Zeit zwischen den Gesellschaftern
eingegangener Gemeinschaftsunternehmensabkommen.

10.2. Die schriftliche Anzeige einer Verwaltungsratskonferenz muss wenigstens 72 Stunden vor dem Datum der Kon-
ferenz an alle Verwaltungsratsmitglieder geschickt werden, auBer im Notfall, in welchem Fall der Notfall im Einberu-
fungsschreiben beschrieben werden muss.

10.3 Ein solches Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich, wenn alle Verwaltungsratsmitglieder anwesend oder
vertreten sind und bestitigen, eingehend informiert gewesen zu sein sowie die Tagesordnung zu kennen. Jedes Verwal-
tungsratsmitglied kann schriftlich auf das Einberufungsschreiben verzichten, sei es per Originalschreiben, per Telegramm,
Telex, Faxschreiben oder E-Mail.

10.4. Jedes Verwaltungsratsmitglied kann auf einer Konferenz Handlungen vornehmen, indem es ein anderes Verwal-
tungsratsmitglied schriftlich zu seinem Stellvertreter benennt.

10.5. Der Verwaltungsrat kann nur wirksam beraten und handeln, wenn jeweils mindestens ein Kategorie A Mitglied
und ein Mitglied der Kategorie B anwesend oder vertreten sind. Verwaltungsratsbeschliisse werden mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, wobei jeweils ein Kategorie A Mitglied und ein Kategorie B Mitglied zustimmen miissen.
Die Verwaltungsratsbeschliisse werden in einem Sitzungsprotokoll festgehalten, das von allen anwesenden oder vertre-
tenen Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet wird.

10.6. Jedes Verwaltungsratsmitglied kann an jeder Verwaltungsratssitzung per Telefon- oder Videokonferenz oder
einem anderen gleichwertigen Kommunikationsmittel, welches es den Teilnehmern erlaubt, einander zu verstehen und
miteinander zu sprechen, teilnehmen. Die Teilnahme an einer Verwaltungsratssitzung mit ebensolchen Kommunikati-
onsmitteln wird wie eine persénliche Teilnahme des Verwaltungsratsmitgliedes an einer Verwaltungsratssitzung angese-
hen.

10.7. Umlaufbeschliisse, welche von allen Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet sind, sind giiltig und verbindlich
wie Beschliisse, welche im Laufe einer einberufenen und abgehaltenen Verwaltungsratssitzung getroffen wurden. Die
Unterschriften kénnen sich in einem einzigen Dokument oder in mehreren identischen Kopien des Umlaufbeschlusses
befinden und kénnen durch Telefax oder Brief nachgewiesen werden.
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Art. 11. Vertretung. Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten rechtskriftig verpflichtet durch die gemeinschaftliche
Unterschrift jeweils eines Verwaltungsratsmitglied der Kategorie A und eines Verwaltungsratsmitglied der Kategorie B
oder durch die alleinige oder gemeinschaftliche Unterschrift der Person oder der Personen, an welche Vertretungsmacht
gemaB den Bestimmungen von Artikel 9.2. der vorliegenden Satzung iibertragen wurde.

Titel IV. Entscheidungen des Alleingesellschafters - Gemeinsame Entscheidungen mehrerer Gesellschaf-
ter

Art. 12. Befugnisse und Stimmrechte.

12.1 Der Alleingesellschafter tbt die Befugnisse aus, die gemaB den Bestimmungen des oben genannten Gesetzes vom
10. August 1915 der Gesellschafterversammlung iibertragen sind.

12.2 Falls es mehrere Gesellschafter gibt, hat jeder von ihnen Stimmrechte proportional zu den von ihm gehaltenen
Gesellschaftsanteilen.

12.3 Jeder Gesellschafter kann jede natiirliche oder juristische Person zu seinem Bevollmiachtigten zur Vertretung bei
Generalversammlungen ernennen, und zwar durch schriftliche Vollmacht in Form eines Briefes, Telegramms, Telex, Te-
lefax oder einer E-Mail.

Art. 13. Form - Quorum - Mehrheit.

13.1 Falls die Anzahl der Gesellschafter 25 oder weniger betrigt konnen Gesellschafterbeschliisse durch Umlaufbe-
schluss gefasst werden, deren Text allen Gesellschaftern schriftlich, sei es als Original oder per Telegramm, Telex, Telefax
oder E-Mail, gesendet sein muss. Die Gesellschafter geben ihre Stimme ab, indem sie den Umlaufbeschluss unterzeichnen.
Die Unterschriften der Gesellschafter konnen sich in einem einzigen Dokument oder in mehreren identischen Kopien
des Umlaufbeschlusses befinden und kénnen durch Telefax oder Brief nachgewiesen werden.

13.2 Gesellschafterbeschliisse konnen nur durch einstimmigen Beschluss des Verwaltungsrats des Alleingesellschafters
gefasst werden.

Titel V. Geschiftsjahr - Bilanz - Gewinnverteilung
Art. 14. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreiBigsten Dezember des gleichen Jahres.

Art. 15. Am Ende eines jeden Geschiftsjahres, per einunddreiigsten Dezember, werden ein Bericht {iber die der
Aktiva und Passiva der Gesellschaft und eine Gewinn- und Verlustrechnung aufgestellt.

Der Saldo der Gewinn- und Verlustrechnung, abziiglich Aufwendungen, Kosten, Belastungen Abschreibungen und
Riickstellungen ist der Nettogewinn der Gesellschaft.

Jedes Jahr werden fiinf Prozent (5%) des jahrlichen Nettogewinns der Gesellschaft der gesetzlichen Reserve der Ge-
sellschaft zugefiihrt, solange bis die gesetzliche Reserve ein Zehntel des Kapitals betragt. Sollte zu irgendeinem Zeitpunkt
aus welchem Grunde auch immer die gesetzliche Reserve unter ein Zehntel des Gesellschaftskapitals fallen, so muss die
jahrliche Zufiihrung von fiinf Prozent wieder aufgenommen werden bis das Ein-Zehntel-Verhiltnis wieder hergestellt ist.

Der Uberschuss wird dem Alleingesellschafter zugeteilt oder, falls mehrere Gesellschafter vorhanden sind, unter diesen
verteilt. Dieser bzw. diese kénnen jedoch durch Mehrheitsentscheidung gemiB den einschligigen gesetzlichen Bestim-
mungen entscheiden, dass der Gewinn, nach Abzug jeglicher Reserven, auf das folgende Jahr lbertragen oder einer
auBergesetzlichen Reserve zugefiihrt wird.

Titel VI. Auflésung

Art. 16. Die Gesellschaft wird nicht automatisch durch den Tod, die Insolvenz, die gerichtliche Entmiindigung oder die
Zahlungsunfahigkeit eines Gesellschafters aufgelost.

Sollte die Gesellschaft aufgelost werden, so wird die Liquidation vom oder von den Verwaltungsratsmitglied(ern) im
Amt oder, in Ermangelung dessen, von einem oder mehreren Liquidatoren, vom Alleingesellschafter oder von der Ge-
neralversammlung der Gesellschafter ernannt, ausgefiihrt. Der oder die Liquidator(en) ist bzw. sind mit umfassenden
Vollmachten zur Realisierung der Aktiva und zur Zahlung der Passiva ausgestattet.

Die Aktiva der Liquidation werden, nach Abzug der Passiva, dem Alleingesellschafter zugeteilt, oder gegebenenfalls
unter die Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Anteile aufgeteilt.

Titel VII. Allgemeine Bestimmungen

Art. 17. Auf alle Angelegenheiten, die in der vorliegenden Satzung nicht geregelt sind, finden die Bestimmungen des

Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften in der jeweils geltenden Fassung Anwendung.»
Dritter Beschluss

Die Versammlung beschlieBt, folgende Personen mit sofortiger Wirkung und auf unbestimmte Dauer zu ernennen:

(i) Frau Claudia Daxelhoffer, derzeitiges Verwaltungsratsmitglied, zum Verwaltungsratsmitglied der Kategorie A,

(ii) Herrn Isaac Schapira, Kaufmann, geboren am 16 Dezember 1952 in Jerusalem, Israel, wohnhaft in 2, Danescroft
Gardens, London NW4 2ND, GroBbritannien, zum Verwaltungsratsmitglied der Kategorie A,

(iii) Herrn Andrew Pettit, Anwalt, geboren am 7. Mai 1968 in Cleethorpes, England, mit beruflichem Sitz in 20 Baiderton
Street, London W1K 6TL, GroBbritannien, zum Verwaltungsratsmitglied der Kategorie B,
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(iv) Herrn Matthias Wilke, Banker, geboren am 23. April 1972 in Diez/Lahn, Deutschland, mit beruflichem Sitz in 20
Baiderton Street, London W1K 6TL, GroBbritannien, zum Verwaltungsratsmitglied der Kategorie B.
Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt zum Griindungszeitpunkt und endet am 31. Dezember 2007.

Kostenschdtzung

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Gebiihren, Vergiitungen und Auslagen in welcher Form auch immer, welche
die Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde zu tragen hat, oder welche ihr im Zusammenhang mit auferlegt werden, belduft
sich auf ungefahr 1.550,- EUR.

Der unterzeichnete Notar, welcher englisch versteht und spricht, bestitigt hiermit, dass der Text der vorliegenden
Satzung auf Wunsch des Erschienenen in englisch abgefasst ist, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung; er bestitigt
weiterhin, dass es der Wunsch des Erschienenen ist, dass im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem
deutschen Text der englische Text Vorrang hat.

Hiertiber wurde die vorliegende Urkunde in Luxemburg, am eingangs genannten Datum aufgenommen.

Nachdem dieses Dokument der Bevollmiachtigten des Erschienenen, die dem Notar mit Vor- und Nachname, Perso-
nenstand und Wohnort bekannt sind, vorgelesen wurde, hat die genannten Person zusammen mit dem Notar die
vorliegende Original-Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: F. Hengen, P. Decker.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juillet 2007, Relation: LAC/2007/18333. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Fir gleichlautende Ausfertigung, auf stempelfreies Papier zwecks Veréffentlichung im Mémorial zum Zwecke der

Transkription erteilt.

Luxemburg-Eich, den 16. August 2007. P. Decker.
Référence de publication: 2007105562/206/350.
(070120074) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

M25 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, avenue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 114.422.

Constituée par-devant M € Henri Beck, notaire de résidence a Echternach, en date du 1 € février 1994, acte publié
au Mémorial C no 918 du 10 mai 2006.
Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour M25 S.a r.l.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007105560/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 31 aolt 2007, réf. LSO-CHO09514. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070119748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

Arun Immobiliere S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 44.370.

Le bilan au 31 décembre 2006 et les annexes ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 septembre 2007. Signature.
Référence de publication: 2007105564/317/12.
Enregistré a Luxembourg, le 29 aolt 2007, réf. LSO-CHO08986. - Recu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070119760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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