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Lymit Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 113.903.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48433 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007101689/211/11.
(070115780) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Lucien Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 90.461.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48434 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007101690/211/11.
(070115776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

Sofy S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 90.515.

Les statuts coordonnés, suivant I'acte n © 48428 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007101691/211/11.
(070115774) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Octagone Luxembourg 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 130.906.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the second of August.

Before the undersigned Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:

OCTAGONE HOLDING S.a r.., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, whose registration
with the Luxembourg Trade and Companies Register is pending, constituted on August 1st, 2007 by the undersigned
notary,

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxem-
bourg on 2nd August 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholders of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacity, have required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) the articles of incorporation of
which shall be as follows:
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A. Purpose, Duration, Name, Registered office
Art. 1. There is hereby established by the current owners of the shares created hereafter and among all those who
may become shareholders in future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the
«Companyy) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as
well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale; exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of OCTAGONE LUXEMBOURG 2 S.a.r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

B. Share capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 11. The Company is managed by a board of managers composed of one or more A managers (the «A Managersy)
and one or more B managers (the «B Managers»), who need not be partners. The A Managers and the B Managers are
collectively referred to as the «managers».

The managers shall be elected by the partners at the general meeting which shall determine their remuneration and
term of office. The managers are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

Any manager may be removed with or without cause by the general meeting of partners.

In the event of a vacancy in the office of a manager following death, resignation, retirement or otherwise, the remaining
managers may temporarily appoint a manager.

AL

"TON



102532

In dealing with third parties, the board of managers has extensive powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company’s purpose.

The Company will be bound in all circumstances by the joint signature of one A Manager together with one B Manager.

Art. 12. The Company is managed by a board of managers which shall choose from among the A Managers a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication, another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if one of the A Managers and one of the B Managers are
present or represented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the A
Managers and of the B Managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by any A Manager together with any B Manager. Copies or extracts of such minutes which may be
produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any A Manager together with any B
Manager or by any person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 16. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits
and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established
by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner, Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section Xl| of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
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E. Financial year, Annual accounts, Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on January 1st, and ends on December 31st of the same year.
Art. 21. Each year on December 31st, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including

an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution, Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law

of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by OCTAGONE HOLDING S.ar.l.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31st,

2007.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euros.
Resolutions of the sole shareholder

The appearing party, representing the entire subscribed capital and considering itself as fully convened, has immediately
passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg;

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

A Manager:
- Mr Mike Halsall, born on September 4, 1963, in Cambridge, United-Kingdom, residing at 14-18 Heddon Street,
London, W1B 4DA, United Kingdom.
B Manager:
- Mr Marc Torbick, born on February 24, 1977, in Thionville, France, residing at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her name, civil
status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le deux ao(it.

Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.
A comparu:

OCTAGONE HOLDING S.a r.l., a société a responsabilité limitée créée et régie par les lois applicables au Grand-
Duché du Luxembourg, ayant son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, dont I'inscription au Registre

du Commerce et des sociétés est en cours, constituée le 1 € ao(t 2007 par le notaire soussigné,
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ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé donnée a Luxembourg, le 2 ao(t 2007.

La procuration paraphée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une
société a responsabilité limitée qu’il déclare constituée et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet, Durée, Dénomination, Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste dans
l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des slretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend le nom OCTAGONE LUXEMBOURG 2 S.ar.l.

Art.5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du conseil de gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége
avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I’étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social, Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par douze
mille cinq cents (12.500) parts sociales, d’'une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.
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C. Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un ou plusieurs gérants A (les «Gérants A») et d’un
ou plusieurs gérants B (les «Gérants B»), qui n’ont pas besoin d’étre associés. Les Gérants A et les Gérants B sont
collectivement référencés comme étant les «gérantsy.
Les gérants seront élus par les associés a I'assemblée générale qui fixera leur rémunération et le terme de leur mandat.
Les gérants sont élus par un vote a la majorité simple des parts sociales présentes ou représentées.

Tout gérant peut &tre révoqué avec ou sans motif par 'assemblée générale des associées.

En cas de vacance d’'un poste de gérant suite a un déceés, une démission, un départ a la retraite ou autrement, les
gérants restants peuvent provisoirement nommer un gérant.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’'un Gérant A avec un Gérant B.

Art. 12. La Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi les Gérants A un président et pourra choisir
parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui
sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que I'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex ou télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si 'un des Gérants A et I'un des Gérants B sont
présents ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Gérants
A et des Gérants B présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire. L’ensemble constitue le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par I'un des Gérants A avec I'un des Gérants B. Les copies ou extraits des procés-
verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par I'un des Gérants A avec I'un des
Gérants B ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 14. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 16. Le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé
par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que
les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve
en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de I’associé unique, Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.
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Art. 18. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les présents statuts, les décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a 'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xl de la loi du 10 ao(lt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale, Bilan, Répartition

Art. 20. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22, Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution, Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire, les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et libération
OCTAGONE HOLDING S.ar.l., prénommé, a souscrit 'ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entieérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais
Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société,
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.
Résolutions de I'associé unique

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqués, ont
pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

2. Sont nommeés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérant A:
- Monsieur Mike Halsall, né le 4 septembre 1963, a Cambridge, Royaume-Uni, demeurant au 14-18 Heddon Street,
Londres, W1B 4DA, Royaume-Uni.
Gérant B:

- Monsieur Marc Torbick, né le 24 février 1977 a Thionville, France, demeurant au 20, rue de la Poste, L-2346 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande de la méme comparante et en cas de diver-
gences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la partie comparante, connue du notaire instrumentaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, la partie comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 7 aolt 2007. Relation: EAC/2007/9605. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Belvaux, le 8 ao(it 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007101094/239/345.
(070115075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 ao(it 2007.

IND S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 90.600.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48431 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007101688/211/11.
(070115790) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Bulla S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 90.494.

Les statuts coordonnés,suivant I'acte n © 48435 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007101692/211/11.
(070115771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

Porthos S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 105.232.

Les statuts coordonnés, suivant I'acte n © 48436 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007101693/211/11.
(070115769) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

Octagone Luxembourg 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 130.905.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the second of August.

Before the undersigned Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:

OCTAGONE HOLDING S. r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, whose registration
with the Luxembourg Trade and Companies Register is pending, constituted on August 1st, 2007 by the undersigned
notary,

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxem-
bourg on 2nd August 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholders of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacity, have required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) the articles of incorporation of
which shall be as follows:

A. - Purpose, Duration, Name, Registered office
Art. 1. There is hereby established by the current owners of the shares created hereafter and among all those who
may become shareholders in future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the
«Company») which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as
well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale; exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of OCTAGONE LUXEMBOURG 1 S.a.r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

B. - Share capital, Shares
Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. - Management
Art. 11. The Company is managed by a board of managers composed of one or more A managers (the «A Managersy)
and one or more B managers (the «B Managersy), who need not be partners. The A Managers and the B Managers are
collectively referred to as the «managersy.
The managers shall be elected by the partners at the general meeting which shall determine their remuneration and
term of office. The managers are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
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Any manager may be removed with or without cause by the general meeting of partners.

In the event of a vacancy in the office of a manager following death, resignation, retirement or otherwise, the remaining
managers may temporarily appoint a manager-.

In dealing with third parties, the board of managers has extensive powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company’s purpose.

The Company will be bound in all circumstances by the joint signature of one A Manager together with one B Manager.

Art. 12, The Company is managed by a board of managers which shall choose from among the A Managers a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication, another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a2 meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if one of the A Managers and one of the B Managers are
present or represented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the A
Managers and of the B Managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by any A Manager together with any B Manager. Copies or extracts of such minutes which may be
produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any A Manager together with any B
Manager or by any person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 16. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits
and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established
by law or by these articles of incorporation.

D. - Decisions of the sole partner, Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.
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Art. 19. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. - Financial year, Annual accounts, Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on January 1st, and ends on December 31st of the same year.
Art. 21. Each year on December 31st, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including

an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. - Dissolution, Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law

of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by OCTAGONE HOLDING S.a r.l.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31st,

2007.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euro.
Resolutions of the sole shareholder

The appearing party, representing the entire subscribed capital and considering itself as fully convened, has immediately
passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg;

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

A Manager:
- Mr Mike Halsall, born on September 4, 1963, in Cambridge, United-Kingdom, residing at 14-18 Heddon Street,
London, W1B 4DA, United Kingdom.
B Manager:
- Mr Marc Torbick, born on February 24, 1977, in Thionville, France, residing at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her name, civil
status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction en francais du texte qui précéede:
L’an deux mille sept, le deux ao(t.

Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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OCTAGONE HOLDING S.a r.l., a société a responsabilité limitée créée et régie par les lois applicables au Grand
Duché du Luxembourg, ayant son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, dont I'inscription au Registre

du Commerce et des sociétés est en cours, constituée le 1 € ao(t 2007 par le notaire soussigné,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé donnée a Luxembourg, le 2 ao(t 2007.

La procuration paraphée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée qu’il déclare constituée et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. - Objet, Durée, Dénomination, Siége

Art. 1", |l est formé par les présentes par les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apres la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que 'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I’étranger dont I'objet principal consiste dans
I’acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des s(iretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend le nom ’OCTAGONE LUXEMBOURG 1 Sar.l.

Art.5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du conseil de gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre I'activité normale au siege social ou la communication aisée avec ce siege ou de ce siége
avec I’étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. - Capital social, Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par douze
mille cing cents (12.500) parts sociales, d’'une valeur d’un euro (EUR 1.-) chacune.
Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.
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C. - Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un ou plusieurs gérants A (les «Gérants A») et d’'un
ou plusieurs gérants B (les «Gérants B»), qui nont pas besoin d’étre associés. Les Gérants A et les Gérants B sont
collectivement référencés comme étant les «gérantsy.
Les gérants seront élus par les associés a I'assemblée générale qui fixera leur rémunération et le terme de leur mandat.
Les gérants sont élus par un vote a la majorité simple des parts sociales présentes ou représentées.

Tout gérant peut é&tre révoqué avec ou sans motif par 'assemblée générale des associées.

En cas de vacance d’un poste de gérant suite a un déceés, une démission, un départ a la retraite ou autrement, les
gérants restants peuvent provisoirement nommer un gérant.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’'un Gérant A avec un Gérant B.

Art. 12, La Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi les Gérants A un président et pourra choisir
parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui
sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que I'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par céable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si I'un des Gérants A et I'un des Gérants B sont
présents ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Gérants
A et des Gérants B présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire. L’ensemble constitue le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par I'un des Gérants A avec I'un des Gérants B. Les copies ou extraits des procés-
verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par 'un des Gérants A avec I'un des
Gérants B ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 14. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 16. Le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé
par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que
les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve
en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

D. - Décisions de ’associé unique, Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il possede ou représente.
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Art. 18. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les présents statuts, les décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a I'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section XIlI de la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. - Année sociale, Bilan, Répartition
Art. 20. L’année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22, Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. - Dissolution, Liquidation
Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire, les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de 'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en réferent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et libération
OCTAGONE HOLDING S.a r.l., prénommé, a souscrit 'ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entieérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société,
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.

Résolutions de I'associé unique

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme dliment convoqués, ont
pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérant A:
- Monsieur Mike Halsall, né le 4 septembre 1963, a Cambridge, Royaume-Uni, demeurant au 14-18 Heddon Street,
Londres, W1B 4DA, Royaume-Uni.
Gérant B:

- Monsieur Marc Torbick, né le 24 février 1977 a Thionville, France, demeurant au 20, rue de la Poste, L-2346 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; sur demande de la méme comparante et en cas de diver-
gences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la partie comparante, connue du notaire instrumentaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, la partie comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 7 aolt 2007. Relation: EAC/2007/9603. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Belvaux, le 8 aolt 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007101093/239/345.
(070115071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 aoit 2007.

Tactycs S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4963 Clemency, 8, rue Haute.
R.C.S. Luxembourg B 114.290.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Weber
Notaire
Référence de publication: 2007101699/236/11.
(070115757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

JLC Holding S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 18-20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 56.182.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48455 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire

Référence de publication: 2007101710/211/11.
(070115600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Alexandre Holding S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 128.992.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 48458 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire

Référence de publication: 2007101715/211/11.
(070115597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Octagone Luxembourg 8 S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 130.904.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the second of August.
Before the undersigned Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

OCTAGONE HOLDING S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, whose registration
with the Luxembourg Trade and Companies Register is pending, constituted on August 1st, 2007 by the undersigned
notary,

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxem-
bourg on 2nd August 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholders of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacity, have required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) the articles of incorporation of
which shall be as follows:

A. Purpose, Duration, Name, Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owners of the shares created hereafter and among all those who
may become shareholders in future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the
«Companyy) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as
well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale; exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of OCTAGONE LUXEMBOURG 8 S.a.r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

B. Share capital, Shares
Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management
Art. 11. The Company is managed by a board of managers composed of one or more A managers (the «A Managersy)
and one or more B managers (the «B Managersy), who need not be partners. The A Managers and the B Managers are
collectively referred to as the «managersy.
The managers shall be elected by the partners at the general meeting which shall determine their remuneration and
term of office. The managers are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
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Any manager may be removed with or without cause by the general meeting of partners.

In the event of a vacancy in the office of a manager following death, resignation, retirement or otherwise, the remaining
managers may temporarily appoint a manager.

In dealing with third parties, the board of managers has extensive powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company’s purpose.

The Company will be bound in all circumstances by the joint signature of one A Manager together with one B Manager.

Art. 12. The Company is managed by a board of managers which shall choose from among the A Managers a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication, another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if one of the A Managers and one of the B Managers are
present or represented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the A
Managers and of the B Managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by any A Manager together with any B Manager. Copies or extracts of such minutes which may be
produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any A Manager together with any B
Manager or by any person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 16. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits
and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established
by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner, Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.
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Art. 19. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year, Annual accounts, Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on January 1st, and ends on December 31st of the same year.
Art. 21. Each year on December 31st, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including

an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution, Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law

of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by OCTAGONE HOLDING Sa r.l.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31st,

2007.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euros.
Resolutions of the sole shareholder

The appearing party, representing the entire subscribed capital and considering itself as fully convened, has immediately
passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg;

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

A Manager:
- Mr Mike Halsall, born on September 4, 1963, in Cambridge, United-Kingdom, residing at 14-18 Heddon Street,
London, W1B 4DA, United Kingdom.
B Manager:
- Mr Marc Torbick, born on February 24, 1977, in Thionville, France, residing at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her name, civil
status and residence, the said proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille sept, le deux ao(t.

Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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OCTAGONE HOLDING S.a r.l., a société a responsabilité limitée créée et régie par les lois applicables au Grand
Duché du Luxembourg, ayant son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, dont I'inscription au Registre

du Commerce et des sociétés est en cours, constituée le 1 € ao(t 2007 par le notaire soussigné,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous
seing privé donnée a Luxembourg, le 2 ao(t 2007.

La procuration paraphée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une
société a responsabilité limitée qu’il déclare constituée et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet, Durée, Dénomination, Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste dans
l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des sliretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend le nom ’OCTAGONE LUXEMBOURG 8 Sar.l.

Art.5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du conseil de gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre 'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siege ou de ce siége
avec l’étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social, Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par douze
mille cinq cents (12.500) parts sociales, d’'une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune.
Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.
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C. Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un ou plusieurs gérants A (les «Gérants A») et d’un
ou plusieurs gérants B (les «Gérants B»), qui n’ont pas besoin d’étre associés. Les Gérants A et les Gérants B sont
collectivement référencés comme étant les «gérantsy.
Les gérants seront élus par les associés a I'assemblée générale qui fixera leur rémunération et le terme de leur mandat.
Les gérants sont élus par un vote a la majorité simple des parts sociales présentes ou représentées.

Tout gérant peut &tre révoqué avec ou sans motif par 'assemblée générale des associées.

En cas de vacance d’'un poste de gérant suite a un déceés, une démission, un départ a la retraite ou autrement, les
gérants restants peuvent provisoirement nommer un gérant.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’'un Gérant A avec un Gérant B.

Art. 12. La Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi les Gérants A un président et pourra choisir
parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui
sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que I'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex ou télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si 'un des Gérants A et I'un des Gérants B sont
présents ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Gérants
A et des Gérants B présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire. L’ensemble constitue le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par I'un des Gérants A avec I'un des Gérants B. Les copies ou extraits des procés-
verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par I'un des Gérants A avec I'un des
Gérants B ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 14. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 16. Le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé
par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que
les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve
en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de I’associé unique, Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.
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Art. 18. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les présents statuts, les décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a 'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xl de la loi du 10 ao(lt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale, Bilan, Répartition

Art. 20. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22, Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution, Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire, les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et libération
OCTAGONE HOLDING S.ar.l., prénommé, a souscrit 'ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entieérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais
Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société,
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.
Résolutions de I'associé unique

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqués, ont
pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

2. Sont nommeés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérant A:
- Monsieur Mike Halsall, né le 4 septembre 1963, a Cambridge, Royaume-Uni, demeurant au 14-18 Heddon Street,
Londres, W1B 4DA, Royaume-Uni.
Gérant B:

- Monsieur Marc Torbick, né le 24 février 1977 a Thionville, France, demeurant au 20, rue de la Poste, L-2346 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande de la méme comparante et en cas de diver-
gences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la partie comparante, connue du notaire instrumentaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, la partie comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 7 aolt 2007. Relation: EAC/2007/9610. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Belvaux, le 8 ao(it 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007101092/239/345.
(070115068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 ao(t 2007.

Products & Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4812 Rodange, 9, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 86.647.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Weber
Notaire
Référence de publication: 2007101694/236/11.
(070115766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

NAIL, NATIXIS Alternative Investments Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 25, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 94.282.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

J. Badden
Notaire
Référence de publication: 2007101758/7241/11.
(070115438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Zeilewée S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7243 Bereldange, 37, rue du X Octobre.
R.C.S. Luxembourg B 130.910.

Les statuts coordonnés de la prédite société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Biel
Notaire
Référence de publication: 2007101971/203/11.
(070115349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Octagone Luxembourg 7 S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 130.903.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the second of August.
Before the undersigned Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

OCTAGONE HOLDING S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, whose registration
with the Luxembourg Trade and Companies Register is pending, constituted on August 1st, 2007 by the undersigned
notary,

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxem-
bourg on 2nd August 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxy holders of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, acting in the here above stated capacity, have required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) the articles of incorporation of
which shall be as follows:
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A. Purpose, Duration, Name, Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owners of the shares created hereafter and among all those who
may become shareholders in future, a private limited liability company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the
«Companyy) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as
well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale; exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of OCTAGONE LUXEMBOURG 7 S.a.r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of managers.

In the event that the board of managers determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

B. Share capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 11. The Company is managed by a board of managers composed of one or more A managers (the «A Managersy)
and one or more B managers (the «B Managers»), who need not be partners. The A Managers and the B Managers are
collectively referred to as the «managers».

The managers shall be elected by the partners at the general meeting which shall determine their remuneration and
term of office. The managers are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

Any manager may be removed with or without cause by the general meeting of partners.

In the event of a vacancy in the office of a manager following death, resignation, retirement or otherwise, the remaining
managers may temporarily appoint a manager-.
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In dealing with third parties, the board of managers has extensive powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company’s purpose.

The Company will be bound in all circumstances by the joint signature of one A Manager together with one B Manager.

Art. 12. The Company is managed by a board of managers which shall choose from among the A Managers a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication, another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a2 meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if one of the A Managers and one of the B Managers are
present or represented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the A
Managers and of the B Managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by any A Manager together with any B Manager. Copies or extracts of such minutes which may be
produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by any A Manager together with any B
Manager or by any person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 16. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits
and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established
by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner, Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
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E. Financial year, Annual accounts, Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on January 1st, and ends on December 31 st of the same year.
Art. 21. Each year on December 31st, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including

an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution, Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law

of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
Subscription and Payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by OCTAGONE HOLDING S.ar.l.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31st,

2007.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euro.
Resolutions of the sole shareholder

The appearing party, representing the entire subscribed capital and considering itself as fully convened, has immediately
passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg;

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

A Manager:
- M. Mike Halsall, born on September 4, 1963, in Cambridge, United-Kingdom, residing at 14-18 Heddon Street,
London, W1B 4DA, United Kingdom.
B Manager:
- M. Marc Torbick, born on February 24,1977, in Thionville, France, residing at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, known to the notary by her name, civil
status and residence, the said proxy holder of the appearing party signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le deux ao(t.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

OCTAGONE HOLDING S.a r.l., a société a responsabilité limitée créée et régie par les lois applicables au Grand
Duché du Luxembourg, ayant son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, dont l'inscription au Registre

du Commerce et des sociétés est en cours, constituée le 1 € ao(t 2007 par le notaire soussigné,
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ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé donnée a Luxembourg, le 2 aot 2007.

La procuration paraphée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une
société a responsabilité limitée qu’il déclare constituée et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet, Durée, Dénomination, Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I’étranger dont I'objet principal consiste dans
l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des slretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend le nom dOCTAGONE LUXEMBOURG 7 S.ar.l.

Art.5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du conseil de gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de
Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre I’'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége
avec I’étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social, Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par douze
mille cing cents (12.500) parts sociales, d’'une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent é&tre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.
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C. Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’un ou plusieurs gérants A (les «Gérants A») et d’'un
ou plusieurs gérants B (les «Gérants B»), qui nont pas besoin d’étre associés. Les Gérants A et les Gérants B sont
collectivement référencés comme étant les «gérantsy.
Les gérants seront élus par les associés a I'assemblée générale qui fixera leur rémunération et le terme de leur mandat.
Les gérants sont élus par un vote a la majorité simple des parts sociales présentes ou représentées.

Tout gérant peut é&tre révoqué avec ou sans motif par 'assemblée générale des associées.

En cas de vacance d’un poste de gérant suite a un déceés, une démission, un départ a la retraite ou autrement, les
gérants restants peuvent provisoirement nommer un gérant.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe d’'un Gérant A avec un Gérant B.

Art. 12, La Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi les Gérants A un président et pourra choisir
parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui
sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que I'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par céable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si I'un des Gérants A et I'un des Gérants B sont
présents ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Gérants
A et des Gérants B présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire. L’ensemble constitue le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par I'un des Gérants A avec I'un des Gérants B. Les copies ou extraits des procés-
verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par 'un des Gérants A avec I'un des
Gérants B ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 14. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 16. Le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé
par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que
les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve
en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de I’associé unique, Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il possede ou représente.
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Art. 18. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les présents statuts, les décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a I'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section XIlI de la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale, Bilan, Répartition

Art. 20. L’année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22, Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution, Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire, les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de 'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en réferent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et libération
OCTAGONE HOLDING S.ar.l., prénommée, a souscrit I'ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entieérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société,
ou qui est mis a charge en raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.

Résolutions de I'associé unique

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme dliment convoqués, ont
pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérant A:
- Monsieur Mike Halsall, né le 4 septembre 1963, a Cambridge, Royaume-Uni, demeurant au 14-18 Heddon Street,
Londres, W1B 4DA, Royaume-Uni.
Gérant B:

- Monsieur Marc Torbick, né le 24 février 1977 a Thionville, France, demeurant au 20, rue de la Poste, L-2346 Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; sur demande de la méme comparante et en cas de diver-
gences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la partie comparante, connue du notaire instrumentaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, la partie comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 7 aolt 2007, Relation: EAC/2007/9609. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Belvaux, le 8 aolt 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007101091/239/345.

(070115066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 ao(it 2007.

Red & Black Topco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 129.047.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

M. Schaeffer
Notaire

Référence de publication: 2007101733/5770/12.

(070115538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

JFK Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Théreése.
R.C.S. Luxembourg B 95.848.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour JFK REAL ESTATE S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007101734/296/13.
Enregistré a Luxembourg, le 28 aot 2007, réf. LSO-CHO08468. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Cordena S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 79.367.

EXTRAIT

Il résulte du proceés-verbal de la réunion du conseil d’'administration qui s’est tenue en date du 3 ao(it 2007 que Monsieur
Claude Geiben, maitre en droit, avec adresse professionnelle a L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la Porte-Neuve, a été
cooptée en fonction d’administrateur en remplacement de Madame Daniéle Martin, démissionnaire.

Luxembourg, le 3 aoit 2007.
Pour extrait conforme
Pour le conseil d'administration
Signature

Référence de publication: 2007101736/535/17.
Enregistré a Luxembourg, le 22 aoit 2007, réf. LSO-CHO06356. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070114368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 ao(it 2007.

Kenavon Drive Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, Zone Industrielle Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 124.776.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Remich, le 31 mai 2007.
M. Schaeffer
Notaire
Référence de publication: 2007101737/5770/12.

(070115533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Fidelity Investments Management Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1479 Luxembourg, place de I'Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 88.635.

| hereby tender my resignation from the office of Director of FIDELITY INVESTMENTS MANAGEMENT LUXEM-
BOURG S.A,, with immediate effect.
3 March 2006. A. Steward.
Copie certifiéee conforme / Certified true copy
Signature

Veuillez trouver ci-joint ma lettre de démission de mon poste d’administrateur de la société, démission prenant effet
a partir du 3 mars 2006.
3 mars 2006. A. Steward.
Confirmed as a translation of the English original
Signature
Director

Référence de publication: 2007101754/711/20.
Enregistré a Luxembourg, le 24 ao(t 2007, réf. LSO-CHO07617. - Recu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070114800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 ao(t 2007.

Prev Air Services S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3391 Peppange, 1, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 107.756.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(Version abrégée du dépét des comptes annuels (art. 81 de la Loi du 19 décembre 2002))

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2007101755/1488/14.
Enregistré a Luxembourg, le 30 juillet 2007, réf. LSO-CG11208. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Fidelity Investments Management Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1479 Luxembourg, place de I'Etoile.
R.C.S. Luxembourg B 88.635.

| hereby tender my resignation from the office of Director of FIDELITY INVESTMENTS MANAGEMENT LUXEM-
BOURG S.A,, with immediate effect.
3 March 2006. M. Cambridge.
Copie certifiéee conforme / Certified true copy
Signature

Veuillez trouver ci-joint ma lettre de démission de mon poste d’administrateur de la société, démission prenant effet
a partir du 3 mars 2006.
3 mars 2006. M. Cambridge.

Confirmed as a translation of the English original
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Signature
Director
Référence de publication: 2007101756/711/20.
Enregistré a Luxembourg, le 24 aolt 2007, réf. LSO-CHO07614. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070114799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 ao(it 2007.

T.L.G S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-3391 Peppange, 1, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 102.663.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(Version abrégée du dépét des comptes annuels (art. 81 de la Loi du 19 décembre 2002))

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2007101757/1488/14.
Enregistré a Luxembourg, le 27 aolt 2007, réf. LSO-CHO08126. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070115784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

M & A Partners S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8055 Bertrange, 166, rue de Dippach.
R.C.S. Luxembourg B 82.249.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(Version abrégée du dépét des comptes annuels (art. 81 de la Loi du 19 décembre 2002))

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2007101768/1488/14.
Enregistré a Luxembourg, le 13 aolt 2007, réf. LSO-CHO03613. - Recu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070115800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

ATC Management (Luxembourg) S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 103.336.

Il résulte de ’Assemblée Extraordinaire des actionnaires tenue le 16 juillet 2007 que les actionnaires acceptent la

démission de M. Robert Govaerts en tant que gérant de la société et ceci avec effet immédiat.

La liste de signatures autorisées pour la société sera dorénavant:

Gérants:
- Johan Lont, avec adresse a Fred.Roeskestraat 123, 1076 EE Amsterdam, Pays-Bas
- André Nagelmaker avec adresse a Fred.Roeskestraat 123, 1076 EE Amsterdam, Pays-Bas
- Richard Brekelmans, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

- Johan Dejans, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

Mandataires:
- Anne Coenen, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Wilfred van Dam avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Paul Lamberts avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Isabelle Rosseneu avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

- Michael Verhulst avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

LEG!
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La société sera liée par les signatures conjointes de deux gérants ou par les signatures conjointes d’un gérant avec un
mandataire.

Luxembourg, le 8 aoGt 2007. R. Brekelmans / I. Rosseneu.
Référence de publication: 2007101818/4726/26.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aoGt 2007, réf. LSO-CHO06238. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070115395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

ALPHARMA (Luxembourg) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 67.123.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007101773/760/12.
Enregistré a Luxembourg, le 28 aoGt 2007, réf. LSO-CHO08519. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070115704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

KBC Cash Conseil Holding, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 73.071.

Extrait des Résolutions prises d 'Assemblée Générale Statutaire du 21 mars 2007

Réélection de ERNST & YOUNG LUXEMBOURG comme Commissaire aux Comptes pour une période de deux ans,
jusqu’a ’Assemblée Générale Statutaire de 2009.

Certifié sincére et conforme

Pour KBC CASH CONSEIL HOLDING

KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Signatures
Référence de publication: 2007101775/526/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 aot 2007, réf. LSO-CHO07969. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

RCS Management (Luxembourg) S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 103.337.

Il résulte de ’Assemblée Extraordinaire des actionnaires tenue le 16 juillet 2007 que les actionnaires acceptent la
démission de M. Robert Govaerts en tant que gérant de la société et ceci avec effet immédiat.

La liste de signatures autorisées pour la société sera dorénavant:

Gérants:
- Johan Lont, avec adresse a Fred Roeskestraat 123, 1076 EE Amsterdam, Pays-Bas
- André Nagelmaker, avec adresse a Fred Roeskestraat 123, 1076 EE Amsterdam, Pays-Bas
- Richard Brekelmans, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

- Johan Dejans, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

Mandataires:
- Anne Coenen, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Wilfred van Dam, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Paul Lamberts, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Isabelle Rosseneu, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
- Michael Verhulst, avec adresse au 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg
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La société sera liée par les signatures conjointes de deux gérants ou par les signatures conjointes d’un gérant avec un
mandataire.
Luxembourg, le 8 aolt 2007. R. Brekelmans / I. Rosseneu.
Référence de publication: 2007101819/4726/26.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aolt 2007, réf. LSO-CHO06239. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070115399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Arab Investor Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 60.866.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 30 mai 2007
En date du 30 mai 2007, ’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:
- de renouveler les mandats de Monsieur Shukri Al-Bakri, de Monsieur Tareq Bin Taleb et de Monsieur Peter G. E.
David en tant qu’Administrateurs, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2008.

Luxembourg, le 31 mai 2007.

Pour extrait sincére et conforme

Le conseil d’administration

Signatures
Référence de publication: 2007101777/1024/17.
Enregistré a Luxembourg, le 13 aot 2007, réf. LSO-CHO03720. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Mondi Packaging, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 526.733.700,00.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 109.760.

Lors de I'’Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 20 juillet 2007, I'associé unique a pris les décisions
suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Gillian Fay Adams, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255 Luxembourg,
de son mandat de gérant de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Alexander Francis Pace-Bonello, avec adresse au 48, rue de Bragance,
L-1255 Luxembourg, de son mandat de gérant de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Andrew Charles Wallis King, avec adresse au 28, Burwood Park Road,
KT12 5LG Walton on Thames, Surrey, Royaume-Uni, de son mandat de gérant de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Arjan Vishan Kirthi Singha, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat de gérant de la société.

- Nomination de Monsieur Anthony Richard Attwood, avec adresse au 96, rue Principale, L-6990 Rameldange, Lu-
xembourg, en tant que gérant de la société pour une période venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle
qui statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur David Edwin Fisher, avec adresse au 39, rue des Genéts, L-8131 Bridel, Luxembourg, en
tant que gérant de la société pour une période venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui statuera
sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur Ryan Dirk Mangold, avec adresse a Station Road, KT15 2PG Addlestone, Royaume-Uni, en
tant que gérant de la société pour une période venant a échéance lors de ’Assemblée Générale Annuelle qui statuera
sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Madame Yannick Poos, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant que gérant de la société pour une période venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui statuera
sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur Franck Doineau, avec siége social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en tant

que géant pour une venant a échéance lors de ’Assemblée Générale Annuelle qui statuera sur les comptes annuels de
I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

LEG!
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 aoGt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007101793/581/37.
Enregistré a Luxembourg, le 27 aoGt 2007, réf. LSO-CHO07909. - Recu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

First Equity Corporate Finance, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 98.902.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007101781/1211/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 aoGt 2007, réf. LSO-CHO03136. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Amaris Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 123.867.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007101789/1211/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 aoGt 2007, réf. LSO-CHO03127. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

Alnair Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Muhlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 46.233.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007101791/1211/12.
Enregistré a Luxembourg, le 10 aoGt 2007, réf. LSO-CHO03127. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

Mitco Resolution 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 127.272.

Extrait des résolutions de I'associé unique tenues en date du 16 aoiit 2007
Il résulte des résolutions de 'associé unique de la Société tenues en date du 16 aolt 2007 les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Monsieur Hille-Paul Schut, avec adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg, en tant que gérant de la Société, avec effet en date du 16 ao(t 2007;

- Nomination de Mademoiselle Patricia Schon, avec adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg
en tant que gérant de la Société, avec effet en date du 16 aolt 2007 et ce, pour une durée indéterminée.
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Luxembourg, le 20 ao(t 2007.
P. Schon

Gérante
Référence de publication: 2007101844/710/18.
Enregistré a Luxembourg, le 27 ao(t 2007, réf. LSO-CHO08054. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Empresa de Manutencion y Consignacion Maritima (E.M.A.C.0O.M.) S.a.r.l., Société a responsabilité limi-
tée.

Siége social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 106.110.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007101795/1211/13.
Enregistré a Luxembourg, le 10 aolt 2007, réf. LSO-CHO03124. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Mondi Technology Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 96.214.

Lors de ’Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 20 juillet 2007, les actionnaires ont pris les décisions
suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Gillian Fay Adams, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255 Luxembourg,
de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Alexander Francis Pace-Bonello, avec adresse au 48, rue de Bragance,
L-1255 Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Madame Jacqueline Anne McNally, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Arjan Vishan Kirthi Singha, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Andrew Charles Wallis King, avec adresse au 28, Burwood Park Road,
KT12 5 LG Walton on Thames, Surrey, Royaume-Uni

- Acceptation de la démission de Monsieur Alan Murray Stewart, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255 Lu-
xembourg, de son mandat de commissaire.

- Nomination de Monsieur Anthony Richard Attwood, avec adresse au 96, rue Principale, L-6990 Rameldange, Lu-
xembourg, en tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de '’Assemblée Générale
Annuelle qui statuera sur les comptes annuels de 'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur David Edwin Fisher, avec adresse au 39, rue des Genéts, L-8131 Bridel, Luxembourg, en
tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Madame Yannick Poos, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur Ryan Dirk Mangold, avec adresse a Station Road, KT15 2PG Addlestone, Royaume-Uni, en
tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de EUROFID S.a r.l., avec siege social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en tant que
commissaire pour une période venant a échéance lors de ’Assemblée Générale Annuelle qui statuera sur les comptes
annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

LEG!
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 aoGt 2007. Signature.
Enregistré a Luxembourg - Sociétés,
Référence de publication: 2007101799/581/41.
Enregistré a Luxembourg, le 27 aoGt 2007, réf. LSO-CHO07888. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070115802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(it 2007.

Mondi Packaging Europe, Société Anonyme.
Siége social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 58.336.

Lors de I'’Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 20 juillet 2007, les actionnaires ont pris les décisions
suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Jacqueline Anne McNally, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Madame Gillian Fay Adams, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255 Luxembourg,
de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Alexander Francis Pace-Bonello, avec adresse au 48, rue de Bragance,
L-1255 Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Andrew Charles Wallis King, avec adresse au 28, Burwood Park Road, KT
12 5LG Walton on Thames, Surrey, Royaume-Uni, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Arjan Vishan Kirthi Singha, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat de commissaire de la société.

- Nomination de Monsieur Anthony Richard Attwood, avec adresse au 96, rue Principale, L-6990 Rameldange, Lu-
xembourg, en tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale
Annuelle qui statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur David Edwin Fisher, avec adresse au 39, rue des Genéts, L-8131 Bridel, Luxembourg, en
tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de 'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur Ryan Dirk Mangold, avec adresse a Station Road, KT15 2PG Addlestone, Royaume-Uni, en
tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de 'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Madame Yannick Poos, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de ’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de EUROFID S.a r.l., avec siege social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en tant que
commissaire pour une venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui statuera sur les comptes annuels de
I’exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007101794/581/38.
Enregistré a Luxembourg, le 27 aot 2007, réf. LSO-CH07906. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 ao(t 2007.

SKW S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 39, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 120.092.

EXTRAIT
Il résulte d’un courrier recommandé adressé aux actionnaires de la société en date du 9 ao(t 2007 que:

- Victor Elvinger a démissionné de ses fonctions d’administrateur avec effet immédiat.
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Luxembourg, le 9 ao(t 2007.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007101812/304/16.
Enregistré a Luxembourg, le 22 aolt 2007, réf. LSO-CHO06354. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aoit 2007.

Mondi Inflatable Packaging S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 100.675.

Lors de I'’Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 20 juillet 2007, les actionnaires ont pris les décisions
suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Jacqueline Anne McNally, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Madame Gillian Fay Adams, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255 Luxembourg,
de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Alexander Francis Pace-Bonello, avec adresse au 48, rue de Bragance,
L-1255 Luxembourg, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Andrew Charles Wallis King, avec adresse au 28, Burwood Park Road,
KT12 5LG Walton on Thames, Surrey, Royaume-Uni, de son mandat d’administrateur de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Arjan Vishan Kirthi Singha, avec adresse au 48, rue de Bragance, L-1255
Luxembourg, de son mandat de commissaire de la société.

- Nomination de Monsieur Anthony Richard Attwood, avec adresse au 96, rue Principale, L-6990 Rameldange, Lu-
xembourg, en tant qu'administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de ’Assemblée Générale
Annuelle qui statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur David Edwin Fisher, avec adresse au 39, rue des Genéts, L-8131 Bridel, Luxembourg, en
tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de |'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Monsieur Ryan Dirk Mangold, avec adresse a Station Road, KT15 2PG Addlestone, Royaume-Uni, en
tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I'’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de Madame Yannick Poos, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant qu’administrateur de la société pour une période venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui
statuera sur les comptes annuels de I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

- Nomination de EUROFID S.a r.l., avec siége social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en tant que
commissaire pour une venant a échéance lors de I’Assemblée Générale Annuelle qui statuera sur les comptes annuels de
I'exercice se terminant au 31 décembre 2007 et qui se tiendra en 2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 aot 2007. Signature.
Référence de publication: 2007101797/581/38.
Enregistré a Luxembourg, le 27 aoit 2007, réf. LSO-CHO07899. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070115848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 aolt 2007.

Cobelfret Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1744 Luxembourg, 9, rue de Saint Hubert.
R.C.S. Luxembourg B 110.934.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire du 15 mai 2007
Messieurs Camille Cigrang, Freddy Bracke et la société SALTUS S.A. sont renommés administrateurs.
Madame Anne-Marie Grieder est renommée commissaire aux comptes.

Tous les mandats viendront a échéance lors de I’Assemblée Générale Ordinaire de 2008.

LEG!
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Certifié conforme
C. Cigrang / F. Bracke
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007102556/1380/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 aoGt 2007, réf. LSO-CHO05709. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070116627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aolt 2007.

SGBT European Citius Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 15, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 105.772.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SGBT EUROPEAN CITIUS INVESTMENTS S.A.
R. Meister / Y. Cacclin
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2007102548/45/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 aot 2007, réf. LSO-CHO07690. - Regu 32 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070116021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 ao(t 2007.

Edifinvest Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 39.898.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 aolt 2007.
COMPANIES & TRUSTS PROMOTION S.A.

Signature
Référence de publication: 2007102541/696/14.
Enregistré a Luxembourg, le 28 aoGt 2007, réf. LSO-CHO08323. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070116025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aoit 2007.

LogicaCMG General Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 137.500.000,00.
Siége social: L-8070 Bertrange, 7, Zone d’Activité Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 122.142.

In the year two thousand and seven, on the third of July.
Before US Maitre Henri Hellinckx, notary, residing at Luxembourg.

There appears:

LogicaCMG (SOFTWARE) LTD., an entity incorporated and organized under the laws of the United Kingdom, with
registered office at Stephenson House, 75 Hampstead Road, London NW1 2PL, United Kingdom, registered with the
Registrar of Companies for England and Wales under number 3294736,

here represented by Annick Braquet, private employee, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxem-
bourg, by virtue of a proxy established in Luxembourg, on the 2nd of July, 2007.

The said proxy, signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, through its proxyholder, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing party is the sole shareholder of the limited liability company existing in Luxembourg under the name
of LogicaCMG GENERAL HOLDINGS S.a.r.l. (the «Company»), registered with the Luxembourg Trade and Company
Register section B, under number 122142, with registered office at 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg, incorporated
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by a deed of the undersigned notary, then residing in Mersch, dated October 12th, 2006, published in the Mémorial,

Recueil C n © 70 of January 29th 2007, whose articles of association have lastly been amended by a deed of the undersigned
notary, then residing in Mersch, dated October 25th, 2006, and not yet published in the Memorial C.

IIl. The shareholder resolves to:
1) Relocate the registered office of the Company from its current adress «1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg» to
«Zone d’Activité Bourmicht, n © 7, L-8070 Bertrange, Luxembourgy, with effect as of July 1st, 2007.

2) Amend therefore the article 5 paragraph 1, and paragraph 3 of the articles of incorporation to give it henceforth
the following wording:

« Art. 5. (first paragraph). Registered Office. The registered office of the company is established in the municipality of
Bertrange.»

« Art. 5. (third paragraph). Registered Office. The address of the registered office may be transferred within the same
municipality by simple decision of the manager or in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.»

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.
Whereof the present notarised deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by his
Surname, Christian name, civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le trois juillet.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

LogicaCMG (SOFTWARE) LTD., une société soumise au droit du Royaume-Uni, ayant son siége social a Stephenson
House, 75, Hampstead Road, Londres NW1 2PL, Royaume-Uni, inscrite au Registre du Commerce d’Angleterre et du
Pays de Galles sous le numéro 3294736,

ici représentée par Madame Annick Braquet, employée, ayant son adresse professionnelle au 101, rue Cents, L-1319
Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée a Luxembourg, le 2 juillet, 2007.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. La comparante est la seule associée de la société a responsabilité limitée établie a Luxembourg sous la dénomination
de LogicaCMG GENERAL HOLDINGS S.a.r.l. (la «Sociétéy), ayant son siége social au 1, rue des Glacis, L-1628 Luxem-
bourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg section B, sous le numéro 122.142,
constituée suivant acte du notaire soussigné, alors de résidence a Mersch, regu en date du 12 octobre 2006, publié au

Mémorial C n © 70 daté du 29 janvier 2007, et dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois par acte du notaire
soussigné, alors de résidence a Mersch, regu en date du 25 octobre 2006, et non encore publié au Mémorial C.

Il. L’associée décide de:
1) Changer le siége social de la Société de son adresse actuelle «1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg» a la «Zone
d’Activité Bourmicht, n © 7, L-8070 Bertrange, Luxembourg» avec effet au 1 " juillet 2007.

2) Modifier I'article 5, paragraphe 1 €, et paragraphe 3 des statuts en conséquence pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. (paragraphe 1 ). Siége Social. Le siége social est établi dans la municipalité de Bertrange.»

« Art. 5. (paragraphe 3). Siege Social. L’adresse du siége social peut &tre déplacée a I'intérieur de la méme municipalité
par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise.

A la requéte de la méme personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise
fera foi.

Dont Procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par son nom et prénom,
état et demeure, il a signé ensemble avec nous notaire, le présent acte.
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Signé: A. Braquet, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 10 juillet 2007. Relation: LAC/2007/17320. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 juillet 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007102694/242/80.
(070116468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 ao(t 2007.

Kypselux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 44.282.

DISSOLUTION
L’an deux mille sept, le trente-et-un juillet.

Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

A comparu:

La société BEHEERSMAATSCHAPPI] AVONDZON BV, dont le siége social est situé a B-1180 Bruxelles, Belgique, 18,
avenue Delleur

ici représentée par Monsieur Emile Dax, clerc de notaire, demeurant a Garnich agissant en vertu d’une procuration
sous seing privée lui délivrée, annexée au présent acte.

La prédite mandataire, agissant és-qualités, prie le notaire instrumentant de documenter:

- que sa mandante est seule propriétaire de toutes les actions de la société anonyme KYPSELUX S.A., avec siége social
a L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B
numéro 44.282

constituée aux termes d’un acte recu par le notaire instrumentant en date du 16 juin 1993, publié au Mémorial C
numéro 418 du 13 septembre 1993

dont les statuts ont été modifiés aux termes d’actes regus par le notaire instrumentant:
en date du 30 novembre 1998, publié au Mémorial C 118 du 25 février 1999
en date du 28 décembre 1999, publié au Mémorial C numéro 202 du 11 mars 2000

et modifiée aux termes d’une assemblée générale ordinaire sous seing privé tenue en date du 9 avril 2000, publiée au
Mémorial C 324 du 3 mai 2001.

Que le capital est fixé a un million quatre cent soixante-trois mille euros (1.463.000,- €), représenté par cinq cents
(500) actions sans désignation de valeur nominale

- que sa mandante décide de dissoudre ladite société;
- que tout le passif de la société a été réglé, sinon diment provisionné;
- qu’en sa qualité d’actionnaire unique, sa mandante reprend tout I'actif & son compte;

- que sa mandante reprend a son compte tout passif éventuel, méme non encore connu, et qu’elle assume pour autant
que de besoin, la qualité de liquidateur;

- que la liquidation de la société peut étre considérée comme définitivement cloturée;
- que décharge est accordée aux Administrateurs et au commissaire aux comptes de la société;

- que les livres et documents de la société se trouvent conservés pendant cinq (5) ans au siege de ladite société.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: E. Dax, F. Kesseler.

Enregistré a Esch/Al, le 8 aoGt 2007, Relation: EAC/2007/9646. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée 2 la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations

Esch/Alzette, le 23 ao(t 2007. F. Kesseler.

Référence de publication: 2007102728/219/44.

(070116648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aolt 2007.
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Baha Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 93.111.

In the year two thousand and seven on the twenty-seventh day of July

Before Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg

There appeared, BEACON COMPANY, a general Delaware partnership, organised under the law of Delaware, having
its registered office at 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware, represented by Maitre Martine Elvinger,
lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy under private seal given in Jersey on 24th July, 2007, which shall
remain annexed to this deed after having been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary.

Such appearing party, represented as aforementioned, declared being the sole shareholder of the limited liability com-
pany BAHA HOLDINGS S.a r., having its registered office at 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (the
«Companyy) incorporated by deed of notary Joseph Elvinger on 14th March 2003 and published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations under number 538 of the 19th May 2003. The articles of incorporation have been
amended by deed of notary Joseph Elvinger on 31st July 2003, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations under number 1029 of 4th October 2003.

The appearing party requested the undersigned notary to state the following resolution:

Resolution
Amendment of article twelve, paragraph five of the articles so as to read:

«A manager may participate in any meeting of managers of the Company by conference call or by similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. A meeting of managers may also
in all circumstances be held by conference call only and will be subject to the quorum and majority conditions set forth
hereabove. Resolutions taken will be validated by circulation of the minutes to and signature by members of the board
of managers participating at the meeting.»

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith, that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and French text, the English version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary, by his surname, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed, together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
En I'année deux mille sept, le vingt-septiéme jour du mois de juillet
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire, de résidence a Luxembourg

A comparu, BEACON COMPANY, une «general Delaware partnership», une société constituée sous la loi du Dela-
ware, ayant son siege social a 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, Delaware, représentée par Maitre Martine
Elvinger, avocat, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 24 juillet 2007 qui restera
annexée au présent acte apres avoir été signée ne varietur par la personne présente et le notaire soussigné.

La comparante, représentée tel qu’indiqué, a déclaré étre I'associé unique de la société a responsabilité limitée BAHA
HOLDINGS S.a r.l., ayant son siége social a 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (la «Sociétéy), constituée par
acte du notaire Joseph Elvinger, le 14 mars 2003, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 538
du 19 mai 2003. Les statuts on été modifié par acte du notaire Joseph Elvinger en date du 31 juillet 2003 publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1029 du 4 octobre 2003.

La comparante, représentée tel qu’indiqué, a requis le notaire instrumentant d’acter la résolution suivante:

Résolution
Modification de I'article douze, paragraphe cinq des statuts de fagon a lire:

«Les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par des moyens
similaires de télécommunication permettant leur identification. Les réunions du conseil de gérance peuvent se tenir
exclusivement par conférence téléphonique et seront soumises aux conditions de quorum et de majorité définies ci-
dessus. Les résolutions prises seront documentées par la remise des procés verbaux aux membres du conseil de gérance
et la signature par ceux ayant participé a de telles réunions.»

Le notaire instrumentant qui comprend et parle I'anglais déclare par la présente qu'a la demande de la personne
présente, cet acte est rédigé en anglais suivi par une traduction frangaise; a la demande de la méme personne présente
et en cas de divergences entre la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

A la suite de quoi le présent acte a été fait a Luxembourg le jour indiqué en début du document.
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Le document ayant été lu a la personne présente, connue par le notaire par son nom, prénom, état civil et résidence,
la personne présente a signé avec nous, notaire, le présent acte.
Signé: M. Elvinger, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 1 € aodt 2007. Relation: LAC/2007/20834. — Recu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 aolt 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007102699/211/64.
(070116528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aoit 2007.

Trader S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 49.751.

constituée aux termes d’un acte regu par Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, en date du 14
décembre 1994, publié au Mémorial C numéro 152 du 4 avril 1995 modifiée aux termes d’un acte regu par Maitre
Francis Kesseler, notaire prénommé, en date du 26 février 1997, publiée au Mémorial C numéro 304 du 18 juin
1997 et modifiée aux termes d’une assemblée générale ordinaire sous seing privé tenue en date du 3 mars 2000,
publiée au Mémorial C 811 du 7 novembre 2000.
La société a été mise en liquidation aux termes d’un acte regu par Maitre Francis Kesseler, notaire prénommé, en
date du 31 juillet 2007, non encore publié au Mémorial C.

DISSOLUTION

Extrait

Il résulte d’un acte regu par Maitre Francis Kesseler, notaire prénommé, en date du 31 juillet 2007, enregistré a Esch/
Alzette A.C,, le 8 ao(it 2007 relation: EAC 2007/9649,

qu’il a été procédé a la cléture de la liquidation de la société anonyme TRADER S.A., avec siége social a L-2311
Luxembourg, 3, avenue Pasteur, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B numéro
49.751 et que la société anonyme TRADER S.A., prénommée, a définitivement cessé d’exister,

que les livres et documents sociaux sont déposés et conservés pendant une période de cinq (5) ans au siége de la
société.

Pour extrait conforme, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 24 aoGt 2007.
F. Kesseler
Notaire
Référence de publication: 2007102727/219/28.
(070116647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 ao(t 2007.

Lady Shop Modes S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4011 Esch-Sur-Alzette, 17, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 24.763.

DISSOLUTION

L’an deux mille sept, le trois ao(t.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette.

Ont comparu:

1.- La société LEVY SOEURS, SUCCESSEURS, LUXEMBOURG, S. a r.l,, avec siege social a Esch/Alzette, ici représenté
par son gérant unique, Monsieur Armand Wagener, demeurant a L-4240 Esch/Alzette, 33, rue Emile Mayrisch,

2.- Monsieur Armand Wagener, fonctionnaire, demeurant a L-4240 Esch/Alzette, 33, rue Emile Mayrisch.

Lesquels comparants prient le notaire instrumentant de documenter:

-qu’ils sont les seuls associés de la société a responsabilité limitée LADY SHOP MODES S. a r.l., avec siége social a
L-4011 Esch/Alzette, 17, rue de d’Alzette,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B numéro 24.763,

constituée aux termes d’un acte recu par Maitre Norbert Muller, alors notaire de résidence a Esch/Alzette, en date
du 28 ao(it 1986, publié au Mémorial C numéro 316 du 12 novembre 1986,
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dont les statuts ont été modifiés a plusieurs reprises et en dernier lieu aux termes d’un acte regu par le notaire
instrumentant, en date du 19 juin 2001, publié au Mémorial C numéro 1205 du 20 décembre 2001.

au capital social de trente-et-un mille euros (€ 31.000,-), représenté par cent (100) parts sociales d’'une valeur nominale
de trois cent dix (€ 310,-) chacune, réparti comme suit:

1.- La société LEVY SOEURS, SUCCESSEURS, LUXEMBOURG, S. a r.l, prénommée quatre-vingt-dix-neuf parts

sociales 99
2.- Monsieur Armand Wagener, prénommé, une partsociale . . . .. ... ... L L i 1
Total: cent parts sociales . . .. ... ... 100

- qu’ils décident de dissoudre anticipativement ladite société, dont ils déclarent connaitre parfaitement la situation
financiére et les statuts,

- que tout le passif connu de la société a été réglé,
- qu’ils reprennent a leur compte tout I'actif de la société,
- que tout passif éventuel, actuellement non encore connu, serait repris par eux de fagon solidaire,

- qu'il n’échet pas de nommer un liquidateur et que la liquidation peut étre considérée comme définitivement cléturée;
qu’ils assument pour autant que de besoin la qualité de liquidateur,

- que décharge est accordée aux gérants,
- que les livres et documents de ladite société sont conservés pendant cing (5) ans au siége de ladite société.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: A. Wagener, F. Kesseler.
Enregistré a Esch/Al, le 8 aoGt 2007, Relation: EAC/2007/9653. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil

des Sociétés et Associations

Esch/Alzette, le 23 aoit 2007. F. Kesseler.
Référence de publication: 2007102729/219/45.
(070116650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aoit 2007.

Western Union Financial Services (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Lifecom S.ar.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 120.061.

In the year two thousand and seven, on the twenty-second August,
Before Maitre Lecuit, notary, residing in Mersch (Grand-Duchy of Luxembourg);

There appeared:

MT NETWORK HOLDINGS LTD, a company incorporated and existing under the laws of Bermuda, having its reg-
istered office at Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton HM 11, Bermuda, and registered with the Bermuda Register
under number 33885, holder of five hundred (500) shares having a per value of twenty-five euros (EUR 25.-) each;

being the sole shareholder of LIFECOM S.a r.l., a société a responsabilité limitée, with registered office at 8-10, rue
Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, registered with the trade and companies’ register of Luxembourg under section B
number 120 061 (the «Companyy),

duly represented by Virginie Apard, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of proxy, which proxy, after having been
signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached to the present deed to be filed
at the same time with the registration authorities

The appearing party representing the whole corporate capital then deliberates upon the following agenda:

Agenda:
1. Modification of the denomination of the Company
2. Subsequent amendment of article 4 of the articles of association of the Company, which now reads as follows:

« Art. 4. The Company will assume the name of WESTERN UNION FINANCIAL SERVICES (LUXEMBOURG) S.a
r.l»

3. Miscellaneous
and has taken the following resolutions:

LEG!

AL

"TON



102573 LEG

First resolution

The sole shareholder decides to modify the denomination of the Company into WESTERN UNION FINANCIAL
SERVICES (LUXEMBOURG) S.a r.l.

Second resolution

As a consequence of the above-mentioned change of the denomination of the Company, article four (4) of the articles
of association is modified and now reads as follows:

« Art. 4. The Company will assume the name of WESTERN UNION FINANCIAL SERVICES (LUXEMBOURG) S.a
rly»

There being no further business on the agenda, the meeting is thereupon closed.

The undersigned notary, who has personal knowledge of the English language, herewith states that on request of the
appearing person, this deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the
English version will prevail.

Whereof this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this document.

This deed having been read to the appearing person, known to the notary by her name, first names, civil status and
residence, said appearing person signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le vingt-deux ao(t,

Par-devant Maitre Lecuit, notaire de résidence a Mersch (Grand-duché de Luxembourg);

A comparu:

MT NETWORK HOLDINGS Ltd, une société constituée sous les Lois des Bermudes, et ayant son siége social a
Clarendon House, 2 Church Street, Hamilton HM 11, Bermuda, inscrite au registre des Bermudes, numéro 33885 et
détenteur de cinq cent (500) parts sociales de vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune;

étant I'associé unique de LIFECOM S.a r.l, une société a responsabilité limitée, ayant son siége social a 8- 10, rue Mathias
Hardt, L-1717 Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, numéro B 120 061, (ci-
apres la «Sociétéy)

diment représenté par Virginie Apard, Juriste, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration, laquelle a été signée
ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux
formalités de I'enregistrement.

Le comparant, représentant l'intégralité du capital social, a délibéré sur 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Modification de la dénomination de la Société
2. Modification subséquente de I'Article 4 des statuts de la Société, qui aura désormais la teneur suivante:
« Art. 4. La société prend la dénomination de WESTERN UNION FINANCIAL SERVICES (LUXEMBOURG) S.a r.I.»
3. Divers

et a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associé unique a décidé de modifier la dénomination de la Société en WESTERN UNION FINANCIAL SERVICES
(LUXEMBOURG) Sar.l.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la modification ci-dessus de la dénomination de la Société qui précéde, I'Article quatre (4) des
statuts de la Société, aura désormais la teneur suivante:

« Art. 4. La société prend la dénomination de WESTERN UNION FINANCIAL SERVICES (LUXEMBOURG) S.a r.l.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée. Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate
que sur demande de la personne comparante, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise;
sur demande de la méme personne comparante et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte anglais, le
texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, méme date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la personne comparante, connue du notaire instrumentant par nom,
prénom usuel, état et demeure, la personne comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: V. Apard, M. Lecuit.
Enregistré a Mersch, le 23 aolt 2007, MER/2007/1149. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): A. Muller.
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Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

Mersch, le 28 aoit 2007. M. Lecuit.
Référence de publication: 2007102721/243/82.
(070116524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aoit 2007.

Euromodal-Sud S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dabhlias.
R.C.S. Luxembourg B 57.143.

DISSOLUTION
L’an deux mille sept, le vingt-six juillet,

Par-devant Maitre Emile Schlesser, notaire de résidence a Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

Ont comparu:

1.- Monsieur Franck Bonfils, directeur de société, né a Avignon (France), le 5 avril 1975, demeurant a F-84190 Gigondas,
Domaine de Pasquier,

2.- Madame Marie-Paule Bonet, gérante, épouse de Monsieur Daniel Yves Roger Bonfils, née a Avignon (France), le 29
mai 1951, demeurant a F-84190 Gigondas, quartier les Blaches,

tous les deux ici représentés par Maitre Alain Lorang, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2551
Luxembourg, 41, avenue du 10 Septembre,

en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 24 juillet 2007,
laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour é&tre formalisée avec celui-ci.
Lesdits comparants, représentés comme indiqué ci-avant, ont déclaré et prié le notaire d’acter ce qui suit:

1. Madame Marie-Paule Bonfils-Bonet, prénommée, agissant en sa qualité de gérante de la société a responsabilité
limitée EUROMODAL-SUD S.a r.l., avec siége social a L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias, constituée suivant acte
recu par le notaire Christine Doerner, de résidence a Bettembourg, en date du 4 décembre 1996, publié au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 90 du 26 février 1997, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de et a Luxembourg sous la section B et le numéro 57.143, déclare accepter au nom de la société, conformément a
l'article 190 de la loi du 18 septembre 1933 concernant les sociétés a responsabilité limitée, respectivement a l'article
1690 du Code Civil,

- la cession de dix (10) parts sociales, en date du 1 " juillet 2001, par Monsieur Jean-Claude Fermaud, transporteur,
demeurant a F-30300 Comps, Chemin de Saint Romais, a Madame Marie-Paule Bonfils-Bonet, prénommée, au prix de un
euro (EUR 1,00),

- la cession de quatre cent quatre-vingt-dix (490) parts sociales, en date du 19 mai 2005, par la société anonyme de
droit luxembourgeois UHR S.A., avec siége social a L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias, 8 Madame Marie-Paule Bonfils-
Bonet, prénommée, au prix de un euro (EUR 1,00), et

- la cession de cing cents (500) parts sociales, en date du 19 mai 2005, par la prédite société UHR S.A. a Monsieur
Franck Bonfils, prénommé, au prix de un euro (EUR 1,00).

2. Ensuite, les associés, représentés comme indiqué ci-avant, déclarent procéder a la dissolution de la société a partir
de ce jour.

3. A la méme date la liquidation a eu lieu.

4. Par conséquent, la société a responsabilité limitée EUROMODAL-SUD S.a r.l. a cessé d’exister a partir de cette
date.

5. Les associés s’engagent expressément a prendre a leur charge tout passif pouvant éventuellement encore exister a
charge de la société et inconnu a ce jour.

6. Les livres de la société resteront conservés pendant cinq ans a L-2551 Luxembourg, 41, avenue du 10 Septembre,

7. Pour les publications et dépots a faire, tous pouvoirs sont donnés au porteur d’une expédition des présentes.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au représentant des comparants, connu du notaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: A. Lorang, E. Schlesser.
Enregistré a Luxembourg, le 31 juillet 2007, LAC/2007/20769. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations

LEG!
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Luxembourg, le 20 aolt 2007. E. Schlesser.
Référence de publication: 2007102723/227/53.
(070116164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aoit 2007.

Norroy S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 93.113.

In the year two thousand and seven on the twenty-seventh day of July
Before Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg

There appeared, BAHA HOLDINGS S.a r.l., a company organised under Luxembourg law, having its registered office
at 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg, represented by its duly appointed manager in function Maitre Martine
Elvinger, lawyer, residing in Luxembourg.

Such appearing party, represented as aforementioned, declared being the sole shareholder of the limited liability com-
pany NORROY S. r., having its registered office at 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg (the «Company»)
incorporated by deed of notary Joseph Elvinger on 14th March 2003 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations under number 533 of the 16th May 2003. The articles of incorporation have been amended by deed of
notary Joseph Elvinger on 31th July 2003, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number
993 of 26th September 2003.

The appearing party requested the undersigned notary to state the following resolution:

Resolution
Amendment of article twelve, paragraph five of the articles so as to read:

«A manager may participate in any meeting of managers of the Company by conference call or by similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. A meeting of managers may also
in all circumstances be held by conference call only and will be subject to the quorum and majority conditions set forth
hereabove. Resolutions taken will be validated by circulation of the minutes to and signature by members of the board
of managers participating at the meeting.»

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith, that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and French text, the English version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary, by his surname, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed, together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

En I'année deux mille sept, le vingt-septiéme jour du mois de juillet
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire, de résidence a Luxembourg

A comparu BAHA HOLDINGS S.a r.l., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a 5, boulevard de
la Foire, L-1528 Luxembourg, représentée par un de ses gérants en fonction Maitre Martine Elvinger, avocat, résidant a
Luxembourg.

La comparante, représentée tel qu’indiqué, a déclaré étre I'associé unique de la société a responsabilité limitée NOR-
ROY S.ar.l., ayant son siege social a 5, boulevard de la foire, L-1528 Luxembourg (la «Sociétéy), constituée par acte du
notaire Joseph Elvinger, le 14 mars 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 533 du 16
mai 2003. Les statuts on été modifié par acte du notaire Joseph Elvinger en date du 31 juillet 2003 publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations numéro 993 du 26 décembre 2003.

La comparante, représentée tel qu'indiqué, a requis le notaire instrumentant d’acter la résolution suivante:

Résolution
Modification de larticle douze, paragraphe cinq des statuts de fagon a lire:

«Les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par des moyens
similaires de télécommunication permettant leur identification. Les réunions du conseil de gérance peuvent se tenir
exclusivement par conférence téléphonique et seront soumises aux conditions de quorum et de majorité définies ci-
dessus. Les résolutions prises seront documentées par la remise des proceés verbaux aux membres du conseil de gérance
et la signature par ceux ayant participé a de telles réunions.»

Le notaire instrumentant qui comprend et parle I'anglais déclare par la présente qu’a la demande de la personne
présente, cet acte est rédigé en anglais suivi par une traduction frangaise; a la demande de la méme personne présente
et en cas de divergences entre la version anglaise et francaise, la version anglaise prévaudra.
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A la suite de quoi le présent acte a été fait a Luxembourg le jour indiqué en début du document.

Le document ayant été lu a la personne présente, connue par le notaire par son nom, prénom, état civil et résidence,
la personne présente a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: M. Elvinger, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 1 ¢ ao(t 2007. Relation: LAC/2007/20833. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 aolt 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007102698/211/62.

(070116534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aot 2007.

Villar Horesca Marketing S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5366 Munsbach, 161, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 96.398.

constituée aux termes d’un acte regu par Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, en date du 14
octobre 2003, publié¢ au Mémorial C 1176 du 10 novembre 2003,
dont les statuts ont été modifiés aux termes d’un acte recgu par Maitre Francis Kesseler, notaire prénommé, en date
du 10 mai 2007, publié au Mémorial C numéro 1353 du 4 juillet 2007,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B numéro 96.398
dont le capital est fixé a douze mille quatre cents euros (€ 12.400,-), représenté par cent (100) parts sociales d’'une
valeur nominale de cent vingt-quatre euros (€ 124,-) chacune.

EXTRAIT
Il résulte d’un acte regu par Maitre Francis Kesseler, notaire prénommé, en date du 2 ao(t 2007,
enregistré a Esch/Alzette A.C., le 6 aolt 2007, relation: EAC/2007/9504

- que Monsieur Jean Paul Shungu Bonga, conseiller économique, né a Kinshasa (République démocratique du Congo),
le 18 octobre 1964, demeurant a L-8030 Strassen, 108, rue du Kiem a cédé ses cinquante (50) parts sociales a Monsieur
Stéphane Manuel Sousa Mendes, éléctromécanicien frigoriste, né a St. Cloud (France), le 19 septembre 1972, demeurant
a L-1540 Luxembourg, 2, rue Benjamin Franklin,

- que suite a cette cession de parts, les parts sociales sont détenues comme suit:
1) Monsieur Jorge Villar Vargas, commergant, né a Apurimac (Pérou), le 11 janvier 1964, demeurant a L-5366

Munsbach, 161, rue Principale, cinquante parts sociales . .. ... ... .. i e 50
2) Monsieur Stéphane Manuel Sousa Mendes, éléctromécanicien frigoriste, né a St. Cloud (France), le 19 sep-

tembre 1972, demeurant a L-1540 Luxembourg, 2, rue Benjamin Franklin cinquante parts sociales . . ........... _ 50
Total: cent parts sociales . . .. ... o e 100

- que la démission de Monsieur Jean-Paul Shungu Bonga, prénommé, en tant que gérant de la société a été acceptée

- que Monsieur Stéphane Manuel Sousa Mendes, éléctromécanicien frigoriste, né a St. Cloud, le 19 septembre 1972,
demeurant a L-1540 Luxembourg, 2, rue Benjamin Franklin, a été nommé gérant technique de la société

- que Monsieur Jorge Villar Vargas, commergant, né a Apurimac (Pérou), le 11 janvier 1964, demeurant a L-5366
Munsbach, 161, rue Principale a été nommé gérant administratif de la société

- que la société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe des deux gérants.

Pour extrait conforme, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 23 aolt 2007.
F. Kesseler
Notaire

Référence de publication: 2007102709/219/38.

(070116649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 aot 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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