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DelLa S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6633 Wasserbillig, 4, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 87.393.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007099194/7564/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 juin 2007, réf. LSO-CF06887. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070112388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

DeLa S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6633 Wasserbillig, 4, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 87.393.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007099195/7564/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 juin 2007, réf. LSO-CF06886. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070112389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

Avion S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 14.246.

L’an deux mille sept, le six juillet.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme holding AVION S.A., ayant
son siége social a L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider, R.C.S. Luxembourg section B numéro 14.246, con-
stituée suivant acte regu le 15 octobre 1976, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro
270 du 2 décembre.

L’assemblée est présidée par Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutateur Régis Galiotto, juriste, demeurant
professionnellement a Luxembourg.

Le président prie le notaire d’acter que:

l.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour étre enregistrées avec l'acte.

II.- Cléturée, cette liste de présence fait apparaitre que les 52.000 (cinquante-deux mille) actions, représentant I'inté-
gralité du capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut
décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

lll.- L’ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:
1.- Annulation de 26.000 actions propres de la sociétés

2.- Augmentation de la valeur nominale des actions a concurrence de EUR 100,- pour la porter a EUR 200,- par
incorporation des réserves disponibles.

3.- Refonte complete des statuts.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, les actionnaires décident ce qui suit a 'unanimité:

Premiére résolution

L’assemblée décide d’annuler 26.000 (vingt-six mille) actions propres rachetées par la société et simultanément d’aug-
menter la valeur nominale de chaque action restante a concurrence de EUR 100,- (cent Euros) pour la porter a EUR 200,-
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(deux cents Euros) par action par incorporation d’une partie des réserves disponibles, pour atteindre ainsi pour le capital
social le montant de EUR 5.200.000,- (cinq millions deux cent mille Euros), représenté par 26.000 (vingt-six mille) actions
de EUR 200,- (deux cents Euros) chacune.

La justification de I'existence desdites réserves a été rapportée au notaire instrumentant par la production d’un bilan
récent de la société ou apparaissent lesdits montants, leur affectation en tant que réserves ayant été diment approuvée
par I'assemblée générale des actionnaires.

Deuxiéme résolution
L’assemblée décide de procéder a une refonte totale des statuts pour leur donner la teneur suivante:

STATUTS

Titre | " . Dénomination, Siége, Objet, Durée
1. Forme, Dénomination.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi telle qu’elle a été modifiée du 10 Aot 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi de 1915»)) et par les
présents statuts (les «Statutsy).

1.2 La Société adopte la dénomination AVION S.A.

2. Siége social.

2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 |l peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’administration de la Société (le «Conseil d’Administration») est autorisé a changer I'adresse de la
Société a l'intérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

3. Objet. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option, d’achat et de toute autre
maniére des valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés clans lesquelles elle possede un intérét direct ou substantiel tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société n’aura pas d’activité industrielle propre et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert au public.

La société prendra toute mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques
qui se rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi du trente et un juillet mille
neuf cent vingt-neuf sur les sociétés holding.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il. Capital
5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a EUR 5.200.000,- (cinq millions deux cent mille Euros), divisé en
26.000 (vingt-six mille) actions d’une valeur nominale de EUR 200,- (deux cents Euros) chacune.

6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives ou au porteur a la demande des actionnaires et dans
le respect des conditions légales.

7.Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entiérement libérées lors de leur souscription pourront
se faire aux dates et aux conditions que le conseil d’administration déterminera de temps a autres. Tout versement appelé
s'impute a parts égales sur I'ensemble des actions qui ne sont pas entiérement libérées.

8. Modification du capital.

8.1. Le capital souscrit de la société peut &tre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

8.2. La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.
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Titre Ill. Administrateurs, Conseil d’Administration, Reviseur d’entreprises
9. Conseil d’Administration.

9.1 En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit &tre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins (chacun un «Administrateury), actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, la Société doit étre administrée par un Conseil d’Admi-
nistration consistant soit en un Administrateur (L'«Administrateur Uniquey) jusqu’a la prochaine assemblée générale des
actionnaires constatant 'existence de plus d’un actionnaire ou par au moins trois Administrateurs. Une société peut étre
membre du Conseil d’Administration ou peut &tre ’Administrateur Unique de la Société. Dans un tel cas, le Conseil
d’Administration ou I’Administrateur unique nommera ou confirmera la nomination de son représentant permanent en
conformité avec la Loi de 1915.

9.3 Les Administrateurs ou I’Administrateur Unique sont nommeés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

9.4 En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les adminis-
trateurs restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

10. Réunions du Conseil d’ Administration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un président (le «Président»). Le premier Président peut
&tre nommé par la premiére assemblée générale des actionnaires. En cas d’empéchement du Président, il sera remplacé
par I'’Administrateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée par procuration.

10.4 Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’'une réunion du Conseil d’Administration par un
autre Administrateur, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite. Un Administrateur peut
également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra étre confirmée
par une lettre écrite.

10.5 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes émis. En cas de partage, la
voix du Président est prépondérante.

10.6 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant
soit en mesure de prendre activement part a la réunion, c’est a dire notamment d’entendre et d’étre entendu par tous
les autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, seront réputés présents a la réunion et seront
habilités a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

10.7 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs personnellement (résolution circulaire). Cette approbation
peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le méme effet
et la méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoqué. La date
de ces résolutions doit étre la date de la derniére signature.

10.8 Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que fax, e-mail ou
par téléphone, dans cette derniére hypothése, le vote devra étre confirmé par écrit.

10.9 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d’Administration ou par deux Administrateurs.

11. Pouvoirs Généraux du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration ou ’Administrateur Unique est in-
vesti des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de disposition dans 'intérét de la Société. Tous
pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du Conseil
d’Administration.

12. Délégation de Pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion jour-
naliere des affaires de la Société et a la représentation de la Société pour la conduite journaliere des affaires, a un ou
plusieurs membres du Conseil d’Administration, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles
conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique pourra également conférer tous pouvoirs et mandats
spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs
et employés, et fixer leurs émoluments.
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13. Représentation de la Société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Adminis-
trateur Unique, par la signature unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la
signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature
aura été délégué par deux Administrateurs ou par ’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

14. Commissaire aux Comptes.
14.1. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale.

14.2. La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six
années.

Titre V. Assemblée Général des Actionnaires
15. Pouvoirs de PAssemblée Général des Actionnaires.

15.1 S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.2 En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la
Société.

15.3 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées a chaque actionnaire
nominatif au moins quinze jours avant I'assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils
déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convo-
cation ou de publication.

15.4 Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas &tre un actionnaire et est par conséquent
autorisé a voter par procuration.

15.5 Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

15.6 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.7 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées.

15.8 Cependant, la nationalité de la Société peut étre changée et 'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidés qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute autre
disposition légale.

16. Lieu et date de ’Assemblée Général Ordinaire des Actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires
se réunit chaque année dans la Ville de Luxembourg, a I’endroit indiqué dans les convocations le deuxiéme mercredi du
mois de mai a 15.00 heures.

17. Autres Assemblées Général. Tout Administrateur peut convoquer d’autres assemblées générales. Une assemblée
générale doit étre convoquée sur la demande d’actionnaires représentant le dixiéme du capital social.

18. Votes. Chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des actionnaires, y compris I'assemblée générale annuelle des actionnaires, par une autre personne désignée par écrit.

Titre V1. Année sociale, Répartition des bénéfices
19. Année sociale.

19.1 L’année sociale commence le premier janvier et fini le trente et un décembre de chaque année.

19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des actionnaires, aux réviseurs
d’entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport.

20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cing pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

20.2 Apres dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.
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20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

21. Dissolution, Liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommés par I'assemblée générale des actionnaires.

21.3 A défaut de nomination de liquidateurs par I'assemblée générale des actionnaires, les Administrateurs ou I'’Ad-
ministrateur Unique seront considérés comme liquidateurs a I’égard des tiers.
Titre VIII. Loi applicable

22. Loi applicable. La loi du 10 ao(it 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y
a pas été dérogé par les présents Statuts.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: R. Galiotto, H. Janssen, . Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 11 juillet 2007, LAC/2007/17429. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 3 aot 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099118/211/219.
(070112162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

Ficef S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 130.723.

STATUTS

L’an deux mille sept, le vingt-cinq juillet.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg,
A comparu:
La société SWIFTERBERG CAPITAL B.V., ayant son siége social au 44, Claude Debussylaan, 1082MD Amsterdam,

Pays-Bas, immatriculée sous le numéro 33.168.152,

ici représentée par Monsieur Marc Koeune, économiste, domicilié professionnellement au 18, rue de I'Eau, L-1449
Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Amsterdam, le 13 juillet 2007.

Ladite procuration paraphée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné sera annexée au présent acte
pour étre déposée auprés des autorités d’enregistrement.

Lequel comparant, par son mandataire, a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme qu’il va constituer
comme actionnaire unique:

Art. 1 €. |l est formé une société anonyme sous la dénomination de FICEF S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale du siége ou la communication de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité
de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée. La société pourra étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale
des actionnaires, délibérant dans les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.
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Art. 2. La société a pour objet, tant a Luxembourg qu’a I'étranger, toutes opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a la
création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, a titre permanent ou temporaire,
du portefeuille créé a cet effet, dans la mesure ou la société sera considérée selon les dispositions applicables comme
Société de Participations Financiéres.

La société peut également s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet
identique, analogue ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise ou a le lui faciliter,
ainsi que procéder a I'acquisition, la détention, I'exploitation, le développement et la mise en valeur de tous biens immo-
biliers, terrains a batir y compris.

Art. 3. Le capital social est fixé a cinq cent mille euros (EUR 500.000,-) divisé en cinq mille (5.000) actions d’une valeur
nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social a trois millions d’euros (EUR 3.000.000,-).

En conséquence, il est autorisé et chargé de réaliser cette augmentation de capital, et spécialement:

- d’émettre les actions nouvelles éventuelles en une ou plusieurs fois et par tranches, sous réserve de la confirmation
de cette autorisation par une assemblée générale des actionnaires tenue endéans un délai expirant au cinquiéme anni-
versaire de la publication de I'acte du 25 juillet 2007 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, en ce qui
concerne la partie du capital qui, a cette date, ne serait pas encore souscrite et pour laquelle il n’existerait pas, a cette
date, d’engagement de la part du conseil d’administration en vue de la souscription;

- a fixer 'époque et le lieu de I'émission intégrale ou des émissions partielles éventuelles;
- de déterminer les conditions de souscription et de libération;
- de faire appel, le cas échéant, a de nouveaux actionnaires;

- d’arréter toutes autres modalités d’exécution se révélant nécessaires ou utiles et méme non spécialement prévues
en la présente résolution;

- de faire constater en la forme requise les souscriptions des actions nouvelles, la libération et les augmentations
effectives du capital et enfin;

- de mettre les statuts en concordance avec les modifications dérivant de 'augmentation de capital réalisée et diment
constatée, le tout conformément a la loi modifiée du 10 ao(it 1915, notamment avec la condition que l'autorisation ci-
dessus doit étre renouvelée tous les cinqg ans.

Sous respect des conditions ci-avant stipulées, le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social,
méme par incorporation des réserves libres. Le conseil d’'administration a l'autorisation de supprimer ou de limiter le
droit de souscription préférentiel lors d’'une augmentation de capital réalisée dans les limites du capital autorisé.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de I'article 49-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

Le capital social de la société peut étre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de
I'assemblée générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.
Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet
social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

De méme, le conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payable en quelque monnaie que ce soit,
étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.
Le conseil d’administration élit en son sein son président.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail, étant admis.
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En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, lettre, télégramme, télécopie, e-mail, ainsi
que par téléconférence. Si les décisions sont prises par téléconférence ou e-mail, un procés-verbal sera dressé et signé
par tous les administrateurs qui ont participé. Les résolutions par écrit approuvées et signées par tous les administrateurs
auront les mémes effets que les résolutions adoptées lors des réunions du conseil d’administration. Le conseil d’admi-
nistration peut également prendre ses décisions par voie circulaire.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix, la voix du président étant prépondérante
en cas de partage des voix.

La société se trouve engagée par les signatures conjointes de deux administrateurs.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 9. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 6 juin a 15.30 heures a Luxembourg, au siége social

ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour n’est pas un jour ouvrable, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales.

Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu
préalablement connaissance de 'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.
Chagque action donne droit a une voix.

Art. 11. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de l'article 72-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, le conseil d’administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
q
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui méme et finit le 31 décembre 2007.
2) La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en 2008.

Souscription et Libération
Toutes les actions ont été entiérement souscrites par le comparant et libérées en espéces de sorte que le montant
de cinqg cent mille euros (EUR 500.000,-) est a la libre disposition de la société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instru-
mentaire qui le constate expressément.
Déclaration
Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Assemblée constitutive

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant 'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4) et celui des commissaires a un (1).
2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Michaél Zianveni, juriste, né le 4 mars 1974 a Villepinte - France et domicilié professionnellement au 18,
rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

b) Monsieur Sébastien Graviere, juriste, né le 9 avril 1973 a Nancy - France et domicilié professionnellement au 18,
rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

c) Monsieur Sébastian Coyette, comptable, né le 4 septembre 1965 a Arlon - Belgique et domicilié professionnellement
au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

d) Monsieur Laurent Pecheur, comptable, né le 6 mai 1977 a Messancy - Belgique et domicilié professionnellement au
18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire:
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La société CEDERLUX-SERVICES S.A.R.L., ayant son siége social au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous n © B 79.327.

4) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se
tiendra en I'an 2012.

5) Le siége de la société est fixé au 54, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci, par leur mandataire, ont signé avec Nous
notaire le présent acte.

Signé: M. Koeune, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juillet 2007, LAC/2007/20217. — Regu 5.000 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et

Associations.

Luxembourg, le 9 aolt 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099123/211/152.
(070112372) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Schenck Process Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 116.675,00.
Siege social: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 112.392.

In the year two thousand and seven, on the twenty-seventh of June,

Before Maitre Joseph Elvinger, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an Extraordinary General Meeting of the shareholders of SCHENCK PROCESS FINANCE S.a r.l. (the Company)
a société a reponsabilité limitée, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies under section B, number 112.392, incorporated following a deed
of Maitre Joseph Elvinger of October 26, 2005, published in the Memorial C, Receuil des Sociétés et Associations, number
458, page 21970 of March 2, 2006. The Company’s articles of association (the Articles of Associationy) have last been

amended by a deed of Maitre Joseph Elvinger of October 12, 2006, published in the Memorial C, Receuil des Sociétés et
Associations, number 1914, page 91865.

The meeting is presided by Régis Galiotto, jurist, with professional address at Luxembourg,

The Chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Flora Gibert, jurist, with professional address
at Luxembourg,

The Chairman requested the notary to act:

.- The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list which will be signed and here annexed as well as the proxies and registered with the minutes.

I1.- As it appears from the attendance list, all the 4,667 shares (four thousand six hundred and sixty-seven), representing
the whole capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all items of the agenda of
which the shareholders have been beforehand informed.

lll.- That the Agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1.- Transfer of the registered office of the Company from 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, to 1A, rue
Thomas Edison, L-1445 Strassen;

2.- Amendment of Article 4 of the Articles of Incorporation.

After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution
The meeting decides to transfer the registered office of the Company from 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg
to 1A, rue Thomas Edison, L-1445 Strassen, with effect as of February 16, 2007.
Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the meeting decides to amend Article 4 of the Article of Incorporation
to read as follows:

« Art. 4. The Company has its registered office in the City of Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.»

There being no further business on the Agenda, the meeting was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text the English version will prevail.

Suit la version en langue francaise:
L’an deux mille sept, le vingt-sept juin
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

A Luxembourg;

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme SCHENCK PROCESS FI-
NANCE S. r.l, ayant son siége social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, enregistrée au Registre du
Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 112.392, constituée suivant un acte regu le 26 octobre 2006,
publié au mémorial C numéro 458, du 2 mars 2006, page 21970. Cet acte a été modifié pour la derniére fois le 12 octobre
2006 suivant un acte du notaire Joseph Elvinger, publié au Mémorial C numéro 1914, page 91865.

L’assemblée est présidée par Régis Galiotto, juriste, avec adresse professionnelle a Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et I'assemblée choisit comme scrutateur Flora Gibert, juriste, avec adresse
professionnelle a Luxembourg,

Le président prie le notaire d’acter que:

l.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence qui sera signée, ci-annexée ainsi que les procurations, le tout enregistré avec l'acte.

Il.- Ainsi qu’il résulte de ladite liste de présence, toutes les 4.667 (quatre mille six cent soixante-sept) parts sociales,
représentant l'intégralité du capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire de sorte
que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, dont les actionnaires ont préala-
blement été informés.

Ill.- Que l'ordre du jour de 'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:
1.- Transfert du siége social du 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg au 1A, rue Thomas Edison, L-1445 Strassen;
2.- Modification de I'article 4 des statuts.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére prend a I'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolutions

L’assemblée décide de transférer le siege social de la société du 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg au 1A,
rue Thomas Edison, L-1445 Strassen, avec effet au 16 février 2007.

Deuxiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précéde, I'assemblée décide de modifier I'article 4
des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
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compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont le procés verbal, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute:

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’'une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera fois.

Signé: R. Galiotto, F. Gibert, ]. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, LAC/2007/15326. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 26 juillet 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099107/211/109.

(070112287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

A.L.R. Holding S.A., Société Anonyme (en liquidation).
R.C.S. Luxembourg B 26.307.

International Business Consortium, Société Anonyme (en liquidation).

R.C.S. Luxembourg B 35.972.

Lamers International S.a r.l., Société a responsabilité limitée (en liquidation).

R.C.S. Luxembourg B 34.874.

Hifi System, Société a responsabilité limitée (en liquidation).

R.C.S. Luxembourg B 21.744.

Brazil Bois S.A., Société Anonyme (en liquidation).

R.C.S. Luxembourg B 60.005.

CLOTURES DE LIQUIDATIONS

Par jugements rendus en date du 12 juillet 2007, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére
commerciale, a

déclaré closes pour absence d’actif les opérations de liquidation des sociétés

- ALLR.HOLDING S.A., dont le siége social a L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch, a été dénoncé en date du 29 juillet
1999;

- INTERNATIONAL BUSINESS CONSORTIUM S.A,, dont le siege social a L-1471 Luxembourg, 259, route d’Esch, a
été dénoncé en date du 29 septembre 1994;

- HIFI SYSTEM S.a r.l, avec siége social a L-2611 Luxembourg, 63, route de Thionville, de fait inconnue a cette adresse;

- BRAZIL BOIS S.A., dont le siege social a L-1235 Luxembourg, 5, rue Emile Bian, a été dénoncé en date du 7 décembre
2001

et

déclaré closes par liquidation les opérations de liquidation de la société a responsabilité limitée LAMERS INTERNA-
TIONAL S.a r.l, avec siege social a L-1839 Luxembourg, 24, rue Joseph Junck, de fait inconnue a cette adresse.
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Pour extrait conforme
S. Streicher
Liquidateur
Référence de publication: 2007099138/8043/45.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aolt 2007, réf. LSO-CHO06324. - Regu 89 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 21 ao(t 2007, réf. LSO-CHO06326. - Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aolt 2007, réf. LSO-CHO06328. - Recu 12 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 21 ao(t 2007, réf. LSO-CHO06329. - Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aot 2007, réf. LSO-CHO06331. - Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
070111713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 aodt 2007.
070111714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 ao(t 2007.

(
(
(070111715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 aodt 2007.
(070111717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 ao(t 2007.
(

070111718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 ao(t 2007.

HELLUX International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-6450 Echternach, 21, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 130.565.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendsieben, den dreissigsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Fernand Unsen, Notar mit dem Amtswohnsitz in Diekirch.

Sind erschienen:

1. Die anonyme Holdinggesellschaft SWISS-LUX FINANCIAL HOLDING S.A.H., mit Sitz in L-6450 Echternach, 21,
route de Luxembourg, gegriindet zufolge Urkunde des Notars Paul Bettingen, mit dem damaligem Amtswohnsitz in Wiltz
vom 14. November 1988, veroffentlicht im Memorial C, Nummer 347 vom 24. September 1991,

hier vertreten durch ihren Verwaltungsratsvorsitzenden, Herrn Hermann-Josef Lenz, Bilanzbuchhalter, wonhaft in
B-4780 St. Vith, Hinderhausen, 82;

2. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung EUROTAX S.a r.l., mit Sitz in L-6450 Echternach, 21, route de Luxem-
bourg,

gegriindet zufolge Urkunde des Notars Christine Doerner, mit dem Amtswohnsitz in Bettembourg vom 6. November
1987, verodffentlicht im Memorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Nummer 38 vom 12. Februar 1988,

hier vertreten durch ihren alleinigen Geschiftsfiihrer, Herrn Hermann-Josef Lenz, vorgenannt.

Diese Erschienenen, handelnd in ihren vorerwihnten Eigenschaften, ersuchen den Notar wie folgt die Satzungen einer
Aktiengesellschaft zu beurkunden:

Kapitel 1. Benennung, Sitz, Gesellschaftszweck, Dauer
Art. 1. Unter der Bezeichnung HELLUX INTERNATIONAL S.A. wird hiermit eine Aktiengesellschaft gegriindet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Echternach.

Durch Beschluss des Verwaltungsrates konnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros sowohl im GroB-
herzogtum Luxemburg, als auch im Ausland errichtet werden. Sollte die normale Geschiftstatigkeit am Gesellschaftssitz
oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch dieses Sitzes mit dem Ausland durch auBBergewéhnliche Ereignisse
politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet werden, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur
vollstindigen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins Ausland verlegt werden. Diese einstweilige MaBnahme betrifft
jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft, die unabhéngig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesell-
schaftssitzes luxemburgisch bleibt. Die Bekanntmachung von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen,
die mit der tiglichen Geschiftsfiihrung beauftragt sind.

Art. 3. Die Gesellschaft ist gegriindet fiir eine unbestimmte Dauer.

Art. 4. Gegenstand der Gesellschaft ist die Planung, die Entwicklung, die Architektur, sowie die wirtschaftliche Reali-
sierung und Vermarktung von Immobilien.
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Die Gesellschaft kann samtliche Operationen vornehmen, welche direkt oder indirekt mit dem Hauptzweck in Zu-
sammenhang stehen oder zur Erreichung und Férderung des Hauptzweckes der Gesellschaft dienlich sein kénnen.

Kapitel Il. Gesellschaftskapital, Aktien

Art. 5. Das Gesellschaftskapital ist festgesetzt auf einunddreiBigtausend (31.000,-) Euro, eingeteilt in sechshundert-
zwanzig (620) Aktien zu je flnfzig (50,-) Euro.

Nach Wahl ihrer Besitzer kénnen die Aktien in einzelne Aktien darstellende Zertifikate, oder in Zertifikate Giber zwei
oder mehrere Aktien ausgestellt werden.

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionire mit Ausnahme der Aktien, fiir welche
das Gesetz die Form von Namensaktien vorschreibt.

Unter den gesetzlichen Bedingungen kann das Gesellschaftskapital erhéht oder erniedrigt werden.

Kapitel Ill. Verwaltung, Ubertragung

Art. 6. Die Gesellschaft wird verwaltet durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern, welche Aktiondre
der Gesellschaft sind oder nicht. Sie werden ernannt fiir eine sechs Jahre nicht lberschreitende Amtszeit, durch die
Generalversammlung der Aktionire, welche dieselben zu jeder Zeit abberufen kann.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates frei, so knnen die verbleibenden Mitglieder zusammen mit den
Kommissaren das frei gewordene Amt vorlaufig besetzen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat bestellt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden der von der Generalversammlung gewihlt
wird. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden tibernimmt das vom Verwaltungsrat bestimmte Mitglied dessen Auf-
gaben. Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitgliedern einberufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschluBfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
ein Verwaltungsratsmitglied jeweils nur einen Kollegen vertreten kann. Die Verwaltungsratsmitglieder konnen ihre Stim-
me auch schriftlich, fernschriftlich, tele-graphisch oder per Telefax abgeben. Fernschreiben, Telegramme und Telefaxe
miissen schriftlich bestdtigt werden. Ein schriftlich gefaBter Beschluss der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt
und unterschrieben ist, ist genauso rechtswirksam, wie ein anldBlich einer Verwaltungsratssitzung gefa3ter Beschluf3.

Art. 8. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben. Die Beglaubigung von Abziigen oder Ausziigen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch
einen Bevollmichtigten.

Art. 9. Der Verwaltungsrat ist mit den weitestgehenden Vollmachten versehen, um alle, mit dem Gesellschaftszweck
zusammenhangenden Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen vorzunehmen.

Samtliche Handlungen, welche nicht durch das Gesetz oder durch gegenwirtige Satzung ausdriicklich der General-
versammlung der Aktionare vorbehalten sind, fallen in den Zustandigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Art. 10. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oder Dritten, welche nicht Aktionire zu sein brauchen, seine
Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfiihrung tibertragen. Die Ubertragung an ein Mitglied des Verwaltungsrates bedarf der
vorhergehenden Ermichtigung durch die Generalversammlung.

Art. 11. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die in der nachfolgenden Generalversammlung gefassten
Beschliisse.

Art. 12. Die Tatigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannten Kom-
missare liberwacht, die ihre Zahl und ihre Vergiitung festlegt. Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der
Generalversammlung festgelegt, sie kann jedoch sechs Jahre nicht tiberschreiten.

Kapitel V. Generalversammlung

Art. 13. Die Generalversammlung vertritt alle Aktiondre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um iiber die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemaB den Bestimmungen
des Gesetzes. Sollten die Aktionare nicht bekannt sein, erfolgt die Einberufung durch Veroéffentlichung im Memorial und
in den geeigneten Tageszeitungen nach den gesetzlichen Bestimmungen.

Art. 14. Die jahrliche Generalversammlung findet statt an jedem ersten Montag des Monats Mai, um zehn Uhr Vor-
mittags im Gesellschaftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung angegebenen Ort.

Sollte dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag sein, so wird die Versammlung auf den nichstfolgenden Arbeitstag verscho-
ben.

Art. 15. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare konnen eine auBerordentliche Generalversammlung ein-
berufen. Sie muB3 einberufen werden, falls Aktionire, die mindestens zwanzig Prozent (20%) des Gesellschaftskapitals
vertreten, einen derartigen Antrag stellen.

Art. 16. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme.
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Kapitel VI. Geschiftsjahr, Verteilung des Reingewinnes
Art. 17. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar und endigt am einunddreissigsten Dezember
eines jeden Jahres, mit Ausnahme des ersten Geschiftsjahres, welches beginnt am Tage der Griindung der Gesellschaft
und endet am 31. Dezember 2008. Der Verwaltungsrat erstellt die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung.

Der Verwaltungsrat legt den Kommissaren die Bilanz und die Gewinn-und Verlustrechnung mit einem Bericht iiber
die Geschifte der Gesellschaft spitestens einen Monat vor der Jahresgeneralversammlung vor.

Art. 18. Der Bilanziiberschuss stellt nach Abzug der Unkosten und Abschreibungen den Nettogewinn der Gesellschaft
dar. Von diesem Reingewinn werden fiinf Prozent (5%) dem gesetzlichen Reservefonds zugefiihrt; diese Zufiihrung ist
nicht mehr zwingend wenn der Reservefonds zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals darstellt. Mit Zustimmung des
Kommissars und unter Beachtung der diesbeziiglichen Vorschriften kann der Verwaltungsrat Zwischendividenden aus-
schiitten. Die Generalversammlung kann beschlieBen, Gewinne und ausschiittungsfihige Riicklagen zur Kapitalbildung zu
benutzen, ohne Durchfiihrung einer Kapitalherabsetzung.

Kapitel VII. Auflésung, Liquidation

Art. 19. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung der Aktionire aufgelost werden, welcher
unter den gleichen Bedingungen gefal3t werden muB, wie die Satzungsanderungen.

Im Falle der Auflosung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
gefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Verglitung ernannt werden.

Kapitel VIII. Allgemeines
Art. 20. Der unterzeichnete Notar bescheinigt dass die Bedingungen des Artikels 26 des Gesetzes von 10. August 1915
liber die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Zeichnung der Aktien

Nachdem die Satzung wie hiervor festgesetzt wurde, haben die Erschienenen erklart, daB3 das gesamte Kapital wie folgt
gezeichnet wurde:

1. SWISS-LUX FINANCIAL HOLDING S.A.H., sechshundertneunzehn Aktien .. ........ ... ... ... ... .... 619
2. EUROTAX Sarl,eine AKtie . . . ..ot e e e e e e e 1
Total: sechshundertzwanzig Aktien . . . ... ... . e 620

Samtliche Aktien wurden zu einhundert Prozent (100%) in bar einbezahlt, sodass der Gesellschaft ab heute die Summe
von zur Verfiigung steht, woriiber dem Notar der Nachweis erbracht wurde.

GemiB dem Gesetz vom 11. August 1998, erkliaren die Parteien ausdriicklich, daB sie die wirklichen Nutzniesser der
gegenwartigen Operation sind und die Gelder, Giiter und Rechte weder vom Drogenhandel noch von einer der Straftaten
welche im Artikel 506-1 des luxemburgischen Strafgesetzbuches vorgesehen sind herriicken.

Feststellung

Die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften, einschlieBlich der Anderungs-

gesetze, finden ihre Anwendung iiberall, wo gegenwirtige Satzung keine Abweichung beinhaltet.
Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Abgaben, unter irgendwelcher Form, die der Gesellschaft
im Zusammenhang mit der Griindung erwachsen oder ihr auferlegt werden, betrigt ungefahr tausenddreihundert (1.300,-)
Euro.

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann haben die Erschienenen sich zu einer auBerordentlichen Generalversammlung der Aktiondre, zu der sie sich
als ordentlich einberufen betrachten, zusammengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1. Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird festgelegt auf vier (4); diejenige der Kommissare wird festgesetzt auf
einen.

2. Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:

1. Herr Hans-Josef Rogge, Kaufmann, geboren am 4. Juni 1950 in Wittlich (Deutschland), wohnhaft in B-4791 Thommen
(Belgien), 72;

2. Herr Dimitrios Koulouris, Kaufmann, geboren am 5. November 1957 in Athen (Griechenland), wohnhaft in
GR-15343 Athen (Griechenland), 37, Panagouli Street;

3. Herr Fotis Gioftsios, Kaufmann, geboren am 16. September 1963 in Tessaloniki (Griechenland), wohnhaft in
GR-49100 Corfu (Griechenland), Alepou (Ag. Nikolaos);

4. Herr Frank Paffenholz, Kaufmann, geboren am 16. April 1962 in Bonn (Deutschland), wohnhaft in D-53945 Blan-
kenheim-Ahrhiitte (Deutschland), Steingasse 9A.

3. Die Generalversammlung bestimmt zu Vorsitzenden des Verwaltungsrates fiir die Dauer von 6 Jahren:
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Herr Hans-Josef Rogge, vorgenannt.

4. Die Generalversammlung bestimmt, daB die Gesellschaft vertreten wird, durch die alleinige Unterschrift des Vor-
sitzenden des Verwaltungsrates, ohne finanzielle Beschrankung.

5. Zum Kommissar wird ernannt fiir die Dauer von sechs Jahren:

Herr Hermann-Josef Lenz, Bilanzbuchhalter, geboren am 16. Mai 1955 in Winterspelt-Eigelscheid (Deutschland),
wohnhaft in B-4784 St. Vith (Belgien), Hinderhausen, 82.

6. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-6450 Echternach, 21, route de Luxembourg.

Woriiber Urkunde, aufgenommen zu Diekirch, in der Amtsstube, Datum wie Eingangs erwidhnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriauchlichem Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, haben alle mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: H.-J. Lenz, F. Unsen.
Enregistré a Diekirch, le 31 juillet 2007, Relation: DIE/2007/4132. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): Tholl.
Fir gleichlautende Ausfertigung der Gesellschaft auf Verlangen, auf stempelfreiem Papier, zum Zwecke der Veroffent-

lichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations erteilt.

Diekirch, den 9. August 2007. F. Unsen.
Référence de publication: 2007098189/234/159.
(070110113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 ao(t 2007.

Amaltea S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 100.849.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 ao(t 2007.
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2007099200/7280/15.
Enregistré a Luxembourg, le 16 aot 2007, réf. LSO-CHO04505. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070112398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

SPE 1l Icare S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 130.696.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the seventh day of August.

Before the undersigned Maitre Joseph Elvinger, notary, residing at 15, Cote d’Eich, L-1450, Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg,

There appeared:

CB RICHARD ELLIS SPE Il INTERMEDIATE S.a r.l,, a société a responsabilité limitée incorporated under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies’ register under number B
122.569, having a share capital of fifteen thousand euros (EUR 15,000.-) and having its registered office at 3, rue du Fort
Rheinsheim, L-2419 Luxembourg,

here represented by Mr Lars Kemper, Rechtsanwalt, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxembourg
on 1 August 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder and the notary, will remain annexed to the present deed to
be filed at the same time with the registration authorities.

Such proxyholder, acting in his hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a société a responsabilité limitée which he declares organized and the articles of incorporation of which
shall be as follows:
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A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in future, a société a responsabilité limitée (hereinafter the «Company») which shall be governed
by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the present articles of
incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies, including but not limited to listed companies, and any other form of investment, the acquisition by
purchase, subscription, public offer or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of
securities of any kind, including but not limited to shares of limited companies, and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad, directly or indirectly, as well as all operations relating to real estate properties, including but
not limited to (i) financing the acquisition of real estate properties by contracting loans, issuing bonds or implementing
any other form of financing as well as granting any related security (such as pledges or mortgages) as the Company may
deem necessary or appropriate in relation thereto or (ii) the direct or indirect holding of participation in Luxembourg
or foreign companies, including but not limited to listed companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of SPE Il ICARE S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. The regis-
tered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several managers,
by the board of managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the manager or, in case of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary meas-
ures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg Company.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company has a share capital of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

The Company, may to the extent permitted by law, redeem its own shares at any time.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 8. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. The
joint co-owners shall appoint a single representative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the
share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting at a majority of three quarters of the share
capital owned by the surviving partners. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either
to parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management
Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.
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In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix
(es) the term of its/ their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be,
the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the individual signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside at all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will
not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
board of managers.

No notice shall be required in case all the managers are present or represented at a meeting of such board of managers
or in case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 17. The sole manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement
of accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 18. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.
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Art. 20. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company’s financial year commences on 1 January and ends on 31 December.

Art. 22. Each year on 31 December the accounts are closed and the managers prepare an inventory including an
indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 23. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, who
need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by CB RICHARD ELLIS SPE Il INTERMEDI-
ATE Sarl, prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR

12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December

2007.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred euros (EUR 1,300.-).
Resolutions of the sole partner

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering itself as fully convened, has im-
mediately passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 3, rue du Fort Rheinsheim, L-2419 Luxembourg;

2. The following entity and person are appointed managers of the Company with immediate effect and for an indefinite
period:

- CB RICHARD ELLIS SPE Ill HOLDINGS S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under
the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies’ register under number B 123.211, having
a share capital of fifteen thousand euros (EUR 15,000.-) and its registered office at 3, rue du Fort Rheinsheim, L-2419
Luxembourg;

- Mr Marc Chong Kan, financial controller, born on 24 August 1964 in Paris, France, residing at 3, rue du Fort Rhein-
sheim, L-2419 Luxembourg.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder, acting in his hereabove stated capacities, known to the notary
by his name, first name, and surnames, civil status and residence, the said proxyholder signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille sept, le sept ao(t.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire, demeurant au 15, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg,

A comparu:
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CB RICHARD ELLIS SPE 1l INTERMEDIATE S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon
les lois du Luxembourg, ayant un capital social de quinze mille euros (EUR 15.000,-) et étant enregistrée au registre du
commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122.569, ayant son siége social au 3, rue du Fort Rheinsheim,
L-2419 Luxembourg,

ici représentée par M. Lars Kemper, Rechtsanwalt, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé donnée le 1 " ao(t 2007 a Luxembourg.

La procuration signée ne varietur par le mandataire et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel mandataire, agissant en cette qualité comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres, y inclus sans se limiter a des sociétés cotées, et toutes autres formes de placements,
l'acquisition par achat, souscription, offre publique ou toute autre maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou
toute autre maniere de valeurs mobiliéres de toutes espéces, y inclus sans se limiter a des parts ou actions de sociétés
cotées, et la gestion, le contréle et le développement de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger, directement ou indirectement, ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers,
comprenant mais ne se limitant pas (i) au financement de I'acquisition de biens immobiliers grice a la souscription d’em-
prunts, I’émission d’obligations ou toute autre forme de financement ainsi que I'octroi de slretés y afférentes (telles que
des gages ou des hypothéques) que la Société jugera nécessaire ou opportun a cet égard ou (i) a la prise de participations
directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger, y inclus sans se limiter a des sociétés cotées,
dont I'objet principal consiste dans I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de
biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiere estimées utiles pour
I'accomplissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de SPE Il ICARE S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, par décision du conseil de
gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, par le conseil de gérance,
des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siege
ou de ce siege avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siege social
a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales, d’'une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune.
La Société peut racheter ses propres parts sociales a tout moment, dans les limites de ce qui est permis par la Loi.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois-quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois-quarts
du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois-quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

C. Gérance
Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Le ou les gérants sont nommés par 'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de
leur mandat. li(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle de I'un des gérants.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire, qui n’a
pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que I'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collegues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire. L’ensemble constitue le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 15. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.
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Art. 17 . Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de P’associé unique - Décisions collectives des associés
Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
Art. 19. Sous réserve d’'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

Art. 20. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xll de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L’année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10 %) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommeé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et libération

CB RICHARD ELLIS SPE Il INTERMEDIATE S.a r.l., prénommée, a souscrit les douze mille cinq cents (12.500) parts
sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société

ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille trois cents euros (EUR 1.300,-).
Résolutions de I'associé unique

L’associé susvisé, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme dliment convoqué, a aussitot pris
les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 3, rue du Fort Rheinsheim, L-2419 Luxembourg.

2. L’entité et la personne suivantes sont nommées gérants de la Société avec effet immédiat et pour une durée indé-
terminée:

- CB RICHARD ELLIS SPE Il HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les
lois du Luxembourg, enregistrée au registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 123.211,
ayant un capital social de quinze mille euros (EUR 15.000,-) et son siége social au 3, rue du Fort Rheinsheim, L-2419
Luxembourg;

- M. Marc Chong Kan, contréleur financier, né le 24 ao(t 1964 a Paris, France, demeurant au 3, rue du Fort Rheinsheim,
L-2419 Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, agissant en cette qualité comme dit ci-avant, connu du
notaire instrumentaire par nom, prénom usuel, état et demeure, ledit mandataire a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Kemper, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 8 aott 2007, LAC/2007/22037. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 aoit 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099147/211/357.
(070112196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Woacht S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5480 Wormeldange, 65A, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 102.527.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007099201/7564/12.
Enregistré a Luxembourg, le 13 ao(t 2007, réf. LSO-CHO03364. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070112356) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Amaltea S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 100.849.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 ao(t 2007.
Pour la Société
Signature
Référence de publication: 2007099199/7280/15.
Enregistré a Luxembourg, le 16 ao(t 2007, réf. LSO-CHO04510. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070112397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

Londinium Property S. a r. l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 130.716.

STATUTES

In the year two thousand seven, on the sixth day of July.
Before us M € Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
There appeared:
LONDINIUM BDO RESIDENTIAL PROPERTY FUND NOMINEES LIMITED, with registered office in Dublin, Ireland,

Company Number: 430085,

duly represented by Mr Marc Albertus, licencié en administration des affaires, residing professionally at 5, boulevard
de la Foire, L-1528 Luxembourg,

by virtue of a proxy dated July 6, 2007.
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Said proxy, signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of a limited liability
company to be incorporated.

Art. 1. Alimited liability company is hereby formed, that will be governed by these articles and by the relevant legislation.

The name of the company is LONDINIUM PROPERTY S.ar.l.

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by collective decision of the members.
Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking
of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The company may acquire, promote, hold, manage and sell all sorts of real estate located in the Grand Duchy of
Luxembourg or abroad.

The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The corporate capital of the company is fixed at GBP 10,000.- (ten thousand Sterling Pounds) divided into 100
(one hundred) corporate units with a nominal value of GBP 100.- (one hundred Sterling Pounds) each

Art. 6. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the law concerning Commercial
Companies.

Art. 7. Each corporate unit entitles its owner to a proportional right in the company’s assets and profits.

Art. 8. Corporate units are freely transferable among members. The corporate unit transfer inter vivos to non-mem-
bers is subject to the consent of at least seventy-five percent of the members’ general meeting or of at least seventy-five
percent of the company’s capital. In the case of the death of a member, the corporate unit transfer to non-members is
subject to the consent of no less than seventy-five percent of the votes of the surviving members. In any event the
remaining members have a preemption right which has to be exercised within thirty days from the refusal of transfer to
a non-member.

Art. 9. The company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the members.

Art. 10. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the members are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the company.

Art.11. The company will be managed by one or several managers who need not to be members and who are appointed
by the general meeting of members.

Towards third parties the managers have the most extensive powers to act under their sole signature on behalf of the
company in all circumstances.

Art. 12. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 13. Every member may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
corporate units he owns and may validly act at the meetings through a special proxy.

Art. 14. Collective decisions are only valid if they are adopted by the members representing more than half of the
capital. However, decisions concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by a majority of the
members representing three quarters of the capital.

Art. 15. The business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.
Art. 16. Every year on December 31st, the annual accounts are drawn up by the managers.

Art. 17. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the company.
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Art. 18. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the members.
Art. 19. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need not to be
members and who are appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Art.20.If, and as long as one member holds all the corporate units, the company shall exist as a single member company,
pursuant to article 179 (2) of the law on Commercial Companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others,
of the same law are applicable.

Art. 21. For anything not dealt with in the present Articles of Incorporation, the members refer to the relevant
legislation.
Transitory disposition
The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31st 2007.

Subscription and payment

The 100 (one hundred) corporate units have been entirely subscribed by the sole member, LONDINIUM BDO RES-
IDENTIAL PROPERTY FUND NOMINEES LIMITED, with registered office in Dublin, Ireland.

All the corporate units have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of GBP
10,000.- (ten thousand Sterling Pounds) as was certified to the notary executing this deed.
Verification
The notary executing this deed declares that the conditions fixed in art. 183 of the law on Commercial Companies of
September 18, 1933 have been fulfilled.
Expenses
The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
2,000.- Euros.
Resolutions of the sole member
The sole member, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the corporate capital, passed
the following resolutions:
First resolution
Are appointed managers, with the powers indicated in article 11 of the articles of incorporation:

1. Mr Luc Hansen, licencié en administration des affaires, born on June 8, 1969 in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, residing professionally in L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,

2. Mr Guy Hornick, maitre en sciences économiques, born on March 29, 1951 in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, residing professionally in L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,

3. Mr John Seil, licencié en sciences économiques appliqués, born on September 28, 1948 in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, residing professionally in L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

The managers may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.

The managers are elected for an undetermined period.

Second resolution
The company’s registered office is located at L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, whom is known to the notary by his surname, Christian
name, civil status and residence, said person appearing signed together with us, Notary, the present original deed.

Follows the French version of the preceding text:

L’an deux mille sept, le six juillet.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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LONDINIUM BDO RESIDENTIAL PROPERTY FUND NOMINEES LIMITED, ayant son siége social a Dublin, Irlande,
Numéro d’enregistrement: 430085,

ici représentée par Monsieur Marc Albertus, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement
au 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg,

spécialement mandaté a cet effet par procuration en date du 6 juillet 2007.

La prédite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux pré-
sentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, és-qualités qu’il agit, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'il suit les statuts d’une société
a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1€, |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et
les dispositions légales.

La société prend la dénomination de LONDINIUM PROPERTY S.ar.l.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.
Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

La société pourra procéder a I'achat, la vente, la gestion et la mise en valeur de tous biens immobiliers situés au Grand-
Duché de Luxembourg ou a I'étranger.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital social est fixé a GBP 10.000,- (dix mille livres sterling) représenté par 100 (cent) parts sociales d’'une
valeur nominale de GBP 100,- (cent livres sterling) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par I'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de I'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné a la majorité des trois quarts des voix en assemblée générale ou autrement,
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les
trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption.
lls doivent I'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Art. 9. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommeés par I'assemblée générale des
associés.
Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir chacun individuellement au nom de la

société dans toutes les circonstances.

Art.12. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

AL

"TON



100010

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, le 31 décembre, la gérance établit les comptes annuels.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels.

Art. 18. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, associés

ou non, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2007.

Souscription et paiement

Les 100 (cent) parts sociales ont été entierement souscrites par I'associé unique, LONDINIUM BDO RESIDENTIAL
PROPERTY FUND NOMINEES LIMITED, ayant son siége social a Dublin, Irlande.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de
GBP 10.000,- (dix mille livres sterling) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été
donnée au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par I'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18

septembre 1933) se trouvent remplies.
Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ 2.000,- Euros.

Résolutions de I'associé unique
L’associé unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant I'intégralité du capital social, a pris les ré-
solutions suivantes:
Premiére résolution
Sont appelés aux fonctions de gérants, avec les pouvoirs définis a I'article 11 des statuts:

1. Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, né le 8 juin 1969 a Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, demeurant professionnellement au 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg,

2. Monsieur Guy Hornick, maitre en sciences économiques, né le 29 mars 1951 a Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, demeurant professionnellement au 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg,

3. Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliqués, né le 28 septembre 1948 a Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, demeurant professionnellement au 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

lls pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.
Le mandat des gérants est établi pour une durée indéterminée.

Deuxiéme résolution

Le siege social de la société est fixé au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate qu’a la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d’une traduction en francais. Sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
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Et aprés lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure, le
comparant a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: M. Albertus, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 11 juillet 2007. LAC/2007/17438. — Regu 147,85 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
Luxembourg, le 3 aodt 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099140/211/228.

(070112342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Finalsa Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1621 Luxembourg, 24, rue des Genéts.
R.C.S. Luxembourg B 15.466.

Le bilan au 31 décembre 2006, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 aolt 2007.

Pour la société

ACR SERVICES S.A.
Signature

Référence de publication: 2007099207/1644/15.
Enregistré a Luxembourg, le 16 aolt 2007, réf. LSO-CHO04687. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070112270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

ed comes S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6130 Junglinster, 12, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 53.671.

Le bilan au 31 décembre 2006, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 ao(t 2007. Signature.
Référence de publication: 2007099210/3241/12.
Enregistré a Luxembourg, le 22 aot 2007, réf. LSO-CHO06687. - Regu 91 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070112280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.

Mayfair Holdings S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 37.219.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

N. Schmitz
Administrateur

Référence de publication: 2007099220/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 16 aot 2007, réf. LSO-CHO04471. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070111959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.
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Naviflux S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 130.682.

STATUTS
L’an deux mille sept, le dix ao(t.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
La société de droit anglais SAGAS Ltd, ayant son siége social a Doncaster, DN6é 8DD, Angleterre;

représentée par Monsieur Serge Bernard, juriste, demeurant a L-1661 Luxembourg, 95, Grand-Rue, en vertu d’une
procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
avec lequel elle sera enregistrée.

Lequel comparant, agissant selon la dite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d’'une
société anonyme qu’il déclare constituer (la «Sociétéy).

STATUTS

Titre 1 ¢ . Dénomination, Siége, Objet, Durée
1. Forme, Dénomination.

1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (et en
particulier, la loi telle qu’elle a été modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi de 1915y)) et par les
présents statuts (les «Statuts»).

1.2 La Société adopte la dénomination NAVIFLUX S.A.

2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 Il peut étre transféré vers tout autre commune a l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de 'actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de I'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’administration de la Société (le «Conseil d’Administration») est autorisé a changer I'adresse de la
Société a l'intérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
l'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

3. Objet.

3.1. La société a pour objet la prise de participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises com-
merciales, industrielles, financieres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeres, I'acquisition de tous titres et droits par
voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre
maniére et notamment l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, I'octroi aux entreprises
auxquelles elle s’intéresse, de tous concours, préts, avances ou garanties, I'émission des obligations enfin toute activité
et toutes opérations généralement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet.

3.2. La société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter 'accomplissement.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre Il. Capital

5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille Euros), divisé en 310 (trois cent
dix) actions nominatives d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent Euros) chacune.

6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives ou au porteur a la demande des actionnaires et dans
le respect des conditions légales.

7.Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entierement libérées lors de leur souscription pourront
se faire aux dates et aux conditions que le conseil d’administration déterminera de temps a autres. Tout versement appelé
s'impute a parts égales sur I'ensemble des actions qui ne sont pas entierement libérées.
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8. Modification du capital. Le capital souscrit de la société peut &tre augmenté ou réduit par décision de 'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Titre Ill. Administrateurs, Conseil d’Administration, Reviseurs d’entreprises
9. Conseil d’Administration.

9.1 En cas de pluralité d’actionnaires, la Société doit &tre administrée par un Conseil d’Administration composé de
trois membres au moins (chacun un «Administrateury), actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a 'occasion d’'une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, la Société doit &tre administrée par un Conseil d’Admi-
nistration consistant soit en un Administrateur (L’«Administrateur Uniquey) jusqu’a la prochaine assemblée générale des
actionnaires constatant I'existence de plus d’un actionnaire ou par au moins trois Administrateurs. Une société peut étre
membre du Conseil d’Administration ou peut étre ’Administrateur Unique de la Société. Dans un tel cas, le Conseil
d’Administration ou I’Administrateur unique nommera ou confirmera la nomination de son représentant permanent en
conformité avec la Loi de 1915.

9.3 Les Administrateurs ou ’Administrateur Unique sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n’excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des
actionnaires. lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

9.4 En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les adminis-
trateurs restants nommeés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu’a
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

10. Réunions du Conseil d’ Administration.

10.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un président (le «Président»). Le premier Président peut
&tre nommeé par la premiére assemblée générale des actionnaires. En cas d’empéchement du Président, il sera remplacé
par ’Administrateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

10.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée par procuration.

10.4 Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil d’Administration par un
autre Administrateur, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite. Un Administrateur peut
également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra étre confirmée
par une lettre écrite.

10.5 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes émis. En cas de partage, la
voix du Président est prépondérante.

10.6 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant
soit en mesure de prendre activement part a la réunion, c’est a dire notamment d’entendre et d’étre entendu par tous
les autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, seront réputés présents a la réunion et seront
habilités a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

10.7 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs personnellement (résolution circulaire). Cette approbation
peut résulter d’'un seul ou de plusieurs documents séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le méme effet
et la méme validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoqué. La date
de ces résolutions doit étre la date de la derniére signature.

10.8 Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que fax, e-mail ou
par téléphone, dans cette derniére hypotheése, le vote devra étre confirmé par écrit.

10.9 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d’Administration ou par deux Administrateurs.

11. Pouvoirs Généraux du Conseil d’Administration.

11.1 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous
actes d’administration et de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément
a ’assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

11.2 Le Conseil d’Administration ou ’Administrateur Unique de la Société est habilité a créer un ou plusieurs com-
partiments, correspondant aux actifs de la Société financés avec les produits d’'une émission spécifique de titres par la
Société et correspondant chacun a une partie distincte du patrimoine de la Société et le Conseil d’Administration est
autorisé a transmettre, céder et disposer des actifs de la Société conformément a la Loi Titrisation.
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12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion jour-
naliere des affaires de la Société et a la représentation de la Société pour la conduite journaliere des affaires, a un ou
plusieurs membres du Conseil d’Administration, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles
conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d’Administration ou I’Administrateur Unique pourra également conférer tous pouvoirs et mandats
spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs
et employés, et fixer leurs émoluments.

13. Représentation de la Société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d’Adminis-
trateur Unique, par la signature unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d’administrateurs, par la
signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature
aura été délégué par deux Administrateurs ou par ’Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

14. Commissaire aux Comptes.
14.1. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale.

14.2. La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six
années.

Titre V. Assemblée Générale des actionnaires
15. Pouvoirs de PAssemblée Général des actionnaires.

15.1 S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.2 En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la
Société.

15.3 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées a chaque actionnaire
nominatif au moins quinze jours avant I'assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils
déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convo-
cation ou de publication.

15.4 Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent
autorisé a voter par procuration.

15.5 Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagcon continue.

15.6 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.7 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que I'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées.

15.8 Cependant, la nationalité de la Société peut étre changée et I'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidés qu’avec I'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute autre
disposition légale.

16. Lieu et date de PAssemblée Générale Ordinaire des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires
se réunit chaque année dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations le premier vendredi du
mois de mai, a 16.00 heures, et pour la premiére fois en 2008.

17. Autres Assemblées Générales. Tout Administrateur peut convoquer d’autres assemblées générales. Une assemblée
générale doit étre convoquée sur la demande d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

18. Votes. Chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale
des actionnaires, y compris 'assemblée générale annuelle des actionnaires, par une autre personne désignée par écrit.
Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices
19. Année sociale.

19.1 L’année sociale commence le premier janvier et fini le trente et un décembre de chaque année, sauf pour la
premiére année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au 31 décembre 2007.
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19.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les piéces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des actionnaires, aux réviseurs
d’entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport.

20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cing pour cent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du capital
social.

20.2 Apres dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

20.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Titre VII. Dissolution, Liquidation
21. Dissolution, Liquidation.

21.1 La Société peut étre dissoute par une décision de I'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommeés par I'assemblée générale des actionnaires.

21.3 A défaut de nomination de liquidateurs par I'assemblée générale des actionnaires, les Administrateurs ou I'’Ad-
ministrateur Unique seront considérés comme liquidateurs a I'égard des tiers.

Titre VIII. Loi applicable
22. Loi applicable. La loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ot il n’y
a pas été dérogé par les présents Statuts.
Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, les 310 (trois cent dix) actions ont été souscrites comme suit:
actions
SAGAS Ltd . . .o e 310

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de EUR
31.000,- (trente et un mille Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10

ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a mille six cents Euros.
Premiére Assemblée Générale Extraordinaire

Immédiatement aprés la constitution de la Société, les actionnaires, représentant l'intégralité du capital social et se
considérant diment convoqués, se sont réunis en assemblée générale et ont pris, a 'unanimité, les décisions suivantes:

1. L'adresse de la Société est fixée a L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.

2. Est appelé aux fonctions d’Administrateur pour une période maximale de six (6) ans, chacun pour un mandat expirant
lors de I'assemblée générale annuelle des actionnaires de I'année 2012:

Madame Elisabeth Florentin, administrateur de sociétés, demeurant a B-2020 Anvers, Jan Van Rijswicklaan 164/13

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire pour la méme période: La société LUXREVISION S.a r.l., R.C.S. Luxem-
bourg B 40.124, établie au 6-12, rue du Fort Wallis a L-2714 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes,

Et apres lecture, le comparant prémentionné, connu par le notaire par ses nom, prénoms, état civil et résidence, a
signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: S. Bernard, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 13 aot 2007, LAC/2007/22682. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
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Luxembourg, le 21 aolt 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099134/211/219.
(070112041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Nutrilux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 98.708.050,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 122.844.

In the year two thousand and seven, on the twelfth of April.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing at Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

PRONUTRI S.a r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 282, route
de Longwy, L-1940 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce under number B 122 634, here
represented by Séverine Michel, its manager, residing in Luxembourg.

The above named person, represented as mentioned above, declares:

I. That PRONUTRI S.a r.l., prenamed, is the sole shareholder of NUTRILUX S.ar.l., a «société a responsabilité limitée»
with registered office at 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce under registration number B 122 844 (the «Companyy), incorporated by a deed of notary André Schwachtgen,
residing in Luxembourg, on December 1, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
234 of February 22, 2007.

IIl. That the Company’s share capital is set at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euros) represented by five
hundred (500) shares with a par value of EUR 25.- (twenty-five euros) each.

Ill. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1. Decision to increase the corporate capital of the Company by an amount of EUR 98,708,050.- (ninety-eight million
seven hundred eight thousand fifty euros) so as to raise it from its present amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five
hundred euros) to EUR 98,720,550.- (ninety-eight million seven hundred twenty thousand five hundred fifty euros) by
the creation and the issue of 3,948,322 (three million nine hundred forty-eight thousand three hundred twenty-two) new
shares having a nominal value of EUR 25.- (twenty-five euros) each.

2. Subscription by PRONUTRI S.a r.l., prenamed, of 3,948,322 (three million nine hundred forty-eight thousand three
hundred twenty-two) new shares and payment by a contribution in kind of all its assets and all its liabilities as set out in
a balance sheet dated 12 April 2007, which will remained attached to the present deed, the whole contribution being
valued at EUR 98,708,050.- (ninety-eight million seven hundred eight thousand fifty euros) in accordance with said balance
sheet.

3. Decision to cancel the 500 shares in the Company contributed by PRONUTRI S.a r.l. pursuant to the whole business
contribution referred to in item 2 and to reduce the share capital by an amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five
hundred euros).

4. Subsequent amendment of Article 5 first paragraph of the Articles of Incorporation in order to reflect the changes
in the share capital.

5. Acknowledgement of the new share ownership in the Company as a result of the capital increase referred to in
item 1 and the capital reduction referred to in item 3.

After this had been set forth, the above named shareholder of the Company, representing the entire capital of the
Company, now requests the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The shareholder decides to increase the capital of the Company by an amount of EUR 98,708,050.- (ninety-eight million
seven hundred eight thousand fifty euros) so as to raise it from its present amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five
hundred euros) to EUR 98,720,550.- (ninety-eight million seven hundred twenty thousand five hundred fifty euros) by
the creation and the issue of 3,948,322 (three million nine hundred forty-eight thousand three hundred twenty-two) new
shares having a nominal value of EUR 25.- (twenty-five euros) each.

Subscription

Thereupon the shareholder has declared to subscribe to all the 3,948,322 (three million nine hundred forty-eight
thousand three hundred twenty-two) new shares and to make a contribution in kind of all its assets and liabilities valued
at EUR 98,708,050.- (ninety-eight million seven hundred eight thousand fifty euros) in accordance with in a balance sheet
dated 12 April 2007, which will remained attached to the present deed.
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Second resolution
The shareholder decides to cancel the 500 shares of the Company that it contributed along with its other assets and,
as a result, to reduce the share capital by an amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euros).
Third resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, article 5 first paragraph of the Articles of Incorporation is amended
and now reads as follows:

« Art. 5. The Company’s share capital is set at EUR 98,708,050.- (ninety-eight million seven hundred eight thousand
fifty euros), represented by 3,948,322 (three million nine hundred forty-eight thousand three hundred twenty-two) shares
having a nominal value of EUR 25.- (twenty-five euros) each, entirely subscribed for.»

Fourth resolution

The shareholder acknowledges that the share ownership further to the capital increase followed by the capital re-
duction is as follows:

PRONUTRI S.a r.l.: 3,948,322 (three million nine hundred forty-eight thousand three hundred twenty-two) shares
having a nominal value of EUR 25.- (twenty-five euros) each.

Evaluation and expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at EUR 6,000.- (six thousand euros).

The contribution in kind consisting in all the assets and liabilities of a company incorporated in the European Union,
the company refers to Article 4-1 of the law of December 29, 1971 which provides for capital tax exemption.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing person,
this deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof this deed was drawn up in Luxembourg, on the date set at the beginning of this deed.

This deed having been read to the appearing person, whom is known to the notary by its first and surnames, civil status
and residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du procés-verbal qui précéede:

L’an deux mille sept, le douze avril.

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Remich.
A comparu:

PRONUTRI S.a r.l., une société constituée sous le droit luxembourgeois, ayant son siége social au 282, route de
Longwy, L-1940 Luxembourg, enregistrée aupres du Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B122.634,
ici représentée par Séverine Michel, sa gérante, demeurant a Luxembourg.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, déclare que:

I. PRONUTRI S.a r.l, prénommée, est le seul associé de NUTRILUX S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant
son siége social au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de et a Luxembourg sous le numéro B 122.844 (la «Sociétéy), constituée suivant acte du notaire André Schwachtgen du
1 €" décembre 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 234 du 22 février 2007.

Il. Le capital social de la Société est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par cinq cents (500)
parts sociales ordinaires avec une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

lll. L'agenda de I'assemblée est le suivant:

Agenda:

1. Augmentation du capital social de la Société a concurrence de EUR 98.708.050,- (quatre-vingt dix-huit millions sept
cent huit mille cinquante euros) afin de le porter de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze mille cing cents euros)
a EUR 98.720.550,- (quatre-vingt dix-huit millions sept cent vingt mille cinq cent cinquante euros) par la création et
I’émission de 3.948.322 (trois millions neuf cent quarante-huit mille trois cent vingt-deux) parts sociales ayant une valeur
nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

2. Souscription par PRONUTRI S.a r.l., prénommée, de 3.948.322 (trois millions neuf cent quarante-huit mille trois
cent vingt-deux) parts sociales et paiement par un apport en nature de tous ses actifs et passifs tels que reflétés par un
bilan daté du 12 avril 2007 qui restera attaché au présent acte, la totalité de I'apport étant évaluée a 98.708.050 (quatre-
vingt dix-huit millions sept cent huit mille cinquante euros) en accord avec ledit bilan.

3. Annulation des 500 parts sociales dans la Société apportées par PRONUTRI S.a r.l. conformément a I'apport en
nature de tous ses actifs et passifs du point 2 et réduction du capital social pour un montant de EUR 12.500,- (douze mille
cing cents euros).
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4. Modification subséquente du premier paragraphe de l'article 5 des statuts de la société de maniére a refléter ladite
augmentation de capital.

5. Prise de connaissance de la nouvelle structure des associés dans la Société résultant de 'augmentation de capital du
point 1 et de la réduction de capital du point 3.

Ceci ayant été exposé, I'associé prénommé de la Société, représentant l'intégralité du capital de la Société, requiert
désormais le notaire instrumentaire de prendre acte des décisions suivantes:

Premiére résolution

L’associé décide d’augmenter le capital de la Société a concurrence de EUR 98.708.050,- (quatre-vingt dix-huit millions
sept cent huit mille cinquante euros) afin de le porter de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents
euros) a EUR 98.720.550,- (quatre-vingt dix-huit millions sept cent vingt mille cing cent cinquante euros) par la création
et I'’émission de 3.948.322 (trois millions neuf cent quarante-huit mille trois cent vingt-deux) parts sociales ayant une
valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

Souscription

L’associé a décidé souscrire a toutes les 3.948.322 (trois millions neuf cent quarante-huit mille trois cent vingt-deux)
parts sociales nouvelles et de faire un apport en nature de tous ses actifs et passifs évaluée a EUR 98.708.050,- (quatre-
vingt dix-huit millions sept cent huit mille cinquante euros) en accord avec un bilan daté du 12 avril 2007 qui restera
attaché au présent acte.

Deuxiéme résolution

L’associé décide d’annuler les 500 parts sociales de la Société apportées avec ses autres avoirs et, par conséquent, de
réduire le capital social par un montant de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros).

Troisiéme résolution
Suite a ces résolutions, le premier paragraphe de I'article 5 des statuts de la Société est modifié comme suit:

« Art.5. Le capital social est fixé a EUR 98.708.050,- (quatre-vingt dix-huit millions sept cent huit mille cinquante euros)
représenté par 3.948.322 (trois millions neuf cent quarante-huit mille trois cent vingt-deux) parts sociales d’une valeur
nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, entiérement souscrites.»

Quatriéme résolution

L’associé prend connaissance que la nouvelle structure des associés suite a 'augmentation de capital suivie par la
réduction de capital est la suivante:

PRONUTRI S.a r.l.: 3.948.322 (trois millions neuf cent quarante-huit mille trois cent vingt-deux) parts sociales avec
une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinqg euros).

Colits

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui
sont mis a sa charge en raison du présent acte est évalué a environ EUR 6.000,- (six mille euros).

L’apport en nature consistant en la totalité de I'actif et du passif d’une société constituée dans I'Union européenne, la
société se réfere a 'exonération de droit d’enregistrement stipulée a I'article 4-1 de la loi du 29 décembre 1971.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande de la personne comparante
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, le texte étant suivi d’une version frangaise, et qu’a la demande de
la méme personne comparante, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la personne comparante, connue du notaire instrumentaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Michel, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 13 avril 2007, REM/2007/824. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 31 mai 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007099229/5770/154.

(070112148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aoit 2007.
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Provetol S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2317 Howald, 22, rue Général Patton.
R.C.S. Luxembourg B 130.707.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt-sept juillet.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Madame Carole Wagener, juriste, demeurant a 183, route de Thionville, L-2611 Howald, représentée par M € Jacques
Elvinger, maitre en droit, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une procuration datée du 27 juillet
2007. La procuration prémentionnée, signée par le représentant comparant et le notaire instrumentant, restera annexée
a ce document pour étre soumise a I’enregistrement.

Lequel comparant, agissant és-qualités, a requis le notaire instrumentant d’arréter comme suit les Statuts d’une société
qu’il déclare constituer:

Art. 1 €. |l existe une société en la forme d’une société anonyme sous la dénomination de PROVETOL S.A. (la
«Sociétéy).

Art. 2. La Société est établie pour une période illimitée. La Société peut étre dissoute par décision des actionnaires
statuant comme en matiére de modifications de Statuts, ainsi qu’il est précisé a I'Article dix-neuf ci-apres.

Art. 3. L’objet de la Société est I'achat, la vente et la distribution de produits pharmaceutiques en gros.

La Société peut aussi se livrer a toute opération commerciale, industrielle, financiére, mobiliére ou immobiliére se
rattachant directement ou indirectement, en tout ou partie, a son objet social.

Art. 4. Le siege social est établi a Howald, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre créé, par décision du conseil
d’administration, des succursales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de
I'assemblée générale des actionnaires.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec I'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art.5. Le capital émis est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-), représenté par cent (100) actions nominatives
avec une valeur nominale de 310 euros (EUR 310,-) entierement libérées.

Un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire,
sa résidence ou son domicile élu, le nombre d’actions qu’il détient, la somme libérée pour chacune de ces actions ainsi
que le transfert des actions et les dates de ces transferts.

Le transfert d’une action se fera par une déclaration écrite de transfert inscrite au registre des actionnaires, cette
déclaration de transfert devant étre datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par des personnes détenant les
pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet. La Société pourra également accepter, en guise de preuve
du transfert, d’autres instruments de transfert jugés suffisants par la Société.

Art. 6. Le capital de la Société pourra étre augmenté ou réduit par résolution des actionnaires prise conformément
aux dispositions exigées pour la modification des présents Statuts, telles qu’établies a I'article vingt ci-aprés. En cas d’aug-
mentation de capital, les actions a souscrire en numéraire seront offertes par préférence aux propriétaires des actions
existant au jour de I’émission au prorata du nombre d’actions appartenant a chacun d’eux; le droit de préférence s’exercera
dans le délai et aux conditions fixées par I'assemblée générale des actionnaires qui réglera notamment les modalités de
souscription des actions non souscrits par certains propriétaires faisant abandon de leur droit de préférence.

Si, a quelque moment que ce soit, un actionnaire souhaite vendre ou transférer tout ou partie de ses actions, il devra
en aviser par écrit les autres actionnaires a qui les dites actions seront offertes en premier, en proportion de leurs
participations respectives.

Par le méme document, 'actionnaire cédant devra désigner la Société comme étant son agent pour la vente des actions
a tout actionnaire de la Société désireux de les acquérir et préciser le prix par action auquel il est disposé a vendre ses
actions, ou suivant sa préférence, s’il est disposé a vendre a un prix a fixer par le commissaire aux comptes de la Société,
ou un autre expert a désigner par le conseil d’administration, suivant des principes d’évaluation généralement acceptés
et précisés, le cas échéant, par le conseil d’administration.

Si, faisant suite a une telle offre, un actionnaire quelconque la rejette, ou ne I'accepte pas en totalité dans un délai d’'un
mois, ses droits seront dévolus aux actionnaires ayant accepté I'offre dans la proportion de leurs actionnariat telles que
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résultant de la premiére offre. Les actions n’ayant pas trouvé preneur dans un délai de deux mois pourront pendant trois
mois supplémentaires étre vendues a des tiers étant entendu, toutefois, que I'actionnaire vendant ainsi a un tiers notifiera
au préalable 'identité de I'acheteur potentiel aux autres actionnaires qui auront alors quinze jours pour exercer leur droit
d’achat préférentiel tel que décrit ci-avant, et étant de plus entendu que I'actionnaire cédant devra obtenir I'accord du
Conseil d’Administration sur la vente des actions au tiers désigné. Les actionnaires peuvent, aprés consultation, se mettre
d’accord sur un mode de transfert différent de celui indiqué ci-dessus.

Aucun transfert mortis causa ne sera opposable a la Société sans I'accord du Conseil d’Administration sur le bénéfi-
ciaire. Dans le cas ou il refuserait son autorisation ou accord, le Conseil d’Administration se porterait acquéreur des
actions pour la Société ou désignerait un autre actionnaire, ou d’autres actionnaires qui achéteraient les actions comme
indiqué précédemment.

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Art. 8. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra, conformément a la loi, au siége social de la Société
ou a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le deuxiéme mercredi
du mois de mai a 11.00 heures et pour la premiére fois en 2008. Si ce jour n’est pas un jour bancaire ouvrable a Luxem-
bourg, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour bancaire ouvrable suivant a Luxembourg. L’assemblée
générale annuelle pourra se tenir a I'étranger si le conseil d’administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

Les autres assemblées générales des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convo-
cation.

Art. 9. Les quorums et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des
actionnaires de la Société dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toute action donne droit a une voix. Un actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant
par écrit, par télégramme, par télex ou par télécopieur une autre personne comme mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions de 'assemblée des actionnaires sont prises
a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’administration peut déterminer toute autre condition a remplir par les actionnaires pour prendre part a
I'assemblée générale.

Art. 10. Les actionnaires seront convoqués par le conseil d’'administration dans les formes requises par la loi.

Cependant, si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils affirment avoir été
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci pourra é&tre tenue sans avis ou publication préalables.

Art. 11. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres au moins lesquels
n‘auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale annuelle pour une durée qui ne peut dépasser six ans; toutefois
un administrateur peut étre révoqué avec ou sans motif et/ou peut &tre remplacé a tout moment par décision des
actionnaires. lls sont rééligibles.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de déces, de démission, de révocation ou autrement,
les administrateurs restants pourront se réunir et élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoi-
rement les fonctions attachées au poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Au cas o, lors d’une réunion du conseil, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d’une résolution, le président
aura voix prépondérante.

Art.12. Le conseil d’administration choisira parmi ses membres un président et pourra élire en son sein un ou plusieurs
vice-présidents. |l désignera également un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un administrateur et qui devra dresser les
proces-verbaux des réunions du conseil d’administration ainsi que des assemblées des actionnaires. Le conseil d’admi-
nistration se réunira sur convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Le président du conseil d’administration présidera les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil
d’administration, mais en son absence, les actionnaires ou le conseil d’administration désigneront a la majorité un autre
administrateur et pour les assemblées générales des actionnaires, toute autre personne, pour assumer la présidence de
ces assemblées et réunions.

Le conseil d’administration nommera, s’il y a lieu, des directeurs et fondés de pouvoir de la Société, dont un directeur
général et d’autres directeurs et fondés de pouvoir dont les fonctions seront jugées nécessaires pour mener a bien les
affaires de la Société. Pareilles nominations peuvent étre révoquées a tout moment par le conseil d’administration. Les
directeurs et fondés de pouvoir n’ont pas besoin d’étre administrateurs ou actionnaires de la Société. Pour autant que
les statuts n’en décident pas autrement, les directeurs et fondés de pouvoir auront les pouvoirs et les charges qui leur
sont attribués par le conseil d’administration.

LEG!

AL

"TON



100021 LEG

Avis écrit de toute réunion du conseil d’'administration sera donné au moins cinq jours ouvrables avant le jour prévu
pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans 'avis de
convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment écrit, par télégramme, par télex
ou par télécopieur de chaque administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil
d’administration se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le
conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter en désignant par écrit, par télégramme, par télex ou par télécopieur
un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’'administration ne pourra délibérer et agir que si deux administrateurs sont présents ou représentés. Les
décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés.

Sur accord de tous les administrateurs, une conférence téléphonique a laquelle tous les administrateurs participeront,
vaudra réunion valable sous réserve des autres dispositions de cet article.

Les réunions du conseil d’administration pourront étre tenues au Grand-Duché de Luxembourg ou ailleurs.

Le conseil d’administration, a 'unanimité, pourra prendre des résolutions par voie de circulaire, en exprimant son
approbation au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par e-mail ou fax a confirmer par écrit, le tout constituant le proces-
verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou I'administrateur
qui aura assumé la présidence en son absence.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le secrétaire ou par
tout administrateur.

Art. 14, Les administrateurs ne pourront agir que dans le cadre de réunions du conseil d’administration régulierement
convoquées ou conformément aux dispositions de I’Article 12 ci-dessus. Le conseil d’administration aura le pouvoir de
déterminer la politique sociale de la Société ainsi que le cours et la conduite de I'administration et des opérations de la
Société. Les administrateurs ne pourront cependant pas engager la Société par leur signature individuelle, a moins d’y
étre autorisés par une résolution du conseil d’administration.

Le conseil d'administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére et a I'exécution d’opérations
en vue de 'accomplissement de son objet et de la poursuite de I'orientation générale de sa gestion a des directeurs ou
fondés de pouvoir de la Société et, sur accord préalable des actionnaires en assemblée générale, aux administrateurs de
la Société.

Art. 15. La Société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs de la Société ou par la signature

de tout directeur ou fondé de pouvoir de la Société diiment autorisé ou par la signature individuelle de toute autre
personne a qui des pouvoirs auront été spécialement délégués par le conseil d’'administration de la Société.

Art. 16. La révision des documents comptables annuels de la Société sera confiée a un commissaire aux comptes élu
par I'assemblée générale annuelle des actionnaires.

Art. 17. L’exercice social commencera le 1 ¢ janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre.

Art. 18. |l sera prélevé sur le bénéfice net annuel cing pour cent (5%) qui seront affectés a la réserve prévue par la loi.
Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social tel que
prévu a I'Article cinq ci-dessus ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit comme en dispose I’Article six des présents
Statuts.

L’assemblée générale des actionnaires décidera de 'usage a faire du solde du bénéfice net annuel et décidera seule de
la répartition des dividendes lorsqu’elle le jugera conforme a I'objet et aux buts de la Société.

Art. 19. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par un ou plusieurs liquidateurs (qui peuvent
étre des personnes physiques ou morales), nommés par I'assemblée générale des actionnaires décidant de la liquidation,
qui déterminera leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 20. Les présents Statuts pourront, de temps en temps, étre modifiés par une assemblée des actionnaires, soumise
aux conditions de quorum et de vote requises par les lois luxembourgeoises.

Art. 21. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se référent aux dispositions
de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et paiement

Le souscripteur a souscrit pour le nombre d’actions et a libéré en espéces le montant suivant:
Capital Nombre
souscrit  d’actions

Madame Carole Wagener, prénommeée . . .. .. ..ottt 31.000,- 100

AL

"TON



100022

Total . o 31.000,- 100
Les actions ont été entiérement libérées et preuve de ces paiements a été donnée au notaire soussigné.

Dépenses
Les dépenses qui incomberont a la Société a la suite de cette constitution sont estimées approximativement a mille
cing cents euros.
Déclaration
Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par 'article vingt-six de la loi sur les sociétés commerciales
du dix ao0t mille neuf cent quinze ont été observées.
Assemblée générale extraordinaire

La personne ci-avant indiquée, représentant I'entiéreté du capital souscrit et se considérant comme réguliérement
convoquée, a immédiatement procédé a la tenue d’une assemblée générale des actionnaires qui a décidé ce qui suit:

I. Les personnes suivantes ont été nommées administrateurs:

- Madame Carole Wagener, juriste, 183, route de Thionville, L-2611 Howald;

- Monsieur André Lavandier, employé privé, 78, rue Principale, L-9370 Gilsdorf;

- Monsieur Jacques Elvinger, Avocat, 2, Place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg;

Pour une période expirant a la date de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2008.
Leur mandat viendra a échéance a la date de I'assemblée générale annuelle de 2008.

Il. Le commissaire aux comptes suivant a été nommé:

EWA REVISION S.A,, 45, avenue J.F. Kennedy, L-9053 Ettelbruck.

Ill. Le siege social de la Société est fixé au 22, rue Général Patton, L-2317 Howald.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel, état civil et demeure,
ledit comparant a signé ensemble avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: C. Wagener, ]. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 1 ¢ ao(t 2007, Relation LAC/2007/20819. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 aot 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007099135/211/196.

(070112258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Mithris S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.
R.C.S. Luxembourg B 62.478.

Le bilan abrégé du 1 ©" janvier au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007099186/3984/13.
Enregistré a Luxembourg, le 10 ao(t 2007, réf. LSO-CHO03087. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070111788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(it 2007.

Benedikt Schwartz S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5532 Remich, 9, rue Enz.
R.C.S. Luxembourg B 112.401.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 14 juin 2007. Signature.
Référence de publication: 2007099203/7564/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 juin 2007, réf. LSO-CF06872. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070112360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Eastwell House, Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 130.687.

STATUTS
L’an deux mille sept, le dix-neuf juillet.

Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg);

A comparu:
Monsieur Bulat Galimgereyev, administrateur de sociétés, demeurant a 050020 Almaty, Raimbek 70, (Kazakhstan).

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d’arréter les statuts d’une société anonyme a constituer comme
suit:

Art. 1 ® . |l est formé une société anonyme sous la dénomination de EASTWELL HOUSE.
Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'activité
normale du siége ou la communication de ce siége avec 'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra étre transféré provisoirement a |’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité
de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée. La société pourra étre dissoute a tout moment par décision de 'actionnaire unique,
respectivement de I'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans les formes prescrites par la loi pour la modifi-
cation des statuts.

Art. 2. La Société a pour objet, tant a Luxembourg qu’a I'étranger, toutes opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobilieres se rapportant directement ou indirectement a la
création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, a titre permanent ou temporaire,
du portefeuille créé a cet effet, dans la mesure ou la Société sera considérée selon les dispositions applicables comme
«Société de Participations Financiéres». La société peut en outre procéder a l'acquisition et la mise en valeur de brevets
et licences connexes.

La société a également pour objet, pour son propre compte tant au Luxembourg qu’a I'étranger, la gestion de son
patrimoine mobilier et immobilier par I'achat, la location, la mise en valeur et la vente de tous biens mobiliers ainsi que
de toutes propriétés de droits immobiliers.

La Société peut s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser son développement ou I'extension de ses opérations.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente-cing mille euros (35.000,-EUR), divisé en cent (100) actions d’une valeur
nominale de trois cent cinquante euros (350,- EUR) chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de I'article 49-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

Le capital social de la société peut étre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de
I’actionnaire unique, respectivement de I'assemblée générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions ap-
plicables au changement des statuts.

Art. 5. La société est normalement administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou
non. Cependant, tant que la société n’aura qu’un seul actionnaire, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée & un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire qui suivra la constatation de I'existence de plus d’un action-
naire.
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Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’un des postes d’administrateurs, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoi-
rement; dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I’élection définitive. En cas de vacance
du poste d’administrateur unique, son remplacement doit étre effectué dans les huit jours par I'actionnaire unique.

Art. 6. Le conseil d’administration, respectivement 'administrateur unique, a le pouvoir d’accomplir tous les actes
nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les
présents statuts est de sa compétence.

De méme, le conseil d’administration, respectivement I'administrateur unique, est autorisé a émettre des emprunts
obligataires convertibles ou non sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et
payable en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire
que dans le cadre d’un capital autorisé.

Le conseil d’administration, respectivement I'administrateur unique, déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét,
les conditions d’émission et de remboursement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.
En cas d’existence d’un conseil d’administration, les régles suivantes sont a observer:

- Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

- Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail, étant admis.

- En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, lettre, télégramme, télécopie, e-mail, ainsi
que par téléconférence. Si les décisions sont prises par téléconférence ou e-mail, un procés-verbal sera dressé et signé
par tous les administrateurs qui ont participé. Les résolutions par écrit approuvées et signées par tous les administrateurs
auront les mémes effets que les résolutions adoptées lors des réunions du conseil d’administration. Le conseil d’admi-
nistration peut également prendre ses décisions par voie circulaire.

- Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix.
La société se trouve engagée par les signatures conjointes de deux administrateurs ou, en présence d’un administrateur
unique, par la signature de ce dernier.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 9. L’'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme vendredi du mois de juin a 14.00 heures a
Luxembourg, au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour n’est pas un jour ouvrable, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Au cas ou il y aurait plus d’un actionnaire, les convocations pour les assemblées générales sont faites confor-
mément aux dispositions |égales.

Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu'’ils déclarent avoir eu
préalablement connaissance de 'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 11. L'assemblée générale des actionnaires, respectivement I'actionnaire unique, a les pouvoirs les plus étendus
pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

L’assemblée générale, respectivement I'actionnaire unique, décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de l'article 72-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés

commerciales, le conseil d’administration, respectivement I'actionnaire unique, est autorisé a procéder a un versement
d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.
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Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les actions ont été souscrites par l'actionnaire unique, Monsieur Bulat
Galimgereyev, administrateur de sociétés, demeurant a 050020 Almaty, Raimbek 70, (Kazakhstan), et libérées entierement
par le souscripteur prédit moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme de trente-cinq mille euros
(35.000,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire par une
attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 ao(t

1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s’élévent approximativement a la somme de mille cinq cents euros.

Résolutions prises par I'actionnaire unique

Le comparant, préqualifié, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes en tant
qu’actionnaire unique:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a un, et celui des commissaires aux comptes a un.

2.- Comme autorisé par la loi et les statuts, Monsieur Bulat Galimgereyev, administrateur de sociétés, né a Almaty,
(Kazakhstan), le 9 juin 1965, demeurant a 050020 Almaty, Raimbek 70, (Kazakhstan), est appelé a la fonction d’adminis-
trateur unique et exercera les pouvoirs dévolus au conseil d’administration de la Société.

3.- La société a responsabilité limitée LPF LUX S.a r.l., avec siége social a L-1857 Luxembourg, 5, rue du Kiem, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 93.635, est appelé aux fonctions
de commissaire.

4.- Les mandats de 'administrateur unique et du commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle
de 2013.

5.- Le siége social est établi a L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Jospeh II.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: B. Galimgereyeyv, J. Seckler.
Enregistré a Luxembourg, le 31 juillet 2007, Relation GRE/2007/3387. — Regu 350 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 16 ao(t 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2007099248/231/137.
(070112063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 ao(t 2007.

Hermes Portfolio, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 114.409.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 aolt 2007.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007100221/220/12.
(070113191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 ao(t 2007.

JPMorgan European Property Holding Luxembourg 2 S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 110.156.

Statuts coordonnés, suite a une assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis Kesseler, notaire de
résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 25 juillet 2007 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Esch-sur-Alzette, le 20 aolt 2007.
F. Kesseler
Notaire

Référence de publication: 2007100222/219/13.

(070113208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 aoit 2007.

JPMorgan European Property Holding Luxembourg 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 106.901.

Statuts coordonnés, suite a une assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis Kesseler, notaire de
résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 25 juillet 2007 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 20 aoit 2007.

F. Kesseler
Notaire

Référence de publication: 2007100223/219/13.

(070113277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 aoit 2007.

Compagnie de Pythagore S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 60.215.

Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 aolt 2007.
Pour COMPAGNIE DE PYTHAGORE S.A.

J. Claeys
Administrateur

Référence de publication: 2007100664/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aot 2007, réf. LSO-CHO06245. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Value Added Technology (VAT) S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 99.918.

Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 ao(t 2007.
Pour VALUE ADDED TECHNOLOGY (VAT) S.a.r.l, Société a responsabilité limitée

C. Speecke
Gérant

Référence de publication: 2007100666/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aot 2007, réf. LSO-CHO06235. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 aoit 2007.
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Société Luxembourgeoise de Participation et de Développement S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 20.820.

Constituée par-devant feu M € Marc Elter, alors notaire de résidence a Luxembourg, en date du 16 septembre 1983, acte
publié au Mémorial C n° 304 du 2 novembre 1983, modifiée par-devant le méme notaire en date du 29 décembre
1983, acte publié au Mémorial C n° 36 du 9 février 1984, modifiée par-devant le méme notaire en date du 30
novembre 1984, acte publié¢ au Mémorial C n° 8 du 10 janvier 1985, modifiée par-devant le méme notaire en date
du 7 avril 1989, acte publié au Mémorial C n° 237 du 29 septembre 1989, modifiée par-devant le méme notaire en
date du 5 octobre 1990, acte publié¢ au Mémorial C n°® 114 du 9 mars 1991, modifié par-devant le méme notaire en
date du 3 mars 1993, acte publié au Mémorial C n° 240 du 24 mai 1993. Le capital a été converti en Euros par acte
sou seing privé en date du 21 novembre 2000, dont des extraits sont publiés au Mémorial C n° 485 du 28 juin 2001.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour SOCIETE LUXEMBOURGEOISE DE PARTICIPATION ET DE DEVELOPPEMENT S.A.

FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007100665/29/22.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aolt 2007, réf. LSO-CHO06247. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Value Added Technology (VAT) S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 99.918.

Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 aolt 2007.
Pour VALUE ADDED TECHNOLOGY (VAT) S.a.r.l, Société a responsabilité limitée

C. Speecke
Gérant

Référence de publication: 2007100667/29/16.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aolt 2007, réf. LSO-CHO06240. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Time-Spirit S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 76.689.

Constituée par-devant Maitre Christine Doerner, notaire de résidence a Bettembourg, en date du 31 mars 2003, acte
publié au Mémorial C numéro 522 du 14 mai 2003. Les statuts ont été modifiés par-devant le méme notaire Christine
Doerner, en date du 31 mars 2003, acte publié au Mémorial C numéro 816 du 8 novembre 2003 et par-devant
Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, en date du 6 juillet 2005, acte publié au Mémorial C numéro
9 du 3 janvier 2006.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour TIME-SPIRIT S.a.r.l.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007100668/29/19.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aolt 2007, réf. LSO-CHO06233. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 aoit 2007.

S.S.l. Partner AG, Société Anonyme.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 23, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 56.724.

Constituée par-devant M © Gérard Lecuit, notaire alors de résidence 4 Hesperange, maintenant a Luxembourg, en date
du 15 octobre 1996, acte publié au Mémorial C n° 6 du 8 janvier 1997, modifiée par-devant le méme notaire en date
du 11 juin 1998, acte publié¢ au Mémorial C n° 661 du 17 septembre 1998, en date de 6 octobre 1999, acte publié
au Mémorial C n° 989 du 23 décembre 1999 et en date du 20 octobre 2000, acte publié¢ au Mémorial C 398 du 31

mai 2001. Les statuts ont été modifiés par-devant M € Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, en date du
14 décembre 2001, acte publié au Mémorial C 737 du 15 mai 2002.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour S.S.I1. PARTNER AG
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.

Signatures
Référence de publication: 2007100669/29/20.
Enregistré a Luxembourg, le 21 ao(t 2007, réf. LSO-CH06228. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 aoit 2007.

Jan Navigation A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 81.742.

Le bilan au 31 décembre 2006 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
JAN NAVIGATION S.A.

Signature
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2007100670/1066/15.
Enregistré a Luxembourg, le 23 aot 2007, réf. LSO-CHO06866. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Neuenfelde Navigation AG, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 82.143.

Le bilan au 31 décembre 2006 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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NEUENFELDE NAVIGATION S.A.
Signature
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2007100671/1066/15.
Enregistré a Luxembourg, le 23 aoGt 2007, réf. LSO-CHO06872. - Recu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Air Lease Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 92.974.

Constituée par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, en date du 15 avril 2003, acte publié au
Mémorial C n° 506 du 9 mai 2003. Les statuts de la société ont été modifiés par-devant le méme notaire, en date

du 11 mai 2005, acte publié¢ au Mémorial C n © 1017 du 11 octobre 2005.
Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AIR LEASE HOLDINGS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007100663/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 21 aoGt 2007, réf. LSO-CHO06242. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Parfim International Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 43.239.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

P. Rochas
Administrateur
Référence de publication: 2007100662/636/14.
Enregistré a Luxembourg, le 22 aoGt 2007, réf. LSO-CHO06508. - Recu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Luxembourg Shipping Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 36.715.

Les bilans au 31 décembre 2006 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXEMBOURG SHIPPING SERVICES S.A.
Signature
Le Conseil d'Administration

Référence de publication: 2007100675/1729/15.
Enregistré a Luxembourg, le 23 aoGt 2007, réf. LSO-CHO06868. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.
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Immobiliére ILR S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 32, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 130.811.

STATUTS
L’an deux mille sept, le deux ao(t.

Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette.

A comparu:

Monsieur Joseph Pennese, pensionné, né a Melfi (Italie), le 28 décembre 1946, demeurant a L-2146 Luxembourg, 51,
rue de Merl.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d’une société a responsabilité limitée
unipersonnelle, qu’il déclare constituer.

Art. 1€, |l est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de:

IMMOBILIERE ILR Sa r.l.

Art. 2. La société a pour objet la mise en valeur d’objets immobiliers, I'exploitation d’'une agence immobiliére, c’est a
dire I'achat, la vente, la location, la gestion en tous genres, ainsi que la promotion immobiliére.

Elle pourra faire toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobilieres ou immobiliéres, se rattachant
directement ou indirectement en tout ou en partie a son objet ou qui pourraient en faciliter la réalisation et le dévelop-
pement.

Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Art. 4. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (€ 12.500,-), représenté par cent (100) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.

Art. 5. La durée de la société est indéterminée.

Art. 6. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommés par I'unique associé ou les associés qui déter-
mineront leurs pouvoirs et la durée de leurs fonctions. lls sont rééligibles et révocables ad nutum et a tout moment.

Art. 7. La société n’est pas dissoute par le déceés, I'interdiction ou la faillite de I'unique ou d’un associé.

Art. 8. Lorsque la société comporte plus d’un associé, les parts sociales sont librement cessibles entre associés, la
cession entre vifs tant a titre gratuit qu’a titre onéreux a un non-associé ne pourra se faire que de I'assentiment de tous
les associés.

La transmission pour cause de mort requiert I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois
quarts des droits appartenant aux survivants qui ont en toute hypothése un droit de préemption. Cet agrément n’est pas
nécessaire en cas de transmission a un héritier réservataire ou au conjoint survivant.

Art. 9. Un associé sortant ainsi que les héritiers ou ayants-droit et créanciers d’un associé ne peuvent sous aucun
prétexte, requérir I'apposition des scellés sur les biens et papiers de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées générales.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 11. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par le ou les gérants en exercice, a moins que
I'associé unique ou I'assemblée générale des associés n’en décide autrement. Le résultat, actif de la liquidation, apreés
apurement de I'intégralité du passif, sera transmis a I'associé unique ou sera réparti entre les propriétaires des parts
sociales, au prorata du nombre de leurs parts.

Art. 12. Pour tout ce qui n’est pas prévu aux présents statuts, il est référé aux dispositions légales.

Disposition transitoire
Le premier exercice commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2007.

Souscription
Le capital social a été souscrit comme suit:
Monsieur Joseph Pennese, prénommé, cent parts sociales . . ....... .. . i i __100
Total: cent parts sociales . . ... ... . 100

Toutes les parts ont été libérées intégralement en espéces et en conséquence la somme de douze mille cinq cents
euros (€ 12.500,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.
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Frais
Le colt des frais, dépenses, charges et rémunérations sous quelque forme que ce soit, qui sont mis a charge de la
société en raison de sa constitution s’éléve approximativement a mille euros (€ 1.000,-).
Assemblée générale extraordinaire

Les statuts de la société ainsi arrétés, le comparant, unique associé de la société se considérant comme réuni en
assemblée générale, a pris les résolutions suivantes:

I.- Est nommé gérant de la société: Madame Rita Longo, agent immobilier, née a Carovigno (Italie), le 7 mars 1968,
demeurant a L-7790 Bissen, 65, rue Charles Frederic Mersch, ici présente, ce acceptant.

Il.- La société est engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant.

[ll.- Le siége social de la société se trouve a: L-1930 Luxembourg, 32, avenue de la Liberté.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous Notaire le présent acte.
Signé: J. Pennese, R. Longo, F. Kesseler.
Enregistré a Esch/Al, le 6 aolt 2007. Relation: EAC/2007/9503. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): A. Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 23 aolt 2007. F. Kesseler.
Référence de publication: 2007100623/219/71.
(070113868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Otra Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 75.538.

Le bilan et I'affectation des résultats au 31 mars 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juillet 2007.

OTRA S.ar.l.

MANACOR (LUXEMBOURG) S.A.

Gérant

Signatures

Référence de publication: 2007100653/683/17.
Enregistré a Luxembourg, le 27 juillet 2007, réf. LSO-CG10433C. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Auditorium Investments 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 7, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 74.647.

Acte constitutif publié au mémorial C n° 446 du 24 juin 2000.
Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007100676/1580/13.
Enregistré a Luxembourg, le 10 aoGt 2007, réf. LSO-CHO03313. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070114157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.
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IQUAT-International Information Industry Investments Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 74.105.

Le bilan au 30 juin 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007100661/717/12.
Enregistré a Luxembourg, le 22 ao(t 2007, réf. LSO-CHO06695. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070113827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Grosvenor Retail European Properties S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 96.586.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007100672/1092/12.
Enregistré a Luxembourg, le 23 aolt 2007, réf. LSO-CHO07021. - Regu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070114145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 ao(t 2007.

Hutchison International Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1728 Luxembourg, 7, rue du Marché-aux-Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 112.244.

Acte constitutif publié au mémorial C n © 451 du 2 mars 2006.
Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 aolt 2007. Signature.
Référence de publication: 2007100673/1580/13.
Enregistré a Luxembourg, le 10 aolt 2007, réf. LSO-CHO03319. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070114162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 aoit 2007.

Eri Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 104.153.

Le bilan et l'affectation des résultats au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 aolt 2007.

ERI HOLDINGS S.a R.L

MANACOR (LUXEMBOURG) S.A.

Gérant

Signatures
Référence de publication: 2007100650/683/17.
Enregistré a Luxembourg, le 7 aolt 2007, réf. LSO-CHO02085. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070113813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 aoit 2007.
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