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Redwing Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue |J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 113.808.

In the year two thousand and seven, on the fiftheenth of June.

Before the undersigned Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

CANDOVER PARTNERS LIMITED, with registered office at 20 Old Bailey, EC4M 7LN, London, United Kingdom,
registered at UK Companies House under the number 01517104, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat,
professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on June 14, 2007,

Which proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, declares to be the sole partner of the company REDWING
HOLDINGS S.a r.l. (previously CHILTON S.a r.l.), having its registered office in L-1855 Luxembourg, 46A, avenue |F
Kennedy, recorded with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 113.808, incorporated
by deed of Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven on the 23rd day of December 2005, published in the
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C of 28th day of April 2006 number 847, the articles of incorporation of
which have been amended by deed of the same notary on the 8th day of June 2007, not yet published in the Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations C (the «Sole Partnery). Then the Sole Partner requested the undersigned notary to
draw up as follows:

Agenda:

1) To convert the currency of the corporate capital of the Company and of the nominal value of shares from Euro to
US Dollar with immediate effect and to cancel the nominal value of the shares;

2) To convert the 500 (five hundred) existing shares without nominal value into 165,870 (one hundred sixty-five
thousand eight hundred seventy) Company «A» Ordinary Shares with a nominal value of US $ 0.10 (10 cents of United
States Dollars);

3) To increase the share capital of the Company by an amount of US $ 579,210.5 (five hundred and seventy-nine
thousand two hundred ten US Dollars and fifty cents) so as to bring the Company’s share capital from its current amount
of US $ 16,587.- (sixteen thousand five hundred eighty seven US Dollars) to US $ 595,797.5 (five hundred and ninety five
thousand, seven hundred and ninety-seven US dollars and fifty cents) by the creation and issue of new 2,167,905 (two
million one hundred and sixty-seven thousand, nine hundred and five) Company «A» Ordinary Shares, of 525,000 (five
hundred and twenty-five thousand) Company «B» Ordinary Shares, of 287,500 (two hundred and eighty-seven thousand)
Company «C» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company
«E1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «F1»
Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «G1» Ordinary
Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «H1» Ordinary Shares,
of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «l1» Ordinary Shares, of 61,764
(sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company «E2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven
hundred and sixty-four) Company «F2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four)
Company «G2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty four) Company «H2» Ordinary
Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty four) Company «I2» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-
three thousand eight hundred and twenty one) Company «E3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight
hundred and twenty-one) Company «F3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-
one) Company «G3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Company «H3»
33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Company «I3» Ordinary Shares (the «Company Sharesy),
with a nominal value of US $ 0.10 (10 cents of United States Dollars), by a contribution in cash of an amount of US $
407,773.- (four hundred and seven thousand seven hundred and seventy-seven United States Dollars) and a contribution
in kind consisting of 12.65% of the share capital of CAPITAL SAFETY GROUP LIMITED, having an aggregate value of US
$ 171,437.5 (one hundred and seventy-one thousand, four hundred and thirty-seven United States Dollars and fifty cents)
(the «Sharesy).

4) To subsequently amend article 5 of the articles of association of the Company (the «Articles») in order to reflect
the above increase of the share capital and resolve that such article shall have the wording as per article 5.1. of the fifth
resolution below;

5) To fully restate the Articles, including the amendment of corporate purpose of the Company;

6) To approve the transfer the 165,870 (one hundred sixty-five thousand eight hundred seventy) Company «A» Or-
dinary Shares held by the Sole Partner to CANDOVER INVESTMENTS PLC;
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7) To amend the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority given
to any manager of the Company, any lawyer or employee of LOYENS WINANDY and any employee of EQUITY TRUST
LUXEMBOURG to proceed on behalf of the Company to the registration of the newly issued shares or transferred shares
register of the Company.

First resolution

The Sole Partner resolves to convert the currency of the corporate capital of the Company and of the nominal value
of shares from Euro to US Dollar with immediate effect, by using the exchange rate of June 13, 2007, i.e 1.- EUR =1.3270
USD, round down the amount of the share capital as resulting thereof to the nearest euro, and to cancel the amount of
the nominal value of the shares as resulting thereof, the number of shares remaining unchanged and to determine the
subscribed capital resulting thereof.

The subscribed share capital of the Company is thus fixed at US $ 16,587 .- (sixteen thousand five hundred eighty-seven
United States Dollars) divided into 500 (five hundred) shares without nominal value.

The exceeding amount resulting from the rounding down, i.e. US $ 0.05 (five cents of United States Dollars), is allocated
to a capital currency conversion reserve.

Evidence of the exchange rate between Euro and US Dollars as of June 13, 2007 has been given to the undersigned
notary by a bank confirmation.

Second resolution

The Sole Partner resolves to convert the 500 (five hundred) existing shares without nominal value into 165,870 (one
hundred sixty-five thousand eight hundred seventy) Company «A» Ordinary Shares with a nominal value of US $ 0.10
(ten cents of US Dollars). The subscribed capital of the Company is thus fixed at US $ 16,587.- (sixteen thousand five
hundred eighty-seven United States Dollars) divided into 165,870 (one hundred sixty-five thousand eight hundred seventy)
Company «A» Ordinary Shares with a nominal value of US $ 0.10 (10 cents of United States Dollars).

Third resolution

The Sole Partner resolves to increase the share capital of the Company by an amount of US $ 579,210.5 (five hundred
and seventy-nine thousand two hundred ten US Dollars and fifty cents) so as to bring the Company’s share capital from
its current amount of US $ 16,587.- (sixteen thousand five hundred eighty-seven US Dollars) to US $ 595,797.5 (five
hundred and ninety-five thousand, seven hundred and ninety-seven US dollars and fifty cents) by the creation and issue
of new 2,167,905 (two million one hundred and sixty-seven thousand, nine hundred and five) Company «A» Ordinary
Shares, of 525,000 (five hundred and twenty-five thousand) Company «B» Ordinary Shares, of 287,500 (two hundred and
eighty-seven thousand) Company «C» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred
and fifty-five) Company «E1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-
five) Company «F1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five)
Company «G1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company
«H1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «I1»
Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company «E2» Ordinary Shares, of 61,764
(sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company «F2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven
hundred and sixty-four) Company «G2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four)
Company «H2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company «I2» Ordinary
Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Company «E3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-
three thousand eight hundred and twenty-one) Company «F3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight
hundred and twenty-one) Company «G3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-
one) Company «H3» 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Company «I3» Ordinary Shares, with
a nominal value of US $ 0.10 (10 cents of United States Dollars), by a contribution in cash of an amount of US $ 407,773.-
(four hundred and seven thousand seven hundred and seventy-seven United States Dollars) and a contribution in kind
consisting of 12.65% of the share capital of CAPITAL SAFETY GROUP LIMITED, having an aggregate value of US $
171,437.5 (one hundred and seventy-one thousand, four hundred and thirty-seven United States Dollars and fifty cents).

Subscription and payment
The Sole Partner resolves to accept subscriptions for the Company Shares as follows:

- 39,580 (thirty-nine thousand five hundred eighty) Company «A» Ordinary Shares, 41,090 (forty-one thousand ninety)
Company «E1» Ordinary Shares, 41,090 (forty-one thousand ninety) Company «F1» Ordinary Shares, 41,090 (forty-one
thousand ninety) Company «G1» Ordinary Shares, 41,090 (forty-one thousand ninety) Company «H1» Ordinary Shares,
41,090 (forty-one thousand ninety) Company «l1» Ordinary Shares, by CANDOVER INVESTMENTS PLC, here repre-
sented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 51,363 (fifty-one thousand three hundred sixty-three) Company «A» Ordinary Shares, 10,273 (ten thousand two
hundred seventy-three) Company «E1» Ordinary Shares, 10,273 (ten thousand two hundred seventy-three) Company
«F1» Ordinary Shares, 10,273 (ten thousand two hundred seventy-three) Company «G1» Ordinary Shares, 10,273 (ten
thousand two hundred seventy-three) Company «H1» Ordinary Shares, 10,273 (ten thousand two hundred seventy-
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three) Company «H» Ordinary Shares, by CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED, here represented by Stéphane Owczarek,
Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 5,241 (five thousand two hundred forty-one) Company «A» Ordinary Shares, 1,048 (one thousand forty-eight)
Company «E1» Ordinary Shares, 1,048 (one thousand forty-eight) Company «F1» Ordinary Shares, 1,048 (one thousand
forty-eight) Company «G1» Ordinary Shares, 1,048 (one thousand forty-eight) Company «H1» Ordinary Shares, 1,048
(one thousand forty-eight) Company «H» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 DIRECT CO-INVESTMENT PLAN,
here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 4,811 (four thousand eight hundred eleven) Company «A» Ordinary Shares, 962 (nine hundred sixty-two) Company
«E1» Ordinary Shares, 962 (nine hundred sixty-two) Company «F1» Ordinary Shares, 962 (nine hundred sixty-two)
Company «G1» Ordinary Shares, 962 (nine hundred sixty-two) Company «H1» Ordinary Shares, 962 (nine hundred
sixty-two) Company «l1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND CO-INVESTMENTS SCHEME, here represented
by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 13,103 (thirteen thousand one hundred three) Company «A» Ordinary Shares, 2,621 (two thousand six hundred
twenty-one) Company «E1» Ordinary Shares, 2,621 (two thousand six hundred twenty-one) Company «F1» Ordinary
Shares, 2,621 (two thousand six hundred twenty-one) Company «G1» Ordinary Shares, 2,621 (two thousand six hundred
twenty-one) Company «H1» Ordinary Shares, 2,621 (two thousand six hundred twenty-one) Company «I1» Ordinary
Shares, by CANDOVER 2005 OFFSHORE EMPLOYEE BENEFIT TRUST, here represented by Stéphane Owczarek, Avo-
cat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 266,442 (two hundred sixty-six thousand four hundred forty-two) Company «A» Ordinary Shares, 53,288 (fifty-three
thousand two hundred eighty-eight) Company «E1» Ordinary Shares, 53,288 (fifty-three thousand two hundred eighty-
eight) Company «F1» Ordinary Shares, 53,288 (fifty-three thousand two hundred eighty-eight) Company «G1» Ordinary
Shares, 53,288 (fifty three thousand two hundred eighty-eight) Company «H1» Ordinary Shares, 53,288 (fifty three thou-

sand two hundred eighty-eight) Company «l1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND UK N © 1 LIMITED
PARTNERSHIP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on
14 June 2007.

- 286,964 (two hundred eighty six thousand nine hundred sixty-four) Company «A» Ordinary Shares, 57,394 (fifty
seven thousand three hundred ninety-four) Company «E1» Ordinary Shares, 57,394 (fifty seven thousand three hundred
ninety-four) Company «F1» Ordinary Shares, 57,394 (fifty seven thousand three hundred ninety-four) Company «G1»
Ordinary Shares, 57,394 (fifty seven thousand three hundred ninety-four) Company «H1» Ordinary Shares, 57,394 (fifty

seven thousand three hundred ninety-four) Company «l1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND UK N © 2
LIMITED PARTNERSHIP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private
seal on 14 June 2007.

- 77,441 (seventy seven thousand four hundred forty-one) Company «A» Ordinary Shares, 15,488 (fifteen thousand
four hundred eighty-eight) Company «E1» Ordinary Shares, 15,488 (fifteen thousand four hundred eighty-eight) Company
«F1» Ordinary Shares, 15,488 (fifteen thousand four hundred eighty-eight) Company «G1» Ordinary Shares, 15,488
(fifteen thousand four hundred eighty-eight) Company «H1» Ordinary Shares, 15,488 (fifteen thousand four hundred

eighty-eight) Company «l1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND UK N © 3 LIMITED PARTNERSHIP, here
represented by Stephane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 244,321 (two hundred forty four thousand three hundred twenty-one) Company «A» Ordinary Shares, 48,864 (forty
eight thousand eight hundred sixty-four) Company «E1» Ordinary Shares, 48,864 (forty eight thousand eight hundred
sixty-four) Company «F1l» Ordinary Shares, 48,864 (forty eight thousand eight hundred sixty-four) Company «G1»
Ordinary Shares, 48,864 (forty eight thousand eight hundred sixty-four) Company «H1» Ordinary Shares, 48,864 (forty
eight thousand eight hundred sixty-four) Company «I1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND US N °© 1 LIMITED
PARTNERSHIP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on
14 June 2007.

- 241,497 (two hundred forty one thousand four hundred ninety seven) Company «A» Ordinary Shares, 48,299 (forty
eight thousand two hundred ninety-nine) Company «E1» Ordinary Shares, 48,299 (forty eight thousand two hundred
ninety-nine) Company «F1» Ordinary Shares, 48,299 (forty eight thousand two hundred ninety-nine) Company «G1»
Ordinary Shares, 48,299 (forty eight thousand two hundred ninety-nine) Company «H1» Ordinary Shares, 48,299 (forty
eight thousand two hundred ninety-nine) Company «I1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND US N © 2 LIMITED
PARTNERSHIP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on
14 June 2007.

- 219,236 (two hundred nineteen thousand two hundred thirty-six) Company «A» Ordinary Shares, 43,847 (forty
three thousand eight hundred forty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 43,847 (forty three thousand eight hundred
forty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 43,847 (forty-three thousand eight hundred forty-seven) Company «G1»
Ordinary Shares, 43,847 (forty-three thousand eight hundred forty-seven) Company «H1» Ordinary Shares, 43,847 (forty-
three thousand eight hundred forty-seven) Company «I1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND US N © 3
LIMITED PARTNERSHIP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private
seal on 14 June 2007.
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- 218,586 (two hundred eighteen thousand five hundred eighty-six) Company «A» Ordinary Shares, 43,717 (forty-
three thousand seven hundred seventeen) Company «E1» Ordinary Shares, 43,717 (forty-three thousand seven hundred
seventeen) Company «F1» Ordinary Shares, 43,717 (forty-three thousand seven hundred seventeen) Company «G1»
Ordinary Shares, 43,717 (forty-three thousand seven hundred seventeen) Company «H1» Ordinary Shares, 43,717 (forty-

three thousand seven hundred seventeen) Company «l1» Ordinary Shares, by CANDOVER 2005 FUND US N ©° 4
LIMITED PARTNERSHIP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private
seal on 14 June 2007.

- 283,375 (two hundred eighty-three thousand three hundred seventy-five) Company «Ay» Ordinary Shares, 56,675
(fifty-six thousand six hundred seventy-five) Company «E1» Ordinary Shares, 56,675 (fifty-six thousand six hundred sev-
enty-five) Company «F1» Ordinary Shares, 56,675 (fifty-six thousand six hundred seventy-five) Company «G1» Ordinary
Shares, 56,675 (fifty-six thousand six hundred seventy-five) Company «H1» Ordinary Shares, 56,675 (fifty-six thousand
six hundred seventy-five) Company «l1» Ordinary Shares, by ELECTRA PRIVATE EQUITY PARTNERS 2006 SCOTTISH
LP, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 5,000 (five thousand) Company «C» Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «E3» Ordinary Shares,
588 (five hundred eighty-eight) Company «F3» Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «G3» Ordinary
Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «H3» Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «I3»
Ordinary Shares by Jim Graef, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under
private seal on 14 June 2007.

- 77,080 (seventy-seven thousand eighty) Company «A» Ordinary Shares, 200,000 (two hundred thousand) Company
«B» Ordinary Shares, 15,416 (fifteen thousand four hundred fifteen) Company «E1» Ordinary Shares, 23,529 (twenty-
three thousand five hundred twenty-nine) Company «E2» Ordinary Shares, 15,416 (fifteen thousand four hundred fifteen)
Company «F1» Ordinary Shares, 23,529 (twenty-three thousand five hundred twenty-nine) Company «F2» Ordinary
Shares, 15,416 (fifteen thousand four hundred fifteen) Company «G1» Ordinary Shares, 23,529 (twenty-three thousand
five hundred twenty-nine) Company «G2» Ordinary Shares, 15,416 (fifteen thousand four hundred fifteen) Company
«H1» Ordinary Shares, 23,529 (twenty-three thousand five hundred twenty-nine) Company «H2» Ordinary Shares,
15,416 (fifteen thousand four hundred fifteen) Company «l1» Ordinary Shares, 23,529 (twenty-three thousand five hun-
dred twenty-nine) Company «I2» Ordinary Shares by Paul Trinder, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by
virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

- 2,835 (two thousand eight hundred thirty-three) Company «A» Ordinary Shares, 7,500 (seven thousand five hundred)
Company «C» Ordinary Shares, 567 (five hundred sixty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred
eighty-two) Company «E3» Ordinary Shares, 567 (five hundred sixty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 882 (eight
hundred eighty-two) Company «F3» Ordinary Shares, 567 (five hundred sixty-seven) Company «G1» Ordinary Shares,
882 (eight hundred eighty-two) Company «G3» Ordinary Shares, 567 (five hundred sixty-seven) Company «H1» Ordinary
Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «H3» Ordinary Shares, 567 (five hundred sixty-seven) Company «l1»
Ordinary Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «I3» Ordinary Shares by Stephen Kaut, here represented by
Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 3,400 (three thousand four hundred) Company «A» Ordinary Shares, 10,000 (ten thousand) Company «C» Ordinary
Shares, 680 (six hundred eighty) Company «E1» Ordinary Shares, 1,176 (one thousand one hundred seventy-six) Company
«E3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «F1» Ordinary Shares, 1,176 (one thousand one hundred
seventy-six) Company «F3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «G1» Ordinary Shares, 1,176 (one
thousand one hundred seventy-six) Company «G3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «H1» Ordinary
Shares, 1,176 (one thousand one hundred seventy-six) Company «H3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Com-
pany «l1» Ordinary Shares, 1,176 (one thousand one hundred seventy-six) Company «I3» Ordinary Shares by Masroor
Ali, here represented by Stephane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 2,265 (two thousand two hundred sixty-five) Company «Ay» Ordinary Shares, 15,000 (fifteen thousand) Company
«C» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three) Company «E1» Ordinary Shares, 1,765 (one thousand seven hundred
sixty-five) Company «E3» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three) Company «F1» Ordinary Shares, 1,765 (one
thousand seven hundred sixty-five) Company «F3» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three) Company «G1» Or-
dinary Shares, 1,765 (one thousand seven hundred sixty-five) Company «G3» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-
three) Company «H1» Ordinary Shares, 1,765 (one thousand seven hundred sixty-five) Company «H3» Ordinary Shares,
453 (four hundred fifty-three) Company «l1» Ordinary Shares, 1,765 (one thousand seven hundred sixty-five) Company
«I3» Ordinary Shares by Stuart Morris, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established
under private seal on 14 June 2007;

- 565 (five hundred sixty-five) Company «A» Ordinary Shares, 2,500 (two thousand five hundred) Company «C»
Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «E1» Ordinary Shares, 294 (two hundred ninety-four) Company
«E3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «F1» Ordinary Shares, 294 (two hundred ninety-four)
Company «F3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «G1» Ordinary Shares, 294 (two hundred ninety-
four) Company «G3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «H1» Ordinary Shares, 294 (two hundred
ninety-four) Company «H3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «l1» Ordinary Shares, 294 (two
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hundred ninety-four) Company «I3» Ordinary Shares by Brad Foster, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat,
by virtue of a proxy established under private seal on June 2007;

- 1,135 (one thousand one hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 7,500 (seven thousand five hundred)
Company «C» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred
eighty-two) Company «E3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 882
(eight hundred eighty-two) Company «F3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «G1» Ordinary
Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «G3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company
«H1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «H3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven)
Company «l1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «I3» Ordinary Shares by Brad Gates, here
represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 1,135 (one thousand one hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 5,000 (five thousand) Company «C»
Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight)
Company «E3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 588 (five hundred
eighty-eight) Company «F3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «G1» Ordinary Shares, 588
(five hundred eighty-eight) Company «G3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «H1» Ordinary
Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «H3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «I1»
Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «I3» Ordinary Shares by James Preacher, here represented
by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 1,135 (one thousand one hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 5,000 (five thousand) Company «C»
Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight)
Company «E3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 588 (five hundred
eighty-eight) Company «F3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «G1» Ordinary Shares, 588
(five hundred eighty-eight) Company «G3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «H1» Ordinary
Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «H3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «l1»
Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «I3» Ordinary Shares by Craig Keller, here represented by
Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 1,135 (one thousand one hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 7,500 (seven thousand five hundred)
Company «C» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred
eighty-two) Company «E3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 882
(eight hundred eighty-two) Company «F3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «G1» Ordinary
Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «G3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company
«H1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «H3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven)
Company «l1» Ordinary Shares, 882 (eight hundred eighty-two) Company «I3» Ordinary Shares by Nathan Damro, here
represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 2,265 (two thousand two hundred sixty-five) Company «A» Ordinary Shares, 12,500 (twelve thousand five hundred)
Company «C» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three) Company «E1» Ordinary Shares, 1,471 (one thousand
four hundred seventy-one) Company «E3» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three) Company «F1» Ordinary
Shares, 1,471 (one thousand four hundred seventy-one) Company «F3» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three)
Company «G1» Ordinary Shares, 1,471 (one thousand four hundred seventy-one) Company «G3» Ordinary Shares, 453
(four hundred fifty-three) Company «H1» Ordinary Shares, 1,471 (one thousand four hundred seventy-one) Company
«H3» Ordinary Shares, 453 (four hundred fifty-three) Company «l1» Ordinary Shares, 1,471 (one thousand four hundred
seventy-one) Company «I3» Ordinary Shares by Betsy Lumbard, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by
virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 3,400 (three thousand four hundred) Company «A» Ordinary Shares, 25,000 (twenty-five thousand) Company «C»
Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «E1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one)
Company «E3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «F1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine
hundred forty-one) Company «F3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «G1» Ordinary Shares, 2,941
(two thousand nine hundred forty-one) Company «G3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty) Company «H1» Or-
dinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «H3» Ordinary Shares, 680 (six hundred eighty)
Company «l1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «I3» Ordinary Shares by David
Thomas, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June
2007;

- 4,535 (four thousand five hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 25,000 (twenty five thousand) Company
«C» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «E1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred
forty-one) Company «E3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «F1» Ordinary Shares, 2,941 (two thou-
sand nine hundred forty-one) Company «F3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «G1» Ordinary Shares,
2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «G3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «H1»
Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «H3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred
seven) Company «l1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «I3» Ordinary Shares by
Tom Wolner, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on
14 June 2007;
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- 4,535 (four thousand five hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 25,000 (twenty-five thousand) Com-
pany «C» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «E1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred
forty-one) Company «E3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «F1» Ordinary Shares, 2,941 (two thou-
sand nine hundred forty-one) Company «F3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «G1» Ordinary Shares,
2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «G3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «H1»
Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «H3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred
seven) Company «l1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «I3» Ordinary Shares by
Scott Lutjen, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14
June 2007;

- 4,535 (four thousand five hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 25,000 (twenty-five thousand) Com-
pany «C» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «E1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred
forty-one) Company «E3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «F1» Ordinary Shares, 2,941 (two thou-
sand nine hundred forty-one) Company «F3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «G1» Ordinary Shares,
2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «G3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «H1»
Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «H3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred
seven) Company «l1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «I3» Ordinary Shares by
Kevin Coplan, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on
14 June 2007;

- 4,535 (four thousand five hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 25,000 (twenty-five thousand) Com-
pany «C» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «E1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred
forty-one) Company «E3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «F1» Ordinary Shares, 2,941 (two thou-
sand nine hundred forty-one) Company «F3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «G1» Ordinary Shares,
2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «G3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «H1»
Ordinary Shares, 3,333 (three thousand three hundred thirty-three) Company «H3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred
seven) Company «l1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «I3» Ordinary Shares by
Bruce Underwood, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal
on 14 June 2007;

- 4,535 (four thousand five hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 25,000 (twenty-five thousand) Com-
pany «C» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «E1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred
forty-one) Company «E3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «F1» Ordinary Shares, 2,941 (two thou-
sand nine hundred forty-one) Company «F3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «G1» Ordinary Shares,
2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «G3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred seven) Company «H1»
Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «H3» Ordinary Shares, 907 (nine hundred
seven) Company «l1» Ordinary Shares, 2,941 (two thousand nine hundred forty-one) Company «I3» Ordinary Shares by
Brent Knoll, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14
June 2007;

- 88,415 (eighty-eight thousand four hundred fifteen) Company «A» Ordinary Shares, 325,000 (three hundred twenty-
five thousand) Company «B» Ordinary Shares, 17,683 (seventeen thousand six hundred eighty-three) Company «E1»
Ordinary Shares, 38,235 (thirty-eight thousand two hundred thirty-five) Company «E2» Ordinary Shares, 17,683 (sev-
enteen thousand six hundred eighty-three) Company «F1» Ordinary Shares, 38,235 (thirty-eight thousand two hundred
thirty-five) Company «F2» Ordinary Shares, 17,683 (seventeen thousand six hundred eighty-three) Company «G1» Or-
dinary Shares, 38,235 (thirty-eight thousand two hundred thirty-five) Company «G2» Ordinary Shares, 17,683 (seventeen
thousand six hundred eighty-three) Company «H1» Ordinary Shares, 38,235 (thirty-eight thousand two hundred thirty-
five) Company «H2» Ordinary Shares, 17,683 (seventeen thousand six hundred eighty-three) Company «l1» Ordinary
Shares, 38,235 (thirty-eight thousand two hundred thirty-five) Company «I2» Ordinary Shares by Pastor Velasco, here
represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 565 (five hundred seventy) Company «A» Ordinary Shares, 2,500 (two thousand five hundred) Company «C» Or-
dinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «E1» Ordinary Shares, 294 (two hundred ninety-four) Company
«E3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «F1l» Ordinary Shares, 294 (two hundred ninety-four)
Company «F3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «G1» Ordinary Shares, 294 (two hundred ninety-
four) Company «G3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «H1» Ordinary Shares, 294 (two hundred
ninety-four) Company «H3» Ordinary Shares, 113 (one hundred thirteen) Company «l1» Ordinary Shares, 294 (two
hundred ninety-four) Company «I3» Ordinary Shares by Michael Biddle, here represented by Stéphane Owczarek, Avocat,
by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 1,135 (one thousand one hundred thity-five) Company «Ay» Ordinary Shares, 5,000 (five thousand) Company «C»
Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight)
Company «E3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 588 (five hundred
eighty-eight) Company «F3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «G1» Ordinary Shares, 588
(five hundred eighty-eight) Company «G3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «H1» Ordinary
Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «H3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «I1»
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Ordinary Shares, 588 (five hundred eighty-eight) Company «I3» Ordinary Shares by Peter Mammone, here represented
by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 1,135 (one thousand one hundred thirty-five) Company «A» Ordinary Shares, 15,000 (fifteen thousand) Company
«C» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «E1» Ordinary Shares, 1,765 (one thousand seventy-
five) Company «E3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «F1» Ordinary Shares, 1,765 (one
thousand seventy-five) Company «F3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company «G1» Ordinary
Shares, 1,765 (one thousand seventy-five) Company «G3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-seven) Company
«H1» Ordinary Shares, 1,765 (one thousand seventy-five) Company «H3» Ordinary Shares, 227 (two hundred twenty-
seven) Company «l1» Ordinary Shares, 1,765 (one thousand seventy-five) Company «I3» Ordinary Shares by Guy Schaller,
here represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007;

- 5,670 (five thousand six hundred seventy) Company «A» Ordinary Shares, 37,500 (thirty seven thousand five hundred)
Company «C» Ordinary Shares, 1,134 (one thousand one hundred thirty-four) Company «E1» Ordinary Shares, 4,412
(four thousand four hundred twelve) Company «E3» Ordinary Shares, 1,134 (one thousand one hundred thirty-four)
Company «F1» Ordinary Shares, 4,412 (four thousand four hundred twelve) Company «F3» Ordinary Shares, 1,134 (one
thousand one hundred thirty-four) Company «G1» Ordinary Shares, 4,412 (four thousand four hundred twelve) Company
«G3» Ordinary Shares, 1,134 (one thousand one hundred thirty-four) Company «H1» Ordinary Shares, 4,412 (four
thousand four hundred twelve) Company «H3» Ordinary Shares, 1,134 (one thousand one hundred thirty-four) Company
«l1» Ordinary Shares, 4,412 (four thousand four hundred twelve) Company «I3» Ordinary Shares by Gaston Ulrich, here
represented by Stéphane Owczarek, Avocat, by virtue of a proxy established under private seal on 14 June 2007.

The contribution in kind of the Shares to the Company, in an aggregate amount of US $ 171,437.50 (one hundred and
seventy-one thousand, four hundred and thirty-seven United States Dollars and fifty cents), is to be fully allocated to the
share capital account of the Company.

It results furthermore from a certificate dated June 14, 2007 issued by the management of CAPITAL SAFETY GROUP
LIMITED and the management of the Company that:

1. The Subscribers are the owners of the Shares, representing approximately 12.65% (twelve point six five per cent)
of the ordinary share capital of CSG.

2. The Shares are fully paid-up.

3. The Subscribers are solely entitled to the Shares and possess the power to dispose of the Shares.

4. None of the Shares are encumbered with any pledge or usufruct, there exist no right to acquire any pledge or
usufruct on the Shares and none of the Shares are subject to any attachment.

5. Pursuant to a sale and purchase agreement dated 2 May 2007 between The Institutional Sellers, The Management
Sellers (each as defined therein), ELECTRA PARTNERS LLP, REDWING ACQUISITIONS LIMITED and the Company
(as amended on or about the date hereof) relating to the sale and purchase of the entire issued share capital of CSG (the
SPA), in respect of the transfer of CSG under the SPA, each Seller irrevocably waived any right of pre-emption or other
restriction on transfer of its shares in CSG conferred on it either under the Articles of Association of CSG or otherwise
(the Waiver). Accordingly, there exist no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be
entitled to demand that one or more of the Shares be transferred to him.

6. According to applicable law and the Waiver, the Shares are freely transferable.

7. All formalities required in the United Kingdom subsequent to the contribution in kind of the Shares will be effected
upon receipt of a certified copy of the notarial deed documenting the said contribution in kind.

8. On June 14, 2007, based on general accepted accounting principles, the worth of the Shares is valued at least an
amount of US $ 171,437.50 (one hundred and seventy-one thousand, four hundred and thirty-seven United States Dollars
and fifty cents).

The said certificate, after having been signed ne varietur by the proxy holder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to the present deed in order to be registered with it. The Sole Partner further resolves to
record the new shareholding in the Company as it results from the increase in share capital above and the sixth resolution
below.

Fourth resolution
The Sole Partner resolves to subsequently amend article 5 of the articles of association of the Company (the «Articlesy)
in order to reflect the above increase of the share capital and resolves that such article shall have the wording as per
article 5.1. of the fifth resolution below.
Fifth resolution
The Sole Partner resolves to fully restate the Articles, including the amendment of the corporate purpose of the
Company as follows:
TABLE OF CONTENTS
1. Preliminary
2. Registered office
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3. Object

4. Duration

5. Share capital

6. Distributions

7. Ratchet

8. Issue of new shares

9. Transfers of shares

10. Pre-emption rights

11. Limitation on transfer of control

12. Management

13. Powers of the sole manager or board of managers
14. Representation of the company

15. Delegation and agent of the sole manager or board of managers
16. Meetings and decisions of the board of managers
17. Powers of the general meeting of shareholders
18. Business year

19. Dissolution and liquidation

20. Applicable law

21. Interpretation

Preliminary

There is formed a private limited liability company under the name REDWING HOLDINGS S.a r.l. which will be
governed by the laws pertaining to such an entity (the «Companyy), and in particular by the law of August 10th, 1915 on
commercial companies as amended (the «Lawy), as well as by the present articles of incorporation (the «Articlesy).

1. Registered office.
1.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg City (Grand Duchy of Luxembourg).

1.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for by the Law and these Articles.

1.3 The Sole Manager, or in case of plurality of managers, the Board of Managers of the Company is authorised to
transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg.

2. Object.

2.1 The Company’s object is to acquire or sell or otherwise dispose of and to hold, directly or indirectly, interests in
Luxembourg and/or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any securities and
rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of
financial debt instruments in any form whatsoever. The Company may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any Luxembourg and/or foreign entity.

2.2 The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect
shareholder of the Company or any company belonging to the same group as the Company (the «Connected Compa-
niesy), it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be engaged in
any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

2.3 The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will
not enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

2.3.1 to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not
limited to, the issue, on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments, the use
of financial derivatives or otherwise;

2.3.2 to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

2.3.3 to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for
the performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, or any Managers
or officers of the Company or any of the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law.

2.4 The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operation and in general,
all transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.
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3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

4. Share capital.

4.1 The corporate capital is fixed at US $ 595,797.50 (five hundred and ninety-five thousand, seven hundred and ninety
seven US dollars and fifty cents ) by the creation of 2,333,775 (two million three hundred and thirty-three thousand,
seven hundred and seventy-five) Company «A» Ordinary Shares, of 525,000 (five hundred and twenty-five thousand)
Company «By» Ordinary Shares, of 287,500 (two hundred and eighty-seven thousand) Company «C» Ordinary Shares, of
466,755 (four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «E1» Ordinary Shares, of 466,755
(four hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «F1» Ordinary Shares, of 466,755 (four
hundred and sixty-six thousand, seven hundred and fifty five) Company «G1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred
and sixty-six thousand, seven hundred and fifty-five) Company «H1» Ordinary Shares, of 466,755 (four hundred and sixty-
six thousand, seven hundred and fifty five) Company «l1» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred
and sixty-four) Company «E2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company
«F2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company «G2» Ordinary Shares,
of 61,764 (sixty-one thousand, seven hundred and sixty-four) Company «H2» Ordinary Shares, of 61,764 (sixty-one
thousand, seven hundred and sixty-four) Company «I2» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred
and twenty-one) Company «E3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Com-
pany «F3» Ordinary Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Company «G3» Ordinary
Shares, of 33,821 (thirty-three thousand eight hundred and twenty-one) Company «H3» 33,821 (thirty-three thousand
eight hundred and twenty-one) Company «I3» Ordinary Shares, (the «Company Sharesy).

4.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the Shareholder(s).

4.3 All Shares will have equal rights unless otherwise provided in these Articles.

4.4 The Company can proceed to the repurchase of its own shares within the limits set by the Law and the Articles.
Where the Company is to repurchase Shares other than on an Exit (where the provisions of Article 7 will apply), Shares
shall be redeemed in the following order of priority:

4.4.1 first, the Company «I» Ordinary Shares;

4.4.2 second, the Company «H» Ordinary Shares;
4.4.3 third, the Company «G» Ordinary Shares;
4.4.4 fourth, the Company «F» Ordinary Shares; and
4.4.5 fifth, the Company «E» Ordinary Shares.

5. Distributions.

5.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depreci-
ations, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.

5.2 From the net profits thus determined, five per cent, shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That
deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s
issued capital.

5.3 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted by
the Law and by these Articles and subject always to the consent of the Investors’ Agent, the Sole Manager or in case of
plurality of Managers, the Board of Managers may propose that cash available for remittance be distributed.

5.4 The holders of Company Alphabet Shares (but excluding the holders of the Last Company Alphabet Shares) shall
be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.1% of their nominal value in the case of
Company «E» Shares, 0.2% of their nominal value in the case of Company «F» Shares, 0.3 % of their nominal value in the
case of Company «G» Shares and 0.4% of their nominal value in the case of Company «H» Shares. After the payment of
any such preferred dividends, all remaining income available for distribution in the Company, if any, shall be paid, pro rata,
to the holders of the Last Company Alphabet Shares.

5.5 In the case of a full redemption of the Company «I» Shares outstanding in the Company, the holders of Company
«H» Shares shall be granted the right to all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata payment
of any preferred dividends to the holders of Company Alphabet Shares as provided for in Article 6.4. In the case of a full
redemption of the Company «H» Shares outstanding in the Company, the holders of Company «G» Shares shall be
granted the right to all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata payment of any preferred
dividends to the holders of Company Alphabet Shares as provided for in Article 6.4. In the case of a full redemption of
the Company «G» Shares outstanding in the Company, the holders of Company «F» Shares shall be granted the right to
all remaining income available for distribution, if any, after the pro rata payment of any preferred dividends to the holders
of Company Alphabet Shares as provided for in Article 6.4. In the case of a full redemption of the Company «F» Shares
outstanding in the Company, the holders of Company «E» Shares shall be granted the right to all remaining income
available for distribution.

5.6 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by a majority
vote of the Shareholders.
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5.7 Notwithstanding the preceding provisions, subject to the consent of the Investors’ Agent, the Sole Manager or, in
case of plurality of Managers, the Board of Managers may decide to propose the payment of interim dividends to the
Shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds
are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable,
realised profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but
decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or
these Articles; (ii) the decision to pay interim dividends is taken by a general meeting of Shareholders within two months
of the date of the interim accounts; (jii) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account
the assets of the Company; and (iv) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall
be reimbursed by the Shareholder(s).

6. Ratchet.

6.1 For the purposes of this Article 7, the Company «B» Ordinary Shares and the Company «C» Ordinary Shares shall
be treated as if they were the same class so that Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares shall
be subject to conversion, where applicable, proportionately among the holders of the Company «B» Ordinary Shares
and the Company «C» Ordinary Shares.

6.2 If no Exit has been completed prior to the fifth anniversary of the Completion Date, then on the fifth anniversary
of the Completion Date such number of the Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares will
convert (on a one for one basis) into Company «D» Ordinary Shares (the rest remaining as Company «By» Ordinary
Shares and Company «C» Ordinary Shares) as would result in the holders of the Company «B» Ordinary Shares and the
Company «C» Ordinary Shares holding 20% by number of the sum of Company «A» Ordinary, Company «By» Ordinary
and Company «C» Ordinary Shares then in issue.

6.3 If on any Exit completed prior to the fifth anniversary of the Completion Date the Investors would (after the
operation of this Article) receive a Return on Investment of less than 2, then immediately prior to that Exit, such number
Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares will convert (on a one for one basis) into Company
«D» Ordinary Shares (the rest remaining as Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares) as would
result in the holders of the Company «B» Ordinary Shares and the Company «C» Ordinary Shares holding 20% by number
of the sum of Company «A» Ordinary Shares, Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares then
in issue.

6.4 If on any Exit completed prior to the fifth anniversary of the Completion Date the Investors would received a
Return on Investment of 2 or more, but the Exit would generate an IRR of less than 25% for the Investors (in each case
after the operation of the provisions of this Article 7), then immediately prior to that Exit, such number Company «B»
Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares will convert into Company «D» Ordinary Shares (the rest remaining
as Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares) as would result in the holders of the Company
«B» Ordinary Shares and the Company «C» Ordinary Shares holding 20% by number of the sum of Company «A»
Ordinary Shares, Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares then in issue.

6.5 If on any Exit completed prior to the fifth anniversary of the Completion Date the Investors would received a
Return on Investment of 2 or more (after the operation of the provisions of this Article) and the Exit would generate an
IRR equal to or greater than 25% for the Investors (after the operation of the provisions of this Article) (the «Investors’
IRR»), then such number of the Company «B» Ordinary Shares and the Company «C» Ordinary Shares will convert (on
a one for one basis) into Company «D» Ordinary Shares (the rest remaining as Company «B» Ordinary Shares and
Company «C» Ordinary Shares) or, as the case may be, such number of Company «A» Ordinary Shares will convert (on
a one for one basis) into Company «D» Ordinary Shares (the rest remaining as Company «A» Ordinary Shares) so that
the number of Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares in issue immediately following such
conversion is such number as will give the holders of the Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary
Shares total proceeds from the Exit in relation to their Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary
Shares (assuming, in the case of an IPO, that they will sell on Exit all such Shares at the IPO Price) which is equal to the
amount set out in the right-hand column opposite the Investors’ IRR:

Investors’ IRR Amount
3506 OF Greater . .« vttt e 30% of Exit Value plus 10% of Z
Less than 35% but greater than 25% .. ........ ... ... ... .. .... (20 plus X)% of Exit Value plus X% of Z
Where:

X is the number (not exceeding 10) by which the Investors’ IRR exceeds 25% (so that by way of example, if X is 3
then the Investors’ IRR (for the avoidance of doubt after taking into account the application of the provisions of this
Article) will be 28%;

and

Z is the aggregate of any dividends, payments on redemption or repurchase received or receivable by the holders of
the Company Alphabet Shares in respect of their Company Alphabet Shares (or any of them) before the Exit.

Such calculations shall be done on the basis that each Company Alphabet Share has already been converted into a
Company «D» Ordinary Share as contemplated by Article 7.8 and shall be adjusted if at the Exit the aggregate number
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of issued Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares is less than 30% of the aggregate number
of issued Company «Ay» Ordinary Shares, Company «By» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares.

The number of Shares (if any) to be converted pursuant to this Article, shall be agreed by the Shareholder holding the
largest number of Company «Ay» Ordinary Shares and the Shareholder holding the largest number of Company «B»
Ordinary Shares and, in the absence of such agreement, shall be conclusively determined by the Auditors acting as experts
and not as arbiters.

6.6 Any conversion of Company «A» Ordinary Shares or Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary
Shares pursuant to these Articles shall be amongst the holders thereof pro-rata as nearly as possible to their then holdings
of Company «A» Ordinary Shares or Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares, as the case
maybe.

6.7 Immediately prior to an Exit, all the issued Company Alphabet Shares shall convert (on a one for one basis) into
Company «D» Ordinary Shares.

6.8 The Shareholders shall decide and execute any conversion of Company «A» Ordinary Shares or Company «B»
Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares and Company Alphabet Shares under the terms and procedures set
forth by the Board of Managers within the limits determined by the Law and these Articles, including, without limitation,
deciding the conversion of such Shares before a Luxembourg notary.

6.9 Each Company «D» Ordinary Share (if any) arising on conversion shall be credited as paid up as to the same extent
as that to which the Company «A» Ordinary Share, Company «By» Ordinary Share or Company «C» Ordinary Share
which was converted was paid up or credited as paid up.

6.10 Immediately following any conversion of any Company «A» Ordinary Shares, Company «B» Ordinary Shares or
Company «C» Ordinary Shares to Company «D» Ordinary Shares pursuant to this Article, the Company shall give written
notice to each Company «Ay» Ordinary Shareholder, Company «B» Ordinary Shareholder and Company «C» Ordinary
Shareholder of the number of Company «Ay» Ordinary Shares, Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordi-
nary Shares (as the case may be) and Company «D» Ordinary Shares of which he is the holder and that Shareholder shall,
as soon as practicable following receipt of such notice, deliver to the Company the certificate(s) relating to the Company
«A» Ordinary Shares, Company «B» Ordinary Shares or Company «C» Ordinary Shares of which he was, prior to
conversion, a holder and the Company shall, on receipt of such certificate(s), deliver to him new certificate(s) in respect
of Company «A» Ordinary Shares, the Company «B» Ordinary Shares or Company «C» Ordinary Shares (as the case
may be) and Company «D» Ordinary Shares of which he is a holder.

6.11 Notwithstanding any other provision of these Articles the rights and restrictions attaching to the Company «D»
Ordinary Shares are as follows:

(2) 2 Company «D» Ordinary Share shall entitle its holder on a return of capital on a winding up (but not otherwise)
only to repayment of the amount paid up on that share after repayment to each holder of any Company «A» Ordinary
Share, of a sum equal to the capital paid up on that share plus £ 10,000,000.-;

(b) 2 Company «D» Ordinary Share shall not entitle its holder to receive any dividend or other distribution of the
Company; and

(c) Company «D» Ordinary Shares shall be redeemable at the instance of the Company by payment to each holder of
Company «D» Ordinary Shares of $ 0.01 for every 1,000 Company «D» Ordinary Shares (or part of 1,000 Company
«D» Ordinary Shares) held by him, whereupon those Company «D» Ordinary Shares shall be deemed to be redeemed
and cancelled and the holder of those Company «D» Ordinary Shares shall tender his certificate in respect of those shares
to the Company for cancellation.

6.12 The Shareholders acknowledge and agree that the provisions of this Article 7 are intended to apply in relation to
the share capital of the Company as at the date of adoption of these Articles. To the extent that there are further issues
of Shares and the proportion which the Company «A» Ordinary Shares bears to the aggregate of the Company «B»
Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares changes, then the Shareholders shall the review this Article and
adjust it so that it continues to have the same economic effect.

7. Issue of new shares.

7.1 Subject to Articles 8.2, 8.4, and 8.6 and save for (a) the allotment and issue of shares in consideration of the
acquisition by the Company of shares in the Subsidiary; (b) the allotment and issue of the Company «D» Ordinary Shares;
and (c) as otherwise agreed by the Shareholders:

7.1.1 any Shares for the time being unissued and any new Shares from time to time created shall, before they are
issued, be offered to the holders of the Company Shares in proportion (as nearly as may be) to the number of their
existing holdings of Shares (of whatever class);

7.1.2 the offer shall be made by notice specifying the number and class of Shares offered and the price per Share and
limiting a time (not being less than 20 days or greater than 30 days) within which the offer, if not accepted, will be deemed
to be declined;

7.1.3 after the expiration of such time, or on the receipt of a confirmation from the person(s) to whom the offer is
made that he/they decline(s) to accept the Shares offered or any of them, the Managers shall offer the Shares declined in
like manner (save that the minimum period for acceptance shall be seven days) to the other holders of Shares who have
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agreed to subscribe for all the Shares offered to them, in proportion (as nearly as may be) to the nominal amount of their
existing holdings of Shares (of whichever class); and

7.1.4 if the Shares comprised in such further offer are declined or deemed to be declined, the further offer shall be
withdrawn.

7.2 In the event that all or any of the Shares to which Article 8.1 applies are not subscribed for in accordance with the
provisions of Article 8.1, the Managers may offer such Shares to be issued to a third party, to be approved in advance by
the Investors’ Agent, subject to the Law and these Articles, provided that:

7.2.1 no Shares shall be issued at a discount;

7.2.2 no Shares to which Article 8.1 applies shall be issued more than three months after the expiry of the period for
acceptance of the last offer of such Shares made under Article 9.1 unless the procedure set out in Article 9.1 is first
repeated in respect of such Shares; and

7.2.3 no Shares shall be issued at a price less than that at which they were offered to the Shareholders in accordance
with Article 8.1, and so that, if the Managers are proposing to issue such Shares wholly or partly for non-cash consideration,
the cash value of such consideration for the purposes of this Article 8.2 shall be as reasonably determined by the Auditors,
or in any such case, with the prior agreement of the Investors’ Agent, the Independent Accountants, whose determination
shall in either case be final and binding on the Company and each of its Shareholders.

7.3 The provisions of Articles 8.1 and 8.2 shall apply mutatis mutandis to all Shares of the Company from time to time
created.

7.4 No Shares shall be allotted on terms that the right to take up such Shares may be renounced in favour of, or
assigned to, another person and no person entitled to an allotment of a Share may direct that such share may be allotted
or issued to any other person.

7.5 Notwithstanding any other provision of these Articles, if the Investors’ Agent determines in its sole discretion that
it is for the benefit of the Company that new Shares be issued to some but not all existing Shareholders and other than
in accordance with the provisions of Article 8.1 (an «<Emergency Issue), it shall propose such issuance to the Board of
Managers, which in turn shall propose to issue Shares to some existing Shareholders, provided that those Shareholders
to whom Shares have not been offered pursuant to the Emergency Issue shall be offered as soon as practicable (and in
any event within one week of the issue of Shares pursuant to the Emergency Issue) such number of new Shares on the
same terms and on the same basis as the new Shares they would have otherwise been entitled to be offered if the
provisions of Article 8.1 had applied to the Emergency Issue and the Shares subsequently offered pursuant to the provi-
sions of this Article to the intent and effect that as soon as practicable they shall be put in the same position as they would
have been had the provisions of Article 8.1 not been overridden pursuant to this Article.

8. Transfers of shares.

8.1 Other than with the consent of the Investors’ Agent, the Board of Managers shall refuse to register a proposed
transfer not made pursuant to or permitted by Articles 9, 10 and 11. The Board of Managers shall not be entitled to
refuse to register any transfer made pursuant to or permitted by Articles 9,10 and 11.

8.2 Shares may be transferred with the consent of all holders of Company «A» Ordinary Shares and Company «B»
Ordinary Shares.

9. Pre-emption rights.

9.1 Except in the case of a transfer pursuant to Article 9, Article 10.12, Article 10.13 or Article 11, or otherwise where
such transfer is being made at the same time as a Transfer of Control, Management Shares shall not be capable of transfer
and no Transfer Notice may be served in relation to any Management Shares by the holder thereof.

9.2 Except in the case of a Transfer of Control or a transfer pursuant to Article 9 or Article 11 and subject to the
terms of Article 10.1, any Shareholder or beneficial owner of Shares wishing to transfer or dispose of any beneficial
interest in any Shares (in this Article 10 called a «Proposing Transferor») shall give the Company notice in writing (in this
Article 10 called a «Transfer Notice») of such desire stating the number of Shares which he wishes to transfer (in this
Article 10 called the «Offered Shares») and shall at the same time (i) nominate the price at which he wishes to transfer
the Offered Shares (subject always to Article 10.3) and (ii) deposit with the Company at its registered office the share
certificates in respect of the Offered Shares. Such notice (which shall be irrevocable, save as provided in this Article) shall
constitute the Company as the agent of the Proposing Transferor for the sale of the Offered Shares in accordance with,
but subject to, the provisions of this Article. No Transfer Notice shall relate to more than one class of share.

9.3 In this Article «Fair Valuey in relation to the Offered Shares shall mean the price agreed by the Proposing Transferor
and a majority of the Board of Managers (including one of the Investors’ Managers) or, failing that, the prevailing certified
fair value which will be determined annually by the Auditors within five months of the end of each financial year (or in
the event of their being unwilling or unable so to certify or at the discretion of the Board of Managers, an independent
firm of chartered accountants nominated by the Company) as being in the opinion of the Auditors or such independent
firm the fair value of such Shares on the basis of the following calculation:

Reported EBITDA -
Multiplied by the Appropriate EBITDA Multiple *
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Enterprise value ¢

Less Net Debt ()

Equity value *

Less discount for lack of marketability (25% of Equity value) (*)

Fair value ¢

Divided by the Fully Diluted Number of Shares

(other than Company Alphabet Shares) ¢

Fair value per share £

Where:

«Accounts» means the most recent audited accounts of the Company on a consolidated basis;

«Adjustment Ratio» means the price to earnings ratio of the FTSE All Share Index as quoted in the FTSE Actuaries
Share Indices at the valuation date divided by the price to earnings ratio of the FTSE All Share Index as quoted in the
FTSE Actuaries Share Indices for the close of business on the day before the adoption of these Articles;

«Appropriate EBITDA Multiple» means 10 multiplied by the Adjustment Ratio;

«Free Cash» means the net of the amounts included within the Accounts in respect of cash plus the aggregate of trade
debtors less the aggregate of trade creditors;

«Fully Diluted Number of Shares» means the aggregate number of Shares in issue from time to time plus outstanding
warrants or options over unissued Shares from time to time;

«Net Debty means the aggregate amount outstanding on any preferred equity certificates, debt instruments of the
Group (including redemption premium or accrued interest) plus the aggregate tax liability of the Group less Free Cash;
and

«Reported EBITDAy» means earnings from continuing operations before interest, tax, depreciation and amortisation
as shown in the Accounts of the Company, adjusted to exclude any unusual or non-recurring items.

and on the basis that each of the Company Alphabet Shares shall have a value of zero for these purposes.

9.4 In certifying a fair value the Auditors or as the case may require the independent firm of chartered accountants
(the «Valuery) shall act as independent experts and not as arbiters. Once delivered by the Auditors or independent
accountants the certified fair value shall apply for the purposes of this Article 10 until a new certified Fair Value is
determined following the end of the next financial year.

9.5 On any occasion on which the Fair Value of Shares falls to be determined in accordance with this Article, the
Managers shall request the Valuer to certify the Fair Value of those Shares as aforesaid and as soon as the Managers
receive the certificate they shall deliver a certified copy thereof to the Proposing Transferor. Within seven days after the
receipt of the said certified copy, the Proposing Transferor shall (subject to Article 10.6) be entitled, by notice in writing
given to the Managers, to cancel the Transfer Notice and ipso facto the authority conferred upon the Company by Article
10.2.

9.6 Save as provided in Article 10.13, the price at which the Offered Shares are to be sold shall be fixed by agreement
between the Company and the Proposing Transferor or failing such agreement within fifteen days after the Transfer
Notice has been given, at the Fair Value (the «Transfer Pricey).

9.7 Upon the price being fixed as aforesaid, if the shares the subject of the Transfer Notice are Management Shares,
the Company shall first offer such shares to one or more employees of the Group if so required by the Remuneration
Committee. If such employees do not take up all such shares, the shares not so taken up shall be offered to the EMPLOYEE
BENEFIT TRUST. If such employees and/or the EMPLOYEE BENEFIT TRUST do not take up all of the Management Shares
the subject of the Transfer Notice or if the shares the subject of the Transfer Notice are Institutional Shares, the Company
shall forthwith by notice in writing inform every holder of Shares (including the EMPLOYEE BENEFIT TRUST) in the
Company (other than the Proposing Transferor or any other holder of Shares who at the time has or is deemed to have
issued a Transfer Notice which remains subject to outstanding requirements of these Articles) of the number and the
Transfer Price for the Offered Shares, and invite each such holder to apply in writing to the Company within thirty days
of the date of the notice having been given for such maximum number of the Offered Shares (being all or any thereof) as
he shall specify in such application (the «Maximumy).

9.8 If the Offered Shares are all taken up by employees of the Group or the Employee Benefit Trust in accordance
with Article 10.7, then the Board of Managers shall allocate them all to such employees and/or the Employee Benefit
Trust or if they are not all so taken up, at the expiry of the period of 30 days referred to in Article 10.6, the Board of
Managers shall, subject to Article 10.10, allocate the Offered Shares to or amongst the purchasers and such allocation
shall save as hereinafter provided be made so far as practicable as follows:

9.8.1 in the case of Offered Shares which are Institutional Shares:

() first to the holders of Company «A» Ordinary Shares (the «A Holdersy); and

(b) secondly, to the extent not taken by the A Holders, to the holders of Company «B» Ordinary Shares (the «B
Holdersy); and
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9.8.2 in the case of Offered Shares which are Company «B» Ordinary Shares, Company «E2» Ordinary Shares, Com-
pany «F2» Ordinary Shares, Company «G2» Ordinary Shares, Company «FI2» Ordinary Shares or Company «I2»
Ordinary Shares:

(2) first, to the B Holders; and
(b) secondly, to the extent not taken by the B Holders, to the A Holders; and

9.8.3 in the case of Offered Shares which are Company «C» Ordinary Shares, Company «E3» Ordinary Shares, Com-
pany «F3» Ordinary Shares, Company «G3» Ordinary Share, Company «H3» Ordinary Shares or Company «I3» Ordinary
Shares:

(2) first, to the holders of the Company «C» Ordinary Shares (the «C Holders»);
(b) secondly, to the extent not taken by the C Holders, to the B Holders; and
(c) third, to the extent not taken up by the B Holders, to the A Holders.

Each allocation shall in the case of competition be made pro rata to the number of Company «A» Ordinary Shares or
Company «B» Ordinary Shares or Company «C» Ordinary Shares held by each purchaser but individual allocations shall
not exceed the Maximum which the relevant purchaser shall have expressed a willingness to purchase.

9.9 If the Transfer Notice shall state that the intending transferor is not willing to transfer part only of the Offered
Shares no allocation shall be made unless all the Offered Shares are allocated.

9.10 Upon such allocation being made, the purchasers to or amongst whom such allocation has been made shall be
bound to pay the Transfer Price for, and to accept a transfer of, the Offered Shares so allocated to them respectively
and the Proposing Transferor shall be bound upon payment of the Transfer Price to transfer such shares to the respective
purchasers, provided that, where the Offered Shares are being acquired by the EMPLOYEE BENEFIT TRUST, the con-
sideration to be paid for the Offered Shares may, at the Company’s discretion, be satisfied in whole or in part by Bonds.

9.11 If in any case the Proposing Transferor, after having become bound to transfer shares as aforesaid, makes default
in so doing the Company may receive the Transfer Price and the Board of Managers may appoint some person to execute
instruments of transfer of such shares in favour of the purchasers and shall thereupon subject to such transfers being
properly stamped (if applicable) cause the names of the purchasers to be entered in the Register as the holders of the
shares and shall hold the Transfer Price in trust for the Proposing Transferor. The receipt of the Company thereof shall
be a good discharge to the purchasers and after their names shall have been entered in the Register in exercise of the
aforesaid power the validity of the transactions shall not be questioned by any person.

9.12 If, at the expiry of the period of 30 days referred to in Article 10.8, any of the Offered Shares have not been
allocated, the Proposing Transferor may at any time within the period of 30 days immediately after the expiry of the
period of 30 days referred to in Article 10.8 transfer the Offered Shares not so sold to the proposed transferee(s) specified
in the Transfer Notice, at any price not being less than the Transfer Price provided that:

9.12.1 if the Transfer Notice shall contain any such statement as is referred to in Article 10.9 he shall not be entitled
hereunder to transfer any of such Offered Shares unless in aggregate all of such Offered Shares are transferred; and

9.12.2 the Board of Managers may require to be satisfied on reasonable grounds that such Shares are being transferred
in pursuance of a bona fide sale for the consideration stated in the transfer without any deduction, rebate or allowance
whatsoever to the purchaser and if not so satisfied may refuse to register the instrument of transfer.

9.13 If any holder and/or beneficial holder of Management Shares being an Employee Shareholder shall become a Leaver
or, in the case of an Employee Connected Shareholder holding and/or being the beneficial holder of Management Shares,
the relevant Transferor Employee shall become a Leaver, or, being a company, shall have a receiver, administrator or
manager appointed over all or part of its property or undertaking or shall go into liquidation (whether compulsory or
voluntary, other than a voluntary liquidation for the purpose of a reconstruction or amalgamation), that holder or ben-
eficial holder shall forthwith give notice of the happening of such event to the Company and shall at the same time
undertake to sell all those Management Shares (which shall be deemed to be Offered Shares) to such persons as are
determined in accordance with this Article by entering into a Share purchase agreement (the «SPA») and:

9.13.1 the SPA shall not contain such a stipulation as is referred to in Article 10.9, shall require that the Offered Shares
be sold free from all encumbrances and security interests and shall contain no obligation on the seller of the Offered
Shares other than those specified in this Article 10.13;

9.13.2 in the case of a Leaver other than a Good Leaver the Fair Value shall be the lower of (i) the cost paid by the
original allottee for the relevant Offered Share and (ii) the Fair Value of the Offered Shares determined in accordance
with Article 10.3;

9.13.3 in the case of a Good Leaver who becomes a Leaver on or before 31 August 2008, the Fair Value shall be the
cost paid by the original allottee for the relevant Offered Share;

9.13.4 no Leaver shall be required to sell any of his Company Alphabet Shares unless he transfers his corresponding
Company «B» Ordinary Shares and Company «C» Ordinary Shares at the same time;

9.13.5 in the case of a Good Leaver who becomes a Leaver after 31 August 2008, the Fan-Value shall be determined
in accordance with Article 10.3; and
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9.13.6 until such time as the relevant Offered Shares are transferred all voting rights attaching to those Shares shall
be suspended.

9.14 If any holder or beneficial holder of Management Shares (being an individual) shall die, then his/her personal
representatives shall be deemed to have given a Transfer Notice in respect of the Management Shares held by the holder
or beneficial holder as aforesaid provided that:

9.14.1 the Transfer Notice deemed to have been given as aforesaid shall be deemed not to contain such a stipulation
as is referred to in Article 10.9; and

9.14.2 subject thereto any Shareholder or beneficial holder (or personal representative) required to give notice in
accordance with the provisions of this Article 10.14 shall accordingly be deemed a Proposing Transferor and the shares
held by him (or on his behalf) shall accordingly be Offered Shares.

10. Limitation on transfer of control.

10.1 Notwithstanding any other provisions contained in these Articles, save for a transfer permitted by Article 9.2, no
sale or transfer of any Shares (or any interest in Shares) howsoever which constitutes a Transfer of Control (the «Specified
Sharesy) shall be completed or registered unless the Investors’ Agent has given its prior written consent and unless before
the transfer is lodged for registration the proposed transferee (being an independent person) or his nominee, has made
a bona fide general offer stipulated to be open for acceptance for twenty-eight days («General Offer») to purchase all
the other Shares at the Specified Tag Price (as hereinafter defined), and a sum equal to any arrears, deficiency or accruals
of the dividends on the Shares together with any interest thereon to be calculated to the date of payment of the Specified
Tag Price and to be paid irrespective of whether such dividend has been declared or earned or not, which offer every
Shareholder shall be bound within twenty-eight days of the making of such offer to him either to accept or reject in writing
(and in default of so doing shall be deemed to have rejected the offer).

10.2 Subject to Article 11.3, if Shareholders (the «Selling Shareholdersy) have completed an agreement to transfer
Shares representing more than 50% of the voting rights attaching to Shares from time to time including a majority of the
Company «A» Ordinary Shares (the «Sale Shares») to any person or persons who is not an Investor or a Connected
Person in relation to the Investors (the «Purchaser(s)»), the Selling Shareholders may by written notice (each a «Com-
pulsory Purchase Notice») to all other holders of Shares (the «Called Shareholdersy) require such Called Shareholders
to sell their Shares at the Specified Drag Price (as hereinafter defined) to the Purchaser(s). Notwithstanding any other
provision of these Articles for 28 days from the date of issue of the Compulsory Purchase Notices the Called Shareholders
shall not be entitled to transfer their Shares to anyone except the Purchaser(s). If any Called Shareholders have not so
transferred their Shares within 28 days from the date of service of the Compulsory Purchase Notice, the Purchaser(s)
shall promptly pay the Specified Drag Price therefore to such Called Shareholders and forthwith upon such payment the
Purchaser(s) shall have the power to execute transfers of the relevant Shares for and on behalf such Called Shareholders
and do such other things on their behalf as may be necessary to complete and give effect to such transfers. 10.3 For the
purposes of this Article 11:

10.3.1 the expression «transfery», «transferor» and «transferee» shall include respectively the renunciation of any
renounceable letter of allotment, the original allottee and the renouncee under any such letter of allotment;

10.3.2 «Specified Tag Price» shall mean a price per share at least equal to that highest price paid or payable for the
Specified Shares plus an amount equal to the relevant proportion of the value of any other consideration (in cash or
otherwise) received or receivable by the holders of the Specified Shares which, having regard to the substance of the
transaction as a whole, can reasonably be regarded as additional consideration for the Specified Shares;

10.3.3 «Specified Drag Price» shall mean a price per share at least equal to that highest price paid or payable for the
Sale Shares plus an amount equal to the relevant proportion of the value of any other consideration (in cash or otherwise)
received or receivable by the Selling Shareholders which, having regard to the substance of the transaction as a whole,
can reasonably be regarded as additional consideration for the Sale Shares; and

10.3.4 in the event of a disagreement, the calculation of the Specified Tag Price or Specified Drag Price shall be de-
termined by the Auditors or if any Shareholder or Shareholders so require in writing, by a reputable investment bank
and in the event of a dispute between Shareholders as to which investment bank shall be appointed, an investment bank
appointed by the President of the Law Society of England and Wales for the time being. The investment bank shall (in any
case) act as an independent expert and not as arbiter and its decision shall be final and binding.

11. Management.

11.1 The Company is managed by one or more manager(s) appointed by a resolution of the shareholder(s). In case of
one manager, he/it will be referred to as the «Sole Manager». In case of plurality of managers they will constitute a board
of managers («conseil de gérancey) (the «Board of Managers»).

11.2 The Investors shall be entitled from time to time to propose for appointment one or more Manager out of a list
of candidates of which the Shareholders’ General Meeting shall appoint a Manager, it being understood that the Board of
Managers shall be composed of at least two Managers proposed by the Investors (all being referred to as the «Investor
Managers»).
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11.3 The Investors’ Agent shall be entitled from time to time to propose for appointment one or more non-executive
managers out of a list of candidates of which the Shareholders’ General Meeting shall appoint these non-executive man-
agers (all being referred to as the «<CANDOVER Additional Managersy).

11.4 The Investors’ Agent shall be entitled from time to time to propose for appointment one or more domiciliation
agent managers out of a list of candidates of which the Shareholders’ General Meeting shall appoint these non-executive
managers (all being referred to as the «Domiciliation Agent»).

11.5 ERISA Investors shall be entitled from time to time to propose for appointment one or more Managers out of a
list of candidates of which the Shareholders’ General Meeting shall appoint a Manager (all being referred to as the «ERISA
Investor Managersy).

11.6 The Investors’ Agent shall be entitled from time to time to propose for appointment a nonexecutive manager
out of a list of candidates of which the Shareholders’ General Meeting shall appoint as chairman of the Board of Managers
(being referred to as the «Chairmany).

11.7 Any Manager can be removed «ad nutumy and without cause with a majority of at least 50% (fifty per cent) plus
one vote of the votes capable of being cast at a Shareholders’ meeting. Notwithstanding the foregoing sentence (i) the
right of a party or parties to propose a candidate for appointment to the Board of Managers includes the right to propose
the dismissal or suspension of any Manager appointed in accordance with Articles 12.2 to 12.6 of after the nomination
by that party or parties, and (ii) the provisions of Articles 12.2 to 12.8 of shall apply mutatis mutandis to the replacement
of a Manager.

11.8 With respect to the appointments in Articles 12.2 to 12.6, the Shareholders shall, if a shareholders resolution is
required, vote in favour of the appointment of the person(s) duly nominated or entitled to be appointed. The failure of
any of the Investors’ Agent or ERISA Investors to exercise fully their right to nominate Managers pursuant to this Article
12 shall not constitute a waiver or diminution of such rights. Should the individuals elected as Managers pursuant to this
Article 12 be unwilling or unable to serve, or otherwise cease to serve, any replacement shall be nominated and appointed
in accordance with this Article.

11.9 Any Shareholder who has the right to nominate a Manager for appointment shall have the right to appoint and
remove one observer to the Board of Managers per Manager proposable for appointment by it pursuant to this Article
12, as applicable (each, an «Observery) provided that if such Shareholder ceases to have the right to nominate for
appointment a Manager pursuant to this Article 12, as applicable, their right to appoint an Observer pursuant to this
Article 12.9 shall also cease and they shall remove any Observer so appointed.

11.10 The Observer shall be given all the information, correspondence and documents in respect of and/or relevant
to matters to be considered and/or transacted at Board of Managers meetings that a Manager would reasonably be entitled
to receive, and shall be entitled to receive that information (including, without limitation, notice of meetings) at the same
time as the Shareholder would be entitled to receive it. With the unanimous consent of the Managers, each Observer
shall be entitled to attend and speak at any meetings of the Board of Managers but shall not be entitled to vote, nor shall
he/she be regarded as an officer of such Board of Managers or be counted in the quorum of any meeting of such Board
of Managers.

12. Powers of the sole manager or board of managers.

12.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers, without
prejudice to Articles 12 and 14 of the present Articles, will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this Article shall have been complied with.

12.2 All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall
within the competence of the Sole Manager or in case of plurality of managers, of the Board of Managers.

13. Representation of the company.

13.1 Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager, bound by the sole signature of the Sole
Manager or, in case of plurality of Managers, by the joint signature of any two Managers or by the signature of any person
to whom such power shall be delegated, in case of a Sole Manager, by the Sole Manager or, in case of plurality of Managers,
by any two Managers.

14. Delegation and agent of the sole manager or board of managers.

14.1 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers may delegate its/their powers for
specific tasks to one or more ad hoc agents.

14.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent’s
responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

15. Meetings and decisions of the board of managers.

15.1 In case of plurality of managers, the meetings of the Board of Managers are convened by the Chairman of the
Board of Managers of the Company or any other two Managers on the requisition of the Chairman or any other two
Managers.
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15.2 A minimum of 10 Business Days’ notice of meetings, accompanied by details of the venue for such meeting and
an agenda of the business to be transacted, shall be given to all the Managers. Where either (i) the Chairman determines
that urgent business has arisen, or (ii) the prior written consent of the Majority Investors has been received, notice of
meetings of such a Board of Managers may be reduced to five Business Days.

15.3 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the Managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

15.4 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

15.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that the provisions of
Article 16.6 are satisfied and (i) each participating Manager is able to hear and to be heard by all other participating
Managers whether or not using this technology and (ii) the use of such means shall be initiated from Luxembourg, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

15.6 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if (i) one Investor Manager and the Domiciliation
Agent and (ii) a majority of the other Managers of the Company is physically present in Luxembourg, otherwise the
relevant Board of Managers meeting of the Company shall be void. Decisions of the Board of Managers shall be adopted
by a simple majority. No Manager, including the Chairman shall have a casting vote.

15.7 Should the quorum mentioned in Article 16.6 not be constituted at any meeting of the Board of Managers of the
Company, the relevant meeting shall be adjourned for five Business Days.

15.8 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting. Extracts shall be certified by any Managers or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

16. Powers of the general meeting of shareholders.

16.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders’
meeting and takes the decisions in writing.

16.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he/she/it owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All
Shares have equal voting rights.

16.3 If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

16.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened. A minimum of ten Business Days’ notice of each Shareholders’ meeting accompanied by a note of the venue
for such meeting and an agenda shall be given to the Shareholders.

16.5 If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

16.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

16.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them.

16.8 However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company’s Share capital, subject to any other provisions of the Law. Furthermore,
any Transfer of Company Shares to a person who is not at such time a Company Shareholder and any new issues of
Company Shares require the consent of the Company Shareholders owning at least three-quarters of the Company’s
Share capital.

17. Business year.
17.1 The Company’s financial year starts on the 1st April and ends on the 31st March of the following year.

17.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or in case of
plurality of managers, by the Board of Managers and the Sole Manager or in case of plurality of Managers, the Board of
Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

17.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

18. Dissolution and liquidation.

18.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

18.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ meeting in accordance with the applicable
legal provisions.

18.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration.
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18.4 In a liquidation of the Company, the amount available for distribution shall be distributed among the Company
«Ay» Ordinary Shares, the Company «B» Ordinary Shares and the Company «C» Ordinary Shares in accordance with
Article 7.

19. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

20. Interpretation.

20.1 In these Articles, the following words and expressions shall (except where the context otherwise requires) have
the following meanings:

«Auditors» means the auditors from time to time of the Company;

«Board of Managers» means all the Managers from time to time including the Investors’ Managers (if any) and consti-
tuting the board of managers of the Company;

«Bondsy» means unsecured bonds issued by the Company, which are redeemable upon any Exit and are subordinated
in all respects to monies due under the Facilities Documents;

«Business Day» means a day (excluding Saturdays) on which banks are generally open in Luxembourg and London for
the transaction of normal banking business;

«Company «Ay» Ordinary Share» means an Company «A» Ordinary Share of US$ 0.10 nominal value in the capital of
the Company, having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company Alphabet Shares» means the Company «E1» Ordinary Shares, the Company «E2» Ordinary Shares, the
Company «E3» Ordinary Shares, the Company «F1» Ordinary Shares, the Company «F2» Ordinary Shares, the Company
«F3» Ordinary Shares, the Company «G1» Ordinary Shares, the Company «G2» Ordinary Shares, the Company «G3»
Ordinary Shares, the Company «H1» Ordinary Shares, the Company «H2» Ordinary Shares, the Company «H3» Ordinary
Shares, the Company «l1» Ordinary Shares, the Company «I2» Ordinary Shares and the Company «I3» Ordinary Shares,
(and, if applicable, the Company «D» Ordinary Shares);

«Company «B» Ordinary Share» means a Company «By» Ordinary Share of US$ 0.10 nominal value in the capital of
the Company, having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «C» Ordinary Share» means a Company «C» Ordinary Share of US$ 0.10 nominal value in the capital of
the Company, having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «D» Ordinary Share» means a redeemable deferred D ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the
capital of the Company, having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «E» Ordinary Shares» means the Company «E1» Ordinary Shares, the Company «E2» Ordinary Shares
and the Company «E3» Ordinary Shares;

«Company «E1» Ordinary Share» means an E1 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «E2» Ordinary Share» means an E2 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «E3» Ordinary Share» means an E3 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «F» Ordinary Shares» means the Company «F1» Ordinary Shares, the Company «F2» Ordinary Shares and
the Company «F3» Ordinary Shares;

«Company «F1» Ordinary Share» means a F1 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «F2» Ordinary Share» means a F2 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «F3» Ordinary Share» means a F3 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «G» Ordinary Shares» means the Company «G1» Ordinary Shares, the Company «G2» Ordinary Shares
and the Company «G3» Ordinary Shares;

«Company «G1» Ordinary Share» means a G1 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «G2» Ordinary Share» means a G2 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «G3» Ordinary Share» means a G3 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «H» Ordinary Shares» means the Company «H1» Ordinary Shares, the Company «H2» Ordinary Shares
and the Company «H3» Ordinary Shares;

«Company «H1» Ordinary Share» means an H1 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;
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«Company «H2» Ordinary Share» means an H2 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «H3» Ordinary Share» means an H3 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «I» Ordinary Shares» means the Company «l1» Ordinary Shares, the Company «I2» Ordinary Shares and
the Company «I3» Ordinary Shares;

«Company «I1» Ordinary Share» means an |1 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «I2» Ordinary Share» means an 12 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Company «I3» Ordinary Share» means an 13 ordinary share of US$ 0.10 nominal value in the capital of the Company,
having the rights and being subject to the restrictions set out in these Articles;

«Completion Date» means 14 June 2007;

«Connected Person» means a connected person as defined by section 839 of the United Kingdom Income and Cor-
poration Taxes Act 1988;

«Controlling Interest» means an interest (within the meaning of section 324, and Part | of Schedule 13 of the United
Kingdom Companies Act 1985, as amended) in shares in a company conferring in the aggregate 50 per cent, or more of
the total voting rights conferred by all the issued shares in such company;

«EMPLOYEE BENEFIT TRUST» means any trust which is or may be established from time to time in terms acceptable
to the Investors’ Agent for the benefit of the employees (which may include past employees) of the Company and/or any
other Shareholder of the Group;

«Employee Connected Shareholder» means, in relation to holders of or holders of beneficial interests in Company
«B» Ordinary Shares or Company «C» Ordinary Shares:

(2) Shareholders who have acquired their interest in Shares by way of a Permitted Transfer; and

(b) Shareholders who acquired their interest in Shares as a result of the Rollover Arrangements and who previously
held the shares in the Target which were the subject of the Rollover Arrangements as a result of a Permitted Transfer;

«Employee Shareholder» means in relation to holders of or holders of beneficial interests in Company «B» Ordinary
Shares or Company «C» Ordinary Shares: (i) an employee or director of any Shareholder of the Group; or (ii) any of the
Senior Executives;

«ERISA» means the United States Employee Retirement Income Security Act 1974;

«ERISA Investors» means CANDOVER 2005 FUND US NO. 1 LIMITED PARTNERSHIP and CANDOVER 2005
FUND US NO. 2 LIMITED PARTNERSHIP and any other Shareholder who from time to time notifies the Investors’
Agent in writing that it or one of its affiliates is intended to be a «venture capital operating company» as defined in the
Plan Asset Regulations for the purposes of ERISA;

«Exit» means a Sale or an Initial Public Offering or an Exit Liquidation;

«Exit Liquidation» the dissolution or liquidation of the Company after the sale or other disposal whether by one
transaction or a series of transactions of the whole or substantially all or the business, assets and undertaking of the
Group (other than to the Company or a wholly owned subsidiary of the Company);

«Exit Value» means:

(i) in relation to an Initial Public Offering the price per share (expressed in US dollars) at which Shares are proposed
to be sold in connection with the Initial Public Offering (in the case of an offer for sale, being the underwritten price or
if applicable the minimum tender price, and in the case of a placing being the placing price) in each case multiplied by the
number of Shares in the Company which will be in issue immediately following the Initial Public Offering but excluding
therefrom any Shares issued on the Initial Public Offering in order to raise money for the Company for any purpose; or

(i) in relation to a Sale, the aggregate consideration expressed as a cash price (whether that consideration is to be
satisfied in cash, shares, loan stock or a combination thereof or otherwise) paid for the Shares pursuant to the agreement
or offer to acquire the whole of the issued share capital of the Company (or where the Sale comprises part only of the
share capital of the Company, the amount which would have been paid if the whole of the issued equity share capital had
been acquired at the same price per share as the shares comprised in the Sale); or

(i) in relation to an Exit Liquidation, the aggregate value expressed as a cash amount returned to the holders of the
Shares, pursuant to that liquidation or dissolution, in each case, to the extent not already taken into account, net of all
costs, fees and expenses associated with the applicable Exit (including any underwriting discounts and commissions);

«Finance Agreement» means any senior, mezzanine or other finance agreement which is material in the context of the
Group to which any Group Company is a party from time to time;

«Good «By» Leavery in relation to holders of, or holders of beneficial interests in, Company «B» Ordinary Shares, a
Leaver who becomes a Leaver by reason of (a) death; or (b) retirement on or after his/her sixty fifth birthday; or (c)
serious ill health or permanent disability; or (d) in circumstances where he is wrongfully or unfairly dismissed (except
where the unfair dismissal results solely or principally from procedural irregularities) by the relevant Group Company;
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or (e) in circumstances where he is removed as a director of the relevant Group Company without his consent unless
at the time of such removal the relevant Group Company was entitled to terminate his employment in accordance with
the terms of his service contract without notice; or (f) is made redundant as a result of a material merger, acquisition,
disposal or business reorganization; or (g) is deemed to be a Good Leaver by the a majority of the Remuneration Com-
mittee, which majority includes at least one of the Investors’ Managers;

«Good «C» Leavery in relation to holders of, or holders of beneficial interests in, Company «C» Ordinary Shares, a
Leaver who becomes a Leaver by reason of (a) death; or (b) retirement on or after his/her sixty fifth birthday; or (c)
serious ill health or permanent disability; or (d) in circumstances where he is wrongfully or unfairly dismissed (except
where the unfair dismissal results solely or principally from procedural irregularities) by the relevant Group Company;
or (e) is made redundant as a result of a material merger, acquisition, disposal or business reorganization; or (g) is deemed
to be a Good Leaver by the a majority of the Remuneration Committee, which majority includes at least one of the
Investors’ Managers;

«Good Leaver» means a Good «B» Leaver or a Good «C» Leaver, as the case may be;

«Group» means the Company and its subsidiary undertakings from time to time, and references to a «member of the
Group» or a «Group membery shall be construed accordingly;

«Independent Accountantsy shall mean such firm of chartered accountants (other than the Auditors) as both (a) the
Investors’ Agent and (b) the Board of Managers shall agree;

«Initial Public Offering» means a listing or admission to dealings of the Shares on the official list of LONDON STOCK
EXCHANGE PLC or any recognised investment exchange as defined by section 285 of the United Kingdom Financial
Services and Markets Act 2000;

«Institutional Shares» means the Company «A» Ordinary Shares, the Company «E1» Ordinary Shares, the Company
«F1» Ordinary Shares, the Company «G1» Ordinary Shares, the Company «H1» Ordinary Shares and the Company «I1»
Ordinary Shares;

«Investors» means the holders of the Company «A» Ordinary Shares and the REDWING PECs and their respective
permitted transferees and successors;

«Investors’ Agent» means CANDOVER PARTNERS LIMITED or such other person as may be notified in writing to
the Company by the Investors from time to time;

«Investors’ Managers» means the managers appointed pursuant to Article 12.2 of these Articles;

«IPO Price» means the price per share at which any Shares of the Company are sold or offered to be sold in connection
with an Initial Public Offering;

«IRR» means as of any date, the effective annual rate of interest (compounded annually) which, equals the cash flows
received by the Investors in respect of their investment in the Company (excluding any and all management fees and
transaction fees associated with their investment in the Company); provided that such cash flows shall be net of all costs,
fees and expenses associated with the Exit (including any underwriting discounts and commissions) and in the case of an
Initial Public Offering the value of any marketable securities not sold on such Initial Public Offering by the holder thereof
shall be deemed to be 90% of the IPO Price of such marketable securities;

«Last Company Alphabet Shares» means, Company «I» Shares or, if there are no Company «I» Shares in issue, Com-
pany «H» Shares or, if there are no Company «H» Shares in issue, Company «G» Shares or, if there are no Company
«G» Shares in issue, Company «F» Shares or, if there are no Company «F» Shares in issue, Company «E» Shares;

«Leaver» means any person who is employed by any member of the Group or who is a director of any member of
the Group and who ceases to be an employee or director of any member of the Group and does not continue as an
employee or director of any other member of the Group;

«Manager(s)» means the Manager(s) of the Company from time to time;

«Management Shares» means the Company «B» Ordinary Shares, the Company «C» Ordinary Shares, the Company
«E2» Ordinary Shares, the Company «E3» Ordinary Shares, the Company «F2» Ordinary Shares, the Company «F3»
Ordinary Shares, the Company «G2» Ordinary Shares, the Company «G3» Ordinary Shares, the Company «H2» Ordinary
Shares, the Company «H3» Ordinary Shares, the Company «I2» Ordinary Shares and the Company «I3» Ordinary Shares;

«Permitted Transfers» means a transfer or a series of transfers of shares which are made pursuant to Article 9 where
the transfer or, as the case may be, the first in the series of transfers was made by a Transferor Employee;

«Recognised Investment Exchange» means a recognised investment exchange as defined in section 285 of the Financial
Services and Markets Act 2000;

«REDWING PECs» means the A Series preferred equity certificates having a par value (and face amount) of US$ 1.-
(one US dollar) issued by the Company and the B Series preferred equity certificates having a par value (and face amount)
of US$ 1.- (one US dollar) issued by the Company;

«Register» means the register of Shareholders;

«Remuneration Committee» means the remuneration committee of the Board of Managers;

«Return on Investmenty» means, as of any date, the actual amount of cash or non cash consideration (valued as described
below) received by the Investors in respect of their investment in the Company throughout the life of the investment
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(including, for the avoidance of doubt, the Investors investment in REDWING PECs and Shares), including any dividends,
payments on redemption or repurchase and interest paid to the Investors expressed as a multiple of the amount of the
aggregate investment by the Investors provided that the actual amount of cash received by the Investors in respect of its
investment shall be net of all costs, fees and expenses relating to or associated with the making of the investment, the
management of the investment and the Exit (including any underwriting discounts or commissions). The value of any non
cash consideration received shall be agreed by the Board of Managers or failing such agreement in a timely manner, shall
be determined by an independent, appropriately qualified valuer who shall be instructed by the Company to determine
the market value of such non cash consideration as of the date of receipt;

«Sale» means when an acquisition of Shares in the Company is completed and, as a result, any person (or persons
acting in concert with him) acquire a number of equity shares in the capital of the Company as, when aggregated with
any such equity shares, if any, held by such person or persons on that date result in such person or persons acquiring a
Controlling Interest;

«Senior Executives» means each of Paul Trinder and Pastor Velasco for so long as they remain Shareholders;

«Shares» means all shares and any shares derived therefrom, whether by conversion, consolidation or subdivision, or
by way of rights or bonus issue or otherwise, for the time being in issue in the Company, unless the context requires
otherwise;

«Shareholder» means a registered holder of Shares;

«Subsidiary» means REDWING ACQUISITIONS LIMITED, a company incorporated in England and Wales (registered
no. 6179531), having its registered office at CANDOVER PARTNERS LIMITED, 20 OId Bailey, London EC4M 7LN;

«Transfer of Control» means a transfer of Shares which would result in a person who is not a Shareholder (together
with any holder of Shares in the Company who in relation to such person is a Connected Person) obtaining a Controlling
Interest; and

«Transferor Employee» means an employee or director of any Shareholder of the Group or any of the Senior Exec-
utives (including, without limitation, employees of the Target before the Target became a subsidiary of the Subsidiary).

20.2 Words incorporating the masculine gender only include the feminine and neuter genders, and words incorporating
the singular number only include the plural and vice versa.

20.3 Clause headings are for ease of reference only and do not affect the construction or interpretation of these
Articles.

20.4 References to persons shall include bodies corporate, unincorporated associations and partnerships.

Sixth resolution

The Sole Partner resolves to approve the transfer the 165,870 (one hundred sixty-five thousand eight hundred seventy)
Company «A» Ordinary Shares held by the Sole Partner to CANDOVER INVESTMENTS PLC.

Seventh resolution

The Sole Partner resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes with
power and authority given to any manager of the Company, any lawyer or employee of LOYENS WINANDY and any
employee of EQUITY TRUST LUXEMBOURG to proceed on behalf of the Company to the registration of the newly
issued or transferred shares in the share register of the Company.

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately sixteen thousand five hundred Euros.

Nothing else being on the agenda, and nobody rising to speak, the meeting was closed. The undersigned notary who
understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing persons, the present deed is worked
in English, followed by a French version, at the request of the same appearing persons, and in case of divergences between
the English and the French texts, the English version will be preponderant.

Whereof the present notarial deed was prenominaled in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise:
L’an deux mille sept, le quinze juin.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné,

A comparu:

CANDOVER PARTNERS LIMITED, avec siége social au 20 Old Bailey, EC4M 7LN, Londres, Royaume-Uni, immatri-
culée auprés du registre de commerce (UK) sous le numéro 01517104, ici représentée par

Stéphane Owczarek, Avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg en vertu d’'une procuration donnée sous
seing privé le 14 juin 2007.
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Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et
par le notaire instrumentant, demeurera annexée au présent acte pour étre enregistrée ensemble avec celui-ci.

Laquelle comparante, diment représentée comme dit ci-avant, déclare é&tre 'unique associé de la société REDWING
HOLDINGS S.a r.l. (anciennement CHILTON S.a r.l.) avec siége social a L-1855 Luxembourg, 46A, avenue JF Kennedy,
immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro 113.808, constituée
suivant acte regu par Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederaven, en date du 23 décembre 2005, publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C du 28 avril 2006 numéro 847, dont les statuts ont été amendés par acte
de le méme notaire en date du 23 décembre 2005, publié¢ au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C (I'«Associé
Uniquey). L’Associé Unique a prié le notaire instrumentaire d’acter comme suit:

Ordre du jour:

1) Convertir la devise du capital social et de la valeur nominale des parts sociales d’euros en dollars américains avec
effet immédiat et suppression de la valeur nominale des parts sociales;

2) Convertir les 500 (cinq cents) parts sociales existantes sans valeur nominale en 165.870 (cent soixante cinq mille
huit cent soixante-dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» d’une valeur nominale de 0,10 USD (10 centimes de
Dollars Américains) chacune;

3) D’augmenter le capital social de la société souscrit d’'un montant de 579.210,5 USD (cinq cent soixante-dix neuf
mille Dollars Américains et cinquante centimes) pour le porter de son montant actuel de 16.587,- USD (seize mille cinq
cent quatre-vingt-sept Dollars Américains) a 595.797,5 USD (cinq cent quatre-vingt-quinze mille sept cent quatre-vingt-
dix-sept Dollars Américains et cinquante centimes) par la création et I'émission de 2.167.905 (deux millions cent soixante-
sept mille neuf cent cing) nouvelles Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 525.000 (cinq cent vingt-cing mille) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «By, 287.500 (deux cent quatre-vingt-sept mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«Cpy», 466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1»,
466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 466.755
(quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 466.755 (quatre
cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1», 466.755 (quatre cent
soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», 61.764 (soixante et un mille sept
cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «E2», 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts
Sociales de Catégorie «F2», 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «G2»,
61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «H2y, 61.764 (soixante et un mille
sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «I2», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «E3», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«F3», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3», 33.821 (trente-trois
mille huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» (les «Parts Sociales»), ayant une valeur nominale de 0,10 USD (10 centimes
de Dollars Américains) chacune, par un apport en espéces de 407.773,- USD (quatre cent sept mille sept cent soixante-
treize Dollars Américains) et d’'un apport en nature consistant en approximativement 12,65% du capital social de CAPITAL
SAFETY GROUP LIMITED, pour un montant total de 171.437,5 USD (cent soixante et onze mille quatre cent trente-
sept Dollars Américains et cinquante centimes) (les «Actionsy).

4) De modifier de fagon subséquente l'article 5 des statuts de la Société (les «Statutsy) afin de refléter 'augmentation
de capital spécifiée ci-dessus et résoudre que cet article aura la formulation tel que prévue a 'article 5.1 de la cinquiéme
résolution ci-dessous;

5) De refondre intégralement les Statuts, y compris I'objet social de la Société;

6) D’approuver le transfert des 165.870 (cent soixante-cinq mille huit cent soixante-dix) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «A» détenues par I'’Associé Unique a CANDOVER INVESTMENTS PLC;

7) Modification du registre des parts sociales de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir
et autorité a tout gérant de la Société, a tout avocat ou employé de LOYENS WINANDY et a tout employé de EQUITY
TRUST LUXEMBOURG, pour procéder au nom de la Société a I'enregistrement des parts sociales nouvellement émises
ou transmises dans le registre des parts sociales de la Société.

Premiére résolution

L’Associé Unique décide de convertir la devise du capital social de la Société et de la valeur nominale des parts sociales
d’euros en dollars américains avec effet immédiat, en utilisant le taux de change du 13 juin 2007, c’est-a-dire 1,- EUR =
1,3270 USD, arrondi du montant du capital social a I'euro inférieur le plus proche, et suppression de la valeur nominale
des parts sociales en conséquence de quoi le nombre de parts sociales restant inchangé, et de déterminer le capital social
en résultant. Le capital social souscrit de la Société est dés lors fixé a 16.587,- USD (seize mille cinq cent quatre-vingt-
sept Dollars Américains) divisé en (500) cinq cents parts sociales sans valeur nominale. L’excédent résultant de I'arrondi
inférieur, soit 0,5 USD (cinq centimes de Dollars Américains), est alloué a une réserve de conversion de devise de capital.

La preuve du taux de change entre I'euro et le dollar américain au 13 juin 2007 a été donnée au notaire soussigné par
confirmation bancaire.
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Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide de convertir les 500 (cinqg cents) parts sociales existantes sans valeur nominale en 165.870
(cent soixante-cing mille huit cent soixante-dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» d’une valeur nominale de
0,10 USD (dix centimes de Dollars Américains) chacune. Le capital souscrit de la Société est dés lors fixé a 16.587,- USD
(seize mille cinq cent quatre-vingt-sept Dollars Américains) divisé en 165.870 (cent soixante-cinq mille huit cent soixante-
dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «Ay» d’une valeur nominale de 0,10 USD (10 centimes de Dollars Américains)
chacune.

Troisiéme résolution

L’Associé Unique d’augmenter le capital social de la société souscrit d’'un montant de 579.210,5 USD (cinq cent
soixante-dix-neuf mille Dollars Américains et cinquante centimes) pour le porter de son montant actuel de 16.587,- USD
(seize mille cinq cent quatre-vingt-sept Dollars Américains) a 595.797,5 USD (cinq cent quatre-vingt-quinze mille sept
cent quatre-vingt-dix-sept Dollars Américains et cinquante centimes) par la création et I'’émission de 2.167.905 (deux
millions cent soixante-sept mille neuf cent cinq) nouvelles Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 525.000 (cinq cent
vingt-cinq mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «B», 287.500 (deux cent quatre-vingt-sept mille) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «Cy», 466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinqg) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «E1», 466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cing) Parts Sociales Ordinaires de Caté-
gorie «F1»,466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1»,
466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1», 466.755
(quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», 61.764 (soixante
et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «E2», 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-
quatre) Parts Sociales de Catégorie «F2», 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de
Catégorie «G2», 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «H2», 61.764
(soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales de Catégorie «I2», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt
et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordi-
naires de Catégorie «F3», 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3y,
33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3y», 33.821 (trente-trois mille
huit cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3», ayant une valeur nominale de 0,10 USD (10 centimes
de Dollars Américains) chacune, par un apport en espéces de 407.773,- USD (quatre cent sept mille sept cent soixante-
treize Dollars Américains) et d’'un apport en nature consistant les Actions.

Souscription et paiement
L’Associé Unique décide d’accepter la souscription des Parts Sociales de la Société comme suit:

- 39.580 (trente-neuf mille cinq cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 41.090 (quarante et
un mille quatre-vingt-dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 41.090 (quarante et un mille quatre-vingt-dix)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 41.090 (quarante et un mille quatre-vingt-dix) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «G1», 41.090 (quarante et un mille quatre-vingt-dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» et 41.090
(quarante et un mille quatre-vingt-dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», par CANDOVER INVESTMENTS
PLC, ici représentée par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 51.363 (cinquante et un mille trois cent soixante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 10.273 (dix mille
deux cent soixante-treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 10.273 (dix mille deux cent soixante-treize) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 10.273 (dix mille deux cent soixante-treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G1», 10.273 (dix mille deux cent soixante-treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» et 10.273 (dix mille deux
cent soixante-treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1», par CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED, ici représen-
tée par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’'une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 5.241 (cinq mille deux cent quarante et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 1.048 (mille quarante-huit)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 1.048 (mille quarante-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1»,
1.048 (mille quarante-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 1.048 (mille quarante-huit) Parts Sociales Or-
dinaires de Catégorie «H1» et 1.048 (mille quarante-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» Ordinary Shares,
par CANDOVER 2005 FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN, ici représentée par Stéphane Owczarek, Avocat, en
vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 4.811 (quatre mille huit cent onze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 962 (neuf cent soixante-deux) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 962 (neuf cent soixante-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 962
(neuf cent soixante-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 962 (neuf cent soixante-deux) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «H1» et 962 (neuf cent soixante-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» Ordinary
Shares, par CANDOVER 2005 FUND DIRECT CO-INVESTMENTS SCHEME, ici représentée par Stéphane Owczarek,
Avocat, en vertu d’'une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 13.103 (treize mille cent trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 2.621 (deux mille six cent vingt et un)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 2.621 (deux mille six cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«F1», 2.621 (deux mille six cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 2.621 (deux mille six cent vingt
et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» et 2.621 (deux mille six cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires
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de Catégorie «l1», par CANDOVER 2005 OFFSHORE EMPLOYEE BENEFIT TRUST, ici représenté par Stéphane Owc-
zarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 266.442 (deux cent soixante-six mille quatre cent quarante-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 53.288
(cinquante-trois mille deux cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 53.288 (cinquante-trois
mille deux cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 53.288 (cinquante-trois mille deux cent
quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 53.288 (cinquante-trois mille deux cent quatre-vingt-huit)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» et 53.288 (cinquante-trois mille deux cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales

Ordinaires de Catégorie «l1», par CANDOVER 2005 FUND UK N © 1 LIMITED PARTNERSHIP, ici représentée par
Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 286.964 (deux cent quatre-vingt-six mille neuf cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A»,
57.394 (cinquante-sept mille trois cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 57.394 (cin-
quante-sept mille trois cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 57.394 (cinquante-sept
mille trois cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 57.394 (cinquante-sept mille trois
cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» et 57.394 (cinquante-sept mille trois cent qua-
tre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», par CANDOVER 2005 FUND UK N © 2 LIMITED
PARTNERSHIP, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin
2007.

- 77.441 (soixante-dix-sept mille quatre cent quarante et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 15.488
(quinze mille quatre cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 15.488 (quinze mille quatre cent
quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 15.488 (quinze mille quatre cent quatre-vingt-huit) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 15.488 (quinze mille quatre cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «H1», 15.488 (quinze mille quatre cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», par

CANDOVER 2005 FUND UK N © 3 LIMITED PARTNERSHIP, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu
d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 244.321 (deux cent quarante-quatre mille trois cent vingt et un) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «Ay, 48.864
(quarante-huit mille huit cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 48.864 (quarante-huit mille
huit cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 48.864 (quarante-huit mille huit cent soixante-
quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 48.864 (quarante-huit mille huit cent soixante-quatre) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «H1» et 48.864 (quarante-huit mille huit cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires de

Catégorie «l1», par CANDOVER 2005 FUND US N © 1 LIMITED PARTNERSHIP, ici représenté par Stéphane Owczarek,
Avocat, en vertu d’'une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 241.497 (deux cent quarante et un mille quatre cent quatre-vingt-dix-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«A», 48.299 (quarante-huit mille deux cent quatre-vingt-dix-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 48.299
(quarante-huit mille deux cent quatre-vingt-dix-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 48.299 (quarante-huit
mille deux cent quatre-vingt-dix-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 48.299 (quarante-huit mille deux
cent quatre-vingt-dix-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» et 48.299 (quarante-huit mille deux cent quatre-

vingt-dix-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», par CANDOVER 2005 FUND US N © 2 LIMITED PART-
NERSHIP, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’'une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 219.236 (deux cent dix-neuf mille deux cent trente-six) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 43.847 (quarante-
trois mille huit cent quarante-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 43.847 (quarante-trois mille huit cent
quarante-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 43.847 (quarante-trois mille huit cent quarante-sept) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 43.847 (quarante-trois mille huit cent quarante-sept) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «H1» et 43.847 (quarante-trois mille huit cent quarante-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1,

par CANDOVER 2005 FUND US N © 3 LIMITED PARTNERSHIP, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en
vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 218.586 (deux cent dix-huit mille cinq cent quatre-vingt-six) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A», 43.717
(quarante-trois mille sept cent dix-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 43.717 (quarante-trois mille sept
cent dix-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 43.717 (quarante-trois mille sept cent dix-sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «G1», 43.717 (quarante-trois mille sept cent dix-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«H1» et 43.717 (quarante-trois mille sept cent dix-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1», par CANDOVER

2005 FUND US N © 4 LIMITED PARTNERSHIP, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’'une procu-
ration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 283.375 (deux cent quatre-vingt-trois mille trois cent soixante-quinze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A»,
56.675 (cinquante-six mille six cent soixante-quinze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1», 56.675 (cinquante-six
mille six cent soixante-quinze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1», 56.675 (cinquante-six mille six cent soixante-
quinze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1», 56.675 (cinquante-six mille six cent soixante-quinze) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «H1» et 56.675 (cinquante-six mille six cent soixante-quinze) Parts Sociales Ordinaires de Ca-
tégorie «l1», par ELECTRA PRIVATE EQUITY PARTNERS 2001-2006 SCOTTISH LP, ici représentée par Stéphane
Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

AL

"TON



90074

- 5.000 (cinq mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «Cy», 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Or-
dinaires de Catégorie «E3», 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3», 588 (cinq cent
quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3y, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «H3» et 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3», par Jim Graef, ici
représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’'une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 77.080 (soixante-dix-sept mille quatre-vingt) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 200.000 (deux
cent mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «By de la Société, 15.416 (quinze mille quatre cent seize) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «E1» de la Société, 23.529 (vingt-trois mille cinq cent vingt-neuf) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E2» de la Société, 15.416 (quinze mille quatre cent seize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la
Société, 23.529 (vingt-trois mille cing cent vingt-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F2» de la Société, 15.416
(quinze mille quatre cent seize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de la Société, 23.529 (vingt-trois mille cing
cent vingt-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G2» de la Société, 15.416 (quinze mille quatre cent seize) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 23.529 (vingt-trois mille cinq cent vingt-neuf) Parts Sociales Ordi-
naires de Catégorie «H2» de la Société, 15.416 (quinze mille quatre cent seize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«l1» de la Société, 23.529 (vingt-trois mille cinq cent vingt-neuf) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I2» de la Société
par Paul Trinder, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin
2007.

- 2.835 (deux mille huit cent trente-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 7.500 (sept mille
cing cents) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 567 (cinq cent soixante-sept) Parts Sociales Ordi-
naires de Catégorie «E1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3»
de la Société, 567 (cinq cent soixante-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 882 (huit cent
quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 567 (cinq cent soixante-sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «G1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G3» de la Société, 567 (cinq cent soixante-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 882 (huit
cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 567 (cinq cent soixante-sept) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Ca-
tégorie «I3» de la Société par Stephen Kaut, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration
sous seing privé du 14 juin 2007.

- 3.400 (trois mille quatre cent) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 10.000 (dix mille) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«E1» de la Société, 1.176 (mille cent soixante-seize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 680 (six
cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 1.176 (mille cent soixante-seize) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G1» de la Société, 1.176 (mille cent soixante-seize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 680 (six
cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 1.176 (mille cent soixante-seize) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«l1» de la Société, 1.176 (mille cent soixante-seize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Maroor
Ali, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 2.265 (deux mille deux cent soixante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 15.000 (quinze
mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «E1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la
Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 1.765 (mille sept
cent soixante-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «G1 » de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «G3» de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société,
1.765 (mille sept cent soixante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 453 (quatre cent cin-
quante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cinq) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Stuart Morris, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu
d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 565 (cing cent soixante-cinqg) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 2.500 (deux mille cinq cents)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 113 (cent treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1»
de la Société, 294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 113 (cent
treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 113 (cent treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de la Société,
294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 113 (cent treize) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «H3» de la Société, 113 (cent treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» de la Société, 294 (deux cent
quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Brad Foster, ici représenté par
Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 1.135 (mille cent trente-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 7.500 (sept mille cinq cents)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Caté-
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gorie «E1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société,
227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «Fl» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Ca-
tégorie «G1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société,
227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «l1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société
par Brad Gates, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin
2007.

- 1.135 (mille cent trente-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 5.000 (cinq mille) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«E1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 227 (deux
cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de
la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 227 (deux cent
vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1» de
la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par James Preacher,
ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 1.135 (mille cent trente-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 5.000 (cinq mille) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«E1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 227 (deux
cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de
la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 227 (deux cent
vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1» de
la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «13 »de la Société par Craig Keller,
ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 1.135 (mille cent trente-cinqg) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 7.500 (sept mille cinq cents)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Caté-
gorie «E1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société,
227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Ca-
tégorie «G1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société,
227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «l1» de la Société, 882 (huit cent quatre-vingt-deux) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société
par Nathan Damro, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’'une procuration sous seing privé du 14
juin 2007.

- 2.265 (deux mille deux cent soixante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 12.500 (douze
mille cinq cents) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «E1» de la Société, 1.471 (mille quatre cent soixante et onze) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E3» de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société,
1.471 (mille quatre cent soixante et onze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 453 (quatre cent
cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de la Société, 1.471 (mille quatre cent soixante et onze)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «H1» de la Société, 1.471 (mille quatre cent soixante et onze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3»
de la Société, 453 (quatre cent cinquante-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» de la Société, 1.471 (mille
quatre cent soixante et onze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Betsy Lumbard, ici représentée
par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 3.400 (trois mille quatre cent) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 25.000 (vingt-cinq mille)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Ca-
tégorie «E1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de
la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf
cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «G1 » de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «G3» de la Société, 680 (six cent quatre-vingts) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société,
2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 680 (six cent
quatre-vingt) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts
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Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par David Thomas, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat,
en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 4.535 (quatre mille cinq cent trente-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 25.000 (vingt-
cinq mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3»
de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent
quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «G1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 2.941 (deux mille
neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «I3» de la Société par Tom Wolner, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration
sous seing privé du 14 juin 2007.

- 4.535 (quatre mille cinq cent trente-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 25.000 (vingt-
cing mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3»
de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent
quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «G1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 2.941 (deux mille
neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «I3» de la Société par Scott Lutjen, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration
sous seing privé du 14 juin 2007.

- 4.535 (quatre mille cinq cent trente-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 25.000 (vingt-
cing mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3»
de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent
quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «G1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 2.941 (deux mille
neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «I3» de la Société par Kevin Coplan, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration
sous seing privé du 14 juin 2007.

- 4.535 (quatre mille cinq cent trente-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 25.000 (vingt-
cing mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3»
de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent
quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «G1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 2.941 (deux mille
neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «I3» de la Société par Bruce Underwood, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une
procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 4.535 (quatre mille cinq cent trente-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 25.000 (vingt-
cing mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «E1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3»
de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent
quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «G1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 2.941 (deux mille
neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 907 (neuf cent sept) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 2.941 (deux mille neuf cent quarante et une) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «I3» de la Société par Brent Knoll, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration
sous seing privé du 14 juin 2007.

- 88.415 (quatre-vingt-huit mille quatre cent quinze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 325.000
(trois cent vingt-cing mille) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «B» de la Société, 17.683 (dix-sept mille six cent
quatre-vingt-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1» de la Société, 38.235 (trente-huit mille deux cent trente-
cinqg) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E2» de la Société, 17.683 (dix-sept mille six cent quatre-vingt-trois) Parts
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Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 38.235 (trente-huit mille deux cent trente-cing) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «F2» de la Société, 17.683 (dix-sept mille six cent quatre-vingt-trois) Parts Sociales Ordinaires
de Catégorie «G1» de la Société, 38.235 (trente-huit mille deux cent trente-cinqg) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«G2» de la Société, 17.683 (dix-sept mille six cent quatre-vingt-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la
Société, 38.235 (trente-huit mille deux cent trente-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H2» de la Société, 17.683
(dix-sept mille six cent quatre-vingt-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I1» de la Société, 38.235 (trente-huit
mille deux cent trente-cinqg) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I2» de la Société par Pastor Velasco, ici représenté
par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 565 (cinq cent soixante-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 2.500 (deux mille cinq cents)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 113 (cent treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E1»
de la Société, 294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 113 (cent
treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 113 (cent treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de la Société,
294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 113 (cent treize) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 294 (deux cent quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «H3» de la Société, 113 (cent treize) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 294 (deux cent
quatre-vingt-quatorze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Michael Biddle, ici représenté par
Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 1.135 (mille cent trente-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 5.000 (cinq mille) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«E1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 227 (deux
cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de
la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 227 (deux cent
vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1» de
la Société, 588 (cinq cent quatre-vingt-huit) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Peter Mammone,
ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

- 1.135 (mille cent trente-cinq) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 15.000 (quinze mille) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«E1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «E3» de la Société, 227
(deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cinq)
Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Ca-
tégorie «G1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cing) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société,
227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-
cing)Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 227 (deux cent vingt-sept) Parts Sociales Ordinaires de
Catégorie «l1» de la Société, 1.765 (mille sept cent soixante-cing)Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société
par Guy Schaller, ici représenté par Stéphane Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin
2007.

- 5.670 (cinq mille six cent soixante-dix) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «A» de la Société, 37.500 (trente-sept
mille cinq cents) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «C» de la Société, 1.134 (mille cent trente-quatre) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «E1» de la Société, 4.412 (quatre mille quatre cent douze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie
«E3» de la Société, 1.134 (mille cent trente-quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F1» de la Société, 4.412
(quatre mille quatre cent douze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «F3» de la Société, 1.134 (mille cent trente-
quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «G1» de la Société, 4.412 (quatre mille quatre cent douze) Parts Sociales
Ordinaires de Catégorie «G3» de la Société, 1.134 (mille cent trente-quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H1»
de la Société, 4.412 (quatre mille quatre cent douze) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «H3» de la Société, 1.134
(mille cent trente-quatre) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «l1» de la Société, 43.333 (quarante-trois mille trois
cent trente-trois) Parts Sociales Ordinaires de Catégorie «I3» de la Société par Gaston Ulrich, ici représenté par Stéphane
Owczarek, Avocat, en vertu d’une procuration sous seing privé du 14 juin 2007.

L’apport en nature des Actions a la Société, d'un montant total de 171.437,5 USD (cent soixante et onze mille quatre
cent trente sept Dollars Américains et cinquante centimes) sera affecté intégralement au compte capital social de la
Société.

I résulte par ailleurs d’un certificat du 14 juin 2007, émis par la direction de CAPITAL SAFETY GROUP LIMITED et
la gérance de la Société que:

1. Les Souscripteurs sont les propriétaires des Actions, représentant approximativement 12,65% (douze pour cent
soixante-cinq centiémes) des actions du capital social ordinaire de CSG.

2. Les Actions sont entiérement libérées.

3. Les Souscripteurs sont les seuls propriétaires des Actions et posseédent le droit d’en disposer-.
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4. Aucune des Actions n’est grevée d’un nantissement ou d’un usufruit, il n’existe aucun droit d’acquérir un nantisse-
ment ou un usufruit sur les Actions et aucune des Actions n’est sujette a une telle opération.

5. En vertu d’un contrat de vente et d’achat daté du 2 mai 2007 entre Les Vendeurs Institutionnels, Les Vendeurs de
la Gérance (chacun tel que défini ici), ELECTRA PARTNERSS LLP, REDWING ACQUISITIONS LIMITED et la Société
(telle qu'amendée a la date prévue ici) relative a la vente et a 'achat de I'entiéreté du capital émis de CSG (le SPA), relatif
au transfert de CSG sous le SPA, chaque Vendeur renonce irrévocablement a tout droit de préemption ou autre res-
triction au transfert de ses actions dans CSG conféré par les Statuts de CSG ou autrement (la Renonciation). De la méme
maniére, il n’existe aucun droit de préemption, ni un autre droit en vertu duquel une personne est autorisée a demander
que les Actions lui soient cédées.

6. Conformément au droit applicable et a la Renonciation, les Actions les Actions sont librement cessibles.

7. Toutes les formalités requises au Royaume-Uni consécutives a I'apport en nature des Actions seront effectuées dés
réception d’une copie certifiée de I'acte notarié documentant cet apport en nature.

8. Le 14 juin 2007, se basant sur des principes comptables généralement acceptés, la valeur des Actions est au moins
d’un montant de 171.437,50 USD (cent soixante et onze mille quatre cent trente-sept Dollars Américains et cinquante
centimes).

Ledit certificat, aprés signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
restera annexé au présent acte pour les besoins de I'enregistrement. L’Associé Unique décide de prendre acte du nouvel
actionnariat de la Société suite a 'laugmentation de capital ci-dessus et la sixiéme résolution ci-dessous

Quatriéme résolution
L’Associé Unique décide de modifier de fagon subséquente I'article 5 des statuts de la Société (les «Statutsy) afin de
refléter 'augmentation de capital spécifiée ci-dessus et décide que cet article aura la formulation telle qu’indiquée a I'article
5.1 de la cinquiéme résolution ci-dessous.
Cinquiéme résolution
L’Associé Unique décide de refondre entiérement les Statuts, y compris I'objet social de la Société comme suit:
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Préambule
Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination de REDWING HOLDINGS S.a r.l. qui sera régie
par les lois relatives a une telle entité (la «Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés com-
merciales, telle que modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).
1. Siege social.
1.1 Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

1.2 Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues par la Loi et par les Statuts.
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1.3 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance de la Société est autorisé a transférer
le siége de la Société au sein de la Ville de Luxembourg.

2. Objet.

2.1 L’objet de la Société est d’acquérir, vendre ou disposer de toute autre fagon, et détenir, directement ou indirec-
tement, des intéréts dans des entités luxembourgeoises et/ou étrangéres, notamment, mais non limité 3, par le biais de
la souscription ou de I'acquisition de tous titres ou droits par voie de participation, d’apport, de prise ferme ou d’option
d’achat, de négociation ou de toute autre maniére ou d’instruments financiers de dette sous quelque forme que ce soit.
La Société peut en outre prendre part a la création, au développement, a la gestion et au contréle de toute entité
luxembourgeoise et / ou étrangeére.

2.2 La Société pourra également apporter toute assistance, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de garanties ou
autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect, que celui-ci soit substantiel ou
non, ou a toutes sociétés qui seraient associés, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant
au méme groupe que la Société (les «Sociétés Apparentéesy), étant entendu que la Société ne conclura aucune opération
qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité susceptible d’étre considérée comme une activité réglementée
du secteur financier.

2.3 La Société pourra, en particulier, conclure les opérations suivantes, étant entendu que la Société ne conclura aucune
opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité susceptible d’étre considérée comme une activité
réglementée du secteur financier:

2.3.1 conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et lever des fonds,
notamment par I'’émission sans appel public a I'épargne de titres, d’obligations, de billets a ordre et autres instruments
de dette ou titres de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

2.3.2 avancer, préter ou déposer des fonds ou accorder crédit a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments
de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangere, dans les conditions qu’elle pourra
considérer comme appropriées, avec ou sans slretés;

2.3.3 accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de siireté, que ce soit par engagement
personnel ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie de son entreprise ou de ses actifs (présents ou futurs), ou par
'une ou plusieurs de ces méthodes, pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou des Sociétés
Apparentées, ou de Gérants ou agents de la Société ou de toute Société Apparentée, dans les limites autorisées par la
loi luxembourgeoise;

2.4 La Société peut réaliser tous investissements ou opérations juridiques, commerciaux, techniques ou financiers, et
de maniére générale toutes opérations nécessaires a I'accomplissement de son objet social ou toutes opérations visant
directement ou indirectement a faciliter I'accomplissement de celui-ci dans tous les secteurs susvisés.

3. Durée. La Société est constituée sans limitation de durée.

4. Capital social.

4.1 Le capital social est fixé a USD 595.797,50 (cinq cent quatre-vingt-quinze mille sept cent quatre-vingt-dix-sept
Dollars des Etats-Unis et cinquante cents) par la création de 2.333.775 (deux millions trois cent trente-trois mille sept
cent soixante-quinze) Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société, de 525.000 (cinq cent vingt-cinq mille) Parts Sociales
Ordinaires «B» de la Société, de 287.500 (deux cent quatre-vingt-sept mille cinq cents) Parts Sociales Ordinaires «C» de
la Société, de 466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinq) Parts Sociales Ordinaires «E1» de la
Société, de 466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cing) Parts Sociales Ordinaires «F1» de la Société,
de 466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinqg) Parts Sociales Ordinaires «G1» de la Société, de
466.755 (quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinqg) Parts Sociales Ordinaires «H1» de la Société, de 466.755
(quatre cent soixante-six mille sept cent cinquante-cinqg) Parts Sociales Ordinaires «I1» de la Société, de 61.764 (soixante
et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires «E2» de la Société, de 61.764 (soixante et un mille sept
cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires «F2» de la Société, de 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-
quatre) Parts Sociales Ordinaires «G2» de la Société, de 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts
Sociales Ordinaires «H2» de la Société, de 61.764 (soixante et un mille sept cent soixante-quatre) Parts Sociales Ordinaires
«I2» de la Société, de 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et une) Parts Sociales Ordinaires «E3» de la Société, de
33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et une) Parts Sociales Ordinaires «F3» de la Société, de 33.821 (trente-trois
mille huit cent vingt et une) Parts Sociales Ordinaires «G3» de la Société, de 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et
une) Parts Sociales Ordinaires «H3» de la Société, de 33.821 (trente-trois mille huit cent vingt et une) Parts Sociales
Ordinaires «I3» de la Société (les «Parts Sociales de la Sociétéy).

4.2 En complément du capital social, il pourra étre établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute part sociale sera versée. Le montant dudit compte de prime d’émission sera laissé a la libre
disposition de(s) Associé(s).

4.3 Toutes les Parts Sociales ont des droits égaux a moins qu’il n’en soit disposé autrement dans les Statuts.

4.4 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites fixées par la Loi et les Statuts.
Lorsque la Société doit procéder au rachat de Parts Sociales autrement que dans le cas d’une Sortie (auquel cas les
stipulations de I'Article 7 seront applicables), ces derniéres doivent étre remboursées selon I'ordre de priorité suivant:
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4.4.1 en premier lieu, les Parts Sociales Ordinaires «l» de la Société;
4.4.2 en second lieu, les Parts Sociales Ordinaires «H» de la Société;
4.4.3 en troisiéme lieu, les Parts Sociales Ordinaires «G» de la Société;
4.4.4 en quatriéme lieu, les Parts Sociales Ordinaires «F» de la Société; et

4.4.5 en cinquiéme lieu, les Parts Sociales Ordinaires «E» de la Société.

5. Distributions.

5.1 Les bénéfices au titre d’un exercice social, aprés déduction des frais généraux et d’exploitation, des charges et des
amortissements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.

5.2 Du bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour-cent seront prélevés et alloués a la réserve légale. Ce prélévement
cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social émis de la
Société.

5.3 Dans la mesure ou des fonds sont disponibles au niveau de la Société et peuvent étre distribués tant dans le respect
de la Loi que des Statuts, et sous réserve en tout état de cause de I'accord du Représentant des Investisseurs, le Gérant
Unique ou en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds liquides disponibles soient
distribués.

5.4 Les titulaires des Parts Sociales Alphabet de la Société (mais a I'exclusion des titulaires des Derniéres Parts Sociales
Alphabet de la Société) se verront accorder un droit de recevoir, au prorata, un dividende préférentiel représentant 0,1%
de leur valeur nominale dans le cas de Parts Sociales «E» de la Société, 0,2% de leur valeur nominale dans le cas de Parts
Sociales «F» de la Société, 0,3% de leur valeur nominale dans le cas de Parts Sociales «G» de la Société et 0,4% de leur
valeur nominale dans le cas de Parts Sociales «H» de la Société. Aprés la distribution de tous dividendes préférentiels,
tous les revenus restants disponibles pour la distribution dans la Société, s’il en existe, seront payés, au prorata, aux
titulaires des Dernieres Parts Sociales Alphabet de la Société.

5.5 Dans I’hypothése d’un rachat intégral des Parts Sociales «l» restantes dans la Société, les titulaires de Parts Sociales
«H» de la Société se voient accorder le droit a tout le revenu restant disponible a distribution, s’il y en a, apres la
distribution au prorata de tout dividende préférentiel aux titulaires des Parts Sociales Alphabet de la Société tel que stipulé
aI'Article 6.4. Dans I'’hypotheése d’un rachat intégral des Parts Sociales «H» restantes dans la Société, les titulaires de Parts
Sociales «G» de la Société se voient accorder le droit a tout le revenu restant disponible a distribution, s’il y en a, aprés
la distribution au prorata de tout dividende préférentiel aux titulaires des Parts Sociales Alphabet de la Société tel que
stipulé a I'Article 6.4. Dans I'’hypothése d’un rachat intégral des Parts Sociales «G» restantes dans la Société, les titulaires
de Parts Sociales «F» de la Société se voient accorder le droit a tout le revenu restant disponible a distribution, s’il y en
a, aprés la distribution au prorata de tout dividende préférentiel aux titulaires des Parts Sociales Alphabet de la Société
tel que stipulé a I'Article 6.4. Dans I'hypothése d’un rachat intégral des Parts Sociales «F» restantes dans la Société, les
titulaires de Parts Sociales «E» de la Société se voient accorder le droit a tout le revenu restant disponible a distribution.

5.6 La décision de distribuer des fonds et la détermination du montant de cette distribution seront effectuées par un
vote a la majorité des Associés.

5.7 Nonobstant les stipulations précédentes, sous réserve de I'accord du Représentant des Investisseurs, le Gérant
Unique ou en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance peut décider de proposer le versement d’acomptes sur
dividendes au(x) Associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation de comptes montrant que des fonds
suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si
applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves
distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a une réserve établie selon la Loi ou selon ces
Statuts; (ii) la décision de verser des acomptes sur dividendes reléve de la compétence de I'assemblée générale des
Associés et doit étre prise dans les deux mois des comptes intérimaires; (iii) les droits des créanciers de la Société ne
sont pas menacés, en tenant compte des actifs de la Société; et (iv) de telles sommes distribuées qui ne correspondent
pas aux bénéfices effectivement réalisés devront étre remboursées par le ou les Associé(s).

6. Rachat.

6.1 Pour les besoins du présent Article 7, les Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires
«C» de la Société seront traitées comme si elles étaient de la méme catégorie, de telle sorte que toute conversion dont
les Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société feront le cas échéant
I'objet se fera proportionnellement entre les titulaires de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et ceux de Parts
Sociales Ordinaires «C» de la Société.

6.2 Si aucune Sortie n’est intervenue avant le cinquiéme anniversaire de la Date de Réalisation, alors il sera converti
au cinquiéme anniversaire de la Date de Réalisation en Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société (sur une base un pour
un) un nombre de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (le reste
demeurant des Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société) tel qu'a
lissue de cette conversion les titulaires de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires
«C» de la Société détiennent en nombre 20 % du total des Parts Sociales Ordinaires «A», des Parts Sociales Ordinaires
«B» et des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société alors en circulation.
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6.3 Si au moment de toute Sortie intervenant avant le cinquiéme anniversaire de la Date de Réalisation les Investisseurs
recevaient (aprés application du présent Article) un Taux de Rendement inférieur a 2, alors il sera converti immédiatement
avant cette Sortie en Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société (sur une base un pour un) un nombre de Parts Sociales
Ordinaires «By» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (le reste demeurant des Parts Sociales
Ordinaires «By de la Société et des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société) tel qu’a l'issue de cette conversion les
titulaires de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société détiennent en
nombre 20% du total des Parts Sociales Ordinaires «Ay, des Parts Sociales Ordinaires «B» et des Parts Sociales Ordinaires
«C» de la Société alors en circulation.

6.4 Si au moment de toute Sortie intervenant avant le cinquiéme anniversaire de la Date de Réalisation les Investisseurs
recevaient un Taux de Rendement supérieur ou égal a 2, mais que la Sortie générait un TRI inférieur a 25% pour les
Investisseurs (dans chaque cas aprés application des stipulations du présent Article 7), alors il sera converti immédiatement
avant cette Sortie en Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société un nombre de Parts Sociales Ordinaires «By de la Société
et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (le reste demeurant des Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et
des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société), tel qu’a Iissue de cette conversion les titulaires de Parts Sociales
Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société détiennent en nombre 20% du total des
Parts Sociales Ordinaires «A», des Parts Sociales Ordinaires «By et des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société alors
en circulation.

6.5 Si au moment de toute Sortie intervenant avant le cinquiéme anniversaire de la Date de Réalisation les Investisseurs
recevaient un Taux de Rendement supérieur ou égal a 2 (aprés application des stipulations du présent Article) et que la
Sortie générait un TRI supérieur ou égal a 25% pour les Investisseurs (aprés application des stipulations du présent Article)
(le «TRI des Investisseursy), alors il sera converti en Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société (sur une base un pour
un) un nombre de Parts Sociales Ordinaires «By» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (le reste
demeurant des Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société) ou, selon
le cas, un nombre de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société (le reste demeurant des Parts Sociales Ordinaires «A»
de la Société) tel que le nombre de Parts Sociales Ordinaires «By» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la
Société en circulation immédiatement apreés cette conversion soit le nombre permettant aux titulaires de Parts Sociales
Ordinaires «By de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société d’obtenir du fait de la Sortie un produit
total lié a leurs Parts Sociales Ordinaires «By» de la Société et Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (en prenant
pour hypothése, dans le cas d’une IPO, qu’ils vendront a la Sortie toutes ces Parts Sociales au Prix d’IPO) égal au montant
figurant dans la colonne droite du tableau ci-dessous correspondant au TRI des Investisseurs applicable:

TRI des Investisseurs Montant
Supérieurouégala35%........ ... .. ... . .. 30% de la Valeur de Sortie plus 10% de Z
Inférieur a 35% mais supérieur a25% . .............. (20 plus X)% de la Valeur de Sortie plus X% de Z
Ou:

X correspond au nombre (n’excédant pas 10) par lequel le TRI des Investisseurs excéde 25% (ainsi, a titre d’exemple,
si X est 3, alors le TRI des Investisseurs sera de 28% (afin d’éviter tout doute aprés avoir pris en compte I'application des
stipulations de cet Article)); et

Z correspond a la somme de tous dividendes, paiements au titre de rachat ou remboursement, regus ou pouvant étre
recus par les titulaires de Parts Sociales Alphabet de la Société au titre de leurs Parts Sociales Alphabet de la Société (ou
certaines d’entre elles) avant la Sortie.

Ces calculs doivent étre faits en partant du principe que chaque Part Sociales Alphabet de la Société a déja été convertie
en Part Sociale Ordinaire D de la Société comme envisagé a I'Article 7.8 et sera ajusté si a la sortie le nombre total de
Parts Sociales Ordinaires B de la Société et de Parts Sociales Ordinaires C de la Société est inférieur a 30% du nombre
total de Parts Sociales Ordinaires A de la Société, Parts Sociales Ordinaires B de la Société et Parts Sociales Ordinaires
C de la Société.

Le nombre de Parts Sociales a étre converties conformément a cet Article (s’il y en a) sera a convenir entre I'’Associé
détenant le plus grand nombre de Parts Sociales Ordinaires A de la Société et I'’Associé détenant le plus grand nombre
de Parts Sociales Ordinaires B de la Société et, en cas d’absence d’un tel accord, sera déterminé exclusivement par les
Auditeurs agissant comme experts et non comme arbitres

6.6 Toute conversion de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société ou de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société
et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société en application des Statuts sera répartie entre leurs titulaires autant que
faire se peut au prorata de leurs détentions de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société ou de Parts Sociales Ordinaires
«B» de la Société et Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société, selon le cas.

6.7 Immédiatement avant une Sortie, toutes les Parts Sociales Alphabet de la Société se convertiront (sur une base un
pour un) en Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société.

6.8 Les Associés décideront et procéderont a la conversion de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société ou de Parts
Sociales Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société et de Parts Sociales Alphabet de
la Société selon les termes et procédures établis par le Conseil de Gérance, dans les limites prévues par la Loi et les
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Statuts, y compris, notamment et sans y étre limité, pour décider de convertir ces Parts Sociales devant un notaire
luxembourgeois.

6.9 Chaque Part Sociale Ordinaire «D» de la Société (s’il y en a) créée par conversion sera créditée comme étant
libérée dans la méme mesure que la Part Sociale Ordinaire «Ay de la Société, la Part Sociale Ordinaire «B» de la Société
ou la Part Sociale Ordinaire «C» de la Société qui a fait I'objet de la conversion était libérée ou créditée comme ayant
été libérée.

6.10 Immédiatement apreés toute conversion de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société, de Parts Sociales Ordi-
naires «B» de la Société ou de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société en Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société
en vertu du présent Article, la Société devra notifier par écrit a chaque Associé Ordinaire «A» de la Société, Associé
Ordinaire «B» de la Société et Associé Ordinaire «C» de la Société le nombre de Parts Sociales Ordinaires «A» de la
Société, de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (selon le cas)
ainsi que de Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société dont il est titulaire et cet Associé devra, dés que possible aprés
réception de cette notification, remettre a la Société le ou les certificats relatifs aux Parts Sociales Ordinaires «A» de la
Société, Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société ou Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société dont il était titulaire
avant la conversion, et la Société devra, a réception de ce ou ces certificat(s), lui remettre de nouveau(x) certificat(s) au
titre des Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société, des Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société ou des Parts Sociales
Ordinaires «C» de la Société (selon le cas ) et des Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société dont il est titulaire.

6.11 Nonobstant toute autre stipulation des présents Statuts, les droits et restrictions afférents aux Parts Sociales
Ordinaires «D» de la Société sont les suivants:

(2) une Part Sociale Ordinaire «D» de la Société confére a son titulaire le droit de percevoir exclusivement sur un
remboursement de capital intervenant dans le cadre d’une dissolution (et dans aucun autre cas) le remboursement du
montant libéré de cette part sociale, aprés remboursement a chaque titulaire de Part Sociale Ordinaire «A» de la Société,
d’une somme égale au montant de capital libéré pour cette part sociale plus GBP 10.000.000,-;

(b) une Part Sociale Ordinaire «D» de la Société ne confére a son titulaire aucun droit a percevoir des dividendes ou
autres distributions de la Société; et

(c) les Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société sont remboursables a I'initiative de la Société par paiement a chaque
titulaire de Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société de USD 0,01 par millier de Parts Sociales Ordinaires «D» de la
Société (ou fraction de millier de Parts Sociales Ordinaires «D» de la Société) qu’il détient, ces Parts Sociales Ordinaires
«D» de la Société étant réputées a partir de ce moment remboursées et annulées, et le titulaire de ces Parts Sociales
Ordinaires «D» de la Société devant alors remettre a la Société pour annulation les certificats correspondant a ces parts.

6.12 Les Associés reconnaissent et conviennent que les stipulations du présent Article 7 ont vocation a s’appliquer au
capital social de la Société tel qu’il existe a la date d’adoption des présents Statuts. Dans la mesure ou des émissions
supplémentaires de Parts Sociales interviendraient et ou la proportion que les Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société
représente par rapport au nombre total de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires
«C» de la Société évoluerait, alors les Associés réviseront le présent Article et I'ajusteront de telle sorte qu'’il continue
a avoir le méme effet économique.

7. Emission de nouvelles parts sociales.

7.1 Sous réserve des Articles 8.2, 8.4 et 8.6 et a I'exception (a) de l'attribution et de I'émission de parts sociales en
contrepartie de l'acquisition par la Société de parts sociales de la Filiale; (b) de I'attribution et de I'émission des Parts
Sociales Ordinaires «D» de la Société; et (c) de tout accord différent des Associés;

7.1.1 toutes Parts Sociales alors non émises et toutes nouvelles Parts Sociales créées a tout moment doivent, avant
leur émission, étre proposées aux titulaires des Parts Sociales de la Société en proportion (autant que possible) du nombre
de Parts Sociales qu’ils détiennent déja (quelle qu’en soit la catégorie);

7.1.2 la proposition est effectuée par une notification précisant le nombre et la catégorie de Parts Sociales proposées
et le prix par Part Sociale et indiquant un délai (qui n’est pas inférieur a 20 jours ni supérieur a 30 jours) dans lequel la
proposition, si elle n’est pas acceptée, sera réputée refusée;

7.1.3 a 'expiration de ce délai, ou a réception de la confirmation de la ou des personnes auxquelles la proposition est
faite indiquant qu’elle(s) refuse(nt) les Parts Sociales proposées ou certaines d’entre elles, les Gérants doivent proposer
les Parts Sociales ainsi refusées de la méme maniére (excepté que la période minimum pour leur acceptation est de sept
jours) aux autres titulaires de Parts Sociales qui ont accepté de souscrire la totalité des Parts Sociales qui leur sont
proposées, en proportion (autant que possible) du montant nominal des Parts Sociales qu’ils détiennent déja (quelle qu’en
soit la catégorie); et

7.1.4 si les Parts Sociales comprises dans cette proposition supplémentaire sont refusées ou réputées refusées, la
proposition supplémentaire est retirée.

7.2 Au cas ou tout ou partie des Parts Sociales auxquelles I'Article 8.1 est applicable ne sont pas souscrites confor-
mément aux stipulations de I'Article 8.1, les Gérants peuvent proposer que ces Parts Sociales soient émises a un tiers,
qui doit étre préalablement agréé par le

Représentant des Investisseurs, sous réserve de la Loi et des présents Statuts, étant entendu que:
7.2.1 aucune Part Sociale ne peut étre émise avec une remise;
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7.2.2 aucune Part Sociale a laquelle I'Article 8.1 est applicable ne peut &tre émise plus de trois mois aprés I'expiration
de la période d’acceptation de la derniére offre faite pour ces Parts Sociales au titre de I'Article 9.1 3 moins que la
procédure exposée a I'Article 9.1 ne soit préalablement répétée relativement a ces Parts Sociales; et

7.2.3 aucune Part Sociale ne peut étre émise a un prix inférieur a celui auquel elle a été proposée aux Associés
conformément a I'Article 8.1, et dong, si les Gérants se proposent d’émettre de telles Parts Sociales en tout ou en partie
en échange de contreparties non monétaires, la valeur monétaire de ces contreparties aux fins du présent Article 8.2
doit étre raisonnablement déterminée par les Auditeurs, ou dans un tel cas, avec I'accord préalable du Représentant des
Investisseurs, par les Commissaires aux Comptes Indépendants, dont la décision, dans les deux cas, est définitive et
s'impose a la Société et a chacun de ses Associés.

7.3 Les stipulations des Articles 8.1 et 8.2 s’appliquent mutatis mutandis a toutes les Parts Sociales de la Société créées
a tout moment.

7.4 Aucune Part Sociale n’est attribuée selon des conditions permettant la renonciation au droit d’accepter ces Parts
Sociales en faveur de, ou sa cession a, une autre personne et personne ayant droit a I'attribution d’une Part Sociale ne
peut imposer que cette part sociale soit attribuée ou émise a une autre personne.

7.5 Nonobstant toute autre stipulation des présents Statuts, si le Représentant des Investisseurs décide a son entiére
discrétion qu’il est de 'avantage de la Société d’émettre de nouvelles Parts Sociales a certains mais pas a tous les Associés
existants et autrement que conformément aux stipulations de I'Article 8.1 (une «Emission d’'Urgencey), cette émission
est proposée au Conseil de Gérance, lequel a son tour propose d’émettre des Parts Sociales a certains Associés existants,
étant entendu que les Associés auxquels les Parts Sociales ne sont pas proposées dans le cadre de I'Emission d’'Urgence
se verront proposer aussi rapidement que possible (et dans tous les cas au plus tard une semaine aprés I'’émission de
Parts Sociales au titre de ’Emission d’Urgence) le nombre de nouvelles Parts Sociales aux mémes conditions et sur la
méme base que les nouvelles Parts Sociales qu’ils auraient eu le droit de se voir proposées si les stipulations de I'Article
8.1 avaient été applicables a 'Emission d’Urgence et les Parts Sociales proposées par la suite conformément aux stipula-
tions du présent Article dans I'intention et le but qu’aussi rapidement que possible ils soient dans la méme situation que
si les stipulations de I'Article 8.1 n’avaient pas été suspendues en vertu du présent Article.

8. Cession de parts sociales.

8.1 Autrement qu’avec I'accord du Représentant des Investisseurs, le Conseil de Gérance refuse d’enregistrer une
cession envisagée non réalisée dans le respect des Articles 9, 10 et 11 ou autorisée par ces mémes Articles. Le Conseil
de Gérance n’est pas autorisé a refuser d’enregistrer une cession réalisée conformément aux Articles 9, 10 et 11, ou
autorisée par ces mémes Articles. 8.2 Les Parts Sociales peuvent étre cédées avec I'accord de tous les titulaires de Parts
Sociales Ordinaires «A» de la Société et de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société.

9. Droits de préemption.

9.1 Sauf en cas de cession en vertu de I'Article 9, 'Article 10.12, I'Article 10.13 ou I'Article 11, ou autrement lorsque
cette cession intervient en méme temps qu’une Cession de Contrdle, les Parts Sociales de Gestion ne pourront pas étre
cédées et aucune Notification de Cession ne peut étre remise relativement a des Parts Sociales de Gestion par leur
titulaire.

9.2 Sauf en cas de Cession de Contréle ou de cession en vertu de I'Article 9 ou de I'Article 11 et sous réserve des
stipulations de I'Article 10.1, tout Associé ou bénéficiaire économique de Parts Sociales souhaitant céder ou transmettre
un droit de propriété effective dans des Parts Sociales (désigné dans le présent Article 10 par le «Candidat Cédanty) doit
notifier par écrit a la Société (désigné dans le présent Article 10 par une «Notification de Cessiony) son intention en
indiquant le nombre de Parts Sociales qu’il souhaite céder (désigné dans le présent Article 10 par les «Parts Sociales
Proposéesy) et doit en méme temps (i) indiquer le prix auquel il souhaite céder les Parts Sociales Proposées (toujours
sous réserve de I'Article 10.3) et (ii) déposer aupres du siege de la Société les certificats correspondant aux Parts Sociales
Proposées. Cette notification (qui est irrévocable, sauf stipulation contraire du présent Article) fait de la Société le
mandataire du Candidat Cédant pour la cession des Parts Sociales Proposées conformément au présent Article mais sous
réserve de ses stipulations. Aucune Notification de Cession ne peut concerner plus d’une catégorie de parts sociales.

9.3 Dans le présent Article «Juste Valeury relativement aux Parts Sociales Proposées désigne le prix convenu entre le
Candidat Cédant et la majorité du Conseil de Gérance (comprenant un des Gérants Investisseurs) ou, a défaut, la juste
valeur certifiée en vigueur déterminée annuellement par les Auditeurs dans les cing mois suivant la cléture de chaque
exercice (ou s’ils refusent ou ne sont pas en mesure de la certifier ou, a la discrétion du Conseil de Gérance, un cabinet
indépendant de commissaires aux comptes nommeé par la Société) considérée par les Auditeurs ou ce cabinet indépendant
comme étant la juste valeur de ces Parts Sociales selon le calcul ci-dessous:

EBITDA déclare *

Multiplié par le Multiple I’EBITDA approprié *
Valeur de I'entreprise ®

Moins Endettement Net ()

Valeur des Fonds Propres *

Moins remise pour défaut de commereciabilité
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(25% de la valeur de Fonds Propres) (*)

Juste valeur

Divisé par le Nombre de Parts Sociales pleinement diluées

(autres que les Parts Sociales Alphabet de la Société) e

Juste valeur par part sociale £¢

Ou:

«Comptesy désigne les plus récents comptes audités de la Société sur une base consolidée;

«Ratio d’Ajustement» désigne le ratio cours-bénéfice du FTSE All Share Index tel qu’indiqué dans les Indices d’actions

des actuaires FTSE a la date d’évaluation divisé par le ratio cours-bénéfice du FTSE All Share Index tel qu’indiqué dans les
Indices d’actions des actuaires FTSE a la cléture le jour précédant I'adoption des présents Statuts;

«Multiple d’EBITDA approprié» signifie 10 multiplié par le Ratio d’Ajustement;

«Trésorerie Disponible» désigne le montant net des sommes indiquées dans les Comptes relativement aux disponi-
bilités plus le total des créances commerciales moins le total des dettes commerciales;

«Nombre de Parts Sociales pleinement diluées» désigne le nombre total de Parts Sociales en circulation a tout moment
plus les bons de souscription ou options en circulation portant sur des Parts Sociales non émises de temps a autre;

«Endettement Nety» désigne le montant total de I'encours sur tout certificat d’action privilégiée, titre de créance du
Groupe (y compris prime de rachat ou intéréts cumulés) plus le total de la dette fiscale du Groupe moins la Trésorerie
Disponible; et

«EBITDA déclaréy» désigne les bénéfices provenant de I'exploitation avant intéréts, impét, dépréciation et amortisse-
ment tels qu’indiqués dans les Comptes de la Société, ajustés pour retirer tout élément inhabituel ou extraordinaire.

et en partant de 'hypothése que chacune des Parts Sociales Alphabet de la Société a une valeur de zéro pour les
besoins de ce qui préceéde.

9.4 Dans la certification d’une juste valeur les Auditeurs ou, selon le cas, le cabinet indépendant de commissaires aux
comptes (I’«Evaluateury) agissent en tant qu’experts indépendants et non pas en tant qu’arbitres. Une fois fournie par les
Auditeurs ou les commissaires aux comptes indépendants, la juste valeur certifiée s’applique aux fins du présent Article
10 jusqu’a ce qu’une nouvelle Juste Valeur certifiée soit fixée suivant la fin de I'exercice suivant.

9.5 A chaque fois que la Juste Valeur des Parts Sociales doit étre déterminée conformément au présent Article, les
Gérants demandent a I'Evaluateur de certifier la Juste Valeur de ces Parts Sociales comme indiqué ci-dessus et dés ré-
ception du certificat par les Gérants, ils en remettent une copie certifiée au Candidat Cédant. Dans les sept jours suivant
la réception de cette copie certifiée, le Candidat Cédant est autorisé (sous réserve de I'Article 10.6), par notification
écrite donnée aux Gérants, a annuler la Notification de Cession et ipso facto le pouvoir conféré a la Société par I'Article
10.2.

9.6 A I'exception de ce que prévoit I'Article 10.13, le prix auquel les Parts Sociales Proposées doivent étre vendues
est fixé par un accord entre la Société et le Candidat Cédant ou, en I'absence d’accord dans les quinze jours suivant la
remise de la Notification de Cession, est fixé a la Juste Valeur (le «Prix de Cession »).

9.7 A l'établissement du prix comme indiqué ci-dessus, si les parts sociales faisant I'objet de la Notification de Cession
sont des Parts Sociales de Gestion, la Société propose tout d’abord ces parts sociales a un ou plusieurs employés du
Groupe si cela est imposé par le Comité de Rémunération. Si ces employés n’acquiérent pas la totalité de ces parts
sociales, les parts sociales non acquises sont proposées au Régime Fiduciaire de Prévoyance des Employés. Si ces employés
et/ ou le Régime Fiduciaire de Prévoyance des Employés n’acquiérent pas toutes les Parts Sociales de Gestion faisant
I'objet de la Notification de Cession ou si les parts sociales faisant I'objet de la Notification de Cession sont des Parts
Sociales Institutionnelles, la Société notifie immédiatement par écrit a chaque titulaire de Parts Sociales (y compris au
Régime Fiduciaire de Prévoyance des Employés) de la Société (autre que le Candidat Cédant ou tout autre titulaire de
Parts Sociales qui a ou est réputé avoir alors émis une Notification de Cession restant soumis aux obligations en cours
des présents Statuts) le nombre et le Prix de Cession des Parts Sociales Proposées, et invite chacun de ces titulaires a
faire une demande écrite a la Société dans les trente jours de réception de la notification pour le nombre maximal des
Parts Sociales Proposées (que ce soit la totalité ou une partie de celles-ci) qu’il précise dans cette demande (le «Maxi-
mumy).

9.8 Si les Parts Sociales Proposées sont toutes acquises par des employés du Groupe ou par le Régime Fiduciaire de
Prévoyance des Employés conformément a I’Article 10.7, le Conseil de Gérance les attribue alors toutes a ces employés
et / ou au Régime Fiduciaire de Prévoyance des Employés ou, si elles n’ont pas toutes été ainsi acquises, a I'expiration du
délai de 30 jours visé a I'Article 10.6, le Conseil de Gérance répartit, sous réserve de I'Article 10.10, les Parts Sociales
Proposées entre les acquéreurs et cette attribution doit étre réalisée, dans toute la mesure possible et sous réserve de
ce qui est prévu ci-aprés, comme indiqué ci-dessous:

9.8.1 lorsque les Parts Sociales Proposées sont des Parts Sociales Institutionnelles:

(2) en premier lieu aux titulaires de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société (les «Titulaires A»); et

(b) en second lieu, dans la mesure ot toutes les parts n’ont pas été prises par les Titulaires A, aux titulaires de Parts
Sociales Ordinaires «B» de la Société (les «Titulaires By); et
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9.8.2 lorsque les Parts Sociales Proposées sont des Parts Sociales Ordinaires «By» de la Société, des Parts Sociales
Ordinaires «E2» de la Société, des Parts Sociales Ordinaires «F2» de la Société, des Parts Sociales Ordinaires «G2» de
la Société, des Parts Sociales Ordinaires «H2» de la Société ou des Parts Sociales Ordinaires «I2» de la Société:

(2) en premier lieu, aux Titulaires B; et
(b) en second lieu, dans la mesure ou toutes les parts n’ont pas été prises par les Titulaires B, aux Titulaires A; et

9.8.3 lorsque les Parts Sociales Proposées sont des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société, des Parts Sociales
Ordinaires «E3» de la Société, des Parts Sociales Ordinaires «F3» de la Société, des Parts Sociales Ordinaires «G3» de
la Société, des Parts Sociales Ordinaires «H3» de la Société ou des Parts Sociales Ordinaires «I3» de la Société:

(2) en premier lieu, aux titulaires des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société (les «Titulaires Cy);
(b) en second lieu, dans la mesure ou toutes les parts n'ont pas été prises par les Titulaires C, aux Titulaires B; et
(c) en troisiéme lieu, dans la mesure ou toutes les parts n’ont pas été prises par les B, aux Titulaires A.

En cas de concurrence, chaque attribution se fait au prorata du nombre de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société,
de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société ou de Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société détenues par chaque
acquéreur mais les attributions individuelles ne peuvent excéder le Maximum que chaque acquéreur concerné aura ex-
primé avoir 'intention d’acquérir.

9.9 Si la Notification de Cession indique que le candidat cédant n’est pas disposé a céder une partie seulement des
Parts Sociales Proposées, aucune attribution n’est faite si toutes les Parts Sociales Proposées ne sont pas attribuées.

9.10 Une fois cette attribution effectuée, les acquéreurs en faveur desquels cette attribution a eu lieu sont tenus de
payer le Prix de Cession et d’accepter la cession des Parts Sociales Proposées qui leur ont été ainsi attribuées et le
Candidat Cédant est tenu, au paiement du Prix de Cession, de transférer ces parts sociales aux acquéreurs respectifs,
étant entendu que lorsque les Parts Sociales Proposées sont acquises par le Régime Fiduciaire de Prévoyance des Em-
ployés, la contrepartie a verser pour les Parts Sociales Proposées peut, a la discrétion de la Société, étre réglée en totalité
ou partiellement sous forme d’Obligations.

9.11 Si, dans toute situation, le Candidat Cédant, une fois tenu par I'obligation de transférer les parts sociales comme
susmentionné, manque a cette obligation, la Société peut recevoir le Prix de Cession et le Conseil de Gérance peut
désigner une personne chargée de signer les actes de cession de ces parts sociales en faveur des acquéreurs et, sous
réserve (si applicable) que le cachet soit diment apposé a ces cessions, fait inscrire les noms des acquéreurs sur le Registre
en tant que titulaires des parts sociales et conserve le Prix de Cession en fiducie pour le Candidat Cédant. Le recu de ce
Prix de Cession par la Société décharge les acquéreurs et, une fois leurs noms inscrits au Registre en application du
pouvoir susmentionné, la validité des transactions ne pourra étre mise en cause.

9.12 Si, au terme de la période de 30 jours visée a I'Article 10.8, aucune des Parts Sociales Proposées n’a été attribuée,
le Candidat Cédant peut a tout moment dans la période de 30 jours suivant I'expiration de la période de 30 jours visée
a l'Article 10.8 céder les Parts Sociales Proposées non vendues au(x) cessionnaire(s) envisagé(s) indiqué(s) dans la Noti-
fication de Cession, a un prix qui n’est pas inférieur au Prix de Cession étant entendu que:

9.12.1 si la Notification de Cession comporte une déclaration telle que visée a I'Article 10.9, il n’est pas autorisé par
le présent Article a céder des Parts Sociales Proposées sauf si la totalité des Parts Sociales Proposées est cédée; et

9.12.2 le Conseil de Gérance peut demander a étre raisonnablement assuré que ces Parts Sociales sont cédées con-
formément a une vente authentique pour la contrepartie indiquée dans la cession, sans déduction, remise ou indemnité
aucune faite a I'acquéreur et, s’il n’en est pas convaincu, peut refuser d’enregistrer 'acte de cession.

9.13 Si un titulaire et / ou un propriétaire effectif de Parts Sociales de Gestion qui est un Associé Employé devient un
Sortant ou, dans le cas d’un Associé Affilié Employé qui détient et / ou est le propriétaire effectif de Parts Sociales de
Gestion, si 'TEmployé Cédant concerné devient un Sortant, ou, s’il s’agit d’une société, si un administrateur judiciaire ou
provisoire est désigné sur tout ou partie de ses actifs ou de son activité ou si elle est mise en liquidation (qu’il s’agisse
d’une liquidation forcée ou volontaire, a I'exception d’une liquidation volontaire en vue d’une reconstruction ou d’une
fusion), ce titulaire ou propriétaire effectif notifie immédiatement cet événement a la Société et s’engage dans le méme
temps a céder toutes ces Parts Sociales de Gestion (qui sont réputées étre des Parts Sociales Proposées) aux personnes
définies conformément au présent Article en concluant un contrat d’achat de parts sociales (le «Contrat d’achat de parts
socialesy) et:

9.13.1 le Contrat d’Achat de Parts Sociales ne contient aucune stipulation visée a I'Article 10.9, impose que les Parts
Sociales Proposées soient libres de tous gages et sliretés et ne comportent aucune obligation a la charge du vendeur des
Parts Sociales Proposées autres que celles indiquées au présent Article 10.13;

9.13.2 dans le cas d’un Sortant autre qu’un Bon Sortant, la Juste Valeur est le montant le plus bas entre (i) le montant
payé par le souscripteur initial pour les Parts Sociales Proposées concernées et (i) la Juste Valeur des Parts Sociales
Proposées fixée conformément a I'Article 10.3;

9.13.3 dans le cas d’'un Bon Sortant qui devient un Sortant au plus tard le 31 aolt 2008, la Juste Valeur est le montant
payé par le souscripteur initial pour les Parts Sociales Proposées concernées;

9.13.4 aucun Sortant n’est dans I'obligation de céder les Parts Sociales Alphabet de la Société a moins qu’il ne cede en
méme temps ses Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et ses Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société corres-
pondantes:
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9.13.5 dans le cas d’'un Bon Sortant qui devient un Sortant aprés le 31 ao(t 2008, la Juste Valeur est déterminée
conformément a I'Article 10.3; et

9.13.6 jusqu’a la cession des Parts Sociales Proposées concernées, tous les droits de vote attachés a ces Parts Sociales
sont suspendus.

9.14 Si un titulaire ou un propriétaire effectif de Parts Sociales de Gestion (qui est une personne physique) décede,
ses représentants sont alors réputés avoir donné une Notification de Cession relativement aux Parts Sociales de Gestion
détenues par le titulaire ou propriétaire effectif susmentionné étant entendu que:

9.14.1 La Notification de Cession réputée donnée comme susmentionné est réputé ne comporter aucune stipulation
telle que visée a I'Article 10.9; et

9.14.2 Sous réserve de celle-ci, un Associé ou propriétaire effectif (ou représentant personnel) devant donner une
notification conformément aux stipulations du présent Article 10.14 est par conséquent réputé étre un Candidat Cédant
et les parts sociales détenues par celui-ci (ou pour son compte) sont en conséquent des Parts Sociales Proposées.

10. Restriction des cessions de controle.

10.1 Nonobstant toute autre stipulations des présents Statuts, hormis le cas d’une cession autorisée par I'Article 9.2,
aucune vente ou cession de Parts Sociales (ou d’un intérét dans les Parts Sociales), quel qu’en soit le mode, qui constitue
une Cession de Contréle, (les «Parts Sociales Spécifiées») ne devra &tre réalisée ni enregistrée a moins que le Repré-
sentant des Investisseurs n’ait donné son consentement écrit et préalable et a moins que, avant que la cession ne soit
déposée pour enregistrement, le cessionnaire envisagé (qui est une personne indépendante) ou une personne désignée
par lui, ait fait une offre de bonne foi indiquée comme étant ouverte pour acceptation pendant vingt-huit jours («Offre
Générale ») d’acquérir toutes les autres Parts Sociales au Prix de Sortie Conjointe (tel que défini ci-apreés), et un montant
correspondant a tout arriéré, déficience ou accumulation de dividendes sur les Parts Sociales ainsi que tout intérét sur
ces sommes a calculer a la date de paiement du Prix de Sortie Conjointe et a payer que ce dividende ait ou non été
déclaré ou gagné, laquelle offre devra dans les vingt-huit jours de sa présentation étre acceptée ou rejetée par écrit par
chaque Associé (et s'il ne le fait pas, il sera réputé avoir rejeté I'offre).

10.2 Sous réserve de I'Article 11.3, si des Associés (les «Associés Cédantsy») ont conclu un accord pour la cession de
Parts Sociales représentant plus de 50% des droits de vote attachés aux Parts Sociales 2 un moment donné, y compris
une majorité des Parts Sociales Ordinaires «Ay» de la Société (les «Parts Sociales en Ventey) a quiconque n’est pas un
Investisseur ou une Personne Liée relativement aux Investisseurs (le ou les «Acquéreur(s)»), les Associés Cédants peuvent
par notification écrite (chacune étant une «Notification d’Achat Obligatoire») adressée a tous les titulaires de Parts
Sociales (les «Associés Appelésy) exiger que ces Associés Appelés cédent leurs Parts Sociales au Prix de Sortie Forcée
(tel que défini ci-aprés) a ’Acquéreur. Nonobstant toute stipulation contraire des présents Statuts, pendant une période
de 28 jours a compter de la date d’émission des Notifications d’Achat Obligatoire, les Associés Appelés ne sont autorisés
a céder leurs Parts Sociales a personne en dehors de I’Acquéreur. Si un Associé Appelé n’a pas cédé ses Parts Sociales
dans les 28 jours suivant la remise de la Notification d’Achat Obligatoire, I’Acquéreur verse rapidement le Prix de Sortie
Forcée pour celles-ci a cet Associé Appelé et immédiatement aprés ce paiement, I’Acquéreur a le pouvoir de signer les
cessions des Parts Sociales correspondantes pour et au nom de cet Associé Appelé et d’entreprendre en son nom toute
démarché qui serait nécessaire pour donner plein effet a cette cession.

10.3 Aux fins du présent Article 11:

10.3.1 Les termes «cession», «cédant» et «cessionnairey» incluent respectivement la renonciation a tout avis d’attri-
bution auquel il est possible de renoncer, le souscripteur initial et le renonciateur au titre de cet avis d’attribution;

10.3.2 «Prix de Sortie Conjointe» désigne un prix par part social au moins égal au prix le plus élevé payé ou payable
pour les Parts Sociales Spécifiées plus un montant égal a la part correspondante de la valeur de toute autre contrepartie
(au comptant ou autrement) regue par ou due aux titulaires des Parts Sociales Spécifiées qui, eu égard a la nature de la
transaction dans son ensemble, peuvent raisonnablement étre considérés comme une contrepartie supplémentaire pour
les Parts Sociales Spécifiées;

10.3.3 «Prix de Sortie Forcée» désigne un prix par action égal au prix le plus élevé payé ou payable pour les Parts
Sociales en Vente plus un montant égal a la part correspondante de la valeur de toute autre contrepartie (au comptant
ou autrement) regue par ou due aux Associés Cédants qui, eu égard a la nature de la transaction dans son ensemble,
peuvent raisonnablement étre considérés comme une contrepartie supplémentaire pour les Parts Sociales en Vente; et

10.3.4 en cas de désaccord, le calcul du Prix de Sortie Conjointe ou du Prix de Sortie Forcée est réalisé par les Auditeurs
ou si un Associé ou des Associés le demandent par écrit par une banque d’investissement réputée et, en cas de litige
entre Associés sur le choix de la banque d’investissement, un banque d’investissement désignée par le Président d’alors
de la Law Society of England and Wales. La banque d’investissement intervient (dans tous les cas) en tant qu’expert
indépendant et non pas en tant qu’arbitre et sa décision est définitive et s’impose a tous.

11. Gérance.

11.1 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés. Dans le cas d’un
seul gérant, il est dénommé ci-aprés le «Gérant Uniquey. En cas de pluralité de gérants, ils constitueront un conseil de
gérance (le «Conseil de Gérancey).
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11.2 Les Investisseurs sont autorisés a proposer a tout moment, pour nomination, un ou plusieurs Gérants sur une
liste de candidats parmi lesquels I'assemblée générale des Associés nommera un Gérant, étant entendu que le Conseil de
Gérance est composé d’au moins deux Gérants proposés par les Investisseurs (appelés dans les présentes les «Gérants

Investisseursy ).

11.3 Le Représentant des Investisseurs est autorisé de temps a autre a proposer, pour nomination, un ou plusieurs
gérant(s) non-cadre(s) sur une liste de candidats parmi lesquels 'assemblée générale des Associés nommera ces gérants
non-cadres (étant désignés comme les «Gérants Additionnels CANDOVERY).

11.4 Le Représentant des Investisseurs est autorisé a proposer a tout moment, pour nomination, un ou plusieurs
gérant(s) agent(s) domiciliataire(s) sur une liste de candidats parmi lesquels I'assemblée générale des Associés nommera
ces gérants agents domiciliataires (désignés comme les «Agents Domiciliatairesy).

11.5 Les Investisseurs ERISA sont autorisés a proposer, pour nomination, un ou plusieurs Gérants sur une liste de
candidats parmi lesquels I'assemblée générale des Associés nommera un Gérant (étant désignés comme les «Gérants
Investisseurs ERISAY).

11.6 Le Représentant des Investisseurs est autorisé a proposer, pour nomination, un gérant non-cadre sur une sur
une liste de candidats parmi lesquels I'assemblée générale des Associés nommera le président du Conseil de Gérance
(désigné comme le «Présidenty).

11.7 Tout Gérant peut &tre démis de ses fonctions ad nutum et sans motif si 50% (cinquante pour-cent) plus une voix
des votes pouvant étre exprimés lors d’une réunion des Associés. Nonobstant la phrase précédente (i) le droit d’'une ou
plusieurs partie(s) de proposer, pour nomination, un candidat au Conseil de Gérance inclut le droit de proposer la
révocation ou la suspension de tout Gérant nommés conformément aux Articles 12.2 a 12.6, suite a la nomination par
cette ou ces partie(s) et (ii) les stipulations des paragraphes 12.2 a 12.8 de cet Article 11 sont applicables mutatis mutandis
au remplacement d’un Gérant.

11.8 Concernant les nominations des paragraphes 12.2 a 12.6, les Associés votent, si une résolution des associés est
nécessaire, pour la nomination de la ou des personne(s) diment nommée(s) ou autorisée(s) a é&tre nommeée(s). Le non
exercice par le Représentant des Investisseurs ou les Investisseurs ERISA de leur droit de nommer des Gérants confor-
mément au présent Article 12 ne constitue pas une quelconque renonciation ou une diminution de ce droit. Si des
particuliers élus Gérants conformément a I’Article 12 ne sont pas disposés a ou sont incapables d’exercer leur fonction,
ou cessent d’exercer leur fonction, le remplagant est nommé conformément au présent Article.

11.9 Tout Associé, qui a le droit de proposer un Gérant pour nomination, a également le droit de nommer et de
révoquer un observateur du Conseil de Gérance de la Société par Gérant nommé par lui conformément au présent
Article 12, tel qu’applicable (chacun étant un «Observateury) étant entendu que, si cet Associé cesse d’avoir le droit de
proposer pour nomination un Gérant conformément au présent Article 12, tel qu’applicable, ses droits de nommer un
Observateur conformément a I'Article 12.9 cesseront également, au méme titre qu’il devra révoquer tout Observateur
ainsi nommeé.

11.10 L’'Observateur recoit toutes les informations, correspondances et documents en rapport avec et/ ou concernant
des questions a prendre en considération et / ou traitées lors des réunions du Conseil de Gérance qu’un Gérant peut
raisonnablement prétendre recevoir, et est en droit de recevoir ces informations (notamment les convocations aux
réunions) au moment ol I'’Associé est en droit de les recevoir. Avec I'accord unanime des Gérants, chaque Observateur
est autorisé a participer et a s’exprimer lors des réunions du Conseil de Gérance mais n’est pas autorisé ni a voter ni a
étre considéré comme un membre de ce Conseil de Gérance, ni méme étre pris en compte dans le quorum de la réunion
du Conseil de Gérance.

12. Pouvoirs du gérant unique ou du conseil de gérance.

12.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, sans
préjudice des articles 12 et 14 des présents Statuts, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances
et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a I'objet social et pourvu que les termes du présent
article aient été respectés.

12.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts sont
de la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

13. Représentation de la société. Vis-a-vis des tiers, la Société est, en cas de Gérant Unique, valablement engagée par
la seule signature de son Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux Gérants ou
par la signature de toute personne a qui le pouvoir aura été délégué, en cas de Gérant Unique, par son Gérant Unique
ou, en cas de pluralité de Gérants, par deux Gérants.

14. Délégation et mandataire du gérant unique ou du conseil de gérance.

14.1 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance peut/peuvent déléguer ses/ leurs
pouvoirs a un ou plusieurs mandataires ad hoc pour des tiches déterminées.

14.2 Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance détermine(nt) les responsabilités et
la rémunération (le cas échéant) de tout mandataire, la durée de leur mandat ainsi que toutes autres conditions de leur
mandat.
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15. Réunions et décisions du conseil de gérance.

15.1 En cas de pluralité de gérants, les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le Président du Conseil
de Gérance de la Société ou par deux autres Gérants, sur demande du Président ou de deux autres Gérants.

15.2 La convocation a la réunion, accompagnée des détails du lieu de la réunion ainsi que I'ordre du jour des questions
a traiter, doit parvenir a tous les Gérants au minimum 10 Jours Ouvrés avant la tenue de la réunion. Si (i) le Président
considére qu’une affaire urgente doit étre traitée, ou (ii) si 'accord écrit préalable des Investisseurs de la Majorité a été
obtenu, le délai de convocation a la réunion du Conseil de Gérance peut étre réduit a cinq Jours Ouvrés.

15.3 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
Gérants sont présents ou représentés et s’ils ont renoncé aux formalités de convocation.

15.4 Tout Gérant peut agir lors de toute réunion du Conseil de Gérance en donnant procuration par écrit, par
télégramme, par télécopie, par courrier électronique ou par la poste a un autre Gérant pour le représenter. Un Gérant
peut également nommer un autre Gérant pour le représenter par téléphone en confirmant par la suite par écrit.

15.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée sous réserve du respect des
stipulations de I'Article 16.6 et si (i) chaque Gérant participant est en mesure d’entendre et d’étre entendu par tous les
Gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie et si (ii) ce procédé est initié a partir du Luxembourg, chaque
Gérant participant étant réputé étre présent a la réunion et étant habilité a prendre part au vote via le téléphone ou la
vidéo.

15.6 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions si (i) un Gérant Investisseur CAN-
DOVER et I'Agent Domiciliataire et (ii) et une majorité des autres Gérants de la Société est physiquement présente a
Luxembourg, faute de quoi la réunion du Conseil de Gérance concernée sera nulle. Les décisions du Conseil de Gérance
sont adoptées a la majorité simple. Aucun Gérant, y compris le Président, n’a de voix prépondérante.

15.7 Si le quorum mentionné au paragraphe 16.6 n’est pas atteint a I'une quelconque des réunions du Conseil de
Gérance de la Société, la réunion considérée sera ajournée de cinq Jours Ouvrés.

15.8 Les procés-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou représentés

aux séances. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée a cet effet par un Gérant ou
lors de la réunion du Conseil de Gérance.

16. Pouvoirs de Passemblée générale des associés.

16.1 S’il n’y a qu’un seul Associé, cet Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale
des Associés et prend les décisions par écrit.

16.2 En cas de pluralité d’Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de Parts Sociales détenues. Chaque Associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts
détenues par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

16.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement étre tenue sans avis préalable.

16.4 S’il y a plus de vingt-cinq Associés, les décisions des Associés doivent étre prises aux assemblées a convoquer. La
convocation a I'assemblée générale des Associés accompagnée d’une note sur le lieu ainsi que 'ordre du jour devra étre
envoyée aux Associés avec un préavis minimum de dix Jours Ouvrés.

16.5 S’il y a moins de vingt-cinq Associés, chaque Associé pourra recevoir le texte des décisions a adopter et donner
son vote par écrit.

16.6 Un Associé pourra étre représenté a une réunion des Associés en désignant par écrit (ou par télécopie, courrier
électronique ou par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas é&tre nécessairement un Associé.

16.7 Les décisions collectives ne sont valablement prises que si les Associés détenant plus de la moitié du capital social
les adoptent.

16.8 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’Associés (en
nombre) détenant au moins les trois quarts du Capital Social, sous réserve de toutes autres dispositions légales. En outre,
toute Cession des Parts Sociales de la Société a une personne qui n’est pas, a I'instant considéré, un Associé de la Société
ainsi que toute nouvelle émission de Parts Sociales de la Société requiérent de I'approbation d’Associés détenant au moins
les trois quarts du capital social.

17. Exercice social.

17.1 L’exercice social commence le 1 " avril et se termine le 31 mars de I'année suivante.

17.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou en cas
de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance et celui-ci prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société.

17.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social.

18. Dissolution et liquidation.

18.1 La Société ne peut étre dissoute pour cause de déces, de suspension des droits civils, d’insolvabilité ni de faillite
de son Associé unique ou de 'un de ses Associés.
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18.2 La liquidation de la Société est décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales
applicables.

18.3 La liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui déter-
minent leurs pouvoirs et rémunérations.

18.4 Lors de la liquidation de la Société, le montant disponible a distribuer est réparti entre les Parts Sociales Ordinaires
«A» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société
conformément a I'Article 7.

19. Droit applicable. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence
alalLoi.

20. Interprétation.

20.1 Dans les présents Statuts, les termes et expressions suivants ont les significations suivantes (sauf lorsque le
contexte impose une autre signification):

«Auditeursy signifie les auditeurs, au moment considéré, de la Société;

«Conseil de Gérancey signifie a un moment considéré I'ensemble des Gérants, y compris le cas échéant les Gérants
Investisseurs, composant le conseil de gérance de la Société;

«Obligations» signifie les obligations non garanties émises par la Société et remboursables en cas de Sortie, qui sont
totalement subordonnées aux sommes dues au titre des Documents de Crédits;

«Jour Ouvréy signifie tout jour (excepté les samedis) pendant lequel les banques ouvrent généralement a Londres et
au Luxembourg pour les opérations bancaires courantes;

«Part Sociale Ordinaire «A» de la Sociétéx signifie une Part Sociale Ordinaire «A» de la Société d’une valeur nominale
de USD 0,10 dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Parts Sociales Alphabet de la Société» signifie les Parts Sociales Ordinaires «E1» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «E2» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «E3» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «F1» de la
Société, les Parts Sociales Ordinaires «F2» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «F3» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «G1» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «G2» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «G3» de la
Société, les Parts Sociales Ordinaires «<H1» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «H2» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «H3» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «I1» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «I2» de la
Société et les Parts Sociales Ordinaires «I3» de la Société, (et, le cas échéant, les Parts Sociales Ordinaires «D» de la
Société);

«Part Sociale Ordinaire «B» de la Sociétéy signifie une Part Sociale Ordinaire «B» de la Société d’une valeur nominale
de USD 0,10 dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «C» de la Sociétéy signifie une Part Sociale Ordinaire «C» de la Société d’une valeur nominale
de USD 0,10 dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «D» de la Société» signifie une part sociale ordinaire D remboursable a dividende différé, d’une
valeur nominale de USD 0,10 dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées
dans les Statuts;

«Parts Sociales Ordinaires «E» de la Sociétéy signifie les Parts Sociales Ordinaires «E1» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «E2» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «E3» de la Société;

«Part Sociale Ordinaire «E1» de la Société» signifie une part sociale ordinaire E1 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «E2» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire E2 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «E3» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire E3 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Parts Sociales Ordinaires «F» de la Sociétéy signifie les Parts Sociales Ordinaires «F1» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «F2» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «F3» de la Société;

«Part Sociale Ordinaire «F1» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire F1 d’'une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «F2» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire F2 d’'une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «F3» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire F3 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Parts Sociales Ordinaires «G» de la Sociétéy signifie les Parts Sociales Ordinaires «G1» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «G2» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «G3» de la Société;

«Part Sociale Ordinaire «G1» de la Société» signifie une part sociale ordinaire G1 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;
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«Part Sociale Ordinaire «G2» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire G2 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «G3» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire G3 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Parts Sociales Ordinaires «H» de la Sociétéy signifie les Parts Sociales Ordinaires «H1» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «H2» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «H3» de la Société;

«Part Sociale Ordinaire «H1» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire H1 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «H2» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire H2 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «H3» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire H3 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Parts Sociales Ordinaires «I» de la Société signifie les Parts Sociales Ordinaires «I1» de la Société, les Parts Sociales
Ordinaires «I2» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «I3» de la Société;

«Part Sociale Ordinaire «l1» de la Société» signifie une part sociale ordinaire |1 d’'une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «I2» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire 12 d’'une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Part Sociale Ordinaire «I3» de la Sociétéy signifie une part sociale ordinaire 13 d’une valeur nominale de USD 0,10
dans le capital social de la Société, ayant ses droits et soumise aux restrictions stipulées dans les Statuts;

«Date de Réalisation» signifie le 14 juin 2007;

«Personne Liéey signifie une personne liée (connected person) telle que définie a la section 839 de la Loi britannique
de 1988 sur I'imposition du revenu et des sociétés (United Kingdom Income and Corporation Taxes Act 1988);

«Participation de Contréley signifie la détention (au sens de la section 324, et de la Partie | de ’Annexe 13 de la Loi
britannique sur les sociétés de 1985, tel que modifiée (United Kingdom Companies Act 1985, as amended)) de parts ou
actions d’une société conférant au total au moins la moitié de la totalité des droits de vote conférés par les parts ou
actions émises par cette société;

«Régime Fiduciaire de Prévoyance des Employés» signifie tout trust constitué ou pouvant I'étre a un moment donné
dans des conditions acceptables pour le Représentant des Investisseurs, au profit des employés (et éventuellement anciens
employés) de la Société et / ou tout autre Associé du Groupe;

«Associé Affilié Employéy signifie, au sujet de titulaires ou propriétaires effectifs de Parts Sociales Ordinaires «By» de
la Société ou Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société:

(2) les Associés qui ont acquis leur participation dans des Parts Sociales au moyen d’une Cession Autorisée; et
(b) les Associés qui ont acquis leur participation dans des Parts Sociales du fait d’'un Accord de Report et qui détenaient
auparavant des parts sociales de la Cible 2 faisant I'objet des Accords de Report en raison d’une Cession Autorisée;

«Associé Employéy signifie au sujet de titulaires ou propriétaires effectifs de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société
ou Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société: (i) un employé ou administrateur de tout Associé du Groupe; ou (ii) 'un
des Cadres Dirigeants;

«ERISAy signifie le «United States Employee Retirement Income Security Act» américain de 1974

«Investisseurs ERISA» signifie CANDOVER 2005 FUND US No.L LIMITED PARTNERSHIP et CANDOVER 2005
FUND US No.2 LIMITED PARTNERSHIP et tout autre Associé qui notifie a tout moment par écrit au Représentant des
Investisseurs que lui-méme ou 'une de ses entités affiliées a vocation a étre une «venture capital operating company»
telle que définie dans les «Plan Asset Regulationsy» pour les besoins de I’'ERISA;

«Sortiey signifie une Vente ou une IPO ou une Sortie par Liquidation;

«Sortie par Liquidationy Signifie la dissolution ou liquidation de la Société apres la vente ou autre forme de disposition,
que ce soit en une seule opération ou par une série d’opérations, de la totalité ou quasi-totalité de l'activité, des actifs et
du fond de commerce du Groupe (autrement qu’a la Société ou a une filiale détenue a 100% de la Société);

«Valeur de Sortie» Signifie:

(i) au sujet d’une IPO, le prix par part sociale (exprimé en Dollars US) auquel les Parts Sociales sont mises en vente
dans le cadre de I'IlPO (dans le cas d’une offre de vente, il s’agit du prix d’émission ou, le cas échéant, le prix minimum
de I'offre, et dans le cas d’un placement, du prix de placement) dans chaque cas multiplié par le nombre de Parts Sociales
de la Société qui seront en circulation immédiatement aprés I'TPO, mais a I'exclusion de toutes Parts Sociales émises
dans le cadre de 'lPO afin de lever des fonds pour la Société a quelque fin que ce soit; ou

(i) au sujet d’une Vente, la rémunération totale exprimée sous forme de prix cash (que cette rémunération doive é&tre
versée en cash, parts, titres d’emprunts ou une combinaison de ces modes de rémunération, ou de toute autre fagon)
payé pour les Parts Sociales aux termes de I'accord ou de l'offre pour I'achat de la totalité du capital social émis de la
Société (ou lorsque la Vente porte uniquement une partie du capital social de la Société, le montant qui aurait été payé
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si la totalité du capital social émis avait été acquis au méme prix par part sociale que celui des parts sociales faisant I'objet
de la Vente); ou

(iii) au sujet d’une Sortie par Liquidation, la valeur totale, exprimée sous forme de montant cash, récupérée par les
titulaires des Parties Sociales au terme de cette liquidation ou dissolution,

dans chaque cas, dans la mesure ou cela n’a pas déja été pris en compte, net de tous frais, commissions et dépenses
afférents a la Sortie applicable (y compris toutes commissions et réductions de prise ferme);.

«Contrat de Financement» 3 signifie tout contrat de financement senior, mezzanine ou autre qui est substantiel au
niveau du Groupe et auquel toute Société du Groupe est partie 3 un moment donné;

«Bon Sortant «B»» Signifie, au sujet de titulaires ou propriétaires effectifs de Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société,
un Sortant qui le devient en raison de (a) son déceés; ou (b) son retrait au jour de son soixante-cinquiéme anniversaire
ou apres; ou (c) une maladie grave ou une invalidité permanente; ou (d) dans des circonstances ou il ou elle est révoqué
(e) de fagon injuste ou erronée (excepté lorsque cette révocation injuste résulte exclusivement ou principalement d’ir-
régularités de procédure) par la Société du Groupe concernée; ou (e) dans des circonstances ou il ou elle est relevé(e)
sans son consentement de ses fonctions d’administrateur de la Société du Groupe concernée sauf si au moment de cette
cessation de fonctions ladite Société du Groupe était autorisée a le révoquer sans avoir a le lui notifier aux termes de
son contrat de service; ou (f) est licencié en raison d’une fusion, acquisition, cession ou restructuration d’activité sub-
stantielle; ou (g) est réputé étre un Bon Sortant par la majorité du Comité de Rémunération, laquelle majorité comprend
au moins I'un des Gérants Investisseurs;

«Bon Sortant «C»» Signifie, au sujet de titulaires ou propriétaires effectifs de Parts Sociales Ordinaires «C» de la
Société, un Sortant qui le devient en raison de (a) son déceés; ou (b) son retrait au jour de son soixante-cinquiéme
anniversaire ou apres; ou (c) une maladie grave ou une invalidité permanente; ou (d) dans des circonstances ot il ou elle
est révoqué(e) de fagon injuste ou erronée (excepté lorsque cette révocation injuste résulte exclusivement ou principa-
lement d’irrégularités de procédure) par la Société du Groupe concernée; ou (e) est licencié en raison d’une fusion,
acquisition, cession ou restructuration d’activité substantielle; ou (f) est réputé étre un Bon Sortant par la majorité du
Comité de Rémunération, laquelle majorité comprend au moins I'un des Gérants Investisseurs;

«Bon Sortanty signifie un Bon Sortant «B» ou un Bon Sortant «C», selon le cas;

«Groupey signifie la Société et ses entreprises filiales, et les références a un «membre du Groupey doivent étre
interprétées en conséquence;

«Commissaires aux Comptes Indépendantsy Signifie tout cabinet de commissaires aux comptes (autre que les Audi-
teurs) agréé a la fois par (a) le Représentant des Investisseurs et (b) le Conseil de Gérance;

«IPO» signifie 'admission de Parts Sociales a la céte ou aux négociations sur le marché officiel de la BOURSE DE
LONDRES ou sur tout marché d’investissement reconnu (Recognised Investment Exchange) tel que défini par la section
285 de la Loi britannique de 2000 sur les Marchés et Services Financiers (United Kingdom Financial Services and Markets
Act 2000);

«Parts Sociales Institutionnelles» signifie les Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires
«E1» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «F1» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «G1» de la Société, les
Parts Sociales Ordinaires «H1» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires «l1» de la Société;

«Investisseursy signifie les titulaires de Parts Sociales Ordinaires «A» de la Société et de REDWING PECs et leurs
successeurs et cessionnaires autorisés respectifs;

«Représentant des Investisseursy signifie CANDOVER PARTNERS LIMITED ou toute autre personne pouvant étre
notifiée a tout moment par écrit a la Société par les Investisseurs;

«Gérants Investisseursy signifie les gérants désignés en vertu de I'Article 12.2 des Statuts;

«Prix d’'IPO» signifie le prix par part auquel les Parts Sociales de la Société sont vendues ou mises en vente dans le
cadre d’une IPO;

«TRlIy signifie a une date donnée, le taux d’intérét annuel effectif (capitalisé chaque année) qui égalise les flux de
trésorerie regus par les Investisseurs au titre de leur investissement dans la Société (a I'exclusion des commissions de
gestion et frais d’opération afférents a leur investissement dans la Société); étant précisé que ces flux de trésorerie doivent
é&tre nets de tous colts, frais et dépenses afférents a la Sortie (y compris toutes commissions et réductions de prise ferme)
et dans le cas d’une IPO la valeur de toutes valeurs mobilieres négociables non vendues dans le cadre de cette IPO par
leur titulaire sera réputée étre de 90 % du Prix d’IPO de ces valeurs mobiliéres négociables;

«Derniéres Parts Sociales Alphabet de la Sociétéy signifie les Parts Sociales [Ordinaires] «I» de la Société ou, s’il n’y a
plus de Parts Sociales [Ordinaires] «I» de la Société en circulation, les Parts Sociales [Ordinaires] «H» de la Société ou,
s’il n’y a plus de Parts Sociales [Ordinaires] «H» de la Société en circulation, les Parts Sociales [Ordinaires] «G» de la
Société ou, s’il n’y a plus de Parts Sociales [Ordinaires] «G» de la Société en circulation, les Parts Sociales [Ordinaires]
«F» de la Société ou, s'il n’y a plus de Parts Sociales [Ordinaires] «F» de la Société en circulation, les Parts Sociales
[Ordinaires] «E» de la Société;

«Sortanty» signifie toute personne employée par un membre du Groupe ou qui est administrateur d’'un membre du
Groupe et qui cesse d’étre employé ou administrateur d’'un membre du Groupe et ne conserve pas un poste d’employé
ou d’administrateur d’un autre membre du Groupe;
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«Gérant(s)» signifie le(s) Gérant(s) de la Société au moment considéré;

«Parts Sociales de Gestiony signifie les Parts Sociales Ordinaires «B» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «C»
de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «E2» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «E3» de la Société, les Parts
Sociales Ordinaires «F2» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «F3» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «G2»
de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «G3» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «H2» de la Société, les Parts
Sociales Ordinaires «H3» de la Société, les Parts Sociales Ordinaires «I2» de la Société et les Parts Sociales Ordinaires
«I3» de la Société;

«Cessions Autorisées» signifie une cession ou série de cessions de parts sociales réalisées en vertu de I'Article 9
lorsque la cession ou, le cas échéant, la premiére de cette série de cessions, a été faite par un Employé Cédant;

«Marché d’Investissement Reconnuy Signifie un marché d’investissement reconnu (recognised investment exchange)
tel que défini par la section 285 de la Loi de 2000 sur les Marchés et Services Financiers (Financial Services and Markets
Act 2000);

«REDWING PECsy signifie les certificats privilégiés de capital (preferred equity certificates) de Catégorie A ayant une
valeur nominale (et un montant facial) de USD 1,- (un Dollar US) émis par la Société et les certificats privilégiés de capital
(preferred equity certificates) de Catégorie B ayant une valeur nominale (et un montant facial) de USD 1,- (un Dollar US)
émis par la Société;

«Registrey signifie le registre des Associés;

«Comité de Rémunérationy signifie le Comité de Rémunération du Conseil de Gérance;

«Taux de Rendement» signifie, a une date donnée, le montant réel de la rémunération cash ou non cash (évalué comme
indiqué ci-dessous) recgu par les Investisseurs au titre de leur investissement dans la Société pendant toute la durée de
leur investissement (y compris, a titre de clarification, leur investissement dans les REDWING PECs et les Parts Sociales),
en ce compris tous dividendes, paiements effectués lors de tous remboursements ou rachats et intéréts payés aux In-
vestisseurs, exprimé sous forme de multiple du montant total de I'investissement des Investisseurs étant entendu que le
montant réel de cash regu par les Investisseurs au titre de leur investissement sera net de tous frais, commissions et
dépenses liés ou afférents a la réalisation de l'investissement, a sa gestion et a la Sortie (y compris toutes commissions
ou réductions de prise ferme). La valeur de toute rémunération pergue autrement que sous forme de cash devra étre
arrétée par le Conseil de Gérance ou, faute d’accord du Conseil de Gérance dans les délais, sera déterminée par un
évaluateur indépendant et disposant des compétences appropriées, qui sera mandaté par la Société pour déterminer la
valeur de marché de cette rémunération non cash a sa date de perception;

«Accords de Report» signifie les accords aux termes desquels certains associés de la Cible se sont émettre des parts
de la Filiale (les «Parts Sociales de Rémunérationy) a titre de rémunération partielle pour la cession a la Filiale de leurs
parts dans la Cible, a la suite de quoi les Parts Sociales de Rémunération ont été échangées contre des Parts Sociales
Ordinaires «B» de la Société et des Parts Sociales Ordinaires «C» de la Société;

«Ventey signifie la réalisation d’une acquisition de Parts Sociales de la Société conférant a toute personne (ou personnes
agissant de concert avec elle) un nombre de parts dans le capital de la Société, lorsqu’il est ajouté a toutes les parts de
ce type détenues par cette ou ces personnes a la date de cette acquisition, tel qu’il confére a cette ou ces personnes une
Participation de Controle;

«Cadres Dirigeantsy signifie chacun d’entre Paul Trinder et Pastor Velasco aussi longtemps qu’ils demeurent Associés;

«Parts Socialesy signifie toutes les parts sociales et toutes parts qui en proviennent, que ce soit par conversion, con-
solidation ou subdivision, ou au moyen de droits ou de primes d’émission ou autrement, émises par la Société et en
circulation au moment considéré, sauf lorsque le contexte impose une interprétation différente;

«Associéy signifie un titulaire de Parts Sociales inscrit dans les registres;

«Filialey signifie REDWING ACQUISITIONS LIMITED, société de droit d’Angleterre et du Pays de Galles (immatri-
culée sous le no. 6179531), ayant son siége social 8 CANDOVER PARTNERS LIMITED, 20 Old Bailey, Londres EC4M
7LN;

«Cession de Controley Signifie une cession de Parts Sociales ayant pour effet de conférer une Participation de Controle
a une personne qui n’est pas Associé (cette personne étant considérée conjointement avec tout titulaire de Parts Sociales
de la Société qui, vis-a-vis de cette personne, est une Personne Liée); et

«Employé Cédant» signifie un employé ou un administrateur de tout Associé du Groupe ou I'un des Cadres Dirigeants
(y compris notamment les employés de la Cible avant que la Cible devienne une filiale de la Filiale).

20.2 Les termes définis ci-dessus ont une signification qui s’applique tant au masculin qu’au féminin et tant au singulier
qu’au pluriel.

20.3 Les intitulés sont inclus pour la seule commodité et n’affectent pas I'interprétation des présents Statuts.

20.4 Les références a des personnes englobent des organismes, associations et sociétés de personnes dotés ou non
de la personnalité morale.

Sixiéme résolution

L’Associé Unique décide d’approuver le transfert des 165.870 (cent soixante cinq mille huit cent soixante dix) Parts
Sociales Ordinaires de Catégorie «A» détenues par I'’Associé Unique a CANDOVER INVESTMENTS PLC
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Septiéme résolution
L’Associé Unique décide modifier le registre des parts sociales de la Société afin d’y faire figurer les modifications ci-
dessus avec pouvoir et autorité a tout gérant de la Société, a tout avocat ou employé de LOYENS WINANDY et a tout
employé de EQUITY TRUST LUXEMBOURG, pour procéder au nom de la Société a I'enregistrement des parts sociales
nouvellement émises ou transmises dans le registre des parts sociales de la Société.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
en raison des présentes, est évalué a environ seize mille cinq cents Euros.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est cloturée.

Le notaire instrumentant qui connait la langue anglaise, déclare qu’a la requéte de la comparante, le présent acte est
établi en langue anglaise suivi d’une version frangaise et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Owczarek, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2007. Relation: LAC/2007/13378. — Regu 4.350,39 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juillet 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007088361/211/2519.
(070098548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juillet 2007.

Mossi & Ghisolfi International S.A., en abrégé M&G International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 3, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 66.955.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2006, le rapport consolidé de gestion et le rapport du réviseur d’entreprises
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juillet 2007. Signature.
Référence de publication: 2007088207/534/13.
Enregistré a Luxembourg, le 9 juillet 2007, réf. LSO-CG03329. - Regu 108 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070098368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juillet 2007.

Horizont Marine S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 89.808.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007088222/2329/12.
Enregistré a Luxembourg, le 9 juillet 2007, réf. LSO-CG03141. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juillet 2007.

A.N.B. S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9764 Marnach, 19, rue de Marbourg.
R.C.S. Luxembourg B 107.019.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I’Assemblée Générale Extraordinaire qui s’est tenue le 17 juillet 2007 que:
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Unique résolution

A P'unanimité des voix, le conseil d’administration a décidé le transfert du siége social de la société A.N.B. S.a r.l. de

L-9764 Marnach, 12, rue de Marburg a L-9764 Marnach, 19, rue de Marburg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marnach, le 17 juillet 2007.
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007087607/2602/19.
Enregistré a Diekirch, le 24 juillet 2007, réf. DSO-CG00244. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): J. Tholl.
(070096818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2007.

Best Resorts Marketing S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 100.577.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007087626/4285/12.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2007, réf. LSO-CF05782. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.

Hoxton, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 127.139.

Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire
Décisions:
L’actionnaire a décidé unanimement:
1) La démission de la société SEREN Sarl en tant qu’Administrateur:
SEREN Sarl, 75, Parc d’activités, L-8308 Capellen, RCS Luxembourg: B-110588
2) De nommer I'administrateur et administrateur-délégué suivant:
Monsieur Anton Schifman, FL. 20,31 Letchika Babushkina str., Moscow (Russie), né le 11/02/1975 a Moscow (RU)
Fait a Wiltz, le 2 juillet 2007.

Certifié sincére et conforme
Signature

Référence de publication: 2007087627/825/19.
Enregistré a Diekirch, le 5 juillet 2007, réf. DSO-CGO00056. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): J. Tholl.

(070096808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2007.

Der Augenoptiker S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6677 Mertert, 2, rue Sandkaul.
R.C.S. Luxembourg B 86.008.

Ausserordentliche Generalversammlung vom 22. Juni 2007
Laut Gesellschafterbeschluss vom 22, Juni 2007 wird der Sitz der Firma DER AUGENOPTIKER S.a r.l. von L-6685

Wasserbillig/Mertert, Mercado-Center, Magazin 13, nach L-6677 Wasserbillig/Mertert, 2 rue Sandkaul, verlegt.
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Fiir gleichlautenden Auzug
R. Wagner

Référence de publication: 2007087630/820/14.
Enregistré a Luxembourg, le 11 juillet 2007, réf. LSO-CG04200. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070096742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2007.

Sabina International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1628 Luxembourg, 27, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 38.129.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2005 ainsi que 'affectation du résultat ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juillet 2007.
Pour la société

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007087633/1134/16.
Enregistré a Luxembourg, le 9 juillet 2007, réf. LSO-CG03276. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.

LEHNKERING Shipping Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5444 Schengen, 3, Seckerbaach.
R.C.S. Luxembourg B 67.246.

Die Jahresergebnisse der Gesellschaft zum 31. Dezember 2006 und die Ergebnisverwendung wurden im Handelregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zum Vermerk zum Zweck der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 18. Juli 2007.
Fiir die Gesellschaft

Unterschrift
Ein Bevollmdchtigter

Référence de publication: 2007087634/1134/16.
Enregistré a Luxembourg, le 9 juillet 2007, réf. LSO-CG03280. - Regu 32 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.

Partafin S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 107.608.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

F. Mangen.
Référence de publication: 2007087617/750/11.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juillet 2007, réf. LSO-CG08746. - Recu 20 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.
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Carglass Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 24.733.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

F. Mangen.
Référence de publication: 2007087619/750/11.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juillet 2007, réf. LSO-CGO08743. - Regu 42 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.

Eurostar Overseas S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 98.213.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

C. Reuter.
Référence de publication: 2007087615/750/11.
Enregistré a Luxembourg, le 24 juillet 2007, réf. LSO-CGO08750. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070098138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.

Westerngem Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 7.166.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n © 47913 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

J. Elvinger
Notaire
Référence de publication: 2007087581/211/11.

(070098201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 juillet 2007.

MGP Red Mountain S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 116.124.

Extrait des résolutions des associés du 29 juin 2007
Il résulte des dites résolutions que:
L’assemblée a réélu PricewaterhouseCoopers demeurant a 400, route d’Esch, L-1014 Luxembourg comme commis-

saire aux comptes jusqu’a I'assemblée générale annuelle de 2008.

Pour MGP RED MOUNTAIN S.a.r.l.
J. Mossong

Référence de publication: 2007087704/3648/16.
Enregistré a Luxembourg, le 17 juillet 2007, réf. LSO-CG06492. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070096811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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