79537

MEMORIAL

Journal Officiel
du Grand-Duché de
Luxembourg

be

"~ SR
= T i)

MEMORIAL

Amtsblatt
des Grof3herzogtums
Luxemburg

LEG!

RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 1658

7 aoGt 2007

SOMMAIRE

Alpha Trade Consulting ................ 79565 Mangon Investments S.A. ............... 79578
Arena S.A. ... .. i it ittt 79583 Mascagna Holding S.A. ................. 79551
B.E.G. International Holding S.A.H. ..... 79564 Mianel S.A. ...t iiiiiien 79566
Cegus InvestmentS.A. .........ccieen. 79538 MillemiInvestS.arld. .........ciiiiie... 79582
Centrum DevelopmentS.arl. .......... 79581 Oil-HandlingSA ...........ciiiienn... 79552
Centrum GdyniaS.arld. ............ ..., 79581 Parlam Invest Holding S.A. ............. 79583
ChiltonS.arld. ..., 79581 Redwing HoldingsS.ar.l. ................ 79581
Citigroup Property Investors Real Estate Robur International Sicav ............... 79584

Securities Sicav ........ ...l 79551 Robur International Sicav ............... 79583
Compagnia Finanziaria e Mercantile - Co- Robur International Sicav ............... 79583

fime Holding S A, ittt 79544 Securitas Employee Convertible 2002
Compagnie Européenne de Réassurances Holding S.A. ....cniiiiineinnnnnnannnn 79554

etdeServices ........iiiiiiiiiiiiiann 79584 Gintonia S.A. . en e e, 79580
Euro-CRM Group ...........coocvnennnn 79582 gter Der Zee Holding S.A. .............. 79551
Finba Luxembourg S.A. ................. 79584 gyperga TrademarkS.A. ............... 79574
Global Financial Investments S.A. ....... 79580 Technolia International S.A. .vvnvnenn... 79579
Hoxden 2S.arl. ......ciiiiiiiiienennnns 79544 TecUMAN S.A. ¢ ottt et ettt e eeeeeaeeaaaaa. 79581
International Company Services ......... 79564 1p Management (Luxembourg) ......... 79566
L1 RE(LUX)9Sarl . .....cooonnnnnnnn.. 79557 Turtle SLA. «.uenniniiniiniinaenaennnn. 79578
Loisir & Bien Etre S.ar.l. ................ 79578 NJitts S.A. e oo e e e e e, 79567

LuthorS.a.r.d. ...... .0ttt iennnnns 79551

AL

"TON



79538

Cegus Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.
R.C.S. Luxembourg B 129.140.

STATUTEN
Im Jahre zweitausend und sieben, am sechzehnten Mai.

Vor dem unterschriebenen Notar Martine Schaeffer, im Amtssitz zu Remich (GroBherzogtum Luxemburg).

Sind erschienen:

1) Herr René Faltz, Rechtsanwalt, beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, hier vertreten durch Herrn
Lennart Stenke, Direktor, oder Herrn Nico Kruchten, Direktor, beide beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg, 6, rue
Heine, auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht unter Privatschrift, gegeben in Luxemburg am 15. Mai 2007.

2) Herr Lennart Stenke, vorbenannt, hier vertreten durch. Herrn Nico Kruchten, Direktor, vorbenannt, auf Grund
einer ihm erteilten Vollmacht unter Privatschrift, gegeben in Luxemburg am 15. Mai 2007.

Welche Vollmachten, nachdem sie ne varietur von den Anwesenden und dem amtierenden Notar unterschrieben
wurde, gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparenten, namens wie sie handeln, den unterzeichneten Notar ersuchten, die Satzung einer von ihnen zu
griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu dokumentieren.

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spater Aktionire der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung CEGUS INVESTMENT S.A.

Die Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer gegriindet.

Sitz der Gesellschaft ist Luxemburg-Stadt. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrats konnen Niederlassungen,
Zweigstellen, Agenturen und Biiros sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung unter irgendeiner Form an luxemburgischen und auslandischen Un-
ternehmen, der Erwerb durch Ankauf, Unterzeichnung oder auf andere Art und Weise, sowie die Abtretung durch
Verkauf, Tausch, oder auf andere Art und Weise von Aktien, Gutscheinen, Obligationen, Wertpapieren und allen anderen
Arten von Wertpapieren sowie der Besitz, die Verwaltung, Férderung und Verwertung ihrer Beteiligungen. AuBerdem
kann die Gesellschaft als Wirtschaftsberater titig sein.

Die Gesellschaft kann alle Geschifte titigen, seien sie beweglicher oder unbeweglicher, finanzieller oder industrieller,
handels- oder zivilrechtlicher Natur, direkt oder indirekt in Verbindung mit dem Gesellschaftszweck. Sie kann ebenfalls
alle Geschifte betreffend unbewegliche Giiter titigen, sei es durch Kauf, Verkauf, Benutzung, Erneuerung oder Verwaltung
von Immobilien. Die Gesellschaft kann auch in Immobilien investieren.

Sie kann ihren Zweck direkt oder indirekt erfiillen, sei es in ihrem eigenen Namen oder fiir Dritte, allein oder in
Verbindung mit anderen, bei der Erledigung aller Geschifte, die zur Erreichung des genannten Zwecks, oder des Zwecks
der Gesellschaften, deren Interessen sie vertritt, fiihren.

Allgemein kann sie jegliche Uberwachungs- und KontrollmaBnahmen ausfiihren, die sie zur Bewerkstelligung und zur
Entwicklung ihres Ziels fiir notig hilt.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital betragt zweiunddreiBigtausend Euro (32.000,- EUR), eingeteilt in eintausend
(1.000) Aktien ohne Nennwert, die saimtlich voll eingezahlt wurden.

Das genehmigte Aktienkapital wird auf dreihundertzwanzigtausend Euro (320.000,- EUR) festgesetzt, eingeteilt in
zehntausend (10.000) Aktien ohne Nennwert.

Das genehmigte und das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kénnen erhéht oder herabgesetzt werden, durch
Beschluss der Generalversammlung, welcher wie bei Satzungsianderungen zu fassen ist, wie in Artikel 6 dieser Satzung
vorgesehen ist.

Des Weiteren ist der Verwaltungsrat ermichtigt, wihrend der Dauer von fiinf Jahren, beginnend am Datum der
Unterzeichnung der gegenwirtigen Urkunde, das gezeichnete Aktienkapital jederzeit im Rahmen des genehmigten Kapitals
zu erhéhen. Diese Kapitalerhohungen kénnen durchgefiihrt werden durch Zeichnung und Ausgabe neuer Aktien, mit
oder ohne Emissionsprimie, je nach den Beschliissen des Verwaltungsrats. Der Verwaltungsrat ist im besonderen er-
michtigt, neue Aktien auszugeben, ohne dabei den alten Aktiondren ein Vorzugsrecht einzuraumen. Der Verwaltungsrat
kann jedes Verwaltungsratsmitglied, Direktor, Prokurist oder jede andere ordnungsgemif3 bevollméchtigte Person be-
auftragen, die Zeichnungen der neu auszugebenden Aktien und die Zahlung fiir die Aktien, welche die ganze oder teilweise
Kapitalerhéhung darstellen, entgegenzunehmen.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiB den darin festgelegten Bedingungen ihre eigenen Aktien
zuriickkaufen.

Art. 4. Die Aktien der Gesellschaft kénnen in Namensrespektiv Inhaberform ausgegeben werden, oder kénnen teil-
weise unter der einen oder der anderen Form ausgegeben werden, je nach Wahl der Aktionidre, jedoch unter Beachtung
der gesetzlichen Einschrankungen.
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Die Gesellschaft erkennt nur einen Aktionar pro Aktie an. Im Falle wo eine Aktie mehrere Besitzer hat, kann die
Gesellschaft die Ausiibung der aus dieser Aktie hervorgehenden Rechte suspendieren bis zu dem Zeitpunkt bis eine
Person als einziger Eigentiimer dieser Aktie gegeniiber der Gesellschaft angegeben wurde.

Art. 5. Jede ordnungsgemaB einberufene Generalversammlung der Aktionare der Gesellschaft vertritt alle Aktiondre
der Gesellschaft. Sie hat alle Befugnisse um die Handlungen der Gesellschaft anzuordnen, zu titigen oder durchzufiihren.

Art. 6. Die jahrliche Hauptversammlung findet am Geschiftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung angege-
benen Ort, am vierten Donnerstag des Monats Juni um 11.30 Uhr und zum ersten Mal im Jahre 2008 statt.

Sofern dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauf folgenden Werktag statt.
Die jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten werden, wenn der Verwaltungsrat nach eigenem Ermessen
feststellt, dass auBergewohnliche Umstinde dies erfordern.

Die iibrigen Versammlungen kénnen zu der Zeit und an dem Ort abgehalten werden, wie es in den Einberufungen zu
der jeweiligen Versammlung angegeben ist.

Die Einberufungen und Abhaltung jeder Hauptversammlung unterliegt den gesetzlichen Bestimmungen, soweit die
vorliegenden Statuten nichts Gegenteiliges anordnen.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme, sofern das Gesetz und die vorliegenden Statuten nichts anderes vorsehen.
Jeder Aktionar kann an den Versammlungen der Aktiondre auch indirekt teilnehmen in dem er schriftlich, oder per Fax
eine andere Person als seinen Bevollmachtigten angibt.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges anordnet, werden die Entscheidungen der ordnungsgemaB einberufenen Ge-
neralversammlungen der Aktiondre durch die einfache Mehrheit der anwesenden und mitstimmenden Aktionire gefasst.

Der Verwaltungsrat kann jede andere Bedingung festlegen welche die Aktionare erfiillen miissen um zur Generalver-
sammlung zugelassen zu werden.

Wenn siamtliche Aktionare an einer Generalversammlung der Aktionire anwesend oder vertreten sind und sofern sie
erkliren, den Inhalt der Tagesordnung der Generalversammlung im voraus zu kennen, kann die Generalversammlung
ohne Einberufung oder Veroffentlichung stattfinden.

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, welche nicht
Aktiondr zu sein brauchen.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktiondren wihrend der jahrlichen Generalversammlung fiir eine
Amtszeit, die sechs Jahre nicht lberschreiten darf, gewihlt; die Wiederwabhl ist zulissig. Sie kénnen beliebig abberufen
werden.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kdnnen die verbleibenden Mitglieder des
Verwaltungsrats einen vorlaufigen Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgiiltige
Wahl vor.

Art. 8. Der Verwaltungsrat muss unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und kann einen Vizeprisidenten wiahlen.
Sollte im Verwaltungsrat Stimmengleichheit herrschen, hat der Verwaltungsratvorsitzende Entscheidungsrecht.

Der Verwaltungsrat kann auch einen Sekretdr wihlen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrats zu sein braucht, und der
verantwortlich fiir die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrats und der Versammlungen der Aktionire sein wird.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von dem Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitglie-
dern einberufen, an dem Ort und zu der Zeit, die in der Einberufung festgesetzt werden.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann sich an jeder Sitzung des Verwaltungsrats vertreten lassen, indem er einem
anderen Mitglied schriftlich, oder per Fax Vollmacht erteilt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Beschliisse des Verwaltungsrats werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmit-
glieder gefasst.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anldsslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Art. 9. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen vorzu-
nehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszwecks notwendig sind oder diesen férdern. Alles, was nicht durch
das Gesetz oder die gegenwirtigen Satzungen der Hauptversammlung vorbehalten ist, fillt in den Zustandigkeitsbereich
des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der tiglichen Geschiftsfiihrung sowie die diesbeziigliche Ver-
tretung der Gesellschaft nach vorheriger Ermachtigung der Generalversammlung an ein oder mehrere Verwaltungsrats-
mitglieder, an einen Rat (dessen Mitglieder nicht Verwaltungsratsmitglieder zu sein brauchen) oder an eine Einzelperson,
welche nicht Verwaltungsratsmitglied zu sein braucht, iibertragen, dessen Befugnisse vom Verwaltungsrat festgesetzt
werden.

Der Verwaltungsrat kann auch Spezialvollmachten an irgendwelche Personen, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates
zu sein brauchen, geben. Er kann Spezialbevollmichtigte sowie Angestellte ernennen und widerrufen, sowie ihre Vergii-
tungen festsetzen.
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Art. 10. Die Gesellschaft wird nach auBen verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsrats-
mitgliedern oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Delegierten
des Verwaltungsrats.

Art. 11. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Kommissare tiberwacht, welche nicht Aktionar
zu sein brauchen.

Die Generalversammlung ernennt den oder die Kommissare und setzt ihre Anzahl und die Amtszeit, die sechs Jahre
nicht Giberschreiten darf, sowie die Vergiitungen fest.

Art. 12, Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres, auBer dem ersten
Geschiftsjahr, das am Tag der heutigen Griindung beginnt und am 31. Dezember 2007 enden wird.

Art. 13. Vom Nettogewinn sind fiinf Prozent (5%) fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden. Diese
Verpflichtung wird aufgehoben, wenn und solange die gesetzliche Riicklage zehn Prozent (10%) des im Artikel 3 festge-
setzten gezeichneten Aktienkapitals betrdgt, oder gegebenenfalls angehoben oder herabgesetzt wurde, so wie in Artikel
3 vorgesehen ist.

Die Generalversammlung wird, auf Empfehlung des Verwaltungsrats, iiber die Verwendung des Nettogewinns be-
schlieBen.

Im Falle von Aktien, die nicht voll eingezahlt sind, werden die Dividenden pro rata der Einzahlung ausbezahlt.
Unter Beachtung der diesbeziiglichen gesetzlichen Vorschriften kénnen Vorschussdividenden ausgezahlt werden.
Art. 14.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter

durchgefiihrt (die natirliche oder juristische Personen sein kénnen), der oder die durch die Generalversammlung die die
Aufldsung beschlossen hat, unter Festlegung ihrer Aufgaben und Vergiitung ernannt wird oder werden.

Art. 15. Fir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915.

Kapitalzeichnung und Einzahlung
Die Komparenten haben die Aktien wie folgt gezeichnet und eingezahlt:

Aktionar Gezeichnetes  Eingezahltes Aktienzahl
Kapital Kapital
EUR EUR
1) Herr René Faltz vorgenannt: . . .. ........ ... .. ... ... ...... 31.968,- 31.968,- 999
2) Herr Lennart Stenke, vorgenannt: . . .. ........covvuvnenenn.... 32, 32,- 1
Totali. oo 32.000,- 32.000,- 1.000

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von zweiunddreiBigtausend Euro (32.000,- EUR) zur Verfiigung, was

dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde und von ihm ausdriicklich bestdtigt wird.
Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 tber

die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Kosten

Die Kosten, Ausgaben, Vergiitungen oder Lasten, die unter irgendeiner Form der Gesellschaft zu Lasten fallen oder

sonst aufgrund der Griindung von ihr getragen werden, werden auf eintausendfiinfhundert Euro (1.500,- EUR) geschitzt.
Ausserordentliche Generalversammlung

Alsdann traten die Erschienenen, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer auBerordentlichen Generalver-
sammlung der Aktiondre zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen.

Nachdem sie die ordnungsgemi@Be Zusammensetzung dieser Hauptversammlung festgestellt haben, wurden einstimmig
folgende Beschliisse gefasst:

1. Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrats wird auf drei (3), die der Kommissare auf einen (1) festgesetzt.
2. Zu Mitgliedern des Verwaltungsrats werden ernannt:

- Herr René Faltz, Rechtsanwalt, geboren in Luxemburg, am 17. August 1953, beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg,
6, rue Heine, Vorsitzender.

- Herr Lennart Stenke, Direktor, geboren in Sundbyberg (Schweden), am 22. September 1951, beruflich wohnhaft in
L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine.

- Herr Nico Kruchten, Direktor, geboren in Luxemburg, am 28. August 1957, beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg,
6, rue Heine.

3. Zum Kommissar wird ernannt:
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SERVER GROUP EUROPE S.A., mit Sitz in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, eingetragen im Handelsregister von
Luxemburg unter der Nummer B 68.574.

4. Der Sitz der Gesellschaft ist in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine.

5. Die Mandate des Vorsitzenden, der Verwaltungsratsmitglieder und des Kommissars werden auf sechs Jahre festge-
setzt und enden sofort nach der jihrlichen Hauptversammlung vom Jahre 2013.

6. Der Verwaltungsrat erhilt die Erlaubnis, seine Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfiihrung gemiB Artikel 9 der Ge-
sellschaftsordnung zu delegieren.

Der Unterzeichnete Notar, der die englische Sprache versteht und auch schreibt, fiigt hiermit an, dass die erschienen
Personen eine englische Fassung der Satzungen der Deutschen hierunter folgen lassen mochten.

Bei etwaigen Nichtiibereinstimmungen der in die englische Sprache libersetzten Satzungen hat die deutsche Fassung
Vorrang.

Wordiiber Urkunde, aufgenommen und beschlossen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung des Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Es folgt die englische Ubersetzung des Textes:
In the year two thousand and seven, on the sixteenth of May.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing at Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:
1. Mr René Faltz, lawyer, residing professionally at L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine, represented by Mr Lennart
Stenke, Direktor, or Mr Nico Kruchten, Director, both residing professionally in L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine, by
virtue of a proxy given under private seal at Luxembourg on the 15th of May, 2007.

2. Mr Lennart Stenke, prenamed, here represented by Mr Nico Kruchten, prenamed, by virtue of a proxy given under
private seal at Luxembourg on the 15th of May, 2007.

The said proxies, signed ne varietur by all the appearing persons and the undersigned notary, shall remain annexed to
this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing persons, in the capacity in which they act, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a corporation which they form between themselves:

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a corporation in the form of a société anonyme, under the name of CEGUS INVESTMENT S.A.

The corporation is established for an undetermined period.

The registered office of the corporation is established in Luxembourg-City. Branches or other offices may be estab-
lished either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

Art. 2. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of
any kind, as well as the management, control and development of such participations. Furthermore the Company may
act as business consultant.

The Company may carry out all business of mouvables or real estate, financial or industrial, commercial or civil kind,
which are directly or indirectly in relation with the Company’s object. It may also conduct all real estate transactions,
such as buying, selling, using, development, renovation and management of real estate. The Company may invest in prop-
erty.

The Company may accomplish its object directly or indirectly, in its own name or for third persons, by itself or in
association with others, for all business matters which conduct to the fulfilment of the corporate object or the objects
of the companies which it interests it represents.

The corporation may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it
may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. The subscribed capital is set at thirty-two thousand Euro (32,000.- EUR) consisting of one thousand (1,000)
shares without a nominal value, entirely paid in.

The authorized capital is fixed at three hundred twenty thousand Euro (320,000.- EUR) to consist of ten thousand
(10,000) shares without a nominal value.

The authorized and the subscribed capital of the corporation may be increased or reduced by a resolution of the
shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation, as prescribed in article
6 hereof.

Furthermore the board of directors is authorized, during a period of five years after the date of publication of these
articles of incorporation, to increase from time to time the subscribed capital within the limits of the authorized capital.
Such increased amount may be subscribed and issued with or without an issue premium, as the board of directors may
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from time to time determine. The board of directors is specially authorized to proceed to such issues without reserving
to the then existing shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the corporation, or to any other
duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all
of such increased amounts of capital.

The corporation may, to the extent and under terms permitted by law redeem its own shares.

Art. 4. The shares of the corporation may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

The corporation will recognize only one holder per share. In case a share is held by more than one person, the
corporation has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the corporation.

Art. 5. Any regularly convened meeting of shareholders of the corporation shall represent the entire body of share-
holders of the corporation. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations
of the corporation.

Art. 6. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the corpo-
ration, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the fourth Thursday of June
at 11.30 a.m. and for the first time in 2008.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the board of directors, exceptional circum-
stances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
corporation, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law and by these articles. A shareholder may
act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by cable, telegram, telex or
telefax.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of the shareholders present and voting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 7. The corporation shall be managed by a board of directors composed of three members at least, who need not
be shareholders of the corporation.

The directors shall be appointed by the shareholders at the annual general meeting of shareholders for a period which
may not exceed six years and they shall hold office until their successors are elected. They will remain in function until
their successors have been appointed. Their re-election is authorized.

In the event of a vacancy of the board of directors, the remaining directors have the right to provisionally fill the
vacancy; such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 8. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose a vice-chairman. If
there is a tie of the votes among the members, the vote of the chairman will prevail.

It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping the minutes of the
meetings of the board of directors and of the general meeting of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place and at the time indicated
in the notice of meeting.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by telefax another director
as his proxy.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors’ meetings.

Art. 9. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the corporation’s interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.
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The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the corporation and
the representation of the corporation for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of
shareholders, to any member or members of the board, directors, managers or other officers who need not be share-
holders of the company, under such terms and with such powers as the board shall determine.

It may also confer all powers and special mandates to any persons who need not be directors, appoint and dismiss all
officers and employees and fix their emoluments.

Art. 10. The corporation will be bound by the joint signature of two directors or the single signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.

Art. 11. The operations of the corporation shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not.

The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors and shall determine their number, remuner-
ation and term of office which may not exceed six years.

Art.12. The accounting year of the corporation shall begin on January 1st of each year and shall terminate on December
31st, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation of the corporation
and shall terminate on December 31st, 2007.

Art. 13. From the annual net profits of the corporation, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required
by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of
the subscribed capital of the corporation as stated in article 3 hereof or as increased or reduced from time to time as
provided in article 3 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

In the event of partly paid shares, dividends will be payable in proportion to the paid-in amount of such shares.
Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law.
Art. 14. In the event of dissolution of the corporation, liquidation shall be carried out by one or several liquidators

(who may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholders effecting such dissolution
and which shall determine their powers and their compensation.

Art. 15. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment
The subscribers have subscribed a number of shares and have paid in cash the amounts as mentioned hereafter:

Subscribers Subscribed Paid-in  Number of
capital capital shares

EUR EUR
1.Herr René Faltz, prenamed: . . .. ... .. i 31,968.-  31,968.- 999
2. Herr Lennart Stenke, prenamed: . . . ... ... ... e 32.- 32.- 1
Total . ot e 32,000.-  32,000.- 1,000

Proof of such payments has been given to the undersigned notary, so that the amount of thirty-two thousand Euro

(32,000.- EUR) is as of now available to the corporation.
Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of

the law of August 10th, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.
Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company

as a result of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (1,500.- EUR).
General meeting of shareholders

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened,
have immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote.
1. The number of directors is fixed at three (3) and the number of the statutory auditors at one (1).
2. Are appointed as directors:

- Mr René Faltz, lawyer, born in Luxembourg, on August 17th 1953, with professional address in L-1611 Luxembourg,
6, rue Heine, Chairman.
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- Mr Lennart Stenke, director, born in Sundbyberg (Sweden) on September 22nd, 1951, with professional address in
L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.

- Mr Nico Kruchten, director, born in Luxembourg, on August 28th, 1957, with professional address in L-1720 Lux-
embourg, 6, rue Heine.

3. Has been appointed statutory auditor:

SERVER GROUP EUROPE S.A,, having its registered office at L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, and registered at the
District Court of Luxembourg under the number B 68.574.

4. The address of the Corporation is set at L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders enacting the accounts and the balance sheet of the year 2013.

6. The board of directors is allowed to delegate the daily management’s powers in accordance to article 9 of the by-
laws.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing persons, the present deed is worded in German followed by a English translation; on the request of the same
appearing persons and in case of divergences between the German and the English text, the German version will be
prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Signed: N. Kruchten, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 29 mai 2007, REM/2007/1196. — Regu 320 euros.
Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 31 mai 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007077413/5770/358.

(070084969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2007.

Compagnia Finanziaria e Mercantile - Cofime Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 35.251.

Par décision du Conseil d Administration, lors de la réunion du 28 février 2007 et conformément aux dispositions de
la loi modifiée du 10 aolt 1915, il a été décidé de nommer:

1. GORDALE MARKETING LIMITED, 4, Andrea Zakou, Egkomi, P.C. 2404, Nicosia, Cyprus aux fonctions de com-
missaire aux comptes, en remplacement de TOWERBEND LIMITED démissionnaire, avec effet au 3 décembre 2006.

2. Mme Luisella Moreschi au poste de Président du Conseil avec effet immédiat.
Son mandat s’achévera a I'issue de ’Assemblée Générale de 2008.
La présente cooptation fera I'objet d’une ratification par la prochaine assemblée générale des actionnaires.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 février 2007.

Pour COMPAGNIA FINANZIARIA E MERCANTILE - COFIME HOLDING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007078519/744/20.
Enregistré a Luxembourg, le 7 juin 2007, réf. LSO-CF01801. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Hoxden 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 129.213.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-first of June.
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Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

HOXDEN HOLDCO S.a .r.l, a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, whom registration with the Luxembourg Trade and Companies’ Register is currently pending,
having its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, constituted today
by the undersigned notary,

here represented by Ms. Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Luxem-
bourg on 21 June 2007.

Said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed to be
filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in his hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he declares organized and the
articles of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Company»)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the
present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of HOXDEN 2 S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several man-
agers, by the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the manager or, in case
of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary meas-
ures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share Capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three-quarters of the share capital.
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In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management
Art. 11. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix
(es) the term of its/their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be,
the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by individual signature of any manager.

Art. 12. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The manager(s) do(es) not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

Art. 16. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.
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D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual Accounts - Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on January 1st, and ends on December 31st of the same year.

Art. 21. Each year on December 31st, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

Subscription and payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares of one euro (EUR 1.-) each have been subscribed by HOXDEN
HOLDCO S.a .r.l., prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31st,
2007.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euro.

Resolutions of the sole partner

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Mark Weeden, accountant, born on December 4, 1954 in London, United Kingdom, residing at 25 A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mrs. Claudine Schinker, accountant, born on 31 March 1964 in Pétange, Grand Duchy of Luxembourg, residing at
20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt et un juin.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

HOXDEN HOLDCO S.ar.l., une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, dont I’enregistrement aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés est actuellement en cours, ayant
son siége social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée aujourd’hui par le
notaire soussigné,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous
seing privé donnée a Luxembourg le 21 juin 2007.

La procuration, signée ne varietur par la mandataire du comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apreés la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobilieres de toutes espéces et la
gestion, le controdle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste dans
l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des sliretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de HOXDEN 2 Sar.l.

Art.5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du gérant ou, dans le cas ou il y aurait plusieurs gérants, par décision du conseil de
gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du gérant ou, dans le cas ou il y aurait plusieurs gérants, par le conseil de gérance,
des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége
ou de ce siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siege social
a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par douze
mille cinq cents (12,500) parts sociales, d’'une valeur d’un euro (EUR 1,-) chacune.

Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.
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Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent é&tre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

C. Gérance
Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Le ou les gérants sont nommés par 'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de
leur mandat. li(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d’un des gérants.

Art. 12. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a
pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a moins que I'avis de convocation
n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, courriel ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex, télécopie, courriel ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants sont présents
ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire, le tout constituant le proces-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 14. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Art. 16. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’une obligation légale ou statutaire.
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D. Décisions de I’associé unique - Décisions collectives des associés
Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
Art. 18. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.
Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a 'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xll de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 20. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siege social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22, Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.
F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et libération
HOXDEN HOLDCO S.a r.l., prénommée, a souscrit les douze mille cing cents (12.500) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant 2 la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais
Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.
Résolutions de I'associé unique

Et aussitot I'associé, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme diment convoqué, a tenu une
assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Mark Weeden, comptable, né le 4 décembre 1954, a Londres, Royaume-Uni, demeurant au 25 A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Madame Claudine Schinker, comptable, née le 31 mars 1964 a Pétange, Grand-Duché de Luxembourg, demeurant
au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire du comparant, connue du notaire instrumentaire par
son nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 28 juin 2007. Relation: EAC/2007/7252. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Belvaux, le 29 juin 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007078712/239/338.
(070086708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2007.

Ster Der Zee Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 51.784.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007078063/1137/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 juillet 2007, réf. LSO-CG00473. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070085170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Citigroup Property Investors Real Estate Securities Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-8070 Bertrange, 31, Zone d’Activités Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 110.682.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 2 juillet 2007.

Pour CITIGROUP PROPERTY INVESTORS REAL ESTATE SECURITIES, SICAV

CITYBANK INTERNATIONAL PLC (LUXEMBOURG BRANCH)

E. Ramponi
Référence de publication: 2007078077/1177/15.
Enregistré a Luxembourg, le 19 juin 2007, réf. LSO-CF06250. - Regu 32 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Mascagna Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 27.820.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

F. Mangen
Administrateur
Référence de publication: 2007064039/750/13.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06503. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070067934) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2007.

Luthor S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 118.252.

EXTRAIT

L’Associé unique prend acte de la démission de PATRIMONIUM CONSULTANTS LIMITED de sa fonction de gérant
de la Société avec effet immédiat.

PATRIMONIUM CONSULTANTS Sarl avec siége social au 5, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, est nommé a la
fonction de gérant de la Société avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 13 avril 2007.
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2007069479/536/18.
Enregistré a Luxembourg, le 18 avril 2007, réf. LSO-CD04537. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070074195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 juin 2007.

Oil - Handling SA, Société Anonyme.
Siege social: L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération.
R.C.S. Luxembourg B 129.115.

STATUTS
L’an deux mille sept, le quatre juin.

Par-devant Maitre Frank Molitor, notaire de résidence a Dudelange, soussigné.
Ont comparu:
1.- GL CONSULTING SA avec siége social a L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération, inscrite au Registre de
Commerce de Luxembourg sous le numéro B 84.282,

ici représentée par Chantal Simon, manager juridique, demeurant a Thionville, en vertu d’une procuration sous seing
privé ci-annexée;

2.- JOMI INVEST SA avec siége social a L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération, inscrite au Registre de Com-
merce de Luxembourg sous le numéro B 107.644,

ici représentée par Chantal Simon, manager juridique, demeurant a Thionville, en vertu d’une procuration sous seing
privé ci-annexée.

Les comparants ont requis le notaire de dresser I'acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils déclarent constituer
entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1", |l est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-apres créées une société anonyme luxembourgeoise, dénommée: OIL - HANDLING SA.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour. Elle peut-étre dissoute anticipativement
par une décision des actionnaires délibérant dans les conditions requises pour un changement des statuts.

Art. 3. Le siége de la société est établi a Dudelange.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle a I'activité
normale de la société a son siége ou seront imminents,le siége social pourra étre transféré par simple décision du conseil
d’administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et méme a I'étranger, et ce jusqu’a la dispa-
rition desdits événements.

Art. 4. La société a pour objet le négoce en gros de tous produits énergétiques et de chauffage a base de pétrole.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu'immobiliéres
qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a trente et un mille (31.000,-) euros, représenté par mille (1.000) actions de trente
et un (31,-) euros chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées générales.

Toutes les actions sont, au choix de I'actionnaire, nominatives ou au porteur.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de deux ou plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6 . La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans
son sein. lIs sont nommés pour un terme n’excédant pas six années.

Art. 7. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée
générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger, consentir
tous désistements et mainlevées, avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration est autorisé a procéder au versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant
les modalités fixées par la loi.
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Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou agents, assocCiés ou non-associés,

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, dont obligatoirement celle de
I'administrateur-délégué, soit, pour les actes relevant de la gestion journaliére, par la signature individuelle de la personne
a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lls sont nommés pour un terme
n’excédant pas six années.

Art. 9. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 10. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le troisieme mercredi du mois de juin a 15.00 heures
au siege social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 11. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du

capital sans que le capital exprimé ne soit réduit.

Art. 12. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
aolt 1915 et aux lois modificatives.
Souscription

Le capital social a été souscrit comme suit:
1.- GL CONSULTING SA avec siége social a L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération, inscrite au Registre

de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 84.282, cinqcentsactions . .. ...t 500
2.- JOMI INVEST SA avec siége social a L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération, inscrite au Registre de

Commerce de Luxembourg sous le numéro B 107.644, cing cents actions . . . . .. ... v it tn et ennennn _ 500
Total: Mille actions . . . ... o e 1.000

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en numéraire a concurrence de cent pour cent
de sorte que la somme de trente et un mille (31.000,-) euros se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi
qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales
et en constate expressément |'accomplissement.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille quatre cents (1.400,-) euros.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui pour finir le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en 2008.

Assemblée générale extraordinaire
Et a linstant les comparants, és-qualités qu’ils agissent, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, a laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués et a I'unanimité, ils ont pris les
résolutions suivantes:
Premiére résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
Sont nommés aux fonctions d’administrateur:

1.- Christian Schott, gérant, né a Rosheim/Bas Rhin (France), le 2 juillet 1965, demeurant a F-67560 Rosheim, 10, route
de Grendelbruch;

2.- Denise Steyer, retraitée, née a Strasbourg/Bas Rhin (France), le 7 janvier 1937, demeurant a F-67560 Rosheim, 10,
route de Grendelbruch;

3.- Dominique Schott, salarié, né a Rosheim/Bas Rhin (France), le 24 mars 1961, demeurant a F-67560 Rosheim, 39,
rue des Vosges.
Deuxiéme résolution

Est nommé commissaire aux comptes:
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Jean Greff, expert-comptable agréé, né a Forbach/Moselle (France), le 19 aolt 1957, demeurant a F-57600 Forbach,
141, rue Nationale.

Troisiéme résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle
qui statuera sur les comptes de I'exercice social 2012.

Quatriéme résolution
L’adresse de la société est fixée a L-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération.

Le conseil d’'administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siége social
statutaire.

Cinquiéme résolution
Le conseil d’administration est autorisé, conformément a l'article 60 de la loi sur les sociétés et de I'article 7 des
présents statuts, a désigner un administrateur-délégué avec tous pouvoirs pour engager la société par sa seule signature
pour les opérations de la gestion journaliére.

Dont acte, fait et passe a Dudelange, en I'étude.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs nom, prénom usuel,
état et demeure, les comparants ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minutée

Signé: C. Simon, F. Molitor.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 12 juin 2007, Relation: EAC/2007/6381. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.

Suit copie d’annexe:

Réunion du Conseil d'Administration
A linstant,

Christian Schott, gérant, né a Rosheim/Bas Rhin (France), le 2 juillet 1965, demeurant a F-67560 Rosheim, 10, route
de Grendelbruch, Denise Steyer, retraitée, née a Strasbourg/Bas Rhin (France), le 7 janvier 1937, demeurant a F-67560
Rosheim, 10, route de Grendelbruch et Dominique Schott, salarié, né a Rosheim/Bas Rhin (France), le 24 mars 1961,
demeurant & F-67560 Rosheim, 39, rue des Vosges, administrateurs de la société OIL-HANDLING SA avec siége social
aL-3511 Dudelange, 53-55, rue de la Libération, se sont réunis en conseil d’administration et, sur ordre du jour conforme,
nomment Christian Schott, préqualifié¢, administrateur-délégué avec pouvoir d’engager la société par sa seule signature
pour les actes relevant de la gestion journaliere.

Dudelange, le 4 juin 2007.
Signé: C. Schott, D. Steyer, D. Schott.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 12 juin 2007, Relation: EAC/2007/6381. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 18 juin 2007. F. Molitor.
Référence de publication: 2007077590/223/134.
(070084634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2007.

Securitas Employee Convertible 2002 Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 86.676.
In the year two thousand and seven, on the twenty-third day of May.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of SECURITAS EMPLOYEE CONVERTIBLE 2002
HOLDING S.A,, a société anonyme holding with registered office at 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies’ register under number B 86.676, incorporated pur-
suant to a deed of Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, on 4 March 2002,
published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations of 26 June 2002, number 971 (the «Company»).

The meeting was opened at 4 p.m. with Ms. Nicole Schmidt-Troje, lawyer, residing in Luxembourg, in the chair, who
appointed as secretary Ms. Andrea Hoffmann, private employee, residing in Luxembourg. The meeting elected as scruti-
neer Mr. Sébastien Binard, lawyer, residing in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

I. That the meeting shall deliberate on the items 6 to 8 of the following agenda:
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Agenda:

1. Approval of the report of the board of directors in relation to the annual accounts of the Company for the financial
year ended as of 31 December 2006;

2. Approval of the report of the Company’s auditor in relation to the annual accounts of the Company for the financial
year ended as of 31 December 2006;

3. Approval of the annual accounts of the Company for the financial year ended as of 31 December 2006;
4. Allocation of the results of the financial year ended as of 31 December 2006;

5. Discharge to the directors of the Company for the exercise of their mandate during the financial year ended as of
31 December 2006;

6. Dissolution of the Company;

7. Appointment of the liquidator and determination of its powers;

8. Miscellaneous.

IIl. On 16 March 2007, convening notices were sent to all shareholders in relation to a general meeting scheduled for
18 April 2007 in order to deliberate on the above mentioned agenda whereby on such date no quorum was reached in
order to deliberate on the items 6 and 7 of the agenda.

lll. That the meeting has been re-convened in accordance with Article 67-1 (2) of the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

IV. That the re-convening notices have been sent to all shareholders on 21 April 2007 and published in the newspapers
Luxemburger Wort and Tageblatt on 19 April 2007 and on 7 May 2007 and in the Memorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 646 of 19 April 2007 and number 800 of 7 May 2007.

V. That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxies of the repre-
sented shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, initialed ne varietur by the appearing parties will also remain annexed
to the present deed.

VI. That pursuant to the attendance list, sixty-five thousand five hundred ninety (65,590) shares out of one hundred
forty-eight thousand nine hundred twenty-one (148,921) shares are present or represented at the present meeting.

The general meeting after deliberation, took unanimously the following resolutions:

First Resolution

In accordance with articles 141-151 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the «Lawy),
the general meeting decides to dissolve the Company and to start the liquidation proceedings.

Second Resolution

As a consequence of the above resolution, the general meeting decides to appoint as liquidator GENLICO LIMITED,
a company existing under the laws of the British Virgin Islands having its registered office at 146, Wickhams Cay, Road
Town, Tortola, British Virgin Islands, registered under number 608721 (the «Liquidatory).

The Liquidator has the broadest powers as provided for by Articles 144 to 148bis of the Law. He may accomplish all
acts provided for by Article 145 without the authorization of the general meeting in the cases in which it is requested by
law.

The Liquidator may exempt the registrar of mortgages from automatic registration. He may waive all real rights, liens,
mortgages, rescissory actions, grant release, with or without payment, of all lien and mortgage registrations, transcriptions,
attachments, oppositions or other impediments.

The Liquidator is exempt from drawing up an inventory and may refer to the accounts of the Company.

The Liquidator may, under his responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more attorneys-in-
fact such part of his powers he determines and for the period he will fix.

The Liquidator will discharge all liabilities, to the extent they are known to him. The net assets of the Company, after
payment of the liabilities, will be distributed in kind and in cash by the Liquidator among the shareholders in proportion
to the shares held by them in the Company.

There being no further business, the meeting is terminated.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon request of the appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the appearing persons and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing persons known to the notary by their names, first names, civil status
and residences, said persons signed together with the notary the present deed.

AL

"TON



79556

Suit la traduction francaise de ce qui précéde:
L’an deux mille sept, le vingt-trois mai.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de SECURITAS EMPLOYEE CONVERTIBLE 2002
HOLDING S.A., une société anonyme ayant son siége social au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Lu-
xembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 86.676, constituée
d’aprés un acte de Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, le 4 mars 2002,
publié dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 26 juin 2002, numéro 971 (la «Sociétéy).

L’assemblée a été ouverte a 16.00 heures sous la présidence de Mlle Nicole Schmidt-Troje, Rechtsanwiltin, demeurant
a Luxembourg, qui désigna comme secrétaire Mlle Andrea Hoffmann, employée privée, demeurant a Luxembourg.

L’assemblée élut comme scrutateur M. Sébastien Binard, juriste, demeurant a Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le président a déclaré et a demandé au notaire d’établir:

I. Que I'assemblée délibérera sur les points 6 a 8 de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport du conseil d’administration de la Société sur les comptes annuels de la Société pour I'exer-
cice social clos le 31 décembre 2006;

2. Approbation du rapport de l'auditeur de la Société sur les comptes annuels de la Société pour I'exercice social clos
le 31 décembre 2006;

3. Approbation des comptes annuels de la Société pour I'exercice social clos le 31 décembre 2006;
4. Affectation du solde de I'exercice social clos le 31 décembre 2006;

5. Décharge aux administrateurs de la Société pour I'exercice de leur mandat au cours de 'exercice social clos le 31
décembre 2006;

6. Dissolution de la Société;
7. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs;
8. Divers.

Il. Que le 16 mars 2007 des convocations ont été envoyées aux actionnaires par rapport a une assemblée générale
prévue pour le 18 avril 2007 afin de délibérer sur I'ordre du jour ci-dessus, mais que le quorum n’a pas été atteint pour
la délibération sur les points 6 et 7 de 'agenda.

Ill. Que I'assemblée a été reconvoquée conformément a I'Article 67-1 (2) de la Loi du 10 aoGt 1915 sur les société
commerciales, telle que modifiée.

IV. Que les nouvelles convocations ont été envoyées a tous les actionnaires le 21 avril 2007 et publiées au Luxemburger
Wort et Tageblatt le 19 avril 2007 et le 7 mai 2007 et dans le Mémorial C, Recueil des Société et Associations numéro
646 du 19 avril 2007 et numéro 800 du 7 mai 2007.

V. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre de leurs
actions sont répertoriés dans la liste de présence, cette liste de présence, signée par les actionnaires, les mandataires des
actionnaires représentés et le bureau, sera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités d’enregis-
trement.

Les procurations des actionnaires représentés, paraphées ne varietur par les parties comparantes seront également
annexés au présent acte.

VI. Qu’il ressort de la liste de présence que soixante-cing mille cing cent quatre-vingt-dix (65,590) actions de cent
quarante-huit mille neuf cent vingt et une (148.921) actions sont présentes ou représentées a la présente assemblée.

L’assemblée générale, aprés délibération, a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére Résolution
Conformément a la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi»), I'assemblée
générale décide de dissoudre la Société et d’entamer la procédure de liquidation.
Deuxiéme Résolution

Suite a la résolution qui précede, I'assemblée générale décide de nommer comme liquidateur la société GENLICO
LIMITED, une société régie selon le droit des lles Vierges Britanniques ayant son siege social a 146, Wickhams Cay, Road
Town, Tortola, British Virgin Islands, enregistrée sous le numéro 608721 (le «Liquidateury).

Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis de la Loi. Il peut accomplir les actes
prévus a l'article 145 sans devoir recourir a l'autorisation de I'assemblée générale dans les cas ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office. Il peut renoncer a tous droits réels,
priviléges, hypothéques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées
ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le Liquidateur est dispensé de l'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.
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Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu'’il fixera.

Le Liquidateur paiera les dettes. L’actif net apres paiement des dettes sera distribué par le liquidateur aux actionnaires,
en nature et en espéces, au prorata du pourcentage d’actions qu’ils détiennent dans la Société.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande des mémes comparants et en cas de divergences
entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, lesdits comparants ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: N. Schmidt-Troje, A. Hoffmann, S. Binard, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, Relation: LAC/2007/10284. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juin 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007078071/242/145.
(070085443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

L1 RE (LUX) 9 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 129.226.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the nineteenth day of the month of June.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
LEVEL ONE HOLDING (LUXEMBOURG) S.a r.l., a limited liability company (société a responsabilité limitée) with
registered office at 3, rue Nicolas Adames, L-1114 Luxembourg registered with the Luxembourg commercial register
under number B 121.759.

represented by M © Habiba Boughaba, attorney-at-law, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated June 18,
2007,

which shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company L1 RE (LUX) 9 S.a r.l. (société a responsabilité limitée) which is hereby
established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name L1 RE (LUX) 9 S.a
r.l. (the «Companyy) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies, or other business entities, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as
well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds and debentures.

In a general fashion it may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to
companies or other enterprises in which the Company has an interest or which forms part of the group of companies
to which the Company belongs (including up stream or cross stream), take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose and may invest directly or indirectly in real
estate, in intellectual property rights, or in any other movable or immovable property of any kind.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
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extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art.5.Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
divided into five hundred (500) shares with a par value of twenty-five Euro (EUR 25). The capital of the Company may
be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these
articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon resolution of its share-
holders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company’s capital.

Art.7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be
held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation
in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board
by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
(including by way of representation). In the event however the general meeting of shareholders has appointed different
classes of managers (namely class A managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only
be validly taken if approved by the majority of managers including at least one class A and one class B manager (which
may be represented).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of any of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager (including by way of representation).
In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory
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powers shall have been delegated by any one of the managers or, in the event of classes of managers, by one class A and
one class B manager acting together (including by way of representation).

Art. 8. Liability Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words «claimy, «action», «suit» or «proceeding» shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words «liability»
and «expensesy shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art.10.Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed
by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted meeting
of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire body of
shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on the 1st January of each year and ends on the 31st December
of the same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31st
December 2007.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art.13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.
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The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10th August 1915 on commercial companies;
in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art.16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid up the five hundred (500) shares with a nominal value of twenty five Euro (€ 25).

Evidence of the payment of the subscription price of 12,500 € has been given to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately 1,900.

Extraordinary general meeting
The single shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at 3, rue Nicolas Adames, L-1114 Luxembourg.
2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company:
Managers:

- Mr Cevdet Caner, director, born in St Polen (Austria) on July 29th, 1973, residing at 2 Rue Honore Labande, 98000
Monaco.

- Mr Pierre Schill, director, born in Grevenmacher (Grand Duchy of Luxembourg) on August 10th, 1957, residing at
18a, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Special disposition

The first accounting year shall begin on the date of incorporation and shall terminate on December 31st, 2007.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith, that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and French text, the English version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary, by his surname, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with us, the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille sept, le dix-neuf juin.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire, demeurant a Luxembourg.

A comparu:
LEVEL ONE HOLDING (LUXEMBOURG) S.a r.l., une société a responsabilité limitée avec siege social au 3, rue Nicolas
Adames, L-1114 Luxembourg et inscrite aupres du Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro B 121.759.

représentée par M € Habiba Boughaba, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration datée
du 18 juin 2007,

qui sera enregistrée avec le présent acte.

La partie comparante, agissant &s qualité, a requis le notaire soussigné d’arréter les statuts d’une société a responsabilité
limitée L1 RE (LUX) 9 S.a r.l, qui est constituée par les présentes comme suit:
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Art. 1 . Dénomination. |l est formé par la partie comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite
associés, une société a responsabilité limitée sous la dénomination de L1 RE (LUX) 9 S.a r.l. (la «Sociétén). La Société
sera régie par les présents statuts et la législation applicable.

Art. 2. Objet. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi qu'aupres d’autres entités commerciales, I'acquisition par achat, par souscription
ou de toute autre maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére d’actions, d’obligations, de
créances, de titres et d’autres valeurs de toutes espéces, et la possession, 'administration, le développement et la gestion
de son portefedille. La Société pourra également détenir des participations dans d’autres sociétés et exercer son activité
a travers ses filiales au Luxembourg ou a I’étranger.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a travers des placements privés a I'’émission d’obligations
et autres titres de créances.

D’une maniére générale, la Société pourra octroyer assistance (au moyen de préts, avances, garanties ou slretés ou
par tout autre moyen) a des sociétés ou autres entreprises dans lesquelles la Société a des participations ou; qui font
partie intégrante du groupe de sociétés auquel la Société appartient (y inclus vers le haut ou horizontalement), prendre
toute mesure de contréle et de surveillance et faire toute opération qu’elle jugera utile a 'accomplissement et au déve-
loppement de son objet.

Finalement, la Société peut accomplir toute opération commerciale, technique et financiére ou toute autre opération,
en relation directe ou indirecte avec le champ d’application de son objet, afin de faciliter 'accomplissement de celui-ci et
peut investir directement ou indirectement sur le marché de 'immobilier, dans les droits de propriété intellectuelle ou
dans toute autre propriété mobiliére ou immobiliere de toute sorte.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege social. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution prise par I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions requises pour une modification des statuts.

L’adresse du siége social pourra étre transférée a l'intérieur de la ville de Luxembourg par décision du gérant ou, le
cas échéant, du conseil de gérance.

La Société pourra établir des succursales et des filiales, tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Dans I'hypothése ol le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires,
d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre I'activité normale de la Société au siége social ou la
communication aisée du siége social avec des personnes a I'étranger se seraient produits ou serait imminents, il pourrait
transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales; ces
mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant tout transfert provisoire du
siége, restera une société luxembourgeoise. De telles mesures temporaires seront prises et notifiées par le gérant ou, le
cas échéant, par le conseil de gérance a toute personne intéressée.

Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (€ 12.500) divisé en
cing cents (500) parts sociales d’une valeur au pair de vingt-cinq euros (€ 25) chacune. Le capital de la Société pourra
&tre augmenté ou réduit par une résolution prise par les associés délibérant dans les conditions requises pour une
modification des présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses autres parts sociales sur base d’une réso-
lution de ses associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert des Parts Sociales. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés. Sauf disposition
contraire de la loi, le transfert de parts sociales a des non associés est soumis a I'agrément des associés représentant au
moins soixante-quinze pourcent du capital de la Société.

Art. 7. Gestion de la Société. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

lIs sont élus et révoqués par une simple décision prise a la majorité par I'assemblée générale des associés, laquelle
détermine leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont élus pour une durée
indéterminée. Les gérants pourront étre réélus et leur nomination pourra étre révoquée avec ou sans raison (ad nutum)
a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer a une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par d’autres moyens de communication similaires per-
mettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les
unes avec les autres. Une réunion du conseil de gérance pourra étre tenue uniquement par l'intermédiaire d’'une confé-
rence téléphonique. La participation ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation physique a
une telle réunion ou a la tenue d’une réunion en personne. Les gérants peuvent &tre représentés aux réunions du conseil
par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter. Une convo-
cation écrite a toute réunion du conseil de gérance devra étre donnée au gérant au moins vingt-quatre (24) heures a
avance quant a la date fixée pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les raisons de I'urgence
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devront étre mentionnées dans la convocation. La convocation pourra étre omise en cas d’accord de chaque gérant donné
par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d’un conseil qui se tiendra a I'heure et au lieu déterminés
dans une résolution adoptée préalablement par le conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés pourra décider de nommer des gérants de deux classes différentes, les gérants de
classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants devra étre diment enregistrée avec le procés-verbal
de I'assemblée concernée et les gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises par un vote favorable pris a la majorité des gérants de la
Société (y inclus par voie de représentation). Cependant, au cas ou 'assemblée générale des associés aurait nommé
différentes classes de gérants (a savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), toute résolution du conseil de
gérance ne pourra étre valablement prise que si elle est approuvée par la majorité des gérants, y inclus au moins un gérant
de classe A et un gérant de classe B (qui pourra étre représenté).

Le conseil de gérance pourra également, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie de circulaires exprimant son approbation par écrit, par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication
similaire. L'intégralité formera les documents circulaires prouvant une fois ddment exécutés I'existence de la résolution.
Les résolutions des gérants, y inclus les résolutions circulaires, pourront étre certifiées ou un extrait pourra étre émis
sous la signature individuelle de tout gérant.

La Société sera engagée par la signature individuelle d’un seul gérant, le cas échéant, et en cas d’un conseil de gérance,
par la signature individuelle de chacun des gérants, étant entendu cependant que si 'assemblée générale des associés a
nommé différentes classes de gérants (2 savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera
valablement engagée que par la signature conjointe d’un gérant de classe A et d’un gérant de classe B (y inclus par voie
de représentation). Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s)
a qui des pouvoirs de signature ont été délégués par un ou plusieurs gérants ou, en cas de classes de gérants, par un
gérant de classe A et un gérant de classe B, agissant ensemble (y inclus par voie de représentation).

Art. 8. Responsabilité des gérants. Le(s) gérant(s) ne sont pas tenus personnellement responsables pour les dettes de
la Société. En tant que mandataires de la Société, ils sont responsables pour la performance de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations prévues a ci-dessous, toute personne qui est, ou a été, un gérant ou un
fondé de pouvoir de la Société, sera indemnisée par la Société dans la mesure la plus large permise par la loi pour la
responsabilité et toutes les dépenses raisonnables supportées ou payées par celui-ci en relation avec une prétention,
action, poursuite ou procédure judiciaire qui le rend insolvable en tant que partie ou autrement en vertu du fait qu’il est
ou a été Gérant ou fondé de pouvoir. Il sera également indemnisé pour tous les montants qu’il aurait payés ou supportés
afin de régler les faits mentionnés ci-dessus. Les termes «prétentiony», «actiony, «poursuite» ou «procédure judiciaire»
s’appliqueront a toute prétention, action, poursuite ou procédure judiciaire (civiles, pénales ou autres, y compris les
appels) actuels ou possibles et les termes «responsabilitéy et «dépensesy incluront sans limitation les honoraires d’avocat,
les colts, jugements, montants payés en vertu d’une transaction et autres montants dus par la Société.

Aucune indemnisation ne sera due a un Gérant ou a un fondé de pouvoir:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d’imprudence dans I'accomplissement de ses devoirs découlant de sa fonction;

(i) Pour toute affaire dans le cadre de laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans
lintérét de la Société; ou

(iii) En cas de transaction, a moins que la transaction n’ait été approuvée par une cour d’une juridiction compétente
ou par le conseil de gérance.

Le droit d’étre indemnisé tel que prévu par le présent article appartient a chaque gérant et n’affectera pas tout autre
droit dont un gérant ou fondé de pouvoir pourrait bénéficier actuellement ou ultérieurement. Il subsistera a I'égard d’une
personne ayant cessé d’étre gérant ou fondé de pouvoir et se transmettra aux héritiers, exécuteurs testamentaires et
administrateurs de cette personne. Les dispositions de cet article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait
bénéficier le personnel de la Société, en ce compris les Gérants et fondés de pouvoir en vertu d’'un contrat ou autrement
en vertu de la loi.

Les dépenses supportées en relation avec la préparation d’une défense et la représentation dans le cadre d’une pré-
tention, action, poursuite ou procédure judiciaire telles que décrites dans cet article seront avancées par la Société avant
toute décision sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I’engagement par ou pour compte du
fondé de pouvoir ou le Gérant de rembourser ce montant s’il est finalement décidé qu’il n’aurait pas eu droit a une
indemnisation conformément au présent article.

Art. 9. Droit de vote des associés. Chaque associé pourra prendre part aux décisions collectives. Il a un nombre de
voix égal au nombre de parts sociales qu’il détient et pourra valablement agir a toute assemblée des associés au moyen
d’une procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises selon les formes et aux majorités prescrites
par la loi luxembourgeoise sur les sociétés par écrit (dans les cas prévus par la loi) ou lors d’assemblées. Toute assemblée
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réguliérement constituée des associés de la Société ou toute résolution écrit réguliére (le cas échéant) représentera
Pintégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une notice de convocation adressée par lettre recommandée aux associés a
leur adresse telle qu’elle apparait sur le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date de
tenue de cette assemblée. Si I'intégralité du capital social de la Société est représentée a une assemblée, I'assemblée pourra
é&tre tenue sans convocation préalable.

En cas de résolutions écrites, le texte de telles résolutions sera adressé aux associés a leur adresse telle qu’elle figure
sur le registre des associés tenu par la Société huit (8) jours au moins avant que la date proposée pour la résolution ne
devienne effective. Les résolutions deviendront effectives aprés 'approbation de la majorité telle que prévue par la loi en
ce qui concerne les décisions collectives (ou conformément a la satisfaction des exigences de majorité, a la date fixée ci-
apres). Les résolutions écrites prises a 'unanimité pourront étre prises a tout moment sans convocation préalable.

Sauf disposition contraire prévue par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées si
elles ont été approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si une telle majorité n’est pas
atteinte lors de la premiére réunion ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés
une deuxiéme fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des votes exprimés, peu
importe la portion du capital représentée. (ii) Cependant, les décisions concernant la modification des Statuts sont prises
(x) a la majorité des associés (y) représentant au moins trois quarts du capital social émis et (jii) les décisions qui changent
la nationalité de la Société sont prises par les associés représentant 100% du capital social émis.

Art. 11. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le 1 " janvier de chaque année pour se terminer le
31 décembre de la méme année, sauf en ce qui concerne la premiére année sociale, qui commencera a la date de la
constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2007.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année a la fin de 'année comptable, les comptes annuels sont établis par le gérant
ou le cas échéant, par le conseil de gérance.

Les comptes annuels sont a la disposition des associés au siége social de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il sera prélevé cinq (5) pourcent pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteint dix (10) pourcent du capital social émis de la
Société.

Les associés pourront décider de verser des dividendes intérimaires sur base des relevés de compte préparés par le
gérant, ou le cas échéant par le conseil de gérance, démontrant que des fonds suffisants sont disponibles pour permettre
une distribution, étant entendu que le montant distribué ne pourra excéder les profits réalisés depuis la fin du dernier
exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et
sommes devant étre affectées a la réserve légale.

Le solde pourra étre distribué aux associés aprés une décision de I'assemblée générale des associés.

Le compte prime d’émission pourra étre distribué aux associés aprés décision de I'assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés pourra décider d’allouer un montant quelconque du compte prime d’émission au
compte réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou plusieurs
liquidateurs qui seront des associés ou non et qui sont nommeés par I'assemblée générale des associés qui déterminera
leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 15. Associé unique. Si, et aussi longtemps qu’un associé détient toutes les parts sociales de la Société, la Société
existera en tant que société unipersonnelle, conformément a l'article 179(2) de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés
commerciales et dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autre, de la méme loi, sont applicables.

Art. 16. Loi applicable. Pour tout ce qui n'aura pas été prévu dans les présents statuts, les associés se référeront a la
législation applicable.
Souscription et libération

Les statuts de la Société ayant été établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement payé les cinq
cents parts sociales d’'une valeur nominale de vingt cinq Euros (€ 25) chacune.

Preuve du paiement du prix de souscription de douze mille cinq cents Euros (€12,500) a été donnée au notaire

instrumentant.
Dépenses et frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges quelconque que ce soit incombant la Société du fait de sa constitution,

sont a évaluer a environ 1.900 €.
Assemblée générale extraordinaire
L’associé unique a aussitot pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la Société est fixé au 3, rue Nicolas Adames, L-1114 Luxembourg
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2. Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts
de la Société:
Gérants:

- M. Cevdet Caner, administrateur, né a St Polen (Autriche) le 29 juillet 1973, demeurant au 2, rue Honore Labande,
98000 Monaco.

- M. Pierre Schill, administrateur, né a Grevenmacher (Grand Duché de Luxembourg) le 10 aolt 1957, demeurant au
18a, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Disposition transitoire

Le premier exercice comptable commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une traduction franqaise; a la requéte de la méme personne
et en cas de divergence entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par son nom, prénom, état et
demeure, la comparante a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: H. Boughaba, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 22 juin 2007, Relation: LAC/2007/14390. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

Luxembourg, le 29 juin 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007079321/242/396.

(070086845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2007.

International Company Services, Société Anonyme.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 1, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 79.137.

Extrait de I'Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement le 7 mai 2007

Au cours de ’Assemblée Générale Ordinaire réunie extraordinairement le 7 mai 2007, les actionnaires ont décidé de
transférer le siége social a I'intérieur de la ville de Luxembourg de son adresse actuelle L-2314 Luxembourg, 29, Place de
Paris, a: L-1260 Luxembourg 1, rue de Bonnevoie

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

J.-M. Demeure
L'Administrateur-Délégué

Référence de publication: 2007070994/1091/16.
Enregistré a Luxembourg, le 8 juin 2007, réf. LSO-CF02561. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070076360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2007.

B.E.G. International Holding S.A.H., Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 43, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 40.401.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Strassen, le 15 mai 2007. Signature.
Référence de publication: 2007067755/553/12.
Enregistré a Luxembourg, le 31 mai 2007, réf. LSO-CE06971. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070072477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 juin 2007.
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Alpha Trade Consulting, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 116.489.
L’an deux mille sept, le vingt-cinq avril.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée ALPHA TRADE
CONSULTING, ayant son siége social a L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen, constituée suivant acte regu par le notaire
instrumentant, alors de résidence a Mersch, en date du 19 mai 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro 1406 du 21 juillet 2006, et dont les statuts n’ont pas été modifiés depuis lors.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Bjorn Meuer, avocat, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg.

Le président désigne comme secrétaire Monsieur Yves Tumba Mwana, avocat, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg.

L’assemblée élit comme scrutateur Monsieur Jéréme Bach, avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg.
Le président prie le notaire d’acter que:

l.- Les associés, présents ou représentés, et le nombre de parts qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Ladite liste et la procuration, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées
aux présentes pour é&tre enregistrées avec l'acte.

Il.- Il ressort de la liste de présence que toutes les cing cents (500) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cing
euros (EUR 25,-) chacune, représentant lintégralité du capital social de la Société, sont représentées, de sorte que
I'assemblée peut valablement se prononcer sur tous les points portés a 'ordre du jour, dont les associés ont été préala-
blement informés.

.- L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1.- Modification de l'article 3 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 3. La société a pour objet d’exercer les activités d’expert-comptable telles qu’elles sont définies a I'article 1 "
de la loi du 10 juin 1999 portant organisation de la profession d’expert-comptable.

La société a pour objet également toutes activités et conseils en matiére fiscale, économique et financiére, de tous
mandats de gestion et d’organisation administrative, de fourniture de travaux de comptabilité, ainsi que la prestation de
tous services liés directement et indirectement a ce qui est relevé ci-avant, dont notamment et non exclusivement |'éta-
blissement de bilans annuels, déclarations fiscales et bulletins de salaire ainsi que toutes activités se rattachant directement
a la profession d’expert-comptable ou celle de conseil en organisation.

La société pourra également étre domiciliataire de sociétés sous réserve de I'obtention des autorisations légales né-
cessaires a cet effet, afin de pouvoir rendre des activités et des services directs aux entreprises.

En ce qui concerne la constitution, la gestion et I'administration de sociétés, elle pourra également, dans les limites
prévues par la loi, exercer une activité de commissaires aux comptes.

La Société peut prendre des participations de toutes fagons dans toutes entreprises ou sociétés ayant un objet iden-
tique, analogue, ou en relation, ou qui peuvent favoriser le développement ou 'extension de ses activités.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations dans le cadre
de son objet social.

La société peut également acquérir et mettre en valeur, pour ses propres besoins tous brevets et autres droits se
rattachant a ces brevets ou pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

La société peut détenir des biens immobiliers pour ses propres besoins tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a
I’étranger.

La société peut également procéder a toutes les opérations immobilieres, mobiliéres, commerciales, industrielles et
financiéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social».

2.- Divers

Ceci exposé, les comparants prémentionnés, représentés comme il est dit, ont requis le notaire instrumentant de
documenter ainsi qu’il suit la résolution suivante a 'unanimité des voix:

Résolution
L’assemblée décide de modifier I'article trois des statuts pour lui donner dorénavant la teneur suivante:

« Art. 3. La société a pour objet d’exercer les activités d’expert-comptable telles qu’elles sont définies a I'article 1 €"
de la loi du 10 juin 1999 portant organisation de la profession d’expert-comptable.
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La société a pour objet également toutes activités et conseils en matiére fiscale, économique et financiére, de tous
mandats de gestion et d’organisation administrative, de fourniture de travaux de comptabilité, ainsi que la prestation de
tous services liés directement et indirectement a ce qui est relevé ci-avant, dont notamment et non exclusivement I’éta-
blissement de bilans annuels, déclarations fiscales et bulletins de salaire ainsi que toutes activités se rattachant directement
a la profession d’expert-comptable ou celle de conseil en organisation.

La société pourra également &tre domiciliataire de sociétés sous réserve de I'obtention des autorisations légales né-
cessaires a cet effet, afin de pouvoir rendre des activités et des services directs aux entreprises.

En ce qui concerne la constitution, la gestion et 'administration de sociétés, elle pourra également, dans les limites
prévues par la loi, exercer une activité de commissaires aux comptes.

La Société peut prendre des participations de toutes fagons dans toutes entreprises ou sociétés ayant un objet iden-
tique, analogue, ou en relation, ou qui peuvent favoriser le développement ou I'extension de ses activités.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations dans le cadre
de son objet social.

La société peut également acquérir et mettre en valeur, pour ses propres besoins tous brevets et autres droits se
rattachant a ces brevets ou pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

La société peut détenir des biens immobiliers pour ses propres besoins tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a
I’étranger.

La société peut également procéder a toutes les opérations immobiliéres, mobilieéres, commerciales, industrielles et
financiéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: B. Meuer, Y. Tumba Mwana, J. Bach, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 3 mai 2007, Relation: LAC/2007/6743. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007078819/242/89.
(070086939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2007.

Mianel S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 23.341.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 juin 2007.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Signature
Référence de publication: 2007071178/504/14.
Enregistré a Luxembourg, le 7 juin 2007, réf. LSO-CF01779. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070076008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2007.

TP Management (Luxembourg), Société Anonyme.
Siege social: L-8372 Hobscheid, 23, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 62.998.

L’an deux mille sept, le vingt-trois avril.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

S’est réunie:
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L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme TP MANAGEMENT (LUXEMBOURG),
avec siége social a L-1638 Senningerberg, 94, rue du Golf, inscrite au Registre du Commerce de Luxembourg sous la
section B et le numéro 62.998, constituée sous la forme juridique d’une S.a r.l. sous la dénomination de RESIDENCE
ROODT/SYRE, S.a r.l., suivant acte notarié en date du 30 janvier 1998, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés
et Associations C numéro 331 du 12 mai 1998, dont les statuts ont été modifiés pour la derniére fois suivant acte regu
par le notaire Gérard Lecuit, alors notaire de résidence a Hesperange, le 20 décembre 2000, publié au Mémorial C,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations C numéro 699 du 30 ao(t 2001.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Jean-Michel Dangis, comptable, demeurant professionnelle-
ment a Hobscheid. Monsieur Jean-Michel Dangis occupe également la fonction de secrétaire.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Philippe Boulard, employé privé, demeurant professionnellement a
Hobscheid.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:
I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:
1. Transfert du siége social de L-1638 Senningerberg, 94, rue du Golf, a L-8372 Hobscheid, 23, Grand Rue.
2. Modification de la premiére phrase de I'article 5 des statuts.
3. Divers.

Il.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence.

Resteront annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été paraphées ne varietur
par les comparants.

.- Que tous les actionnaires étant présents, les convocations d’usage n’ont pas été adressées aux actionnaires

IV.- Que la présente assemblée, réunissant I'entiéreté du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée générale décide de transférer le siége social de la société de L-1638 Senningerberg, 94, rue du Golf, a
L-8372 Hobscheid, 23, Grand Rue.
Deuxiéme résolution
L’assemblée générale décide de modifier la premiére phrase de I'article 5 des statuts comme suit:
« Art. 5. (premiere phrase). Le siege social de la société est établi dans la commune de Hobscheid.»
L’ordre du jour étant épuisé, le président prononce la cléture de 'assemblée.

Frais
Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes,
s’élévent approximativement a la somme de huit cents euros (€ 800,-).
Dont procés-verbal, passé a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous, Notaire, le présent acte.

Signé: J.-M. Dangis, P. Boulard, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 25 avril 2007, Relation: LAC/2007/6024. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 31 mai 2007. P. Bettingen.
Référence de publication: 2007077533/202/53.
(070084947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2007.

Vitus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.
R.C.S. Luxembourg B 129.131.

STATUTEN
Im Jahre zweitausend und sieben, am sechszehnten Mai.
Vor dem unterschriebenen Notar Martine Schaeffer, im Amtssitz zu Remich (GroBherzogtum Luxemburg).

Sind erschienen:
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1) Herr René Faltz, Rechtsanwalt, beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, hier vertreten durch Herrn
Lennart Stenke, Direktor, oder Herrn Nico Kruchten, Direktor, beide beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg, 6, rue
Heine, auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht unter Privatschrift, gegeben in Luxemburg am 15. Mai 2007.

2) Herr Lennart Stenke, vorbenannt, hier vertreten durch Herrn Nico Kruchten, Direktor, vorbenannt, auf Grund
einer ihm erteilten Vollmacht unter Privatschrift, gegeben in Luxemburg am 15. Mai 2007.

Welche Vollmachten, nachdem sie ne varietur von den Anwesenden und dem amtierenden Notar unterschrieben
wurde, gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparenten, namens wie sie handeln, den unterzeichneten Notar ersuchten, die Satzung einer von ihnen zu
griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu dokumentieren.

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spiter Aktiondre der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung VITUS S.A.

Die Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer gegriindet.

Sitz der Gesellschaft ist Luxemburg-Stadt. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrats konnen Niederlassungen,
Zweigstellen, Agenturen und Biiros sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung unter irgendeiner Form an luxemburgischen und auslandischen Un-
ternehmen, der Erwerb durch Ankauf, Unterzeichnung oder auf andere Art und Weise, sowie die Abtretung durch
Verkauf, Tausch, oder auf andere Art und Weise von Aktien, Gutscheinen, Obligationen, Wertpapieren und allen anderen
Arten von Wertpapieren sowie der Besitz, die Verwaltung, Férderung und Verwertung ihrer Beteiligungen. AuBerdem
kann die Gesellschaft als Wirtschaftsberater titig sein.

Die Gesellschaft kann alle Geschifte titigen, seien sie beweglicher oder unbeweglicher, finanzieller oder industrieller,
handels- oder zivilrechtlicher Natur, direkt oder indirekt in Verbindung mit dem Gesellschaftszweck. Sie kann ebenfalls
alle Geschifte betreffend unbewegliche Giiter titigen, sei es durch Kauf, Verkauf, Benutzung, Erneuerung oder Verwaltung
von Immobilien. Die Gesellschaft kann auch in Immobilien investieren.

Sie kann ihren Zweck direkt oder indirekt erfiillen, sei es in ihrem eigenen Namen oder fiir Dritte, allein oder in
Verbindung mit anderen, bei der Erledigung aller Geschifte, die zur Erreichung des genannten Zwecks, oder des Zwecks
der Gesellschaften, deren Interessen sie vertritt, fiihren.

Allgemein kann sie jegliche Uberwachungs- und KontrollmaBnahmen ausfiihren, die sie zur Bewerkstelligung und zur
Entwicklung ihres Ziels fiir notig hilt.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital betrigt zweiunddreiBigtausend Euro (32.000,- EUR), eingeteilt in eintausend
(1.000) Aktien ohne Nennwert, die simtlich voll eingezahlt wurden.

Das genehmigte Aktienkapital wird auf dreihundertzwanzigtausend Euro (320.000,- EUR) festgesetzt, eingeteilt in
zehntausend (10.000) Aktien ohne Nennwert.

Das genehmigte und das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kénnen erhéht oder herabgesetzt werden, durch
Beschluss der Generalversammlung, welcher wie bei Satzungsinderungen zu fassen ist, wie in Artikel 6 dieser Satzung
vorgesehen ist.

Des Weiteren ist der Verwaltungsrat ermichtigt, wihrend der Dauer von fiinf Jahren, beginnend am Datum der
Unterzeichnung der gegenwirtigen Urkunde, das gezeichnete Aktienkapital jederzeit im Rahmen des genehmigten Kapitals
zu erhéhen. Diese Kapitalerhohungen kénnen durchgefiihrt werden durch Zeichnung und Ausgabe neuer Aktien, mit
oder ohne Emissionsprimie, je nach den Beschliissen des Verwaltungsrats. Der Verwaltungsrat ist im besonderen er-
michtigt, neue Aktien auszugeben, ohne dabei den alten Aktiondren ein Vorzugsrecht einzuraumen. Der Verwaltungsrat
kann jedes Verwaltungsratsmitglied, Direktor, Prokurist oder jede andere ordnungsgemif3 bevollméchtigte Person be-
auftragen, die Zeichnungen der neu auszugebenden Aktien und die Zahlung fiir die Aktien, welche die ganze oder teilweise
Kapitalerhéhung darstellen, entgegenzunehmen.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemaB den darin festgelegten Bedingungen ihre eigenen Aktien
zuriickkaufen.

Art. 4. Die Aktien der Gesellschaft kénnen in Namensrespektiv Inhaberform ausgegeben werden, oder kénnen teil-
weise unter der einen oder der anderen Form ausgegeben werden, je nach Wahl der Aktionidre, jedoch unter Beachtung
der gesetzlichen Einschrankungen.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Aktionar pro Aktie an. Im Falle wo eine Aktie mehrere Besitzer hat, kann die
Gesellschaft die Ausiibung der aus dieser Aktie hervorgehenden Rechte suspendieren bis zu dem Zeitpunkt bis eine
Person als einziger Eigentiimer dieser Aktie gegeniiber der Gesellschaft angegeben wurde.

Art. 5. Jede ordnungsgemaB einberufene Generalversammlung der Aktionire der Gesellschaft vertritt alle Aktionare
der Gesellschaft. Sie hat alle Befugnisse um die Handlungen der Gesellschaft anzuordnen, zu titigen oder durchzufiihren.

Art. 6. Die jahrliche Hauptversammlung findet am Geschiftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung angege-
benen Ort, am vierten Donnerstag des Monats Juni um 11.00 Uhr und zum ersten Mal im Jahre 2008 statt.
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Sofern dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauf folgenden Werktag statt.
Die jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten werden, wenn der Verwaltungsrat nach eigenem Ermessen
feststellt, dass auBergewodhnliche Umstinde dies erfordern.

Die lbrigen Versammlungen konnen zu der Zeit und an dem Ort abgehalten werden, wie es in den Einberufungen zu
der jeweiligen Versammlung angegeben ist.

Die Einberufungen und Abhaltung jeder Hauptversammlung unterliegt den gesetzlichen Bestimmungen, soweit die
vorliegenden Statuten nichts Gegenteiliges anordnen.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme, sofern das Gesetz und die vorliegenden Statuten nichts anderes vorsehen.
Jeder Aktionir kann an den Versammlungen der Aktionare auch indirekt teilnehmen in dem er schriftlich, oder per Fax
eine andere Person als seinen Bevollmachtigten angibt.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges anordnet, werden die Entscheidungen der ordnungsgemaB einberufenen Ge-
neralversammlungen der Aktionire durch die einfache Mehrheit der anwesenden und mitstimmenden Aktionare gefasst.

Der Verwaltungsrat kann jede andere Bedingung festlegen welche die Aktionare erfiillen miissen um zur Generalver-
sammlung zugelassen zu werden.

Wenn simtliche Aktionire an einer Generalversammlung der Aktionire anwesend oder vertreten sind und sofern sie
erkliren, den Inhalt der Tagesordnung der Generalversammlung im voraus zu kennen, kann die Generalversammlung
ohne Einberufung oder Veréffentlichung stattfinden.

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, welche nicht
Aktiondr zu sein brauchen.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktiondren wahrend der jahrlichen Generalversammlung fiir eine
Amtszeit, die sechs Jahre nicht liberschreiten darf, gewihlt; die Wiederwabhl ist zuldssig. Sie kénnen beliebig abberufen
werden.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kdnnen die verbleibenden Mitglieder des
Verwaltungsrats einen vorlaufigen Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgiiltige
Wahl vor.

Art. 8. Der Verwaltungsrat muss unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und kann einen Vizeprasidenten wihlen.
Sollte im Verwaltungsrat Stimmengleichheit herrschen, hat der Verwaltungsratvorsitzende Entscheidungsrecht.

Der Verwaltungsrat kann auch einen Sekretir wihlen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrats zu sein braucht, und der
verantwortlich fiir die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrats und der Versammlungen der Aktiondre sein wird.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von dem Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitglie-
dern einberufen, an dem Ort und zu der Zeit, die in der Einberufung festgesetzt werden.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann sich an jeder Sitzung des Verwaltungsrats vertreten lassen, indem er einem
anderen Mitglied schriftlich, oder per Fax Vollmacht erteilt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Beschliisse des Verwaltungsrats werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmit-
glieder gefasst.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anlisslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Art. 9. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen vorzu-
nehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszwecks notwendig sind oder diesen férdern. Alles, was nicht durch
das Gesetz oder die gegenwirtigen Satzungen der Hauptversammlung vorbehalten ist, fillt in den Zustandigkeitsbereich
des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der tiglichen Geschiftsfilhrung sowie die diesbeziigliche Ver-
tretung der Gesellschaft nach vorheriger Ermichtigung der Generalversammlung an ein oder mehrere Verwaltungsrats-
mitglieder, an einen Rat (dessen Mitglieder nicht Verwaltungsratsmitglieder zu sein brauchen) oder an eine Einzelperson,
welche nicht Verwaltungsratsmitglied zu sein braucht, ibertragen, dessen Befugnisse vom Verwaltungsrat festgesetzt
werden.

Der Verwaltungsrat kann auch Spezialvollmachten an irgendwelche Personen, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates
zu sein brauchen, geben. Er kann Spezialbevollmichtigte sowie Angestellte ernennen und widerrufen, sowie ihre Vergi-
tungen festsetzen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach auBen verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsrats-
mitgliedern oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Delegierten
des Verwaltungsrats.

Art. 11. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Kommissare tiberwacht, welche nicht Aktionar
zu sein brauchen.

Die Generalversammlung ernennt den oder die Kommissare und setzt ihre Anzahl und die Amtszeit, die sechs Jahre
nicht {iberschreiten darf, sowie die Vergiitungen fest.
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Art. 12. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres, auBer dem ersten
Geschiftsjahr, das am Tag der heutigen Griindung beginnt und am 31. Dezember 2007 enden wird.

Art. 13. Vom Nettogewinn sind fiinf Prozent (5%) fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden. Diese
Verpflichtung wird aufgehoben, wenn und solange die gesetzliche Riicklage zehn Prozent (10%) des im Artikel 3 festge-
setzten gezeichneten Aktienkapitals betrigt, oder gegebenenfalls angehoben oder herabgesetzt wurde, so wie in Artikel
3 vorgesehen ist.

Die Generalversammlung wird, auf Empfehlung des Verwaltungsrats, iiber die Verwendung des Nettogewinns be-
schlieBen.

Im Falle von Aktien, die nicht voll eingezahlt sind, werden die Dividenden pro rata der Einzahlung ausbezahlt.
Unter Beachtung der diesbeziiglichen gesetzlichen Vorschriften kénnen Vorschussdividenden ausgezahlt werden.
Art. 14.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter

durchgefiihrt (die natiirliche oder juristische Personen sein kénnen), der oder die durch die Generalversammlung die die
Auflésung beschlossen hat, unter Festlegung ihrer Aufgaben und Vergiitung ernannt wird oder werden.

Art. 15. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915.

Kapitalzeichnung und Einzahlung

Die Komparenten haben die Aktien wie folgt gezeichnet und eingezahlt:

Aktionar Gezeichnetes  Eingezahltes Aktienzahl
Kapital Kapital
EUR EUR
1) Herr René Faltz vorgenannt . . . ...ttt 31.968,- 31.968,- 999
2) Herr Lennart Stenke, vorgenannt . . . ........covvuvnenennennn.. 32,- 32,- 1
Total . o 32.000,- 32.000,- 1.000

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von zweiunddreiBigtausend Euro (32.000,- EUR) zur Verfiigung, was

dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde und von ihm ausdriicklich bestitigt wird.
Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 lber

die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Kosten

Die Kosten, Ausgaben, Vergiitungen oder Lasten, die unter irgendeiner Form der Gesellschaft zu Lasten fallen oder

sonst aufgrund der Griindung von ihr getragen werden, werden auf eintausendfiinfhundert Euro (1.500,- EUR) geschitzt.
Ausserordentliche Generalversammlung

Alsdann traten die Erschienenen, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer auBerordentlichen Generalver-
sammlung der Aktionare zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen.

Nachdem sie die ordnungsgemiaBe Zusammensetzung dieser Hauptversammlung festgestellt haben, wurden einstimmig
folgende Beschliisse gefasst:

1. Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrats wird auf drei (3), die der Kommissare auf einen (1) festgesetzt.
2. Zu Mitgliedern des Verwaltungsrats werden ernannt:

- Herr René Faltz, Rechtsanwalt, geboren in Luxemburg, am 17. August 1953, beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg,
6, rue Heine, Vorsitzender.

- Herr Lennart Stenke, Direktor, geboren in Sundbyberg (Schweden), am 22. September 1951, beruflich wohnhaft in
L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine.

- Herr Nico Kruchten, Direktor, geboren in Luxemburg, am 28. August 1957, beruflich wohnhaft in L-1720 Luxemburg,
6, rue Heine.

3. Zum Kommissar wird ernannt:

SERVER GROUP EUROPE S.A., mit Sitz in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, eingetragen im Handelsregister von
Luxemburg unter der Nummer B 68.574.

4. Der Sitz der Gesellschaft ist in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine.

5. Die Mandate des Vorsitzenden, der Verwaltungsratsmitglieder und des Kommissars werden auf sechs Jahre festge-
setzt und enden sofort nach der jahrlichen Hauptversammlung vom Jahre 2013.

6. Der Verwaltungsrat erhilt die Erlaubnis, seine Befugnisse zur tiglichen Geschéftsfiihrung gemaB Artikel 9 der Ge-
sellschaftsordnung zu delegieren.

LEG!

AL

"TON



79571 LEG! "TON

Der Unterzeichnete Notar, der die englische Sprache versteht und auch schreibt, fiigt hiermit an, dass die erschienen
Personen eine englische Fassung der Satzungen der Deutschen hierunter folgen lassen mochten.

Bei etwaigen Nichtiibereinstimmungen der in die englische Sprache lbersetzten Satzungen hat die deutsche Fassung
Vorrang.

Woriber Urkunde, Aufgenommen und beschlossen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung des Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Es folgt die englische Ubersetzung des Textes:
In the year two thousand and seven, on the sixteenth of May.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing at Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

1. Mr René Faltz, lawyer, residing professionally at L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine, represented by Mr Lennart
Stenke, Direktor, or Mr Nico Kruchten, Director, both residing professionally in L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, by
virtue of a proxy given under private seal at Luxembourg on the 15th of May, 2007.

2. Mr Lennart Stenke, prenamed, here represented by Mr Nico Kruchten, prenamed, by virtue of a proxy given under
private seal at Luxembourg on the 15th of May, 2007.

The said proxies, signed ne varietur by all the appearing persons and the undersigned notary, shall remain annexed to
this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing persons, in the capacity in which they act, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a corporation which they form between themselves:

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a corporation in the form of a société anonyme, under the name of VITUS S.A.

The corporation is established for an undetermined period.

The registered office of the corporation is established in Luxembourg-City. Branches or other offices may be estab-
lished either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

Art. 2. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of
any kind, as well as the management, control and development of such participations. Furthermore the Company may
act as business consultant.

The Company may carry out all business of mouvables or real estate, financial or industrial, commercial or civil kind,
which are directly or indirectly in relation with the Company’s object. It may also conduct all real estate transactions,
such as buying, selling, using, development, renovation and management of real estate. The Company may invest in prop-
erty.

The Company may accomplish its object directly or indirectly, in its own name or for third persons, by itself or in
association with others, for all business matters which conduct to the fulfilment of the corporate object or the objects
of the companies which it interests it represents.

The corporation may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it
may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. The subscribed capital is set at thirty-two thousand Euro (32,000.-EUR) consisting of one thousand (1.000)
shares without a nominal value, entirely paid in.

The authorized capital is fixed at three hundred twenty thousand Euro (320,000.- EUR) to consist of ten thousand
(10.000) shares without a nominal value.

The authorized and the subscribed capital of the corporation may be increased or reduced by a resolution of the
shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation, as prescribed in article
6 hereof.

Furthermore the board of directors is authorized, during a period of five years after the date of publication of these
articles of incorporation, to increase from time to time the subscribed capital within the limits of the authorized capital.
Such increased amount may be subscribed and issued with or without an issue premium, as the board of directors may
from time to time determine. The board of directors is specially authorized to proceed to such issues without reserving
to the then existing shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the corporation, or to any other
duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all
of such increased amounts of capital.

The corporation may, to the extent and under terms permitted by law redeem its own shares.
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Art. 4. The shares of the corporation may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

The corporation will recognize only one holder per share. In case a share is held by more than one person, the
corporation has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the corporation.

Art. 5. Any regularly convened meeting of shareholders of the corporation shall represent the entire body of share-
holders of the corporation. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the operations
of the corporation.

Art. 6. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the corpo-
ration, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the fourth Thursday of June
at 11.00 a.m. and for the first time in 2008.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the board of directors, exceptional circum-
stances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
corporation, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law and by these articles. A shareholder may
act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by cable, telegram, telex or
telefax.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of the shareholders present and voting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 7. The corporation shall be managed by a board of directors composed of three members at least, who need not
be shareholders of the corporation.

The directors shall be appointed by the shareholders at the annual general meeting of shareholders for a period which
may not exceed six years and they shall hold office until their successors are elected. They will remain in function until
their successors have been appointed. Their re-election is authorized.

In the event of a vacancy of the board of directors, the remaining directors have the right to provisionally fill the
vacancy; such decision to be ratified by the next general meeting.

Art. 8. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose a vice-chairman. If
there is a tie of the votes among the members, the vote of the chairman will prevail.

It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping the minutes of the
meetings of the board of directors and of the general meeting of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place and at the time indicated
in the notice of meeting.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by telefax another director
as his proxy.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors’ meetings.

Art. 9. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the corporation’s interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the corporation and
the representation of the corporation for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of
shareholders, to any member or members of the board, directors, managers or other officers who need not be share-
holders of the company, under such terms and with such powers as the board shall determine.

It may also confer all powers and special mandates to any persons who need not be directors, appoint and dismiss all
officers and employees and fix their emoluments.
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Art. 10. The corporation will be bound by the joint signature of two directors or the single signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.

Art. 11. The operations of the corporation shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not.

The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors and shall determine their number, remuner-
ation and term of office which may not exceed six years.

Art. 12. The accounting year of the corporation shall begin on January 1st of each year and shall terminate on December
31st, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation of the corporation
and shall terminate on December 31st, 2007.

Art. 13. From the annual net profits of the corporation, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required
by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of
the subscribed capital of the corporation as stated in article 3 hereof or as increased or reduced from time to time as
provided in article 3 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

In the event of partly paid shares, dividends will be payable in proportion to the paid-in amount of such shares.
Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law.
Art. 14. In the event of dissolution of the corporation, liquidation shall be carried out by one or several liquidators

(who may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholders effecting such dissolution
and which shall determine their powers and their compensation.

Art. 15. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment
The subscribers have subscribed a number of shares and have paid in cash the amounts as mentioned hereafter:

Subscribers Subscribed Paid-in  Number
capital capital  of shares

EUR EUR
T René Faltzprenamed . ... ... it 31,968.- 31,968.- 999
2) Lennart Stenke, prenamed . . ... ... 32.- 32.- 1
I 1 32,000.- 32,000.- 1,000

Proof of such payments has been given to the undersigned notary, so that the amount of thirty-two thousand Euro
(32,000.- EUR) is as of now available to the corporation.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10th, 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (1,500.- EUR).

General meeting of shareholders

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened,
have immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of directors is fixed at three (3) and the number of the statutory auditors at one (1).

2. Are appointed as directors:

- Mr René Faltz, lawyer, born in Luxembourg, on August 17th 1953, with professional address in L-1720 Luxembourg,
6, rue Heine, Chairman.

- Mr Lennart Stenke, director, born in Sundbyberg (Sweden) on September 22nd, 1951, with professional address in
L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.

- Mr Nico Kruchten, director, born in Luxembourg, on August 28th, 1957, with professional address in L-1720 Lux-
embourg, 6, rue Heine.

3. Has been appointed statutory auditor:

SERVER GROUP EURORPE S.A,, having its registered office at L-1720 Luxemburg, 6, rue Heine, and registered at the
District Court of Luxembourg under the number B 68.574.
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4. The address of the Corporation is set at L-1720 Luxembourg, 6, rue Heine.

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders enacting the accounts and the balance sheet of the year 2013.

6. The board of directors is allowed to delegate the daily management’s powers in accordance to article 9 of the by-
laws.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing persons, the present deed is worded in German followed by a English translation; on the request of the same
appearing persons and in case of divergences between the German and the English text, the German version will be
prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Signé: N. Kruchten, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 29 mai 2007, REM/2007/1197. — Regu 320 euros.
Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 31 mai 2007. M. Schaeffer.

Référence de publication: 2007077571/5770/358.

(070084835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2007.

Superga Trademark S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 129.125.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt juin.
Par-devant Maitre Henri Beck, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

La société de droit néerlandais BASIC PROPERTIES BV, avec siege social a NL-1077 ZX Amsterdam, Strawinskylaan
3111, inscrite au registre des sociétés a Amsterdam sous le numéro 33165821,

ici représentée par Monsieur Luc Verelst, directeur de société, demeurant professionnellement a L-1150 Luxembourg,
207, route d’Arlon,

en vertu de deux procurations sous seing privé lui délivrées en date du 11 juin 2007,

lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte constitutif
d’une société anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | € .- Dénomination, Siége social, Objet, Durée, Capital social

Art. 1", |l est formé entre le comparant et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées une
société anonyme sous la dénomination de SUPERGA TRADEMARK S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’'administration, des succursales ou bureaux tant dans le Grand-Duché
de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de
'assemblée générale des actionnaires ou par 'associé unique délibérant comme en matiére de modification de statuts.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront
imminents, le siége pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce
transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.
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Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet d’accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise
de participation, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle
et le développement de ces participations. La Société peut accomplir toutes opérations se rapportant directement ou
indirectement a I'acquisition et la mise en valeur de brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant les
compléter.

La société pourra investir dans des immeubles et créer, administrer, développer et céder ses avoirs actuels et futurs
et notamment un portefeuille se composant de titres de toute origine, constituer, développer, et contréler toute entre-
prise ou société, acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option d’achat tous titres et droits de propriété
intellectuelle (notamment des brevets et des marques), les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement,
se voir accorder ou accorder des licences sur des droits de propriété intellectuelle et accorder aux sociétés dans lesquelles
la Société détient une participation directe ou indirecte, a des sociétés de son groupe ou au profit de celles-ci, toute
assistance, y compris des préts, avances ou garanties.

La Société peut accomplir toutes opérations industrielles ou commerciales favorisant directement ou indirectement
'accomplissement et le développement de son objet social. La Société doit étre considérée comme Société de Partici-
pations Financieres (SOPARFI).

Art. 5. Le capital social est fixé a cing cent mille euros (€ 500.000,-), représenté par cinq mille (5.000) actions d’une
valeur nominale de cent euros (€ 100,-) par action.

Le capital autorisé est fixé a deux millions euros (€ 2.000.000,-) représenté par vingt mille (20.000) actions d’une valeur
nominale de cent euros (€ 100,-) par action.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires ou par I'associé unique statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent
acte, autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a l'intérieur des limites du capital autorisé. Ces
augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission ainsi qu'il
sera déterminé par le conseil d’administration. Le conseil d’administration est autorisé a procéder a de telles émissions
dans les limites du droit préférentiel des actionnaires antérieurs a émettre des actions. Le conseil d’'administration peut
déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne diiment autorisée, pour recueillir les
souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en titres représentatifs
de plusieurs actions.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Titre Il.- Administration, Surveillance
Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration.

Les administrateurs doivent étre au nombre de trois au moins. Toutefois, lorsque la société est constituée par un
associé unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un associé unique,
la composition du conseil d’administration peut étre limitée a un membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant
la constatation de I'existence de plus d’un associé.

lIs sont nommeés par I'assemblée générale ou par I'associé unique qui fixe leur nombre et la durée de leur mandat, qui
ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et révocables a tout moment.

En cas de vacance d’une place d’administrateur pour quelque cause que ce soit, les administrateurs restants ont le
droit d’y pourvoir provisoirement et de nommer un remplagant temporaire. Dans ce cas I'assemblée générale procédera
a I’élection définitive lors de la premiére réunion suivante.

Art. 7. Au cas ou le conseil d’administration se compose de plusieurs membres, il choisit parmi ses membres un
président. Il se réunit sur la convocation du président ou, a son défaut, de deux administrateurs.

En cas d’absence du président, la présidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres en fonction est présente ou
représentée, le mandat entre administrateurs étant admis.

En cas d’'urgence les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par simple lettre,
télégramme, télex ou télécopie.

Les décisions sont prises a la majorité des voix. En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion sera prépon-
dérante.

Art. 8. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.
Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont signés par le président ou par deux
administrateurs.
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Art. 9. Le Conseil d’Administration jouit des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires de la société et pour
effectuer les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social.

Tout ce qui nest pas expressément réservé a I'assemblée générale par la loi ou par les statuts est de la compétence
du conseil d’administration.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs pour la gestion journaliére soit a des administrateurs,
soit a des tierces personnes, qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société, en observant les dispo-
sitions de I'article 60 de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales et la loi du 25 ao(t 2006.

Le Conseil peut également conférer tous mandats spéciaux, par procuration authentique ou sous signatures privées.

Art. 11. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs, sans
préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par
le conseil d’administration en vertu de I'article 10 des statuts.

Au cas ou la société n’a qu’un administrateur unique, celui-ci peut engager la société par sa signature individuelle.

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale ou par I'administrateur unique qui fixe leur nombre et la durée de leur mandat.

Titre Ill.- Assemblées générales
Art. 13. L’assemblée générale régulierement constituée représente l'universalité des actionnaires. Elle a les pouvoirs
les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéressent la société.
Lorsque la société compte un associé unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Art. 14. L’assemblée générale statutaire se réunit au siége de la société ou a tout autre endroit indiqué dans les
convocations, le quatriéme jeudi du mois d’avril a 10.00 heures.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée est reportée au premier jour ouvrable suivant.

Les assemblées générales, méme I'assemblée annuelle, pourront se tenir en pays étranger chaque fois que se produiront
des circonstances de force majeure qui seront souverainement appréciées par le conseil d’administration.

Le conseil d'administration fixera les conditions requises pour prendre part aux assemblées générales.

Art. 15. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Chaque
fois que tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu connaissance de |'ordre du jour
soumis a leurs délibérations, I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocations préalables.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.
Chaque action donne droit a une voix.

Art. 16. Les nominations se font et les décisions se prennent d’aprés les régles ordinaires des assemblées délibérantes;
les procés-verbaux sont signés par les membres du bureau et par les actionnaires qui le demandent; les copies a délivrer
aux, tiers sont certifiées conformes a 'original dans les cas ou les délibérations de I'assemblée ont été constatées par acte
notarié, par le notaire dépositaire de la minute en cause, sinon par la personne désignée a cet effet par les statuts, ou a
défaut, par le président du conseil d’administration ou la personne qui le remplace, ces personnes répondant des dom-
mages pouvant résulter de l'inexactitude de leur certificat.

Si la société compte un associé unique, ses décisions sont inscrites dans un procés-verbal.

Titre IV.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 17. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 18. Le bénéfice net est affecté a concurrence de cinq pour cent a la formation ou a I'alimentation du fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour
cent du capital nominal.

L’Assemblée Générale décide souverainement de I'affectation du solde.

Les dividendes éventuellement attribués sont payés aux endroits et aux époques déterminés par le Conseil d’Admi-
nistration. L’Assemblée Générale peut autoriser le Conseil d’Administration a payer les dividendes en toute autre monnaie
que celle dans laquelle le bilan est dressé et a déterminer souverainement le taux de conversion du dividende dans la
monnaie du paiement effectif.

Le conseil d’administration est autorisé a effectuer la distribution d’acomptes sur dividendes en observant les pre-
scriptions légales alors en vigueur.

La société peut racheter ses propres titres moyennant ses réserves libres, en respectant les conditions prévues par la
loi. Aussi longtemps que la société détient ces titres en portefeuille ils sont dépouillés de leur droit de vote et de leur
droit aux dividendes.

Titre V.- Dissolution. Liquidation
Art. 19. La société peut en tout temps étre dissoute par décision de I'assemblée générale ou de 'associé unique.
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Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’opérera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeés par I'’Assemblée Générale ou par 'associé unique qui déterminera leurs pouvoirs et leurs
émoluments.

Titre VI.- Disposition générale
Art.20. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux dispositions
de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales telles que modifiées par la loi du 25 aoGt 2006
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les cinqg mille (5.000) actions ont été souscrites par la société de droit néerlandais BASIC PROPERTIES BV, avec siége
social a NL-1077 ZX Amsterdam, Strawinskylaan 3111, inscrite au registre des sociétés a Amsterdam sous le numéro
33165821.

Toutes ces actions ont été immédiatement et entierement libérées par versements en espéces, de sorte que la somme
de cinqg cent mille euros (€ 500.000,-) e trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Les parties comparantes évaluent le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que
ce soit, qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ six mille neuf cents
Euros (€ 6.900,-).

Réunion en assemblée générale

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, la comparante représentant I'intégralité du capital social a pris les
résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a six

Sont nommeés administrateurs:

a) Monsieur Marco Boglione, chef d’entreprise, demeurant professionnellement a I-10128 Torino, Largo Maurizio Vitale
n°1.

b) Monsieur Franco Spalla, directeur, demeurant professionnellement a I-10025 Pino Torinese, Via Maria Christina 22.

c) Monsieur Roberto Verga, directeur de société, demeurant professionnellement 8 CH-6900 Lugano, Via Lavizzari 4.

d) Monsieur Antonio Mandra, directeur de société, demeurant professionnellement a ch-6900 lugano, Via Lavizzari 4.

e) Monsieur Luc Verelst, directeur de société, demeurant professionnellement a L-1150 Luxembourg, 207, route
d’Arlon.

f) Madame Claudine Boulain, employée privée, demeurant professionnellement a L-1150 Luxembourg, 207, route
d’Arlon.

2) Le nombre des commissaires est fixé a un:
Est nommé commissaire:

La société anonyme FIDUPLAN S.A., avec siége social a L-1635 Luxembourg, 87, allée Léopold Goebel, inscrite au
registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 44.563.

3) Le premier mandat des administrateurs et du commissaire expirera a I'assemblée générale de 2012.

4) Le conseil d’administration est autorisé a nommer un ou plusieurs de ses membres aux fonctions d’administrateur-
délégué.

5) Le siége social est fixé a L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donné au comparant, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire instru-
mentant par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. Verelst, H. Beck.
Enregistré a Echternach, le 22 juin 2007, Relation: ECH/2007/684. — Regu 5.000 euros.
Le Receveur (signé): Miny.
Pour expédition conforme délivrée a demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.
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Echternach, le 2 juillet 2007. H. Beck.
Référence de publication: 2007077578/201/199.
(070084804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juillet 2007.

Mangon Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 106.225.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale du 13 juin 2007

1. Messieurs Christophe Blondeau, employé privé, demeurant a L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri, Romain Thillens,
employé privé, demeurant a L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri et Nour-Eddin Nijar, employé privé, demeurant a L-1526
Luxembourg, 23, Val Fleuri sont nommés, avec effet rétroactif au 7 juin 2007, nouveaux Administrateurs en remplacement
de Messieurs Sinan Sar, Gérard Birchen et Cornelius Bechtel, démissionnaires.

Leurs mandats viendront a échéance a I’Assemblée Générale Statutaire de 2010;

2. la société HRT REVISION Sarl ayant son siege social a L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri, est nommée, avec effet
rétroactif au 7 juin 2007, nouveau Commissaire en remplacement de la société COMCOLUX Sarl, démissionnaire.

Son mandat viendra a échéance a ’Assemblée Générale Statutaire de 2010;
3. transfert, avec effet immédiat, du siége social du 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg
au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Fait a Luxembourg, le 13 juin 2007.
Certifié sincére et conforme
C. Blondeau / N.-E. Nijar
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2007078457/565/24.
Enregistré a Luxembourg, le 21 juin 2007, réf. LSO-CF07380. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Loisir & Bien Etre S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4873 Lamadelaine, 84, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 95.772.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007078064/1137/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 juillet 2007, réf. LSO-CG00475. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Turtle S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 22.884.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007078066/1137/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 juillet 2007, réf. LSO-CG00476. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.
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Technolia International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 115.551.
L’an deux mille sept, le six juin.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société TECHNOLIA INTERNATIONAL S.A,,
une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg, con-
stituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, alors de résidence a Mersch, en date du 29 mars 2006, publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 1.196 du 20 juin 2006, dont les statuts ont été modifiés suivant
acte regu par le notaire instrumentant, en date du 21 mai 2007, non encore publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Annick Braquet, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg,

qui nomme comme secrétaire Madame Arlette Siebenaler, demeurant professionnellement a Luxembourg.
L’assemblée élit comme scrutateur Monsieur Pascoal Da Silva, demeurant professionnellement a Luxembourg.
Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant de prendre acte:

l. - Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1. Instauration d’un capital autorisé de sept cent cinquante mille euros (750.000,- EUR) avec émission d’actions nou-
velles, sans pour autant réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre,
sur le vu d’un rapport de conseil a 'assemblée en vertu de 'article 32-3 (5) de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales.

2. Modification afférente de 'article 5 des statuts.

3. Divers.

II. - Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions détenues sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par les action-
naires présents, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au
présent procés-verbal pour &tre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.

1. - Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu &tre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de 'ordre du jour communiqué au préalable.

IV. - Que la présente Assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée, peut valablement
délibérer sur les points portés a I'ordre du jour:

Premiére résolution
L’assemblée décide d’instaurer un capital autorisé d’'un montant de sept cent cinquante mille euros (750.000,- EUR)
avec émission d’actions nouvelles, sans pour autant réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de sou-
scription des actions a émettre, sur le vu d’un rapport de conseil a 'assemblée en vertu de I'article 32-3 (5) de la loi du
10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, qui restera, aprés avoir été signé ne varietur par les membres du bureau et
le notaire instrumentant, annexé aux présentes pour étre formalisé avec elles.

Deuxiéme résolution

En conséquence de ce qui précéde, 'assemblée décide de modifier I'article 5 des statuts comme suit:

« Art. 5. Le capital social est fixé a zrois cent cinquante mille quarante-sept euros et cinquante centimes (350.047,50
EUR) représenté par deux cent quatre-vingt mille trente-huit (280.038) actions d’une valeur nominale de un euro et vingt-
cinqg centimes (EUR 1,25) chacune.

Toutes les actions sont nominatives.

Le capital autorisé est fixé a sept cent cinquante mille euros (750.000,- EUR).

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la publication du présent acte
daté du 6 juin 2007, autorisé a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital
autorisé. Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime
d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration.

De méme, le conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous forme
d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit,
étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.
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Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre. Le conseil d’administration peut déléguer tout
administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne diment autorisée, pour recueillir les souscriptions
et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.»

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Evaluation des frais
Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison des présentes, a environ EUR 900,-.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite aux comparants, connus du notaire instrumentant par nom, prénom usuel, état et demeure,
lesdits comparants ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: A. Braquet, A. Siebenaler, P. Da Silva, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 7 juin 2007, Relation: LAC/2007/11778. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007078070/242/83.
(070085448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Global Financial Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 95.682.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078075/802/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 juillet 2007, réf. LSO-CGO00162. - Regu 38 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Sintonia S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1136 Luxembourg, 1, place d’Armes.
R.C.S. Luxembourg B 77.504.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SINTONIA S.A.
Signature

Référence de publication: 2007078099/1141/13.
Enregistré a Luxembourg, le 2 juillet 2007, réf. LSO-CG00293. - Regu 56 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.
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Redwing Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Chilton S.ar.l.).
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 113.808.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 3 juillet 2007.

P. Bettingen
Notaire

Référence de publication: 2007078885/202/13.
(070086684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2007.

Centrum Gdynia S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siége social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 123.441.

EXTRAIT
En date du 19 juin 2007, le conseil de gérance a pris la décision suivante:
- Le siege social de la société est transféré du 12, rue Léon Thyes L-2636 Luxembourg au 4, rue Dicks L-1417 Lu-
xembourg

Luxembourg, le 19 juin 2007.
Pour extrait conforme
B. Zech

Référence de publication: 2007078537/724/17.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10303. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Centrum Development S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 137.500,00.
Siége social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 105.723.

EXTRAIT
En date du 19 juin 2007, le conseil de gérance a pris la décision suivante:
- Le siege social de la société est transféré du 12, rue Léon Thyes L-2636 Luxembourg au 4, rue Dicks L-1417-

Luxembourg

Luxembourg, le 19 juin 2007.
Pour extrait conforme
B. Zech

Référence de publication: 2007078536/724/17.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10301. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070085892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Tecuman S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 110.070.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juin 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078662/5878/12.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juillet 2007, réf. LSO-CGO00708. - Regu 26 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070086123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2007.

Euro-CRM Group, Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 88.814.

Ext
société en date du 29 mai a 11.00 heures

Décisions:
L’assemblée, a I'unanimité, a décidé:
- Le siége social de la société est transféré avec effet au 1 € juin 2007 au 55, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007078535/4286/18.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10408. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Millem Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 124.478.

Extrait des Résolutions de ['Associé Unique qui ont été prises le 15 mai 2007
L’Associé Unique de MILLEM INVEST S.a.r.l. (la «Société») a décidé comme suit:

- d’accepter la démission de LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY SA, ayant son siége sociale au 20, rue de
la Poste, L-2346 Luxembourg, de sa fonction de Gérant et ce avec effet immédiat;

- de nommer:

- M. Robert Whitton ayant son adresse professionnelle au 100 Piccadilly, Londres W1] 7NH, Grande Bretagne en
qualité de Gérant de la société et ce avec effet immédiat et a durée indéterminée;

- M. Paul Lefering, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg en qualité de Gérant
de la société et ce avec effet immédiat et a durée indéterminée;

- Mme. Candida Gillespie, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg en qualité de
Gérante de la société et ce avec effet immédiat et a durée indéterminée.

Luxembourg, le 15 mai 2007.
R. Whitton
Gérant

Référence de publication: 2007078518/710/23.
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 2007, réf. LSO-CF09126. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.
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Arena S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5752 Frisange, 4, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 127.878.

Extrait des résolutions de I'assemblée générale tenue en date du 31 mai 2007

Pouvoir de signature

L’Assemblée Générale décide que la société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature con-
jointe de 'administrateur-délégué et d’un autre administrateur.

Extrait des résolutions de la réunion du conseil d'administration tenu en date du 31 mai 2007

Administrateur délégué

Le Conseil d’Administration décide de nommer, avec effet immédiat, Monsieur Jonathan Maggipinto, cuisinier, né a
Gioia del Colle (I) le 5 février 1983, demeurant a L-8077 Bertrange, 244, route de Luxembourg, aux fonctions d’admi-
nistrateur-délégué jusqu’a I'issue de I’Assemblée Générale Annuelle Statutaire de 2012.

Luxembourg le 7 juin 2007. Signatures.

Référence de publication: 2007078466/1218/19.

Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2007, réf. LSO-CF05780. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Parlam Invest Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 81.337.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juin 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078663/817/12.
Enregistré a Luxembourg, le 3 juillet 2007, réf. LSO-CGO00883. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070086116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juillet 2007.

Robur International Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 31.868.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 juillet 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078097/275/12.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10602. - Recu 102 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085351) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Robur International Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 31.868.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 juillet 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078094/275/12.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10601. - Regu 100 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070085355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Robur International Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 8-10, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 31.868.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 juillet 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078092/275/12.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10603. - Regu 98 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Finba Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 84.622.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 juin 2007. Signature.
Référence de publication: 2007078091/751/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 juillet 2007, réf. LSO-CG00265. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

CERES, Compagnie Européenne de Réassurances et de Services, Société Anonyme.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 25.267.

Extrait de ['assemblée générale tenue extraordinairement le 22 juin 2007

- L’Assemblée accepte les démissions de MM. Jean-Paul Loos, Olivier Hubert, André-Marie Crelot, Thierry Lopez et
Philippe Goutiere de leur poste d’administrateur avec effet immédiat.

- L’Assemblée nomme nouveaux Administrateurs, avec effet immédiat et jusqu’a I'issue de I’Assemblée Générale An-
nuelle qui statuera sur les comptes de I'exercice 2007:

- Mr Robert Forness, demeurant au 43, Rose Terrace, Chatman, New Jersey, USA
- Mr Lambert Schroeder, demeurant professionnellement 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg
- Mr Michael Daly, demeurant Seven Arches, North Shore Road, Smiths, Bermudes

- L’Assemblée nomme réviseur indépendant KPMG AUDIT, 31 allée Scheffer, L- 2520 Luxembourg, a la place de ERNST
& YOUNG, avec effet immédiat et jusqu’a l'issue de ’Assemblée Générale Annuelle qui statuera sur les comptes de
I'exercice 2007.

Pour la Société
ACS.G.
Signature
Référence de publication: 2007078465/682/23.
Enregistré a Luxembourg, le 29 juin 2007, réf. LSO-CF10314C. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070085622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juillet 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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