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Cobra Automotive Technologies S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 41.135.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale annuelle tenue au siége social de la société le 10 avril 2007a 11.00 heures
L’Assemblée décide de renouveler le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux comptes.
Sont renommés Administrateurs:

- M. Alexis Kamarowsky, Directeur de société, avec adresse professionnelle au 7, Val Sainte-Croix, a L-1371 Luxem-
bourg;

- M. Jean-Marc Debaty, Directeur de société, avec adresse professionnelle au 7, Val Sainte-Croix, a L-1371 Luxembourg.
- M. Serafino Memmola, Industriel, demeurant a Via Matteoti 40 a 21020 Casciago, Varese, ltalie.
Est renommée Commissaire aux comptes:

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A. (INTERCONSULT) avec siége social a L-1371 Luxembourg
- 7, Val Sainte-Croix.

Le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux comptes prendra fin a I'issue de I'’Assemblée Générale Annuelle
qui se tiendra en 2013.

Luxembourg, le 10 avril 2007.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2007065002/536/25.
Enregistré a Luxembourg, le 26 avril 2007, réf. LSO-CD06962. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070068363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juin 2007.

Red & Black Topco 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 128.129.
STATUTES
In the year two thousand and seven, on the twenty-third of May.
Before Ms Martine Schaeffer, notary residing in Remich, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

P4 SUB L.P.1 a limited partnership registered in Guernsey under the Limited Partnerships (Guernsey) Law, 1995 (as
amended), acting by its manager, PERMIRA IV MANAGERS L.P., a limited partnership registered in Guernsey under the
Limited Partnerships (Guernsey) Law, 1995 (as amended), acting by its general partner PERMIRA IV MANAGERS LIMITED
whose registered office is at Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands, here represented
by Eddy Perrier, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Guernsey, on May 22, 2007.

The said power of attorney, initialed ne varietur by the appearing person and the notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing person, acting in his above stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he deems to incorporate and the
articles of association of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered Office

Art. 1. There is hereby formed a société a responsabilité limitée under the name of RED & BLACK TOPCO 2 S.ar.l.
(hereinafter the «Company») which shall be governed by the law of August 10, 1915 concerning commercial companies,
as amended, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be to acquire, hold, manage and dispose of participating interests, in any
form whatsoever, in Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities, rights and assets through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way, to acquire patents and licences, to
manage and develop them.

The Company may borrow and raise funds, including, but not limited to, borrowing money in any form or obtaining
any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited to, the issue of bonds, notes, debentures,
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promissory notes, and other debt or equity instruments, convertible or not, on a private basis for the purpose listed
above.

The Company can also enter into the following transactions, it being understood that the Company will not enter into
any transaction, which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the
financial sector:

- lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to
its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies;

- give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its
assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of any other company, and,
generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person;

- enter into agreements, including, but not limited to any kind of credit derivative agreements, partnership agreements,
underwriting agreements, marketing agreements, distribution agreements, management agreements, advisory agree-
ments, administration agreements and other services contracts, selling agreements, or other in relation to its purpose;

The Company may also perform all commercial, technical and financial operations, if these operations are likely to
enhance the above-mentioned objectives as well as operations directly or indirectly linked to the activities described in
this article.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the City of Luxembourg by means of a resolution of the Board of Managers. Branches or other offices may be established
either in Luxembourg or abroad.

B. Share Capital - Shares
Art. 5. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one euro (EUR 1.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to the number of
shares in existence.

Art. 6. The shares held by the sole partner are freely transferable among living persons and by way of inheritance or
in case of liquidation of joint estate of husband and wife.

In case of more partners, the shares are freely transferable among partners. In the same case they are transferable to
non-partners only with the prior approval of the partners representing at least three quarters of the capital. In the same
case the shares shall be transferable because of death to non-partners only with the prior approval of the owners of
shares representing at least three quarters of the rights owned by the survivors.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by the decision of the sole partner or, should this happen, by
approval of a majority of partners representing three quarters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the disso-
lution of the Company.

C. Management
Art. 10. The Company shall be managed by a board of managers composed of three members at least, who need not
be partners of the Company.
The managers shall be elected by a resolution of the partners for an unlimited duration. A manager may be removed
with or without cause and replaced at any time by a resolution adopted by the partners.

In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, retirement or otherwise, the remaining managers
may elect, by majority vote, a manager to fill such vacancy until the next resolution of the partners ratifying such election.

Art. 11. The board of managers may choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager who shall be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the board of managers and of the partners.

The board of managers shall meet upon call by the chairman or two managers at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of partners and the board of managers, but in his absence the managers or
the board of managers may appoint another chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the time set for such meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such cir-
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cumstances shall be set forth in the notice of meetings. This notice may be waived by the consent in writing or by fax or
e-mail of each manager.

Separate notice shall not be required for meetings at which all the managers are present or represented and have
declared that they had prior knowledge of the agenda as well as for individual meetings held at times and places prescribed
in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by fax or, provided the
genuineness thereof is established, electronic transmission, another manager as his proxy.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decision shall be taken by a majority of the votes of the managers present or
represented at such meeting.

In the event that any manager of the Company may have any personal interest in any transaction of the Company
(other than that arising by virtue of serving as a manager, officer or employee in the other contracting party), such manager
shall make known to the board of managers such personal interest and shall not consider, or vote on such transactions,
and such manager’s interest therein shall be reported to the next succeeding meeting of partners.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent
to a participation in person at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by facsimile, e-mail or any other similar means of communications. The entirety
will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 12. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting, or by two managers.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 13. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by law or by the present articles to the resolution of the
partners fall within the competence of the board of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board who may
constitute committees deliberating under such terms as the board shall determine. It may also confer all powers and
special mandates to any persons who need not be managers, appoint and dismiss all officers and employees and fix their
remuneration.

Art. 14. The Company will be bound by the sole signature of any manager of the Company, as well as by the joint or
single signature of any person or persons to whom specific signatory powers shall have been delegated by the board of
managers.

Art. 15. To the extent permissible under Luxembourg Law and provided that, to the extent applicable, discharge has
been granted by the general meeting of shareholders for any liability resulting from the performance of their duties, the
Managers, auditor, secretary and other officers, servants or agents for the time being of the Company shall be indemnified
out of the assets of the Company from and against all actions, costs, charges, losses, damages and expenses, which they
or any of them shall or may incur or sustain by reason of any contract entered into or any act done, concurred in, or
omitted, on or about the execution of their duty or supposed duty or in relation thereto except such (if any) as they shall
incur or sustain by or through their own willful act, neglect or default respectively and except as provided for in article
59 paragraph 2 of the Luxembourg company law, and none of them shall be answerable for the act, receipts, neglects or
defaults of the other or others of them, or for joining in any receipt for the sake of conformity, or for any bankers or
other persons with whom any moneys or effects belonging to the Company shall or may be lodged or deposited for safe
custody, or for any bankers, brokers, or other persons into whose hands any money or assets of the Company may come,
or for any defect of title of the Company to any property purchased, or for the insufficiency or deficiency or defect of
title of the Company, to any security upon which any moneys of the Company shall be invested, or for any loss or damage
occasioned by an error of judgment or oversight on their part, or for any other loss, damage or misfortune whatsoever
which shall happen in the execution of their respective offices or in relation thereto, except the same shall happen by or
through their own willful neglect or default respectively.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 16. The sole partner exercises the powers devolved to the meeting of partners by the dispositions of section XII
of the law of August 10, 1915 on sociétés a responsabilité limitée.

As a consequence thereof all decisions, which exceed the powers of the managers are taken by the sole partner.
In case of more partners the decisions, which exceed the powers of the managers shall be taken by the meeting.
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Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares, which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Any issuance of shares as a result of the conversion of convertible bonds or other similar financial instruments shall
mean the convening of a prior general meeting of partners in accordance with the provisions of Article 7 above. Each
convertible bond or other similar financial instrument shall be considered for the purpose of the conversion as a sub-
scription for shares to be issued upon conversion.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 17. The Company’s financial year runs from the first of January of each year to the thirty-first of December of the
same year.

Art. 18. Each year, as of the thirty-first of December, there will be drawn up a record of the assets and liabilities of
the Company, as well as a profit and loss account.

The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges and
provisions represents the net profit of the company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the legal reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the legal reserve amount to one tenth of the issued capital but must
be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The excess is attributed to the sole partner or distributed among the partners. However, the sole partner or, as the
case may be, the meeting of partners may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit,
after deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 19. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners, which will determine
their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realization
of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 20. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August 10, 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment
All the shares have been subscribed by P4 SUB L.P.1.

All the shares have been fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR)
is at the free disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears witness to it.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2007.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

General meeting of partners
Immediately after the incorporation of the Company, the members, representing the entirety of the subscribed capital
has passed the following resolutions:
1. The registered office of the Company shall be 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg.
2. The following persons are appointed managers of the Company for an indefinite duration:

- Séverine Michel, born on July 19, 1977 in Epinal, France, with professional address at 282, route de Longwy, L-1940
Luxembourg.

- Peter Gibbs, born on May 8, 1972 in Welwyn Garden City, United Kingdom, with professional address at 20 South-
ampton Street, London WC2E 7QH, United Kingdom.

- Paul Guilbert, born on February 20, 1961 in Salisbury, Great Britain, with professional address at Trafalgar Court,
Les Banques, St Peter Port, GY1 3QL Guernsey.

- Alistair Boyle, born on June 13, 1976 in Glasgow, Great Britain, with professional address at Trafalgar Court, Les
Banques, St Peter Port, GY1 3QL Guernsey.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French translation; on request of the same appearing person and in
case of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt-trois mai.
Par-devant, Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Remich, Grand Duché de Luxembourg.

A comparu:

P4 SUB L.P.1 un limited partnership inscrit a Guernesey sous la loi du Limited Partnerships (Guernsey) de 1995, agissant
par son general partner, PERMIRA [V MANAGERS L.P., un limited partnership inscrite a Guernesey sous la loi du Limited
Partnerships (Guernsey) de 1995, agissant par son general partner PERMIRA IV MANAGERS LIMITED avec siége social
a Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernesey, Channel Islands, diment représenté par Eddy Perrier, demeu-
rant a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée a Guernesey le 22 mai 2007.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné resteront annexées au présent acte
pour étre soumises avec lui aux formalités de 'enregistrement.

Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire d’arréter les statuts
d’une société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer comme suit :

A. Nom - Durée - Objet - Siege social

Art. 1, |l est formé, une société a responsabilité limitée sous la dénomination de RED & BLACK TOPCO 2 S.ar.l.
(ci-apres la «Sociétén») laquelle sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que
modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations, sous quelque
forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises et étrangéres; 'acquisition de tous titres, droits et actifs par
voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre
maniére, I'acquisition de brevets et licences, leur gestion et mise en valeur.

La Société peut emprunter et lever des fonds, y compris, mais sans &tre limité a, emprunter de I'argent sous toutes
formes et obtenir des préts sous toutes formes et lever des fonds a travers, y compris, mais sans étre limité a, I'émission
d’obligations, de titres de prét, de billets a ordre et d’autres titres de dette ou de capital convertibles ou non, dans le
cadre de |'objet décrit ci-dessus.

La Société peut également entrer dans les transactions suivantes, étant entendu que la Société n’entrera pas dans une
quelconque transaction qui I'engagerait dans une quelconque activité qui serait considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier :

- Accorder des préts sans limitation a ses filiales, sociétés liées ou toute autre société, y compris, les fonds provenant
d’emprunts, d’émission de titres de prét ou de titres de capital ;

- Accorder des garanties, mises en gage, transférer, nantir, créer et accorder des siiretés sur tout ou partie de ses
actifs, garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de tout autre société et, plus
généralement, dans son propre intérét ou dans celui de toute autre société ou personne.

- entrer dans des accords, y compris, mais non limité a n’importe quelle sorte d’accords de dérivée de crédit, d’accords
d’association, d’accords de garantie, d’accords de marketing, d’accords de distribution, d’accords de gestion, d’accords
de conseil, d’accords d’administration et d’autres contrats de services, d’accords de vente, ou d’autre en rapport avec
son objet social.

La Société peut également faire toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, si ces opérations sont utiles
a la réalisation de son objet tel que décrit dans le présent article ainsi que des opérations directement ou indirectement
liées aux activités décrites dans cet article.

Art. 3. La durée de la Société est illimitée.

Art. 4. Le siege social est établi a Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg. Il pourra étre transféré a n’importe
qu’elle autre place dans la ville de Luxembourg par simple décision du conseil d’administration. Il peut étre créé, par
simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché du Luxembourg qu’a
I’étranger.

B. Capital social - Actions
Art. 5. Le capital souscrit est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales d’'une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.
Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.
Chaque part donne droit a une fraction des avoirs et bénéfices de la Société en proportion directe au nombre des
parts existantes.
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Art. 6. Les parts sociales détenues par I'associé unique sont librement transmissibles entre vifs et par voie de succession
ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne sont cessibles dans ce
méme cas a des non-associés qu’avec le consentement préalable des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social. Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant
I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux associés
survivants.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant décision de I'associé unique ou si le cas se
réalise, moyennant accord de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Le décés, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés n’entrainent pas la dissolution de la
Société.

C. Gérance

Art. 10. La société est gérée par un conseil de gérance composé de trois membres au moins, lesquels ne seront pas
nécessairement associés de la Société.

Les gérants sont élus par une résolution des associés pour une durée illimitée. Un gérant peut étre révoqué avec ou
sans motif et remplacé a tout moment par une décision des associés.

En cas de vacance d’un poste d’un gérant pour cause de décés, démission ou toute autre cause, les gérants restants
pourront élire, a la majorité des votes, un gérant pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant jusqu’a la
confirmation de cette élection par les associés.

Art. 11. Le conseil de gérance peut nommer un président parmi ses membres ainsi qu’un vice-président. Il pourra alors
étre désigné un secrétaire, gérant ou non, qui sera en charge de la tenue des procés verbaux des conseils de gérance et
des associés.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le Président ou par deux gérants, au lieu indiqué dans I'avis
de convocation.

Le Président est tenu de présider toutes les réunions d’associés et tous les conseils de gérance, cependant en son
absence les associés ou les membres du conseil de gérance pourront nommer un président pro-tempore par vote a la
majorité des voix présentes a cette réunion ou a ce conseil.

Un avis écrit portant sur toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt quatre
heures avant la date prévue pour ladite réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera men-
tionnée dans I'avis de convocation. Il peut étre renoncé a cette convocation écrite sur accord de chaque gérant donné
par écrit en original, téléfax ou e-mail.

Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions du conseil de gérance au cours desquelles 'ensemble
des gérants sont présents ou représentés et ont déclaré avoir préalablement pris connaissance de 'ordre du jour de la
réunion ainsi que pour toute réunion se tenant a une heure et a un endroit prévus dans une résolution adoptée préala-
blement par le conseil de gérance.

Tout gérant peut se faire représenter aux conseils de gérance en désignant par écrit soit en original, soit par téléfax,
soit par un moyen de communication électronique dont l'authenticité aura pu étre établie, un autre gérant comme son
mandataire.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des membres est présente
ou représentée a une réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a une telle réunion.

Au cas ou un gérant de la Société aurait un intérét personnel opposé dans une quelconque affaire de la Société (autre
qu’un intérét opposé survenu en sa qualité de gérant, préposé ou employé d’une autre partie en cause) ce gérant devra
informer le conseil de gérance d’un tel intérét personnel et opposé et il ne pourra délibérer ni prendre part au vote sur
cette affaire. Un rapport devra, par ailleurs, étre fait au sujet de l'intérét personnel et opposé de ce gérant a la prochaine
assemblée des associés.

Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par tout autre moyen
de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent s’entendre, et
communiquer entre elles. Une réunion peut ainsi ne se tenir qu’au moyen d’une conférence téléphonique. La participation
par ce moyen a une réunion est considérée avoir été assurée en personne.

Le conseil de gérance peut a 'unanimité prendre des résolutions portant sur un ou plusieurs documents par voie
circulaire pourvu qu’elles soient prises aprés approbation de ses membres donnée au moyen d’un écrit original, d’'un
facsimile, d’un e-mail ou de tous autres moyens de communication. L’intégralité formera le procés-verbal attestant de la
résolution prise.
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Art. 12. Les procés-verbaux des conseils de gérance seront signés par le Président et, en son absence, par le président
pro-tempore qui aurait assumé la présidence d’une telle réunion, ou par deux gérants.

Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, le
secrétaire ou par deux gérants.

Art. 13. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les actes de disposition et
d’administration dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents
statuts aux associés sont de la compétence du conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société pour
la gestion journaliére, a tout gérant ou gérants, qui a leur tour peuvent constituer des comités délibérant dans les con-
ditions déterminées par le conseil de gérance. Il peut également conférer des pouvoirs et mandats spéciaux a toute
personne, gérant ou non, nommer et révoquer tous préposés, employés et fixer leurs émoluments.

Art. 14. La Société sera engagée par la seule signature de chacun des gérants de la Société ou encore par les signatures
conjointes ou uniques de toute autre personne a qui de tels pouvoirs de signature auraient été délégués par le conseil
de gérance.

Art. 15. Pour autant que la Loi luxembourgeoise I'autorise et a condition que décharge ait été accordée par I'assemblée
générale des associés concernant toute responsabilité résultant de I'exercice de leurs fonctions, les gérants, commissaires
aux comptes, secrétaires, employés ou agents de la Société seront indemnisés sur I'actif de la Société contre toute action,
codts, charges, pertes, dommages et dépenses qu’ils auront encouru pour cause de signature de contrats ou de tout
action effectuée ou omise directement ou indirectement liée a I'exercice de leurs fonctions, excepté s’ils les ont encouru
suite 4 leur propre acte de malveillance, négligence, ou défaut et excepté selon les provisions de I'article 59 paragraphe
2 de la Loi luxembourgeoise sur les sociétés, et aucun d’entre eux ne devra étre responsable collectivement pour un
acte, négligence ou défaut commis par I'un ou l'autre d’entre eux, ou pour avoir agi conjointement dans un but de
conformité, ou encore pour un banquier ou toute autre personne aupreés duquel des actifs de la Société pourraient étre
déposés, ou pour un banquier, broker ou toute autre personne dans les mains desquelles des actifs de la Société ont été
remis, ou pour un défaut de titre de la Société pour I'achat de tout bien, pour I'absence ou l'invalidité de titres détenus
la Société alors que des fonds de la Société ont été investis, pour toute perte ou dommage occasionné par une erreur
de jugement ou d’'inadvertance de leur part, pour toute perte, dommage ou inconvénients de toute sorte qui se produi-
raient dans I'exercice de leurs fonctions respectives ou en relation avec leurs fonctions, excepté s’ils sont causés par leur
propre malveillance, négligence ou défaut.

D. Décisions de ’associé unique - Décisions collectives d’associés

Art. 16. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XlI
de la loi du 10 ao(lt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Il s’en suit que toutes les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.
En cas de pluralité d’associés, les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants seront prises en assemblée.

Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.

Toute émission de parts sociales suite a la conversion d’obligations convertibles ou d’autres instruments financiers
similaires entraine la convocation préalable d’une assemblée générale d’associés conformément aux dispositions de I'Ar-
ticle 7 ci-dessus. Pour les besoins de la conversion, chaque obligation convertible ou autre instrument financier similaire
sera considéré comme une souscription de parts sociales a émettre lors de la conversion.

E. Exercice social - Bilan - Répartitions

Art. 17. L’exercice social commencera le 1 " janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre de la méme
année.

Art. 18. Chaque année, au dernier jour du mois de décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent
un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Le solde créditeur du compte de pertes et profits aprés déduction tous dépenses, amortissements, charges et provi-
sions représentent le bénéfice net de la société.

Chaque année il est prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net qui sera alloué a la réserve légale.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire quand la réserve légale atteint dix pourcent du capital social, étant entendu
que ce prélévement doit reprendre jusqu’a ce que le fond de réserve soit entiérement reconstitué si, a tout moment et
pour quelque raison que ce soit, il a été entamé.

Le surplus est attribué a I'associé unique ou est distribué entre les associés. Cependant I'associé unique ou I'assemblée
générale des associés peut décider selon vote majoritaire en vertu des dispositions légales applicables que le bénéfice,
apreés déduction de la réserve sera reporté ou alloué a une réserve spéciale.
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F. Dissolution - Liquidation

Art. 19. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Le ou les liquidateur(s) auront
les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la

Société.

Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération
Toutes les parts sociales ont été souscrites par P4 SUB L.P.1.

Les parts sociales ainsi souscrites sont entierement libérées en numéraire, de sorte que la somme de douze mille cing
cents euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.
Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la Société ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros (EUR
1.500,-)

Assemblée générale des associés

Immédiatement aprés la constitution de la Société, les associés, représentant I'intégralité du capital social ont pris les
résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommeées en tant que gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Séverine Michel, née le 19 juillet 1977 4 Epinal (France), avec adresse professionnelle au 282, route de Longwy, L-1940
Luxembourg.

- Peter Gibbs, né le 8 mai 1972 a Welwyn Garden City (Grande-Bretagne), ayant son adresse professionnelle au 20
Southampton Street, Londres WC2E 7QH, Grande-Bretagne.

- Paul Guilbert, né le 20 février 1961 a Salisbury (Grande-Bretagne), avec adresse professionnelle a Trafalgar Court,
Les Banques, St Peter Port, GY1 3QL Guernsey.

- Alistair Boyle, né le 13 juin 1976 a Glasgow (Grande-Bretagne), avec adresse professionnelle a Trafalgar Court, Les
Banques, St Peter Port, GY1 3QL Guernsey.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,
état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: E. Perrier, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 25 mai 2007, REM/2007/1190. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Remich, le 1 €" juin 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007065875/5770/407.

(070069412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.
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International Resources Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 107.578.

Extrait des décisions prises lors de 'Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement le 23 mars 2007

Premiére résolution

L’Assemblée accepte la nomination de Monsieur Johannes Jacobus Meijer, né le 15 mars 1971 a Heerenveen, résidant
professionnellement 59, Haaksbergweg, 1101 BR Amsterdam, Pays-Bas, au poste d’administrateur de la Société avec effet
immédiat.

Son mandat prendra fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2010.

Pour extrait
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2007065106/587/18.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE05869. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070068112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juin 2007.

Universal Wireless S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 80.647.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue d Luxembourg au siége social, le lundi 21 mai 2007
Il résulte du proces-verbal de la réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue en date du 21 mai 2007 que:

1. Le Conseil d’Administration a décidé de nommer en son sein M’Hamed Bennasser a la fonction de Président du
Conseil d’Administration.

2. Le Conseil d’Administration a décidé d’appeler aux fonctions d’Administrateur-Délégué la personne suivante:
- Monsieur M’Hamed Bennasser, Ingénieur, demeurant a L-4580 Differdange, rue d’Hussigny, 143,
Son mandat prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle statuant sur 'exercice cléturé le 31 décembre 2012.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2007065391/320/21.
Enregistré a Luxembourg, le 1" juin 2007, réf. LSO-CF00359. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Ramtin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 51.777.

Extrait des décisions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire reportée tenue le 13 juin 2006
Cinquiéme résolution
L’Assemblée décide de renouveler les mandats des administrateurs de la société comme suit:
Administrateurs:
- Ronald John Groves, résidant au 5, Larkspur Way, RH13 7GR Southwater, Royaume Uni,
- Sergei Tupitsin, résidant au Ostrovianova Street, RUS-117321 Moscou, Russie,
- Anar Akhmedov, résidant au 11, Borisa Galushkina Street, RUS-117321 Moscou, Russie.

L’Assemblée confirme la démission de Madame Veronika Joan Stokes de son poste d’administrateur de la société avec
effet au 28 novembre 2000.

LEG!

AL

"TON



68027 LEG

L’Assemblée confirme les décisions prises le 29 décembre 2000, acceptant la démission de WOOD, APPLETON,
OLIVER & Co S.A. et nommant WOOD, APPLETON, OLIVER EXPERTS-COMPTABLES S.ar.l. au poste de commissaire
aux comptes de la société.

L’Assemblée décide de renouveler le mandat de WOOD, APPLETON, OLIVER EXPERTS-COMPTABLES S.ar.l., ayant
son siége social au 6, rue Adolphe L-1116 Luxembourg avec effet immédiat.

Leurs mandats prendront fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2011.
Pour extrait

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2007065109/587/27.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE05896. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070068104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1" juin 2007.

Palamon Publishing Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.800,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 84.830.

Par résolution circulaire en date du 6 avril 2007, les associés ont nommé Monsieur Stefano Bacci, avec adresse pro-
fessionnelle au 33, King Street, SW1Y 6R] Londres, Royaume-Uni, en tant que gérant avec effet immédiat et pour une
durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 15 mai 2007. Signature.
Référence de publication: 2007065958/581/15.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06260. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Strauss Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 39.381.

Le bilan au 28 février 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

S.G.A. SERVICES S.A.
Administrateur
Signature

Référence de publication: 2007065573/1023/14.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06211. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Stamos S.A,, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 38.699.

Le bilan au 30 novembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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N. Schmitz
Administrateur

Référence de publication: 2007065570/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06210. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069223) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Presidential E, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1313 Luxembourg, 2A, rue des Capucins.
R.C.S. Luxembourg B 122.923.

Mit Vertrag von 18. April 2007 wurde in Anwesenheit des alleinigen Gesellschafters und mit dessen Zustimmung
folgende Anteilslibertragung vorgenommen:

PRESIDENTIAL HOLDINGS, S.a r.l., L-1313 Luxemburg, 2A, rue des Capucins, R.C.S. Luxemburg B 122.918
ibertragt 100 Anteile (100%) an

PRESIDENTIAL NURSING HOMES HOLDINGS, S.a r.l.,, L-1313 Luxemburg, 2A, rue des Capucins, R.C.S. Luxemburg
B 123.143

Die PRESIDENTIAL NURSING HOMES HOLDINGS, S.a r.l., L-1313 Luxemburg, 2A, rue des Capucins, R.C.S. Lu-
xemburg B 123.143, ist nach dieser Ubertragung alleinige Gesellschafterin und hilt 100 Anteile.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, 16. Mai 2007.

Pour la société

FIDUCIAIRE WEBER & BONTEMPS

Unterschriften
Référence de publication: 2007065348/592/22.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06643. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069209) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Even RX Eins S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 128.169.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the fourth of May.

Before Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven.

There appeared:

EVEN RX PROPERTIES S.C.A,, société en commandite par actions, a company incorporated under the laws of Lux-
embourg by a deed of notary Paul Bettingen on February 5th, 2007, published in Mémorial C, number 671 on April 20th,
2007, R.C.S. B 124.378, having its registered office at 73, Cote d’Eich, L-1450 Luxembourg, here represented by its
manager EVEN MANAGEMENT LUXEMBOURG S.a R.L., which is itself represented by its duly appointed Category B
managers, Mr Patrick Lorenzato and Mr Eric Vanderkerken, who are themselves here represented by Matthias Pons,
juriste, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on May 3rd, 2007.

Which proxy shall be signed ne varietur by the attorney of the above named person and the undersigned notary and
shall remain annexed to the present deed for purposes of registration.

The above named party, represented as mentioned above, has declared its intention to constitute by the present deed
a single member limited liability company and to draw up its Articles of Association as follows:

Title 1.- Name - Registered office - Purpose - Duration

Art. 1. There is hereby established a single member limited liability company which will be governed by the laws in
effect and especially by those of August 10, 1915 referring to commercial companies, as amended from time to time,
September 18, 1933 on limited liability companies, as amended and December 28, 1992 on single member limited liability
companies (hereafter the «Law») as well as by the present articles (hereafter the «Articles»).

Art. 2. The name of the company is EVEN RX EINS S.a R.L.
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Art. 3. The registered office of the company is established in Luxembourg. It can be transferred to any other place in
the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of its participants deliberating in the manner provided for
amendments to the Articles.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the company, which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 4. The company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in Lux-
embourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer
by sale, exchange or otherwise of real estate, stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the
possession, the administration, the development and the management of its portfolio.

The corporation may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial en-
terprises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries, affiliated or group
companies. The corporation may also establish branches in Luxembourg and abroad. The corporation may borrow in
any form against liquid of fixed assets from related or unrelated companies, it may also proceed to the issuance of bonds.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. The company is established for an unlimited term.
Art. 6. The bankruptcy, insolvency or the failure of one of the participants will not put an end to the company.

Tltle Il.- Capital - Parts

Art. 7. The capital of the company is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) divided into one
hundred (100) parts of one hundred twenty-five euro (EUR 125.-) each.

The company shall have an authorised share capital of fifteen million euro (EUR 15,000,000.-) divided into one hundred
twenty thousand (120,000) parts having a nominal value of one hundred twenty-five euro (EUR 125.-) each.

The board of managers of the company is hereby authorised to issue further parts, with or without issue premium,
so as to bring the total capital of the company up to the amount of the authorised share capital. The board of managers
is authorised to determine the conditions attaching to any subscription for such parts from time to time, to accept
subscriptions for such parts, and to accept contributions in cash or in kind as payment of the issue price for such parts.

This authorisation is granted for a period of three (3) years from the date of publication of the present articles, for
purposes of financing the acquisition of real estate property mainly in Germany or to discharge any liability incurred in
or amount due as a result of its formation. The period of this authority may be extended by resolution of the sole
participant or, as the case may be, of the general meeting of participants, in the manner required for amendment of these
articles of association.

The board of managers is further authorized to issue convertible bonds or assimilated instruments, bonds with sub-
scription rights attached, or any debt financial instruments convertible into parts under the conditions which it will
determine, provided however that these bonds or instruments are not to be issued to the public.

When the board of managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the above provisions, it shall be

obliged to take steps to amend this article in order to record the change. The board of managers is hereby authorised
to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment.

Art. 8. Parts can be freely transferred by the sole participant, as long as there is only one participant.

In case there is more than one participant, parts are freely transferable among participants. Transfer of parts inter
vivos to non-participants may only be made with the prior approval given in general meeting of participants representing
at least three quarters (3/4) of the share capital of the company.

For all other matters, reference is being made to Articles 189 and 190 of the Law.
Art. 9. The heirs, representatives or entitled persons of a participant and creditors of a participant cannot, under any

circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the company, nor become involved in any
way in its administration.

In order to exercise their rights they have to refer to the financial statements and to the decisions of the general
meetings.

Title Ill.- Management
Art. 10. The company is managed by one or more managers appointed by the participants for an undetermined term.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers. The manager(s) may be revoked ad
nutum.
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The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers is invested with the broadest powers to
perform all acts necessary or useful for the accomplishment of the corporate purpose of the company, except those
expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of participants.

Any litigation involving the company either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the company by
the manager, or in case of plurality of managers, by the board of managers represented by the manager delegated for this
purpose.

In case of plurality of managers, the company shall be bound by the joint signature of any two members of the board
of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

In case of plurality of managers, the board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of its
members is present either in person or by proxy.

The resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the votes of the managers present either
in person or by proxy.

All meetings of the board of managers shall be held in Luxembourg.

Resolutions signed by all members of the board of managers will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, telefax or similar communication.

In addition, any member of the board of managers who participates in the proceedings of a meeting of the board of
managers by means of a communication device (including a telephone), which allows all the other members of the board
of managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such type of communications device)
to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such meeting.

If a resolution is taken by way of conference call, the resolution shall be considered to have been taken in Luxembourg
if the call is initiated from Luxembourg.

Title IV.- General meeting of participants

Art. 11. The sole participant shall exercise all the powers vested with the general meeting of the participants under
section XII of the law of August 10th, 1915.

All decisions exceeding the powers of the manager(s) shall be taken by the sole participant. Any such decisions shall
be in writing and shall be recorded in minutes, kept in a special register.

In case there is more than one participant, decisions of participants shall be taken in a general meeting or by written
consultation at the instigation of the management. Resolutions shall be validly adopted by the participants representing
more than fifty per cent (50%) of the capital.

However, resolutions to alter the Articles of the company may only be adopted by a quorum of at least fifty per cent
(50%) of the existing participants and the affirmative vote of at least two thirds (2/3) of the company’s votes present or
represented at the general meeting amending the Articles, further subject to the provisions of the Law.

All general meetings of participants shall take place in Luxembourg.

Each part carries one vote at all meetings of participants.

Any participant may, by a written proxy, authorize any other person, who need not be a participant, to represent him
at a general meeting of participants and to vote in his name and stead.

Title V.- Financial year - Profits - Reserves

Art. 12. The financial year of the company starts on the first day of October of each year and ends on the last day of
September of the following year.

Art. 13. Each year on the last day of September an inventory of the assets and the liabilities of the company as well as
a balance sheet and a profit and loss account shall be drawn up.

The revenues of the company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the pro-
visions and taxes constitute the net profit.

Five per cent (5%) of this net profit shall be appropriated for the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory
as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched.

The remainder of the net profit is at the disposal of the general meeting of participants.

Title V.- Dissolution - Liquidation

Art. 14. In case of dissolution of the company the liquidation will be carried out by one or more liquidators who need
not be participants, designated by the meeting of participants at the majority defined by Article 142 of the Law of August
10th, 1915, as amended. The liquidator(s) shall be invested with the broadest powers for the realization of the assets and
payment of the liabilities.
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The surplus after payment of all charges, debts, expenses which are a result of liquidation, will be used to reimburse
the contribution made by the participants on the parts of the company.

The final surplus will be distributed to the participants in proportion to their respective participation in the company.
Title VII.- Varia
Art. 15. The parties refer to the existing Law and regulations for all matters not mentioned in the present Articles.

Transitional provision
The first financial year shall begin on the date of the formation of the company and shall end on the 30th of September
2007.
Subscription

The Articles having thus been established, the appearing party declares to subscribe to the entire capital as follows:

Parts
EVEN RX PROPERTIES S.C A, . . e e e e i 100
Total . oot 100

The parts have been fully paid up to the amount of one hundred twenty-five euro (EUR 125.-) per part by a contribution
in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

As a result, the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is as of now at the disposal of the company
as has been certified to the notary executing this deed.
Expenses
The expenses, costs, remunerations or charges, in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of its organization, are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000.-).
Extraordinary general meeting

After the Articles have thus been drawn up, the above named participant has immediately proceeded to hold an
extraordinary general meeting. Having first verified that it was regularly constituted, it passed the following resolutions:

1) The registered office of the company is fixed at 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg;
2) Have been elected managers (gérants) of the company for an undetermined term:

Board of Managers:

a) Patrick Lorenzato, company manager, born on July 13,1967 in Saint-Dié, France, and having his professional residence
at 73, Cote d’Eich, L-1450 Luxembourg;

b) Erik Vanderkerken, company manager, born on January 27th, 1964 in Esch-sur-Alzette, and having his professional
residence at 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg;

c) Pascal Bruzzese, company manager, born on April 7, 1966 in Esch-sur-Alzette, Luxembourg, having his professional
residence at 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxembourg; and

d) Fabien Wannier, company manager, born on July 18, 1977 in Bern (Switzerland), residing at Tour Eglantines/1075,
CH-3963 Aminona, Switzerland.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English followed by a German version, on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and German text, the English version shall prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Senningerberg, on the date mentioned at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, known to the undersigned notary by name, Christian name,
civil status and residence, the said person appearing signed, together with the notary, the present deed.

Follows the German version:
Im Jahre zweitausendsieben, am vierten Mai.
Vor Maitre Paul Bettingen, Notar, mit Amtssitz in Niederanven.

Erschien:

EVEN RX PROPERTIES S.C.A.,, société en commandite par actions, eine nach dem luxemburgischen Recht durch
Urkunde des Notars Paul Bettingen am 5. Februar 2007, verdffentlicht am 20. April 2007 im Mémorial C, Nummer 671,
R.C.S. B 124.378, gegriindete Gesellschaft, die ihren Sitz in 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg hat, und hier durch ihren
Manager EVEN MANAGEMENT LUXEMBOURG S.a R.L. vertreten wird, welcher wiederum durch seine beiden Kate-
gorie B Geschiftsfiihrer Herrn Patrick Lorenzato und Herrn Eric Vanderkerken vertreten wird und hier durch Matthias
Pons, Jurist, mit Adresse in Luxemburg, im Wege einer am 3. Mai 2007 begebenen Vollmacht, vertreten wird.

Welche Vollmacht, nachdem sie durch den oben benannten Vertreter und den unterzeichnenden Notar ne varietur
gezeichnet wurde, mit dieser Urkunde verbunden bleiben soll, um zusammen registriert zu werden.
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Die oben benannte Partei, vertreten wie oben erwihnt, erklart ihre Absicht, mit dieser Urkunde eine Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung mit nur einem Gesellschafter zu griinden und die folgende Satzung aufzuzeichnen:

Titel l.- Firma - Sitz - Zweck - Dauer

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung gegriindet, welche den bestehenden luxemburgi-
schen Gesetzen und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 iber die Handelsgesellschaften und dessen
Abinderungen, dem Gesetz vom 18. September 1933 iiber Gesellschaften mit beschriankter Haftung, wie abgeiandert, und
dem Gesetz vom 28. Dezember 1992 iiber die Ein-Gesellschafter Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (hiernach die
«Gesetzey) und der hiernach folgenden Satzung (die «Satzungy) unterliegt.

Art. 2. Die Gesellschaft fiihrt die Firma EVEN RX EINS S.a R.L.

Art. 3. Der Gesellschaftssitz ist in Luxemburg. Er kann auf Grund eines Beschlusses der Gesellschafter, welcher nach
den gesetzlichen Regelungen, die fiir eine Satzungsanderung mafBgeblich sind, ergeht, an jeden anderen Ort innerhalb des
GroBherzogtums Luxemburg verlegt werden.

Im Falle auBergewohnlicher politischer oder wirtschaftlicher Ereignisse, welche auftreten oder sich dringlich ergeben
und die normale Aktivitit oder Kommunikation am Gesellschaftssitz mit dem Ausland erschweren, kann der Gesell-
schaftssitz voriibergehend ins Ausland verlegt werden bis diese Ereignisse oder Umstinde nicht mehr vorhanden sind.

Eine solche Entscheidung hat keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft. Die Entscheidung wird durch das
Organ der Gesellschaft an Drittparteien bekannt gemacht, welches am besten dafiir in der Lage ist.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft sind Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslandischen Gesellschaften,
deren Erwerb durch Ankauf, Zeichnung oder auf andere Weise, sowie die Ubertragung durch Verkauf, Austausch oder
auf andere Weise von Wertpapieren, Verbindlichkeiten, Schuldforderungen, Scheinen Immobilien sowie Grundstiicken
und anderen Wertpapieren oder Effekten aller Art sowie der Besitz, die Verwaltung und Verwertung ihres Wertpapier
und Immobilienbestands.

Die Gesellschaft kann sich an der Griindung und Entwicklung jeglicher finanzieller, industrieller oder kommerzieller
Gesellschaften beteiligen und kann finanzielle Unterstiitzung im Wege von Darlehen, Garantien oder auf sonstige Weise
geben an verbundene Unternehmen oder Unternehmen derselben Gruppe. Die Gesellschaft kann auch Zweigstellen in
Luxemburg oder im Ausland begriinden. Die Gesellschaft kann in jeglicher Art Schulden aufnehmen gegen fliissige oder
fixe Vermogenswerte von verbundenen oder nicht verbundenen Unternehmen, und kann Schuldinstrumente ausgeben.

Im Allgemeinen kann die Gesellschaft Kontrollen und AufsichtsmaBBnahmen durchfiihren, jede Art finanzieller, beweg-
licher und unbeweglicher, kommerzieller und industrieller Operationen titigen, welche sie zur Verwirklichung und
Forderung ihres Zweckes fiir notwendig erachtet.

Art. 5. Die Gesellschaft ist auf unbeschrinkte Dauer gegriindet.

Art. 6. Die Gesellschaft wird nicht durch Insolvenz, Zahlungsunfihigkeit oder Verlust der Geschiftsfihigkeit eines
Gesellschafters aufgelost.

Titel Il.- Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 7. Das Gesellschaftskapital betrigt zwolftausend fiinfhundert Euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in einhundert (100)
Anteile von je einhundert fiinfundzwanzig Euro (EUR 125,-).

Die Gesellschaft hat ein genehmigtes Kapital in Hohe von fiinfzehn Millionen Euro (EUR 15.000.000,-) eingeteilt in
einhundertzwanzigtausend (120.000) Anteile mit einem Nominalwert je Anteil von einhundert fiinfundzwanzig Euro (EUR
125,-).

Die Geschiftsfiihrung ist autorisiert, weitere Anteile auszugeben, mit oder ohne Aktienagio, um das Gesamtkapital
der Gesellschaft bis auf den Wert des genehmigten Kapitals zu erhéhen. Die Geschiftsfiihrung ist autorisiert, die Bedin-
gungen zu bestimmen, welche mit der Zeichnung solcher neuen Anteile zusammenhingen von Zeit zu Zeit, Zeichnungen
fir diese Anteile zu akzeptieren, und die Einzahlungen in bar oder als Sacheinlage in Héhe des Ausgabepreises entgegen-
zunehmen.

Diese Autorisierung ist auf eine Zeitperiode von drei (3) Jahren, beginnend mit dem Datum der Veréffentlichung dieser
Satzung und nur fiir die Zwecke der Finanzierung des Aufkaufes von Immobilien und Grundstiicken in Deutschland sowie
fiir die Einlésung von Verpflichtungen der Gesellschaft im Rahmen der Griindung der Gesellschaft beschrankt. Die Zeit-
periode kann durch den Beschluss des einzigen Gesellschafters oder, im gegebenen Falle, durch Beschluss der General-
versammlung der Gesellschafter, in der Art und Weise wie fiir die Anderung der Satzung vorgesehen, verlingert werden.

Die Geschiftsfiihrung ist des Weiteren befugt, Wandelschuldanleihen und sonstige Schuldverschreibungen, mit oder
ohne Zeichnungsrechte oder sonstige Schuldinstrumente, welche, durch die Geschiftsfiihrung festzulegenden Bedingun-
gen, in Aktien umwandelbar sind, auszugeben, vorausgesetzt, diese Instrumente werden nicht &ffentlich angeboten.

Sofern die Geschiftsfiihrung eine teilweise oder vollstindige Kapitalerhéhung beschlieBt im Rahmen der oben ausge-
fiihrten Absitze, so ist die Geschiftsfiihrung verpflichtet, alle Schritte zu unternehmen, um diesen Artikel entsprechend
abzuindern. Die Geschiftsfiihrung ist hierbei autorisiert, alle Schritte zu unternehmen, um eine solche Anderung auszu-
fiihren und zu veroffentlichen.
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Art. 8. Die Anteile kénnen, solange es nur einen Gesellschafter gibt, von diesem Gesellschafter ohne Beschrinkungen
libertragen werden.

Im Falle, dass es mehrere Gesellschafter gibt, sind die Anteile unter den Gesellschaftern frei iibertragbar. Eine Uber-
tragung von Anteilen inter vivos an Nichtgesellschafter kann nur nach Zustimmung von Gesellschaftern, welche mindes-
tens drei Viertel (3/4) des Gesellschaftskapitals vertreten, erfolgen.

Fir alle anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des luxemburgischen Gesetzes iiber die Handels-
gesellschaften verwiesen.

Art. 9. Ein Gesellschafter, seine Erben, Vertreter, Berechtigten oder Gliaubiger kénnen weder einen Antrag auf Sie-
gelanlegung an den Giitern und Werten der Gesellschaft stellen, noch in irgendeiner Form den normalen Geschiftsgang
der Gesellschaft beeintréachtigen.

Zur Austiibung ihrer Rechte miissen sie sich auf die Bilanzen und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung be-
ziehen.

Titel Ill.- Geschiftsfilhrung

Art. 10. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschiftsfiihrern, welche von den Gesellschaftern fiir eine
unbestimmte Dauer gewidhlt werden, verwaltet. Sofern mehrere Geschiftsfiihrer gewihlt sind, bilden sie einen Vorstand.
Die Geschiftsfiihrer konnen ohne Angabe von Griinden, ad nutum, abgewihlt werden.

Der Geschiftsfiihrer oder, im Falle mehrerer Geschiftsfiihrer, der Vorstand ist mit den gréBtmoglichen Befugnissen
ausgestattet, um alle Handlungen zur Verwaltung und Geschiftstitigkeit der Gesellschaft im Einklang mit dem Gesell-
schaftszweck durchfiihren zu kénnen, wobei ihm alle Befugnisse zustehen, die nicht ausdriicklich durch das Gesetz oder
diese Satzung der Gesellschafterversammlung zugeschrieben werden.

Sollte die Gesellschaft als Klagerin oder Beklagte in einem Rechtsstreit auftreten, vertritt der Geschiftsfiihrer, oder
im Falle des Vorstands der vom Vorstand dafiir autorisierte Geschiftsfiihrer, die Gesellschaft in ihrem eigenen Namen.

Im Falle der Ernennung mehrere Geschiftsfiihrer wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei
Mitgliedern des Vorstandes rechtswirksam verpflichtet.

Der Geschiftsfiihrer oder, im Falle mehrerer Geschiftsfiihrer, der Vorstand kann seine Zustindigkeiten fiir spezielle
Aufgaben an Unterbevollmichtigte oder an einen oder mehrere ad hoc Vertreter delegieren.

Im Falle mehrerer Geschiftsfiihrer kann der Vorstand nur wirksam entscheiden, wenn mindestens die Hilfte seiner
Mitglieder anwesend oder vertreten ist.

Beschliisse des Vorstandes bendtigen eine Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Geschiftsfiihrer.
Alle Treffen des Vorstands finden in Luxemburg statt.

Beschliisse, welche von allen Mitgliedern des Vorstandes unterzeichnet sind, gelten als genauso wirksam angenommen,
als wenn diese Beschliisse bei einer korrekt einberufenen und abgehaltenen Vorstandssitzung getroffen worden wiren.
Die Unterschriften kénnen auf einem einzelnen Dokument oder auf mehreren identischen Kopien erscheinen und sie
kénnen durch Brief, Telefax oder dhnliche Kommunikation nachgewiesen werden.

AuBerdem soll jedes Vorstandsmitglied - welches an einer Vorstandssitzung im Wege einer Kommunikationshilfe
(einschlieBlich Telefon) teilnimmt, welche es den (selbst, durch Vollmacht oder ebenfalls durch eine Kommunikationshilfe)
anwesenden Vorstandsmitgliedern erlaubt, das andere Vorstandsmitglied jederzeit wahrend der Sitzung zu héren und
selbst gehért zu werden - als fiir diese Vorstandssitzung anwesend gelten und soll bei der Aufstellung des Quorums und
mit seiner Stimme bei Abstimmungen wihrend einer solchen Sitzung beriicksichtigt werden.

Sollte ein Beschluss im Wege einer Telefonkonferenz gefasst werden, so soll der Beschluss als in Luxemburg gefasst
gelten, sofern die Telefonkonferenz von Luxemburg aus initiiert wurde.

Titel IV.- Gesellschafterversammlung

Art. 11. Der einzige Gesellschafter ist mit allen Zustidndigkeiten ausgestattet, die der Gesellschafterversammlung nach
Abschnitt XIl des Gesetzes vom 10. August 1915 eingeraumt werden.

Alle Entscheidungen, welche nicht in den Zustindigkeitsbereich des Geschiftsfiihrers oder des Vorstands fallen, kénnen
vom Gesellschafter getroffen werden. Jede solche Entscheidung muss schriftlich verfasst, in einem Protokoll festgehalten
und in einem speziellen Register registriert werden.

Sollte mehr als ein Gesellschafter existieren, so werden die Beschliisse der Gesellschafter in der Gesellschafterver-
sammlung gefasst oder durch schriftliche Beratung auf Initiative der Geschiftsfilhrung. Beschliisse gelten nur als ange-
nommen, wenn Gesellschafter, welche mehr als fiinfzig Prozent (50%) des Kapitals vertreten, zugestimmt haben.

Beschliisse zur Abanderung dieser Satzung nur wirksam gefasst werden, wenn ein solcher Beschluss von zwei Dritteln
(2/3) der anwesenden oder vertretenen Stimmrechte gefasst wird, wobei mindestens fiinfzig Prozent (50%) des existier-
enden Gesellschaftskapitals bei der Generalversammlung anwesend sein muss, erginzt durch die Vorschriften des
Gesetzes.

Alle Gesellschafterversammlungen finden in Luxemburg statt.

Jeder Gesellschaftsanteil beinhaltet das Recht zur Abgabe einer Stimme auf jeder Gesellschafterversammlung.
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Jeder Gesellschafter kann im Wege einer schriftlichen Vollmacht eine andere Person, die kein Gesellschafter sein muss,
autorisieren, ihn auf einer Gesellschafterversammlung zu vertreten und in seinem Namen und auf seine Rechnung abzu-
stimmen.

Titel IV.- Geschiftsjahr - Gewinn - Reserven

Art. 12. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Oktober eines Jahres und endet am letzten Septembertag
des darauf folgenden Jahres.

Art. 13. Jedes Jahr, am letzten Tag des Monats September, werden ein Inventar der Aktiva und Verpflichtungen der
Gesellschaft, sowie eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung erstellt.

Das Einkommen der Gesellschaft, nach Abzug der generellen Ausgaben und der Unkosten, der Abschreibungen und
der Provisionen, stellt den Nettogewinn dar.

Fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns werden dem gesetzlichen Reservefonds zugefiihrt; dieser Abzug ist solange ob-
ligatorisch, bis der Reservefonds zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals umfasst. Der Abzug muss allerdings wieder
bis zur vollstandigen Herstellung des Reservefonds aufgenommen werden, wenn der Fond, zu welchem Zeitpunkt und
aus welchem Grund auch immer, vermindert wurde.

Der verbleibende Betrag des Nettogewinns steht der Gesellschafterversammlung der Gesellschafter zur Verfiigung.

Titel VI.- Liquidation - Auflésung

Art. 14.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgefiihrt,
welche keine Gesellschafter sein miissen und welche von der Gesellschafterversammlung, mit der in Artikel 142 des
Gesetzes vom 10. August 1915 und seinen Abianderungsgesetzen bestimmten Mehrheit, ernannt werden. Der (die) Li-
quidator(en) verfiig(en) liber die weitestgehenden Befugnisse zur Realisierung des existierenden Vermogens und Beglei-
chung der Verpflichtungen.

Der nach der Begleichung aller Kosten, Schulden und Ausgaben, welche aufgrund der Liquidation entstehen, zur Ver-
fligung stehende Betrag soll verwendet werden, um die von den Gesellschaftern auf Gesellschaftsanteile eingezahlten
Betrage zuriickzuzahlen.

Der danach noch bestehende Restbetrag wird an die Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Gesellschaftsbeteiligung aus-
gezahlt.

Titel VIl.- Verschiedenes
Art. 15. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Parteien auf die bestehenden gesetz-
lichen Bestimmungen.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 30. September 2007.

Zeichnung

Nachdem diese Satzung wie oben stehend verfasst wurde, erklart die erschienene Partei, wie folgt Anteile der Ge-
sellschaft zu zeichnen:

Anteile
EVEN RX PROPERTIES S.C A, . . e e e e e 100
[T =17 o 1 100

Die Anteile wurden vollstindig bis zu einem Betrag von einhundert fiinfundzwanzig Euro (EUR 125,-) je Anteil durch
Barzahlung in Héhe von zwélftausend fiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) eingezahlt.

Als Ergebnis steht ab dem jetzigen Zeitpunkt der Gesellschaft der Betrag von zwélftausend fiinfhundert Euro (EUR
12.500,-) zur Verfiigung, was von dem Notar, welcher diese Urkunde unterzeichnet, bestitigt wird.
Kosten
Die aufgrund dieser Griindung angefallenen Ausgaben, Kosten, Entschadigungen oder Gebiihren jeglicher Form, welche
durch die Gesellschaft zu begleichen sind, werden auf ungefihr zweitausend Euro (EUR 2.000,-) geschatzt.
AuBerordentliche Gesellschafterversammiung

Nachdem diese Satzung soeben verabschiedet wurde, entscheidet der oben erwihnte einzige Gesellschafter, eine
Gesellschafterversammlung abzuhalten. Nachdem festgestellt wurde, dass die Gesellschafterversammlung wirksam kon-
stitutiert wurde, hat diese die folgenden Beschliisse gefasst:

1) Der Sitz der Gesellschaft ist in 73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg;
2) Als Geschiftsfiihrer (gérants) der Gesellschaft fiir eine unbestimmte Dauer werden folgende Personen ernannt:

Vorstand:

a) Patrick Lorenzato, Geschiftsfiihrer, geboren am 13. Juli 1967 in Saint-Dié, Frankreich, mit beruflicher Anschrift in
73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg;
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b) Erik Vanderkerken, Geschiftsfiihrer, geboren am 27. Januar 1964 in Esch-sur-Alzette, mit beruflicher Anschrift in
73, Céte d’Eich, L-1450 Luxemburg;

c) Pascal Bruzzese, Geschiftsfiihrer, geboren am 7. April 1966 in Esch-sur-Alzette, Luxemburg, mit beruflicher Anschrift
in 73, Cote d’Eich, L-1450 Luxemburg;

d) Fabien Wannier, Geschiftsfiihrer, geboren am 18. Juli 1977 in Bern, Schweiz, mit Wohnsitz in Tour Eglantines/1075,
CH-3963 Aminona, Schweiz.

Der unterzeichnende Notar, welcher die englische Sprache spricht und versteht, bestitigt hiermit, dass auf Anweisung
der oben erschienen Partei die vorliegende Satzung in englischer Sprache gefolgt von einer deutschen Version verfasst
ist, und dass auf Hinweis derselben erschienen Partei im Falle von inhaltlichen Unterschieden zwischen den sprachlichen
Versionen, die englische Version massgebend sein soll.

Woriber Urkunde, aufgenommen zu Senningerberg, Datum wie am Anfang dieser Urkunde erwihnt.

Nachdem diese Urkunde der anwesenden Person, welche dem unterzeichneten Notar durch Name, Nachname, Fa-
milienstand und Anschrift bekannt ist, vorgelesen wurde, hat die anwesende Person zusammen mit dem Notar diese
Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: M. Pons, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 9 mai 2007. Relation: LAC /2007/7658. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Fiir gleichlautende Kopie, ausgestellt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 31. Mai 2007. P. Bettingen.
Référence de publication: 2007065880/202/374.

(070069594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Filmlux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1543 Luxembourg, 45, boulevard Pierre Frieden.
R.C.S. Luxembourg B 33.300.

EXTRAIT

Il résulte des délibérations et décisions de I’Assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social le 20
avril 2007, que:

L’Assemblée générale décide de renouveler les mandats comme administrateurs de Messieurs Christian Hauptmann
et Fons van Westerloo, ayant leur adresse professionnelle 45, boulevard Pierre Frieden, L-1543 Luxembourg, ainsi que
de la société CLT-UFA S.A. ayant son siege social au 45, boulevard Pierre Frieden, L-1543 Luxembourg, pour une durée
d’un an expirant a 'issue de ’Assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice 2007.

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat comme Réviseur d’entreprises, a la société KPMG AUDIT
LUXEMBOURG ayant son siege social 31, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, pour un durée d’un an expirant a l'issue
de ’Assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice 2007.

Pour extrait conforme aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2007.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007065393/1433/23.
Enregistré a Luxembourg, le 31 mai 2007, réf. LSO-CE07052. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Strauss Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 39.381.

Le bilan au 28 février 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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S.G.A. SERVICES S.A.
Signature
Référence de publication: 2007065575/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06213. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Albireo Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 128.130.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the fourth of May.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

CAMOREX LIMITED, a limited liability company incorporated under the laws of Cyprus, having its registered office
is at Kastoros 2, P.C. 1087, Nicosia, Cyprus, registered under the number HE 172824,

here represented by Ms Rachel Hafedh, private employee, with professional address in 6, rue Adolphe, L-1116 Lux-
embourg, by virtue of a power of attorney given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited company, which is hereby incorporated.

Art. 1. There is formed by the present appearing party mentioned above and all persons and entities who may become
partners in the future, a private limited company (société a responsabilité limitée) which will be governed by the laws
pertaining to such an entity, and in particular the law dated 10th August, 1915 on commercial companies, as well as by
the present articles (hereafter the «Companyy).

Art. 2. The object of the Company is the acquisition, management, development and sale, for its own account, directly
or indirectly, of real estate of any nature or origin, whatsoever, located in Luxembourg or any other jurisdiction.

The object of the Company is further the acquisition of participations in any form whatsoever, by purchase, exchange
or in any other way undertakings and companies either Luxembourg or foreign entities as well as the management, control,
and development of these participations. The Company may also carry out the transfer of these participations by means
of sale, exchange or otherwise. The Company may further acquire by subscription, purchase, and exchange or in any
other manner any stock, shares and other securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments
and more generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever.

The Company may take any controlling or supervisory measures and carry out any operations which it may deem
useful in the accomplishment of its object; it may also accept any mandate as director in other companies in Luxembourg
or foreign, remunerated or not.

The Company may also acquire and develop all patents, trademarks and other intellectual and intangible rights as well
as any other rights connected to them or which may complete them.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further mortgage, pledge,
transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations risk, interest rate fluctuations risk and others risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its the above described objects.»
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name ALBIREO PROPERTIES S.a r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners.
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The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s subscribed share capital is fixed at Twelve thousand five hundred euro (€ 12.500,-) represented
by five hundred (500) shares having a nominal value of twenty five euro (25,-) per share each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 14 of these articles of association.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the law of 10th August, 1915 on commercial companies.

Art. 11. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the single partner or of one of the partners
will not bring the Company to an end.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by partners owning more than half of the share
capital.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
individual signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a
general manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of
the board of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may
subdelegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 hours in advance of the hour set for such meeting, except in
circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state
that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings
held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any
manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex
another manager as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented at a meeting of the
board of managers. Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing
in which case it shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager.
The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares, which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
partners owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the law of 10th August,
1915, as amended.

Art. 15. The Company’s year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December.
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Art. 16. Each year, with reference to 31st December, the Company’s accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding

in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 18. At the time of winding up the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators, partners
or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the law of 10th August, 1915, as amended, for all matters for which
no specific provision is made in these articles of association.
Subscription and Payment

All shares have been subscribed as follows:

CAMOREX LIMITED . . ..t e e e e e e e e e e e 500 shares
K 1 R 500 shares

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of Twelve Thousand Five Hundred euros
(€ 12,500.-) is at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary.
Transitory Provisions

The first financial year shall begin today and it shall end on 31st December, 2007.

Estimate of costs
The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-
Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the shareholder representing the entire subscribed capital of the Company has
herewith adopted the following resolutions:

1) The number of managers is set at two. The meeting appoints as manager of the Company for an unlimited period
of time:

Mrs Marjoleine Van Oort, companies director, born on 28th February 1967 at Groningen (The Netherlands), profes-
sionally residing at 6, rue Adolphe L-1116 Luxembourg,

Mrs Géraldine Schmit, companies director, born on 12 th november 1969 in Messancy (Belgium), professionally residing
at 6, rue Adolphe L-1116 Luxembourg,

2) The registered office is established in L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, Luxembourg, on the years and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille sept, le quatre mai.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

CAMOREX LIMITED, une société a responsabilité limitée de droit chypriote, ayant son siége social a Kastoros 2, P.C.
1087, Nicosia, Chypre, inscrite sous le numéro HE 172824,

ici représentée par Mlle Rachel Hafedh, employé privée, résident a L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe, en vertu d’'une
procuration sous seing privé.

Ladite procuration, aprés signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.
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Art. 1", |l est formé par les présentes par le comparant et toutes les personnes qui pourraient devenir associés par
la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, et notamment celle du 10 ao(t 1915 sur
les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts (ci-apreés la «Sociétéy).

Art. 2. La Société a pour objet I'acquisition, la gestion, le développement et la vente pour son propre compte, direc-
tement ou indirectement, de biens immobiliers de quelque nature ou origine que ce soit, situés au Luxembourg ou dans
tout autre pays.

L’objet social de la Société est également I'acquisition de participations sous quelque forme que ce soit, par achat,
échange ou de toute autre maniére, dans d’autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres ainsi que la gestion, le con-
tréle, la mise en valeur de ces participations. La Société pourra également acquérir par souscription, achat, et échange
ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépét
et autres instruments de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou
privée.

La Société pourra prendre toutes les mesures de contrdle ou de surveillance et effectuer toutes opérations qui peuvent
lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet; elle pourra également détenir des mandats d’administration d’au-
tres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, rémunérées ou non.

La Société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets, marques de fabrique et autres droits intellectuels
et incorporels ainsi que tous autres droits s’y rattachant ou pouvant les compléter.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder par
voie de placement privé, a I’émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de
créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou des
émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La Société pourra consentir
des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou celles de ses filiales, sociétés
affiliées ou de toute autre société. La Société pourra aussi gager, nantir, grever, transférer, grever tout ou partie de ses
avoirs.

La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre le risque de crédit, les
fluctuations monétaires, fluctuations de taux d’intérét et tout autre risque.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles, ainsi que toutes transactions
se rapportant a la propriété immobiliére ou mobiliére, qui directement ou indirectement favorisent ou se rapportent a
la réalisation de son objet tel que décrit ci-dessus.»

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de ALBIREO PROPERTIES Sar.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.
Il peut é&tre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.
La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (€ 12.500,-) représenté par
cing cents (500) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (€ 25,-) chacune.

Art.7. Le capital social pourra a tout moment étre modifié moyennant décision de I'associé unique sinon de I'assemblée
des associés, conformément a I'article 14 des présents statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 10. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales peuvent étre cédées, a condition d’observer les exigences de I'article
189 de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales.

Art. 11. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin a la Société.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un Conseil
de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés
par I'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 12.
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Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature individuelle de I'un quelconque des membres du Conseil de gérance. Le Conseil de gérance peut élire parmi
ses membres un gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le
cadre des compétences du Conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance déterminera la
responsabilité du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’'importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du Conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou par cable, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 heures avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence.
On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s’ils
déclarent avoir été informés de I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil
de gérance se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil
de gérance. Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cible, télégramme, télex ou télécopie
un autre gérant comme son mandataire. Les gérants peuvent également voter par appel téléphonique, a confirmer par
écrit. Le Conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a la réunion du Conseil de gérance. Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil
de gérance peut également étre prise par voie circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les
résolutions et signés par tous les membres du Conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision sera la date
de la derniére signature.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que par I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la loi du 10 ao(t
1915, telle que modifiée.

Art. 15. L’année sociale de la Société commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil
de gérance dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire et du bilan.

Art. 17. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde du bénéfice net est a la libre

disposition de I'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance pourra
décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 18. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales de
la loi du 10 aolt 1915.

Souscription et libération
Les parts sociales ont été souscrites par:

CAMOREX LIMITED . . . ..ot e e e e e e et e e et 500 parts sociales
LI | P 500 parts sociales
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Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espéces, de sorte que la somme de Douze Mille Cing
Cents euros (€ 12.500,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2007.

Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement a EUR 1.500,-.
Assemblée générale constitutive

Immédiatement apres la constitution de la Société, I'associé préqualifié représentant la totalité du capital souscrit a
pris les résolutions suivantes:

1. Les membres du conseil de gérance sont au nombre de deux. Sont nommés membres du conseil de gérance pour
une durée indéterminée:

- Madame Marjoleine van Oort, administrateur de société, née le 28 février 1967 a Groningen (Pays-Bas), résidant
professionnellement 6, rue Adolphe L-1116 Luxembourg,

- Madame Géraldine Schmit, administrateur de société, née le 12 Novembre 1969 a Messancy (Belgique), résidant
professionnellement 6, rue Adolphe L-1116 Luxembourg,

2. Le siege social de la société est établi a 9B, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparantes I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et, en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé : R. Hafedh, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2007, Relation: LAC/2007/8115. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007065877/242/295.
(070069417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Trans-Re, Société Anonyme.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 33.329.

Auszug aus dem Protokoll der Ordentlichen Gesellschafterversammlung vom 24. April 2007 in Luxemburg

«Die Versammlung erneuert das Mandat des unabhingigen Wirtschaftspriifers der Gesellschaft und ernennt die Ge-
sellschaft

KPMG AUDIT, 31, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg
erneut zum unabhingigen Wirtschaftspriifer, und zwar bis zur Gesellschafterversammlung im April 2008.»

Fiir die Gesellschaft
Unterschrift
Référence de publication: 2007065465/682/16.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06516. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Solporten Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 93.872.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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N. Schmitz
Administrateur
Référence de publication: 2007065567/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06207. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

MLArg Real Estate 8, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 125.524.

Les statuts coordonnés de la société au 26 avril 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 21 mai 2007.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007065595/243/13.
(070068847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

MLArg Real Estate 5, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 124.703.

Les statuts coordonnés de la société au 26 avril 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 21 mai 2007.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007065597/243/13.
(070068844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

SBBI Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 119.921.

L’an deux mille six, le six novembre.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme SBBI FINANCE S.A,, ayant
son siége social au 18, rue de I'Eau, L -1449, Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg,
section B sous le numéro 119.921, constituée suivant acte recu de Maitre André Jean Joseph Schwachtgen, notaire de
résidence a Luxembourg, le 25 septembre 2006, en voie de publication au Mémorial, Recueil Spécial C.

L’assemblée est présidée par Patrick Van Hees, employé privé a Mersch, Grand-Duché de Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et 'assemblée choisit comme scrutateur Madame Solange Wolter, employée
privée a Mersch.

Monsieur le Président expose ensuite:

I. - Qu'’il résulte d’une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que les trente-deux (32) actions
d’une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune, représentant I'intégralité du capital social de trente-deux
mille euros (EUR 32.000,-) sont diiment représentées a la présente assemblée qui en conséquence est régulierement
constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant a I'ordre du jour, ci-apreés reproduits,
tous les actionnaires représentés ayant accepté de se réunir sans convocations préalables.

Ladite liste de présence, portant les signatures des actionnaires tous représentés, restera annexée au présent proces-
verbal ensemble avec les procurations pour étre soumise en méme temps aux formalités de I'enregistrement.

Il.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:
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1. Echange des trente-deux (32) actions avec une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) contre seize mille
(16.000) actions avec une valeur nominale de deux euros (EUR 2,-) chacune;

2. Ratification de la décision d’émettre 26.520.638 Convertible «Preferred Equity Certificates» avec une valeur nomi-
nale d’un euro (EUR 1,-) chacun prise par les actionnaires de la société réunis en assemblée tenue sous seing privée en
date du 4 octobre 2006;

3. Autorisation au Conseil d’'administration en relation avec les demandes de conversion;

4. Décision de créer un capital autorisé spécial de conversion pour permettre de refléter la conversion des «Con-
vertible Preferred Equity Certificatesy;

5. Décision de modifier I'article 3 des statuts;
6. Divers.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, les actionnaires décident ce qui suit a 'unanimité:

Premiére résolution

Les actionnaires décident de ratifier la décision d’émettre 26.520.638 «Convertible Preferred Equity Certificates» avec
une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacun prise par les actionnaires de la société réunis en assemblée tenue sous
seing privée en date du 4 octobre 2006.

lIs consistent en des titres non-négociables, et ne peuvent é&tre cédés que conformément a la loi et aux termes et
conditions contenus dans le «Terms and Conditions of Convertible Preferred Equity Certificates» tel qu’établi par le
Conseil d’administration.

Les «Convertible Preferred Equity Certificates» conférent le droit d’étre converti en autant de nouvelles actions de
deux euros (EUR 2,-) chacune de la Société, comme prescrit dans le «Terms and Conditions of Convertible Preferred
Equity Certificatesy, selon un rapport d’échange de deux «Convertible Preferred Equity Certificates» de valeur nominale
de un euro (EUR 1,-) contre une (1) action de valeur nominale de deux euros (EUR 2,-).

Afin de mettre la société en conformité avec les prescriptions de I'article 32-4 de la loi luxembourgeoise modifiée du
10 2ot 1915 sur les sociétés commerciales, un rapport sur cette émission a été dressé en date du 30 octobre 2006 par
la Fiduciaire d’Expertise Comptable et de Révision EVERARD & KLEIN SARL, ayant son siége social au 83, rue de la
Libération, L-5969 Itzig, lequel rapport restera annexé au présent acte pour &tre enregistré en méme temps.

Ce rapport conclut comme suit:

Conclusion
«Sur base des vérifications effectuées telles que décrites ci-dessus, nous sommes d’avis que:
1) 'émission est décrite de fagon claire et précise;
2) les modes d’évaluation adoptés sont appropriés;

3) le rapport de conversion de deux «Convertible Preferred Equity Certificates» de valeur nominale de EUR 1,- contre
1 action de valeur nominale de EUR 2,- est pertinent et raisonnable.»

Deuxiéme résolution

Les actionnaires décident de charger le Conseil d’'administration de la Société de constater les demandes de conversion
en accord avec le «Terms and Conditions» des «Convertible Preferred Equity Certificatesy» et de réaliser effectivement
la conversion si elle est demandée.

Troisiéme résolution

Les actionnaires décident de créer un capital autorisé spécial de conversion, I'autorisation générale donnée au conseil
d’administration d’augmenter le capital étant annulée, de maniére a refléter les conversions des «Convertible Preferred
Equity Certificatesy.

Le Conseil d’'administration devra augmenter de temps en temps le capital souscrit dans les limites du capital autorisé
de conversion sous les conditions et limites spécifiques définies ci-dessous:

1. Sur base du capital autorisé, le capital souscrit ne peut &tre augmenté a par le Conseil d’administration qu’a con-
currence d’'un montant ne pouvant excéder vingt-six millions cinq cent vingt mille six cent trente-huit euros (EUR
26.520.638,-), et ce dans la stricte observance des termes et conditions stipulés dans le «Terms and Conditions of the
Convertible Preferred Equity Certificates’ issue» et les présentes décisions des actionnaires, par la création et I'émission
de treize millions deux cent soixante mille trois cent dix-neuf (13.260.319) actions nouvelles d’une valeur nominale de
deux euros (EUR 2,-) chacune, et étant entendu que:

2. L’'autorisation expire a I'expiration du terme exprimé dans le «Terms and Conditions of the Convertible Preferred
Equity Certificatesy;.

3. Le Conseil d’administration pourra émettre les nouvelles actions en une ou plusieurs étapes de temps en temps et
la souscription est réservée exclusivement aux détenteurs de «Convertible Preferred Equity Certificates», qu'ils soient
rachetables ou Non-Rachetables.

4. Le Conseil d’administration est autorisé a effectuer toutes les démarches nécessaires pour la modification de I'article
concernant le capital social pour enregistrer le changement du capital social suite a une augmentation effectuée.
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Le Conseil d’administration a le pouvoir de prendre ou d’autoriser les actes requis pour I'exécution et la publication
de telles modifications en conformité avec la loi.

Le Conseil d’administration peut déléguer a tout administrateur ou agent de la Société diiment autorisé ou a toute
autre personne diiment autorisée le devoir d’accepter les conversions.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
larticle 3 sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue et le Conseil désignera un
mandataire aux fins de comparaitre devant notaire pour faire constater I'augmentation de capital, I'émission de nouvelles
parts sociales et les modifications aux statuts.

Quatriéme résolution
En conséquence des résolutions qui précédent, il est décidé de modifier I'article 3 des statuts comme suit:

« Art. 3. Le capital social est fixé a trente-deux mille euros (EUR 32.000,-), divisé en seize mille (16.000) actions de
deux euros (EUR 2,-) chacune.

Le Conseil d’administration devra augmenter de temps en temps le capital souscrit dans les limites du capital autorisé
de conversion sous les conditions et limites spécifiques définies ci-dessous:

1. Sur base du capital autorisé, le capital souscrit ne peut &tre augmenté a par le Conseil d’'administration qu’a con-
currence d’'un montant ne pouvant excéder vingt-six millions cinq cent vingt mille six cent trente-huit euros (EUR
26.520.638,-), et ce dans la stricte observance des termes et conditions stipulés dans le «Terms and Conditions of the
Convertible Preferred Equity Certificates’ issue» et les présentes décisions des actionnaires, par la création et I’émission
de treize millions deux cent soixante mille trois cent dix-neuf (13.260.319) actions nouvelles d’une valeur nominale de
deux euros (EUR 2,-) chacune, et étant entendu que:

2. L'autorisation expire a I'expiration du terme exprimé dans le «Terms and Conditions of the Convertible Preferred
Equity Certificatesy;.

3. Le Conseil d’administration pourra émettre les nouvelles actions en une ou plusieurs étapes de temps en temps et
la souscription est réservée exclusivement aux détenteurs de «Convertible Preferred Equity Certificates», qu'ils soient
rachetables ou Non-Rachetables.

4. Le Conseil d’administration est autorisé a effectuer toutes les démarches nécessaires pour la modification de I'article
concernant le capital social pour enregistrer le changement du capital social suite a une augmentation effectuée.

Le Conseil d’administration a le pouvoir de prendre ou d’autoriser les actes requis pour I'exécution et la publication
de telles modifications en conformité avec la loi.

Le Conseil d’'administration peut déléguer a tout administrateur ou agent de la Société diiment autorisé ou a toute
autre personne diiment autorisée le devoir d’accepter les conversions.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
l'article 3 sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue et le Conseil désignera un
mandataire aux fins de comparaitre devant notaire pour faire constater I'augmentation de capital, I'émission de nouvelles
parts sociales et les modifications aux statuts.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: P. Van Hees, S. Wolter, H. Hellinckx.
Enregistré a Mersch, le 16 novembre 2006, vol. 438, fol. 79, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 28 novembre 2006. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007065997/242/124.
(070069690) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Elia Beauté S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 77-79, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 128.199.

STATUTS
L’an deux mille sept, le seize mai.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

Madame Anne Eve Catherine Mariani, esthéticienne, née a Thionville (France) le 1 " mars 1972, demeurant a F-57330
Hettange Grande (France), 16, route de Thionville.
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Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a responsabilité limitée uniper-
sonnelle qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . Dénomination, Siége, Durée, Objet
Art. 1. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée unipersonnelle qui sera régie par les lois
y relatives ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de ELIA BEAUTE S.ar.l.

Art. 3. Le siége social est établi a Esch-sur-Alzette.

Il peut é&tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché en vertu d’une décision de I'associé.
Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. La société a pour objet I'exploitation d’un institut de beauté ainsi que la vente de produit Yves Rocher.
La société pourra en outre exercer toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, commerciales, industrielles ou finan-
ciéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social.
Titre Il. Capital social, Parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par cent (100)
parts sociales d’'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la société par une seule
et méme personne.

Art. 10. Le déces, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droits ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.
Titre 1ll. Administration
Art. 12. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.
La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la société.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Titre IV. Exercice social, Répartition des bénéfices
Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente-et-un décembre de chaque année.
Art. 16. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire com-

prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société. L’associé peut prendre communication au siége social de
Pinventaire et du bilan.

Art. 17. Les produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds
de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'associé.

Titre V. Dissolution, Liquidation
Art. 18. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par I'associé qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VI. Disposition générale

Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, I'associé s’en référe aux dispositions légales en vigueur.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2007.



68046

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, I'associée unique, Madame Anne Eve Catherine Mariani, prénommée,
déclare souscrire les cent (100) parts sociales.

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par I'associée unique, par des versements en
especes, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition
de la société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

La comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cent euros (1.100,- EUR).

Et aussitot I'associée unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la société est établi a L-4011 Esch-sur-Alzette, 77-79, rue de I'Alzette.
2. Est nommée gérante de la société pour une durée indéterminée:

Madame Anne Eve Catherine Mariani, prénommée.

Elle a en sa qualité de gérant unique de la société, les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en
toutes circonstances et peut engager celle-ci par sa seule signature.

Le notaire instrumentant a rendu attentif la comparante au fait qu’avant toute activité commerciale de la Société
présentement fondée, celle-ci doit étre en possession d’une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec I'objet social, ce qui est expressément reconnu par la comparante.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: A. E. C. Mariani, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 18 mai 2007, LAC/2007/9060. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 juin 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007066021/220/85.

(070069773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Hei Elei Film Productions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1543 Luxembourg, 45, boulevard Pierre Frieden.
R.C.S. Luxembourg B 24.240.

EXTRAIT

Il résulte des délibérations et décisions de I’Assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social le 3
mai 2007, que:

L’Assemblée générale décide de renouveler les mandats comme administrateurs de Messieurs Jean Marie Bourhis,
Andrew Buckhurst et Marcus Oswald, ayant leur adresse professionnelle 45, boulevard Pierre Frieden, L-1543 Luxem-
bourg, pour une durée d’un an expirant a l'issue de I'’Assemblée générale statuant sur les comptes de 'exercice 2007.

L’Assemblée générale décide de renouveler le mandat comme commissaire aux comptes de Monsieur Eric Ambrosi,
ayant son adresse professionnelle au 45, boulevard Pierre Frieden, L-1543 Luxembourg, pour une durée d’un an expirant
a lissue de I'’Assemblée générale statuant sur les comptes de I'exercice 2007.

Pour extrait conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2007.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007065394/1433/22.
Enregistré a Luxembourg, le 31 mai 2007, réf. LSO-CE07051. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.
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MLArg Real Estate 2, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 124.700.

Les statuts coordonnés de la société au 26 avril 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 21 mai 2007.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007065615/243/13.
(070068799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

Solisto SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 90.863.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

N. Schmitz
Administrateur
Référence de publication: 2007065564/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06206. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Merrill Lynch Luxembourg Capital Funding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 106.419.

Extrait du procés-verbal de la réunion des gérants de la Société qui s'est tenue le 26 avril 2007

Les gérants de la Société ont décidé en date du 26 avril 2007 d’approuver le transfert du siége social de la Société du
68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, au Ballade B2, 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2007.

Pour MERRILL LYNCH LUXEMBOURG CAPITAL FUNDING S.a r.l.

Signature
Référence de publication: 2007065411/267/17.
Enregistré a Luxembourg, le 24 mai 2007, réf. LSO-CE05174. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

RMF Umbrella SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 53.150.

L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires qui s’est tenue en date du 11 mai 2007 a décidé:

- de renouveler les mandats des Messieurs:

Philip Bodman, Man Fund Management (Guernsey) Limited, Lancaster Court-Forest Lane, St Peter Port, Guernsey
John Walley, Olympia Capital (Ireland) Ltd, 6th Floor Block 3, Harcourt Centre, Harcourt Road, Dublin 2, Ireland
Fred Siegrist, RMF Investment Products, Poststrasse 4, 8808 Pfiffikon, Suisse

Yves Wagner, allée Scheffer, 5, L-2520 Luxembourg
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en tant qu’administrateur pour une période d’un an prenant fin lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire
qui se tiendra en 2008;

- de renouveler le mandat de:

DELOITTE S.A., route de Neudorf, 560, L-2220 Luxembourg

en qualité de Réviseur d’Entreprises pour une période d’un an prenant fin lors de la prochaine Assemblée Générale

Ordinaire qui se tiendra en 2008.

Pour RMF UMBRELLA SICAV
RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007065406/1126/24.
Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2007, réf. LSO-CE04001. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Gagfah S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1212 Luxembourg, 14A, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 109.526.

EXTRAIT

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2006, le rapport consolidé de gestion ainsi que le rapport du réviseur
d’entreprises y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Die konsolidierte Bilanz fiir das am 31. Dezember 2006 endende Rechnungsjahr, der darauf bezugnehmende konso-
lidierte Geschiftsbericht sowie der Bericht des Wirtschaftspriifers, wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister in
Luxemburg hinterlegt.

Zur Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 juin 2007.
Fiir GAGFAH S.A.

R. I. Kauffman / B. U. Drescher
Voristzender des Verwaltungsrates |/ Verwaltungsmitglied

Référence de publication: 2007065500/260/21.
Enregistré a Luxembourg, le 4 juin 2007, réf. LSO-CF00668. - Regu 148 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Sebas S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 37, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 87.141.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
N. Schmitz
Administrateur
Référence de publication: 2007065560/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06201. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

LEG!

AL

"TON



68049 LEG

Infrastructure JVCo (Lime) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 120.541.

Extrait des résolutions adoptées lors de I'assemblée générale extraordinaire du 28 mars 2007

- Sont nommés directeurs de la société, Mme Anja Lakoudi, employée privée, résidant professionnellement au 2,
boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg et M. Olivier Laurent Christophe Jarny, employé privé, résidant
professionnellement au 2, boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg en remplacement des directeurs démis-
sionnaires M. Tom Karel Odile Verheyden et M. Vincent de Rycke.

- Les mandats des nouveaux directeurs prendront fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012
statuant sur les comptes annuels de 2011.

Luxembourg, le 28 mars 2007.

Signatures

Un mandataire
Référence de publication: 2007065943/1463/20.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06505. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

MLArg Real Estate 6, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 125.525.

Les statuts coordonnés de la société au 26 avril 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 21 mai 2007.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007065601/243/13.
(070068842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

D.G.C. Conseil S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 30.396.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 7 mai 2007

Sont nommés administrateurs, leur mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2007:

- Monsieur Hervé Burger, Président
- Monsieur Théo Limpach, Membre
- NOTZ, STUCKI & CIE S.A., Membre

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes au 31 décembre 2007:

- PricewaterhouseCoopers
Luxembourg, le 16 mai 2007.

Pour extrait conforme

Signature
Référence de publication: 2007065410/534/21.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06072. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.
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OTTAWA (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 111.233.

Extrait des résolutions lors de I'assemblée générale extraordinaire du 13 avril 2007

- Sont nommés directeurs de la société Mme Anja Lakoudi, employée privée, résidant professionnellement au 2,
boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg et M. Olivier Laurent Christophe Jarny, employé privé, résidant
professionnellement au 2, boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg en remplacement des directeurs démis-
sionnaires M. Tom Karel Odile Verheyden et M. Vincent de Rycke.

- Les mandats des nouveaux directeurs prendront fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012
statuant sur les comptes annuels de 2011.

Luxembourg, le 13 avril 2007.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2007065942/1463/20.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06500. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Invista European RE Roth PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 119.646.

In the year two thousand seven, on the ninth day of the month of March.

Before us, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg),
there appeared:

INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS S.a r.l, a société a responsabilité limitée, governed by the laws of
Luxembourg, having a share capital of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), having its registered office at
25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
with number B 108.463 (the «Shareholdery),

represented by Mr Eric Cadilhac, lawyer, residing professionally in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on 6 March 2007,

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Shareholder has requested the undersigned notary to document that the Shareholder is the sole shareholder of
INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo, S.a r.l., a société a responsabilité limitée governed by the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, incorporated pursuant to a notarial deed, dated 29 August 2006, published in the Mémorial C
number 2109 of 11 November 2006, having its registered office at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg (Grand
Duchy of Luxembourg), whose share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies with number B 119.646 (the «Companyy). The articles of
incorporation have last been amended on 16 November 2006 by a notarial deed, published in the Mémorial C number
58 of 26 January 2007.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

1 To increase the Company’s issued share capital by an amount of nine million and three hundred eighteen thousand
Euro (EUR 9,318,000.-), so as to raise it from its current amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-)
divided into one hundred and twenty-five (125) shares, each with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-), to
nine million three hundred and thirty thousand and five hundred Euro (EUR 9,330,500.-), divided into ninety-three thou-
sand and three hundred and five (93,305) shares, each with a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-).

2 To issue ninety-three thousand and one hundred eighty (93,180) new shares with a nominal value of one hundred
Euro (EUR 100.-) per share, having the same rights and privileges as the existing shares.

3 To accept subscription for these new ordinary shares by the Shareholder, prenamed, and to accept payment in full
for such new ordinary shares by a contribution in cash.
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4 To amend article five, first paragraph, of the articles of incorporation, in order to reflect the above capital increase.
5 Miscellaneous.
has requested the undersigned notary to document the following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolves to increase the corporate capital of the Company by an amount of nine million and three
hundred eighteen thousand Euro (EUR 9,318,000.-), so as to raise it from its current amount of twelve thousand five
hundred Euro (EUR 12,500.-) divided into one hundred and twenty-five (125) shares, each with a nominal value of one
hundred Euro (EUR 100.-), to nine million three hundred thirty thousand and five hundred Euro (EUR 9,330,500.-), divided
into ninety-three thousand three hundred and five (93,305) shares, each with a nominal value of one hundred Euro (EUR
100.-).

Second resolution

The Shareholder resolves to issue ninety three thousand and one hundred eighty (93,180) new shares with a nominal
value of one hundred Euro (EUR 100.-) per share, having the same rights and privileges as the existing shares.

Subscription - Payment

Thereupon has appeared Mr Eric Cadilhac, prenamed, acting in his capacity as duly authorised attorney-in-fact of the
Shareholder, prenamed, by virtue of the pre-mentioned proxy (the «Subscribery).

The Subscriber declares to subscribe for ninety-three thousand one hundred and eighty (93,180) new shares having
each a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) and to make payment for such new ordinary shares by a contri-
bution in cash of nine million three hundred and eighteen thousand (EUR 9,318,000.-).

Thereupon, the Shareholder resolves to accept said subscription and payment and to allot the ninety-three thousand
one hundred and eighty (93,180) new shares to the Subscriber.

Third resolution

As a result of the above resolutions, the Shareholder resolves to amend article five, first paragraph, of the articles of
incorporation, which will from now on read as follows:

« Art.5. The Company’s subscribed share capital is fixed at nine million three hundred thirty thousand and five hundred
Euro (EUR 9,330,500.-), represented by ninety-three thousand three hundred five (93,305) shares having a nominal value
of one hundred Euro (EUR 100.-) per share each.»

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the aforesaid capital increase
are estimated at ninety-seven thousand six hundred euro.

The undersigned notary who knows English, states herewith that upon request of the above appearing person, the
present deed is worded in English followed by a German version; on request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and the German text, the English text will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

The deed having been read to the appearing person, who is known by the notary by his surname, first name, civil status
and residence, the said person signed together with Us, notary, this original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorstehenden Textes:
Im Jahre zweitausendsieben, am neunten Tag des Monats Marz.
Vor dem unterzeichnenden Notar Jean-Joseph Wagner, mit Amtssitz in Sassenheim (GroBherzogtum Luxemburg),

ist erschienen:

INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS S.a r.l., eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a res-
ponsabilité limitée) luxemburgischen Rechts, mit einem Gesellschaftskapital von zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR
12.500,-), mit Gesellschaftssitz in 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg, und eingetragen im Luxemburger Handels-
und Gesellschaftsregister unter Nummer B 108.463 (der «Gesellschaftery),

vertreten durch Herrn Eric Cadilhac, Rechtsanwalt, mit Berufsanschrift in Luxemburg,

aufgrund einer ihm, am 6. Marz 2007, erteilten Vollmacht,

welche Vollmacht nachdem sie ne varietur durch den Vertreter der erschienenen Partei und dem unterzeichnenden
Notar unterschrieben wurde, dieser Urkunde zum Zwecke der Eintragung dauerhaft beigefiigt wird.

Der Gesellschafter hat den unterzeichnenden Notar ersucht schriftlich festzustellen, dass der Gesellschafter der Al-
leingesellschafter ist der Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée) luxemburgischen Rechts
INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo, S.a r.l, gegriindet gemaB einer notarieller Urkunde, aufgenommen am 29.
August 2006 und verdéffentlicht im Mémorial C, Nummer 2109 vom 11. November 2006, mit Gesellschaftssitz in 25B,
boulevard Royal, L-2449 Luxemburg, (GroBherzogtum Luxemburg), mit einem Gesellschaftskapital von zwélftausend-
funfhundert Euro (EUR 12.500,-), und eingetragen beim Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter Nummer
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B 119.646 (die «Gesellschaft»). Die Satzung wurde zuletzt abgeindert am 16. November 2006 gemiB einer notariellen
Urkunde, veréffentlicht im Mémorial C, Nummer 58 vom 26. Januar 2007.

Der Gesellschafter, handelnd in der oben genannten Eigenschaft, erklart vollstandig unterrichtet iiber die Beschliisse
unterrichtet zu sein, die auf Basis der folgenden Tagesordnung zu fassen sind:

Tagesordnung:

1 Erhéhung des Kapitals der Gesellschaft um einen Betrag von neun Millionen dreihundertachtzehntausend Euro (EUR
9.318.000,-), sodass das Gesellschaftskapital von seinem jetzigen Betrag von zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-),
eingeteilt in einhundertfinfundzwanzig (125) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einhundert Euro (EUR 100,-), auf
neun Millionen dreihundertdreiBigtausendfiinfhundert Euro (EUR 9.330.500,-), eingeteilt in dreiundneunzigtausenddrei-
hundertfiinf (93.305) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einhundert Euro (EUR 100,-), erhéht wird.

2 Ausgabe von dreiundneunzigtausendeinhundertachtzig (93.180) neuen Anteilen mit einem Nennwert von jeweils
einhundert Euro (EUR 100,-) welche mit denselben Rechten und Privilegien wie die bestehenden Anteile ausgestattet
sind.

3 Annahme der Zeichnung dieser neuen Anteile durch den Gesellschafter, vorgenannt, und Annahme der vollstindigen
Einzahlung dieser neuen Anteilen durch eine Bareinlage.

4 Abinderung von Artikel fiinf, erster Absatz, der Satzung, um die oben erwihnte Kapitalerhéhung zu reflektieren.
5 Sonstiges.

und hat den unterzeichnenden Notar aufgesucht folgende Beschliisse zu beurkunden:

Erster Beschluss
Der Gesellschafter beschlieBt die Erhohung des Kapitals der Gesellschaft um einen Betrag von neun Millionen drei-
hundertachtzehntausend Euro (EUR 9.318.000,-), sodass das Kapital von seinem jetzigen Betrag von zwdlftausendfiinf-
hundert Euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in einhundertfiinfundzwanzig (125) Anteile mit einem Nennwert von jeweils
einhundert Euro (EUR 100,-) auf neun Millionen dreihundertdreiBigtausendfiinfhundert Euro (EUR 9.330.500,-), eingeteilt
in dreiundneunzigtausenddreihundertfiinf (93.305) Anteile mit einem Nennwert von jeweils einhundert Euro (EUR 100,-),
erhoht wird.

Zweiter Beschluss

Der Gesellschafter beschlieBt die Ausgabe von dreiundneunzigtausendeinhundertachtzig (93.180) neuen Anteilen mit
einem Nennwert von jeweils einhundert Euro (EUR 100,-), welche mit denselben Rechten und Privilegien wie die beste-
henden Anteile ausgestattet sind.

Zeichnung und Einzahlung

Daraufhin ist erschienen Herr Eric Cadilhac, vorgenannt, handelnd in seiner Eigenschaft als ordnungsgemaB ermach-
tigter Bevollmiachtigter des Gesellschafters, vorgenannt, kraft der oben erwihnten Vollmacht (der «Zeichner).

Der Zeichner erklart die Annahme der Zeichnung dieser dreiundneunzigtausendeinhundertachtzig (93.180) neuen
Anteile mit einem Nennwert von jeweils einhundert Euro (EUR 100,-) und die Einzahlung dieser neuen Anteilen mittels
einer Bareinlage von neun Millionen dreihundertachtzehntausend Euro (EUR 9.318.000,-).

Daraufhin beschlieBt der Gesellschafter die obengenannte Zeichnung sowie die Einzahlung anzunehmen und die drei-
undneunzigtausendeinhundertachtzig (93.180) neuen Anteilen dem Zeichner zuzuteilen.

Dritter Beschluss

Aufgrund der obigen Beschliisse beschlieBt der Gesellschafter den ersten Absatz von Artikel fiinf der Satzung abzu-
andern, welcher nunmehr folgenden Wortlaut annimmt:

« Art. 5. erster Absatz. Das Gesellschaftskapital betragt neun Millionen dreihundertdreiBigtausendfiinfhundert Euro
(9.330.500,- EUR), eingeteilt in dreiundneunzigtausenddreihundertfiinf (93.305) Anteile mit einem Nennwert von je ein-
hundert Euro (100,- EUR).»

Kosten

Die Kosten, Auslagen, Aufwendungen und Honorare jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund dieser Satzungs-
anderung entstehen, werden auf siebenundneunzigtausendsechshundert Euro geschiatzt.

Der unterzeichnende Notar, welcher der englischen Sprache machtig ist, erklart hiermit, dass, auf Anfrage der oben-
genannten erschienenen Person, die Urkunde in englischer Sprache, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung, gefasst ist;
auf Anfrage der gleichen Person und im Falle einer Nichtiibereinstimmung des englischen und des deutschen Textes, wird
der englische Text vorwiegen.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nachdem das Dokument der dem Notar nach Namen, gebriauchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannten
erschienenen Partei vorgelesen worden ist, hat dieselbe gegenwirtige Urkunde mit Uns, dem Notar, unterzeichnet.

Gezeichnet: E. Cadilhac, J.-J. Wagner.
Einregistriert zu Esch-sur-Alzette, am 13. Marz 2007. Relation: EAC/2007/2237. — Erhalten 93.180 Euros.

LEG!

AL

"TON



68053 LEG

Der Einnehmer (gezeichnet): Santioni.
Fir gleichlautende Ausfertigung, erteilt zwecks Verdoffentlichung im Mémorial, Sondersammlung fiir Gesellschaften und
Vereinigungen.
Beles, den 1. Juni 2007 J.-J. Wagner.
Référence de publication: 2007066007/239/151.
(070069897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Scheffer Participations S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 41.858.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

N. Schmitz
Administrateur
Référence de publication: 2007065563/1023/13.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06199. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Repco 26 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 118.327.

Il résulte d’'une assemblée générale extraordinaire de la Société tenue le 6 mars 2007 que:

1. M. Pierre Metzler, né le 28 décembre 1969 a Luxembourg, avocat a la Cour, demeurant 69, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg, a démissionné de ses fonctions d’administrateur A de la Société, avec effet immédiat.

2. M. Pii Ketvel, né le 4 juin 1968 a Helsinki, Finlande, directeur, demeurant 20C, boulevard Emmanuel Servais, L-2535
Luxembourg, a été nommé administrateur A avec effet immédiat. Son mandat expirera lors de I'assemblée générale
ordinaire de la Société qui sera tenue en vue d’approuver les comptes au 31 décembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mars 2007. Signature.
Référence de publication: 2007065407/280/17.
Enregistré a Luxembourg, le 7 mai 2007, réf. LSO-CE00860. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Nesama S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 128.134.

STATUTS
L’an deux mille sept, le vingt-cinq avril.
Par devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné,

Ont comparu:

1.- Monsieur Giovanni Vittore, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement a Luxembourg;

ici représenté par Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une procuration
sous seing privé, laquelle, paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

2.- Monsieur Rémy Meneguz, expert-comptable, demeurant professionnellement a Luxembourg;

ici représenté par Hubert Janssen, prénommé, en vertu d’une procuration sous seing privé, laquelle, paraphée ne
varietur par le(s) mandataire(s) et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec
lui.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils
déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:
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Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1. |l est régi par les présents statuts une société anonyme sous la dénomination de NESAMA S.A.

La société peut avoir un associé unique ou plusieurs actionnaires.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré dans toute autre commune du Grand Duché, en vertu d’'une décision de I'assemblée générale
des actionnaires.

Le conseil d’administration en fixe I'adresse exacte et effectue les dépéts et publications afférentes en cas de change-
ment.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales, sans que tou-
tefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
siege, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Le conseil d’administration peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou a I'étranger.
Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de l'acte constitutif.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises
luxembourgeoises et étrangéres, par I'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d’apport, de souscri-
ption, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére et entre autres par I'acquisition de brevets et licences;
leur gestion et leur mise en valeur, ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet,
en empruntant avec ou sans garantie et en toutes monnaies, notamment, par la voie d’émissions d’obligations qui pourront
également étre convertibles et/ou subordonnées et de bons.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres ou immobi-
lieres.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille euros), représenté par 31.000 (trente et un mille)
actions d’une valeur nominale de EUR 1,- (un Euro) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

. Tou i indivisible; iété it, qu a I'exerci i &s aux acti ires,
Art. 6. Toute action est indivisible; la société ne reconnait, quant a I’exercice des droits accordés aux actionnaires
qu’un seul propriétaire pour chaque titre.

Administration - Surveillance

Art. 7.Si, a 'occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est établi que la société a un actionnaire unique, la
société pourra étre administrée par un administrateur, appelé «administrateur uniquey, jusqu’a la prochaine assemblée
générale suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.

En cas de pluralité d’actionnaires, la société sera administrée par un conseil, composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non.

L’administrateur unique ou, le cas échéant, les administrateurs sont nommés pour un terme qui ne peut excéder six
ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

L’administrateur unique ou, le cas échéant, les administrateurs sortants sont rééligibles. Le mandat des administrateurs
sortants cesse immédiatement apreés I'assemblée générale annuelle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, nommé par I'assemblée générale des actionnaires, les administrateurs
restants ainsi nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale des actionnaires, lors
de sa premiére réunion, procede a I'élection définitive. L’'administrateur ainsi nommé achéve le mandat de celui qu’il
remplace.

Toute référence dans les statuts au conseil d'administration sera une référence a 'administrateur unique tant que la
société a un associé unique.
Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président ou sur demande de deux administrateurs, aussi
souvent que I'intérét de la société I'exige, au siége social ou en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou de
I’étranger, indiqué dans les convocations.

Sauf dans le cas de circonstances exceptionnelles résultant de guerre, de troubles ou d’autres calamités publiques, le
conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée. Tout
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membre, empéché ou absent, peut donner a un de ses collégues délégation pour le représenter aux réunions du conseil
et voter en ses lieu et place sans limitation du nombre de mandats qu’un administrateur peut accepter et exercer.

Les réunions du conseil d’administration sont présidées par le président ou, a son défaut, par un administrateur désigné
a cet effet par les administrateurs présents.

Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des voix des administrateurs présents ou représentés. En cas
de partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Les administrateurs peuvent tenir ou participer a une réunion par conférence téléphonique, par conférence vidéo ou
par tout autre moyen de communication similaire permettant aux personnes qui y participent de communiquer simulta-
nément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée comme équivalente a une présence physique a
la réunion.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou
tout autre mode de transmission ou de communication lesquels seront annexés au procés-verbal de la délibération.

Le conseil d’'administration peut, avec I'accord de tous ses membres, prendre, en dehors de toute réunion, des décisions
unanimes, écrites, signées par tous les administrateurs. Les signatures peuvent &tre apposées sur un seul document ou
sur plusieurs documents identiques. Ce ou ces documents réunis ensemble constitueront le procés-verbal. De telles
décisions prennent effet a compter de la date d’apposition de la derniere signature.

Art. 9. De chaque séance du conseil d’administration il sera dressé un procés-verbal qui sera signé par tous les admi-
nistrateurs qui auront pris part aux délibérations a I'exception des résolutions prises selon les modalités prévues au
dernier alinéa de I'article précédent.

Les copies ou extraits, dont production sera faite, seront certifiés conformes par un administrateur ou par un man-
dataire.

Art. 10. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes d’administration
et de disposition nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts
réservent a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes, qui ne doivent pas nécessairement &tre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a 'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers la société est engagée en toutes circonstances dans le cadre de son objet social par la
signature conjointe de deux administrateurs, le cas échéant par la signature individuelle de 'administrateur unique, ou
par la signature des délégués du conseil agissant dans les limites de leurs pouvoirs. La signature d’un seul administrateur
sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations publiques.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil d’adminis-
tration, poursuites et diligences de son président ou d’un administrateur délégué a ces fins.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, nommés par I'assemblée générale qui fixe leur
nombre et leur rémunération.

La durée de leur mandat est fixée par I'assemblée générale, sans pouvoir cependant excéder six années.
Les commissaires sont rééligibles et toujours révocables par I'assemblée générale.

Art. 14. Les administrateurs et commissaires ne contractent, a raison de leur gestion, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements de la société, mais ils sont responsables vis-a-vis de la société de I'exécution de leur mandat
et des fautes commises dans I'exercice de leurs fonctions.

Assemblée générale

Art. 15. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales.

Art. 16. L’'assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans la convocation,
le premier lundi du mois de juin a 15.00 heures. Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié légal, elle se réunit le
premier jour ouvrable qui suit a la méme heure.

Elle peut néanmoins se réunir, a la demande d’un actionnaire, a toute autre date antérieure a celle fixée dans le premier
alinéa ci-dessus, a la condition que les autres actionnaires marquent leur accord.

Art. 17. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Elle se tient au lieu indiqué dans les avis de convocation. Les sujets a I'ordre du jour sont mentionnés dans la convo-
cation.
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Art. 18. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de |'ordre du jour.

Art. 19. Chaque action donne droit a une voix. Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire,
actionnaire ou non.

Art. 20. L’assemblée générale ordinaire délibére valablement quelle que soit la portion du capital présente ou repré-
sentée. Pour étre valables, les résolutions devront étre prises a la majorité simple des votes exprimés.

L’assemblée générale extraordinaire ayant pour objet la modification des statuts de la société, ne délibére valablement
que si la moitié au moins du capital est présente ou représentée. Si cette condition n’est pas remplie, lors de la premiére
convocation, une nouvelle assemblée sera convoquée conformément aux dispositions légales. Les résolutions, pour étre
valables, devront recueillir le vote favorable d’actionnaires représentant deux tiers au moins des actions présentes ou
représentées.

Art. 21. L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d’'administration ou, a son défaut, par un autre
administrateur ou, a défaut, par toute personne a cette fin désignée par I'assemblée.

Le président de I'assemblée désigne le secrétaire et I'assemblée élit un scrutateur, qui ensemble avec le président
constituent le bureau.

Art. 22, Les délibérations de I'assemblée générale sont consignées dans un proces-verbal qui mentionne les décisions
prises et qui contient, le cas échéant, les déclarations dont les actionnaires demandent I'inscription.

Le procés-verbal est signé par les membres du bureau. Les extraits qui en sont délivrés sont certifiés conformes par
un administrateur ou par un mandataire.

Année sociale - Répartition des bénéfices
Art. 23. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 24 . ’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de
la société. Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devra toutefois é&tre repris jusqu’a
entiére reconstitution si, a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve a été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration peut procéder au versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les mo-
dalités fixées par la loi.

Dissolution - Liquidation

Art. 25. Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs.

Apreés réalisation de I'actif et 'apurement du passif, les actions de capital seront remboursées. Toutefois elles ne seront
prises en considération qu’en proportion de leur degré de libération.
Disposition générale
Art. 26. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra le premier lundi du mois de juin a 15.00 heures en
2008.
Constatation
Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du dix aolt mil neuf cent quinze
sur les sociétés commerciales ont été accomplies.
Evaluation
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille huit cents Euro.

Souscription

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants déclarent souscrire les 31.000 (trente et un mille)
actions comme suit:

1. - Monsieur GIoVanni Vittore . . ..ttt ettt e e et ettt e 15.500 actions
2. - Monsieur REMy Meneguz . . . . ..ottt e 15.500 actions
TOtal . o e 31.000 actions
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Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de EUR 31.000,-
(trente et un mille Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant qui le constate expressément.

Assemblée Générale extraordinaire

Les comparants pré-qualifiés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.
2.- Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Giovanni Vittore, Administrateur de sociétés, demeurant professionnellement a Luxembourg; Président
du Conseil d’Administration;

b) Monsieur Rémy Meneguz, Expert-comptable, demeurant professionnellement a Luxembourg; Administrateur;
c) Monsieur Frédéric Noel, Avocat, demeurant professionnellement a Luxembourg; Administrateur;

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire:

FIDUCIAIRE MEVEA S.a R.L,, ayant son siége social a L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'Eau.

4.- Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de 'assemblée générale ordi-
naire statuant sur I'exercice 2009.

5.- Conformément aux dispositions statutaires, le conseil d’administration est autorisé a déléguer la gestion journaliere
de la société a un de ses membres.

6.- L’adresse de la société est fixée a L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'Eau.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture, les comparants pré-mentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: H. Janssen, . Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 27 avril 2007, Relation: LAC/2007/6339. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mai 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007065890/211/210.
(070069429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

MLArg Real Estate 3, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 124.701.

Les statuts coordonnés de la société au 26 avril 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 21 mai 2007.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007065619/243/13.
(070068797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

GADD CAPITAL MANAGEMENT LTD Luxembourg Branch, Succursale d’'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1449 Luxembourg, 4, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 105.402.

Décision de la direction de la société prise en date du 16 février 2007, au siége principal a Gibraltar

La démission de Monsieur Mats Midhamres de son mandat de représentant permanent de la succursale au Luxembourg
est acceptée. Monsieur Olaf Lahaije, gérant, né le 29 juillet 1971 a NL-Maastricht avec adresse professionnelle au 4, rue
de 'Eau a L-1449 Luxembourg, est nommé nouveau représentant permanent de la succursale luxembourgeoise a coté
de Mme Birgitta Thonning.
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GADD CAPITAL MANAGEMENT LTD.
C. Gelli/ C. Hegardt
Référence de publication: 2007065962/607/16.
Enregistré a Luxembourg, le 24 mai 2007, réf. LSO-CE05095. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Newan S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 76.019.

EXTRAIT
Il résulte du proces-verbal de 'assemblée générale ordinaire tenue en date du 10 avril 2007 que:
Les mandats des trois administrateurs,
Monsieur Hugo Bauwens, né le 16 septembre 1941 a Anvers (Belgique), demeurant a Voshollei, 41, B-2930 Brasschaat,

Monsieur Jean Nicolas dit John Weber, né le 17 mai 1950 a Wiltz, demeurant professionnellement au 36, avenue Marie-
Thérese, L-2132 Luxembourg,

Monsieur Guy Lanners, né le 9 septembre 1965 a Luxembourg, demeurant professionnellement au 36, avenue Marie-
Thérese, L-2132 Luxembourg,

Sont reconduit pour une durée de six ans, qui se terminera a l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2012.

Le mandat du commissaire aux comptes FIDU-CONCEPT S.ar.l., avec siége social au 36, avenue Marie-Thérese, L-2132
Luxembourg, est reconduit pour une durée de six ans, qui se terminera a I'issue de I'assemblée générale statutaire de
2012.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Référence de publication: 2007065395/3560/23.
Enregistré a Luxembourg, le 23 mai 2007, réf. LSO-CE04982. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

PS S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 124.482.

Par résolution circulaire en date du 6 avril 2007, les associés ont pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Monsieur Ron E Bell, avec adresse professionnelle au 33, King Street, SW1Y 6R]
Londres, Royaume-Uni, de son poste de gérant avec effet immédiat.

- Nomination de Monsieur Erik Ferm, avec adresse professionnelle au 33, King Street, SW1Y 6R] Londres, Royaume-
Uni, en tant que gérant avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 16 mai 2007. Signature.
Référence de publication: 2007065955/581/17.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06259. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

LuxCo 35 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 128.162.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the ninth day of May.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
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TMF CORPORATE SERVICES S.A,, a société anonyme, with registered office in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
registered at the Trade and Companies’ Register in Luxembourg-City under section B and number 84.993,

here represented by Mrs Madeline Boucher, employee, residing professionally at L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,

by virtue of a proxy under private seal, dated May 7th, 2007.

Said proxy, signed ne varietur, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company
to be incorporated.

Art. 1. There is hereby established a limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws in force and by the present articles of association.

Art. 2. The company’s name is LuxCo 35 S.ar.l.

Art. 3. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other Luxembourg
or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may by way of contribution, subscription, option, sale or by any other way, acquire movables of all
kinds and may realize them by way of sale, exchange, transfer or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may grant loans to the affiliated companies and to any other corporations in which it takes some
direct or indirect interest.

The corporation may moreover carry out any commercial, industrial or financial operations, in respect of either
moveable or immoveable property, that it may deem of use in the accomplishment of its object.

Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the shareholders.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00), represented by five hundred
(500) shares of twenty-five Euro (EUR 25.00) each.

Art. 7. The shares in the company may be transferred freely between the partners. They may not be transferred inter
vivos to persons other than the partners, unless all the partners so agree.

Art. 8. The company shall not be dissolved by death, prohibition, bankruptcy or insolvency of a partner.

Art.9. The personal creditors, beneficiaries or heirs of a partner may not, for any reason whatsoever, have seals placed
on the assets and documents belonging to the company.

Art.10. The company shall be administered by one or more managers, who need not necessarily be partners, appointed
by the meeting of partners, which may revoke them at any time.

Each manager is appointed for an unlimited period.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two managers.

Art. 11. Each partner may participate in collective decision-making, whatever the number of shares he holds. Each
partner shall have a number of votes equal to the number of shares in the company he holds. Each partner may be validly
represented at meetings by a person bearing a special power of attorney.

When and as long as all the shares are held by one person, the company is a one person company in the sense of
article 179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others
of the same law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and
the company must be recorded in writing and the provisions provisions regarding the general shareholders’ meeting are
not applicable.

Art. 12. The manager(s) shall not contract any personal obligation in respect of the commitments properly undertaken
by him/them in the name of the company by virtue of his/their function.

Art. 13. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.
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Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, vidéoconférence, or any other
suitable telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by written circular, transmitted by
ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or any other suitable telecommunication means.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three-quarters of the corporate capital.

Art. 15. The company’s financial year shall commence on the first day of January and end on the thirty-first day of
December each year.

Art. 16. Each year, on the thirty-first of December, the accounts shall be closed and the management shall draw up an
inventory indicating the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5%) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 19. The managers may at all times during the financial year, resolve to distribute interim dividends, in compliance
with the legal provisions.

Art. 20. When the company is wound up, it shall be liquidated by one or more liquidators, who need not necessarily
be partners, appointed by the partners, who shall determine their powers and emoluments.

Art. 21. For all matters not covered by the present memorandum and Articles of Incorporation, the partners shall

refer to and abide by the legal provisions.
Subscription and Payment

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the five hundred (500) shares have been subscribed by the
sole shareholder TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed and fully paid up in cash so that the amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) is as of now at the free disposal of the company, evidence hereof having
been given to the undersigned notary.

Transitory provision
The first fiscal year will begin now and will end on the thirty-first of December two thousand and seven.

Valuation of the costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand seven hundred
Euro (EUR 1,700.00).
Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at one.

2. Is appointed as manager for an unlimited period: TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed.
The company is validly committed in all circumstances by the sole signature of the manager.

3. The address of the company is fixed in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the French and the English texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with Us, the Notary,
the present original deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le neuf mai.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., société anonyme, ayant son siege social a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 84.993,

ici représentée par Madame Madeline Boucher, employée privée, demeurant professionnellement a L-2520 Luxem-
bourg, 1, allée Scheffer,

en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 7 mai 2007,
laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de LuxCo 35 S.ar.l.

Art. 3. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu'immobiliéres
qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation complete des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (EUR 25,00) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément de tous les associés.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.

Chaque gérant est nommé pour une période indéterminée.

En cas de gérant unique, la société est engagée par la signature individuelle de celui-ci, et, en cas de pluralité de gérants,
par la signature conjointe de deux gérants.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une
société unipersonnelle au sens de 'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique
ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées
générales des associés ne sont pas applicables.
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Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. En cas de pluralité de gérants, les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Tout gérant peut assister a une réunion du conseil de gérance s’il intervient par téléphone, vidéoconférence, ou tout
autre moyen de télécommunication approprié et permettant a toutes les personnes participant a la réunion de commu-
niquer a un méme moment.

La participation a une réunion du conseil de gérance par de tels moyens est réputée équivalente a une participation
en personne.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que les résolutions prises en
conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions doivent &tre expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire,
par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommuni-
cation approprié.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L’excédent favorable du compte des profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cing pour cent (5%) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Les gérants peuvent, a tout moment pendant I'année fiscale, décider de distribuer des dividendes intérimaires,
en se conformant aux dispositions légales.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.

Souscription et Libération

Les statuts ayant été ainsi arrétés, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique TMF
CORPORATE SERVICES S.A., précitée et entierement libérées par versement en espéce, de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00) est dés a présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le trente et un décembre deux mille sept.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a environ mille sept cents euros (EUR 1.700,00).

Décisions de I'associée unique

Immédiatement apreés la constitution de la société I'associée unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.

2.- Est nommée gérante pour une durée indéterminée: TMF CORPORATE SERVICES S.A,, précitée.
La société est engagée, en toutes circonstances, par les signatures statutaires de la gérante.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents statuts sont rédigés en frangais, suivis d’une version anglaise; a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte frangais et le texte anglais, la version anglaise fera foi.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: M. Boucher, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2007. LAC/2007/7938. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 juin 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007065889/220/228.

(070069573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Charisma S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 67.890.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d'’Administration, le 24 mai 2007

Suite a la démission de Monsieur Eddy Déme, Madame Angélique Lamard, administratrice de sociétés, demeurant 42,
rue de la Gendarmerie a L-4819 Rodange, a été cooptée en remplacement avec effet immédiat.

Le Conseil d’Administration de la Société se compose dorénavant comme suit:
Mme Elisabeth Visse-Noury, Madame Angélique Lamard et Monsieur Frangois Bourgon.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 mai 2007.

Pour la société

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007065397/6960/19.
Enregistré a Luxembourg, le 1" juin 2007, réf. LSO-CF00245. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Immobiliére Raiffeisen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 47.990.

EXTRAIT
Il résulte du proceés-verbal de ’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires qui s’est tenue le 5 avril 2007 que:

- Les mandats des administrateurs Paul Lauterbour, Ernest Cravatte, John Bour et Jacques Mangen sont reconduits
pour la durée d’une année.

- Monsieur Guy Hoffmann, demeurant a 10, am Armschlag, L-4398 Pontpierre, est nommé administrateur de la société
anonyme IMMOBILIERE RAIFFEISEN.

- Le mandat du commissaire aux comptes, a savoir la BDO COMPAGNIE FIDUCIAIRE avec siége a Luxembourg, est
reconduit pour la durée d’une année.

Luxembourg, le 3 mai 2007.
Pour extrait conforme
J. Bour / E. Cravatte
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007065400/2827/21.
Enregistré a Luxembourg, le 18 mai 2007, réf. LSO-CE03709. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.
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PDP Professionals in Data Processing International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8311 Capellen, 81, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 109.736.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale extraordinaire du 2 janvier 2007
Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire ont pris a 'unanimité les décisions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide d’appeler Monsieur Philippe Hamtiaux, administrateur de sociétés, né le 20 juillet 1963 a Huy (B)
et demeurant a B-6941 Tohogne (Durbuy), Hermanne, 21, au poste d’administrateur et d’administrateur-délégué de la
société.

Les mandats expireront aprés I'assemblée générale ordinaire de 'année 2011.
Deuxiéme résolution

La société est valablement engagée par la signature individuelle d’'un administrateur-délégué ou par la signature con-
jointe de deux administrateurs.

Strassen, le 2 janvier 2007.
Pour extrait conforme
Signature / Signature / Signature
Le Président / Le Scrutateur / Le Secrétaire

Référence de publication: 2007065921/820/23.
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2007, réf. LSO-CB04614. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

MD Information Service (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 238.108.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 98.787.

Par résolution circulaire en date du 20 février 2007, les associés ont pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Monsieur Chris Davies, avec adresse au 150, 24th Street, CDN-98666 Vancouver,
Canada, de son poste de gérant avec effet au 19 février 2007.

- Nomination de Monsieur Canon Fung, avec adresse au 1267, West 47th Avenue, V6M 2L5 Vancouver, Canada, en
tant que gérant avec effet au 19 février 2007 et pour une durée indéterminée.

Dés lors, le conseil de gérance se compose ainsi:
- Manfred Schneider

- Xavier Pauwels

- Canon Fung

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 10 mai 2007. Signature.
Référence de publication: 2007065961/581/21.
Enregistré a Luxembourg, le 22 mai 2007, réf. LSO-CE04574. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069489) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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