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SGI International Holdings S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 7.207.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de '’Assemblée Générale Ordinaire du 25 mars 2007 que, le mandat des organes sociaux
étant venu a échéance, ont été renommeés:

a) administrateurs:

- Madame Daniéle Martin, maitre en droit, avec adresse professionnelle a L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la Porte-
Neuve, vice-président

- Monsieur David J. Titman, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle a 1-00184 Rome (ltalie), Via A.
Poliziano, 56, président

- Monsieur Paolo Tamborino, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle a 1-00184 Rome (ltalie), Via A.
Poliziano, 56, administrateur

b) commissaire aux comptes

- Madame Gabriele Schneider, directrice de société, avec adresse professionnelle a L-1219 Luxembourg, 23, rue Beau-
mont.

Le mandat des organes sociaux nouvellement élus expirera a I'issue de I'assemblée générale qui se tiendra en 2012.
Luxembourg, le 25 mars 2007.

Pour extrait conforme

Pour le conseil d'administration

Signature
Référence de publication: 2007065119/535/27.
Enregistré a Luxembourg, le 15 mai 2007, réf. LSO-CE03229. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070068600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16" juin 2007.

MLArg Real Estate 7, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 125.518.

In the year two thousand and seven, on the twenty-sixth April,
Before Maitre Marc Lecuit, notary, residing in Mersch (Grand Duchy of Luxembourg);

There appeared:

MERRILL LYNCH LUXEMBOURG HOLDINGS S.a r.l, a société a responsabilité limitée incorporated and existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717
Luxembourg, registered with the trade and companies’ register of Luxembourg under section B number 96.380;

being the sole shareholder of MLArg REAL ESTATE 7 S.a r.l., a société a responsabilité limitée, with registered office
at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, registered with the trade and companies’ register of Luxembourg under
section B number 125.518 (the «Companyy),

duly represented by Ute Brauer, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, which proxy, after
having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities

The appearing party representing the entire corporate capital then deliberate upon the following agenda:

Agenda

1. Increase of the share capital from its present amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) repre-
sented by five hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) up to one hundred eighty-three
thousand five hundred euro (EUR 183,500.-) by payment in cash of one hundred seventy-one thousand euro (EUR
171,000.-) by the issue of six thousand eight hundred forty (6,840) shares of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

2. Subsequent amendment of article 5.1 of the articles of incorporation of the Company that now reads as follow:

« Art. 5.1. The Company’s share capital is fixed at one hundred eighty-three thousand five hundred euro (EUR
183,500.-) represented by seven thousand three hundred forty (7,340) shares with a par value of twenty-five euro (EUR
25.-) each, all fully paid-up and subscribed.»

and has taken the following resolutions:
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First resolution

The sole shareholder decides to increase the share capital from its present amount of twelve thousand five hundred
euro (EUR 12,500.-) represented by five hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) up to one
hundred eighty three thousand five hundred euro (EUR 183,500.-) by payment in cash of one hundred seventy-one
thousand euro (EUR 171,000.-) by the issue of six thousand eight hundred forty (6,840) shares of twenty-five euro (EUR
25.-) each.

All the issued shares are fully paid up by MERRILL LYNCH LUXEMBOURG HOLDINGS S.a r.l., prenamed by a
contribution in cash so that the amount of one hundred seventy-one thousand euro (EUR 171,000.-) is at the disposal of
the Company as has been proved to the undersigned notary.

Second resolution
Further to the foregoing resolution, article 5.1 of the articles of incorporation is modified and now reads as follows:

« Art. 5.1. The Company’s share capital is fixed at one hundred eighty-three thousand five hundred euro (EUR
183,500.-) represented by seven thousand three hundred forty (7,340) shares with a par value of twenty-five euro (EUR
25.-) each, all fully paid-up and subscribed.»

The sole shareholder decides to approve the amendment of the articles of incorporation of the Company in order to
reflect the increase of the share capital.
Estimation of costs

The aggregate amount of costs, expenditures, remunerations or expenses in any form whatsoever which the company
incurs or for which it is liable by reason of this increase of capital, is approximately at two thousand nine hundred euro
(2,900.- Eur).

There being no further business on the agenda, the meeting is thereupon closed.

The undersigned notary, who has personal knowledge of the English language, herewith states that on request of the
appearing person, this deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the
English version will prevail.
Whereof this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this document.

This deed having been read to the appearing person, known to the notary by her name, first names, civil status and
residence, said appearing person signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt-six Avril,

Par-devant Maitre Marc Lecuit, notaire de résidence a Mersch (Grand-Duché de Luxembourg);

A comparu:

MERRILL LYNCH LUXEMBOURG HOLDINGS S.a r.l., une société a responsabilité limitée, constituée sous les Lois
du Grand Duché de Luxembourg, et ayant son siége social a 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, inscrite au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, numéro B 96.380;

étant l'associé unique de MLArg REAL ESTATE 7 S.a r.l. (ci-aprés la «Sociétéy),une société a responsabilité limitée,
ayant son siége social a 8-10 rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg, numéro B 125.518, (la «Sociétéy)

diment représenté par Ute Briuer, maitre en droit, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration, laquelle a
été signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné et restera annexée au présent acte pour étre soumise
avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Le comparant, représentant I'intégralité du capital social, a délibéré sur I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social pour le porter de son montant actuel de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-)
représenté par cinq cents (500) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune a un
montant de cent quatre-vingt-trois mille cinq cent euros (EUR 183.500,-) par paiement en espéce de cent soixante et
onze mille euros (EUR 171.000,-) par I'’émission de six mille huit cent quarante (6.840) parts sociales, chacune ayant une
valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-).

2. Modification subséquente de I'article 5.1 des statuts de la Société, qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5.1. Le capital social est fixé a un montant de cent quatre-vingt-trois mille cinq cent euros (EUR 183.500,-)
représenté par sept mille trois cent quarante (7.340) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt cinq (EUR 25,-) chacune,
toutes souscrites et entiérement libérées.»

et a pris les résolutions suivantes:
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Premiére résolution

L’associé unique décide d’augmenter le capital social pour le porter de son montant actuel de douze mille cinq cent
euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq cents (500) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR
25,-) chacune a un montant de cent quatre-vingt-trois mille cinq cent euros (EUR 183.500,-) par paiement en espéce de
cent soixante et onze mille euros (EUR 171.000,-) par I'’émission de six mille huit cent quarante (6.840) parts sociales,
chacune ayant une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-).

Toutes les parts sociales émises ont été entiérement libérées par MERRILL LYNCH LUXEMBOURG HOLDINGS S.a
r.l., ci-dessus nommée par un apport en numéraire afin que la somme de cent soixante et onze mille euros (EUR 171.000,-)
affectée au capital social soit a la disposition de la Société ainsi qu’il en est justifié au notaire soussigné.

Deuxiéme résolution

L’associé unique décide la modification subséquente de I'article 5.1 des statuts de la Société, qui aura désormais la
teneur suivante:

« Art. 5.1. Le capital social est fixé a un montant de cent quatre vingt trois mille cinq cent euros (EUR 183.500,-)
représenté par sept mille trois cent quarante (7.340) parts sociales d’une valeur nominale de vingt cinq (EUR 25,-) chacune,
toutes souscrites et entiérement libérées.»

L’associé unique décide d’approuver le changement des statuts de la Société afin de prendre en compte 'augmentation
du capital social.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de la présente augmentation de capital est évalué a la somme de deux mille neuf
cents euros (2.900,- Eur).

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la personne comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande de la méme personne comparante et en cas
de divergences entre le texte frangais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, méme date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la personne comparante, connue du notaire instrumentant par nom,
prénom usuel, état et demeure, la personne comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: U. Brauer, M. Lecuit.
Enregistré a Mersch, le 2 mai 2007, MER/2007/517. — Regu 1.710 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 21 mai 2007. M. Lecuit.
Référence de publication: 2007065202/243/116.
(070068848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

Dacomi Investissements S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 66.585.

EXTRAIT
Il résulte du procés-verbal de ’Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 14 mai 2007 que:

1. La démission de Monsieur Jacques Benzeno de ses fonctions d’administrateur a été acceptée avec effet au 20 mars
2007.

2. Le siége social de la société a été transféré du 560A, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg, au 24, rue Saint Mathieu,
L-2138 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mai 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007065415/799/19.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06424. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

LEG!

AL

"TON



67829 LEG

Serpensem, Société Anonyme.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 128.090.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsieben, am vierundzwanzigsten April.

sind vor dem unterzeichneten Notar Henri Hellinckx, Notar mit Amtssitz in Luxemburg, erschienen:

1. WeBe WEGNER BETEILIGUNGSGESELLSCHAFT mbH, mit Sitz in Hamburg, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichts Hamburg unter HRB 99492,

hier vertreten durch Dr. Pierre Berna, Rechtsanwalt, wohnhaft in Luxemburg,

aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht, ausgestellt in Hamburg, am 22. Marz 2007.

Diese Vollmacht, die von dem Komparenten und dem amtierenden Notar ne varietur unterschrieben wurde, bleibt
der gegenwirtigen Urkunde als Anlage beigefiigt, um mit dieser formalisiert zu werden.

2. Dr. Pierre Berna, vorgenannt, handelnd in eigenem Namen.

Die erschienenen Parteien haben beschlossen, eine Aktiengesellschaft gemal folgender Satzung zu griinden:

Bezeichnung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck

Art. 1.Bezeichnung. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, die spiter Aktionire der Gesellschaft werden,
wird eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung SERPENSEM gegriindet.

Art. 2. Sitz. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungs-
rates kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde Luxemburg verlegt werden; die
Verlegung des Gesellschaftssitzes auBerhalb dieser Gemeinde kann nur durch Beschluss der Hauptversammlung erfolgen.

Sollten auBergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art eintreten oder bevorstehen, welche
die normale Geschiftsabwicklung am Gesellschaftssitz oder den reibungslosen Verkehr zwischen diesem Sitz und dem
Ausland beeintrichtigen konnten, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vollstindigen Wiederherstel-
lung normaler Verhiltnisse ins Ausland verlegt werden. Diese voriibergehende Ma3nahme hat keinerlei Auswirkungen
auf die Nationalitit der Gesellschaft, die trotz der zeitweiligen Verlegung des Sitzes eine luxemburgische Gesellschaft
bleiben wird.

Die Bekanntmachung einer derartigen Verlegung hat durch die Organe, die mit der tiglichen Geschiftsfiihrung beauf-
tragt sind, zu erfolgen.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen Niederlassungen, Zweigstellen und Biiros sowohl im GroB-
herzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Dauer gegriindet. Sie kann durch Beschluss der Aktiondre aufgelost
werden.

Art. 4. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist die Verwaltung des eigenen Vermdgens. Die Gesellschaft wird
keine kaufmannischen Aktivititen ausfiihren.

Die Gesellschaft kann Beteiligungen an Personen- oder Kapitalgesellschaften nehmen sowie diese Beteiligungen ver-
walten und verwerten.

Die Gesellschaft kann alle Arten von Wertpapieren, im weitesten Sinne, erwerben, sei es durch Einlage, Zeichnung,
Kaufoption, Kauf oder sonstwie, und dieselben durch Verkauf, Abtretung, Tausch oder sonstwie verduBern.

Gegenstand der Gesellschaft ist der An- und Verkauf, die Vermietung, die Verwaltung, Verwertung und EntschlieBung
von Immobilien jeglicher Art im GroBherzogtum Luxemburg und im Ausland.

Die Gesellschaft kann die Immobilien mit Hypotheken belasten.

Die Gesellschaft ist befugt, Anleihen (Obligationen), Pfandbriefe oder dhnliche Schuldverschreibungen zu schaffen und
auszugeben. Des Weiteren ist die Gesellschaft befugt, den Gesellschaften, an denen sie beteiligt ist, jede Art von Unter-
stiitzung, Darlehen, Vorschuss oder Sicherheit zu gewidhrleisten.

Die Gesellschaft kann simtliche Geschifte wie auch samtliche Transaktionen mobiliarer und immobiliarer Natur ta-
tigen, die direkt oder indirekt an den Gesellschaftszweck ankniipfen oder diesen begiinstigen oder férdern kénnen.

Aktienkapital - Genehmigtes Kapital - Aktien

Art. 5. Aktienkapital. Das Aktienkapital betragt einhundertzehntausend Euro (EUR 110.000,-), eingeteilt in einhun-
dertzehn (110) Aktien mit einem Nennwert von tausend Euro (EUR 1.000,-) pro Aktie

Das Aktienkapital kann durch Beschluss der Hauptversammlung der Aktiondre, der unter denselben Bedingungen wie
bei Satzungsinderungen zu nehmen ist, erhéht oder reduziert werden.

Die Gesellschaft kann im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen ihre eigenen Aktien erwerben.
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Art. 6. Aktien. Die Aktien werden je nach Belieben des Aktionirs entweder als Namens- oder Inhaberaktien ausge-
geben, mit Ausnahme derjenigen Aktien, die durch Gesetz Namensaktien sein missen.

Die Aktien der Gesellschaft kédnnen entweder als Einzel- oder als Globalzertifikate, (iber mehrere Aktien lautend,
ausgestellt werden.

Verwaltung - Aufsicht

Art. 7. Verwaltungsrat. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitglie-
dern besteht, die nicht Aktionare sein missen.

Die Gesellschaft, die bei der Griindung nur einen Aktionar hat oder wo die Hauptversammlung spiter feststellt, dass
nur noch ein Aktionar alle Aktien hilt, kann durch einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied verwaltet werden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden von der Hauptversammlung fiir eine Dauer von maximal sechs Jahren
ernannt. Sie kénnen von der Hauptversammlung jederzeit abberufen werden.

Die Verwaltungsratsmitglieder sind wieder wihlbar.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, fiir die es gewdhlt wurde, so kénnen die ver-
bleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorldufigen Nachfolger fiir den Rest der Amtsdauer bestellen, soweit
dies gesetzlich zulassig ist. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt dann die endgiiltige Wahl vor.

Der Verwaltungsrat hat die ausgedehntesten Befugnisse, um alle Handlungen vorzunehmen, die fiir die Erfiillung des
Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind. Er ist zustindig fiir alle Angelegenheiten, die nicht durch das Gesetz
oder die gegenwirtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten sind.

Der Verwaltungsrat ist des Weiteren befugt, eine Aktualisierung der Satzung vorzunehmen, und dies insbesondere
wenn gegenstandslose Klauseln darin vorkommen.

Die eventuelle Vergiitung der Verwaltungsratsmitglieder wird von der Hauptversammlung festgelegt.

Art. 8. Vorsitzender. Der Verwaltungsrat wahlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und, eventuell, einen oder
mehrere stellvertretende Vorsitzende. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden iibernimmt das vom Verwaltungsrat
bestimmte Mitglied dessen Aufgaben. Der erste Vorsitzende kann von der anschlieBenden Hauptversammlung ernannt
werden.

Art. 9. Einberufung des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei
Verwaltungsratsmitgliedern einberufen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates sind zu jeder Sitzung mindestens acht (8) Tage vor ihrem Beginn durch schriftliche
Einladung, die eine Tagesordnung zu enthalten hat, in der samtliche Punkte von Bedeutung fiir die Sitzung aufgefiihrt sind,
zu benachrichtigen, auBer wenn sich aus Umstianden eine besondere Dringlichkeit ergibt. In diesem Falle ist die Natur
dieser Umstinde in der Einberufung darzulegen.

Sogar ohne Einberufungsschreiben ist eine Sitzung als rechtmiBig abgehalten zu betrachten, wenn alle Verwaltungs-
ratsmitglieder anwesend oder vertreten sind und sofern sie erkliren, den Inhalt der Tagesordnung im Voraus gekannt zu
haben.

Die Sitzungen finden an den im Einberufungsschreiben erwihnten Ort, Tag und Stunde statt.

Art. 10. Beschlussfihigkeit. Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist, wobei ein Verwaltungsratsmitglied jeweils nur einen Kollegen vertreten kann. Die Vertretung durch
ein entsprechend bevollmachtigtes Verwaltungsratsmitglied, die schriftlich, per Telefax, per E-Mail oder durch ein dhnli-
ches Kommunikationsmittel folgt, ist gestattet. In Dringlichkeitsfillen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief,
Telefax, E-Mail oder durch ein dhnliches Kommunikationsmittel erfolgen.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entschei-
det die Stimme des Vorsitzenden.

Die Protokolle der Verwaltungsratssitzungen werden von dem Vorsitzenden und vom Schriftfiihrer der betreffenden
Verwaltungsratssitzung unterschrieben.

Im Einverstandnis aller Mitglieder konnen Beschliisse auch auf schriftlichem Wege, das hei3t durch Brief, Telefax oder
E-Mail gefasst werden (Zirkularbeschlisse).

Art. 11. Interessenkonflikte. Ein Verwaltungsratsmitglied, das der Gesellschaft gegeniiber in einer Angelegenheit, die
dem Verwaltungsrat zur Genehmigung vorgelegt wird, entgegengesetzte Interessen hat, ist verpflichtet, die Verwaltungs-
ratsmitglieder hieriiber zu benachrichtigen und muss eine diesbeziigliche Eintragung in den Sitzungsbericht anstreben.
Dieses Verwaltungsratsmitglied ist nicht befugt, an dem diesbeziiglichen Beschluss des Verwaltungsrates teilzunehmen.

Bevor die nichstfolgende Hauptversammlung der Aktionire tber Punkte beschlieBen wird, miissen die Aktionire
Kenntnis von den Fillen erhalten, in denen ein Verwaltungsratsmitglied einen Interessenkonflikt gegeniiber der Gesell-
schaft hat.

Fiir den Fall, dass ein Verwaltungsratsmitglied sich wegen eines Interessenkonflikts enthalten muss, werden Beschliisse,
die durch die Mehrheit des Verwaltungsrates in solch einer Sitzung gefasst werden, als giiltig angesehen.
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Art. 12. Gesellschaftsverpflichtung. Dritten gegeniiber wird die Gesellschaft durch die Einzelunterschrift des Verwal-
tungsratsvorsitzenden oder durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern rechtskraftig
verpflichtet. Im laufenden Verkehr mit den Behérden und der Justiz wird die Gesellschaft durch die Unterschrift eines
Mitgliedes des Verwaltungsrates rechtsgiiltig vertreten.

Im tibrigen wird die Gesellschaft durch Sonderbevollmichtigte im Rahmen ihres Mandats rechtsgiiltig vertreten.

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so hat auch dieses Mitglied allein die weites-
tgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszweckes notwendig
sind oder diesen fordern.

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so ist dieses Mitglied alleine zeichnungsbe-
rechtigt.

Art. 13. Tagliche Geschiftsfiihrung. Der Verwaltungsrat kann die tigliche Geschiftsfiihrung der Gesellschaft sowie die
Vertretung der Gesellschaft hinsichtlich dieser Geschiftsfiihrung entweder einem oder mehreren seiner Mitglieder, die
als «geschiftsfiilhrende Verwaltungsratsmitglieder» bezeichnet werden, tibertragen, oder einer oder mehreren anderen
Personen, die den Titel «Geschiftsfiihrery tragen.

Im Rahmen der tdglichen Geschiftsfiihrung ist jedes geschiftsfiihrende Verwaltungsratsmitglied oder jeder Geschifts-
fuhrer befugt, die Gesellschaft Dritten gegeniiber mit seiner alleinigen Unterschrift rechtskriftig zu verpflichten.

Art. 14. Aufsicht. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren von der Hauptversammlung ernannten
Buchpriifern, die nicht Aktionire sein missen. Die Dauer der Amtszeit und die eventuelle Vergilitung der Buchpriifer
werden von der Hauptversammlung festgelegt. Die Amtszeit darf jedoch sechs Jahre nicht tiberschreiten.

Die Buchpriifer sind wieder wihlbar. Sie konnen beliebig abberufen werden.

Hauptversammlung

Art. 15. Einberufung. Die rechtmiBig einberufene Hauptversammlung umfasst alle Aktionare. Sie hat die weitestgeh-
enden Befugnisse, um iiber die Angelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. lhre Beschlisse sind auch bindend fiir die
Aktionidre, die nicht vertreten sind, dagegen stimmen oder sich enthalten.

Die Einberufung der Hauptversammlung erfolgt gemifB den gesetzlichen Formen und Fristen. Von diesem Erfordernis
kann abgesehen werden, wenn samtliche Aktionédre anwesend oder vertreten sind und sofern sie erklaren, den Inhalt der
Tagesordnung im Voraus gekannt zu haben.

Art. 16. Ort und Datum. Die Hauptversammlung tritt in Luxemburg oder an einem anderen in der Einberufung ange-
gebenen Ort zusammen, und zwar am ersten Dienstag des Monats Marz um zehn (10) Uhr.

Sofern dieser Tag kein Werktag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauffolgenden Werktag statt.

Art. 17.Stimmrecht. Jede Aktie gibt seinem Besitzer ein Stimmrecht von einer Stimme, sofern das Gesetz nichts anderes
vorsieht.

Jeder Aktionir kann personlich oder durch einen Bevollmachtigten, der nicht Aktiondr zu sein braucht, sein Stimmrecht
ausiiben.

Art. 18. AuBBerordentliche Hauptversammlung. Eine auBerordentliche Hauptversammlung kann von dem Verwaltungs-
rat oder von dem(n) Buchpriifer(n) einberufen werden. Sie muss ebenfalls einberufen werden, wenn eine schriftliche
Anfrage von Aktiondren vorliegt, die mindestens zehn (10) Prozent des Gesellschaftskapitals vertreten.

Die Hauptversammlung kann die Satzung in jeglicher Weise abiandern, unter Beriicksichtigung der gesetzlichen Be-
stimmungen.

Geschiiftsjahr - Jahresabschluss - Gewinnverteilung - Vorschussdividenden - Kapitaltilgung

Art. 19. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar eines jeden Jahres und endet am 31.
Dezember desselben Jahres.

Art. 20. Jahresabschluss. Der Verwaltungsrat erstellt den Geschiftsbericht und den Jahresabschluss, der die Bilanz, die
Gewinn- und Verlustrechnung, sowie den Anhang umfasst.

Art. 21. Gewinnausschiittung. Finf (5) Prozent des Reingewinns flieBen solange dem Reservefonds zu, bis dieser zehn
(10) Prozent des Gesellschaftskapitals erreicht hat. Diese Zuweisung ist nicht mehr zwingend notwendig, wenn und
solange der Reservefonds zehn (10) Prozent des Nennwertes des Kapitals betragt. Unter Beriicksichtigung der gesetzli-
chen Bestimmungen und auf der Grundlage eines Gewinnverwendungsvorschlags des Verwaltungsrates befindet die
Hauptversammlung tiber die Verwendung des Saldos. Die auszuschiittende Dividende gelangt an den vom Verwaltungsrat
zu bestimmenden Orten und Zeitpunkten zur Auszahlung.

Art. 22. Vorschussdividenden. Der Verwaltungsrat kann, soweit gesetzlich zulissig, Vorschussdividenden auszahlen.
Der Verwaltungsrat beschlieBt den Betrag und das Datum, an dem ein solcher Vorschuss ausgezahlt wird.

Art. 23. Kapitaltilgung. Die Hauptversammlung kann ohne Durchfiihrung einer Kapitalherabsetzung beschlieBen, Ge-
winne und ausschiittungsfihige Riicklagen zur Kapitaltilgung zu verwenden.
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Auflésung - Liquidation

Art. 24. Liquidation. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquida-
tionsverwalter durchgefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die Hauptversammlung unter
Festlegung ihrer Aufgaben und Vergiitung ernannt werden.

Allgemeine Bestimmung
Art. 25, Aligemeine Bestimmung. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder
auf die luxemburgischen gesetzlichen Bestimmungen.
Ubergangsbestimmungen
1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2007.

2) Die erste ordentliche Hauptversammlung findet im Jahre 2008 statt.

Zeichnung und Einzahlung

Die vorgenannten Parteien haben die Aktien wie folgt gezeichnet:

Aktien
1) WeBe WEGNER BETEILIGUNGSGESELLSCHAFT mbh: Fiinfundsiebzig Aktien . .. ................. 75
2) Dr. Pierre Berna: Fiinfunddreissig Aktien . . .. ... . 35
Total: einhundertzehn AKtien . . ... ... e 110

Alle Aktien wurden sofort zu hundert (100) Prozent in bar eingezahlt, wodurch der Gesellschaft ab heute der Betrag
von einhundertzehntausend Euro (EUR 110.000,-) zur Verfiigung steht, wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen
wurde, der dies ausdriicklich bestitigt.

Erkldrung

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen, die durch Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August

1915 iiber die Handelsgesellschaften gestellt wurden, erfiillt sind.
Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen und Auslagen unter welcher Form auch immer, die der Ge-

sellschaft aus Anlass ihrer Griindung entstehen, belauft sich auf ungefihr EUR 2.800,-.
AuBerordentliche Hauptversammlung

Alsdann traten die eingangs erwihnten Parteien, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer auBerordentlichen
Hauptversammlung zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen und fassen, nachdem sie die ordnungs-
gemidBe Zusammensetzung dieser Versammlung festgestellt haben, einstimmig folgende Beschliisse:

1) Es werden zu Mitgliedern des Verwaltungsrates ernannt:

a) Dr. Pierre Berna, vorgennant

b) Herr Frank Wegner, Dipl.-Wirtschaftingenieur, wohnhaft in D-25462 Rellingen, Moorkampsweg 23

c) Herr Egbert Franz Wegner, Kaufmann, wohnhaft in D-25336 Elmshorn, Ginsterweg 26

Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder enden mit der ordentlichen Hauptversammlung des Jahres 2013.
2) Es wird zum Buchpriifer ernannt:

Herr Jean Thyssen, Buchhalter, wohnhaft in L-6111 Junglister,15, rue Tun Deutsch.

Das Mandat des Buchpriifers endet mit der ordentlichen Hauptversammlung des Jahres 2013.

3) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.

Woriiber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, am Datum, wie eingangs erwiahnt.

Und nach Vorlesung und Erkldarung an die Erschienenen haben die Erschienenen mit dem Notar gegenwirtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: P. Berna, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 25 avril 2007. Relation: LAC/2007/6092. — Regu 1.100 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.
Fur gleichlautende Kopie, Ausgestellt zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 9. Mai 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007065220/242/211.

(070068671) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.
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Rank Holdings Ill S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 1, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 128.135.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the fourth of May.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Remich.

There appeared:

1. PEARL INVEST & TRADE LIMITED, a company incorporated under the laws of the Republic of Belize, having its
registered office at 35A Regent Street, Jasmine Court, Belize-City (Republic of Belize), registered with the trade and
companies register of the Republic of Belize under number 32325, here represented by Maitre Michaél Meylan, attorney,
with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given in Luxembourg, on May 3, 2007,

2. MARON MANAGEMENT CORP., a company incorporated under the laws of the Republic of Belize, having its
registered office at 35A Regent Street, Jasmine Court, Belize-City (Republic of Belize), registered with the trade and
companies register of the Republic of Belize under number 32132, here represented by Maitre Michaél Meylan, attorney,
with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given in Luxembourg, on May 3, 2007,

The said proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as stated here-above, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
RANK HOLDINGS Ill S.a r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular
by the law dated 10th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present
articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the Company. The
registered office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a reso-
lution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the board of managers of the Company. Where the board of managers of the Company determines
that extraordinary political or military developments or events have occurred or are imminent and that these develop-
ments or events would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the
nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxem-
bourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The corporate object of the Company is (i) the acquisition, holding and disposal, in any form, by any means, whether
directly or indirectly, of participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and foreign companies, (ii)
the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other
manner of stock, bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind (including notes or
parts or units issued by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings) and receivables, claims or loans or
other credit facilities and agreements or contracts relating thereto, and (jii) the ownership, administration, development
and management of a portfolio of assets (including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above).

3.2 The Company may carry out all transactions (i) in direct or indirect connection with the object of the Company
or which may be useful to carry out its object and (ii) pertaining directly or indirectly to the acquisition of participations
in any enterprise or company in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of
those participations.

3.3. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
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companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or oth-
erwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.4 The Company may carry out in Luxembourg and/or abroad any transaction and make any investment which it
considers necessary or useful to fulfil or develop its object, permitted to Luxembourg companies under the Law.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares
Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by five
hundred (500) shares in registered form with a par value of twenty-five euro (EUR 25) each, all subscribed and fully paid-
up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced at any time by a resolution of the single shareholder
or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for the amendment of
the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. The Company will regard the shares as indivisible, with only one owner permitted per share. Joint co-owners have
to appoint a sole person as their representative in dealings with the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non- shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Ill. Management - Representation
Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers composed of at least one A manager and at least one B manager.
The managers are appointed and designated as A manager or B manager by a resolution of the shareholders which sets
the term of their office. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the board of managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and
operations consistent with the Company’s object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the board of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon request of any manager
at the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if each states it has been duly informed of the meeting, and has full knowledge of the
agenda of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile
or e-mail, of each member of the board of managers of the Company.
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9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented,
including at least one A manager and one B manager. A resolution of the board of managers is validly passed by a majority
of the votes cast provided that at least one A manager and one B manager approves the resolution. The resolutions of
the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting. A
copy will be sent to any manager not present.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company will be bound in all circumstances by the joint signatures of two managers of
the Company, one of whom must be an A manager and one a B manager, or, as the case may be, by the joint or single
signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of
these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders
Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be passed by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Resolutions are only validly passed if (subject to 13.3) they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be passed by a
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits
Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December of the same year.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the board of managers must prepare the balance
sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities, with an annex summarising all the Company’s commitments and the debts of the man-
agers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;
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(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iiii) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

V1. General provision
17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2007.

Subscription - Payment

- PEARL INVEST & TRADE LIMITED, prenamed and represented as stated here-above, declares to subscribe for two
hundred and fifty (250) shares of the Company and to fully pay them up by way of a contribution in cash in an amount of
six thousand two hundred and fifty euro (EUR 6,250.-).

- MARON MANAGEMENT CORP, prenamed and represented as stated here-above, declares to subscribe for two
hundred and fifty (250) shares of the Company and to fully pay them up by way of a contribution in cash in an amount of
six thousand two hundred and fifty euro (EUR 6,250.-).

The amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
Estimate
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (1.500.- EUR).
Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. (i) The following person is appointed as A manager of the Company for an indefinite period of time:

- Greg Cole, born 12 March 1963 in Auckland, New Zealand, Executive, whose private address is at 18 Tarata Street,
Mt Eden, Auckland, New Zealand

(i) The following persons are appointed as B managers of the Company for an indefinite period of time:

- Stewart Kam-Cheong, born 22 July 1962 in Port Louis (Mauritius), whose professional address is at 1, rue des Glacis,
L-1628 Luxembourg;

- Olivier Dorier, born 25 September 1968 in Saint-Rémy (France), whose professional address is at 1, rue des Glacis,
L-1628 Luxembourg; and

2. The registered office of the Company is set at 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le quatre mai.
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Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Remich, Luxembourg.

Ont comparu:

1. PEARL INVEST & TRADE LIMITED, une société de droit de la République de Bélize, avec siége social a 35A Regent
Street, Jasmine Court, Bélize-City (République de Bélize), enregistrée aupreés du registre de commerce et des sociétés
de la République de Bélize sous le numéro 32325, ici représentée par Maitre Michaél Meylan, avocat, résidant a Luxem-
bourg, en vertu d’'une procuration donnée a Luxembourg, le 3 mai 2007;

2. MARON MANAGEMENT CORP,, une société de droit de la République de Bélize, avec siege social a 35A Regent
Street, Jasmine Court, Bélize-City (République de Bélize), enregistrée auprés du registre de commerce et des sociétés
de la République de Bélize sous le numéro 32132, ici représentée par Maitre Michaél Meylan, avocat, résidant a Luxem-
bourg, en vertu d’'une procuration donnée a Luxembourg, le 3 mai 2007.

Lesdites procurations resteront, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire des comparants et le notaire
instrumentant, annexées aux présentes pour étre formalisées avec elles.

Lequels comparants, és-qualité, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a responsabilité
limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 €', Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination RANK HOLDINGS
Il S.a.r.l. (la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut é&tre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé par simple décision du conseil de gérance des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Lorsque le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée
entre le siége social et I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement
a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social .

3.1 La Société a pour objet social (i) I'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce soit et par tous
moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, intéréts et engagements dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres, (ii) 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente,
échange or de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs ou instruments financiers de
toutes espéces (notamment d’obligations ou de parts émises par des fonds commun de placement luxembourgeois ou
par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire), de préts ou toute autre facilité de crédit, ainsi que des contrats
portant sur les titres précités ou y relatifs et (i) la possession, 'administration, le développement et la gestion d’un
portefeuille d’actifs (composé notamment d’actifs tels que ceux définis dans les paragraphes (i) et (ii) ci-dessus).

3.2 La Société peut accomplir toutes transactions (i) directement ou indirectement liées a son objet ou qui peuvent
étre utiles a 'accomplissement de son objet et (ii) relatives, directement ou indirectement, a I'acquisition de participations
dans toutes sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et 'administration, la gestion, le contrdle et le
développement de ces participations.

3.3 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I’émission de parts sociales et obligations et d’autres titres représentatifs
d’emprunts et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d’obligations ou de valeurs, a ses filiales, sociétés affiliées et/ou a toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre maniére et accorder des
siretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de maniére générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.4 La Société pourra accomplir a Luxembourg ou a I'étranger, toutes opérations et faire tous investissements qu’elle
considére nécessaire ou utile pour réaliser son objet social, lorsque ces opérations ou investissements sont permis par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de I'interdiction, de I'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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Il. Capital - Parts sociales
Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cinq cents (500) parts
sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, toutes souscrites et en-
tierement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiere de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d’associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales a des non-associés n’est possible qu’avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu'apres qu’elle ait été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il
pourra étre consulté par chaque associé.

6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

I1l. Gestion - Représentation
Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d’au moins un gérant de classe A et d’au moins un gérant
de classe B. Les gérants sont nommés et désignés comme gérant de classe A ou gérant de classe B par résolution de
'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat. Les gérants ne sont pas nécessairement des
associés.

7.2 Les gérants sont révocables ad nutum en tout temps (sans raison).

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du conseil de gérance qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformes a 'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent é&tre délégués a un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le conseil de gérance.

Art. 9. Procédure.

9.1.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.2. Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans I'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent chacun avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour.
Il peut aussi étre renoncé a la convocation avec I'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original,
soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée, en ce compris au moins un gérant de classe A et au moins un gérant de classe B. Les décisions du conseil
de gérance ne sont prises valablement qu’a la majorité des voix et a la condition qu’au moins un gérant de classe A et au
moins un gérant de classe B aient marqué leur accord. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront
signés par tous les gérants présents ou représentés a la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.
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9.7. En cas d’urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant vala-
blement adoptées comme si une réunion du conseil de gérance dliment convoquée avait été tenue. Les signatures des
gérants peuvent é&tre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par
lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-a-vis des tiers par les signatures con-
jointes de deux gérants, dont I'un doit étre un gérant de classe A, et l'autre, un gérant de classe B de la Société, ou, le
cas échéant, par les signatures individuelle ou conjointes de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été
valablement délégués conformément a I'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés
Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a 'assemblée générale des associés.
12.2. Chaque associé posseéde des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cing associés, les décisions des associés pourront é&tre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises (sous réserve de I'article 13.3) que pour autant qu’elles soient
adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de la
méme année.

14.2. Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société le conseil de gérance, doit préparer le bilan et les comptes
de profits et pertes de la Société, ainsi qu’un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société,
avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants, commissaire(s) aux comptes (si
tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de I'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront étre distribués a tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a allouer
a la réserve légale;

(iiii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par I'associé unique ou I'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) le paiement est fait dés lors qu’il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
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ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué
a I'associé unique, ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d’eux dans la Société.

VL. Disposition générale
17. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire

La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2007.

Souscription - Libération

1. PEARL INVEST & TRADE LIMITED, prénommée et représentée comme dit ci-dessus, déclare souscrire a deux cent
cinquante (250) parts sociales de la Société et les libérer intégralement par versement en espéces de six mille deux cent
cinquante euros (EUR 6.250,-).

2. MARON MANAGEMENT CORP, prénommée et représentée comme dit ci-dessus, déclare souscrire a deux cent
cinquante (250) parts sociales de la Société et les libérer intégralement par versement en espéces de six mille deux cent
cinquante euros (EUR 6.250,-).

La somme de douze mille cinq cent euros EUR 12.500,- est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire
instrumentant, qui le reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros (1.500,-
EUR).

Décision des associés

Et aussitot aprés la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:

1. (i) La personne suivante est nommée comme gérant de classe A de la Société pour une durée indéterminée:

- Greg Cole, né le 12 mars 1963 a Auckland, Nouvelle-Zélande, Cadre de direction, ayant pour adresse personnelle
18 Tarata Street, Mt Eden, Auckland, Nouvelle-Zélande; et

(i) Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de classe B de la Société pour une durée indéterminée

- Stewart Kam-Cheong, né le 22 juillet 1962 a Port Louis (Maurice), dont I'adresse professionnelle est 1, rue des Glacis,
L-1628 Luxembourg;

- Olivier Dorier, né le 25 septembre 1968 a Saint-Rémy (France), dont I'adresse professionnelle est 1, rue des Glacis,
L-1628 Luxembourg; et

2. Le siége social de la Société est établi a 1, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg.

Déclaration
Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en
langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte
anglais fera foi.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, le mandataire du comparant a signé le
présent acte avec le notaire.

Signé: M. Meylan, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 11 mai 2007, REM/2007/1045. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 1 €' juin 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007065896/5770/437.
(070069430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.
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ML SSG Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 15.000,00.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 77.491.

Extrait du procés-verbal de la réunion des gérants de la Société qui s'est tenue le 26 avril 2007

Les gérants de la Société ont décidé en date du 26 avril 2007 d’approuver le transfert du siége social de la Société du
68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, au Ballade B2, 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mai 2007.
Pour ML SSG S.ar.l.
Signature
Référence de publication: 2007065413/267/17.
Enregistré a Luxembourg, le 24 mai 2007, réf. LSO-CE05204. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Merrill Lynch Luxembourg Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 69.505.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration de la Société qui s'est tenue le 22 mars 2007

Le conseil d’'administration de la Société a décidé en date du 22 mars 2007 d’approuver le transfert du siége social de
la Société du 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, au Ballade B2, 4, rue Albert Borschette, L-1246

Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2007.
Pour MERRILL LYNCH LUXEMBOURG FINANCE S.A.
Signature
Référence de publication: 2007065414/267/17.
Enregistré a Luxembourg, le 24 mai 2007, réf. LSO-CE05196. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069667) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Baffin (Luxembourg) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 110.583.

Extrait des résolutions adoptées lors de I'assemblée générale extraordinaire du 24 avril 2007

- Sont nommés directeurs de la société Mme Anja Lakoudi, employée privée, résidant professionnellement au 2,
boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg et M. Olivier Laurent Christophe Jarny, employé privé, résidant
professionnellement au 2, boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg en remplacement des directeurs démis-
sionnaires M. Tom Karel Odile Verheyden et M. Vincent de Rycke.

- Les mandats des nouveaux directeurs prendront fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012
statuant sur les comptes annuels de 2011.

Luxembourg, le 24 avril 2007.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2007065927/1463/20.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06445. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.
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Technology Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 118.127.

Décision du conseil d'administration du 26 avril 2007
Le siege de la société est transféré de L-2229 Luxembourg, 2-4, rue du Nord, a L-1220 Luxembourg, 196, rue de
Beggen, avec effet immédiat.

Pour la société

Signature
Référence de publication: 2007065417/607/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2007, réf. LSO-CE03583. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Life Settlements Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 115.672.

Décision du conseil d'administration du 26 avril 2007
Le siege de la société est transféré de L-2229 Luxembourg, 2-4, rue du Nord, a L-1220 Luxembourg, 196, rue de
Beggen, avec effet immédiat.

Pour la société

Signature
Référence de publication: 2007065418/607/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16 mai 2007, réf. LSO-CE03582. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Taiga S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2426 Luxembourg, 7, rue Marcel Reuland.
R.C.S. Luxembourg B 104.293.

Le bilan de cléture au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 1 € juin 2007.

FISOGEST S.A.
Signature

Référence de publication: 2007065535/1218/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 mai 2007, réf. LSO-CE05141. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Immo Differdange S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 122.873.

Le bilan de cléture au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 1 €" juin 2007.
FISOGEST S.A.
Signature
Référence de publication: 2007065540/1218/14.
Enregistré a Luxembourg, le 24 mai 2007, réf. LSO-CE05176. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069403) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Invista European Real Estate Bel-Air Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 37.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 128.172.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the second of April.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Remich. (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared:

INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated under the
laws of Luxembourg pursuant to a deed of Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen on 6 June 2005, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 108.463 whose registered office is at 25B, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, represented by Mr Eric Cadilhac, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of
a proxy given at Luxembourg, on April 2nd, 2007.

The above mentioned proxy, signed ne varietur by the appearing person or its proxyholder and the undersigned notary,
will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party has drawn up the following articles of association of a company which it declared to establish:

« Art. 1. There exists among the subscriber and all persons and entities who may become partners in the future a
private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE
BEL-AIR HOLDINGS S.a r.l. (the «Company»).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
real estate and real estate rights in Luxembourg and abroad as well as any participations in any real estate enterprise in
any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as they
may be composed from time to time and to grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct
or indirect participation or interest and to group companies, any assistance, including, but not limited to, assistance in
the management and the development of such companies and their portfolio, financial assistance, loans, advances or
guarantees.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

The Company may carry out any industrial or commercial activity, which directly or indirectly favours the realisation
of its objects.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The Company’s subscribed share capital is fixed at thirty-seven thousand Euro (EUR 37,000.-), represented by
three hundred seventy (370) shares having a nominal value of one hundred Euro (EUR 100.-) per share each.

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 13 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.
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Art. 8. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole partner, the Company’s shares held by the sole partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Luxembourg act dated 10th August 1915 on commercial companies, as amended (the Companies
Act).

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole partner or of one of the partners
will not bring the Company to an end.

Art. 11. The Company is managed by at least three (3) managers which will constitute a board of managers (the «Board
of Managers»). The managers need not to be shareholders. The managers are appointed, revoked and replaced by the
general shareholder meeting, by a decision adopted by partners owning more than half of the share capital. The majority
of the members of the Board of Managers shall always be resident in Luxembourg.

In dealing with third parties, the managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the Board of Managers.

The Company shall be bound by the joint signature of any two members of the Board of Managers. The general
shareholders meeting or the Board of Managers may sub-delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc
agents.

The general shareholders meeting or the Board of Managers will determine this agent’s responsibilities and remuner-
ation (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

The resolutions of the Board of Managers shall be adopted by the majority of the managers present or represented.
However, all decisions regarding the acquisition or disposal of investments:

a) whose value exceeds EUR 30,000,000.-; and

b) which have not been recommended by INSIGHT INVESTMENT MANAGEMENT (GLOBAL) LIMITED (or such
other investment manager or investment advisor appointed by the Company from time to time) (the «Investment Man-
agery),

must be approved by a unanimous decision of the Board of Managers.

Written notices of any meeting of the Board of Managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram,
telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of
emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have
been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times
and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any manager may act
at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex another manager
as his proxy, provided that a manager who is not resident in the UK for tax purposes may not appoint a person who is
resident in the UK for tax purposes as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing.
The Board of Managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented
at a meeting of the Board of Managers.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 12. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by them in the name of the Company.

Art. 13. The sole partner assumes all powers conferred to the general shareholder meeting. In case of a plurality of
partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of shares, which he owns. Each
partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly taken insofar as they
are adopted by partners owning more than half of the share capital.

Notwithstanding article 11, the sole partner, or in case of plurality of partners, the general shareholder meeting, may
at the first general meeting of shareholders which will be held immediately after the incorporation of the Company, grant
a power of attorney to any third party in view of the acquisition of shares in one or several existing companies.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
partners owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 14. The Company’s year starts on the 1st October of each year and ends on 30th September of the following
year.
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Art. 15. Each year, with reference to 30th September, the Company’s accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 17. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in these articles of association.»

Subscription and payment
There now appeared Mr Eric Cadilhac, prenamed, acting in his capacity as duly authorized attorney-in-fact of INVISTA
EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.a r.l., as defined above, by virtue of the above mentioned proxy.

The person appearing declared to subscribe in the name and on behalf of INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE
HOLDINGS, S.a r.l. for three hundred seventy (370) shares, with a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-) each,
and to make payment in full of the nominal value of each of such new share by a contribution in kind consisting in all the
three hundred seventy (370) shares in the capital by INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE BEL-AIR FRANCE HOLDINGS
SAS, a société par actions simplifiée governed by the laws of France, incorporated on March 30th, 2007 by a private deed,
having a share capital of thirty-seven thousand euro (EUR 37,000.-), with registered office at 8, avenue Hoche, 75008
Paris, France and registered with the Register of Companies of Paris under number, having an aggregate value of thirty-
seven thousand euro (EUR 37,000.-) (the «Contributiony).

The valuation of the Contribution is stated on basis of a report issued by the managers of the Company on April 2nd,
2007, which will remain attached to the present deed.

Proof of the ownership of the Contribution by the Subscriber has been given to the notary.

The Subscriber states together with the Company that it will accomplish all formalities concerning the valid transfer
to the Company of the Contribution. Thereupon the shareholder resolved to accept the said subscription and payment
and to allot the three hundred seventy (370) new shares to itself as fully paid shares.

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the 30th day of September

2007. The first annual general meeting (if any) will thus be held in the year 2008.
Extraordinary general meeting

The appearing party, representing the entire subscribed capital of the Company, acting in lieu of the general meeting
of members, has immediately taken the following resolutions:

First resolution

The sole member resolved to set at three (3) the number of Managers of the Company and further resolved to appoint
with immediate effect, the following persons for a period ending on the date of approval of the annual accounts for the
year 2007:

- Michael Chidiac, company director, with a professional address at 41, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Robert Kimmels, company director, with a professional address at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg; and

- Hille-Paul Schut, company director, with a professional address at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Second Resolution

The sole member resolved to establish the registered office at 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

Declaration for tax purposes

As following the contribution in kind by INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.ar.l, of the three hundred
seventy (370) shares issued by INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE BEL-AIR FRANCE HOLDINGS SAS, prenamed, the
Company holds more than 65% (in the present case: 100%) of the issued share capital of INVISTA EUROPEAN REAL
ESTATE BEL-AIR FRANCE HOLDINGS SAS, a company having its place of effective management and statutory seat in a
Member State of the European Union, and as the contribution in kind has been made exclusively in exchange for newly
issued shares in the capital of the Company which has its place of effective management and statutory seat in a Member
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State of the European Union, the Company refers to article 4-2 of the law dated 29 December 1971, which provides for
capital tax exemption.

Expenses
The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand euro (EUR 1.000.-).

The undersigned notary, who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present deed was drawn up by the undersigned notary in Luxembourg, on the day named at the beginning
of this document.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the undersigned notary by their surname,
first name, civil status and residence, the said persons signed together with the undersigned notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le deux avril,

Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire, de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, constituée par acte du notaire Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen du 6 juin 2005,
immatriculée auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 108.463, ayant son
siege social au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, représentée par Eric Cadilhac, avocat, résidant professionnel-
lement a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 2 avril 2007.

Ladite procuration, signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
aux fins d’enregistrement.

Lequel comparant a arrété ainsi qu’il déclare constituer :

« Art. 1€ .|l existe entre le souscripteur et toutes les personnes ou entités qui pourraient devenir associés par la
suite une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE BEL-AIR
HOLDINGs S.a r.l. (ci-apres, la «Sociétéy).

Art. 2. La Société a pour objet d’accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a I'ac-
quisition d’immeubles et de droits immobiliers a Luxembourg et a I'étranger et a la prise de participations, sous quelque
forme que ce soit, dans toute entreprise immobiliére, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le développement
de ces participations.

La Société pourra investir dans des immeubles et créer, administrer, développer et céder ses avoirs actuels et futurs
et accorder aux sociétés dans lesquelles la Société détient une participation directe ou indirecte et a des sociétés de son
groupe, ou au profit de celles-ci, toute assistance, y compris, mais non limité a de I'assistance dans la gestion et le déve-
loppement de ces sociétés et de leur portefeuille, assistance financiére, préts, avances ou garanties.

La Société pourra emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'’émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes et/ou
de valeurs mobilieres. La Société pourra accorder tous crédits, y compris les intéréts de préts et/ou émissions de valeurs

afin d’assurer ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou tout autre société. La Société pourra
en outre mettre en gage, transférer, encombrer ou autrement créer une garantie sur tous ou certains de ses actifs.

La Société peut accomplir toutes opérations industrielles ou commerciales favorisant directement ou indirectement
'accomplissement et le développement de son objet social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siége social est établi au Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.
La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’a I'étranger.

Art.5. Le capital social de la Société est fixé a la somme de trente-sept mille euros (EUR 37.000,-) représenté par trois
cent soixante-dix (370) parts sociales d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra a tout moment &tre modifié moyennant décision de I'associé unique sinon de I'assemblée
des associés, conformément a I'article 13 des présents statuts.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de l'actif social
ainsi que des bénéfices.
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Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales peuvent étre cédées, a condition d’observer les exigences de I'article
189 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi de 1915).

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin a la Société.

Art. 11. La Société est gérée par au moins trois (3) gérants qui formeront un conseil de gérance (le «Conseil de
Gérancey). Les gérants n’ont pas besoin d’étre associés. Les gérants sont désignés, révoqués et remplacés par I'assemblée
des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social. La majorité des
membres du Conseil de Gérance devront toujours résider au Luxembourg.

Vis-a-vis des tiers, les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances
et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du respect des
dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de Gérance.

La Société sera engagée par la signature conjointe de deux membres quelconques du Conseil de Gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

L’assemblée des associés ou le Conseil de Gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa rémunération
(si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

Les décisions du Conseil de Gérance seront prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Ce-
pendant, toutes les décisions concernant I'acquisition et la cession d’investissements:

a) dont la valeur excede EUR 30.000.000,-; et

b) qui n'ont pas été recommandés par INSIGHT INVESTMENT MANAGER (GLOBAL) LIMITED (ou tout autre ges-
tionnaire de fonds ou conseiller d’investissement désigné de temps en temps par le Société) (le «Gestionnaire de Fondsy),

doivent étre approuvés a I'unanimité par le Conseil de Gérance.

Avis écrit de toute réunion du Conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit ou par cable, télégramme,
télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence. On pourra
passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au Conseil de gérance et s’ils déclarent avoir
été informés de I'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil de Gérance
se tenant a une heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil de Gérance.
Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cible, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire sous réserve qu’un gérant qui n’est pas résident fiscal de Grande-Bretagne n’est pas autorisé
a nommer comme mandataire une personne fiscalement résidente de Grande-Bretagne. Les gérants peuvent également
voter par appel téléphonique, a confirmer par écrit. Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer et agir valablement que
si la majorité au moins des gérants est présente ou représentée a la réunion du Conseil de Gérance.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil de Gérance peut également étre prise par voie
circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
Conseil de Gérance sans exception. La date d’une telle décision sera la date de la derniére signature.

Art. 12. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 13. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés. En cas de pluralité des associés, chaque
associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associé
a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il posséde ou représente. En cas de pluralité d’associés, les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la
moitié du capital social.

Nonobstant I'article 11, I'associé unique ou, en cas de pluralité des associés, I'assemblée des associés, pourra lors de
la premiére assemblée générale des associés, qui se tiendra immédiatement aprés la constitution de la Société, donner
pouvoir a tous tiers quelconques en vue de l'acquisition d’actions dans une ou plusieurs sociétés existantes.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 14. L’année sociale de la Société commence le 1 € octobre de chaque année et se termine le 30 septembre de
I'année suivante.
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Art. 15. Chaque année, au 30 septembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le Conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est
a la libre disposition de 'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance
pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 17. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales de
la Loi de 1915.»

Souscription et Paiement

Ensuite a comparu M. Eric Cadilhac prénommé, agissant en sa qualité de mandataire diment autorisé de INVISTA
EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.a r.l, telle que définit ci-dessus, en vertu de la procuration mentionnée ci-
dessus.

Le comparant a déclaré souscrire au nom et pour le compte de INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS,
S.a r.l.pour les trois cent soixante-dix (370) nouvelles parts sociales, d’une valeur nominale de cent euro (EUR 100.-)
chacune, et de libérer intégralement la valeur nominale de chacune de ces parts sociales par un apport en nature consistant
dans la totalité des trois cent soixante-dix (370) parts sociales émises par INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE BEL-AIR
FRANCE HOLDINGS SAS, une société par actions simplifiée de droit frangais, constituée le 30 mars 2007 par un acte
sous signature privée, ayant un capital social de trente-sept mille euros (EUR 37.000,-), ayant son siége social au 8, avenue
Hoche, 75008 Paris, France, immatriculée au Registre des Sociétés de Paris sous le numéro, ayant une valeur totale de
trente-sept mille euros (EUR 37.000,-) (I' «<Apport»).

L’évaluation de I’Apport est mentionnée sur la base d’'un rapport émis par les gérants de la Société le 2 avril 2007,
lequel restera annexe au présent acte.

Preuve de la propriété de I’Apport par le Souscripteur est rapportée au notaire.

Le Souscripteur déclare, avec la Société, qu’il accomplira toutes les formalités relatives a la validité du transfert de
’Apport a la Société. Par suite de cela, I'associé unique décide d’accepter ladite souscription et ledit paiement et d’allouer
les trois cent soixante-dix (370) nouvelles parts sociales a lui-méme en tant que parts sociales entiérement libérées.

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commence a la date de constitution et finit le 30 septembre 2007. L’assemblée générale
annuelle des associées (s'il doit y en avoir lieu) se réunit donc pour la premiére fois en 2008.
Assemblée générale extraordinaire
Le comparant, représentant la totalité du capital social souscrit, agissant en lieu et en place de I'assemblée générale
des associés, a pris immédiatement les résolutions suivantes :
Premiére résolution

L’associé unique décide de fixer le nombre de Gérants de la Société a trois (3) et a décidé de nommer les personnes
suivantes pour une période prenant fin a la date d’approbation des comptes de I'année 2007:

- Michael Chidiac, administrateur de sociétés, avec domicile professionnel au 41, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Robert Kimmels, administrateur de sociétés, avec domicile professionnel au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg;
et

- Hille-Paul Schut, administrateur de sociétés, avec domicile professionnel au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Seconde résolution

L’associé unique a décidé de fixer le sieége social au 25b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

Déclaration pour raisons fiscales

En conséquence de I'apport en nature de INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.a r.l.des trois cent
soixante-dix (370) parts sociales émises par INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE BEL-AIR FRANCE HOLDINGS SAS,
prénommée, la Société détient plus de 65% (en I'espéce 100%) du capital social de INVISTA EUROPEAN REAL ESTATE
BEL-AIR FRANCE HOLDINGS SAS, une société ayant son siége réel et statutaire dans un Etat membre de I'Union
Européenne, et alors que I'apport en nature a été fait exclusivement en échange de nouvelles parts sociales dans le capital
de la Société qui a son siége réel et statutaire dans un Etat membre de I'Union Européenne, la Société se référe a 'article
4-2 de la loi du 29 décembre 1971 qui prévoit I'exonération du droit d’apport dans un tel cas.
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Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ mille euros (EUR 1.000.-).

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et qu’a la demande du méme comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connus du notaire instrumentaire par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: E. Cadilhac, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 4 avril 2007, REM/2007/729. — Regu 370 euros.

Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 6 juin 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007065848/5770/336.
(070069597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Art et Vivre association sans but lucratif.
Siege social: L-3548 Dudelange, 39, rue Ribeschpont.
R.C.S. Luxembourg F 7.045.

STATUTS
Prénom / Nom Nationalité Adresse Charge
Malago Joe Luxembourgeoise 39, rue Ribeschpont, L-3548 Dudelange Président Signature
Mordiconi Ronald Luxembourgeoise 9, rue Simon Bolivar, L-4037 Esch Alzette Secrétaire Signature
Peters Metty Luxembourgeoise 11, rue Principale, L-3770 Tetange Trésorier Signature

Art. 1€, L’association porte la dénomination ART ET VIVRE ASSOCIATION SANS BUT LUCRATIF, régie par les
dispositions de la loi du 21 avril 1928 sur les associations sans but lucratif telle qu’elle a été modifiée dans la suite.

Elle a son nouveau siége a 39, rue Ribeschpont, L-3548 Dudelange.
Art. 2. L’association a pour objet de promouvoir la culture (I'art) de I'Art et Vivre et d’offrir une plate-forme aux

amateurs du cigare, dégustations et des sujets s’y rapportant. Afin de populariser la culture du cigare, 'association exercera
notamment les activités suivantes:

- elle organisera les voyages de ses membres a I’étranger pour y rencontrer d’autres associations ayant le méme objet;
- elle passera des commandes en commun d’articles et de livres se rapportant a le cigare et la dégustation;

- elle organisera des bourses aux thémes d’Art et Vivre;

- elle organisera des rencontres entre amis;

- elle organisera toute sorte de manifestations relatives a la cigare, vins, dégustations etc...

Cette énumération n’est pas limitative.
Art. 3. L’association poursuit son action dans une stricte indépendance politique, idéologique et religieuse.

Art. 4. Les nouveaux membres sont admis par I'assemblée générale suite a une demande écrite ou verbale a adresser
au comité.

Art. 5. Les membres ont la faculté de se retirer a tout moment de I'association aprés déclaration écrite de leur départ
au comité. Est censé démissionnaire tout membre qui, apreés rappel, ne paie pas la cotisation lui incombant dans un délai
d’un mois aprés le rappel.

Art. 6. Les membres peuvent étre exclus de 'association si, d’'une maniére quelconque, ils portent gravement atteinte
aux intéréts de I'association. A partir de la proposition d’exclusion faite par le comité jusqu’a la décision définitive de
I'assemblée générale statuant a la majorité des deux tiers des voix, le membre dont I'exclusion est envisagée est suspendu
de plein droit de ses fonctions sociales.

Art. 7. Les associés démissionnaires ou exclus n’ont aucun droit a faire valoir ni sur le patrimoine de I'association ni
sur les cotisations payées.

Art. 8. La cotisation annuelle est fixée par I'assemblée générale.
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Art. 9. L’assemblée générale est constituée par tous les membres de I'association. Elle est convoquée par le comité
une fois par an et extraordinairement chaque fois que les intéréts de I'association I'exigent ou qu’un cinquiéme des
membres le demandent par écrit au comité. Le comité se réunit périodiquement pour régler les affaires courantes.

Art. 10. La convocation a 'assemblée générale se fait au moins cinq jours avant la date fixée par simple lettre; elle doit
indiquer I'ordre du jour proposé.

Art. 11. Toute proposition écrite signée par au moins un vingtieme des membres figurant sur la liste annuelle doit étre
portée a I'ordre du jour. Aucune décision ne peut étre prise sur un objet n’y figurant pas.

Art. 12. L’assemblée générale seule peut décider sur les objets suivants:

- modifications des statuts et réglement interne;

- nomination et révocation des membres du comité et des réviseurs aux comptes;

- approbation des budgets et comptes;

- dissolution de I'association.

Art. 13. L’assemblée générale ne peut valablement délibérer sur les modifications des statuts, que si celles-ci sont
spécialement indiquées dans la convocation et que si I'assemblée réunit au moins les deux tiers des membres. Aucune
modification ne peut étre adoptée qu’a la majorité des deux tiers des voix. Si les deux tiers des membres ne sont pas

présents ou représentés a la réunion, une seconde réunion peut étre convoquée qui pourra délibérer valablement quel
que soit le nombre des membres présents.

Toutefois si la modification porte sur I'un des objets en vue desquels I'association s’est constituée, ces regles sont
modifiées comme suit:

La seconde assemblée ne sera valablement constituée que si la moitié au moins des membres est représentée. Les
décisions des assemblées ne seront valables qu’a la majorité des trois quarts des voix des membres représentés. Si la
moitié des membres ne sont pas représentés, les décisions devront étre homologuées par le tribunal civil.

Art. 14. Les décisions de I'assemblée générale sont portées a la connaissance des membres et des tiers par lettre
confiée a la poste ou par tout autre moyen approprié.

Art. 15. L'association est gérée par un comité élu pour une durée de cinqg ans par I'assemblée générale. Le comité se
compose d’un président, d’un vice-président, d’'un secrétaire, d’un trésorier ainsi que d’autres membres, au maximum
trois, élus séparément a la majorité simple des voix représentées a I'assemblée générale. Les compétences des membres
du comité sont les suivantes:

- Le président représente I'association.
- Le vice-président remplace le président en cas d’absence.

- Le secrétaire envoie les convocations, écrit les comptes-rendus des réunions, dresse le rapport annuel des activités
et se charge du courrier.

- Le trésorier gére les comptes financiers.
- Les autres membres peuvent étre chargés de dossiers particuliers

Art. 16. Le trésorier est chargé, seul et sous sa responsabilité, d’effectuer les recettes ainsi que d’acquitter les dépenses
qui sont ordonnancées par le comité.

Art. 17. Le comité qui se réunit sur convocation du président ne peut valablement délibérer que si deux tiers des
membres au moins sont présents. Toute décision doit étre prise a la majorité simple des membres.

Art. 18. Le comité gére les affaires et les avoirs de I'association. Il exécute les directives de I'assemblée générale
conformément a I'objet de I'association.

Art. 19. Le président représente I'association dans les relations avec les tiers. Pour que I'association soit valablement
engagée a I'égard de ceux-ci, trois signatures des membres du comité en fonction sont nécessaires.

Art. 20. Le comité soumet annuellement a I'approbation de I'assemblée générale le rapport d’activité, de I'exercice
écoulé et le budget du prochain exercice. L'exercice budgétaire commence le premier janvier de chaque année. Les
comptes sont arrétés au 31 décembre et soumis a I'assemblée générale avec le rapport du ou des réviseur(s) aux comptes.

L’assemblée générale désigne un ou deux réviseur(s) aux comptes. Le mandat de réviseurs aux comptes est incom-
patible avec celui de membre du comité.

Art. 21. En cas de liquidation de I'association, les biens sont affectés a une organisation ayant des buts similaires.
Art. 22. La liste des membres est arrétée annuellement par le trésorier sur le vu des cotisations payées.

Art. 23. Les ressources de I'association comprennent notamment:
- les cotisations des membres;
- les subsides et subventions;
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- les dons ou legs en sa faveur;

- le remboursement des frais des articles achetés en commun;
- les recettes du festival;

- les recettes de notre fanzine ou magazine;

- les recettes des workshops.

Art. 24, Toutes les fonctions dans les organes de I'association sont exercées a titre bénévole et sont exemptes de
toute rémunération.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglementé par les présents statuts, il est renvoyé a la loi du 21 avril 1928 sur les
associations sans but lucratif telle qu’elle a été modifiée dans la suite, ainsi qu’au réglement interne en vigueur approuvé
par I'assemblée générale.

Fait a Esch Alzette en date du 29 mai 2007 en autant d’exemplaires que de parties intéressées.

Référence de publication: 2007065543/7769/102.

Enregistré a Luxembourg, le 1" juin 2007, réf. LSO-CF00085. - Recu 243 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070068994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

Quinlan Private Golub (Luxembourg) S.a. r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1160 Luxembourg, 12-14, boulevard d’Avranches.
R.C.S. Luxembourg B 102.423.

Il résulte d’une résolution des gérants de la société susmentionnée prise en date du 2 mai 2007 que le siege de la
société est transféré de L-2320 Luxembourg, 45, bd de la Pétrusse a L-1160 Luxembourg, 12-14, bd d’Avranches.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007065590/1421/14.
Enregistré a Luxembourg, le 31 mai 2007, réf. LSO-CE07094. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070068831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

MLArg Real Estate 7, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 125.518.

Les statuts coordonnés de la société au 26 avril 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 21 mai 2007.
M. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007065591/243/13.
(070068849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2007.

EPF Grantham S.ar.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. EPF Holdings 5 S.ar.l.).
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Treéves.
R.C.S. Luxembourg B 121.723.

In the year two thousand and seven, the twenty-third day of May.
Before Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

JPMorgan EUROPEAN PROPERTY HOLDING LUXEMBOURG 2 S.a r.l.,, a Luxembourg private limited liability com-
pany (société a responsabilité limitée) with registered office at 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, Luxembourg,

hereby represented by Mr Jean-Christophe Ehlinger, Vice President, with professional address at 6, route de Tréves,
L-2633 Senningerberg, by virtue of a board resolution taken on April 25, 2007, which a copy will remain annexed.
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Such appearing party is the sole partner of EPF HOLDINGS 5 S.a r.l, a Luxembourg private limited liability company
(société a responsabilité limitée) with registered office at 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, Luxembourg, regis-
tered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 121.723 (the Company). The Company
has been incorporated pursuant to a deed of the undersigned on 10 November 2006, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, number 2403 of 27 December 2006.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the name of the Company from EPF HOLDINGS 5 S.a r.l. to EPF GRANTHAM
Sarl

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the first paragraph of article one of the articles of association, which shall
read henceforth as follows:

«There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under Luxembourg law by the name
of EPF GRANTHAM S.a r.l. (hereinafter referred to as the «Company»), which will be governed by the laws pertaining
to such an entity, and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as amended (hereinafter
the «Lawy), as well as by the present articles of association (hereinafter the «Articles»).»

Whereof the present notarial deed is drawn in Senningerberg, on the year and day first above written.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version and that at the request of the same appearing
party, in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, the proxy holder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt-trois mai.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
la société a responsabilité limitée JPMorgan EUROPEAN PROPERTY HOLDING LUXEMBOURG 2 S.ar.l. (la Société),
ayant son siége social au 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, Luxembourg,
ici représentée par Monsieur Jean-Christophe Ehlinger, Vice Président, avec adresse professionnelle au 6, route de
Treves, L-2633 Senningerberg, en vertu d’un conseil de gérance tenu le 25 avril 2007, dont une copie restera annexée.

Laquelle partie comparante est I'associée unique de EPF HOLDINGS 5 S.a r.l., une société a responsabilité limitée de
droit luxembourgeois avec siége social au 6, route de Treéves, L-2633 Senningerberg, immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B. 121723, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné
en date du 10 novembre 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2103 en date du 27
décembre 2006.

Laquelle partie comparante, représentant I'intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d’acter les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’Associé Unique décide de modifier la dénomination sociale de EPF HOLDINGS 5 S.a r.l. en EPF GRANTHAM S.a
r.l.

Seconde résolution

L’Associé Unique décide de modifier le premier alinéa de I'article 1 " des Statuts afin de refléter ce changement de
dénomination sociale, de sorte qu’il aura désormais la teneur suivante:

«ll existe une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous le nom de EPF GRANTHAM Sa r.l. (ci-
apres la «Société») qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et plus particulierement par la loi du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apreés la «Loi») ainsi que par les présents statuts
(ci-apres les «Statutsy).»

Dont acte, fait et passé a Senningerberg, au siége social de la Société, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: J. C. Ehlinger, J.-). Wagner.
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Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 29 mai 2007, Relation: EAC/2007/5757. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): Oehmen.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 1 € juin 2007. J-). Wagner.
Référence de publication: 2007066105/239/73.
(070069884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

LuxCo 32 S.ar.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 128.141.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the nineth day of May.

Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

TMF CORPORATE SERVICES S.A,, a société anonyme, with registered office in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
registered at the Trade and Companies’ Register in Luxembourg-City under section B and number 84.993,

here represented by Mrs Madeline Boucher, employee, residing professionally in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
by virtue of a proxy under private seal, dated May 7th, 2007.
Said proxy, signed ne varietur, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company
to be incorporated.

Art. 1. There is hereby established a limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws in force and by the present articles of association.
Art. 2. The company’s name is LuxCo 32 Sar.l.

Art. 3. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other Luxembourg
or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may by way of contribution, subscription, option, sale or by any other way, acquire movables of all
kinds and may realize them by way of sale, exchange, transfer or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may grant loans to the affiliated companies and to any other corporations in which it takes some
direct or indirect interest.

The corporation may moreover carry out any commercial, industrial or financial operations, in respect of either
moveable or immoveable property, that it may deem of use in the accomplishment of its object.

Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the shareholders.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00), represented by five hundred
(500) shares of twenty-five Euro (EUR 25.00) each.

Art. 7. The shares in the company may be transferred freely between the partners. They may not be transferred inter
vivos to persons other than the partners, unless all the partners so agree.

Art. 8. The company shall not be dissolved by death, prohibition, bankruptcy or insolvency of a partner.

Art. 9. The personal creditors, beneficiaries or heirs of a partner may not, for any reason whatsoever, have seals placed
on the assets and documents belonging to the company.

Art.10. The company shall be administered by one or more managers, who need not necessarily be partners, appointed
by the meeting of partners, which may revoke them at any time.
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Each manager is appointed for an unlimited period.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two managers.

Art. 11. Each partner may participate in collective decision-making, whatever the number of shares he holds. Each
partner shall have a number of votes equal to the number of shares in the company he holds. Each partner may be validly
represented at meetings by a person bearing a special power of attorney.

When and as long as all the shares are held by one person, the company is a one person company in the sense of
article 179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others
of the same law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and
the company must be recorded in writing and the provisions provisions regarding the general shareholders’ meeting are
not applicable.

Art. 12. The manager(s) shall not contract any personal obligation in respect of the commitments properly undertaken
by him/them in the name of the company by virtue of his/their function.

Art. 13. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, vidéoconférence, or any other
suitable telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by written circular, transmitted by
ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or any other suitable telecommunication means.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three-quarters of the corporate capital.

Art. 15. The company’s financial year shall commence on the first day of January and end on the thirty-first day of
December each year.

Art. 16. Each year, on the thirty-first of December, the accounts shall be closed and the management shall draw up an
inventory indicating the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5%) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 19. The managers may at all times during the financial year, resolve to distribute interim dividends, in compliance
with the legal provisions.

Art. 20. When the company is wound up, it shall be liquidated by one or more liquidators, who need not necessarily
be partners, appointed by the partners, who shall determine their powers and emoluments.

Art. 21. For all matters not covered by the present memorandum and Articles of Incorporation, the partners shall
refer to and abide by the legal provisions.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the five hundred (500) shares have been subscribed by the
sole shareholder TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed and fully paid up in cash so that the amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) is as of now at the free disposal of the company, evidence hereof having
been given to the undersigned notary.

Transitory provision

The first fiscal year will begin now and will end on the thirty-first of December two thousand and seven.

Valuation of the costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand seven hundred
Euro (EUR 1,700.00).
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Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at one.

2. Is appointed as manager for an unlimited period:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed.

The company is validly committed in all circumstances by the sole signature of the manager.
3. The address of the company is fixed in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the French and the English texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with Us, the Notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le neuf mai.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., société anonyme, ayant son siege social a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 84.993,

ici représentée par Madame Madeline Boucher, employée privée, demeurant professionnellement a L-2520 Luxem-
bourg, 1, allée Scheffer,

en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 7 mai 2007,

laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de LuxCo 32 Sar.l.

Art. 3. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu'immobiliéres
qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre 'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (EUR 25,00) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément de tous les associés.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.
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Art. 9. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.

Chaque gérant est nommé pour une période indéterminée.

En cas de gérant unique, la société est engagée par la signature individuelle de celui-ci, et, en cas de pluralité de gérants,
par la signature conjointe de deux gérants.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une
société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique
ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées
générales des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. En cas de pluralité de gérants, les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Tout gérant peut assister a une réunion du conseil de gérance s'il intervient par téléphone, vidéoconférence, ou tout
autre moyen de télécommunication approprié et permettant a toutes les personnes participant a la réunion de commu-
niquer a un méme moment.

La participation a une réunion du conseil de gérance par de tels moyens est réputée équivalente a une participation
en personne.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que les résolutions prises en
conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions doivent é&tre expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire,
par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommuni-
cation approprié.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L’excédent favorable du compte des profits et pertes, apres déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiere reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Les gérants peuvent, a tout moment pendant I'année fiscale, décider de distribuer des dividendes intérimaires,
en se conformant aux dispositions légales.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.

Souscription et libération

Les statuts ayant été ainsi arrétés, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique TMF
CORPORATE SERVICES S.A., précitée et entierement libérées par versement en espéce, de sorte que la somme de
douze mille cinqg cents euros (EUR 12.500,00) est dés a présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant.
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Disposition transitoire

Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le trente et un décembre deux mille sept.

Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a environ mille sept cents euros (EUR 1.700,00).
Décisions de I'associée unique

Immédiatement aprés la constitution de la société I'associée unique, représentant I'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.

2.- Est nommée gérante pour une durée indéterminée:

TMF CORPORATE SERVICES S.A,, précitée.

La société est engagée, en toutes circonstances, par les signatures statutaires de la gérante.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents statuts sont rédigés en frangais, suivis d’une version anglaise; a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte francais et le texte anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. Boucher, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2007. LAC/2007/7935. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 juin 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007065852/220/230.
(070069517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Allo.Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3844 Schifflange, Zone Industrielle Letzebuerger Heck.
R.C.S. Luxembourg B 128.123.

STATUTS
L’an deux mille sept le dix-huit avril.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, Notaire Maitre de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Ont comparu:

1. 12H SA, société anonyme de droit frangais établie et ayant son siége 13, rue derriére le couvent F 57640 Sainte
Barbe (France), enregistrée au registre du commerce de Metz sous le numéro RCS METZ TI 400 473 120

Ici représentée par M © Philippine Ricotta Walas, avocat 4 la Cour, demeurant a 13, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg,
en vertu d’'une procuration sous seing privé, laquelle, paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

2. M © Philippine Ricotta Walas, avocat a la Cour, demeurant a 13, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg
3. M € Jérome Bach, Avocat a la Cour, demeurant a 24, avenue Marie Thérése L-2132 Luxembourg.

Ici représentée par M © Philippine Ricotta Walas prénommeée, en vertu d’une procuration sous seing privé, laquelle,
paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée
avec lui

Lesquels comparants, agissant és-dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer (la «Sociétéy) et dont il ont arrété les statuts comme suit:

Chapitre | € .- Dénomination, Objet, Siége, Durée.
Art. 1 ¢ . |l est formé par les présentes une société anonyme de droit luxembourgeois dénommée ALLO. LUX S.A.

Art. 2. La société a pour objet, toutes prestations administratives, de conseil, d’organisation et tous autres services
pouvant étre apportés aux sociétés luxembourgeoises ou étrangéres dans lesquelles la société détient un intérét écono-
mique ou juridique.
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La Société pourra s’intéresser par voie d’apport, de fusion, de souscription ou de toute autre maniére dans toutes
entreprises, associations ou sociétés ayant un objet similaire, analogue ou connexe, ou de nature a favoriser celui de la
société.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations,

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobiliéres et mobilieres de toutes espéces les mettre en valeur et les réaliser par voie de vente, cession,
échange ou de toute autre maniére.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties,

La société peut en outre réaliser toute prestations, commerciales, administratives, de conseils pour le groupe de société
auquel elle appartient.

Outre ce qu'il précéde, la Société peut réaliser toutes opérations légales commerciales, techniques ou financiéres et
en général toutes opérations nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou
indirecte avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a faciliter 'accomplissement de celui-ci.

Art. 3. Le siege social est établi dans la ville de Schifflange. Il pourra étre transféré par simple décision du conseil
d’administration a l'intérieur de la commune du siége social statutaire.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social venant rendre difficile voire impos-
sible I'exercice de I'objet social de la société a son siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se
sont produits ou seront imminents, ce siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effets sur la nationalité de la
société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeois.

Art. 4. La société est établie pour une durée indéterminée.

Chapitre Il.- Capital social, actions.

Art. 5. Le capital social souscrit de la Société est fixé a trente-cing mille euros (35.000,- EUR), représenté par trois
cent cinquante actions (350) d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) par action, entiérement libérée.

Art. 6. Toutes les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.

Art. 7. Le capital souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par décisions de I'assemblée générale des ac-
tionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

La Société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Chapitre lll.- Administration et surveillance

Art. 8. La Société est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois membres au moins qui peuvent
étre actionnaire ou non. Toutefois, lorsque la société n’a qu’un associé unique ou lorsqu’a une Assemblée Générale, il
est constaté que la société n’a plus qu’un associé unique, la composition du conseil d’administration peut-étre limitée a
un membre. Une personne morale peut étre membre du Conseil d’Administration ou administrateur unique, auquel cas
la personne morale devra désigner un représentant permanent.

Les Administrateurs ou I'administrateur unique, seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires ou de 'ac-
tionnaire unique pour une durée qui ne peut dépasser six (6) ans. lls sont rééligibles. lls peuvent étre révoqués a tout
moment par |'assemblée générale des actionnaires.

lIs restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indication de la
durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six (6) ans.

En cas de vacance du poste d’'un administrateur nommé par I'assemblée générale des actionnaires pour cause de déces,
de démission ou autre raison, les administrateurs restants ainsi nommés peuvent se réunir et pourvoir a son remplace-
ment, a la majorité des votes. Dans ce cas ’Assemblée générale lors de sa premiére réunion procédera a I'élection
définitive.

Art. 9. Le Conseil d’Administration peut élire parmi ses membres un président. Le premier président peut étre nommé
par la premiére assemblée générale des actionnaires. En cas d’empéchement du président, il sera remplacé par I'’Admi-
nistrateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du président ou d’un Administrateur. Lorsque tous les Admi-
nistrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée. Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’une réunion du Conseil d’Administration
par un autre Administrateur, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite en original ou en
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copie. Un Administrateur peut également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette
désignation devra étre confirmée par une lettre écrite.

Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple. En cas de partage, la voix de celui qui préside
la réunion est prépondérante.

L’utilisation de la vidéo-conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant
soit en mesure de prendre activement part a la réunion, c’est a dire notamment d’entendre et d’étre entendu, dans un
tel cas, les Administrateurs utilisant ce type de technologie seront réputés présents a la réunion et seront habilités a
prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont signées
et approuvées par écrit par tous les Administrateurs. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le méme effet et la méme validité que des décisions votées lors
d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoqué.

Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que fax, e-mail ou par
téléphone, dans cette derniére hypotheése, le vote devra étre confirmé par écrit.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par tous les membres présents aux séances.
Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d’Administration ou par deux Administrateurs.

Si un seul administrateur est nommé, il peut prendre ses décisions par résolutions écrites.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
qui rentrent dans le cadre de la gestion journaliere de la société. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas
réservés expressément par la loi du 10 ao(lt 1915 et ses modifications ultérieures et les présents statuts a I'assemblée
générale.

Il peut notamment, et sans que I'’énumération qui va suivre ne soit limitative, acheter, vendre tous biens meubles et
immeubles, faire passer tous contrats, marchés et entreprises, prendre et donner a bail, méme pour plus de neuf ans tous
biens meubles et immeubles, payer et recevoir tous prix, soultes et sommes, effectuer et exiger le remboursement de
toutes créances hypothécaires, privilégiés ou autres, recevoir et donner quittances, consentir tous préts, accepter toutes
garanties hypothécaires et autres, conclure tous emprunts a court ou a long terme, a délai fixe ou par anuités, consentir
tous droits réels et toutes garanties hypothécaires ou autres, donner mainlevées avec renonciation a tous droits réels,
privileges, hypotheques et actions résolutoires de toutes inscriptions, transcriptions, mentions saisies et oppositions, sans
qu’il soit nécessaire de justifier d’aucun paiement, dispenser le conservateur de prendre inscription d’office, accorder
toutes priorités d’hypothéques et de priviléges, céder tous rangs d’inscription.

Le Conseil d’Administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs de ses membres ou a
un ou plusieurs tiers.

En cas d’administrateur unique, ce dernier est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société
dans la limite de I'objet social. Il est investi des mémes pouvoirs que ceux dévolus au Conseil d’Administration et a dans
sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi du 10 aoGt 1915 et ses modifications
ultérieures et les statuts a I'assemblée générale. Ce dernier sera de facto Administrateur-délégué.

Art. 11. Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliere des affaires de la
Société et a la représentation de la Société pour la conduite journaliere des affaires, a un ou plusieurs Administrateurs,
directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil

déterminera. La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de
'assemblée générale des actionnaires.

Le Conseil d’Administration pourra également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui
n’ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émo-
luments.

Le premier Administrateur délégué peut étre nommé par la premiére assemblée générale des actionnaires.
L’administrateur unique est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs
opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux adminis-
trateurs dont au moins celle de I'administrateur délégué a la gestion journaliére ou par la seule signature de I'administrateur
délégué a la gestion journaliére si ce dernier devait &tre nommé. Ou par la signature individuelle d’'un délégué du conseil
dans les limites de ses pouvoirs.

Si seulement un administrateur est nommé, la société sera représentée et engagée par la seule signature de ce dernier.
Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération, et toujours révocables.

La durée du mandat du commissaire est fixée par I’Assemblée générale. Elle ne pourra cependant pas excéder six
années.
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Chapitre V.- Assemblées générales

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se tiendra le deuxiéme mardi du mois de mars de chaque année, a quinze heures,
au siege social ou a tout autre endroit indiqué dans les convocations et pour la premiére fois en 2008.

Si ce jour est féri¢, I'’Assemblée de réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 15. Tout Administrateur ou I'administrateur unique peut convoquer d’autres assemblées générales. Elles doivent
é&tre convoquées sur la demande d’actionnaires représentant le dixiéme du capital social.

Art. 16. L'assemblée générale représente tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner,
exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a I'activité de la Société.

Lorsque la société comporte un associé unique, ce dernier exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions prévues par la loi sauf a ce que les action-
naires soient présents ou représentés et déclarent avoir été préalablement informés de I'ordre du jour de I'assemblée,
ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation ou de publication.

Toute décision prise par I'assemblée générale des actionnaires sera reprise dans un procés verbal, lequel sera signé
par les membres du bureau et par tout actionnaire qui en aura fait la demande.

Dans I'hypothése d’un associé unique détenant l'intégralité du capital social de la société, les décisions prises par ce
dernier seront reprises dans un proces verbal signé par ce dernier.

L’Assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

L’associé unique est investi des mémes pouvoirs que ceux dévolus a 'assemblée générale et a dans sa compétence les
pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par action. Si une action
de la Société est détenue par plusieurs propriétaire en propriété indivise, la Société aura le droit de suspendre 'exercice
de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désigné comme étant a son égard propriétaire.

Art. 18. En application des dispositions de l'article 72-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 relative aux sociétés
commerciales telles que modifiée le conseil d’'administration peut décider le versement de dividendes intérimaires.

Chapitre Vl.- Année sociale, bilan, bénéfices, répartition.

Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année sauf pour la
premiére année sociale qui commence au jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

Art. 20. Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et de pertes. Il remet les piéces avec un
rapport sur les opérations de la Société au moins un mois avant I'assemblée générale ordinaire des actionnaires, aux
commissaires aux comptes qui commenteront ces documents dans leur rapport.

Art. 21. L’excédent tel qu’il résulte des comptes, défalcation faite des frais généraux et de fonctionnement, charges et
amortissements, forme le bénéficie net de la société.

Du bénéficie net ainsi déterminé, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de la réserve légale.
Ce prélevement cessera d’étre obligatoire, lorsque la réserve légale aurait atteint le dixieme du capital social souscrit.

L’affectation du solde bénéficiaire sera déterminée annuellement par I'assemblée générale des actionnaires sur pro-
position du Conseil d’Administration. Cette affectation peut comprendre la distribution de dividendes, la création ou le
maintien de fonds de réserve, de provisions et un report a nouveau. Tout dividende fixé sera payable au lieu et place que
le conseil fixera.

Le Conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous 'observation des régles y relatives.

Chapitre VII.- Dissolution, liquidation

Art. 22, La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts;

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par 'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 23. La loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales trouvera son application partout ou il n’y a pas
été dérogé par les présents statuts.

Souscription et libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les trois cent cinquante
(350) actions comme suit:

Actionnaires Nombre Libération Versements
d’actions
souscrites

L2H e 88 Intégral 8.800
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MeJérome Bach . ... ...t e 130  Intégral 13.000
M © Philippine RicottaWalas . .. ............coiiiiiiiiinennna... 132 Intégral 13.200

De sorte que la somme de trente cinq mille euros est a la libre disposition de la société tel que cela a été démontré
au Notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué sans nul préjudice a mille huit cents euros.

Résolution des actionnaires

Et immédiatement apreés la constitution de la Société, I'actionnaire, représentant l'intégralité du capital social, se con-
sidérant diment convoqué, a pris les résolutions suivantes:

1. L'adresse de la Société est fixée au Comptoir du Vin, ZI Letzebuerger Heck, L-3844 Schifflange,

2. Sont appelés aux fonctions d’Administrateur pour une durée de six (6) années, leur mandat expirant lors de I'as-
semblée générale annuelle des actionnaires de I'année 2012:

a) Monsieur Dominique Hunault, directeur de sociétés, né le 24 aolt 1963 a Metz (France), demeurant a 70 rue du
général Metman, F-57070 Metz Cedex (France);

b) Monsieur Benjamin Hunault, né le 13 novembre 1988, a Metz (France), demeurant a 70 rue du général Metman a
F-57070 Metz Cedex (France);

) Monsieur Frangois Longefay, né le 20 mai 1959 a Tours (France), demeurant au 70 rue du général Metman a F-57070
Metz Cedex (France).

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes pour une durée de six (6) années, son mandat expirant lors
de I'assemblée générale annuelle des actionnaires de I'année 2012:

ALPHA TRADE CONSULTING S.a R.L,, ayant son siege social a L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen, RCS Lu-
xembourg B 116.489.

4. L’Assemblée autorise le conseil d'administration a nommer Monsieur Dominique Hunault administrateur-délégué
de la société.
Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: R. Walas, J. Elvinger
Enregistré a Luxembourg, le 20 avril 2007. Relation LAC/2007/5626. — Regu 125 euros.(Trois cent cinquante euros)
Le Receveur (signé): F. Sand.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mai 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007065937/211/227.

(070069352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

DB Silver Finance (Luxembourg) Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 114.236.

Extrait des résolutions adoptées lors de 'assemblée générale extraordinaire du 20 avril 2007

- Est nommée directeur de la société Mme Anja Lakoudi, employée privée, résidant professionnellement au 2, boulevard
Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg en remplacement du directeur démissionnaire M. Tom Karel Odile Verheyden.

- Le mandat de nouveau directeur prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012 statuant
sur les comptes annuels de 2011.
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Luxembourg, le 20 avril 2007.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2007065944/1463/18.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06511. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

WP | Investments S.ar.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 989.525,00.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R.C.S. Luxembourg B 119.293.

In the year two thousand seven, on the twentieth of April.
Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:
WARBURG PINCUS REAL ESTATE |, L.P., a limited partnership existing under the laws of the State of Delaware with
registered office at /o CORPORATION SERVICE COMPANY, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, New
Castle County, Delaware 19808, United States of America,

being the sole shareholder of WP | INVESTMENTS S.a r.l., a société a responsabilité limitée, with registered office at
8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Trade and Companies’
Register under number B 119.293, (the «Companyy),

duly represented by Ute Briuer, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, which proxy, after
having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed
in order to be registered therewith.

The appearing party representing the whole corporate capital then considers the following agenda:

Agenda:

1. Increase of the share capital from its present amount of nine hundred twenty-three thousand one hundred fifty euro
(EUR 923,150.-) represented by thirty-six thousand nine hundred twenty-six (36,926) shares of twenty-five euro (EUR
25.-) each, up to nine hundred eighty-nine thousand five hundred twenty-five euro (EUR 989,525.-) by the issue of two
thousand six hundred fifty-five (2,655) shares of a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, to be paid by a contribution
in cash of sixty-six thousand three hundred seventy-five euro (EUR 66,375.-).

2. Subsequent amendment of article six (6) of the articles of incorporation of the Company that now reads as follows:

« Art. 6. The Company’s share capital is fixed at nine hundred eighty-nine thousand five hundred twenty-five euro
(EUR 989,525.-) represented by thirty-nine thousand five hundred eighty-one (39,581) shares of twenty-five euro (EUR
25.-) each, all fully paid-up and subscribed.»

and passes the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder decides to increase the subscribed share capital of the Company from its present amount of nine
hundred twenty-three thousand one hundred fifty euro (EUR 923,150.-) represented by thirty-six thousand nine hundred
twenty-six (36,926) shares of twenty-five euro (EUR 25.-) each, up to nine hundred eighty-nine thousand five hundred
twenty-five euro (EUR 989,525.-) by the issue of two thousand six hundred fifty-five (2,655) shares of a par value of
twenty-five euro (EUR 25.-) each, to be paid by a contribution in cash of sixty-six thousand three hundred seventy-five
euro (EUR 66,375.-).

The shares have been subscribed by WARBURG PINCUS REAL ESTATE I, L.P. in the amount of two thousand six
hundred fifty-five (2,655) shares.

All the issued shares are fully paid up by the prenamed subscriber by a contribution in cash so that the amount of
payment in cash of sixty-six thousand three hundred seventy-five euro (EUR 66,375.-) is at the free disposal of the
Company as has been proved to the undersigned notary.

Second resolution
Further the foregoing resolution, Article six (6) of the Company’s Articles of Association is amended and will now
read as follows:

« Art. 6. The Company’s share capital is fixed at nine hundred eighty-nine thousand five hundred twenty-five euro
(EUR 989,525.-) represented by thirty-nine thousand five hundred eighty-one (39,581) shares of twenty-five euro (EUR
25.-) each, all fully paid-up and subscribed.»
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Estimation of costs
The aggregate amount of costs, expenditures, remunerations or expenses in any form whatsoever which the company
incurs or for which it is liable by reason of this increase of capital, is approximately at EUR 2,000.-.
There being no further business on the agenda, the meeting is thereupon closed.
The undersigned notary, who has personal knowledge of the English language, herewith states that on request of the

appearing person, this deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this document.

This deed having been read to the appearing person, known to the notary by her name, first name, civil status and
residence, said appearing person signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an deux mille sept, le vingt avril.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

WARBURG PINCUS REAL ESTATE I, L.P., une limited partnership existant sous les lois de I'Etat du Delaware ayant
son siége social a C/O CORPORATION SERVICE COMPANY, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, New
Castle County, Delaware 19808, Etats-Unis d’Amérique,

étant I'associé unique de WP | INVESTMENT S.a r.l,, une société a responsabilité limitée, ayant son siege social aux
8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et
des Sociétés sous le numéro B 119.293, (la «Sociétéy),

diiment représentée par Mme Ute Briuer, Maitre en droit, résidant a Luxembourg en vertu d’une procuration.

La procuration précitée signée ne varietur par la mandataire des parties comparantes et par le notaire soussigné
resteront annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentant I'intégralité du capital social, considére I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social pour le porter de son montant actuel de neuf cent vingt-trois mille cent cinquante
euros (EUR 923.150,-), représenté trente-six mille neuf cent vingt-six (36.926) parts sociales d’une valeur nominale de
vingt-cinqg euros (EUR 25,-) chacune, a neuf cent quatre-vingt-neuf mille cinq cent vingt-cinq euros (EUR 989.525,-), par
I’émission de deux mille six cent cinquante-cinq (2.655) parts sociales, chacune ayant une valeur nominale de vingt-cing
euros (EUR 25,-), devant étre payées par un apport en numéraire de soixante-six mille trois cent soixante-quinze euros
(EUR 66.375,-).

2. Modification subséquente de I'article six (6) des statuts de la Société, qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social est fixé a neuf cent quatre-vingt-neuf mille cinq cent vingt-cinq euros (EUR 989.525,-),
représenté par trente-neuf mille cinq cent quatre-vingt-une (39.581) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq
euros (EUR 25,-) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.»

et prend les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’associée unique décide d’augmenter le capital social souscrit de la Société pour le porter de neuf cent vingt-trois
mille cent cinquante euros (EUR 923.150,-), représenté trente-six mille neuf cent vingt-six (36.926) parts sociales d’'une
valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, a neuf cent quatre-vingt-neuf mille cinq cent vingt-cinq euros
(EUR 989.525,-), par I'émission de deux mille six cent cinquante-cing (2.655) parts sociales, chacune ayant une valeur
nominale de vingt-cinqg euros (EUR 25,-), devant étre payées par un apport en numéraire de soixante-six mille trois cent
soixante-quinze euros (EUR 66.375,-).

Les parts sociales nouvelles ont été intégralement souscrites par WARBURG PINCUS REAL ESTATE |, L.P. pour un
montant de deux mille six cent cinquante-cinq (2.655) parts.

Toutes les parts sociales ainsi émises sont entiérement libérées par le souscripteur susnommés par un apport en
numéraire, de sorte que la somme de soixante-six mille trois cent soixante-quinze euros (EUR 66.375,-) est a la libre
disposition de la Société ainsi qu’il en est justifié au notaire soussigné.

Deuxiéme résolution
En conséquence de la résolution qui précéde, Article six (6) des statuts de la Société est modifié et aura désormais la

teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social est fixé a neuf cent quatre-vingt-neuf mille cinq cent vingt-cinq euros (EUR 989.525,-),
représenté par trente-neuf mille cing cent quatre-vingt-une (39.581) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq
euros (EUR 25,-) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.»
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Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de la présente augmentation de capital est évalué a la somme de EUR 2.000,-.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la personne comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise; sur demande de la méme personne comparante et en cas
de divergences entre le texte frangais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, méme date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la personne comparante, connue du notaire instrumentant par nom,
prénom usuel, état et demeure, la personne comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: U. Brauer, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 25 avril 2007. Relation: LAC/2007/6085. — Regu 663,75 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mai 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007065920/242/119.
(070069620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

International Power Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 86.755.

RECTIFICATIF

Par résolution signée en date du 15 juin 2006, I'associé unique a nommé Monsieur Andrew Garner, demeurant a
Manesova 989/32, Praha 32, Vinohrady, Czech Republic, au poste de gérant de type A avec effet au 2 juin 2006 et pour
une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, 14 mai 2007. Signature.
Référence de publication: 2007065960/581/16.
Enregistré a Luxembourg, le 29 mai 2007, réf. LSO-CE06043. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070069486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Makki Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9681 Roullingen, 11, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 101.416.

Le bilan au 4 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 16 mai 2007. C. Weber.
Référence de publication: 2007069108/800083/12.
Enregistré a Diekirch, le 15 mai 2007, réf. DSO-CE00102. - Regu 91 euros.

Le Receveur (signé): ). Tholl.
(070062118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2007.

Stanstead Capital Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 128.132.

STATUTS
L’an deux mille sept, le trois avril.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Remich (Grand-Duché de Luxembourg).
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A comparu:

La société PAN EUROPEAN VENTURES S.A,, société de droit Luxembourgeois avec siége social a L-2453 Luxem-
bourg, 5, Eugéne Ruppert, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 38.052, ici
représentée par Monsieur Massimo Gilotti, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée a Luxembourg le 2 avril 2007.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, en sa dite qualité, a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une
société a responsabilité limitée qu’elle va constituer.

Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par celles du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales, du 18 septembre 1933 sur les sociétés a respon-
sabilité limitée et leurs lois modificatives en particulier celle du 28 décembre 1992 relative a la société a responsabilité
limitée unipersonnelle, ainsi que par les présents statuts.

La durée de la société est indéterminée. Elle commence a compter du jour de sa constitution.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiere, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La société pourra préter a des entités de son groupe ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts, et
procéder a I'émission d’obligations.

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations immobilieres, telles que 'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d’immeubles.

Elle pourra réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en
association, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de controle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.
Art. 3. La société prend la dénomination de STANSTEAD CAPITAL PARTNERS S.a r.l.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision de I'associé unique,
qui aura tous pouvoirs d’adapter le présent article.

Art. 5. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par cent vingt-
cinqg (125) parts sociales d’'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, entiérement souscrites par la société
PAN EUROPEAN VENTURES S.A., prénommée.

Ces parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq
cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire.

Art. 6. Les parts sociales peuvent étre cédées par acte sous seing privé.
Art. 7. La société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 8. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d’un associé, ne pourront pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommés et révoqués par I'associé unique ou, selon le
cas, les associés, le(s)quel(s) fixe(ent) la durée de leur mandat.
Le ou les gérants sont révocables ad nutum.

A défaut de disposition contraire, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a I'accomplissement
de son objet social.

Art. 10. L'associé unique exerce les pouvoirs attribués a 'assemblée des associés.

Les décisions de I'associé unique prises dans le domaine visé a I'alinéa 1 € sont inscrites sur un proces-verbal ou établies
par écrit.
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De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procés-
verbal ou établis par écrit. Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans les conditions
normales.

Art. 11. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui (eux) au nom de la société.

Art. 12. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 13. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 14. ’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges sociales, amortissements et moins-values jugés
nécessaires ou utiles par I'associé unique ou, selon le cas par I'assemblée des associés, constitue le bénéfice net de la
société.

Apres dotation a la réserve légale, le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Art. 15. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les dispositions légales de la loi du 10 aolt 1915 tel
que modifiée, s’appliquent.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence a la date de la constitution et finit le 31 décembre 2007.

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la société ou qui est
assumé par elle a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de neuf cents euros (900,- EUR).

Résolutions prises par la constituante:
1. Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Massimo Gilotti, employé privé, né a Siracuse (ltalie), le 21 février 1964, demeurant professionnellement
a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert;

- Monsieur Peter Van Opstal, employé privé, né a Zwijndrecht (Pays-Bas), le 12 février 1969, demeurant profession-
nellement a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert;

- LUX KONZERN S. a r.l., société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, enregistré au Registre de Com-
merce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 80.993, avec siége social a L-2453 Luxembourg,

2. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux gérants.
lls ont les pouvoirs les plus étendus. lls peuvent conférer des pouvoirs a des tiers.
3. L’adresse de la société est fixée a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite a la mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentaire par nom, prénom usuel, état
et demeure, elle a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: M. Gilotti, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 6 avril 2007. REM/2007/756. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,

Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 18 mai 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007065881/5770/104.
(070069423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

LuxCo 31 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 128.140.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the nineth day of May.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., a société anonyme, with registered office in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
registered at the Trade and Companies’ Register in Luxembourg-City under section B and number 84.993,

here represented by Mrs Madeline Boucher, employee, residing professionally in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
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by virtue of a proxy under private seal, dated May 7th, 2007.
Said proxy, signed ne varietur, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company
to be incorporated.

Art. 1. There is hereby established a limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws in force and by the present articles of association.

Art. 2. The company’s name is LUXCO 31 Sar.l.
Art. 3. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other Luxembourg

or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may by way of contribution, subscription, option, sale or by any other way, acquire movables of all
kinds and may realize them by way of sale, exchange, transfer or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or comple-
mentary thereto.

The corporation may grant loans to the affiliated companies and to any other corporations in which it takes some
direct or indirect interest.

The corporation may moreover carry out any commercial, industrial or financial operations, in respect of either
moveable or immoveable property, that it may deem of use in the accomplishment of its object.

Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg.
It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the shareholders.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00), represented by five hundred
(500) shares of twenty-five Euro (EUR 25.00) each.

Art. 7. The shares in the company may be transferred freely between the partners. They may not be transferred inter
vivos to persons other than the partners, unless all the partners so agree.

Art. 8. The company shall not be dissolved by death, prohibition, bankruptcy or insolvency of a partner.

Art.9. The personal creditors, beneficiaries or heirs of a partner may not, for any reason whatsoever, have seals placed
on the assets and documents belonging to the company.

Art. 10. The company shall be administered by one or more managers, who need not necessarily be partners, appointed
by the meeting of partners, which may revoke them at any time.

Each manager is appointed for an unlimited period.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of two managers.

Art. 11. Each partner may participate in collective decision-making, whatever the number of shares he holds. Each
partner shall have a number of votes equal to the number of shares in the company he holds. Each partner may be validly
represented at meetings by a person bearing a special power of attorney.

When and as long as all the shares are held by one person, the company is a one person company in the sense of
article 179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others
of the same law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and
the company must be recorded in writing and the provisions provisions regarding the general shareholders’ meeting are
not applicable.

Art. 12. The manager(s) shall not contract any personal obligation in respect of the commitments properly undertaken
by him/them in the name of the company by virtue of his/their function.
Art. 13. In case of plurality of managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, vidéoconférence, or any other
suitable telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time.

Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.
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Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by written circular, transmitted by
ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or any other suitable telecommunication means.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three-quarters of the corporate capital.

Art. 15. The company’s financial year shall commence on the first day of January and end on the thirty-first day of
December each year.

Art. 16. Each year, on the thirty-first of December, the accounts shall be closed and the management shall draw up an
inventory indicating the value of the company’s assets and liabilities.

Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5%) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 19. The managers may at all times during the financial year, resolve to distribute interim dividends, in compliance
with the legal provisions.

Art. 20. When the company is wound up, it shall be liquidated by one or more liquidators, who need not necessarily
be partners, appointed by the partners, who shall determine their powers and emoluments.

Art. 21. For all matters not covered by the present memorandum and Articles of Incorporation, the partners shall

refer to and abide by the legal provisions.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been drawn up, the five hundred (500) shares have been subscribed by the
sole shareholder TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed and fully paid up in cash so that the amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) is as of now at the free disposal of the company, evidence hereof having
been given to the undersigned notary.

Transitory provision
The first fiscal year will begin now and will end on the thirty-first of December two thousand and seven.

Valuation of the costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand seven hundred
Euro (EUR 1,700.00).
Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at one.

2. Is appointed as manager for an unlimited period: TMF CORPORATE SERVICES S.A., prenamed.

The company is validly committed in all circumstances by the sole signature of the manager.

3. The address of the company is fixed in L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the French and the English texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with Us, the Notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille sept, le neuf mai.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
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A comparu:

TMF CORPORATE SERVICES S.A., société anonyme, ayant son siege social a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 84.993,

ici représentée par Madame Madeline Boucher, employée privée, demeurant professionnellement a L-2520 Luxem-
bourg, 1, allée Scheffer,

en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 7 mai 2007,

laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1" |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de LUXCO 31 Sar.l.

Art. 3. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres qu'immobiliéres
qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation complete des circonstances anormales. Une
telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a
la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (EUR 25,00) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément de tous les associés.

Art. 8. La société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit,
faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par 'assemblée des associés.

Chaque gérant est nommé pour une période indéterminée.

En cas de gérant unique, la société est engagée par la signature individuelle de celui-ci, et, en cas de pluralité de gérants,
par la signature conjointe de deux gérants.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une
société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de I'associé unique
ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent é&tre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées
générales des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. En cas de pluralité de gérants, les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.
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Tout gérant peut assister a une réunion du conseil de gérance s’il intervient par téléphone, vidéoconférence, ou tout
autre moyen de télécommunication approprié et permettant a toutes les personnes participant a la réunion de commu-
niquer a un méme moment.

La participation a une réunion du conseil de gérance par de tels moyens est réputée équivalente a une participation
en personne.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que les résolutions prises en
conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions doivent é&tre expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire,
par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommuni-
cation approprié.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L’excédent favorable du compte des profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cing pour cent (5%) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements
et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre
repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Les gérants peuvent, a tout moment pendant I'année fiscale, décider de distribuer des dividendes intérimaires,
en se conformant aux dispositions légales.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux
dispositions légales.

Souscription et libération

Les statuts ayant été ainsi arrétés, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par I'associée unique TMF
CORPORATE SERVICES S.A., précitée et entiérement libérées par versement en espéce, de sorte que la somme de
douze mille cinqg cents euros (EUR 12.500,00) est dés a présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Disposition transitoire
Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le trente et un décembre deux mille sept.

Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a environ mille sept cents euros (EUR 1.700,00).
Décisions de I'associée unique

Immédiatement apreés la constitution de la société I'associée unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.

2.- Est nommée gérante pour une durée indéterminée: TMF CORPORATE SERVICES S.A,, précitée.
La société est engagée, en toutes circonstances, par les signatures statutaires de la gérante.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la personne com-
parante les présents statuts sont rédigés en francais, suivis d’une version anglaise; a la requéte de la méme personne et
en cas de divergence entre le texte francais et le texte anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: M. Boucher, G. Lecuit.
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Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2007, LAC/2007/7934. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 juin 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007065851/220/228.
(070069514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Linea Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 21.844.

L’an deux mille sept, le vingt-six mars.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est réunie ’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme LINEA HOLDING S.A., ayant
son siége social a Luxembourg, constituée suivant acte notarié, en date du 27 juillet 1984, publié au Mémorial, Recueil

des Sociétés et Associations C en date du 17 septembre 1984, numéro 249 et dont les statuts ont été modifiés en dernier
lieu suivant acte notarié, en date du 4 février 2003, publié au Mémorial, Recueil Spécial C, numéro 328 du 26 mars 2003.

L’assemblée est présidée par Monsieur Richard Brekelmans, employé privé, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg.

Le Président désigne comme secrétaire Madame Isabelle Rosseneu, employée privée, avec adresse professionnelle a
Luxembourg.

L’assemblée élit comme scrutateur Monsieur Paul Lamberts, employé privé, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg.

Le Président déclare et prie le notaire d’acter:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentaire. Ladite liste de
présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de
I’enregistrement.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les actions sont présentes ou représentées a la présente assemblée
générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour.

ll.- Que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour:
1.- Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2006,
2.-Décision sur la mise en liquidation de la société.
3.- Nomination d’un ou de plusieurs liquidateurs et détermination de leurs pouvoirs.
4.- Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére a pris a I'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Premigre résolution

L’Assemblée approuve le bilan et le compte de pertes et profits au 31 décembre 2006.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide la dissolution de la société et prononce sa mise en liquidation & compter de ce jour.

Troisiéme résolution
L’assemblée décide de nommer comme liquidateur:

Monsieur Henricus Nicolaas Maria Nefkens, né le 29 septembre 1918 a Rotterdam, Pays-Bas, demeurant a B-2930
Brasschaat, Donksesteenweg 192.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis des lois coordonnées sur les sociétés
commerciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a 'autorisation de 'assemblée générale
dans les cas ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office; renoncer a tous droits réels, privi-
leges, hypotheéques, actions résolutoires, donner mainlevée, avec ou sans paiement, de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.
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Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.
Quatriéme résolution
L’Assemblée donne décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes pour 'exécution de leur mandat
jusqu’a ce jour.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms, états
et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: R. Brekelmans, I. Rosseneu, P. Lamberts, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007. Relation: LAC/2007/4365. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): F. Sandt.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 avril 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007065947/242/63.
(070069627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

DIT Luxembourg 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 117.502.

Extrait des résolutions adoptées lors de I'assemblée générale extraordinaire du 12 avril 2007

- Sont nommés directeurs de la société, Mme Anja Lakoudi, employée privée, résidant professionnellement au 2,
boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg et M. Olivier Laurent Christophe Jarny, employé privé, résidant
professionnellement au 2, boulevard Konrad Adenauer a L-1115 Luxembourg en remplacement des directeurs démis-
sionnaires M. Tom Karel Odile Verheyden et M. Vincent de Rycke.

- Les mandats des nouveaux directeurs prendront fin lors de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012
statuant sur les comptes annuels de 2011.

Luxembourg, le 12 avril 2007.
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2007065933/1463/20.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mai 2007, réf. LSO-CE06478. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070069742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Société d’approvisionnement et de distribution Européen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5882 Hesperange, 350A, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 103.997.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 4 juin 2007.
Pour copie conforme
Pour la société
Pour Maitre J. Seckler
Notaire
Par délégation I. Colamonico

Référence de publication: 2007065803/231/15.
(070069802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 juin 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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