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Joe and Joe S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 39.021.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 15 juin 2007 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 janvier 2007;

2. approbation des comptes annuels au 31 janvier 2007;
3. affectation des résultats au 31 janvier 2007;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée au 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049405/10/18.

Soceurfin S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 57.537.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 14 juin 2007 à 15.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049348/755/18.

Hortense S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 54.641.

Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 14 juin 2007 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a. rapport du Conseil d'Administration sur l'exercice 2006;
b. rapport du Commissaire;
c. lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2006;
d. affectation du résultat;
e. nominations statutaires;
f. délibération conformément à l'article 100 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales;
g. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049416/45/18.
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Ficop Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 96.827.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 15 juin 2007 à 15.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2006;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2006;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049384/10/18.

Propriano Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 29.210.

Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 15 juin 2007 à 15.30 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a. rapport du Conseil d'Administration sur l'exercice 2006;
b. rapport du Commissaire;
c. lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2006;
d. affectation du résultat;
e. décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire;
f. délibération conformément à l'article 100 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales;
g. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049780/45/18.

Europäische Beteiligungsgesellschaft A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 86.427.

Die Aktionäre werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Gesellschaft eingeladen, die am 14. Juni 2006 um 14.00 Uhr, am Gesellschaftssitz, mit folgender Tagesordnung
stattfindet:

Tagesordnung:

1. Vorlage des Jahresabschlusses und der Berichte des Verwaltungsrates und des Aufsichtskommissars.
2. Genehmigung des Jahresabschlusses sowie Ergebniszuweisung per 31. Dezember 2006.
3. Beschluss über die Weiterführung der Gesellschaft gemäss Artikel 100 der Gesetzgebung über die Handelsgesell-

schaften.
4. Entlastung des Verwaltungsrates und des Aufsichtskommissars.
5. Verschiedenes.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2007049770/534/18.
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IIIT S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 78.864.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 14 juin 2007 à 16.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'Administrateurs et nomination de leurs remplaçants
5. Décharge spéciale aux Administrateurs démissionnaires pour l'exercice de leur mandat jusqu'à la date de leur

démission
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050449/795/18.

Capivent S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 54.461.

Les actionnaires sont priés d'assister à:

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle, le 12 juin 2007 à 11.00 heures, pour délibération
sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

2. Approbation des comptes au 31 décembre 2006
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050560/1212/18.

International Investments & Properties S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 41.052.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme INTERNATIONAL INVESTMENTS & PROPERTIES S.A. sont priés
d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi, 13 juin 2007 à 15.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050770/750/18.
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Real Estates International Holdings S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 41.054.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme REAL ESTATES INTERNATIONAL HOLDINGS S.A. sont priés
d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi, 13 juin 2007 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050771/750/18.

Talgrem Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 84.627.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 13 juin 2007 à 14.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049781/696/15.

M.G.C. Financière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 70.481.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 14 juin 2007 à 11.00 heures, au siège social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, des rapports de gestion du Conseil d'Administration et des rapports du Com-
missaire aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et au 31 décembre 2006
3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardiveté de la tenue des Assemblées

Générales Statutaires
5. Décharge à donner au Commissaire aux comptes
6. Nominations statutaires
7. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050456/29/21.
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Textilco S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 40.730.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 14 juin 2007 à 17.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049797/696/15.

Venezuela Investment Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 75.780.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

des actionnaires qui se tiendra le 13 juin 2007 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats aux 31 décembre 2005 et 31 dé-

cembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049754/788/19.

Global Investors, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1952 Luxembourg, 1-7, rue Nina et Julien Lefèvre.

R.C.S. Luxembourg B 86.731.

Der Verwaltungsrat hat beschlossen am 12. Juni 2007 um 10.30 Uhr in 1-7, rue Nina et Julien Lefèvre, L-1952 Lu-
xemburg die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre  mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 31. März

2007.
3. Verwendung des Jahresergebnisses.
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
5. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.
6. Ernennung des Abschlussprüfers.
7. Verschiedenes.

An der Generalversammlung kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlichen Bevollmächtigten - teil-
nehmen, der seine Aktien spätestens am Dienstag, den 5. Juni 2007 am Gesellschaftssitz, bei der HSBC TRINKAUS &
BURKHARDT (INTERNATIONAL) SA, Luxemburg, oder der HSBC TRINKAUS & BURKHARDT AG, Düsseldorf, oder
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der ERSTE BANK DER OETERREICHISCHEN SPARKASSEN AG, Wien, hinterlegt und bis zum Ende der Generalver-
sammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalversammlung.

Luxemburg, im Mai 2007

GLOBAL INVESTORS

Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2007050460/755/27.

Megeve S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 58.235.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 14 juin 2007 à 9.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049790/696/15.

Mainoria S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 35.627.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme MAINORIA S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 12 juin 2007 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du Prince
Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaires aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050463/750/16.

Davis S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 58.714.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 14 juin 2007 à 15.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2007.
3. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales.
4. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049766/534/16.
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Chronus Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 35.621.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra à l'adresse du siège social, le 15 juin 2007 à 10.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049764/534/15.

Multis S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 88.538.

Mesdames et Messieurs les Actionnaires de la société MULTIS S.A. dont le siège social est situé au 3, rue Guillaume
Kroll à L-1882 Luxembourg sont invités à participer

l'ASSEMBLEE GENERALE
des Actionnaires qui se réunira au 10B, rue des Mérovingiens, ZI Bourmicht à L-8070 Bertrange, le 15 juin 2007 à

10.00 heures pour délibérer sur l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Nomination d'un nouveau Commissaire aux comptes.
2. Décision de reporter l'approbation des comptes de la société pour les exercices clos au 31 décembre 2005 et 2006.
3. Divers.
Pour assister à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les Actionnaires sont priés de déposés leurs titres ou certi-

ficats de blocage cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social de la société.
L'Assemblée pourra valablement délibérer sur l'ordre du jour selon la réglementation en vigueur.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007048684/755/19.

Liberty Ermitage European Absolute Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 72.150.

The shareholders are hereby invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING
of the Company to be held at the registered office of the Company on 14 June 2007 at 11.30 a.m. with the following

agenda:

Agenda:

1. To receive and approve the audited financial statements for the year ended 31st December 2006 together with
the report of the External Auditor thereon.

2. To grant discharge to the Directors and the External Auditor in respect of the execution of their mandates during
the financial year ended on 31st December 2006.

3. To re-elect the following Directors for the period until the next annual general meeting of shareholders:
Mr Mark Hucker (Chairman)
Lord Brownlow
Mr Sidney Place
Mr Ndivho Patrick Mamathuba
Mr Ian Cadby

4. To appoint Mr Jamie Cayzer-Colvin as Director of the Company until the next annual general meeting of share-
holders.
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5. To reappoint KPMG Audit as the External Auditor until the next annual general meeting of shareholders.
Shareholders are advised that there are no specific quorum requirements for the annual general meeting, and that
the decisions will be taken by the majority vote of the shares present or represented at the meeting.
2) to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of shareholders of the Company to be held immediately after the annual general meeting of shareholders with the

following agenda: 

AGENDA:

1. Change of name of the Company to «ERMITAGE EUROPEAN ABSOLUTE FUND» and to amend article 1 of the
articles of incorporation of the Company accordingly.

2. Modification of the second paragraph of article 3 of the articles of incorporation of the Company which shall read
as follows:
«The shares of the Company are to be available to the public by a public or private offering. The Company may
take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment and development
of its purposes to the full extent permitted by the law of 20th December 2002 regarding collective investment
undertakings as amended (the «2002 Law»)».

3. General update of the articles of incorporation by amending, inter alia, articles 5, 9, 10, 11, 12, 25, 26 and 30 of the
articles of incorporation.

The draft consolidated articles of incorporation are available, free of charge, upon request, at the registered office of
the Company.

Shareholders are advised that the quorum required for the extraordinary general meeting is fifty per cent (50%) of
the total issued shares of the Company.

Should the quorum requirement of fifty per cent (50%) of the issued shares of the Company not be met at the
extraordinary general meeting, a reconvened meeting, which will validly deliberate irrespective of the number of shares
represented, will take place with the same agenda.

Resolutions relating to the items on the agenda at both extraordinary general meetings will be passed if approved by
a majority of two thirds of the votes cast at the respective meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any shareholders' meeting by proxy.
If you wish to participate to this meeting we would be grateful if you could notify the Company of your intention at

least 24 hours before the meeting.
A draft prospectus reflecting, inter alia, the aforementioned changes, to be dated June 2007, is available free of charge

at the registered office of the Company.
If you cannot attend this meeting, we would be grateful if you could return the enclosed proxy-form duly signed, first

by telefax and then by mail to the attention of the Registrar at the registered office of the Company at 40, avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg, telefax no. (352) 404 676, by 13 June 2007, 2 p.m.

Dated this 18th day of May 2007.
By order of the Board of Directors
M. Hucker
Chairman

Référence de publication: 2007049778/41/62.

Japan Absolute Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 86.576.

The shareholders are hereby invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING
of the Company to be held at the registered office of the Company on 14 June 2007 at 11.00 am. with the following

agenda:

Agenda:

1. To receive and approve the audited financial statements for the year ended 31st December 2006 together with
the report of the External Auditor thereon.

2. To grant discharge to the Directors and the External Auditor in respect of the execution of their mandates during
the financial year ended on 31st December 2006.

3. To re-elect the following Directors for the period until the next annual general meeting of shareholders:
Mr Mark Hucker (Chairman)
Mr Ndivho Patrick Mamathuba
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Mr Ian Cadby
4. To appoint Mr Jamie Cayzer-Colvin as Director of the Company until the next annual general meeting of share-

holders.
5. To reappoint KPMG Audit as the External Auditor until the next annual general meeting of shareholders.

Shareholders are advised that there are no specific quorum requirements for the annual general meeting, and that
the decisions will be taken by the majority vote of the shares present or represented at the meeting.
2) to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company to be held immediately after the annual general meeting of shareholders with the
following agenda: 

Agenda:

1. Change of name of the Company to «ERMITAGE JAPAN ABSOLUTE FUND» and to amend article 1 of the articles
of incorporation of the Company accordingly.

2. Modification of the second paragraph of article 3 of the articles of incorporation of the Company which shall read
as follows:
«The shares of the Company are to be available to the public by a public or private offering. The Company may
take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment and development
of its purposes to the full extent permitted by the law of 20th December 2002 regarding collective investment
undertakings as amended (the «2002 Law»)»

3. General update of the articles of incorporation by amending, inter alia, articles 5, 9, 10, 11, 12, 25, 26 and 30 of the
articles of incorporation.

The draft consolidated articles of incorporation are available, free of charge, upon request, at the registered office of
the Company.

Shareholders are advised that the quorum required for the extraordinary general meeting is fifty per cent (50%) of
the total issued shares of the Company.

Should the quorum requirement of fifty per cent (50%) of total issued shares of the Company not be met at the
extraordinary general meeting, a reconvened meeting, which will validly deliberate irrespective of the number of shares
represented, will take place with the same agenda.

Resolutions relating to the items on the agenda at both extraordinary general meetings will be passed if approved by
a majority of two thirds of the votes cast at the respective meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any shareholders' meeting by proxy.

If you wish to participate to this meeting we would be grateful if you could notify the Company of your intention at
least 24 hours before the meeting.

A draft prospectus reflecting, inter alia, the aforementioned changes, to be dated June 2007, is available free of charge
at the registered office of the Company.

If you cannot attend this meeting, we would be grateful if you could return the enclosed proxy-form duly signed, first
by telefax and then by mail to the attention of the Registrar at the registered office of the Company at 40, avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg, telefax no. (352) 404 676, by 13 June 2007, 2 p.m.

Dated this 18th day of May 2007.
By order of the Board of Directors
M. Hucker
Chairman

Référence de publication: 2007049779/230/60.

Dynasty Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 12, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 95.554.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

des actionnaires qui se tiendra le 13 juin 2007 à 15.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes
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4. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049742/788/17.

European Steelholding Corporation S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 13.324.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 14 juin 2007 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049782/696/17.

Asian Capital Holdings Fund, Société d'Investissement à Capital Fixe.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 43.100.

As the quorum of 50% of the shares issued required by law for validly deliberating on the items of the agenda of the
Extraordinary General Meeting («EGM») held on 14 May 2007 has not been met, the Shareholders of the Corporation
are hereby kindly invited to a

SECOND EGM
of the Corporation which will be held before the notary public in Luxembourg on 21 June 2007 at 11.00 am to deliberate

and vote on the following Agenda:

Agenda:

1. Amendment of the first paragraph of Article 5 of the Articles of Incorporation of the Corporation so as to read
as follows:
«The Corporation has an authorised share capital of (i) sixty million United States Dollars (U.S. Dollars 60,000,000.-)
consisting of twelve million (12,000,000) authorised Class A Shares for a par value of five United States Dollars
(U.S. Dollars 5.-) per Class A Share and (ii) twenty-five million Euro (€ 25,000,000) consisting of five million
(5,000,000) authorised Class B Shares for a par value of five Euro (€ 5.-) per Class B Share.»

2. Amendment of the second paragraph of Article 5 of the Articles of Incorporation of the Corporation so as to read
as follows:
«As at 31st December 2006, the Corporation had an issued capital of forty-seven million six hundred and seventy-
five thousand seven hundred and ninety-five United States Dollars (U.S. Dollars 47,675,795) consisting of nine
million five hundred and thirty-five thousand one hundred and fifty-nine (9,535,159) shares of a par value of five
United States Dollars (U.S. Dollars 5.-) per share. Shares will be issued through Clearstream Banking, société
anonyme, Euroclear S.A./N.V., Nederlands Centraal Institut voor Giraal Effectenverkeer B.V. («Necigef»), or any
other central depository approved by the Board of Directors, where they will be held in the name of a specialised
depository, or in registered form.»

3. Amendment of the third paragraph of Article 5 of the Articles of Incorporation by adding a new sentence at the
end of such paragraph worded as follows:
«Shares will be issued and deposited in accordance with the Wet Giraal Effectenverkeer and the regulations of
Necigef.»

4. Renewal of the authorised share capital of the Corporation for a total amount of (i) sixty million United States
Dollars (U.S. Dollars 60,000,000.-) consisting of twelve million (12,000,000) authorised Class A Shares for a par
value of five United States Dollars (U.S. Dollars 5.-) per Class A Share and (ii) twenty five million Euro (€ 25,000,000)
consisting of five million (5,000,000) authorised Class B Shares for a par value of five Euro (€ 5.-) per Class B Shares
and acknowledgement and approval of the report by the board of directors of the Corporation made in accordance
with article 32-3 (5) of the Law concerning the price, if any, at which the shares of the Corporation may be issued
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if issued against a consideration in cash to the extent such issues are being made without reserving any preferential
subscription rights of the existing holders of Shares.

5. Consequential amendment of the first sentence of the second paragraph of Article 6 of the Articles of Incorporation
of the Corporation so as to read as follows:
«Furthermore the Board of Directors of the Corporation is authorised and instructed to issue shares belonging
to different classes up to the total authorised capital in whole or in part from time to time as it in its discretion
may determine, within a period expiring on the fifth anniversary of the publication in the Memorial of the notarial
deed recording the shareholders' resolution on the authorised capital.»

6. Amendment of the second sentence of the second paragraph of Article 6 of the Articles of Incorporation of the
Corporation so as to read as follows:
«The Board of Directors is further authorised and instructed to determine the conditions of any such subscription,
including the class to which such shares shall belong to and to make any such subscription subject to payment, at
the time of issue of the shares, of the par value of the shares and an issuance premium which together will, in the
judgement of the Board of Directors, equal the Net Asset Value of such shares, as defined in Article 21 hereof.»

7. Amendment of the first sentence of the third paragraph of Article 12 of the Articles of Incorporation of the
Corporation so as to read as follows:
«The Board of Directors from time to time may appoint a managing director and may further appoint the officers
of the Corporation, including a general manager, a secretary and any assistant general manager, assistant secretaries
or other officers considered necessary for the operation and management of the Corporation.»

8. Amendment of the first and second sentences of the second paragraph of Article 19 of the Articles of Incorporation
of the Corporation so as to read as follows:
«Such repurchases may be made at a price not exceeding the applicable Net Asset Value per class of share as
determined pursuant to Article 21 hereof. If requests for redemption of more than 10% of the Corporation's Shares
outstanding are received for a Redemption Day (as defined in the Corporation's Prospectus), the Corporation may
decide after taking into consideration redemptions of shares accepted during the preceding month from market
makers, to proportionally reduce such requests to the redemption of 10% of the Shares outstanding, and defer the
redemption of the remainder until the next Redemption Day.»

9. Amendment of Article 19 of the Articles of Incorporation of the Corporation by adding a new paragraph at the
end which shall read as follows:
«The Board of Directors may, in its sole discretion, permit shareholders to convert shares of one class into shares
of another class under such restrictions, in particular as to the frequency and other terms and conditions, as may
be determined by the Board of Directors. The full details of the terms and conditions including any applicable
charges and commissions, relating to the conversion of shares shall be specified in the prospectus. The number of
shares issued upon conversion of shares from one class into another class shall be computed by reference to the
respective net asset value of the two classes of shares, calculated on the common Valuation Date on which the
conversion request is accepted, or on such other day as the Board of Directors may determine.»

10. Amendment of the first sentence of the first paragraph of article 21 of the Articles of Incorporation of the Cor-
poration so as to read as follows:
«The Net Asset Value of the Corporation's shares will be determined by the Corporation in United States dollars
with respect to Class A and in Euro with respect to Class B at the close of business on each Valuation Date.»

11. Amendment of the first sentence of the second paragraph of article 21 of the Articles of Incorporation of the
Corporation so as to read as follows, it being understood that items (a) to (f) of such paragraph shall not be amended:
«The Board of Directors may suspend the calculation of the Net Asset Value of each class of shares»

12. Amendment of the third paragraph of Article 21 of the Articles of Incorporation of the Corporation so as to read
as follows:
«The Net Asset Value per share of each class will be computed on each Valuation Date by dividing the value of the
assets attributable to each class of shares less the liabilities (including any provisions considered by the Board of
Directors to be necessary or prudent) attributable to each class of shares by the total number of shares of each
class outstanding on the Valuation Date, excluding any shares of each class held by the Corporation.»

13. Amendment of the first paragraph of Article 22 of the Articles of Incorporation of the Corporation so as to read
as follows:
«Whenever authorised but unissued shares of the Corporation shall be offered by the Corporation for subscription
or previously repurchased shares of the Corporation shall be offered by the Corporation for sale, the price per
share at which such shares shall be issued or sold, respectively, to a purchaser shall be the Net Asset Value applicable
to the relevant class of shares on the Valuation Date specified by the Board of Directors for the issue or sale of
shares following receipt of the application in proper form by the Corporation.»

14. Amendment of Article 26 of the Articles of Incorporation of the Corporation by adding the following new para-
graphs at the end which shall read as follows:
«If, for any reason, the net assets of a any class of shares fall below the equivalent of twenty million United States
Dollars (U.S. Dollars 20,000,000), or if a change in the economic or political environment of the relevant class may
have material adverse consequences on the class' investments, or if an economic rationalisation so requires, the
Board of Directors may decide to compulsory redeem all Shares outstanding in such class on the basis of the
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applicable Net Asset Value per Share (after taking into account current realisation prices of the investments as well
as realisation expenses), calculated as of the day the decision becomes effective.
The Corporation shall send a written notice to the holders of the Shares of the class concerned before the effective
date of the compulsory redemption, and this notice will explain the reasons for and the procedures of the re-
demption transaction. Unless otherwise decided in the shareholders' interest or to ensure that all shareholders
are treated on an equal footing, the shareholders of the relevant class shall be able to continue to request re-
demption or conversion of their Shares, free of charge (but taking into account current realisation prices of the
investments as well as realisation expenses), before the effective date of such compulsory redemption.
Notwithstanding the powers granted to the Board of Directors as described in the first paragraph above, a General
Meeting of Shareholders of a class may, upon proposal of the Board of Directors, repurchase all the Shares in such
class and reimburse the shareholders on the basis of the applicable Net Asset Value of their Shares (taking account
of current realisation prices of the investments as well as realisation expenses) calculated as of the Valuation Day
on which such decision shall become effective. No quorum shall be required at this General Meeting, and resolutions
shall be passed by a simple majority of the shareholders present or represented, provided that the decision does
not result in the liquidation of the Corporation.
The amounts not remitted to beneficiaries before the end of the redemption transactions will be deposited with
the Custodian Bank for a period of six months after the closure of the said redemption transactions; thereafter,
they will be deposited with the Caisse des Consignations in Luxembourg where they will be available to their
beneficiaries.
In accordance with the terms of the first paragraph above, the Board of Directors may decide to contribute the
assets of any class to one of the classes existing or foreseen in the Corporation's Prospectus (the "new class") and
to re-qualify the Shares of the class concerned as Shares of another class, following a partition or consolidation, if
necessary, and payment to shareholders of an amount corresponding to part of their entitlements. The Corporation
shall send a written notice to the holders of the Shares concerned to inform them of this decision (additionally,
such notice shall contain information on the new class), one month before the effective date of the amalgamation
so that shareholders can request redemption or conversion of their Shares, free of charge, during this period.
Notwithstanding the powers granted to the Board of Directors in the above paragraph, a contribution of the assets
and liabilities of a class to another class may be decided by the General Meeting of Shareholders of the contributing
class. No quorum shall be required and a decision on such contribution shall be taken by a resolution passed by
the majority of the shareholders present or represented, provided that this contribution does not result in the
liquidation of the Corporation.»

Shareholders are advised that there is no quorum requirement for the EGM and the resolutions will be adopted if
approved by two thirds of the votes expressed by the shareholders present or represented at the EGM. A shareholder
may vote in person or by proxy. Each share is entitled to one vote.

Shareholders who wish to attend the EGM can register through their bank or broker with the Paying Agent until 20
June 2007 at 5.00 p.m. Shareholders who will not be able to attend the EGM may be represented by power of proxy, the
form of which is available at the registered office of the Corporation or the Paying Agent. The form should be duly filled
in and returned by fax to +352 24 88 8491 at the latest on 20 June 2007 at 6.00 p.m. (Luxembourg Time) or by post to
the Corporation at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg.

On behalf of the Board of Directors.

Référence de publication: 2007047969/755/140.

Infire S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 117.739.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 14 juin 2007 à 14.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049250/1267/15.
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Aramis Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 79.120.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra à l'adresse du siège social, le 14 juin 2007 à 14.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049763/534/15.

Sarlat S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 33.111.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

des actionnaires qui se tiendra le 13 juin 2007 à 14.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049753/788/16.

Portfolio Multi-Manager Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 46.872.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 15 juin 2007 à 14.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport de gestion et du rapport du réviseur d'entreprises pour l'exercice se clôturant au 31 mars
2007.

2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2007.
3. Décharge aux administrateurs et au réviseur d'entreprises pour l'exercice se clôturant au 31 mars 2007.
4. Election des administrateurs de la société.
5. Nomination du réviseur d'entreprises de la société.

Les décisions prises par l'assemblée générale ne requièrent aucun quorum. Elles seront prises à la simple majorité des
actions présentes ou représentées à l'assemblée générale.

Les titulaires d'actions nominatives peuvent être présents en personne ou par mandataire à l'assemblée générale.

Les actionnaires ne pouvant assister à l'assemblée générale sont invités à faire parvenir les procurations concernées
dûment remplies au siège social de la société avant le 14 juin 2007.

Les procurations seront envoyées avec cette convocation aux propriétaires d'actions nominatives mais elles sont
également disponibles au siège social.
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Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007047976/660/24.

Cobelpin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 41.075.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme COBELPIN S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi, 13 juin 2007 à 15.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du

Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007050769/750/16.

R. & B. Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 96.526.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
des actionnaires qui se tiendra le 13 juin 2007 à 11.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre

du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049750/788/16.

Caribe Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 75.749.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
des actionnaires qui se tiendra le 13 juin 2007 à 11.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre

du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049741/788/16.

Jacky S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 99.566.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à
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l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
des actionnaires qui se tiendra le 13 juin 2007 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre

du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049749/788/16.

Gemmy Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 77.621.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra exceptionnellement le 14 juin 2007 à 14.00 heures, au siège social, 65, boulevard Grande-Duchesse

Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs pour l'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de l'Assemblée

Générale Statutaire
5. Décharge à donner au Commissaire aux comptes
6. Nominations statutaires
7. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales
8. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007050454/29/22.

Bolton Group International S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 21.159.

Shareholders are invited to attend at 2, place Winston Churchill, L-1340 Luxembourg the

ANNUAL GENERAL MEETING
of shareholders on 13th June, 2007 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Reports of the Board of Directors, the Independent Auditor and the Statutory Auditor.
2. Presentation and approval of the consolidated and unconsolidated balance sheets and profit and loss accounts as

of 31st December, 2006.
3. Allocation of profits.
4. Discharge to the Board of Directors and the Statutory Auditor.
5. Elections of the Board of Directors, the Independent Auditor and the Statutory Auditor.
6. Miscellaneous.

In order to be able to attend the Annual General Meeting of Shareholders, holders of bearer shares have to deposit
their bearer shares five business days before the date of the meeting at the registered office of the company.

Holders of registered shares will have to inform the company within the same time lapse of their intention to attend
the meeting.

Proxies should be deposited within the same time lapse at the registered office of the company.
Luxembourg, 18th May, 2007.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2007048272/4879/24.
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Mayfair Holdings S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 37.219.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 13 juin 2007 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2006.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049769/1023/16.

J. Van Breda Beheersfonds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 58.971.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 15 juin 2007 à 15.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport de gestion et du rapport du réviseur d'entreprises pour l'exercice se clôturant au 31 mars
2007.

2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2007.
3. Décharge aux administrateurs et au réviseur d'entreprises pour l'exercice se clôturant au 31 mars 2007.
4. Election des administrateurs de la société.
5. Nomination du réviseur d'entreprises de la société.

Les décisions prises par l'assemblée générale ne requièrent aucun quorum. Elles seront prises à la simple majorité des
actions présentes ou représentées à l'assemblée générale.

Les titulaires d'actions nominatives peuvent être présents en personne ou par mandataire à l'assemblée générale.

Les actionnaires ne pouvant assister à l'assemblée générale sont invités à faire parvenir les procurations concernées
dûment remplies au siège social de la société avant le 14 juin 2007.

Les procurations seront envoyées avec cette convocation aux propriétaires d'actions nominatives mais elles sont
également disponibles au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007047977/660/24.

Cronos Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 91.889.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 15 juin 2007 à 11.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31 mars 2007
4. Décharge à donner aux Administrateurs
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5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers
Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer valable-

ment. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés à l'Assemblée.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049762/584/24.

Goldinvest 99 S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 116.592.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme GOLDINVEST 99 S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 12 juin 2007 à 11.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard Prince

Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050446/750/16.

Goldinvest 66 S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.654.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme GOLDINVEST 66 S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 12 juin 2007 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard Prince

Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050445/750/16.

Causerman Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 52.637.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi 14 juin 2007 à 10.00 heures au siège social pour:

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
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- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049448/755/19.

Comeurop+ S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 70.905.

Messieurs les Actionnaire sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 14 juin 2007 à 16.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a. rapport du Conseil d'Administration sur l'exercice 2006;
b. rapport du Commissaire;
c. lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2006;
d. affectation du résultat;
e. décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire;
f. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049407/45/17.

Meaco S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 30.300.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi 21 juin 2007 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007047991/755/19.

Micaze S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 29.396.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 15 juin 2007 à 10.30 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du conseil d'administration,
- Rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
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- Nominations Statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007048271/755/19.

Sully S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 42.789.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra en date du 13 juin 2007 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007050452/506/17.

Méditéranéenne de Yachting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 86.788.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 15 juin 2007 à 16.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2006;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2006;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. nomination des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes;
7. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007049381/10/19.

Compagnie Investissement Europe Holding Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 32.283.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 15 juin 2007 à 11.00 heures au 23, avenue de la Porte-Neuve à Luxembourg, avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
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- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du commissaire au comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007049411/755/19.

Impex Overseas Trading Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 29.931.

Les actionnaires sont priés d'assister à:

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au 6, rue Jean-Pierre Brasseur, L-1258 Luxembourg, le 12 juin 2007 à 15.30, pour délibération sur l'ordre
du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire
aux Comptes

2. Approbation des comptes au 31 décembre 2006
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
5. Ratification
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007050563/1212/19.

Reddick Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 123.409.

In the year two thousand and seven, on the twenty-first of the month of March.

Before Us, Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

CHEYNE REAL ESTATE OPPORTUNITIES FUND L.P., a limited partnership under the laws of the Cayman Islands,
with registered office at Walker House, Mary Street, PO Box 908GT, Grand Cayman, Cayman Islands,

here represented by Mr Olivier Ferres, employee, with professional address at 1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg,

by virtue of a proxy established on March 20th, 2007.

The said proxy, signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, by its proxyholder, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing person is the only partner of the limited liability company established in Luxembourg under the name
of REDDICK FINANCE S.à r.l. (the «Company»), incorporated pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary,
residing in Mersch notary dated December 1, 2006, published in the Mémorial, Recueil C n° 339 of March 9, 2007.

II. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) represented by one hundred
(100) shares of one hundred and twenty-five Euro (€ 125.-) each.

III. The sole shareholder resolved to replace the existing one hundred (100) shares into ninety-eight (98) Class A
shares, one (1) Class B share and One (1) Class C share of one hundred and twenty-five Euro (€ 125.-) each.

IV. The sole shareholder resolved to entirely restate the Company's articles to give them henceforth the following
content:

Art. 0. Definitions.
A Shareholder the registered holder(s) of the A Shares from time to time

A Shareholder's Group CHEYNE REAL ESTATE OPPORTUNITIES FUND L.P together with any Fund which is pri-
marily managed or advised by CHEYNE from time to time, and member of the A Shareholder's Group shall be construed
accordingly
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A Shares class A shares of a nominal value one hundred and twenty-five Euro (€ 125.-), each in the capital of the
Company

Adoption Date March 21, 2007
Articles as defined in Article 1
B Shareholder the registered holder of the B Share from time to time
B Share the redeemable class B share of a nominal value one hundred and twenty-five Euro (€ 125.-) in the capital of

the Company
Business Sale the sale of more than seventy-five per-cent (75%) by value of the undertakings and assets of the Group
C Shareholder the registered holder of the C Share from time to time
C Share the redeemable class C share of a nominal value one hundred and twenty-five Euro (€ 125.-) in the capital of

the Company
Calculation Date
(a) on an Exit, the Exit Date; and
(b) on any sale of assets of the Group that does not constitute a Business Sale, the date of completion of such sale
Called Shareholder all Shareholders other than the Dragging Shareholder
Called Shares as defined in Article 10.1.1
Cash Equivalent in relation to any non-cash consideration, the sum:
(i) agreed between the Shareholders; or
(ii) failing such agreement within fourteen (14) days after the Calculation Date, (A) determined by the Tax Advisers

(at the expense of the Company); or (B) if any of the Shareholders so request, determined by the Independent Expert,
as being the fair value at the Calculation Date of such non-cash consideration
Cash Flow Items the Negative Cash Flow Items and the Positive Cash Flow Items
CHEYNE CHEYNE CAPITAL MANAGEMENT (UK) LLP, incorporated in England and Wales with registered number

OC321484 and whose registered office is at Stornoway House, 13 Cleveland Row, London SW1A 1DH or any successor
entity

Company as defined in Article 1
Drag Along Notice as defined in Article 10.1.2
Drag Along Right as defined in Article 10.1.1
Drag Completion the proposed place, date and time of completion of the transfer of the Dragging Shareholder's Share

as specified in the Drag Along Notice
Drag Hurdle the sum of the Property Drag Values
Drag Offeror as defined in Article 10.1.1
Dragging Shareholder as defined in Article 10.1.1
Dragging Shareholder's Share the Share held by the Dragging Shareholder
Exit any of the following events occurring:
(a) the completion of a Sale or Business Sale; or
(b) the completion of a Liquidation
Exit Date the date of an Exit
Fee Agreement the fee agreement relating to the German property portfolio dated the Adoption Date
Fund any company, unit trust, investment trust, investment company, limited, general or other partnership or collective

investment scheme (as defined by the UK Financial Services and Markets Act 2000)
Group the Company and its subsidiaries and subsidiary undertakings from time to time, and «Group Company» shall

be interpreted accordingly
Hurdle Amount an IRR of thirty per cent (30%)
Independent Expert an umpire (acting as an expert and not as an arbitrator) nominated by the Shareholders or in the

event of disagreement as to nomination, appointed by the President for the time being of the Institute of Chartered
Accountants in England and Wales, in either case, being a valuations practitioner in an internationally recognised profes-
sional services firm

IRR the annualised discount rate (expressed as a percentage) which, when applied to the Cash Flow Items, produces
an aggregate net present value of such Cash Flow Items equal to zero

LARMAG LARMAG GERMANY HOLDING GmbH, a limited liability company, established in Germany, having its
registered office at Neuer Zollhof 3, D-40221 Düsseldorf and registered with the Commercial register with the Amts-
gericht of Düsseldorf under number HRB 54597

LARMAG Sunk Costs nine hundred thousand Euro (€ 900,000.-)
Law as defined in Article 1
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Liquidation the liquidation or winding up of the Company (save for the purposes of a solvent reorganisation or re-
construction or amalgamation pursuant to which no cash amount or cash equivalent is distributed to Shareholders)

Listing the grant of permission for the dealing in any of the Company's equity shares on any public securities market
becoming effective, whether effected by way of an offer for sale, a new issue of shares, an introduction, a placing or
otherwise

Negative Cash Flow Items the total amount of cash invested in or provided to the Group by the A Shareholder(s)
whether by way of loan or subscription for Shares, loan notes or other debt instruments or otherwise and whether
before or after the Adoption Date

New Shareholder a person who does not hold Shares as at the Adoption Date (but excluding any member of the A
Shareholder's Group)

Permitted Transfer any bona fide transfer of Shares to or amongst members of the A Shareholder's Group

PMA the property management agreement relating to the Company dated the Adoption Date

Portfolio as defined in the PMA

Property Drag Values in respect of each property comprised in the Portfolio an amount equal to the gross annual
rental income of such property as at the date of the acquisition of such property by the Group divided by zero point zero
seven (0.07)

Positive Cash Flow Items the total amount of:

(a) all cash and the Cash Equivalent of any distribution in specie paid by the Company and each other Group Company
to the A Shareholder(s) at any time, provided that the amount of any payment for these purposes shall be deemed to be
the amount of such payment before the application or deduction of any Taxation in respect of such payment that is for
the account of the A Shareholder(s); and

(b) all cash and the Cash Equivalent of all non-cash consideration, in each case, paid to the A Shareholder(s) at any
time by a purchaser of A Shares (other than pursuant to a Permitted Transfer), provided that the amount of any payment
for these purposes shall be deemed to be the amount of such payment before the application or deduction of any Taxation
in respect of such payment that is for the account of the A Shareholder(s)

Preferred Return an IRR of twelve per cent (12%)

Sale the sale of any Share to a New Shareholder or New Shareholders as part of a single transaction resulting in that
person or persons holding all of the issued Shares or, following a Listing, the sale of all of the A Shares to one or more
purchasers

Shares A Shares, the B Share and the C Share

Shareholder any holder of a Share or Shares

Taxation all forms of taxes, duties, charges, rates, levies, imposts or withholdings whenever and by whatever authority
imposed whether of the Cayman Islands, Germany, Luxembourg or elsewhere together with all charges, interest, fines
and penalties incidental or relating to the imposing of any such taxes, duties, charges, rates, levies, imposts or withholdings

Tax Advisers the tax advisers of the Company from time to time, being ATOZ, société anonyme, with registered office
at 1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, inscribed at The Luxembourg Trade and Companies Register under number B
101.128, on the Adoption Date

Art. 1. There exists a private limited liability company governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the
«Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the
«Law»), as well as by the articles of association (hereafter the «Articles»), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14
the exceptional rules applying to a one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.
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2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company's name is REDDICK FINANCE S.à r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500.-) represented by ninety-eight (98) class A
Shares, one (1) class B Share and one (1) class C Share of one hundred and twenty-five Euro (€ 125.-) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single Shareholder or by decision of the Shareholders'
meeting, in accordance with Article 14 of the Articles.

Art. 8. Save as otherwise provided in the Articles, each share entitles the holder thereof to a fraction of the corporate
assets and profits of the Company in direct proportion to the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single Shareholder, the Company's Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred (i) to the extent such
proposed transfer is a Permitted Transfer (ii) by application of the requirements of article 189 of the Law or (iii) in
accordance with the following provisions:

10.1 Drag along

Drag Along Right

10.1.1 If at any time before the second anniversary of the Adoption Date, the B Shareholder intends to sell its B Share
to a New Shareholder (the «Drag Offeror») who has made a bona fide cash offer on arm's length terms for all of the
issued Shares, or the Drag Offeror has made a bona fide cash offer on arm's length terms for the Company's entire
shareholding in LARMAG, in each case, for an amount that is more than or equal to the Drag Hurdle, the B Shareholder
(the «Dragging Shareholder») shall, subject to the provisions of Article 10.1.4, either, depending on the offer that has
been made by the Drag Offeror:

(a) have the right (the «Drag Along Right») to require all Called Shareholders to sell and transfer all their Shares (the
«Called Shares») to the Drag Offeror or as the Drag Offeror may direct; or

(b) have the right to require the Company to sell its entire shareholding in LARMAG for such amount whereupon the
Company will redeem the B Share and C Share in accordance with the provisions of Article 10.3 (Redemption).

Mechanics of Exercise of Drag Along Right

10.1.2 The Drag Along Right shall be exercisable by giving notice to that effect to the Company at least fourteen (14)
days prior to the transfer of the Dragging Shareholder's Share to the Drag Offeror (the «Drag Along Notice»). The Drag
Along Notice shall specify:

(a) that the Called Shareholders are required to transfer all their Called Shares pursuant to this Article;

(b) the identity of the Drag Offeror;

(c) the proposed cash price to be paid by the Drag Offeror for all of the issued Shares; and

(d) the proposed place, date and time of Drag Completion.

10.1.3 The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers shall promptly send the Drag Along
Notice to each of the Called Shareholders and require all of them to accept the Drag Offeror's offer and to sell to the
Drag Offeror at Drag Completion all of their Called Shares with full title guarantee.
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Terms of Sale

10.1.4 Each Called Shareholder shall sell each of his Called Shares at the price calculated in accordance with the waterfall
distribution set out in Article 10.2.1 (Sale, Redemption and Distribution Preference) and otherwise on terms no less
favourable than the terms offered to the Dragging Shareholder.

10.1.5 Drag Along Notices shall be irrevocable but will lapse if the sale of the Dragging Shareholder's Share to the
Drag Offeror does not proceed either:

(a) due to the expiry or non-fulfilment of any conditions to the sale (unless the conditions have been waived in ac-
cordance with the terms of the sale documentation); or

(b) if there are no conditions, within ninety (90) days after the date of service of the Drag Along Notice,

and, in the case of Articles 10.1.5(a) and 10.1.5(b), the Dragging Shareholder shall be entitled to serve further Drag
Along Notices no earlier than seven (7) days following the lapse of any previous Drag Along Notice.

10.1.6 For the purposes of Article 10.1.4, the following variations in the terms and conditions of the offer made by the
Drag Offeror to Dragging Shareholders and Called Shareholders shall be permitted:

(a) certain Shareholders may (at their sole discretion) provide different warranties and indemnities (or no warranties
and indemnities other than as to title) in respect of the sale of their Shares and may agree (at their sole discretion) to
the Drag Offeror retaining part of the consideration for the sale of such Shares in an escrow account (or a similar retention
mechanism); and

(b) certain Shareholders may, in respect of cash they would be entitled to receive under the waterfall distribution set
out in Article 10.2.1 (Sale, Redemption and Distribution Preference), agree (at their sole discretion) to be paid otherwise
than in cash for their Shares.

Drag Completion

10.1.7 Drag Completion shall take place on the same date as the date proposed for completion of the sale of the
Dragging Shareholder's Share unless the holders of a majority of the Called Shares and the Dragging Shareholder agree
otherwise.

10.1.8 On or before Drag Completion, each Called Shareholder shall complete an appropriate transfer form or share
purchase agreement in respect of his Called Shares.

Default

10.1.9 If any Called Shareholder does not transfer the Called Shares registered in his name in accordance with this
Article 10.1, the defaulting Called Shareholder shall be deemed to have irrevocably appointed any person nominated for
the purpose by the Dragging Shareholder to be his agent to execute, complete and deliver a transfer of, or share purchase
agreement in respect of, those Called Shares in favour of the Drag Offeror (or as he may direct) against receipt by the
Company of the consideration due for the relevant Called Shares. The Company's receipt of the consideration due shall
be a good discharge to the Drag Offeror, who shall not be bound to see its application. The Company shall hold the
consideration on trust for the relevant Called Shareholder(s) without any obligation to pay interest. The manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers shall without delay register the transfer(s), after which the validity
of such transfer(s) shall not be questioned by any person. On (but not before) such registration the defaulting Called
Shareholder(s) shall be entitled to the consideration for the Called Shares transferred on his behalf.

10.2. Sale, Redemption and Distribution Preference

Waterfall

10.2.1 Notwithstanding any other provision in these Articles, the Company shall not: (i) register, or otherwise approve,
any transfer of Shares in respect of a Sale; or (ii) distribute any of its profits whether by a redemption of Shares, payment
of dividend or otherwise, unless such proceeds or profits, as applicable, on an Exit after the payment of all outstanding
fees and debt obligations (including any Shareholder loans, loan notes or other debt instruments of whatever nature),
whether or not due and payable, are distributed in the following order of priority:

(a) first, to provide the A Shareholder(s) with an amount equal to the Preferred Return, as defined under article 0;

(b) second, as to eighty per-cent (80%) to the A Shareholder(s), on the one hand, and twenty per cent (20%) to the
B Shareholder and the C Shareholder together, on the other hand, until the A Shareholder(s) has received the Hurdle
Amount, as defined under article 0, in full; and

(c) thereafter, as to fifty per cent (50%) to the A Shareholder(s), on the one hand, and fifty per cent (50%) to the B
Shareholder and the C Shareholder together, on the other hand.

10.2.2 All amounts payable to the B Shareholder and the C Shareholder pursuant to Article 10.2.1 will be split in the
ratio forty to sixty (40:60) save that any amount deriving from the disposal of a property in the Portfolio, or its holding
company, arranged by the B Shareholder will be split fifty to fifty (50:50). To the extent the B Shareholder receives any
amounts pursuant to Article 10.2.1 the first nine hundred thousand Euro (€ 900,000.-) of such amounts shall be re-
allocated to the C Shareholder in full satisfaction of the LARMAG Sunk Costs.
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Calculations to be determined by Tax Advisers or Independent Expert
10.2.3 The Shareholders shall use all reasonable endeavours to agree the calculations set out in Article 10.2.1, or if

they fail to agree the calculations, to procure that the calculations are determined by the Tax Advisers at the cost of the
Company. If the Tax Advisers decline to determine such calculations, or a Shareholder disputes the Tax Adviser's de-
termination of the calculations, the calculations will be determined by an Independent Expert in accordance with the
guidelines set out in the Articles. The costs of obtaining the Independent Expert's report shall in all cases be borne by
the Company. The report of the Independent Expert shall be final and binding on the parties except in the case of fraud
or manifest error.

10.2.4 No amount payable to a Shareholder under these Articles or the Fee Agreement shall be paid more than once
in respect of the same matter.

10.3. Redemption

Trigger Events for Redemption
10.3.1 The B Shareholder (acting in its sole discretion) may at any time on or after the completion of a Business Sale,

subject to the Company having sufficient distributable reserves, require both the B Share and the C Share (but not solely
one of them) to be redeemed. Notwithstanding any other provision in the Articles, if the B Share and the C Share are
redeemed in circumstances where the Company continues to have material undertakings and assets the amount payable
on the redemption of the B Share and the C Share shall be deemed to include an additional amount (if any) of deferred
consideration equal to the additional amount (if any) that would have been payable if the B Share and the C Share were
redeemed on the date on which the Company ceases to have material undertakings and assets and such additional amount
(if any) of deferred consideration shall, subject to the remaining provisions of these Articles, be paid to the B Shareholder
and the C Shareholder on such later date. For the avoidance of doubt, there shall be no further amounts due to the B
Shareholder or the C Shareholder following the payment of any deferred consideration pursuant to the provisions of this
Article 10.3.1. The B Shareholder (acting in its sole discretion) shall following a redemption made in such circumstances,
and notwithstanding that following such redemption it ceases to be a Shareholder, be entitled to determine the one date
on which the Company ceases to have material undertakings and assets for the purposes of this Article 10.3.1.

Mechanics of Redemption
10.3.2 No less than fourteen (14) days prior to redemption of the B Share and C Share under Article 10.3.1, the B

Shareholder shall give notice to the Company and the C Shareholder specifying the applicable redemption date. Following
such redemption the Company shall, subject to having sufficient distributable reserves, pay to the relevant Shareholder
the amount due to him (if any) in respect of such redemption.

Redemption Price
10.3.3 On redemption, the B Shareholder and C Shareholder shall be paid an amount calculated in accordance with

the waterfall distribution set out in Article 10.2.1 (Sale, Redemption and Distribution Preference).

Funding of Redemption Price
10.3.4 The Company and the A Shareholder(s) shall use their respective reasonable endeavours to procure that each

other Group Company shall distribute such profits as are available for distribution to the Company as soon as reasonably
practicable and in any event in sufficient time for the Company to redeem both the B Share and C Share on the due date
set out in Article 10.3.1. If the B Shareholder has given a notice of redemption in accordance with the provisions of Article
10.3.2 and either: (A) the Company has no distributable reserves in circumstances where there is cash in the Group or
(B) the distributable reserves of the Company do not reflect the total amount of cash in the Group, in each case, the
Shareholders shall procure that such cash is distributed to Shareholders in accordance with the waterfall distribution set
out in Article 10.2.1 (Sale, Redemption and Distribution Preference) by alternative means including, without limitation, a
liquidation of the Company.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be Shareholders.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers.
The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of Shareholders holding a majority

of votes.
In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances

and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects.
All powers not expressly reserved by law or the Articles to the general meeting of Shareholders fall within the com-

petence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.
The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the

single signature of any of the members of the board of managers.
The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks

to one or more ad hoc agents.
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The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent's responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies. Any decisions by the board of managers shall be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting
will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders meeting.

In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of Shares which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by Shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the Shareholders
owning at least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's financial year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception
of the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of
December 2007.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company's accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company's assets and liabilities.

Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the Shareholders(s) commensurate to his/their share holding in
the Company and following the provisions of Article 10.2.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time following the provisions of Article 10.2, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends.

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or the Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
Shareholders or not, appointed by the Shareholders who shall determine their powers and remuneration. Any liquidation
distributions to the Shareholders will follow the provisions of Article 10.2.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the
Articles.

50571



Costs

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which will be borne by the Company as a result
of the presently stated increase of capital are estimated at three thousand Euro (€ 3,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergence between the English and the French text, the
English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his Surname, Christian name,
civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède:
L'an deux mille et sept, le vingt et un du mois de mars.

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

CHEYNE REAL ESTATE OPPORTUNITIES FUND L.P., un limited partnership sous les lois des Iles Cayman, avec siège
social à Walker House, Mary Street, Boîte postale 908GT, Grand Cayman, Iles Cayman,

ici représentée par Monsieur Olivier Ferres, employé, avec adresse professionnelle à 1B, Heienhaff, L-1736 Sennin-
gerberg,

en vertu d'une procuration donnée le mars 2007.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée en même temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:

I. La comparante est la seule associée de la société à responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination
de REDDICK FINANCE S.à r.l. (la «Société»), constituée suivant acte reçu par Maître Henri Hellinckx, notaire de rési-
dence à Mersch du 1 er décembre 2006, publié au Mémorial, Recueil C n° 339 du 9 mars 2007.

II. Le capital social de cette Société est fixé à douze mille cinq cents euros (€ 12.500,-) représenté par cent (100) parts
sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.

III. L'associée unique décide de remplacer les cent (100 parts sociales existantes en quatre-vingt-dix-huit (98) parts
sociales de Catégorie A, une (1) part sociale de Catégorie B et une (1) part sociale de Catégorie C d'une valeur nominale
de cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.

IV. L'associé unique décide de reformuler intégralement les statuts de la Société afin de leur conférer désormais la
teneur suivante:

Art. 0. Définitions.
Associé A le(s) détenteur(s) inscrit(s) de Parts Sociales A de temps en temps

Groupe Associé A CHEYNE REAL ESTATE OPPORTUNITIES FUND L.P. ensemble avec tout Fonds principalement
géré ou conseillé par CHEYNE de temps en temps, et membre du Groupe Associé A

Parts Sociales A Parts Sociales de catégorie A d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125,-), chacune du
capital de la Société

Date d'Adoption 21 mars 2007

Statuts tel que défini à l'article 1 er des Statuts

Associé B le détenteur inscrit de la Part Sociale B de temps en temps

Parts Sociales B la Part Sociale rachetable de catégorie B d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125,-), du
capital de la Société

Cession d'Affaire la cession de plus de soixante-quinze pour cent (75%) en valeur des affaires et actifs du Groupe

Associé C le détenteur inscrit de la Part Sociale C de temps en temps

Part Sociale C la Part Sociale rachetable de catégorie C d'une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (€ 125,-), du
capital de la Société

Date de Calcul
(a) lors d'un Exit ou d'une Date d'Exit; et

(b) lors de toute cession d'actifs du Groupe laquelle cession ne constitue pas une Cession d'Affaire, la date effective
de cette cession

Associé Appelé tous Associés sauf l'Associé Appelant

Parts Sociales Appelées tel que défini à l'article 10.1.1 des Statuts
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Equivalent Liquide en relation avec tout apport en nature, la somme:
(i) convenue entre Associés; ou
(ii) à défaut de tel accord endéans les quatorze (14) jours de la Date de Calcul, (A) détermine par le Conseiller Fiscal

(au coût de la Société); ou (B) si l'un quelconque des Associés en fait la demande par l'Expert Indépendant,
comme étant la valeur correcte à la Date de Calcul de cet apport en nature
Postes de Cash Flow les Postes de Cash Flow Négatif et les Postes de Cash-Flow Positif
CHEYNE CHEYNE CAPITAL MANAGEMENT (UK) LLP, constituée en Angleterre et Wales inscrite sous le numéro

OC321484 et dont le siège social est à Stornoway House, 13 Cleveland Row, Londres SW1A 1DH ou toute entité
successeur

Société tel que défini à l'article 1 er des Statuts
Notification d'Obligation de Suite tel que défini à l'article 10.1.2 des Statuts
Obligation de Suite tel que défini à l'article 10.1.1 des Statuts
Finalisation de l'Obligation de Suite L'endroit propose, la date et l'heure de la finalisation du transfert de la part Sociale

de l'Associé Appelant tel qu'indiqués dans la Notification de l'Obligation de Suite
Montant Limited de Suite la somme des Valeurs de Suite des Propriétés
Tiers Acquéreur tel que défini à l'article 10.1.1 des Statuts
Associé Appelant tel que défini à l'article 10.1.1 des Statuts
Part de l'Associé Appelant la Part Sociale détenue par l'Associé Appelant
Exit chacun des événements suivants ayant lieu lors:
(a) de la finalisation d'une Cession ou d'une Cession d'Affaire; ou
(b) la finalisation d'une Liquidation
Date d'Exit la date d'un Exit
Convention d'Honoraires la convention d'honoraires en relation avec le portfolio de propriétés allemandes à la Date

d'Adoption
Fonds toute société, unit trust, trust d'investissement, société d'investissement, limitée, générale ou autre association

ou schéma d'investissement collectif (tel que défini dans le UK Financial Services and Markets Act 2000)
Groupe La Société et ses filiales et entreprises affiliées de temps en temps, «Société de Groupe» sera interprété en

accord
Montant Limite un TRI de trente pour cent (30%)
Expert Indépendant Un tiers arbitre (agissant comme expert et non comme arbitre) nommé par les Associés ou en

cas de désaccord sur la nomination, par le Président en fonction du Institute of Chartered Accountants in England and
Wales, étant en toutes circonstances un expert en évaluations dans une société de services professionnels reconnue sur
le plan international

TRI le taux de rendement interne annualise (exprimé en pourcentage) lequel, si appliqué aux Postes de Cash Flow,
produit une somme de valeurs nette actualisées de ce Cash Flow égal à zéro

LARMAG LARMAG GERMANY HOLDING GmbH, une société à responsabilité limitée établie en Allemagne, avec
siège social à Neuer Zollhof 3, D-40221 Düsseldorf et inscrite auprès du registre Commercial du Amtsgericht de Düs-
seldorf sous le numéro HRB 54597

LARMAG Sunk Costs neuf cent mille euros (€ 900.000,-)

Loi tel que défini à l'article 1 er des Statuts
Liquidation La liquidation ou dissolution de la Société (sauf pour les besoins d'une réorganisation, reconstitution ou

fusion solvable suite à laquelle aucune distribution en liquide ou en Equivalent Liquide n'est effectuée aux Associés)
Cotation l'attribution d'une permission de transactions sur des parts de capital de la Société sur un marché public

d'instruments financiers, devenant effective, que ce soit par une offre de vente, une émission nouvelle de parts une
introduction, un placement ou de toute autre manière

Postes de Cash Flow Négatif Le montant total en liquide investi en ou transmis au Groupe par un(des) actionnaire(s)
A que ce soit sous forme de prêt ou souscription de parts Sociales, certificats d'emprunt ou outres instruments de dettes
ou autrement et que ce soit avant ou après la Date d'Adoption

Nouvel Associé une personne qui ne détient pas de Parts Sociales à la Date d'Adoption (mais excluant tout membre
du Groupe Associé A)

Transfert Autorisé tout transfert de bonne foi de Parts Sociales à ou entre membres du Groupe Associé A
PMA le contrat de gestion immobilier relative à la Société date à la Date d'Adoption
Portfolio tel que défini dans le PMA
Valeur de Suite des Propriétés En relation avec chacune des propriétés incluses dans le Portfolio, un montant égal aux

revenues bruts de location de cette propriété au jour d'acquisition de cette propriété divisé par zéro virgule zéro sept
(0,07)
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Postes de Cash Flow Positif le montant total de:

(a) tous montants en liquide et Equivalent Liquide de toute distribution en nature payée par la Société et par toute
autre Société de Groupe à l'Associé (aux Associés A) à tout moment, pourvu que le montant de tout paiement à tel effet
sera considéré comme étant le montant d'un tel paiement avant application de toute Imposition relative à tel paiement
pour compte de l'Associé (des Associés) A; et

(b) tous montants en liquide et Equivalent Liquide de tout paiement en nature, dans chaque cas, payé à l'Associé (aux
Associés) A, à tout moment, par un acquéreur de Parts Sociales A (autre que par un Transfert Autorisé), pourvu que le
montant de tout paiement à tel effet sera considéré comme étant le montant de tel paiement avant application ou dé-
duction de toute Imposition relative à tel paiement pour compte de l'Associé (des Associés) A

Rendement Préférentiel un TRI de douze pour cent (12%)

Cession la cession de toute Part Sociale à un Nouvel Associés ou à de Nouveaux Associés comme partie d'une
transaction unique résultant dans ce que cette personne ou ces personnes détiennent toutes les Parts Sociales émises
ou, suite à une Cotation, la cession de toutes les Parts Sociales A à un ou plusieurs acquéreurs

Parts Sociales Parts Sociales A, Part Sociale B et Part Sociale C

Associé tout détenteur d'une Part Sociale ou de Parts Sociales

Imposition toutes formes d'impôts, taxes, prélèvements, charges ou retenues à tout moment et par toute autorité,
que ce soit aux Iles Cayman, en Allemagne ou au Grand-Duché de Luxembourg ou ailleurs, y inclus toutes charges, intérêts,
pénalités en relation directe ou indirecte avec ces impôts, taxes, prélèvements, charges ou retenues

Conseiller Fiscal le conseiller fiscal de la Société de temps en temps, étant ATOZ, société anonyme, avec siège social
à 1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 101.128, à la Date d'Adoption

Art. 1 er .  Il existe une société à responsabilité limitée régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après la «Société»),
et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la «Loi»), ainsi que
par les statuts de la Société (ci-après les «Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14, les règles excep-
tionnelles s'appliquant à une société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2.
2.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, sous quelque forme que ce

soit, et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par voie de souscription, achat, échange
ou de toute autre manière des actions, parts et autres valeurs mobilières, obligations, bons de caisse, certificats de dépôt
et autres instruments de dettes et plus généralement toutes valeurs mobilières et instruments financiers émis par toute
entité publique ou privée.

2.2. La Société pourra emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes et/ou
de valeurs mobilières. La Société pourra accorder tous crédits, y compris les intérêts de prêts et/ou par l'émission de
valeurs mobilières à ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société. Elle peut aussi apporter des garanties en faveur
de tiers afin d'assurer ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société. La Société
pourra en outre mettre en gage, transférer, encombrer ou autrement créer une garantie sur certains de ses actifs.

2.3. La Société pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et/ou autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

2.4. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de crédit,
change, taux d'intérêt et autres risques.

2.5. La Société peut faire toutes opérations commerciales et/ou financières en relation directe ou indirecte avec des
investissements de propriété mobiliers et immobiliers y compris mais non limité à l'acquisition, la possession, le louage,
la location, le leasing, le bail, la division, le drainage, la réclamation, le développement, l'amélioration, la culture, la cons-
truction, la vente ou toute autre aliénation, hypothèque, gage ou toute autre obstruction de propriété mobilière ou
immobilière.

2.6. L'énumération qui précède est purement énonciative et non limitative.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a la dénomination REDDICK FINANCE S.à r.l.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

L'adresse du siège sociale peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.
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Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (€ 12.500,-) représenté par quatre-vingt-
dix-huit (98) Parts Sociales de catégorie A, une (1) Part Sociale de catégorie B et une (1) Part Sociale de catégorie C, de
cent vingt-cinq euros (€ 125,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut-être modifié à tout moment par une décision de l'Associé unique ou par une décision de
l'assemblée générale des Associés, en conformité avec l'article 14 des Statuts.

Art. 8. Sauf disposition contraire dans les Statuts, chaque Part Sociale donne droit à son détenteur à une fraction des
actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le nombre des Parts Sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part Sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 10. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que si (i) un tel transfert proposé est un Transfert Autorisé (ii) moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article
189 de la Loi ou (iii) en accord avec les dispositions suivantes:

10.1 Obligation de Suite

Obligation de Suite

10.1.1 Si, avant le deuxième anniversaire de la Date d'adoption, l'Associé B souhaite céder ses Parts Sociales B à un
Nouvel Associé, (le «Tiers Acquéreur») qui a fait de bonne foi une offre en liquide à valeur de marché concernant toutes
les Parts émises, ou si le Tiers Acquéreur a fait de bonne foi une offre en liquide à valeur de marché concernant l'entière
participation dans LARMAG, dans chaque cas, pour un montant supérieur ou égal au Montant Limite, l'Associé B (l'«As-
socié Appelant») aura, en application de l'article Article 10.1.4, soit, compte tenu de l'offre faite par le Tiers Acquéreur:

(a) le droit (le «Droit de Suite») de requérir des Associés Appelés qu'ils cèdent et transfèrent toutes leurs Parts Sociales
(les «Parts Sociales Appelées») au Tiers Acquéreur ou suivant les instructions du Tiers Acquéreur; ou

(b) le droit de requérir de la Société qu'elle vende toute sa participation dans LARMAG pour ce montant auquel cas
la Société rachètera la Part B et la Part C conformément à l'article 10.3 (Rachat).

Procédure d'exercice de l'Obligation de Suite

10.1.2 L'Obligation de Suite peut s'exercer par notification à la Société au moins quatorze (14) jours avant le transfert
de la Part de l'Associé Appelant au Tiers Acquéreur (la «Notification du Droit de Suite»). La Notification du Droit de
Suite doit spécifier:

(a) Que les Associés Appelés sont requis de transférer toutes leurs Parts Sociales Appelées conformément à cet article;

(b) L'identité du Tiers Acquéreur;

(c) Le prix en liquide proposé par le Tiers Acquéreur pour toutes les Parts Sociales émises; et

(d) Le lieu, la date et l'heure de la Finalisation de l'Obligation de Suite.

10.1.3 Le gérant, ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, enverra rapidement la Notification de
l'Obligation de Suite à chacun des Associés Appelés et requérra de chacun d'eux qu'ils acceptent l'offre du Tiers Acquéreur
et qu'ils lui cèdent à la date de Finalisation de l'Obligation de Suite toutes leurs Parts Sociales Appelées avec garantie
pleine et entière.

Termes d'une Cession

10.1.4 Chaque Associé Appelé cédera chacune de ses Parts Sociales Appelées au prix calculé conformément à la
distribution en cascade prévue par l'article 10.2.1 (Vente, Rachat et Distribution Préférentielle) et sinon à des conditions
non moins favorables que celles proposées à l'Associé Appelant.

10.1.5 La Notification de l'Obligation de Suite est irrévocable, mais devient non avenue si la vente de la Part de l'Associé
Appelant au Tiers Acquéreur n'a pas lieu, soit:

(a) à cause de l'expiration ou du non respect d'une condition de la vente (à moins qu'il n'ait été renoncé à ces conditions
conformément aux dispositions de la documentation de vente); soit

(b) parce qu'il n'y a pas de conditions, dans les quatre-vingt-dix (90) jours de la date de prise d'effet de la Notification
de l'Obligation de Suite,

et, dans le cadre des articles 10.1.5(a) et 10.1.5(b), l'Associé Appelant a le droit de notifier d'autres Notifications de
l'Obligation de Suite au moins sept (7) jours suivant toute Notification de l'Obligation de Suite antérieure.

10.1.6 Pour les besoins de l'article 10.1.4, les modifications suivantes dans les termes et conditions de l'offre faite par
le Tiers Acquéreur aux Associés Appelants et aux Associés Appelés sont permises:

(a) certains Associés peuvent (discrétionnairement) fournir différentes garanties et indemnités concernant la cession
de leurs Parts Sociales et peuvent (discrétionnairement) accepter le fait que le Tiers Acquéreur retienne une partie de
la contrepartie de la vente de ces Parts Sociales sur un compte de rétention (ou selon un mécanisme similaire de rétention);
et
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(b) certains Associés peuvent, au regard du paiement en liquide auquel ils auraient droit selon la distribution en cascade
prévue à l'article 10.2.1 (Vente, Rachat et Distribution Préférentielle), accepter (discrétionnairement) d'être payés au-
trement qu'en liquide pour leurs Parts Sociales.

Finalisation de l'Obligation de Suite

10.1.7 La Finalisation de l'Obligation de Suite a lieu à la même date que celle proposée pour la finalisation de la cession
de la Part Sociale de l'Associé Appelant à moins que les détenteurs majoritaires des Parts Sociales Appelées et l'Associé
Appelant n'en décident autrement.

10.1.8 Le jour de la Finalisation de l'Obligation de Suite ou avant, chaque Associé Appelé doit remplir un formulaire
de transfert ou un contrat de cession de parts sociales concernant ses Parts Sociales Appelées.

Défaut

10.1.9 Si un Associé Appelé ne transfère pas les Parts Sociales Appelées qui portent son nom, conformément à cet
article 10.1, l'Associé Appelé Défaillant sera réputé avoir irrévocablement nommé toute personne choisie pour cette
tâche par l'Associé Appelant pour être son agent pour exécuter et transférer ou pour signer un contrat d'acquisition de
parts sociales concernant ces Parts Sociales Appelées au profit du Tiers Acquéreur (ou suivant les instructions de ce
dernier) contre réception par la Société de la contrepartie due pour les Parts Sociales Appelées concernées. La réception
par la Société de la contrepartie constitue une décharge pour le Tiers Acquéreur, qui n'est pas tenu de voir son application.
La Société conservera la contrepartie en toute confiance pour le(s) Associé(s) Appelé(s) sans obligation de payer un
intérêt. Le gérant, ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, enregistrera sans délai le(s) transfert(s), ce qui
vaudra validation incontestée de ce(s) transfert(s). Au jour de cet enregistrement, l'/les Associé(s) Appelé(s) aur(a)ont
droit à la contrepartie des Parts Sociales Appelés transférées pour son/leur compte.

10.2. Ordre de Cession, de Rachat et de Distribution Préférentielle

Cascade

10.2.1 Nonobstant toute disposition contraire des Statuts, la Société ne doit pas: (i) enregistrer, ou approuver d'une
quelconque autre manière, un transfert de Parts Sociales concernant une Vente; ni (ii) distribuer ses profits, que ce soit
par rachat de Parts Sociales, paiement de dividendes ou autrement, sauf si ces recettes ou profits, sur une Sortie après
paiement de tous les frais en cours et des dettes (incluant tous prêts d'Actionnaires, notes de crédit ou autres instruments
de dettes de quelque nature qu'ils soient), qu'ils soient ou non dus et payables, sont distribués selon l'ordre de priorité
suivant:

(a) en premier, à/aux Associé(s) A un montant égal au Rendement Préférentiel, comme défini sous l'article 0;

(b) en deuxième, jusqu'à quatre-vingt pour cent (80%) à/aux Associé(s) A, d'une part et vingt pour cent (20%) à l'Associé
B et à l'Associé C, d'autre part, jusqu'à ce que l'Associé A ait reçu le Montant Correspondant au Taux de Rendement
Interne, comme défini à l'article 0, en entier; et

(c) après, jusqu'à cinquante pour cent (50%) à l'Associé A, d'une part, et cinquante pour cent (50%) à l'Associé B et à
l'Associé C, d'autre part.

10.2.2 Tous les montants payables à l'Associé B et à l'Associé C conformément à l'article 10.2.1 seront divisés selon
le ratio quarante:soixante (40:60) sauf si un montant dérivant de la disposition d'une propriété dans le Portefeuille, ou sa
société holding, arrangé par l'Associé B, est divisé à cinquante:cinquante (50:50). Si l'Associé B reçoit des montants en
application de l'article 10.2.1, les premiers neuf cent mille euros (€ 900.000,-) de ces montants seront alloués à l'Associé
C en compensation des LARMAG Sunk Costs.

Calculs à effectuer par le Conseiller Fiscal ou l'Expert Indépendant

10.2.3 Les Associés doivent faire preuve de bonne volonté pour s'accorder sur les calculs prévus à l'article 10.2.1, ou,
s'ils ne se mettent pas d'accord sur ces calculs, faire en sorte que les calculs soient déterminés par les Conseillers Fiscaux
aux frais de la Société. Si les Conseillers Fiscaux ne veulent pas établir ces calculs, ou si un Associé remet en cause
l'établissement des calculs par le Conseiller Fiscal, les calculs seront établis par un Expert Indépendant conformément
aux règles prévues par les Statuts. Les coûts relatifs au rapport de l'Expert Indépendant seront dans tous les cas pris en
charge par la Société. Le rapport de l'Expert Indépendant lie les parties, sauf en cas de fraude ou d'erreur manifeste.

10.2.4 Aucun montant payable à un Associé au terme des Statuts ou de la Convention d'Honoraires ne sera payé plus
d'une fois concernant le même problème.

10.3. Rachat

Evénements déclenchant un Rachat

10.3.1 L'Associé B (agissant discrétionnairement) peut à tout moment le jour de ou après la Cession d'Affaire, à
condition que la Société ait des réserves distribuables suffisantes, demander à ce que les Parts Sociales B et C (mais pas
uniquement une des deux) soient rachetées. Nonobstant toute disposition contraire des Statuts, si la Part Sociale B et la
Part Sociale C sont rachetées dans des conditions dans lesquelles la Société continue d'avoir des organismes matériels et
des avoirs, le montant payable du rachat de la Part Sociale B et de la Part Sociale C est réputé inclure un montant
additionnel (le cas échéant) ou une contrepartie différée (le cas échéant) égale au montant additionnel (le cas échéant)
qui aurait été payé si la Part Sociale B et la Part Sociale C étaient rachetées à la date à laquelle la Société cesserait d'avoir
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des organismes matériels et des avoirs et ce montant additionnel (le cas échéant) de la contrepartie différée sera, suivant
les dispositions restantes de ces Statuts, payé à l'Associé B et à l'Associé C à cette date ultérieure. Pour éviter toute
confusion, il n'y aura pas de montants supplémentaires dus à l'Associé B et à l'Associé C après paiement d'une contrepartie
différée selon les dispositions de cet article 10.3.1. L'Associé B (agissant discrétionnairement) a le droit, après un rachat
effectué dans ces circonstances et nonobstant le fait que suivant ce rachat il cesse d'être un Associé, de déterminer la
date à laquelle la Société cesse d'avoir des organismes matériels et des avoirs pour l'application de cet article 10.3.1.

Procédure de rachat

10.3.2 Pas moins de quatorze (14) jours avant le rachat de la Part Sociale B et de la Part Sociale C selon l'article 10.3.1,
l'Associé B notifiera à la Société et à l'Associé C la date de rachat applicable. Suite à ce rachat, la Société, sous réserve
d'avoir des réserves distribuables suffisantes, paiera à l'Associé concerné le montant qui lui est dû (le cas échéant) au
regard de ce rachat.

Prix de Rachat

10.3.3 Lors du rachat, l'Associé B et l'Associé C se verront payer un montant calculé conformément à la distribution
en cascade prévue à l'article 10.2.1 (Vente, Rachat et Distribution Préférentielle).

Financement du Prix de Rachat

10.3.4 La Société et l'Associé A doivent faire preuve de bonne volonté pour assurer que chaque Société du Groupe
distribue ses profits selon leur disponibilité pour la distribution à la Société dès que possible et dans tous les cas dans un
délai suffisant pour la Société pour racheter la Part Sociale B et la Part Sociale C à la date prévue à l'article 10.3.1. Si
l'Associé B a notifié le rachat conformément à l'article 10.3.2 et soit: (A) la Société n'a pas de réserves distribuables dans
les circonstances dans lesquelles il y a du liquide dans le Groupe ou (B) les réserves distribuables de la Société ne reflètent
pas le montant total du liquide dans le Groupe, dans chaque cas, les Associés doivent faire en sorte que ce liquide soit
distribué aux Associés conformément à la distribution en cascade prévue à l'article 10.2.1 (Vente, Rachat et Distribution
Préférentielle) par des moyens alternatifs, incluant, sans limitation, la liquidation de la Société.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'Associé unique ou d'un des Associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas obligatoirement être Associés.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de gérance.

Les gérants peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des Associés titulaires
de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société est valablement engagée par la signature individuelle du gérant unique et, en cas de pluralité de gérants, par
la signature individuelle de l'un des membres du conseil de gérance.

Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de leurs pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
quelconques (s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président est empêché, un remplaçant sera élu
parmi les membres présents à la réunion.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par tout gérant.

Le conseil de gérance pourra valablement délibérer sans convocation lorsque tous les gérants seront présents ou
représentés.

Un gérant peut être représenté à une réunion par un autre membre du conseil de gérance.

Le conseil de gérance ne pourra valablement délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée
par procurations. Toute décision du conseil de gérance doit être adoptée à une majorité simple. Les résolutions de la
réunion seront signées par tous les gérants présents à la réunion.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens
de communication similaires à partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer
simultanément. Cette participation sera réputée équivalente à une présence physique lors d'une réunion. Cette décision
pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même contenu et signé(s)
par les gérants y ayant participé.
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Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d'une réunion
du conseil dûment convoquée. Cette décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le même contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'Associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par l'assemblée générale des Associés.

En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
Parts Sociales qu'il détient. Chaque Associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des Parts Sociales
détenues par lui. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des
Associés détenant plus de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées que par une majorité d'Associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre, à l'exception de la
première année qui débutera à la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2007.

Art. 16. Chaque année, au 31 décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité de
gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
de la réserve légale jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux Associés en proportion avec leur participation dans le capital de
la Société, en suivant les dispositions de l'article 10.2.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires en suivant les dispositions de l'article 10.2, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires.

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés depuis la clôture de l'exercice fiscal
précédent, augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués
à la réserve légale, en conformité avec la Loi ou les Statuts.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés
ou non, nommés par les Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations. Toute distribution de liquidation
sera faite suivant les dispositions de l'article 10.2.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de trois mille euros (€ 3.000,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne com-
parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française.

A la requête de la même personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise
fera foi.

Dont Procès-verbal, fait et passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom et prénom, état et demeure, il a
signé ensemble avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: O. Ferres, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 23 mars 2007, LAC/2007/2990. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 4 avril 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007049576/211/741.

(070048282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.
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Sterning S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 84, Grand-Rue.

R.C.S. Luxembourg B 122.093.

EXTRAIT

En date du 15 mars 2007, l'Associé unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Monsieur Joost Tulkens, en tant que Gérant, est acceptée avec effet au 15 mars 2007.

- La démission de Monsieur Bart Zech, en tant que Gérant, est acceptée avec effet au 15 mars 2007.

- Monsieur Jean-Benoit Lachaise, 15, rue de Baerendall, L-8212 Mamer/Luxembourg, est élu nouveau Gérant de la
société avec effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

- Monsieur Christian Baillet, 29, boulevard d'Autheuil, F-92100 Boulogne, est élu nouveau Gérant de la société avec
effet immédiat et ce pour une durée indéterminée.

- Le siège social de la société est transféré du «12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg» au «84, Grand-Rue, L-1660
Luxembourg» avec effet immédiat.

Luxembourg, le 26 mars 2007.
Pour extrait conforme
Pour BENELUX TRUST (LUXEMBOURG) S.à r.l.
R. P. Pels
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2007047739/724/25.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00111. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070046498) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 avril 2007.

Field Point I-A RE 8, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 125.836.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the sixteenth day of March.

Before the undersigned Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

FIELD POINT I-A S.à r.l, a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Luxembourg,
with registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies'
Register under number B 121088,

duly represented by Maÿ N'Diaye, maître en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.

This proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary, shall remain attached
to this document in order to be registered therewith.

Such appearing party, acting in its here-above stated capacity, has drawn up the following articles of association of a
société à responsabilité limitée, which it declares organised as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. This private limited company (société à responsabilité limitée) (hereinafter the «Company») is hereby estab-

lished by the current shareholder and all those who may become shareholders in future, and shall be governed by the
law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, as well as by the present Articles of Association.

Art. 2. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy of
Luxembourg or abroad as well as the management of all operations relating to real estate properties, including the direct
or indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may in addition acquire, dispose of and invest in loans, bonds, debentures, obligations, notes, advances,
warrants and other debt instruments and securities secured by real estate.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.
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The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of FIELD POINT I-A RE 8.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its shareholders.
Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the share capital. In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only
be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general
meeting, at a majority of three quarters of the share capital. Such approval is, however, not required in case the shares
are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be shareholders.

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office.

In the case of several managers, the Company may be managed by a board of managers, who need not necessarily be
shareholders. The board shall be composed of at least one manager A and at least one manager B.

In that case, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of one manager A and one manager
B.

The board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

The managers may be dismissed freely at any time, without there having to exist any legitimate reason («cause légit-
ime»).

Art. 13. The board of managers may choose from among its members a chairman and a vice-chairman. It may also
choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the
board of managers.

In dealings with third parties, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the company's object.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date proposed for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone conference, videoconference or
by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of managers
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can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented at a meeting of the board
of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex, facsimile or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entire
set of such circular resolutions will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or
otherwise shall be signed by the chairman or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 17. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which it
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as it holds or represents shares.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

The amendment of these Articles of Association requires the approval of a majority of shareholders representing at
least three quarters of the share capital.

Art. 19. The sole shareholder exercises the powers granted to the general meeting of shareholders under the provi-
sions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 20. The Company's year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 21. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 22. Five per cent of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders.

Art. 23. The managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the
managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed
may not exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable
reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by
these articles of incorporation.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will
determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for
the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

All the five hundred (500) shares have been subscribed by FIELD POINT I-A S.à r.l, prenamed, for a total price of
twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

All the shares have been entirely paid-in, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-)
entirely allocated to the share capital, is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned
notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date hereof and shall terminate on 31 December 2007.
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Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above named person, representing the entire subscribed
capital and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at Carré Bonn, 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, the Grand
Duchy of Luxembourg.

2. The following persons are appointed as the managers of the Company for an undetermined period:

- Mr James L. Varley, Manager A, born on 29 July 1965 in Mineola, New York, USA residing at 183 Cedar Shore Drive,
Massapequa, New York 11758;

- Mr Nicholas Alec Geoffrey Butt, Manager A, born on 28 November 1957 in Oxford, England, residing at 3, St. Michael's
Mews, London SW18JZ, United Kingdom;

- Mr Thijs van Ingen, Manager B, born on 5 December 1974 in Tiel, the Netherlands, with professional address at 20,
rue de la Poste L-2346 Luxembourg;

- Mr Pierre Beissel, Manager B, born on 25 April 1973 in Luxembourg, with professional address at 14, rue Erasme,
L-2010 Luxembourg;

- Mr Lucien Jacobs, Manager B, born on 6 November 1965 in Bergeyk, The Netherlands, residing at 8, rue de Lux-
embourg, L-8140 Bridel.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, the said person appearing signed together with the notary,
the present original deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des englischen Textes:
Im Jahre zweitausendsieben, den sechzehnten März.

Vor dem unterzeichneten Notar Maître Joseph Elvinger, mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

FIELD POINT I-A S.à r.l, eine société à responsabilité limitée gegründet und bestehend nach dem Recht des Groß-
herzogtums Luxemburg, mit Sitz in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschafts-
register von Luxemburg unter der Nummer B 121088,

hier vertreten durch Maÿ N'Diaye, maître en droit, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Voll-
macht.

Die Vollmacht bleibt nach Zeichnung ne varietur durch den Bevollmächtigten und den unterzeichneten Notar gegen-
wärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben eingetragen zu werden.

Die Erschienene ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung, die sie
hiermit gründet, wie folgt zu beurkunden:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz
Art. 1. Hiermit wird zwischen dem jetzigen Inhabern der ausgegebenen Anteile und denjenigen, die in Zukunft Ge-

sellschafter werden, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach Luxemburger Recht (nachstehend die «Gesell-
schaft») gegründet, die durch die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue
Fassung, sowie durch nachstehende Satzung geregelt wird.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb and Verkauf von Immobilienvermögen in Luxemburg oder im Ausland,
sowie die Verwaltung aller Immobiliengeschäfte, einschließlich des direkten oder indirekten Besitzes von Beteiligungen in
luxemburgischen oder ausländischen Gesellschaften deren Zweck der Erwerb, die Entwicklung, die Förderung, der Ver-
kauf, die Verwaltung und/oder die Vermietung von Immobilienvermögen ist.

Zusätzlicher Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb, Verkauf und die Beteiligung an Darlehen, Anleihen, Schuldscheinen,
Obligationen, Scheinen, Krediten, Optionsscheinen und anderen Schuldinstrumenten und Wertpapieren, die durch Im-
mobilienvermögen abgesichert sind.

Die Gesellschaft kann weiterhin Gesellschaften, in denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder die der
gleichen Gesellschaftsgruppe wie sie selbst angehören, Bürgschaften oder Kredite gewähren oder sie auf andere Weise
unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle Geschäfte kaufmännischer, gewerblicher oder finanzieller Natur betreiben, die der Errei-
chung ihres Zweckes förderlich sind.
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Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.

Art. 4. Die Gesellschaft führt die Bezeichnung FIELD POINT I-A RE 8.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt. Er kann durch Beschluss der Hauptversammlung
der Gesellschafter an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden. Die Gesellschaft kann Filialen
oder andere Geschäftsstellen sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland eröffnen.

B. Gesellschaftskapital - Anteile
Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), aufgeteilt in fünfhundert (500)

Anteile mit einem Nennwert von je fünfundzwanzig Euro (EUR 25,-) pro Anteil.
Jeder Anteil gewährt jeweils ein Stimmrecht bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Die Änderung des Gesellschaftskapital bedarf der Zustimmung (i) der Mehrheit der Gesellschafter, (ii) die
mindestens drei Viertel des Kapitals vertreten.

Art. 8. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Eigentümer pro Anteil an. Miteigentümer eines einzelnen Anteils
müssen eine Person ernennen, die beide gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 9. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung der Gesellschafts-
anteile zu Lebzeiten an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesellschaftskapitals
vertreten.

Die Übertragung von Todes wegen an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesell-
schaftskapitals vertreten. Keine Zustimmung ist erforderlich, wenn die Übertragung an Aszendente, Deszendente oder
an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 10. Die Gesellschaft endet nicht mit dem Tod, dem Verlust der Bürgerrechte, dem Konkurs oder der Zahlungs-
unfähigkeit eines ihrer Gesellschafter.

Art. 11. Gläubiger, Rechtsnachfolger oder Erben dürfen unter keinen Umständen Siegel an Vermögensgütern oder
Dokumenten der Gesellschaft anbringen.

C. Geschäftsführung
Art. 12. Die Gesellschaft wird geführt durch einen oder mehrere Geschäftsführer, die nicht Gesellschafter sein müssen.
Der/die Geschäftsführer wird/werden von der Hauptversammlung ernannt, die die Dauer seines/ihres Mandates fest-

legt.
Im Falle von mehreren Geschäftsführern wird die Gesellschaft durch den Geschäftsführerrat verwaltet, der aus min-

destens einem A Geschäftsführer und mindestens einem B Geschäftsführer besteht.
In diesem Fall wird die Gesellschaft jederzeit durch die gemeinsame Unterschrift von einem A Geschäftsführer und

einem B Geschäftsführer verpflichtet.
Vollmachten werden durch den Geschäftsführerrat privatschriftlich erteilt, wobei Sondervollmachten nur aufgrund

notariell beglaubigter Urkunde erteilt werden können.
Die Geschäftsführer können jederzeit, ohne Angabe von Gründen aus ihren Funktionen entlassen werden.

Art. 13. Im Falle von mehreren Geschäftsführern wählt der Geschäftsführerrat aus dem Kreise seiner Mitglieder einen
Vorsitzenden und gegebenenfalls auch einen stellvertretenden Vorsitzenden. Er kann auch einen Sekretär bestellen, der
nicht Mitglied des Geschäftsführerrates sein muss. Der Sekretär ist für die Protokolle der Geschäftsführerratssitzungen
verantwortlich.

Dritten gegenüber ist der Geschäftsführerrat unbeschränkt bevollmächtigt, jederzeit im Namen der Gesellschaft zu
handeln und Geschäfte und Handlungen zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.

Der Geschäftsführerrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder an dem in dem Einberufungs-
schreiben bestimmten Ort einberufen. Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Geschäftsführerratssitzung. In seiner
Abwesenheit kann der Geschäftsführerrat mit der Mehrheit der Anwesenden ein anderes Geschäftsführerratsmitglied
zum vorläufigen Vorsitzenden ernennen.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats erhält mindestens vierundzwanzig Stunden vor Sitzungsdatum ein Einberu-
fungsschreiben. Dies gilt nicht für den Fall einer Dringlichkeit, in dem die Natur und die Gründe dieser Dringlichkeit im
Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Anhand schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder
durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel gegebener Einwilligung eines jeden Geschäftsführerratsmitgliedes kann
auf die Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich für Sitzungen
des Geschäftsführerrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, welche von einem vorherigen Beschluss
des Geschäftsführerrates festgesetzt wurden.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann sich in der Sitzung des Geschäftsführerrates aufgrund einer schriftlich,
durch Kabel, Telegramm, Telex oder Telefax erteilten Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Geschäftsführerrates
vertreten lassen. Ein Mitglied des Geschäftsführerrates kann mehrere andere Mitglieder des Geschäftsführerrates ver-
treten.
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Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann durch eine telefonische oder visuelle Konferenzschaltung oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel an einer Sitzung teilnehmen, unter der Bedingung, dass jeder Teilnehmer der Sitzung alle
anderen verstehen kann. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an der
Sitzung. Der Geschäftsführerrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder
vertreten ist. Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden mit der einfachen Mehrheit der Stimmen seiner auf der je-
weiligen Sitzung anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst.

Einstimmige Beschlüsse des Geschäftsführerrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrere
schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder andere Kommunikationsmittel belegter Unterlagen gefasst
werden, unter der Bedingung, dass solche Beschlüsse schriftlich bestätigt werden. Die Gesamtheit der Unterlagen bildet
das als Beweis der Beschlussfassung geltende Protokoll.

Art. 14. Die Protokolle aller Geschäftsführerratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit,
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der Pro-
tokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Geschäfts-
führern unterzeichnet.

Art. 15. Die Gesellschaft wird nicht durch den Tod oder den Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchem Grund
auch immer, aufgelöst.

Art. 16. Es besteht keine persönliche Haftung der Gesellschafter für Verbindlichkeiten, die sie vorschriftsmäßig im
Namen der Gesellschaft eingehen. Als Bevollmächtigte sind sie lediglich für die Ausübung ihres Mandates verantwortlich.

D. Entscheidungen des alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 17. Jeder Gesellschafter kann an den Hauptversammlungen der Gesellschaft teilnehmen, unabhängig von der Anzahl
der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile besitzt
oder vertritt.

Art. 18. Die Beschlüsse der Gesellschafter sind nur rechtswirksam, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden,
die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten.

Die Abänderung der Satzung benötigt die Zustimmung (i) der einfachen Mehrheit der Gesellschafter, (ii) die wenigstens
drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 19. Sollte die Gesellschaft einen alleinigen Gesellschafter haben, so übt dieser die Befugnisse aus, die der Haupt-
versammlung gemäß Sektion XII des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung,
zustehen.

E. Geschäftsjahr - Konten - Gewinnausschüttungen

Art. 20. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten
Dezember desselben Jahres.

Art. 21. Am einunddreißigsten Dezember jeden Jahres werden die Konten geschlossen und der oder die Geschäfts-
führer stellen ein Inventar auf, in dem sämtliche Vermögenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft aufgeführt sind.
Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 22. Fünf Prozent des Nettogewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, bis diese zehn Prozent des
Gesellschaftskapitals erreicht hat. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfügung.

Art. 23. Die Geschäftsführer können beschließen, Abschlagsdividenden auszuschütten, und zwar auf Grundlage eines
von den Geschäftsführern erstellten Abschlusses, aus dem hervorgeht, dass ausreichend Mittel zur Ausschüttung zur
Verfügung stehen, wobei der auszuschüttende Betrag selbstverständlich nicht die seit dem Ende des letztes Steuerjahres
erzielten Gewinne überschreiten darf, zuzüglich der übertragenen Gewinne und der verfügbaren Reserven und abzüglich
der übertragenen Verluste und der Summen, die einer gesetzlich oder durch diese Satzung vorgeschriebenen Reserve
zugewiesen werden.

F. Gesellschaftsauflösung - Liquidation

Art. 24. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Hauptver-
sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Hauptversammlung legt
Befugnisse und Vergütungen der Liquidatoren fest. Die Liquidatoren haben alle Befugnisse zur Verwertung der Vermö-
gensgüter und Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der nach Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft bestehende Überschuss wird unter den Gesellschaftern
im Verhältnis zu dem ihnen zustehenden Kapitalanteil aufgeteilt.

Art. 25. Für alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte verweisen die Erschienenen auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung.
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Zeichnung und Zahlung der Gesellschaftsanteile

Die fünfhundert (500) Gesellschaftsanteile wurden von FIELD POINT I-A S.à r.l., vorgenannt, für einen Gesamtpreis
von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-) gezeichnet.

Die gezeichneten Anteile wurden vollständig in bar einbezahlt, demgemäß verfügt die Gesellschaft über einen Betrag
von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), wie dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2007.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefähr
ein tausend fünfhundert Euro (EUR 1.500,-) geschätzt.

Beschlüsse des alleinigen Gesellschafters

Unverzüglich nach Gesellschaftsgründung hat der Gesellschafter, der das gesamte gezeichnete Gesellschaftskapital
vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Die Adresse des Gesellschaftssitzes der Gesellschaft befindet sich in Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Lu-
xemburg, Großherzogtum Luxemburg.

2. Folgende Personen werden auf unbestimmte Zeit zu Geschäftsführern ernannt:

- Herr James L. Varley, A Geschäftsführer, geboren am 29. Juli in Mineola, New York, USA, wohnhaft in 183 Cedar
Shore Drive, Massapequa, New York 11758;

- Herr Nicholas Alec Geoffrey Butt, A Geschäftsführer, geboren am 28. November 1957 in Oxford, England, wohnhaft
in 3, St. Michael's Mews, London SW18JZ, Vereinigtes Königreich von England.

- Herr Thijs van Ingen, B Geschäftsführer, geboren am 5. Dezember 1974 in Tiel, Niederlande, mit beruflicher Adresse
in 20, rue de la Poste, L-2346 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg;

- Herr Pierre Beissel, B Geschäftsführer, geboren am 25. April 1973 in Luxemburg, mit beruflicher Adresse in 14, rue
Erasme, L-2010 Luxemburg;

- Herr Lucien Jacobs, B Geschäftsführer, geboren am 6. November 1965 in Bergeyk, Niederlande, wohnhaft in 8, rue
de Luxembourg, L-8140 Bridel.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Der amtierende Notar, der englischen Sprache kundig, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten Partei
diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Erschienene hat dieser mit dem Notar gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: M. N'Diaye, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg, le 21 mars 2007. Relation: LAC/2007/2740. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 mars 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007050039/211/335.

(070048986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Ferlina Investments Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 114.931.

Extrait des résolutions adoptées en date du 16 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Laurent Muller, employé privé,
né le 22 mars 1980 à Luxembourg, demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été nommé
administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se prononcer sur
les comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FERLINA INVESTMENTS HOLDING S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048723/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00081. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

A.X. Consult S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8069 Bertrange, 19, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 84.271.

Extrait du procès verbal de la réunion du Conseil d'administration du 1 er mars 2007

Résolutions

1. Le conseil d'administration décide d'accepter la démission de Monsieur Carsten Schaudienst comme administrateur-
délégué.

2. Le conseil d'administration décide de nommer Monsieur Akdemir Vedat comme administrateur délégué.

MAYA INVEST Ltd / ALPHA ACCOUNTING AG
Administrateur / Administrateur
M. Keersmaekers / L. Voet

Référence de publication: 2007048716/1241/17.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02239. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047637) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Acqui Finance Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 80.737.

Extrait des résolutions adoptées en date du 19 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Tom Faber, économiste, né le 5
novembre 1979 à Munich (Allemagne), demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été
nommé administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se pro-
noncer sur les comptes annuels au 31 décembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ACQUI FINANCE HOLDING S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048726/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00055. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Scarano S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 122.495.

Extrait des résolutions adoptées en date du 21 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Tom Faber, économiste, né le 5
novembre 1979 à Munich, demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été nommé admi-
nistrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se prononcer sur les
comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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SCARANO S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048727/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00051. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047933) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Nayen Corporation Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 113.351.

Extrait des résolutions adoptées en date du 19 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Tom Faber, économiste, né le 5
novembre 1979 à Munich (Allemagne), demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été
nommé administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se pro-
noncer sur les comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

NAYEN COPORATION HOLDING S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048728/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00049. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Sestrice SA., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 76.753.

Extrait des résolutions adoptées en date du 19 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Tom Faber, économiste, né le 5
novembre 1979 à Munich (Allemagne), demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été
nommé administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se pro-
noncer sur les comptes annuels au 31 mars 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SESTRICE S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048730/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00046. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Hanora S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 116.740.

Extrait des résolutions adoptées en date du 22 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Laurent Muller, employé privé,
né le 22 mars 1980 à Luxembourg, demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été nommé
administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se prononcer sur
les comptes annuels au 31 décembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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HANORA S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048732/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00044. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Resurrection S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 50.670.

La soussignée atteste par la présente que suivant la décision de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 décembre
2006 à 14.30 heures:

Le siège social et les bureaux ont été déplacés vers la nouvelle adresse 60, Grand-Rue/Niveau 2 à effet du 1 er janvier
2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 3 avril 2007.
RESURRECTION S.A.
R. Turner
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2007048733/816/18.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01326. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Lenac S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 115.079.

Extrait des résolutions adoptées en date du 16 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Laurent Muller, employé privé,
né le 22 mars 1980 à Luxembourg, demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été nommé
administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se prononcer sur
les comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LENAC S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048721/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00075. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Martin & Martin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 114.288.

Extrait des résolutions adoptées en date du 16 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Tom Faber, économiste, né le 5
novembre 1979 à Munich (Allemagne), demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été
nommé administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se pro-
noncer sur les comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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MARTIN & MARTIN S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048722/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00079. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

International & American Realty S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 44.414.

Extrait des résolutions adoptées en date du 19 mars 2007, lors de l'Assemblée Générale de la société

- La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Tom Faber, économiste, né le 5
novembre 1979 à Munich (Allemagne), demeurant professionnellement à 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été
nommé administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera après l'assemblée générale appelée à se pro-
noncer sur les comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

INTERNATIONAL & AMERICAN REALTY S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048724/717/18.

Enregistré à Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00084. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Jobexpress International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 105.164.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de rassemblée générale annuelle des actionnaires de la société anonyme JOBEXPRESS
INTERNATIONAL S.A. tenue extraordinairement en date du12 mars 2007 à Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Dide-
rich, que:

- L'assemblée a approuvé la décision prise par le conseil d'administration en date du 30 novembre 2006 de nommer
la société CARDINAL TRUSTEES LIMITED aux fonctions de commissaire aux comptes, en remplacement de la société
TEMPLE AUDIT SC, démissionnaire, jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2010.

Commissaire aux comptes:

CARDINAL TRUSTEES LIMITED, 9, Pelican Drive, Columbus Centre, Road Town (Tortola), Iles Vierges Britanniques

Pour extrait conforme
S. W. Baker
Administrateur

Référence de publication: 2007049304/4642/21.

Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2007, réf. LSO-CD00279. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Casa Verde S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6131 Junglinster, Zone Artisanale et Commerciale Langwies.

R.C.S. Luxembourg B 125.765.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsieben, den fünfzehnten März.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen, mit dem Amtssitze zu Niederanven.
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Ist erschienen:

Herr Otto Bures, Garten- und Landschaftsbauer, geboren in Ingendorf (Deutschland), am 25. Januar 1955, wohnhaft
in D-54634 Bitburg, Johannes Kepler Strasse 12 (Deutschland),

Welcher Komparent, den instrumentierenden Notar ersucht, die Satzungen einer von ihm zu gründenden uniperso-
nalen Gesellschaft mit beschränkter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Der vorbenannte Komparent, errichtet hiermit eine unipersonale Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter
der Bezeichnung CASA VERDE S.à r.l.

Der einzige Gesellschafter kann sich jederzeit mit einem oder mehreren Gesellschaftern zusammenschließen und die
zukünftigen Gesellschafter können ebenso die geeigneten Maßnahmen treffen, um die unipersonale Eigentümlichkeit der
Gesellschaft wieder herzustellen.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Junglinster

Der Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der Gesellschafter an jeden anderen Ort innerhalb der Gemeinde des
Gesellschaftssitzes verlegt werden.

Art. 3. Der Zweck der Gesellschaft ist Garten- und Landschaftsbau.

Die Gesellschaft ist ebenfalls berechtigt bewegliche und unbewegliche Güter zu erwerben, alle Geschäfte und Tätig-
keiten vorzunehmen und alle Maßnahmen zu treffen, welche mit dem Gegenstand der Gesellschaft mittelbar oder
unmittelbar zusammenhängen, oder ihm zu dienen geeignet erscheinen; in diesem Sinne kann sie sich in anderen Gesell-
schaften, oder Firmen im In- und Ausland, beteiligen, mit besagten Rechtspersonen zusammenarbeiten, sowie selbst
Zweigniederlassungen errichten, sowie jede Art von Tätigkeit, welche mit dem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt
zusammenhängt, oder denselben fördern kann, ausüben.

Art. 4. Die Gesellschaft ist für eine unbegrenzte Dauer errichtet.

Art. 5. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres. Ausnahmsweise beginnt
das erste Geschäftsjahr am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2007.

Art. 6. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt 12.500,- Euro (zwölftausendfünfhundert EUR) und ist eingeteilt in
100 (einhundert) Geschäftsanteile zu je 125,- Euro (hundertfünfundzwanzig EUR).

Alle 100 (einhundert) Anteile wurden von Herrn Otto Bures, vorbenannt, gezeichnet.

Der alleinige Gesellschafter erklärt, dass die Gesellschaftsanteile voll in barem Gelde eingezahlt wurden, sodass ab
heute der Gesellschaft die Summe von 12.500,- Euro (zwölftausendfünfhundert EUR) zur Verfügung steht, so wie dies
dem amtierenden Notar nachgewiesen wurde.

Art. 7. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt zur proportionalen Beteiligung an den Nettoaktiva sowie an den Gewinnen
und Verlusten der Gesellschaft.

Art. 8. Jedwede Anteilsübertragung unter Lebenden durch den einzigen Gesellschafter sowie die Übertragung von
Anteilen durch Erbschaft oder durch Liquidation einer Gütergemeinschaft zwischen Eheleuten ist frei.

Im Todesfalle des einzigen Gesellschafters wird die Gesellschaft mit den Erben des Verstorbenen weitergeführt.

Wenn es mehrere Gesellschafter gibt, sind die Anteile unter Gesellschaftern frei übertragbar. Anteilsübertragungen
unter Lebenden an Nichtgesellschafter sind nur mit dem vorbedingten Einverständnis der Gesellschafter, welche wenigs-
tens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, möglich.

Bei Todesfall können die Anteile an Nichtsgesellschafter nur mit der Zustimmung der Anteilsbesitzer, welche min-
destens drei Viertel der den Überlebenden gehörenden Anteile vertreten, übertragen werden.

Art. 9. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer, die nicht Gesellschafter zu sein brauchen,
verwaltet.

Sie werden vom einzigen Gesellschafter oder, je nachdem, von den Gesellschaftern, ernannt und abberufen.

Die Gesellschafter bestimmen die Befugnisse der Geschäftsführer.

Falls die Gesellschafter nicht anders bestimmen, haben die Geschäftsführer sämtliche Befugnisse, um unter allen Um-
ständen im Namen der Gesellschaft zu handeln.

Der Geschäftsführer kann Spezialvollmachten erteilen, auch an Nichtgesellschafter, um für ihn und in seinem Namen
für die Gesellschaft zu handeln.

Art. 10. Bezüglich der Verbindlichkeit der Gesellschaft sind die Geschäftsführer als Beauftragte nur für die Ausführung
ihres Mandates verantwortlich.

Art. 11. Tod, Verlust der Geschäftsfähigkeit, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters lösen die Ge-
sellschaft nicht auf.

Gläubiger, Berechtigte und Erben eines verstorbenen Gesellschafters können nie einen Antrag auf Siegelanlegung am
Gesellschaftseigentum oder an den Gesellschaftsschriftstücken stellen.
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Zur Ausübung ihrer Rechte müssen sie sich an die Satzung der Gesellschaft, an die von der Gesellschaft aufgestellten
Werte und Bilanzen, sowie an die Entscheidungen halten, welche von den Gesellschafterver- sammlungen getroffen wer-
den.

Art. 12. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und die Geschäftsführer erstellen den
Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung.

Der nach Abzug der Kosten, Abschreibung und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn dar.
Dieser Nettogewinn wird wie folgt verteilt:
- fünf Prozent (5,00%) des Gewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, gemäß den gesetzlichen Bestim-

mungen,
- der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur Verfügung.

Art. 13. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren, von den Gesellschaftern
ernannten Liquidatoren, welche keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt.

Die Gesellschafter bestimmen über die Befugnisse und Bezüge der Liquidatoren.

Art. 14. Für alle Punkte, welche nicht in diesen Satzungen festgelegt sind, verweisen die Gründer auf die gesetzlichen
Bestimmungen.

Schätzung der Gründungskosten
Die Kosten und Gebühren, in irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer Gründung obliegen oder zur

Last gelegt werden, werden auf eintausendzweihundert euro (EUR 1.200,-) abgeschätzt.

Ausserordentliche Generalversammlung
Anschließend an die Gründung hat der einzige Gesellschafter, welcher das Gesamtkapital vertritt, sich zu einer au-

ßerordentlichen Generalversammlung zusammengefunden und einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:
1) Zum alleinigen Geschäftsführer wird ernannt:
Herr Otto Bures, vorbenannt, welcher die Gesellschaft mit seiner alleinigen Unterschrift rechtskräftig verpflichten

kann.
Er kann außerdem Vollmacht an Drittpersonen erteilen.
2) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich auf folgender Adresse:
L-6131 Junglinster, Zone artisanale et commerciale Langwies
Der Notar hat den Komparenten darauf aufmerksam gemacht, dass eine Handelsermächtigung, in Bezug auf den Ge-

sellschaftszweck, ausgestellt durch die luxemburgischen Behörden, vor der Aufnahme jeder kommerziellen Tätigkeit
erforderlich ist, was der Komparent ausdrücklich anerkennt.

Worüber Urkunde, Aufgenommen zu Senningerberg, Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung an den Erschienenen, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort

bekannt, hat der Erschienene gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.
Gezeichnet: O. Bures, P. Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, le 20 mars 2007, Relation: LAC/2007/2609. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Für gleichlautende Kopie, Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 2. April 2007. P. Bettingen.

Référence de publication: 2007049128/202/101.
(070047477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

BELGACOM Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 56.822.

Extrait du Procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire qui s'est tenue à Luxembourg, le jeudi 15 mars 2007
L'Assemblée a pris les résolutions suivantes:
4. L'Assemblée prend acte de la démission de Monsieur Niko Pinkhof en tant qu'Administrateur avec effet au 22

décembre 2006.
5. L'Assemblée confirme le mandat d'Administrateur de Madame Laurence Kervyn de Meerendree cooptée par le

Conseil d'Administration le 22 décembre 2006.
6. L'Assemblée nomme comme Administrateurs les personnes suivantes:
- M. Lucien Scheuren
- M. Paul Mousel
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- M. Olivier Moumal

- M. Christophe Van Nevel

- Mme Laurence Kervyn de Meerendree

Leur mandat prendra fin à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2008 et qui aura à statuer sur
les comptes de l'exercice social se terminant le 31 décembre 2007.

7. L'Assemblée nomme ERNST & YOUNG comme réviseur d'entreprises indépendant. Ce mandat viendra à expiration
à l'issue de l'assemblée générale à tenir en 2008 et qui aura à statuer sur les comptes de l'exercice social se terminant le
31 décembre 2007.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007049198/4685/29.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02279. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Geslo Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 60.379.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
tenue au siège social le 3 janvier 2007

1) L'Assemblée décide de révoquer, avec effet au 3 janvier 2007, de son poste d'administrateur de la société:

- Monsieur André Wilwert, ayant son domicile professionnel à L-1511 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte.

- Monsieur Gérard Matheis, ayant son domicile professionnel à L-1511 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte;

- Monsieur Eric Magrini, ayant son domicile professionnel à L-1511 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte.

2) L'Assemblée décide de nommer aux fonctions d'administrateurs de la société avec effet immédiat pour une période
se terminant lors de l'assemblée générale annuelle devant se tenir en 2013:

- Monsieur Jacques Geurts, né le 15 juillet 1940 à Narbonne (France) et demeurant MC-98000 Monaco, 17, boulevard
du Larvotto, Monte-Carlo;

- Monsieur Stéphane Weyders, né le 2 janvier 1972 à Arlon (Belgique) et demeurant professionnellement au 28, rue
Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;

- Monsieur Grégory Mathieu, né le 28 octobre 1977 à Huy (Belgique) demeurant professionnellement au 28, rue Michel
Rodange, L-2430 Luxembourg.

3) L'Assemblée décide de révoquer, avec effet au 3 janvier 2007, de son poste d'administrateur délégué à la gestion
journalière de la société:

- Monsieur André Wilwert, ayant son domicile professionnel à L-1511 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte.

- Monsieur Gérard Matheis, ayant son domicile professionnel à L-1511 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte.

4) L'Assemblée décide de transférer le siège social de la société au 28, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg avec
effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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