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Arela Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 16.330.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société qui se tiendra extraordinairement le 26 juin 2007 à 11.00 heures au siège avec pour

Ordre du jour:

- Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire;
- Approbation du Bilan et du compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2006;
- Affectation du résultat au 31 décembre 2006;
- Quitus aux Administrateurs et au Commissaire;
- Renouvellement du mandat des Administrateurs et du Commissaire pour une période de 6 ans;
- Divers.

Pour assister à cette Assemblée, Messieurs les Actionnaires, sont priés de déposer leurs titres cinq jours francs avant
l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053904/546/19.

Atum S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 112.788.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 25 juin 2007 à 10.00 heures au siège social à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

• Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes sur l'exercice clôturant
le 31 décembre 2006,

• Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
• Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
• Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes,
• Décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053905/755/19.

Thunder Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 51.162.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 29 juin 2007 à 15.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.
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Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007053906/755/19.

Kalium Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 69.602.

Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 4 juin 2007 à 15.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a. Rapport du Conseil d'Administration sur l'exercice 2006;
b. Rapport du Commissaire;
c. Lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2006;
d. Affectation du résultat;
e. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire;
f. Délibération conformément à l'article 100 de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales;
g. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053902/45/18.

Redblack Limited, Société Anonyme.
Siège social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 95.369.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social le 26 juin 2007 à 11.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire relatifs aux comptes arrêtés au 31 décembre 2006;
2. Approbation du bilan au 31 décembre 2006 et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2006;
3. Affectation du résultat;
4. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire;
5. Nominations statutaires;
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053911/664/17.

Ulysses, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 61.830.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 26 juin 2007 à 11.00 heures au siège social de la Société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31 mars 2007
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
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7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer valable-
ment. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration,

Référence de publication: 2007054443/584/22.

Lumedia Europe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 78.209.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social le lundi 25 juin 2007 à 17.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et du rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053912/664/16.

Kolgi Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 92.841.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 25 juin 2007 à 15.00 heures au siège social.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits arrêtés au 31 décembre 2006 et affectation du résultat;
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
4. Nominations statutaires;
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053910/655/16.

Blue Chip Selection, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 71.119.

Shareholders are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office on Wednesday June 27, 2007 at 5.00 p.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at February 28, 2007
4. Discharge to the Directors
5. Allocation of the result
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6. Statutory appointments
7. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that decisions will be taken by a simple majority of the shares present or represented.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the Meeting at the registered office of the company.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2007054429/584/22.

H.V.L. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 107.904.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 27 juin 2007 à 14.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054445/1267/15.

Falke Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 75.221.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

qui se tiendra au siège social de la société à Luxembourg, 24-28, rue Goethe, le jeudi 21 juin 2007 à 15.00 heures, pour
délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes sur l'exercice clôturé au 31 décembre
2006;

2. Examen et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006;
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
4. Affectation des résultats;
5. Décisions à prendre en application de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales;
6. Nominations statutaires;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053908/546/20.

Hector Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 64.397.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 26 juin 2007 à 11.30 heures au siège social de la Société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
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3. Examen et approbation des comptes annuels au 31 mars 2007
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer valable-
ment. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054441/584/22.

Capita Selecta S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 108.851.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le mercredi 27 juin 2007 à 11.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054444/1267/15.

Unicapital Investments, Fonds Commun de Placement.

In accordance with Article 17 of the Management Regulations of UNICAPITAL INVESTMENTS (the «Fund»), notice
is hereby given that the Management Company has decided on 20th March 2007 to liquidate and dissolve the Fund.

Proceeds paid out to each unitholder will be calculated according to such unitholder's proportionate holdings on 20th
March 2007 and the assets of the Fund as determined in the audited liquidation report as approved by the Board of
Directors of the Management Company.

By order of the Board of Directors of UNICAPITAL INVESTMENTS (MANAGEMENT) S.A.

Référence de publication: 2007054425/755/10.

Alias Mustang International, Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 95.884.

Le conseil d'administration prie les actionnaires de la société anonyme ALIAS MUSTANG INTERNATIONAL d'assister
à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

qui se tiendra le lundi 25 juin 2007 à 10.00 heures à Luxembourg au 10 A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg,
afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture et approbation du rapport du commissaire aux comptes et du rapport de gestion.
2. Présentation et approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006.
3. Affectation à donner au résultat.
4. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.

Les actionnaires sont informés que cette Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les réso-
lutions, pour être valables, doivent réunir la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés. Pour pouvoir
assister à ladite Assemblée, les détenteurs d'actions au porteur devront présenter leurs certificats d'actions ou un certificat
de blocage bancaire.

Référence de publication: 2007054417/755/20.
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IGLS Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 65.743.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

des actionnaires qui se tiendra le 21 juin 2007 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054448/788/16.

Galux S.A.H., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 17.771.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 26 juin 2007 à 15.00 heures au 23, avenue de la Porte-Neuve à Luxembourg, avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006 et affectation des résultats,
- Délibérations et décisions sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10

août 1915 sur les sociétés commerciales,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007053909/755/21.

Phenon Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 87.773.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 21 juin 2007 à 17.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2006.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054449/1023/17.
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Sefo Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 81.375.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le mercredi 27 juin 2007 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054446/2040/15.

M.R.I. Investments S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 50.286.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 25 juin 2007 à 10.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054447/534/15.

R.P.E. S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 41.652.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 21 juin 2007 à 11.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2006.
4. Décision sur la continuation de l'activité de la société en relation avec l'article 100 sur la législation de sociétés.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054450/1023/17.

North Atlantic Patent & Investment Holding Société Anonyme.

Siège social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 28.416.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à
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l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 juillet 2007 à 12.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et compte de profits et pertes et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054451/1031/15.

S.F.O. Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 67.513.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,

qui aura lieu le 21 juin 2007 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2006.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054394/1023/16.

Fijaria S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 22.474.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 21 juin 2007 à 10.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054407/506/16.

Indra Holding Société Anonyme.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 35.746.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 3 juillet 2007 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et compte de profits et pertes et affectation des résultats au 31 décembre 2006.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Elections statutaires.
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5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054399/1031/16.

Procobel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 15.214.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 21 juin 2007 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007054411/506/17.

Roodvoet S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 125.794.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the eighth of March

Before Maître Joseph Elvinger, notary public residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

AGRO INVERSIONES 1 LTD., Citco Building, Wickhams Cay, P.O. box 662, Road Town, Tortola, British Virgin Islands.

Being represented by Hubert Janssen, jurist, residing professionnally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal, which, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in the hereinabove stated capacities, has requested the notary to draw up the following
articles of incorporation of a public limited company, which it declared to establish (the «Company»).

Chapter I. Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name.

1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) governed by
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the amended law dated 10 August 1915 on commercial
companies (the «1915 Law») and by the present articles (the «Articles»).

1.2 The Company exists under the firm name of ROODVOET S.A.

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the sole shareholder or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary general meeting
of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The board of directors of the Company (the «Board of Directors») is authorized to change the address of the
Company inside the municipality of the Company's registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company's nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors.
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Art. 3. Object. The Corporation's purpose is to take participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or
foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting firm purchase
or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them; to
grant to enterprises in which the Corporation has an interest, any assistance, loans, advances or guarantees, to perform
any operation which is directly or indirectly related to its purpose.

The Corporation can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly to
facilitating the accomplishment of its purpose in all areas as described above.

The company can open branches in and outside the country.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter II. Capital

Art. 5. Capital. The subscribed capital is set at thirty-one thousand Euros (€ 31,000.-), divided into thousand (1,000)
shares with a par value of thirty-one Euros (€ 31.-) each, fully paid up (by 100 %).

Art. 6. Form of the shares. The shares are in principle in registered form, or in bearer form at the request of the
shareholder(s) and subject to legal conditions.

Art. 7. Payment of shares. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription may be made at the time
and upon conditions which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares
will be charged equally on all outstanding shares which are not fully paid up.

Art. 8. Modification of capital - Limitation to the right to transfer the shares.

8.1 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the shareholders adopted
in the manner legally required for amending the Articles.

8.2 The Company can repurchase its own shares within the limits set by law.

Chapter III. Directors, Board of directors, Statutory auditor

Art. 9. Board of directors or sole director.

9.1 In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at least
three members (each a «Director»), who need not be shareholders.

9.2 In case the Company is established by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of shareholders,
it is established that the Company has only one shareholder left, the Company must be managed by a Board of Directors
consisting of either one Director (the «Sole Director») until the next ordinary general meeting of the shareholders
noticing the existence of more than one shareholder or by at least three Directors. A legal entity may be a member of
the Board of Directors or may be the Sole Director of the Company. In such a case, the Board of Directors or the Sole
Director shall appoint or confirm the appointment of its legal representative in compliance with the 1915 Law.

9.3 The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders for a period not exceeding
six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of shareholders.
They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected without mention of
the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

9.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next
general meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

Art. 10. Meetings of the board of directors.

10.1 The Board of Directors shall elect a chairman (the «Chairman») from among its members. The first Chairman
may be appointed by the first general meeting of shareholders. If the Chairman is unable to be present, he will be replaced
by a Director elected for this purpose from among the Directors present at the meeting.

10.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

10.3 The Board of Directors can only validly meet and take decisions if a majority of members is present or represented
by proxies.

10.4 Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing another Director as his
proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed in writing at a later
stage.

10.5 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman
has a casting vote.

10.6 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Director being able to hear and to be heard by all other participating directors using this technology, shall be deemed to
be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.
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10.7 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all the
Directors in person (résolution circulaire). Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax
or e-mail. These resolutions shall have the same effect and validity as resolutions voted at the Directors' meetings, duly
convened. The date of such resolutions shall be the date of the last signature.

10.8 Votes may also be cast by any other means, such as fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event
such vote is confirmed in writing.

10.9 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by all Directors present at the meeting. Extracts
shall be certified by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors.

Art. 11. General powers of the board of directors.

11.1 The Board of Directors or the Sole Director is vested with the broadest powers to perform all acts of adminis-
tration and disposition in the Company's interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of
shareholders fall within the competence of the Board of Directors.

11.2 The Board of Directors or the Sole Director of the Company is authorised to create one or more compartments,
representing the assets of the Company financed with the proceeds of a specific issue by the Company of securities and
corresponding each to a separate part of the Company's estate and the Board of Directors is authorised to transfer,
assign and dispose of the assets of the Company in accordance with the Securitisation Law.

Art. 12. Delegation of powers.

12.1 The Board of Directors or the Sole Director may delegate its powers to conduct the daily management and affairs
of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members
of the Board of Directors, directors, managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under
such terms and with such powers as the Board shall determine.

12.2 The Board of Directors or the Sole Director may also confer all powers and special mandates to any persons
who need not to be directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

Art. 13. Representation of the company. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of
a Sole Director, bound by the sole signature of the Sole Director or, in case of plurality of directors, by the signatures
of any two Directors together or by the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated
by any two directors or the Sole Director of the Company, but only within the limits of such power.

Art. 14. External auditor. The accounts of the Company are audited by one or more statutory auditors, who are
appointed by the General Meeting.

Chapter V. General meeting of shareholders

Art. 15. Powers of the general meeting of shareholders.

15.1 If there is only one shareholder, that sole shareholder assumes all powers conferred to the general meeting of
shareholders and takes the decision in writing.

15.2 In case of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

15.3 Any general meeting shall be convened by means of convening notice sent to each registered shareholder by
registered letter at least fifteen days before the meeting. In case that all the shareholders are present or represented and
if they state that they have been informed of the agenda of the meeting, they may waive all convening requirements and
formalities of publication.

15.4 A shareholder may be represented at a shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

15.5 The shareholders are entitled to participate to the meeting by visioconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means
must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof the deliberations are
retransmitted in a continuing way.

15.6 Unless otherwise provided by law or by the Articles, all decisions by the ordinary general meeting of shareholders
shall be taken by simple majority of the votes, regardless of the proportion of the capital represented.

15.7 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one half of share capital is present or represented and the agenda indicates the proposed amendments to
the Articles.

15.8 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be
increased or reduced only with the unanimous consent of all the shareholders and in compliance with any other legal
requirement.
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Art. 16. Place and date of the annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders is
held in the City of Luxembourg, at a place specified in the notice convening the meeting in Luxembourg on the last Tuesday
of May, at 3.00 P.M., and for the first time in 2008.

Art. 17. Other general meetings. Any Director may convene other general meetings. A general meeting has to be
convened at the request of the shareholders which together represent one fifth of the capital of the Company.

Art. 18. Votes. Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any general meeting, even the annual
general meeting of shareholders, by appointing another person as his proxy in writing.

Chapter VI. Business year, Distribution of profits

Art. 19. Business year.

19.1 The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of
each year, except for the first business year which commences on the date of incorporation of the Company and ends
on the December 31st, 2007.

19.2 The Board of Directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the annual general meeting of
shareholders to the external auditors who shall make a report containing comments on such documents.

Art. 20. Distribution of profits.

20.1 Each year at least five per cent of the net profits has to be allocated to the legal reserve account. This allocation
is no longer mandatory if and as long as such legal reserve amounts to at least one tenth of the capital of the Company.

20.2 After allocation to the legal reserve, the general meeting of shareholders determines the appropriation and
distribution of net profits.

20.3 The Board of Directors may resolve to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.

Chapter VII. Dissolution, Liquidation

Art. 21. Dissolution, Liquidation.

21.1 The Company may be dissolved by a decision of the general meeting of shareholders voting with the same quorum
as for the amendment of the Articles.

21.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of shareholders.

21.3 If no liquidators are appointed by the general meeting of shareholders, the Directors or the Sole Director shall
be deemed to be liquidators vis-à-vis third parties.

Chapter VIII. Applicable law

Art. 22. Applicable law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the 1915
Law.

Subscription and payment

The Articles having thus been established, the above-named party has subscribed for the 1,000 (thousand) shares as
follows:

Shares
AGRO INVERSIONES 1 LTD . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000

All these shares have been fully paid up, so that the sum of thirty-one thousand Euros (€ 31,000.-) is forthwith at the
free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the 1915 Law have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The parties have estimated the costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the
Company or which shall be charged to it in connection with its incorporation at about thousand eight hundred Euros.

First extraordinary general meeting of shareholders

The above-named parties, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting of shareholders and have unanimously passed the
following resolutions:

1. The Company's address is fixed at L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.
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2. The following has been elected as Director of the Company for a maximum period of six (6) years, its mandate
expiring on occasion of the annual general meeting of shareholders to be held in 2012:

LUX BUSINESS MANAGEMENT S.à r.l., société à responsabilité limitée, with registered office in L-2453 Luxembourg,
5, rue Eugène Ruppert, R.C.S. Luxembourg B 79.709;

3. The statutory auditor will be CO-VENTURES S.A., société anonyme, with registered office in L-1470 Luxembourg,
50, route d'Esch, for a maximum period of six (6) years, its mandate expiring on occasion of the annual general meeting
of shareholders to be held in 2012.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,

Christian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction française de ce qui précède:
L'an deux mille sept, le huit mars.
Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:
AGRO INVERSIONES 1 LTD., Citco Building, Wickhams Cay, P.O. box 662, Road Town, Tortola, British Virgin Islands;
Etant représentée par Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procu-

ration sous seing privé, laquelle, paraphée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte pour être formalisée avec lui.

Lequel comparant, agissant selon la dite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte constitutif d'une
société anonyme qu'ils déclarent constituer (la «Société»).

STATUTS

Titre I er . Dénomination, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination.
1.1 La Société est une société anonyme luxembourgeoise régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (et en

particulier, la loi telle qu'elle a été modifiée du 10 Août 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi de 1915»)) et par les
présents statuts (les «Statuts»).

1.2 La Société adopte la dénomination ROODVOET S.A.

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
2.2 Il peut être transféré vers tout autre commune à l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une

résolution de l'actionnaire unique ou en cas de pluralité d'actionnaires au moyen d'une résolution de l'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la manière prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d'administration de la Société (le «Conseil d'Administration») est autorisé à changer l'adresse de la
Société à l'intérieur de la commune du siège social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre
l'activité normale au siège social ou la communication de ce siège avec l'étranger se produiront ou seront imminents, le
siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siège social sera prise par le Conseil d'Ad-
ministration.

Art. 3. Objet. L'objet de la Société est, aussi bien au Luxembourg qu'à l'étranger et sous quelque forme que ce soit,
toutes activités industrielles, commerciales, financières, mobilières ou immobilières, qui sont directement ou indirecte-
ment en relation avec la création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et
sociétés dont l'objet consiste en toutes activités, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et le développement,
permanent ou temporaire, du portefeuille créé dans ce but, pour autant que la société sera considérée comme une société
de participations financières conformément aux lois applicables.

La Société peut prendre des participations de toutes façons dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet
identique, analogue ou en relation, ou qui peuvent favoriser le développement ou l'extension de ses activités.

En général, la Société peut prendre toutes mesures et mener à bien toutes opérations commerciales, financières,
mobilières ou immobilières qui lui sembleront utiles au développement et à l'extension de ses activités.

La société peut ouvrir des succursales à l'intérieur ou à l'extérieur du pays.
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Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. Capital

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé à trente et un mille Euros (31.000,- €), divisé en mille (1.000)
actions d'une valeur nominale de trente et un Euros (31,- €) chacune, lesquelles sont entièrement libérées (à raison de
100 %).

Art. 6. Nature des actions. Les actions sont, en principe, nominatives ou au porteur à la demande des actionnaires et
dans le respect des conditions légales.

Art. 7. Versements. Les versements à effectuer sur les actions non entièrement libérées lors de leur souscription
pourront se faire aux dates et aux conditions que le conseil d'administration déterminera de temps à autres. Tout ver-
sement appelé s'impute à parts égales sur l'ensemble des actions qui ne sont pas entièrement libérées.

Art. 8. Modification du capital.

8.1 Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par décisions des actionnaires statuant comme en
matière de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions aux conditions prévues par la loi.

Titre III. Administrateurs, Conseil d'administration, Reviseurs d'entreprises

Art. 9. Conseil d'administration.

9.1 En cas de pluralité d'actionnaires, la Société doit être administrée par un Conseil d'Administration composé de
trois membres au moins (chacun un «Administrateur»), actionnaires ou non.

9.2 Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il
est constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, la Société doit être administrée par un Conseil d'Admi-
nistration consistant soit en un Administrateur (L'«Administrateur Unique») jusqu'à la prochaine assemblée générale des
actionnaires constatant l'existence de plus d'un actionnaire ou par au moins trois Administrateurs. Une société peut être
membre du Conseil d'Administration ou peut être l'Administrateur Unique de la Société. Dans un tel cas, le Conseil
d'Administration ou l'Administrateur unique nommera ou confirmera la nomination de son représentant permanent en
conformité avec la Loi de 1915.

9.3 Les Administrateurs ou l'Administrateur Unique sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires pour une
période n'excédant pas six ans et sont rééligibles. Ils peuvent être révoqués à tout moment par l'assemblée générale des
actionnaires. Ils restent en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

9.4 En cas de vacance du poste d'un administrateur pour cause de décès, de démission ou autre raison, les adminis-
trateurs restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir à son remplacement, à la majorité des votes, jusqu'à
la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 10. Réunions du conseil d'administration.

10.1 Le Conseil d'Administration élira parmi ses membres un président (le «Président»). Le premier Président peut
être nommé par la première assemblée générale des actionnaires. En cas d'empêchement du Président, il sera remplacé
par l'Administrateur élu à cette fin parmi les membres présents à la réunion.

10.2 Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation du Président ou d'un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

10.3 Le Conseil d'Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée par procuration.

10.4 Tout Administrateur est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil d'Administration par un
autre Administrateur, pour autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite. Un Administrateur peut
également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra être confirmée
par une lettre écrite.

10.5 Toute décision du Conseil d'Administration est prise à la majorité simple des votes émis. En cas de partage, la
voix du Président est prépondérante.

10.6 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant
soit en mesure de prendre activement part à la réunion, c'est à dire notamment d'entendre et d'être entendu par tous
les autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, seront réputés présents à la réunion et seront
habilités à prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

10.7 Des résolutions du Conseil d'Administration peuvent être prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs personnellement (résolution circulaire). Cette approbation
peut résulter d'un seul ou de plusieurs documents séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le même effet
et la même validité que des décisions votées lors d'une réunion du Conseil d'Administration, dûment convoqué. La date
de ces résolutions doit être la date de la dernière signature.
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10.8 Les votes pourront également s'exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que fax, e-mail ou
par téléphone, dans cette dernière hypothèse, le vote devra être confirmé par écrit.

10.9 Les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d'Administration ou par deux Administrateurs.

Art. 11. Pouvoirs généraux du conseil d'administration.

11.1 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous
actes d'administration et de disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément
à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du Conseil d'Administration.

11.2 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique de la Société est habilité à créer un ou plusieurs com-
partiments, correspondant aux actifs de la Société financés avec les produits d'une émission spécifique de titres par la
Société et correspondant chacun à une partie distincte du patrimoine de la Société et le Conseil d'Administration est
autorisé à transmettre, céder et disposer des actifs de la Société conformément à la Loi Titrisation.

Art. 12. Délégation de pouvoirs.

12.1 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique pourra déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion jour-
nalière des affaires de la Société et à la représentation de la Société pour la conduite journalière des affaires, à un ou
plusieurs membres du Conseil d'Administration, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant à telles
conditions et avec tels pouvoirs que le Conseil déterminera.

12.2 Le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique pourra également conférer tous pouvoirs et mandats
spéciaux à toutes personnes qui n'ont pas besoin d'être Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs
et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Représentation de la société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Ad-
ministrateur Unique, par la signature unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par
la signature conjointe de deux administrateurs ou par la signature unique de toute personne à qui le pouvoir de signature
aura été délégué par deux Administrateurs ou par l'Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 14. Commissaire aux comptes. La Société est contrôlée par un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés
par l'assemblée générale.

Titre V. Assemblée générale des actionnaires
Art. 15. Pouvoirs de l'assemblée générale des actionnaires.

15.1 S'il y a seulement un actionnaire, l'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

15.2 En cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à l'activité de la
Société.

15.3 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées à chaque actionnaire
nominatif au moins quinze jours avant l'assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils
déclarent avoir pris connaissance de l'agenda de l'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convo-
cation ou de publication.

15.4 Un actionnaire peut être représenté à l'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou
par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être un actionnaire et est par conséquent autorisé
à voter par procuration.

15.5 Les actionnaires sont autorisés à participer à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective à l'assemblée dont les délibérations sont retransmises de façon continue.

15.6 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par l'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées à la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

15.7 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que l'ordre
du jour indique les modifications statutaires proposées.

15.8 Cependant, la nationalité de la Société peut être changée et l'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent être décidés qu'avec l'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute autre
disposition légale.

Art. 16. Lieu et date de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires. L'assemblée générale annuelle des actionnaires
se réunit chaque année dans la Ville de Luxembourg, à l'endroit indiqué dans les convocations le dernier mardi du mois
de mai, à 15.00 heures, et pour la première fois en 2008.
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Art. 17. Autres assemblées générales. Tout Administrateur peut convoquer d'autres assemblées générales. Une as-
semblée générale doit être convoquée sur la demande d'actionnaires représentant le cinquième du capital social.

Art. 18. Votes. Chaque action donne droit à une voix. Un actionnaire peut se faire représenter à toute assemblée
générale des actionnaires, y compris l'assemblée générale annuelle des actionnaires, par une autre personne désignée par
écrit.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 19. Année sociale.

19.1 L'année sociale commence le premier janvier et fini le trente et un décembre de chaque année, sauf pour la
première année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au 31 décembre 2007.

19.2 Le Conseil d'Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les pièces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant l'assemblée générale ordinaire des actionnaires, aux réviseurs
d'entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport.

Art. 20. Répartition des bénéfices.

20.1 Chaque année cinq pourcent au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pourcent du capital
social.

20.2 Après dotation à la réserve légale, l'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

20.3 Le Conseil d'Administration est autorisé à verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 21. Dissolution, Liquidation.

21.1 La Société peut être dissoute par une décision de l'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans les mêmes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts.

21.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommés par l'assemblée générale des actionnaires.

21.3 A défaut de nomination de liquidateurs par l'assemblée générale des actionnaires, les Administrateurs ou l'Ad-
ministrateur Unique seront considérés comme liquidateurs à l'égard des tiers.

Titre VIII. Loi applicable

Art. 22. Loi applicable.

La loi du 10 août 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout où il n'y a pas été dérogé
par les présents Statuts.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrêtés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les mille (1.000) actions
comme suit:

Actions
- AGRO INVERSIONES 1 LTD . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de trente
et un mille Euros (31.000,- €) se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au
notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de l'acte déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément l'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, est évalué à mille huit cents Euros.

Première assemblée générale extraordinaire

Immédiatement après la constitution de la Société, les actionnaires, représentant l'intégralité du capital social et se
considérant dûment convoqués, se sont réunis en assemblée générale et ont pris, à l'unanimité, les décisions suivantes:

1. L'adresse de la Société est fixée à L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.
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2. Est appelée à la fonction d'Administrateur pour une période maximale de six (6) ans, pour un mandat expirant lors
de l'assemblée générale annuelle des actionnaires de l'année 2012:

LUX BUSINESS MANAGEMENT S.à r.l., société à responsabilité limitée, ayant son siège social à L-2453 Luxembourg,
5, rue Eugène Ruppert, R.C.S. Luxembourg B 79.709.

3. Est nommé commissaire aux comptes: CO-VENTURES S.A., société anonyme, ayant son siège social à L-1470
Luxembourg, 50, route d'Esch, R.C.S. Luxembourg B 48.838, pour une période maximale de six (6) ans, pour un mandat
expirant lors de l'assemblée générale annuelle des actionnaires de l'année 2012.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête des personnes com-
parantes les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête des mêmes personnes et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes,
Et après lecture, les comparants prémentionnés, tous connus par le notaire par leurs noms, prénoms, état civil et

résidences, ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: H. Janssen, J. Elvinger.
Enregistré à Luxembourg, le 12 mars 2007. Relation: LAC/2007/1830. — Reçu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 mars 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007049433/211/429.
(070048398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

German Property 64 Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 125.801.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the third day of April.

Before M e Paul Decker, notary residing in Luxembourg-Eich.

There appeared:
GERMAN CARE HOME (GP) LIMITED, having its registered office in 3 New Burlington Mews, Mayfair, London, W1B

4QB, United Kingdom, Company No 6195097,
hereby represented by Mr Marc Albertus, employee, with professional address in L-1528 Luxembourg, 5, boulevard

de la Foire
by virtue of a power of attorney, given on March 28,2007.
The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder of the appearing party and the undersigned

notary, will remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.
Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the

articles of association (the Articles) of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby
incorporated:

Chapter I.- Name - Duration - Object - Registered office
Art. 1. Name and Duration. There exists a société à responsabilité limitée (private limited liability company) under

Luxembourg law by the name of GERMAN PROPERTY 64 SARL (the Company) which will be governed by the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg and particularly by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended
(the Law) as well as by the present articles of association.

The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 2. Corporate object. The Company may:
- carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of shares in any company or firm or other

entity in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those corporate unit
holdings;

- establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of whatever origin; it may also acquire
securities and patents, by way of investment, subscription, underwriting or option, and realize them by way of sale, transfer,
exchange or otherwise; and it may also grant to or for the benefit of subsidiaries and/or affiliates of the Company any
assistance, loan, advance or guarantee;

- acquire, promote, hold, manage and sell all sorts of real estate located in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad;

50514



- take any measure and carry out any operation, including, without limitation, commercial, financial, personal and real
estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment and development of its objects;

- borrow from subsidiaries and/or affiliates and/or any other person or entity in any form and proceed to the private
issue of bonds and debentures.

Art. 3. Registered office. The Company has its registered office in Luxembourg City.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its members.

The Company may have offices and branches (whether or not permanent establishments), both in Luxembourg and
abroad.

Chapter II.- Corporate capital
Art. 4. Capital. The Company's subscribed corporate capital is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred

Euro) represented by 125 (one hundred twenty-five) corporate units having a nominal value of EUR 100.- (one hundred
Euro) per corporate unit.

Art. 5. Profit sharing. Each corporate unit entitles to the corporate assets and profits of the Company in direct pro-
portion to the number of corporate units in existence.

Art. 6. Transfer of corporate units. In case of plurality of members, the transfer of corporate units inter vivos to third
parties must be authorized by the general meeting of the members who represent at least three quarters of the paid-in
capital of the Company. No such authorization is required for a transfer of corporate units among the members.

The transfer of corporate units mortis causa to third parties must be accepted by the members who represent three-
quarters of the rights belonging to the survivors.

Art. 7. Redemption of corporate units. The Company shall have power to acquire corporate units in its own capital
provided that the Company has sufficient distributable reserves to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of corporate units held by it in its own corporate unit capital shall take
place by virtue of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of members.
The quorum and majority requirements applicable for amendments to these Articles of Association shall apply.

Chapter III.- Management
Art. 8. Management - Board of Managers.

8.1 The Company is administered by one or more managers, appointed by the General Meeting of the Members which
shall decide on the remuneration and the terms and conditions of appointment of each of the managers. In case of plurality
of managers, they constitute a Board of Managers, appointed by the General Meeting of Members. The managers do not
need to be members. The General Meeting of Members may at any time and without cause revoke and replace any of
the managers.

8.2 The Board of Managers may appoint from among its members a Chairman. It may further appoint a Secretary,
either a manager or not, who shall be in charge of keeping the minutes of the meetings of the Board of Managers.

The Chairman, if any, will preside at all meetings of members and of the Board of Managers. In his absence, the General
Meeting of Members or, as the case may be, the Board of Managers will appoint another person as chairman pro tempore
by vote of the majority in number present in person or by proxy at such meeting.

8.3 Meetings of the Board of Managers are convened by the

Chairman or by any two members of the Board of Managers.

The managers will be convened separately to each meeting of the Board of Managers. Except in cases of urgency which
will be specified in the convening notice or with the prior consent of all those entitled to attend, at least a two days'
written notice of Board of Managers' meetings shall be given.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.

The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the convening notice. Meetings are held, as a rule,
in the city of Luxembourg.

The notice may be waived by the consent in writing or by telefax or telegram or telex of each manager. No separate
notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the
Board of Managers.

Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telefax or telegram or
telex another manager as his proxy.

A manager may represent more than one of his colleagues at a meeting of the Board of Managers.

A manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference call or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. Any participation to a conference
call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a participation in person at such meeting and
the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.
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8.4 Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes. In case of an equality of votes, the chairman
has a casting vote.

8.5 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly
convened and held meeting. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting held by way of circular resolution will be deemed
to be held in Luxembourg.

8.6 Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the individual signature of any
manager or by the individual signature of the delegate of the board acting within the limits of his powers.

The Board of Managers may sub-delegate his/their powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The Board of Managers will determine the agent(s)' responsibilities and his/their remuneration (if any), the duration
of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

8.7 The decisions of the Board of Managers will be recorded in minutes to be inserted in a special register and signed
by the Chairman or by the Secretary. Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman or by the Secretary.

8.8 The Board of Managers may delegate part of its powers to one or more of its members. It may further appoint
proxies for specific transactions and revoke such appointments at any time.

8.9 The effective place of management shall be Luxembourg. All management activities shall, as a rule, be carried out
in or from Luxembourg.

Art. 9. Liability of managers. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company, so long as such commitment is in compliance with the
Articles of Association of the Company as well as the applicable provisions of the Law.

Chapter IV.- Secretary

Art. 10. Appointment of a secretary. A secretary may be appointed by a resolution of a meeting of the members of
the Company (the Secretary).

The Secretary, who may or may not be a manager, shall have the responsibility to act as clerk of the meetings of the
Board of Managers and, to the extent practical, of the meetings of the members, and to keep the records and the minutes
of the Board of Managers and of the meetings of the members and their transactions in a book to be kept for that purpose,
and he shall perform like duties for all committees of the Board of Managers when required. He shall have the possibility
to delegate his powers to one or several persons provided he shall remain responsible for the tasks so delegated.

The Secretary shall have the power and authority, which shall be provided only by the Board of Managers, to issue
certificates and extracts on behalf of the Company to be produced in court or, more generally, vis-à-vis any third parties
and to be used as official documents.

Chapter V.- General meetings of members

Art. 11. Annual and Extraordinary general meetings of members. An annual General Meeting of Members shall be held
at the registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be
specified in the notice of meeting, on first Friday of September at 14.30 o'clock.

If such day is a legal holiday, the annual General Meeting of Members shall be held on the next following business day.
The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Managers, excep-
tional circumstances so require.

Other General Meetings of Members may be held at such place and time as may be specified in the respective notices
of meeting.

Art. 12. Members' voting rights. Each member may participate in General Meeting of Members irrespective of the
number of corporate units which he owns.

Each member has voting rights commensurate to his corporate unit holding.

Each member may appoint by proxy a representative who need not be a member to represent him at General Meeting
of Members.

Art. 13. Quorum - Majority. Resolutions of General Meeting of Members are only validly taken in so far as they are
adopted by a majority of members' owning more than half of the Company's corporate unit capital.

However, resolutions to amend the Articles of Association, to dissolve or liquidate and to merge the Company may
only be carried out by a majority in number of members owning at least three quarters of the Company's corporate unit
capital.

Resolutions of members can, instead of being passed at a General Meeting of Members, be passed in writing by all the
members. In this case, each member shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in
writing.
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Chapter VI.- Accounting year - Financial statement - Profit sharing
Art. 14. Accounting year. The Company's accounting year begins on April first and ends on March thirty-first of the

following year.

Art. 15. Financial statements. Each year the books are closed and the Board of Managers prepares a balance sheet and
profit and loss accounts.

Art. 16. Inspection of documents. Each member may inspect the above balance sheet and profit and loss accounts at
the Company's registered office.

Art. 17. Appropriation of profits - Reserves. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's
nominal corporate unit capital.

The balance may be distributed to the members commensurate to their corporate unitholding in the Company.

The general meeting of members shall have power to make payable one or more interim dividends.

Chapter VII.- Dissolution - Liquidation
Art. 18. Dissolution. The insolvency or bankruptcy or any other similar procedure of the members will not cause the

dissolution of the Company. The members must agree, in accordance with paragraph 2 of Article 13 of these Articles of
Association, to the dissolution and the liquidation of the Company as well as the terms thereof.

Art. 19. Liquidation. At the time of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, whether members or not, appointed by the members who will determine their powers and remuneration.

Chapter VIII.- Audit
Art. 20. Statutory Auditor - External Auditor. In accordance with article 200 of the Law, the Company need only be

audited by a statutory auditor if it has more than 25 members. An external auditor needs to be appointed whenever the
exemption provided by articles 256 and 215 of the Law does not apply.

Chapter IX.- Governing law
Art. 21. Reference to Legal Provisions. If, and as long as one member holds all the corporate units, the company shall

exist as a single member company, pursuant to article 179 (2) of the law on Commercial Companies; in this case, articles
200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the Articles
of Association.

Subscription and payment

The sole member, GERMAN CARE HOME (GP) LIMITED, having its registered office in 3 New Burlington Mews,
Mayfair, London, W1B 4QB, United Kingdom, registered at the Company House of England an Wales under the number
6195097, represented as above-mentioned, declared to subscribe and fully pay up the 125 (one hundred twenty-five)
corporate units having a nominal value of EUR 100.- (one hundred Euro) each, representing the total subscribed corporate
capital of the Company in the amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro).

All the corporate units have been paid up in cash, so that the Company has now at its disposal the sum of EUR 12,500.-
(twelve thousand five hundred Euro) as was certified to the notary executing this deed.

Transitory provisions

By way of derogation of article 14 of the present Articles of Association, the Company's current accounting year is to
run from the date of incorporation of the company to 31 March 2008.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-

Resolutions of the sole member

The sole member, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the corporate capital, passed
the following resolution:

First resolution

The following have been elected as managers, for an unlimited period:

1. Mr John Seil, «licencié en sciences économiques appliquées», born on September 28th, 1948 in Luxembourg, Grand-
Duchy of Luxembourg, with professional address at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg;

2. Mr Luc Hansen, «licencié en administration des affaires», born on June 8th, 1969 in Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg, with professional address at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg;

3. Mr Claude Zimmer, «maître en sciences économiques», born on July 18, 1956 in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, with professional address at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg;
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with the powers indicated in article 8.6 of the Articles of Incorporation.

Second resolution
The registered office is established at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English, followed by a German version, at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the years and day first above written.
The document having been read to the proxy holder of the appearing party, the proxy holder of the appearing party

signed together with us, the notary, the present original deed.

Folgt die deutsche Übersetzung:
Im Jahre zweitausendsieben, am dritten April.

Vor dem unterzeichnenden Notar M e Paul Decker, mit Amtssitz in Luxemburg-Eich.

Sind erschienen:
GERMAN CARE HOME (GP) LIMITED, mit Sitz in 3 New Burlington Mews, Mayfair, London, W1B 4QB, (Vereinigtes

Königreich), Company No 6195097,
hier vertreten durch Herrn Marc Albertus, Privatbeamter, beruflich wohnhaft in 5, boulevard de la Foire, L-1528

Luxemburg,
anhand einer privatschriftlichen Vollmacht vom 28. März 2007.
Nach ihrer Unterzeichnung ne varietur durch den Bevollmächtigten der erscheinenden Partei und dem amtierenden

Notar, wird die oben erwähnte Vollmacht der vorliegenden Urkunde beigefügt, um zusammen mit dieser bei der Eintra-
gung vorgelegt zu werden.

Die erwähnte Partei, in ihrer Eigenschaft, hat den amtierenden Notar gebeten, die Satzung (nachstehend die Statuten)
einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung zu beurkunden, welche sie wie folgt gründen möchte.

Kapitel I.- Name - Dauer - Gesellschaftszweck - Gesellschaftssitz
Art. 1. Name und Dauer. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung luxemburgischen Rechts unter dem

Namen GERMAN PROPERTY 64 SARL (nachstehend die Gesellschaft) welche durch die Gesetze des Großherzogtums
Luxemburg geregelt wird und im Besonderen durch das Gesetz vom 10. August 1915 betreffend die Handelsgesellschaften,
sowie es abgeändert wurde (das Gesetz) als auch durch die vorliegenden Statuten.

Die Gesellschaft wird auf unbegrenzte Zeit gegründet.

Art. 2. Gesellschaftszweck. Die Gesellschaft kann:
- alle Handlungen ausführen, die in direktem oder indirektem Zusammenhang mit der Beteiligungsnahme in jeglicher

Form an jeder Art von Gesellschaft, sowie der Verwaltung, dem Management, der Kontrolle und der Entwicklung dieser
Beteiligungen stehen;

- ein Portfolio bestehend aus Sicherheiten und Patenten jeder Herkunft gründen, verwalten, verwerten und liquidieren;
die Gesellschaft kann auch Wertpapiere und Patente durch Investition, Zeichnung, Beteiligung oder Option erwerben,
sie durch Verkauf, Übertragung, Tausch oder anders veräußern; sie kann ebenfalls ihren Filialen und/oder Gesellschaften
der gleichen Gruppe wie die Gesellschaft, alle Zuschüsse, Kredite, Vorschüsse oder Garantien erteilen;

- alle Arten von im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland gelegenen Immobilien erwerben, fordern, besitzen,
verwalten und veräußern

- alle Maßnahmen ergreifen und alle Handlungen durchführen, einschließlich und nicht erschöpfend, aller geschäftlichen,
finanziellen, das Personal betreffenden und die Immobilien betreffenden Transaktionen ausführen, welche dazu dienen,
die Ausführung des Gesellschaftszwecks direkt oder indirekt zu fordern;

- ihren Filialen und/oder Gesellschaften der gleichen Gruppe und/oder jeder anderen Person oder Vereinigung jed-
weder Art Geld leihen und die private Ausgabe von allen Arten von Wertpapieren durchführen.

Art. 3. Gesellschaftssitz. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt.
Er kann jederzeit durch Beschluss einer außerordentlichen Hauptversammlung der Gesellschafter an jeden anderen

Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden.
Die Gesellschaft kann andere Büros und Filialen (auch permanente Zweigstellerbüros) unterhalten, sei es in Luxemburg

oder im Ausland.

Kapitel II.- Gesellschaftskapital
Art. 4. Kapital. Das gezeichnete Gesellschaftskapital ist auf EUR 12.500,- (zwölftausendfünfhundert Euro) festgelegt,

vertreten durch 125 (hundertfünfundzwanzig) Anteile mit einem Nominalwert von EUR 100,- (hundert) pro Anteil.

Art. 5. Gewinnbeteiligung. Jeder Gesellschaftsanteil gibt Recht auf einen Teil der Guthaben und Gewinne der Gesell-
schaft, proportional zur Anzahl der bestehenden Gesellschaftsanteile.
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Art. 6. Übertragung von Anteilen. Im Falle von mehreren Gesellschaftern, sind die Gesellschaftsanteile nicht inter vivos
übertragbar auf Dritte, außer mit vorheriger Genehmigung durch die Hauptversammlung der Gesellschafter welche min-
destens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertritt. Die Gesellschaftsanteile sind frei übertragbar zwischen den
Gesellschaftern.

Die Gesellschaftsanteile können nicht mortis causa an Dritte übertragen werden, außer durch das Einverständnis der
Anteilseigentümer welche mindestens drei Viertel der Anteile vertreten die den Überlebenden gehören.

Art. 7. Rückkauf von Gesellschaftsanteilen. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Gesellschaftsanteile erwerben, voraus-
gesetzt, dass die Gesellschaft hierfür über frei verteilbare Rücklagen verfügt.

Der Erwerb und die Verteilung von Gesellschaftsanteilen durch die Gesellschaft mit ihrem eigenen Gesellschaftskapital
kann nur dann stattfinden, wenn dies beschlossen wurde und im Einklang mit den Bestimmungen, welche von einer
Hauptversammlung der Gesellschafter beschlossen werden, die gemäß den Bestimmungen des Quorum und der Mehrheit
die auf Abänderung der Statuten anwendbar sind, entschieden werden.

Kapitel III.- Geschäftsführung
Art. 8. Geschäftsführung - Verwaltungsrat.
8.1 Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern verwaltet, welche von der Hauptversammlung

der Gesellschafter ernannt werden, die ebenfalls über deren Verdienst und die Bestimmungen der Funktion jedes Ge-
schäftsführers entscheidet. Im Falle von mehreren Geschäftsführer, bilden diese einen Verwaltungsrat, der von der
Hauptversammlung der Gesellschafter beschlossen wird. Der oder die Geschäftsführer müssen nicht unbedingt Gesell-
schafter sein. Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann jederzeit und ad nutum (ohne Angabe von Gründen) den
oder die Geschäftsführer entlassen oder ersetzen.

8.2 Der Verwaltungsrat wählt einen Präsidenten innerhalb seiner Mitglieder. Er kann einen Sekretär, Geschäftsführer
oder nicht, wählen, welcher die Berichte über die Versammlungen des Verwaltungsrates verfaßt.

Der Präsident wird allen Hauptversammlungen der Gesellschafter und allen Versammlungen des Verwaltungsrates
vorstehen. In seiner Abwesenheit werden die Hauptversammlung der Gesellschafter, respektiv des Verwaltungsrates
jemand anderen zum Präsidenten pro tempore wählen. Dies geschieht unter der Mehrheit der anwesenden oder ver-
tretenen Mitglieder.

8.3 Die Versammlungen des Verwaltungsrates werden vom Präsidenten oder, in dessen Abwesenheit, von zwei an-
deren Mitgliedern des Rates einberufen.

Die Geschäftsführer werden einzeln zu jeder Versammlung des Verwaltungsrates einberufen. Außer im Falle eines
Notfalls, der in der Einberufung speziell erwähnt wird, oder nach vorherigem Einverständnis aller Mitglieder, muss die
schriftliche Einberufung den Zeitraum von mindestens zwei Tagen vor der Versammlung des Verwaltungsrates berück-
sichtigen.

Die Versammlung kann rechtmäßig ohne vorherige Einberufung abgehalten werden, wenn alle Geschäftsführer anwe-
send oder rechtmäßig vertreten sind.

Die Versammlungen des Verwaltungsrates werden an dem Ort, der Stunde und dem Tag abgehalten, welche in der
Einberufung angegeben sind und werden, im Prinzip, in der Stadt Luxemburg abgehalten.

Auf die Einberufung kann verzichtet werden, falls jeder Geschäftsführer damit einverstanden ist und sein Einverständnis
schriftlich durch Fax, Telegramm oder Telex vorliegt. Es ist keine besondere Einberufung notwendig für Versammlungen
die an Orten und Daten abgehalten werden welche vorher durch einen Beschluss des Verwaltungsrates genehmigt wur-
den.

Jeder Geschäftsführer kann an allen Versammlungen des Verwaltungsrates teilnehmen indem er durch Brief, Fax, Te-
legramm oder Telex einen anderen Geschäftsführer als seinen Bevollmächtigten ernennt.

Ein Geschäftsführer kann mehrere seiner Kollegen in einer Versammlung des Verwaltungsrates vertreten.

Die Geschäftsführer können an allen Versammlungen des Verwaltungsrates durch Telefonkonferenz teilnehmen oder
durch andere ähnliche Kommunikationsmittel die dazu dienen, dass alle teilnehmenden Personen sich gegenseitig ver-
stehen. Jede Beteiligung an einer per Telefonkonferenz abgehaltenen Versammlung, einberufen und unter Vorsitz eines
in Luxemburg wohnhaften Geschäftsführers, wird der persönlichen Anwesenheit in einer solchen Versammlung entspre-
chen und somit gleichgestellt sein mit dem Abhalten einer Versammlung in Luxemburg.

8.4 Jede Entscheidung des Rates wird durch die absolute Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Mitglieder ge-
troffen. Im Falle einer Stimmgleichheit ist die Stimme des Vorsitzenden der Versammlung des Rates ausschlaggebend.

8.5 Verfügungen durch Rundschreiben, welche von allen Geschäftsführern unterschrieben sind, sind gültig und haben
den gleichen Effekt wie Verfügungen, die während einer Versammlung des Verwaltungsrates, die ordnungsmäßig einbe-
rufen und abgehalten wurde, getroffen wurden. Solche Unterschriften können sich auf verschiedenen Dokumenten
befinden oder auf verschiedenen Kopien derselben Verfügung, die ein Brief, Fax oder Telex sein können. Eine Versamm-
lung die durch Verfügungen durch Rundschreiben abgehalten wurde wird als in Luxemburg abgehalten angesehen.

8.6 Gegenüber Dritten wird die Gesellschaft bei allen Gelegenheiten durch die alleinige Unterschrift eines Geschäfts-
führers vertreten, oder durch die alleinige Unterschrift eines Bevollmächtigten des Verwaltungsrates innerhalb der
Grenzen seiner Vollmacht.
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Der Verwaltungsrat kann seine Vollmachten für besondere Aufgaben an einen oder mehrere Bevollmächtigte ad hoc
ausstellen.

Der Verwaltungsrat bestimmt die Verantwortung des/der Bevollmächtigten und seiner/ihrer Bezahlung (falls es eine
gibt), die Dauer des Mandats sowie alle anderen Bedingungen des Mandats.

8.7 Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden in Berichten festgehalten welche in speziellen Registern notiert wer-
den und vom Präsidenten oder dem Sekretär unterschrieben werden. Alle Vollmachten werden ebenfalls darin aufbe-
wahrt.

Kopien oder Auszüge dieser Versammlungsberichte welche bei Gericht oder an sonstiger Stelle vorgelegt werden
müssen, werden vom Präsidenten oder dem Sekretär unterschrieben.

8.8 Der Verwaltungsrat kann seine Vollmachten teilweise an einen oder mehrere seiner Mitglieder übertragen. Er kann
außerdem spezielle Bevollmächtigte ernennen für bestimmte Aufgaben und diese jederzeit wieder abberufen.

8.9 Die Gesellschaft wird ausschließlich und effektiv von Luxemburg aus verwaltet. Alle Verwaltungsakten werden in
Luxemburg oder von Luxemburg aus hinterlegt.

Art. 9. Verantwortung der Geschäftsführer. Die Geschäftsführer gehen aufgrund ihrer Position keine persönliche
Verantwortung für Verpflichtungen ein welche rechtmäßig von ihnen im Namen der Gesellschaft getroffen werden, so-
lange diese Verpflichtung gemäß den Statuten der Gesellschaft und der gesetzlichen Bestimmungen eingegangen wurde.

Kapitel IV.- Sekretär

Art. 10. Ernennung eines Sekretärs. Nach diesbezüglicher Beschlussfassung der Hauptversammlung der Gesellschafter
kann ein Sekretär ernannt werden (der Sekretär).

Der Sekretär, welcher nicht unbedingt ein Geschäftsführer sein muss trägt die Verantwortung als Schriftführer bei den
Versammlungen des Verwaltungsrates tätig zu sein und, im Rahmen der Möglichkeit, bei der Hauptversammlung der
Gesellschafter und er muss ein Register zu diesem Zweck führen, in dem er die Versammlungsberichte und Mitschriften
des Verwaltungsrates und der Hauptversammlung der Gesellschafter und aller Transaktionen einträgt. Falls notwendig,
wird er diese und ähnliche Funktionen auch ausüben für alle Komitees des Verwaltungsrates (falls es diese gibt). Er hat
die Möglichkeit, seine Vollmachten an eine oder mehrere Personen weiterzugeben unter der Bedingung, dass er die
Verantwortung für die Pflichten die er weitergibt weiterhin trägt.

Der Sekretär hat die Macht und die Autorität, welche ihm ausschließlich vom Verwaltungsrat erteilt wird, Zertifikate
und Auszüge auszustellen im Namen der Gesellschaft, welche bei Gericht vorgelegt werden können, oder, im Allgemeinen,
gegenüber Dritten, und welche als offizielle Dokumente benutzt werden.

Kapitel V.- Hauptversammlung der Gesellschafter

Art. 11. Jährliche Hauptversammlungen und außerordentliche Hauptversammlung der Gesellschafter. Die jährliche
Hauptversammlung der Gesellschafter trifft sich jedes Jahr im Gesellschaftssitz oder an jedem anderen Ort in Luxemburg
der im Einberufungsschreiben der Gesellschaft angegeben wird, am ersten Freitag im September um 14.00 Uhr.

Falls dieser Tag ein Feiertag sein sollte, vereint sich die jährliche Hauptversammlung der Gesellschafter am ersten
Werktag der hierauf folgt. Die jährliche Hauptversammlung kann im Ausland abgehalten werden, falls laut souveränem
Einverständnis des Verwaltungsrates, außerordentliche Umstände dies erforderlich machen sollten.

Andere Hauptversammlungen der Gesellschafter können an jenen Orten abgehalten werden die in den respektiven
Einberufungsschreiben angegeben sind.

Art. 12. Abstimmungsrechte der Gesellschafter. Jeder Gesellschafter kann an den Hauptversammlungen teilnehmen,
unabhängig von der Anzahl der Anteile die er besitzt.

Das Abstimmungsrecht jedes Gesellschafters ist proportional zur Anzahl der Anteile die er besitzt.

Jeder Gesellschafter kann mittels Vollmacht einen Vertreter ernennen, welcher nicht unbedingt selbst Gesellschafter
sein muss um ihn bei den Hauptversammlungen der Gesellschafter zu vertreten.

Art. 13. Beschlussfähigkeit, Mehrheit. Die Beschlüsse der Hauptversammlungen der Gesellschafter sind nur dann gültig,
wenn sie von einer Mehrheit der Gesellschafter, welche mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, ange-
nommen wurden.

Beschlüsse jedoch, die die Statuten ändern und jene, die dazu dienen die Gesellschaft aufzulösen, zu liquidieren oder
zu fusionieren, können nur durch eine Mehrheit in der Anzahl der Gesellschafter, welche mindestens drei Viertel des
Gesellschaftskapitals besitzen, getroffen werden.

Anstatt während einer Hauptversammlung der Gesellschafter getroffen zu werden, können die Beschlüsse schriftlich
von allen Gesellschaftern getroffen werden. In dieser Annahme muss ein ausführliches Projekt des/der Beschlusses/Be-
schlüsse vorher an jeden Gesellschafter zur Ansicht geschickt werden, und jeder Gesellschafter stimmt dann schriftlich
ab.

Kapitel VI.- Geschäftsjahr - Jahresabschlussrechnung - Verteilung

Art. 14. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten April und endet am einunddreißigsten März.
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Art. 15. Jahresabschlussrechnung. Jedes Jahr werden die Bücher abgeschlossen und der Verwaltungsrat bereitet den
Jahresabschluss, sowie die Gewinn- und Verlustrechnung vor.

Art. 16. Überprüfung der Unterlagen. Jeder Gesellschafter kann die Jahresabschlussrechnung und die Gewinn-und
Verlustrechnung im Gesellschaftssitz einsehen.

Art. 17. Verteilung der Gewinne - Reservefonds. Ein Betrag welcher fünf Prozent (5%) der Nettogewinne der Gesell-
schaft entspricht wird zur Gründung des legalen Reservefonds benutzt, bis diese Reserve zehn Prozent (10%) des
Gesellschaftskapitals der Gesellschaft erreicht.

Der Überschuss kann an den/die Gesellschafter verteilt werden, proportional zur Anzahl der Anteile die er/sie an der
Gesellschaft hat/haben.

Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann die Auszahlung einer oder mehrerer Zwischendividenden bestimmen.

Kapitel VII.- Auflösung - Liquidation
Art. 18. Auflösung. Die Insolvenz oder der Konkurs oder jede andere Art von ähnlichen Vorfällen ziehen nicht die

Auflösung der Gesellschaft nach sich. Die Gesellschafter müssen ihr Einverständnis gemäß den Bestimmungen in Artikel
13, Paragraph 2 der vorliegenden Statuten zur Auflösung und Liquidation der Gesellschaft geben und die respektiven
Vorgehensweisen festlegen.

Art. 19. Liquidation. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation von einem oder mehreren Liqui-
datoren, Gesellschafter oder nicht, durchgeführt, welche von den Gesellschaftern, die deren Bezahlung und Vollmachten
bestimmt haben, ernannt wurden.

Kapitel VIII.- Überprüfung der Konten
Art. 20. Rechnungsprüfer - Wirtschaftsprüfer. Gemäß Artikel 200 des Gesetzes, braucht die Gesellschaft nur dann

einen Rechnungsprüfer, wenn sie mehr als 25 Gesellschafter hat. Ein Wirtschaftsprüfer muss ernannt werden, wenn die
Ausnahmebewilligung welche in den Artikeln 256 und 215 des Gesetzes vorgesehen ist, nicht angewandt werden kann.

Kapitel IX.- Geltendes Gesetz
Art. 21. Bezug zu den gesetzlichen Bestimmungen. Falls, und solange ein Gesellschafter alle Gesellschaftsanteile allein

besitzt, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinne von Artikel 179 (2) des Gesetzes über die Handelsgesell-
schaften; in diesem Falle werden unter anderem die Artikel 200-1 und 200-2 dieses Gesetzes angewandt.

Für alle nicht ausdrücklich in den vorliegenden Statuten vorgesehenen Punkte müssen die Gesellschafter sich den
Bestimmungen des Gesetzes unterwerfen.

Zeichnung und Einzahlung
Der alleinige Gesellschafter, GERMAN CARE HOME (GP) LIMITED, mit Sitz in 3 New Burlington Mews, Mayfair,

London, W1B 4QB, United Kingdom, eingetragen im Companies House of England and Wales unter der Nummer
6195097, dass er die 125 (hundertfünfundzwanzig) Gesellschaftsanteile, welche jeweils einen Nominalwert von EUR 100,-
(hundert Euro) haben, und die Gesamtheit des Gesellschaftskapitals von EUR 12.500,- (zwölftausendfunfhundert Euro)
beträgt, unterzeichnet und vollständig eingezahlt hat.

Alle Anteile wurden vollständig eingezahlt mittels Bargeldeinzahlung, so dass die Summe von EUR 12.500,- (zwölftau-
sendfünfhundert Euro) der Gesellschaft vollständig zur Verfügung steht. Dies wurde vom anwesenden Notar bestätigt.

Übergangsbestimmungen
In Abweichung von Artikel 14 der vorliegenden Statuten, beginnt das erste Geschäftsjahr am Tag der Gründung der

Gesellschaft und endet am 31. März 2008.

Schätzung der Kosten
Der Betrag der Kosten, Ausgaben, Gehälter oder Lasten, egal welcher Art, die der Gesellschaft im Zusammenhang

mit ihrer Gründung entstehen oder ihr zur Last gelegt werden, beträgt 1.500,- Euro.

Beschluss des alleinigen Gesellschafters
Der vorgenannte alleinige Gesellschafter, vertreten wie eingangs erklärt, welcher die Gesamtheit des Gesellschafts-

kapitals vertritt, hat folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss
Es werden zu Verwaltern ernannt, mit unbegrenzter Dauer des Mandats.
1. Herr John Seil, «licencié en sciences économiques appliquées», geboren am 28. September 1948 in Luxemburg,

beruflich wohnhaft in L-1528 Luxemburg, 5, boulevard de la Foire,
2. Herr Claude Zimmer, «maître en sciences économiques», geboren am 18. Juli 1956 in Luxemburg, beruflich wohnhaft

in L-1528 Luxemburg, 5, boulevard de la Foire,
3. Herr Luc Hansen, «licencié en administration des affaires», geboren am 8. Juni 1969 in Luxemburg, beruflich wohnhaft

in L-1528 Luxemburg, 5, boulevard de la Foire,
mit den in Artikel 8.6 der Statuten definierten Vollmachten.

50521



Zweiter Beschluss

Der Gesellschaftssitz wird festgelegt auf: 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxemburg.

Der unterzeichnende Notar, der des Englischen in Wort und Schrift mächtig ist, erklärt, dass auf Antrag der erschienen
Parteien, die vorliegende Urkunde in Englisch erstellt wurde, gefolgt von einer deutschen Version, und dass, im Falle von
Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, die englische Version ausschlaggebend sei.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg am Datum wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Voranstehenden an den Bevollmächtigten der erschienenen Partei, hat der Be-
vollmächtigte der erschienenen Partei zusammen mit uns, dem Notar, vorliegende Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: M. Albertus, P. Decker.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, LAC/2007/4308. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): F. Sand.

Für gleichlautende Ausfertigung, auf stempelfreies Papier erteilt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxemburg-Eich, den 10. April 2007. P. Decker.

Référence de publication: 2007049454/206/435.

(070048410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

BRAZIL MEZZ (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 125.871.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the nineteenth day of March.

Before Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

The company D.B. ZWIRN GLOBAL (LUX) S.àr.l., a société à responsabilité limitée organized and existing under the
laws of Luxembourg with registered office at 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, registered with the trade register
in Luxembourg under number B 112.507, represented herein by Mr Lorenzo Patrassi, manager, with professional address
at 26, rue Philippe II L-2340 Luxembourg by virtue of a power of attorney given under private seal in Luxembourg, on
19th March 2007.

The said proxy, after having been initialled and signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary,
shall remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party has requested the officiating notary to enact the following articles of association (hereafter the
«Articles») of a company which she declares to establish as follows:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name BRAZIL
MEZZ (LUX) S.àr.l. (hereafter the «Company»), which is governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law
dated 10 August 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the «Law»), as well as by the present Articles.

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office of the Company may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the
board of managers (as used in these Articles, «board of managers» means the sole manager if the said board consists of
a single manager only) of the Company. The registered office may further be transferred to any other place within the
Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of partners (as used in these Articles,
«general meeting of partners» means the sole partner if there is no more than one partner) adopted in the manner
required for the amendment of these Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the board of managers of the Company. Where the board of managers determines that extraordinary
political or military developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would
interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between
such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation
of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company
which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

50522



Art. 3. Purpose.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad, in any companies
or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries and/or affiliated companies. It may also
give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
subsidiaries and/or affiliated companies. The Company may further mortgage, pledge, transfer, encumber or otherwise
hypothecate all or some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations risk, interest rate fluctuations risk and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.

Art. 4. Duration.

4.1. The duration of the Company is unlimited.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or other similar event affecting one or more of its partners.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by
five hundred (500) shares in registered form with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
general meeting of partners, adopted in the manner required for the amendment of the Articles and in accordance with
the Law.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners must appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties. If the
Company has more than one partner, the transfer of shares to non-partners is subject to the prior approval of the general
meeting of partners representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code. For all other matters, reference is being made to articles
189 and 190 of the Law.

6.4. A partners' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each partner who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the general meeting of
partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a board of
managers. Manager(s) need not be partner(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time without cause (ad nutum).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by Law or these Articles to the general meeting of partners shall fall within the
competence of the board of managers, which shall be empowered to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's object.
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8.2. Special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more agents, whether partners or
not, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state that they were duly informed and had full knowledge of the agenda of the
meeting. The notice may be waived by a consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of
each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are valid if approved by a majority of the votes cast. Resolutions of the board of
managers shall be recorded in minutes signed by all managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. Participation in a meeting by such means is deemed to constitute participation in person at such meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple counterparts of identical minutes
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound in all matters by the sole signature of its single manager, and,
in case of plurality of managers, by the joint signature of any two of the members of the board of managers or by the
joint or single signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with
article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company provided that such commitment is in compliance
with these Articles and with applicable Law.

IV. General meetings of partners

Art. 12. Powers and voting rights.

12.1. If the Company is owned by a sole partner, such partner shall have all powers conferred by Law to the general
meeting of partners.

12.2. Each partner shall have voting rights in proportion to the partner's ownership interest in the Company.

12.3. Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five partners, the decisions of partners may be taken without a meeting by
circular resolution, the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The partners shall cast their vote by signing the resolution. Signatures of partners may appear on a
single document or on multiple counterparts of an identical resolution and may be evidenced by original or facsimile
signature.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than one half of
the share capital of the Company.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and end on the thirty-
first day of December.

Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts shall be established,
and the board of managers shall prepare a balance sheet setting out the Company's assets and liabilities and the profit
and loss account.
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14.2. The balance sheet and the profit and loss account shall be submitted for approval to the general meeting of
partners who shall vote specifically as to whether discharge is given to the board of managers and, if applicable, the
statutory auditors.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company as stated in its annual accounting, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses, shall constitute the Company's net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits
of the Company shall be annually allocated to the statutory reserve, until the reserve is equal to ten per cent (10%) of
the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of partners has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) Interim accounts are established by at least one manager;

(ii) These interim accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve;

(iii) The decision to pay interim dividends is taken by general meeting of the partners;

(iv) The above decision is taken after the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the
Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators who
need not be partners, appointed by resolution of the general meeting of partners, which will determine the powers and
remuneration of the liquidators. Unless otherwise provided in the resolution of the partner(s) or by law, the liquidators
shall be invested with the broadest powers available under applicable law for the realisation of assets and payment of the
liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of assets and payment of the liabilities of the Company shall be dis-
tributed to the partners in proportion to their share ownership in the Company.

VII. General provision

17. Reference is made to the provisions of applicable Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2007.

Subscription - Payment

The shares in the Company have been subscribed as follows:
Shares

The Company D.B. ZWIRN GLOBAL (LUX) S.à.r.l., prenamed, five hundred . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Total: five hundred . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500

The shares have all been fully paid up by payment in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro
(EUR 12,500.- is as of now at the free disposal of the Company.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which must be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euro (EUR 1,700.-).

General meeting of partners

The appearing party, representing the entire subscribed share capital and considering himself as having been duly
convened, immediately proceeded to hold a general meeting of partners of the Company.

Having first verified that it was regularly constituted, she has passed the following resolutions by unanimous vote:

(i) that the number of the members of the board of managers of the Company be set at five (5);

(ii) that there be appointed as members of the board of managers of the Company for an unlimited duration the
following persons:

(a) Mr Edmond De Forest, Manager, born in New York (U.S.A.), on 19th February 1963, whose business address is
745, Fifth Avenue, New York, NY 10151 (U.S.A.);

(b) Mr Iain Macleod, Manager, born in Glasgow (United Kingdom) on 8th August 1955, whose business address is 59,
Cité Millewee, L-8064 Bertrange (Luxembourg);

(c) Mr Thijs van Ingen, Manager, born in Tiel (the Netherlands) on 5th December 1974, whose business address is 20,
rue de la Poste L-2346 Luxembourg;
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(d) Mr Lorenzo Patrassi, Manager, born in Padova (Italy), on 22nd April 1972, whose business address is 26, rue Philippe
II, L-2340 Luxembourg;

(e) Mr Tomas Lichy, Manager, born in Ostrava (Czech Republic), on 25th November 1972, whose business address is
26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg.

(iii) that the address of the registered office of the Company is set at 26, rue Philippe II L-2340 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who speaks and reads English, states herewith that upon request of the above-appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version, and in case of any conflict in meaning between the
English and the French text, the English version shall prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said appearing person signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:
L'an deux mille sept, le dix-neuvième jour du mois de mars.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-Sur-Alzette (Grand-Duché du Luxembourg).

A comparu:

La société D.B. ZWIRN GLOBAL (LUX) S.àr.l., une société à responsabilité limitée organisé et constitué sous les lois
du Grand-Duché de Luxembourg et ayant son siège social à 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 112.507, ici dûment représentée par M. Lorenzo Patrassi,
directeur, demeurant professionnellement au 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg en vertu d'une procuration lui
délivrée en date du 19 Mars 2007.

Laquelle procuration demeurera, après avoir été signées ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour être formalisées avec elles.

Laquelle comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts (les
«Statuts») d'une société qu'elle déclare constituer comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination BRAZIL MEZZ (LUX)
S.àr.l. (la «société»), qui est régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi») et par les présents Statuts.

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être transféré
dans les limites de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance de la Société (dans ces Statuts, «conseil
de gérance» désigne le gérant si ledit conseil ne se compose que d'un seul gérant). Le siège social peut être transféré en
tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'assemblée générale des associés (dans ces Statuts,
«assemblée générale des associés» désigne l'associé unique lorsque la Société n'a qu'un seul associé) délibérant comme
en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par simple décision du conseil de gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Dans les cas où le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires
d'ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication
aisée entre le siège social et l'étranger se sont produits ou sont imminents, le siège social pourra être transféré provi-
soirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'auront
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire de siège, restera une
société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société
ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit, incluant l'acquisition et l'octroi de brevets concernant
de tels droits de propriété intellectuelle, de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé, à l'émission de parts et d'obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de
créances. La Société pourra prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations,
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à ses filiales et/ou sociétés affiliées. Elle pourra également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales et/ou sociétés affiliées. La Société pourra en
outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés
portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre le risque crédit, le risque
de change, de fluctuations de taux d'intérêt et tout autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que tous transferts
de propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent à, la réalisation de
son objet social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civiques, de l'incapacité, de l'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales
Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cinq cents (500) parts

sociales sous forme nominative d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, toutes souscrites et en-
tièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers. En cas de pluralité
d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné en assemblée générale
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil. Pour toutes autres questions, il est
fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé qui le souhaite.

6.5. La société pourra racheter ses parts sociales en conformité avec les dispositions légales applicables.

III. Gestion - Représentation
Art. 7. Conseil de gérance.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérant(s) nommé(s) par résolution de l'assemblée générale des associés

laquelle fixe la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance. Le(s)
gérant(s) ne doivent pas nécessairement être associé(s).

7.2. Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opé-
rations conformes à l'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par tout gérant de la Société.

Art. 9. Procédure.
9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des gérants

au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
sera mentionnée brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
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aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit (par courrier ou téléfax
ou tous autres moyens électroniques de communication y compris le courrier électronique).

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés. Les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstance, par la simple signature du gérant unique et,
en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance ou par la ou les signature
(s) simple ou conjointes de toute(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués con-
formément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés
Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1. Si la Société est représentée par un associé unique, cet associé exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par

la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit que ce soit par courrier, téléfax ou tous autres moyens de communication électronique y compris par courrier
électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.
13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises

sans assemblée par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par
téléfax soit tous autres moyens de communication électronique y compris le courrier électronique. Les associés expri-
meront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés apparaîtront sur un document unique ou
sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par un original ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant ensemble, au moins les trois quarts du capital social
de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices
Art. 14. Exercice social.
14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont arrêtés et le conseil de gérance prépare un
bilan avec l'indication des valeurs actives et passives de la Société auquel est annexé un sommaire de tous ses engagements
et des dettes du/des gérants et associés à l'égard de la Société et un compte des pertes et profits.

14.2. Le bilan et le compte des profits et pertes seront soumis à l'approbation de l'Assemblée générale des associés
qui devront spécialement voter pour donner décharge au conseil de gérance, et, le cas échéant, au commissaire.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net de la société. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la
Société qui sera affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de
la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.
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15.3. Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment sous réserve du respect des conditions
suivantes:

(i) Des comptes intérimaires doivent être établis par au moins un gérant;
(ii) Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître

un bénéfice;
(iii) L'assemblée générale des associés est seule compétente pour décider de la distribution d'acomptes sur dividendes;
(iv) La décision susvisée n'est adoptée que dans la mesure où la Société s'est assurée que les droits des créanciers de

la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf disposition
contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les
plus étendus qui leur sont confiés par la loi applicable pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale
17. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions légales

de la Loi.

Disposition transitoire
La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2007.

Souscription - Libération
Les parts sociales de la Société ont été souscrites comme suit:

Parts
sociales

La société D.B. ZWIRN GLOBAL (LUX) S.àr.l., susmentionnée, cinq cents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
Total: cinq cents . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500

Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées par paiement en numéraire, de sorte que le montant de douze
mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) est à la libre disposition de la Société.

Frais
La comparante a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui

incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille sept cents euros (eur 1.700,-).

Assemblée générale des associés
La comparante, représentant l'intégralité du capital social souscrit et se considérant comme ayant été dûment convo-

quée, a immédiatement procédé à la tenue d'une assemblée générale des associés de la Société.
Après avoir vérifié que celle-ci était régulièrement constituée, elle a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:
(i) le nombre des membres du conseil de gérance de la Société est fixé à cinq (5);
(ii) sont nommés comme membres du conseil de gérance de la Société pour une période indéterminée les personnes

suivantes:
(a) M. Edmond De Forest, directeur, né à New York (Etats-Unis d'Amérique), le 19 février 1963, dont l'adresse

professionnelle est située à 745, Fifth Avenue, New York, NY 10151 (Etats-Unis d'Amérique);
(b) M. Iain Macleod, directeur, né à Glasgow (Royaume-Uni), le 8 août 1955, dont l'adresse professionnelle est située

à 59, Cité Millewee, L-8064 Bertrange (Luxembourg);
(c) M. Thijs van Ingen, directeur, né à Tiel (Pays-Bas), le 5 décembre 1974, dont l'adresse professionnelle est située à

20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg;
(d) M. Lorenzo Patrassi, directeur, né à Padova (Italie) le 22 avril 1972, dont l'adresse professionnelle est située à 26,

rue Philippe II, L-2340 Luxembourg;
(e) M. Tomas Lichy, directeur, né à Ostrava (République Tchèque) le 25 novembre 1972, dont l'adresse professionnelle

est située à 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg.
(iii) le siège social de la société est fixé à 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg.

Déclaration
Le notaire soussigné, qui parle et lit l'anglais, constate que sur demande de la personne comparante, le présent acte

en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.
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Passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, ledit comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Patrassi, F. Kesseler.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 21 mars 2007, Relation: EAC/2007/2643. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): A. Santioni.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 2 avril 2007. F. Kesseler.

Référence de publication: 2007050522/219/429.

(070049703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2007.

Australian Coal Inter Holdings (Lux) II S.à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 106.616.

Constituée par-devant M e Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 17 février 2005, acte publié
au Mémorial C n o 684 du 12 juillet 2005. La société a été liquidée par-devant M e Jean Seckler, notaire de résidence
à Junglinster en date du 29 décembre 2006, acte en voie de publication au Mémorial C

Le bilan au 30 juin 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour AUSTRALIAN COAL INTER HOLDINGS (LUX) II S.à r.l. (liquidée)
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049713/29/17.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02152. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Euro Courtage, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 61.093.

Constituée par-devant M e Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 12 septembre 1997, acte publié
au Mémorial C n o 20 du 10 janvier 1998, modifiée par-devant le même notaire en date du 27 octobre 1997 (4 actes),
actes publiés au Mémorial C n o 170 du 23 mars 1998 et en date du 12 novembre 1997, actes publiés au Mémorial
C n o 182 du 26 mars 1998; le capital a été converti en euro en date du 20 décembre 2001, avis publié au Mémorial
C n o 749 du 16 mars 2002. Les statuts ont été modifiés par-devant le même notaire, en date du 6 février 2002, acte
publié au Mémorial C n o 1000 du 1 er juillet 2002. Les statuts ont été modifiés par-devant le même notaire, en date
du 22 décembre 2006, acte non encore publié au Mémorial C

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour EURO COURTAGE
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049715/29/21.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02156. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048757) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.
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J.I.T. Press S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 45.607.

Constituée par-devant M e Gérard Lecuit, notaire alors de résidence à Mersch, maintenant à Hesperange, en date du 29
octobre 1993, acte publié au Mémorial C n o 14 du 15 janvier 1994, modifiée par acte sous seing privé en date du
20 décembre 2001, avis publié au Mémorial C n o 883 du 11 juin 2002, modifiée par-devant M e Gérard Lecuit, en
date du 7 mars 2002, acte publié au Mémorial C n o 958 du 24 juin 2002.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour J.I.T. PRESS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049721/29/18.
Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02161. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Döner Haus S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1616 Luxembourg, 28, place de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 98.249.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007049659/1133/12.
Enregistré à Luxembourg, le 11 avril 2007, réf. LSO-CD02749. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070049138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Pfizer Holdings International Luxembourg (PHIL) Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.672.099.350,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 93.646.

EXTRAIT
L'Assemblée Générale Extraordinaire des associés, tenue en date du 29 mars 2007, a décidé d'accepter la démission

de Louis Meert en tant que gérant et de nommer M. Christophe Plantegenet gérant de la société avec effet au 31 mars
2007.

Le Conseil de Gérance sera composé comme suit, à compter du 31 mars 2006:
- M. Philip Kerstein, né à Marburg (D), le 26 janvier 1947, demeurant à Lawrence, New York, USA;
- M. David Reid, né à Chelmsford (UK), le 16 janvier 1951, demeurant à New York, USA;
- Mme Susan Webb, née à Dublin (Irlande), le 23 janvier 1958, demeurant au 28 Merton Road, Rathmines, Dublin 6;

et
- M. Christophe Plantegenet, né à Wassy, le 16 octobre 1970, demeurant professionnellement au 51, av JF Kennedy,

Rond Point de la Foire, Luxembourg.

Pour PFIZER HOLDINGS INTERNATIONAL LUXEMBOURG (PHIL) SARL
A. Peiffer
Proxy-holder

Référence de publication: 2007049290/275/24.
Enregistré à Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01732. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.
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Pfizer Precision Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.128.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 103.105.

EXTRAIT

L'associé unique a pris acte, le 29 mars 2007, de la démission de Monsieur Louis Meert en qualité de gérant de la
Société et a décidé de nommer Monsieur Christophe Plantegenet gérant de la société avec effet au 31 mars 2007.

Le Conseil de gérance sera composé comme suit, à compter du 31 mars 2007:

- M. Philip Kerstein, né à Marburg (Allemagne), le 26 janvier 1947, demeurant à Lawrence, New York, USA;

- M. David Reid, né à Chelmsford (Royaume-Uni), le 16 janvier 1951, demeurant à New York, USA;

- Mme Susan Webb, née à Dublin (Irlande), le 23 janvier 1958, demeurant au 28 Merton Road, Rathmines, Dublin 6,
Irlande; et

- M. Christophe Plantegenet, né à Wassy (France), le 16 octobre 1970, demeurant professionnellement au 51, avenue
JF Kennedy, Rond Point de la Foire. L-1855 Luxembourg.

Pour PFIZER PRECISION HOLDINGS SARL
A. Peiffer

Référence de publication: 2007049289/275/22.

Enregistré à Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01731. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

La Fayette Investissement S.A., SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement
en Capital à Risque.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 110.428.

Le mandat de Monsieur Jan-Albert Valk, Nederlandse Financierings-Maatschappij voor Ontwikkelingslanden N.V., Anna
van Saksenlaan 71, NL-2509 AB The Hague, Pays-Bas, a pris fin en date du 20 octobre 2006.

Pour LA FAYETTE INVESTISSEMENT S.A.
RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007048857/1126/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 mars 2007, réf. LSO-CC07533. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Fiducenter S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 62.780.

EXTRAIT

L'assemblée générale extraordinaire, réunie en date du 15 mars 2007 à 9.00 heures, a pris à l'unanimité la résolution
suivante:

- L'assemblée décide de nommer Monsieur Patrick Useldinger; gérant de fortune, né le 4 avril 1969 à Pétange - Lu-
xembourg et domicilié professionnellement au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, en tant qu'administrateur de la
société.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2007049202/693/17.

Enregistré à Luxembourg, le 29 mars 2007, réf. LSO-CC07196. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.
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HINZ Luxemburg G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 241, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 94.782.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 avril 2007.
FIDUCIAIRE HELLERS, KOS & ASSOCIES sàrl
Signature

Référence de publication: 2007049222/7262/14.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00849. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Voyages Wagener S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9170 Mertzig, 1, rue Kirchepad.

R.C.S. Luxembourg B 111.077.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 avril 2007.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049224/3560/15.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00881. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Prefa-Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4662 Differdange, 53, rue Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 125.171.

EXTRAIT

Il résulte d'une convention de cession de parts sociales sous seing privé du 29 février 2007, que la société ETABLIS-
SEMENT HEINTZ S.A. avec siège social à L-3861 Schifflange, 167, rue de Noertzange, représentée par son administrateur-
délégué Monsieur Camille Heintz, maître électricien, a cédé les 55 parts qu'elle détenait dans la société PREFA-SERVICES
S.à r.l., à la société HORTO SERVICES S.à r.l. avec siège social à L-4662 Differdange, 53, rue Roosevelt, représentée par
son gérant Monsieur Carlos Horto Goncalves, gérant de sociétés.

Par conséquent, à compter du 29 février 2007, la répartition du capital social de la société PREFA-SERVICES S.à r.l.
est comme suit:

Parts
sociales

HORTO SERVICES S.à r.l., précitée: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Differdange, le 29 février 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007048868/820/25.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mars 2007, réf. LSO-CC03347. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

50533



Affini Asia Pacific II, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 107.378.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 avril 2007.
Pour AFFINI ASIA PACIFIC II S.à.r.l.
UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES S.à.r.l.
Gérant B
Signatures

Référence de publication: 2007049706/29/17.
Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02183. - Reçu 72 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048778) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Kings Cross Retail S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.000,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 111.568.

In the year two thousand and six, on the thirteenth day of December.
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Mersch, (Luxembourg).

There appeared:
KINGS CROSS S.à r.l., a société à responsabilité limitée, incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy

of Luxembourg, having its registered office at 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies' Register under number B 111.551,

here represented by Mrs. Nicole Schmidt-Troje, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Lux-
embourg on 12 December 2006.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder and the notary, will remain annexed to the present deed to
be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole partner (the «Sole Partner») of KINGS CROSS RETAIL S.à r.l., a société à responsabilité
limitée, having its registered office at 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies' Register under number B 111.568, incorporated on 14 October 2005 pursuant to a deed of Maître Joseph
Elvinger, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 280
dated 8 February 2006 (hereafter the «Company»). The articles of incorporation have been amended for the last time
pursuant to a deed of the undersigned notary dated 28 December 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations number 803 dated 21 April 2006.

The Sole Partner representing the entire share capital then takes the following sole resolution:

Sole resolution
The Sole Partner resolves to amend article 2 of the articles of incorporation of the Company which shall now read as

follows:
« Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg

and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition, investment, development, promotion, sale, management,
lease of real estate properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to
real estate properties, including (i) the direct or indirect holding of participations in companies the principal object of
which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties and (ii) the
establishment of branches holding real estate in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.
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In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admin-
istration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.»

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in

English, followed by a French version; on request of the appearing person and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the person appearing known to the notary by his name, first name, civil status and
residence, this person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:
L'an deux mille six, le treize décembre.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Mersch, (Luxembourg).

A comparu:
KINGS CROSS S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de

Luxembourg et ayant son siège social au 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 111.551,

ici représentée par Madame Nicole Schmidt-Troje, Rechtsanwältin, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration sous seing privé donnée à Luxembourg le 12 décembre 2006.

La procuration paraphée ne varietur par le représentant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte
pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Le comparant est l'associé unique (l'«Associé Unique») de KINGS CROSS RETAIL S.à r.l., une société à responsabilité
limitée, ayant son siège social au 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 111.568, constituée en date du 14 octobre 2005 suivant acte notarié de
Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
numéro 280 du 2 février 2006 (la «Société»). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois à la suite
d'un acte notarié du notaire soussigné en date du 28 décembre 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro 803 du 21 avril 2006.

L'Associé Unique, représentant l'intégralité du capital social, prend la résolution unique suivante:

Résolution unique

L'Associé Unique décide de modifier l'article 2 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:
« Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-

bourgeoises ou étrangères et toutes autres formes de placements, l'acquisition par achat, souscription ou toute autre
manière ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la
gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est l'acquisition, le placement, le développement, la promotion, la vente, la
gestion, la location de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg soit à l'étranger ainsi que toutes les opé-
rations liées à des biens immobiliers, comprenant (i) la prise de participations directes ou indirectes dans des sociétés
dont l'objet principal consiste dans l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de
biens immobiliers et (ii) l'établissement de succursales détenant des biens immobiliers au Grand-Duché de Luxembourg
ou à l'étranger.

La Société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour
l'accomplissement de son objet.

En particulier, la Société pourra fournir aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation les services néces-
saires à leur gestion, contrôle et mise en valeur. Dans ce but, la Société pourra demander l'assistance de conseillers
extérieurs.»

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est

rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande du même comparant et en cas de divergences entre
le texte français et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: N. Schmidt-Troje, H. Hellinckx.
Enregistré à Mersch, le 22 décembre 2006, vol. 440, fol. 36, case 9. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.
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Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 29 décembre 2006. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007049958/242/100.

(070049191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

B/C 2 s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4333 Esch-sur-Alzette, 2, rue Leon Thurm.

R.C.S. Luxembourg B 81.814.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 13 avril 2007.
B/C2 sàrl
Signature

Référence de publication: 2007049717/1044/14.

Enregistré à Luxembourg, le 14 mars 2007, réf. LSO-CC03301. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Sanmina-SCI Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 22, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 84.071.

Le bilan et l'affectation des résultats au 30 septembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2007.
R. Thillens
Gérant

Référence de publication: 2007049218/683/15.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02222. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

UBS Institutional Fund Management Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 291, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 67.517.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 mars 2007.
Pour UBS INTERNATIONAL FUND MANAGEMENT COMPANY S.A.
UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
O. Schütz / I. Asseray
Associate Director / Director

Référence de publication: 2007049666/1360/16.

Enregistré à Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01367. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070049222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.
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C.P.I. S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3895 Foetz, Zone Industrielle Ecostart, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 104.094.

Constituée par-devant Me Henri Hellinckx, notaire de résidence à Mersch, en date du 12 novembre 2004, acte publié au
Mémorial C n o 80 du 28 janvier 2005, modifiée par-devant le même notaire en date du 1 er mars 2007 acte en cours
de publication au Mémorial C.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2007.
Pour C.P.I. S.à r.l.
INTERFIDUCIAIRE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049220/1261/18.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01035. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Lux-City S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2610 Luxembourg, 76, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 103.331.

Constituée par-devant M e Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 20 septembre 2004, acte publié
au Mémorial C n o 1259 du 8 décembre 2004, modifié par acte sous seing privé le 6 novembre 2006, avis publié au
Mémorial C, N o 349 du 10 mars 2007.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 mars 2007.
Pour LUX-CITY S.A.
INTERFIDUCIAIRE S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049219/1261/18.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00958. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048383) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

J.I.T. Press S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 45.607.

Constituée par-devant M e Gérard Lecuit, notaire alors de résidence à Mersch, maintenant à Hesperange, en date du 29
octobre 1993, acte publié au Mémorial C n o 14 du 15 janvier 1994, modifiée par acte sous seing privé en date du
20 décembre 2001, avis publié au Mémorial C n o 883 du 11 juin 2002, modifiée par-devant M e Gérard Lecuit, en
date du 7 mars 2002, acte publié au Mémorial C n o 958 du 24 juin 2002.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour J.I.T. PRESS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049716/29/18.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02159. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048758) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.
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J.I.T. Press S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 45.607.

Constituée par-devant M e Gérard Lecuit, notaire alors de résidence à Mersch, maintenant à Hesperange, en date du 29
octobre 1993, acte publié au Mémorial C n o 14 du 15 janvier 1994, modifiée par acte sous seing privé en date du
20 décembre 2001, avis publié au Mémorial C n o 883 du 11 juin 2002, modifiée pardevant M e Gérard Lecuit, en
date du 7 mars 2002, acte publié au Mémorial C n o 958 du 24 juin 2002.

Le bilan au 31 décembre 2000 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour J.I.T. PRESS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049718/29/18.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02163. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

J.I.T. Press S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 45.607.

Constituée par-devant M e Gérard Lecuit, notaire alors de résidence à Mersch, maintenant à Hesperange, en date du 29
octobre 1993, acte publié au Mémorial C n o 14 du 15 janvier 1994, modifiée par acte sous seing privé en date du
20 décembre 2001, avis publié au Mémorial C n o 883 du 11 juin 2002, modifiée par-devant M e Gérard Lecuit, en
date du 7 mars 2002, acte publié au Mémorial C n o 958 du 24 juin 2002.

Le bilan au 31 décembre 1999 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour J.I.T. PRESS S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049719/29/18.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02165. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Vincotte Luxembourg S.C.I., Société Civile Immobilière.

Siège social: L-2155 Luxembourg, 74, rue Mühlenweg.

R.C.S. Luxembourg E 2.625.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 1 er mars 2007

Les associés de la Société sus-dénommée, réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, à son siège social à Luxem-
bourg en date du 1 er mars 2007, ont pris, à l'unanimité, les résolutions suivantes:

- La démission, avec effet au 18 avril 2005, de Monsieur le Professeur Dr. Louis dit Rik Van Aerschot, administrateur
de société, né le 18 octobre 1928 à Scherpenheuvel (Belgique) et demeurant à B-1800 Vilvoorde, d'Aubrémestraat, 42,
de son mandat d'administrateur-gérant de la société est acceptée,

- La démission, avec effet au 31 décembre 2006, de Monsieur le Professeur Louis dit Rik Van Aerschot, administrateur
de société, né le 18 octobre 1928 à Scherpenheuvel (Belgique) et demeurant à B-1800 Vilvoorde, d'Aubrémestraat, 42,
de son mandat d'administrateur de la société est acceptée.

- Monsieur le Professeur Pierre Klees, ingénieur civil, né le 20 juin 1933 à Bruxelles (Belgique) et demeurant à B-1180
Uccle, rue Dodonée, 120, est nommé administrateur et administrateur-gérant de la société pour une durée indéterminée.

L'administrateur et administrateur-gérant nouvellement nommé déclare accepter ses mandats.
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- Monsieur Patrick Bouronne, ingénieur, né le 10 septembre 1959 à Dudelange et demeurant à L-5435 Oberdonven,
8, rue Bennert est nommé administrateur de la société pour une durée indéterminée, avec effet au 1 er janvier 2007.

L'administrateur nouvellement nommé déclare accepter son mandat.

Luxembourg, le 1 er mars 2007.
Pour extrait conforme
Pour AIB-VINÇOTTE LUXEMBOURG ASBL. / Pour VINÇOTTE INTERNATIONAL S.A.
M. Delaunois / P. Klees

Référence de publication: 2007049333/503/28.

Enregistré à Luxembourg, le 23 mars 2007, réf. LSO-CC05722. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Scipio Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3377 Leudelange, 68, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 108.421.

Convention de cession de parts sociales

Entre les soussignés:

D'une part: Monsieur Patrice Duffort, demeurant à L-3377 Leudelange, 68, rue de la Gare

Ci-après dénommé le cédant

D'autre part: Monsieur Lionel Claus, demeurant à F-55190 Mauvages, 4, rue de la Crouée

Ci-après dénommé le cessionnaire

Il est exposé ce qui suit:

Le cédant est propriétaire de 496 parts sociales de la société SCIPIO CONSULTING S.à r.l., société à responsabilité
limitée dont le siège social est établi à L-3377 Leudelange, 68, rue de la Gare.

Le cessionnaire souhaite acquérir les actions du cédant.

Il a été convenu ce qui suit:

Le cédant déclare transférer en pleine propriété sous les garanties ordinaires de droit et pour quitte et libre de tous
privilèges et saisies, au cessionnaire qui accepte, sous les conditions suivantes, 99 parts sociales entièrement libérées de
la société SCIPIO CONSULTING S.à r.l.

La vente de ces parts sociales est consentie et acceptée pour un prix de EUR 2.475,00 (deux mille quatre cent soixante-
quinze euros). Ce montant est payable par le cessionnaire. Cependant, le cédant et le cessionnaire se sont arrangés de
façon à ce qu'aucun paiement ne soit effectué ce jour.

En contrepartie, le cessionnaire s'engage à générer une marge nette de EUR 15.000,00 (quinze mille euros) dans les
six mois qui suivent la signature de cette convention ou il devra rendre, sur demande écrite du cédant, la totalité des
parts qu'il reçoit ce jour. Le cédant, pour sa part, rendra la totalité des dossiers amenés par le cessionnaire sur demande
écrite de ce dernier. Le retour des parts de la société signifierait la fin de la relation entre le cessionnaire et le cédant.
Le cessionnaire aura droit à un nombre de prises en charge (voir annexe 1) par la société SCIPIO CONSULTING S.à r.l.
une fois qu'il aura généré la marge nette de EUR 15.000,00 (quinze mille euros).

Le cédant donne quittance au cessionnaire par la signature de la présente convention. Le cédant déclare que toutes
les prescriptions légales ont été suivies en ce qui concerne la constitution de la société, les modifications statutaires, etc.

Les termes de la présente convention sont régis par la loi luxembourgeoise.

Tous litiges pouvant résulter de l'exécution et de l'interprétation de la présente convention seront soumis à l'arbitrage
d'un collège d'arbitres siégeant à Luxembourg.

La procédure se fera en langue française.

En ce qui concerne la nomination des arbitres, les parties se soumettent à l'article 1006 du code de procédure civile
luxembourgeois.

Les frais d'arbitrage et honoraires des conseils juridiques seront assumés par la partie qui succombe.

Fait à Leudelange, le 2 mars 2006, en 2 exemplaires, chaque partie reconnaissant avoir reçu l'exemplaire lui revenant.

Signature / Signature
Le cédant / Le cessionnaire

Annexe 1: Prises en charge du cessionnaire par la société

1. Véhicule de fonction au nom de la société SCIPIO CONSULTING S.à r.l.

2. Remboursement des dépenses de déplacements à raison de EUR 1.200,00 par mois (maximum)
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3. Remboursement d'achats de biens et de services dans le cadre de l'activité professionnelle (à faire approuver par
écrit au préalable)

4. Possibilité de position de salarié à mi-temps à la date de réception d'un nouveau véhicule de fonction (d'un commun
accord entre le cessionnaire et le cédant)

5. Distribution annuelle de dividendes selon les résultats individuels du cessionnaire et du cédant
6. Cession de 99 parts supplémentaires une fois une marge nette annuelle de EUR 60.000,00 (soixante mille euros)

réalisée par l'activité du cessionnaire
7. Possibilité d'établissement au terme des 6 mois d'un nouveau contrat entre le cédant et le cessionnaire (d'un commun

accord)

Signatures.

Référence de publication: 2007049630/7490/57.
Enregistré à Luxembourg, le 15 mars 2007, réf. LSO-CC03594. - Reçu 91 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Comptoir Comptable S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2434 Senningerberg, 2, rue des Résidences.

R.C.S. Luxembourg B 29.667.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 avril 2007.
Signature
Gérant

Référence de publication: 2007049653/2128/14.
Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02296. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070049058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Art Décor S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2168 Luxembourg, 64, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 94.570.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007049657/1133/12.
Enregistré à Luxembourg, le 14 décembre 2006, réf. LSO-BX03712. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070049143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Clorane S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 15, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 93.250.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2007.
CLORANE S.A.
T. Fleming / C. Schmitz
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007049728/45/15.
Enregistré à Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01396. - Reçu 28 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.
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Alltrans S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4916 Bascharage, 15, rue Pierre Clement.

R.C.S. Luxembourg B 22.985.

RECTIFICATIF

Assemblée générale extraordinaire

1.- Monsieur Yves Pastoret, gérant de sociétés, et son épouse

2.- Madame Anita Lamborelle, gérante de sociétés, demeurant ensemble à L-4916, Bascharage, 15, rue Pierre Clement.

Lesquels associés ont déclaré représenter la totalité du capital social de la société à responsabilité limitée ALLTRANS
S.à r.l. avec siège social à L-4916, Bascharage, 15, rue Pierre Clement, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg section B, sous le numéro 22.985.

Lesquels associés ont déclaré rectifier le nom de l'associée est Madame Anita Lamborelle et non Lambordelle, comme
indiqué dans l'acte reçu par Maître Paul Decker, notaire de résidence à Luxembourg-Eich, le 4 juillet 2006, non encore
publié au Mémorial C, Recueil des sociétés et Associations.

Y. Pastoret / A. Lamborelle.

Référence de publication: 2007048853/206/20.

Enregistré à Luxembourg, le 29 mars 2007, réf. LSO-CC07020. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Conrad Hinrich Donner Vermögensverwaltung Luxemburg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 18, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 88.481.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 avril 2007.
CONRAD HINRICH DONNER VERMÖGENSVERWALTUNG LUXEMBURG S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007049645/2174/14.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01042. - Reçu 48 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048985) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Coalba S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5480 Wormeldange, 168, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 85.630.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue au siège social, le 8 mars 2007

Il résulte que le conseil d'administration a décidé à l'unanimité:

de nommer M. Jos Altmann

en qualité de président du conseil d'administration.

d'acter la démission de M. Georges Backes de ses fonctions d'administrateur-délégué, ce dernier restant toutefois
administrateur de la société.

de nommer Madame Jacqueline Lenert, sans profession, demeurant à L-3934 Mondercange, 24, rue Mauserück, en
qualité d'administrateur-délégué de la société.

Pour extrait conforme
Pour le conseil d'administration
Signatures

Référence de publication: 2007048858/202/20.

Enregistré à Luxembourg, le 3 avril 2007, réf. LSO-CD00356. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

50541



Secto, Société Anonyme.
Siège social: L-2560 Luxembourg, 62-64, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 17.272.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 avril 2007.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049225/3560/15.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00879. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Rentainer S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 74.597.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 avril 2007.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049226/3560/15.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00877. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

RAGLAN German Property S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 120.521.

Il résulte du Conseil d'Administration Circulaire, tenu le 21 mars 2007 que les Administrateurs ont décidé de:

- Accepter la démission de M. Frederic Francesconi, en date du 19 mars 2007, en tant qu'Administrateur catégorie 2
de la société, avec adresse professionnelle à 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg.

- Nommer M. Paul Lamberts, à partir du 19 mars 2007, en tant qu'Administrateur catégorie 2 de la société, avec
adresse professionnelle à 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg.

Dorénavant, la liste d'Administrateurs sera composée comme suit:

Administrateurs Catégorie 1:

- M. Ronan Kilduff, avec adresse professionnelle à Elgin road 19, Ballsbridge, Dublin, Ireland

- M. Tony Kilduff, avec adresse professionnelle à Elgin road 19, Ballsbridge, Dublin, Ireland

Administrateurs Catégorie 2:

- Mrs Isabelle Rosseneu, avec adresse professionnelle à 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

- M. Richard Brekelmans, avec adresse professionnelle à 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

- M. Johan Dejans, avec adresse professionnelle à 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

- M. Paul Lamberts, avec adresse professionnelle à 9, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg

Luxembourg, le 5 avril 2007. I. Rosseneu / P. Lamberts

Référence de publication: 2007049388/4726/24.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2007, réf. LSO-CD02208. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.
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CuJo Fiduciaire S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5532 Remich, 39, rue Enz.

R.C.S. Luxembourg B 108.449.

Protokoll der Gesellschafterversammlung, welche am 1. März 2007 per Zirkularbeschluss abgehalten wurde

Teilnehmer:

- Herr Erik Rischmann, «expert comptable», geboren in Hombourg-Saar (Deutschland), am 8. März 1964, wohnhaft
in D-66424 Homburg-Saar, Talstraße 39;

- Herr Thomas Johannes, Buchhalter, geboren in Merzig (Deutschland), am 6. Februar 1963, wohnhaft in D-66780
Rehlingen-Siersburg, Im Brühl 6B.

Alle Gesellschafter erklären sich bereit per Zirkularbeschluss ohne spezielle Einberufung und unter vollständiger
Kenntnis der auf der Tagesordnung stehenden Punkte, folgenden Beschluss einstimmig zu fassen:

Einziger Beschluss

Es wird beschlossen Herrn Thomas Johannes, vorbenannt, für eine unbestimmte Dauer als zweiten Geschäftsführer
zu ernennen.

Somit wird die Gesellschaft von nun an durch die alleinige Unterschrift eines Geschäftsführers verpflichtet.

Da keine weiteren Punkte auf der Tagesordnung standen, hat sich der Verwaltungsrat vertagt.

E. Rischmann / T. Johannes.

Référence de publication: 2007048881/5770/23.

Enregistré à Luxembourg, le 6 mars 2007, réf. LSO-CC01313. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047665) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

AMACO (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 58.628.

Extrait de la résolution prise par le conseil d'administration de la Société en date du 3 mai 2004

Le conseil d'administration décide:

- De prendre note de la démission de COMPTAFISC Sàrl (B81172), résidant au 165A, route de Longwy, L-4751 Pétange
(Luxembourg) avec effet au 30 avril 2004

comme commissaire, chargé du contrôle des comptes.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007049235/3984/17.

Enregistré à Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD02035. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Fiduciaire des P.M.E., Société Anonyme.
Siège social: L-1630 Luxembourg, 58, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 10.734.

Il existe deux catégories de mandataires désignés sous signatures A et signatures B.

Tous les actes engageant la FIDUCIAIRE DES P.M.E. devront porter deux signatures, dont obligatoirement celle d'au
moins un mandataire porteur de la signature A; les mandataires porteurs de la signature B n'étant pas qualifiés pour agir
conjointement entre eux.

Les mandataires porteurs de la signatures A:
MM. Jos Mousel, président du conseil d'administration

Théo Hollerich, administrateur-délégué, président du comité de direction
Nico Nothumb, directeur-adjoint, membre du comité de direction
Emmanuel Gregoris, sous-directeur, membre du comité de direction
Jean-François Vanmuysewinkel, sous-directeur, membre du comité de direction
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Les mandataires porteurs de la signatures B:
Mme Laurence Bier, attachée de direction
MM. Vincent Goorix, attaché de direction

Jean-Pol Lambert, chef de division
Mme Christelle Rossi, attachée de direction

Laurence Schroeder, attachée de direction
Hélène Vit, attachée de direction

Luxembourg, le 2 avril 2007.
Pour le conseil d'administration
FIDUCIAIRE DES P.M.E.
Signatures

Référence de publication: 2007048946/514/30.

Enregistré à Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01366. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Europe Property S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 27.742.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 avril 2007.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049228/3560/15.

Enregistré à Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00874. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048366) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Faulkner Properties 1 S. à r. l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2347 Luxembourg, 1, rue du Potager.

R.C.S. Luxembourg B 117.862.

Il a été résolu lors de l'assemblée générale des associés du 2 avril 2007 d'accepter la démission de Monsieur Tal Gurion
en tant que membre du conseil de gérance avec effet au 2 avril 2007.

Depuis cette date, le conseil de gérance se compose comme suit:

- Monsieur Charles Blackburn, né le 8 janvier 1979 à Leeds (Grande-Bretagne) dont l'adresse privée se situe au 28
Cranley Gardens, Flat 1, SW/73DD London;

- Monsieur Arne Hindrichs, né le 20 août 1975 à Brême (Allemagne) dont l'adresse professionnelle se situe au 66
Chiltern Street, W1U 4JT London;

- Monsieur David Reuben, né le 30 mai 1980 à Londres (Grande-Bretagne) dont l'adresse privée se situe au 25 Sackville
Street, Flat 5, W1S3EJ London.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 avril 2007.
FAULKNER PROPERTIES I S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2007048854/250/23.

Enregistré à Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01773. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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