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SM Investissements S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 103.156.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 avril 2007. Signatures.
Référence de publication: 2007048379/1172/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01825. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070046705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Carrifin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 75.699.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 avril 2007. Signature.
Référence de publication: 2007048382/1172/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01823. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070046704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Paribas Trust Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 29.445.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 avril 2007.
FIDUPAR
Signatures
Référence de publication: 2007048384/1172/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01820. - Regu 32 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070046703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

BNL International Investments, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 40.924.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 26 mars 2007

Résolution

Le Conseil d'Administration décide a l'unanimité de transférer le siége social de la société au 10, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour copie conforme
Signature
Administrateur
Référence de publication: 2007049028/1172/16.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01827. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048062) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.
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Plagefin - Placement, Gestion, Finance Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 9.449.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 avril 2007.

FIDUPAR

Signatures
Référence de publication: 2007048387/1172/14.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01816. - Recu 30 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070046701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Golden Pala S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 62.017.

EXTRAIT

L'assemblée générale extraordinaire, réunie en date du 15 mars 2007 a 11.30 heures, a pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

1. L'assemblée décide de transférer le siége social au 54, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg;

2. L'assemblée prend acte de la démission des trois administrateurs en la personne de Madame Luisella Moreschi,
Madame Frédérique Vigneron et Monsieur Sandro Guggiari;

3. L'assemblée prend acte de la démission du commissaire aux comptes en la personne de la société TOWERBEND
LIMITED, ayant son siége social au 54-56, Marylebone Lane, Suite 3, W1U2NU Londres, Grande-Bretagne, immatriculée
sous le numéro 4308988 auprés du registre des sociétés anglaises et écossaises, Grande-Bretagne;

4. L'assemblée nomme trois nouveaux administrateurs:

- Monsieur Sébastien Graviere, juriste, né le 9 avril 1973 a Nancy, France et domicilié professionnellement au 18, rue
de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

- Monsieur Olivier Dewalque, employé privé, né le 16 septembre 1968 a Bastogne, Belgique et domicilié profession-
nellement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

- Madame Marie-Anne Back, employée privée, né le 8 juin 1958 a Steinfort, Luxembourg et domicilié professionnel-
lement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg. Leur mandat prendra fin 4 l'issue de |'assemblée générale annuelle qui se
tiendra en l'année 2012.

5. L'assemblée nomme comme nouveau commissaire aux comptes Monsieur Laurent Pécheur, comptable, né le 6 mai
1977 a Messancy, Belgique et domicilié professionnellement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'année 2012.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007048461/693/31.
Enregistré a Luxembourg, le 27 mars 2007, réf. LSO-CC06309. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Era Properties S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 33.828.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'’Administration tenue le 12 janvier 2007 au siége social
Il a été décidé ce qui suit:
- Le Conseil d'Administration approuve la démission de Madame Anne-Sophie Theissen en sa qualité d'administrateur

de la Société et décide de coopter en remplacement Mademoiselle Sonia Still, employée privée, demeurant 103, rue de
Kiem, L-8030 Strassen.

- Le mandat du nouvel administrateur viendra a échéance a l'issue de I'Assemblée Générale Annuelle de 2007.

LEG

AL

1ION



50308

Le Conseil d'Administration se compose donc comme suit:

Messieurs Didier Schonberger, Dominique Léonard et Mademoiselle Sonia Still.

Pour extrait certifié conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2007048465/322/20.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01129. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Issan Palmer S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 60.492.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'’Administration tenue le 12 janvier 2007 au siége social
Il a été décidé ce qui suit:
- Le Conseil d'Administration approuve la démission de Madame Anne-Sophie Theissen en sa qualité d'administrateur

de la Société et décide de coopter en remplacement Mademoiselle Sonia Still, employée privée, demeurant 103, rue de
Kiem, L-8030 Strassen.

- Le mandat du nouvel administrateur viendra a échéance a l'issue de I'Assemblée Générale Annuelle de 2008.
Le Conseil d'Administration se compose donc comme suit:
Monsieur Serge Tabery, Madame Brigitte Gathy et Mademoiselle Sonia Still.

Pour extrait certifié conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007048469/322/20.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01101. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Capitalpost Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 96.976.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mars 2007.

H. Hellinckx
Notaire

Référence de publication: 2007048811/242/12.
(070047501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

International Capital Investments Company Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph Il.
R.C.S. Luxembourg B 38.612.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 12 janvier 2007 au siége social
Il a été décidé ce qui suit:

- Le Conseil d'Administration approuve la démission de Madame Anne-Sophie Theissen en sa qualité d'administrateur

de la Société et décide de coopter en remplacement Mademoiselle Sonia Still, employée privée, demeurant 103, rue de
Kiem, L-8030 Strassen.

- Le mandat du nouvel administrateur viendra a échéance a l'issue de I'Assemblée Générale Annuelle de 2009.
Le Conseil d'Administration se compose donc comme suit:
Messieurs Serge Tabery, Didier Schénberger et Mademoiselle Sonia Still.
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Pour extrait certifié conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2007048475/322/20.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CDO01131. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Spica S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph I.
R.C.S. Luxembourg B 90.430.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d'’Administration tenue le 12 janvier 2007 au siége social
Il a été décidé ce qui suit:
- Le Conseil d'Administration approuve la démission de Madame Anne-Sophie Theissen en sa qualité d'administrateur

de la Société et décide de coopter en remplacement Mademoiselle Sonia Still, employée privée, demeurant 103, rue de
Kiem, L-8030 Strassen.

- Le mandat du nouvel administrateur viendra a échéance a l'issue de I'Assemblée Générale Annuelle de 2009.
Le Conseil d'Administration se compose donc comme suit:

Mesdames Véronique Wauthier, Brigitte Gathy et Mademoiselle Sonia Still.

Pour extrait certifié conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2007048481/322/20.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01076. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Matrix EPH 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 123.530.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mars 2007.
H. Hellinckx
Notaire
Référence de publication: 2007048813/242/12.
(070047500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Matrix La Gaude Property S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.412.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 90.910.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mars 2007.
H. Hellinckx
Notaire
Référence de publication: 2007048815/242/13.
(070047497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.
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Even Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 6.113.100,00.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 115.994.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2007.
H. Hellinckx
Notaire

Référence de publication: 2007048840/242/13.

(070047659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Sirlena S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 115.018.

Extrait des résolutions adoptées en date du 16 mars 2007, lors de I'Assemblée Générale de la société

La démission de Denis Bour en tant qu'administrateur de la société a été acceptée. Laurent Muller, employé privé, né
le 22 mars 1980 a Luxembourg, demeurant professionnellement a 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg a été nommé
administrateur. Le mandat du nouvel administrateur se terminera aprés l'assemblée générale appelée a se prononcer sur
les comptes annuels au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
SIRLENA S.A.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007049025/717/18.
Enregistré a Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00070. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Cnig S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 102.307.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 16 mars 2007

Résolution

Le Conseil d'Administration décide a I'unanimité de transférer le siége social de la société au 23, avenue de la Porte-
Neuve, L-2227 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007049033/1172/16.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01818. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070048058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.
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H.R. Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 66.631.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 15 mars 2007

Résolution

Le Conseil d'Administration décide a I'unanimité de transférer le siége social de la société au 23, avenue de la Porte-
Neuve, L-2227 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur /| Administrateur
Référence de publication: 2007049036/1172/16.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CDO01813. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Historia S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 113.796.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 15 mars 2007

Résolution

Le Conseil d'Administration décide a I'unanimité de transférer le siége social de la société au 23, avenue de la Porte-
Neuve, L-2227 Luxembourg avec effet immédiat.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007049041/1172/16.
Enregistré a Luxembourg, le 6 avril 2007, réf. LSO-CD01800. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070048027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Vetina International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 103.603.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007049085/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mars 2007, réf. LSO-CC07246. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Darwin International S.a r.l., Société a responsabilité limitée soparfi.

La soussignée, CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A., ayant son siége social et ses bureaux au 60, Grand-Rue /
Niveau 2, L-1660 Luxembourg, atteste par la présente que la domiciliation de la société DARWIN INTERNATIONAL
Sarl, R.C. Luxembourg Section B Numéro 122.481, prend fin le 14 mars 2007, et que par conséquent cette société n'a
plus son siege social ni ses bureaux a cette adresse a partir du jour suivant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 29 mars 2007.
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CRT REGISTER INTERNATIONAL S.A.
R. G. F. Turner
Expert-Comptable et Réviseur d'Entreprises agréé

Référence de publication: 2007049044/816/16.
Enregistré a Luxembourg, le 2 avril 2007, réf. LSO-CD00200. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Mark IV Holdings S.C.S., Société en Commandite simple.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 99.331.

Le bilan et I'affectation des résultats au 28 février 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mars 2007.
MARK IV HOLDINGS SCS

F. WJ.J. Welman
Gérant

Référence de publication: 2007049060/683/16.
Enregistré a Luxembourg, le 3 avril 2007, réf. LSO-CD00301. - Regu 34 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Seawall International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 85.239.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007049088/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mars 2007, réf. LSO-CC07258. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Erste Reinsurance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2529 Howald, 45, rue des Scillas.
R.C.S. Luxembourg B 97.240.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A Luxembourg, le 11 avril 2007.

J.-M. Vincent
Directeur

Référence de publication: 2007049118/2094/14.
Enregistré a Luxembourg, le 30 mars 2007, réf. LSO-CC07345. - Regu 40 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.
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Adventis Titrisation S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 125.814.

STATUTS
L'an deux mille sept, le vingt-quatre janvier.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Nico Vanherle, commergant, demeurant a L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey,
ici représenté par Madame Solange Wolter-Schieres, employée privée, demeurant a Schouweiler,
en vertu d'une procuration donnée a Gent, le 14 novembre 2006.

La procuration signée ne varietur par la comparante et par le notaire instrumentant restera annexée au présent acte
pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire d'arréter
les statuts d'une société anonyme qu'ils déclarent constituer entre eux comme suit:

Art. 1 ¥ .Nom. |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés
créées, une société anonyme sous la dénomination de ADVENTIS TITRISATION S.A. (la Société) qui aura le statut d'une
société de titrisation conformément a la loi du 22 mars 2004 sur la titrisation (la Loi sur la Titrisation) et sera régie par
les dispositions de la Loi sur la Titrisation, la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été
modifiée (la Loi sur les Sociétés) ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet de conclure une ou plusieurs opérations de titrisations conformément a la Loi
sur la Titrisation et la Société pourra, dans ce contexte, assumer les risques, existants ou futurs, liés a la possession de
biens meubles ou immeubles, tangibles ou intangibles, de méme que les risques résultants d'engagements assumés par des
tiers ou inhérents a tout ou partie des activités réalisées par des tiers, dans une ou plusieurs opérations ou de fagon
réguliére. La Société pourra assumer ces risques par l'acquisition de biens, I'octroie de garanties ou en s'engageant par
tout autre moyen. Elle pourra aussi transférer, dans la mesure prévue par la loi et les présents statuts, ou disposer des
titres et autres biens qu'elle détient, qu'ils soient présents ou futurs, dans une ou plusieurs opérations ou de fagon
réguliere.

La Société pourra, dans ce méme contexte, acquérir, disposer et investir dans des préts, valeurs mobiliéres, titres,
actifs, obligations, billets a ordre, avances, actions, bons de souscriptions et autres slretés. La Société pourra accessoi-
rement octroyer des gages et d'autres garanties et s(iretés, de quelque nature que ce soit, a toute entité luxembourgeoise
ou étrangére et conduire, de maniére accessoire, des opérations de prét de titres.

La Société pourra exercer tous investissements ou opérations de nature légale, commerciale, technique ou financiére,
et en général, toutes transactions nécessaires ou utiles a I'accomplissement de son objet, ainsi que toutes opérations liées
directement ou indirectement a la facilitation de I'accomplissement de son objet dans tous les domaines décrits ci-dessus.

Art. 5. Capital Social. Le capital souscrit est fixé a trente-deux mille euros (EUR 32.000,-), représenté par cent (100)
actions d'une valeur nominale de trois cent vingt euros (EUR 320,-) chacune.

Le capital souscrit de la Société pourra étre augmenté ou réduit par décision des actionnaires statuant comme en
matiére de modification des statuts.

Art. 6. Actions. Les actions de la Société sont au porteur ou nominatives au choix de I'actionnaire.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance. Ce
registre contiendra toutes les informations prévues a I'Article 39 de la Loi sur les Sociétés. La propriété des actions
nominatives s'établit par une inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre peuvent
é&tre délivrés et signés par deux administrateurs.

La Société ne reconnait qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise ou litigieuse, les personnes
invoquant un droit de propriété sur |'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre |'exercice de tous les droits y attachés jusqu'a ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant propriétaire a I'égard de la Société.

Art. 7. Pouvoirs des Assemblées Générales. L'Associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la Loi a
I'Assemblée Générale des Actionnaires. En cas de pluralité d'actionnaires, |'Assemblée Générale des Actionnaires régu-
lierement constituée représente tous les Actionnaires de la Société. Les décisions prises a une telle assemblée engageront
tous les actionnaires.

Sauf disposition contraire de la Loi ou des présents Statuts, toutes les décisions seront prises par I'Associé unique, ou
en cas de pluralité d'actionnaires, par les Actionnaires représentant la moitié du capital social.

LEG

AL

1ION



50314

L'Assemblée Générale aura les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter, autoriser ou approuver tous les
actes faits ou exécutés pour le compte de la Société.

Art. 8. Assemblées générales d'/des Actionnaire(s). L'Associé unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires, I'Assemblée
Générale des Actionnaires est convoquée par I'’Administrateur unique, ou en cas de pluralité d'administrateurs, par le
Conseil d'Administration ou par toute personne déléguée a cet effet par I'Administrateur unique, ou en cas de pluralité
d'administrateurs, par le Conseil d'Administration. L'/les Actionnaire(s) représentant dix pour cent du capital social sou-
scrit peut/peuvent, conformément aux dispositions de Loi, requérir I'Administrateur unique, ou en cas de pluralité
d'administrateurs, le Conseil d'Administration de convoquer I'Associé unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires, I'As-
semblée Générale des Actionnaires.

L'Assemblée Générale Annuelle se réunit, conformément 2 la Loi, au siége social de la Société ou a tout autre endroit
indiqué dans I'avis de convocation, le deuxiéme mercredi du mois de juin a 14.30 heures.

Si ce jour est un jour férié, légal ou bancaire, a Luxembourg, I'Assemblée Générale se tiendra le jour ouvrable suivant.

D'autres Assemblées Générales d'Actionnaire(s) peuvent se tenir aux lieux et dates spécifiés dans les avis de convo-
cation respectifs.

Si toutes les actions ou pour partie sont des actions nominatives, |'Associé unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires,
les Actionnaires seront convoqués par un avis de convocation énongant I'ordre du jour et envoyé par lettre recommandée
au moins huit jours avant I'assemblée a tout détenteur d'actions a son adresse portée au registre des actionnaires, ou
suivant toutes autres instructions données par cet Actionnaire.

Chagque fois que I'Associé unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires, tous les Actionnaires sont présents ou repré-
sentés et se considérent diment convoqués et informés de I'ordre du jour, I'assemblée générale peut avoir lieu sans
convocation.

En cas de pluralité d'actionnaires, I'Assemblée Générale des Actionnaires désigne son président qui présidera l'assem-
blée. Le président pourra désigner un secrétaire chargé de dresser les procés-verbaux de I'assemblée.

Les affaires traitées lors d'une Assemblée des Actionnaires seront limitées aux points contenus dans I'ordre du jour
(qui contiendra toutes les matiéres requises par la Loi) et aux affaires connexes a ces points.

Chagque action donne droit a une voix lors de toute Assemblée Générale. Un actionnaire peut se faire représenter a
toute Assemblée Générale des Actionnaires par mandat écrit par un mandataire qui n'a pas besoin d'étre actionnaire.

Tout actionnaire peut prendre part a une a toue Assemblée Générale au moyen d'une conférence téléphonique, d'une
conférence vidéo ou d'un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes participant a I'assemblée
peuvent s'entendre; la participation a la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle a cette réunion.

Dans la mesure ou il n'en est pas autrement disposé par la Loi, les décisions de I'Assemblée Générale de I'/des Ac-
tionnaire(s) sont prises a la majorité simple des voix des Actionnaires présents ou représentés.

Art. 9. Administrateurs(s). La Société est gérée par un Administrateur unique en cas d'un seul actionnaire, ou par un
Conseil d'Administration composé d'au moins trois (3) membres en cas de pluralité d'Actionnaires; le nombre exact étant
déterminé par I'Administrateur unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires par I'Assemblée Générale des Actionnaires.
L'(es) administrateur(s) n'a(ont) pas besoin d'étre actionnaire(s).

Le(s) administrateur(s) est/sont élu(s) par I'Associé unique, ou en case de pluralité d'actionnaires, par I'Assemblée
Générale des Actionnaires pour une période ne dépassant pas six (6) ans et jusqu'a ce que leurs successeurs aient été
élus; toutefois un administrateur peut é&tre révoqué a tout moment par décision de I'Assemblée Générale. Le(s) admi-
nistrateur(s) sortant(s) peut/peuvent étre réélu(s).

Au cas ou le poste d'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, les administra-
teurs restants élus par I'Assemblée Générale des Actionnaires pourront se réunir et élire un administrateur pour remplir
les fonctions attachées au poste devenu vacant jusqu'a la prochaine assemblée générale.

Art. 10. Réunions du Conseil d’Administration. En cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil d'Administration doit
choisir parmi ses membres un président et peut choisir en son sein un ou plusieurs vice-présidents. Il peut également
désigner un secrétaire qui n'a pas besoin d'étre un administrateur et qui peut étre chargé de dresser les procés-verbaux
des réunions du Conseil d'Administration ou d'exécuter des tiches administratives ou autres telles que décidées, de
temps en temps, par le Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son président ou d'au moins deux administrateurs au lieu
indiqué dans l'avis de convocation. La ou les personnes convoquant I'assemblée déterminent I'ordre du jour. Un avis par
écrit, télégramme, télécopie ou e-mail contenant I'ordre du jour sera donné a tous les administrateurs au moins huit jours
avant I'heure prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation, envoyé 24 heures avant la
réunion, devra mentionner la nature de cette urgence. |l peut étre passé outre a la nécessité de pareille convocation en
cas d'assentiment préalable ou postérieur a la réunion, par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail de chaque administra-
teur. Une convocation spéciale n'est pas requise pour des réunions du Conseil d'Administration se tenant a des heures
et a des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d'Administration.

Tout administrateur peut se faire représenter en désignant par écrit ou par télégramme, télécopie ou e-mail un autre
administrateur comme son mandataire. Un administrateur ne peut pas représenter plus d'un de ses collégues.
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Le Conseil d'Administration ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs sont présents
ou représentés a une réunion du Conseil d'Administration. Si le quorum n'est pas obtenu une demi-heure apreés I'heure
prévue pour la réunion, les administrateurs présents peuvent ajourner la réunion en un autre endroit et a une date
ultérieure. Les avis des réunions ajournées sont donnés aux membres du Conseil d'Administration par le secrétaire, s'il
y en a, ou a défaut par tout administrateur.

Les décisions sont prises a la majorité des votes des administrateurs présents ou représentés a chaque réunion. Au
cas oU, lors d'une réunion du Conseil d'Administration, il y a égalité de voix en faveur ou en défaveur d'une résolution,
le président du Conseil d'Administration n'aura pas de voix prépondérante. En cas d'égalité, la résolution sera considérée
comme rejetée.

Tout administrateur peut prendre part a une réunion du Conseil d'Administration au moyen d'une conférence télé-
phonique, d'une conférence vidéo ou d'un équipement de communication similaire par lequel toutes les personnes
participant a la réunion peuvent s'entendre; la participation a la réunion par de tels moyens vaut présence personnelle &
cette réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d'Administration peut également étre prise par
voie circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres
du Conseil d'Administration sans exception. La date d'une telle décision est celle de la derniére signature.

Art. 11. Pouvoirs du/des Administrateur(s). L'Administrateur unique, ou en cas de pluralité d'administrateurs, le Conseil
d'Administration, est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de disposition dans
l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents Statuts ne réservent pas expressément a |'Associé unique,
ou en cas de pluralité d'actionnaires, a I'Assemblée Générale des Actionnaires, sont de la compétence de I'Administrateur
unique, ou en case de pluralité d'administrateurs, du Conseil d'Administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, étre déléguées a
un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement.
Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision de I'Administrateur unique, ou en
cas de pluralité d'administrateurs, du Conseil d'Administration.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 12. Pouvoir de Signature. La Société sera engagée, en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par (i) la signature
conjointe de deux administrateurs de la Société, ou (ii) dans le cas d'un administrateur unique, la signature de I'Adminis-
trateur Unique, ou (iii) par les signatures conjointes de toutes personnes ou l'unique signature de toute personne a qui
de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d'/Administration et ce dans les limites des pouvoirs qui
leur auront été conférés.

Art. 13. Conflit d'Intérét. Dans le cas d'un conflit d'intéréts d'un administrateur, entendu que le simple fait que I'ad-
ministrateur soit |'administrateur d'un actionnaire ou d'une société affiliée d'un actionnaire ne sera pas constitutif d'un
conflit d'intéréts, il doit informer le Conseil d'Administration de tout conflit d'intéréts et ne pourra pas prendre part au
vote mais sera compté dans le quorum. Un administrateur ayant un conflit d'intéréts sur tout objet de I'ordre du jour
doit déclarer ce conflit d'intéréts au président avant que la réunion ne débute.

Tout administrateur ayant un intérét personnel dans une transaction soumise pour approbation au Conseil d'Admi-
nistration opposé avec l'intérét de la Société, devra étre obligé d'informer le conseil et de faire enregistrer cette situation
dans le proces-verbal de la réunion. Il ne pourra pas prendre part a la réunion (mais il sera compté dans le quorum). A
I'assemblée générale suivante, avant toute autre résolution a voter, un rapport spécial devra étre établi sur toutes trans-
actions dans lesquelles un des administrateurs peut avoir un intérét personnel opposé a celui de la Société.

Art. 14. Auditeurs. Les informations comptables liées au rapport annuel de la Société seront examinées par un réviseur
d'entreprises nommé par le conseil d'administration et rémunéré par la Société.

Le réviseur d'entreprises accomplira toutes les fonctions qui lui sont attribuées par la Loi sur les Sociétés et la Loi sur
la Titrisation.

Art. 15. Exercice Social. L'exercice social de la Société commencera le premier janvier de chaque année et se terminera
le trente et un décembre de la méme année.

Art. 16. Profits. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et les administrateurs dressent un
inventaire comprenant l'indication des valeurs d'actif et de passif de la Société. Tout associé peut prendre connaissance
de l'inventaire et du bilan au siége social.

Sur le profit annuel net de la Société, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour allouer 2 la réserve légale et ce, jusqu'a
ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10 %) du capital social, conformément a I'Article 5 (Capital Social) ou tel
qu'augmenté ou réduit périodiquement, conformément a I'Article 5.

Le surplus des profits annuels nets sera distribué comme dividendes aux actionnaires conformément a la Loi sur la
Titrisation. Le paiement de distributions se fera aux actionnaires a leurs adresses figurant dans le registre des actionnaires.
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Les distributions seront payées dans la devise et aux moment et lieu que le conseil d'administration déterminera pério-
diquement.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés conformément aux conditions prévues par la Loi sur les Sociétés.

L'assemblée générale des actionnaires pourra décider de distribuer des dividendes en actions au lieu de dividendes en
espéces selon les conditions requises par |'assemblée générale.

Art. 17. Liquidation de la Société. La Société pourra étre mise en liquidation par une résolution de |'assemblée générale
des actionnaires.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs qui pourront étre des
personnes physiques ou morales, nommés par |'assemblée générale des actionnaires décidant de cette dissolution et qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Le surplus résultant de la réalisation de I'actif et du paiement du passif sera distribué aux actionnaires proportionnel-
lement au nombre d'actions qu'ils détiennent dans chaque Compartiment de la Société.

Art. 18. Droit Applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi sur les Sociétés et de la Loi sur la Titrisation.
Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre
2007.

2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2008.

Souscription et libération

Les actions de la Société ont été souscrites comme suit:

Monsieur Nico Vanherle, prénommé, cent actions 100

Toutes les actions ont été libérées en espéces a concurrence de vingt-cinq pour cent (25%) de sorte que la somme
de huit mille euros (EUR 8.000,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié |'existence des conditions énumérées a I'Article 26 de la Loi sur les Sociétés

et déclare expressément qu'elles sont remplies.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a environ cinq mille euros.
Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot l'actionnaire unique, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment convo-
qué, s'est réuni en assemblée générale. Aprés avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, il a pris les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a un (1).
Est nommé administrateur de la Société:
Monsieur Nico Vanherle, commergant, demeurant a L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

3. Le mandat de l'administrateur prendra fin lors de I'assemblée générale amenée a se prononcer sur les comptes en
2011

4. Le siege social de la Société est établi a 29, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

Dont acte, passé a Mersch, date qu'en téte les présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,
état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Wolter-Schieres, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2007, vol. 1578, fol. 66, case 7. — Regu 1.250 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 13 février 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007049419/242/220.
(070048637) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.
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Behomerent S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 15, rue Jean-Pierre Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 81.239.

Le bilan au 31 décembre 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

STIMO CONSULTANCY Sar.l.
Signature

Référence de publication: 2007049121/2193/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CDO01005. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Albatros-Trans Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4974 Dippach, 9, rue de Bettange.
R.C.S. Luxembourg B 52.611.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ENSCH, WALLERS ET ASSOCIES S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049122/832/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CDO01316. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070047993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Promotec S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8080 Bertrange, 36, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 48.999.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ENSCH, WALLERS ET ASSOCIES S.A.
Signature

Référence de publication: 2007049124/832/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CDO01313. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Apolux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 125.842.

STATUTS
L'an deux mille sept, le treize mars.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

HOTEX S.A., ayant son siége social a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer, en cours d'immatriculation au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg,
ici représentée par Madame Madeline Boucher, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé, datée du 13 mars 2007, laquelle restera annexée aux présentes.
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Laquelle comparante, és-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une société
anonyme qu'elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre |1 € : Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1", |l est formé une société anonyme régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg et en particulier la loi
modifiée du 10 Aot 1915 sur les sociétés commerciales et par la loi du 25 aoGt 2006 et par les présents statuts.

La Société existe sous la dénomination de APOLUX S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d'administration.

Au cas ol des événements extraordinaires d'ordre politique ou économique, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anor-
males.

Une telle décision n'aura d'effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le développe-
ment de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et 2 la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
controéle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Titre Il: Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trois millions deux cent mille euros (3.200.000,- EUR) représenté par trois cent vingt
mille (320.000) actions d'une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll: Administration

Art. 6. En cas de pluralité d'actionnaires, la Société doit étre administrée par un Conseil d'Administration composé de
trois membres au moins, actionnaires ou non.

Si la Société est établie par un actionnaire unique ou si a I'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la Société a seulement un actionnaire restant, le Conseil d'/Administration peut étre réduit a un Adminis-
trateur (L'«Administrateur Unique») jusqu'a la prochaine assemblée générale des actionnaires constatant I'existence de
plus d'un actionnaire. Une personne morale peut étre membre du Conseil d'Administration ou peut é&tre I'Administrateur
Unique de la Société. Dans un tel cas, son représentant permanent sera nommé ou confirmé en conformité avec la Loi.

Les Administrateurs ou I'Administrateur Unique sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires pour une
période n'excédant pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent é&tre révoqués a tout moment par |'assemblée générale des
actionnaires. lls restent en fonction jusqu'a ce que leurs successeurs soient nommeés. Les Administrateurs élus sans indi-
cation de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

En cas de vacance du poste d'un administrateur pour cause de décés, de démission ou autre raison, les administrateurs
restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes, jusqu'a la
prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 7. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président.
Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige.

Il doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
Actionnaires sont de la compétence du Conseil d'Administration.
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Tout Administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société, dans une opération soumise a |'approbation du
Conseil d'Administration, est tenu d'en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procés-verbal
de la séance. Il ne peut prendre part a cette délibération. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote sur
d'autres résolutions, il es spécialement rendu compte des opérations dans lesquelles un des Administrateurs aurait eu un
intérét opposé a celui de la Société.

En cas d'un Actionnaire Unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues entre
la Société et son Administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Art.9.Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur Unique, par la signature
unique de son Administrateur Unique ou, en cas de pluralité d'administrateurs, par la signature conjointe de deux Ad-
ministrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été délégué par deux
Administrateurs ou par I'Administrateur Unique de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée, en cas d'Administrateur-délégué nommé pour la
gestion et les opérations courantes de la Société et pour la représentation de la Société dans la gestion et les opérations
courantes, par la seule signature de I'Administrateur-délégué, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 10. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d'administration, poursuites et diligences de son président ou d'un administrateur délégué a ces fins.

Art. 12. La Société peut avoir un actionnaire unique lors de sa constitution. Il en est de méme lors de la réunion de
toutes ses actions en une seule main. Le décés ou la dissolution de I'actionnaire unique n'entraine pas la dissolution de la
société.

S'il y a seulement un actionnaire, |'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a l'assemblée générale des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d'actionnaires, |'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la Société.
Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la Société.

Toute assemblée générale sera convoquée conformément aux dispositions légales.
Elles doivent étre convoquées sur la demande d'Actionnaires représentant dix pour cent du capital social.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s'ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de
I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de convocation.

Un actionnaire peut étre représenté a |'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax ou par
e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a
voter par procuration.

Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par des
moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions de
quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective 4 l'assemblée dont les délibérations sont retransmises de facon continue.

Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

Lorsque la société a un actionnaire unique, ses décisions sont des résolutions écrites.

Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des Statuts
ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié du capital est présente ou représentée et que l'ordre du jour
indique les modifications statutaires proposées. Si la premiére de ces conditions n'est pas remplie, une seconde assemblée
peut étre convoquée, dans les formes prévues par les Statuts ou par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre du jour,
en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibére valablement, quelle que soit
la proportion du capital représenté. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, doivent étre adoptées
par une majorité de deux tiers des Actionnaires présents ou représentés.

Cependant, la nationalité de la Société ne peut étre changée et l'augmentation ou la réduction des engagements des
actionnaires ne peuvent étre décidées qu'avec l'accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute
autre disposition légale.

Titre 1V: Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.
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Titre V: Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le premier mercredi du mois de juin a 15.30 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
Titre VI: Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L'année sociale commence le 1 " janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu'a entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII: Dissolution, Liquidation
Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII: Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2007.
2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, le comparant, représenté comme mentionné ci-avant, déclare souscrire
les trois cent vingt mille (320.000) actions.

Toutes les actions ont été libérées a concurrence de deux millions deux cent quatre vingt treize mille cinq cents euros
(EUR 2.293.500,-), de sorte que la somme de deux millions deux cent quatre vingt treize mille cinq cents euros (EUR
2.293.500,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 nouveau de la loi du 10 aoGt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ trente six mille euros (36.000,-
EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Le comparant préqualifié, représentant la totalité du capital souscrit et agissant en tant qu'actionnaire unique de la
société a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Gérald Maurice Calame, comptable, né a Le Locle (Suisse) le 26 ao(it 1955, demeurant professionnellement
a CH-1205 Genéve (Suisse), 4, cours des Bastions.

b) Monsieur Robert Jan Schol, administrateur de sociétés, né a Delft (Pays-Bas) le 1 ®" ao(t 1959, demeurant profes-
sionnellement a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

c) Madame Polyxeni Kotoula, administrateur de société, née a Athénes (Grece) le 30 novembre 1973, demeurant
professionnellement a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

L'ALLIANCE REVISION S.a r.l., ayant son siége social a L-2310 Luxembourg, 54, avenue Pasteur, R.C.S. Luxembourg
B 46.498.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommeés prendra fin 4 I'issue de |'assemblée générale ordinaire
statutaire de |'année 2011.

5. Le siege social de la société est fixé a L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec le notaire le
présent acte.

Signé: M. Boucher, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2007 Relation: LAC/2007/2136. — Regu 32.000 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007049863/220/184.
(070049033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Green Technology Network - GTN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 125.800.

STATUTES
In the year two thousand and seven, on the ninth of March.
Before Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

1. MILFORD LUX S.A,, established in 6, rue Adolphe L-1116 Luxembourg, registered in the Trade Register of Lux-
embourg under the number B 114.356.

Here represented by Mr Geoffrey Hupkens, private employee, with professional address in L-1116 Luxembourg, 6,
rue Adolphe, by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on March 6th 2007,

2. RAYSTOWN LUX S.A,, established in 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg registered in the Trade Register of
Luxembourg under the number B 114.351.

Here represented by Mr Geoffrey Hupkens, private employee, with professional address in L-1116 Luxembourg, 6,
rue Adolphe, by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on March 6th 2007,

Which proxies, after being signed ne varietur by all the parties and the undersigned notary, will remain attached to
the present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties, in the capacity in which they act, have requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a «société anonymey» which they form between themselves:

Title I.- Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is hereby established a «société anonymey under the name of GREEN TECHNOLOGY NETWORK -
GTN S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the corporation. Such declaration of the transfer of
the registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which
is best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period of time.

Art. 4. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
participations in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development
of those participations.

In particular, the Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and
patents of whatever origin, to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way
of investment, subscription, underwriting or option, securities and patents, to realize them by way of sale, transfer,
exchange or otherwise, to develop such securities and patents, to grant to companies in which the Company has a
participation, any assistance, loans, advances and guarantees.

The Company may engage in any transactions involving immovable and movable property. The Company may acquire,
transfer and manage any real estate of whatever kind in whatever country or location. The Company may further engage
and execute any operations which pertain directly or indirectly to the management and the ownership of real estate. The
Company may also carry out a licensing activity or trademark as well as a financing activity to its subsidiaries.
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The Company may carry out any industrial or commercial activity which directly or indirectly favours the realisation
of its object.

Title Il.- Capital, Shares

Art. 5. The subscribed share capital at incorporation shall be thirty one thousand euro (EUR 31,000.-) divided into
one thousand (1,000) shares of thirty one euros (EUR 31.-) each.

The shares may be represented, at the owner's option, by certificates representing single shares or certificates rep-
resenting two or more shares.

The shares may be in registered or bearer form at the option of the shareholder.

The corporation may redeem its Shares whenever the Board of Directors considers this to be in the best interest of
the corporation, subject to the terms and conditions it shall determine in accordance with article 49-8 of the Law of 10
August 1915 on Commercial Companies. The Board of Directors may create such capital reserves from time to time as
it may determine is proper (in addition to those which are required by law) and shall create a paid in surplus from funds
received by the corporation as issue premiums on the issue and sale of its Shares, which reserves or paid in surplus may
be used by the Board of Directors to provide for the payment for any Shares which the corporation may redeem in
accordance with these Articles of Incorporation.

Shares redeemed by the corporation shall remain in existence but shall not have any voting rights or any right to
participate in any dividends declared by the corporation or in any distribution paid upon the liquidation or winding up of
the corporation.

The redemption price shall be determined by the Board of Directors, within the limits set out in paragraphs 6 and 7
of article 189 of the Law of 10 August 1915 on Commercial Companies.

The corporate capital may be increased or reduced in compliance with the legal requirements.

Title 1ll.- Management
Art. 6. The corporation is managed by a Board of Directors comprising at least three members, whether shareholders
or not, who are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may at any
time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.
The office of a director shall be vacated if:

He resigns his office by notice to the corporation, or

He ceases by virtue of any provision of the law or he becomes prohibited or disqualified by law from being a director,
He becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally, or

He is removed from office by resolution of the shareholders.

In so far as the law allows, every present or former director of the corporation shall be indemnified out of the assets
of the corporation against any loss or liability incurred by him by reason of being or having been a director.

Art. 7. The Board of Directors will elect from among its members a chairman.

The Board of Directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires.
It must be convened each time two directors so request.

Directors may participate in a meeting of the Board of Directors by means of conference telephone or similar com-
munications equipment by means of which all persons participating in the meeting can hear and speak to each other, and
such participation in a meeting will constitute presence in person at the meeting; provided that all actions approved by
the Directors at any such meeting will be reduced to writing in the form of resolutions.

Resolutions signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and
may be evidenced by letter, telefax or similar communication.

Art.8. The Board of Directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate objects of the corporation.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the Board of Directors. In particular, the Board shall have the power to purchase
securities, receivables and other assets of any type, to issue bonds and debentures, to enter into loans, to create security
interests over the assets of the corporation and to enter into interest rate and currency exchange agreements, provided
that such actions have been authorized by unanimous consent of the directors. The Board of Directors may pay interim
dividends in compliance with the relevant legal requirements.

Art. 9. The corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of two members of the Board of
Directors unless special decisions have been reached concerning the authorised signature in case of delegation of powers
or proxies given by the Board of Directors pursuant to article 10 of the present articles of association.

Art. 10. The Board of Directors may delegate with unanimous vote its powers to conduct the daily management of
the corporation to one or more directors, who will be called managing directors.
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It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not,
whether shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the Board of Directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose.

Title IV.- Supervision

Art. 12. The corporation is supervised by one or several statutory auditors (commissaries aux comptes), appointed
by the general meeting of shareholders, which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their
office, which must not exceed six years.

Title V. - General meeting

Art. 13. The annual meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on the 3rd
Monday of May at ten a.m. and for the first time in the year 2008.

If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the corporation and shall terminate on the 31st of December 2007.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the
corporation, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
the reserve falls below 10% of the capital of the corporation.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. If the corporation
is dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

Title VIII.- General provisions
Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10, 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription

The articles of association having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the whole capital
as follows:

Shares
1. MILFORD LUX S A. . . ot e e e e e e e e e 500
2. RAYSTOWN LUX S A, . e e e e e e e e e e e e e e e e 500
= | 1,000

All the shares have been fully paid up to one hundred per cent (100%) by payment in cash, so that the amount of thirty
one thousand euro (EUR 31,000.-.) is now available to the corporation, evidence thereof having been given to the notary.
Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10, 1915
on commercial companies have been observed.
Costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately 2,500.- EUR.
Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. The number of directors is fixed at three (3) and the number of statutory auditor (commissaire aux comptes) at
one (1).
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2. The following are appointed directors:

Fabio Mazzoni, Companies Director, born on 20th January 1960 in Ixelles, Belgium, professionally residing in 6, rue
Adolphe, L-1116 Luxembourg,

Philippe Vanderhoven, Private employee, born on 2nd July 1971 in Rocourt (Belgium), professionally residing in 6, rue
Adolphe, L-1116 Luxembourg,

Géraldine Schmit, Companies Director, born on 12th November 1969 in Messancy (Belgium), professionally residing
in 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

3. Has been appointed statutory auditor (commissaire aux comptes):
WOOD, APPLETON, OLIVER EXPERTS COMPTABLES S.a.r.l, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

4. The directors' and auditor's terms of office will expire after the annual meeting of shareholders to be held in the
year 2012.

5. The registered office of the corporation is established at 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.
Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames, Christian
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise de I'acte qui précéde:
L'an deux mille sept, le neuf mars.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1. MILFORD LUX S.A,, établie au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 114.356.

ici représenté par Mr Geoffrey Hupkens, employé privé, résidant professionnellement au 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée a Luxembourg le 6 mars 2007,

2. RAYSTOWN LUX S.A,, établie au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et
des Société de Luxembourg sous le numéro B 114.351.

ici représenté par Mr Geoffrey Hupkens, employé privé, résidant professionnellement au 6, rue Adolphe, L-1116
Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée a Luxembourg le 6 mars 2007;

Lesquelles procurations, apreés avoir été signées ne varietur par tous les comparants et le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte pour étre enregistrées avec celui-ci.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d'arréter ainsi qu'il suit les
statuts d'une société anonyme qu'ils constituent entre eux:

Titre | €' .- Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1€, |l est formé par le présent acte une société anonyme sous la dénomination de GREEN TECHNOLOGY
NETWORK - GTN S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique ou économique, de nature 3 compromettre l'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec |'étranger se sont produits ou sont
imminents, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu'a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n'aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siége
sera faite et portée a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui est le mieux placé pour le faire dans ces
circonstances.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement 2 l'acquisition et la
prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le
contréle et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
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autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra s'engager dans toutes transactions concernant des biens immobiliers et mobiliers. La société pourra
acquérir, transférer, louer et gérer tous biens immeubles de toutes sortes et situés dans tous pays. La société pourra
également engager et exécuter toutes opérations appartenant directement ou indirectement a la gestion et a la propriété
de tels biens immobiliers. La société pourra également exercer une activité de licence de marque de fabrique ainsi qu'une
activité de financement de ses filiales.

La société pourra également accomplir toutes opérations, activités commerciales ou industrielles, qui favoriseront
directement ou indirectement la réalisation de son objet.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) divisé en mille actions (1.000) actions d'une
valeur nominale de trente et un euros (EUR 31,-).

Les actions peuvent étre représentées, au choix du propriétaire, par des certificats unitaires ou des certificats repré-
sentant deux ou plusieurs actions.

Les actions sont soit nominatives, soit au porteur, au choix des actionnaires.

La Société pourra racheter ses actions lorsque le Conseil d'Administration considérera le rachat dans l'intérét de la
société conformément aux conditions qu'il aura fixées et dans les limites imposées par l'article 49-8 de la loi sur les
sociétés commerciales. Le Conseil d'Administration pourra créer ponctuellement les réserves qu'il jugera appropriées
(en plus des réserves légales) et créera une réserve destinée a recevoir les primes d'émissions regues par la Société lors
de |'émission et de la vente de ses Actions, les réserves ainsi créées pourront étre utilisées par le Conseil d'Administration
en vue du rachat de ses actions par la Société.

Les actions rachetées par la Société continueront d'exister sans droit de vote, ni droit aux dividendes, ni au boni de
liquidation.

Le prix de rachat sera déterminé par le Conseil d'Administration, conformément aux alinéas 6 et 7 de l'article 189 de
la loi sur les sociétés commerciales.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Titre I1l.- Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
par l'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables par elle.

Le nombre des administrateurs, la durée de leur mandat et leurs émoluments sont fixés par I'assemblée générale des
actionnaires.

Le poste d'un administrateur sera vacant si:

Il démissionne de son poste avec préavis a la société, ou

Il cesse d'étre administrateur par application d'une disposition légale ou il se voit interdit par la loi d'occuper le poste
d'administrateur, ou

Il tombe en faillite ou fait un arrangement avec ses créanciers, ou

Il est révoqué par une résolution des actionnaires.

Dans les limites de la loi, chaque administrateur, présent ou passé, sera indemnisé sur les biens de la société en cas de
perte ou de responsabilité I'affectant du fait de I'exercice, présent ou passé, de la fonction d'administrateur.

Art. 7. Le conseil d'administration choisira un président parmi ses membres.

Le conseil d'administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. |l
doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Les administrateurs pourront participer aux réunions du conseil d'administration par voie de conférence téléphonique
ou de tout autre moyen de communication similaire permettant a chaque personne participant a la réunion de parler et
d'entendre les autres personnes, et la participation a une telle réunion sera réputée constituer une présence en personne
de I'administrateur en question, étant entendu que toutes les décisions prises par les administrateurs seront rédigées
sous forme de résolutions.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d'administration ont la méme valeur juridique que celles prises
lors d'une réunion du conseil d'administration diiment convoqué a cet effet. Les signatures peuvent figurer sur un docu-
ment unique ou sur différentes copies de la méme résolution; elles peuvent étre données par lettre, fax ou tout autre
moyen de communication.

Art. 8. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d'administration
et de disposition conformément 2 I'objet social de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a I'assemblée générale
sont de la compétence du conseil d'administration. En particulier le conseil d'administration aura le pouvoir d'acquérir
des valeurs mobiliéres, des créances et d'autres avoirs de toute nature, d'émettre des obligations, de contracter des préts,
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de constituer des siretés sur les avoirs de la société et de conclure des contrats d'échanges sur devises et taux d'intérét,
étant entendu que ces décisions devront &tre prises a |'unanimité par les administrateurs. Le conseil d'administration peut
payer des acomptes sur dividendes en respectant les dispositions légales.

Art. 9. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administrateurs,
a moins que des décisions spéciales concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs n'aient été prises
par le conseil d'administration conformément a l'article 10 des présents statuts.

Art. 10. Le conseil d'administration peut déléguer a l'unanimité des voix la gestion journaliére de la société a un ou
plusieurs administrateurs, qui seront appelés administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la gestion de toutes les activités de la société ou d'une branche spéciale de celles-ci a un ou plusieurs
directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour l'accomplissement de tiches précises a un ou plusieurs mandataires,
qui ne doivent pas nécessairement &tre membres du conseil d'administration ou actionnaires de la société.

Art. 11. Tous les litiges dans lesquels la société est impliquée comme demandeur ou comme défendeur, seront traités
au nom de la société par le conseil d'administration, représenté par son président ou par I'administrateur délégué a cet
effet.

Titre IV.- Surveillance
Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixe leur nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat qui ne peut excéder six années.

Titre V.- Assemblée Générale

Art. 13. L'assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, a I'endroit spécifié dans la convocation, le troisieme
lundi du mois de mai a dix heures, et pour la premiére fois en 2008.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée générale se tiendra le jour ouvrable suivant.

Titre VI.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale de la société commence le 1 € janvier et finit le 31 décembre de chaque année, a I'exception
de la premiere année sociale qui commence le jour de la constitution de la société et finit le 31 décembre 2007.

Art. 15. L'excédant favorable du bilan, aprés déduction de toutes les charges de la société et des amortissements,
constitue le bénéfice net de la société. |l est prélevé cinq pour cent (5%) du bénéfice net pour la constitution de la réserve
légale; ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social, mais
reprend son cours si, pour une cause quelconque, ladite réserve descend en dessous des dix pour cent du capital social.

Le reste du bénéfice est 2 la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de |'assemblée générale des actionnaires. Si la société est dissoute,
la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommeés par I'assemblée générale
des actionnaires, qui détermine leurs pouvoirs et fixe leurs émoluments.

Titre VIII.- Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se référent a la loi du 10 aoGt 1915 sur les
sociétés commerciales et ses modifications ultérieures.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire l'intégralité du capital comme suit:

Actions
1. MILFORD LUX S A o e e e e e e e e e e e e e 500
2. RAY ST OWN LUX S A e e e e e e e e e e e e e e e e 500
Totalr . o e e e e e 1.000

Toutes les actions ont été libérées a cent pour cent (100%) par des versements en espéces, de sorte que la somme
de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent 4 la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été
justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par l'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915, telle que modifié
ultérieurement, sont remplies.

Frais

Le montant global des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué approximativement a 2.500,- EUR.
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Assemblée Générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant comme dliment convoqués, se
sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
2. Ont été appelés aux fonctions d'administrateurs:

Fabio Mazzoni, Administrateur de sociétés, né le 20 janvier 1960 a Ixelles (Belgique), résidant professionnellement au
6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg,

Philippe Vanderhoven, Employé privé, né le 2 juillet 1971 a Rocourt (Belgique), résidant professionnellement au 6, rue
Adolphe, L-1116 Luxembourg,

Géraldine Schmit, Administrateur de sociétés, née le 12 novembre 1969 a Messancy (Belgique), résidant profession-
nellement au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:
WOOD, APPLETON, OLIVER EXPERTS COMPTABLES S.a.r.l., 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes expirera aprés |'assemblée générale des actionnaires
qui se tiendra en 2012.

5. Le siege social de la société est fixé au 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Lecture faite aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande des comparants, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d'une traduction francaise. A la demande des mémes comparants il est
spécifié qu'en cas de divergences entre la version anglaise et la version francaise, le texte anglais fera foi.

Signé: G. Hupkens, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2007, Relation: LAC/2007/2030. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mars 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007049449/211/341.
(070048407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Propolish Software SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 125.785.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendundsieben, den zwanzigsten Marz.

Vor Uns Notar Roger Arrensdorff, im Amtssitz in Bad-Mondorf (GroBherzogtum Luxembourg).

Sind erschienen:
1) Wolfram Otto Voegele, Rechtsanwalt, wohnhaft in L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.
2) Ingo Hoos Privatbeamter, wohnhaft in D-34628 Willingshausen-Merzhausen, 7, Erbsengasse.

Vorbenannte Personen ersuchen den unterzeichneten Notar, die Satzung einer von ihnen zu griindenden Aktienge-
sellschaft luxemburgischen Rechts wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen welche spiter Aktionire der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung PROPOLISH SOFTWARE SA gegriindet.

Art. 2. Die Gesellschaft wird gegriindet fiir eine unbestimmte Dauer von heute angerechnet. Sie kann friihzeitig auf-
gelost werden durch Entscheid der Aktiondre, entscheidend so, wie im Falle einer Statutenanderung.

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft ist Luxemburg. Sollten auBergewohnliche Ereignisse militirischer, politischer, 6ko-
nomischer oder sozialer Natur die normale Aktivitit der Gesellschaft behindern oder bedrohen, so kann der Sitz der
Gesellschaft durch einfache Entscheidung des Verwaltungsrates in eine andere Ortschaft des GroBherzogtums Luxemburg
oder sogar ins Ausland verlegt werden und zwar so lange bis zur Wiederherstellung normaler Verhiltnisse.

Art. 4. Die Gesellschaft hat zum Zweck die Abwicklung von kommerziellen, industriellen und finanziellen Geschiften,
unter welcher Form auch immer, aller Geschifte welche sich auf Mobiliar- und Immobiliarwerte beziehen sowie die
Beteiligung an anderen Gesellschaften.
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Desweiteren kann sie Gesellschaften an denen sie beteiligt ist, jede Art von Unterstiitzung gewihren, sei es durch
Darlehen, Garantien und Vorschiisse.

Die Gesellschaft kann alle Arten von Wertpapieren und Rechten erwerben, dieselben verwalten und verwerten.

Die Gesellschaft kann generell alle Tatigkeiten und Geschifte betreiben welche mittelbar oder unmittelbar mit ihrem
Gesellschaftszweck zusammenhiangen. Die Gesellschaft unterliegt jedoch nicht dem spezifischen Steuerstatut gemaB Ge-
setz vom 31. Juli 1929 Uber die Holdinggesellschaften.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital betréagt einunddreissigtausend euro (31.000,- EUR), eingeteilt in dreihundertzehn
(310) Aktien mit einem Nominalwert von je hundert euro (100,- EUR), welche eine jede Anrecht gibt auf eine Stimme in
den Generalversammlungen.

Die Aktien, je nach Wahl des Eigentiimers, sind Inhaberaktien oder lauten auf Namen.

Die Aktien kénnen, auf Wunsch des Besitzers, aus Einzelaktien oder aus Aktienzertifikaten fiir zwei oder mehr Aktien
bestehen.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft konnen erhéht oder herabgesetzt werden, durch BeschluB der Gene-
ralversammlung, welcher wie bei Satzungsianderungen zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiB den darin festgelegten Bedingungen ihre eigenen Aktien
erwerben.

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus drei Personen bestehen muss, welcher
aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wihlt und bei einer Einpersonenaktiengesellschaft aus einem Mitglied bestehen
kann. Sie werden ernannt fiir eine Dauer die sechs Jahre nicht tberschreiten darf.

Art. 7. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und
die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten. Er ist fir alles zustandig, was nicht ausdriicklich durch
das Gesetz oder die vorliegende Satzung der Generalversammlung vorbehalten ist. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt
Vorauszahlungen auf Dividenden zu machen, im Rahmen der Bedingungen und gemaB den Bestimmungen welche durch
das Gesetz festgelegt sind.

Der Verwaltungsrat kann die ganze oder teilweise tigliche Geschiftsfiilhrung, sowie die Vertretung der Gesellschaft
betreffend diese Geschiftsfiilhrung, an ein oder mehrere Verwaltungsratmitglieder, Direktoren, Geschiftsfiilhrer oder
Agenten iibertragen, welche nicht Aktionare zu sein brauchen.

Die Gesellschaft wird verpflichtet sei es durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratmitgliedern und
im Falle einer Einpersonengesellschaft durch die Unterschrift des einzigen Verwaltungsratsmitgliedes, sei es durch die
Einzelunterschrift derjenigen Person welche vom Verwaltungsrat hierzu bestellt wurde.

Art. 8. Die Gesellschaft wird bei Gericht als Kldgerin oder als Beklagte durch ein Verwaltungsratmitglied oder durch
die hierzu speziell bestellte Person rechtsgiiltig vertreten.
Art. 9. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Kommissare liberwacht.

Sie werden ernannt fiir eine Dauer, welche sechs Jahre nicht liberschreiten darf.
Art. 10. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 11. Die jahrliche Generalversammlung tritt am Gesellschaftssitz oder an dem im Einberufungsschreiben genannten
Ort zusammen und zwar am zweiten Dienstag des Monats Mai jeden Jahres um 11.00 Uhr. Falls der vorgenannte Tag ein
Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 12. Um der Generalversammmlung beiwohnen zu kénnen, miien die Besitzer von Inhaberaktien fiinf volle Tage
vor dem festgesetzten Datum ihre Aktien hinterlegen. Jeder Aktionar hat das Recht selbst zu wihlen oder einen Mandatar
zu bestellen. Letzterer muB nicht unbedingt Aktionar sein.

Art. 13. Die Generalversammlung hat die weitestgehenden Befugnisse um alle Akte, welche die Gesellschaft interes-
sieren zu titigen oder gutzuheiBen. Sie entscheidet liber die Zuweisung und lber die Aufteilung des Nettogewinns.
Die Generalversammlung kann beschlieBen, Gewinne und ausschittungsfihige Riicklagen zur Kapitaltilgung zu benut-

zen, ohne Durchfiihrung einer Kapitalherabsetzung.

Art. 14. Fir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf dessen spitere Anderungen.

Ubergangsbestimmungen
1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2007.

2) Die erste ordentliche Generalversammlung findet statt im Jahre 2008.
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Kapitalzeichnung
Die Aktien wurden wie folgt gezeichnet:
1. Wolfram Otto Voegele, vorgenannt, dreihundert neun Aktien . . ........... ...t innnen... 309
2. Ingo Hoos, vorgenannt, €ine AKLIE . . . . . ..ottt e e e 1
Total: Dreihundertzehn AKtien . . ... ... 310

Das gezeichnete Kapital wurde bar in voller Hohe eingezahilt.
Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von einunddreissigtausend Euro (31.000,- EUR) zur Verfiigung, was dem
unterzeichneten Notar nachgewiesen und von diesem ausdriicklich bestitigt wird.
Bescheinigung
Der unterzeichnete Notar bescheinigt, da3 die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Schétzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus AnlaB gegenwirtiger
Griindung erwachsen, auf ungefihr eintausendfiinfhundertfiinfzig Euro (1.550,- EUR).

Sodann haben die Erschienenen sich zu einer auBerordentlichen Generalversammlung der Aktiondre, zu der sie sich

als ordentlich einberufen betrachten, zusammen gefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefaB3t:
Erster BeschluB

Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei (3) festgelegt und die der Kommissare auf einen (1).

Zu Verwaltungsratmitgliedern werden ernannt:

a) Wolfram Otto Voegele, Rechtsanwalt, wohnhaft in L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.

b) Fabrice Becquer, Kaufmann, wohnhaft in L-1251 Luxemburg, 23, avenue du Bois.

c) Gotz Schoebel, Betriebswirt, wohnhaft in D-06567 Bad Frankenhausen, Klosterstrasse, 29.

Zweiter Beschluf3
Zum Kommissar wird ernannt: LCG INTERNATIONAL AG, mit Sitz in L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.

Dritter Beschluf3
Die Mandate der Verwaltungsratmitglieder und des Kommissars enden am Tage der Generalversammlung welche tiber
das Geschiftsjahr 2012 befindet.
Vierter Beschlu
Die Anschrift der Gesellschaft lautet L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.
Der Verwaltungsrat ist ermachtigt die Anschrift der Gesellschaft abzuandern innerhalb der Gemeinde in der sich der
statutarische Gesellschaftssitz befindet.
Fiinfter BeschluB3

GemiB den Bestimmungen des Artikels 60 des Gesetzes iliber die Gesellschaften und Artikel 7 der gegenwirtigen
Satzung, ist der Verwaltungsrat ermachtigt unter seinen Mitgliedern ein oder mehrere geschiftsfiihrende Verwaltungs-
ratsmitglieder welche befugt sind die Gesellschaft durch ihre alleinige Unterschrift zu verpflichten fiir alles was die tagliche
Geschiftsfiihrung anbelangt (administrateur-délégué) zu bezeichnen.

Der unterzeichnete Notar, welcher der deutschen und englischen Sprache michtig ist, bestitigt hiermit, da der Text
der vorliegenden Urkunde auf Wunsch der Parteien in deutsch abgefasst ist gefolgt von einer englischen Ubersetzung.
Auf Wunsch der Parteien und im Falle von Abweichungen des deutschen zum englischen Text, ist der deutsche Text
massgebend.

Woriiber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, 11 A, boulevard Joseph II.

Und nach Vorlesung und Erklirung an die Erschienenen haben dieselben Uns Notar nach Namen, gebrauchlichem
Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, mit Uns, Notar, gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Folgt die Ubersetzung in englischer Sprache:
In the year two thousand seven, on the twentieth March.
Before Us, Maitre Roger Arrensdorff, notary residing in Mondorf-les-Bains (Grand Duchy of Luxemburg).

There appeared:
1) Wolfram Otto Voegele, lawyer, residing in L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.
2) Ingo Hoos, employee, residing in D-34628 Willingshausen-Merzhausen, 7, Erbsengasse.

Such appearing parties have requested the notary to draw up the following Articles of Incorporation of a société
anonyme which they declared to organize among themselves.
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Art. 1. Between those present this day and all persons who will become owners of the shares mentioned hereafter,
a société anonyme is hereby formed under the title: PROPOLISH SOFTWARE SA.

Art.2. The Corporation is established for an unlimited period from the date thereof. The Corporation may be dissolved
prior by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles of Incorpo-
ration.

Art. 3. The Head Office of the Company is in Luxembourg.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent
the normal activity at the Head Office of the Company, the Head Office of the Company may be transferred by decision
of the board of directors to any other locality of the Grand Duchy of Luxembourg and even abroad, until such time as
the situation becomes normalised.

Art. 4. The purposes for which the company is formed are all commercial, financial and industrial operations in any
form whatsoever and any transactions with respect to real estate or movable property and the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form.

The company may grant to the companies in which it has participating interests any support, loans, advances or
guarantees. The company may acquire patents and licences, manage and develop them.

The company may also undertake any commercial, industrial and financial transactions and operations, which it might
deem useful for the accomplishment of its purpose, however not within the bounds laid down by the Act of July 31, 1929
on Holding Companies.

Art. 5. The subscribed capital is set at thirty-one thousand euro (31,000.- EUR), represented by three hundred and
ten (310) shares with a par value of one hundred euro (100.- EUR) each, carrying one voting right in the general assembly.
All the shares are, at the owner's option, in bearer or nominative form. The corporation's shares may be created, at the
owner's option, in certificates representing single shares or two or more shares.

The subscribed capital of the corporation may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted
in the manner required for amendment of theses articles of Incorporation.

The company can proceed to the repurchase of its own shares within the bounds laid down by the law.

Art. 6. The company is administrated by a Board comprising at least three members, which elect a president among
themselves. Their mandate may not exceed six years.

Art. 7. The Board of Directors possesses the widest powers to manage the business of the Company and to take all
actions of disposal and administration which are in line with the object of the Company, and anything which is not a matter
for the General Meeting in accordance with the present Articles or governed by law, comes within its competence.

The Board of Directors is authorized to proceed to the payment of a provision of dividend within the bounds laid
down by the law. The Board of Directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management of the
Company's business, either to one or more directors, or, as holders of a general or special proxy, to third persons who
do not have to be shareholders of the Company. All acts binding the company must be signed by two directors or by an
officer duly authorized by the Board of Directors.

Art. 8. Legal action, as claimant as well as defendant, will be taken in the name of the Company by one member of the
Board of Directors, or by the person delegated to this office.

Art. 9. The Company's operations are supervised by one or more auditors. Their mandate may not exceed six years.
Art. 10. The Company's business year begins on the first of January and closes on the 31st of December.

Art. 11. The annual General Meeting is held on the second Tuesday of the month of May at 11.00 o'clock, at the
Company's Head Office, or at another place to be specified in the convening notices. If such day is a legal holiday, the
General Meeting will be held on the next following business day.

Art. 12. To be admitted to the General Meeting, the owner of bearer shares must deposit them five full days before
the date fixed for the meeting; any shareholder will be entitled to vote in person or through a proxy, who need not be
a shareholder himself.

Art. 13. The General Assembly has the widest powers to take or ratify any action concerning the Company. It decides
how the net profit is allocated and distributed.

The General Assembly may decide that profits and distributable reserves are assigned to the redemption of the stock,
without reduction of the registered capital.

Art. 14. For any points not covered by the present articles, the parties refer to the provisions of the Act of August
10, 1915 and of the modifying Acts. Transitory dispositions

1) The first annual general meeting of shareholders will be held in 2008.

2) The first accounting year will begin today and will end on 31st of December 2007.
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Subscription
The capital has been subscribed as follows:
1. Wolfram Otto Voegele, prenamed, three hundredand nineshares .. .......... ... .. ... ... .. ... ... 309
2. Ingo Hoos, prenamed, one share . . ... ... . .t e 1

Total: three hundred and ten shares

All these shares have been paid up in cash to the extent of one hundred per cent, and therefore the amount of thirty-
one thousand Euro (31,000.- EUR) is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the
notary.

Statement

The notary declares that he has checked the existence of the conditions listed in Article 26 of the commercial com-

panies act and states explicitly that these conditions are fulfilled.
Costs

The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the Company, or

charged to it for its formation, amount to about one thousand five hundred and fifty Euro (1,550.- EUR).
Extraordinary General Meeting

The parties appearing, representing the totality of the capital and considering themselves as duly convoked, declare

that they are meeting in an extraordinary general meeting and take the following resolutions by unanimity:
First resolved

The number of Directors is set at three (3) and that of the auditors at one(1). The following are appointed Directors:

a) Wolfram Otto Voegele, lawyer, residing in L-1840 Luxemburg, 11 A, boulevard Joseph II.

b) Fabrice Becquer, commercial, residing in L-1251 Luxemburg, 23, avenue du Bois.

c) Gotz Schoebel, economist, residing in D-06567 Bad Frankenhausen, Klosterstrasse, 29.

Second resolved
Is elected as auditor:

LCG INTERNATIONAL AG, with registered office in L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.
Third resolved

Their terms of office will expire after the annual meeting which will approve the financial statements of the year 2012.

Fourth resolved
The address of the company is fixed in L-1840 Luxemburg, 11 A, boulevard Joseph II.
The Board of Directors is authorized to change the address of the company inside the municipality of the company's
corporate seat.
Fifth resolved

Pursuant to article 60 of the company law and article 7 of these Articles of Incorporation, the Board of Directors is
authorized to elect one or more managing director(s) of the Company with such powers as are necessary to bind the
Company with his (here) sole signature for the day-to-day management.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in German followed by an English translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the German and the English texts, the German version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, 11 A, boulevard Joseph Il, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
Christian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Signed: O. Voegele, |. Hoos, R. Arrensdorff.
Enregistré a Remich, le 3 avril 2007. Relation: REM/2007/697. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Memorial, Recueil de Sociétés et Associations.
Mondorf-les-Bains, le 11 avril 2007. R. Arrensdorff.
Référence de publication: 2007049472/218/228.
(070048241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.
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Empower Your E-business Strategy S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8211 Mamer, 53, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 104.130.

L'an deux mille sept, le douze février.
Par-devant Maitre Aloyse Biel, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

S'est réunie:

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme de EMPOWER YOUR E-BUSINESS
STRATEGY S.A, en abrégé EYES ayant son siége social a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt, inscrite au registre
de commerce et des sociétés sous le numéro B104130, constituée suivant acte regu par le notaire Emile Schlesser, de
résidence a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 92 du 2 février
2005.

L'assemblée est ouverte a 9.15 heures sous la présidence de Madame Sonia Livoir, employée privée, demeurant pro-
fessionnellement a Mamer,

qui désigne comme secrétaire Mademoiselle Alida Muhovic, employée privée, demeurant a Soleuvre.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Stéphanie Pache, employée privée, demeurant professionnellement a
Mamer.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant de prendre acte:

I. -Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour

Ordre du jour:
1) Transfert du siége social de Luxembourg a Mamer.
2) Modification subséquente du deuxiéme alinéa de l'article 1 " des statuts pour le mettre en concordance avec la
résolution qui précéde.
3) Fixation du siége social

4) Démission du commissaire aux comptes actuellement en fonction et décharge a lui accorder pour I'accomplissement
de son mandat.

5) Nomination d'un nouveau commissaire aux comptes pour une durée de six ans.

II. - Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que par les membres du bureau, restera annexée
au présent proceés-verbal pour étre soumise avec lui  la formalité de I'enregistrement.

Ill. - Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu é&tre fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. - Que la présente Assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est réguliérement constituée, peut valablement
délibérer sur les points portés a |'ordre du jour.

L'Assemblée Générale, apreés avoir délibéré, prend a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siége social de Luxembourg, 4 Mamer.

Deuxiéme résolution

L'assemblée générale décide de modifier le deuxiéme alinéa de l'article 1 " des statuts pour lui donner la teneur
suivante:

Art. 1 &, (deuxiéme alinéa). Le siége social est établi 3 Mamer.
(Le reste sans changement.)

Troisieme résolution
L'assemblée générale décide de fixer I'adresse du siége social au 53, route d'Arlon L-8211 Mamer.

Quatriéme résolution

L'assemblée générale décide d'accepter a compter de ce jour la démission du commissaire aux comptes actuellement
en fonction savoir: COMPTIS S.A, avec siége social a L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt et lui accorde décharge
pour l'accomplissement de son mandat.

Cinquiéme résolution
L'assemblée générale décide de nommer a compter de ce jour un nouveau commissaire aux comptes pour une durée
de six ans a savoir la FIDUCIAIRE & EXPERTISE (LUXEMBOURG) S.A. avec siége social a Mamer-.



50333

Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle en I'an 2012.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Evaluation des frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société en raison du
présent acte, sont évalués approximativement a huit cents euros (800,- Euros).
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs nom, prénom, état
et demeure, ont signés le présent acte avec le notaire.

Signé: A. Muhovic, S. Paché, S. Livoir, A. Biel.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 15 février 2007. Relation: EAC/ 2007/1011. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux parties sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil

Spécial des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 29 mars 2007. A. Biel.
Référence de publication: 2007049515/203/69.
(070048493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Mitco Germany Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 118.297.

L'an deux mille sept, le neuf février.

Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

La société CLARENCE INVESTMENTS LLC, ayant son siége social a WY-82001 Cheyenne, 1605 Pebrican Avenue
(Etats-Unis d'Amérique), inscrite sous le numéro CJD.2003-00454418,

ici dGment représentée par Monsieur Alexandre Taskiran, expert comptable, demeurant professionnellement a L-2730
Luxembourg, 67, rue Michel Welter, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.

La prédite procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour &tre enregistrée avec lui.

Laquelle comparante, par son mandataire prénommé, a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:

Que la comparante est la seule associée actuelle de MITCO GERMANY HOLDINGS S.a r.l, société a responsabilité
limitée, ayant son siége social a L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter, R.C.S. Luxembourg section B numéro 118.297,
constituée par acte du notaire instrumentant en date du 6 juin 2006, publié au Mémorial C numéro 1865 du 5 octobre
2006, avec un capital social de douze mille cinq cents euro (12.500,- EUR), représenté par cinq cents (500) parts sociales
de vingt-cinq euro (25,- EUR) chacune;

et qu'elle a pris les résolutions suivantes:

Premigre résolution

L'associée unique décide de dissoudre la société et de la mettre en liquidation.

Deuxiéme résolution
L'assemblée décide de nommer comme liquidateur de la société:

La société anonyme TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A,, ayant son siége social a L-2730 Luxembourg, 67, rue
Michel Welter, R.C.S. Luxembourg section B numéro 86995.

Le liquidateur est investi des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi et notamment par les articles 144 et suivants
de la loi sur les sociétés commerciales sans devoir recourir a l'autorisation de l'associée unique dans le cas ou cette
autorisation est normalement requise.

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant 2 la société en raison des présentes s'éléve
approximativement a six cent cinquante euro.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu'en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la comparante, le
présent acte est rédigé en frangais suivi d'une version anglaise, 4 la requéte de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte francais et anglais, la version frangaise fera foi.

Suit la version en langue anglaise du texte qui précede:
In the year two thousand and seven, on the ninth of February.
Before Us, Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

The company CLARENCE INVESTMENTS LLC, having its registered office in WY-82001 Cheyenne, 1605 Pebrican
Avenue (United States of America), inscribed under the number CID.2003-00454418,

here duly represented by Mr Alexandre Taskiran, chartered accountant, residing professionally in L-2730 Luxembourg,
67, rue Michel Welter;

The said proxy signed ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary will remain annexed to the present
deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

This appearing party, through its mandatory, declared and requested the notary to act:

That the appearing party is the sole actual partner of MITCO GERMANY HOLDINGS S.a r.l., a limited liability company
(«société a responsabilité limitéey), having its registered office at L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter, R.C.S.
Luxembourg section B number 118297, incorporated by deed of the undersigned notary on the éth of June 2006, published
in the Mémorial C number 1865 of the 5th of October 2006, with a share capital of twelve thousand five hundred euro
(12,500.- EUR), represented by five hundred (500) shares of a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each,

and that it has taken the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder decides to dissolve the company and to put it into liquidation.

Second resolution
The sole shareholder decides to appoint as liquidator of the company:

The company (société anonyme) TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A,, having its registered office at L-2730 Lux-
embourg, 67, rue Michel Welter, R.C.S. Luxembourg section B number 86995.

The liquidator shall have the broadest powers to carry out his mandate, in particular all the powers provided for by
articles 144 and following of the law concerning commercial companies, without having to ask for authorization of the
sole shareholder in the cases provided for by law.

Costs

The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed
are estimated at six hundred and fifty euro.

Whereof the present notarial deed was drawn up at Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, known to the notary by his surname, Christian name, civil status
and residence, the proxy holder person signed together with Us, the notary, the present original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states he rewed that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the French and the English text, the French version will prevail.

Signed: A. Taskiran, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 20 février 2007, vol. 541, fol. 8, case 6. GRE/2007/787. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): Bentner.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 3 avril 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2007049502/231/81.
(070048639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Marinspect S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 2, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 125.843.

STATUTES
In the year two thousand seven, on the eighth day of March.
Before us Me Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
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There appeared:

Mr Bjoérn Brodje, marine surveyor, born on May 20, 1976 in Hammaro, Sweden, residing at 2, rue Jean Engling, L-1466
Luxembourg,

duly represented by Mr Philippe Ponsard, «ingénieur commercialy, with professional address in L-1528 Luxembourg,
5, boulevard de la Foire,

by virtue of a proxy dated February 22, 2007.

Said proxy, signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of a limited liability
company to be incorporated.

Art. 1. Alimited liability company is hereby formed, that will be governed by these articles and by the relevant legislation.

The name of the company is MARINSPECT S.ar. I.

Art. 2. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by collective decision of the members.
Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purpose for which the company is formed is to carry out consultancy services towards the shipping industry
as well as to carry out inspections on boardship.

The company may also carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control and the development of
such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents.

The company may borrow in any form whatever. The company may grant to the companies of the group or to its
shareholders, any support, loans, advances or guarantees, within the limits of the law of August 10, 1915.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Art. 5. The corporate capital of the company is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) divided
into 500 (five hundred) corporate units with a nominal value of EUR 25.- (twenty-five Euro) each.

Art. 6. The capital may be increased or reduced at any time as laid down in article 199 of the law concerning Commercial
Companies.

Art. 7. Each corporate unit entitles its owner to a proportional right in the company's assets and profits.

Art. 8. Corporate units are freely transferable among members. The corporate unit transfer inter vivos to non-mem-
bers is subject to the consent of at least seventy-five percent of the members' general meeting or of at least seventy-five
percent of the company's capital. In the case of the death of a member, the corporate unit transfer to non-members is
subject to the consent of no less than seventy-five percent of the votes of the surviving members. In any event the
remaining members have a preemption right which has to be exercised within thirty days from the refusal of transfer to
a non-member.

Art. 9. The company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of one of the members.

Art. 10. For no reason and in no case, the heirs, creditors or other rightful claimants of the members are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the company.

Art.11. The company will be managed by one or several managers who need not to be members and who are appointed
by the general meeting of members.

Towards third parties the managers have the most extensive powers to act individually on behalf of the company in
all circumstances.

Art. 12. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible. As agents of the company,
they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 13. Every member may take part in the collective decisions. He has a number of votes equal to the number of
corporate units he owns and may validly act at the meetings through a special proxy.
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Art. 14. Collective decisions are only valid if they are adopted by the members representing more than half of the
capital. However, decisions concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by a majority of the
members representing three quarters of the capital.

Art. 15. The business year begins on January first and ends on December thirty-first of each year.
Art. 16. Every year on December thirty-first, the annual accounts are drawn up by the managers.
Art. 17. The financial statements are at the disposal of the members at the registered office of the company.

Art. 18. At least 5% of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such contri-
bution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches 10% of the subscribed capital.

The remaining balance is at the disposal of the members.

Art. 19. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the Articles of Incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need not to be
members and who are appointed by the general meeting which will specify their powers and remuneration.

Art. 20. If, and as long as one member holds all the corporate units, the company shall exist as a single member company,
pursuant to article 179 (2) of the law on Commercial Companies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others,
of the same law are applicable.

Art. 21. For anything not dealt with in the present Articles of Incorporation, the members refer to the relevant
legislation.

Transitory disposition
The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31, 2007.

Subscription and payment

The appearing party declares that the 500 (five hundred) corporate units have been entirely subscribed by the sole
member, Mr Bjérn Brodije, residing at 2, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

All the corporate units have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR
12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) as was certified to the notary executing this deed.

Verification
The notary executing this deed declares that the conditions fixed in art. 183 of the law on Commercial Companies of
September 18, 1933 have been fulfilled.
Expenses
The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its incorporation is approximately fixed at
one thousand five hundred euro (1,500.- EUR).
Resolutions of the sole member
The sole member, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the corporate capital, passed
the following resolutions:
First resolution

Is appointed manager of the company, with the powers indicated in article 11 of the articles of incorporation, Mr Bjérn
Brodije, marine surveyor, born on May 20, 1976 in Hammaro, Sweden, residing at 2, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

The manager may appoint agents, fix their powers, competences and dismiss them.
The manager is elected for an undetermined period.

Second resolution
The company's registered office is located at L-1466 Luxembourg, 2, rue Jean Engling.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, whom is known to the notary by his surnames, Christian
names, civil status and residences, said person appearing signed together with us, Notary, the present original deed.
Follows the French version of the preceding text:

L'an deux mille sept, le huit mars.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
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A comparu:

Monsieur Bjorn Brodije, inspecteur maritime, né le 20 mai 1976 a Hammaro, Suéde, demeurant au 2, rue Jean Engling,
L-1466 Luxembourg,

ici représenté par Monsieur Philippe Ponsard, ingénieur commercial, demeurant professionnellement a L-1528 Lu-
xembourg, 5, boulevard de la Foire,

spécialement mandaté a cet effet par procuration en date du 22 février 2007.

La prédite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux pré-
sentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, és-qualités qu'il agit, a prié le notaire instrumentant d'arréter ainsi qu'il suit les statuts d'une société
a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1 ¢ . |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les présents statuts et
les dispositions légales.

La société prend la dénomination de MARINSPECT S.ar. I

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.
Il peut é&tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet le service d'expertise en relation avec l'industrie navale ainsi que l'inspection a bord des
navires.

La société a également pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que |'administration, la gestion, le contrdle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aolt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 500 (cinq cents) parts
sociales d'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par l'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de I'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné a la majorité des trois quarts des voix en assemblée générale ou autrement,
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales ne peuvent étre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les
trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption.
lIs doivent I'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommeés par |'assemblée générale des
associés.

Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir individuellement au nom de la société
dans toutes les circonstances.

Art.12. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples mandataires,
ils ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu'il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.
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Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu'a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, la gérance établit les comptes annuels.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels.

Art. 18. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de |'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, associés

ou non, nommeés par |'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est
une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité, les
articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d'application.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2007.

Souscription et paiement

La partie comparante déclare que les 500 (cinqg cents) parts sociales ont été entiérement souscrites par |'associé unique,
Monsieur Bjorn Brodje, demeurant au 2, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de EUR
12.500,- (douze mille cinq cents euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été
donnée au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par |'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18
septembre 1933) se trouvent remplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille cinq cents euros (1.500,-
EUR).

Résolutions de I'associe unique

L'associé unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les ré-
solutions suivantes:

Premier résolution

Est appelé aux fonctions de gérant, avec les pouvoirs définis 4 l'article 11 des statuts, Monsieur Bjérn Brédje, inspecteur
maritime, né le 20 mai 1976 a Hammaro, Suéde, demeurant au 2, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

Il pourra nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.
Le mandat du gérant est établi pour une durée indéterminée.

Deuxiéme résolution

Le siége social de la société est fixé au 2, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate qu'a la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une traduction en frangais. Sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses noms, prénoms usuels, états et demeures,
le comparant a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: P. Ponsard, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 9 mars 2007. Relation: LAC/2007/1733. — Regu 125 euros.
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Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 avril 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007049866/220/218.
(070049034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Cobro S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1650 Luxembourg, 10, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 125.833.

STATUTS
L'an deux mille sept, le cing mars.

Par-devant Maitre Elvinger, notaire, résident a Luxembourg.

A comparu:

TINDINE S.A, ayant son siége social a L-1650 Luxembourg, 10, avenue Guillaume, en cours d'immatriculation au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Stéphane Broussaud, ayant son adresse professionnelle a L-1650 Luxembourg, 10, avenue
Guillaume, agissant en sa qualité d'administrateur unique.

Lequel comparant, és qualités qu'il agit a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts (ci-apreés, les Statuts)
d'une société anonyme qu'il déclare constituer et qu'il a arrétés comme suit:

Art. 1 . Forme - Dénomination. |l est établi une société anonyme sous la dénomination de COBRO S.A. (ci-aprés,
la Société).

La Société peut avoir un actionnaire unique (I'«Actionnaire Unique») ou plusieurs actionnaires. La société ne pourra
pas étre dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de I'Actionnaire
Unique.

Art. 2. Siége Social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (Luxembourg).
Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d'administration
de la Société (le Conseil d'Administration) ou, dans le cas d'un administrateur unique (I'Administrateur Unique) par une
décision de I'Administrateur Unique.

Lorsque le Conseil d'Administration estime que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire de
nature a compromettre l'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et |'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a |'étranger jusqu'a cessation compléte
de ces circonstances anormales. Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, qui
restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la Société. La Société est constituée pour une période indéterminée.

La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de I'Assemblée Générale (telle que définie ci-aprés) de
la Société statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a |'article 21. ci-apreés.

Art. 4. Objet Social. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, par achat, échange
ou de toute autre maniére, dans d'autres entreprises et sociétés luxembourgeoises ou étrangéres ainsi que la gestion, le
contrdle, la mise en valeur de ces participations. La société peut également procéder au transfert de ces participations
par voie de vente, échange ou autrement.

La Société peut acquérir et vendre des biens immobiliers, ou des droits immobiliers, soit au Grand-Duché de Luxem-
bourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, ou des droits immobiliers, comprenant
la prise de participations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal
consiste dans l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers, ou
de droits immobiliers.

La société peut emprunter sous toute forme notamment par voie d'émission d'obligations, convertibles ou non, de
prét bancaire ou de compte courant actionnaire, et accorder a d'autres sociétés dans lesquelles la société détient ou non
un intérét direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou garanties.

En outre, elle pourra s'intéresser a toutes valeurs mobiliéres, dépéts d'espéces, certificats de trésorerie, et toute autre
forme de placement dont notamment des actions, obligations, options ou warrants, les acquérir par achat, souscription
ou toute maniére, les vendre ou les échanger.

Elle pourra faire toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres qui se ratta-
chent directement ou indirectement, en tout ou partie, a son objet social.
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Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D'une facon générale, la société pourra prendre toutes mesures de contréle ou de surveillance et effectuer toutes
opérations qui peuvent lui paraitre utiles dans |'accomplissement de son objet; elle pourra également détenir des mandats
d'administration d'autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, rémunérés ou non.

Art. 5. Capital Social. Le capital social souscrit est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille euros) représenté par 310
(trois cent dix) actions ordinaires d'une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Le capital social souscrit de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une résolution prise par I'Assemblée
Générale statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a l'article 22. ci-apreés.

Art. 6. Actions. Les actions de la société peuvent &tre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats
représentatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.

La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Art. 7. Transfert des Actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite au
registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant étre datée et signée par le cédant et le
cessionnaire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou, confor-
mément aux dispositions de l'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives 2 la cession de créances.

La Société pourra également accepter comme preuve de transfert d'actions, d'autres instruments de transfert, dans
lesquels les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Réunions de I'assemblée des actionnaires de la Société. Dans I'hypothése d'un actionnaire unique, I'Actionnaire
Unique aura tous les pouvoirs conférés a I'Assemblée Générale. Dans ces Statuts, toute référence aux décisions prises
ou aux pouvoirs exercés par |'Assemblée Générale sera une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par
I'Actionnaire Unique tant que la Société n'a qu'un actionnaire unique. Les décisions prises par |'Actionnaire Unique sont
enregistrées par voie de proces-verbaux.

Dans I'hypothése d'une pluralité d'actionnaires, toute assemblée générale des actionnaires de la Société (I'Assemblée
Générale) régulierement constituée représente tous les actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour
ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

L'Assemblée Générale annuelle se tiendra conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siége social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége indiqué dans les convocations, chaque année le premier lundi du
mois de mai a 12.00 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, I'Assemblée Générale
annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

L'Assemblée Générale pourra se tenir a I'étranger si le Conseil d'Administration constate souverainement que des
circonstances exceptionnelles le requiérent.

Les autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation.

Tout actionnaire de la Société peut participer a I'Assemblée Générale par conférence téléphonique, visio-conférence
ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant 4 la réunion de I'Assemblée
Générale peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion de I'Assemblée Générale peut entendre et
parler avec les autres participants, (iii) la réunion de I'Assemblée Générale est retransmise en direct et (iv) les actionnaires
peuvent valablement délibérer, la participation 4 une réunion de I'Assemblée Générale par un tel moyen de communication
équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Art. 9. Délais de convocation, quorum, procurations, avis de convocation. Les délais de convocation et quorum requis
par la loi seront applicables aux avis de convocation et a la conduite de I'Assemblée Générale, dans la mesure ou il n'en
est pas disposé autrement dans les Statuts.

Chagque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n'en est pas autrement disposé par la loi ou par les Statuts, les décisions de I'Assemblée Générale
diiment convoqués sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chaque actionnaire pourra prendre part aux assemblées générales des actionnaires de la Société en désignant par
écrit, soit en original, soit par téléfax, par cible, par télégramme, par télex ou par courriel muni d'une signature électro-
nique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'Assemblée Générale, et déclarent avoir été diment convoqués
et informés de I'ordre du jour de I'assemblée générale des actionnaires de la Société, celle-ci pourra étre tenue sans
convocation préalable.

Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d'un bulletin de vote) sur les projets de résolutions soumis a
I'Assemblée Générale a la condition que les bulletins de vote incluent (1) les nom, prénom adresse et signature des
actionnaires, (2) l'indication des actions pour lesquelles I'actionnaire exercera son droit, (3) I'agenda tel que décrit dans
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la convocation et (4) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) pour chaque sujet de I'agenda. Les bulletins
de vote originaux devront étre envoyés a la Société 72 (soixante-douze) heures avant la tenue de I'Assemblée Générale.

Art. 10. Administration de la Société. Dans ces Statuts, toute référence au Conseil d'/Administration sera une référence
a I'Administrateur Unique (tel que défini ci-apreés) (dans I'hypothése ou la Société n'a qu'un seul administrateur) tant que
la Société a un actionnaire unique.

Tant que la Société n'a qu'un actionnaire unique, la Société peut étre administrée seulement par un administrateur
unique qui n'a pas besoin d'étre |'Actionnaire Unique de la Société (I'Administrateur Unique). Si la Société a plus d'un
actionnaire, la Société sera administrée par un Conseil d'Administration comprenant au moins trois membres, lesquels
ne seront pas nécessairement actionnaires de la Société. Dans ce cas, |'Assemblée Générale doit nommer au moins 2
(deux) nouveaux administrateurs en plus de I'Administrateur Unique en place. L'Administrateur Unique ou, le cas échéant,
les administrateurs seront élus pour un terme ne pouvant excéder six ans et ils seront rééligibles.

Toute référence dans les Statuts au Conseil d'Administration sera une référence a I'Administrateur Unique (lorsque
la Société n'a qu'un actionnaire unique) tant que la Société a un actionnaire unique.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur de la Société (la Personne Morale), la Personne Morale doit
désigner un représentant permanent qui représentera la Personne Morale conformément a l'article 51bis de la loi lu-
xembourgeoise en date du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée (la Loi sur les Sociétés de 1915).

Le(s) administrateur(s) seront élus par I'Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société détermineront également
le nombre d'administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un administrateur peut étre révoqué avec
ou sans motif et/ou peut étre remplacé a tout moment par décision de I'Assemblée Générale.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur pour cause de décés, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu'a la prochaine Assemblée Générale. En I'absence d'administrateur disponible, I'Assemblée Générale devra étre
rapidement étre réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 11. Réunion du Conseil d'’Administration. Le Conseil d'Administration doit nommer un président (le Président)
parmi ses membres et peut désigner un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procés-
verbaux des réunions du Conseil d'Administration et des décisions de I'Assemblée Générale ou de I'Actionnaire Unique.
Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d'Administration et de |'Assemblée Générale. En son absence,
I'Assemblée Générale ou les autres membres du Conseil d'Administration, le cas échéant, nommeront un président pro
tempore qui présidera la réunion en question, par un vote a la majorité simple des administrateurs présents ou par
procuration a la réunion en question.

Les réunions du Conseil d'Administration seront convoquées par le Président ou par deux administrateurs, au lieu
indiqué dans I'avis de convocation qui sera au Luxembourg.

Avis écrit de toute réunion du Conseil d'Administration sera donné a tous les administrateurs au moins 24 (vingt-
quatre) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette
urgence seront mentionnés briévement dans l'avis de convocation.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les administrateurs de la Société sont
présents ou représentés lors du Conseil d'Administration et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut aussi &tre renoncé a la convocation écrite avec l'accord de chaque administrateur de la Société
donné par écrit soit en original, soit par téléfax, cible, télégramme, par télex ou par courriel muni d'une signature élec-
tronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du Conseil d'Administration se tenant a une heure et a un endroit prévus dans une résolution préalablement
adoptée par le Conseil d'Administration.

Tout membre du Conseil d'Administration peut se faire représenter a toute réunion du Conseil d'Administration en
désignant par écrit soit en original, soit par téléfax, cable, télégramme, par télex ou par courriel muni d'une signature
électronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise, un autre administrateur comme son mandataire.

Un membre du Conseil d'Administration peut représenter plusieurs autres membres empéchés du Conseil d'Admi-
nistration a la condition qu'au moins deux membres du Conseil d'Administration soient physiquement présents ou
assistent a la réunion du Conseil d'Administration par le biais de tout moyen de communication qui est conforme aux

exigences du paragraphe qui suit.

Tout administrateur peut participer a la réunion du Conseil d'Administration par conférence téléphonique, visio-
conférence ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les administrateurs participant a la réunion
du Conseil d'Administration peuvent é&tre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion du Conseil d'Adminis-
tration peut entendre et parler avec les autres participants, (jii) la réunion du Conseil d'Administration est retransmise
en direct et (iv) les membres du Conseils d'Administration peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion
du Conseil d'Administration par un tel moyen de communication équivaudra a une participation en personne a une telle
réunion.

Le Conseil d'Administration ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a une réunion du Conseil d'Administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix
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des administrateurs présents ou représentés lors de ce Conseil d'Administration. Au cas ou lors d'une réunion, il existe
une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d'Administration peut également étre prise par
voie circulaire pourvu qu'elle soit précédée par une délibération entre administrateurs par des moyens tels que men-
tionnés par exemple sous le paragraphe 6 du présent article 12. Une telle résolution doit consister en un seul ou plusieurs
documents contenant les résolutions et signés, manuellement ou électroniquement par une signature électronique con-
forme aux exigences de la loi luxembourgeoise, par tous les membres du Conseil d'/Administration (résolution circulaire).
La date d'une telle décision sera la date de la derniére signature.

L'article 11 ne s'applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 12. Procés-verbal de réunion du Conseil d'/Administration et des résolutions de I'Administrateur Unique. Les
résolutions prises par I'Administrateur Unique seront inscrites dans des procés-verbaux tenus au siége social de la Société.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil d'Administration seront signés par le Président qui en aura assumé la
présidence. Les procés-verbaux des résolutions prises par I'Administrateur Unique seront signés par I'Administrateur
Unique.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, deux
membres du Conseil d'Administration ou I'Administrateur Unique, le cas échéant.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil d'Administration. Le Conseil d'/Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes de disposition et d'administration dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la Loi sur les Sociétés de 1915 ou par les Statuts a I'Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil
d'Administration.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d'Administration peut nommer un délégué a la gestion journaliére, ac-
tionnaire ou non membre du Conseil d'Administration ou non, qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société
pour tout ce qui concerne la gestion journaliére.

Le Conseil d'Administration peut nommer une personne, actionnaire ou non, administrateur ou non, en qualité de
représentant permanent de toute entité dans laquelle la Société est nommée membre du conseil d'administration. Ce
représentant permanent agira de son propre chef, mais au nom et pour le compte de la Société et engagera la Société
en sa qualité de membre du conseil d'administration de toute telle entité.

Le Conseil d'Administration est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur ou non, sans l'autorisation
préalable de I'Assemblée Générale, pour I'exécution de missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

Art. 15. Signatures autorisées. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux administrateurs de la Société, ou (ii) dans le cas d'un
administrateur unique, la signature de I'Administrateur Unique, ou (iii) par les signatures conjointes de toutes personnes
ou l'unique signature de toute personne a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d'Admi-
nistration et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 16. Conflit d'intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne seront affectés ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société
auraient un intérét personnel dans, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d'une telle société ou
entité.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d'une
société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s'engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison de sa
position dans cette autre société ou entité, étre empéchée de délibérer, de voter ou d'agir en relation avec un tel contrat
ou autre affaire.

Au cas ou un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil d'Administration de son intérét personnel et contraire et il ne
délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de l'intérét
personnel de cet administrateur a la prochaine Assemblée Générale. Ce paragraphe ne s'applique pas tant que la Société
est administrée par un Administrateur Unique.

Tant que la Société est administrée par un Administrateur Unique, les procés-verbaux de |'Assemblée Générale devront
décrire les opérations dans lesquelles la Société et I'Administrateur Unique se sont engagés et dans lesquelles I'Adminis-
trateur Unique a un intérét opposé a celui de la Société.

Les deux paragraphes qui précédent ne s'appliquent pas aux résolutions du Conseil d'Administration ou de I'Adminis-
trateur Unique concernant les opérations réalisées dans le cadre ordinaire des affaires courantes de la Société lesquelles
sont conclues a des conditions normales.

Art. 17. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes. Le commissaire aux comptes sera élu pour une période n'excédant pas six ans et il sera rééligible.
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Le commissaire aux comptes sera nommé par I'Assemblée Générale qui détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur fonction. Le commissaire aux comptes en fonction peut &tre révoqué a tout moment, avec ou sans
motif, par |'Assemblée Générale.

Art. 18. Exercice social. L'exercice social commencera le 1 ®" janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre
de chaque année.

Art. 19. Affectation des Bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cing pour cent) qui seront
affectés a la réserve légale. Ce prélévement cessera d'étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour
cent) du capital social de la Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre,
conformément a l'article 5 des Statuts.

L'Assemblée Générale décidera de I'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer des
dividendes de temps a autre, comme elle estime a sa discrétion convenir au mieux a |'objet et a la politique de la Société.

Les dividendes pourront étre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d'Administration et
devront étre payés aux lieu et place choisis par le Conseil d'/Administration. Le Conseil d'Administration peut décider de
payer des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 20. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de |'Assemblée
Générale de la Société statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a I'article 22 ci-aprés. En
cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent
étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de I'Assemblée Générale décidant cette
liquidation. L'Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 21. Modifications statutaires. Les présents Statuts pourront étre modifiés de temps en temps par I'Assemblée
Générale extraordinaire dans les conditions de quorum et de majorité requises par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 22. Droit applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
tranchées en application de la Loi sur les Sociétés de 1915.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd'hui et se terminera le 31 décembre 2007.

La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant tel que représenté déclare qu'il a souscrit les 310 (trois
cent dix) actions représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions ont été libérées par I'Actionnaire Unique a hauteur de 100% (cent pour cent) par paiement en
numeéraire, de sorte que le montant de EUR 31.000,- (trente et un mille euros) est a la libre disposition de la Société,
ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié |'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi sur les Sociétés
de 1915, et en constate expressément |'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux
dispositions de I'article 27 de la Loi sur les Sociétés de 1915.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s'élévent approximativement a la somme de EUR 2.200,-
Résolutions de I'actionnaire unique

Le comparant préqualifié, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. le nombre d'administrateur de la Société est fixé a 1 (un);

2. est nommé Administrateur Unique de la Société la personne suivante:

Monsieur Stéphane Broussaud, fiscaliste, demeurant professionnellement a Luxembourg.

3. est nommée commissaire aux comptes de la Société:

ALTER AUDIT Sarl., de droit luxembourgeois ayant son siége social au 10, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg et
enregistrée auprés du registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B B110.675;

4. le mandat de I'Administrateur Unique et du commissaire aux comptes prendra fin a l'issue de la décision annuelle
statutaire de I'Assemblée Générale annuelle de I'année 2008; et

5. le siége social de la société est fixé au 10, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé, date qu'en téte des présentes a Luxembourg.

Et apreés lecture faite aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, les comparants
ont signé avec le notaire le présent acte.
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Signé: S. Broussaud, . Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 7 mars 2007. Relation: LAC/2007/1452. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 mars 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007050030/211/278.
(070048980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

A.PA.SA S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 13, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 125.787.

STATUTS
L'an deux mille sept, le dix-neuf mars.

Par-devant Maitre Roger Arrensdorff, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, soussigné.

A comparu:

FLAME PROPERTIES LTD, avec siége a Suite 13 First Floor, Oliaji Trade Center Francis Rachel Street Victoria, Mahe
Seychelles Islands,

ici représentée par Abdel Magid Akdime, commergant, demeurant a Algrange (France),
agissant en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 14 mars 2007.

Laquelle comparante, représentée comme il est dit, a requis le notaire de dresser l'acte constitutif d'une société
anonyme unipersonnelle qu'elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1", |l est constitué par les présentes une société anonyme luxembourgeoise unipersonnelle, dénommée: A.PA.SA
S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour. Elle peut étre dissoute anticipativement
par une décision de l'actionnaire délibérant dans les conditions requises pour un changement des statuts.

Art. 3. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle a l'activité
normale de la société a son siége ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré par simple décision du conseil
d'administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et méme 4 I'étranger, et ce jusqu'a la disparition
desdits événements.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participation sous quelque forme que ce soit, dans d'autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangeéres, la gestion ainsi que la mise en valeur de ces participations, sans pour autant avoir droit
aux avantages de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a trente et un mille (31.000,-) euros, représenté par cent (100) actions de trois cent
dix (310,-) euros chacune, disposant chacune d'une voix aux assemblées générales.

Toutes les actions sont, au choix de I'actionnaire, nominatives ou au porteur.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de deux ou plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans son
sein mais qui peut étre administrée par un administrateur unique dans le cas d'une société anonyme unipersonnelle. lls
sont nommeés pour un terme n'excédant pas six années.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans |'objet social, et tout ce qui n'est pas réservé a l'assemblée
générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. || peut notamment compromettre, transiger, consentir
tous désistements et mainlevées, avec ou sans paiement.

Le conseil d'administration est autorisé a procéder au versement d'acomptes sur dividendes aux conditions et suivant
les modalités fixées par la loi.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que la
représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou agents, assoOCiés ou non-associés.
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La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs et dans le cas d'une société
anonyme unipersonnelle par la signature de |'administrateur unique, soit par la signature individuelle de la personne 4 ce
déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lls sont nommés pour un terme
n'excédant pas six années.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier pour finir le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 2 ™€ vendredi du mois de juin a 11 heures au siége
social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.
Art. 12. Pour pouvoir assister a |'assemblée générale, les propriétaires d'actions au porteur doivent en effectuer le

dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter par lui-méme ou par
mandataire, lequel dernier ne doit pas étre nécessairement actionnaire.

Art. 13. L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net. L'assemblée générale peut décider que les bénéfices
et réserves distribuables seront affectés a I'amortissement du capital sans que le capital exprimé ne soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
aodt 1915 et aux lois modificatives. Souscription Le capital social a été souscrit par I'actionnaire unique, FLAME PRO-
PERTIES LTD, susmentionnée.

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en numéraire, de sorte que le capital social au
montant de trente-et-un mille (31.000,-) euros est dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié
au notaire.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié |'existence des conditions énumérées a |'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales
et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison des présentes, s'éléve a environ mille deux cent cinquante (1.250,-) euros.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en 2008.

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant la comparante, représentant l'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et celui des commissaires a un (1).
Est nommé aux fonctions d'administrateur:

Abdel Magid Akdime, commergant, demeurant a F-57440 Algrange (France), 27, rue Witten.

Deuxiéme résolution
Est nommée commissaire aux comptes: Madame Zineb Akdime, gérante, demeurant a F-33590 Jau Dignac et Loirac
(France), 25, Chemin Pigot.
Troisiéme résolution
Le mandat de I'administrateur unique et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de l'assemblée générale
annuelle qui statuera sur les comptes de |'exercice 2012.
Quatriéme résolution
L'adresse de la société est fixée a L-1611 Luxembourg, 13, avenue de la Gare.
Le conseil d'administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siége social
statutaire.
Déclaration

En application de la loi du 11 ao(t 1998 portant introduction de l'incrimination des organisations criminelles et de
l'infraction de blanchiment au code pénal la comparante déclare étre la bénéficiaire réelle des fonds faisant l'objet des
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présentes et déclare en plus que les fonds ne proviennent ni du trafic de stupéfiants, ni d'une des infractions visées a
I'article 506-1 du code pénal luxembourgeois.

Dont acte, fait et passé a Mondorf-les-Bains.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, représentée comme il est dit, elle a signé avec Nous,
notaire, le présent acte.
Signé: A. M. Akdime, R. Arrensdorff.
Enregistré a Remich, le 3 avril 2007. REM 2007/696. — Recu 310 euros.
Le Receveur ff. (signé): Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mondorf-les-Bains, le 11 avril 2007. R. Arrensdorff.
Référence de publication: 2007049487/218/108.
(070048254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2007.

Elite Participation SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 125.832.

STATUTS
L'an deux mille sept, le neuf mars.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A comparu:

1.- Monsieur Pascal Hennuy, Comptable, demeurant professionnellement a L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy,
agissant tant en son nom personnel qu'en sa qualité de mandataire de:

2.- Monsieur Frangois Differdange, Comptable, demeurant professionnellement a L-1941 Luxembourg, 241, route de
Longwy

En vertu d'une procuration sous seing privée, donnée le 2 février 2007,

Laquelle procuration demeurera annexée au présent acte aux fins d'enregistrement.

Lequels comparants, &s qualité qu'il agit, a arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme a constituer:

Art. 1, |l est formé par la présente une société anonyme sous la dénomination de ELITE PARTICIPATIONS SA.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision du Conseil d'Admi-
nistration.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que se soit, dans d'autre sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut également acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre maniére des
valeurs immobiliéres et mobilieres de toute especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tout brevet et autre droit se rattachant a ces brevets ou pouvant
les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d'autre sociétés dans lesquelles la sociétés détient un intérét, tous concours
préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toute opérations immobiliéres, mobiliers, commerciales, industrielles et finan-
ciéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), divisé par cent (100) actions de trois cent
dix euros (310,- EUR) chacune.

Art. 6. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire.

Les actions de la société peuvent é&tre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi de 1915.

Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.
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En cas de vacance d'une place d'administrateur, les administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 8. Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles 4 la réalisation de |'objet
social; tout ce qui n'est pas réservé a l'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil d'administration peut désigner son président; en cas d'absence du président, la présidence de la réunion
peut &tre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas d'urgence, les
administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégraphe, télécopieur, télex.

Les décisions du conseil d'administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante. Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion
journaliére ainsi que la représentation a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires
ou non.

Il peut leur confier tout ou partie de I'administration courante de la société, de la direction technique ou commerciale
de celle-ci.

La délégation a un membre du conseil d'administration est subordonnée 2 l'autorisation préalable de 1'assemblée
générale.

La société se trouve engagée par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la seule signature de I'admi-
nistrateur délégué.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

. L'année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Art. 10. L

Art. 11. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier mercredi du mois de mai a 11.00 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne

sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de 'ordre du jour.

Le conseil d'administration peut décider que, pour pouvoir assiter a I'assemblée générale, le propriétaire d'actions doit
en effectuer le dépét cinq jours frans avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 13. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 14. Sous réserve des dispositions de l'article 72-2 de la loi de 1915 le conseil d'administration est autorisé a
procéder a un versement d'acomptes sur dividendes.

Art.15. Laloi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur application
partout ol il n'y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les comparants précités ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:
1.- Monsieur Pascal Hennuy, Comptable, demeurant professionnellement a L-1941 Luxembourg, 241, route de

LON WY, et e e e 99
2.- Monsieur Frangois Differdange, Comptable, demeurant professionnellement a L-1941 Luxembourg, 241, route 1
de LON WY, . e e -
Total: CENLACLIONS, . . . . ottt e 100

Les actions ont été entiérement libérées en numéraire de sorte que la somme de trente et un mille euros (31.000,-
EUR) est a la disposition de la société ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.
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Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis 2 sa charge 2 raison de sa constitution s'élévent approximativement a la somme de deux mille cinq cents
euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant |'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris, a 1'unanimité, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois, et celui des commissaires aux comptes a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d'administrateurs:

a) Monsieur Pascal Hennuy, Comptable, demeurant professionnellement a L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
b) Monsieur Frangois Differdange, Comptable, demeurant professionnellement a L-1941 Luxembourg, 241, route de

Longwy
c) La société JAWER CONSULTING SA, ayant son siége au 241, route de Longwy L-1941 Luxembourg, inscrite au

RCS Luxembourg sous le n © B54 164
3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes pour 3 ans:

BCCB INCORPORATED LIMITED, ayant son siége au TRUST COMPANY COMPLEX, Ajeltake Island, PO Box 1405,
Majuro, Marshal Islands MH96960.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2012.

5.- Le siége social est établi a L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

6.- Faisant usage de la faculté offerte par les statuts, |'assemblée autorise le Conseil d'administration a désigner un
administrateur-délégué.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, és-qualités, connus du notaire, par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: P. Hennuy, . Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2007. Relation: LAC/2007/2031. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mars 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007049856/211/129.
(070048977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Pantheom S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 125.849.

STATUTS
L'an deux mille sept, le douze mars.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné,

Ont comparu:

1) Mademoiselle Katiuscia Carraesi, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg.

2) Mademoiselle Nicoletta Leone, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Lesquelles parties comparantes ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme qu'elles vont constituer
entre elles.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1", |l est régi par les présents statuts une société anonyme sous la dénomination de PANTHEOM S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
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siége social pourra étre transféré a I'étranger jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales, sans que tou-
tefois cette mesure ne puisse avoir d'effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
siege, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Le conseil d'administration peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou a I'étranger.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de l'acte constitutif. Elle pourra étre dissoute par
décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

Art. 4. La société a pour objet la participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembour-
geoises et étrangeéres, l'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise
ferme ou d'option d'achat et de toute autre maniére et entre autres l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et
leur mise en valeur, ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet, en empruntant
notamment avec ou sans garantie et en toutes monnaies, par la voie d'émissions d'obligations qui pourront également
étre convertibles et/ou subordonnées et de bons.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commereciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobi-
lieres se rattachant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 100.000,- (cent mille Euros), représenté par 1.000 (mille) actions d'une valeur
nominale de EUR 100,- (cent Euros) chacune.

Les actions de la société peuvent é&tre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Les actions sont au porteur.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Art. 6. Toute action est indivisible; la société ne reconnait, quant a l'exercice des droits accordés aux actionnaires,
qu'un seul propriétaire pour chaque titre.

Si le méme titre appartient a plusieurs personnes, la société peut suspendre |'exercice des droits y afférents jusqu'a ce
qu'une seule d'entre elles soit désignée comme étant a son égard propriétaire du titre.

Administration - Surveillance

Art. 7. La société est administrée par un conseil, composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par |'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

Les administrateurs sortants sont rééligibles. Le mandat des administrateurs sortants cesse immédiatement apres
I'assemblée générale annuelle.

En cas de vacance d'une place d'administrateur, nommé par I'assemblée générale des actionnaires, les administrateurs
restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale des actionnaires, lors de sa premiére
réunion, procéde a I'élection définitive. L'administrateur, ainsi nommé par I'assemblée générale des actionnaires, achéve
le mandat de celui qu'il remplace.

Art. 8. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président. En cas d'empéchement du président,
I'administrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs, aussi
souvent que l'intérét de la société |'exige, au siége social ou en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg, indiqué
dans les convocations, ou de I'étranger.

Sauf dans le cas de force majeure résultant de guerre, de troubles ou d'autres calamités publiques, le conseil ne peut
valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.

Tout membre empéché ou absent peut donner par écrit, par télégramme, par télex ou par télécopieur, confirmés par
écrit, a un de ses collegues délégation pour le représenter aux réunions du conseil et voter en ses lieu et place.

Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des votants. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion du conseil est prépondérante.

Le conseil d'administration peut, avec I'accord de tous ses membres, prendre, en dehors de toute réunion, des décisions
unanimes, écrites, signées séparément par tous les administrateurs.

Art. 9. En cas d'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur,
confirmés par écrit. Ces lettres, télégrammes, télex ou télécopies seront annexés au proces-verbal de la délibération.

Art. 10. De chaque séance du conseil d'administration il sera dressé un procés-verbal qui sera signé par tous les
administrateurs qui auront pris part aux délibérations
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Les copies ou extraits, dont production sera faite, seront certifiés conformes par un administrateur ou par un man-
dataire.

Art. 11. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d'administration et
de disposition qui rentrent dans |'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a |'assemblée générale.

Art. 12. Le conseil d'administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 13. Vis-a-vis des tiers la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux admi-
nistrateurs ou par la signature individuelle d'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d'un seul
administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les administrations
publiques.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil d'adminis-
tration, poursuites et diligences de son président ou d'un administrateur délégué a ces fins.

Art. 14. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommeés par l'assemblée générale qui fixe leur
nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.
Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contrdle sur toutes opérations de la société.

lls peuvent prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de la correspondance, des procés-verbaux et généra-
lement de toutes écritures de la société.

Art. 15. Les administrateurs et commissaires ne contractent, a raison de leur gestion, aucune obligation personnelle
relativement aux engagements de la société, mais ils sont responsables vis-a-vis de la société de I'exécution de leur mandat
et des fautes commises dans I'exercice de leurs fonctions.

Assemblée générale

Art. 16. L'assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales.

Art. 17. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, 4 I'endroit indiqué dans la convocation,
le 2 M€ mardi du mois d'avril 2 10.00 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Elle peut néanmoins se réunir, a la demande d'un actionnaire, a toute autre date antérieure 2 celle fixée dans le premier
alinéa ci-dessus, a la condition que les autres actionnaires marquent leur accord.

Art. 18. Une assemblée générale extraordinaire peut &tre convoquée par le conseil d'administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d'actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Elle se tient au lieu indiqué dans les avis de convocation. Les sujets a I'ordre du jour sont mentionnés dans la convo-
cation.

Art. 19. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de |'ordre du jour.

Le conseil d'administration peut décider que, pour pouvoir assister a |'assemblée générale, le propriétaire d'actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Art. 20. Chaque action donne droit a une voix. Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire,
actionnaire ou non.

Art. 21. L'Assemblée générale ordinaire délibére valablement quelle que soit la portion du capital présente ou repré-
sentée. Pour étre valables, les résolutions devront étre prises a la majorité simple des votes exprimés.

L'assemblée générale extraordinaire ayant pour objet la modification des statuts de la société ne délibére valablement
que si la moitié au moins du capital est présente ou représentée. Si cette condition n'est pas remplie, lors de la premiére
convocation, une nouvelle assemblée sera convoquée conformément aux dispositions légales. Les résolutions, pour étre
valables, devront recueillir le vote favorable d'actionnaires représentant deux tiers au moins des actions présentes ou
représentées.

Art. 22. L'assemblée générale est présidée par le président du conseil d'administration ou, a son défaut, par celui qui
le remplace.
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Le président de I'assemblée désigne le secrétaire et I'assemblée élit un scrutateur.
Art. 23. Les délibérations de I'assemblée générale sont consignées dans un procés-verbal qui mentionne les décisions
prises et les déclarations dont les actionnaires demandent l'inscription.

Le proces-verbal est signé par les membres du bureau. Les extraits qui en sont délivrés sont certifiés conformes par
un administrateur ou par un mandataire.

Année sociale - Répartition des bénéfices
Art. 24. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 25. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de la
société. Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devra toutefois &tre repris jusqu'a
entiére reconstitution si, a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve a été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.
Le conseil d'administration peut procéder au versement d'acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les mo-
dalités fixées par la loi.
Dissolution - Liquidation

Art. 26. Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs.

Aprés réalisation de I'actif et I'apurement du passif, les actions de capital seront remboursées. Toutefois elles ne seront
prises en considération qu'en proportion de leur degré de libération.
Disposition générale
Art. 27. La loi du 10 ao0t 1915 sur les sociétés commerciales et ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n'y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra le 2 ™€ mardi du mois d'avril 2 10.00 heures en 2008.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du dix aoGt mil neuf cent quinze
sur les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille huit cents Euros.

Souscription
Les actions ont été souscrites comme suit par:
Actions
1- Nicoletta Leone: . . . .t e e e e e e e 500
2.- KatiusCia Carraesic . . o oot e ettt e e e e e 500
< 1.000

Ces actions ont été libérées intégralement par des versements en numéraire, de sorte que la somme de EUR 100.000,-

(cent mille Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire
instrumentant qui le constate expressément.
Assemblée générale extraordinaire

Les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme dliment convoquées,
se sont ensuite constituées en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, elles ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Marco Cameroni, employé privé, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 26, boulevard
Royal; President;

b) Monsieur Umberto Cerasi, employé privé, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 26, boulevard
Royal.

c) Mademoiselle Katiuscia Carraesi, employée privée, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 26, bou-
levard Royal.
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3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:
Madame Eva Reysenn, employée privée, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

4.- Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale ordi-
naire statuant sur I'exercice 2008.

5.- Conformément aux dispositions statutaires, le conseil d'administration est autorisé, aprés décision préalable de
I'assemblée générale, a déléguer la gestion journaliére de la société a un de ses membres.

6.- L'adresse de la société est fixée a L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: K. Carraesi, N. Leone, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2007. Relation: LAC/2007/2043. — Regu 1000 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mars 2007. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007049869/211/194.
(070049094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2007.

Equitable S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 72.464.

Le siége de la société EQUITABLE S.A., numéro R.C.S. B 72.464 a été dénoncé avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 mars 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007048923/799/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD00918. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.

Flexalux Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 12, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 13.020.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007048378/788/12.
Enregistré a Luxembourg, le 5 avril 2007, réf. LSO-CD01786. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070046694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2007.

Domaines.Lu, Société Anonyme.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 83.027.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ENSCH, WALLERS ET ASSOCIES S.A.
Signature
Référence de publication: 2007049125/832/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2007, réf. LSO-CD01319. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070047999) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 avril 2007.
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