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Peinture Phillipps S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6118 Junglinster, 7, rue de Godbrange.

R.C.S. Luxembourg B 36.564.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 1 er février 2007.
PEINTURE PHILLIPPS Sarl
Signature

Référence de publication: 2007025588/7327/14.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2007, réf. LSO-CB00072. - Reçu 93 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070017220) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Peinture Phillipps S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6118 Junglinster, 7, rue de Godbrange.

R.C.S. Luxembourg B 36.564.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 1 er février 2007.
PEINTURE PHILLIPPS Sarl
Signature

Référence de publication: 2007025589/7327/14.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2007, réf. LSO-CB00074. - Reçu 93 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070017225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Avaya International Enterprises Limited, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 56.515.050,00.

Siège social: L-1260 Luxembourg, 99, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 81.868.

In the year two thousand and six, on the seventh day of December, at 4.30 p.m.

Before us, Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, a Civil Law Notary residing in Luxembourg,

Was held an Extraordinary General Meeting of the company AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED,
having its statutory office at 1, Stokes Place, St. Stephen's Green, Dublin 2 (Ireland) and its effective place of management
and control in L-1260 Luxembourg, 99, rue de Bonnevoie, incorporated on April 5, 2000 under the laws of Ireland
(hereinafter referred to as the «Company»).

The Memorandum and Articles of Association of the Company have been amended several times and for the last time
pursuant to a deed received by the undersigned notary Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, residing in Luxembourg,
executed on April 29, 2005, published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1018 of October
11, 2005.

Maître Pierre Metzler, lawyer, takes the chair and declares that a quorum is present.

The Chairman appoints as Secretary Mr Frank Stolz-Page, private employee, residing in Luxembourg.

The meeting elects as Scrutineer Maître Jacqueline Kintzele, lawyer, residing in Luxembourg.

Having thus been constituted, the board of the meeting draws up the attendance sheet. The attendance sheet as well
as the proxies, having been signed ne varietur by the proxies, by the members of the board and the undersigned notary
public, will remain attached to the present deed in order to be filed in the same time with the registration authorities.

The chairman declares and requests the notary to act that:

According to the attendance sheet, the members representing the full amount of the share capital of the Company
are validly represented at the meeting. The members have consented to the holding of the meeting at short notice. The
meeting can thus validly deliberate and decide on all subjects mentioned on the agenda.
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The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1. Acknowledgement of the fact that in accordance with the laws of the Republic of Ireland the contribution in kind
by AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED on April 29, 2005 to the Company consisted of all the assets and
liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, except the 707,430 (seven hundred seven thousand four
hundred thirty) ordinary shares it held in the Company;

2. Acknowledgment of the fact that the value of the contributed assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) IN-
VESTMENTS LIMITED, excluding the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred thirty) ordinary shares of
the Company, amounted to EUR 347,215,391.80 (three hundred forty-seven million two hundred fifteen thousand three
hundred ninety-one euros and eighty cents);

3. Acknowledgement of the fact that in consideration of the contribution in kind of all the assets and liabilities of
AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, excluding the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred
thirty) ordinary shares of the Company, the Company increased its share capital only by an amount of EUR 38,815,550.-
(thirty-eight million eight hundred fifteen thousand five hundred-fifty euros) to bring it from its amount of EUR 17,699,500
(seventeen million six hundred ninety-nine thousand five hundred euros) to the amount of EUR 56,515,050.- (fifty-six
million five hundred fifteen thousand fifty euros) by the creation of 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand
six hundred twenty-two) ordinary shares with a par value of EUR 25.- (twenty-five euros) each and the allocation of such
shares to AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED;

4. Acknowledgement of the fact that the 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand six hundred twenty-
two) ordinary shares were allocated with an aggregate share premium of EUR 308,399,841.80 (three hundred eight million
three hundred ninety-nine thousand eight hundred forty-one euros and eighty cents);

5. Amendment of paragraph 1 of the First Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29, 2005;

6. Amendment of paragraphs 4 and 5 of the First Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29,
2005;

7. Amendment of paragraphs 7 and 8 of the First Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29,
2005;

8. Amendment of the final paragraph of the First Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29,
2005;

9. Cancellation of the Second Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29, 2005;

10. Cancellation of the Third Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29, 2005;

11. Cancellation of the Fourth Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29, 2005;

12. Amendment of paragraph 1 of the Fifth Resolution of the Extraordinary General Meeting held on April 29, 2005;

13. Renumbering of the remaining resolutions of the Extraordinary General Meeting held on April 29, 2005;

14. Any other business.

The Chairman then declares and requests the notary to act his following statements:

1. According to a contribution agreement entered into between AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED
(hereinafter referred to as AGIL), as the contributing party, and its subsidiary, the Company, as the receiving party, on
April 29, 2005, the Company agreed to receive all the assets and liabilities of AGIL as at April 29, 2005 and in exchange
the Company agreed to issue and allocate to AGIL 2,260,052 (two million two hundred sixty thousand fifty-two) ordinary
shares of EUR 25.- (twenty-five euros) each, with an aggregate share premium of EUR 452,010,364.60 (four hundred fifty-
two million ten thousand three hundred sixty-four euros and sixty cents) subject to an extraordinary general meeting of
the members of the Company deciding on the increase of the share capital.

According to the First Resolution taken by the members of the Company at the Extraordinary General Meeting held
on April 29, 2005 pursuant to a deed received by the undersigned notary Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen under
the number 621 of his register, the share capital of the Company had been increased by the amount of EUR 56,501,300.-
(fifty-six million five hundred one thousand three hundred euros) to the amount of EUR 74,200,800.- (seventy-four million
two hundred thousand eight hundred euros) by the issuance and allocation of 2,260,052 (two million two hundred sixty
thousand fifty-two) ordinary shares of EUR 25.- (twenty-five Euros) each to AGIL with an aggregate share premium of
EUR 452,010,364.60 (four hundred fifty-two million ten thousand three hundred sixty-four euros and sixty cents).

According to the Second Resolution and the Third Resolution taken by the members of the Company at the Extra-
ordinary General Meeting held on April 29, 2005, the share capital of the Company had been decreased by the amount
of EUR 17,685,750.- (seventeen million six hundred eighty-five thousand seven hundred fifty euros) to the amount of EUR
56,501,300.- (fifty-six million five hundred one thousand three hundred euros) by cancellation of 707,430 (seven hundred
seven thousand four hundred thirty) shares of the Company held by itself pursuant to the contribution in kind by AGIL.

According to the Fourth Resolution taken by the members of the Company at the Extraordinary General Meeting
held on April 29, 2005, the share premium account had been decreased by the amount of EUR 143,610,778.40 (one
hundred forty-three million six hundred ten thousand seven hundred seventy-eight euros and forty cents) to the amount
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of EUR 466,683,469.20 (four hundred sixty-six million six hundred eighty-three thousand four hundred sixty-nine euros
and twenty cents).

2. The assets contributed by AGIL to the Company, its subsidiary, on April 29, 2005 included 707,430 (seven hundred
seven thousand four hundred thirty) shares of the Company.

3. The Company, which has its effective place of management and control in Luxembourg, had been incorporated
under the laws of Ireland and thus is still subject to the laws of Ireland.

The Chairman produces a legal opinion drafted by Mr. Michael O'toole, Head of CORPORATE LEGAL ADVISORY
SERVICES at KPMG-IRELAND, on October 20, 2006.

The main statements of the legal opinion are as follows:

«1. An Irish incorporated limited liability company, such as AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED, can
only acquire or receive its own shares in very limited circumstances and having gone through a rigorous process as laid
down in the Irish Companies Acts.

In the case of the purported transaction of AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED, based on the infor-
mation provided to us to date, it would appear that the rigorous provisions of the Irish Companies Act were not met
and thus no purchase of its own shares was, or could be, effected by AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED,
even to hold for a few seconds.

2. It is unlawful for an Irish limited liability company to reduce its share capital without first obtaining the permission
of the High Court of Ireland, unless reducing it in the very limited circumstances provided by the Irish Companies Acts.

In this case, we are advised that no High Court Order was sought or obtained and the limited circumstances referred
to above, which have rigorous procedures, terms and conditions attaching cannot be made apply to the actions of AVAYA
INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED. We would comment that had AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES
LIMITED commenced proceedings before the Irish High Court in this matter, it would have resulted in a drawn out
process and large costs would have been incurred and, given the lack, or the small amount, of distributable reserves in
AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED, would probably not have succeeded.»

Such legal opinion having been signed ne varietur by the members of the board and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed in order to be filed in the same time with the registration authorities.

As a consequence of the above statements and the above legal opinion, AGIL was not allowed to contribute the 707,430
(seven hundred seven thousand four hundred thirty) shares of the Company to the Company and the Company was not
allowed to decrease its share capital by cancellation of its own shares. As a result, some of the resolutions taken on April
29, 2005 need to be amended and cancelled, respectively, to respect Irish laws.

The Chairman produces an addendum (the «Addendum») to the contribution agreement dated April 29, 2005 (the
«Contribution Agreement») entered into by AGIL and the Company on November 29, 2006. According to the Addendum
AGIL and the Company agreed to amend the Contribution Agreement to reflect the changes imposed by Irish laws. These
changes are exclusively limited to exclusion of the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred thirty) shares
of the Company out of the assets contributed by AGIL. As a consequence, the Company and AGIL agreed with effect on
April 29, 2005 that AGIL contributed to the Company all its assets and liabilities, except the 707,430 (seven hundred
seven thousand four hundred thirty) shares of the Company.

A copy of the Addendum having been signed ne varietur by the members of the board and the undersigned notary
public, will remain attached to the present deed in order to be filed in the same time with the registration authorities.

The Chairman produces a valuation report issued by AVAYA INC., a company incorporated and existing in the United
States under the laws of the State of Delaware and having its registered office at 211 Mt. Airy Road, Basking Ridge, New
Jersey, dated November 29, 2006, the conclusions of which are as follows:

«Based on the verification procedures applied as described above we confirm that:

- the value of all the assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, excluding the 707,430
(seven hundred seven thousand four hundred thirty) shares held in AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED
as at April 29, 2005 is at least equal to the number and value of the 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand
six hundred twenty-two) ordinary shares with a par value of EUR 25.- (twenty-five Euros) each, together with an aggregate
share premium of EUR 308,399,841.80 (three hundred eight million three hundred ninety-nine thousand eight hundred
forty-one euros and eighty cents);

- We have no further comment to make on the value of the Contribution.»

This valuation report, after having been signed by the members of the board and the notary will remain attached to
the present deed to be filed together with it with the registration authorities.

As the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred thirty) ordinary shares had not been contributed to the
Company, no shares needed to be cancelled and the share capital of the Company did not need to be reduced.

The changes will not affect the amount of the share capital of the Company nor the number of the shares representing
the share capital.
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The members' meeting having approved the Chairman's statements and having been validly constituted and convened,
have deliberated and, by separate and unanimous vote, have taken the following ordinary resolutions:

First resolution

The members acknowledge the fact that the contribution in kind by AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED
on April 29, 2005 to the Company consisted of all the assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS
LIMITED, except the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred thirty) ordinary shares it held in the Company
itself.

Second resolution

The members acknowledge the fact that the value of the contributed assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR)
INVESTMENTS LIMITED, excluding the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred thirty) ordinary shares of
the Company, amounted to EUR 347,215,391.80 (three hundred forty-seven million two hundred fifteen thousand three
hundred ninety-one euros and eighty cents) as at April 29, 2005.

Third resolution

The members acknowledge the fact that in consideration of the contribution in kind of all the assets and liabilities of
AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, excluding the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred
thirty) ordinary shares of the Company, the Company increases its share capital only by an amount of EUR 38,815,550.-
(thirty-eight million eight hundred fifteen thousand five hundred fifty euros) to bring it from its amount of EUR 17,699,500.-
(seventeen million six hundred ninety-nine thousand five hundred euros) to the amount of EUR 56,515,050.- (fifty-six
million five hundred fifteen thousand fifty euros) by the creation of 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand
six hundred twenty-two) ordinary shares with a par value of EUR 25.- (twenty-five euros) each and the allocation of such
shares to AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED.

Fourth resolution

The members acknowledge the fact that the 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand six hundred twenty-
two) ordinary shares were allocated on April 29, 2005 with an aggregate share premium of EUR 308,399,841.80 (three
hundred eight million three hundred ninety-nine thousand eight hundred forty-one euros and eighty cents).

Fifth resolution

The members resolve to amend with effect as at April 29, 2005 paragraph 1 of the First Resolution of the extraordinary
general meeting held on April 29, 2005 to give it the following reading:

«The members resolve to increase the share capital by EUR 38,815,550.- (thirty-eight million eight hundred fifteen
thousand five hundred fifty euros) so as to bring it from its present amount of EUR 17,699,500.- (seventeen million six
hundred ninety-nine thousand five hundred Euros), represented by 707,980 (seven hundred seven thousand nine hundred
eighty) ordinary shares of EUR 25.- (twenty-five Euros) each, to the amount of EUR 56,515,050.- (fifty-six million five
hundred fifteen thousand fifty euros), represented by 2,260,602 (two million two hundred sixty thousand six hundred
two) ordinary shares of EUR 25.- (twenty-five Euros) each by the creation of 1,552,622 (one million five hundred fifty-
two thousand six hundred twenty-two) ordinary shares with a nominal value of EUR 25.- (twenty-five Euros) each and
the allocation of such shares to AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED at an aggregate share premium of EUR
308,399,841.80 (three hundred eight million three hundred ninety-nine thousand eight hundred forty-one euros and eighty
cents), such ordinary shares having the same rights and obligations as the existing shares.»

Sixth resolution

The members resolve to amend with effect as at April 29, 2005 paragraphs 4 and 5 of the First Resolution of the
extraordinary general meeting held on April 29, 2005 to give it the following reading:

«The person appearing declared to subscribe in the name, and on the behalf of, the said AVAYA (GIBRALTAR)
INVESTMENTS LIMITED for 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand six hundred twenty-two) ordinary
shares and to make payment in full for such new ordinary shares by the contribution of all of its assets and liabilities,
except the 707,430 (seven hundred seven thousand four hundred thirty) ordinary shares it holds in the Company.

It results from a Contribution Agreement dated April 29, 2005, and from an Addendum dated November 29 and
December 6, 2006, all duly signed by AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED and the Company that all of the
assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, except the 707,430 (seven hundred seven thou-
sand four hundred thirty) ordinary shares it holds in the Company, have been transferred to the Company with effect as
at April 29, 2005.

Seventh resolution

The members resolve to amend with effect as at April 29, 2005 paragraphs 7 and 8 of the First Resolution of the
extraordinary general meeting held on April 29, 2005 to give it the following reading:

«According to a Valuation Report issued by AVAYA INC., a company incorporated and existing in the United States
under the laws of the State of Delaware and having its registered office at 211 Mt. Airy Road, Basking Ridge, New Jersey,
dated November 29, 2006, the board of the Company valued the assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) INVEST-
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MENTS LIMITED acquired by the Company on April 29, 2005, by virtue of the Contribution Agreement and the
Addendum at EUR 347,215,391.80 (three hundred forty-seven million two hundred fifteen thousand three hundred nine-
ty-one euros and eighty cents).

The conclusions of the Valuation Report are as follows:

«Based on the verification procedures applied as described above we confirm that:

- the value of all the assets and liabilities of AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, excluding the 707,430
(seven hundred seven thousand four hundred thirty) shares held in AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED
as at April 29, 2005 is at least equal to the number and value of the 1,552,622 (one million five hundred fifty-two thousand
six hundred twenty-two) ordinary shares with a par value of EUR 25.- (twenty-five Euros) each, together with an aggregate
share premium of EUR 308,399,841.80 (three hundred eight million three hundred ninety-nine thousand eight hundred
forty-one euros and eighty cents);

- We have no further comment to make on the value of the Contribution.»

Eighth resolution

The members resolve to amend with effect as at April 29, 2005 the final paragraph of the First Resolution of the
extraordinary general meeting held on April 29, 2005 to give it the following reading:

«Thereupon, the members resolved to accept the said subscription and payment and to allot 1,552,622 (one million
five hundred fifty-two thousand six hundred twenty-two) ordinary shares of EUR 25.- (twenty-five Euros) each to the
said subscriber AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED together with an aggregate share premium of EUR
308,399,841.80 (three hundred eight million three hundred ninety-nine thousand eight hundred forty-one euros and eighty
cents).»

Ninth resolution

The members resolve with effect as at April 29, 2005 to cancel the Second Resolution of the extraordinary general
meeting held on April 29, 2005.

Tenth resolution

The members resolve with effect as at April 29, 2005 to cancel the Third Resolution of the extraordinary general
meeting held on April 29, 2005.

Eleventh resolution

The members resolve with effect as at April 29, 2005 to cancel the Fourth Resolution of the extraordinary general
meeting held on April 29, 2005.

Twelth resolution

The members resolve to amend with effect as at April 29, 2005 the first paragraph of the Fifth Resolution of the
extraordinary general meeting held on April 29, 2005 to give it the following reading:

«The members resolve to amend clause 4 of the Memorandum of Association so as to reflect the capital increase of
the Company resolved pursuant the above resolutions.»

Thirteenth resolution

The members resolve with effect as at April 29, 2005 to renumber the Fifth Resolution, the Sixth Resolution and the
Seventh Resolution of the extraordinary general meeting held on April 29, 2005 so that they become the Second Reso-
lution, Third Resolution and the Fourth Resolution.

There being no further business, the meeting is closed.

Whereof the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, at the request of the above appearing persons,
the present deed is worded in English, followed by a French translation.

At the request of the same appearing persons, and in case of divergence between the English and the French version,
the English version text shall prevail.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille six, le sept décembre, à 16.30 heures.

Par-devant nous Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence à Luxembourg;

S'est tenue l'Assemblée Générale Extraordinaire de la société AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED,
ayant son siège social au 1, Stokes Place, St. Stephen's Green, Dublin 2 (Irlande) et son siège de direction effective au
L-1260 Luxembourg, 99, rue de Bonnevoie, constituée en date du 5 avril 2000 sous la loi irlandaise (ci-après dénommée
la «Société»).
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Le Memorandum et les Articles d'Association ont été modifiés à plusieurs reprises et pour la dernière fois suite à un
acte reçu pardevant le notaire instrumentant Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence à Luxembourg,
le 29 avril 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1018 du 11 octobre 2005.

Maître Pierre Metzler, avocat, prend la présidence et déclare qu'un quorum était présent.
Le Président désigne comme Secrétaire Frank Stolz-Page, employé privé, demeurant à Luxembourg.
Le bureau désigne comme Scrutatrice Maître Jacqueline Kintzele, avocat, demeurant à Luxembourg.
Le bureau ainsi formé le Président, le Secrétaire et le Scrutateur dressent la liste de présence. La liste de présence

ainsi que les procurations qui, après avoir été signée ne varietur par les mandataires, les membres du bureau ainsi que
par le notaire instrumentant, resteront annexées au présent procès verbal pour être soumis avec lui aux formalités de
l'enregistrement.

Le Président déclare et demande au notaire d'acter que:
Conformément à la liste de présence, les associés représentant l'intégralité du capital social de la Société sont dûment

représentés à la présente assemblée. Les associés ont consenti à la tenue de la présente assemblée avec convocation
préalable à bref délai. L'assemblée peut en conséquent délibérer et décider valablement sur tous les points à l'ordre du
jour.

L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:
1. Reconnaissance du fait que, conformément aux lois de la République d'Irlande, l'apport en nature par AVAYA

(GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED en date du 29 avril 2005 à la Société consistait en la totalité des actifs et passifs
d'AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente)
parts sociales ordinaires qu'elle détenait dans la Société;

2. Reconnaissance du fait que la valeur des actifs et passifs apportés d'AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED,
à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales ordinaires de la Société, s'élevait à EUR
347.215.391,80 (trois cent quarante-sept million deux cent quinze mille trois cent quatre-vingt-onze euros et quatre-vingt
cents);

3. Reconnaissance du fait que, en contrepartie de l'apport en nature de tous les actifs et passifs d'AVAYA (GIBRALTAR)
INVESTMENTS LIMITED, à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales ordinaires de
la Société, la Société a augmenté son capital social seulement d'un montant d'EUR 38.815.550,- (trente-huit million huit
cent quinze mille cinquante euros) pour le porter de son montant d'EUR 17.699.500,- (dix-sept million six cent quatre-
vingt-dix-neuf mille cinq cents euros) au montant d'EUR 56.515.050,- (cinquante-six million cinq cent quinze mille
cinquante euros) par la création de 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts sociales
ordinaires d'une valeur unitaire d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune et l'attribution de ces parts sociales à AVAYA
(GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED;

4. Reconnaissance du fait que les 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts sociales
ordinaires ont été attribuées avec une prime d'émission d'EUR 308.399.841,80 (trois cent huit million trois cent quatre-
vingt-dix-neuf mille huit cent quarante et un euros et quatre-vingt cents);

5. Modification du premier paragraphe de la Première Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29
avril 2005;

6. Modification des paragraphes 4 et 5 de la Première Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29
avril 2005;

7. Modification des paragraphes 7 et 8 de la Première Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29
avril 2005;

8. Modification du dernier paragraphe de la Première Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29
avril 2005;

9. Suppression de la Deuxième Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29 avril 2005;
10. Suppression de la Troisième Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29 avril 2005;
11. Suppression de la Quatrième Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29 avril 2005;
12. Modification du premier paragraphe de la Cinquième Résolution de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le

29 avril 2005;
13. Renumérotation des résolutions restantes de l'Assemblée Générale Extraordinaire tenue le 29 avril 2005;
14. Divers
Le Président déclare ensuite et demande au notaire d'acter que:
1. Suivant un contrat d'apport conclu entre AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED (ci-après AGIL), en tant

que partie faisant l'apport, et sa filiale, la Société, en tant que partie recevant l'apport, le 29 avril 2005, la Société a accepté
de recevoir tous les actifs et passifs d'AGIL existant au 29 avril 2005 et en contrepartie la Société a accepté d'émettre et
d'attribuer à AGIL 2.260.052 (deux millions deux cent soixante mille cinquante-deux) parts sociales ordinaires d'EUR 25,-
(vingt-cinq euros) chacune, avec une prime d'émission d'EUR 452.010.364,60 (quatre cent cinquante million dix mille trois
cent cinquante-quatre euros et soixante cents) soumis à une assemblée générale extraordinaire des associés de la Société
décidant sur l'augmentation du capital social.
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Conformément à la Première Résolution prise par les associés de la Société lors de l'Assemblée Générale Extraordi-
naire tenue le 29 avril 2005 en vertu d'un acte reçu par le notaire instrumentant Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen
sous le numéro 621 de son registre, le capital social de la Société a été augmenté d'un montant d'EUR 56.501.300,-
(cinquante-six millions cinq cent et un mille trois cents euros) au montant d'EUR 74.200.800,- (soixante-quatorze million
deux cent mille huit cents euros) par l'émission et l'attribution de 2.260.052 (deux million deux cent soixante mille
cinquante-deux) parts sociales ordinaires d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune à AGIL avec une prime d'émission d'EUR
452.010.364,60 (quatre cent cinquante million dix mille trois cent cinquante-quatre euros et soixante cents).

Conformément à la Deuxième Résolution et à la Troisième Résolution prise par les associés de la Société à l'Assemblée
Générale Extraordinaire tenue le 29 avril 2005, le capital social de la Société a été diminué d'un montant d'EUR
17.685.750,- (dix-sept million six cent quatre-vingt-cinq mille sept cent cinquante euros) au montant d'EUR 56.501.300,-
(cinquante-six million cinq cent et un mille trois cents euros) par l'annulation de 707.430 (sept cent sept mille quatre cent
trente) parts sociales de la Société détenues par elle-même en vertu de l'apport en nature par AGIL.

Conformément à la Quatrième Résolution prise par les associés de la Société lors de l'Assemblée Générale Extraor-
dinaire tenue le 29 avril 2005, le compte de prime d'émission a été diminué d'un montant d'EUR 143.610.778,40 (cent
quarante-trois millions six cent dix mille sept cent soixante-dix-huit mille euros et quarante cents) au montant d'EUR
466.683.469,20 (quatre cent soixante-six million six cent quatre-vingt-trois mille quatre cent soixante-neuf euros et vingt
cents).

2. Les actifs apportés par AGIL à la Société, sa filiale, le 29 avril 2005 incluaient 707.430 (sept cent sept mille quatre
cent trente) parts sociales ordinaires de la Société.

3. La Société, qui a son siège de direction effective au Luxembourg, a été constituée sous les lois d'Irlande et en
conséquence et toujours assujettie aux lois irlandaises.

Le Président produit un avis juridique rédigé par Monsieur Michael O'Toole, chef du département CORPORATE
LEGAL ADVISORY SERVICES à KPMG-Irlande, le 20 octobre 2006.

Les principaux points de cet avis juridique sont les suivants:

«1. Une société à responsabilité limitée constituée en Irlande, telle que AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES
LIMITED, peut seulement acquérir ou recevoir ses propres parts sociales dans des circonstances très limitées et après
s'être soumise à une procédure rigoureuse telle que prescrite par les Lois sur les Sociétés irlandaises.

Dans le cas de la prétendue transaction d'AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED, sur la base des infor-
mations qui nous ont été communiquées à ce jour, il apparaîtrait que les dispositions rigoureuses de la Loi sur les Sociétés
irlandaise n'avaient pas été respectées de sorte qu'aucun rachat de ses propres parts sociales n'a été, ou n'a pu être,
effectué par AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED, même à supposer pour quelques secondes.

2. Il est illégal pour une société à responsabilité limitée irlandaise de réduire son capital social sans obtenir au préalable
la permission de la Haute Cour de Justice d'Irlande, à moins de le réduire dans des circonstances très limitées prévues
par les Lois sur les Sociétés Irlandaises.

Dans le cas présent, nous avons été informés qu'aucun ordre de la Haute Cour de Justice n'a été demandé, ni obtenu
et les circonstances limitées auxquelles a été fait référence ci-dessus, qui incluent des procédures, délais et conditions
rigoureuses, ne peuvent être appliquées aux actions d'AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED. Nous vou-
drions ajouter que, si AVAYA INTERNATIONAL ENTERPRISES LIMITED avait commencé des procédures devant la
Haute Cour de Justice irlandaise concernant cette affaire, cela aurait résulté dans une longue procédure et aurait engendré
des coûts importants et, compte tenu de l'absence, ou du faible montant, des réserves disponibles dans AVAYA INTER-
NATIONAL ENTERPRISES LIMITED, cela n'aurait probablement pas réussi.»

Cet avis juridique, après avoir signé ne varietur par les membres du bureau et le notaire instrumentant, restera annexé
au présent procès verbal pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

En conséquence des affirmations qui précèdent et de l'avis juridique mentionné ci-dessus, AGIL n'a pas été autorisé à
apporter les 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales de la Société à la Société et la Société n'a pas
été autorisée à diminuer son capital social par annulation de ses propres parts sociales. Il en résulte que certaines des
résolutions prises le 29 avril 2005 doivent être modifiées, respectivement, supprimées, afin de respecter la loi irlandaise.

Le Président produit un addendum («l'Addendum») au contrat d'apport du 29 avril 2005 (le «Contrat d'Apport»)
conclu entre AGIL et la Société le 29 novembre 2006. Conformément à cet Addendum, AGIL et la Société ont donné
leur accord pour modifier le Contrat d'Apport afin de refléter les changements imposés par les lois irlandaises. Ces
changements sont exclusivement limités à l'exclusion des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales
de la Société des actifs apportés par AGIL. Par conséquent, la Société et AGIL ont convenu, avec effet au 29 avril 2005,
qu'AGIL a apporté à la Société tous ses actifs et passifs, à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente)
parts sociales de la Société.

Une copie de l'Addendum, après avoir été signé ne varietur par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent procès verbal pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.
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Le Président produit un rapport d'évaluation émis par AVAYA INC, une société constituée et existant aux Etats-Unis
d'Amérique sous les lois de l'Etat du Delaware et ayant son siège social à 211 Mt. Airy Road, Basking Ridge, New Jersey,
daté du 29 novembre 2006, dont les conclusions sont les suivantes:

«Sur base des vérifications faites comme décrit ci-dessous, nous confirmons que:

- La valeur des actifs et passifs de la société AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, à l'exception des 707.430
(sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales détenues dans la Société au 29 avril 2005, est au moins égale au
nombre et à la valeur des 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts sociales ordinaires
ayant une valeur de EUR 25,- (vingt-cinq Euros) chacune, avec une prime d'émission totale de 308.399.841,80 (trois cent
huit million trois cent quatre-vingt-dix-neuf mille huit cent quarante-et-un euros et quatre-vingt cents);

- Nous n'avons pas d'autres commentaires à faire sur la valeur de l'apport en nature.»

Le rapport d'évaluation, après avoir été signé ne varietur par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexé au présent procès verbal pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Comme les 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales ordinaires n'ont pas été apportées à la
Société, ces parts sociales n'ont pas dû être annulés et le capital social de la Société n'a pas dû être réduit.

Les changements n'affecteront pas le montant du capital social de la Société, ni le nombre des actions représentant le
capital social.

L'assemblée ayant approuvé les déclarations du Président et ayant été dûment constituée et convoquée, a délibéré et
pris par vote séparé et unanime les résolutions ordinaires suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale reconnaît le fait que l'apport en nature par AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED en
date du 29 avril 2005 à la Société consistait en la totalité des actifs et passifs d'AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS
LIMITED, à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales ordinaires qu'elle détenait
dans la Société elle-même.

Deuxième résolution

L'assemblée générale reconnaît le fait que la valeur des actifs et passifs apportés d'AVAYA (GIBRALTAR) INVEST-
MENTS LIMITED, à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales ordinaires de la Société,
s'élevait à EUR 347.215.391,80 (trois cent quarante-sept million deux cent quinze mille trois cent quatre-vingt-onze euros
et quatre-vingt cents) au 29 avril 2005.

Troisième résolution

L'assemblée générale reconnaît le fait que, en contrepartie de l'apport en nature de tous les actifs et passifs d'AVAYA
(GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales
ordinaires de la Société, la Société a augmenté son capital social seulement d'un montant d'EUR 38.815.550,- (trente-huit
million huit cent quinze mille cinquante euros) pour le porter de son montant d'EUR 17.699.500,- (dix-sept million six
cent quatre-vingt-dix-neuf mille cinq cents euros) au montant d'EUR 56.515.050,- (cinquante-six million cinq cent quinze
mille cinquante euros) par la création de 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts
sociales ordinaires d'une valeur unitaire d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune et l'attribution de ces parts sociales à
AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED.

Quatrième résolution

L'assemblée générale reconnaît le fait que les 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux)
parts sociales ordinaires ont été attribuées le 29 avril 2005 avec une prime d'émission totale d'EUR 308.399.841,80 (trois
cent huit million trois cent quatre-vingt-dix-neuf mille huit cent quarante-et-un euros et quatre-vingt cents).

Cinquième résolution

L'assemblée générale décide de modifier avec effet au 29 avril 2005 le premier paragraphe de la Première Résolution
de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 29 avril 2005 afin de lui donner la teneur suivante:

«L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social d'EUR 38.815.550,- (trente-huit million huit cent quinze
mille cinquante euros) pour le porter de son montant actuel de EUR 17.699.500,- (dix-sept million six cent quatre-vingt
dix-neuf mille cinq cent euros) représenté par 707.980 (sept cent sept mille neuf cent quatre vingt) parts sociales ordinaires
d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, à un montant d'EUR 56.515.050,- (cinquante-six million cinq cent quinze mille
cinquante euros) représenté par 2.260.602 (deux million deux cent soixante mille six cents deux) parts sociales ordinaires
d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, par l'émission de 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent
vingt-deux) parts sociales ordinaires d'une valeur nominale d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, et l'attribution de ces
parts sociales à AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED avec une prime d'émission totale d'EUR 308.399.841,80
(trois cent huit million trois cent quatre-vingt-dix-neuf mille huit cent quarante-et-un euros et quatre-vingt cents), ces
parts sociales ordinaires ayant les mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes.
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Sixième résolution
L'assemblée générale décide de modifier avec effet au 29 avril 2005 les paragraphes 4 et 5 de la Première Résolution

de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 29 avril 2005 afin de lui donner la teneur suivante:
«La personne intervenante déclare souscrire au nom et pour le compte de la société préqualifiée AVAYA (GIBRAL-

TAR) INVESTMENTS LIMITED 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts sociales
ordinaires et libérer entièrement ces nouvelles parts sociales par un apport en nature de tous ses actifs et passifs, à
l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales ordinaires qu'elle détient dans la Société.

Il résulte d'un Contrat d'Apport daté du 29 avril 2005 et d'un Addendum daté des 29 novembre et 6 décembre 2006,
tous les deux dûment signés par AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED et la Société, que tous les actifs et
passifs d'AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED à l'exception des 707.430 (sept cent sept mille quatre cent
trente) parts sociales ordinaires qu'elle détient dans la Société, ont été transférés à la Société avec effet au 29 avril 2005.»

Septième résolution
L'assemblée générale décide de modifier avec effet au 29 avril 2005 les paragraphes 7 et 8 de la Première Résolution

de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 29 avril 2005 afin de lui donner la teneur suivante:
«Conformément au rapport d'évaluation émis par AVAYA Inc., une société constituée sous les lois des Etats-Unis et

régie par le droit de l'Etat du Delaware, ayant son siège social au 211 Mt. Airy Road, Basking Ridge, New Jersey, daté du
29 novembre 2006, le conseil de gérance de la Société a évalué l'ensemble des actifs et passifs d'AVAYA (GIBRALTAR)
INVESTMENTS LIMITED acquis par la Société en date du 29 avril 2005 en vertu du Contrat d'Apport et de l'Addendum,
à EUR 347.215.391,80 (trois cent quarante-sept million deux cent quinze mille trois cent quatre-vingt-onze euros et
quatre-vingt cents).

Les conclusions de ce rapport d'évaluation sont les suivantes:
«Sur base des vérifications faites comme décrit ci-dessous, nous confirmons que:
- La valeur des actifs et passifs de la société AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED, à l'exception des 707.430

(sept cent sept mille quatre cent trente) parts sociales détenues dans la Société au 29 avril 2005, est au moins égale au
nombre et à la valeur des 1.552.622 (un million cinq cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts sociales ordinaires
ayant une valeur de EUR 25,- (vingt-cinq Euros) chacune, avec une prime d'émission totale de 308.399.841,80 (trois cent
huit million trois cent quatre-vingt-dix-neuf mille huit cent quarante-et-un euros et quatre-vingt cents);

- Nous n'avons pas d'autres commentaires à faire sur la valeur de l'apport en nature.»

Huitième résolution
L'assemblée générale décide de modifier avec effet au 29 avril 2005 le dernier paragraphe de la Première Résolution

de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 29 avril 2005 afin de lui donner la teneur suivante:
«Après quoi les associés ont décidé d'accepter lesdits souscription et paiement et d'allouer 1.552.622 (un million cinq

cent cinquante-deux mille six cent vingt-deux) parts sociales ordinaires d'EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune audit sou-
scripteur AVAYA (GIBRALTAR) INVESTMENTS LIMITED avec une prime d'émission totale d'EUR 308.399.841,80 (trois
cent huit million trois cent quatre-vingt-dix-neuf mille huit cent quarante-et-un euros et quatre-vingt cents).

Neuviéme résolution
L'assemblée générale décide de supprimer avec effet au 29 avril 2005 la Deuxième Résolution de l'assemblée générale

extraordinaire tenue le 29 avril 2005.

Dixième résolution
L'assemblée générale décide de supprimer avec effet au 29 avril 2005 la Troisième Résolution de l'assemblée générale

extraordinaire tenue le 29 avril 2005.

Onzième résolution
L'assemblée générale décide de supprimer avec effet au 29 avril 2005 la Quatrième Résolution de l'assemblée générale

extraordinaire tenue le 29 avril 2005.

Douzième résolution
L'assemblée générale décide de modifier avec effet au 29 avril 2005 le premier paragraphe de la Cinquième Résolution

de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 29 avril 2005 afin de lui donner la teneur suivante:
«L'assemblée générale décide de modifier l'article 4 des statuts de la société pour refléter l'augmentation du capital

social de la Société conformément aux résolutions qui précèdent»

Treizième résolution
L'assemblée générale décide avec effet au 29 avril 2005 de renuméroter la Cinquième Résolution, la Sixième Résolution

et la Septième Résolution de l'assemblée générale extraordinaire tenue le 29 avril 2005 afin qu'elles deviennent la Deu-
xième Résolution, la Troisième Résolution et la Quatrième Résolution.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, l'assemblée est clôturé.

Dont acte, fait à Luxembourg, à la date donnée en tête.
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Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des comparants, le présent acte est rédigé
en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes comparants et en cas de divergences entre le texte anglais
et le texte français, la version anglaise fera foi.

Et lecture faite et interprétation donnée aux personnes comparantes, celles-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: P. Metzler, F. Stolz-Page, J. Kintzele, A. Schwachtgen.
Enregistré à Luxembourg, le 8 décembre 2006, vol. 30CS, fol. 77, case 4. — Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006. A. Schwachtgen.

Référence de publication: 2007028506/230/481.
(070022964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2007.

Kepler International S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 23.197.

Lux-Gardening S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 53.101.

Navigator Finance Holding S.A., Société Anonyme Holding.
R.C.S. Luxembourg B 23.021.

Salonica Air Service (S.A.S.) S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 41.464.

Sport-Marketing S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
R.C.S. Luxembourg B 36.868.

LIQUIDATIONS JUDICIAIRES
Par cinq jugements du 18 décembre 1997, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg siégeant en matière

commerciale a déclaré dissoutes et liquidées les sociétés suivantes:
1. KEPLER INTERNATIONAL SA ayant eu son siège social à L-1469 Luxembourg, 60, rue Ermesinde,
2. LUX-GARDENING Sàrl, ayant eu son siège social à L-5335 Moutfort, 20 Gappenhiehl,
3. NAVIGATOR FINANCE HOLDING SA, ayant eu son siège social à L-1116 Luxembourg, 17, rue Adolphe,
4. SALONICA AIR SERVICE (S.A.S.) SA, ayant eu son siège social à L-1650 Luxembourg, 10, avenue Guillaume,
5. SPORT-MARKETING Sàrl, ayant eu son siège social à L-7415 Brouch, 45, route d'Arlon,
Ces mêmes jugements ont désigné comme liquidateur Maître Eric Boissaux, Avocat, demeurant à Luxembourg lequel

a été remplacé par Maître Pierre Feltgen, Avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg suivant jugement du 26 octobre
2006.

Pour extrait conforme
P. Feltgen

Référence de publication: 2007029932/1421/41.
Enregistré à Luxembourg, le 20 novembre 2006, réf. LSO-BW05256. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 20 novembre 2006, réf. LSO-BW05259. - Reçu 12 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 20 novembre 2006, réf. LSO-BW05262. - Reçu 12 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 20 novembre 2006, réf. LSO-BW05264. - Reçu 12 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 20 novembre 2006, réf. LSO-BW05266. - Reçu 12 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070007033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.
(070007035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.
(070007037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.
(070007039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.
(070007041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.
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Peinture Phillipps S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6118 Junglinster, 7, rue de Godbrange.

R.C.S. Luxembourg B 36.564.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 1 er février 2007.
PEINTURE PHILLIPPS Sarl
Signature

Référence de publication: 2007025590/7327/14.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2007, réf. LSO-CB00070. - Reçu 95 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070017217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Peinture Phillipps S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6118 Junglinster, 7, rue de Godbrange.

R.C.S. Luxembourg B 36.564.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 1 er février 2007.
PEINTURE PHILLIPPS Sarl
Signature

Référence de publication: 2007025591/7327/14.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2007, réf. LSO-CB00069. - Reçu 93 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070017201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

B-Fly 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 712.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 121.594.

In the year two thousand six, on the fourteenth day of December,
Before, Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared:

CANDOVER INVESTMENTS PLC, a public limited company existing under the laws of England and Wales, having its
registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER INVESTMENTS PLC),

hereby represented by Christophe Boucherie, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on December
13, 2006.

I. The said proxies shall be annexed to the present deed for the purpose of registration.
II. The appearing party, acting in its capacity as Shareholder of the Company, has requested the undersigned notary to

document the following:
The appearing party is the sole Shareholder of the B-FLY 1 S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée with

registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg) registered with the
Luxembourg Registry of Commerce and Companies under the number B 121.594 and incorporated by deed of Maître
Paul Bettingen of 14 November 2006, not yet published in the Memorial C (the «Company»). The articles of the Company
(referred as to the «Articles of Incorporation») have not yet been amended.

III. The appearing party, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to
be taken on the basis of the following agenda:

Agenda:
1 To create a new classes of redeemable Shares namely, Shares of classes A through E with a par value of twenty-five

euros (EUR 25.-) each, having the rights and privileges provided for in the Company's Articles of Incorporation and to
convert the existing five hundred (500) Shares into class A Shares.
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2 To increase the subscribed Share capital by an amount of six hundred and ninety-nine thousand five hundred euros
(EUR 699,500.-) so as to raise it from its current amount of twelve thousand and five hundred euros (EUR 12,500) to
seven hundred and twelve thousand euros (EUR 712,000.-).

3 To issue (i) five thousand one hundred and ninety-six (5,196) new redeemable Shares of Class A (the «Class A
Shares»), (ii) five thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable Shares of Class B (the «Class B Shares»),
(iii) five thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable Shares of Class C (the «Class C Shares»), (iv) five
thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable Shares of Class D (the «Class D Shares») and (v) five
thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable Shares of Class E (the «Class E Shares») with a par value
of twenty-five euros (EUR 25.-) to be fully paid up and having the same rights and privileges as those attached to such
classes of Shares in accordance with the Company's Articles of Incorporation and which shall be allocated as set out
below:

Name of the subscriber Class A Class B Class C Class D Class E
Shares Shares Shares Shares Shares

CANDOVER INVESTMENTS PLC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138 638 638 638 638
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159 159 159 159 159
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CANDOVER 2005

FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 16 16 16 16
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CANDOVER 2005

FUND CO-INVESTMENT SCHEME . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 15 15 15 15
NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES (GUERNSEY) LIMITED in its

capacity as trustee of the CANDOVER 2005 OFFSHORE EMPLOYEE BENE-
FIT TRUST . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41 41 41 41 41

CANDOVER PARTNERS LIMITED AS MANAGER on behalf of CAND-
OVER 2005 FUND UK No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 827 827 827 827 827

CANDOVER PARTNERS LIMITED as manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND UK No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 891 891 891 891 891

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND UK No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 240 240 240 240 240

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 759 759 759 759 759

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 750 750 750 750 750

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 681 681 681 681 681

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 4 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 679 679 679 679 679

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,196 5,696 5,696 5,696 5,696

4 To accept the subscription and payment of the new redeemable Shares each at the par value by each of the above
mentioned subscribers.

5 To amend the Articles of Incorporation by replacing the term «Partner» (or «Partners») by the term
«Shareholder» (or «Shareholders»).

6 To amend articles 5, 6, 11, 16, 17 and 18 and to add a new article 18 to the Company's Articles of Incorporation in
order to reflect the resolutions to be adopted under the above items and to renumber as articles 19 to 21 the current
articles 18 to 20 of the Company's Articles of Incorporation.

7 Miscellaneous.

II) The Shareholder represented, the proxy of the represented Shareholder and the number of the Shares held by him
are shown on an attendance list which, signed by the Shareholder or its proxy and by the bureau of the meeting, will
remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The proxy of the represented Shareholder, signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will
also remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

III) It appears from the said attendance-list that all the Shares representing the total Share capital of eighteen thousand
euros (EUR 12,500.-) are represented at the meeting, which consequently is regularly constituted and may validly resolve
on all the items on the agenda of which the Shareholder has been duly informed before this meeting.

The sole Shareholder adopted the following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolved to create five new classes of redeemable preferred Shares, ie Class A Shares, Class B Shares,
Class C Shares, Class D Shares and Class E Shares each having a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) and each Share
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having the rights and privileges provided for in the Company's Articles of Incorporation and further resolved to convert
the existing five hundred (500) Shares into Class A Shares.

Second resolution
The Shareholder resolved to increase the subscribed Share capital by an amount of six hundred and ninety-nine thou-

sand five hundred euros (EUR 699,500.-) so as to raise it from its current amount of twelve thousand and five hundred
euros (EUR 12,500.-) divided in five hundred (500) Shares each with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) to seven
hundred and twelve thousand euros (EUR 712,000.-) divided into twenty-eight thousand four hundred and eighty (28,480)
Shares, each with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-).

Third resolution
The Shareholder resolved to issue (i) five thousand one hundred and ninety-six (5,196) new redeemable Class A Shares,

(ii) five thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable Class B Shares, (iii) five thousand six hundred and
ninety-six (5,696) new redeemable Class C Shares, (iv) five thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable
Class D Shares and (v) five thousand six hundred and ninety-six (5,696) new redeemable Class E Shares, each with a par
value of twenty-five euros (EUR 25.-) to be fully paid up and having the same rights and privileges as those attached to
such classes of Shares in accordance with the Company's Articles of Incorporation.

Subscription
There now appeared Christophe Boucherie, Lawyer, residing in Luxembourg, acting in his capacity as duly authorized

attorney in fact of:
(1) CANDOVER INVESTMENTS PLC, a public limited company existing under the laws of England and Wales, having

its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER INVESTMENTS PLC),
by virtue of a proxy given on 13 December 2006;

(2) CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED, a private limited company existing under the laws of England and Wales,
having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER TRUSTEES),
by virtue of a proxy given on 13 December 2006;

(3) CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED, on behalf of the following funds:
- CANDOVER 2005 FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN, a private limited company existing under the laws of

England and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CAND-
OVER 2005 FUND DIRECT Co-INVESTMENT PLAN), and

- CANDOVER 2005 FUND Co-INVESTMENT SCHEME, a private limited company existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2005 FUND CO-INVESTMENT SCHEME),

Both represented by virtue of a proxy given on 13 December 2006;
(4) NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES (GUERNSEY) LIMITED, as trustee of Candover 2005 Offshore Em-

ployee Benefit Trust, a company incorporated in Guernsey, Channel Islands, having its registered office at P.O. Box 71,
Trafalgar Court Les Banques, St. Peter Port, Guernsey, GY1 3DA, Channel Islands, United Kingdom, acting in its capacity
as trustee of Candover 2005 Offshore Employee Benefit Trust (hereafter NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES),
by virtue of a proxy given on 13 December 2006;

(5) CANDOVER PARTNERS LIMITED, a company governed by the laws of the United Kingdom, with registered office
at 20, Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER PARTNERS LIMITED), acting in its
capacity as Manager of the following limited partnerships:

- CANDOVER 2005 FUND UK NO. 1 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of
England and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CAND-
OVER 2001 FUND UK NO.1),

- CANDOVER 2005 FUND UK No. 2 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2001 FUND UK No.2),

- CANDOVER 2005 FUND UK No. 3 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2001 FUND UK No.3),

- CANDOVER 2005 FUND US No. 1 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2001 FUND US No.1),

- CANDOVER 2005 FUND US No. 2 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2001 FUND US No.2),

- CANDOVER 2005 FUND US No. 3 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2001 FUND US No.3), and
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- CANDOVER 2005 FUND US No. 4 LIMITED PARTNERSHIP, a limited partnership existing under the laws of England
and Wales, having its registered office at 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, United Kingdom (hereafter CANDOVER
2001 FUND US No.4);

All of them represented by virtue of a proxy given on 13 December 2006.
The person hereabove appearing declared to subscribe in the name and on behalf of each of the above mentioned

subscribers, respectively for the number of Shares of each class as set out in the table below, representing an aggregate
number of twenty-seven thousand nine hundred and eighty (27,980) new redeemable Shares of five classes A, B, C, D
and E, each with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-), and to make payment respectively on behalf of each subscriber
in full for such new redeemable Shares by a contribution in cash representing an aggregate amount of six hundred and
ninety-nine thousand five hundred euros (EUR 699,500.-).

Name of the subscriber Class A Class B Class C Class D Class E Amount
Shares Shares Shares Shares Shares paid-in

EUR
CANDOVER INVESTMENTS PLC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138 638 638 638 638 67,250.-
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159 159 159 159 159 19,875.-
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CAND-

OVER 2005 FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN . . . . . . . . . 16 16 16 16 16 2,000.-
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CAND-

OVER 2005 FUND CO-INVESTMENT SCHEME . . . . . . . . . . . . . 15 15 15 15 15 1,875.-
NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES (GUERNSEY)

LIMITED in its capacity as trustee of the CANDOVER 2005 OFF-
SHORE EMPLOYEE BENEFIT TRUST . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41 41 41 41 41 5,125.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED AS MANAGER on behalf of
CANDOVER 2005 FUND UK No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 827 827 827 827 827 103,375.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND UK No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 891 891 891 891 891 111,375.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND UK No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 240 240 240 240 240 30,000.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 759 759 759 759 759 94,875.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 750 750 750 750 750 93,750.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 681 681 681 681 681 85,125.-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 4 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 679 679 679 679 679 84,875.-

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,196 5,696 5,696 5,696 5,696 699,500.-

The person appearing declared and all the participants in the extraordinary general meeting recognise that each new
redeemable Share issued has been entirely paid up in cash and that the Company has at its disposal the amount of six
hundred and ninety-nine thousand five hundred euros (EUR 699,500.-) proof of which is given to the undersigned notary
who expressly records this statement.

Thereupon the Shareholder resolved to accept the said subscription and payment by the subscribers and to allot the
new redeemable Shares to each subscriber in accordance with the table set out above.

Fourth resolution
The Shareholders resolved to amend the Articles of Incorporation by replacing the term Partner (or Partners) by the

term Shareholder (or Shareholders).

Fifth resolution
The Shareholders resolved to amend articles 5, 6, 11, 16, 17 and 18 and to add a new article 18 to the Company's

Articles of Incorporation in order to reflect the resolutions to be adopted under the above items and to renumber as
articles 19 to 21 the current articles 18 to 20 of the Company's Articles of Incorporation. The Articles of Incorporation
of the Company shall forthwith read as follows:

« Art. 5. Capital. The Share capital of the Company is set at EUR seven hundred and twelve thousand euros (EUR
712,000.-) represented by twenty-eight thousand four hundred and eighty (28,480) Shares with a par value of EUR 25.-
(twenty-five Euros) each of five different classes A, B, C, D and E as follows:

5,696 class A Shares,
5,696 class B Shares,
5,696 class C Shares,
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5,696 class D Shares, and
5,696 class E Shares.
The class A Shares are jointly referred to as «Class A Shares», the class B Shares are jointly referred to as «Class B

Shares», the class C Shares are jointly referred to as «Class C Shares», the class D Shares are jointly referred to as «Class
D Shares» and the class E Shares are jointly referred to as «Class E Shares», together being defined as the «Shares». Any
holder of Class A Shares is referred to as «Class A Shareholder», any holder of Class B Shares is referred to as «Class
B Shareholder», any holder of Class C Shares is referred to as «Class C Shareholder», any holder of Class D Shares is
referred to as «Class D Shareholder» and any holder of Class E Shares is referred to as «Class E Shareholder», together
being defined as the Shareholders.

All Shares, whether or not of different classes, have the same rights and duties attached, except if otherwise provided
for by law or in these Articles of Incorporation.

The Share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of Shareholder
(s) adopted in the same manner required for amendment of the Articles.

Art. 6. Shares. Each Share entitles its owner to rights and to one vote at the general meetings of Shareholders. Own-
ership of a Share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation of the Company and the resolutions of the
single Shareholder or the general meeting of Shareholders.

The Shares are freely transferable among the Shareholders.
Shares may not be transferred to non-Shareholders unless Shareholders representing at least three-quarter of the

Share capital shall have agreed thereto in a general meeting.
The transfer of Shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not

binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Furthermore it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Law.
The Shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per Share.
The Company shall have power to redeem its own Shares. Such redemption shall be carried out by a unanimous

resolution of an extraordinary general meeting of the Shareholder(s), representing the entirety of the subscribed capital
of the Company. The rights of each Share to any redemption are described in article 18 of the present Articles of
Incorporation.

The rights of each Share to any profit are described in article 16 of the present Articles of Incorporation.
The rights of each Share to any liquidation profit are described in article 19 of the present Articles of Incorporation.

Art. 16. Allocation of profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs,
amortizations, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit will be transferred to the legal reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued capital.

The general meeting of Shareholders may decide, at the majority vote determined by the Law, that the excess be
distributed to the Shareholders proportionally to the class of Shares they hold, as dividends or be carried forward or
transferred to an extraordinary reserve.

In case the general meeting of the Shareholders resolves to make a distribution of dividends, Class A Shareholders,
Class B Shareholders, Class C Shareholders, Class D Shareholders and Class E Shareholders shall be granted a right to
receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.25% of the par value with respect to Shares they hold in each class
of Shares; as follows:

- Class A Shareholders shall first in priority be entitled to receive dividend distribution with respect to such year in
an amount not less than 0.25% of par value of each Class A Shares they hold in the company,

- Class B Shareholders shall second in priority be entitled to receive dividend distribution with respect to such year
in an amount not less than 0.25% of the par value of each Class B Shares they hold in the company,

- Class C Shareholders shall third in priority be entitled to receive dividend distribution with respect to such year in
an amount not less than 0.25% of the par value of each Class C Shares they hold in the company,

- Class D Shareholders shall fourth in priority be entitled to receive dividend distribution with respect to such year in
an amount not less than 0.25% of the par value of each Class D Shares they hold in the company, and

- Class E Shareholders shall fifth in priority be entitled to receive dividend distribution with respect to such year in an
amount not less than 0.25% of the par value of each Class E Shares they hold in the company.

After the payment of any preferred dividends as described above, all remaining net profit available for distribution in
the Company, if any, shall be allocated to the Class E Shares.

Art. 17. Interim dividends. Subject to the prior approval or ratification by the general meeting of Shareholders, the
board of managers may decide to pay interim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a
statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to
be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits
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and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established
according to the Law or the Articles.

Any interim dividend shall be paid in accordance with the rules described in article 16 of the Articles of Incorporation.

Art. 18. Redemption of the shares. Each Class of Shares may be redeemed by resolution of the general meeting of the
Shareholders beginning from Class E Shares to Class A Shares. Any redemption shall not be resolved on few Shares and
therefore shall be resolved upon an entire class of Shares.

Should the Class E Shares have all been cancelled following their redemption at the time of the dividend distribution,
the Class D Shareholders shall be entitled to receive the remaining net profit available for distribution, if any, after the
pro rata payment of any preferred dividends to the Class A, B and C Shareholders.

Should the Class E and D Shares have all been cancelled following their redemption at the time of the dividend dis-
tribution, the Class C Shareholders shall be entitled to receive the remaining net profit available for distribution, if any,
after the pro rata payment of any preferred dividends to the Class A and Class B Shareholders.

Should the Class E, D and C Shares have all been cancelled following their redemption at the time of the dividend
distribution, the Class B Shareholders shall be entitled to receive the remaining net profit available for distribution, if any,
after the pro rata payment of any preferred dividends to the Class A Shareholders.

Should the Class E, D, C and B Shares all have been cancelled following their redemption, repurchase or otherwise at
the time of the distribution, the Class A Shares shall be entitled to receive all remaining net profit available for distribution,
if any.

Art. 19. Winding-up - Liquidation. The general meeting of Shareholders at the majority vote determined by the Law,
or the sole Shareholder (as the case may be) may decide the dissolution and the liquidation of the Company as well as
the terms thereof.

The liquidation will be carried out by one or more liquidators, natural or legal persons, appointed by the general
meeting of Shareholders or the sole Shareholder (as the case may be) which will specify their powers and determine their
remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be allocated to the Shareholder(s)
proportionally to the number of Shares held in each class.»

Costs and expenses
The costs, expenses, remunerations or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to

it by reason of the present deed are assessed at 10,500.- Euros.
Nothing else being on the Agenda, the meeting was closed at

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in

English followed by a French version at the request of the appearing persons and in case of divergences between the two
versions, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary, by his surname, first name, civil
status and residence, has signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille six, le quatorze décembre,
Par-devant Nous, Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

Comparait:

CANDOVER INVESTMENTS PLC, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays de Galles, ayant son siège
social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER INVESTMENTS PLC).

Représentée aux fins des présentes par Christophe Boucherie, avocat, résidant à Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration donnée le 13 décembre 2006.

I. Ladite procuration restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec celui-ci.
II. Le comparant, agissant en sa qualité d'associé de la Société, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
Le comparant est les seul et unique associé de la société B-FLY 1 S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son

siège social au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg), constituée suivant acte
de Maître Paul Bettingen le 14 novembre 2006, non encore publié au Mémorial C et dont les statuts n'ont encore jamais
été modifiés (la «Société»).

III. Le comparant, reconnait être parfaitement informé des décisions à prendre sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1 Création de nouvelles classes de parts sociales rachetables réparties en 5 classes de A à E d'une valeur nominale de

vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, ayant les droits et privilèges établis par les statuts de la Société et conversion des
cinq cents (500) parts sociales existantes en parts sociales de classe A.
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2 Augmentation du capital social de la société à concurrence de six cent quatre-vingt dix-neuf mille cinq cent euros
(699.500,- EUR) pour le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) à sept cent douze
mille euros (712.000,- EUR).

3 Émission de (i) cinq mille cent quatre-vingt seize (5.196) nouvelles parts sociales rachetables de classe A (les «Parts
sociales de Classe A»), (ii) cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles parts sociales rachetables de classe B
(les «Parts sociales de Classe B»), (iii) cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles parts sociales rachetables
de classe C (les «Parts sociales de Classe C»), cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles parts sociales
rachetables de classe D (les «Parts sociales de Classe D») et cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles parts
sociales rachetables de classe E (les «Parts sociales de Classe E»), ayant chacune une valeur nominale de vingt cinq euros
(EUR 25,-), à être entièrement libérées et ayant les mêmes droits et privilèges que les autres parts sociales de leur classe,
en conformité avec les statuts de la Société et qui seront allouées comme suit:

Name of the subscriber Class A Class B Class C Class D Class E
Shares Shares Shares Shares Shares

CANDOVER INVESTMENTS PLC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138 638 638 638 638
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159 159 159 159 159
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CANDOVER 2005

FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 16 16 16 16
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CANDOVER 2005

FUND CO-INVESTMENT SCHEME . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15 15 15 15 15
NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES (GUERNSEY) LIMITED in its

capacity as trustee of the CANDOVER 2005 OFFSHORE EMPLOYEE BENE-
FIT TRUST . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41 41 41 41 41

CANDOVER PARTNERS LIMITED AS MANAGER on behalf of CANDO-
VER 2005 FUND UK No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 827 827 827 827 827

CANDOVER PARTNERS LIMITED as manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND UK No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 891 891 891 891 891

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND UK No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 240 240 240 240 240

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 759 759 759 759 759

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 750 750 750 750 750

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 681 681 681 681 681

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of CANDOVER
2005 FUND US No. 4 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 679 679 679 679 679

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5,196 5,696 5,696 5,696 5,696

4 Acceptation de la souscription de ces nouvelles parts sociales and acceptation du paiement intégral en numéraire de
la valeur nominale de chaque nouvelle part sociale par chacun des souscripteurs indiqués.

5 Modification des statuts de la Société par le remplacement du terme «Partner» (or «Partners») par «Shareholder» (or
«Shareholders») dans leur version anglaise.

6 Modification des articles 5, 6, 11, 16, 17 et 18 et ajout d'un nouvel article 18 aux Statuts de la Société pour refléter
les résolutions adoptées dans les points ci-dessus et renumérotation des articles 19 à 21 des articles 18 à 20 des Statuts
de la Société.

7 Divers.

II) Les procurations des associés représentés, signées ne varietur par les personnes présentes et le notaire soussigné,
resteront également annexées au présent acte pour être soumis à l'enregistrement en même temps.

III) Il résulte de ladite liste de présence que toutes les parts sociales représentant l'intégralité du capital social de douze
mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) sont représentées à l'assemblée, laquelle est dès lors régulièrement constituée et
peut valablement délibérer sur son ordre du jour duquel les associés ont été dûment informés avant cette assemblée.

Après délibération, l'associé unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'associé unique décide de (i) créer cinq nouvelles classes de parts sociales rachetables, i.e. des Parts sociales de Classe
A, des Parts sociales de Classe B, des Parts sociales de Classe C, des Parts sociales de Classe D et des Parts sociales de
Classe E d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, ayant les droits et privilèges établis par les statuts
de la Société et (ii) de convertir les cinq cents (500) parts sociales existantes en Parts Sociales de Classe A.
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Seconde résolution

L'associé unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de six cent quatre-vingt dix-neuf mille
cinq cents euros (699.500,- EUR) afin de le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-)
divisé en cinq cent (500) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune à sept cent
douze mille euros (712.000,- EUR) divisé en vingt-huit mille quatre cent quatre-vingt (28.480) parts sociales ayant une
valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Troisième résolution

L'associé unique décide d'émettre (i) cinq mille cent quatre-vingt seize (5.196) nouvelles parts sociales rachetables de
classe A (les «Parts sociales de Classe A»), (ii) cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles parts sociales
rachetables de classe B (les «Parts sociales de Classe B»), (iii) cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles parts
sociales rachetables de classe C (les «Parts sociales de Classe C»), cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696) nouvelles
parts sociales rachetables de classe D (les «Parts sociales de Classe D») et cinq mille six cent quatre-vingt seize (5.696)
nouvelles parts sociales rachetables de classe E (les «Parts sociales de Classe E»), ayant chacune une valeur nominale de
vingt-cinq euros (EUR 25,-), à être entièrement libérées et ayant les mêmes droits et privilèges que les autres parts sociales
de leur classe, en conformité avec les statuts de la Société.

Souscription

A comparu Christophe Boucherie, avocat, résidant à Luxembourg, agissant en sa qualité de mandataire de:

(1) CANDOVER INVESTMENTS PLC, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays de Galles, ayant son siège
social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER INVESTMENTS PLC), par une procu-
ration donnée le 13 décembre 2006;

(2) CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays de Galles, ayant son
siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER TRUSTEES), par une procuration
donnée le 13 décembre 2006;

(3) CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED, pour le compte des fonds suivants:

- CANDOVER 2005 FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2005 FUND
DIRECT CO-INVESTMENT PLAN), et

- CANDOVER 2005 FUND CO-INVESTMENT SCHEME, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays de
Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2005 FUND
CO-INVESTMENT SCHEME),

Les deux représentés par une procuration donnée le 13 décembre 2006;

(4) NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES (GUERNSEY) LIMITED, en qualité de trustee pour CANDOVER
2005 OFFSHORE EMPLOYEE BENEFIT TRUST, une société constituée à Guernesey, Iles Anglo-Normandes, ayant son
siège social P.O. Box 71, Trafalgar Court Les Banques, St. Peter Port, Guernsey, GY1 3DA, Iles Anglo-Normandes,
Royaume Uni, agissant en sa qualité de «trustee» de CANDOVER 2005 OFFSHORE EMPLOYEE BENEFIT TRUST (he-
reafter NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES), par une procuration donnée le 13 décembre 2006;

(5) CANDOVER PARTNERS LIMITED, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays de Galles, ayant son siège
social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER PARTNERS LIMITED), agissant en sa
qualité de Gérant des limited partnerships suivants:

- CANDOVER 2005 FUND UK No. 1 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après Candover 2001 FUND UK
No.1),

- CANDOVER 2005 FUND UK No. 2 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2001 FUND
UK No.2),

- CANDOVER 2005 FUND UK No. 3 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2001 FUND
UK No.3),

- CANDOVER 2005 FUND US No. 1 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2001 FUND
US No.1),

- CANDOVER 2005 FUND US No. 2 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2001 FUND
US No.2),

- CANDOVER 2005 FUND US No. 3 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2001 FUND
US No.3), and
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- CANDOVER 2005 FUND US No. 4 LIMITED PARTNERSHIP, une société régie par les lois d'Angleterre et du Pays
de Galles, ayant son siège social au 20 Old Bailey, London EC4M 7LN, Royaume Uni (ci-après CANDOVER 2001 FUND
US No.4);

Tous étant représentés par une procuration donnée le 13 décembre 2006.
La personne comparaissant a déclaré souscrire au nom et pour le compte de chacun des souscripteurs ci-dessus

mentionnés, chacun respectivement pour le nombre d'actions de chaque classe tel qu'indiqué dans le tableau ci-dessous,
représentant un nombre d'actions total de vingt-sept mille neuf cent quatre-vingt (27.980) nouvelles Parts Sociales ra-
chetables de cinq classes A, B, C, D et E, chacune ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR), et de libérer
entièrement chacune de ces parts sociales nouvelles respectivement pour le compte de chaque souscripteur par un apport
en espèces d'un montant total de six cent quatre-vingt dix-neuf mille cinq cents euros (699.500,- EUR).

Nom du souscripteur Parts de Parts de Parts de Parts de Parts de Montant
Classe

A
Classe

B
Classe

C
Classe

D
Classe

E
payé en

EUR
CANDOVER INVESTMENTS PLC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 138 638 638 638 638 67.250,-
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159 159 159 159 159 19.875,-
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CANDO-

VER 2005 FUND DIRECT CO-INVESTMENT PLAN . . . . . . . . . . 16 16 16 16 16 2.000,-
CANDOVER (TRUSTEES) LIMITED on behalf of the CANDO-

VER 2005 FUND CO-INVESTMENT SCHEME . . . . . . . . . . . . . . . 15 15 15 15 15 1.875,-
NORTHERN TRUST FIDUCIARY SERVICES (GUERNSEY) LI-

MITED in its capacity as trustee of the CANDOVER 2005 OFFS-
HORE EMPLOYEE BENEFIT TRUST . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 41 41 41 41 41 5.125,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED AS MANAGER on behalf of
CANDOVER 2005 FUND UK No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 827 827 827 827 827 103.375,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND UK No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 891 891 891 891 891 111.375,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND UK No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 240 240 240 240 240 30.000,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 1 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 759 759 759 759 759 94.875,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 2 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 750 750 750 750 750 93.750,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 3 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 681 681 681 681 681 85.125,-

CANDOVER PARTNERS LIMITED as Manager on behalf of
CANDOVER 2005 FUND US No. 4 LIMITED . . . . . . . . . . . . . . . 679 679 679 679 679 84.875,-

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.196 5.696 5.696 5.696 5.696 699.500,-

Le comparant a déclaré et tous les participants à l'assemblée générale extraordinaire ont reconnu que chaque nouvelle
part sociale émise a été entièrement libérée par paiement en espèces et que la Société à a sa disposition le montant de
six cent quatre-vingt dix-neuf mille cinq cents euros (699.500,- EUR), la preuve en ayant été apportée au notaire soussigné.

Ensuite, l'assemblée générale des actionnaires a décidé d'accepter la souscription et le paiement par les souscripteurs
et d'attribuer les nouvelles parts sociales rachetables selon le tableau ci-dessus.

Quatrième résolution
L'associé décide de modifier les statuts en remplaçant le terme «Partner» (ou «Partners») par «Shareholder» (ou

«Shareholders») dans la version anglaise des statuts.

Cinquième résolution
L'associé décide de modifier les articles 5, 6, 11, 16, 17 et 18 et d'ajouter un nouvel article 18 aux Statuts de la Société

afin de refléter les résolutions adoptées dans les points ci-dessus et de renuméroter les articles 19 à 21 comme étant les
articles 18 à 20 des Statuts de la Société, pour être rédigés comme suit:

« Art. 5. Capital. Le capital social est fixé à EUR sept cent douze mille euros (712.000 EUR), représenté par vingt-huit
mille quetr cent quatre-vingt (28.480) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, et de
cinq classes différentes A, B, C, D et E, comme suit:

5.696 parts sociales de classe A,
5.696 parts sociales de classe B,
5.696 parts sociales de classe C,
5.696parts sociales de classe D, et
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5.696 parts sociales de classe E,

Les parts sociales de classe A sont définies comme les «Parts Sociales de Classe A», les parts sociales de classe B sont
définies comme les «Parts Sociales de Classe B», les parts sociales de classe C sont définies comme les «Parts Sociales
de Classe C», les parts sociales de classe D sont définies comme les «Parts Sociales de Classe D» et les parts sociales de
classe E sont définies comme les «Parts Sociales de Classe E». Tout associé ayant des Parts Sociales de Classe A est défini
comme «Associé de Classe A», Tout associé ayant des Parts Sociales de Classe B est défini comme «Associé de Classe
B», Tout associé ayant des Parts Sociales de Classe C est défini comme «Associé de Classe C», Tout associé ayant des
Parts Sociales de Classe D est défini comme «Associé de Classe D» et Tout associé ayant des Parts Sociales de Classe E
est défini comme «Associé de Classe E».

Toutes les parts sociales, qu'elles soient ou non de classes différentes, ont les mêmes droits et privilèges qui leur sot
attachés, à l'exception de ce qui serait autrement prévu par la loi, ces Statuts.

Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des associés adoptée
dans les conditions requises pour la modification des Statuts.

Art 6. Parts sociales. Chaque part sociale confère un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de
vote proportionnels à sa participation au capital social. La propriété des parts sociales vaut acceptation tacite des Statuts
et des résolutions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée sans l'agrément donné par
les associés représentant au moins les trois quarts du capital social réunis en assemblée générale.

Pour le surplus, les dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales s'appli-
queront.

Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

La Société pourra procéder au rachat de ses propres parts sociales.

Un tel rachat ne pourra être décidé que par une résolution unanime de l'assemblée générale extraordinaire des associés
représentant la totalité du capital souscrit de la Société.

Art. 16. Répartition des bénéfices. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais,
charges, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.

Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social.

L'assemblée générale des associés peut décider, à la majorité des voix telle que définie par la Loi, de distribuer au titre
de dividendes le solde du bénéfice net entre les associés proportionnellement à leurs parts sociales, ou de l'affecter au
compte report à nouveau ou à un compte de réserve spéciale.

Dans le cas où l'assemblée générale des associés déciderait d'effectuer une distribution de dividendes, les associés de
Classe A, les Associés de Class B, les Associés de Classe C, les associés de Classe D et les Associés de Classe E se verront
attribuer un droit à percevoir un dividende préférentiel, au pro rata, représentant 0,25% de la valeur nominale de chaque
part sociale détenue dans chaque classe; comme suit:

- les Associés de Classe A recevront en premier rang de priorité un dividende distribué pour l'année d'un montant
d'au moins 0,25% de la valeur nominale de chaque Part Sociale de Classe A détenue,

- les Associés de Classe B recevront en second rang de priorité un dividende distribué pour l'année d'un montant d'au
moins 0,25% de la valeur nominale de chaque Part Sociale de Classe B détenue,

- les Associés de Classe C recevront en troisième rang de priorité un dividende distribué pour l'année d'un montant
d'au moins 0,25% de la valeur nominale de chaque Part Sociale de Classe C détenue,

- les Associés de Classe D recevront en quatrième rang de priorité un dividende distribué pour l'année d'un montant
d'au moins 0,25% de la valeur nominale de chaque Part Sociale de Classe D détenue, et

- les Associés de Classe E recevront en cinquième rang de priorité un dividende distribué pour l'année d'un montant
d'au moins 0,25% de la valeur nominale de chaque Part Sociale de Classe E détenue.

Après le payement de tout dividende préférentiel tel que décrit ci-dessus, tout le surplus de bénéfice net distribuable,
s'il y a, sera attribué aux Parts Sociales de Classe E.

Art 17. Dividende interimaire. Sous réserve d'une approbation préalable ou ratification de l'assemblée générale des
associés, le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes en cours d'exercice social sur base
d'un état comptable duquel il devra ressortir que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu
que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter
en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire. Tout dividende intérimaire sera payé selon les règles décrites à
l'article 16 des Statuts.
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Art. 18. Remboursement/rachat des parts sociales. Chaque classe de parts sociales peut être remboursée ou rachetée
par décision l'assemblée générale des associés en commençant des Parts Sociales de Classe E à celles de Classe A. Tout
rachat décidé par l'assemblée générale des associés ne pourra être limité à quelques parts sociales et devra donc porter
sur l'intégralité d'une classe de parts sociales.

Si les Parts Sociales de Classe E ont toutes été annulées à la suite de leur remboursement ou rachat au moment de la
distribution des dividendes, les Associés de Classe D recevront le bénéfice net distribuable résiduel, s'il y a, après le
payement au pro rata des dividendes préférentiels des Associés des Classes A, B et C.

Si les Parts Sociales des Classes E et D ont toutes été annulées à la suite de leur remboursement ou rachat au moment
de la distribution des dividendes, les Associés de Classe C recevront le bénéfice net distribuable résiduel, s'il y a, après
le payement au pro rata des dividendes préférentiels des Associés des Classes A et B.

Si les Parts Sociales de Classe E, D et C ont toutes été annulées à la suite de leur remboursement ou rachat au moment
de la distribution des dividendes, les Associés de Classe B recevront le bénéfice net distribuable résiduel, s'il y a, après le
payement au pro rata des dividendes préférentiels des Associés des Classes A.

Si les Parts Sociales de Classe E, D, C et B ont toutes été annulées à la suite de leur remboursement ou rachat au
moment de la distribution des dividendes, les Associés de Classe B recevront la totalité du bénéfice net distribuable
résiduel, s'il y a.

Art. 19. Dissolution - Liquidation. L'assemblée générale des associés, statuant à la majorité des voix telle que fixée par
la Loi, ou le cas échéant l'associé unique peut décider la dissolution ou la liquidation de la Société ainsi que les termes et
conditions de celle-ci.

La liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés
par l'assemblée générale des associés ou l'associé unique, le cas échéant, qui détermine leurs pouvoirs et rémunérations.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement au nombre de Parts
Sociales qu'ils détiennent dans chaque classe.»

Frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de sa constitution

sont estimés à environ
Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée à heures.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant ci-avant, le

présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentant par son nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. Boucherie, J. Elvinger.
Enregistré à Luxembourg, le 18 décembre 2006, vol. 30CS, fol. 92, case 6. — Reçu 6.995 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 janvier 2007. J. Elvinger.

Référence de publication: 2007027499/211/577.
(070021494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 février 2007.

Luxluce S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 37.761.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signature

Référence de publication: 2007025593/592/15.
Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10626. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.
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Luxluce S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 37.761.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signature

Référence de publication: 2007025594/592/15.
Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10627. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Kolynos S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 55.452.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 22 janvier 2007
Le Conseil d'Administration accepte la démission de Monsieur Steve van den Broek de ses fonctions d'administrateur

avec effet immédiat.
En date du 22 janvier 2007, le Conseil d'Administration coopte en remplacement la société LUX KONZERN S.à r.l.,

ayant son siège social au 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg.
Le Conseil d'Administration soumettra cette cooptation à l'Assemblée Générale, lors de sa première réunion pour

qu'elle procède à l'élection définitive.
Le Conseil d'Administration se compose dès lors comme suit:
- Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse professionnelle 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg;
- LUX BUSINESS MANAGEMENT S.à r.l., ayant son siège social au 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg.
- LUX KONZERN S.à r.l., ayant son siège social au 5, rue Eugène Ruppert à L-2453 Luxembourg.

Luxembourg, le 22 janvier 2007.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007026343/655/25.
Enregistré à Luxembourg, le 29 janvier 2007, réf. LSO-CA09951. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070020660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2007.

Luxluce S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 37.761.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signature

Référence de publication: 2007025595/592/15.
Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10700. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.
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Jabora Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 67.537.

Le bilan modifié au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Ce bilan remplace la version déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg le 24 novembre 2003

sous la référence L030076795.2.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2006.
Le Conseil d'administration
Signature

Référence de publication: 2007025596/1103/16.
Enregistré à Luxembourg, le 19 janvier 2007, réf. LSO-CA07519. - Reçu 24 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Patagonia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 55.361.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 12 mai 2005 au siège social
Il a été décidé:
1. Suite à la décision du Conseil d'Administration du 30 septembre 2004, l'Assemblée décide de ratifier la nomination

par cooptation de Monsieur Serge Tabery et de Madame Brigitte Gathy comme nouveaux administrateurs en remplace-
ment de Messieurs Martin A. Rutledge et Marcel Krier, administrateurs démissionnaires.

Suite à la décision du Conseil d'Administration du 1 er octobre 2004, l'Assemblée décide de ratifier la nomination par
cooptation de Monsieur Grégory Guissard comme nouvel administrateur en remplacement de Madame Josiane Schmit,
administrateur démissionnaire.

Le mandat des nouveaux administrateurs viendra à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Annuelle de 2010.
Le Conseil d'Administration se compose donc comme suit: Messieurs Serge Tabery et Grégory Guissard et Madame

Brigitte Gathy.
Le Commissaire aux comptes est GRANT THORNTON REVISION ET CONSEILS S.A.

Pour extrait certifié conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2007025632/322/24.
Enregistré à Luxembourg, le 26 janvier 2007, réf. LSO-CA09606. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017397) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Luxluce S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 37.761.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signature

Référence de publication: 2007025597/592/15.
Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10556. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.
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Luxluce S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 37.761.

Le bilan au 31 décembre 2000 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 29 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signature

Référence de publication: 2007025598/592/15.
Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10561. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Promofin Outremer, Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 52, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 33.254.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007025599/574/12.
Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2007, réf. LSO-CA10824. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070016925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Technology Research Center, Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 95.062.

Le siège de la société TECHNOLOGY RESEARCH CENTER S.A., au 128, boulevard de la Pétrusse L-2330 Luxembourg
a été dénoncé avec effet au 1 er janvier 2007 par son agent domiciliataire.

Pour l'agent domiciliataire
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007029075/4286/13.
Enregistré à Luxembourg, le 8 février 2007, réf. LSO-CB01852. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070022047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 1999 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signature

Référence de publication: 2007025600/592/15.
Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10721. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.
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E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.

Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007025601/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10717. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.

Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007025602/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10718. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.

Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 2000 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007025603/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10719. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

BRE/GH II Leipzig I Manager S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 124.007.

STATUTES

In the year two thousand seven, on the eleventh day of January.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.
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There appeared:

BRE/GERMAN HOTEL HOLDING II S.à r.l, a société à responsabilité limitée governed by the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg and having its registered office at 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies' Register under section B number 118245.

here represented by Mrs. Nicole Schmidt-Troje, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under
private seal in Luxembourg, on 9 January 2007.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its here above stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited company (société à responsabilité limitée) which he declares organized and the articles
of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner(s) of the shares created hereafter and all those who may
become shareholders in the future, a société à responsabilité limitée (the «Company») which shall be governed by the
law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by these articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and in particular in German KOMMANDITGESELLSCHAFTEN as general partner and any other
form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale,
exchange or otherwise of stocks, bonds, debentures, notes or other securities of any kind and the administration, control
and development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is to borrow money in any form and give securities for any borrowings.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admin-
istration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of BRE/GH II LEIPZIG I MANAGER S.à r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its shareholders. Within the
same borough, the registered office may be transferred through simple resolution of the manager or the board of man-
agers.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing
at least three quarters of the share capital.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to non-shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders in a general meeting, at a majority
of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholders may only be transferred to non-shareholders subject
to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of
the share capital. Such approval is, however, not required if the shares are transferred either to parents, descendants or
the surviving spouse.

Art. 10. The death, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs of the shareholders may for any reason affix seals on assets or
documents of the Company.
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C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers composed of at least two managers.
In that case, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of two members of the board of
managers.

The sole manager or the board of managers may grant powers of attorney by authentic proxy or by private instrument.

Art. 13. In case of several managers, the board of managers shall choose from among its shareholders a chairman, and
may choose from among its shareholders a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager,
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the shareholders.

In dealings with third parties, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the Company's purpose.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice
will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent one or more of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely respon-
sible for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 17. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the number of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders owning more than
half of the share capital. The amendment of the articles of incorporation requires the approval of (i) a majority of share-
holders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

Art. 19. If the Company is composed of a sole shareholder, the latter exercises the powers devolved to the meeting
of shareholders by the dispositions of section XII of the law of August 10th, 1915 concerning commercial companies, as
amended.

Art. 20. At no time shall the Company have more than thirty (30) shareholders. At no time shall an individual be
allowed to become a shareholder of the Company.
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E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company's year commences on the first day of January of each year and ends on the last day of December
of the same year.

Art. 22. Each year on the last day of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 23. Five per cent (5%) of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will
determine their powers and fees. The liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities.

The surplus, after payment of the liabilities, shall be distributed among the shareholders proportionally to the shares
of the Company held by them.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

The five hundred (500) shares have been subscribed as follows:

- five hundred (500) shares by BRE/GERMAN HOTEL HOLDING II S.à r.l, prequalified.

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional provisions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the thirty-first
day of December 2007.

Expenses

The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately one thousand nine hundred euro.

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders, representing the entirety of the subscribed
capital of the Company, have passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue Eugène Ruppert, Luxembourg, L-2453 Luxembourg.

2. BRE/MANAGEMENT S.A., a société anonyme governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg and having
its registered office at 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Com-
panies' Register under section B number 96323, is appointed manager of the Company for an indefinite period.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing
party, the present deed is worded in English followed by a German translation and in case of divergences between the
English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing party, known to the notary by his name, first name, civil status and
residences, said appearing party signed together with the notary the present deed.

Es Folgt die Deutsche Übersetzung des Englischen Textes:

Im Jahre zweitausendsieben, den elften Januar.

Vor dem unterzeichneten Notar Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist Erschienen:

BRE/GERMAN HOTEL HOLDING II S.à r.l., eine société à responsabilité limitée gegründet nach dem Recht des
Großherzogtums Luxemburg, mit Sitz 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels
-und Gesellschaftsregister unter Sektion B Nummer 118245,

hier vertreten durch Frau Nicole Schmidt-Troje, Rechtsanwältin, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund einer privatschrift-
lichen Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg, am 9. Januar 2007.

Die Vollmacht bleibt nach Zeichnung ne varietur durch die Erschienene und den unterzeichneten Notar gegenwärtiger
Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben eingetragen zu werden.
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Die Erschienene ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung, die sie
hiermit gründet, wie folgt zu beurkunden:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz

Art. 1. Hiermit wird zwischen dem jetzigen Inhabern der ausgegebenen Anteile und denjenigen, die in Zukunft Ge-
sellschafter werden, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach Luxemburger Recht (nachstehend die «Gesell-
schaft») gegründet, die durch die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue
Fassung, sowie durch nachstehende Satzung geregelt wird.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften und
insbesondere an deutschen KOMMANDITGESELLSCHAFTEN als Komplementär und Investitionen jeder Art, der Er-
werb durch Kauf, Zeichnung oder auf andere Weise sowie die Übertragung durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise
von Aktien, Obligationen, Schuldscheinen und anderen Wertpapieren jeglicher Art und die Verwaltung, Kontrolle und
Verwertung ihres Wertpapierbestandes.

Ein weiterer Zweck der Gesellschaft ist die Kreditaufnahme jeglicher Art und die Gewährung von Sicherheiten für
jegliche Kreditaufnahme.

Die Gesellschaft kann weiterhin Gesellschaften, in denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder die der
gleichen Gesellschaftsgruppe wie sie selbst angehören, Bürgschaften oder Kredite gewähren oder sie auf andere Weise
unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle Geschäfte kaufmännischer, gewerblicher oder finanzieller Natur betreiben, die der Errei-
chung ihres Zweckes förderlich sind.

Die Gesellschaft wird insbesondere die Gesellschaften, an denen sie eine Beteiligung hält, mit den für die Verwaltung,
Kontrolle und Verwertung notwendigen Dienstleistungen versorgen. Zu diesem Zweck kann die Gesellschaft auf die
Unterstützung anderer Berater zurückgreifen.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.

Art. 4. Die Gesellschaft führt die Bezeichnung BRE/GH II LEIPZIG I MANAGER S.à r.l.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt. Er kann durch Beschluss der Hauptversammlung
der Gesellschafter an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden. Innerhalb desselben Bezirkes
kann der Gesellschaftssitz durch einfachen Beschluss des Geschäftsführers oder des Geschäftsführerrates verlegt werden.

B. Gesellschaftskapital - Anteile
Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), aufgeteilt in fünfhundert (500)

Anteile mit einem Nennwert von je fünfundzwanzig Euro (EUR 25,-) pro Anteil.
Jeder Anteil gewährt jeweils ein Stimmrecht bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Die Änderung des Gesellschaftskapitals bedarf der Zustimmung (i) der Mehrheit der Gesellschafter (ii) wobei
diese Mehrheit drei Viertel des Kapitals vertreten muss.

Art. 8. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Eigentümer pro Anteil an. Miteigentümer eines einzelnen Anteils
müssen eine Person ernennen, die beide gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 9. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung der Gesellschafts-
anteile zu Lebzeiten an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesellschaftskapitals
vertreten.

Die Übertragung von Todes wegen an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesell-
schaftskapitals vertreten. Keine Zustimmung ist erforderlich, wenn die Übertragung an Aszendente, Deszendente oder
an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 10. Der Tod, die Insolvenz oder die Zahlungsunfähigkeit eines Gesellschafters bewirkt nicht die Auflösung der
Gesellschaft.

Art. 11. Gläubiger oder Rechtsnachfolger der Gesellschafter dürfen unter keinen Umständen Siegel an Vermögensge-
genständen oder Dokumenten der Gesellschaft anbringen.

C. Geschäftsführung
Art. 12. Die Gesellschaft wird geführt durch einen oder mehrere Geschäftsführer. Die Geschäftsführer müssen nicht

Gesellschafter sein.
Die Geschäftsführer werden von der Hauptversammlung ernannt. Die Hauptversammlung bestimmt auch die Dauer

ihres Mandates. Die Geschäftsführer können jederzeit, ohne Angabe von Gründen aus ihren Funktionen entlassen werden.
Die Gesellschaft wird jederzeit durch den alleinigen Geschäftsführer verpflichtet.
Im Falle von mehreren Geschäftsführern wird die Gesellschaft durch den Geschäftsführerrat, bestehend aus mindestens

zwei Geschäftsführern, verwaltet. In diesem Falle wird die Gesellschaft jederzeit durch die Unterschrift von zwei Mit-
gliedern des Geschäftsführerrates verpflichtet.
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Vollmachten werden durch den alleinigen Geschäftsführer oder den Geschäftsführerrat privatschriftlich oder aufgrund
notariell beglaubigter Urkunde erteilt.

Art. 13. Im Falle von mehreren Geschäftsführern wählt der Geschäftsführerrat aus dem Kreise seiner Mitglieder einen
Vorsitzenden und gegebenenfalls auch einen stellvertretenden Vorsitzenden. Er kann auch einen Sekretär bestellen, der
nicht Mitglied des Geschäftsführerrates sein muss. Der Sekretär ist für die Protokolle der Geschäftsführerratssitzungen
verantwortlich.

Dritten gegenüber ist der Geschäftsführerrat unbeschränkt bevollmächtigt, jederzeit im Namen der Gesellschaft zu
handeln und Geschäfte und Handlungen zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.

Der Geschäftsführerrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder an dem in dem Einberufungs-
schreiben bestimmten Ort einberufen.

Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Geschäftsführerratssitzung. In seiner Abwesenheit kann der Geschäftsfüh-
rerrat mit der Mehrheit der Anwesenden ein anderes Geschäftsführerratsmitglied zum vorläufigen Vorsitzenden ernen-
nen.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats erhält mindestens vierundzwanzig Stunden vor Sitzungsdatum ein Einberu-
fungsschreiben. Dies gilt nicht für den Fall einer Dringlichkeit, in dem die Natur und die Gründe dieser Dringlichkeit im
Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Anhand schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder
durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel gegebener Einwilligung eines jeden Geschäftsführerratsmitgliedes kann
auf die Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich für Sitzungen
des Geschäftsführerrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, welche von einem vorherigen Beschluss
des Geschäftsführerrates festgesetzt wurden.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann sich in der Sitzung des Geschäftsführerrates aufgrund einer schriftlich,
durch Kabel, Telegramm, Telex oder Telefax erteilten Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Geschäftsführerrates
vertreten lassen. Ein Mitglied des Geschäftsführerrates kann mehrere andere Mitglieder des Geschäftsführerrates ver-
treten.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann durch eine telefonische oder visuelle Konferenzschaltung oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel an einer Sitzung teilnehmen, unter der Bedingung, dass jeder Teilnehmer der Sitzung alle
anderen verstehen kann. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an der
Sitzung.

Der Geschäftsführerrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die einfache Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist.

Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden mit der einfachen Mehrheit der Stimmen seiner auf der jeweiligen Sitzung
anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst.

Einstimmige Beschlüsse des Geschäftsführerrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrere
schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder andere Kommunikationsmittel belegter Unterlagen gefasst
werden, unter der Bedingung, dass solche Beschlüsse schriftlich bestätigt werden. Die Gesamtheit der Unterlagen bildet
das als Beweis der Beschlussfassung geltende Protokoll.

Art. 14. Die Protokolle aller Geschäftsführerratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit,
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der Pro-
tokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Geschäfts-
führern unterzeichnet.

Art. 15. Durch den Tod oder den Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchem Grund auch immer, wird die Ge-
sellschaft nicht aufgelöst.

Art. 16. Es besteht keine persönliche Haftung der Geschäftsführer für Verbindlichkeiten, die sie vorschriftsmäßig im
Namen der Gesellschaft eingehen. Als Bevollmächtigte sind sie lediglich für die Ausübung ihres Mandates verantwortlich.

D. Entscheidungen des Alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter
Art. 17. Jeder Gesellschafter kann an den Hauptversammlungen der Gesellschaft teilnehmen, unabhängig von der Anzahl

der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile besitzt
oder vertritt.

Art. 18. Die Beschlüsse der Gesellschafter sind nur rechtswirksam, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden,
die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten. Die Abänderung der Satzung benötigt die Zustimmung (i) der
einfachen Mehrheit der Gesellschafter, (ii) die wenigstens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 19. Sollte die Gesellschaft einen alleinigen Gesellschafter haben, so übt dieser die Befugnisse aus, die der Haupt-
versammlung gemäß Sektion XII des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung,
zustehen.

Art. 20. Die Gesellschaft darf nie mehr als dreißig (30) Gesellschafter haben. Natürliche Personen können nicht Ge-
sellschafter der Gesellschaft werden.
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E. Geschäftsjahr - Kontengewinnausschüttungen

Art. 21. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten
Dezember desselben Jahres.

Art. 22. Am einunddreißigsten Dezember jeden Jahres werden die Konten geschlossen und der oder die Geschäfts-
führer stellen ein Inventar auf, in dem sämtliche Vermögenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft aufgeführt sind.
Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 23. Fünf Prozent des Nettogewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, bis diese zehn Prozent des
Gesellschaftskapitals erreicht hat. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfügung.

F. Gesellschaftsauflösung- Liquidation

Art. 24. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Hauptver-
sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Hauptversammlung legt
Befugnisse und Vergütungen der Liquidatoren fest. Die Liquidatoren haben alle Befugnisse zur Verwertung der Vermö-
gensgüter und Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Der nach Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft bestehende Überschuss wird unter den Gesellschaftern
im Verhältnis zu dem ihnen zustehenden Kapitalanteil aufgeteilt.

Art. 25. Für alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte verweisen die Erschienenen auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung.

Zeichnung und Zahlung der Gesellschaftsanteile

Die fünfhundert (500) Gesellschaftsanteile wurden folgendermaßen gezeichnet:

- fünfhundert 500 Anteile wurden von BRE/GERMAN HOTEL HOLDING II S.à r.l., vorgenannt, gezeichnet;

Die gezeichneten Anteile wurden vollständig in bar einbezahlt, demgemäß verfügt die Gesellschaft über einen Betrag
von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), wie dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2007.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefähr
eintausendneunhundert Euro geschätzt.

Beschlüsse

Unverzüglich nach Gesellschaftsgründung haben die Gesellschafter, die das gesamte gezeichnete Gesellschaftskapital
vertreten, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Die Adresse des Gesellschaftssitzes der Gesellschaft befindet sich 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

2. BRE/MANAGEMENT S.A., eine société anonyme gegründet nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, mit
Sitz 20, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels -und Gesellschaftsregister unter
Sektion B Nummer 96323, wird auf unbestimmte Zeit zum Geschäftsführer ernannt.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.

Der amtierende Notar, der englischen Sprache kundig, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten Parteien
diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Erschienenen, welcher dem Notar nach Namen, gebräuch-
lichem Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt ist, hat der Erschienene mit dem Notar gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: N. Schmidt-Troje, H. Hellinckx.

Enregistré à Luxembourg, le 15 janvier 2007, vol. 31CS, fol. 60, case 1. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Für Gleichlautende Ablichtung, zum Zwecke der Veröffentlichung im Mémorial Recueil des Sociétés et Associations
erteilt.

Mersch, den 26. Januar 2007. H. Hellinckx.

Référence de publication: 2007026007/242/325.

(070020520) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2007.
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E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007025604/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10715. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007025605/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10714. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

E.B.E. International (Europe), Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 56.230.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007025606/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 30 janvier 2007, réf. LSO-CA10712. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070017001) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2007.

Gemini S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 25.963.

Extrait des résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire du 23 novembre 2006

Après en avoir délibéré, l'Assemblée Générale renomme:

- Monsieur Emile Vogt, licencié en sciences économiques et commerciales, avec adresse professionnelle au 40, bou-
levard Joseph II, L-1840 Luxembourg, aux fonctions d'administrateur;

- Monsieur Michel Rethoret, administrateur, demeurant à 56, Grand-Rue, 1180 Rolle, aux fonctions d'administrateur;
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- Monsieur Robert Reckinger, diplômé HEC Paris, avec adresse professionnelle au 40, boulevard Joseph II, L-1840, aux
fonctions d'administrateur.

Leurs mandats respectifs prendront fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes au 31 dé-
cembre 2006.

L'Assemblée nomme aux fonctions de Commissaire aux comptes pour une période d'un an la société FIDUCIAIRE
DE LUXEMBOURG S.A. avec siège social à L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II, en remplacement de la société
GRANT THORNTON REVISION ET CONSEILS S.A. Son mandat prendra fin lors de l'Assemblée Générale Ordinaire
statuant sur les comptes au 31 décembre 2006.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Signature

Référence de publication: 2007026335/550/24.

Enregistré à Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06754. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070020501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2007.

Grand Café Hôtel Restaurant 1900 Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3450 Dudelange, 10, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 58.398.

EXTRAIT

Il résulte d'un acte reçu par le notaire Christine Doerner, de résidence à Bettembourg, en date du 21 décembre 2006,
enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 28 décembre 2006, volume 909, folio 62, case 7,

Que l'Assemblée générale accepte que Monsieur Jean-Jacques Hahn, restaurateur, né à Saint-Avold ( France ), le 26
avril 1959 ( Matricule N o 19590426019 ), demeurant à L-3450 Dudelange, 10, rue du Commerce, est nommé gérant
unique de la société, qui peut par sa seule signature valablement engager la société. Plus rien n'étant à l'ordre du jour la
séance est levée.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bettembourg, le 29 janvier 2007.
C. Doerner
Notaire

Référence de publication: 2007026338/209/18.

(070020456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2007.

B.I.M Drinks Sàrl, Société à responsabilité limitée (en liquidation).
R.C.S. Luxembourg B 59.645.

B.R.K. Europeen Mirjirs Sàrl, Société à responsabilité limitée (en liquidation).
R.C.S. Luxembourg B 57.042.

Dockers Luxembourg Sarlu, Société à responsabilité limitée (en liquidation).
R.C.S. Luxembourg B 59.996.

Luxe & Sun Yachting S.A., Société Anonyme (en liquidation).
R.C.S. Luxembourg B 62.549.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Extraits

Par jugement du 23 novembre 2006, le tribunal d'arrondissement de Luxembourg, sixième chambre, a prononcé la
dissolution et ordonné la liquidation de la société BIM DRINKS S.à r.l. dont le siège social à L-1940 Luxembourg, 414,
route de Longwy a été dénoncé le 16 septembre 1997. Ce même jugement a nommé juge commissaire M. Jean-Paul
Meyers, juge au tribunal d'arrondissement de Luxembourg et désigné comme liquidateur Maître Philippe Barbier, avocat,
demeurant à Luxembourg.

P. Barbier
Le liquidateur

Par jugement du 23 novembre 2006, le tribunal d'arrondissement de Luxembourg, sixième chambre, a prononcé la
dissolution et ordonné la liquidation de la société B.R.K. EUROPEEN S.à r.l. dont le siège social à L-1320 Luxembourg,
30, rue de Cessange a été dénoncé le 30 juin 1999. Ce même jugement a nommé juge commissaire M. Jean-Paul Meyers,
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juge au tribunal d'arrondissement de Luxembourg et désigné comme liquidateur Maître Philippe Barbier, avocat demeurant
à Luxembourg.

P. Barbier
Le liquidateur

Par jugement du 23 novembre 2006, le tribunal d'arrondissement de Luxembourg, sixième chambre, a prononcé la
dissolution et ordonné la liquidation de la société DOCKERS LUXEMBOURG SARLU S.à r.l. dont le siège social à L-1417
Luxembourg 18, rue Dicks a été dénoncé le 13 avril 2001. Ce même jugement a nommé juge commissaire M. Jean-Paul
Meyers, juge au tribunal d'arrondissement de Luxembourg et désigné comme liquidateur Maître Philippe Barbier, avocat
demeurant à Luxembourg.

P. Barbier
Le liquidateur

Par jugement du 23 novembre 2006, le tribunal d'arrondissement de Luxembourg, sixième chambre, a prononcé la
dissolution et ordonné la liquidation de la société LUXE & SUN YACHTING S.A. dont le siège social à L-1660 Luxem-
bourg, 42, Grand-rue a été dénoncé le 5 août 1998. Ce même jugement a nommé juge commissaire M. Jean-Paul Meyers,
juge au tribunal d'arrondissement de Luxembourg et désigné comme liquidateur Maître Philippe Barbier, avocat demeurant
à Luxembourg.

P. Barbier 
Le liquidateur

Référence de publication: 2007029848/3610/53.

Enregistré à Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01812. - Reçu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01813. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01814. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01815. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070002378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2007.

(070002381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2007.

(070002384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2007.

(070002386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2007.

ABICORP (Allied Business Investment Corporation) S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 23.825.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2007. Signature.

Référence de publication: 2007028976/534/12.

Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2007, réf. LSO-CA10889. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070022298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.
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Alebury Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 52, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 28.680.

Allevard S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 44.154.

abc Altbau Sanierungs S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 9B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 30.923.

ADwise S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1215 Luxembourg, 8, rue de la Barrière.

R.C.S. Luxembourg B 67.748.

CLOTURES DE LIQUIDATION

Il résulte des jugements du 4 janvier 2007 rendu par le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre
siègeant en matière commerciale que les opérations de liquidation des sociétés ALEBURY HOLDING S.A, ALLEVARD
S.A et abc ALTBAU S.A ont été déclarées closes pour absence d'actif et que la société ADwise S.AR.L a été déclarée
close pour insuffisance d'actif et que les frais ont été mis à charge du Trésor.

Pour les sociétés en liquidation
M. Feider
Le liquidateur

Référence de publication: 2007030279/7242/35.

Enregistré à Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05091. - Reçu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05093. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05095. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05097. - Reçu 26 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070006470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2007.

(070006471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2007.

(070006473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2007.

(070006474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2007.

Outlet Mall Sub Group Holding No. 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 116.373.

Extrait des résolutions de l'associé unique adoptées le 30 octobre 2006

L'associé unique a décidé d'accepter la démission de Monsieur Rodney Bysh de son poste d'administrateur de la Société
et de le remplacer, pour une durée indéterminée, par Monsieur John Sutherland, résidant au 9, rue Principale, L-6990
Hostert (Grand-Duché de Luxembourg), à compter du 31 octobre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2007026347/267/17.

Enregistré à Luxembourg, le 10 janvier 2007, réf. LSO-CA03659. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070020642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2007.
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Lebillon Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 167, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 90.294.

Le bilan, le compte de résultats et l'annexe au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2007.
STRATGO TRUST S.A.
Domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2007029048/792/16.
Enregistré à Luxembourg, le 9 février 2007, réf. LSO-CB02235. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070022494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Groupe Transaxxion S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 73.170.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007028956/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2007, réf. LSO-CB00093. - Reçu 18 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070021987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Toscana Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1636 Luxembourg, 10, rue Willy Goergen.

R.C.S. Luxembourg B 72.994.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 février 2007. Signature.

Référence de publication: 2007028971/318/12.
Enregistré à Luxembourg, le 26 janvier 2007, réf. LSO-CA09824. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070022290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

ABICORP (Allied Business Investment Corporation) S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 23.825.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2007. Signature.

Référence de publication: 2007028979/534/12.
Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2007, réf. LSO-CA10898. - Reçu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070022299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.
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Lebillon Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 167, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 90.294.

Le bilan, le compte de résultats et l'annexe au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2007.
STRATGO TRUST S.A.
Domiciliataire
Signature

Référence de publication: 2007029051/792/16.

Enregistré à Luxembourg, le 9 février 2007, réf. LSO-CB02234. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

MDS International, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6550 Berdorf, 42, rue d'Echternach.

R.C.S. Luxembourg B 92.148.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 février 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007028945/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2007, réf. LSO-CB00016. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022049) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Blue Lagoon Shipping S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 55, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 82.346.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007028982/1285/12.

Enregistré à Luxembourg, le 8 février 2007, réf. LSO-CB01806. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

SJ Properties Aubervilliers Equityco Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5326 Contern, 2-4, rue Edmond Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 124.142.

STATUTES

In the year two thousand and seven, on the twelfth of January.

Before Maître Paul Frieders, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

SJ PROPERTIES AUBERVILLIERS FinanceCo ehf, a private company duly organised and existing under the laws of
Iceland, having its registered office at Kringlan 5, 103 Reykjavik, Iceland and registered under the number 690606-1940,
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duly represented by Mr Bertrand Job, attorney, residing in Luxembourg by virtue of a power of attorney, given in
Reykjavik, Iceland, on December 16, 2006.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. A private limited liability company (société à responsabilité limitée) is hereby formed under the name
SJ PROPERTIES AUBERVILLIERS EQUITYCO LUX S.à r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws
of Luxembourg, in particular by the law dated 10 August 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the
Law), as well as by the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office of the Company may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the
board of managers (as used in these Articles, «board of managers» means the sole manager if the said board consists of
a single manager only) of the Company. The registered office may further be transferred to any other place within the
Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of partners (as used in these Articles,
«general meeting of partners» means the sole partner if there is no more than one partner) adopted in the manner
required for the amendment of these Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the board of managers of the Company. Where the board of managers determines that extraordinary
political or military developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would
interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between
such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation
of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company
which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Purpose.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad, in any companies
or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial instruments
issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, management and control
of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
group company. It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations
or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other group company. The Company may further mort-
gage, pledge, transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and utilize any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations, interest rate fluctuations and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly further or relate to its purpose.

Art. 4. Duration.

4.1. The duration of the Company is unlimited.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or other similar event affecting one or more of its partners.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euros (€ 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of one twenty-five euros (€ 25.-) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced one or more times by a resolution of the general
meeting of partners, adopted in the manner required for amendment of these Articles.
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Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners must appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties.

If the company has more than one partner, the transfer of shares to non-partners is subject to the prior approval of
the general meeting of partners representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A partners' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each partner who so requests.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the general meeting of
partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a board of
managers. Manager(s) need not be partner(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time without cause (ad nutum).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by Law or these Articles to the general meeting of partners shall fall within the
competence of the board of managers, which shall be empowered to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company's object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for specified matters to one or more agents, whether partners or
not, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state that they were duly informed and had full knowledge of the agenda of the
meeting. The notice may be waived by a consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of
each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are valid if approved by a majority of the votes cast. Resolutions of the board of
managers shall be recorded in minutes signed by all managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. Participation in a meeting by such means is deemed to constitute participation in person at such meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple counterparts of identical minutes
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of
any manager of the Company or by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory power has been
validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company provided that such commitment is in compliance
with these Articles and with applicable Law.
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IV. General meetings of partners

Art. 12. Powers and voting rights.

12.1. If the Company is owned by a sole partner, such partner shall have all powers conferred by Law to the general
meeting of partners.

12.2. Each partner shall have voting rights in proportion to the partner's ownership interest in the Company.

12.3. Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five partners, the decisions of partners may be taken without a meeting by
circular resolution, the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The partners shall cast their vote by signing the resolution. Signatures of partners may appear on a
single document or on multiple counterparts of an identical resolution and may be evidenced by original or facsimile
signature.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than one half of
the share capital of the Company.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and end on the thirty-
first day of December.

Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts shall be established,
and the board of managers shall prepare a balance sheet setting out the Company's assets and liabilities and the profit
and loss account.

14.2. The balance sheet and the profit and loss account shall be submitted for approval to the general meeting of
partners who shall vote specifically as to whether discharge is given to the board of managers and, if applicable, the
statutory auditors.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company as stated in its annual accounting, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses, shall constitute the Company's net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits
of the Company shall be annually allocated to the statutory reserve, until the reserve is equal to ten per cent (10%) of
the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of partners has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve or carry it forward.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators who
need not be partners, appointed by resolution of the general meeting of partners, which will determine the powers and
remuneration of the liquidators. Unless otherwise provided in the resolution of the partner(s) or by law, the liquidators
shall be invested with the broadest powers available under applicable law for the realisation of assets and payment of the
liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of assets and payment of the liabilities of the Company shall be dis-
tributed to the partners in proportion to their share ownership in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of applicable Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and end on 31 December 2007.

Subscription - Payment

Wherefore, SJ PROPERTIES AUBERVILLIERS FinanceCo ehf, previously named and represented as stated here above,
declares to have subscribed to the whole share capital of the Company and to have fully paid up all five hundred (500)
shares by contribution in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euros (€ 12,500.-) is at the disposal
of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
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Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which must be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately € 1,800.-.

Resolutions of the sole partner

Immediately following the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entirety of the subscribed
share capital of the Company, passed the following resolutions:

1. The following person(s) is(are) appointed as a manager(s) of the Company for an indefinite period:

i. Mr Guðmundur Bjorn Arnason, company director, born in Reykjavik, Iceland on March 28, 1979, residing at L-8021
Strassen, 5, rue de la Déportation;

ii. Mr Brandur Thor Ludwig, company director, born in Chicago (United States of America) on July 31, 1971, residing
at L-5834 Hesperange, 8, rue JP Hippert.

2. The registered office of the Company is set at L-5326 Contern, 2-4, rue Edmond Reuter.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by surname, given name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version:

L'an deux mille sept, le douze janvier.

Par-devant Maître Paul Frieders, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

SJ PROPERTIES AUBERVILLIERS FinanceCo ehf., une société à responsabilité limitée de droit islandais, ayant son siège
social au 5 Kringlan, 103 Reykjavic, Islande, immatriculée auprès du registre de commerce sous le numéro 690606-1940

ici représentée par Me Bertrand Job, avocat, dont l'adresse professionnelle est à Luxembourg en vertu d'une procu-
ration donnée à Reykjavik, Islande le 16 décembre 2006.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination SJ PROPERTIES AUBER-
VILLIERS EQUITYCO LUX S.à r.l. (la Société ), qui est régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10
août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents Statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être transféré

dans les limites de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance de la Société (dans ces Statuts, «conseil
de gérance» désigne le gérant si ledit conseil ne se compose que d'un seul gérant). Le siège social peut être transféré en
tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'assemblée générale des associés (dans ces Statuts,
«assemblée générale des associés» désigne l'associé unique lorsque la Société n'a qu'un seul associé) délibérant comme
en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par simple décision du conseil de gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Dans les cas où le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires
d'ordre politique ou militaire de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée entre
le siège social et l'étranger se sont produits ou sont imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à
l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert provisoire de siège, restera une société luxembour-
geoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obliga-
tions, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique
ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise.
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Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété
intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit, incluant l'acquisition et l'octroi de brevets concernant de tels
droits de propriété intellectuelle, de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé, à l'émission de parts et d'obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de
créances. La Société pourra prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations,
à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société. Elle pourra également consentir des garanties ou des sûretés au
profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute
autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges tous ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre manière, des sûretés portant sur tous ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre le risque crédit, le risque
de change, de fluctuations de taux d'intérêt et tout autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que tous transferts
de propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent à, la réalisation de
son objet social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civiques, de l'incapacité, de l'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,-€), représenté par cinq cents (500) parts sociales
d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,-€) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non associés n'est possible qu'avec l'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé qui le souhaite.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérant(s) nommé(s) par résolution de l'assemblée générale des associés
laquelle fixe la durée de leur mandat. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance. Le(s)
gérant(s) ne doivent pas nécessairement être actionnaire(s).

7.2. Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opé-
rations conformes à l'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par tout gérant de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des gérants
au lieu indiqué dans l'avis de convocation.
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9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
sera mentionnée brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit (par courrier ou téléfax
ou tous autres moyens électroniques de communication y compris le courrier électronique).

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix des gérants présents ou
représentés. Les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toute circonstance, vis-à-vis des tiers, par la simple signature d'au
moins un gérant ou par la ou les signature(s) simple ou conjointes de toute(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.

12.1. Si la Société est représentée par un associé unique, cet associé exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par
la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit que ce soit par courrier, téléfax ou tous autres moyens de communication électronique y compris par courrier
électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
sans assemblée par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par
téléfax soit tous autres moyens de communication électronique y compris le courrier électronique. Les associés expri-
meront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures des associés apparaîtront sur un document unique ou
sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par un original ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant ensemble, au moins les trois quarts du capital social
de la Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont arrêtés et le conseil de gérance prépare un
bilan avec l'indication des valeurs actives et passives de la Société auquel est annexé un sommaire de tous ses engagements
et des dettes du/des gérants et associés à l'égard de la Société et un compte des pertes et profits.

14.2. Le bilan et le compte des profits et pertes seront soumis à l'approbation de l'Assemblée générale des associés
qui devront spécialement voter pour donner décharge au conseil de gérance, et, le cas échéant, au commissaire.
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Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net de la société. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la
Société qui sera affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de
la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidatio  n .

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémunération. Sauf disposition
contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les
plus étendus qui leur sont confiés par la loi applicable pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

17. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions légales
de la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2007.

Souscription - Libération

SJ PROPERTIES CHINA FinanceCo ehf, précédemment nommée, représentée comme dit ci-dessus, déclare avoir
souscrit à l'intégralité du capital social de la Société et d'avoir entièrement libéré les cinq cents (500) parts sociales par
versement en espèces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- €) est à la disposition de la
Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ 1.800,- €.

Décisions de l'associé unique

Et aussitôt, l'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéfinie.

i. M. Guðmundur Bjorn Arnason, administrateur de sociétés, né à Reykjavik, en Islande le 28 mars 1979, demeurant à
L-8021 Strassen, 5, rue de la Déportation.

ii. M. Brandur Thor Ludwig, administrateur de sociétés, né à Chicago (Etats-Unis d'Amérique) le 31 juillet 1971, de-
meurant à L-5834 Hesperange, 8, rue JP Hippert.

2. Le siège social de la Société est fixé au 2-4, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Grand-Duché de Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte est
rédigé en anglais suivi d'une version française; à la demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom, état
et demeure, ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: B. Job, P. Frieders.

Enregistré à Luxembourg, le 15 janvier 2007, vol. 31CS, fol. 61, case 6. — Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 8 février 2007. P. Frieders.

Référence de publication: 2007027883/212/382.

(070022445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.
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Austria Outlet Mall Holding Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 300.000,00.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 96.433.

Extrait des résolutions de l'associé unique de la société adoptées le 30 octobre 2006

L'associé unique a décidé d'accepter la démission de Monsieur Rodney Bysh de son poste d'administrateur de la Société
et de le remplacer, pour une durée indéterminée, par Monsieur John Sutherland, résidant au 9, rue Principale, L-6990
Hostert (Grand-Duché de Luxembourg), à compter du 31 octobre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2007026351/267/17.

Enregistré à Luxembourg, le 10 janvier 2007, réf. LSO-CA03645. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070020631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2007.

Trans World Participation S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 62.313.

Yardley Holding S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 35.989.

Nordic Holding S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 29.802.

Kesera International S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 30.208.

LIQUIDATIONS JUDICIAIRES

Par quatre jugements du 29 juin 2006, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, VI e section, siégeant en
matière commerciale a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 août 1915 la dissolution et la liquidation des
sociétés suivantes:

- TRANS WOLD PARTICIPATION SA, établie et ayant eu son siège social à L-8210 Mamer, 14, route d'Arlon,

- YARDLEY HOLDING SA établie et avant eu son siège social à L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey

- NORDIC HOLDING SA, établie et ayant eu son siège social à L-1330 Luxembourg 52, boulevard Grand-Duchesse
Charlotte,

- KESERA INTERNATIONAL SA, établie et ayant eu son siège social à L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey

Ces mêmes jugements ont nommé juge-commissaire Monsieur Jean-Paul Meyers juge au tribunal d'arrondissement de
et à Luxembourg et liquidateur Maître Pierre Feltgen, Avocat à la Cour demeurant à Luxembourg.

Ils ordonnent aux créanciers de déposer leurs déclarations de créance au greffe du tribunal d'arrondissement avant le
19 juillet 2006.
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Pour extrait conforme

P. Feltgen 
Liquidateur

Référence de publication: 2007029980/1421/39.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juillet 2006, réf. LSO-BS00754. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juillet 2006, réf. LSO-BS00758. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juillet 2006, réf. LSO-BS00759. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Enregistré à Luxembourg, le 4 juillet 2006, réf. LSO-BS00762. - Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070006960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.

(070006961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.

(070006962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.

(070006963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2007.

Ansa Pharmaceuticals Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 104.471.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2007.
Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS
Signatures

Référence de publication: 2007028996/592/15.

Enregistré à Luxembourg, le 9 février 2007, réf. LSO-CB02305. - Reçu 16 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Newbury Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 91.842.

Extrait des résolutions prises par les administrateurs de la société le 3 juillet 2006

Les administrateurs de la Société ont décidé en date du 3 juillet 2006, de transférer le siège de la Société du 9, rue
Schiller, L-2519 Luxembourg, au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, avec effet au 3 juillet 2006.

Luxembourg, le 26 janvier 2007.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY SA
Signatures

Référence de publication: 2007029076/710/15.

Enregistré à Luxembourg, le 6 février 2007, réf. LSO-CB01427. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022317) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Charter Pool S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 55, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 69.290.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signature.

Référence de publication: 2007028999/1285/12.

Enregistré à Luxembourg, le 7 février 2007, réf. LSO-CB01460. - Reçu 20 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022091) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Charter Pool S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 55, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 69.290.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007029001/1285/12.

Enregistré à Luxembourg, le 7 février 2007, réf. LSO-CB01458. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Charter Pool S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 55, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 69.290.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2007029003/1285/12.

Enregistré à Luxembourg, le 7 février 2007, réf. LSO-CB01457. - Reçu 22 euros.

Le Receveur (signé): G. Reuland.

(070022087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2007.

Hatley Holdings S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 62.277.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu par défaut du 9 novembre 2006, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième cham-
bre, siégeant en matière, a déclaré la dissolution et ordonné la liquidation de la société anonyme HATLEY HOLDINGS
S.A., ayant eu son dernier siège social connu à L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.

Le même jugement a nommé juge-commissaire Madame Elisabeth Capesius, 1 er juge au tribunal d'arrondissement de
et à Luxembourg, et liquidateur Maître Laurie-Anne Takerkart, avocat, demeurant à Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

L.-A. Takekart
Le liquidateur

Référence de publication: 2007030275/2134/17.

Enregistré à Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04048. - Reçu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070006595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 janvier 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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