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Tandro S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 66.554.

In the year two thousand and six, on the twentieth of November.
Before Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Was held an extraordinary general meeting of shareholders of the company (société anonyme) TANDRO S.A., with
registered office in L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté, R.C.S. Luxembourg section B number 66554, incor-
porated pursuant to a deed of Maitre Alphonse Lentz, then notary residing in Remich, on the 7th of October 1998,
published in the Mémorial C number 898 of the 11th of December 1998, and whose articles of incorporation have been
modified pursuant to a deed under private seal on the 21st of December 2001, published in the Mémorial C number 705
of the 8th of May 2002,

having a subscribed capital of thirty-two thousand euros (32,000.- EUR), represented by one thousand (1,000) shares
without designation of a par value.

The meeting is presided by Mr. Frangois Winandy, diplomé EDHEC, professionally residing in Luxembourg.

The Chairman appoints as secretary Ms. Cindy Gabriele, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mr. Monsieur Thierry Grosjean, maitre en droit privé, professionally residing in
Luxembourg.

The board having thus been formed the Chairman states and asks the notary to enact:
A) That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:
1. Decision to dissolve the company TANDRO S.A,, and to liquidate its assets.
2. Appointment of FIDUCIAIRE F. WINANDY & ASSOCIES S.A. as liquidator and determination of its powers.
3. Discharge to the directors and to the statutory auditor for the performance of their mandates.
4. Miscellaneous.

B) That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; the said attendance list is signed by the shareholders, the proxies of the
represented shareholders and by the board of the meeting.

C) That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders
present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting,
no convening notices were necessary.

D) That the present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly de-
liberate on all the items on the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:

First resolution
The meeting decides to dissolve the company TANDRO S.A,, and to liquidate its assets.

Second resolution

The meeting decides to appoint the company (société anonyme) FIDUCIAIRE F. WINANDY & ASSOCIES S.A., having
its registered office in L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté, R.C.S. Luxembourg section B number 67905, as
liquidator of the company.

The liquidator shall have the broadest powers to carry out his mandate, in particular all the powers provided for by
article 144 and following of the law of August 10,1915, concerning commercial companies.
Third resolution
The meeting gives full discharge to the directors of the company namely Mr. Frangois Winandy, Mrs. Elisabeth Skog
and Mr. Johan Kuylenstierna and to the statutory auditor namely the limited liability company H.R.T. REVISION S.a r.l.,
of the company for the performance of their mandate.
Costs

The amount of the expenses, remunerations and charges, in any form whatsoever, to be borne by the present deed
are estimated at nine hundred and fifty euros.

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed.

Statement
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
parties the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.
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Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
first names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la version francaise du texte qui précéede:
L'an deux mille six, le vingt novembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

S'est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme TANDRO S.A,, avec siége social a L-1931
Luxembourg, 25, avenue de la Liberté, R.C.S. Luxembourg section B numéro 66554, constituée suivant acte regu par
Maitre Alphonse Lentz, alors notaire de résidence a Remich, en date du 7 octobre 1998, publié au Mémorial C numéro
898 du 11 décembre 1998, et dont les statuts ont été modifiés suivant acte sous seing privé en date du 21 décembre
2001, publié au Mémorial C numéro 705 du 8 mai 2002,

ayant un capital souscrit de trente-deux mille euros (32.000,- EUR), représenté par mille (1.000) actions sans dési-
gnation de valeur nominale.

L'assemblée est présidée par Monsieur Frangois Winandy, dipldmé EDHEC, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg.

Le Président désigne comme secrétaire Mademoiselle Cindy Gabriele, maitre en droit, demeurant professionnellement
a Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Thierry Grosjean, maitre en droit privé, demeurant professionnelle-
ment a Luxembourg.

Le bureau ayant ainsi été constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentaire d'acter:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:
1. Décision de dissoudre la société TANDRO S.A. et de liquider ses avoirs.
2. Nomination de FIDUCIAIRE F. WINANDY & ASSOCIES S.A. comme liquidateur et détermination de ses pouvoirs.
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes pour |'exécution de leurs mandats.
4. Divers.

B) Que les actionnaires présents ou représentés a la présente assemblée ainsi que le nombre d'actions possédées par
chacun d'eux ont été portés sur une liste de présence; ladite liste de présence, est signée par les actionnaires présents,
les mandataires de ceux représentés et par les membres du bureau.

C) Que l'intégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d'usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diiment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

D) Que la présente assemblée réunissant l'intégralité du capital social est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

Ensuite I'assemblée aborde 'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, elle a pris a I'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L'assemblée décide de dissoudre la société TANDRO S.A,, et de liquider ses avoirs.

Deuxiéme résolution

L'assemblée désigne la société anonyme FIDUCIAIRE F. WINANDY & ASSOCIES S.A., ayant son siége social a L-1931
Luxembourg, 25, avenue de la Liberté, R.C.S. Luxembourg section B numéro 67905, comme liquidateur de la société.

Le liquidateur est investi des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi et notamment par les articles 144 et suivants
de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

Troisiéme résolution

L'assemblée donne décharge pleine et entiére aux administrateurs de la société a savoir Monsieur Francois Winandy,
Madame Elisabeth Skog et Monsieur Johan Kuylenstierna et au commissaire aux comptes a savoir la société a responsabilité
limitée H.R.T. REVISION S.a r.l, pour I'exécution de leur mandat.

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant 2 la société en raison des présentes s'éléve
approximativement a neuf cent cinquante euros.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.
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Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte des personnes com-
parantes, le présent acte est rédigé en anglais suivis d'une version francaise, a la requéte des mémes personnes et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: F. Winandy, C. Gabriele, T. Grosjean, . Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 1 € décembre 2006, vol. 539, fol. 92, case 4. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 28 décembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007016220/231/120.
(070008887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Financiére des Ardennes S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 6, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 115.414.

Extrait des Délibérations du Conseil d'Administration du 2 janvier 2007

- Monsieur Gilles Malhomme, né le 9 septembre 1964 a Mont Saint Martin (France), résident 186, Val Sainte Croix
L-1370 Luxembourg est nommé aux fonctions d'Administrateur Délégué;

- La société ne pourra étre engagée sans la signature obligatoire et incontournable de Monsieur Gilles Malhomme.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Monsieur G. Malhomme
Administrateur-Délégué
Référence de publication: 2007016131/7020/16.
Enregistré a Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05131. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

S.G.C-Trade S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 123.465.

STATUTS
L'an deux mille six, le vingt décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:
1) Monsieur Jean-Claude Vigouroux, directeur commercial, né a Fontenay/Bois (France), le 20 mars 1949, demeurant
a F-77330 Ozoir, 20, route de Roissy.
2) Monsieur William Delecluse-Leynaud, directeur, né a Paris (France), le 29 avril 1959, demeurant a F-95160 Mont-
morency, 35, boulevard d'Andilly.
Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a responsabilité limitée dont
ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1 € . |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui
pourront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par
les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet au Luxembourg et 4 I'étranger, le conseil en logistique, |'organisation et la commission
de transport, la représentation commerciale, la location en tous genres.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
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contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s'intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts de
propriété immobiliers ou mobiliers.
Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination: S.G.C-TRADE, S.ar.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L'adresse du siége social peut-&tre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a treize mille euros (13.000,- EUR) représenté par cent (100) parts sociales d'une valeur
nominale de cent trente euros (130,- EUR) chacune, toutes souscrites et entierement libérées.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'hypothése ot il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature
de n'importe quel membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s'il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a |'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
part qu'il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent é&tre adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.
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Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Chaque année, 2 la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-

sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.
Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.
Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2007.

Souscription - Libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés les comparants ont déclaré souscrire les cent (100) parts sociales
comme suit:
Parts sociales

1) Monsieur Jean-Claude Vigouroux, prénommé, cinquante . . .. ...t 50
2) Monsieur William Delecluse-Leynaud, prénommé, cinquante . .. .. ..........cocveenn... 50
Total: CoNt . ..o e 100

Toutes les parts sociales ont été libérées par versement en espéces de sorte que le montant de treize mille euros
(13.000,- EUR) se trouve a la libre disposition de la société.

La preuve de tous ces paiements a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
I'article 183 de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.
Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille trois cents euros (1.300,-
EUR).

Assemblée Générale extraordinaire

Immédiatement aprés la constitution de la société, les associés représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis
en assemblée générale extraordinaire et ont pris a I'unanimité les résolutions suivantes:

1) La société est administrée par les gérants suivants pour une durée illimitée:

- Monsieur Jean-Claude Vigouroux, directeur commercial, né a Fontenay/Bois (France), le 20 mars 1949, demeurant
a F-77330 Ozoir, 20, route de Roissy.

- Monsieur William Delecluse-Leynaud, directeur, né a Paris (France), le 29 avril 1959, demeurant a F-95160 Mont-
morency, 35, boulevard d'Andilly.

2) L'adresse de la Société est fixée aux 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: J.-C. Vigouroux, W. Delecluse-Leynaud, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, vol. 31CS, fol. 9, case 4. — Regu 130 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 janvier 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007016821/220/125.

(070009587) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2007.
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Inerit S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9775 Weicherdange, Maison 11A.
R.C.S. Luxembourg B 102.618.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature / Signature
Gérant | Gérant
Référence de publication: 2007016493/6390/14.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04356. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008514) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Inalux, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 40.656.

Extrait de 'Assemblée Générale Ordinaire du 14 décembre 2006
L'Assemblée prend acte et accepte les démissions regues en date du 19 octobre 2006 de :

- Monsieur Alex Schmitt, avocat, demeurant professionnellement au 44, rue de la Vallée L-2661 Luxembourg de ses
fonctions d'administrateur.

- Monsieur Guy Arendt, avocat, demeurant professionnellement au 44, rue de la Vallée L-2661 Luxembourg de ses
fonctions d'administrateur.

L'Assemblée décide de nommer comme nouveaux administrateurs, Messieurs :
- Stéphane Liegeois, employé privé, demeurant professionnellement au 10A, rue Henri M. Schnadt L-2530 Luxembourg

- Jean-Michel Moutin, directeur administratif et financier, demeurant professionnellement au 185, rue de Verdun
F-45804 Saint Jean de Braye.

Les deux administrateurs ainsi nommeés, termineront les mandats accordés a leurs prédécesseurs, jusqu'a la prochaine
assemblée générale ordinaire.

Par ailleurs, I'Assemblée maintient la résolution de |'assemblée générale du 20 décembre 2005 mandatant aux fonctions
d'administrateurs et de commissaire aux comptes jusqu'a I'assemblée générale a tenir en 2009 :

- Monsieur Christian Montagu, directeur financier, demeurant professionnellement au 185, rue de Verdun F-45804
Saint Jean de Braye.

- Monsieur Claude Martinez, dirigeant de société, demeurant professionnellement au 185, rue de Verdun F-45804 Saint
Jean de Braye.

- MAZARS, commissaire aux comptes, ayant son siége social au 10A, rue Henri M. Schnadt L-2530 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

EURO-SUISSE AUDIT (LUXEMBOURG)
Signature
Référence de publication: 2007016129/636/31.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CAO05783. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

D.H.C. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8287 Kehlen, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 84.855.

Extrait de publication de I'assemblée générale extraordinaire du 28 novembre 2006
L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme D.H.C. S.A,, avec siége social a L-8287
Kehlen, Zone industrielle,

inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 84.855, a pris a I'unanimité
des voix, les résolutions suivantes:
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Premiére résolution
L'Assemblée Générale ratifie la démission de Monsieur Jean-Pierre Pernet en sa qualité d'administrateur-délégué et
administrateur avec effet au 28 novembre 2006.
Deuxiéme résolution

L'Assemblée Générale ratifie la démission de Monsieur Gérard Bosqué en sa qualité de commissaire aux comptes avec
effet au 28 novembre 2006.

Signé: C. Fondeur, M. Mayer, M. Schmitz.

Pour extrait conforme

P. Decker

Notaire
Référence de publication: 2007016362/206/24.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04625. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

DHL Express (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5326 Contern, 11A, rue Edmond Reuter - Z.I. Weiergewan.
R.C.S. Luxembourg B 5.679.
EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal d'une assemblée générale ordinaire de la société DHL EXPRESS (LUXEMBOURG) S.A,
tenue au siege social de la société en date du 8 mai 2006, que la société a accepté la démission de Monsieur Georges Paul
Frank Beuselinck, né le 5 mars 1952 a Uccle (B), demeurant a B-1180 Uccle (B), avenue Jean et Pierre Carsoel, du poste
d'administrateur et d'administrateur délégué a la gestion journaliére de la société avec effet au 11 avril 2006.

Il résulte ensuite du procés-verbal d'une assemblée générale ordinaire de la société DHL EXPRESS (LUXEMBOURG)
S.A., tenue au siége social de la société en date du 11 septembre 2006 que I'assemblée a révoqué Monsieur Jean-Francois
Roger Thiry, né le 14 avril 1966 a Messancy (B), demeurant a B-6780 Messancy (B), 18, rue des Peupliers, de sa fonction
d'administrateur de la société et de délégué a la gestion journaliére en relation avec le transport de marchandises par
route avec des camions de plus de 3,5 tonnes avec effet immédiat.

Il résulte également du procés-verbal de la réunion du Conseil d'administration de la société qui s'est tenue le 2 octobre
2006 que Monsieur Erik Theodor José Hermans a été nommé au poste d'administrateur délégué a la gestion journaliére
de la société avec effet immédiat.

Il résulte finalement d'une décision de I'administrateur déléguée de la société Erik Theodor José Hermans en date du
24 novembre 2006 que Monsieur Pascal Juvan, né le 4 décembre 1972 a Villerupt (F), demeurant au 62, rue Jean-Baptiste
Spire a F-57100 Thionville (France), a été nommé fondé de pouvoir, responsable du secteur des activités de transport de
marchandises par route au moyen de camions, de véhicules automoteurs ou d'ensemble de véhicules dont la masse
maximale autorisée dépasse 3,5 tonnes avec pouvoir de co-signature obligatoire ensemble avec celle de I'administrateur-
délégué.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007016133/1040/32.
Enregistré a Luxembourg, le 4 janvier 2007, réf. LSO-CA01170. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

AMB Fund Luxembourg 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 123.457.

STATUTES
In the year two thousand six, on the eighth of December.
Before Us, Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Remich.

There appeared:
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AMB FUND LUXEMBOURG 1, S.a r.l., a company incorporated and organized under the laws of the Grand Duchy of
Luxembourg, with registered office at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, which registration at the Luxembourg Trade
and Companies Register is pending, here represented by Mrs. Valérie Mantot, Avocat au Barreau de Paris, residing
professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given in Luxembourg on 7 December 2006.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed together with it with the registration
authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association (the Articles of Association) of a private limited liability company (société a responsabilité limitée),
which is hereby incorporated.

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby established among the subscriber(s) and all those who may become owners of the shares
hereafter issued, a company in the form of a société a responsabilité limitée, under the name of AMB FUND LUXEM-
BOURG 2, S.ar.l. (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated 10th
August, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of association (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single partner or the general meeting of partners adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial or financial operations and any transactions with respect to real
estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the partners.
Il. Capital - Shares
Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at twenty-five thousand euro (EUR 25,000.-) represented by one thou-
sand (1,000) shares in registered form with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, all subscribed and fully paid-

up.
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5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single partner or, as the case may be, by the general meeting of partners, adopted in the manner required for the amend-
ment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties.

If the Company has more than one partner, the transfer of shares to non-partners is subject to the prior approval of
the general meeting of partners representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A partners' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each partner who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Ill. Management - Representation
Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single partner or the general
meeting of partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a
board of managers. The manager(s) need not to be partner(s).

7.2. The managers may be dismissed ad nutum.
Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within
the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers,
which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either partners or
not, by the manager, or if there are more than one manager, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of
its sole manager or, as the case may be, by the joint signature of two managers of the Company or by the joint or single
signatures of any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of
these Articles.
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Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of partners
Art. 12. Powers and voting rights.
12.1. The single partner assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of partners.
12.2. Each partner has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five partners, the decisions of the partners may be taken by circular resolution,
the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.
The partners shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the partners may appear on a single
document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the
share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits
Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
of December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3. Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.
Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of partners has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the sole partner or the general meeting of partners;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be partners, appointed by a resolution of the single partner or the general meeting of partners which
will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the partner(s) or by
law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the partner or, in the case of a plurality of partners, the partners in proportion to the shares held by each partner
in the Company.

VII. General provision
Art. 17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2006.

LEG

AL

1ION



17004

Subscription - Payment

Thereupon AMB FUND LUXEMBOURG 1, S.a r.l, represented as stated here above, declares to have subscribed to
the whole share capital of the Company and to have fully paid up all one thousand (1,000) shares by contribution in cash,
so that the amount of twenty-five thousand euro (EUR 25,000.-) is at the disposal of the Company, as has been proved
to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which must be borne by the Company as a result of its

incorporation are estimated at approximately ...
Resolutions of the sole partner

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entirety of the subscribed
share capital has passed the following resolutions:

1. The number of managers is fixed at three (3);

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

i. Mr Arthur Gérard Marie Tielens, manager, born on 14 August 1956 in Maastricht (The Netherlands), residing at 20,
Waldeck Pyrmontlaan, 1075 BX Amsterdam (The Netherlands);

ii. Mr Rohn Thomas Grazer, Senior Vice President, born on 25 November 1956 in California (United States of America),
residing at Pier 1, Bay 1, San Francisco, California 94111, United States of America; and

iii. TMF CORPORATE SERVICES S.A., a Luxembourg public limited liability company («société anonymey), with reg-
istered office at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 84.993.

3. The registered office of the Company is set at 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg;

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéede:
L'an deux mille six, le huit décembre.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

AMB FUND LUXEMBOURG 1, S.a r.l,, une société constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siége social au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, dont I'immatriculation au Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg est en cours, ici représentée par Madame Valérie Mantot, Avocat au Barreau de Paris, dont
I'adresse professionnelle est a2 Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée a Luxembourg, le 7 décembre 2006.

Laquelle procuration restera, apreés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és qualités qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a res-
ponsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

I " . Dénomination - Siége social - Objet social - Durée

Art. 1 ¢". Dénomination. |l est établi une société a responsabilité limitée sous la dénomination AMB FUND LUXEM-
BOURG 2, S.ar.l. (laSociété), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 a0oGt 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siege social.

2.1. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
Il peut é&tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de I'associé unique ou de
I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des
succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil
de gérance estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature a compro-
mettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée entre le siége social et |'étranger se produiront ou
seront imminents, le siége social pourra é&tre transféré provisoirement a |'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces
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circonstances anormales. Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui restera
une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'a I'étranger, dans d'autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépot et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le développement, la gestion et le contréle de toute société
ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits
de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission d'actions et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts
et/ou de créances. La Société pourra préter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions
d'obligations, 4 ses filiales, sociétés affiliées et a toute autre société. Elle peut également consentir des garanties ou des
sQretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou
de toute autre société. La Société pourra en outre nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre maniére, des slretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de change,
de taux d'intérét et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales ou financiéres ainsi que tous transferts de propriété
mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s'y rapportent
de maniére directe ou indirecte.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales
Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a vingt-cinq mille euros (EUR 25.000,-), représenté par mille (1,000) parts sociales sous
forme nominative d'une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, a des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales 2 des non-associés n'est possible qu'avec I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n'est opposable a la Société ou aux tiers qu'aprés qu'elle ait été notifiée a la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de I'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi ou il
pourra étre consulté par chaque associé.

6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.
Ill. Gestion - Représentation
Art. 7. Conseil de gérance.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommeés par résolution de l'assemblée générale des associés
laquelle fixe la durée de leur mandat. Dans la mesure ou plusieurs gérants sont nommeés, ils constituent le conseil de
gérance. Le(s) gérant(s) n'est/ne sont pas nécessairement un/des associé(s).

7.2. Les gérants sont révocables ad nutum.
Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
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8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes a |'objet social.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tiches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents,
associés ou non, par tout gérant.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d'un des gérants
au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné a tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés briévement dans |'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi &tre renoncé a la convocation avec I'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par
télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés. Les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés a la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dliment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-a-vis des tiers par la seule signature de son
gérant unique ou, le cas échéant, par la signature conjointe de deux gérants ou, par les signatures conjointes ou la signature
unique de toutes personnes a qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément a l'article
8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent en raison de leur fonction aucune obligation person-
nelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements
sont pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés
Art. 12. Pouvoirs et droits de vote.
12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi a I'assemblée générale des associés.
12.2. Chaque associé posséde des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excéde pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront é&tre prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé a chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaitront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises a la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.
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14.2. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrétés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de
la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté a la réserve légale jusqu'a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de I'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront étre distribués a tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a allouer
a la réserve légale;

(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par |'associé unique ou I'assemblée générale des associés;

(iv) le paiement est fait dés lors qu'il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VL. Dissolution - Liquidation
Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par résolution de |'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) associé(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera attribué
a l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale
Pour tout ce qui ne fait pas |'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence 2 la Loi.

Disposition transitoire

La premiére année sociale débutera a la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2006.

Souscription - Libération

AMB FUND LUXEMBOURG 1, S.a r.l. représentée comme dit ci-dessus, déclare avoir souscrit a I'intégralité du capital
social de la Société et d'avoir entiérement libéré les mille (1.000) parts sociales par versement en espéces, de sorte que
la somme de vingt-cing mille euros (EUR 25.000,-) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire
instrumentant, qui le reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros (1.500,-
EUR).

Décision de I'associé unique

Et aussitot, I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé a trois (3);

2. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

i) M. Arthur Gérard Marie Tielens, gérant, né le 14 ao(t 1956 a Maastricht (Pays-Bas), demeurant au 20, Waldeck
Pyrmontlaan, 1075 BX Amsterdam (Pays-Bas);

ii) M. Rohn Thomas Grazer, Senior Vice President, né le 25 novembre 1956 en Californie (Etats-Unis), demeurant au
Pier 1, Bay 1, San Francisco, California 94111, Etats-Unis; et

iii) TMF CORPORATE SERVICES S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois, avec siége social au 1, allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 84.993.

3. Le siége social de la Société est établi a 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte en
langue anglaise, suivi d'une version franqaise, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte franqais, le texte
anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: V. Mantot, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 13 décembre 2006, vol. 471, fol. 39, case 1. — Regu 250 euros.
Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 18 décembre 2006. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007016813/5770/408.
(070009511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2007.

Plastrecom, Société Anonyme.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 52, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 105.395.

DISSOLUTION
L'an deux mille six, le vingt-quatre octobre.

Par-devant Maitre Frank Molitor, notaire de résidence a Dudelange, soussigné.

A comparu:
Arthur Welter, industriel, né a Luxembourg le 29 mars 1939, demeurant a L-1641 Luxembourg, 4, rue Nicolas Gredt.
Le comparant requiert le notaire d'acter ce qui suit:

- La société PLASTRECOM, société anonyme avec siége social a L-2134 Luxembourg, 52, rue Chartes Martel, inscrite
au registre de commerce de Luxembourg sous le numéro B 105395, a été constituée suivant acte Georges D'Huart de
Pétange du 15 décembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Numéro 370 du 23
avril 2005, modifiée suivant acte Georges D'Huart de Pétange du 4 mai 2006, non encore publié audit Mémorial C, Recueil
Spécial des Sociétés et Associations.

- Son capital est fixé a trente-et-un mille euros (31.000,- EUR) , représenté par cent (100) actions de trois cent dix
euros (310,- EUR) chacune.

- Le comparant s'est rendu successivement propriétaire des cent (100) actions de la Société et a décidé de dissoudre
et de liquider la Société, celle-ci ayant cessé toute activité.

- Par la présente, il prononce en conséquence la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat et sa mise en
liquidation.

- Il reprend tout le passif et tout I'actif de la Société a son profit et se trouve donc investi de tous les éléments actifs
de la Société et répondra personnellement de tout le passif social et de tous les engagements de la Société, méme inconnus
a I'heure actuelle. Il reconnait avoir été rendu attentif par le notaire sur la portée de cette disposition. Il réglera également
les frais des présentes.

- Partant, la liquidation de la Société est achevée et la Société est a considérer comme définitivement liquidée.

- Décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes sur I'exécution de leur
mandat.

- Les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq (5) ans a L-3372 Leudelange, 63,
Z.A. am Bann.

Dont acte, fait et passé a Leudelange, 63, Z.A. am Bann.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous, notaire, la présente minute.
Signé: A. Welter, F. Molitor.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 27 octobre 2006, vol. 907, fol. 74, case 5. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, 2 novembre 2006. F. Molitor.
Référence de publication: 2007016155/223/40.
(070008886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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Triul S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 96.678.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007016437/6390/15.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04273. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Thunderbird C S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 117.026.

Extrait des Résolutions des Associés du 30 novembre 2006
Les associés de THUNDERBIRD C S.a r.l. (la «Sociétéy) ont décidé comme suit:
- d'accepter la démission d'Alan Botfield en tant que gérant, et ce avec effet immédiat;

- de nommer Mark Weeden, né le 4 décembre 1954 a Londres, Royaume-Uni, ayant son adresse professionnelle au
25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, gérant de la Société avec effet immédiat.

Les gérants actuels sont:
- Mark Weeden
- Michel van Krimpen
Luxembourg, le 8 janvier 2007.

M. Weeden

Gérant
Référence de publication: 2007016377/710/21.
Enregistré a Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05072. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Acquabis, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3895 Foetz, 10, rue de I'Avenir.
R.C.S. Luxembourg B 105.280.

DISSOLUTION
L'an deux mille six, le vingt-quatre octobre.

Par-devant Maitre Frank Molitor, notaire de résidence a Dudelange, soussigné,

A comparu:
Arthur Welter, industriel, né a Luxembourg le 29 mars 1939, demeurant a L-1641 Luxembourg, 4, rue Nicolas Gredt.
Le comparant requiert le notaire d'acter ce qui suit:

- La société ACQUABIS, société a responsabilité limitée avec siége social a L-3895 Foetz, 10, rue de I'Avenir, inscrite
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 105280, a été constituée suivant acte du
notaire Georges D'Huart de Pétange en date du 15 décembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés
et Associations, Numéro 373 du 25 avril 2005.

- Son capital social est fixé a douze mille cing cents euros (12.500,- EUR) , représentés par cent (100) parts de cent
vingt-cing euros (125,- EUR) chacune.

Aux termes de deux cessions de parts sous seing privé du 22 ao(t 2006, ci-jointes pour étre déposées au rang des
minutes, le comparant a acquis sur Jean Gilson de L-9167 Merzig, 1, Kaulepad, né a Ettelbruck, le 18 janvier 1939, quarante
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(40) parts sociales au prix de cinq mille euros (5.000,- EUR) , respectivement sur Joseph Marie Romain dit Joe Sidon de
L-2134 Luxembourg, 52, rue Charles Martel, né a Luxembourg, le 7 novembre 1955, soixante (60) parts sociales au prix
de sept mille cinq cents euros (7.500,- EUR).

- Le comparant, en sa qualité d'actionnaire unique de la Société, a décidé de la dissoudre et de la liquider, celle-ci ayant
cessé toute activité.

- Par la présente, il prononce en conséquence la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat et sa mise en
liquidation.

- Il reprend tout le passif et tout I'actif de la Société a son profit et se trouve donc investi de tous les éléments actifs
de la Société et répondra personnellement de tout le passif social et de tous les engagements de la Société, méme inconnus
a I'heure actuelle. Il reconnait avoir été rendu attentif par le notaire sur la portée de cette disposition. Il réglera également
les frais des présentes.

- Partant, la liquidation de la Société est achevée et la Société est a considérer comme définitivement liquidée.

- Décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes sur I'exécution de leur
mandat.

- Les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq (5) ans a L-3372 Leudelange, 63,
Z.A. am Bann.

Dont acte, fait et passé a Leudelange, 63, Z.A. am Bann. Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants,
ils ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: A. Welter, F. Molitor.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 27 octobre 2006, vol. 907, fol. 74, case 4. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

Dudelange, le 2 novembre 2006. F. Molitor.
Référence de publication: 2007016156/223/44.

(070008856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Celesta S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 118.742.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire tenue au siége social en date du 5 janvier 2007

1. La démission de Monsieur Vincenzo Arno' de son poste d'administrateur est acceptée.

2. Monsieur Alexis De Bernardi, Licencié en Sciences Economiques, né le 13 février 1975, a Luxembourg, avec adresse
professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouvel administrateur de la société, en rempla-
cement de |'administrateur démissionnaire. Son mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de l'an
2009.

Luxembourg, le 5 janvier 2007.
Pour extrait sincére et conforme
CELESTA S.A.
G. Diederich / R. Donati
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007016312/545/20.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CA05448. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Holding Akemis S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 123.447.

STATUTS
L'an deux mille sept, le trois janvier.

Par-devant Maitre Henri Beck, notaire de résidence a Echternach.

A comparu:
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La société a responsabilité limitée S.A.F.E. INTERNATIONAL, S.a r.l, avec siége social a L-1628 Luxembourg, 7A, rue
des Glacis, en voie de formalisation aupreés du registre de commerce et des sociétés a Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Thierry Hellers, expert-comptable, demeurant professionnellement a L-1537 Luxem-
bourg, 3, rue des Foyers, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée le 3 janvier 2007,

laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le notaire instrumentant et la comparante, restera annexée
au présent acte, avec lequel elle sera enregistrée.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit
les statuts d'une société a responsabilité limitée qu'elle entend constituer:

Art. 1 €. |l existe une société a responsabilité limitée régie par la loi du 10 ao(it 1915, la loi du 18 septembre 1933
telles qu'elles ont été modifiées et par les présents statuts.

La société peut avoir un associé unique ou plusieurs associés. L'associé unique peut s'adjoindre a tout moment un ou
plusieurs coassociés, et de méme les futurs associés peuvent prendre les mesures tendant a rétablir le caractére uniper-
sonnel de la société.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, |'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que l'aliénation par vente,
échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la posses-
sion, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société peut cependant participer a la création et au développement de n'importe quelle entreprise financiére,
industrielle ou commerciale et préter tous concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de toute autre maniéere.

La société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a |'émission d'obligations.

D'une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations,
financiéres, mobilieres ou immobilieres, commerciales et industrielles, qu'elle jugera utiles a I'accomplissement ou au
développement de son objet.

La société a également pour objet I'acquisition d'un ou de plusieurs immeubles au Luxembourg et a I'étranger pour
son propre compte ainsi que la mise en valeur de ces immeubles.
Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée sauf le cas de dissolution.

Art. 4. La société prend la dénomination de HOLDING AKEMIS, S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg ou a I'étranger en vertu d'une décision
de I'associé unique ou du consentement des associés en cas de pluralité d'eux.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cent (100)
parts sociales de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.

Les parts sociales sont toutes attribuées a la société a responsabilité limitée S.A.F.E. INTERNATIONAL, S.a r.l., avec
siége social a L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

Toutes ces parts ont été immédiatement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié
au notaire qui le constate expressément.

Art.7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié dans les conditions prévues par |'article cent quatre-vingt-
dix-neuf de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par I'associé unique comme leur transmission par voie de
succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux sont libres.
En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre eux.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant l'agrément des
propriétaires des parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer endéans les trente jours a
partir de la date du refus de cession a un non-associé.
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Art. 10. Le décés de l'associé unique ou de I'un des associés, en cas de pluralité d'eux, ne met pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers de I'associé unique ou d'un des associés, en cas de pluralité d'eux, ne
pourront pour quelque motif que ce soit faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révoqués par |'associé
unique ou par l'assemblée des associés. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature du
ou des gérants agissant dans la limite de I'étendue de sa (leur) fonction telle qu'elle résulte de I'acte de nomination.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 14. L'associé unique exerce les pouvoirs attribués a l'assemblée des associés.

Les décisions de I'associé unique visées a I'alinéa qui précéde sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit.

De méme les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procés-verbal
ou établis par écrit.

Cette disposition n'est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Art. 15. En cas de pluralité d'associés, chacun d'eux peut participer aux décisions collectives, quelque soit le nombre
de parts qui lui appartiennent, dans les formes prévues par l'article 193 de la loi sur les sociétés commerciales.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société, le bilan et le compte de profits et pertes, le tout
conformément a l'article 197 de la loi du 18 septembre 1933.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 18. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et des amor-
tissements constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cing pour cent pour la constitution d'un fonds de réserve légale jusqu'a ce que et aussi

longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par l'associé unique ou par les associés en cas de pluralité d'eux, qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 20. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, il est renvoyé aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Le premier exercice commence le jour de sa constitution et se termine le 31 décembre 2007.

Evaluation

Les frais incombant a la société du chef des présentes sont évalués a environ huit cent cinquante euros (EUR 850,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot 'associée unique, représentée comme dit ci-avant, représentant l'intégralité du capital social, a pris en outre
les résolutions suivantes:

1.- Est nommé gérant de la société pour une durée indéterminée:
Monsieur Aymeric Kempf, gérant de sociétés, demeurant a L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis
2.- La société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire instru-
mentant d'aprés ses nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: T. Hellers, H. Beck.
Enregistré a Echternach, le 5 janvier 2007, vol. 364, fol. 3, case 10. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): Miny.
Pour expédition conforme, délivrée a la demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
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Echternach, le 10 janvier 2007. H. Beck.
Référence de publication: 2007016816/201/111.

(070009416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2007.

Spirea Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 41.932.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007016496/1031/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05620. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Vimarense S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4083 Esch-sur-Alzette, 370, boulevard Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 97.134.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007016445/1133/12.
Enregistré a Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05256. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Ideal-Cars s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5692 Elvange, 19, rue de Wintrange.
R.C.S. Luxembourg B 66.276.

Le bilan au 31 aolt 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.
Référence de publication: 2007016421/508/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04256. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008695) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Pali-Shop S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2610 Howald, 222, route de Thionville.
R.C.S. Luxembourg B 100.528.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016425/508/12.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2007, réf. LSO-CA02520. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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Seeker Rekees S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 681.375,00.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 112.802.

Extrait des résolutions prises par les associés en date du 15 décembre 2006
Les associés de la Société ont procédé aux résolutions suivantes:
- Reconnaissance et acceptation de la démission de Monsieur Godfrey Abel de son mandat de gérant;

- Nomination en tant que gérant supplémentaire, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée, de Monsieur
Pascal Leclerc, né le 4 décembre 1966 a Longwy, France, résidant professionnellement au 46a, avenue John F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg.

- Nomination en tant que gérant supplémentaire, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée, de Monsieur

Jean Louis Camuzat, né le 1 " janvier 1963 a Fontenay aux roses, France, résidant professionnellement au 46a, avenue
John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Le Conseil de gérance se compose dorénavant comme suit:

- M. Greg Richardson

- M. Deon van der Ploeg

- M. David Jeffreys

- M. Pascal Leclerc

- M. Jean Louis Camuzat

- M. Christophe Cahuzac

- M. Enzo Guastaferri.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007016376/1649/31.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01489. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Studio-Floor S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1842 Howald, 18, avenue Grand-Duc Jean.
R.C.S. Luxembourg B 91.844.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016426/1472/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2007, réf. LSO-CA05888. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Ecofisc S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1924 Luxembourg, 43, rue Emile Lavandier.
R.C.S. Luxembourg B 55.121.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016428/1472/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2007, réf. LSO-CAQ05877. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008616) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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Iduna S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 103.809.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 1 € mai 2006.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007016441/6390/16.
Enregistré a Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA04925. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Triul S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 96.678.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007016444/6390/15.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04265. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008536) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Lux Cogeba S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8069 Bertrange, 9, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 85.819.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016432/508/12.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2007, réf. LSO-CA02516. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Erste Europidische Pfandbrief- und Kommunalkreditbank Aktiengesellschaft in Luxemburg, Société Ano-
nyme.

Siege social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 68.470.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 janvier 2007.
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ERSTE EUROPAISCHE PFANDBRIEF- UND KOMMUNALKREDITBANK AKTIENGESELLSCHAFT
G. Bais / H.-D. Kemler
Référence de publication: 2007016447/2248/15.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04279. - Regu 54 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Bonouy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9775 Weicherdange, Maison 11A.
R.C.S. Luxembourg B 78.955.

Les comptes annuels arrété au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007016495/6390/14.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04360. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

IBB Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 117.251.

In the year two thousand and six, on the thirteenth day of the month of December.
Before Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of IBB CAPITAL S.A,, a société anonyme governed by
the laws of Luxembourg, with registered office at 15, boulevard Roosevelt, L-2450 Luxembourg (the «Companyy), in-

corporated following a deed of the undersigned notary, of 15 June 2006, published in the Mémorial C, N © 1586 of 21
August 2006 and entered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies, Section B, under the number
B-117.251.

The meeting is declared open at 11.15 a.m. with Mr Jean-Paul Spang, lawyer, residing in Luxembourg, in the chair,
who appointed as secretary Mr Christophe Boucherie, lawyer, residing in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Mrs Delphine Horn, lawyer, residing in Luxembourg.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:
(i) That the agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1 To create an authorised capital in an amount of four million eight hundred thousand euros (EUR 4,800,000.-) divided
into three million eight hundred forty thousand (3,840,000) shares with a nominal value of one euro and twenty-five cents
(EUR 1.25) per share and to authorise the board of directors, during a period ending five (5) years after the date of
publication of the minutes of the general meeting of shareholders creating the authorized capital in the Mémorial C, to
(i) realise any increase of the corporate capital within the limits of the authorised capital in one or several successive
tranches, by the issuing of new shares with or without share premium, against payment in cash or in kind, following the
exercise of the subscription and/or conversion rights granted by the Board of Directors under the terms of warrants
(which may be separate or attached to shares, notes or similar instruments), convertible notes or similar instruments
issued from time to time by the Company, by conversion of claims or in any other manner; (ii) issue any rights in whatever
form under the terms of warrants (which may be separate or attached to shares, notes or similar instruments), convertible
notes or similar instruments entitling to the subscription of such shares, (jii) determine the place and date of the issue of
the successive issues, the issue price, the terms and conditions of the subscription of and paying up on the new shares;
and (iv) remove or limit the preferential subscription right of the shareholders in case of issue of shares against payment
in cash.

2 To set the minimum number of shareholders to one in accordance with the law of 25 August 2006 amending the
law of 10 August 1915 on commercial companies.

3 To set the minimum number of directors to one in case the Company has only one shareholder, in accordance with
the law of 25 August 2006 amending the law of 10 August 1915 on commercial companies.
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4 To acknowledge the resignation of Ms Sabine Lemoye on 13 December 2006.
5 To appoint of Mr Didier Kirsch as new director in replacement of Ms Sabine Lemoye, resigning director.

6 To amend articles 5, 7, 8, 15, 16, 17 and 18 of the articles of incorporation of the Company in order to reflect the
resolutions adopted under items 1 to 3 of this agenda and to adapt them to the law of 25 August 2006 amending the law
of 10 August 1915 on commercial companies.

7 Miscellaneous.

(i) That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance-list; this attendance-list, signed by the shareholders, the proxy holder of the
represented shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the
same time with the registration authorities.

(iii) That the proxies of the represented shareholders, initialled ne varietur by the appearing parties will also remain
annexed to the present deed.

(iv) That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders
present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting,
no convening notices were necessary.

(v) That the present meeting is consequently regularly constituted and may validly deliberate on all the items of the
agenda.

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:

First resolution

The general meeting, after having acknowledged the report prepared by the board of directors in compliance with
article 32-3 of the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended, copy of which report will remain attached
to the present deed, resolved to create an authorised capital in an amount of four million eight hundred thousand euros
(EUR 4,800,000.-) divided into three million eight hundred forty thousand (3,840,000) shares with a nominal value of one
euros and twenty-five cents (EUR 1.25) per share, and to authorise the board of directors, during a period ending five
(5) years after the date of publication of the minutes of the general meeting of shareholders creating the authorized capital
in the Mémorial C, to (i) realise any increase of the corporate capital within the limits of the authorised capital in one or
several successive tranches, by the issuing of new shares with or without share premium, against payment in cash or in
kind, following the exercise of the subscription and/or conversion rights granted by the Board of Directors under the
terms of warrants (which may be separate or attached to shares, notes or similar instruments), convertible notes or
similar instruments issued from time to time by the Company, by conversion of claims or in any other manner; (ii) issue
any rights in whatever form under the terms of warrants (which may be separate or attached to shares, notes or similar
instruments), convertible notes or similar instruments entitling to the subscription of such shares, (iii) determine the place
and date of the issue of the successive issues, the issue price, the terms and conditions of the subscription of and paying
up on the new shares; and (iv) remove or limit the preferential subscription right of the shareholders in case of issue of
shares against payment in cash.

Second resolution

The general meeting resolved to set the minimum number of shareholders to one, in accordance with the law of 25
August 2006 which amends the law of 10 August 1915 on commercial companies.

Third resolution

The general meeting resolved to set the minimum number of directors to one in case the Company has only one single
shareholder, in accordance with the law of 25 August 2006 which amends the law of 10 August 1915 on commercial
companies.

Fourth resolution

The general meeting resolved to acknowledge the resignation of Ms Sabine Lemoye with immediate effect on 13
December 2006 and resolved to grant full discharge to her for the performance of his duties as far as legally possible and
to resolve again on the said discharge at the time the shareholders will approve the annual accounts as at 31 December
2006.

Fifth resolution

The general meeting resolved to appoint Mr Didier Kirsch, with professional address at 15, boulevard Roosevelt,
L-2450 Luxembourg, as new director with immediate effect and for a period ending at the annual general meeting which
will approve the annual accounts as at 31 December 2007, in replacement of Ms Sabine Lemoye, resigning director and
to authorise and instruct each director, on behalf of the Company to deal with any publication requirement under Lux-
embourg law regarding the above mentioned resolutions.

Sixth resolution

The general meeting resolved to amend articles 5, 7, 8, 16, 17 and 18 of the articles of incorporation of the Company
in order to reflect the resolutions adopted under items 1 to 3 of this agenda and to adapt them to the law of 25 August
2006 amending the law of 10 August 1915 on commercial companies, so that these articles shall forthwith read as follows:
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« Art. 5. Corporate Capital. The company has an issued and paid-up corporate capital of thirty-one thousand euros
(EUR 31,000.-) divided into twenty-four thousand eight hundred (24,800) shares with a par value of one euros twenty-
five cent (EUR 1.25) each.

The corporate capital of the company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in
the manner required by the laws of Luxembourg for amendment of these Articles of Incorporation. In addition to the
issued capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share in addition to its nominal
value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of any shares which
the company may repurchase from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions to the share-
holders in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

In addition to the issued capital, there exists an authorised capital which is set at four million eight hundred thousand
euros (EUR 4,800,000.-) divided into three million eight hundred forty thousand (3,840,000) shares with a par value of
one euros twenty-five (EUR 1.25) each.

The board of directors is authorised and empowered within the limits of the authorised capital to (i) realise any increase
of the corporate capital in one or several successive tranches, following, as the case may be, the exercise of the sub-
scription and/or conversion rights granted by the board of directors within the limits of the authorised capital under the
terms and conditions of warrants (which may be separate or attached to shares, bonds, notes or similar instruments),
convertible bonds, notes or similar instruments issued from time to time by the Company, by the issuing of new shares,
with or without share premium, against payment in cash or in kind, by conversion of claims on the company or in any
other manner; (ii) determine the place and date of the issue or the successive issues, the issue price, the terms and
conditions of the subscription of and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the preferential subscription
right of the shareholders in case of issue of shares against payment in cash. This authorisation is valid during a period
ending in five (5) years after the publication in the Memorial of the minutes of the general meeting of shareholders of
December 13, 2006 and it may be renewed by a resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance
with the quorum and majority rules set by these Articles of Association or, as the case may be, by the Laws for any
amendment of these Articles of Association.

The board of directors may delegate to any duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of the issue of new shares under the authorised capital.

Following each increase of the issued capital within the limits of the authorised capital, realized and duly stated in the
form provided for by the Laws, this article will be modified so as to reflect the actual increase. Such modification will be
recorded in authentic form by the board of directors or by any person duly authorized and empowered by the board of
directors for this purpose.

Art. 7. Board of Directors. The company shall be administered by a board of directors composed of at least three
members who need not be shareholders. However, when the company has only one shareholder, the board of directors
may be composed of only one member appointed by the sole shareholder.

The directors shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their number, for a period
not exceeding six (6) years, and they shall hold office until their successors are elected. They are re-eligible and they may
be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting of shareholders.

In the event of one or more vacancies in the board of directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining directors may elect to fill such vacancy in accordance with the provisions of law. In this case the shareholders
ratify the election at their next general meeting.

Art. 8. Meetings of the Board of Directors. If there are several directors, the board of directors shall choose from
among its members a chairman. It may also appoint a secretary, who need not be a director, who shall be responsible
for keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the general meeting of shareholders.

The board of directors shall meet upon convocation by the chairman. A meeting of the board must be convened if any
two directors so require.

The chairman shall preside at all general meetings of shareholders and all meetings of the board of directors, but in
his absence the general meeting of shareholders or the board will appoint another director as chairman pro tempore of
such general meeting of shareholders or meeting of the board of directors by a majority vote of those present at the
general meeting of shareholders respectively the meeting of the board of directors.

Written notice of any meeting of the board of directors will be given by letter, fax or any other electronic means
approved by the board of directors to all directors at least forty-eight (48) hours in advance of the day set for such
meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such emergency will be set forth in the notice
of meeting. The notice shall indicate the place and agenda for the meeting.

Each director may waive this notice by his consent in writing or by cable, telex, fax or any other electronic means
approved by the board of directors. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a
schedule previously adopted by resolution of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing another director as his proxy in writing
or by cable, telex, fax or any other electronic means approved by the board of directors.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of directors are present or represented.
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Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

Directors participating in a board meeting by video conference or any other telecommunication methods allowing for
their identification shall be deemed present for the purpose of quorum and majority computation. Such telecommunication
methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation in the meeting and the deliberations
of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

A written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of directors which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content.

The members of the Board of Directors as well as any other person(s) attending the meeting of the Board of Directors,
shall not disclose, even after the end of their directorship, the information they possess on the Company and the disclosure
of which could harm the interests of the Company, except in cases where such a disclosure is required or permissible
under legal or regulatory requirements or if it is in the public interest.

Art. 15. Annual General Meeting. The annual general meeting shall be held at the registered office of the company or
at such other place as may be specified in the notice convening the meeting on the 1 June of each year, at 3.00 pm.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. Other General Meetings. The board of directors may convene other general meetings of shareholders. Such
meetings must be convened if shareholders representing at least 10% of the company's capital so require.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the
board of directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 17. Procedure, Vote. General meetings of shareholders are convened by notice made in compliance with the
provisions of law.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
fax as his proxy another person who need not be a shareholder.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled in order to take part in a general
meeting of shareholders.

The shareholders are authorised to cast their vote by ballot papers («formulairesy) expressed in the English language.

Any ballot paper («formulaire») shall be delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post, by
special courier service using an internationally recognised courier company at the registered office of the Company or
by fax at the fax number of the registered office of the Company.

Any ballot paper («formulairey») which does not bear any of the following mentions or indications is to be considered
void and shall be disregarded for quorum purposes:

- name and registered office of the relevant shareholder;

- total number of shares held by the relevant shareholder in the share capital of the Company and, if applicable, number
of shares of each class held by the relevant shareholder in the share capital of the Company;

- agenda of the general meeting;

- indication by the relevant shareholder, with respect to each of the proposed resolutions, of the number of shares
for which the relevant shareholder is abstaining, voting in favour of or against such proposed resolution; and

- name, title and signature of the duly authorised representative of the relevant shareholder.

Any ballot paper («formulaire») shall be received by the Company no later than 5 p.m., Luxembourg time on the
Luxembourg Business Day immediately preceding the day of the general meeting of shareholders. Any ballot paper («for-
mulairey) received by the Company after such dead line shall be disregarded for quorum purposes.

For purposes of this article, a «Luxembourg Business Day» shall mean any day on which banks are open for business
in Luxembourg.

A ballot paper («formulaire») shall be deemed to have been received:

(a) if delivered by hand with acknowledgment of receipt, by registered post or by special courier service using an
internationally recognised courier company; at the time of delivery;or

(b) if delivered by fax, at the time recorded together with the fax number of the receiving fax machine on the trans-
mission receipt.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law.

Except as otherwise required by law, resolutions will be taken irrespective of the number of shares represented, by
a simple majority of votes.

Copies or extracts of the minutes of the general meeting of shareholders to be produced in judicial proceedings or
otherwise will be signed by the chairman of the board or by any two directors.
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Shareholders participating in a shareholders' meeting by video conference or any other telecommunication methods
allowing for their identification shall be deemed present for the purpose of quorum and majority computation. Such
telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation in the meeting
and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

Art. 18. Fiscal Year. The company's accounting year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year.

The board of directors draws up the annual accounts.»
Nothing else being on the agenda, the meeting was closed at 11.40 a.m.
The undersigned notary who knows English, states herewith that upon request of the above appearing persons, the

present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

The deed having been read to the appearing persons, who are known by the notary by their surname, first name, civil
status and residence, the said persons signed together with Us, notary, this original deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde:
L'an deux mille six, le treize décembre.
Par-devant nous Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est tenue |'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société IBB CAPITAL S.A., une société anonyme
de droit luxembourgeois dont le siége social est sis, 15, boulevard Roosevelt, L-2450 Luxembourg («la Sociétéy), con-
stituée suivant acte du notaire soussigné, le 15 juin 2006, publié au Mémorial C, sous le numéro 15865 le 21 ao(t 2006,
et inscrite auprés du Registre du Commerce et des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro B 117.251.

L'assemblée est déclarée ouverte a 11.15 heures par Maitre Jean-Paul Spang, avocat 4 la Cour, demeurant a Luxembourg
agissant comme président de l'assemblée,

Lequel a nommé comme secrétaire Maitre Christophe Boucherie, avocat, demeurant a Luxembourg.
L'assemblée a élu comme scrutateur Maitre Delphine Horn, avocate 4 la Cour, demeurant a Luxembourg.
Le bureau de I'assemblée ayant ainsi été constitué, le président a déclaré et a demandé au notaire d'acter ce qui suit:

(i) L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1 Création d'un capital autorisé d'un montant de quatre millions huit cent mille euros (EUR 4.800.000,-), divisé en trois
millions huit cent quarante (3.840.000) actions d'une valeur nominale d'un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25) par action
et autorisation du Conseil d'Administration, pendant une période se terminant cinq (5) ans apreés la date de publication
du proceés-verbal de l'assemblée générale des actionnaires créant le capital autorisé dans le Mémorial C, de (i) réaliser
toute augmentation du capital social dans les limites du capital autorisé en une ou plusieurs tranches successives, par
I'émission de nouvelles actions, avec ou sans prime d'émission, contre tout paiement en espéces ou en nature, suite a
I'exercice des droits de souscription et/ou de conversion accordés par le Conseil d'/Administration selon les conditions
de bons de souscription (pouvant étre attachés ou séparés d'actions, d'obligations ou d'autres instruments similaires),
obligations convertibles, ou d'autres instruments similaires émis de temps en temps par la Société, par conversion de
créances ou de toute autre maniére; (ii) émettre tous droits sous toute forme selon les conditions de bons de souscription
(pouvant étre attachés ou séparés d'actions, d'obligations ou d'autres instruments similaires), obligations convertibles, ou
d'autres instruments similaires donnant droit a la souscription de telles actions (jii) déterminer le lieu et la date d'émission
des émissions successives, le prix d'émission, les conditions générales de souscription et de libération des nouvelles
actions; et (iv) supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires lors d'émissions d'actions contre
paiement en espéces.

2 Fixation du nombre minimum d'actionnaires a un seul selon la loi du 25 ao(t 2006 modifiant la loi du 10 aodt 1915
concernant les sociétés commerciales.

3 Fixation du nombre minimum d'administrateurs a un seul dans le cas ou la société n'a qu'un seul actionnaire selon
la loi du 25 aolt 2006 modifiant la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales.

4 Constatation de la démission de Madame Sabine Lemoye de son poste d'administrateur le 13 décembre 2006.

5 Nomination de Monsieur Didier Kirsch en tant que nouvel administrateur en remplacement de Madame Sabine
Lemoye.

6 Modification des articles 5, 7, 8, 15, 16, 17 et 18 des statuts constitutifs de la Société pour refléter les résolutions
adoptées sous les résolutions 1 € a 3 et afin de les adapter a la loi du 25 aolt 2006 modifiant la loi du 10 aodt 1915
concernant les sociétés commerciales.

7 Divers.

(i) Les actionnaires présents ou représentés, les mandats donnés par les actionnaires représentés et le nombre de
leurs actions figurent sur la liste de présence; cette liste de présence signée par les actionnaires, les mandataires des
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actionnaires représentés et par le bureau de |'assemblée, demeurera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec
lui aupreés de l'administration de I'enregistrement.

(iii) Les procurations des actionnaires représentés, paraphées ne varietur par les parties comparantes demeureront
également annexées au présent acte.

(iv) L'ensemble du capital social étant présent ou représenté a la présente assemblée et tous les actionnaires présents
ou représentés déclarant avoir été informés et avoir eu connaissance de |'ordre du jour avant la tenue de cette assemblée,
aucune formalité de convocation n'a été requise.

(v) L'assemblée est donc réguliérement constituée et peut donc valablement délibérer sur les points fixés a I'ordre du
jour.

L'assemblée a alors, aprés délibération, adopté a I'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L'assemblée générale a pris acte d'un rapport préparé par le conseil d'administration de la Société en conformité avec
I'article 32-3 de la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifié, lequel rapport restera
annexé aux présentes.

L'assemblée générale a décidé de créer un capital autorisé d'un montant de quatre millions huit cent mille euros (EUR
4.800.000,-), divisé en trois millions huit cent quarante (3.840.000) actions d'une valeur nominale d'un euro et vingt-cinq
cents (EUR 1,25) par action et autorisation du Conseil d'Administration, pendant une période se terminant cinq (5) ans
aprés la date de publication du procés-verbal de I'assemblée générale des actionnaires créant le capital autorisé dans le
Mémorial C, de (i) réaliser toute augmentation du capital social dans les limites du capital autorisé en une ou plusieurs
tranches successives, par I'émission de nouvelles actions, avec ou sans prime d'émission, contre tout paiement en espéces
ou en nature, suite a |'exercice des droits de souscription et/ou de conversion accordés par le Conseil d'Administration
selon les conditions de bons de souscription (pouvant étre attachés ou séparés d'actions, d'obligations ou d'autres ins-
truments similaires), obligations convertibles, ou d'autres instruments similaires émis de temps en temps par la Société,
par conversion de créances ou de toute autre maniére; (ii) émettre tous droits sous toute forme selon les conditions de
bons de souscription (pouvant é&tre attachés ou séparés d'actions, d'obligations ou d'autres instruments similaires), obli-
gations convertibles, ou d'autres instruments similaires donnant droit 2 la souscription de telles actions (iii) déterminer
le lieu et la date d'émission des émissions successives, le prix d'émission, les conditions générales de souscription et de
libération des nouvelles actions; et (iv) supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires lors
d'émissions d'actions contre paiement en espéces.

Deuxiéme résolution

L'assemblée générale a décidé de fixer le nombre minimum d'actionnaires a un seul selon la loi du 25 aolt 2006
modifiant la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales.

Troisiéme résolution

L'assemblée générale a décidé de fixer le nombre minimum d'administrateurs a un seul dans le cas ou la société n'a
qu'un seul actionnaire selon la loi du 25 ao(it 2006 modifiant la loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales.

Quatriéme résolution

L'assemblée générale a décidé de prendre acte de la démission de Madame Sabine Lemoye de ses fonctions d'admi-
nistrateur de la société avec effet immédiat le 13 décembre et a décidé de donner quitus a celle-ci dans I'exercice de ses
fonctions et de se prononcer a nouveau sur ce quitus lors de la prochaine assemblée annuelle qui sera appelée a approuver
les comptes annuels clos au 31 décembre 2006.

Cinquiéme résolution
L'assemblée générale a décidé de nommer M. Didier Kirsch, ayant son adresse professionnelle 15, boulevard Roosevelt,
L-2450 Luxembourg, en tant que nouvel administrateur avec effet immédiat et pour une période expirant a la prochaine
assemblée générale annuelle qui se tiendra pour approuver les comptes annuels clos au 31 décembre 2007, en replacement
de Madame Sabine Lemoye, administrateur démissionnaire, et autoriser et instruire chaque administrateur pour accomplir
au nom et pour le compte de la société toutes formalités de publication requises en droit luxembourgeois concernant
ces résolutions.

Sixiéme résolution
L'assemblée générale a décidé de modifier les articles 5, 7, 8, 16, 17 et 18 des statuts constitutifs de la Société pour
refléter les résolutions adoptées sous les résolutions 1 € a 3 et afin de les adapter a la loi du 25 ao(t 2006 modifiant la
loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, pour étre rédigés comme suit:
« Art. 5. Capital social. Le capital social émis et libéré de la société est de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) divisé
en vingt-quatre mille huit cents (24.800) actions d'une valeur nominale d'un euro vingt-cing cents (EUR 1,25) chacune.

Le capital social de la société peut étre augmenté ou réduit par décision des actionnaires adoptée de la maniére requise
par les lois du Luxembourg pour la modification de ces statuts. En plus du capital social, un compte de prime d'émission
peut étre établi auquel seront transférées toutes les primes d'émission payées sur les actions en plus de la valeur nominale.
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L'avoir de ce compte de prime d'émission peut é&tre utilisé pour régler le prix de rachat d'actions que la société a racheté
a ses actionnaires, pour compenser des pertes nettes réalisées, pour distribuer des dividendes aux actionnaires ou pour
affecter des fonds a la réserve légale.

Le capital autorisé de la Société est fixé a quatre millions huit cent mille euros (EUR 4.800.000,-), divisé en trois millions
huit cent quarante (3.840.000) actions. Chaque action autorisée a une valeur nominale de 1,25 euros.

Le conseil d'administration est autorisé et mandaté, jusqu'a concurrence du montant du capital autorisé, a (i) réaliser
toute augmentation de capital social en une ou plusieurs fois, le cas échéant, 4 la suite de I'exercice de droits de souscription
et/ou aux droits de conversion accordés par le conseil d'administration a concurrence du capital autorisé conformément
aux conditions de bons de souscription (qui peuvent étre séparés ou attachés aux actions, obligations, billets ou instru-
ments similaires), d'obligations convertibles ou instruments similaires émis de temps a autre par la Société, en émettant
de nouvelles actions, avec ou sans prime d'émission, contre des apports en numéraire ou en nature, par conversion de
créances de la Société, ou de toute autre maniére; (i) fixer le lieu et la date de I'émission ou des émissions successives,
les conditions de la souscription et de la libération des actions nouvelles; et (iii) supprimer ou limiter le droit préférentiel
de souscription des actionnaires dans le cas d'une émission d'actions contre apport en numéraire. Cette autorisation est
valable pendant une période se terminant cinq (5) ans aprés la publication du procés-verbal de I'assemblée générale des
actionnaires du 13 décembre 2006, au Mémorial et peut étre renouvelée par une décision de I'assemblée générale des
actionnaires délibérant aux conditions de quorum et de majorité exigées par les présents Statuts ou, le cas échéant, par
la Loi pour toute modification des Statuts.

Le conseil d'administration peut déléguer a toute personne diiment autorisée, la fonction d'accepter des souscriptions
et de recevoir payement pour des actions représentant tout ou partie de I'émission d'actions nouvelles dans le cadre du
capital autorisé.

A la suite de chaque augmentation du capital social dans le cadre du capital autorisé, qui a été réalisée et constatée
dans les formes prévues par la Loi, le présent article sera modifié afin de refléter I'augmentation du capital. Une telle
modification sera constatée sous forme authentique par le conseil d'administration ou par toute personne diiment au-
torisée a cet effet par le conseil d'administration.

Art. 7. Conseil d'administration. La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois membres
au moins, actionnaires ou non. Cependant, lorsque la société n'a qu'un seul actionnaire, le conseil d'administration peut
étre réduit a un seul membre.

Les administrateurs seront nommés par |'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonction jusqu'a ce que leurs successeurs seront élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par |'assemblée générale des actionnaires, avec ou sans motif.

En cas de vacance d'une ou de plusieurs places d'administrateurs pour cause de décés, démission ou toute autre cause,
il pourra étre pourvu a leur remplacement par le conseil d'administration conformément aux dispositions de la loi. Dans
ce cas, les actionnaires ratifieront la nomination a leur prochaine assemblée générale.

Art. 8. Réunions du conseil d'administration. En cas de pluralité d'administrateurs, le conseil d'administration choisira
parmi ses membres un président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'étre administrateur et qui
sera responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d'administration et de I'assemblée générale des
actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président. Une réunion du conseil doit &tre convoquée si
deux administrateurs le demandent.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et toutes les réunions du conseil d'adminis-
tration, mais en son absence |'assemblée générale des actionnaires ou le conseil d'administration désignera temporaire-
ment a la majorité des actionnaires respectivement des administrateurs présents un autre administrateur pour présider
I'assemblée générale des actionnaires ou la réunion.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné par lettre, télécopieur ou tout autre moyen élec-
tronique approuvé par le conseil d'administration a tous les administrateurs au moins quarante-huit (48) heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence seront mentionnés dans l'avis de
convocation de la réunion. La convocation indiquera le lieu de la réunion et en contiendra l'ordre du jour.

Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment par écrit, par cable, par télégramme, par télex,
par télécopieur ou par tout autre moyen électronique approuvé par le conseil d'administration de chaque administrateur-.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant a une date et a un endroit déterminés dans une
résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter aux réunions du conseil d'administration en désignant par écrit, par
cable, par télex ou par télécopieur ou par tout autre moyen électronique approuvé par le conseil d'administration un
autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs est
présente ou représentée.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés lors de la réunion.
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Les administrateurs qui participent au conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens de télécom-
munication permettant leur identification sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité. Ces moyens
doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant la participation effective au conseil, dont les délibérations
sont retransmises de fagcon continue.

Une décision écrite signée par I'ensemble des administrateurs est réguliére et valable comme si elle avait été adoptée
a une réunion du conseil d'administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre documentée par
un seul écrit ou par plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu.

Les membres du Conseil d'Administration ainsi que toute personne appelée 2 assister aux réunions du Conseil d'Ad-
ministration, sont tenus de ne pas divulguer, méme aprés la cessation de leurs fonctions, les informations dont ils disposent
sur la Société et dont la divulgation serait susceptible de porter préjudice aux intéréts de la société, a I'exclusion des cas
dans lesquels une telle divulgation est exigée ou admise par une disposition légale ou réglementaire applicable aux sociétés
anonymes ou dans l'intérét public.

Art. 15. Assemblée générale annuelle. L'assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société ou i tel
autre endroit indiqué dans les avis de convocations le 1 ¢ du mois de juin de chaque année a 15 heures 00.
Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 16. Autres assemblées générales. Le conseil d'administration peut convoquer d'autres assemblées générales des
actionnaires. De telles assemblées doivent étre convoquées si des actionnaires représentant au moins un cinquiéme du
capital social le demandent.

Les assemblées générales, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque fois que se
produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le conseil d'administration.

Art. 17. Procédure, vote. Les assemblées générales des actionnaires seront convoquées conformément aux conditions
fixées par la loi.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée générale des actionnaires, celle-ci peut se tenir sans convocations préalables.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées générales des actionnaires en désignant par écrit, par cable, par
télégramme, par télex ou par télécopieur un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Le conseil d'administration peut arréter toutes autres conditions a remplir pour prendre part aux assemblées générales
des actionnaires.

Les actionnaires sont autorisés a voter par correspondance au moyen d'un formulaire rédigé en langue anglaise.

Tout formulaire devra étre remis en main propre contre décharge, ou envoyé par courrier recommandé ou par service
d'envois spéciaux utilisant une société postale internationalement reconnue, au siége social de la Société ou adressé par
fax au numéro de fax du siége social de la Société.

Tout formulaire de vote qui ne comporte pas I'une des mentions ou indications suivantes doit &tre considéré comme
nul et ne sera pas pris en compte pour la détermination du quorum:

- nom et siége social de l'actionnaire concerné;

- nombre total d'actions détenues par l'actionnaire concerné dans le capital social de la Société et, si applicable, le
nombre d'actions de chaque catégorie détenu par l'actionnaire dans le capital social de la Société;

- ordre du jour de |'assemblée générale;

- indication par l'actionnaire concerné, pour chacune des résolutions proposées, du nombre d'actions pour lesquelles
I'actionnaire concerné s'abstient, vote en faveur ou contre la résolution proposée;

- nom, titre et signature du représentant diment autorisé de l'actionnaire concerné.

Tout formulaire devra étre regu par la Société au plus tard a 17 heures, heure de Luxembourg, le Jour Ouvrable a
Luxembourg précédant immédiatement le jour de l'assemblée générale des actionnaires. Tout formulaire recu par la
Société aprés cette date limite ne sera pas pris en compte pour la détermination du quorum.

Pour les besoins du présent article, un «Jour Ouvrable a Luxembourg» signifie un jour ou les banques sont ouvertes
a Luxembourg.

Un formulaire sera considéré comme ayant été regu par Société:

(2) s' il a été remis en main propre contre décharge, par courrier recommandé ou par service d'envois spéciaux utilisant
une société postale internationalement reconnue; a I'heure de la remise; ou

(b) s'il a été délivré par fax, a I'heure indiquée avec le numéro de fax sur le rapport de transmission de l'appareil ayant
recu le fax.

Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit a une voix.

Sauf dispositions contraires de la loi, les décisions sont prises quel que soit le nombre d'actions représentées, a la
majorité simple.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée générale des actionnaires a produire en justice ou ailleurs
sont signés par le président du conseil d'administration ou par deux administrateurs.

LEG

AL

1ION



17024

Les actionnaires qui participent a |'assemblée par visioconférence ou par des moyens de télécommunication permettant
leur identification sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des
caractéristiques techniques garantissant la participation effective a |'assemblée, dont les délibérations sont retransmises
de facon continue.

Art. 18. Année sociale. L'année sociale de la société commence le 1 " jour du mois de janvier et finit le dernier jour
du mois de décembre de chaque année.

Le conseil d'administration établit les comptes annuels.»

Plus rien de figurant a I'ordre du jour, la séance est levée a 11.40 heures.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes,  la requéte des comparants repré-
sentés, que le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction frangaise et qu'a la requéte des mémes comparants,
en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte.

Et apreés lecture faite aux comparants tous connus du notaire par leurs nom, prénom, état civil et résidence, lesdits
comparants ont signé avec nous, notaire soussigné, le présent acte.

Signé: J. P. Spang, C. Boucherie, D. Horn, J.-). Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 18 décembre 2006, vol. 909, fol. 42, case 8. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): Oehmen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 15 janvier 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007016826/239/454.
(070009608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2007.

Azalea S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 51, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 108.789.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire tenue au siége social en date du 5 janvier 2007
1. Les démissions de Messieurs Vincenzo Arno' et Federico Innocenti de leurs postes d'administrateurs sont acceptées.

2. Monsieur Alexis De Bernardi, Licencié en Sciences Economiques, né le 13 février 1975, a Luxembourg, avec adresse
professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg et Monsieur Mohammed Kara, expert-comptable, né le 21
juillet 1954, a Oum Toub Denaira (Algérie), avec adresse professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, sont
nommés nouveaux administrateurs en remplacement des administrateurs démissionnaires. Leurs mandats viendront a
échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an 2008.

Luxembourg, le 5 janvier 2007.

Pour extrait sincére et conforme

AZALEA S.A.

G. Diederich / A. De Bernardi

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007016314/545/21.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CA05432. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Ecofisc S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1924 Luxembourg, 43, rue Emile Lavandier.
R.C.S. Luxembourg B 55.121.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016434/1472/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2007, réf. LSO-CA05886. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008630) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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JER Europe Fund Ill 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 115.486.

Extrait des Résolutions de I'Associé du 14 décembre 2006
L'associé de JER EUROPE FUND Il 1 S.a r.l. (la «Sociétéy), a décidé comme suit:

- d'accepter la démission d'Alan Botfield, né le 22 décembre 1970 a Stirling, Ecosse, demeurant professionnellement
au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société, avec effet immédiat;

- de nommer Mark Weeden, né le 4 décembre 1954 a Londres, Royaume-Uni, demeurant professionnellement au 20,
rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, aux fonctions de gérant de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée
illimitée.

Les Gérants actuels sont:

- Mark Weeden

- Michel van Krimpen

- Malcolm Le May

Luxembourg, le 8 janvier 2007. M. van Krimpen.
Référence de publication: 2007016378/710/22.
Enregistré a Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA05111. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Project Development International Corp., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 56.377.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue extraordinairement en date du 28 décembre
2006, que:

Sont réélus Administrateurs jusqu'a I'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes annuels au 31 décembre
2006:

- Monsieur Frangois Winandy, diplomé EDHEC, demeurant a Luxembourg,

- Monsieur Thierry Jacob, diplomé de I'Institut Commercial de Nancy, demeurant a Luxembourg,
- Madame Mireille Gehlen, licenciée en Administration des Affaires, demeurant a Luxembourg.
Est élue Commissaire aux Comptes pour la méme période:

- HR.T. REVISION S.a r.l., avec siége social au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Luxembourg, le 11 janvier 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007016373/802/22.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2007, réf. LSO-CA02189. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Centrum Wroclaw S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 123.482.

STATUTES
In the year two thousand six on the nineteenth day of December-.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

CENTRUM DEVELOPMENT, S.a r.l., with registered office at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg registered in
the Company Register of Luxembourg under the number 105 723,

LEG

AL

1ION



17026

here represented by Mr. Patrice Gallasin, lawyer, residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on December 18, 2006.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Arti-
clesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises in which the company has a participating interest or which form a part of the group of
companies to which the Company belongs such as, any assistance, loans, advances and guarantees.

The corporation may in particular, directly or indirectly, acquire, transfer, administer, exploit or manage real estate
or real estate rights of whatever kind in whatever country or location.

The corporation may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the company against credit, currency
exchange, interest rate risks and other risk.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, which the corporation may
deem useful to the accomplishment of its purposes.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name CENTRUM WROCLAW, Sar.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at twenty-five thousand euro (25,000.- EUR) represented by one
thousand (1,000) shares with a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each, all subscribed and fully paid-up.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing
one hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the
share capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the capital may be changed at any time by a decision of the
single shareholder or by decision of the shareholders' meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.
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In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, any manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another.
Any participation to a conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a partic-
ipation in person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

The Board of Managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or
represented.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly
convened and held meeting of the Board of Managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple
copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the Board of Managers
held by way of circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the

managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.
Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take partin collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Resolutions of shareholders can, instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing by
all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and
shall vote in writing.

Art. 15. The Company's fiscal year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.
Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company

is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,
2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.
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Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31st December 2006.

Subscription - Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, CENTRUM DE-
VELOPMENT, S.a r.l., the appearing party, represented as stated here above, declares to have fully paid the shares by
contribution in cash, so that the amount of twenty-five thousand euro (EUR 25,000.-) is at the disposal of the Company,
as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand eight hundred euro (1,800.- EUR).

Resolutions of the Sole Shareholder
1) The Company will be administered by the following managers:

- Mr Pierre Féraud, Chief executive officer, born in Constantine (Algérie) on July 9, 1940, with address at 9, rue
Boissonade, F-75014 Paris (France);

- Mr Patrice Gallasin, lawyer, born in Villers-Semeuses (France) on December 9, 1970, with address at 12, rue Léon
Thyes, L-2636 Luxembourg.

2) The adress of the corporation is fixed at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L'an deux mille six, le dix-neuf décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

CENTRUM DEVELOPMENT, S.a r.l, une société constituée selon les lois du Luxembourg dont le siége est établi au
12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg enregistrée au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro 105 723,

ici représentée par Monsieur Patrice Gallasin, juriste, demeurant a Luxembourg,
en vertu d'une procuration datée du 18 décembre 2006.

Laquelle procuration restera, apreés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour &tre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és qualités qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a res-
ponsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1€ . |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apres «La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apreés «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les régles exceptionnelles s'appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d'autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une participation
ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la société, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra notamment, de maniére directe ou indirecte, acquérir, transférer ou administrer, exploiter ou gérer
tous biens ou droits immobiliers quels que soient la nature, le pays ou la localisation de ces biens ou droits.
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La société peut d'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investisseurs en vue
d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de change, de
taux d'intérét et autres risques.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu'elle considére utile
pour l'accomplissement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: CENTRUM WROCLAW, Sar.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L'adresse du siége social peut-étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a vingt-cing mille euro (25.000,- EUR) représenté par mille (1.000) parts sociales d'une
valeur nominale de vingt-cinq euro (25,- EUR) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre
décidé que dans la mesure oU des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour
cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par
annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de I'article 6, le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de
I'associé unique ou par une décision de I'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ot il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'hypothése ot il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s'il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les gérants peuvent participer a toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant
a la réunion puissent s'entendre mutuellement. Toute participation a une réunion tenue par conférence téléphonique
initiée et présidée par un gérant demeurant au Luxembourg sera équivalente a une participation en personne a une telle
réunion qui sera ainsi réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si tous ses membres sont présents ou représentés.
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Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d'une résolution identique qui peuvent é&tre produites par lettres, téléfax
ou télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniére circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a |'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
part qu'il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent é&tre adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Les résolutions des associés pourront, au lieu d'étre prises lors d'une assemblée générale des associés, étre prises par
écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un projet explicite de(s) résolution(s) a prendre devra étre envoyé a
chaque associé, et chaque associé votera par écrit.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 16. Chaque année, 2 la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-

sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent &tre établis par le gérant ou par le conseil de gérance,

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice,

3. L'associé unique ou l'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d'acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2006.

Souscription - Libération

CENTRUM DEVELOPMENT, S.a r.l, la partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, représentée
comme dit-est, a déclaré que toutes les parts sociales ont été entiérement libérées par versement en espéces, de sorte
que la somme de vingt-cinq mille euro (25.000,- EUR) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire
instrumentant, qui le reconnait expressément.

Frais
Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille huit cents euros (1.800,-
EUR).
Décision de I'associé unique
1) La Société est administrée par les gérants suivants:
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- Monsieur Pierre Féraud, Président directeur Général, né a Constantine (Algérie) le 9 juillet 1940, demeurant a 9, rue
Boissonade, F-75014 Paris (France);

- Monsieur Patrice Gallasin, juriste, né a Villers-Semeuses (France) le 9 décembre 1970, avec adresse professionnelle
au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

2) L'adresse de la Société est fixée au 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: P. Gallasin, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, vol. 1568, fol. 80, case 12. — Regu 250 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 janvier 2007. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007016817/220/296.
(070009693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2007.

Studio-Floor S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1842 Howald, 18, avenue Grand-Duc Jean.
R.C.S. Luxembourg B 91.844.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.
Référence de publication: 2007016433/1472/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2007, réf. LSO-CAO05889. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Slava Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 30, rue Marie-Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 54.390.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.
Référence de publication: 2007016435/508/12.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2007, réf. LSO-CA02511. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008634) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Mashta S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 71.858.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 (version abregée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007016482/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2007, réf. LSO-CA03739. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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Caesar Finance 2000 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 75.583.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 janvier 2007.

Pour CAESAR FINANCE 2000 S.A.

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007016486/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 8 janvier 2007, réf. LSO-CA02129. - Regu 48 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Luki 83 Holding A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 61.256.

Le bilan au 31 décembre 2001 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 janvier 2007.

Pour LUKI 83 HOLDING A.G.

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007016487/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01751. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Monville S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Enseigne commerciale: Café - Friture - Restaurant Lintgen.
Siege social: L-7540 Rollingen, 193, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 18.887.

AUFLOSUNG
Im Jahre zwei tausend sechs, den achtzehnten Dezember.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean Seckler, mit dem Amtssitz in Junglinster, (Grossherzogtum Luxemburg);

Ist erschienen:
Herr Carlo Monville, Privatbeamter, wohnhaft zu L-7540 Berschbach, 13, rue de Luxembourg.
Welcher Komparent den amtierenden Notar ersucht die von ihr gefassten Beschliisse zu dokumentieren wie folgt:

1.- Dass die Gesellschaft mit beschrankter Haftung MONVILLE S.a r.l., ihre Tatigkeit ausiibend unter der Bezeichnung
CAFE - FRITURE -RESTAURANT LINTGEN, mit Sitz zu L-7540 Rollingen/Mersch, 193, rue de Luxembourg, eingetragen
im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 18.887, gegriindet wurde gemaB
Urkunde aufgenommen durch den instrumentierenden Notars am 12. November 1981, veroffentlicht im Memorial C,
Nummer 30 vom 15. Februar 1982,

und dass deren Statuten mehrmals abgeandert wurden und zum letzten Mal gemaB Urkunde aufgenommen durch den
instrumentierenden Notars am 10. Oktober 2001, veréffentlicht im Mémorial C Nummer 337 vom 1. Mdrz 2002.

2.- Dass das Gesellschaftskapital fiinf und zwanzig tausend Euro (25.000,- EUR) betragt, eingeteilt in ein hundert (100)
Anteile zu je zwei hundert fiinfzig Euro (250,- EUR).

3.- Dass der Komparent als alleiniger Eigentiimer aller Anteile vorgenannter Gesellschaft MONVILLE S.a r.l., beschlieBt
diese mit sofortiger Wirkung aufzulésen und samtliche Aktiva und Passiva der aufgelosten Gesellschaft zu ibernehmen.

4.- Dass sich daraus ergibt sich dass die Gesellschaft mit beschrankter Haftung MONVILLE S.a r.l., mit Wirkung vom
heutigen Tage an definitiv aufgel6st ist und dass die Liquidation abgeschlossen ist.

5.- Dass dem Geschiftsfiihrer volle Entlastung fiir die Ausiibung seines Mandates erteilt wird.
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6.- Dass die Geschiftsbiicher der aufgelosten Gesellschaft wiahrend mindestens fiinf Jahren bei Herrn Carlo Monville
in L-7540 Berschbach, 13, rue de Luxembourg, aufbewahrt werden.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefahr
sieben hundert Euro abgeschitzt.

Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach
Namen, gebrauchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar gegenwirtige Urkunde
unterschrieben.

Signé: C. Monville, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 28 décembre 2006, vol. 540, fol. 41, case 1. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 11 janvier 2007. J. Seckler.
Référence de publication: 2007016161/231/42.

(070008707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Luki 83 Holding A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 61.256.

Le bilan au 31 décembre 2002 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 janvier 2007.
Pour LUKI 83 HOLDING A.G.
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007016489/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01754. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

E.L.C. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 23-25, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 106.210.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016436/508/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04250. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

A.L.P. International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 93.664.

Les comptes annuels au 30 septembre 2006 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signature.
Référence de publication: 2007016484/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 10 janvier 2007, réf. LSO-CA03751. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Spirea Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 41.932.

EXTRAIT

L'assemblée générale ordinaire du 31 décembre 2006 a pris acte du changement de la dénomination sociale du com-
missaire aux comptes de S.R.E. REVISION, SOCIETE DE REVISION CHARLES ENSCH S.a r.l. en EWA REVISION S.A,,
avec siege social a 36, route de Longwy, L-8080 Bertrange.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007016491/1031/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05618. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

PTL Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5570 Remich, 19, route de Stadtbredimus.
R.C.S. Luxembourg B 123.458.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendundsechs, am einundzwanzigsten Dezember.
Vor dem unterschriebenen Notar Martine Schaeffer, mit Amtssitz in Remich (GroBherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:

Herr Ralf Werner Teuchert, Dipl.-Betr.-Wirt, geboren am 20. November 1962 in Bendorf am Rhein (Deutschland),
wohnhaft in D-66113 Saarbriicken, Sonnenhiigel 10.

Welcher Komparent, namens wie er handelt, den unterzeichneten Notar ersuchte, die Satzung einer von ihm zu
griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu dokumentieren.

Art. 1. Zwischen dem Komparenten und allen Personen, welche spiter Aktionare der Gesellschaft werden, wird eine
Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung PTL HOLDING S.A.

Die Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer gegriindet.
Sitz der Gesellschaft ist in Remich.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrats kénnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros sowohl
im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung unter irgendeiner Form an luxemburgischen und auslandischen Un-
ternehmen, der Erwerb durch Ankauf, Unterzeichnung oder auf andere Art und Weise, sowie die Abtretung durch
Verkauf, Tausch, oder auf andere Art und Weise von Aktien, Gutscheinen, Obligationen, Wertpapieren und allen anderen
Arten von Wertpapieren sowie der Besitz, die Verwaltung, Forderung und Verwertung ihrer Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann an der Griindung und Entwicklung aller industrieller oder kommerzieller Unternehmen teilneh-
men und ihnen Unterstiitzung durch Darlehen, Garantien oder auf andere Art und Weise zukommen lassen. Die
Gesellschaft selbst darf jedoch keine gewerblichen Titigkeiten ausiiben.

Die Gesellschaft kann mit oder ohne Zinsen Kredite gewihren oder Anleihen aufnehmen sowie Obligationen ausgeben.

Die Gesellschaft kann alle Geschifte titigen, seien sie beweglicher oder unbeweglicher, finanzieller oder industrieller,
handels- oder zivilrechtlicher Natur, direkt oder indirekt in Verbindung mit dem Gesellschaftszweck. Sie kann ebenfalls
alle unbewegliche Giiter betreffende Geschifte tatigen, sei es durch Kauf, Verkauf, Ausniitzung oder Verwaltung von
Immobilien.

Sie kann ihren Zweck direkt oder indirekt erfiillen, sei es in ihrem eigenen Namen oder fiir Dritte, allein oder in
Verbindung mit anderen, bei der Erledigung aller Geschifte, die zur Erreichung des genannten Zwecks, oder des Zwecks
der Gesellschaften, deren Interessen sie vertritt, fiihren.

Aligemein kann sie jegliche Uberwachungs- und Kontrollmassnahmen ausfiihren, die sie zur Bewerkstelligung und zur
Entwicklung ihres Ziels fiir notig halt.
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Der Zweck der Gesellschaft unterliegt nicht dem Gesetz vom 31. Juli 1929 uber die Holdinggesellschaften.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital betragt einunddreiBigtausend Euro (31.000,- EUR), eingeteilt in zweiundsechzig
(62) Aktien mit einem Nennwert von je fiinfhundert Euro (500,- EUR), die zu einem Viertel eingezahlt wurden.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiB den darin festgelegten Bedingungen ihre eigenen Aktien
zuriickkaufen.

Art. 4. Die Aktien der Gesellschaft lauten auf den Namen oder den Inhaber oder kénnen teilweise, nach Wahl der
Aktiondre, unter der einen oder der anderen Form ausgegeben werden, jedoch unter Beachtung der gesetzlichen Ein-
schrankungen.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Aktionar pro Aktie an. Im Falle wo eine Aktie mehrere Besitzer hat, kann die
Gesellschaft die Auslibung der aus dieser Aktie hervorgehenden Rechte, bis zu dem Zeitpunkt wo eine Person als einziger
Eigentiimer dieser Aktie gegenliber der Gesellschaft angegeben wurde, suspendieren.

Art. 5. Jede ordnungsgemiB konstituierte Generalversammlung der Aktionare der Gesellschaft vertritt alle Aktiondre
der Gesellschaft. Sie hat die weitesten Befugnisse, um alle Handlungen der Gesellschaft anzuordnen, durchzufiihren oder
zu betitigen.

Art. 6. Die jahrliche Hauptversammlung findet am Geschiftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung angege-
benen Ort, am dritten Mittwoch des Monats Juni um 10 Uhr und zum ersten Mal im Jahre 2008, statt.

Sofern dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauf folgenden Werktag statt.
Die jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten werden, wenn der Verwaltungsrat nach eigenem Ermessen
feststellt, dass auBergewodhnliche Umstinde dies erfordern.

Die iibrigen Versammlungen kénnen zu der Zeit und an dem Ort abgehalten werden, wie es in den Einberufungen zu
der jeweiligen Versammlung angegeben ist.

Die Einberufungen und Abhaltung jeder Hauptversammlung unterliegen den gesetzlichen Bestimmungen, soweit die
vorliegenden Statuten nichts Gegenteiliges anordnen.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme, sofern das Gesetz und die vorliegenden Statuten nichts anderes vorsehen.
Jeder Aktiondr kann an den Versammlungen der Aktionare auch indirekt teilnehmen in dem er schriftlich durch Kabel,
Telegramm, Telex oder Telekopie eine andere Person als seinen Bevollméchtigten angibt.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges anordnet, werden die Entscheidungen der ordnungsgemaB einberufenen Ge-
neralversammlungen der Aktiondre durch die einfache Mehrheit der anwesenden und mitstimmenden Aktionire gefasst.

Der Verwaltungsrat kann jede andere Bedingung festlegen welche die Aktionare erfiillen miissen um zur Generalver-
sammlung zugelassen zu werden.

Wenn simtliche Aktionare an einer Generalversammlung der Aktiondre anwesend oder vertreten sind und sofern sie
erkldaren, den Inhalt der Tagesordnung der Generalversammlung im Voraus zu kennen, kann die Generalversammlung
ohne Einberufung oder Veroffentlichung stattfinden.

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, welche nicht
Aktiondr zu sein brauchen.

Hat die Gesellschaft nur einen Aktionir kann der Verwaltungsrat, in Ubereinstimmung mit dem Gesetz vom 25. August
2006, aus nur einem Mitglied bestehen, welcher nicht Aktionar zu sein braucht.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktiondren wahrend der jihrlichen Generalversammlung fiir eine
Amtszeit, die sechs Jahre nicht liberschreiten darf, gewihlt; die Wiederwabhl ist zuldssig. Sie kénnen beliebig abberufen
werden.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kdnnen die verbleibenden Mitglieder des

Verwaltungsrates einen vorldufigen Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgiiltige
Wahl vor.

Art. 8. Der Verwaltungsrat kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und einen Vizeprisidenten wiahlen.

Der Verwaltungsrat kann auch einen Sekretir wiahlen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrats zu sein braucht, und der
fur die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrats und der Versammlungen der Aktionire verantwortlich sein wird.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von dem Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitglie-
dern, an dem Ort und zu der Zeit, die in der Einberufung festgesetzt werden, einberufen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann sich an jeder Sitzung des Verwaltungsrats vertreten lassen, indem er einem
anderen Mitglied schriftlich, fernschriftlich, durch Telekopie oder telegraphisch Vollmacht erteilt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Beschliisse des Verwaltungsrats werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmit-
glieder gefasst.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anldsslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.
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Art. 9. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen vorzu-
nehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszwecks notwendig sind oder diesen férdern. Alles, was nicht durch
das Gesetz oder die gegenwirtigen Satzungen der Hauptversammlung vorbehalten ist, fillt in den Zustandigkeitsbereich
des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der tiglichen Geschiftsfiilhrung sowie die diesbeziigliche Ver-
tretung der Gesellschaft nach vorheriger Ermachtigung der Generalversammlung an ein oder mehrere Verwaltungsrats-
mitglieder, an einen Rat (dessen Mitglieder nicht Verwaltungsratsmitglieder zu sein brauchen) oder an eine Einzelperson,
welche nicht Verwaltungsratsmitglied zu sein braucht, iibertragen; dessen Befugnisse werden vom Verwaltungsrat fest-
gesetzt.

Der Verwaltungsrat kann auch Spezialvollmachten an irgendwelche Personen, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates
zu sein brauchen, geben. Er kann Spezialbevollmichtigte sowie Angestellte ernennen und widerrufen, sowie ihre Vergii-
tungen festsetzen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach auBen entweder durch die gemeinsame Unterschrift zweier Verwaltungsratsmit-
glieder oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Delegierten des
Verwaltungsrats, verpflichtet. Sollte unter Anwendung und gemiB Artikel 51 des Gesetzes vom 25. August 2006 der
Verwaltungsrat aus nur einem Mitglied bestehen, so wird die Gesellschaft nach auBen durch die alleinige Unterschrift des
Verwaltungsratsmitgliedes verpflichtet.

Art. 11. Die Tatigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Kommissare iiberwacht, welche nicht Aktionar
zu sein brauchen.
Die Generalversammlung ernennt den oder die Kommissare und setzt ihre Anzahl, die Amtszeit, die sechs Jahre nicht

liberschreiten darf, sowie die Vergiitungen fest.

Art. 12, Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres, auBer dem ersten
Geschiftsjahr, das am Tag der heutigen Griindung beginnt und am 31. Dezember 2007 enden wird.

Art. 13. Vom Nettogewinn sind fiinf Prozent (5%) fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden. Diese
Verpflichtung ist wieder aufgehoben, wenn und solange die gesetzliche Riicklage zehn Prozent (10%) des im Artikel 3
festgesetzten gezeichneten Aktienkapitals, so wie es gegebenenfalls angehoben oder herabgesetzt wurde, erreicht hat.

Die Generalversammlung wird, auf Empfehlung des Verwaltungsrats, iiber die Verwendung des Nettogewinns be-
schlieBen.

Im Falle von Aktien, die nicht voll eingezahlt sind, werden die Dividenden pro rata der Einzahlung anbezahlt.
Unter Beachtung der diesbeziiglichen gesetzlichen Vorschriften kénnen Vorschussdividenden ausgezahlt werden.
Art. 14.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter

durchgefiihrt (die natiirliche oder juristische Personen sein kénnen), die durch die Generalversammlung, die die Auflésung
beschlossen hat, unter Festlegung ihrer Aufgaben und Vergiitung ernannt werden.

Art. 15. Fur alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915 sowie dessen Anderungen.

Kapitalzeichnung und Einzahlung

Der Komparent hat die Aktien wie folgt gezeichnet und eingezahlt:

Aktionare Gezeichnetes Einbezahltes Anzahl
Kapital Kapital der Aktien
(EUR) (EUR)

Herr Ralf Werner Teuchert,vorbenannt. . ......................... 31.000,- 7.750,- 62

Totali . e e e 31.000,- 7.750,- 62

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von siebentausendsiebenhundertfiinfzig Euro (7.750,- EUR) zur Verfii-

gung, was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm ausdriicklich bestatigt wird.
Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 sowie

dessen Anderungsgesetze (iber die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Kosten

Die Kosten, Ausgaben, Vergiitungen oder Lasten, die unter irgendeiner Form der Gesellschaft zu Lasten fallen oder

sonst aufgrund der Griindung von ihr getragen werden, werden auf tausendfiinfhundert Euro (1.500,- EUR) abgeschatzt.
Ausserordentliche Generalversammlung

Alsdann traten die Erschienenen, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer auBerordentlichen Generalver-
sammlung der Aktionidre zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen.
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Nachdem sie die ordnungsgemiBe Zusammensetzung dieser Hauptversammlung festgestellt haben, wurden einstimmig
folgende Beschliisse gefasst:

1. Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrats wird auf eins (1), die der Kommissare auf einen (1) festgesetzt.

2. Zum Mitglied des Verwaltungsrats wird ernannt:

- Herr Ralf Werner Teuchert, Dipl.-Betr.-Wirt, geboren am 20. November 1962 in Bendorf am Rhein (Deutschland),
wohnhaft in D-66113 Saarbriicken, Sonnenhiigel 10.

3. Zum Kommissar wird ernannt:

- Frau Annette Teuchert, kaufmannische Angestellte, geboren am 21. Februar 1965 in Saarbriicken (Deutschland),
wohnhaft in D-66113 Saarbriicken, Sonnenhiigel 10.

4. Die Mandate des Verwaltungsratsmitgliedes und des Kommissars werden auf sechs Jahre festgesetzt und enden
sofort nach der jahrlichen Hauptversammlung vom Jahre 2012.

5. Der Sitz der Gesellschaft ist in L-5570 Remich, 19, route de Stadtbredimus.

Woriber Urkunde, aufgenommen und geschlossen in Remich, Datum wie eingangs erwiahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Signé: R. W. Teuchert, M. Schaeffer.
Enregistré a Remich, le 27 décembre 2006, vol. 471, fol. 50, case 4. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 2 janvier 2007. M. Schaeffer.
Référence de publication: 2007016814/5770/167.
(070009513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 janvier 2007.

E.M.l. Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 89.136.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire tenue au siége social en date du 8 janvier 2007

1. La démission de Monsieur Vincenzo Arno' de son poste d'administrateur est acceptée.

2. Monsieur Robert Reggiori expert-comptable, né le 15 novembre 1965, a Metz (France), avec adresse professionnelle
au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouvel administrateur de la société, en remplacement de I'admi-
nistrateur démissionnaire. Son mandat viendra a échéance lors de |'assemblée générale statutaire de I'an 2008.

Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Pour extrait sincére et conforme

E.M.l. HOLDING S.A.

A. De Bernardi / G. Diederich

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007016316/545/19.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CA05435. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

B.K.S. S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6750 Grevenmacher, 14, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 24.155.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UNIVERSALIA (FIDUCIAIRE) S.A.
Signature
Référence de publication: 2007016507/643/13.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04077. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070008982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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B.K.S. S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6750 Grevenmacher, 14, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 24.155.

Les comptes annuels au 31 décembre 2000 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

UNIVERSALIA (FIDUCIAIRE) S.A.
Signature
Référence de publication: 2007016511/643/13.
Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04086. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008952) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Ecofisc S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1924 Luxembourg, 43, rue Emile Lavandier.
R.C.S. Luxembourg B 55.121.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 janvier 2007. Signature.

Référence de publication: 2007016429/1472/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2007, réf. LSO-CA05881. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Spirea Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.
R.C.S. Luxembourg B 41.932.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007016498/1031/12.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05622. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Iduna S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 103.809.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 1 € mai 2006.

Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2007016443/6390/16.
Enregistré a Luxembourg, le 12 janvier 2007, réf. LSO-CA04949. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.
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Dahm Gaslog Luxembourg, Société Anonyme,
(anc. D.H.C. S.A).
Siege social: L-8287 Kehlen, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 84.855.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

P. Decker
Notaire

Référence de publication: 2007016363/206/13.
(070008850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Reseaux Tel Lux S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 101.219.
Extraits des résolutions prises par 'Assemblée Générale Extraordinaire de la société du 27 décembre 2006

Il résulte des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société réunie en date
du 27 décembre 2006 que:

1. Le siége social de la Société a été transféré de L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf, a L-2320 Luxembourg,
69, boulevard de la Pétrusse;

2. Monsieur Pascal Noel et Madame Sonja Linz, demeurant tous deux professionnellement a L-2220 Luxembourg,
560A, rue de Neudorf, ont démissionné de leurs postes d'administrateurs de la Société avec effet 4 I'issue de I'assemblée
générale extraordinaire de la Société réunie en date du 27 décembre 2006;

3. Monsieur Georges Deitz, demeurant professionnellement a L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf, a été
révoqué de ses fonctions d'administrateur de la Société avec effet a I'issue de I'assemblée générale extraordinaire de la
Société réunie en date du 27 décembre 2006;

4. Maitre Pierre Metzler, avocat a la Cour, né le 28 décembre 1969, a Luxembourg (Grand-duché de Luxembourg),
demeurant professionnellement a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse, Maitre Francois Brouxel, avocat a
la Cour, né le 16 septembre 1966, a Metz (France), demeurant professionnellement a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard
de la Pétrusse, et Monsieur Pierre Galache, administrateur de sociétés, né le 16 octobre 1963 a Decazeville (France),
demeurant a 34130 Mudaison (France), 2, chemin du Canal, ont été nommés administrateurs de la Société en remplace-
ment des administrateurs démissionnaires et/ou révoqués, avec effet a l'issue de I'assemblée générale extraordinaire de
la Société réunie en date du 27 décembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007016353/280/32.

Enregistré a Luxembourg, le 11 janvier 2007, réf. LSO-CA04600. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Pamela Shipping S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 83.393.

EXTRAIT

Il résulte du proces-verbal de la réunion du Conseil d'Administration du 21 décembre 2006 que le conseil d'Adminis-
tration a nommé comme nouvel administrateur délégué Monsieur Guido Van Ruijissevelt, demeurant au 63-65, rue de
Merl, L-2146 Luxembourg et que la société PAMELA SHIPPING S.A. sera valablement engagée en toutes circonstances
par la co-signature obligatoire du précité administrateur délégué.

Pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 novembre 2006.

LEG

AL

1ION



17040

PAMELA SHIPPING S.A.
Le Conseil d'Administration
Signature
Référence de publication: 2007016374/1066/19.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CA05300. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Blundy S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 118.079.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire tenue au siége social en date du 5 janvier 2007

1. La démission de Monsieur Vincenzo Arno' de son poste d'administrateur est acceptée.

2. Monsieur Alexis De Bernardi, Licencié en Sciences Economiques, né le 13 février 1975, a Luxembourg, avec adresse
professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouvel administrateur de la société, en rempla-
cement de |'administrateur démissionnaire. Son mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an
2009.

Luxembourg, le 5 janvier 2007.
Pour extrait sincére et conforme
BLUNDY S.A.
G. Diederich / R. Donati
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007016317/545/20.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CA05439. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008870) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

SAP Luxembourg Succursale de NV SAP Belgium SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 58.803.

Les comptes annuels au 31 décembre 1997 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
SAP LUXEMBOURG, SUCCURSALE DE NV SAP BELGIUM S.A.
Signature
Référence de publication: 2007016538/1682/14.
Enregistré a Luxembourg, le 15 janvier 2007, réf. LSO-CA05725. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Financial Reporting Systems Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 88, rue Pafebruch.
R.C.S. Luxembourg B 54.638.

Monsieur Alain Tayenne, né le 29 décembre 1966 a Saint-Mard (B), demeurant a B 6760 Ethe, rue Belle-Vue, 14, déclare
que suivant lettre recommandée du 12 janvier 2006, il a démissionné avec effet immédiat de ses fonctions d'administrateur-
délégué de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 janvier 2006. A. Tayenne.

Référence de publication: 2007016327/296/14.

Enregistré a Luxembourg, le 16 janvier 2007, réf. LSO-CA05872. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070008930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 janvier 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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