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Arquinos AG, Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 52.754.

Les actionnaires sont priés d'assister a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 23 mars 2007 a 10.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur |'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'/Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005

Affectation du résultat

Décharge a donner aux Administrateurs pour l|'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I'Assemblée

Générale Statutaire

Décharge a donner au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

Décision a prendre conformément a l'article 100 de la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales

Divers

Hw

© N U,

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007017967/29/22.

Financiére Tiara, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 35.205.

Les actionnaires sont priés d'assister &

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 23 mars 2007 a 11.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'/Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 30 septembre 2006

3. Affectation du résultat

4. Décharge a donner aux Administrateurs pour l'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I'Assemblée
Générale Statutaire

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

7. Divers

o

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007017970/29/21.

Mosser A.G., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 42.554.

Les actionnaires sont priés d'assister a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 23 mars 2007 a 16.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'/Administration et du rapport du Commissaire
aux Comptes
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2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005

Affectation du résultat

4. Décharge a donner aux Administrateurs pour l|'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I'Assemblée
Générale Statutaire

Décharge a donner au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

7. Divers

w

o

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007017971/29/21.

NT Human Services Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 98.030.

Les actionnaires sont priés d'assister a
I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 23 mars 2007 a 13.30 heures, au siége social 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg, pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005

Affectation du résultat

Décharge a donner aux Administrateurs pour |'exercice écoulé et pour la tardivité de la tenue de I'Assemblée

Générale statutaire

Décharge a donner au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

Décision a prendre conformément a l'article 100 de la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales

Divers

Hw

® No

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007017973/29/22.

Mandarine S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 117.805.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis en
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

prorogée qui aura lieu le lundi 12 mars 2007 a 16 heures au siége de la société sis 1 rue Goethe a L-1637 Luxembourg,
avec |'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Création d'un capital autorisé d'un montant de deux millions huit cent soixante-six mille six cent soixante-six euros
(EUR 2.866.666,-) divisé en un million quatre cent trente-trois mille trois cent trente-trois (1.433.333) actions ayant
une valeur nominale de deux euros (EUR 2,-) par action et autoriser le Conseil d'Administration, pendant une
période se terminant cinq (5) ans apres la publication au Mémorial C des résolutions de I'assemblée générale, créant
le capital autorisé au Mémorial a
(i) réaliser toute augmentation de capital social jusqu'a concurrence du montant du capital autorisé en une ou
plusieurs fois, le cas échéant, par I'émission de nouvelles actions, avec ou sans prime d'émission, contre des apports
en numéraire ou en nature a la suite de I'exercice de droits de souscription accordés par le Conseil d'Administration
conformément aux conditions de bons de souscription, warrants ou instruments similaires émis de temps a autre
par la Société, par conversion de créances de la Société, ou de toute autre maniere ;

(il) émettre des droits sous une forme quelconque conformément aux conditions de bons de souscription ou
instruments similaires donnant droit de souscrire de telles actions ;

(iii) fixer le lieu et la date de I'émission ou des émissions successives, le prix d'émission, les conditions de la sou-
scription et de la libération des actions nouvelles; et

(iv) supprimer ou limiter le droit préférentiel de souscription des actionnaires dans le cas d'une émission d'actions
contre apport en numéraire.
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2. Entendre le rapport du conseil d'administration de la Société exigé par l'article 32-3 (5) de la loi du 10 aodt 1915.
3. Modification de l'article 5 des statuts de la Société pour refléter la création d'un capital autorisé.
4. Divers.

Les actionnaires peuvent se faire représenter a I'assemblée au moyen d'une procuration. L'assemblée ne délibérera
valablement que si la moitié au moins du capital est représentée. Les résolutions seront prises a la majorité de deux tiers
au moins des voix des actionnaires présents ou représentés.

Dans I'avis de convocation publié le 23 février 2007 il y avait une petite faute de frappe, concernant I'orthographe des
montants. Ceci est |'avis corrigé.

Le 22 février 2007.

Les Membres du Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007017978/777/37.

Reale S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 53.651.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on March 22, 2007 at 3.30 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2006.

Discharge of the Directors and Statutory Auditor

Statutory appointments

Miscellaneous.

hwn =

The Board of Directors.
Référence de publication: 2007018494/795/16.

Eurofli, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.
R.C.S. Luxembourg B 27.019.

Le quorum de présence requis par l'article 67-1 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
que modifiée) n'ayant pas été atteint lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 2 mars 2007, les actionnaires sont
priés d'assister a une

SECONDE ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

tenue le 4 avril 2007 2 11.00 heures a la BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, Luxembourg, 2, place de Metz
a Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Refonte compléte des statuts de la société pour conformer la société aux dispositions de la loi du 20 décembre
2002.
2. Divers.

Les actionnaires sont informés que la société LUX-INVESTMENT ADVISORS S.A. sera nommée en tant que société
de gestion désignée de EUROFLI SICAV. Pour ses services LUX-INVESTMENT ADVISORS S.A. calculera une commission
dont les détails sont spécifiés dans le prospectus.

Conformément aux articles 263 et 67-1 de la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle que
modifiée), I'Assemblée pourra valablement délibérer quel que soit le capital présent ou représenté. Les décisions devront
étre prises par les deux tiers au moins des voix des actionnaires présents ou représentés.

Tout actionnaire au porteur désirant étre présent ou représenté a |'Assemblée Générale Extraordinaire devra en
aviser la société et déposer ses actions au moins cinq jours francs avant I'Assemblée auprés d'un des agents payeurs.

Les actionnaires nominatifs inscrits au Registre des actionnaires a la date de I'Assemblée seront autorisés a voter ou
a donner procuration en vue du vote. S'ils désirent é&tre présents a I'Assemblée Générale Extraordinaire, ils doivent en
informer la Société au moins cinq jours francs avant.

Référence de publication: 2007018495/755/27.
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Bonnac S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 86.015.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 23 mars 2007 a 17.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006

Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a l'article 100 de la loi du 10 ao(it
1915 sur les sociétés commerciales

5. Divers

AW =

Le Conseil d’Administration
Référence de publication: 2007018497/795/17.

Fonciére Paseo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 107.555.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 23 mars 2007 a 17.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006

Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales

5. Divers

AW =

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007018498/795/17.

Monticello Properties, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 50.220.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a
I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 22 mars 2007 4 9.00 heures au siége social, avec |'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Divers

W=

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007018499/795/15.

MeesPierson Private Real Estate Fund (S.C.A.), Société d'Investissement a Capital Fixe.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 107.629.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a une Assemblée Générale Extraordinaire.
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Le quorum requis par la loi n'ayant pas été atteint lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 février 2007, les
actionnaires sont convoqués a une

DEUXIEME ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 2 avril 2007 a 11.00 heures dans les locaux de FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A,, 65,
boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg dont I'ordre du jour sera le suivant:

1.

Ordre du jour:

Rectificatif de I'acte du 4 mai 2006 recu par Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, non encore
publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, comme suit:

«(-r)

1.- Augmentation de capital a concurrence de trente-six millions huit cent cinquante-neuf mille euros (EUR
36.859.000,-) en vue de porter le capital social souscrit de son montant actuel de quatre cent vingt-sept millions
deux cent dix-neuf mille euros (EUR 427.219.000,-) a celui de quatre cent soixante-quatre millions soixante-dix-
huit mille euros (EUR 464.078.000,-) par la création et I'émission de trois mille six cent quatre-vingt-cinq virgule
neuf (3.685,9) actions nouvelles, assorties d'une prime d'émission globale de cinq cent quatre-vingt-neuf mille cin-
quante-trois euros soixante-dix-neuf cents (EUR 589.053,79,-).

En lieu et place de : - Augmentation de capital a concurrence de trente-sept millions quatre cent quarante-huit mille
cinquante-trois euros soixante-dix-neuf cents (EUR 37.448.053,79,-) en vue de porter le capital social souscrit de
son montant actuel de quatre cent vingt-sept millions deux cent dix-neuf mille euros (EUR 427.219.000,-), a celui
de quatre cent soixante-quatre millions six cent soixante-sept mille cinquante-trois euros et soixante dix-neuf cents
(EUR 464.667.053,79,-) par la création et I'émission de trois mille six cent quatre-vingt-cinq virgule neuf (3.685,9)
actions nouvelles.

()

3.- Diminution de capital a concurrence de quarante millions d'euros (EUR 40.000.000,-) a la suite du rachat, par
MeesPierson Private Real Estate Fund S.C.A., de quatre mille (4.000) actions propres sans désignation de valeur
nominale du compartiment Dynamic Euroland, Catégorie | Classe capitalisation répondant aux caractéristiques du
compartiment désigné comme Dynamic Euroland.

En lieu et place de : - Diminution de capital a concurrence de trente-huit millions cent trente mille cent quatre-
vingts euros (EUR 38.130.080) a la suite du rachat, par MeesPierson Real Estate Fund SCA, de quatre mille (4.000)
actions propres sans désignation de valeur nominale du compartiment Dynamic Euroland, classe | de capitalisation
répondant aux caractéristiques du compartiment désigné comme Dynamic Euroland.

()

Premiére résolution
L'assemblée décide d'augmenter le capital a concurrence de trente-six millions huit cent cinquante-neuf mille euros
(EUR 36.859.000,-) et de porter ainsi le capital social souscrit de son montant actuel de quatre cent vingt-sept
millions deux cent dix-neuf mille euros (EUR 427.219.000,-) a celui de quatre cent soixante-quatre millions soixante-
dix-huit mille euros (EUR 464.078.000,-).
En lieu et place de : - L'assemblée décide d'augmenter le capital a concurrence de trente-sept millions quatre cent
quarante-huit mille cinquante-trois euros soixante-dix-neuf cents (EUR 37.448.053,79,-) et de porter ainsi le capital
social souscrit de son montant actuel de quatre cent vingt-sept millions deux cent dix-neuf mille euros (EUR
427.219.000,-), a celui de quatre cent soixante-quatre millions six cent soixante-sept mille cinquante-trois euros et
soixante-dix-neuf cents (EUR 464.667.053,79,-).
(--)
Toutes les actions nouvelles ont été souscrites par les souscripteurs prémentionnés et libérées intégralement en
numéraire par versement a un compte bancaire au nom de la société MeesPierson Private Real Estate Fund (S.C.A.)
de sorte que la somme de trente-six millions huit cent cinquante-neuf mille euros (EUR 36.859.000,-) additionnée
d'une prime d'émission globale de cinq cent quatre-vingt-neuf mille cinquante-trois euros soixante-dix-neuf cents
(EUR 589.053,79,-) a été mise a la libre disposition de cette derniére, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant
qui le reconnait expressément. La prime d'émission est composée comme suit:
* cent soixante-sept euros soixante-treize cents (EUR 167,73) par action sans désignation de valeur nominale du
compartiment Offices Western Europe, Catégorie R Classe capitalisation répondant aux caractéristiques du com-
partiment désigné comme Offices Western Europe.
* cent soixante-sept euros soixante-treize cents (EUR 167,73) par action sans désignation de valeur nominale du
compartiment Offices Western Europe, Catégorie R Classe distribution répondant aux caractéristiques du com-
partiment désigné comme Offices Western Europe.
* cent soixante-sept euros soixante-treize cents (EUR 167,73) par action sans désignation de valeur nominale du
compartiment Offices Western Europe, Catégorie | Classe capitalisation répondant aux caractéristiques du com-
partiment désigné comme Offices Western Europe.
* quarante et un euros quarante cents (EUR 41,40) par action sans désignation de valeur nominale du compartiment
Logistics Western and Central Europe, Catégorie R Classe capitalisation répondant aux caractéristiques du com-
partiment désigné comme Logistics Western and Central Europe.

LEG!

AL

"TON



w

10.
11.

14023 LEG

* quarante et un euros quarante cents (EUR 41,40) par action sans désignation de valeur nominale du compartiment
Logistics Western and Central Europe, Catégorie R Classe distribution répondant aux caractéristiques du com-
partiment désigné comme Logistics Western and Central Europe.

En lieu et place de : - Toutes les actions nouvelles ont été souscrites par les souscripteurs prémentionnés et libérées
intégralement en numéraire par versement a un compte bancaire au nom de la société MeesPierson Private Real
Estate Fund (S.C.A.) de sorte que la somme de trente-sept millions quatre cent quarante-huit mille cinquante-trois
euros soixante-dix-neuf cents (EUR 37.448.053,79,-) a été mise a la libre disposition de cette derniére, ce dont il
a été justifié au notaire instrumentant qui le reconnait expressément.

Troisiéme résolution

L'assemblée décide de procéder a une réduction du capital social a concurrence de quarante millions d'euros (EUR
40.000.000,-) a la suite du rachat, par MeesPierson Private Real Estate Fund S.C.A., de quatre mille (4.000) actions
propres sans désignation de valeur nominale du compartiment Dynamic Euroland, Catégorie | Classe capitalisation
répondant aux caractéristiques du compartiment désigné comme Dynamic Euroland.

En lieu et place de : - L'assemblée décide de procéder a une réduction du capital social & concurrence de trente-
huit millions cent trente mille quatre-vingts euros (EUR 38.130.080) a la suite du rachat, par MeesPierson Real
Estate Fund SCA, de quatre mille (4.000) actions propres sans désignation de valeur nominale du compartiment
Dynamic Euroland, Catégorie | Classe capitalisation répondant aux caractéristiques du compartiment désigné com-
me Dynamic Euroland.

Quatriéme résolution
Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précédent, |'assemblée décide de modifier I'article
5 des statuts pour lui donner la teneur suivante:
Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a quatre cent vingt-quatre millions soixante-dix-huit
mille (EUR 424.078.000,-) divisé en : (...).
En lieu et place de : - Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui précédent, I'assemblée
décide de modifier I'article 5 des statuts pour leur donner la teneur suivante:
Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a quatre cent vingt-six millions cinq cent trente-six mille
neuf cent soixante-treize euros et soixante-dix-neuf cents (EUR 426.536.973,79,-) divisé en : (...). - »
Augmentation de capital a concurrence de trente et un millions huit cent vingt-six mille euros (EUR 31.826.000,-)
en vue de porter le capital social souscrit de son montant actuel de quatre cent vingt-quatre millions soixante-dix-
huit mille euros (EUR 424.078.000,-), a celui de quatre cent cinquante-cinq millions neuf cent quatre mille euros
(EUR 455.904.000,-) par la création et I'émission de trois mille cent quatre-vingt-deux virgule six (3.182,6) actions
nouvelles, assorties d'une prime d'émission globale d'un million sept cent quarante-huit mille six cent quinze euros
quatre-vingt-douze cents (EUR 1.748.615,92,-).
Souscription et libération des nouvelles actions.
Diminution de capital a concurrence de trente millions deux cent vingt mille euros (EUR 30.220.000,-) a la suite du
rachat, par MeesPierson Private Real Estate Fund SCA, de trois mille (3.000) actions propres sans désignation de
valeur nominale du compartiment Dynamic Euroland, Catégorie | Classe capitalisation répondant aux caractéristi-
ques du compartiment désigné comme Dynamic Euroland, de dix-neuf (19) actions propres sans désignation de
valeur nominale du compartiment Offices Western Europe, Catégorie R Classe capitalisation répondant aux ca-
ractéristiques du compartiment désigné comme Offices Western Europe et de trois (3) actions propres sans
désignation de valeur nominale du compartiment Offices Western Europe, Catégorie R Classe distribution répon-
dant aux caractéristiques du compartiment désigné comme Offices Western Europe.
Modification de l'article 5 des statuts.
Augmentation de capital a concurrence de neuf millions cent trente-neuf mille euros (EUR 9.139.000,-) en vue de
porter le capital social souscrit de son montant actuel de quatre cent vingt-cinq millions six cent quatre-vingt-quatre
mille euros (EUR 425.684.000,-) a celui de quatre cent trente-quatre millions huit cent vingt-trois mille euros (EUR
434.823.000,-) par la création et I'émission de neuf cent treize virgule neuf (913,9) actions nouvelles, assorties d'une
prime d'émission globale de huit cent soixante mille quatre-vingts euros quarante-trois cents (EUR 860.080,43,-).
Souscription et libération des nouvelles actions.
Diminution de capital a concurrence de deux millions quarante-cing mille euros (EUR 2.045.000,-) a la suite du
rachat, par MeesPierson Private Real Estate Fund S.C.A., de soixante-seize virgule cinq (76,5) actions propres sans
désignation de valeur nominale du compartiment Offices Western Europe, Catégorie R Classe capitalisation ré-
pondant aux caractéristiques du compartiment désigné comme Offices Western Europe, de cinq (5) actions propres
sans désignation de valeur nominale du compartiment Offices Western Europe, Catégorie R Classe distribution
répondant aux caractéristiques du compartiment désigné comme Offices Western Europe et de cent vingt-trois
(123) actions propres sans désignation de valeur nominale du compartiment Offices Western Europe, Catégorie |
Classe capitalisation répondant aux caractéristiques du compartiment désigné comme Offices Western Europe.
Modification de l'article 5 des statuts.
Modification de la raison sociale en FORTIS DIRECT REAL ESTATE FUND.
Refonte des statuts.
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Pour tenir valablement |'assemblée, aucun quorum de présence n'est requis. Les décisions seront votées a la majorité
des deux tiers des actions représentées a |'assemblée. Pour pouvoir assister ou étre représentés a |'assemblée générale,
les actionnaires devront faire connaitre leur intention de prendre part a I'assemblée en adressant un courrier au siége de
la société cinq jours francs au moins avant la réunion.

MeesPierson Real Estate Management S.A.
L'Associé Gérant-Commandité

Référence de publication: 2007018502/755/133.

Palmeri Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 24.436.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a
I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 23 mars 2007 4 11.30 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 septembre 2006
Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Divers

Hhwh =

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007018500/795/15.

Sarominvest S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 62.310.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister a
I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi 15 mars 2007 a 9.45 heures au siége social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport du liquidateur sur l'activité de la société du 1 " janvier 2006 au 31 décembre 2006,
- Rapport du liquidateur sur les comptes présentés au 31 décembre 2006.

Pour assister ou étre représentés a cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant I'Assemblée au siége social.

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2007013739/755/15.

Marepier Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 39.165.

Les actionnaires sont priés d'assister a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 14 mars 2007 a 15.30, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1331 Luxembourg pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et des rapports du Com-
missaire aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et au 31 décembre 2006

Affectation des résultats

4. Décharge a donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardivité de la tenue de I'Assemblée
Générale Statutaire de 2006

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

w
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6. Nominations statutaires
7. Divers

Le Conseil d'’Administration.
Référence de publication: 2007014307/29/21.

Certificat Etoile S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 59.498.

La premiére Assemblée Générale Extraordinaire des porteurs de certificats immobiliers «Etoile» convoquée le 7 février
2007 pour délibérer sur l'ordre du jour reproduit dans la présente convoction n'a pas atteint le quorum requis de la
moitié au moins des certificats émis.

C'est pourquoi le Conseil d'Administration de la CERTIFICAT ETOILE S.A. a I'honneur de convoquer les porteurs de
certificats immobiliers CERTIFICAT ETOILE a une deuxieme
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se déroulera mercredi, le 14 mars 2007 a 14.00 heures précises au siége de la BANQUE LBLux S.A,, 3, rue Jean
Monnet, L-2180 Luxembourg-Kirchberg.

Cette Assemblée Générale Extraordinaire délibérera valablement quelle que soit la portion des certificats émis re-
présentée. Les résolutions seront adoptées a la majorité des deux tiers au moins des voix des porteurs de certificats
présents ou représentés.

L'ordre du jour est le suivant:

Ordre du jour:

-

Situation locative et perspectives

2. Présentation de |'expertise immobiliere

Présentation des offres spontanées regues par le Conseil d'/Administration dans le cadre de la vente éventuelle de
I'immeuble situé Boulevard Grande-Duchesse / Avenue E. Reuter, L-1724 Luxembourg

Présentation du solde de liquidation en cas d'acceptation d'une des offres

Position du Conseil d'Administration de la CERTIFICAT ETOILE S.A.

Rapport du Contréleur de gestion.

Questions et réponses.

Votes sur les points suivants:

- Vente ou non!

- Accord sur le montant minimum auquel I'immeuble peut étre vendu et mandat donné au Conseil d'Administration
de la CERTIFICAT ETOILE S.A. pour la vente du batiment au prix minimum déterminé

- Sélection d'un ou plusieurs agents immobiliers chargés de la vente a la majorité des 2/3 des votes valablement
exprimés.

w

© N U

Pour pouvoir voter a cette deuxieme Assemblée Générale Extraordinaire, les porteurs de certificats doivent déposer
leurs certificats au plus tard le 7 mars 2007 auprés de FORTIS au Luxembourg ou en Belgique qui leur fournira une
attestation de dépot.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2007012143/37.

Intel Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 35.509.

Les actionnaires et porteurs de parts de fondateur sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 14 mars 2007 4 9.00 heures au siége social, avec |'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 octobre 2006
Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Divers

AW =

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2007014284/795/15.
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SAGRAL (Société Agricole des Grands Lacs) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 42.973.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 13 mars 2007 a 15.00 heures au siége social avec |'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se cléturant au 31 décembre 2006;

approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006;

affectation des résultats au 31 décembre 2006;

vote spécial conformément a I'article 100, de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales;
décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;

nomination des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes;

divers.

No L AW

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2007013748/10/19.

Aderland Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 27.556.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 12 mars 2007 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'Administrateur(s) et nomination de leur(s) remplagant(s)
5. Décharge spéciale (a I') (aux) Administrateur(s) démissionnaire(s) pour I'exercice de son (leur) mandat jusqu'a la
date de sa (leur) démission
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007014281/795/18.

Unifida Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 20.035.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 13 mars 2007 4 14.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Divers

Hwbh =

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2007014289/795/15.
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Compagnie Financiére Luxembourgeoise d'Investissement et Participation "Cofilux", Société Anonyme

Holding.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 35.890.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 14 mars 2007 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 septembre 2006

Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a l'article 100 de la loi du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales

5. Acceptation de la démission de tous les Administrateurs et du Commissaire aux Comptes et nomination de leurs
remplagants

W=

6. Décharge spéciale aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes pour la période du 1 € octobre 2006 a la
date de la présente assemblée

7. Transfert du siége social

8. Divers

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2007014282/795/23.

"SOMALUX" Société de Matériel Luxembourgeoise S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 4.523.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a
I'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 13 mars 2007 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:
Ordre du jour:

Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2006
Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

Nomination statutaire du Commissaire aux Comptes

uhAwbd=

Point ajouté a la demande d'actionnaires conformément a l'art. 70, 4 € paragraphe de la loi sur les sociétés com-
merciales du 10 ao(t 1915, telle que modifiée: «Dotation extraordinaire d'un montant de EUR 500.000 (cinq cent
mille euros) a prélever sur les résultats de la société en faveur d'anciens collaborateurs de sociétés affiliées et de
leurs ayant-droits, notamment fixation des montants et des modalités de paiement revenant aux différents béné-
ficiaires avec maintien en fonction de la commission chargée de I'administration et de la gestion de cette dotation
telle qu'elle avait été instituée par décision de I'assemblée du 8 mars 2005.»

6. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007014288/795/22.

Vista S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 54.810.

Le Conseil d'Administration a I'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 12 mars 2007 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
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2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 30 novembre 2006, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour |'exercice de leur mandat au 30
novembre 2006.

4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007014852/1023/17.

Soror Invest Holding, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 89.388.

Les actionnaires sont priés d'assister a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 13 mars 2007 a 10.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'/Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006

Affectation du résultat

Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

Divers

ok wnN

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007014303/29/19.

Chelsea Invest Holding, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 89.387.

Les actionnaires sont priés d'assister a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 13 mars 2007 a 10.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'/Administration et du rapport du Commissaire
aux comptes

Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2006

Affectation du résultat

Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

Divers

o hwN

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007014306/29/19.

Rock International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 89.217.

The shareholders are convened hereby to attend the

ORDINARY MEETING
of the company, which will be held at the head office, on March 12, 2007 at 11.00.

Agenda:

1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor.
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2. Approval of the balance-sheet and profit and loss statement as at December 31, 2006 and allotment of results.

3. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal
year ending December 31, 2006.

4. Continuation of the activity of the Company despite a loss of more than the third quarters of the capital of the
Company.

5. Miscellaneous.

The Board of Directors.
Référence de publication: 2007014853/1023/18.

Exair S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 37, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 116.214.

Le Conseil d'Administration a I'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a
I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 12 mars 2007 a 14.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

-

Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.

2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31
décembre 2006.

4. Divers.

Le Conseil d’Administration.
Référence de publication: 2007014856/1023/16.

Damode-MG Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 83.721.

Le Conseil d'Administration a I'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

I'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 13 mars 2007 a 15.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

-

Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.

2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2006, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour |'exercice de leur mandat au 31
décembre 2006.

4. Nominations statutaires.

5. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2007014857/1023/17.

LRI Invest Alpha Stable EUR, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-5365 Munsbach, 1C, Parc d'Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 124.454.

STATUTEN
Im Jahre zweitausendundsieben, am zweiten Februar.
Vor den unterzeichneten Notar Henri Hellinckx, mit dem Amtssitz in Luxemburg.

Sind erschienen:
1) LRI LANDESBANK RHEINLAND-PFALZ INTERNATIONAL S.A., mit Sitz in L-2450 Luxemburg, 10-12, boulevard

Roosevelt,

ordnungsgemiB vertreten durch Frau Alexandra Beining, Juristin, beruflich wohnhaft in Munsbach,
aufgrund einer Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg, am 25. Januar 2007.
2) LRI INVEST S.A., mit Sitz in L-5365 Munsbach, 1C, Parc d'activité Syrdall,
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ordnungsgemiB vertreten durch Frau Alexandra Beining, Juristin, beruflich wohnhaft in Munsbach,
aufgrund einer Vollmacht, ausgestellt in Luxemburg, am 25. Januar 2007.

Die vorliegenden Vollmachten, unterschrieben ne varietur durch alle erschienenen Personen und den unterzeichnen-
den Notar, werden ein Anhang zu diesem Dokument bleiben, um bei den Registrierungsbehérden eingereicht zu werden.

Die Erschienenen haben in Ausfiihrung ihrer Vertretungsbefugnis den Notar gebeten, die Satzung («Satzung») einer
Gesellschaft, die zwischen den Erschienenen bestehen soll, wie folgt zu beurkunden:

Erster Abschnitt

Name und Rechtsform - Gesellschaftssitz - Dauer - Gesellschaftszweck

Art. 1.Nameund Rechtsform. Zwischen den Unterzeichneten und allen, welche Inhaber von nachfolgend ausgegebenen
Aktien werden, besteht eine Aktiengesellschaft (société anonyme) in der Form einer Investmentgesellschaft mit variablem
Kapital («Société d'Investissement a Capital Variable» SICAV) gemaB Teil Il des Gesetztes vom 20. Dezember 2002 iiber
Organismen fiir gemeinsame Anlagen («Gesetz vom 20. Dezember 2002») unter dem Namen LRI INVEST ALPHA STABLE
EUR (die «Gesellschafty).

Art. 2. Gesellschaftssitz. Der Gesellschaftssitz befindet sich in Munsbach (Gemeinde Schuttrange), GroBherzogtum
Luxemburg.

Der Gesellschaftssitz kann innerhalb der Gemeinde Schuttrange, auf Beschluss des Verwaltungsrates verlegt werden.
Zweigstellen, Tochtergesellschaften oder andere Biiros kénnen auf Beschluss des Verwaltungsrates innerhalb oder au-
Berhalb des GroBherzogtums Luxemburg errichtet werden (keinesfalls indessen in den Vereinigten Staaten von Amerika,
ihren Territorien oder Besitztimern).

Sofern der Verwaltungsrat die Feststellung trifft, dass auBergewohnliche politische oder kriegerische Ereignisse statt-
gefunden haben oder unmittelbar bevorstehen, welche den gewohnlichen Geschiftsverlauf der Gesellschaft an ihrem Sitz
oder die Kommunikation mit Personen im Ausland beeintrichtigen kénnten, kann der Sitz zeitweilig und bis zur vélligen
Normalisierung der Lage in das Ausland verlagert werden; solche provisorischen MaBnahmen werden auf die Staatszu-
gehorigkeit der Gesellschaft keinen Einfluss haben; die Gesellschaft wird eine Luxemburger Gesellschaft bleiben.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Art. 4. Gesellschaftszweck. AusschlieBlicher Zweck der Gesellschaft ist die Anlage des Gesellschaftsvermogens in
Wertpapieren und anderen gesetzlich zuldssigen Vermogenswerten nach dem Grundsatz der Risikostreuung und mit dem
Ziel, den Aktiondren die Ertriage aus der Verwaltung des Gesellschaftsvermdgens zukommen zu lassen.

Die Gesellschaft kann jegliche MaBnahme ergreifen und Transaktion ausfiihren, welche sie fiir die Erfillung und Aus-
fiihrung dieses Gesellschaftszweckes fiir niitzlich erachtet, und zwar im weitesten Sinne entsprechend dem Teil Il des
Gesetzes vom 20. Dezember 2002.

Zweiter Abschnitt

Aktien

Art. 5. Gesellschaftsvermogen, Aktienldassen. Das Kapital der Gesellschaft wird durch voll einbezahlte Aktien ohne
Nennwert vertreten und wird zu jeder Zeit dem gesamten Netto-Vermégenswert der Gesellschaft gemaB Artikel 11
dieser Satzung entsprechen. Das Mindestkapital wird sich auf das gesetzliche Mindestkapital, das heiflt auf eine Million
zweihundertfiinfzigtausend Euro (EUR 1.250.000,-) belaufen. Das Mindestkapital muss innerhalb von sechs Monaten nach
dem Datum, zu welchem die Gesellschaft als Organismus fiir gemeinsame Anlagen nach Luxemburger Recht zugelassen
wurde, erreicht sein.

Das Erstzeichnungskapital betrigt einunddreifigtausend Euro (EUR 31.000,-), eingeteilt in sechshundertzwanzig (620)
Aktien ohne Nennwert.

Die Aktien, welche an der Gesellschaft gemaB Artikel 7 dieser Satzung ausgegeben werden, konnen auf Beschluss des
Verwaltungsrates in Form von mehreren Aktienklassen ausgegeben werden. Das Entgelt fiir die Ausgabe von Aktien einer
Aktienklasse wird angelegt, im Einklang mit der Anlagepolitik, wie sie vom Verwaltungsrat fiir die Gesellschaft (gemaB
nachstehender Definition) bestimmt wird und unter Beriicksichtigung der gesetzlichen oder vom Verwaltungsrat aufge-
stellten Anlagebeschrinkungen in Wertpapieren und anderen gesetzlich zuldssigen Vermégenswerten. Zur Bestimmung
des Gesellschaftsvermogens werden die einer Aktienklasse zuzuordnenden Netto-Vermogenswerte in Euro umgerech-
net, soweit sie nicht bereits auf Euro lauten; das Gesellschaftsvermégen entspricht den Netto-Vermégenswerten aller
Aktienklassen.

Art. 6. Aktien.

1. Der Verwaltungsrat wird beschlieBen, ob die Gesellschaft Inhaber- und/oder Namensaktien ausgibt. Sofern Zertifi-
kate iiber Inhaberaktien ausgegeben werden, werden sie in der Stiickelung ausgegeben, wie dies der Verwaltungsrat
bestimmt.

Alle ausgegebenen Namensaktien der Gesellschaft werden in das Aktionarsregister eingetragen, welches bei der Ge-
sellschaft oder bei einer oder mehreren hierfiir von der Gesellschaft bezeichneten Personen gefiihrt wird, und dieses
Register wird die Namen jedes Inhabers von Namensaktien, seinen stindigen oder gewdhlten Wohnsitz, entsprechend
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den Angaben gegeniiber der Gesellschaft, die Zahl der von ihm gehaltenen Namensaktien und den auf Aktienbruchteile
bezahlten Betrag enthalten.

Der Eintrag des Namens des Aktionirs in das Aktiondrsregister dient als Nachweis der Berechtigung des Aktiondrs
an solchen Namensaktien. Die Gesellschaft wird dariiber beschlieBen, ob ein Zertifikat Giber einen solchen Eintrag an den
Aktiondr ausgestellt werden soll oder ob der Aktionir eine schriftliche Bestitigung liber seinen Aktienbesitz erhilt.

Sofern Inhaberaktien ausgegeben werden, kénnen, auf Antrag des Aktionirs, Namensaktien in Inhaberaktien und In-
haberaktien in Namensaktien umgetauscht werden. Ein Umtausch von Namensaktien in Inhaberaktien erfolgt durch die
Ungiltigerklarung der - gegebenenfalls {iber die Namensaktien ausgestellten - Zertifikate nach Bestitigung, dass der Um-
tausch nicht zu Gunsten einer Ausgeschlossenen Person erfolgt und durch Ausgabe eines oder mehrerer Inhaberaktien-
zertifikate, welche die ungliltig erklirten Namenszertifikate ersetzen; der Vorgang wird im Aktionérsregister zum
Nachweis dieser Ungiiltigerklarung eingetragen. Der Umtausch von Inhaberaktien in Namensaktien erfolgt durch Ungiil-
tigerklarung der Anteilzertifikate liber die Inhaberanteile und gegebenenfalls durch Ausgabe von Aktienzertifikaten tiber
Namensaktien an deren Stelle; zum Nachweis dieser Ausgabe erfolgt ein Eintrag im Aktionarsregister. Nach Ermessen
des Verwaltungsrates kdnnen die Kosten eines solchen Umtausches dem antragsstellenden Aktiondr belastet werden.

Vor Ausgabe von Inhaberanteilen und vor Umwandlung von Namensaktien in Inhaberaktien kann die Gesellschaft den
Nachweis zur Zufriedenheit des Verwaltungsrates verlangen, dass die Ausgabe oder der Umtausch nicht zur Folge haben,
dass derartige Aktien durch eine Ausgeschlossene Person gehalten werden.

Aktienzertifikate werden durch zwei Verwaltungsratsmitglieder unterzeichnet. Die Unterschriften kénnen hand-
schriftlich erfolgen, gedruckt werden oder als Faksimile erstellt werden. Eine dieser Unterschriften kann durch eine hierzu
ordnungsgemiB durch den Verwaltungsrat ermichtigte Person geleistet werden; in diesem Fall muss sie handschriftlich
erfolgen. Die Gesellschaft kann vorlaufige Aktienzertifikate in einer vom Verwaltungsrat zu beschlieBenden Form ausge-
ben.

2. Sofern Inhaberaktien ausgegeben werden, erfolgt die Ubertragung von Inhaberaktien durch Ubergabe der ent-
sprechenden Aktienzertifikate. Die Ubertragung von Namensaktien erfolgt (i) sofern Aktienzertifikate ausgegeben
wurden, durch Ubergabe an die Gesellschaft des oder der Zertifikate(s), welche diese Aktien reprisentieren, zusammen
mit anderen Unterlagen, welche die Ubertragung der Gesellschaft gegeniiber in zufrieden stellender Weise nachweisen
und (i) sofern keine Aktienzertifikate ausgegeben wurden, durch eine schriftliche Erklirung der Ubertragung, welche in
das Aktionirsregister einzutragen ist und von dem Ubertragenden und dem Empfinger oder von entsprechend vertre-
tungsberechtigten Personen datiert und unterzeichnet werden muss. Jede Ubertragung von Namensaktien wird in das
Aktiondrsregister eingetragen; diese Eintragung wird durch ein oder mehrere Mitglieder des Verwaltungsrates oder lei-
tende Angestellte der Gesellschaft oder durch eine oder mehrere sonstige ordnungsgemiB3 vom Verwaltungsrat hierzu
ermichtigte Personen unterzeichnet.

3. Aktionire, welche Namensaktien erhalten sollen, miissen der Gesellschaft eine Adresse mitteilen, an welche samt-
liche Mitteilungen und Ankiindigungen gerichtet werden kénnen. Diese Adresse wird ebenfalls in das Aktionarsregister
eingetragen.

Sofern ein Aktiondr keine Adresse angibt, kann die Gesellschaft zulassen, dass ein entsprechender Vermerk in das
Aktionarsregister eingetragen wird und die Adresse des Aktiondrs wird in diesem Falle solange am Sitz der Gesellschaft
oder unter einer anderen, von der Gesellschaft einer zu gegebener Zeit einzutragenden Adresse gefiihrt, bis der Aktionar
der Gesellschaft eine andere Adresse mitteilt. Ein Aktionar kann zu jeder Zeit die im Aktionarsregister eingetragene
Adresse durch eine schriftliche Mitteilung an den Sitz der Gesellschaft oder an eine andere Adresse, welche von der
Gesellschaft zu gegebener Zeit festgelegt wird, dndern.

4. Sofern ein Aktionar zur Zufriedenheit der Gesellschaft nachweisen kann, dass sein Aktienzertifikat abhanden ge-
kommen ist, beschidigt oder zerstért wurde, kann auf Antrag des Aktionirs ein Duplikat nach den Bedingungen und unter
Stellung der Sicherheiten, wie dies von der Gesellschaft festgelegt wird, ausgegeben werden; die Sicherheiten kdnnen in
einer von einer Versicherungsgesellschaft ausgegebenen Schuldverschreibung bestehen, sind aber auf diese Form der
Sicherheit nicht beschrinkt. Mit Ausgabe des neuen Aktienzertifikates, welches als Duplikat gekennzeichnet wird, verliert
das urspriingliche Aktienzertifikat, welches durch das neue ersetzt wird, seine Giiltigkeit.

Beschidigte Aktienzertifikate konnen von der Gesellschaft fiir ungiltig erklart und durch neue Zertifikate ersetzt
werden.

Die Gesellschaft kann nach eigenem Ermessen dem Aktiondr die Kosten fiir die Erstellung eines Duplikates oder eines
neuen Aktienzertifikates sowie samtliche angemessenen Auslagen, welche von der Gesellschaft im Zusammenhang mit
der Ausgabe und der Eintragung dieses Zertifikates oder im Zusammenhang mit der Ungiiltigerklarung des urspriinglichen
Aktienzertifikates getragen wurden, dem Aktiondr auferlegen.

5. Die Gesellschaft erkennt nur einen Berechtigten pro Aktie an. Sofern ein oder mehrere Aktie(n) im gemeinsamen
Eigentum mehrerer Personen steht/stehen oder wenn das Eigentum an (einer) Aktie(n) strittig ist, kann die Gesellschaft,
nach Ermessen des Verwaltungsrates und unter dessen Verantwortung eine der Personen, welche eine Berechtigung an
(einer) solchen Aktie(n) behaupten, als rechtméBigen Vertreter dieser Aktie(n) gegeniiber der Gesellschaft ansehen.

6. Die Gesellschaft kann beschlieBen, Aktienbruchteile auszugeben. Solche Aktienbruchteile verleihen kein Stimmrecht,
berechtigen jedoch anteilig an dem der entsprechenden Aktienklasse zuzuordnenden Nettovermogen. Im Falle von In-
haberaktien werden nur Zertifikate iiber ganze Aktien ausgegeben.
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Art. 7. Ausgabe von Aktien. Der Verwaltungsrat ist uneingeschrankt berechtigt, eine unbegrenzte Anzahl voll einbe-
zahlter Aktien zu jeder Zeit auszugeben, ohne den bestehenden Aktiondren ein Vorrecht zur Zeichnung neu auszuge-
bender Aktien einzurdumen.

Der Verwaltungsrat kann die Haufigkeit der Ausgabe von Aktien einer Aktienklasse Einschriankungen unterwerfen; er
kann insbesondere entscheiden, dass Anteile einer Aktienklasse ausschlieBlich wihrend einer oder mehrerer Zeich-
nungsfristen oder sonstiger Fristen gemaB den Bestimmungen in den Verkaufsunterlagen der Gesellschaft ausgegeben
werden.

Immer wenn die Gesellschaft Aktien zur Zeichnung anbietet, so wird der Ausgabepreis solcher Aktien dem Anteilwert
der entsprechenden Aktienklasse gemaB Artikel 11 dieser Satzung an einem Bewertungstag beziehungsweise zu dem
Bewertungszeitpunkt wihrend eines Bewertungstages (gemaB der Definition in Artikel 12 dieser Satzung) entsprechen,
wie dieser im Einklang mit der vom Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit festgelegten Politik bestimmt wird. Dieser Preis kann
durch einen geschitzten Prozentsatz von Kosten und Auslagen, welche der Gesellschaft durch die Anlage des Entgelts
aus der Ausgabe entstehen, sowie durch eine, vom Verwaltungsrat zu gegebener Zeit gebilligte Verkaufsprovision erhoht
werden. Der so bestimmte Preis wird innerhalb einer Frist, welche vom Verwaltungsrat bestimmt wird, zu entrichten
sein; diese Frist wird nicht mehr als vier Werktage ab dem entsprechenden Bewertungstag betragen.

Der Verwaltungsrat kann an jedem seiner Mitglieder, jedem Geschiftsfiihrer, leitenden Angestellten oder sonstigen
ordnungsgemaB ermichtigten Vertreter die Befugnis verleihen, Zeichnungsantrage anzunehmen, Zahlungen auf den Preis
neu auszugebender Aktien in Empfang zu nehmen und diese Aktien auszuliefern. Die Gesellschaft kann Spar- und/oder
Entnahmepldne anbieten.

Die Gesellschaft kann, im Einklang mit den gesetzlichen Bedingungen nach Luxemburger Recht, welche insbesondere
ein Bewertungsgutachten durch den Wirtschaftspriifer der Gesellschaft zwingend vorsehen, Aktien gegen Lieferung von
Wertpapieren ausgeben, unter der Bedingung, dass eine solche Lieferung von Wertpapieren der Anlagepolitik der Ge-
sellschaft entspricht und innerhalb der Anlagebeschriankungen der Gesellschaft und der Anlagepolitik des entsprechenden
Teilfonds erfolgt. Simtliche Kosten im Zusammenhang mit der Ausgabe von Aktien gegen Lieferung von Wertpapieren
sind von den betreffenden Aktiondren zu tragen.

Sofern die Ausgabe im Rahmen der von der Gesellschaft angebotenen Sparpline erfolgt, wird hochstens ein Drittel
von jeder der fiir das erste Jahr vereinbarten Zahlungen fiir die Deckung von Kosten verwendet und die restlichen Kosten
werden auf alle spateren Zahlungen gleichmaBig verteilt.

Art. 8. Ricknahme von Aktien. Jeder Aktionir kann die Riicknahme aller oder eines Teiles seiner Aktien durch die
Gesellschaft nach den Bestimmungen und dem Verfahren, welche vom Verwaltungsrat in den Verkaufsunterlagen fiir die
Aktien festgelegt werden, und innerhalb der vom Gesetz und dieser Satzung vorgesehenen Grenzen verlangen.

Der Riicknahmepreis pro Aktie wird innerhalb einer vom Verwaltungsrat festzulegenden Frist ausgezahlt, welche vier
Werktage ab dem entsprechenden Bewertungstag nicht liberschreitet, im Einklang mit den Zielbestimmungen des Ver-
waltungsrates und vorausgesetzt, dass gegebenenfalls ausgegebene Aktienzertifikate und sonstige Unterlagen zur Uber-
tragung von Aktien bei der Gesellschaft eingegangen sind, vorbehaltlich der Bestimmungen gemiB Artikel 12 dieser
Satzung.

Der Riicknahmepreis entspricht dem Anteilwert der entsprechenden Aktienklasse gemaB Artikel 11 dieser Satzung,
abziiglich Kosten und gegebenenfalls Provisionen entsprechend den Bestimmungen in den Verkaufsunterlagen fiir die
Aktien. Der Riicknahmepreis kann auf die nichste Einheit der entsprechenden Wiahrung auf- oder abgerundet werden,
gemidlB Bestimmung des Verwaltungsrates.

Sofern die Zahl oder der gesamte Netto-Vermogenswert von Aktien, welche durch einen Aktionir in einer Aktien-
klasse gehalten werden, nach dem Antrag auf Riicknahme unter eine Zahl oder einen Wert fallen wiirde, welche vom
Verwaltungsrat festgelegt wurden, kann die Gesellschaft bestimmen, dass dieser Antrag als Antrag auf Riicknahme des
gesamten Aktienbesitzes des Aktionirs in dieser Aktienklasse behandelt wird.

Wenn des weiteren an einem Bewertungstag oder zu einem Bewertungszeitpunkt wiahrend eines Bewertungstages,
die gemaB diesem Artikel gestellten Riicknahmeantrige und die gemaB Artikel 9 dieser Satzung gestellten Umtauschan-
trige einen bestimmten Umfang Ubersteigen, wie dieser vom Verwaltungsrat im Verhiltnis zu den innerhalb einer
bestimmten Aktienklasse ausgegebenen Aktien festgelegt wird, kann der Verwaltungsrat beschlieBen, dass ein Teil oder
die Gesamtheit der Riicknahme- oder Umtauschantrige fiir einen Zeitraum und in einer Weise ausgesetzt wird, wie dies
vom Verwaltungsrat im wohlverstandenen Interesse der Gesellschaft fiir erforderlich gehalten wird. Am nichstfolgenden
Bewertungstag, beziehungsweise zum nachstfolgenden Bewertungszeitpunkt wihrend eines Bewertungstages werden
diese Riicknahme- und Umtauschantrige vorrangig gegeniiber anderen Antrigen abgewickelt.

Die Gesellschaft kann Entnahmeplane anbieten.

Sofern der Verwaltungsrat dies entsprechend beschlieBt, soll die Gesellschaft berechtigt sein, den Riicknahmepreis an
jeden Aktiondr, der dem zustimmt, unbar auszuzahlen, indem dem Aktiondr aus dem Portfolio der Vermdgenswerte,
welche der/den entsprechenden Aktienklasse(n) zuzuordnen sind, Vermogensanlagen zu dem jeweiligen Wert (entspre-
chend der Bestimmungen gemiB Artikel 11) an dem jeweiligen Bewertungstag, an welchem der Ricknahmepreis
berechnet wird, entsprechend dem Wert der zuriickzunehmenden Aktien zugeteilt werden. Natur und Art der zu iiber-
tragenden Vermogenswerte werden in einem solchen Fall auf einer angemessenen und sachlichen Grundlage und ohne
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Beeintrichtigung der Interessen der anderen Aktionire der entsprechenden Aktienklasse(n) bestimmt und die ange-
wandte Bewertung wird durch einen gesonderten Bericht des Wirtschaftspriifers bestitigt. Die Kosten einer solchen
Ubertragung tréagt der Zessionar.

Art. 9. Umtausch von Aktien. Sofern durch den Verwaltungsrat im Verkaufsprospekt nicht anderweitig festgelegt ist
jeder Aktiondr berechtigt, den Umtausch aller oder eines Teils seiner Aktien in Aktien einer anderen Aktienklasse des
Fonds zu verlangen. Der Verwaltungsrat kann, unter anderem im Hinblick auf die Haufigkeit, Fristen und Bedingungen
des Umtauschs Beschrinkungen festlegen und er kann den Umtausch nach seinem Ermessen von der Zahlung von Kosten
und Provisionen abhingig machen.

Der Preis fir den Umtausch von Aktien einer Aktienklasse in Aktien einer anderen Aktienklasse der Gesellschaft wird
auf der Grundlage des jeweiligen Anteilwertes der beiden Aktienklassen an demselben Bewertungstag beziehungsweise
zu demselben Bewertungszeitpunkt an einem Bewertungstag berechnet.

Sofern die Zahl der von einem Aktiondr in einer Aktienklasse gehaltenen Aktien oder der gesamte Anteilwert der von
einem Aktionar in einer Aktienklasse gehaltenen Aktien aufgrund eines Umtauschantrages unter eine Zahl oder einen
Wert fallen wiirde, welcher vom Verwaltungsrat festgelegt wurde, kann die Gesellschaft entscheiden, dass dieser Antrag
als Antrag auf Umtausch der gesamten von einem Aktiondr in einer solchen Aktienklasse gehaltenen Aktien behandelt
wird.

Art. 10. Beschrinkung des Eigentums an Aktien. Die Gesellschaft kann das Eigentum an Aktien der Gesellschaft seitens
einer natiirlichen oder juristischen Person oder Gesellschaft entsprechend der vom Verwaltungsrat getroffenen Definition
einschrianken, sofern dieses Eigentum an Aktien nach Auffassung der Gesellschaft Luxemburger oder anderes Recht ver-
letzen konnte oder sofern die Gesellschaft als Folge dieses Aktieneigentums spezifische steuerliche oder sonstige
finanzielle Nachteile gewirtigen miisste (wobei die betreffenden natiirlichen oder juristischen Personen oder Gesell-
schaften vom Verwaltungsrat bestimmt und in dieser Satzung als «Ausgeschlossene Personen» definiert werden).

In diesem Sinne darf die Gesellschaft:

A. die Ausgabe von Aktien und die Eintragung der Ubertragung von Aktien verweigern, sofern dies das rechtliche oder
wirtschaftliche Eigentum einer Ausgeschlossenen Person an diesen Aktien zur Folge hitte;

und

B. zu jeder Zeit verlangen, dass eine Person, deren Name im Register der Aktionire eingetragen ist oder welche die
Ubertragung von Aktien zur Eintragung im Register der Aktionire wiinscht, der Gesellschaft jegliche Information, gege-
benenfalls durch eidesstattliche Versicherungen bekriftigt, zuginglich macht, welche die Gesellschaft fiir notwendig
erachtet, um bestimmen zu konnen, ob das wirtschaftliche Eigentum an den Aktien eines solchen Aktionidrs bei einer
Ausgeschlossenen Person verbleibt oder ob ein solcher Eintrag das wirtschaftliche Eigentum einer Ausgeschlossenen
Person an solchen Aktien zur Folge hitte;

und

C. die Auslibung der Stimmberechtigung durch eine Ausgeschlossene Person auf den Generalversammlungen verwei-
gern;

und

D. einen Aktiondr anweisen, seine Aktien zu verkaufen und der Gesellschaft diesen Verkauf innerhalb von dreiB3ig (30)
Tagen nach der Mitteilung nachzuweisen, sofern die Gesellschaft erfihrt, dass eine Ausgeschlossene Person allein oder
gemeinsam mit anderen Personen wirtschaftlicher Eigentlimer dieser Aktien ist. Sofern der Aktionar dieser Anweisung
nicht nachkommt, kann die Gesellschaft von einem solchen Aktiondr alle von diesem Aktionar gehaltenen Aktien nach
dem nachfolgend beschriebenen Verfahren zwangsweise zuriickkaufen oder diesen Riickkauf veranlassen:

(1) Die Gesellschaft tibermittelt eine zweite Mitteilung («Kaufmitteilungy) an den Aktionar bzw. den Eigentiimer der
zuriickzukaufenden Aktien, entsprechend der Eintragung im Register der Aktionire; diese Mitteilung bezeichnet die zu-
riickzukaufenden Aktien, das Verfahren, nach welchem der Riickkaufpreis berechnet wird und den Namen des Erwerbers.

Eine solche Mitteilung wird an den Aktionar per Einschreiben an dessen letztbekannte oder in den Biichern der Ge-
sellschaft vermerkte Adresse versandt. Der vorerwihnte Aktionar ist hierbei verpflichtet, der Gesellschaft das Aktien-
zertifikat bzw. die Aktienzertifikate, welche die Aktien entsprechend der Angabe in der Kaufmitteilung vertreten,
auszuliefern.

Unmittelbar nach Geschiftsschluss an dem in der Kaufmitteilung bezeichneten Datum endet das Eigentum des Akti-
ondrs an den in der Kaufmitteilung bezeichneten Aktien, und im Falle von Namensaktien wird der Name des Aktionars
aus dem Register der Aktiondr gestrichen, im Falle von Inhaberaktien werden das Zertifikat bzw. die Zertifikate, welche
die Aktien verkorpern, entwertet.

(2) Der Preis, zu welchem jede derartige Aktie erworben wird («Kaufpreisy), entspricht einem Betrag auf Grundlage
des Anteilwertes pro Aktie der entsprechenden Aktienklasse an einem Bewertungstag oder zu einem Bewertungszeit-
punkt wihrend eines Bewertungstages, wie dieser vom Verwaltungsrat fiir die Riicknahme von Aktien an der Gesellschaft
zuletzt vor dem Datum der Kaufmitteilung oder unmittelbar nach der Einreichung der (des) Aktienzertifikate(s) ber die
in dieser Kaufmitteilung aufgefiihrten Aktien ermittelt wurde, je nachdem, welcher Wert der niedrigere Wert ist, wobei
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die Ermittlung im Einklang mit den Bestimmungen gemifB Artikel 8 erfolgt, unter Abzug der in der Kaufmitteilung vorge-
sehenen Bearbeitungsgebiihr.

(3) Der Kaufpreis wird dem fritheren Eigentiimer dieser Aktien in der vom Verwaltungsrat fiir die Zahlung des Riick-
nahmepreises von Aktien der entsprechenden Aktienklasse vorgesehen Wihrung zur Verfiigung gestellt und von der
Gesellschaft bei einer Bank in Luxemburg oder anderswo (entsprechend den Angaben in der Kaufmitteilung) nach end-
gliltiger Bestimmung des Kaufpreises bei Ubergabe des bzw. der Aktienzertifikate(s) entsprechend der Bezeichnung in
der Kaufmitteilung und zugehériger nicht filliger Ertragsscheine hinterlegt. Nach Ubermittlung der Kaufmitteilung und
entsprechend dem vorerwiahnten Verfahren steht dem fritheren Eigentiimer kein Anspruch mehr im Zusammenhang mit
diesen Aktien oder einzelnen Aktien hieraus zu, und der frithere Eigentiimer hat auch keinen Anspruch gegen die Ge-
sellschaft oder das Gesellschaftsvermégen im Zusammenhang mit diesen Aktien, mit Ausnahme des Rechts, den Kaufpreis
zinslos nach tatsichlicher Ubergabe des bzw. der Anteilzertifikate(s), wie vorerwihnt, von dieser Bank zu erhalten. Alle
Ertrage aus Riicknahmen, welche einem Aktionar nach den Bestimmungen dieses Absatzes zustehen, kénnen nicht mehr
eingefordert werden und verfallen zu Gunsten der jeweiligen Aktienklasse(n), sofern sie nicht innerhalb einer Frist von
fiinf Jahren nach dem in der Kaufmitteilung angegebenen Datum abgefordert wurden. Der Verwaltungsrat ist ermiachtigt,
zu gegebener Zeit samtliche notwendigen Schritte zu unternehmen, um die Riickfihrung solcher Betrige umzusetzen und
entsprechende MaBnahmen mit Wirkung fiir die Gesellschaft zu genehmigen.

(4) Die Auslibung der Befugnisse durch die Gesellschaft nach diesem Artikel kann in keiner Weise in Frage gestellt
oder fiir ungliltig erkliart werden, weil das Eigentum an Aktien unzureichend nachgewiesen worden sei oder weil das
tatsichliche Eigentum an Aktien nicht den Annahmen der Gesellschaft zum Zeitpunkt der Kaufmitteilung entsprochen
habe, vorausgesetzt, daB die vorgenannten Befugnisse durch die Gesellschaft nach Treu und Glauben ausgeiibt wurden.

«Ausgeschlossene Person» nach der hier verstandenen Definition erfasst nicht solche Personen, welche im Zusam-
menhang mit der Errichtung der Gesellschaft Aktien zeichnen fiir die Dauer ihres Aktienbesitzes und auch nicht
Wertpapierhindler, welche im Zusammenhang mit dem Vertrieb Aktien an der Gesellschaft zeichnen.

Art. 11. Berechnung des Anteilwertes. Der Anteilwert pro Aktie jeder Aktienklasse wird in der Fondswiahrung (ent-
sprechend der Bestimmung in den Verkaufsunterlagen) berechnet und in der Regel in der Wihrung der einzelnen
Aktienklassen, ausgedriickt. Er wird an jedem Bewertungstag, beziehungsweise zu jedem Bewertungszeitpunkt wihrend
eines Bewertungstages, durch Division der Netto-Vermégenswerte der Gesellschaft, das heift der anteilig einer solchen
Aktienklasse zuzuordnenden Vermégenswerte abziiglich der anteilig dieser Aktienklasse zuzuordnenden Verbindlichkei-
ten an diesem Bewertungstag beziehungsweise zu diesem Bewertungszeitpunkt an dem Bewertungstag, durch die Zahl
der im Umlauf befindlichen Aktien der entsprechenden Aktienklasse, gemaB den nachfolgend beschriebenen Bewer-
tungsregeln, berechnet. Der Anteilwert kann auf die nichste gingige Untereinheit der jeweiligen Wihrung entsprechend
der Bestimmung durch den Verwaltungsrat auf- oder abgerundet werden. Sofern seit Bestimmung des Anteilwertes we-
sentliche Veranderungen in der Kursbestimmung auf den Markten, auf welchen ein wesentlicher Anteil der jeweiligen
Aktienklasse zuzuordnenden Vermdogensanlagen gehandelt oder notiert wird, erfolgten, kann die Gesellschaft, im Interesse
der Aktiondre und der Gesellschaft, die erste Bewertung annullieren und eine weitere Bewertung vornehmen.

Die Bewertung des Anteilwertes der verschiedenen Aktienklassen wird wie folgt vorgenommen:
I. Die Vermogenswerte der Gesellschaft beinhalten:

(1) Die im Gesellschaftsvermogen enthaltenen Zielfondsanteile.

(2) Alle Kassenbestinde und Bankguthaben einschlieBlich hierauf angefallener Zinsen;

(3) alle falligen Wechselforderungen und verbrieften Forderungen sowie ausstehende Betrige, (einschlieBlich des Ent-
gelts fur verkaufte, aber noch nicht gelieferte, Wertpapiere);

(4) alle Aktien und andere, Aktien gleichwertige Wertpapiere; alle verzinslichen Wertpapiere, Einlagenzertifikate,
Schuldverschreibungen, Zeichnungsrechte, Wandelanleihen, Optionen und andere Wertpapiere, Finanzinstrumente und
dhnliche Vermégenswerte, welche im Eigentum der Gesellschaft stehen oder fiir sie gehandelt werden (wobei die Ge-
sellschaft im Einklang mit den nachstehend unter (a) beschriebenen Verfahren Anpassungen vornehmen kann, um
Marktwertschwankungen der Wertpapiere durch den Handel Ex-Dividende, Ex-Recht oder durch dhnliche Praktiken
gerecht zu werden);

(5) Bar- und sonstige Dividenden und Ausschiittungen, welche von der Gesellschaft eingefordert werden kénnen,
vorausgesetzt, dass die Gesellschaft hiervon in ausreichender Weise in Kenntnis gesetzt wurde;

(6) angefallene Zinsen auf verzinsliche Vermogenswerte, welche im Eigentum der Gesellschaft stehen, soweit diese
nicht im Hauptbetrag des entsprechenden Vermégenswertes einbezogen sind oder von dem Hauptbetrag widergespiegelt
werden;

(7) nicht abgeschriebene Griindungskosten der Gesellschaft, einschlieBlich der Kosten fiir die Ausgabe und Auslieferung
von Aktien an der Gesellschaft;

(8) die sonstigen Vermogenswerte jeder Art und Herkunft einschlieBlich vorausbezahlter Auslagen.
Die im Fondsvermdgen befindlichen Vermogenswerte werden nach folgenden Grundsitzen bewertet:

(2) Die im Fonds enthaltenen offenen Zielfondsanteile werden zum letzten festgestellten und erhiltlichen Riicknah-
mepreis bewertet
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(b) Der Wert von Kassenbestinden oder Bankguthaben, Einlagenzertifikaten und ausstehenden Forderungen, voraus-
bezahlten Auslagen, Bardividenden und erkliarten oder aufgelaufenen und noch nicht erhaltenen Zinsen entspricht dem
jeweiligen vollen Betrag, es sei denn, dass dieser wahrscheinlich nicht voll bezahlt oder erhalten werden kann, in welchem
Falle der Wert unter Einschluss eines angemessenen Abschlages ermittelt wird, um den tatsdchlichen Wert zu erhalten

(c) Der Wert von Vermégenswerten, welche an einer Bérse notiert oder gehandelt werden, wird auf der Grundlage
des letzten verfiigbaren Kurses an der Borse, welche normalerweise der Hauptmarkt dieses Wertpapiers ist, ermittelt.
Wenn ein Wertpapier oder sonstiger Vermégenswert an mehreren Borsen notiert ist, ist der letzte Verkaufskurs an
jener Borse bzw. an jenem geregelten Markt maBgebend, welcher der Hauptmarkt fiir diesen Vermogenswert ist

(d) Der Wert von Vermégenswerten, welche an einem anderen Geregelten Markt (entsprechend der Definition in
Artikel 18 dieser Satzung) gehandelt werden, wird auf der Grundlage des letzten verfiigbaren Preises ermittelt

(e) Sofern ein Vermdgenswert nicht an einer Borse oder auf einem anderen Geregelten Markt notiert oder gehandelt
wird oder sofern fiir Vermogenswerte, welche an einer Bérse oder auf einem anderen Markt wie vorerwahnt notiert
oder gehandelt werden, die Kurse entsprechend den Regelungen in (c) oder (d) den tatsichlichen Marktwert der ent-
sprechenden Vermdgenswerte nicht angemessen widerspiegeln, wird der Wert solcher Vermogenswerte auf der
Grundlage des verniinftigerweise vorhersehbaren Verkaufspreises nach einer vorsichtigen Einschitzung ermittelt.

(f) Der Liquidationswert von Futures, Forwards oder Optionen, die nicht an Bérsen oder anderen organisierten
Markten gehandelt werden, entspricht dem jeweiligen Nettoliquidationswert, wie er gemiB den Richtlinien des Verwal-
tungsrates auf einer konsistent fiir alle verschiedenen Arten von Vertrigen angewandten Grundlage festgestellt wird. Der
Liquidationswert von Futures, Forwards oder Optionen, welche an Bérsen oder anderen organisierten Markten gehandelt
werden, wird auf der Grundlage der letzten verfiigbaren Abwicklungspreise solcher Vertriage an den Borsen oder orga-
nisierten Markten, auf welchen diese Futures, Forwards oder Optionen von der Gesellschaft gehandelt werden, berechnet;
sofern ein Future, ein Forward oder eine Option an einem Tag, fiir welchen der Nettovermogenswert bestimmt wird,
nicht liquidiert werden kann, wird die Bewertungsgrundlage fiir einen solchen Vertrag vom Verwaltungsrat in angemes-
sener und verniinftiger Weise bestimmt. Swaps werden zu ihrem, unter Bezug auf die anwendbare Zinsentwicklung,
bestimmten Marktwert bewertet.

(g) Der Wert von Geldmarktinstrumenten, die nicht an einer Borse notiert oder auf einem anderen Geregelten Markt
gehandelt werden und eine Restlaufzeit von weniger als 12 Monaten und mehr als 90 Tagen aufweisen, entspricht dem
jeweiligen Nennwert zuziglich hierauf aufgelaufener Zinsen. Geldmarktinstrumente mit einer Restlaufzeit von hochstens
90 Tagen werden auf der Grundlage der Amortisierungskosten, wodurch dem ungefihren Marktwert entsprochen wird,
ermittelt

(h) Zinsswaps werden zu ihrem, unter Bezug auf die anwendbare Zinsentwicklung, bestimmten Marktwert bewertet

(i) Samtliche sonstigen Wertpapiere oder sonstigen Vermogenswerte werden zum jeweiligen Verkehrswert bewertet,
wie ihn die Verwaltungsgesellschaft nach Treu und Glauben und allgemein anerkannten, von Wirtschaftspriifern nach-
priifbaren Bewertungsregeln festgelegt hat.

Der Wert aller Vermégenswerte und Verbindlichkeiten, welche nicht in der Wihrung der Gesellschaft ausgedriickt
sind, wird in diese Wiahrung zu den zuletzt bei einer GroBbank verfiigbaren Devisenkursen umgerechnet. Wenn solche
Kurse nicht verfiigbar sind, wird der Wechselkurs durch die Verwaltungsgesellschaft nach Treu und Glauben und allgemein
anerkannten, von Wirtschaftspriifern nachpriifbaren Bewertungsregeln bestimmt.

Die Verwaltungsgesellschaft kann nach eigenem Ermessen andere Bewertungsmethoden zulassen, wenn sie dieses im
Interesse einer angemesseneren Bewertung eines Vermogenswertes des Fonds fiir angebracht hilt.

I. Die Verbindlichkeiten der Gesellschaft beinhalten:
(1) alle Kredite, Wechselverbindlichkeiten und filligen Forderungen;
(2) alle angefallenen Zinsen auf Kredite der Gesellschaft (einschlieBlich Bereitstellungskosten fiir Kredite);

(3) alle angefallenen oder zahlbaren Kosten (einschlieBlich, ohne hierauf beschrinkt zu sein, Verwaltungskosten, Ma-
nagementkosten, Griindungskosten, Depotbankgebiihren und Kosten fiir Vertreter der Gesellschaft);

(4) alle bekannten, gegenwirtigen und zukiinftigen Verbindlichkeiten (einschlieBlich filliger vertraglicher Verbindlich-
keiten auf Geldzahlungen oder Giiteriibertragungen, einschlieBlich weiterhin des Betrages nicht bezahlter, aber erklarter
Ausschiittungen der Gesellschaft);

(5) angemessene Riickstellungen fiir zukiinftige Steuerzahlungen auf der Grundlage von Kapital und Einkiinften am
Bewertungstag oder -zeitpunkt entsprechend der Bestimmung durch die Gesellschaft sowie sonstige eventuelle Riick-
stellungen, welche vom Verwaltungsrat genehmigt und gebilligt werden, sowie sonstige eventuelle Betriage, welche der
Verwaltungsrat im Zusammenhang mit drohenden Verbindlichkeiten der Gesellschaft fiir angemessen hilt;

(6) samtliche sonstigen Verbindlichkeiten der Gesellschaft, gleich welcher Art und Herkunft, welche unter Bertick-
sichtigung allgemein anerkannter Grundsitze der Buchfiihrung dargestellt werden. Bei der Bestimmung des Betrages
solcher Verbindlichkeiten wird die Gesellschaft simtliche von der Gesellschaft zu zahlenden Kosten beriicksichtigen,
einschlieBlich Griindungskosten, Gebiihren an Fondsmanager und Anlageberater, Gebiihren fiir die Buchfiihrung, Ge-
biihren an die Depotbank und ihre Korrespondenzbanken sowie an die Zentralverwaltungs- und Domizilierungsstelle,
Register- und Transferstelle, Gebiihren an die zustindige Stelle fiir die Borsennotiz, Gebiihren an Zahl- oder Vertriebs-
stellen sowie sonstige stindige Vertreter im Zusammenhang mit der Registrierung der Gesellschaft, Gebiihren fiir
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samtliche sonstigen von der Gesellschaft beauftragten Vertreter, Vergiitungen fiir die Verwaltungsratsmitglieder sowie
deren angemessene Spesen, Versicherungspramien, Reisekosten im Zusammenhang mit den Verwaltungsratssitzungen,
Gebiihren und Kosten fiir Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung, Gebiihren im Zusammenhang mit der Registrierung
und der Aufrechterhaltung dieser Registrierung der Gesellschaft bei Regierungsstellen oder Borsen innerhalb oder au-
Berhalb des GroBherzogtums Luxemburg, Berichtskosten, Veréffentlichungskosten, einschlieBlich der Kosten fiir die
Vorbereitung, den Druck, die Ankiindigung und die Verteilung von Verkaufsprospekten, Werbeschriften, periodischen
Berichten oder Aussagen im Zusammenhang mit der Registrierung, die Kosten samtlicher Berichte an die Aktionire,
Steuern, Gebiihren, 6ffentliche oder dhnliche Lasten, simtliche sonstigen Kosten im Zusammenhang mit der Geschifts-
tatigkeit, einschlieBlich der Kosten fiir den Kauf und Verkauf von Vermégenswerten, Zinsen, Bank- und Brokergebiihren,
Kosten fiir Post, Telefon und Telex. Die Gesellschaft kann Verwaltungs- und andere Ausgaben regelmiBiger oder wie-
derkehrender Natur auf Schitzbasis periodengerecht jahrlich oder fiir andere Zeitabschnitte berechnen.

Ill. Die Vermogenswerte sollen wie folgt zugeordnet werden:
Innerhalb der Gesellschaft konnen eine oder mehrere Aktienklassen eingerichtet werden:

a) Sofern mehrere Aktienklassen ausgegeben sind, werden die diesen Aktienklassen zuzuordnenden Vermogenswerte
gemeinsam entsprechend der spezifischen Anlagepolitik der Gesellschaft angelegt, wobei der Verwaltungsrat innerhalb
der Gesellschaft Aktienklassen definieren kann, um (i) einer bestimmten Ausschiittungspolitik, die nach Berechtigung oder
Nichtberechtigung zur Ausschiittung unterscheidet und/oder (ii) einer bestimmten Gestaltung von Verkaufs- und Rick-
nahmeprovision und/oder (jii) einer bestimmten Gebiihrenstruktur im Hinblick auf die Verwaltung oder Anlageberatung
und/oder (iv) einer bestimmten Zuordnung von Dienstleistungsgebiihren fiir die Ausschiittung, Dienstleistungen fiir Ak-
tiondre oder sonstiger Geblihren und/oder (v) unterschiedlichen Wihrungen oder Wihrungseinheiten, auf welche die
jeweilige Aktienklasse lauten soll und welche unter Bezugnahme auf den Wechselkurs im Verhiltnis zur Fondswahrung
gerechnet werden, und/oder (vi) der Verwendung unterschiedlicher Sicherungstechniken, um Vermogenswerte und Er-
trige, welche auf die Wihrung der jeweiligen Aktienklasse lauten, gegen langfristige Schwankungen gegeniiber der
Fondswihrung abzusichern und/oder (vii) sonstigen Charakteristika, wie sie von Zeit zu Zeit vom Verwaltungsrat im
Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen festgelegt werden, zu entsprechen;

b) Die Ertrage aus der Ausgabe von Aktien einer Aktienklasse werden in den Biichern der Gesellschaft der Aktienklasse
beziehungsweise den Aktienklassen zugeordnet, welche an der Gesellschaft ausgegeben sind und der betreffende Betrag
soll den Anteil der Netto-Vermégenswerte der Gesellschaft, welche der auszugebenden Aktienklasse zuzuordnen sind,
erhohen;

c) Vermogenswerte, Verbindlichkeiten, Ertriage und Aufwendungen, welche der Gesellschaft zuzuordnen sind, werden
der ausgegebenen Aktienklasse(n), vorbehaltlich vorstehend a) zugeordnet;

d) Sofern ein Vermogenswert von einem anderen Vermégenswert abgeleitet ist, wird dieser abgeleitete Verméogens-
wert in den Biichern der Gesellschaft derselben Aktienklasse beziehungsweise denselben Aktienklassen zugeordnet, wie
der Vermégenswert, von welchem die Ableitung erfolgte und bei jeder Neubewertung eines Vermogenswertes wird der
Wertzuwachs beziehungsweise die Wertverminderung der oder den entsprechenden Aktienklasse(n) in Anrechnung
gebracht;

e) Sofern ein Vermogenswert oder eine Verbindlichkeit der Gesellschaft nicht einer bestimmten Aktienklasse zuge-
ordnet werden kann, so wird dieser Verm&genswert oder diese Verbindlichkeit allen Aktienklassen pro rata im Verhiltnis
zu ihrem jeweiligen Anteilwert oder in einer anderen Art und Weise, wie sie der Verwaltungsrat nach Treu und Glauben
festlegt, zugeordnet, wobei (i) dann, wenn Vermogenswerte fiir Rechnung mehrerer Aktienklassen in einem Konto ge-
halten oder als separater Pool von Vermdgenswerten durch einen hierzu beauftragten Vertreter des Verwaltungsrates
gemeinschaftlich verwaltet werden, die entsprechende Berechtigung jeder Aktienklasse anteilig ihrer Einlage in dem be-
treffenden Konto oder Pool entsprechen wird und (ii) diese Berechtigung sich, wie im Einzelnen in den Verkaufsunterlagen
zu den Aktien an der Gesellschaft beschrieben, entsprechend den fiir Rechnung der Aktien erfolgenden Einlagen und
Riicknahmen verindern wird sowie schlieBlich (iii) die Verbindlichkeiten zwischen den Aktienklassen anteilig im Verhiltnis
zu ihrer jeweiligen Berechtigung an dem Konto oder Pool aufgeteilt werden;

f) nach Zahlung von Ausschittungen an die Aktionire einer Aktienklasse wird der Nettovermégenswert dieser Akti-
enklasse um den Betrag der Ausschiittungen vermindert.

Samtliche Bewertungsregeln und -beschliisse sind im Einklang mit allgemein anerkannten Regeln der Buchfiihrung zu
treffen und auszulegen.

Vorbehaltlich Béswilligkeit, grober Fahrlassigkeit oder offenkundigen Irrtums ist jede Entscheidung im Zusammenhang
mit der Berechnung des Anteilwertes, welcher vom Verwaltungsrat oder von einer Bank, Gesellschaft oder sonstigen
Stelle, die der Verwaltungsrat mit der Berechnung des Anteilwertes beauftragt getroffen wird, endgiiltig und fiir die
Gesellschaft, gegenwirtige, ehemalige und zukiinftige Aktionare bindend.

IV. Im Zusammenhang mit den Regeln dieses Artikels gelten die folgenden Bestimmungen:

1. Zur Riicknahme ausstehende Aktien der Gesellschaft gemaB Artikel 8 dieser Satzung werden als bestehende Aktien
behandelt und bis unmittelbar nach dem Zeitpunkt, welcher von dem Verwaltungsrat an dem entsprechenden Bewer-
tungstag, an welchem die jeweilige Bewertung vorgenommen wird, festgelegt wird, beriicksichtigt. Von diesem Zeitpunkt
an bis zur Zahlung des Riicknahmepreises durch die Gesellschaft besteht eine entsprechende Verbindlichkeit der Gesell-
schaft;
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2. Auszugebende Aktien werden ab dem Zeitpunkt, welcher vom Verwaltungsrat an dem jeweiligen Bewertungstag,
an welchem die Bewertung vorgenommen wird, festgelegt wird, als ausgegebene Aktien behandelt. Von diesem Zeitpunkt
an bis zum Erhalt des Ausgabepreises durch die Gesellschaft besteht eine Forderung zu Gunsten der Gesellschaft;

3. alle Vermogensanlagen, Kassenbestinde und sonstigen Vermogenswerte, welche in anderen Wahrungen als der
Woihrung der Gesellschaft ausgedriickt sind, werden zu den am Tag und zu dem Zeitpunkt der Anteilwertberechnung
geltenden Devisenkursen bewertet;

4. sofern an einem Bewertungstag oder zu einem Bewertungszeitpunkt an einem Bewertungstag die Gesellschaft sich
verpflichtet hat

- einen Vermogenswert zu erwerben, so wird der zu bezahlende Gegenwert fiir diesen Vermogenswert als Verbind-
lichkeit der Gesellschaft ausgewiesen und der zu erwerbende Vermégenswert wird in der Bilanz der Gesellschaft als
Vermdgenswert der Gesellschaft verzeichnet;

- einen Vermogenswert zu veriduBern, so wird der zu erhaltende Gegenwert fiir diesen Verméogenswert als Forderung
der Gesellschaft ausgewiesen und der zu verduBernde Vermégenswert wird nicht in den Vermégenswerten der Gesell-
schaft aufgefiihrt;

wobei dann, wenn der genaue Wert oder die Art des Gegenwertes oder Vermogenswertes an dem entsprechenden
Bewertungstag beziehungsweise zu dem entsprechenden Bewertungszeitpunkt an einem Bewertungstag nicht bekannt ist,
dieser Wert von der Gesellschaft geschitzt wird.

Art. 12. Haufigkeit und zeitweilige Aussetzung der Anteilwertberechnung, der Ausgabe, der Riicknahme und des Um-
tausches von Aktien. Im Hinblick auf jede Anteilklasse werden der Anteilwert sowie der Preis fiir die Ausgabe, die
Riicknahme und den Umtausch von Anteilen von der Gesellschaft oder einer hierzu von der Gesellschaft beauftragten
Stelle regelmiBig, mindestens jedoch zweimal pro Monat in einem, vom Verwaltungsrat zu bestimmenden Rhythmus
berechnet, wobei der Tag, zu welchem diese Berechnung vorgenommen wird, als «Bewertungstag» bezeichnet wird;
sofern der Anteilwert wihrend ein- und desselben Bewertungstages mehrfach ermittelt wird, gilt jeder dieser Ermitt-
lungszeitpunkte als «Bewertungszeitpunkty an dem jeweiligen Bewertungstag.

Die Gesellschaft kann die Bestimmung des Anteilwertes einer bestimmten Anteilklasse sowie die Ausgabe und Riick-
nahme von Anteilen oder den Umtausch zwischen verschiedenen Anteilklassen einstellen:

(2) wihrend einer Zeit, in welcher eine Bérse oder ein anderer Markt, an welchem ein wesentlicher Teil der Vermo-
genswerte der Gesellschaft amtlich notiert oder gehandelt wird, geschlossen ist (auBer an gewohnlichen Wochenenden
oder Feiertagen) oder der Handel an dieser Boérse bzw. an dem entsprechenden Markt ausgesetzt oder eingeschrankt
wurde;

(b) in Notlagen, wenn die Gesellschaft iiber Anlagen eines Fonds nicht verfiigen kann oder es ihr unméglich ist, den
Gegenwert der Anlagekiufe oder- verkiufe frei zu transferieren oder die Berechnung des Anteilwertes ordnungsgemaf
durchzufiihren;

(c) wihrend eines Zusammenbruchs von Kommunikationswegen oder Rechnerkapazititen, welche normalerweise im
Zusammenhang mit der Bestimmung des Preises oder des Wertes von Vermégenswerten einer solchen Anteilklasse oder
im Zusammenhang mit der Kurs- oder Wertbestimmung an einer Borse oder an einem sonstigen Markt im Zusammenhang
mit den der Anteilklasse zuzuordnenden Vermogenswerten Verwendung finden; nicht hierunter fillt der Zusammenbruch
der Rechnerkapazititen der Zentralverwaltung der Gesellschaft;

(d) sofern aus anderen Griinden die Preise von Vermégensanlagen der Gesellschaft, welche einer Anteilklasse zuzu-
ordnen sind, nicht zeitnah und genau festgestellt werden kénnen;

(e) wahrend einer Zeit, in welcher die Gesellschaft nicht in der Lage ist, die notwendigen Mittel aufzubringen, um auf
Riicknahmen der Anteile der Anteilklasse Zahlungen vorzunehmen, oder wihrend welcher der Ubertrag von Geldern im
Zusammenhang mit der VerauBerung oder dem Erwerb von Vermogensanlagen oder filligen Zahlungen auf die Riick-
nahme von Aktien nach Meinung des Verwaltungsrates nicht zu angemessenen Devisenkursen ausgefiihrt werden kann;

f) ab dem Zeitpunkt der Veroéffentlichung einer Einladung zu einer auBerordentlichen Generalversammlung zum Zwe-
cke der Auflosung der Gesellschaft oder von Anteilklassen oder zum Zwecke der Verschmelzung der Gesellschaft oder
zum Zwecke der Unterrichtung der Aktionédre von einem Beschluss des Verwaltungsrates, eine Aktienklasse aufzuldsen,
zu annullieren oder zu verschmelzen;

Jegliche Aussetzung in den vorgenannten Fillen wird von der Gesellschaft, sofern erforderlich, veroffentlicht und da-
riber hinaus den Aktiondren mitgeteilt, welche einen Antrag auf Zeichnung, Riicknahme oder Umtausch von Anteilen,
fur welche die Anteilwertberechnung ausgesetzt wird, gestellt haben.

Eine solche Aussetzung im Zusammenhang mit einer Anteilklasse wird keine Auswirkung auf die Berechnung des
Anteilwertes, die Ausgabe, Riicknahme oder den Umtausch von Anteilen einer anderen Anteilklasse haben.

Jeder Antrag fiir die Zeichnung, Riicknahme oder den Umtausch ist unwiderruflich, auBer in den Féllen einer Aussetzung
der Berechnung des Anteilwertes.
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Dritter Abschnitt

Verwaltung und Aufsicht

Art. 13. Verwaltungsrat. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitglie-
dern besteht, welche nicht Aktionire an der Gesellschaft sein miissen. Die Verwaltungsratsmitglieder werden fiir eine
Frist von hochstens sechs Jahren gewihlt. Der Verwaltungsrat wird von den Aktionaren anlisslich der Generalversamm-
lung gewihlt; die Generalversammlung beschlieBt auBerdem die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder, ihre Vergiitung und
die Dauer ihrer Amtszeit.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden durch die Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktien gewihlt.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann jederzeit und ohne Angabe von Griinden durch einen Beschluss der Gene-
ralversammlung abberufen oder ersetzt werden.

Bei Ausfall eines amtierenden Verwaltungsratsmitgliedes wird die freiwerdende Stelle durch Beschluss der verbleib-
enden Mitglieder des Verwaltungsrates vorlaufig besetzt; die Aktionire werden bei der nichsten Generalversammlung
eine endgiiltige Entscheidung tUber die Ernennung treffen.

Art. 14. Verwaltungsratssitzung. Der Verwaltungsrat wird aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden bestimmen. Er
kann einen Sekretir bestimmen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrates sein muss und der die Protokolle der Verwal-
tungsratssitzungen und Generalversammlungen erstellt und verwahrt. Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung des Ver-
waltungsratsvorsitzenden oder zweier Verwaltungsratsmitglieder an dem in der Einladung angegebenen Ort zusammen.

Der Verwaltungsratsvorsitzende leitet die Verwaltungsratssitzungen und die Generalversammlungen. In seiner Abwe-
senheit konnen die Aktionire oder die Mitglieder des Verwaltungsrates ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates oder
im Falle der Generalversammlung, eine andere Person mit der Leitung beauftragen.

Der Verwaltungsrat kann leitende Angestellte, einschlieBlich einen Geschiftsfiihrer und beigeordnete Geschiftsfiihrer
sowie sonstige Angestellte, welche die Gesellschaft fiir erforderlich hilt, fiir die Ausfiihrung der Geschiftsfiihrung und
Leitung der Gesellschaft ernennen. Diese Ernennungen konnen jederzeit vom Verwaltungsrat riickgiangig gemacht werden.
Die leitenden Angestellten miissen nicht Mitglieder des Verwaltungsrates oder Aktionare an der Gesellschaft sein. Vor-
behaltlich anderweitiger Bestimmungen durch die Satzung haben die leitenden Angestellten die Rechte und Pflichten,
welche ihnen vom Verwaltungsrat iibertragen wurden.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden zu jeder Verwaltungsratssitzung wenigstens vierundzwanzig Stunden vor
dem entsprechenden Datum schriftlich eingeladen, auBer in Notfillen, in welchen Fillen die Art des Notfalls in der
Einladung vermerkt wird. Auf diese Einladung kann {ibereinstimmend schriftlich, durch Telegramm, Telex, Telefax oder
andere, dhnliche Kommunikationsmittel verzichtet werden. Eine eigene Einladung ist nicht notwendig fiir Sitzungen, wel-
che zu Zeitpunkten und an Orten abgehalten werden, die zuvor in einem Verwaltungsratsbeschluss bestimmt worden
waren.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann sich auf jeder Verwaltungsratssitzung schriftlich, durch Telegramm, Telex,
Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel durch ein anderes Verwaltungsratsmitglied vertreten lassen. Ein Verwal-
tungsratsmitglied kann mehrere seiner Kollegen vertreten.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann an einer Verwaltungsratssitzung im Wege einer telephonischen Konferenz-
schaltung oder durch dhnliche Kommunikationsmittel, welche ermoglichen, dass simtliche Teilnehmer an der Sitzung
einander hoéren konnen, teilnehmen und diese Teilnahme steht einer persénlichen Teilnahme an dieser Sitzung gleich.

Der Verwaltungsrat kann nur auf ordnungsgemiB einberufenen Verwaltungsratssitzungen handeln. Die Verwaltungs-
ratsmitglieder kénnen die Gesellschaft nicht durch Einzelunterschriften verpflichten, auBer im Falle einer ausdriicklichen
entsprechenden Ermachtigung durch einen Verwaltungsratsbeschluss.

Der Verwaltungsrat kann nur dann giiltige Beschliisse fassen oder Handlungen vornehmen, wenn wenigstens die
Mehrheit der Verwaltungsratsmitglieder oder ein anderes vom Verwaltungsrat festgelegtes Quorum anwesend oder
vertreten sind.

Verwaltungsratsbeschliisse werden protokolliert und die Protokolle werden vom Vorsitzenden der Verwaltungsrats-
sitzung unterzeichnet. Ausziige aus diesen Protokollen, welche zu Beweiszwecken in gerichtlichen oder sonstigen
Verfahren erstellt werden, sind vom Vorsitzenden der Verwaltungsratssitzung oder zwei Verwaltungsratsmitgliedern
rechtsgiiltig zu unterzeichnen.

Beschliisse werden mit Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmitglieder gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit fillt dem Vorsitzenden der Verwaltungsratssitzung das entscheidende Stimmrecht zu.

Schriftliche Beschliisse im Umlaufverfahren, welche von allen Mitgliedern des Verwaltungsrates gebilligt und unter-
zeichnet sind, stehen Beschliissen auf Verwaltungsratssitzungen gleich; jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann solche
Beschliisse schriftlich, durch Telegramm, Telex, Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel billigen. Diese Billigung wird
schriftlich zu bestidtigen sein und die Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll zum Nachweis der Beschlussfassung.
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Art. 15. Befugnisse des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat verfiigt {iber die umfassende Befugnis, alle Verfiigungs-
und Verwaltungshandlungen im Rahmen des Gesellschaftszweckes und im Einklang mit der Anlagepolitik gemaB Artikel
18 dieser Satzung vorzunehmen.

Samtliche Befugnisse, welche nicht ausdriicklich gesetzlich oder durch diese Satzung der Generalversammlung vorbe-
halten sind, kénnen durch den Verwaltungsrat getroffen werden.

Art. 16. Zeichnungsbefugnis. Gegeniiber Dritten wird die Gesellschaft rechtsgiiltig durch die gemeinschaftliche Un-
terschrift zweier Mitglieder des Verwaltungsrates oder durch die gemeinschaftliche oder einzelne Unterschrift von
Personen, welche hierzu vom Verwaltungsrat ermachtigt wurden, verpflichtet.

Art. 17. Ubertragung von Befugnissen. Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse im Zusammenhang mit der tiglichen
Geschiftsfiihrung der Gesellschaft (einschlieBlich der Berechtigung, als Zeichnungsberechtigter fiir die Gesellschaft zu
handeln) und seine Befugnisse zur Ausfiihrung von Handlungen im Rahmen der Geschiftspolitik und des Gesellschafts-
zweckes an eine oder mehrere natiirliche oder juristische Personen iibertragen, wobei diese Personen nicht Mitglieder
des Verwaltungsrates sein miissen und die Befugnisse haben, welche vom Verwaltungsrat bestimmt werden und diese
Befugnisse, vorbehaltlich der Genehmigung des Verwaltungsrates, weiter delegieren kénnen.

Die Gesellschaft hat, wie im Einzelnen in den Verkaufsunterlagen zu den Aktien an der Gesellschaft beschrieben, einen
Verwaltungsvertrag mit LRI INVEST S.A. (der «Verwaltungsgesellschafty) abgeschlossen. Die Verwaltungsgesellschaft
handelt wahrend der Dauer des Vertrages als Verwaltungsgesellschaft der Gesellschaft im Sinne von Artikel 27 und 77
des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 und wird insbesondere Dienstleistungen im Bereich des Fondsmanagements, der
Zentralverwaltung und des Vertriebs der Aktien des Fonds erbringen.

Der Verwaltungsrat kann auch Einzelvollmachten durch notarielle oder privatschriftliche Urkunde libertragen.

Art. 18. Anlagepolitik und Anlagebeschriankungen. Der Verwaltungsrat kann, unter Beriicksichtigung des Grundsatzes
der Risikostreuung, (i) die Anlagepolitik fiir die Gesellschaft, (ii) die Sicherungsstrategien fiir bestimmte Aktienklassen
innerhalb der Gesellschaft und (jii) die Grundsatze, welche im Rahmen der Verwaltung und der Geschiftstitigkeit der
Gesellschaft Anwendung finden sollen, jeweils innerhalb der vom Verwaltungsrat festgelegten Anlagebeschrankungen und
im Einklang mit den anwendbaren gesetzlichen und aufsichtsrechtlichen Bestimmungen festlegen.

Die Anlagen der Gesellschaft kénnen aus folgenden Vermégenswerten bestehen:

a) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die auf einem geregelten Markt im Sinne der Richtlinie 93/22/EWG (ein
«Geregelter Markty) notiert oder gehandelt werden;

b) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die auf einem anderen Markt, der anerkannt, geregelt, fiir das Publikum
offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist, in einem Mitgliedstaat der Europiischen Union gehandelt werden;

c) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die an einer Wertpapierborse eines Drittstaates zur amtlichen Notie-
rung zugelassen sind oder dort auf einem anderen geregelten Markt gehandelt werden, der anerkannt, fiir das Publikum
offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist;

d) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten aus Neuemissionen, sofern die Emissionsbedingungen die Verpflichtung
enthalten, dass die Zulassung zum Handel auf einem geregelten Markt im Sinne der vorstehend in diesem Artikel 18 a)
bis c) genannten Bestimmungen beantragt wird und die Zulassung spétestens vor Ablauf eines Jahres nach der Ausgabe
erlangt wird;

Die unter Artikel 18 c) und d) genannten Wertpapiere und Geldmarktinstrumente werden an Wertpapierbérsen und
geregelten Markten innerhalb von Nordamerika, Stidamerika, Australien (einschlieBlich Ozeanien), Afrika, Asien und/oder
Europa amtlich oder gehandelt.

e) Es diirfen ausschlieBlich Anteile an folgenden Investmentfonds oder Investmentgesellschaften («Zielfondsy) erwor-
ben werden:

aa) in der Bundesrepublik Deutschland aufgelegte Sondervermogen, die die Voraussetzungen der Richtlinie 85/611/
EWG erfiillen,

und/oder

bb) in der Bundesrepublik Deutschland aufgelegte Investmentaktiengesellschaften mit verianderlichem Kapital, die keine
Spezialfonds sind und bei denen insbesondere die Vorschriften fiir die getrennte Verwahrung der Vermogensgegenstiande,
die Kreditaufnahme, die Kreditgewidhrung und die Leerverkiufe von Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten bestehen,
die den Anforderungen der Richtlinie 85/611/EWG gleichwertig sind,

und/oder

cc) in der Bundesrepublik Deutschland aufgelegte Sondervermégen mit zusétzlichen Risiken und/oder Investmentak-
tiengesellschaften mit veranderlichen Kapital, deren Satzung eine den Sondervermoégen mit zusdtzlichen Risiken ver-
gleichbare Anlageform vorsieht, und die ihre Mittel nicht selbst in Investmentvermogen anlegen (deutsche Single-
Hedgefonds,

und/oder

dd) in der Bundesrepublik Deutschland aufgelegte Immobilien-Sondervermogen, die keine Spezial-Sondervermégen
sind,
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und/oder

ee) andere in der Bundesrepublik Deutschland aufgelegte Sondermdgen, die keine Spezial-Sondervermégen sind und
bei denen insbesondere die Vorschriften fiir die getrennte Verwahrung der Vermégensgegenstinde, die Kreditaufnahme,
die Kreditgewihrung und die Leerverkaufe von Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten bestehen, die den Anforde-
rungen der Richtlinie 85/611/EWG gleichwertig sind,

und/oder
ff) sonstige Investmentvermogen, die die Voraussetzungen der Richtlinie 85/611/EWG erfiillen,
und/oder

sonstige Investmentvermogen, die deren Voraussetzungen entsprechend erfiillen und entsprechend den Vorschriften
des Investmentgesetzes iiber den o&ffentlichen Vertrieb von EG-Investmentanteilen in der Bundesrepublik Deutschland
offentlich vertrieben werden diirfen,

und/oder

gg) Investmentvermaogen, die deutschen Single-Hedgefonds vergleichbar sind und die ihre Mittel nicht selbst in Invest-
mentverméogen anlegen,

und/oder

hh) andere Investmentvermégen,

- die keine Spezialfonds sind und die in ihrem Sitzland nach Rechtsvorschriften zugelassen wurden, die sie einer wirk-
samen &ffentlichen Aufsicht zum Schutz der Anteilinhaber unterstellen, und ausreichende Gewihr fiir eine befriedigende
Zusammenarbeit zwischen der Aufsichtsbehérde in deren jeweiligem Sitzland und der Luxemburger Aufsichtsbehorde
besteht und

- bei denen das Schutzniveau des Anteilinhaber dem Schutzniveau eines Anteilinhabers in ein Investmentvermdgen,
welches der Richtlinie 85/611/EWG entspricht, gleichwertig ist und bei denen insbesondere die Vorschriften fiir die
getrennte Verwahrung des Fondsvermégens, die Kreditaufnahme, die Kreditgewahrung und Leerverkiufe von Wertpa-
pieren und Geldmarktinstrumenten bestehen, die den Anforderungen der Richtlinie 85/611/EWG gleichwertig sind, und

- bei denen die Geschiftstitigkeit Gegenstand von Halbjahres- und Jahresberichten ist, die es erlauben, sich eine Urteil
liber das Vermdgen und die Verbindlichkeiten, die Ertrage und die Transaktionen im Berichtszeitraum zu bilden, und

- bei denen die Anteile ohne eine Begrenzung der Zahl der Anteile erworben werden kénnen und die Anteilinhaber
das Recht zur Riickgabe der Anteile haben (offene Investmentfonds).

Fir das Gesellschaftsvermogen diirfen keine Anteile an Venture Capital- oder Private Equity-Fonds erworben werden.

Die Gesellschaft darf nicht mehr als 20% ihres Nettovermdgens in Anteilen eines einzigen der unter Artikel 18 e) aa),
bb), ee), ff) und hh) aufgefiihrten Zielfonds anlegen.

Bei der Anwendung dieser Anlagegrenze von 20% ist jeder Teilfonds eines Umbrella-Fonds im Sinne von Artikel 133
des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 wie ein eigenstindiger Emittent zu betrachten, vorausgesetzt, das Prinzip der
Einzelhaftung pro Teilfonds im Hinblick auf Dritte ist sichergestellt.

Fiir das Gesellschaftsvermogen diirfen ferner nicht mehr als 25% der ausgegebenen Anteile eines der unter Artikel 18
e) aa), bb), ee), ff) oder hh) aufgefiihrten Zielfonds erworben werden. Bei der Anwendung der im vorstehenden Satz
beschriebenen Anlagegrenze von 25% der ausgegebenen Anteile bezieht sie sich bei einem Investmentvermogen, welches
aus mehreren Teilfonds besteht (Umbrella-Fonds), jeweils auf einen Teilfonds.

Zusitzlich diirfen insgesamt nicht mehr als 10% des Nettofondsvermdgens in Anteilen von Zielfonds, die vorstehend
unter Artikel 18 e) cc) und gg) aufgefiihrt sind, angelegt werden und dariiber hinaus insgesamt nicht mehr als 30% des
Nettofondsvermogens in Anteilen von Zielfonds, die vorstehend unter Artikel 18 €) bb), ee) und hh) aufgefiihrt sind,
angelegt werden.

Fir das Gesellschaftsvermogen diirfen Anteile an Zielfonds, die vorstehend unter Artikel 18 e) aa), bb), ee), ff) und/
oder hh) aufgefiihrt sind, nur dann erworben werden, wenn jeder dieser Zielfonds nach seinen Vertragsbedingungen bzw.
der Satzung seinerseits insgesamt héchstens 10% seines Vermégens in Anteilen an Investmentvermégen anlegt und bei
denen es sich ihrerseits nur um Vermaégen im Sinne vorstehender Artikel 18 e) aa), bb), ee), ff und/oder hh) handelt.

Soweit die Gesellschaft in Zielfonds anlegt, wird das Fondsvermogen neben den Gebiihren fiir die Fondsverwaltung
und das Fondsmanagement des investierenden Fonds auch mit Gebiihren fiir Fondsverwaltung und Fondsmanagement
der Zielfonds belastet. Insofern sind Doppelbelastungen hinsichtlich der Gebiihren fiir die Fondsverwaltung und das
Fondsmanagement nicht ausgeschlossen.

Dem Fondsvermogen diirfen keine Ausgabeaufschlige und Riicknahmeabschlage fiir die Zielfondsanteile berechnet
werden, welche

a) von einer anderen Gesellschaft verwaltet werden, die mit der Gesellschaft durch eine wesentliche unmittelbare
oder mittelbare Beteiligung verbunden ist, oder

b) von einer Gesellschaft derselben Gruppe oder von einer Verwaltungsgesellschaft fiir einen Fonds dieser Gruppe
verwaltet werden, oder

c) von einer Gesellschaft verwaltet werden, bei der ein oder mehre Mitglieder der Geschiftsleitung bzw. des Verwal-
tungsrates der Gesellschaft oder einer anderen Gesellschaft derselben Gruppe sind.
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Ferner diirfen

f) Sichteinlagen oder kiindbare Einlagen mit einer Laufzeit von héchstens 12 Monaten bei Kreditinstituten, sofern das
betreffende Kreditinstitut seinen Sitz in einem Mitgliedstaat der Europdischen Union hat oder, falls der Sitz des Kredit-
instituts sich in einem Drittstaat befindet, es Aufsichtsbestimmungen unterliegt, die nach Auffassung der Luxemburgischen
Aufsichtsbehérde denjenigen des Gemeinschaftsrechts gleichwertig sind;

g) abgeleiteten Finanzinstrumenten, d.h. insbesondere Optionen und Futures sowie Tauschgeschifte («Derivateny),
einschlieBlich gleichwertiger bar abgerechneter Instrumente, die an einem der unter den vorstehend in diesem Artikel
18 a), b) und c) bezeichneten geregelten Markte gehandelt werden, und /oder abgeleiteten Finanzinstrumenten, die nicht
an einer Bérse gehandelt werden («OTC-Derivateny), sofern

- es sich bei den Basiswerten um Instrumente im Sinne dieses Artikels 18 a) bis h), um Finanzindizes, Zinssitze, Wech-
selkurse oder Wihrungen handelt;

- die Gegenparteien bei Geschiften mit OTC-Derivaten einer behérdlichen Aufsicht unterliegende Institute der Ka-
tegorien sind, die von der luxemburgischen Aufsichtsbehérde zugelassen wurden und

- die OTC-Derivate einer zuverldssigen und iiberpriifbaren Bewertung auf Tagesbasis unterliegen und jederzeit auf
Initiative der Gesellschaft zum angemessenen Zeitwert verduBert, liquidiert oder durch ein Gegengeschift glattgestellt
werden kénnen.

h) Geldmarktinstrumenten, die nicht auf einem geregelten Markt gehandelt werden und nicht unter die vorstehend
genannte Definition fallen, sofern die Emission oder der Emittent dieser Instrumente selbst Vorschriften tiber den Einla-
gen- und den Anlegerschutz unterliegt, und vorausgesetzt sie werden

- von einer zentralstaatlichen, regionalen oder lokalen Kérperschaft oder der Zentralbank eines Mitgliedstaats, der
Europiischen Zentralbank, der Europdischen Union oder der Europiischen Investitionsbank, einem Drittstaat oder, im
Falle eines Bundesstaates, einem Gliedstaat der Foderation oder von einer internationalen Einrichtung offentlich-recht-
lichen Charakters, der mindestens einem Mitgliedstaat angehort, begeben oder garantiert oder

- von einem Unternehmen begeben, dessen Wertpapiere auf den unter den vorstehenden in diesem Artikel 18 a), b)
und c) bezeichneten geregelten Markten gehandelt werden, oder

- von einem Institut, das gemaB den im Gemeinschaftsrecht festgelegten Kriterien einer behérdlichen Aufsicht unter-
stellt ist, oder einem Institut, das Aufsichtsbestimmungen, die nach Auffassung der luxemburgischen Aufsichtsbehorde
mindestens so streng sind, wie die des Gemeinschaftsrechts, unterliegt und diese einhilt, begeben oder garantiert, oder

- von anderen Emittenten begeben, die einer Kategorie angehéren, die von der luxemburgischen Aufsichtsbehérde
zugelassen wurde, sofern fiir Anlagen in diesen Instrumenten Vorschriften fiir den Anlegerschutz gelten, die denen des
vorstehenden ersten, des zweiten oder des dritten Gedankenstrichs gleichwertig sind und sofern es sich bei dem Emit-
tenten entweder um ein Unternehmen mit einem Eigenkapital von mindestens zehn Millionen Euro (10.000.000,- Euro),
das seinen Jahresabschluss nach den Vorschriften der vierten Richtlinie 78/660/EWG erstellt und verodffentlicht, oder um
einen Rechtstriger, der innerhalb einer eine oder mehrere borsennotierte Gesellschaften umfassenden Unternehmens-
gruppe fiir die Finanzierung dieser Gruppe zustindig ist, oder um einen Rechtstriger handelt, der die wertpapiermaBige
Unterlegung von Verbindlichkeiten durch Nutzung einer von einer Bank eingeraumten Kreditlinie finanzieren soll.

Die Gesellschaft kann nach dem Grundsatz der Risikostreuung, bis zu 100% ihres Nettovermégens in Wertpapieren
und Geldmarktinstrumenten verschiedener Emissionen anlegen, die von einem Mitgliedstaat der Europiischen Union oder
seinen Gebietskorperschaften oder von einem sonstigen Mitgliedstaat der OECD oder von internationalen Organismen
offentlich-rechtlichen Charakters, denen ein oder mehrere Mitgliedstaaten der Europiischen Union angehéren, begeben
oder garantiert werden, vorausgesetzt, dass (i) solche Wertpapiere im Rahmen von mindestens sechs verschiedenen
Emissionen begeben worden sind und (i) in Wertpapieren aus ein und derselben Emission nicht mehr als 30% des Net-
tovermogens angelegt werden.

Die zum Gesellschaftsvermégen gehorenden Vermogensgegenstande diirfen nicht verpfindet oder sonst belastet, zur
Sicherheit libereignet oder zur Sicherung abgetreten werden, es sein denn, es handelt sich um Sicherheitsleistungen zur
Erfillung von Einschuss- oder Nachschussverpflichtungen im Rahmen der Abwicklung von Geschiften mit Derivaten,
Finanzinstrumenten und sonstigen Techniken und Instrumenten.

Art. 19. Interessenkonflikt. Vertrige und sonstige Geschifte zwischen der Gesellschaft und einer anderen Gesellschaft
oder Unternehmung werden nicht dadurch beeintrichtigt oder deshalb ungiiltig, weil ein oder mehrere Verwaltungs-
ratsmitglieder oder Angestellte der Gesellschaft an dieser anderen Gesellschaft oder Unternehmung ein persénliches
Interesse haben oder dort Verwaltungsratsmitglied, Gesellschafter, leitender oder sonstiger Angestellter sind. Jedes Ver-
waltungsratsmitglied und jeder leitende Angestellte der Gesellschaft, welche als Verwaltungsratsmitglied, leitender
Angestellter oder einfacher Angestellter in einer Gesellschaft oder Unternehmung, mit welcher die Gesellschaft Vertrage
abschlieBt oder sonstige Geschiftsbeziehungen eingeht, wird durch diese Verbindung mit dieser anderen Gesellschaft
oder Unternehmung nicht daran gehindert, im Zusammenhang mit einem solchen Vertrag oder einer solchen Geschifts-
beziehung zu beraten, abzustimmen oder zu handeln.

Sofern ein Verwaltungsratsmitglied oder ein leitender Angestellter der Gesellschaft im Zusammenhang mit einem
Geschiftsvorfall der Gesellschaft ein den Interessen der Gesellschaft entgegengesetztes personliches Interesse hat, wird
dieses Verwaltungsratsmitglied oder dieser leitende Angestellter dem Verwaltungsrat dieses entgegengesetzte personli-
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che Interesse mitteilen und im Zusammenhang mit diesem Geschiftsvorfall nicht an Beratungen oder Abstimmungen
teilnehmen und dieser Geschiftsvorfall wird ebenso wie das personliche Interesse des Verwaltungsratsmitglieds oder
leitenden Angestellten der nichstfolgenden Generalversammlung berichtet.

«Entgegengesetztes Interesse» entsprechend der vorstehenden Bestimmungen bedeutet nicht eine Verbindung mit
einer Angelegenheit, Stellung oder einem Geschiftsvorfall, welcher eine bestimmte Person, Gesellschaft oder Unterneh-
mung umfasst, welche gelegentlich vom Verwaltungsrat nach dessen Ermessen bezeichnet werden.

Art. 20. Entschidigung des Verwaltungsrates. Die Gesellschaft wird jedes Mitglied des Verwaltungsrates oder jeden
leitenden Angestellten ebenso wie dessen Erben, Vollstreckungsbevollmiéchtigte und Verwalter von angemessenen Aus-
lagen freihalten, welche von ihm im Zusammenhang mit einer Klage, einer RechtsverfolgungsmaBnahme oder einem
Verfahren entstanden sind, an welchem er aufgrund seiner Stellung als Verwaltungsratsmitglied oder leitender Angestellter
der Gesellschaft oder, auf seinen Antrag hin, auch einer anderen Gesellschaft, an welcher die Gesellschaft als Aktionire
beteiligt ist oder bei welcher die Gesellschaft Glaubiger ist und von der er keine Entschidigung erhilt, beteiligt ist, auBer
in Fallen, in welchen er aufgrund solcher Klagen, RechtsverfolgungsmaBnahmen oder Verfahren wegen grob fahrlassigem
oder fehlerhaften Verhaltens endgiiltig verurteilt wird; im Falle eines Vergleiches erfolgt eine Entschadigung nur im Zu-
sammenhang mit den Angelegenheiten, welche von dem Vergleich abgedeckt werden und sofern die Gesellschaft von
einem Rechtsberater bestitigt bekommt, dass die zu entschidigende Person keine Pflichtverletzung begann. Das vorste-
hende Recht auf Entschadigung schlieBt andere Anspriiche nicht aus.

Art. 21. Vergiitung des Verwaltungsrates. Die Vergiitungen fiir Verwaltungsratsmitglieder werden von der Gesell-
schafterversammlung festgelegt. Sie umfassen auch Auslagen und sonstige Kosten, welche den Verwaltungsratsmitgliedern
in Ausiibung ihrer Titigkeit entstehen, einschlieBlich eventueller Kosten fiir RechtsverfolgungsmaBnahmen, es sei denn,
solche seien veranlasst durch vorsitzliches oder grob fahrlissiges Verhalten des betreffenden Verwaltungsratsmitglieds.

Art. 22. Wirtschaftspriifer. Die Rechnungsdaten im Jahresbericht der Gesellschaft werden durch einen Wirtschafts-
prifer (réviseur d'entreprise agréé) gepriift, welcher von der Generalversammlung ernannt und von der Gesellschaft
bezahlt wird.

Der Wirtschaftspriifer erfiillt simtliche Pflichten im Sinne des Gesetzes vom 20. Dezember 2002.
Vierter Abschnitt

Generalversammlung - Rechnungsjahr - Ausschiittungen

Art. 23. Generalversammlung. Die Generalversammlung reprisentiert die Gesamtheit der Aktionare der Gesellschaft.
Ihre Beschliisse binden alle Aktionédre unabhingig von den Aktienklassen, welche von ihnen gehalten werden. Sie hat die
umfassende Befugnis, Handlungen im Zusammenhang mit der Geschiftstitigkeit der Gesellschaft anzuordnen, auszufiihren
oder zu genehmigen.

Die Generalversammlung tritt auf Einladung des Verwaltungsrates zusammen.

Sie kann auch auf Antrag von Aktioniren, welche wenigstens ein Fiinftel des Gesellschaftsvermogens reprisentieren,
Zusammentreten.

Die jahrliche Generalversammlung wird im Einklang mit den Bestimmungen des Luxemburger Rechts an einem in der
Einladung angegebenen Ort am 1. Mittwoch des Monats April um 11:00 Uhr (Luxemburger Zeit) abgehalten.

Sollte dieser Tag kein Bankarbeitstag in Luxemburg sein, so wird die jahrliche Generalversammlung am nichstfolgenden
Bankarbeitstag in Luxemburg abgehalten.

Andere Generalversammlungen kénnen an solchen Orten und zu solchen Zeiten abgehalten werden, wie dies in der
entsprechenden Einladung angegeben wird.

Die Aktionidre treten auf Einladung des Verwaltungsrates, welche die Tagesordnung enthilt und wenigstens acht Tage
vor der Generalversammlung an jeden Inhaber von Namensaktien an dessen in dem Aktiondrsregister eingetragene Ad-
resse versandt werden muss, zusammen. Die Mitteilung an die Inhaber von Namensaktien muss auf der Versammlung
nicht nachgewiesen werden. Die Tagesordnung wird vom Verwaltungsrat vorbereitet, auBer in den Fillen, in welchen die
Versammlung auf schriftlichen Antrag der Aktionare zusammentritt, in welchem Falle der Verwaltungsrat eine zusitzliche
Tagesordnung vorbereiten kann.

Sofern Inhaberaktie ausgegeben wurden, wird die Einladung zu der Versammlung zusitzlich entsprechend den gesetz-
lichen Bestimmungen im Memorial «Recueil des Sociétés et Associationsy, in einer oder mehreren Luxemburger
Zeitungen und in anderen Zeitungen entsprechend der Bestimmung des Verwaltungsrates veréffentlicht.

Wenn samtliche Aktien als Namensaktien ausgegeben werden und wenn keine Veroffentlichungen erfolgen, kann die
Einladung an die Aktiondre ausschlieBlich per Einschreiben erfolgen.

Sofern samtliche Aktionire anwesend oder vertreten sind und sich selbst als ordnungsgemiB eingeladen und iiber die
Tagesordnung in Kenntnis gesetzt erachten, kann die Generalversammlung ohne schriftliche Einladung stattfinden.

Der Verwaltungsrat kann samtliche sonstigen Bedingungen festlegen, welche von den Aktiondren zur Teilnahme an
einer Generalversammlung erfiillt werden miissen.
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Auf der Generalversammlung werden lediglich solche Vorginge behandelt, welche in der Tagesordnung enthalten sind
(die Tagesordnung wird simtliche gesetzlich erforderlichen Vorginge enthalten) sowie Vorginge, welche zu solchen
Vorgingen gehdren.

Jede Aktie berechtigt, unabhingig von der Aktienklasse zu einer Stimme im Einklang mit den Vorschriften des Luxem-
burger Rechts und dieser Satzung. Ein Aktiondr kann sich bei jeder Generalversammlung durch eine schriftliche Vollmacht
an eine andere Person, welche kein Aktionar sein muss und Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft sein kann, vertreten
lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen durch das Gesetz oder diese Satzung werden die Beschliisse auf der Ge-
neralversammlung durch die einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionare gefasst.

Art. 24. Generalversammlungen der Aktionare einer Aktienldasse. Die Aktiondre einer Aktienklasse kénnen zu jeder
Zeit Generalversammlungen im Hinblick auf alle Fragen, welche diese Aktienklasse betreffen, abhalten.

Die relevanten Bestimmungen in Artikel 23 sind auf solche Generalversammlungen analog anwendbar.

Jede Aktie berechtigt zu einer Stimme im Einklang mit den Bestimmungen des Luxemburger Rechts und dieser Satzung.
Aktionadre kénnen personlich handeln oder sich aufgrund einer Vollmacht durch eine andere Person, welche kein Aktionar
sein muss aber ein Mitglied des Verwaltungsrates sein kann, vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen im Gesetz oder in dieser Satzung werden Beschliissse der Generalver-
sammlung einer Aktienklasse mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionare gefasst.

Art. 25. Liquidation oder Verschmelzung von Aktienldassen. Sofern aus irgendeinem Grund der Gesamtnettovermo-
genswert unter einen Wert gefallen ist oder diesen Wert nicht erreicht hat, wie er vom Verwaltungsrat als Mindestwert
fur eine wirtschaftlich effiziente Verwaltung der Gesellschaft oder einer Aktienklasse festgesetzt wurde sowie im Falle
einer wesentlichen Anderung im politischen, wirtschaftlichen oder geldpolitischen Umfeld oder im Rahmen einer Ratio-
nalisierung kann der Verwaltungsrat beschlieBen, alle Aktien der entsprechenden Aktienklasse(n) zum Anteilwert (unter
Beriicksichtigung der tatsichlichen Realisierungskurse und Realisierungskosten der Anlagen) des Bewertungstages oder
-zeitpunktes, zu welchem der entsprechende Beschluss wirksam wird, zuriickzunehmen. Die Gesellschaft wird die Inhaber
der entsprechenden Aktienklasse(n) vor dem Wirksamkeitszeitpunkt der Zwangsriicknahme entsprechend in Kenntnis
setzen, wobei die Griinde und das Verfahren fiir die Riicknahme aufgefiihrt werden: die Inhaber von Namensaktien werden
schriftlich informiert; die Gesellschaft wird die Inhaber von Inhaberaktien durch Veréffentlichung in vom Verwaltungsrat
zu bestimmenden Tageszeitungen informieren. Vorbehaltlich einer anderweitigen Entscheidung im Interesse der Aktio-
nire oder zur Wahrung der Gleichbehandlung aller Aktiondre konnen die Aktionire der betreffenden Aktienklasse (n)
die Riicknahme oder den Umtausch ihrer Aktien vor Wirksamwerden der Zwangsriicknahme weiterhin kostenfrei be-
antragen (allerdings unter Beriicksichtigung der tatsdchlichen Realisierungskurse und -kosten der Anlagen).

Nach Abschluss der Liquidation verbleiben die Liquidationserlose fiir Aktien, die nicht eingereicht wurden fiir eine
Frist von hochstens sechs Monaten ab dem Datum des Abschlusses des Liquidationsverfahrens bei der Depotbank; danach
werden die librigen Liquidationserlose bei der Caisse des Consignations hinterlegt. Alle zuriickgenommen Aktien werden
entwertet.

Unbeschadet der vorbeschriebenen Befugnisse des Verwaltungsrates kann eine Generalversammlung der Aktionire
auf Vorschlag des Verwaltungsrates durch Beschluss auf einer solchen Gesellschafterversammlung

(i) das Kapital des Fonds durch Ungiiltigerklarung der ausgegebenen Aktien reduzieren und den Nettoinventarwert
der Aktien an die Aktionire auskehren (wobei die tatsichlichen Realisierungspreise der Anlagen ebenso wie die Reali-
sierungskosten im Zusammenhang mit dieser Ungiiltigerklarung beriicksichtigt werden), dies zu dem Nettoinventarwert,
wie er zu dem Bewertungstag, an welchem der Beschluss wirksam wird, bestimmt wird, vorausgesetzt, die Gesellschaf-
terversammlung bestimmt, dass der Fonds bis zu dem Bewertungstag, an welchem der Beschluss wirksam wird,
Riicknahme- und Umtauschantréage abwickelt, oder

(i) die Ungiiltigerklarung von Aktien am Fonds und die Zuteilung auszugebender Aktien eines anderen gemiaf Teil |
oder Teil Il des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 organisierten Organismus fiir gemeinsame Anlagen oder einem anderen
Teilfonds innerhalb eines solchen Organismus fiir gemeinsame Anlagen, beschlieBen, vorausgesetzt, dass

(2) die Aktionire der Gesellschaft wihrend eines Monats das Recht haben, die Riicknahme aller oder eines Teils ihrer
Anteile zum einschligigen Nettoinventarwert nach den Verfahren, wie sie im Kapitel «Riicknahme von Aktien» beschrie-
ben sind und ohne Kosten zu verlangen und dass (b) die Vermogenswerte des Fonds, der fiir ungiiltig erklirt werden soll,
in das Portefeuille des anderen Fonds eingebracht werden, sofern eine solche Einbringung nicht gegen die Anlagepolitik
des Fonds verstoBt.

Nicht zuriickgenommene Aktien werden auf der Grundlage des Nettoinventarwertes des entsprechenden Fonds an
dem Tage umgetauscht, an welchem der Beschluss wirksam wird.

Auf den Generalversammlungen der Aktionidre ist grundsitzlich ein Anwesenheitsquorum nicht erforderlich und Be-
schlisse werden mit der einfachen Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktien gefasst.

Die Einbringung der Vermogenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft in einen anderen Organismus fiir ge-
meinsame Anlagen wie vorstehend beschrieben kann, auf Vorschlag des Verwaltungsrates, durch Beschluss der General-
versammlung der Aktiondre der an der Gesellschaft ausgegebenen Aktienklasse(n) erfolgen, wobei ein Anwesenheits-
quorum von 50% der ausgegebenen Aktien und eine Mehrheit von 2/3 der anwesenden oder vertretenen Aktien
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erforderlich sind, auBer wenn die Verschmelzung mit einem Luxemburger Organismus fiir gemeinsame Anlagen des
vertragsrechtlichen Typs (fonds commun de placement) oder einem auslindischen Organismus fiir gemeinsame Anlagen
erfolgen soll, in welchem Falle der Beschluss nur die Aktionire bindet, welche fiir die Verschmelzung votiert haben.

Art. 26. Rechnungsjahr. Das Rechnungsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar jeden Jahres und endet am 31.
Dezember desselben Jahres.

Art. 27. Ausschiittungen. Die Generalversammlung einer Aktienklasse wird auf Vorschlag des Verwaltungsrates und
innerhalb der gesetzlichen Grenzen dariiber entscheiden, wie der Ertrag der Gesellschaft zu verwenden ist, sie kann zu
gegebener Zeit Ausschiittungen erkliren oder den Verwaltungsrat hierzu ermichtigen.

Auf jede ausschiittungsberechtigte Aktienklasse kann der Verwaltungsrat Zwischenausschiittungen im Einklang mit den
gesetzlichen Bestimmungen beschlieBen.

Die Zahlung von Ausschiittungen auf die Inhaber von Namensaktien erfolgt an deren im Aktionarsregister vermerkte
Adressen. Die Zahlung von Ausschiittungen an die Inhaber von Inhaberaktien erfolgt gegen Vorlage des Ertragsscheins
bei den hierzu von der Gesellschaft bezeichneten Stellen.

Ausschiittungen koénnen in einer Wihrung, zu einem Zeitpunkt und an einem Ort ausbezahlt werden, wie dies der
Verwaltungsrat zu gegebener Zeit bestimmt.

Der Verwaltungsrat kann unbare Ausschiittungen an der Stelle von Barausschiittungen innerhalb der Voraussetzungen
und Bedingungen, wie sie vom Verwaltungsrat festgelegt werden, beschlieBen.

Jegliche Ausschiittung, welche nicht innerhalb von fiinf Jahren nach ihrer Erklarung eingefordert wird, verfillt zu Guns-
ten der ausgegebenen Aktienklasse. Auf Ausschiittungen, welche von der Gesellschaft erklart und fiir die Berechtigten
zur Verfiligung gehalten werden, erfolgen keine Zinszahlungen.

Fiinfter Abschnitt

Schlussbestimmungen

Art. 28. Depotbank. In dem gesetzlich erforderlichen Umfang wird die Gesellschaft einen Depotbankvertrag mit einer
Bank im Sinne des Gesetzes vom 5. April 1993 iiber den Finanzsektor (FinanzsektorG) («Depotbanky) abschlieBen.

Die Depotbank wird die Pflichten erfiillen und die Verantwortung tibernehmen, wie dies im Gesetz vom 20. Dezember
2002 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen vorgesehen ist.

Sofern die Depotbank sich aus ihrer Stellung zuriickziehen méchte, wird der Verwaltungsrat sich nach Kréften bemii-
hen, eine Nachfolgedepotbank innerhalb von zwei Monaten nach Wirksamwerden der Beendigung der Depotbankbe-
stellung zu finden. Der Verwaltungsrat kann die Ernennung der Depotbank zuriicknehmen, er kann jedoch die Depotbank
nicht entlassen, solange keine Nachfolgedepotbank bestellt wurde.

Art. 29. Auflosung der Gesellschaft. Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit durch Beschluss der Generalversammlung und
vorbehaltlich des Quorums und der Mehrheitserfordernisse gemaB Artikel 31 dieser Satzung aufgeldst werden.

Sofern das Gesellschaftsvermégen unter zwei Drittel des Mindestgesellschaftsvermégens gemiaB Artikel 5 dieser Sat-
zung fillt, wird die Frage der Auflésung durch den Verwaltungsrat der Generalversammlung vorgelegt. Die Generalver-
sammlung, welche ohne Quorum entscheiden kann, wird mit der einfachen Mehrheit der auf der Generalversammlung
vertretenen Aktien entscheiden.

Die Frage der Auflosung der Gesellschaft wird des weiteren der Generalversammlung vorgelegt, sofern das Gesell-
schaftsvermégen unter ein Viertel des Mindestgesellschaftsvermégens gemiaB Artikel 5 dieser Satzung fillt; in diesem Falle
wird die Generalversammlung ohne Quorumerfordernis abgehalten und die Auflésung kann durch die Aktionire ent-
schieden werden, welche ein Viertel der auf der Generalversammlung vertretenen stimmberechtigten Aktien halten.

Die Versammlung muss so rechtzeitig einberufen werden, dass sie innerhalb von vierzig Tagen nach Feststellung der
Tatsache, dass das Netto-Gesellschaftsvermégen unterhalb zwei Drittel bzw. ein Viertel des gesetzlichen Minimums ge-
fallen ist, abgehalten werden kann.
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Art. 30. Liquidation. Die Liquidation wird durch einen oder mehrere Liquidatoren ausgefiihrt, welche ihrerseits na-
tiirliche oder juristische Personen sein kénnen und von der Generalversammlung, die auch iiber ihre Befugnisse und tiber
ihre Verglitung entscheidet, ernannt werden.

Art. 31. Anderungen der Satzung. Die Satzung kann durch eine Generalversammlung, welche den Quorum- und Mehr-
heitserfordernissen gemiB dem Gesetz vom 10. August 1915 lber Handelsgesellschaft einschlieBlich nachfolgender
Anderungen und Erginzungen unterliegt, geindert werden.

Art. 32. Begriffsbestimmungen. Maskuline Bezeichnungen dieser Satzung schlieBen die korrespondierende feminine
Bezeichnung ein und Beziige auf Personen oder Aktionire erfassen auch juristische Personen, Personengemeinschaften
oder sonstige organisierte Personenvereinigungen, unabhéngig davon ob sie Rechtspersonlichkeit besitzen oder nicht.

Art. 33. Anwendbares Recht. Simtliche in dieser Satzung nicht geregelten Fragen werden durch die Bestimmungen
des Gesetzes vom 10. August 1915 liber Handelsgesellschaften und das Gesetz vom 20. Dezember 2002 iiber Organismen
fir gemeinsame Anlagen einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen der jeweiligen Gesetze geregelt.

Ubergangsbestimmungen
1) Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tage der Griindung und endet am 31. Dezember 2007.
2) Die erste jahrliche Hauptversammlung findet im Jahre 2008 statt.

Ubernahme und Einzahlung

Nachdem die Satzung mit dieser MaBgabe festgestellt wurde, haben die Vorbezeichneten Parteien sechshundertzwanzig
(620) Aktien der Gesellschaft wie folgt iibernommen («gezeichnety):

Aktionar Ubernommenes Anzahl

Kapital der Aktien

1. LRI LANDESBANK RHEINLAND-PFALZ INTERNATIONAL S.A., 10-12, boulevard

Roosevelt, L-2450 Luxemburg . . . . . ... i e 15.000,- 300
2. LRI INVEST S.A., 1C, Parc d'activité Syrdall, L-5365 Munsbach .. ............... 16.000,- 320
INSgesamt: . . ot e 31.000,- 620

Die Gesamtheit dieser Aktien wurde eingezahlt, so dass der Gesamtbetrag von einunddreiBigtausend Euro (EUR
31.000,-) von nun an zum Beweis des unterzeichneten Notars der Gesellschaft frei zur Verfiigung steht.

Feststellung

Der beurkundende Notar erklart, dass die Bedingungen des Artikels 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber
Handelsgesellschaften erfiillt sind und beurkundet ausdriicklich deren Erfiillung.

Schdtzung der Kosten

Die Parteien haben die Kosten, Auslagen, Gebiihren und Belastungen, welcher Art auch immer, welche von der Ge-
sellschaft zu tragen sind oder ihr in Verbindung mit der Griindung belastet werden, auf siebentausendfiinfhundert Euro
geschatzt.

Erste ausserordentliche Hauptversammlung

Die vorbezeichneten Parteien, welche die Gesamtheit des ibernommenen Grundkapitals vertreten und sich als ord-
nungsgemdB einberufen betrachten, haben unmittelbar eine auBerordentliche Hauptversammlung abgehalten und ein-
stimmig die folgenden Beschliisse gefasst:

1. Der eingetragene Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-5365 Munsbach, 1C, Parc d'activité Syrdall.

2. Die nachfolgenden Personen werden zu Mitgliedern des Verwaltungsrates fiir eine Dauer von einem Jahr bis zum
Abhalten der nichsten Jahreshauptversammlung im Jahre 2008 bestellt:

a.- Herr Michael Albanus, geboren in Solingen, am 17. Juni 1969, wohnhaft in D-54317 Korlingen, Zum Steinbruch, 39.

b.- Herr Bernd Schlichter, geboren in Saarlouis, am 17. April 1960, wohnhaft in D-66780 Rehlingen, auf dem Blauen
3.

c.- Herr Markus Gierke, geboren in Saarburg, am 13. Juli 1968, wohnhaft in D-54292 Trier, Friedrich-Ebert-Allee 2.
d.- Herr Udo Stadler, geboren in Bitburg, am 12. August 1966, wohnhaft in D-54309 Newel, FeldstraBe 1.
Herr Michael Albanus vorbenannt wird als Vorsitzender des Verwaltungsrates ernannt.

3. Die nachfolgende Person wird zum Wirtschaftspriifer fiir eine Dauer von einem Jahr bis zum Abhalten der nichsten
Jahreshauptversammlung im Jahre 2008 bestellt:

PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., 400, route d'Esch, L-1014 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Woraufhin die vorliegende Urkunde, in Luxemburg erstellt wurde, errichtet am Datum wie zu Beginn des Dokumentes
aufgefiihrt.

Nachdem die Urkunde den erschienenen Parteien, die dem Notar alle mit ihrem Nachnamen, Vornamen, nach Per-
sonenstand und Wohnsitz bekannt sind, verlesen wurde, haben die erschienenen Personen gemeinsam mit uns, dem
Notar, die vorliegende Urkunde unterzeichnet.
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Gezeichnet: A. Beining, H. Hellinckx.
Enregistré a Luxembourg, le 6 février 2007, vol. 31CS, fol. 85, case 12. — Regu 1.250 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.
Fiir gleichlautende Abschrift, zum Zwecks der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

erteilt.

Mersch, den 6. Februar 2007. H. Hellinckx.
Référence de publication: 2007018347/242/926.
(070027835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 février 2007.

ELSA, Employment Law Specialists Association, Luxembourg, Association sans but lucratif.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 398, route d'Esch.
R.C.S. Luxembourg F 6.914.

STATUTS

Les membres fondateurs:

Romain Adam, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal, de na-
tionalité luxembourgeoise,

Cindy Arces-Rosalie, avocat 4 la Cour, demeurant professionnellement 4 L-1471 Luxembourg, 398, route d'Esch, de
nationalité francaise,

Jean-Marie Bauler, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1661 Luxembourg, 47, Grand-Rue, de natio-
nalité luxembourgeoise,

Louis Berns, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1468 Luxembourg, 14, rue Erasme, de nationalité
luxembourgeoise,

Guy Castegnaro, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2520 Luxembourg, 33, allée Scheffer, de na-
tionalité luxembourgeoise,

Catherine Dessoy, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1461 Luxembourg, 31, rue d'Eich, de natio-
nalité belge,

René Diederich, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1855 Luxembourg, 35, avenue J.-F. Kennedy,
de nationalité luxembourgeoise,

Pierre Elvinger, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1340 Luxembourg, 2, place Winston Churchill,
de nationalité luxembourgeoise,

Anne Ferry, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2419, Luxembourg, 2, rue du Fort Rheinsheim, de
nationalité luxembourgeoise,

Michel Molitor, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2763 Luxembourg, 8, rue Sainte Zithe, de na-
tionalité luxembourgeoise,

Anne Morel, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée, de nationalité
francaise,

Albert Moro, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-2314 Luxembourg, 4, place de Paris, de nationalité
luxembourgeoise,

Marie-Béatrice Noble, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1471 Luxembourg, 398, route d'Esch, de
nationalité francaise,

Luc Schanen, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1611 Luxembourg, 49, avenue de la Gare, de
nationalité luxembourgeoise,

Marielle Stevenot, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a L-1471 Luxembourg, 398, route d'Esch, de
nationalité belge,

créent par la présente une association sans but lucratif, régie par les dispositions de la loi du 21 avril 1928 sur les
associations et les fondations sans but lucratif telle qu'elle a été modifiée et les présents statuts.

Titre | " . Dénomination - Siége - Objet - Durée
Art. 1 €. Dénomination. L'Association porte la dénomination EMPLOYMENT LAW SPECIALISTS ASSOCIATION,
LUXEMBOURG association sans but lucratif, en abrégé ELSA asbl.
Art. 2. Siége social. L'Association a son siége a Luxembourg.
Art. 3. Objet. L'Association a pour but de favoriser les contacts et les échanges d'expériences et d'idées et d'étre un
lieu de rencontre entre toutes les personnes physiques ou morales pratiquant de maniere réguliere le droit social lu-

xembourgeois au sens large, incluant I'ensemble des aspects juridiques liés a la gestion des ressources humaines, a savoir
notamment le droit du travail, le droit de la sécurité sociale et le droit fiscal.
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Elle a également pour but de promouvoir la profession de juriste en droit social luxembourgeois au Luxembourg et a
I'étranger et de contribuer 4 la diffusion de la connaissance du droit social, notamment par |'organisation de conférences,
par la communication de documentation et la publication d'articles ou d'ouvrages juridiques intéressant le secteur du
droit social, ainsi que par le suivi des évolutions législatives et réglementaires luxembourgeoises et européennes en cette
matiére.

L'Association a enfin pour objet de nouer et de développer des contacts avec d'autres associations similaires et/ou
complémentaires, luxembourgeoises ou étrangéres. Elle pourra également faire tout ce qui est directement ou indirec-
tement lié a la réalisation de son objet.

L'Association poursuit son action dans une stricte indépendance politique, idéologique et religieuse. Elle veille au
développement de liens cordiaux entre ses membres, a |'exclusion de tout esprit de concurrence.

Art. 4. Durée. L'Association est constituée pour une durée indéterminée.

Titre ll. Membres - Admission - Démission - Exclusion - Cotisations

Art. 5. Catégoriedemembres. L'Association se compose d'une part de membres effectifs, divisés en membres titulaires,
membres associés, et membres fondateurs, et d'autre part de membres d'honneur.

Membres effectifs:

- Sont qualifiés de membres titulaires, les personnes physiques titulaires d'un dipléme universitaire en droit et exergant
de fagon substantielle la profession de juriste en droit social.

- Sont qualifiés de membres associés, les personnes physiques ne remplissant pas les conditions pour étre membre
titulaire, mais pratiquant de maniére réguliére le droit social luxembourgeois ou ayant un intérét particulier a son déve-
loppement.

- Sont qualifiés de membres fondateurs les membres titulaires qui ont participé a la constitution de I'Association, telle
qu'elle a paru au Mémorial.

Le nombre de membres effectifs est illimité, mais ne peut étre inférieur a trois.
Membres d'honneur:

La qualité de membre d'honneur peut étre octroyée a une personne physique ou morale a qui le Conseil d'Adminis-
tration désire rendre hommage pour le soutien apporté a |'Association, ou qui, par sa fonction, peut contribuer a son
développement. Les membres d'honneur jouissent dans I'Association d'un statut consultatif.

Art. 6. Admission. Toute personne qui désire devenir membre effectif doit présenter sa candidature par écritau Conseil
d'Administration, qui, a la prochaine réunion qui suit cette demande, statue sur |'admission, a la majorité des 2/3. Les
candidats souhaitant adhérer a I'Association en tant que membres titulaires devront adresser au Conseil d'Administration
un curriculum vitae détaillé sur leur pratique de juriste en droit social. En cas de rejet de la candidature, le Conseil d
Administration n'est pas tenu de justifier sa décision a I'égard du candidat.

L'admission des membres d'honneur est décidée par le Conseil d'/Administration a la majorité des 2/3, sur proposition
d'un membre de 'Association.

Les demandes d'admission impliquent I'adhésion sans réserve aux statuts de |'Association.

La qualité de membre est acquise aprés versement de la cotisation. Le montant de la cotisation annuelle est fixé par
le Conseil d'Administration.

Art. 7. Démission. Les membres ont la faculté de se retirer a tout moment de I'Association aprés envoi de leur
démission écrite au Conseil d'’Administration au moins un mois entier avant sa prise d'effet. La démission prendra alors
effet le premier jour du mois suivant.

Est réputé démissionnaire tout membre qui refuse de payer la cotisation lui incombant, aprés le délai de 2 mois a
compter du jour de I'échéance.

Art. 8. Exclusion. Les membres peuvent étre exclus de |'Association, sur proposition du Conseil d'Administration, par
décision de I'Assemblée Générale statuant a la majorité des deux tiers des voix, si, d'une maniére quelconque, ils portent
gravement atteinte aux intéréts de I'Association, ou aux intéréts des autres membres.

Tout membre contre qui une mesure d'exclusion est proposée, sera convoqué par lettre recommandée a une As-
semblée Générale pour y étre entendu en ses explications. Ladite Assemblée statuera, méme si l'intéressé diment
convoqué ne se présente pas.

A partir du jour de la proposition d'exclusion formulée par le Conseil d'Administration, jusqu'a la décision définitive
de I'Assemblée Générale, le membre dont I'exclusion est envisagée est suspendu de plein droit de son éventuel mandat
social.

La décision d'exclusion d'un membre prise par I'Assemblée Générale n'est pas susceptible de recours. Elle lui est notifiée
par l'envoi, par lettre recommandée adressée dans les huit jours, d'une copie certifiée conforme de la décision de I'As-
semblée Générale.

Art. 9. Cotisations. Les membres paient une cotisation fixée annuellement par le Conseil d'Administration.

En aucun cas, la cotisation annuelle ne pourra dépasser EUR 1.000,- par membre.

Les cotisations doivent étre versées dans le mois de leur appel.
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Les membres démissionnaires ou exclus n'ont aucun droit 2 faire valoir ni sur le patrimoine de |'Association ni sur les
cotisations payées qui ne seront pas remboursées, ce méme en cas de retrait de I'Association en cours d'année.

Titre lll. Assemblées Générales

Art. 10. Composition - Pouvoirs. L'Assemblée Générale, qui se compose de tous les membres effectifs ayant réglé leur
cotisation, est convoquée par le Conseil d'Administration réguliérement une fois par an, et, extraordinairement, chaque
fois que les intéréts de I'Association I'exigent.

Les membres d'honneur peuvent assister a |'Assemblée Générale avec une voix consultative.

L'Assemblée Générale posséde les pouvoirs qui lui sont expressément accordés par la loi ou par les présents statuts.
Sont notamment réservées a sa compétence: les modifications aux statuts, la nomination ou la révocation des membres
du Conseil d'Administration, |'approbation des comptes et budgets, la dissolution volontaire de I'Association et |'exclusion
de membres.

Art. 11. Convocations - Réunions. L'Assemblée Générale se réunit annuellement et de plein droit au cours du premier
semestre, aux jour, heure et lieu indiqués dans la convocation.

Une Assemblée Générale extraordinaire peut étre convoquée par le Conseil d'Administration autant de fois que
nécessaire. Elle doit I'étre lorsque 1/5 des membres effectifs en font la demande par écrit, en précisant le ou les points
apportés a l'ordre du jour.

Les convocations a I'Assemblée Générale contenant I'ordre du jour sont adressées, par courrier ordinaire ou élec-
tronique, a chaque membre quinze jours au moins avant la réunion.

L'Assemblée Générale inclura dans son ordre du jour toute proposition écrite signée d'un vingtiéme au moins des
membres figurant sur la derniére liste annuelle. Aucune décision ne peut é&tre prise sur un objet n'y figurant pas.

Les Assemblées sont présidées par le Président de I'Association ou, par défaut, par le Vice-Président ou par le Trésorier.

Art. 12. Présence - Procurations - Votes - Modification des statuts. L'Assemblée Générale est valablement constituée
quel que soit le nombre de membres effectifs présents ou représentés. Elle ne peut statuer que sur les points inscrits a
l'ordre du jour.

Chaque membre effectif possede une voix, sauf les membres fondateurs qui en possédent deux. Chaque membre
effectif peut se faire représenter par un autre membre effectif de son choix. Chaque membre effectif ne peut étre porteur
de plus de cinq procurations.

L'Assemblée Générale prend ses décisions a la majorité des membres effectifs présents ou représentés, sauf dans les
cas ou il en est décidé autrement par la loi ou les statuts.

Pour procéder a une modification des statuts, I'Assemblée Générale ne peut valablement délibérer que si I'objet de
cette modification est spécialement indiqué dans la convocation et si I'Assemblée réunit les deux tiers des membres
effectifs. La proposition de modification doit étre adoptée a la majorité des deux tiers des voix. Si les deux tiers des
membres effectifs ne sont pas présents ou représentés a la premiére réunion, une seconde réunion peut étre convoquée,
qui pourra délibérer quel que soit le nombre des membres effectifs présents; dans ce cas la décision sera soumise a
I'homologation du tribunal civil.

Toutefois, si la modification porte sur |'un des objets en vue desquels I'Association s'est constituée, soit encore sur la
dissolution, ces régles sont modifiées comme suit:

a) la seconde assemblée ne sera valablement constituée que si la moitié au moins de ses membres effectifs sont présents
ou représentés,

b) la décision n'est admise dans 'une ou dans |'autre assemblée, que si elle est votée a la majorité des trois quarts des
VoiX.

c) si dans la seconde assemblée, les deux tiers des membres effectifs ne sont pas présents, la décision devra étre
homologuée par le tribunal civil.

Art. 13. Résolutions - Procés verbaux. Les résolutions de I'Assemblée Générale sont consignées dans les procés-
verbaux, signés par le Président et un membre du Conseil d'/Administration. Les procés-verbaux sont tenus a la disposition
des membres et des tiers au siége de |'Association.

Titre IV. Conseil d'Administration

Art. 14. Composition - Elections - Durée du mandat. L'Association est administrée par un Conseil d'Administration
composé de 3 membres au moins et 12 membres au plus élus parmi les membres effectifs, dont au moins deux tiers parmi
les membres titulaires. Les membres du Conseil d'Administration sont élus par I'Assemblée Générale. Les membres du
Conseil d'Administration désignent entre eux un Président, un Vice-Président, un Secrétaire ainsi qu'un Trésorier.

Les membres du Conseil d'Administration sont élus pour une durée de 2 années par I'Assemblée Générale. Les fonc-
tions de Président, Vice-Président, Secrétaire et Trésorier sont d'une durée d'un an renouvelable.

Les membres sortants sont rééligibles. Tout membre du Conseil peut démissionner avant la fin de son mandat, quelle
qu'en soit la raison.

En cas de vacance d'un poste occupé, le Conseil d'/Administration peut nommer un remplagant qui restera en fonction
jusqu'a la prochaine Assemblée Générale.
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Le Conseil d'Administration peut déléguer certaines responsabilités a un comité restreint, dont il détermine la com-
position et les pouvoirs spécifiques.

Le Conseil d'Administration pourra se doter d'un réglement interne et pourra adopter un réglement interne applicable
aux membres de I'Association.

Art. 15. Réunions - Votes - Procés-verbaux. Le Conseil d'Administration se réunit sur convocation de son Président
ou de son Vice-Président, par courrier simple ou électronique, au moins 3 fois par an. Chaque membre du Conseil
d'Administration peut se faire représenter par un autre membre de son choix. Chaque membre du Conseil d'Adminis-
tration ne peut &tre porteur de plus d'une procuration. Au moins la moitié des membres doit étre présente ou représentée
pour que les décisions du Conseil d'Administration soient valables. Celles-ci sont prises a la majorité des membres
présents ou représentés.

Art. 16. Pouvoirs - Signature. Le Conseil d'Administration gére les affaires et les avoirs de I'Association. Il exécute les
directives a lui dévolues par I'Assemblée Générale conformément a I'objet de I'Association.

Il représente I'Association dans les relations avec les tiers. Pour que I'Association soit valablement engagée a I'égard
de ceux-ci, la signature conjointe de 2 membres du Conseil d'Administration en fonctions est nécessaire.

Titre V. Divers
Art. 17.Exercice social -budget. L'exercice social commence le 1 ® janvier et se termine le 31 décembre. Par exception,
le premier exercice débutera le jour de la constitution de I'Association pour se cléturer le 31 décembre 2007.

Chaque année, le Conseil d'Administration soumet a l'approbation de I'Assemblée Générale le rapport d'activités, les
comptes de I'exercice écoulé et le budget du prochain exercice.

L'Assemblée Générale désignera deux membres qui ne pourront pas &étre membres du Conseil d'Administration pour
procéder 2 la vérification des comptes et faire rapport a I'Assemblée Générale.

Art. 18. Dissolution - Liquidation. Pour prononcer la dissolution de I'Association, I'Assemblée Générale doit se réunir
en session spéciale, conformément a la procédure prévue aux articles 20 et 22 de la loi du 21 avril 1928 sur les associations
et les fondations sans but lucratif telle qu'elle a été modifiée. Pour délibérer valablement, les deux tiers au moins de ses
membres effectifs doivent étre présents ou représentés. Si I'Assemblée Générale n'est pas en nombre, il sera convoqué
une seconde session de I'Assemblée Générale qui pourra alors prononcer la dissolution quelque soit le nombre des
membres effectifs présents ou représentés.

La dissolution est prononcée lorsque deux tiers au moins des membres effectifs ont voté dans ce sens.

En cas de dissolution, I'Assemblée Générale nommera un ou plusieurs liquidateurs. Son patrimoine sera remis a titre
de don a une association similaire ou 4 une ceuvre de bienfaisance, sur proposition du Conseil d'Administration.

Art. 19. Liste des membres. La liste des membres est complétée chaque année par l'indication des modifications qui
se sont produites et ce a la fin de chaque exercice social.

Art. 20. Ressources. Les ressources de I'Association comprennent notamment:
- les cotisations des membres,

- les subsides et subventions,

- les dons ou legs en sa faveur.

Art. 21. Bénévolat. Toutes les fonctions exercées dans les organes de I'Association ont un caractére bénévole et sont
exclusives de toute rémunération.

Art. 22. Dispositions générales. Pour tout ce qui n'est pas réglementé par les présents statuts, il est renvoyé a la loi
du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif telle qu'elle a été modifiée, ainsi qu'au réglement
interne en vigueur.

Ainsi fait 3 Luxembourg, le 31 janvier 2007 par les membres fondateurs en autant d'exemplaires originaux que de
membres fondateurs.
Signatures.
Référence de publication: 2007017589/7332/204.
Enregistré a Luxembourg, le 2 février 2007, réf. LSO-CB00533. - Recu 705 euros.
Le Receveur (signé): G. Reuland.
(070018245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2007.

Lux-Provest, Fonds Commun de Placement.

Mitteilung an die Anteilinhaber des Lux-Provest Universal-One

(WKN A0B7JQ / ISIN LU0197829053)

M.M.Warburg-LuxInvest S.A., die Verwaltungsgesellschaft des LUX-PROVEST ein Sondervermogen gemaB Teil | des
Luxemburger Gesetzes vom 20. Dezember 2002 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen, gibt mit Zustimmung der
Depotbank M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A. bekannt, dass der Teilfonds Lux-Provest Universal-One nach
Riickgabe aller Anteile liquidiert worden ist.

AL

"TON



14050

Luxemburg, im Marz 2007. M.M.Warburg-LuxInvest S.A.
Référence de publication: 2007018496/2112/11.

Third Eye, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 13, rue du Marché aux Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 69.612.

Le bilan au 31 décembre 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007009337/3709/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 janvier 2007, réf. LSO-CA00267. - Regu 91 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070001311) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Third Eye, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1728 Luxembourg, 13, rue du Marché aux Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 69.612.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007009338/3709/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 janvier 2007, réf. LSO-CA00264. - Regu 91 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070001310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Third Eye, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1728 Luxembourg, 13, rue du Marché aux Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 69.612.

Le bilan au 31 décembre 2000 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007009339/3709/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 janvier 2007, réf. LSO-CA00276. - Regu 91 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070001318) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Moon Tele S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 123.191.

STATUTES
In the year two thousand and six, on the twenty-ninth of December.

Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

BELLTREND MENORAH ENTERPRISES LIMITED, a company incorporated and existing under the laws of Cyprus,
registered with the company register of Cyprus under number HE157941, having its registered office at 2 Sophouli st.,
Nicosia, Cyprus;

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given in Nicosia,
on 21 December, 2006.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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Such appearing party, acting in the hereabove stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) the articles of incorporation of which
shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. There is hereby established a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
MOON TELE S.a r.l. (hereinafter the «Company») which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning
commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect holding
of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further act as a general or limited member with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of memberships or similar corporate structures.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several man-
agers, of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the manager or, in case
of several managers, of the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary meas-
ures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 6. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.

Art.7. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 8. The Company's shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three-quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three-quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the disso-
lution of the Company.

C. Management

Art. 10. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
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Company's purpose. The managers are appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix(es)
the term of their office. They may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be, the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by individual signature of any manager-.

Art. 11. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing, by cable, telegram, telex,
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, vidéoconférence or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution.

Art. 12. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 13. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 14. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 15. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 16. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 17. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three-quarters
of the share capital at least.
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Art. 18. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 19. The Company's year commences on January 1st, and ends on December 31st of the same year.
Art. 20. Each year on December 31st, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including

an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company's registered office.

Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 22, In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 23. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law

of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The five hundred (500) shares have been subscribed by BELLTREND MENORAH ENTERPRISES LIMITED, prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR
12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31st,

2007.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of its incorporation are estimated at approximately one thousand seven hundred euros.
Resolutions of the sole partner

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

2. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr Hille-Paul Schut, born on September 29, 1977, in The Hague, The Netherlands, residing at 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr Ophir Ashkenazi, born on April 4, 1980 in Israel, residing at Ehad Ha'am 67 st. Tel Aviv, Israel.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, known to the notary by his name, civil
status and residence, the said proxyholder of the person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L'an deux mille six, le vingt-neuf décembre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

BELLTREND MENORAH ENTERPRISES LIMITED, une société constituée et existant selon les lois de Chypre, enre-
gistrée aupreés du company register of Cyprus sous le numéro HE 157941, ayant son siége social au 2, Sophouli st., Nicosie,
Chypre,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d'une procuration sous
seing privé donnée a Nicosie, le 21 décembre 2006.
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La procuration, paraphée ne varietur par la mandataire du comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a
responsabilité limitée qu'il déclare constituée et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1 €', |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination MOON TELE S.a
r.l. (ci-aprés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée,
ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de parti-
cipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste dans
l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des slretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La société peut également agir comme associé commandité ou commanditaire, responsable indéfiniment ou de fagon
limitée pour toutes dettes et engagements sociaux de sociétés ou associations en commandite ou autres structures
sociétaires similaires.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art.4. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre transféré
dans la méme commune par décision du gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, du conseil de gérance.

Il peut étre créé, par simple décision du gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, du conseil de gérance, des
succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'a I'étranger.

Au cas ol le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature 3 compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége
ou de ce siége avec |'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social
a l'étranger jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales
Art. 5. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représentée par cinq cents
(500) parts sociales, d'une valeur de vingt-cinq Euros (EUR 25,-) chacune.
Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, &étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu'avec I'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décés d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant |'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

C. Gérance
Art. 10. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'étre associés.
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Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet. Les gérants sont nommeés par l'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de leur
mandat. lls sont librement et & tout moment révocables par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d'un des gérants.

Art. 11. Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n'a pas besoin d'étre gérant, et qui sera en charge de la conservation des procés-verbaux des réunions du conseil de
gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siége social de la Société a2 moins que I'avis de convocation
n'en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans |'avis de convocation. Il pourra &tre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, courriel ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n'est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés a une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex, télécopie, courriel ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d'autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s'entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants sont présents
ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, 4 I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, le tout
constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 12, Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art.13. Le décés d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 15. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de I'associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 16. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il posséde ou représente.

Art. 17. Sous réserve d'un quorum plus important prévu par les présents statuts, les décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
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Art. 18. Dans le cas d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section XIll de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 19. L'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 22. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par |'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire, les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

L'actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 23. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en référent aux dispositions de la loi du
10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Libération
BELLTREND MENORAH ENTERPRISES LIMITED, prénommée, a souscrit les cinq cents (500) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
Euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.

Frais
Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille sept cents euros.
Résolutions de I'actionnaire unique

Et aussitot I'associé, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqué, a pris les
résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Hille-Paul Schut, né le 29 septembre 1977, a La Haye, Pays-Bas, demeurant au 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Ophir Ashkenazi, né le 4 avril 1980 en Israél, demeurant a Ehad Ha'am 67 st. Tel Aviv, Israél.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version frangaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire du comparant, connu du notaire instrumentaire par son
nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire du comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 4 janvier 2007, vol. 909, fol. 72, case 7. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Santioni.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 8 janvier 2007. J.-). Wagner.
Référence de publication: 2007014208/239/335.
(070005288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 janvier 2007.

Third Eye, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1728 Luxembourg, 13, rue du Marché aux Herbes.
R.C.S. Luxembourg B 69.612.

Le bilan au 31 décembre 1999 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007009340/3709/12.
Enregistré a Luxembourg, le 2 janvier 2007, réf. LSO-CA00274. - Regu 91 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070001319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Patrizia Lux 60 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1450 Luxembourg, 73, Céte d'Eich.
R.C.S. Luxembourg B 123.125.

STATUTEN
Im Jahr zweitausend und sechs, am ersten Dezember,

Vor dem unterzeichneten Notar Paul Frieders mit Amtssitz in Luxemburg,

Ist erschienen:

PATRIZIA PROJEKT 170 GmbH, eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung deutschen Rechts mit Sitz in Fuggerstrasse
26, D-86150 Augsburg, eingetragen im Handelsregister B von Augsburg unter Blattnummer 21603, hier rechtmaBig ver-
treten durch Herrn Andreas Heinzmann, Rechtsanwalt, mit Wohnsitz in Luxemburg, im Wege einer privatschriftlich
erteilten Vollmacht vom 30. November 2006.

Die von dem Gesellschafter ausgestellte Vollmacht, welche von der anwesenden Person und dem Notar ne varietur
paraphiert wurde, bleibt der Urkunde beigeheftet, um zusammen mit dieser registriert zu werden.

Die erschienene Partei, vertreten wie oben beschrieben, hat den Notar gebeten, die Satzung einer Gesellschaft mit
beschrankter Haftung société a responsabilité limitée, welche die Partei griindet, wie folgt zu beurkunden:

Titel l.- Bezeichnung, Sitz, Zweck, Dauer

Art. 1. Es wird hiermit eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung gegriindet, welche den bestehenden luxemburgi-
schen Gesetzen und insbesondere dem Gesetz vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften, dem Gesetz vom
18. September 1933 lber Gesellschaften mit beschrankter Haftung, dem Gesetz vom 28. Dezember 1992 iiber Gesell-
schaften mit beschriankter Haftung mit nur einem Gesellschafter und ihren jeweiligen Abanderungen sowie dieser Satzung
unterliegt.

Art. 2. Die Gesellschaft fiihrt die Bezeichnung PATRIZIA LUX 60 S.a r.l.

Art.3. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Stadt Luxemburg. Sofern auBerordentliche Ereignisse, insbesondere
politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Natur einzutreten drohen oder eingetreten sind, welche die normale Ge-
schiftstatigkeit der Gesellschaft an ihrem Sitz oder die Verbindung zwischen diesem Sitz und auslindischen Staaten
beeintrichtigen, kann die Gesellschaft ihren Sitz nach MaBgabe der in Luxemburg geltenden Rechtsvorschriften voriiber-
gehend bis zum Ende dieser Ereignisse in einen anderen Staat verlegen.

Eine solche Sitzverlegung hat keinen Einfluss auf die Nationalitit der Gesellschaft welche Luxemburgisch bleibt. Die
Erklarung der Sitzverlegung soll Dritten durch jenes Organ der Gesellschaft bekannt gemacht werden, welches angesichts
der herrschenden Umstiande am besten dazu in der Lage ist.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft sind Beteiligungen jeglicher Art an luxemburgischen und auslindischen Gesellschaften,
der Erwerb durch Kauf, Zeichnung oder auf andere Weise, sowie die Ubertragung durch Verkauf, Austausch oder auf
andere Weise von Grundeigentum, Geschiftsanteilen, Aktien, Schuldverschreibungen, Pfandbriefen, Schuldscheinen oder
anderen Wertpapieren jeglicher Art, und der Besitz, die Verwaltung sowie das Management und Verwertung ihres Port-
folios.

Die Gesellschaft kann sich an der Griindung und Entwicklung jeglicher finanzieller, industrieller oder kommerzieller
Gesellschaften beteiligen und kann Tochtergesellschaften sowie anderen verbundenen Unternehmen durch Kredite, Ga-
rantien oder auf andere Art jegliche Unterstiitzung geben.

Die Gesellschaft kann sich auf jede mogliche Art und Weise verschulden.

Im Allgemeinen kann die Gesellschaft Kontrollen und AufsichtsmaBBnahmen durchfiihren, jede Art finanzieller, beweg-
licher und unbeweglicher, kommerzieller und industrieller Operationen titigen, welche sie zur Verwirklichung und
Forderung ihres Zweckes fiir notwendig erachtet.
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Art. 5. Die Gesellschaft ist auf unbeschrinkte Dauer gegriindet.

Art. 6. Die Gesellschaft wird nicht durch Insolvenz, Zahlungsunfihigkeit oder Verlust der Geschiftsfihigkeit eines
Gesellschafters aufgelost.

Titel Il.- Gesellschaftskapital, Anteile

Art. 7. Das Gesellschaftskapital betragt zwanzigtausend Euro (20.000,- EUR) und ist eingeteilt in achthundert (800)
Anteile von je fiinfundzwanzig Euro (25,- EUR).

Art. 8. Solange nur ein Anteilsinhaber besteht, kann dieser die Anteile frei libertragen.

Fir den Fall mehrerer Gesellschafter sind die Anteile unter Gesellschaftern frei libertragbar. Eine Abtretung von
Anteilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter kann nur nach vorheriger Zustimmung von Gesellschaftern, welche min-
destens drei Viertel (3/4) des Kapitals vertreten, erfolgen.

Fiir alle anderen Angelegenheiten wird auf die Artikel 189 und 190 des luxemburgischen Gesetzes iiber die Handels-
gesellschaften verwiesen.

Art. 9. Ein Gesellschafter, seine Erben, Vertreter, Berechtigten oder Gliubiger kénnen weder einen Antrag auf Sie-
gelanlegung an den Giitern und Werten der Gesellschaft stellen, noch in irgendeiner Form den normalen Geschiftsgang
der Gesellschaft beeintrichtigen.

Zur Ausiibung ihrer Rechte miissen sie sich auf die Bilanzen und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung be-
ziehen.

Titel Ill.- Verwaltung
Art. 10. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer geleitet, die Gesellschafter sein kénnen. Der
(die) Geschiftsfiihrer werden von dem alleinigen Anteilsinhaber oder der Gesellschafterversammlung bestellt, die sie auch
jederzeit wieder abberufen kénnen.

Die Geschiftsfiihrer sind ermichtigt, Teilbefugnisse einem oder mehreren Bevollmichtigten zu iibertragen.

Art. 11. Die Anzahl, die Amtszeit und die jeweilige Entschidigung der Geschiftsfilhrer werden von dem alleinigen
Anteilsinhaber oder der Gesellschafterversammlung festgelegt.

Der Posten eines Geschiftsfiihrers gilt als zu besetzen, wenn:

- der Geschiftsfiihrer von seinem Posten durch schriftliche Anzeige gegeniiber der Gesellschaft zuriicktritt, oder

- der Geschiftsfiihrer seinen Posten Kraft Gesetzes aufgeben muss oder wenn er aufgrund Gesetzes von der Eigenschaft
als Geschiftsfiihrer ausgeschlossen wird,

- der Geschiftsfiihrer insolvent wird, oder

- der Geschiftsfiihrer durch den alleinigen Anteilsinhaber oder die Gesellschafterversammlung abgewihlt wird.

Art. 12. Jeder Geschiftsfiihrer ist mit den gréBtmoglichen Befugnissen ausgestattet, um alle Handlungen zur Verwaltung
und Geschiftstitigkeit der Gesellschaft im Einklang mit dem Gesellschaftszweck durchfiihren zu konnen. Alle Befugnisse,
die nicht ausdriicklich durch das Gesetz oder diese Satzung der Gesellschafterversammlung zugeschrieben werden, fallen
in den Aufgabenbereich des/der Geschiftsfiihrer(s). Der/die Geschiftsfiihrer vertreten die Gesellschaft in ihrem eigenen
Namen gegentiiber Dritten in jeder Rechtsstreitigkeit entweder als Klagerin oder Beklagte.

Art. 13. Die Gesellschaft wird rechtlich in jeder Hinsicht durch die Unterschrift eines Geschiftsfiihrers gebunden, es
sei denn, dass mehrere Geschiftsfiihrer bestellt worden sind, fir welchen Fall gilt, dass die Gesellschaft nur durch die
gemeinsame Unterschrift von zwei Geschiftsfiihrern gebunden wird oder eine gesonderte Entscheidung getroffen wurde,
durch welche die Zeichnungs- oder Vertretungsbefugnis nach Artikel 10 dieser Satzung durch Entscheidung des/der
Geschiftsfiihrer(s) an andere Personen delegiert wurde.

Titel IV.- Gesellschafterversammlung

Art. 14. Solange die Gesellschaft nur einen Anteilsinhaber hat, iibt dieser die Rechte der Gesellschafterversammlung
gemidlB Abschnitt Xl des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften aus.

Alle Entscheidungen, die die Kompetenzen der/des Geschiftsfiihrer(s) iberschreiten, werden von dem alleinigen An-
teilsinhaber oder der Gesellschafterversammlung getroffen. Solche Beschliisse missen schriftlich gefasst werden und
werden in einem speziellen Register der Gesellschaft eingetragen.

Fiir den Fall mehrerer Gesellschafter, werden die Beschliisse in der Gesellschafterversammlung gefasst oder durch
schriftliche Beratung auf Initiative der/des Geschiftsfiihrer(s). Beschliisse gelten nur als angenommen, wenn Gesellschaf-
ter, welche mehr als fiinfzig Prozent (50%) des Kapitals vertreten, zugestimmt haben.

Die Gesellschafterversammlungen finden in Luxemburg statt.

Titel V.- Geschiftsjahr, Gewinn, Reserven

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar und endet am letzten Dezembertag eines jeden
Jahres.
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Art. 16. Jedes Jahr, am letzten Tag des Monats Dezember, werden ein Inventar der Aktiva und Verpflichtungen der
Gesellschaft, sowie eine Bilanz und eine Gewinn- und Verlustrechnung erstellt.

Die Einkommen der Gesellschaft, nach Abzug der generellen Ausgaben und der Unkosten, der Abschreibungen und
der Provisionen, stellen den Nettogewinn dar.

Funf Prozent (5%) des Nettogewinns werden dem gesetzlichen Reservefonds zugefiihrt; dieser Abzug ist solange ob-
ligatorisch, bis der Reservefonds zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals betrdgt. Der Abzug muss allerdings wieder
bis zur vollstindigen Herstellung des Reservefonds aufgenommen werden, wenn der Fond, zu welchem Zeitpunkt und
aus welchem Grund auch immer, vermindert wurde.

Der verbleibende Betrag des Nettogewinns steht dem alleinigen Anteilsinhaber oder der Gesellschafterversammlung
zur Verfiigung.

Art. 17. Die Gesellschafterversammlung verabschiedet jedes Jahr einen Geschiftsplan, einschlieBlich eines Haushalt-
splans, mit Blick auf das darauf folgende Jahr oder die darauf folgenden Jahre.

Titel VI.- Liquidation, Auflosung

Art.18.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren Liquidatoren ausgefiihrt,
welche keine Gesellschafter sein miissen und welche von der Gesellschafterversammlung, mit der in Artikel 142 des
Gesetzes vom 10. August 1915 und seinen Abianderungsgesetzen bestimmten Mehrheit, ernannt werden.

Der (die) Liquidator(en) verfiigt/verfigen iiber die weitestgehenden Befugnisse zur VerauBerung der Aktiva und Be-
gleichung der Verpflichtungen.

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft sollen alle Auszahlungen, die nach dem Gesetz vorgeschrieben sind, in der Art
und Weise erfolgen, wie sie von den Gesellschaftern vereinbart ist.

Titel VIL.- Verschiedenes
Art. 19. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Parteien auf die bestehenden gesetz-
lichen Bestimmungen.
Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt mit der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2006.

Zeichnung - Einzahlung

Nachdem die oben erwihnte Satzung festgelegt wurde, erklirt die erschienene Partei, das gesamte Gesellschaftskapital
wie folgt zu zeichnen:
PATRIZIA PROJEKT 170 GmbH, vorbenannt, . . . . ... .. ot et e e eaeee 800

Gesamt: achthundert Anteile, . . . ..ottt e 800

Alle Anteile wurden zum vollen Betrag von fiinfundzwanzig Euro (25,- EUR ) pro Anteil durch Barzahlung vollstindig
bezahlt, so dass nunmehr die Summe von zwanzigtausend Euro (20.000,- EUR) der Gesellschaft zur Verfiigung steht, was
auch dem Notar gegeniiber nachgewiesen wurde.

Kostenschatzung

Die Kosten, Ausgaben, Entschiadigungen und sonstigen Aufwendungen, welche die Gesellschaft aufgrund ihrer Griin-
dung tragen muB, belaufen sich auf ungefihr 1.750,- EUR.

Ausserordentliche Gesellschafterversammlung

Die oben benannte Partei, welche das gesamte gezeichnete Kapital der Gesellschaft als alleiniger Anteilshalter repra-
sentiert, beschlieBt sofort im Anschluss an die Griindung der Gesellschaft eine auBerordentliche Gesellschafterversamm-
lung abzuhalten. Nach der Feststellung, dass sich die Gesellschafterversammlung ordnungsgemaB zusammengefunden hat,
beschlieBt der alleinige Anteilsinhaber folgendes:

1) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 73, Céte d'Eich, L-1450 Luxemburg;
2) Als Geschiftsfiihrer wird fiir eine unbestimmte Dauer folgende Person ernannt:

Herr Alexander Keller, privater Angestellter, geboren in Rostoch (Deutschland), am 4. August 1977, mit beruflicher
Anschrift in 73, Céte d'Eich, L-1450 Luxemburg.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache verstehen und sprechen kann, erklirt, dass die vorstehende
Urkunde auf Verlangen der Partei in deutscher Sprache verfasst und auch in die englische Sprache (ibersetzt worden ist.
Die Parteien legen fest, dass im Falle von Widerspriichen zwischen beiden Versionen, die deutsche Version Vorrang hat.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Nachdem diese Urkunde der erschienenen Person, welche dem Notar durch Yorname, Name, Stand und Wohnort
bekannt ist, vorgelesen wurde, hat diese Person zusammen mit dem Notar die Urkunde unterzeichnet.

Es folgt die englische Ubersetzung:
In the year two thousand six, on the first of December,
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Before Maitre Paul Frieders, notary residing in Luxembourg,

There appeared:

PATRIZIA PROJEKT 170 GmbH, a company organised under the laws of Germany with registered office at Fugger-
strasse 26, D-86150 Augsburg, registered with the trade and companies register of Augsburg under number 21 603, here
represented by Mr. Andreas Heinzmann, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given under
private seal on November 30, 2006.

Which power of attorney, after being signed ne varietur by the attorney-in-fact and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party, represented as here-above stated, has requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a «société a responsabilité limitéex»:

Title .- Denomination - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby established a «société a responsabilité limitée» which will be governed by the laws in effect
and especially by those of August 10, 1915 on commercial companies as amended from time to time, the law of September
18, 1933 on limited liability companies, as amended and the law of December 28, 1992 on unipersonal limited liability
companies as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The name of the company is PATRIZIA LUX 60 S.ar.l.

Art. 3. The registered office of the company is established in Luxembourg-City.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at
the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared
to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the company that is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 4. The company shall have as its business purpose the holding of participations, in any form whatsoever, in Lux-
embourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer
by sale, exchange or otherwise of real estate, stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the
possession, the administration, the development, the management and the exploitation of its portfolio.

The company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries, affiliated or group companies.

The company may borrow in any form.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 5. The company is established for an unlimited period.

Art. 6. The bankruptcy or the insolvency of the sole shareholder or, as the case may be, of one of the shareholders
does not trigger the dissolution of the company.

Title Il.- Capital - Shares

Art. 7. The capital of the company is fixed at twenty thousand euro (EUR 20,000.-) divided into eight hundred (800)
shares of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

Art. 8. Shares can be freely transferred by the sole shareholder, as long as there is only one shareholder.

In case there is more than one shareholder, shares are freely transferable among shareholders. Transfers of shares
inter vivos to non-shareholders may only be made with the prior approval of shareholders representing at least three-
quarters of the capital.

For all other matters pertaining to transfers of shares, reference is made to Articles 189 and 190 of the law of August
10, 1915 on commercial companies as amended.

Art.9. A shareholder as well as the heirs and representatives or entitled persons and creditors of a shareholder cannot,
under any circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the company, nor become involved
in any way in its administration.

In order to exercise their rights they have to refer to the financial statements and to the decisions of the general
meetings.

Title Ill.- Management

Art. 10. The company is managed by one or several managers, whether shareholders or not, who are appointed by
the sole shareholder or, as the case may be, by the general meeting of the shareholders, which may at any time remove
any or all of them.

Each manager may give special powers for certain matters to one or more proxyholders.
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Art. 11. The number of managers, their term of office and their remuneration are fixed by the sole shareholder or, as
the case may be, by the general meeting of the shareholders.

The office of a manager shall be vacated if:
he resigns his office by notice to the company, or

he ceases by virtue of any provision of the law or he becomes prohibited, or disqualified by law from being a manager,
or

he becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally, or

he is removed from office by resolution of the sole shareholder or, as the case may be, by the general meeting of the
shareholders.

Art.12. Each manager is vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful to the accomplishment
of the corporate purpose of the company, except those expressly reserved by law to the general meeting. Each manager
represents the company towards third parties and any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant,
will be handled in the name of the corporation by a manager.

Art. 13. The company will be bound in any circumstances by the signature of one manager unless there have been
appointed several managers in which case the company shall only be bound by the joint signatures of two managers, or
special decisions have been reached concerning the authorised signature in case of delegation of powers or proxies given
by the manager(s) pursuant to article 10 of the present articles of association.

Title IV.- General meeting of shareholders
Art. 14. The sole shareholder shall exercise all the powers vested in the general meeting of the shareholders under
section XI| of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended.

All decisions exceeding the powers of the manager(s) shall be taken by the sole shareholder or, as the case may be,
by the general meeting of the shareholders. Any such decisions shall be in writing and shall be recorded on a special
register.

In case there is more than one shareholder, decisions of shareholders shall be taken in a general meeting or by written
consultation at the initiative of the management. No decision is deemed validly taken until it has been adopted by the
shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the capital.

General meetings of shareholders shall be held in Luxembourg.

Title V.- Financial year - Profits - Reserves

Art. 15. The accounting year of the company shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year.

Art. 16. Each year on the last day of December an inventory of the assets and the liabilities of the company together
with a balance sheet and a profit and loss account shall be prepared.

The revenues of the company, deduction made of general expenses and charges, amortization and provisions constitute
the net profit.

After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortization, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of the net profits, five percent (5%) shall be appropriated for the legal reserve; this
deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the corporation,
but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, the reserve
falls below 10% of the capital of the corporation.

The balance is at the disposal of the sole shareholder or of the general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 17. Each year, the sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall adopt a
business plan in respect of the forthcoming year(s), which shall include a budget.

Title VI.- Liquidation - Dissolution

Art. 18. In case of dissolution of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators who need
not be shareholders, designated by the sole shareholder or, as the case may be, by the meeting of shareholders in
accordance with the majority condition set out under Article 142 of the law of August 10, 1915 on commercial companies,
as amended.

The liquidator(s) shall be vested with the broadest powers for the realization of the assets and payment of the liabilities.
In the event of a liquidation distributions shall be made, subject to law, in such manner as agreed by the shareholders
as the case may be.
Title VII.- Varia

Art. 19. The parties refer to the existing legal provisions for all matters not provided for in the present articles of
incorporation.
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Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the company and shall terminate on the 31st
of December 2006.
Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, the appearing party declares to subscribe the whole capital as
follows:
PATRIZIA PROJEKT 170 GmbH, prenamed, . . . ... ...t i i i 800

Total: eight hundred shares, . . . . ... e 800

The shares have been fully paid up to the amount of twenty-five euro (EUR 25.-) per share by a contribution in cash,
so that as a result the amount of twenty thousand euro (EUR 20,000.-) is as of now at the disposal of the company as has
been certified to the notary executing this deed.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the

company incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately EUR 1,750.-.
Extraordinary general meeting

After the articles of incorporation have thus been drawn up, the above named shareholder has immediately proceeded
to hold an extraordinary general meeting. Having first verified that it was regularly constituted, it passed the following
resolutions:

1. The registered office of the company is established at 73, Céte d'Eich, L-1450 Luxembourg.
2. The following is appointed manager (gérant) of the company for an unlimited period:

Mr Alexander Keller, private employee, born in Rostoch, Germany, on August 4, 1977, residing professionally at 73,
Céte d'Eich, L-1450 Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in German and followed by an English translation. On request of the same appearing
person and in case of divergences between the German and the English text, the German version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing person, who is known to the notary by surname, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Gezeichnet: A. Heinzmann, P. Frieders.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2006, vol. 30CS, fol. 64, case 5. — Regu 200 euros.

Le Receveur (signé): Muller.
Fiir gleichlautende Ausfertigung auf stempelfreiem Papier, zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés

et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 18. Dezember 2006. P. Frieders.
Référence de publication: 2007012736/212/294.
(070003668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 janvier 2007.

Viga Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1417 Luxembourg, 8, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 61.170.

Procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires tenue de maniére extraordinaire le 19 octobre 2006 a 11.30
heures

1- L'assemblée générale renouvelle le mandat des administrateurs, de I'administrateur-délégué et du commissaire aux
comptes, a savoir:
Administrateurs:
- M. Bourkel Michel, 8, rue Dicks, L-1417 Luxembourg;
- M. Gailhard Vincent, 51, avenue Bugeaud, F-75016 Paris;
- M. Vancheri Alexandre, 8, rue Dicks, L-1417 Luxembourg;

Administrateur-délégué:
- M. Bourkel Michel, 8, rue Dicks, L-1417 Luxembourg;

Commissaire aux comptes:
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- WILBUR ASSOCIATES LTD, 1, Rosenbergstrasse, CH-8304 Wallisellen Zurich

jusqu'a la prochaine assemblée générale.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2007013128/766/24.
Enregistré a Luxembourg, le 29 décembre 2006, réf. LSO-BX07569. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070004447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 janvier 2007.

Verewinkel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1453 Luxembourg, 85, route d'Echternach.
R.C.S. Luxembourg B 39.393.

Extrait
Par décisions prise par I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires en date du 14 décembre 2006:

1. L'Assemblée constate et accepte la démission de Messieurs Jean-Claude Theisen et Gaston Schanen ainsi que de
Madame Catherine Calvi de leur fonction d'administrateurs.

2. L'Assemblée nomme a la fonction d'administrateurs:

- Monsieur Federigo Cannizzaro di Belmontino avec adresse professionnelle au 7, val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg
et qui assumera aussi la fonction de Président du Conseil d'administration;

- Monsieur Alexis Kamarowsky avec adresse professionnelle au 7, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg;
- Monsieur Alessandro Lardi avec adresse a Alderstrasse 49, CH-8032 Zirich.
3. L'Assemblée constate et accepte la démission de MAZARS S.A. de sa fonction de commissaire aux comptes;

4. L'Assemblée nomme LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A. «Interconsult» 2 la fonction de com-
missaire aux comptes de la société, (siége social au 7, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 40.312).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2006.
VEREWINKEL S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007013134/536/25.
Enregistré a Luxembourg, le 28 décembre 2006, réf. LSO-BX07384. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070004732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 janvier 2007.

Securisation Services Funding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 105.911.

Ex
21 décembre 2006

1. Les démissions de Messieurs Vincenzo Arno' et Federico Innocenti de leur poste d'administrateur sont acceptées.

2. Sont nommés administrateurs en leur remplacement Messieurs Robert Reggiori, expert-comptable, né le 15 no-
vembre 1966, a Metz (France) avec adresse professionnelle au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg et Georges
Diederich, Administrateur de sociétés, né le 19 mars 1936, a Esch-sur-Alzette, avec adresse professionnelle au 17, rue
Beaumont, L-1219 Luxembourg. Leurs mandats viendront a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an 2010.

Pour extrait sincére et conforme
SECURISATION SERVICES FUNDING S.A.
A. De Bernardi / R. Reggiori
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2007013136/545/20.
Enregistré a Luxembourg, le 3 janvier 2007, réf. LSO-CA00532. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070004772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 janvier 2007.
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Coin International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8210 Mamer, 106, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 70.421.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des associés tenue en date du 22 décembre 2006
que:

- I'assemblée renomme le gérant sortant, a savoir: F. VAN LANSCHOT MANAGEMENT S.A, et ceci jusqu'a la pro-
chaine assemblée approuvant les comptes 2006;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mamer, le 22 décembre 2006.

F. VAN LANSCHOT MANAGEMENT S.A.
Signatures

Référence de publication: 2007013137/695/18.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01542. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070004536) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 janvier 2007.

Coin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8210 Mamer, 106, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 61.303.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue en date du 22 décembre 2006
que:

- I'assemblée renomme les administrateurs sortants, a savoir: F. VAN LANSCHOT MANAGEMENT S.A,, F. VAN
LANSCHOT CORPORATE SERVICES S.A. et HARBOUR TRUST AND MANAGEMENT S.A. et ceci jusqu'a la prochaine
assemblée approuvant les comptes 2006;

- 'assemblée renomme F. VAN LANSCHOT TRUST COMPANY (LUXEMBOURG) S.A., comme commissaire aux
comptes, et ceci jusqu'a la prochaine assemblée approuvant les comptes 2006;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mamer, le 22 décembre 2006.

F. VAN LANSCHOT MANAGEMENT S.A. / F. VAN LANSCHOT CORPORATE SERVICES S.A.
Signatures / Signatures

Référence de publication: 2007013138/695/21.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01544. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070004531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 janvier 2007.

Grands Magasins Bredimus S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6630 Wasserbillig, 16, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 23.975.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007013501/680/12.
Enregistré a Luxembourg, le 9 janvier 2007, réf. LSO-CA02889. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070004979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 janvier 2007.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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