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Eurofins Environment Lux, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 122.860.

STATUTS

L'an deux mille six, le dix-neuf décembre.
Par-devant Maitre Blanche Moutrier, notaire de résidence Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

La société a responsabilité limitée EUROFINS LUX, ayant son siege social a L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M.
Schnadt, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 121.155,

représentée par un de ses gérants Monsieur Matthias-Wilbur Weber, Chief Financial Officer du groupe EUROFINS, né le
6 février 1969 a Schweinfurt (Allemagne), demeurant professionnellement a B-1950 Kraainem, 455, Chaussée de Malines,

lequel peut valablement engager ladite société par sa seule signature,

ici représenté par Monsieur Luca Cozzani, GROUP TAX COUNSEL du groupe EUROFINS, demeurant professionnelle-
ment a B-1950 Kraainem, 455, Chaussée de Malines,

en vertu d'une procuration datée du 14 décembre 2006.

Laquelle procuration apreés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant demeurera annexée
aux présentes pour é&tre soumise ensemble aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a
responsabilité limitée qu'elle déclare constituer et dont elle a arrétée les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siége

Art. 1", |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront le
devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-apres la «Société») qui sera régie par la loi du 10 aoGt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre maniére
ainsi que l'aliénation par vente, échange ou tout autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la gestion, le
contréle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société peut également agir comme gérant ou administrateur, responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour toutes
dettes et engagements sociaux de sociétés en commandite ou de toutes autres structures sociétaires similaires.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour l'accom-
plissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de EUROFINS ENVIRONMENT LUX.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché en vertu
d'une décision de |'Assemblée Générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres
localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cent (100) parts
sociales, d'une valeur de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifi€ moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis des parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a
des non-associés qu'avec I'agrément donné en Assemblée Générale des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social. En cas de décés d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent &tre transmises & des non-associés
que moyennant l'agrément, donné en Assemblée Générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
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aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises,

soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.
Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur les
biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son
objet. Le ou les gérants sont nommés par |'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de leur mandat.
lI(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par 'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs gérants, par
la seule signature d'un gérant.

Art.13. Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n'a pas
besoin d'étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en I'absence d'un président, le conseil de gérance pourra désigner a la
majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans l'avis
de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par écrit ou par
cible, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera
pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable, télé-
gramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par d'autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s'entendre
les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a |'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation au
moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence,
par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs
seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de
gérance.

Art. 15. Le déceés d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs, des
dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous proceés auxquels il aura été partie en sa qualité de gérant
ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir de toute autre
société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas ou dans pareils
actions ou proces il sera finalement condamné pour négligence ou faute ou mauvaise administration; en cas d'arrangement
extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat-conseil que le gérant ou
fondé de pouvoir en question n'a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Le droit a indemnisation n'exclura pas d'autres
droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable
préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice
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fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a
porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.
D. Décisions de I'associé unique - Décisions collectives des associés
Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient. Chaque
associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il posséde ou représente.

Art. 19. Sous réserve d'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement prises
que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art.20. Dans le cas d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a |'assemblée des associés par les dispositions
de la section Xll de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art.22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant
I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social de I'in-
ventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a ce que celui-
ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.
F. Dissolution - Liquidation
Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,
nommé(s) par l'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou les
liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.
L'actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en référent aux dispositions de la loi du 10
aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

Souscription et libération

EUROFINS LUX, société a responsabilité limitée, prénommée, a souscrit les cent (100) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant 2 la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.
Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société ou
qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a EUR 1.200,-.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqué, a tenu
une assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi a L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

2. Sont nommeés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Gilles Martin, Président Directeur Général du Groupe EUROFINS, né le 20 octobre 1963 a Paris (France),
demeurant professionnellement a B-1150 Kraainem, 455 Chaussée de Malines.

b) Monsieur Matthias-Wilbur Weber, Chief Financial Officer du groupe EUROFINS, né le 6 février 1969 a Schweinfurt
(Allemagne), demeurant professionnellement a B-1950 Kraainem, 455 Chausée de Malines.

c) Monsieur Patrick Rochas, administrateur de sociétés, né le 21 avril 1953 a Chatou (France), demeurant professionnel-
lement a L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

Par dérogation a l'article 12 des statuts, le gérant sub. c) ne peut pas engager la société en toutes circonstances par sa
seule signature, il ne peut I'engager que par la signature conjointe avec un deuxiéme gérant.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connu du notaire instrumentaire
par nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: L. Cozzani, B. Moutrier.
Enregistré a Esch, le 20 décembre 2006, vol. 924, fol. 3, case 9. — Regu 125 euros.
Le Receveur ff. (signé): M. Oehmen.
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Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 2 janvier 2007. B. Moutrier.
Référence de publication: 2007009795/272/165.
(070000857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Eurofins Ventures Lux, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 122.861.

STATUTS

L'an deux mille six, le dix-neuf décembre.
Par-devant Maitre Blanche Moutrier, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

La société a responsabilité limitée EUROFINS LUX, ayant son siége, social a L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M.
Schnadt, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 121.155,

représentée par un de ses gérants Monsieur Matthias-Wilbur Weber, Chief Financial Officer du groupe EUROFINS, né le
6 février 1969 a Schweinfurt (Allemagne), demeurant professionnellement a B-1950 Kraainem, 455, Chaussée de Malines,

lequel peut valablement engager ladite société par sa seule signature,

ici représenté par Monsieur Luca Cozzani, GROUP TAX COUNSEL du groupe EUROFINS, demeurant professionnelle-
ment a B-1950 Kraainem, 455, Chaussée de Malines, en vertu d'une procuration datée du 14 décembre 2006.

Laquelle procuration apreés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant demeurera annexée
aux présentes pour &tre soumise ensemble aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a
responsabilité limitée qu'elle déclare constituer et dont elle a arrétée les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1€, |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront le
devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-aprés la «Sociétéy») qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre maniére
ainsi que l'aliénation par vente, échange ou tout autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la gestion, le
controle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient une
participation directe ou indirecte des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société peut également agir comme gérant ou administrateur, responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour toutes
dettes et engagements sociaux de sociétés en commandite ou de toutes autres structures sociétaires similaires.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour I'accom-
plissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de EUROFINS VENTURES LUX.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché en vertu
d'une décision de I'Assemblée Générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres
localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cent (100) parts
sociales, d'une valeur de cent vingt-cing euros (EUR 125,-) chacune.

Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des Assemblées Générales Ordinaires et Extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis des parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a
des non-associés qu'avec I'agrément donné en Assemblée Générale des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social. En cas de décés d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent &tre transmises a des non-associés
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que moyennant l'agrément, donné en Assemblée Générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant

aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur les
biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son
objet. Le ou les gérants sont nommés par l|'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, fixant la durée de leur mandat.
lI(s) est/sont librement et & tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs gérants, par
la seule signature d'un gérant.

Art. 13. Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n'a pas
besoin d'étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en l'absence d'un président, le conseil de gérance pourra désigner a la
majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans l'avis
de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de |'assentiment de chaque gérant par écrit ou par
cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera
pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble, télé-
gramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par d'autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s'entendre
les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation au
moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par cible, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le proces-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son absence,
par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs
seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diment mandatée a cet effet par le conseil de
gérance.

Art. 15. Le décés d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs, des
dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous procés auxquels il aura été partie en sa qualité de gérant
ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir de toute autre
société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas ou dans pareils
actions ou procés il sera finalement condamné pour négligence ou faute ou mauvaise administration; en cas d'arrangement
extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat-conseil que le gérant ou
fondé de pouvoir en question n'a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Le droit a indemnisation n'exclura pas d'autres
droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art.17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable
préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice
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fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a

porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.
D. Décisions de I'associé unique - Décisions collectives des associés
Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient. Chaque
associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il posséde ou représente.

Art. 19. Sous réserve d'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement prises
que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n'est a l'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art.20. Dans le cas d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions
de la section XIl de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art.22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant
I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social de l'in-
ventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a ce que celui-
ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.
F. Dissolution - Liquidation
Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,
nommé(s) par l'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou les
liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.
L'actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en référent aux dispositions de la loi du 10
aodt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

Souscription et libération

EUROFINS LUX, société a responsabilité limitée, prénommée, a souscrit les cent (100) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entiérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant 2 la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2007.
Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société ou
qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a EUR 1.200,-.

Assemblée Générale extraordinaire

Et aussitot I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqué, a tenu
une assemblée générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi a L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Gilles Martin, Président Directeur Général du groupe EUROFINS, né le 20 octobre 1963 a Paris (France),
demeurant professionnellement a B-1150 Kraainem, 455 Chaussée de Malines.

b) Monsieur Matthias-Wilbur Weber, Chief Financial Officer du groupe EUROFINS, né le 6 février 1969 a Schweinfurt
(Allemagne), demeurant professionnellement a B-1950 Kraainem, 455 Chausée de Malines.

c) Monsieur Patrick Rochas, administrateur de sociétés, né le 21 avril 1953 a Chatou (France), demeurant professionnel-
lement a L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

Par dérogation a l'article 12 des statuts, le gérant sub. c) ne peut pas engager la société en toutes circonstances par sa
seule signature, il ne peut I'engager que par la signature conjointe avec un deuxiéme gérant.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connu du notaire instrumentaire
par nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: L. Cozzani, B. Moutrier.
Enregistré a Esch, le 20 décembre 2006, vol. 924, fol. 3, case 10. — Regu 125 euros.
Le Receveur ff. (signé): M. Oehmen.
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Pour copie conforme, délivrée a des fins administratives, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Esch-sur-Alzette, le 2 janvier 2007. B. Moutrier.
Référence de publication: 2007009798/272/165.
(070000861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

DB Valoren S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 111.379.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2006.
G. Lecuit
Notaire
Référence de publication: 2007008636/220/12.
(060143108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

MGP Europe AlV (Lux) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 122.881.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the eleventh day of December.
Before us Maitre Jean Seckler, notary residing at Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

Appeared:

The company MGP EUROPE AlV (MALTA) LTD, having its registered office at Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta Buildings,
South Street, Valetta (Malta),

here represented by Ms. Sabine Hinz, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.

The said proxy signed ne varietur by the mandatory and the undersigned notary will remain annexed to the present deed,
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such mandatory, acting in her said capacity, has requested the officiating notary to enact the following articles of association
of a company with limited liability, (société a responsabilité limitée), which she declares to establish as follows:

Art. 1. The above named parties and all persons and entities who may become partners in future, hereby form a company
with limited liability which will be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by these articles.

Art. 2. The object of the company is the carrying out of any commercial, industrial and financial activity, the investment
in and development of real estate and movable property and the investment in participations in either Luxembourg or foreign
companies as well as the management, control and development of such participations. The Company may in particular take
up loans by whatever means, grant security and guarantees, both for its own obligations and for the obligations of any other
companies belonging to the same group. The Company may perform any acts directly or indirectly connected with its object.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period. The formation is to be effective as from today's date.
Art. 4. The company's denomination shall be MGP EUROPE AlV (LUX), S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the Company. The registered
office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of the partners adopted in the manner required for the amendment of the Articles. Branches, subsidiaries
or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the board of
managers of the Company. Where the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons
abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary
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circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the

temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 6. The company's corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-), represented by five
hundred (500) parts of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.

Art. 7. The company's parts are freely transferable between partners.
They may only be disposed of to new partners following the passing of a resolution of the partners in general meeting,
approved by a majority amounting to three-quarters of the part capital.

Art. 8. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the partners will not bring the company
to an end.

Art. 9. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge over the assets or documents of the company.

Art. 10. The company is administered by one or several managers, not necessarily partners, appointed by the partners. If
several managers are appointed, they form a board of managers.

Decisions are taken at a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager or managers have the most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to perform or authorize any acts or operations connected with its object.

The managers may elect a chairman of their board and determine the period for which he is to hold office; but if no such
chairman is elected, or if at any meeting the chairman is not present within five minutes after the time appointed for holding
the same, the managers present may choose one of their number to be chairman of the meeting.

A manager may participate in a meeting of the managers by conference telephone or other communications equipment
by means of which all the persons participating in the meeting can communicate with each other at the same time. Partici-
pation by a manager in a meeting in this manner is treated as presence in person at that meeting. Unless otherwise determined
by the managers the meeting shall be deemed to be held at the place where the chairman is at the start of the meeting.

A manager may be represented at any meetings of the board of managers by a proxy appointed in writing by him. He must
appoint as proxy another manager of the Company. The vote of the proxy shall for all purposes be deemed to be that of
the appointing manager.

Written resolutions signed by the manager or managers will be as valid and effective as if passed at a meeting duly convened
and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies thereof and may be evidenced by letter, telefax
or similar communication.

If more than one manager is appointed, each manager can bind the company by his sole signature. The board may delegate
signatory power to a third party in the context of a specific transaction.

Art. 11. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 12. Each partner may take part in collective decisions irrespective of the number of parts which he owns.

Each partner has voting rights commensurate with his holding of parts. Each partner may appoint a proxy to represent
him at meetings.

The partners will have the power to appoint the manager or managers and to dismiss such manager or managers at any
time in their discretion without giving reasons.

Art. 13. The company's financial year commences on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 14. Each year on the 31st of December, the books are closed and the managers prepare an inventory including an
estimate of the value of the company's assets and liabilities as well as the financial statements.

Art. 15. Each partner may inspect the above inventory and the financial statements at the company's registered office.

Art. 16. The amount stated in the annual inventory, after deduction of general expenses, amortisation and other expenses
represents the net profit.

Five per cent (5%) of the net profit is set aside to be put into a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per
cent (10%) of the capital. The balance may be used freely by the partners.

The board of managers is authorised to proceed, as often as it deems appropriate and at any moment in time during the
accounting year, to the payment of interim dividends, subject only to the two following conditions: the board of managers
may only take the decision to distribute interim dividends on the basis of interim accounts drawn within 30 days before the
date of the board meeting; the interim accounts, which may be unaudited, must show that sufficient distributable profits
exist.
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Art. 17. At the time of the winding up of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, who
may be partners, and who are appointed by the partners who will lay down their powers and remuneration.

Art. 18. The partners will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
Special dispositions
The first financial year shall begin on the date of the incorporation and shall terminate on 31st of December 2007.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the five hundred (500) parts have been subscribed by the
company MGP EUROPE AlV (MALTA) LTD, having its registered office at Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta Buildings, South
Street, Valetta (Malta).

All the parts are fully paid up by payment in cash such that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-)
is from now on at the free disposal of the company, proof whereof having been given to the officiating notary, who bears
witness expressly to the fact.

Expenses

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged
to the company as a result of its formation, is approximately valued at one thousand Euro.

Decisions of the sole share owner

Immediately after the incorporation of the company, the above-named share owner took the following resolutions:

1.- The company is to have three managers.

2.- The following persons are appointed as managers:

- Mr. James Quille, Chief Executive Officer of MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, born in London
(United Kingdom), on February 24th 1951, with professional address at Suite 1608, Three Pacific Place No.l Queen's Road
East, Hong Kong.

- Mr. Alexander Jeffrey, Managing Director of MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, born in Sheffield
(United Kingdom), on June 11th 1966, with professional address at London SW3 1LA, 203-205 Brompton Road (United
Kingdom).

- Mrs. Julie Mossong, group company secretary, born in Wirksworth (United Kingdom), on April 30th 1965, with profes-
sional address at L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

3.- Each manager can bind the Company by his sole signature for the purposes of transactions regarding the general
administration of the Company (e.g. signing of proxies, filing of tax returns) provided any such transaction involves an amount
of less than EUR 15,000.-. All other transactions require the signatures of two managers to bind the Company unless a
manager has been authorised by a resolution of the managers to bind the Company by his sole signature in the context of
a specific transaction.

4.- The company PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., with registered office in L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch (R.C.S.
Luxembourg B 65.477), is appointed as statutory auditor.

5.- The managers are appointed for an indefinite term.

6.- The appointment of the auditor shall be valid until the date of the approval of the financial statements for 2007.

7.- The registered office is to be situated at 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
mandatory, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
mandatory and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing mandatory, known to the notary, by surname, Christian name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present deed.
Suit la version francaise du texte qui précéde:
L'an deux mille six, le onze décembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A comparu:

La société MGP EUROPE AIV (MALTA) LTD, avec siége social a Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta Buildings, South Street,
Valetta (Malte),
ici représentée par Sabine Hinz, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d'une procuration lui délivrée sous-seing privé.
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Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au

présent acte avec lequel elle sera enregistrée.
Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d'arréter les statuts d'une société
a responsabilité limitée qu'elle déclare constituer comme suit:

Art. 16", |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La société pourra faire toutes opérations commerciales, industrielles, et financiéres, l'investissement et le déve-
loppement de biens mobiliers et immobiliers, et I'investissement dans les participations dans d'autres sociétés de droit
luxembourgeois ou étrangére ainsi que la gestion, le contréle et le développement des participations. La Société peut en
particulier souscrire a des préts par tous moyens, accorder des siiretés et garanties, tant pour ses propres engagements que
pour ceux de toutes autres sociétés appartenant au méme groupe. D'une fagon générale elle pourra faire toutes opérations
se rattachant directement ou indirectement a son objet social.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée a compter de ce jour.
Art. 4. La société prend la dénomination de MGP EUROPE AlV (LUX), S.ar.l.

Art. 5. Le siége social de la Société est établie a Luxembourg-ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra étre transféré
dans les limites de la municipalité par une résolution du conseil de gérance de la Société. Le siege social pourra étre transféré
ultérieurement a n'importe quel endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée générale des
associés adoptée selon la maniére requise pour la modification des statuts.

Des succursales, des filiales ou autres bureaux pourront étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg ou ailleurs par
une résolution du conseil de gérance de la Société.

Ou le conseil de gérance de la Société détermine que des développements ou événements extraordinaires politiques ou
militaires ont eu lieu ou sont imminents et que ces développements ou événements pourraient entraver les activités normales
de la Société a son siége social, ou avec la facilité de communication entre ce bureau et les personnes ailleurs, le siege social
pourra temporairement étre transféré ailleurs jusqu'a la compléte cessation de ces circonstances extraordinaires. De telles
mesures temporaires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, qui, nonobstant le transfert temporaire de son
siege social, restera une société de droit luxembourgeois.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cinq cents (500) parts sociales
de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent étre cédées entre vifs 3 des non-associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Le décés, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 9. Ni les créanciers, ni les héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les biens
et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée des associés. Si
plusieurs gérants sont nommés, ils forment un conseil de gérance.

Les décisions sont prises a une majorité de votes.

Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs a son objet.

Les gérants peuvent nommer un président du conseil de gérance et déterminer la durée pour laquelle il est nommé. Si
aucun président n'est nommé ou lorsque le président nommé n'est pas présent dans les cing minutes qui suivent I'heure
fixée pour la réunion, les gérants peuvent choisir parmi eux et nommer un nouveau président.

Un gérant pourra participer a la réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou tout autre moyen de
communication permettant aux personnes présentes de communiquer entre elles. Un gérant qui assiste a la réunion de la
fagon décrite ci-dessus sera considéré comme ayant été présent en personne. Sauf décision contraire des gérants, la réunion
est considérée comme ayant été tenue au lieu ou le président a initié la réunion.

Un gérant peut se faire représenter lors des réunions du conseil de gérance, a condition de remettre une procuration
écrite a la personne de son choix. Cette personne doit nécessairement étre un autre membre du conseil de gérance. Le
vote du représentant sera traité comme si le gérant représenté avait voté en personne.

Les résolutions écrites signées par le ou les gérants auront la méme validité et efficacité que si elles avaient été prises lors
d'une réunion diment convoquée et tenue. Ces signatures pourront figurer sur un document unique ou sur plusieurs copies
d'une méme résolution et pourront étre prouvées par lettre, téléfax ou tous moyens similaires de communication.

Au cas ou il y a plus d'un gérant nommé, chaque gérant peut engager la société par sa seule signature. Le conseil pourra
déléguer pouvoir de signature a une tierce personne dans le contexte d'une transaction spécifique.
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Art. 11. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulierement pris par eux au nom de la société. lIs sont de simples mandataires et ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts qui lui appartiennent.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Le ou les gérants sont nommés par les associés et sont révocables ad nutum par ceux-ci.

Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant |'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi que le bilan.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a ce que celui-ci ait
atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Le conseil de gérance est autorisé a procéder autant de fois qu'il le juge opportun et a tout moment de I'année sociale,
au paiement des dividendes intérimaires sous le respect seulement des deux conditions suivantes: le conseil de gérance ne
peut prendre la décision de distribuer des dividendes intérimaires que sur la base des comptes intérimaires préparés dans
les 30 jours avant la date dudit conseil de gérance; les comptes intérimaires, qui ne pourront ne pas avoir été audités, doivent
attester qu'il existe un bénéfice distribuable suffisant.

Art. 17. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou nom,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd'hui et finira le 31 décembre 2007.
Souscription et libération

Les statuts ayant été établis, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par la société MGP EUROPE AlV (MALTA)
LTD, avec siege social a Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta Buildings, South Street, Valetta (Malte).

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (12.500,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire ins-
trumentant qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s'éléve a environ mille deux cents euros.

Décisions de ['associée unique

Immédiatement apreés la constitution de la société, I'associée unique a pris les décisions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a trois.

2.- Sont nommés gérants:

- Monsieur James Quille, Chief Executive Officer de MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, né a
Londres (Royaume-Uni), le 24 février 1951, ayant son adresse professionnelle a Suite 1608, Three Pacific Place No. 1 Queen's
Road East, Hong Kong;

- Monsieur Alexander Jeffrey, Managing director de MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, né a Shef-
field (Royaume-Uni), le 11 juin 1966, ayant son adresse professionnelle a Londres SW3 1LA, 203-205 Brompton Road
(Royaume-Uni);

- Madame Julie Mossong, group company secretary, née a Wirksworth (Royaume-Uni), le 30 avril 1965, ayant son adresse
professionnelle a L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

3.- Chaque gérant peut engager la Société par sa seule signature pour des transactions relatives a I'administration générale
de la Société (p.ex. la signature des procurations, les déclarations d'imp6t) a la condition que le montant de chaque transaction
ne dépasse pas EUR 15.000,-; pour toutes autres transactions, la signature conjointe de deux gérants est requise pour engager
la Société, a moins qu'un gérant soit autorisé par une résolution des gérants a engager la Société par sa seule signature dans
le contexte d'une transaction spécifique.

4.- Est nommé commissaire aux comptes:
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La société PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., ayant son siége social a L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch, (R.C.S. I:S—
xembourg section B numéro 65.477).

5.- Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

6.- Le mandat du commissaire aux comptes restera valide jusqu'a l'agrément des comptes pour I'année 2007.

7.- Le siége social de la société est fixé a L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la mandataire, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction frangaise; a la requéte de la méme mandataire et en cas de divergences entre
le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire, és- qualités, connue du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: S. Hinz, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 20 décembre 2006, vol. 540, fol. 24, case 10. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 décembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007009791/231/263.
(070001118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Ecopro Lux Cad Systems and Services s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2162 Luxembourg, 13, rue de la Montage.
R.C.S. Luxembourg B 66.376.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 janvier 2007. G. Keller.
Référence de publication: 2007010041/2459/12.
Enregistré a Luxembourg, le 28 décembre 2006, réf. LSO-BX07118. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070001455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 janvier 2007.

MGP Europe Parallel AlV (Lux) S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 122.880.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the eleventh day of December.
Before us Maitre Jean Seckler, notary residing at Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

Appeared:

The company MGP EUROPE PARALLEL AIV (MALTA) LTD, having its registered office at Camilleri Preziosi, Level 2,
Valletta Buildings, South Street, Valetta (Malta),

here represented by Ms. Sabine Hinz, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.

The said proxy signed ne varietur by the mandatory and the undersigned notary will remain annexed to the present deed,
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such mandatory, acting in her said capacity, has requested the officiating notary to enact the following articles of association
of a company with limited liability, (société a responsabilité limitée), which she declares to establish as follows:

Art. 1. The above named parties and all persons and entities who may become partners in future, hereby form a company
with limited liability which will be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by these articles.

Art. 2. The object of the company is the carrying out of any commercial, industrial and financial activity, the investment
in and development of real estate and movable property and the investment in participations in either Luxembourg or foreign
companies as well as the management, control and development of such participations. The Company may in particular take
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up loans by whatever means, grant security and guarantees, both for its own obligations and for the obligations of any other
companies belonging to the same group. The Company may perform any acts directly or indirectly connected with its object.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period. The formation is to be effective as from today's date.
Art. 4. The company's denomination shall be MGP EUROPE PARALLEL AIV (LUX), Sa r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the board of managers of the Company. The registered
office may further be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the
general meeting of the partners adopted in the manner required for the amendment of the Articles. Branches, subsidiaries
or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution of the board of
managers of the Company. Where the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons
abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary
circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 6. The company's corporate capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000.-), represented by
five hundred (500) parts of forty United States Dollars (USD 40.-) each.

Art. 7. The company's parts are freely transferable between partners.
They may only be disposed of to new partners following the passing of a resolution of the partners in general meeting,
approved by a majority amounting to three-quarters of the part capital.

Art. 8. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the partners will not bring the company
to an end.

Art. 9. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge over the assets or documents of the company.

Art. 10. The company is administered by one or several managers, not necessarily partners, appointed by the partners. If
several managers are appointed, they form a board of managers.

Decisions are taken at a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager or managers have the most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to perform or authorize any acts or operations connected with its object.

The managers may elect a chairman of their board and determine the period for which he is to hold office; but if no such
chairman is elected, or if at any meeting the chairman is not present within five minutes after the time appointed for holding
the same, the managers present may choose one of their number to be chairman of the meeting.

A manager may participate in a meeting of the managers by conference telephone or other communications equipment
by means of which all the persons participating in the meeting can communicate with each other at the same time. Partici-
pation by a manager in a meeting in this manner is treated as presence in person at that meeting. Unless otherwise determined
by the managers the meeting shall be deemed to be held at the place where the chairman is at the start of the meeting.

A manager may be represented at any meetings of the board of managers by a proxy appointed in writing by him. He must
appoint as proxy another manager of the Company. The vote of the proxy shall for all purposes be deemed to be that of
the appointing manager.

Written resolutions signed by the manager or managers will be as valid and effective as if passed at a meeting duly convened
and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies thereof and may be evidenced by letter, telefax
or similar communication.

If more than one manager is appointed, each manager can bind the company by his sole signature. The board may delegate
signatory power to a third party in the context of a specific transaction.

Art. 11. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 12. Each partner may take part in collective decisions irrespective of the number of parts which he owns.

Each partner has voting rights commensurate with his holding of parts. Each partner may appoint a proxy to represent
him at meetings.

The partners will have the power to appoint the manager or managers and to dismiss such manager or managers at any
time in their discretion without giving reasons.
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Art. 13. The company's financial year commences on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 14. Each year on the 31st of December, the books are closed and the managers prepare an inventory including an
estimate of the value of the company's assets and liabilities as well as the financial statements.

Art. 15. Each partner may inspect the above inventory and the financial statements at the company's registered office.

Art. 16. The amount stated in the annual inventory, after deduction of general expenses, amortisation and other expenses
represents the net profit.

Five per cent (5%) of the net profit is set aside to be put into a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per
cent (10%) of the capital. The balance may be used freely by the partners.

The board of managers is authorised to proceed, as often as it deems appropriate and at any moment in time during the
accounting year, to the payment of interim dividends, subject only to the two following conditions: the board of managers
may only take the decision to distribute interim dividends on the basis of interim accounts drawn within 30 days before the
date of the board meeting; the interim accounts, which may be unaudited, must show that sufficient distributable profits
exist.

Art. 17. At the time of the winding up of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, who
may be partners, and who are appointed by the partners who will lay down their powers and remuneration.

Art. 18. The partners will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.
Special dispositions
The first financial year shall begin on the date of the incorporation and shall terminate on 31st of December 2007.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation having thus been established, the five hundred (500) parts have been subscribed by the
company MGP EUROPE PARALLEL AIV (MALTA) LTD, having its registered office at Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta
Buildings, South Street, Valetta (Malta).

All these parts are fully paid up by payment in cash such that the sum of twenty thousand United States Dollars (USD
20,000.-) is from now on at the free disposal of the company, proof whereof having been given to the officiating notary, who
bears witness expressly to this fact.

Expenses

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged
to the company as a result of its formation, is approximately valued at one thousand euro.

Decisions of the sole share owner

Immediately after the incorporation of the company, the above-named share owner took the following resolutions:

1.- The company is to have three managers.

2.- The following persons are appointed as managers:

- Mr. James Quille, Chief Executive Officer of MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, born in London
(United Kingdom), on February 24th 1951, with professional address at Suite 1608, Three Pacific Place No.| Queen's Road
East, Hong Kong.

- Mr. Alexander Jeffrey, Managing Director of MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, born in Sheffield
(United Kingdom), on June 11th 1966, with professional address at London SW3 1LA, 203-205 Brompton Road (United
Kingdom).

- Mrs. Julie Mossong, group company secretary, born in Wirksworth (United Kingdom), on April 30th 1965, with profes-
sional address at L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

3.- Each manager can bind the Company by his sole signature for the purposes of transactions regarding the general
administration of the Company (e.g. signing of proxies, filing of tax returns) provided any such transaction involves an amount
of less than USD 20,000.-. All other transactions require the signatures of two managers to bind the Company unless a
manager has been authorised by a resolution of the managers to bind the Company by his sole signature in the context of
a specific transaction.

4.- The company PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., with registered office in L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch (R.C.S.
Luxembourg B 65.477), is appointed as statutory auditor.

5.- The managers are appointed for an indefinite term.

6.- The appointment of the auditor shall be valid until the date of the approval of the financial statements for 2007.

7.- The registered office is to be situated at 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.
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Statement

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
mandatory, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
mandatory and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing mandatory, known to the notary, by surname, Christian name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précede:

L'an deux mille six, le onze décembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A comparu:

La société MGP EUROPE PARALLEL AlV (MALTA) LTD, avec siége social a Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta Buildings,
South Street, Valetta (Malte),

ici représentée par Sabine Hinz, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d'une procuration lui délivrée sous seing privé.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d'arréter les statuts d'une société
a responsabilité limitée qu'elle déclare constituer comme suit:

Art. 1", |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les présents
statuts.

Art. 2. La Société pourra faire toutes opérations commerciales, industrielles, et financiéres, l'investissement et le déve-
loppement de biens mobiliers et immobiliers, et l'investissement dans les participations dans d'autres sociétés de droit
luxembourgeois ou étrangére ainsi que la gestion, le contréle et le développement des participations. La Société peut en
particulier souscrire a des préts par tous moyens, accorder des siiretés et garanties, tant pour ses propres engagements que
pour ceux de toutes autres sociétés appartenant au méme groupe. D'une fagon générale elle pourra faire toutes opérations
se rattachant directement ou indirectement a son objet social.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée a compter de ce jour.
Art. 4. La société prend la dénomination de MGP EUROPE PARALLEL AIV (LUX), S.a r.l.

Art. 5. Le siege social de la Société est établie a Luxembourg-ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra étre transféré
dans les limites de la municipalité par une résolution du conseil de gérance de la Société. Le siége social pourra étre transféré
ultérieurement a n'importe quel endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée générale des
associés adoptée selon la maniére requise pour la modification des statuts.

Des succursales, des filiales ou autres bureaux pourront étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg ou ailleurs par
une résolution du conseil de gérance de la Société.

Ou le conseil de gérance de la Société détermine que des développements ou événements extraordinaires politiques ou
militaires ont eu lieu ou sont imminents et que ces développements ou événements pourraient entraver les activités normales
de la Société a son siége social, ou avec la facilité de communication entre ce bureau et les personnes ailleurs, le siége social
pourra temporairement étre transféré ailleurs jusqu'a la compléte cessation de ces circonstances extraordinaires. De telles
mesures temporaires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, qui, nonobstant le transfert temporaire de son
siege social, restera une société de droit luxembourgeois.

Art. 6. Le capital social est fixé a vingt mille dollars américains (USD 20.000,-), représenté par cinq cents (500) parts sociales
de quarante dollars américains (USD 40,-) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent étre cédées entre vifs 3 des non-associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale des
associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Le déces, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 9. Ni les créanciers, ni les héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les biens
et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des associés. Si
plusieurs gérants sont nommeés, ils forment un conseil de gérance.
Les décisions sont prises a une majorité de votes.
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Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les

circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs a son objet.

Les gérants peuvent nommer un président du conseil de gérance et déterminer la durée pour laquelle il est nommé. Si
aucun président n'est nommé ou lorsque le président nommé n'est pas présent dans les cing minutes qui suivent I'heure
fixée pour la réunion, les gérants peuvent choisir parmi eux et nommer un nouveau président.

Un gérant pourra participer a la réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou tout autre moyen de
communication permettant aux personnes présentes de communiquer entre elles. Un gérant qui assiste a la réunion de la
fagon décrite ci-dessus sera considéré comme ayant été présent en personne. Sauf décision contraire des gérants, la réunion
est considérée comme ayant été tenue au lieu ol le président a initié la réunion.

Un gérant peut se faire représenter lors des réunions du conseil de gérance, a condition de remettre une procuration
écrite a la personne de son choix. Cette personne doit nécessairement étre un autre membre du conseil de gérance. Le
vote du représentant sera traité comme si le gérant représenté avait voté en personne.

Les résolutions écrites signées par le ou les gérants auront la méme validité et efficacité que si elles avaient été prises lors
d'une réunion diiment convoquée et tenue. Ces signatures pourront figurer sur un document unique ou sur plusieurs copies
d'une méme résolution et pourront étre prouvées par lettre, téléfax ou tous moyens similaires de communication.

Au cas ou il y a plus d'un gérant nommé, chaque gérant peut engager la société par sa seule signature. Le conseil pourra
déléguer pouvoir de signature a une tierce personne dans le contexte d'une transaction spécifique.

Art. 11. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la société. lls sont de simples mandataires et ne sont responsables que
I'exécution de leur mandat.

Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts qui lui appartiennent.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Le ou les gérants sont nommés par les associés et sont révocables ad nutum par ceux-ci.

Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société ainsi que le bilan.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a ce que celui-ci ait
atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Le conseil de gérance est autorisé a procéder autant de fois qu'il le juge opportun et a tout moment de I'année sociale,
au paiement des dividendes intérimaires sous le respect seulement des deux conditions suivantes: le conseil de gérance ne
peut prendre la décision de distribuer des dividendes intérimaires que sur la base des comptes intérimaires préparés dans
les 30 jours avant la date dudit conseil de gérance; les comptes intérimaires, qui ne pourront ne pas avoir été audités, doivent
attester qu'il existe un bénéfice distribuable suffisant.

Art. 17. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou nom,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.
Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd'hui et finira le 31 décembre 2007.
Souscription et libération

Les statuts ayant été établis, les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites par la société MGP EUROPE PARALLEL
AIV (MALTA) LTD, avec siege social a Camilleri Preziosi, Level 2, Valletta Buildings, South Street, Valetta (Malte).

Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement de sorte que la somme de vingt mille dollars américains (USD
20.000,-) se trouve dés a présent 2 la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant qui
le constate expréssement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s'éléve a environ mille deux cents euros.
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Décisions de ['associée unique

Immeédiatement apreés la constitution de la société, I'associée unique a pris les décisions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a trois.

2.- Sont nommeés gérants:

- Monsieur James Quille, Chief Executive Officer de MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, né a
Londres (Royaume-Uni), le 24 février 1951, ayant son adresse professionnelle 4 Suite 1608, Three Pacific Place No. 1 Queen's
Road East, Hong Kong;

- Monsieur Alexander |effrey, Managing director de MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, né a Shef-
field (Royaume-Uni), le 11 juin 1966, ayant son adresse professionnelle a Londres SW3 1LA, 203-205 Brompton Road
(Royaume-Uni);

- Madame Julie Mossong, group company secretary, née a Wirksworth (Royaume-Uni), le 30 avril 1965, ayant son adresse
professionnelle a L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

3.- Chaque gérant peut engager la Société par sa seule signature pour des transactions relatives a I'administration générale
de la Société (p.ex. la signature des procurations, les déclarations d'impét) a la condition que le montant de chaque transaction
ne dépasse pas USD 20.000,-; pour toutes autres transactions, la signature conjointe de deux gérants est requise pour engager
la Société, a moins qu'un gérant soit autorisé par une résolution des gérants 4 engager la Société par sa seule signature dans
le contexte d'une transaction spécifique.

4.- Est nommé commissaire aux comptes:

La société PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., ayant son siége social a L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch, (R.C.S. Lu-
xembourg section B numéro 65.477).

5.- Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

6.- Le mandat du commissaire aux comptes restera valide jusqu'a l'agrément des comptes pour |'année 2007.

7.- Le siége social de la société est fixé a L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la mandataire, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction frangaise; a la requéte de la méme mandataire et en cas de divergences entre
le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire, és qualités, connue du notaire par nom, prénom usuel, état
et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: S. Hinz, . Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 20 décembre 2006, vol. 540, fol. 24, case 9. — Regu 156,86 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 décembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007009793/231/263.
(070001117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

Counoise Fine Arts S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 109.739.

Le bilan au 31 décembre 2005 et les documents y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007441/4775/13.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06558. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142545) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Jusnoba S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 59.365.

DISSOLUTION

L'an deux mille six, le six décembre.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.
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A comparu:

La société CHIMERA PROPERTIES LIMITED, établie et ayant son siége social a Nerine Chambers, Columbus Center 5,
Pelican Drive, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

ici représentée par Monsieur Emile Dax, clerc de notaire, demeurant a Garnich, agissant en vertu d'une procuration sous
seing privé lui délivrée annexée aux présentes.

Le prédit mandataire, agissant és-qualités, prie le notaire instrumentant de documenter:

- que sa mandante est seule propriétaire de toutes les actions de la société anonyme JUSNOBA S.A., avec siege social a
L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B numéro 59.365,

constituée sous la dénomination de INDOSUEZ ADVISORY SERVICES S.A. aux termes d'un acte regu par le notaire
instrumentant, en date du 20 mai 1997, publié au Mémorial C numéro 466 du 27 aoit 1997,

dont les statuts ont été modifiés aux termes de deux actes regus par le notaire instrumentant:

- en date du 31 décembre 1999, publié au Mémorial C numéro 241 du 30 mars 2000 et

- en date du 13 décembre 2002, publié au Mémorial C numéro 123 du 7 février 2003.

Que le capital social est fixé a trente et un mille euros (eur 31.000,-), représenté par mille deux cent cinquante (1.250)
actions sans désignation de valeur nominale.

- que sa mandante décide de dissoudre ladite société;

- que tout le passif de la société a été réglé, sinon diiment provisionné;

- qu'en sa qualité d'actionnaire unique, sa mandante reprend tout l'actif a son compte;

- que sa mandante reprend a son compte tout passif éventuel, méme non encore connu, et qu'elle assume pour autant
que de besoin, la qualité de liquidateur;

- que la liquidation de la société peut étre considérée comme définitivement cléturée;

- que décharge est accordée aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes de la société;

- que les livres et documents de la société se trouvent conservés pendant cinq (5) ans au siége de ladite société.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en I'étude, date qu'en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous, Notaire, le présent acte.
Signé: E. Dax, F. Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette, le 8 décembre 2006, vol. 922, fol. 84, case 2. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): M. Ries.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande pour servir aux fins de publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 27 décembre 2006. F. Kesseler.
Référence de publication: 2007009023/219/42.
(070000546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2007.

Preick S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 70.147.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007451/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05412. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Compagnie Fruitiére et de Commerce, Société Anonyme.
Siege social: L-2440 Luxembourg, 49, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 98.359.

DISSOLUTION

L'an deux mille six, le vingt décembre,

s'est tenue par-devant le soussigné Maitre Camille Mines, notaire de résidence a Capellen,
I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société anonyme COMPAGNIE FRUITIERE ET DE COMMERCE S.A. avec siége
a Luxembourg,
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constituée aux termes d'un acte regu par Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg en date du 23 décembre
2003, publié au Mémorial C numéro 188 du 14 février 2004, inscrite au RCSL sous le numéro B 98.359, et dont les statuts
n'ont pas encore été modifiés.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Philippe Dupont, géométre expert, demeurant a L-2550 Luxem-
bourg, 2, avenue du X septembre,

qui désigne comme secrétaire Monsieur Jean-Marie Steffen, employé privé, demeurant a Schieren.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Véronique Baraton, employée privée, demeurant a Garnich.

Il a été établi une liste de présence renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d'actions qu'ils
détiennent, laquelle, aprés avoir été paraphée ne varietur sera enregistrée avec le présent acte.

Il résulte de la liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés a l'assemblée et qu'il a donc pu
&tre fait abstraction des convocations d'usage. Dés lors I'assemblée est réguliérement constituée et peut valablement déli-
bérer sur I'ordre du jour, dont les actionnaires ont pris connaissance avant la présente assemblée.

Monsieur le Président expose et prie le notaire d'acter que:

1) La société COMPAGNIE FRUITIERE ET DE COMMERCE S.A. est dissoute par la réunion de toutes les actions en une
seule main et la volonté de I'actionnaire unique.

2) L'actionnaire unique reprend a son compte tous les actifs et passifs de la société dissoute.

3) Décharge est donnée aux administrateurs en exercice a ce jour et au commissaire de la société.

4) Pour autant que de besoin, Monsieur Philippe Dupont prend la qualité de liquidateur de la Société et, en cette qualité,
il déclare que tout le passif de la société est réglé;

5) Les livres, documents et piéces relatives a la Société resteront conservés durant cinqg ans au siége de la société a L-2440
Luxembourg, 49, rue de Rollingergrund.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour, l'assemblée est levée a 11h5.

Dont acte, fait et passé a Capellen, en I'étude du notaire instrumentaire, a la date mentionnée en téte des présentes.
Et apres lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau, tous connus du notaire par leurs nom, prénom,
état et demeure, tous ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: P. Dupont, ). Steffen, V. Baraton, C. Mines.
Enregistré a Capellen, le 21 décembre 2006, vol. 437, fol. 38, case 5. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): A. Santioni.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Capellen, le 29 décembre 2006. C. Mines.
Référence de publication: 2007010023/225/42.
(070000249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2007.

Counoise Immobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 48.257.

Le bilan au 31 décembre 2005 et les documents y relatifs ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007452/4775/13.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06562. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Russian Glass S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 89.816.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007453/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05433. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

LEG!
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Undercarriage Participation S.A., Société Anonyme.

Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 71.486.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007456/693/13.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05427. - Regu 18 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142774) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

E.N.A. Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 9, route des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 82.241.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre
2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

E.N.A. CONSULTING S.A.

Signature

Administrateur-délégué
Référence de publication: 2007007469/6326/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06983. - Regu 103 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Edwin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 92.397.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg le 19 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007458/799/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06756. - Regu 28 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Woodford S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 122.775.

STATUTES

In the year two thousand six, on the eighth day of December.
Before Us Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared

QUEBEC NOMINEES LIMITED, a company incorporated under the laws of the British Virgin Islands, with registered office
at Tortola, Box 3483, Road Town, British Virgin Islands, registered in the Company Register of Tortola under the number
400547,

here represented by Mr. Jorrit Crompvoets, lawyer, residing in professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy given on December 4, 2006.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.
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Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by the
laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on commercial
companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Articlesy), which
specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those par-
ticipating interests.

In particular, the corporation may use its, funds for the establishment, management, development and disposal of a portfolio
consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and control of any
enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and patents, to realize
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to other companies or
enterprises in which the company has a participating interest or which form a part of the group of companies to which the
Company belongs such as, any assistance, loans, advances and guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of real
estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name WOODFORD, S.a r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in
case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each, all subscribed and fully paid-up.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing one
hundred per cent (100%) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the share
capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders'
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will constitute
a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of this
article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the sole
signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks to
one or several ad hoc agents.

LEG!

AL

"TON



10535

LEG!
The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and

remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, any manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference call
or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. Any
participation to a conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a participation in
person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

The Board of Managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or represented.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly convened
and held meeting of the Board of Managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an
identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the Board of Managers held by way of
circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers
present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns.

Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly taken insofar
as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company's year starts on the first of January and ends on the 31st of December, with the exception of the
first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of December 2007.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value
of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary general
meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators, share-
holders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription-Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party, repre-
sented as stated here above, declares to subscribe for the five hundred (500) shares and to have them fully paid up in cash
of an amount of twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR).

Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result of
its formation are estimated at approximately one thousand seven hundred and fifty euro (1,750.- EUR).
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Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following managers:

- Mr. Joost Johannes Tulkens, lawyer, born in Someren (The Netherlands) on April 26, 1973, with professional address at
12, rue Léon Thyes, L 2636, Luxembourg.

- Mr. Bart Zech, lawyer, born in Putten (The Netherlands) on September 5, 1969, with professional address at 12, rue
Léon Thyes, L 2636, Luxembourg.

2) The address of the corporation is fixed at L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille six, le huit décembre.

Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

QUEBEC NOMINEES LIMITED, une société de droit des lles Vierges Britanniques, avec siége social a Tortola, Box 3483,
Road Town, lles Vierges Britanniques, inscrite au Registre de commerce de Tortola sous le numéro 400547;

ici représentée par Monsieur Jorrit Crompvoets, juriste, demeurant a Luxembourg,

en vertu d'une procuration datée du 4 décembre 2006.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée aux
présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a responsabilité
limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 €. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives 4 une telle entité (ci-aprés
«La Sociétéy) , et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres «La
Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apres «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14, les
régles exceptionnelles s'appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art.2.La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le développement
de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et 2 la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contrdle de toute
entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute autre maniére, tous
titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et
brevets, accorder a d'autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une participation ou qui font partie du
méme groupe de sociétés que la société, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: WOODFORD, S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée générale
extraordinaire des associés délibérant comme en matiere de modification des statuts.

L'adresse du siége social peut-&tre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par cinq cents (500) parts sociales
d'une valeur nominale de vingt-cing euros (25,- EUR) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre décidé
que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat. La décision
des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour cent du capital
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social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par annulation des parts

sociales rachetées.

Art. 7. Le capital peut-étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de l'assemblée
générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.
Dans I'hypothése ol il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles que
moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura (ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature
de n'importe quel membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des
tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération (s'il
en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les gérants peuvent participer a toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant a
la réunion puissent s'entendre mutuellement. Toute participation a une réunion tenue par conférence téléphonique initiée
et présidée par un gérant demeurant au Luxembourg sera équivalente a une participation en personne a une telle réunion
qui sera ainsi réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si tous ses membres sont présents ou représentés.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d'une résolution identique qui peuvent étre produites par lettres, telefax ou
télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniére circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents ou
représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de part
qu'il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu' elles soient adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année
qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2007.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.
Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'a celui-ci atteigne dix
pour cent du capital social.
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Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent étre établis par le gérant ou par le conseil de gérance,

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre un
bénéfice,

3. L'associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la dis-
tribution d'acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Souscription - Libération

La partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, cette partie comparante ici représentée comme indiqué
ci-dessus, a déclaré souscrire aux cinq cents (500) parts sociales et a déclaré les avoir libérées en espéces un montant de
douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR).

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
I'article 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille sept cent cinquante euros
(1.750,- EUR).

Décision de I'associé unique

1) La Société est administrée par les gérants suivants:

- Monsieur Joost Johannes Tulkens, juriste, né a Someren (Pays-Bas) le 26 avril 1973, avec adresse professionnelle au 12,
rue Léon Thyes, L-2636, Luxembourg.

- Monsieur Bart Zech, juriste, né a Putten (Pays-Bas) le 5 septembre 1969, avec adresse professionnelle a 12, rue Léon
Thyes, L-2636, Luxembourg.

2) L'adresse de la Société est fixée a L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis de
documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: J. Crompvoets, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 12 décembre 2006, vol. 30CS, fol. 81, case 9. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2006. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007008749/220/277.
(060143124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Nutrigym S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1842 Howald, 16, avenue Grand-Duc Jean.
R.C.S. Luxembourg B 105.322.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I'assemblée générale extraordinaire en date du 5 octobre 2006 que:

1. Les associés acceptent a I'unanimité la démission de Nicolina Colamaria comme gérant de la société, 4 compter du 5
octobre 2006.

2. Les associés donnent décharge au gérant sortant.

LEG!

AL

"TON



10539

LEG!
3. Les associés acceptent la nomination de Tammy French, née le 19 mai 1973 a Boscombe (Grande-Bretagne), employée

privée, demeurant au 2, rue de la Forét, L-3471 Dudelange comme nouveau gérant de la société.

Luxembourg, le 23 novembre 2006.

Pour NUTRIGYM S.a.r.l

Signature

Gérant
Référence de publication: 2007008419/759/20.
Enregistré a Luxembourg, le 30 novembre 2006, réf. LSO-BW08333. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Société de Services Fiduciaires S.a. r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 117.941.

EXTRAIT

Suite a un changement intervenu dans l'actionnariat de la société, la répartition des 250 parts sociales de la société se
présente comme suit:
Associé unique

- La société DELOITTE S.A. ayant son siége social au 560, rue de Neudorf a L-2220, Luxembourg 250 parts

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 décembre 2006.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007008396/799/21.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05633. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Avensis, Société Anonyme.
Siege social: L-1134 Luxembourg, 12, rue Charles Arendt.
R.C.S. Luxembourg B 71.086.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007460/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06724. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Alvalade S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 16, avenue de la Porte Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 58.614.

L'an deux mille six, le onze décembre,
Par-devant Maitre Emile Schlesser, notaire de résidence a Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ALVALADE S.A., avec siége social
a L-2227 Luxembourg, 16, avenue de la Porte-Neuve, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentaire, en date du
25 mars 1997, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 354 du 5 juillet 1997, modifiée suivant
acte regu par le notaire instrumentaire, en date du 9 septembre 2004, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
C, numéro 1224 du 30 novembre 2004, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous la
section B et le numéro 58.614.

L'assemblée est présidée par Monsieur Patrick Meunier, directeur de société, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg,
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qui désigne comme secrétaire Mademoiselle Blazenka Bartolovic, employée privée, demeurant a Nospelt.

L'assemblée choisit comme scrutatrice Madame Anne-Ly Mertens-Prott, employée privée, demeurant a Echternach.

Le bureau ayant été constitué, le Président expose et I'assemblée constate:

l.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d'ac-
tions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée ne varietur par les membres du bureau et le notaire
instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour étre soumises
avec lui aux formalités de I'enregistrement.

.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

lll.- Que la présente assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur I'ordre du jour congu
comme suit:

Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social a concurrence de cent mille euros (EUR 100.000,-), pour le porter de son montant actuel
de cent quarante mille euros (EUR 140.000,-) 4 deux cent quarante mille euros (EUR 240.000,-), par la création et |'émission
de dix mille (10.000) actions nouvelles d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune, jouissant des mémes droits
et avantages que les actions existantes, par apport en especes.

Souscription et libération des actions nouvelles.

2. Modification subséquente du premier alinéa de I'article trois des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére, aprés délibération, prend a I'unanimité les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social a concurrence de cent mille euros (EUR 100.000,-), pour le
porter de son montant actuel de cent quarante mille euros (EUR 140.000,-) a deux cent quarante mille euros (EUR 240.000,-),
par la création et |'émission de dix mille (10.000) actions nouvelles d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune,
jouissant des mémes droits et avantages que les actions existantes.

L'assemblée décide d'admettre a la souscription de l'augmentation de capital ci-avant décidée l'actionnaire majoritaire,
I'actionnaire minoritaire ayant renoncé a son droit de souscription préférentiel.

Intervention - Souscription - Libération

Est ensuite intervenu l'actionnaire majoritaire, a savoir:

AGIR I1&S LIMITED, société de droit britannique, ayant son siége social a GB-Londres, 227 Falloden Way,

ici représentée par Monsieur Patrick Meunier, prénommé,

en vertu d'une procuration sous seing privé datée du 1 ¢ décembre 2006,

laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Ladite intervenante, représentée comme indiqué ci-avant, déclare souscrire les dix mille (10.000) actions nouvellement
émises d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune.

Toutes les actions nouvelles ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de
cent mille euros (EUR 100.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire
instrumentaire.

Deuxiéme résolution

Comme conséquence de ce qui précéde, l'assemblée générale décide de modifier le premier alinéa de I'article trois des
statuts, lequel aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 3. (premier alinéa). Le capital social est fixé a deux cent quarante mille euros (EUR 240.000,-), divisé en vingt-quatre
mille (24.000) actions de dix euros (EUR 10,-) chacune, entierement libérées.»

Frais

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant a la société en raison des présentes s'éléve
approximativement a la somme de deux mille deux cents euros (EUR 2.200,-).
Plus rien ne se trouvant a l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,
les membres du bureau ont signé le présent procés-verbal avec le notaire.
Signé: P. Meunier, B. Bartolovic, A. Prott, E. Schlesser.
Enregistré a Luxembourg, le 15 décembre 2006, vol. 1568, fol. 60, case 3. — Regu 1.000 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

LEG!
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LEG!
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

Luxembourg, le 29 décembre 2006. E. Schlesser.
Référence de publication: 2007009166/227/74.
(070000304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2007.

Copytech S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8398 Roodt/Septfontaines, Lotissement des Roses.
R.C.S. Luxembourg B 23.870.

Résolutions pries par I'associée unique du 4 décembre 2006

L'associée unique de la société a responsabilité limitée COPYTECH, S.ar.l., avec siége social a L-8398 Roodt/Septfontaines,
Lotissement des Roses, a pris les décisions suivantes:

- La démission de Monsieur Emile Timmermans comme gérant unique est acceptée.

- Sont nommés comme nouveaux gérants de la société pour une durée indéterminée:

a) Monsieur Yann Tredet, gérant de société, né a Valenciennes, (France), le 2 mars 1968, demeurant a F-54360 Blainville-
sur-I'Eau, 15, rue Le Clos Gelé, (France), et

b) Monsieur Dominique Kozlowski, gérant de société, né a Creutzwald, (France), le 30 mai 1969, demeurant a F-57150
Creutzwald, 6, Impasse des Palombes, (France),

- Le pouvoir de signature des gérants est fixé comme suit:

«La société se trouve valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe des deux gérants.»

Roodt/Septfontaines, le 4 décembre 2006.

Pour avis sincére et conforme

J. Draux

L'associée unique
Référence de publication: 2007008965/231/24.
Enregistré a Luxembourg, le 12 décembre 2006, réf. LSO-BX02930. - Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Portfin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 35.722.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007462/723/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 décembre 2006, réf. LSO-BX05185. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Teixeira Entreprise de Constructions, Platrages et Facades S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7233 Bereldange, 32, Cité Grand-Duc Jean.
R.C.S. Luxembourg B 107.379.

L'an deux mille six, le quatorze décembre.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie.

A comparu:

Monsieur José Fausto Teixeira Martins, platrier-fagadier, né a Torre De Dona Charma (Portugal) le 9 avril 1961, demeurant
a L-7233 Bereldange, 32, Cité Grand-Duc Jean.

Ce comparant a exposé au notaire instrumentant et I'a requis d'acter ce qui suit:

l.- Le comparant est le seul et unique associé de la société a responsabilité limitée TEIXEIRA ENTREPRISE DE CONS-
TRUCTIONS, PLATRAGES ET FACADES, S.ar.l., avec siége social a L-5532 Remich, 9, rue Enz, constituée suivant acte regu
par le notaire instrumentant le 4 avril 2005, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 847 du 6
septembre 2005, dont les statuts ont été modifiés suivant acte recu par Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a
Luxembourg, en date du 22 septembre 2006, non encore publié au Mémorial C, et suivant cession de parts sociales sous
seing privé, en date du 26 octobre 2006, publiée au Mémorial C, numéro 2106 du 10 novembre 2006,

AL

"TON



10542

immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 107.379.

Il.- Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-), représenté par cent (100) parts sociales de
cent vingt-quatre euros (EUR 124,-) chacune, entiérement souscrites et libérées et appartenant a I'associé unique Monsieur
José Fausto Teixeira Martins, prénommeé.

Ill.- Monsieur José Fausto Teixeira Martins, prénommé, représentant comme seul et unique associé I'intégralité du capital
social, agissant en lieu et place de I'assemblée générale extraordinaire, a pris la résolution suivante:

Premiére résolution

Aux termes du susdit acte de cession de parts sociales sous seing privé du 26 octobre 2006, enregistré a Luxembourg, le
27 octobre 2006, réf. LSO-BV07363, publié au Mémorial C, numéro 2106 du 10 novembre 2006, le comparant est devenu
propriétaire de toutes les parts sociales de la société.

Suite & cette cession de parts sociales le comparant décide en conséquence de modifier le premier alinéa de l'article 6 des
statuts qui aura désormais la teneur suivante:

«Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) représenté par cent (100) parts sociales de cent
vingt-quatre euros (EUR 124,-) chacune, entiérement libérées et souscrites par 'associé unique Monsieur José Fausto Teixeira
Martins, platrier-fagadier, né a Torre De Dona Charma (Portugal) le 9 avril 1961, demeurant a L-7233 Bereldange, 32, Cité
Grand-Duc Jean.»

Deuxiéme résolution

L'associé unique décide de transférer le siége social de la société de L-5532 Remich, 9, rue Enz, a L-7233 Bereldange, 32,
Cité Grand-Duc Jean, et par conséquent de modifier le premier alinéa de l'article 2 des statuts, pour lui donner la teneur
suivante:

«Le siége de la société est établi a Bereldange.»

Troisieme résolution

L'associé unique décide de révoquer Monsieur Antonio Joaquim Teixeira Alves, platrier-facadier, demeurant a L-5481
Wormeldange, 2, Krunnergaas, de sa fonction de gérant unique de la Société.
Décharge pure et simple de toutes choses relatives a sa fonction de gérant unique jusqu'a ce jour lui est accordée.

Quatriéme résolution

L'associé unique décide de nommer comme nouveau gérant unique de la Société avec effet a partir de ce jour, pour une
durée indéterminée, Monsieur José Fausto Teixeira Martins, préqualifé.

La Société sera désormais valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.

IV.- Le montant des frais, rémunérations et charges en raison des présentes, estimé sans nul préjudice a la somme de huit
cents euros (EUR 800,-) est a charge de la société qui s'y oblige, l'associé unique en étant solidairement tenue envers le
notaire.

V.- La comparante élit domicile au siége de la société.

Dont acte, fait et passé, date qu'en téte des présentes a Luxembourg-Bonnevoie en I'Etude.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée dans une langue de lui connue au comparant, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec Nous, Notaire.
Signé: J. F. Teixeira Martins, T. Metzler.
Enregistré a Luxembourg, le 15 décembre 2006, vol. 1568, fol. 59, case 11. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 19 décembre 2006. T. Metzler.
Référence de publication: 2007009181/222/60.
(070000226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2007.

Upside | Capital Partners S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 76.607.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 1 € décembre 2006

- L'Assemblée renouvelle les mandats d'administrateur de Monsieur Massimo Gilotti, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle 5, rue Eugene Ruppert a L-2453 Luxembourg, de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse
professionnelle 5, rue Eugene Ruppert a L-2453 Luxembourg et de Monsieur Pier Antonio Morici, conseiller financier, avec
adresse professionnelle 55 Gloucester Street a Londres SW1 V4DZ; ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de
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CO-VENTURES S.A., ayant son siége social 50, route d'Esch a L-1470 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de

I'assemblée qui statuera sur les comptes de |'exercice 2006.

Luxembourg, le 1 ¢ décembre 2006.

Pour extrait conforme

Pour la société

Signature

Un mandataire
Référence de publication: 2007008410/655/21.
Enregistré a Luxembourg, le 15 décembre 2006, réf. LSO-BX04380. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

WTC Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 106.055.

Nous vous demandons de bien vouloir prendre du changement d'adresse des gérants B suivants:

- UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES S.a r.l, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg;
- MONTEREY SERVICES S.A., 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 décembre 2006.

Pour WTC INVESTMENTS S.a r.l.

MONTEREY SERVICES S.A.

Gérant B
Référence de publication: 2007008428/29/17.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2006, réf. LSO-BX06082. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Horti Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 48.736.

Le bilan de la société au 30 juin 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2007007553/655/14.
Enregistré a Luxembourg, le 21 décembre 2006, réf. LSO-BX06011. - Regu 24 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

FIGEC Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 67.484.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Pour la société

FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS

Réviseur d'entreprise

Signature
Référence de publication: 2007011075/592/16.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01576. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070003044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2007.
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Seiter S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4132 Esch-sur-Alzette, 27, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 40.452.

L'an deux mille six, le neuf octobre.
Par-devant Maitre Aloyse Biel, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1.- La société a responsabilité limitée SEITER, S.a r.l., avec siege social a L-4132 Esch-sur-Alzette, 27, Grand-Rue, constituée
originairement sous la dénomination de KREMER & SEITER, S.a r.l, suivant acte regu par le notaire Jean Seckler, notaire de
résidence a Junglinster, en date du 21 mai 1992, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro
463 du 14 octobre 1992,

dont les statuts ont été modifiés (refonte des statuts), suivant acte regu par le notaire Blanche Moutrier, notaire de
résidence a Esch-sur-Alzette, en date du 8 février 2000, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations,
numéro 360 en date du 19 mai 2000,

ici représentée par son gérant unique:

- Monsieur Jean-Claude Seiter, cabaretier, demeurant a L-3721 Rumelange, 81, route d'Esch, fonction a laquelle il a été
nommé conformément a la résolution des associés réunis en assemblée générale de la société en date du 8 février 2000 et
ayant tous pouvoirs vis a vis des tiers pour engager la prédite société.

2.- Monsieur Jean-Claude Seiter, prédit, agissant en nom personnel.

3.- Monsieur Jean-Paul Kemp, serveur, demeurant a L-3640 Kayl, 32, rue du Faubourg.

Lesquelles comparantes ont requis le notaire soussigné d'acter leurs déclarations comme suit:

- les parts sociales de la société SEITER, S.a r.l. se trouvent actuellement réparties comme suit:

parts
- Monsieur Jean-Claude Seiter, prédit, . . ... ...t 500
Total: cing cents parts SOCIAlES . . . . . ...ttt e 500

Par les présentes, Monsieur Jean-Claude Seiter, prénommé, déclare céder et transporter cent (100) parts sociales qu'il
détient dans la prédite société a Monsieur Jean-Paul Kemp, prénommé, qui accepte. Cette cession a eu lieu pour et moyennant
le prix de deux mille quatre cent soixante-dix-neuf euros (EUR 2.479,-), somme que le cédant déclare avoir regu du ces-
sionnaire, avant la passation des présentes directement et en dehors la présence du notaire instrumentant, ce dont il en
donne quittance titre et décharge pour solde.

La société SEITER, S.a r.l, prénommée et représentée comme il vient d'étre dit, déclare accepter la cession ci-avant
mentionnée conformément a l'article 190 de la loi sur les sociétés commerciales, dispenser les parties de la lui signifier et
n'avoir entre les mains aucun empéchement ou opposition qui puisse en arréter ou suspendre I'effet.

A la suite de la cession ainsi intervenue, le capital de la société SEITER, S.a r.l., se trouve réparti de la maniére suivante:

parts
- Monsieur Jean-Claude Seiter, prénomme, . . . .. ... e 400
- Monsieur Jean-Paul Kemp, prénommaé, . . . ... e 100
Total: cing cents parts sociales: . . . ... ... e 500

Assemblée générale extraordinaire

Eta l'instant méme les associés représentant l'intégralité du capital social ont déclarés vouloir se considérer comme diiment
convoqués en assemblée générale extraordinaire et, sur ordre du jour conforme dont ils reconnaissent avoir eu connaissance
parfaite dés avant ce jour, ont pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L'assemblée générale extraordinaire de la prédite société décide:

a) de convertir le capital social actuel de cinq cent mille francs luxembourgeois (LUF 500.000,-) en euros au taux de change
de 40,3399 pour donner au capital social une valeur en euros de douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze euros virgule
soixante-sept cents (EUR 12.394,67);

b) d'augmenter le capital social a concurrence de la somme en espéces de cinq euros virgule trente-trois cents (EUR 5,33)
pour le porter de son montant actuel de douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze euros virgule soixante-sept cents (EUR
12.394,67) a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-);

¢) La prédite somme de cinq euros trente-trois cents (EUR 5,33) a été versée par les associés sur le compte de la société,
ce que les associés constatent expressément;

d) de supprimer les cinq cents parts sociales (500) existantes de mille francs luxembourgeois (LUF 1.000,-) chacune et de
créer cent parts sociales nouvelles (100) de cent vingt quatre euros (EUR 124,-) chacune.

Ces parts sociales sont attribuées aux associés actuels, au prorata des parts anciennes leur appartenant dans la prédite
société.
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Deuxiéme résolution

De ce qui précéde, l'assemblée générale extraordinaire de la prédite société décide de modifier I'article six des statuts et
de lui donner la teneur suivante:

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) représenté par cent parts sociales (100)
de cent vingt-quatre euros (EUR 124,-) chacune.

Ces parts sociales ont été souscrites comme suit:

parts
- Monsieur Jean-Claude Seiter, prénommeé, . . . .. ..ottt e 80
- Monsieur Jean-Paul Kemp, prénommeé, . . ... ... e 20
Total: cent parts soCiales: . . .. ... . e 100

Frais

Les frais et honoraires qui incombent 4 la société en raison du présent acte s'élévent 4 huit cents euros (800,- euros).

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette en |'étude du notaire instrumentant, date qu'en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états et
demeures, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: J.-C. Seiter, J.-P. Kemp, A. Biel.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 10 octobre 2006, vol. 920, fol. 103, case 9. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux parties sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial, Recueil

des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 30 octobre 2006. A. Biel.
Référence de publication: 2007010140/203/80.
(070001173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

FIGEC Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 67.484.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Pour la société

FIDUCIAIRE WEBER ET BONTEMPS

Réviseurs d'entreprise

Signature
Référence de publication: 2007011076/592/16.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CA01579. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(070003046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Mortaguense S.a rl., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5540 Remich, 1, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 86.044.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Référence de publication: 2007010963/3454/10.
Enregistré a Luxembourg, le 28 décembre 2006, réf. LSO-BX07115. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070000527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2007.

Bonaria et Fils, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4051 Esch-sur-Alzette, 91, rue du Canal.
R.C.S. Luxembourg B 9.960.

Le bilan au 31 décembre 1999 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2007011081/592/14.
Enregistré a Luxembourg, le 5 janvier 2007, réf. LSO-CAO01539. - Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070003034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 janvier 2007.

Somapar S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 52.517.

L'an deux mille six, le huit décembre
Par-devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg.

S'est tenue I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme de droit luxembourgeois dénom-
mée SOMAPAR S.A., ayant son siége social a Luxembourg, inscrite au R.C.S. Luxembourg section B numéro 52.517,

constituée suivant acte regu par Maitre Marc Elter, alors notaire de résidence a Luxembourg en date du 12 octobre 1995,
publié au Mémorial C de 1995, page 30.512.

Les statuts de la société ont été modifiés a plusieurs reprises et pour la derniére fois en vertu d'un acte regu par le notaire
Delvaux en date du 26 mars 2004, publié au Mémorial C de 2004, page 29.254.

L'assemblée des actionnaires est présidée par M. Carlo Santoiemma, employé, Luxembourg.

Le Président désigne comme secrétaire M. Augusto Mazzoli, employé, Luxembourg.

L'assemblée des actionnaires désigne comme scrutateur Mme. Sarah Bravetti, employée, Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué dresse la liste de présence, laquelle, aprées avoir été signée par tous les actionnaires présents et
les porteurs de procurations des actionnaires représentés, ainsi que par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée a la présente minute avec laquelle elle sera soumise aux formalités de I'enregistrement.

Monsieur le Président déclare et demande au notaire d'acter ce qui suit:

I. Suivant la liste de présence, tous les actionnaires, représentant I'entiéreté du capital social souscrit sont présents ou
dment représentés a la présente assemblée, laquelle peut valablement délibérer et décider sur tous les points figurant a
I'ordre du jour, sans convocation préalable.

Il. Que la société n'a pas émis d'obligations.

lll. Que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Changement de la date de cléture de I'exercice social pour la porter au 30 juin au lieu du 31 décembre de chaque année,
et modification subséquente de l'article 20 des statuts pour lui donner la teneur suivante

« Art. 20. L'année sociale commence le premier jour du mois de juillet et finit le trente juin de chaque année».

2. Modification subséquente de l'article 21 des statuts pour lui donner la teneur nouvelle suivante:

« Art. 21. L'assemblée générale annuelle se réunira de plein droit dans la commune du siége social, le dernier vendredi du
mois de décembre de chaque année 4 14.00 heures. Si ce jour est férié, I'assemblée aura lieu le premier jour ouvrable bancaire
précédent, a la méme heure»

3. Dispositions transitoires:

A titre de dispositions transitoires, |'exercice social en cours, ayant commencé le 1 ®" janvier 2006, se terminera le 30 juin
2006, et conformément aux dispositions de l'article 21 des statuts de la société, I'assemblée générale appelée a approuver
les comptes annuels de I'exercice clét le 30 juin 2006, se tiendra le vendredi 29 décembre 2006 4 14.00 heures.

4. Divers.

L'assemblée, apreés s'étre reconnue réguliérement constituée, a approuvé I'exposé de Monsieur le Président et a abordé
I'ordre du jour.

Aprés délibération, |'assemblée a pris, a I'unanimité des voix les résolutions suivantes.

Premiére résolution

L'assemblée générale décide de changer la date de cléture de I'exercice social, pour la porter au 30 juin au lieu du 31
décembre de chaque année,

et modifie en conséquence l'article 20 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 20. L'année sociale commence le premier jour du mois de juillet de chaque année et finit le trente juin de l'année
suivante.»

Deuxiéme résolution

L'assemblée générale décide de modifier I'article 21 des statuts pour lui donner la teneur nouvelle suivante:
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« Art. 21. L'assemblée générale annuelle se réunira de plein droit dans la commune du siége social, le dernier vendredi du

mois de décembre de chaque année 4 14.00 heures. Si ce jour est férié, I'assemblée aura lieu le premier jour ouvrable bancaire
précédent, a la méme heure»

Troisieme résolution

L'assemblée générale décide, a titre de dispositions transitoires, que |'exercice social en cours, ayant commencé le 1 €"
janvier 2006, s'est terminé le 30 juin 2006, et conformément aux dispositions de l'article 21 des statuts de la société, I'as-
semblée générale appelée a approuver les comptes annuels de I'exercice clos le 30 juin 2006, se tiendra le vendredi 29
décembre 2006 a 14.00 heures

Cloture

L'ordre du jour étant épuisé, Monsieur le Président prononce la clture de I'assemblée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Le présent acte ayant été lu en frangais, langue connue des comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états
et demeures, lesdits comparants ont signé avec Nous, Notaire, le présent acte.

Signé: C. Santoiemma, A. Mazzoli, S. Bravetti, J. Delvaux.

Enregistré a Luxembourg, le 13 décembre 2006, vol. 1565, fol. 57, case 7. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour copie conforme, délivrée, sur papier libre, a la demande de la société prénommée, aux fins de la publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 décembre 2006. J. Delvaux.
Référence de publication: 2007011352/208/70.
(070002137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 janvier 2007.

Ypsilon Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 65.945.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale ordinaire du 27 mai 2004

L'Assemblée Générale renomme comme commissaire aux comptes:
- FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG S.A,, société anonyme, 32, boulevard Joseph Il, L-1840 Luxembourg.
Son mandat prendra fin lors de I'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2006.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG S.A.
Signature
Référence de publication: 2007010040/657/15.
Enregistré a Luxembourg, le 14 décembre 2006, réf. LSO-BX03997. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070001339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 janvier 2007.

Versa Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.
R.C.S. Luxembourg B 35.827.

Il résulte du procés-verbal d'une réunion du Conseil d'Administration tenue en date du 5 décembre 2006 que Mme
Geneviéve Blauen-Arendt avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, a été
nommeée aux fonctions de Présidente du Conseil d'Administration.

Pour extrait conforme
SGAUDIT Sar.l.
Signature
Référence de publication: 2007010038/521/15.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05769. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(070001354) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 janvier 2007.
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Paula Trans S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4575 Differdange, 50, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 99.266.

Par la présente, je soussignée, Simdes Paula, résidant a la méme adresse, déclare par la présente démissioner a partir du
15 avril 2006 de ma fonction de gérant technique.

Differdange, le 15 avril 2006. P. Simbes
Référence de publication: 2007010014/7202/12.
Enregistré a Luxembourg, le 29 décembre 2006, réf. LSO-BX07685. - Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060143088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Flying Circus S.A., Société Anonyme,
(anc. Lonera Holding S.A.).
Siege social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.583.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.
E. Schlesser
Notaire
Référence de publication: 2007008972/227/13.
(060143158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

ENRC Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8010 Strassen, 206-210, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 122.762.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the eighth day of December;
Before us, Maitre Joseph Elvinger, notary residing at Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared:

ENRC INVESTMENTS LIMITED, incorporated on August 14th, 2006 under the laws of Gibraltar, having its registered
office at Gibraltar, 57/63 Line Wall Road, duly represented by Mr. Hervé Poncin, lawyer, residing at 25A, rue au Thier,
B-4870, Trooz (Belgium).

Such appearing person, in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the articles of incor-
poration of a company which it forms:

Art. 1. Formation. There is formed a private limited liability company, which will be governed by the laws pertaining to
such an entity (hereafter the «Companyy), and in particular by the law of August 10th, 1915 on commercial companies as
amended (hereafter the «Lawy), as well as by the present articles of association (hereafter the «Articlesy).

Art. 2. Objects. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise stock, bonds, debentures, notes and other securities of
any kind, as well the management, control and development of such participations.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enterprises
in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The Company may also enter into the following transactions:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility;

- to advance, lend or deposit money or give credit to its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect
interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any company
belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the «Connected Companiesy» and each as a «Con-
nected Companyy). For purposes of this article, a company shall be deemed to be part of the same «group» as the Company
if such other company directly or indirectly owns, is in control of, is controlled by, or is under common control with the
Company, in each case whether beneficially or as trustee, guardian or other fiduciary. A company shall be deemed to control
another company if the controlling company possesses, directly or indirectly, all or substantially all of the share capital of
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the company or has the power to direct or cause the direction of the management or policies of the other company, whether

through the ownership of voting securities, by contract or otherwise;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company, or any of the Connected Companies and to render any
assistance to the Connected Companies, within the limits of Luxembourg Law; it being understood that the Company will
not enter into any transaction, which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as banking activity.

The Company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly con-
nected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public. It may also conduct all real estate
transactions, such as buying, selling, development and management of real estate.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. Name. The Company will have the name ENRC INVESTMENTS S.a r.l.

Art. 5. Registered office. The registered office of the Company is established in Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to these Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or in case of
plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share Capital. The share capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR) represented by five
hundred shares (500) with a nominal value of twenty five euro (25.- EUR) each.

Art. 7. Changes to Share Capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or
by a decision of the shareholders' meeting, in accordance with article 15 of the Articles.

Art. 8. Ranking. Each share entitles to a fraction of the Company's assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

Art. 9. Shareholders. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per
share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. Transfers. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. Register of Shares. There will be held at the registered office a register of shares which may be inspected by each
shareholder.

Art. 12. Dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or
bankruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 13. Board of Managers. The Company is managed by a board of managers composed of three (3) members consisting
of one or more categorie A manager and/or one or more categorie B manager. The managers need not to be shareholders.
The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of
votes.

In dealing with third parties, the board of managers will have all powers to act in the name of the Company in all cir-
cumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the
terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or in accordance with the present Articles, to the general meeting of
shareholders, fall within the competence of the managers.

The Company shall be bound by the joint signature of one management board member of categorie A and one management
board member of categorie B.

The board of managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to one or more proxyholders.

The board of managers may decide to pay an interim dividend on the basis of a statement of accounts prepared by the
managers showing that sufficient funds are available for distribution provided always that the amount to be distributed by
way of interim dividend may not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose, less
losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Law or of these Articles.
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Art. 14. Management Liability. The board of managers assumes, by reason of his position, no personal liability in relation
to any commitment validly made by him in the name of the Company.

Art. 15. Shareholders Matters. In the case of a single shareholder, said shareholder assumes all powers conferred to the
general shareholders' meeting.

In case of plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital. However, resolutions
to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three-quarter of the Company's
share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 16. Financial Year. The Company's financial year starts on the first of January and ends on the thirty first of December
of each year.

Art. 17. Accounts. At the end of each financial year, the Company's accounts are established and the manager, or in case
of plurality of managers, the board of managers shall prepare a balance sheet and, where required, an inventory including an
indication of the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the annual accounts at the Company's registered office.

Art. 18. Statutory Reserve and Dividends. The credit balance of the profit and loss account of the Company, after deduction
of general expenses, costs, amortisation, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year an amount equal to five per cent (5%) of the net profit of the Company is allocated to the statutory reserve.
This allocation shall cease to be compulsory when the statutory reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's
issued capital, but such allocation shall be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any
reason whatever, it has reduced to below the statutory minimum.

The balance of the annual net profit may be distributed to the shareholder(s) in proportion to his/their shareholding in
the Company.

Art.19.Liquidation. At the time of winding up the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the payment
of all its assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Art. 20. Incorporated Provisions. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on the 31st
December 2007.

Subscription and payment

The subscriber has subscribed a number of shares and has paid in cash the amounts as mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed  Number

capital  of shares
ENRC INVESTMENTS Saar.l. prenamed: . .. ... i e e e 12,500.- 500
Total: . o e 12,500.- 500

Proof of such payment has been given to the undersigned notary, so that the amount of twelve thousand five hundred
euro (12,500.- EURO) is as of now available to the company.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately thousand eight hundred Euro.

General meeting of shareholder

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering itself as duly convened, has imme-
diately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, it has passed the following resolutions.

1. Are appointed until the end of the next Annual General Meeting to be held in Luxembourg:

* as categorie A manager

- Mr. Hervé Poncin, lawyer, born on September 15th, 1967 in Rocourt, residing at 25A, rue au Thier, B-4870, Trooz;

- Mr. Olimjon Shadiev, company director, born on June 26, 1973 in Tashkent, Uzbekistan, residing at L-1933 Luxembourg,
45, rue Siggy vu Letzebuerg;
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* as categorie B manager

- Mr. David Hill, company director, born on March 4th, 1949 in Jersey, residing at La Tourelle, La Rue des Niemes, St
Peter, Jersey;

The company shall be bound in all matters by the joint signature of one manager of categorie A and one manager of
categorie B.

2. The Company shall have its registered office at 206-210, route d'Arlon, in Strassen (L-8010).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, known to the notary by its surname, name, civil status and
residences, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.
French version:
L'an deux mille six, le huit décembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ENRC INVESTMENTS LIMITED, constituée le 14 aolt 2006 sous la loi de Gibraltar, ayant son siege social a Gibraltar,
57/63 Line Wall Road, ici représentée par Monsieur Hervé Poncin, avocat, demeurant a 25A, rue au Thier, B-4870, Trooz
(Belgique).

Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire d'arréter ainsi qu'il suit
les statuts d'une société qu'il déclare constituer comme suit:

Art. 1 €, Constitution. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle
entité (ci-aprés «la Sociétéy), et en particulier par la loi du 10 aoGt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée
(ci-aprés «la Loiy), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-apreés «les Statutsy).

Art. 2. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, |'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n'importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu'a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société pourra également, étre engagée dans les opérations suivantes:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct
ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société, ou
encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-apreés les «Sociétés Apparentéesy et chacune une
«Société Apparentéey). Pour cet article, une société est considérée comme appartenant au méme «groupe» que la Société
si cette autre société, directement ou indirectement, détient, contrdle, est contrdlée par ou est sous contrdle commun avec,
la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire. Une société sera considérée comme
contrdlant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de I'ensemble du
capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d'orienter la gestion et les politiques de l'autre société, que
ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d'exercer un droit de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de siireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d'apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n'effectuera
aucune opération qui pourrait I'amener a étre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra également faire toutes les
opérations immobiliéres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion d'immeubles.

D'une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations
qu'elle jugera utiles a I'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Dénomination sociale. La Société a comme dénomination ENRC INVESTMENTS S.a r.l.

Art. 5. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Strassen, Grand Duché de Luxembourg.
Il peut &tre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée générale
extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.
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L'adresse du siége social peut &tre déplacée a l'intérieur de la commune par décision du gérants, ou en cas de pluralité de
gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'a I'étranger.

Art. 6. Capital Social. Le capital social est fixé a douze mille cinq cent Euros (12.500,- EUR) représenté par cinq cent (500)
parts sociales avec une valeur nominale de vingt cinq euros (25,- EUR) chacune.

Art. 7. Modifications du Capital Social. Le capital peut &tre modifié a tout moment par une décision de l'associé unique ou
par une décision de |'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 15 des Statuts.

Art. 8. Rang des parts sociales. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société pro-
portionnellement au nombre de parts sociales émises.

Art. 9. Associés. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est
admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Transferts. Dans |'hypothése ou il n'y a qu'un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement
transmissibles.

Dans I'hypothése ol il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles que
moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. Registre des parts sociales. |l est tenu au siége social un registre des parts sociales dont tout associé pourra
prendre connaissance.

Art. 12, Dissolution. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité
ou de la faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 13. Conseil de gérance. La Société est gérée par un conseil de gérance composé de trois (3) membres consistant en
un ou plusieurs membres de catégorie A et/ou un ou plusieurs membres de catégorie B. Les gérants ne sont pas obligatoi-
rement associés. Les gérants peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des associés
titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le conseil de gérance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toute circonstance
et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social de la Société et pourvu que les termes
du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a |'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de la
compétence des gérants.

La Société est valablement engagée par la signature conjointe d'un gérant de catégorie A et d'un gérant de catégorie B.

Le conseil de gérance aura le pouvoir de donner des procurations spéciales pour des affaires déterminées a un ou plusieurs
mandataires ad hoc.

Le conseil de gérance peut décider de payer un dividende intérimaire sur base d'un état comptable préparé par les gérants
duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer en tant
que dividende intérimaire ne peuvent jamais excéder le montant total des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice
dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que prélevements effectuées sur les
réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserves en vertu de la
Loi ou des Statut.

Art. 14. Responsabilité des gérants. Le conseil de gérance ne contracte a raison de sa fonction, aucune obligation person-
nelle relativement aux engagements régulierement pris par lui au nom de la Société.

Art. 15. Pouvoirs des Associés. En cas d'associé unique, il exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de parts
qu'il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art.16. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier et se termine le trente-et-un décembre
de chaque année.

Art. 17. Comptes annuels. Chaque année, 2 la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant,
ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance prépare un bilan, et, si nécessaire, un inventaire comprenant l'indication
de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance des comptes annuels au siége social de la Société.
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Art. 18. Réserve légale et dividendes. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais

généraux, colts, amortissements, charges et provisions constituent le bénéfice net de la Société.

Chaque année, sur le bénéfice net, il est prélevé cinqg pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale. Cette
allocation cessera d'étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social, mais devra
&tre reprise jusqu'a entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se
trouve en dessous du minimum légal.

Le solde du bénéfice annuel pourra étre distribué aux actionnaires au prorata de leur participation dans le capital social.

Art. 19. Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a sa
charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Art. 20. Dispositions finales. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence
ala Loi.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2007.
Souscription et libération

Le comparant a souscrit un nombre de parts sociales et a libéré en espéces les montants suivants:

Associé Capital Nombre
souscrit  de parts

sociales

ENRC INVESTMENTS LIMITED prénommeée: . . . ..ottt ettt 12.500,- 500
Total . . 12.500,- 500

Preuve de tous ces payements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de douze mille cinq cent Euros
(12.500,- EUR) se trouve a I'entiére disposition de la société.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de mille huit cents Euro.

Assemblée Générale extraordinaire

La personne ci-avant désignée, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoquée,
s'est constituée en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:

1. Sont nommés membres du conseil de gérance jusqu'a l'issue de la prochaine assemblée générale ordinaire a tenir a
Luxembourg:

* Membres du Conseil de gérance de catégorie A

- Monsieur Hervé Poncin, juriste, né le 15 septembre 1967 a Rocourt, demeurant a 25A, rue au Thier, B-4870, Trooz;

- Monsieur Olimjon Shadiev, administrateur de sociétés, né le 26 juin 1973 a Tashkent, Uzbekistan, demeurant a L-1933
Luxembourg, 45, rue Siggy vu Letzebuerg;

* Membre du Conseil de gérance de catégorie B

- Monsieur David Hill, administrateur de sociétés, né le 4 mars 1949 a Jersey, demeurant a La Tourelle, La Rue des Niemes,
St Peter, Jersey;

La société sera en toute matiére valablement engagée par la signature conjointe d'un gérant de catégorie A et d'un gérant
de catégorie B.

2. Le siége social de la société est établi au 206-210, route d'Arlon, a Strassen (L-8010).

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis de
documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et apres lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par son nom, prénom usuel, état et demeure, ledit
comparant a signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: H. Poncin, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 13 décembre 2006, vol. 1568, fol. 53, case 11. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 19 décembre 2006. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007008765/211/303.
(060142965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

HPM Invest Sicav, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1445 Luxembourg, 4, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 83.256.

Herr Dr. Johannes Harl hat mit Datum vom 29. September 2006 sein Verwaltungsratsmandat niedergelegt.

Der Verwaltungsrat der HPM INVEST SICAV fasst in Anbetracht des Vorgenannten den nachfolgenden Beschluss:

In Einklang mit dem luxemburgischen Gesetz und der Satzung der HPM INVEST SICAV beschlieBen die verbleibenden
Mitglieder des Verwaltungsrates, den vakanten Posten bis zur nichsten Ordentlichen Generalversammlung der Aktionare
im Wege einer Kooptierung durch

Herrn Henry Littig

neu zu besetzen.

Der Verwaltungsrat setzt sich nun wie folgt zusammen:

Herr Julien Zimmer, Vorsitzender

Herr Josef Koppers, Mitglied

Frau Ingrid Siegmund-Rux, Mitglied

Herr Henry Littig, Mitglied

Alle Mitglieder mit Geschiftsadresse 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxemburg-Strassen.

Zur Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, 18. Dezember 2006.

Fiir HPM INVEST SICAV

DZ BANK INTERNATIONAL S.A.

V. Augsdorfer / U. Juchem
Référence de publication: 2007008959/1239/27.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06635. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Portfin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 35.722.

Les comptes annuels au 31 décembre 2002 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007463/723/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 décembre 2006, réf. LSO-BX05186. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.

E.R.M. Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André.
R.C.S. Luxembourg B 82.392.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

E.R.M. CONSULTING S.A.

Signature / Signature

Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2007007465/6326/15.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06982. - Regu 107 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142638) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.
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Centre Commercial du Mierscherbierg, Société Anonyme.

Siege social: L-7327 Steinsel, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 35.105.

Le bilan au 31 décembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007477/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06731. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Au Petit Ver de Terre, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5481 Wormeldange, 35, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 101.022.

Les comptes annuels établis au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Pour la société AU PETIT VER DE TERRE, S.a r.l.

FIDUCIAIRE SOCOFISC S.A.

Signature
Référence de publication: 2007007552/745/16.
Enregistré a Luxembourg, le 12 décembre 2006, réf. LSO-BX03133. - Regu 18 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Warner Chilcott Intermediate (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 105.415.

La société a été constituée suivant acte recu par Maitre Hernri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch, en date du 23
décembre 2004, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n © 394 du 29 avril 2005.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 décembre 2006.
WARNER CHILCOTT INTERMEDIATE (LUXEMBOURG), S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2007007565/250/16.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX07043. - Regu 28 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Portfin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 35.722.

Les comptes annuels au 31 décembre 2001 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007466/723/12.
Enregistré a Luxembourg, le 19 décembre 2006, réf. LSO-BX05187. - Regu 16 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2006.
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Financiére Dilmun S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 74.481.

Le bilan au 31 mars 2003 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Pour FINANCIERE DILMUN S.A.

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007007515/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06209. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Logo Trans, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8838 Wahl, 37, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 96.246.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007007484/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06744. - Recu 24 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Valley Park, Société Anonyme.
Siege social: L-1134 Luxembourg, 12, rue Charles Arendt.
R.C.S. Luxembourg B 72.460.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007473/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06728. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Centre Commercial du Mierscherbierg, Société Anonyme.
Siége social: L-7327 Steinsel, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 35.105.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007007478/507/12.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 2006, réf. LSO-BX06736. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Cosmopar S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 41.747.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.
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Pour COSMOPAR S.A.
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.
Signature
Référence de publication: 2007007532/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06205. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060142737) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

PanAlpina Sicav, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 62.625.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Luxembourg, le 19 décembre 2006.

Pour PanAlpina SICAV, Société d'Investissement a Capital Variable

SELLA BANK LUXEMBOURG

L'Agent Domiciliataire

SELLA BANK LUXEMBOURG S.A.

Signature
Référence de publication: 2007007604/1494/16.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06665. - Regu 30 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060143039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Blancour Property S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 122.877.

STATUTS

L'an deux mille six, le vingt-neuf novembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1.- La société de droit panaméen LTA INVESTMENTS INC,, ayant son siége social 2 Panama-City, 54th Street, Arango-
Orillac Building (République du Panama);

2.- La société de droit panaméen SOCIETE INDUSTRIELLE DE L'EST S.A., ayant son siége social a Panama-City, 54th
Street, Arango-Orrillac Building (République du Panama).

Les deux comparantes sont ici représentées par Monsieur Alain Thill, employé privé, demeurant a L-6410 Echternach, 11,
Impasse Alferweiher,

en vertu de deux procurations sous seing privé lui délivrées.

Lesquelles procurations, apres avoir été signées ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent acte, avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquelles comparantes ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme qu'elles vont constituer entre eux:

Art. 16", |l est formé une société anonyme sous la dénomination de BLANCOUR PROPERTY S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires, d'ordre politique, économique ou social, de nature 2 compromettre l'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le siége
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la
nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est fixée pour une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres, ainsi que l'acquisition par achat ou de toute autre maniére, aussi bien que le transfert par vente,
échange ou autrement de titres de toutes sortes, I'emprunt, I'avance de fonds sur préts ainsi que la gestion et le dévelop-
pement de ses participations.

La société pourra participer a la création et au développement de toute société ou entreprise et pourra leur accorder
toute assistance. D'une maniére générale, elle pourra prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et exécuter
toutes opérations qu'elle jugera utiles pour I'accomplissement et le développement de son objet.

La société est autorisée a ouvrir des filiales ou succursales tant au Grand-Duché qu'a I'étranger.
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Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), divisé en trois cent dix (310) actions de cent
euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées, aux choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

En cas d'augmentation du capital social, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont jouissent
les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommeés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d'une place d'administrateur, les administrateurs ont le droit d'y pourvoir provisoirement; dans ce cas
I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 5. Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet
social, a l'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a I'assemblée générale. Dans ce cadre, le Conseil d'Adminis-
tration n'est pas autorisé a disposer et/ou a affecter en garantie sous quelque forme que ce soit les immeubles et les
participations détenus par la société, en tout ou partie. En conséquence de quoi, la disposition et |'affectation en garantie de
tout ou partie des immeubles et participations de la société seront de la compétence exclusive de I'Assemblée Générale
statuant suivant les modalités prévues pour les modifications de statuts.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée, la mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télex ou téléfax, étant admis.

En cas d'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax. Une décision prise
par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu'une décision prise a une réunion
du conseil d'administration. Les décisions du conseil d'administration sont prises a la majorité des voix.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére, ainsi que la représentation de
la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants, ou autres agents, action-
naires ou non.

La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux administrateurs soit par la signature individuelle du
délégué du conseil.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour une
durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois de mai a 15.00 heures au siége social
ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont
pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préalablement con-
naissance de |'ordre du jour.

Le Conseil d'Administration peut décider que pour pouvoir assister a |'assemblée générale, le propriétaire d'actions doit
en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en personne
ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 10. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d'/Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions prescrites
par la loi.

Art. 11. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n'y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice commencera aujourd'hui méme pour finir le 31 décembre 2007.
2.- La premiere assemblée générale ordinaire se tiendra en 2008.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparantes préqualifiées déclarent souscrire les actions comme suit:

LEG!
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Actions
1.- La société de droit panaméen LTA INVESTMENTS INC.,, prédésignée, trois cent neuf actions, . . ... ...... 309
2.- La société de droit panaméen SOCIETE INDUSTRIELLE DE L'EST S.A., prédésignée, une action, . . . ... ... 1
Total: trois cent diX aCtiONS, . . . ...ttt i i i i i e e e e e 310

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de trente et un

Déclaration

Le notaire rédacteur de l'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a |'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s'éléve approximativement a la somme de mille cinq cents euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparantes préqualifiées, représentant l'intégralité du capital social, se sont constituées en assemblée
générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent ddment convoqués, et apres avoir constaté que celle-ci était régu-
lierement constituée, elles ont pris a I'unanimité les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d'administrateurs:

- Monsieur Gianluca Ninno, fiscaliste, né a Policoro (ltalie), le 7 avril 1975, demeurant professionnellement a L-2220
Luxembourg, 560, rue de Neudorf;

- Monsieur Benoit Sirot, employé privé, né a Villerupt (France), le 1 " mai 1965, demeurant professionnellement a L-2220
Luxembourg, 560, rue de Neudorf;

- La société a responsabilité limitée LUXEMBOURG MANAGEMENT SERVICES, S.a r.l., ayant son siége social a L-2220
Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire:

La société anonyme de droit suisse CONSOLIDA S.A., ayant son siége social a CH-6830 Chiasso, Via Louis Pasteur 1, CP
3142 (Suisse), inscrite au Registre de Commerce de Mendrisio (Suisse) sous le numéro CH.524.3.001.853-2.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a l'issue de 'assemblée générale annuelle de 2012.

5.- Le siege social est fixé a L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu'en téte des présentes.
Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,
il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: A. Thill, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 12 décembre 2006, vol. 540, fol. 7, case 8. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 21 décembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007009893/231/125.
(070001069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2007.

TIAA Lux 4, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 113.831.

Par résolution signée en date du 23 novembre 2006, I'associé unique a nommé Monsieur Pascal Roumiguié, avec adresse
professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, en tant que gérant avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée.

De plus, le siege social de la société est: 5, rue Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 13 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007008241/581/16.
Enregistré a Luxembourg, le 20 décembre 2006, réf. LSO-BX05518. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060141386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2006.

Financiére Dilmun S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 74.481.

Le bilan au 31 mars 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Pour FINANCIERE DILMUN S.A.

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007007513/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06208. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

B & H S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 109.880.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Pour B & H S.A.

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007007534/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06230. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.

Takoradi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 85.143.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 décembre 2006.

Pour TAKORADI S.A.

LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.

Signature
Référence de publication: 2007007542/536/15.
Enregistré a Luxembourg, le 22 décembre 2006, réf. LSO-BX06213. - Regu 22 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060142726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 décembre 2006.
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