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Hung Top Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 122.043.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the thirtieth day of November.
Before Maitre Jean Seckler, notary residing at Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The company IS EF TWO, S.a r.l., société a responsabilité limitée, a company governed by the laws of Luxembourg, with
registered office at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, registered to the Trade and Companies Register of
Luxembourg under the number B 117.042,

duly represented by Maitre Thierry Somma, avocat, residing professionally in 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Lu-
xembourg,

by virtue of a proxy under private seal;

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person representing the incorporator and by the
notary will remain attached to the present deed and will be filed together with it with the registration authorities.

Such incorporator, represented as here above stated, have requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a private limited liability Company («société a responsabilité limitéey») governed by the relevant laws and
the present articles:

Title I: Form - Name - Duration - Registered office - Corporate Object

Art. 1. Form - Name . There is hereby established between the subscribers and all those who may become members in
the future, a Company with limited liability («société a responsabilité limitéey) governed by Luxembourg law, under the name
of HUNG TOP, S.a r.l. (hereinafter referred to as the «Company).

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred
within the municipality of Luxembourg-City by resolution of the board of managers of the Company.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the
board of managers.

If political, economical or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad,
as determined by the management of the Company, the registered office may be temporally transferred abroad until the
complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the
Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office will remain a Luxembourg Company. Such
temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 4. Corporate Object. The object of the Company is to take participations, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, option or in any other way.

The Company may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may
be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate
in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or
option, securities, and any intellectual property rights, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to
receive or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies in which the Company
has a direct or indirect participation and to companies of the group, any assistance including financial assistance, loans,
advances or guarantees.

Without prejudice to the generality of the object of the Company, this latter may do all or any of the following:

- acquisition, possession, administration, sale, exchange, transfer, trade and investment in and alienation of shares, bonds,
funds, notes, evidences of indebtedness and other securities, borrowing of money and issuance of notes therefore, as well
as the lending of money;

- acquisition of income arising from the disposal or licensing of copyrights, patents, designs, secret processes, trademarks
or other similar interests;

- rendering of technical assistance;

- participation in and management of other companies.

The Company may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures and
certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

In a general fashion, the Company may carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purposes.
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Title 1I: Capital - Units

Art. 5. Share Capital. The subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented
by five hundred (500) corporate units with a par value of twenty five euros (EUR 25.-) each.

The share capital may be increased or decreased by a decision of the sole member or pursuant to a resolution of the
partners, as the case may be.

The capital may further be increased by resolution of the manager(s) as set forth hereafter.

The authorised capital is fixed at ten million euros (EUR 10,000,000.-) to be divided into four hundred thousand (400,000)
corporate units with a par value of twenty five euros (EUR 25.-) each.

The manager(s) is (are) authorized and empowered during a period ending five years after the publication date of the
articles of association in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, to realise any increase of the capital within
the limits of the authorised capital in one or several times.

Such increased amount of capital may be subscribed for and issued under the terms and conditions as the manager(s) may
determine, more specifically in respect to the subscription and payment of the units to be subscribed and issued, such as to
determine the time and the number of the units to be subscribed and issued, to determine if the units are to be subscribed
with or without an issue premium, to determine to what an extent the payment of the newly subscribed units is acceptable
either on cash or assets other than cash.

The manager(s) may delegate to any duly authorised manager or officer of the Company or to any other duly authorised
person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for units representing part or all of such increased
amounts of capital.

Following each increase of the capital realized and duly stated in the form provided for by law, the first paragraph of this
article will be modified so as to reflect the actual increase; such amendment will be recorded in authentic form by the manager
(s) or by any person duly authorized and empowered by it for this purpose.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of units
in existence.

The subscribed share capital may be changed at any time by decision of the single member or, as the case may be, by
decision of the meeting of the members deliberating in the same manner provided for amendments to these articles of
association.

Art. 6. Transfer of Units. If the Company has at least two members, the corporate units are freely transferable between
the members.

In case of plurality of members, the transfer of units inter vivos to non-members is subject to the consent given in a general
meeting of members representing at least three quarters (3/4) of the Company's capital.

In case of a sole member, the units of the Company are freely transferable to non-members.

In the case of the death of a member, the unit transfer to non-members is subject to the consent of members representing
no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the approval is not
required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving spouse.

For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents of the
Company.

Art. 7. Redemption of Units. The Company may redeem its own units subject to the relevant legal dispositions.
The acquisition and disposal by the Company of units held by it in its own share capital shall take place by virtue of a
resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of member(s).

Title Ill: General Meetings of Members

Art. 8. Power of the General Meeting. Any regularly constituted meeting of members of the Company shall represent the
entire body of members of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to
the activity of the Company.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member or
by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the nationality
of the Company by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been informed
of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 9. Vote. Each unit entitles to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Company will recognise only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Company has
the right to suspend the exercise of all rights attached to such unit until one individual/entity has been appointed as the sole
owner vis-a-vis the Company.

Art. 10. Single Member. If the Company has only one member, this sole member exercises all the powers of the general
meeting.
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The resolutions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or drawn-
up in writing.

Moreover, agreements entered into between the sole member and the Company represented by him are recorded on
minutes or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered into under
normal conditions.

Title IV: Management

Art. 11. Board of managers. The Company is managed by a board of managers composed of a least 3 (three) managers,
either partners or not, who are appointed for a limited or unlimited period by the general meeting of partners which may
at any time remove them ad nutum.

The number of managers, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of partners.

The board of managers is vested with the broadest power to perform all acts of administration and disposition in com-
pliance with the corporate object. All powers not expressly reserved by law or by the present articles of incorporation to
the general meeting of partners fall within the competence of the board of managers.

Art. 12. Meetings. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary,
who needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers
and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any manager, at the place indicated in the notice of meeting.

Written or verbal notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours
in advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by
letter, telefax, or by email of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by letter, telefax, or by e-mail
another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing, by telefax, or by e-mail.

The board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented
at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the managers'
meetings.

Art. 13. Minutes of the Meetings. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman
or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 14. Powers. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and
disposition on behalf of the Company in its interests.

All powers not expressly reserved by law to the general meeting of members fall within the competence of the board of
managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of members, to
any manager or managers of the board or to any committee (the members of which need not to be managers) deliberating
under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers and special mandates to
any persons, who need not to be managers, appoint and dismiss all officers and employees, and fix their emoluments.

Art. 15. Representation. The Company shall be bound by (i) the joint signature of any two managers of the Company or
(ii) sole signature of the sole manager; or (iii) the single or joint signature of any person or persons to whom such signatory
power has been delegated by the board of managers.

Art. 16. Liability. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the obligations
of the Company. As agents of the Company, they are liable for the correct performance of their duties.

Title V: Accounts

Art. 17. Financial Year. The financial year of the Company shall begin on the first day of January of each year and shall
terminate on the thirty-first day of December of the same year, with the exception of the first financial year, which shall
begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on the thirty-first day of December of the year
two thousand and seven.

Art. 18. Annual Accounts. The balance sheet and the profit and loss accounts are drawn up by the board of managers as
at the end of each financial year and will be at the disposal of the members at the registered office of the Company.
The annual accounts shall then be submitted to the annual general meeting of members.
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Art. 19. Profits, Reserves and Dividends. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses,

costs, charges and provisions, such as approved by the annual general meeting of members represents the net profit of the
Company.

Each year, five percent (5%) of the annual net profits of the Company, shall be allocated to the legal reserve account of
the Company. This allocation ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital
of the Company.

The remaining profits shall be allocated by a resolution of the general meeting of members, which may resolve:

(i) to pay a dividend to the members proportionally to the units they hold or

(i) to carry them forward or

(iii) to transfer them to another distributable reserve account of the Company.

Notwithstanding the above, the members may resolve, prior to the holding of the annual general meeting, to pay interim
dividends on the future net profit of the current financial year provided that:

(i) the annual accounts of the preceding financial year have been duly approved by a resolution of the members;

(i) the interim dividends are paid within two (2) months following the drawing-up by the managers of interim accounts
showing that sufficient funds are available for such distribution.

If the paid interim dividends exceed the amount finally distributable to the members according to the annual general
meeting, the excess is not to be considered as dividend paid on account but as an immediately due receivable of the Company
towards the members.

The above provisions are without prejudice to the right of the general meeting of members to distribute at any moment
to the members any net profits deriving from the previous financial years and carried forward or any amounts from any
distributable reserve accounts.

Title VI: Supervision

Art. 20. Statutory Auditor. The Company may be supervised by one or several statutory auditor(s), who need not be
members.

The statutory auditor(s), if any, shall be appointed by the general meeting of members which will fix their number and
their remuneration, as well as the term of their office.

The statutory auditor(s) may be removed at any time, with or without cause (ad nutum), by a resolution of the general
meeting of members

Title VII: Winding up - Liquidation- Miscellaneous

Art. 21. Liquidation. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members resolving such dissolution
and which shall determine their powers and their compensation.

Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will not bring
the Company to an end.

Once the liquidation is closed, the remaining assets of the Company shall be allocated to the members proportionally to
the units they hold in the Company.

Art. 22, Miscellaneous . All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance
with the Commercial Companies Act dated 10 August 1915, as amended.

Subscription and paying-up

All the five hundred (500) corporate units have been subscribed by the Company IS EF TWO, S.a r.l., prenamed.

All the five hundred (500) corporate units have been fully paid in by the subscriber prenamed so that the amount of twelve
thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) is at the free disposal of the Company, as was certified to the undersigned
notary.

Resolutions of the sole member

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member, represented as here above stated, representing
the entire corporate capital takes the following resolutions:

1) The registered office of the Company is fixed at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2) The number of managers is fixed at four (4).

3) The following persons are appointed as Managers for a period ending at the end of the ordinary general meeting
approving the accounts as at 31 December 2007:

- Mr. Francois Brouxel, Lawyer, born in Metz (France) on September 16, 1966, residing professionally in L-2320 Luxem-
bourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Ms. Samia Rabia, Lawyer, born in Longwy (France) on February 10, 1974, residing professionally in L-2320 Luxembourg,
69, boulevard de la Pétrusse;

- Mr. Michael Chidiac, Chartered Investment Surveyor, born in Beirut (Lebanon) on June 29, 1966, residing professionally
in L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal; and
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- Mr Stephen Lawrence, director of companies, born in London, (United Kingdom) on January 11, 1961, residing profes-
sionally in CH-1271 Givrins, 6, ruelle des Chambres Chaudes, Switzerland.

4) The following Company is appointed as statutory auditor for a period ending at the end of the annual general meeting
of the Company to be held to approve the 2007 accounts:

The limited liability company OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL, S.a r.l., with registered office at 69A, boulevard
de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 97.326.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183 of the
Commercial Companies Act dated 10 August 1915 and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result
of its in Company are estimated at one thousand seven hundred euros.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read and translated into a language known by the proxy holder, known to the notary by her
surname, Christian name, civil status and residence, she signed together with the notary the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille six, le trente novembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

La société IS EF TWO, S.a r.l., Société a Responsabilité Limitée, une société de droit luxembourgeois, avec siege social au
69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, mmatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 117.042,

diiment représentée par Maitre Thierry Somma, avocat, demeurant professionnellement au 69, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé,

ladite procuration, apres avoir été signée ne varietur par la personne comparante représentant le fondateur et par le
notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Cette partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire d'acter les statuts suivants d'une société
a responsabilité limitée régie par les lois applicables et les présents statuts:

Titre | ¢ : Forme - Nom - Durée - Siége social - Objet social

Art. 1 .Forme-Nom. |l est créé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront associés dans le futur, une société
a responsabilité limitée régie par HUNG TOP, S.a r.l. (ci-aprés dénommée «la Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siége Social. Le siége social de la Société est établi 3 Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré a l'intérieur de la
commune de Luxembourg-Ville, par résolution du conseil de gérance de la Société.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu dans le Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une résolution de I'assemblée
générale de ses associés. Des succursales ou d'autres bureaux pourront étre établis & Luxembourg ou a I'étranger par une
résolution du conseil de gérance.

Si des événements d'ordre politique, économique ou social sont intervenus ou sont imminents et de nature & compro-
mettre l'activité normale de la Société a son siége social, ou la facilit¢ de communication entre ce siége et les personnes a
I'étranger, telles que définis par la gérance de la Société, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger
jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége social restera une société luxembourgeoise.
Pareilles mesures provisoires de transfert du siége social seront prises et notifiées a toute partie intéressée par la gérance
de la Société.

Art.4.ObjetSocial. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise,
commerciale, industrielle, financiére ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres; I'acquisition de valeurs mobiliéres
et de droits par voie de participation, d'apport, d'option ou de toute autre maniére.

La Société pourra utiliser ses fonds pour investir dans des biens immobiliers, pour créer, administrer, développer et céder
ses actifs tels qu'ils sont composés a une époque déterminée et plus particuliérement mais non limitativement, son portefeuille
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de titres de toute origine, participer a la création, au développement et au contrdle de toute entreprise, d'acquérir par

investissement, souscription, prise ferme ou option, tous titres, et tous droits de propriété intellectuelle, de les réaliser par
voie de vente, de cession, d'échange ou autre et de recevoir ou d'accorder des licences relatives aux droits de propriété
intellectuelle et d'accorder ou faire bénéficier aux sociétés dans lesquelles la Société détient une participation directe ou
indirecte ou toute société du groupe, toute assistance, y compris assistance financiére, préts, avances ou garanties.

Sans préjudice quant 2 la généralité de I'objet de la Société, cette derniére pourra faire tout ou partie de ce qui suit:

- l'acquisition, la possession, I'administration, la vente, I'échange, le transfert, le commerce, I'investissement dans et I'alié-
nation d'actions, d'obligations, de fonds, de billets a ordre, de titres de créances et d'autres titres, I'emprunt d'argent et
I'émission de titres de créances y relatifs, ainsi que le prét d'argent;

- I'acquisition de revenus issus de l'aliénation ou de l'autorisation d'exploiter des droits d'auteurs, brevets, dessins, formules
ou procédés secrets, marques ou, provenant d'activités similaires;

- |'assistance technique;

- la participation a et la gérance d'autres sociétés.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a I'émission privée d'obligations, billets 4 ordre, titres, certi-
ficats de toute nature, a condition qu'ils ne soient pas librement négociables et qu'ils soient émis sous forme nominative
uniquement.

D'une maniére générale, la Société pourra effectuer toute opération qu'elle estimera nécessaire a I'accomplissement et au
développement de son objet.

Titre IlI: Capital social - Parts sociales

Art.5. Capital Social. Le capital social souscrit de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté
par cinq cents (500) parts sociales d'une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Le capital social pourra étre augmenté ou diminué par une décision de l'associé unique ou par une résolution des associés,
selon le cas.

Le capital peut en outre é&tre augmenté par décision du (des) gérant(s) comme il suit.

Le capital autorisé est fixé a dix millions d'euros (EUR 10.000.000,-) représenté par quatre cent mille (400.000) parts
sociales d'une valeur de vingt cinq (EUR 25,-) chacune.

Les gérants sont autorisés et mandatés pendant une période prenant fin cinq ans aprés la date de publication des statuts
dans le Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, a réaliser toute augmentation de capital dans les limites du capital
autorisé en une ou plusieurs fois.

Cette augmentation de capital pourra étre souscrit et émis selon les termes et conditions déterminés par le(s) gérant(s),
plus précisément concernant la souscription et le paiement des parts sociales a souscrire et a émettre dans le cadre du capital
autorisé, tels que la période de souscription et le nombre de parts sociales a souscrire et a émettre, en déterminant si les
parts sociales sont a souscrire avec ou sans prime d'émission, en déterminant dans quelle mesure le paiement des parts
sociales nouvellement souscrites doit étre effectué soit en numéraire soit en actifs autres que numéraire.

Les gérants pourront déléguer a tout gérant ou organe diiment autorisé de la Société ou toute autre personne diment
autorisée, la tiche d'accepter les souscriptions et de recevoir le paiement des parts sociales représentant une partie ou la
totalité des montants du capital ainsi augmentés.

Aprés toute augmentation de capital réalisée et diment établie dans la forme prévue par la loi, le premier paragraphe de
cet article sera modifié de maniére a refléter I'augmentation en cause, cette modification sera constatée par acte authentique
par les gérants ou par toute personne diiment autorisée et mandatée a cet effet.

Chagque part sociale donnera droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le nombre
de parts sociales existantes.

Le capital social souscrit pourra, a tout moment, &tre modifié par décision de l'associé unique ou, le cas échéant, par
décision de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modifications des statuts.

Art. 6. Cession des Parts Sociales. Si la Société a au moins deux associés, les parts sociales sont librement cessibles entre
associeés.

En cas de pluralité d'associés, le transfert de parts sociales entre vifs a des non-associés est soumis a |'agrément des associés
donné en assemblée générale des associés représentant au moins trois-quarts (3/4) du capital de la Société.

Si la Société n'a qu'un seul associé, les parts sociales seront librement cessibles a des non-associés.

En cas de déceés d'un associé, le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément des associés repré-
sentant au moins trois quarts (3/4) des droits détenus par les associés survivants. Dans ce cas toutefois, |'approbation n'est
)

Pour aucune raison et en aucun cas, les créanciers, successeurs légaux ou héritiers ne seront autorisés a saisir des actifs
ou des documents de la Société.

Art. 7. Rachat des Parts Sociales. La Société pourra, dans le respect des dispositions de la Loi, racheter ses propres parts
sociales.

L'acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourront avoir lieu qu'en vertu
d'une résolution et selon les termes et conditions qui seront décidés par une assemblée générale du ou des associés.
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Titre lll: Assemblées Générales des Associés

Art. 8. Pouvoirs de I'Assemblée Générale. Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée repré-
sentera l'intégralité des associés de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus pour décider, réaliser ou ratifier tous
les actes en relation avec les activités de la Société.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises lors d'une assemblée des associés réguliérement convoquée seront
adoptées a la majorité simple des associés présents et prenant part au vote.

Le capital social et les autres dispositions des présents statuts pourront, a tout moment, étre modifiés par |'associé unique
ou par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital. Les associés pourront changer la
nationalité de la Société par une décision prise a I'unanimité.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée des associés, et s'ils constatent qu'ils ont été informés
de l'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Art. 9. Vote. Chaque part sociale donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

La Société ne reconnaitra qu'un titulaire par part; lorsqu'une part sera détenue par plus d'une personne, la Société aura
le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu'a ce qu'une personne/entité ait été désignée
comme le seul propriétaire vis-a-vis de la Société.

Art. 10. Associé unique. Si la Société n'a qu'un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs de |'assemblée
générale.

Les décisions de l'associé unique prises dans le cadre du premier paragraphe seront inscrites dans un procés-verbal ou
prises par écrit.

De plus, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui seront documentés sur un proceés-
verbal ou établis par écrit. Néanmoins, cette derniére disposition ne sera pas applicable aux opérations courantes conclues
dans les conditions normales.

Titre IV: Gérance

Art. 11. Conseil de gérance. La Société sera administrée par au moins trois (3) gérants. Les gérants n'ont pas besoin d'étre
associés. Les gérants sont désignés par I'assemblée générale des associés.

Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés qui définira leurs pouvoirs, leur rémunération
et la durée de leurs mandats.

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d'administration et de
disposition dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de 1915 ou par les présents
Statuts 4 I'Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d'Administration.

Art. 12. Réunions. Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. |l pourra également choisir un
secrétaire, qui n'a pas besoin d'étre gérant, et qui sera responsable des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance
et des assemblées d'associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou d'un gérant, au lieu indiqué dans la convocation a
I'assemblée.

Une convocation écrite ou verbale de toute réunion du conseil de gérance devra étre adressée a tous les gérants au moins
vingt-quatre heures avant I'heure fixée pour la réunion, excepté en circonstances d'urgence auquel cas la nature de ces
circonstances devra étre mentionnée dans la convocation 4 I'assemblée. Il pourra étre renoncé a cette convocation par
I'accord écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail de tout gérant. Une convocation séparée ne sera pas requise pour des
réunions individuelles tenues aux heures et lieux prescrits dans un programme préalablement adopté par une résolution du
conseil de gérance.

Tout gérant pourra prendre part a une réunion du conseil de gérance en nommant en tant que mandataire un autre gérant
par écrit ou par télégramme, télex, télécopie ou par e-mail.

Les votes pourront également étre effectués par écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Les résolutions prises par écrit, approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que des résolutions votées
lors des réunions des gérants.

Art. 13. Procés-verbal des réunions. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance devront étre signés par
le président ou, en son absence, par le président pro tempore qui présidera une telle réunion.

Des copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion devront
é&tre signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Art. 14. Pouvoirs. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d'adminis-
tration et de disposition pour le compte et dans l'intérét de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi a I'assemblée générale des associés seront de la compétence du
conseil de gérance.
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Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de diriger la gestion journaliére et les affaires de la Société ainsi que

la représentation de la Société pour une telle gestion et de telles affaires, avec le consentement préalable de I'assemblée
générale des associés, a un ou plusieurs membres du conseil de gérance ou a tout comité (dont les membres n'auront pas
a &tre gérants), délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera. Il pourra également
confier tous les pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne, qui ne devra pas nécessairement &tre gérant, nommer et
révoquer tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 15. Représentation. La Société sera engagée par (i) la signature conjointe de deux gérants ou (i) la signature unique
du gérant unique ou (jii) la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature aura été
délégué par le conseil de gérance.

Art. 16. Responsabilité. Dans I'exécution de leur mandat, les gérants ne seront pas personnellement responsables des
engagements de la Société. En tant que mandataires de la Société, ils seront responsables de I'exercice correct de leurs
obligations.

Titre V: Comptes

Art. 17. Exercice Social. L'année sociale commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un
décembre de la méme année, a I'exception du premier exercice social qui commencera le jour de la constitution de la Société
et se terminera le trente et un décembre de |'année deux mille sept.

Art. 18. Comptes Annuels. Le bilan et le compte de pertes et profits seront préparés par le conseil de gérance a la fin de
chaque exercice social et seront a la disposition des associés au siége social de la Société.
Les comptes annuels seront ensuite soumis a |'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 19. Bénéfices, Réserves et Dividendes. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des
dépenses, frais, charges et provisions, tels qu'approuvés par |'assemblée générale annuelle des associés, constituera le bénéfice
net de la Société.

Chaque année, un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sera affecté au compte de
la réserve légale de la Société. Cette déduction cessera d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteindra dix pour cent (10%)
du capital social de la Société.

Le solde du bénéfice net sera affecté par une résolution de l'assemblée générale des associés, qui pourra décider:

(i) de payer un dividende aux associés proportionnellement a leurs parts sociales ou

(i) de l'affecter au compte report a nouveau ou

(iii) de le transférer a un autre compte de réserve disponible de la Société.

Nonobstant ce qui précéde, les associés pourront décider, avant la tenue de |'assemblée générale annuelle, de payer des
dividendes intérimaires sur les excédents futurs de l'année sociale en cours, a condition que:

(i) les comptes annuels de I'exercice social précédant aient été diment approuvés par une résolution des associés;

(i) les dividendes intérimaires soient payés dans les deux (2) mois suivant |'établissement par les gérants des comptes
intérimaires montrant la disponibilité de fonds suffisants pour une telle distribution.

Si les dividendes intérimaires payés excédent le montant finalement distribuable aux associés selon I'assemblée générale
annuelle, I'excés ne devra pas étre comptabilisé comme un acompte sur dividende mais comme une créance immédiatement
exigible de la Société envers les associés.

Les dispositions ci-dessus sont établies sans préjudice du droit de I'assemblée générale des associés de distribuer a tout
moment aux associés tout bénéfice provenant des précédents exercices sociaux et reporté ou de toute somme provenant
des comptes de réserve distribuable.

Titre VI: Surveillance

Art. 20. Commissaire aux comptes. La société pourra étre surveillée par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes qui
n'ont pas a étre associés.

Le ou les commissaire(s) aux comptes, s'il en est, seront désignés par I'assemblée générale des associés qui fixera leur
nombre et leur rémunération, ainsi que le terme de leur mission.

Le ou les commissaire(s) aux comptes pourront étre révoqués a tout moment avec ou sans motif (ad nutum), par résolution
de I'assemblée générale des associés.

Titre VII: Dissolution - Liquidation - Divers

Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs (qui
pourront é&tre des personnes physiques ou morales), nommés par |'assemblée générale des associés décidant la dissolution
et qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Le déceés, la suspension des droits civils, la banqueroute ou la faillite de I'associé unique ou de |'un des associés ne mettra
pas fin a |'existence de la Société.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement aux parts qu'ils dé-
tiennent dans la Société.
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Art. 22. Divers. Tous les points non régis par ces statuts seront déterminés en conformité avec la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

Toutes les cing cents (500) parts sociales ont été souscrites par la Société IS EF TWO, S.a r.l., prénommée.

Toutes les cing cents (500) parts sociales ont été intégralement libérées par le souscripteur prénommé de sorte que la
somme de douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Résolutions de I'associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, le seul associé, représenté comme indiqué ci-dessus, représentant
I'intégralité du capital social, ont pris les résolutions suivantes:

1) Le siége social de la Société est fixé a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

2) Le nombre de gérants est fixé a quatre (4),

3) Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant pour une période prenant fin aprés I'assemblé générale
annuelle qui doit étre tenue pour l'approbation des comptes 2007:

- Maitre Frangois Brouxel, avocat a la Cour, né a Metz (France) le 16 septembre 1966, demeurant professionnellement a
L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Maitre Samia Rabia, avocat a la Cour, née a Longwy (France) le 10 février 1974, demeurant professionnellement a L-2320
Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Monsieur Michael Chidiac, chartered investment Surveyor, né a Beyrouth (Liban) le 29 juin 1966, demeurant profes-
sionnellement a L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal;

- Monsieur Stephen Lawrence, administrateur de Sociétés, né a Londres (Royaume-Uni) le 11 janvier 1961, demeurant
professionnellement a CH-1271 Givrins, 6, ruelle des Chambres Chaudes, Suisse.

4) La société suivante est nommée commissaire aux comptes pour une période prenant fin aprés I'assemblé générale
annuelle qui doit étre tenue pour l'approbation des comptes 2007:

La société a responsabilité limitée OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL, S.a r.l, ayant son siége social au 69A, bou-
levard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 97.326.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 183 de la loi
du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales et déclare expressément qu'elles ont été remplies.

Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges de toute forme incombant a la Société suite a cet acte sont estimées a mille
sept cents euros.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente que, sur requéte de la partie comparante
susnommeée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version francaise. A la requéte de la méme personne comparante
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Apreés lecture et traduction du document faite en langue connue de la personne comparante, connue du notaire par ses
nom, prénom, état et demeure, ladite personne comparante a signé ensemble avec le notaire le présent acte original.

Signé: T. Somma, J. Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 4 décembre 2006, vol. 539, fol. 95, case 2. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée a la société, aux fins de la publication au aux fins de la publication au Mémorial, Recueil

des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 6 décembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007002073/231/380.
(060133613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.

Hung 1 Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 122.042.

STATUTES
In the year two thousand and six, on the thirtieth day of November.
Before Maitre Jean Seckler, notary residing at Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
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The company HUNG TOP, S.ar.l., société a responsabilité limitée, a company governed by the laws of Luxembourg, with

registered office at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, not yet registered to the Trade and Companies Register
of Luxembourg,

duly represented by Maitre Thierry Somma, avocat, residing professionally in 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Lu-
xembourg,

by virtue of a proxy under private seal;

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person representing the incorporator and by the
notary will remain attached to the present deed and will be filed together with it with the registration authorities.

Such incorporator, represented as here above stated, have requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a private limited liability Company («société a responsabilité limitéey») governed by the relevant laws and
the present articles:

Title I: Form - Name - Duration - Registered office - Corporate Object

Art. 1. Form - Name

There is hereby established between the subscribers and all those who may become members in the future, a Company
with limited liability («société a responsabilité limitéey) governed by Luxembourg law, under the name of HUNG 1, S.a r.l.
(hereinafter referred to as the «Company»).

Art. 2. Duration
The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. Registered Office

The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred within the municipality of
Luxembourg-City by resolution of the board of managers of the Company.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the
board of managers.

If political, economical or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad,
as determined by the management of the Company, the registered office may be temporally transferred abroad until the
complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the
Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office will remain a Luxembourg Company. Such
temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the management of the Company.

Art. 4. Corporate Object

The object of the Company is to take participations, in any form whatsoever, in any,commercial, industrial, financial or
other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contribution, option or
in any other way.

The Company may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may
be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin, to participate
in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription, underwriting or
option, securities, and any intellectual property rights, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to
receive or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies in which the Company
has a direct or indirect participation and to companies of the group, any assistance including financial assistance, loans,
advances or guarantees.

Without prejudice to the generality of the object of the Company, this latter may do all or any of the following:

- acquisition, possession, administration, sale, exchange, transfer,trade and investment in and alienation of shares, bonds,
funds, notes, evidences of indebtedness and other securities, borrowing of money and issuance of notes therefore, as well
as the lending of money;

- acquisition of income arising from the disposal or licensing of copyrights, patents, designs, secret processes, trademarks
or other similar interests;

- rendering of technical assistance;

- participation in and management of other companies.

The Company may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures and
certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

In a general fashion, the Company may carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purposes.

Title 1I: Capital - Units

Art. 5. Share Capital
The subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented by five hundred
(500) corporate units with a par value of twenty five euros (EUR 25.-) each.
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The share capital may be increased or decreased by a decision of the sole member or pursuant to a resolution of the
partners, as the case may be.

The capital may further be increased by resolution of the manager(s) as set forth hereafter.

The authorised capital is fixed at ten million euros (EUR 10,000,000.-) to be divided into four hundred thousand (400,000)
corporate units with a par value of twenty five euros (EUR 25.-) each.

The manager(s) is (are) authorized and empowered during a period ending five years after the publication date of the
articles of association in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, to realise any increase of the capital within
the limits of the authorised capital in one or several times.

Such increased amount of capital may be subscribed for and issued under the terms and conditions as the manager(s) may
determine, more specifically in respect to the subscription and payment of the units to be subscribed and issued, such as to
determine the time and the number of the units to be subscribed and issued, to determine if the units are to be subscribed
with or without an issue premium, to determine to what an extent the payment of the newly subscribed units is acceptable
either on cash or assets other than cash.

The manager(s) may delegate to any duly authorised manager or officer of the Company or to any other duly authorised
person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for units representing part or all of such increased
amounts of capital.

Following each increase of the capital realized and duly stated in the form provided for by law, the first paragraph of this
article will be modified so as to reflect the actual increase; such amendment will be recorded in authentic form by the manager
(s) or by any person duly authorized and empowered by it for this purpose.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of units
in existence.

The subscribed share capital may be changed at any time by decision of the single member or, as the case may be, by
decision of the meeting of the members deliberating in the same manner provided for amendments to these articles of
association.

Art. 6. Transfer of Units

If the Company has at least two members, the corporate units are freely transferable between the members.

In case of plurality of members, the transfer of units inter vivos to non-members is subject to the consent given in a general
meeting of members representing at least three quarters (3/4) of the Company's capital.

In case of a sole member, the units of the Company are freely transferable to non-members.

In the case of the death of a member, the unit transfer to non-members is subject to the consent of members representing
no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the approval is not
required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving spouse.

For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents of the
Company.

Art. 7. Redemption of Units

The Company may redeem its own units subject to the relevant legal dispositions.

The acquisition and disposal by the Company of units held by it in its own share capital shall take place by virtue of a
resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of member(s).

Title 11l: General Meetings of Members

Art. 8. Power of the General Meeting

Any regularly constituted meeting of members of the Company shall represent the entire body of members of the Com-
pany. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the activity of the Company.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member or
by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the nationality
of the Company by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been informed
of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 9. Vote

Each unit entitles to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Company will recognise only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Company has
the right to suspend the exercise of all rights attached to such unit until one individual/entity has been appointed as the sole
owner vis-a-vis the Company.

Art. 10. Single Member

If the Company has only one member, this sole member exercises all the powers of the general meeting.

The resolutions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or drawn-
up in writing.
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Moreover, agreements entered into between the sole member and the Company represented by him are recorded on

minutes or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered into under
normal conditions.

Title IV: Management

Art. 11. Board of managers

The Company is managed by a board of managers composed of a least 3 (three) managers, either partners or not, who
are appointed for a limited or unlimited period by the general meeting of partners which may at any time remove them ad
nutum.

The number of managers, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of partners.

The board of managers is vested with the broadest power to perform all acts of administration and disposition in com-
pliance with the corporate object. All powers not expressly reserved by law or by the present articles of incorporation to
the general meeting of partners fall within the competence of the board of managers.

Art. 12. Meetings

The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs not
to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the
members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any manager, at the place indicated in the notice of meeting.

Written or verbal notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours
in advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by
letter, telefax, or by email of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and
places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by letter, telefax, or by e-mail
another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing, by telefax, or by e-mail.

The board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented
at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the managers'
meetings.

Art. 13. Minutes of the Meetings

The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by the chairman
pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 14. Powers

The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition on behalf
of the Company in its interests.

All powers not expressly reserved by law to the general meeting of members fall within the competence of the board of
managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of members, to
any manager or managers of the board or to any committee (the members of which need not to be managers) deliberating
under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers and special mandates to
any persons, who need not to be managers, appoint and dismiss all officers and employees, and fix their emoluments.

Art. 15. Representation

The Company shall be bound by (i) the joint signature of any two managers of the Company or (ii)sole signature of the
sole manager; or (iii) the single or joint signature of any person or persons to whom such signatory power has been delegated
by the board of managers.

Art. 16. Liability
In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the obligations of the Company.
As agents of the Company, they are liable for the correct performance of their duties.

Title V: Accounts

Art. 17. Financial Year

The financial year of the Company shall begin on the first day of January of each year and shall terminate on the thirty-
first day of December of the same year, with the exception of the first financial year, which shall begin on the date of the
incorporation of the Company and shall terminate on the thirty-first day of December of the year two thousand and seven.

AL

"TON



2750

LEG!

Art. 18. Annual Accounts

The balance sheet and the profit and loss accounts are drawn up by the board of managers as at the end of each financial
year and will be at the disposal of the members at the registered office of the Company.

The annual accounts shall then be submitted to the annual general meeting of members.

Art. 19. Profits, Reserves and Dividends

The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, charges and provisions, such as
approved by the annual general meeting of members represents the net profit of the Company.

Each year, five percent (5%) of the annual net profits of the Company, shall be allocated to the legal reserve account of
the Company. This allocation ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the share capital
of the Company.

The remaining profits shall be allocated by a resolution of the general meeting of members, which may resolve:

(i) to pay a dividend to the members proportionally to the units they hold or

(ii) to carry them forward or

(iii) to transfer them to another distributable reserve account of the Company.

Notwithstanding the above, the members may resolve, prior to the holding of the annual general meeting, to pay interim
dividends on the future net profit of the current financial year provided that:

(i) the annual accounts of the preceding financial year have been duly approved by a resolution of the members;

(i) the interim dividends are paid within two (2) months following the drawing-up by the managers of interim accounts
showing that sufficient funds are available for such distribution.

If the paid interim dividends exceed the amount finally distributable to the members according to the annual general
meeting, the excess is not to be considered as dividend paid on account but as an immediately due receivable of the Company
towards the members.

The above provisions are without prejudice to the right of the general meeting of members to distribute at any moment
to the members any net profits deriving from the previous financial years and carried forward or any amounts from any
distributable reserve accounts.

Title VI: Supervision

Art. 20. Statutory Auditor

The Company may be supervised by one or several statutory auditor(s), who need not be members.

The statutory auditor(s), if any, shall be appointed by the general meeting of members which will fix their number and
their remuneration, as well as the term of their office.

The statutory auditor(s) may be removed at any time, with or without cause (ad nutum), by a resolution of the general
meeting of members

Title VII: Winding up - Liquidation - Miscellaneous

Art. 21. Liquidation

In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be
physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members resolving such dissolution and which shall determine
their powers and their compensation.

Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will not bring
the Company to an end.

Once the liquidation is closed, the remaining assets of the Company shall be allocated to the members proportionally to
the units they hold in the Company.

Art. 22. Miscellaneous
All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Commercial
Companies Act dated 10 August 1915, as amended.

Subscription and paying-up

All the five hundred (500) corporate units have been subscribed by the COMPANY HUNG TOP, S.a r.l., prenamed.

All the five hundred (500) corporate units have been fully paid in by the subscriber prenamed so that the amount of twelve
thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) is at the free disposal of the Company, as was certified to the undersigned
notary.

Resolutions of the sole member

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member, represented as here above stated, representing
the entire corporate capital takes the following resolutions:

1) The registered office of the Company is fixed at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2) The number of managers is fixed at four (4).

3) The following persons are appointed as Managers for a period ending at the end of the ordinary general meeting
approving the accounts as at 31 December 2007:
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- Mr. Francois Brouxel, Lawyer, born in Metz (France) on September 16, 1966, residing professionally in L-2320 Luxem-

bourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Ms. Samia Rabia, Lawyer, born in Longwy (France) on February 10, 1974, residing professionally in L-2320 Luxembourg,
69, boulevard de la Pétrusse;

- Mr. Michael Chidiac, Chartered Investment Surveyor, born in Beirut (Lebanon) on June 29, 1966, residing professionally
in L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal; and

- Mr Stephen Lawrence, director of companies, born in London, (United Kingdom) on January 11, 1961, residing profes-
sionally in CH-1271 Givrins, 6, ruelle des Chambres Chaudes, Switzerland.

4) The following Company is appointed as statutory auditor for a period ending at the end of the annual general meeting
of the Company to be held to approve the 2007 accounts:

The limited liability company OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL, S.a r.l., with registered office at 69A, boulevard
de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 97.326.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183 of the
Commercial Companies Act dated 10 August 1915 and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result
of its in Company are estimated at one thousand seven hundred euros.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The document having been read and translated into a language known by the proxy holder, known to the notary by her
surname, Christian name, civil status and residence, she signed together with the notary the present original deed.

Suit la version Francaise du texte qui précede:

L'an deux mille six, le trente novembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

La société HUNG TOP, S.a r.l., Société a Responsabilité Limitée, une société de droit luxembourgeois, avec siége social
au 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, non encore immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg,

diment représentée par Maitre Thierry Somma, avocat, demeurant professionnellement au 69, boulevard de la Pétrusse,
L-2320 Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé,

ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la personne comparante représentant le fondateur et par le
notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour &tre enregistrées avec lui. Cette partie comparante, re-
présentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire d'acter les statuts suivants d'une société a responsabilité limitée régie
par les lois applicables et les présents statuts:

Titre | ® : Forme - Nom - Durée - Siége social - Objet social

Art. 1 ¢, Forme - Nom
Il est créé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront associés dans le futur, une société a responsabilité limitée
régie par HUNG 1, S.a r.l. (ci-aprés dénommée «la Sociétéy).

Art. 2. Durée
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siege Social

Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré a l'intérieur de la commune de Luxembourg-
Ville, par résolution du conseil de gérance de la Société.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu dans le Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une résolution de I'assemblée
générale de ses associés. Des succursales ou d'autres bureaux pourront &tre établis & Luxembourg ou a |'étranger par une
résolution du conseil de gérance.

Si des événements d'ordre politique, économique ou social sont intervenus ou sont imminents et de nature a compro-
mettre |'activité normale de la Société a son siége social, ou la facilit¢ de communication entre ce siége et les personnes a
I'étranger, telles que définis par la gérance de la Société, le siége social pourra é&tre transféré provisoirement a I'étranger
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jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége social restera une société luxembourgeoise.
Pareilles mesures provisoires de transfert du siége social seront prises et notifiées a toute partie intéressée par la gérance
de la Société.

Art. 4. Objet Social

L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, commerciale,
industrielle, financiére ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres; I'acquisition de valeurs mobiliéres et de droits
par voie de participation, d'apport, d'option ou de toute autre maniére.

La Société pourra utiliser ses fonds pour investir dans des biens immobiliers, pour créer, administrer, développer et céder
ses actifs tels qu'ils sont composés a une époque déterminée et plus particulierement mais non limitativement, son portefeuille
de titres de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise, d'acquérir par
investissement, souscription, prise ferme ou option, tous titres, et tous droits de propriété intellectuelle, de les réaliser par
voie de vente, de cession, d'échange ou autre et de recevoir ou d'accorder des licences relatives aux droits de propriété
intellectuelle et d'accorder ou faire bénéficier aux sociétés dans lesquelles la Société détient une participation directe ou
indirecte ou toute société du groupe, toute assistance, y compris assistance financiére, préts, avances ou garanties.

Sans préjudice quant a la généralité de |'objet de la Société, cette derniére pourra faire tout ou partie de ce qui suit:

- l'acquisition, la possession, I'administration, la vente, I'échange, le transfert, le commerce, I'investissement dans et I'alié-
nation d'actions, d'obligations, de fonds, de billets 4 ordre, de titres de créances et d'autres titres, I'emprunt d'argent et
I'émission de titres de créances y relatifs, ainsi que le prét d'argent;

- I'acquisition de revenus issus de l'aliénation ou de l'autorisation d'exploiter des droits d'auteurs, brevets, dessins, formules
ou procédés secrets, marques ou, provenant d'activités similaires;

- |'assistance technique;

- la participation a et la gérance d'autres sociétés.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a I'émission privée d'obligations, billets a ordre, titres, certi-
ficats de toute nature, a condition qu'ils ne soient pas librement négociables et qu'ils soient émis sous forme nominative
uniquement.

D'une maniére générale, la Société pourra effectuer toute opération qu'elle estimera nécessaire a I'accomplissement et au
développement de son objet.

Titre 1I: Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital Social

Le capital social souscrit de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq cents
(500) parts sociales d'une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Le capital social pourra étre augmenté ou diminué par une décision de I'associé unique ou par une résolution des associés,
selon le cas.

Le capital peut en outre étre augmenté par décision du (des) gérant(s) comme il suit.

Le capital autorisé est fixé a dix millions d'euros (EUR 10.000.000,-) représenté par quatre cent mille (400.000) parts
sociales d'une valeur de vingt cinq (EUR 25,-) chacune.

Les gérants sont autorisés et mandatés pendant une période prenant fin cinq ans aprés la date de publication des statuts
dans le Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, a réaliser toute augmentation de capital dans les limites du capital
autorisé en une ou plusieurs fois.

Cette augmentation de capital pourra étre souscrit et émis selon les termes et conditions déterminés par le(s) gérant(s),
plus précisément concernant la souscription et le paiement des parts sociales a souscrire et a émettre dans le cadre du capital
autorisé, tels que la période de souscription et le nombre de parts sociales a souscrire et a émettre, en déterminant si les
parts sociales sont a souscrire avec ou sans prime d'émission, en déterminant dans quelle mesure le paiement des parts
sociales nouvellement souscrites doit étre effectué soit en numéraire soit en actifs autres que numéraire.

Les gérants pourront déléguer a tout gérant ou organe diiment autorisé de la Société ou toute autre personne diiment
autorisée, la tiche d'accepter les souscriptions et de recevoir le paiement des parts sociales représentant une partie ou la
totalité des montants du capital ainsi augmentés.

Aprés toute augmentation de capital réalisée et diment établie dans la forme prévue par la loi, le premier paragraphe de
cet article sera modifié de maniére a refléter 'augmentation en cause, cette modification sera constatée par acte authentique
par les gérants ou par toute personne diiment autorisée et mandatée a cet effet.

Chaque part sociale donnera droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le nombre
de parts sociales existantes.

Le capital social souscrit pourra, a tout moment, &tre modifié par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, par
décision de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modifications des statuts.

Art. 6. Cession des Parts Sociales

Si la Société a au moins deux associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

En cas de pluralité d'associés, le transfert de parts sociales entre vifs & des non-associés est soumis a |'agrément des associés
donné en assemblée générale des associés représentant au moins trois-quarts (3/4) du capital de la Société.

Si la Société n'a qu'un seul associé, les parts sociales seront librement cessibles 4 des non-associés.
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En cas de décés d'un associé, le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément des associés repré-

sentant au moins trois quarts (3/4) des droits détenus par les associés survivants. Dans ce cas toutefois, |'approbation n'est
p

Pour aucune raison et en aucun cas, les créanciers, successeurs légaux ou héritiers ne seront autorisés a saisir des actifs
ou des documents de la Société.

Art. 7. Rachat des Parts Sociales

La Société pourra, dans le respect des dispositions de la Loi, racheter ses propres parts sociales.

L'acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourront avoir lieu qu'en vertu
d'une résolution et selon les termes et conditions qui seront décidés par une assemblée générale du ou des associés.

Titre lll: Assemblées Générales des Associés

Art. 8. Pouvoirs de I'’Assemblée Générale

Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée représentera l'intégralité des associés de la Société.
Elle aura les pouvoirs les plus étendus pour décider, réaliser ou ratifier tous les actes en relation avec les activités de la
Société.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises lors d'une assemblée des associés réguliérement convoquée seront
adoptées a la majorité simple des associés présents et prenant part au vote.

Le capital social et les autres dispositions des présents statuts pourront, a tout moment, étre modifiés par |'associé unique
ou par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital. Les associés pourront changer la
nationalité de la Société par une décision prise a I'unanimité.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée des associés, et s'ils constatent qu'ils ont été informés
de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Art. 9. Vote

Chagque part sociale donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

La Société ne reconnaitra qu'un titulaire par part; lorsqu'une part sera détenue par plus d'une personne, la Société aura
le droit de suspendre |'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu'a ce qu'une personne/entité ait été désignée
comme le seul propriétaire vis-a-vis de la Société.

Art. 10. Associé unique

Si la Société n'a qu'un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs de I'assemblée générale.

Les décisions de l'associé unique prises dans le cadre du premier paragraphe seront inscrites dans un procés-verbal ou
prises par écrit.

De plus, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui seront documentés sur un proceés-
verbal ou établis par écrit. Néanmoins, cette derniére disposition ne sera pas applicable aux opérations courantes conclues
dans les conditions normales.

Titre IV: Gérance

Art. 11. Conseil de gérance

La Société sera administrée par au moins trois (3) gérants. Les gérants n'ont pas besoin d'étre associés. Les gérants sont
désignés par |'assemblée générale des associés.

Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés qui définira leurs pouvoirs, leur rémunération
et la durée de leurs mandats.

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d'administration et de
disposition dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de 1915 ou par les présents
Statuts a I'Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d'Administration.

Art. 12. Réunions

Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n'a
pas besoin d'étre gérant, et qui sera responsable des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et des assemblées
d'associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou d'un gérant, au lieu indiqué dans la convocation a
I'assemblée.

Une convocation écrite ou verbale de toute réunion du conseil de gérance devra étre adressée a tous les gérants au moins
vingt-quatre heures avant I'heure fixée pour la réunion, excepté en circonstances d'urgence auquel cas la nature de ces
circonstances devra étre mentionnée dans la convocation a I'assemblée. Il pourra étre renoncé a cette convocation par
I'accord écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail de tout gérant. Une convocation séparée ne sera pas requise pour des
réunions individuelles tenues aux heures et lieux prescrits dans un programme préalablement adopté par une résolution du
conseil de gérance.

Tout gérant pourra prendre part a une réunion du conseil de gérance en nommant en tant que mandataire un autre gérant
par écrit ou par télégramme, télex, télécopie ou par e-mail.

Les votes pourront également étre effectués par écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail.
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Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents ou
représentés a cette réunion.

Les résolutions prises par écrit, approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que des résolutions votées
lors des réunions des gérants.

Art. 13. Procés-verbal des réunions

Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance devront étre signés par le président ou, en son absence, par
le président pro tempore qui présidera une telle réunion.

Des copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion devront
étre signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Art. 14. Pouvoirs

Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d'administration et de disposition
pour le compte et dans l'intérét de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi a I'assemblée générale des associés seront de la compétence du
conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de diriger la gestion journaliére et les affaires de la Société ainsi que
la représentation de la Société pour une telle gestion et de telles affaires, avec le consentement préalable de I'assemblée
générale des associés, a un ou plusieurs membres du conseil de gérance ou a tout comité (dont les membres n'auront pas
a &tre gérants), délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera. Il pourra également
confier tous les pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne, qui ne devra pas nécessairement &tre gérant, nommer et
révoquer tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 15. Représentation

La Société sera engagée par (i) la signature conjointe de deux gérants ou (ii) la signature unique du gérant unique ou (iii)
la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de
gérance.

Art. 16. Responsabilité
Dans I'exécution de leur mandat, les gérants ne seront pas personnellement responsables des engagements de la Société.
En tant que mandataires de la Société, ils seront responsables de I'exercice correct de leurs obligations.

Titre V: Comptes

Art. 17. Exercice Social

L'année sociale commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre de la méme
année, a |'exception du premier exercice social qui commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le
trente et un décembre de I'année deux mille sept.

Art. 18. Comptes Annuels

Le bilan et le compte de pertes et profits seront préparés par le conseil de gérance a la fin de chaque exercice social et
seront a la disposition des associés au siége social de la Société.

Les comptes annuels seront ensuite soumis a I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 19. Bénéfices, Réserves et Dividendes

L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des dépenses, frais, charges et provisions, tels
qu'approuvés par |'assemblée générale annuelle des associés, constituera le bénéfice net de la Société.

Chaque année, un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sera affecté au compte de
la réserve légale de la Société. Cette déduction cessera d'étre obligatoire lorsque cette réserve atteindra dix pour cent (10%)
du capital social de la Société.

Le solde du bénéfice net sera affecté par une résolution de I'assemblée générale des associés, qui pourra décider:

(i) de payer un dividende aux associés proportionnellement a leurs parts sociales ou

(i) de l'affecter au compte report a nouveau ou

(iii) de le transférer a un autre compte de réserve disponible de la Société.

Nonobstant ce qui précéde, les associés pourront décider, avant la tenue de I'assemblée générale annuelle, de payer des
dividendes intérimaires sur les excédents futurs de I'année sociale en cours, a condition que:

(i) les comptes annuels de I'exercice social précédant aient été diment approuvés par une résolution des associés;

(ii) les dividendes intérimaires soient payés dans les deux (2) mois suivant I'établissement par les gérants des comptes
intérimaires montrant la disponibilité de fonds suffisants pour une telle distribution.

Si les dividendes intérimaires payés excédent le montant finalement distribuable aux associés selon I'assemblée générale
annuelle, I'excés ne devra pas &tre comptabilisé comme un acompte sur dividende mais comme une créance immédiatement
exigible de la Société envers les associés.

Les dispositions ci-dessus sont établies sans préjudice du droit de I'assemblée générale des associés de distribuer a tout
moment aux associés tout bénéfice provenant des précédents exercices sociaux et reporté ou de toute somme provenant
des comptes de réserve distribuable.
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Titre VI: Surveillance

Art. 20. Commiissaire aux comptes

La société pourra étre surveillée par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes qui n'ont pas a &tre associés.

Le ou les commissaire(s) aux comptes, s'il en est, seront désignés par I'assemblée générale des associés qui fixera leur
nombre et leur rémunération, ainsi que le terme de leur mission.

Le ou les commissaire(s) aux comptes pourront &tre révoqués a tout moment avec ou sans motif (ad nutum), par résolution
de I'assemblée générale des associés.

Titre VII: Dissolution - Liquidation - Divers

Art. 21. Liquidation

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs (qui pourront étre des
personnes physiques ou morales), nommeés par I'assemblée générale des associés décidant la dissolution et qui déterminera
leurs pouvoirs et leur rémunération.

Le déceés, la suspension des droits civils, la banqueroute ou la faillite de I'associé unique ou de |'un des associés ne mettra
pas fin a |'existence de la Société.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement aux parts qu'ils dé-
tiennent dans la Société.

Art. 22. Divers
Tous les points non régis par ces statuts seront déterminés en conformité avec la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

Toutes les cing cents (500) parts sociales ont été souscrites par la Société HUNG TOP, S.a r.l., prénommée.

Toutes les cing cents (500) parts sociales ont été intégralement libérées par le souscripteur prénommé de sorte que la
somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié
au notaire instrumentant.

Résolutions de ['associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, le seul associé, représenté comme indiqué ci-dessus, représentant
I'intégralité du capital social, ont pris les résolutions suivantes:

1) Le siége social de la Société est fixé a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

2) Le nombre de gérants est fixé a quatre (4),

3) Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant pour une période prenant fin aprés |'assemblé générale
annuelle qui doit étre tenue pour I'approbation des comptes 2007:

- Maitre Frangois Brouxel, avocat a la Cour, né a Metz (France) le 16 septembre 1966, demeurant professionnellement a
L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Maitre Samia Rabia, avocat a la Cour, née a Longwy (France) le 10 février 1974, demeurant professionnellement a L-2320
Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Monsieur Michael Chidiac, chartered investment Surveyor, né a Beyrouth (Liban) le 29 juin 1966, demeurant profes-
sionnellement a L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal;

- Monsieur Stephen Lawrence, administrateur de Sociétés, né a Londres (Royaume-Uni) le 11 janvier 1961, demeurant
professionnellement a CH-1271 Givrins, 6, ruelle des Chambres Chaudes, Suisse.

4) La société suivante est nommée commissaire aux comptes pour une période prenant fin aprés l'assemblé générale
annuelle qui doit étre tenue pour I'approbation des comptes 2007:

La société a responsabilité limitée OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL, S.a r.l., ayant son siége social au 69A, bou-
levard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 97.326.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a |'article 183 de la loi
du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et déclare expressément qu'elles ont été remplies.

Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges de toute forme incombant a la Société suite a cet acte sont estimées a mille
sept cents euros.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle |'anglais, déclare par la présente que, sur requéte -de la partie comparante
susnommeée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version francaise. A la requéte de la méme personne comparante
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
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Aprés lecture et traduction du document faite en langue connue de la personne comparante, connue du notaire par ses
nom, prénom, état et demeure, ladite personne comparante a signé ensemble avec le notaire le présent acte original.
Signé: T. Somma, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 4 décembre 2006, vol. 539, fol. 95, case 3. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 6 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007002075/231/384.
(060133611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.

Invista European RE Delta PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Insight European RE Delta PropCo S.a r.l.).
Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.969.

In the year two thousand and six, on sixteenth of November-.
Before Us Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

INSIGHT EUROPEAN RE DELTA HOLDCO, S.a r.., a private limited liability company established at 25B, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 118.965,

here represented by Ms Julie Chartrain, attorney-at-law, with professional address in Luxembourg,

by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on 15 November 2006,

(the Sole Shareholder),

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Sole Shareholder, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to act that it represents the
entire share capital of INSIGHT EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.a r.l. (the Company), established under the laws of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 118 969, incorporated
pursuant to a deed of Maitre Henri Hellinckx dated 18 August 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et

Associations N © 1805 of 27 September 2006.

The Sole Shareholder acknowledges that the present extraordinary general meeting is regularly constituted and that it
may validly deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Decision to change the name of the Company into INVISTA EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.a r.l; and
2. Amendment of article 1 of the articles of association of the Company.

This having been declared, the Sole Shareholder, represented as stated above, has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the name of the Company into INVISTA EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.a
r.l.

Second resolution

As a consequence of the first resolution, the Sole Shareholder resolves to amend article 1 of the articles of association of
the Company, which shall be henceforth reworded as follows:

« Art. 1. There exists among the subscriber and all persons and entities who may become partners in the future a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of INVISTA EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.a
r.l. (the Company).»

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg on the day indicated above.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the proxyholder of
the appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing
proxyholder and in case of discrepancies between the English and French version, the English version shall prevail.

The document having been read and translated to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder appearing
signed with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:
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L'an deux mille six, le seize novembre.

Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire résidant a Luxembourg.

A comparu:

INSIGHT EUROPEAN RE DELTA HOLDCO, S.a r.l., une société a responsabilité limitée établie au 25B, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, enregistrée au registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 118.3965,

ici représentée par Maitre Julie Chartrain, avocat, ayant son adresse professionnelle 2 Luxembourg,

en vertu d'une procuration donnée a Luxembourg le 15 novembre 2006,

(I'Associé Unique)

ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par la mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentaire, demeurera attachée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

L'Associé Unique a requis le notaire instrumentaire de prendre acte de ce qu'il représente la totalité du capital social de
la société a responsabilité limitée dénommée INSIGHT EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.a r.l., société de droit luxem-
bourgeois, inscrite auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 118 969, constituée
suivant acte recu de Maitre Henri Hellinckx en date du 18 ao(it 2006 (la Société), publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés

et Associations N © 1805 du 27 septembre 2006.

L'Associé Unique déclare que la présente assemblée générale extraordinaire est réguliérement constituée et peut vala-
blement délibérer sur 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Changement de la dénomination de la Société en INVISTA EUROPEAN RE DELTA PROPCO, Sar.l; et
2. Modification de I'article 1 ®" des statuts.

Ceci ayant été déclaré, |'Associé Unique représenté comme indiqué ci avant, a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L'Associé Unique décide de changer la dénomination de la Société en INVISTA EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.ar.l.

Deuxiéme résolution

Suite a la premiére résolution, I'Associé Unique décide de modifier l'article 1 ©" des statuts de la Société, qui aura désormais
la teneur suivante:

« Art. 1", |l existe entre le souscripteur et toutes les personnes ou entités qui pourraient devenir associés par la suite
une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination de INVISTA EUROPEAN RE DELTA PROPCO, S.a r.l. (ci-
apres, la Société).»

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu'a la requéte du mandataire de la partie comparante, le
présent acte est établi en anglais, suivi d'une version francaise. A la requéte du méme mandataire, et en cas de divergences
entre les versions anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci, a signé avec Nous notaire la
présente minute.

Signé: J. Chartrain, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 20 novembre 2006, vol. 1565, fol. 16, case 3. - Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 novembre 2006. A. Schwachtgen.
Référence de publication: 2007002102/230/84.
(060134093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Alento S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R.C.S. Luxembourg B 122.095.

STATUTES

In the year two thousand six on the seventeenth day of November.
Before Us Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
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QUEBEC NOMINEES LIMITED, with registered office at Tortola, Box 3483, Road Town, British Virgin Islands, registered
in the Company Register of Tortola under the number 400547, here represented by Mr Jorrit Crompvoets, lawyer, residing
professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy given on November 15, 2006.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed
to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by the
laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on commercial
companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Articlesy), which
specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those par-
ticipating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a portfolio
consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and control of any
enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and patents, to realize
them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to other companies or
enterprises in which the company has a participating interest or which form a part of the group of companies to which the
Company belongs such as, any assistance, loans, advances and guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of real
estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name ALENTO, Sar.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or in
case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand and five hundred euro (12,500.- EUR) represented
by five hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each, all subscribed and fully paid-up.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing one
hundred per cent (100%) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the share
capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the capital may be changed at any time by a decision of the single
shareholder or by decision of the shareholders' meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-
owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely transferable. In the
case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will constitute
a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of this
article 12 shall have been complied with.
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All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within the

competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the sole
signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks to
one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent's responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, any manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference call
or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. Any
participation to a conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a participation in
person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

The Board of Managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or represented.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly convened
and held meeting of the Board of Managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an
identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the Board of Managers held by way of
circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers
present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are
only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company's share capital, subject to the provisions of the Law.

Resolutions of shareholders can, instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing by all
the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote
in writing.

Art. 15. The Company's fiscal year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value
of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary general
meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators, share-
holders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first financial year shall begin today and it shall end on 31st December, 2007.
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Subscription - Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, QUEBEC NOMINEES
LIMITED, the appearing party, represented as stated hereabove, declares to have fully paid the shares by contribution in
cash, so that the amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has
been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result of
its formation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (1,500.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following managers for an indefinite period:

- Mr Joost Tulkens, lawyer, born at Someren (The Netherlands) on April 26, 1973, with professional address at 12, rue
Léon Thyes, L-2636 Luxembourg;

- Mr Bart Zech, lawyer, born at Putten (The Netherlands) on September 5, 1969, with professional address at 12, rue
Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

2) The adress of the corporation is fixed at 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing party,
the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L'an deux mille six, le dix-sept novembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

QUEBEC NOMINEES LIMITED, une société constituée selon les lois des lles Vierges Britanniques dont le siege est établi
Tortola, Box 3483, Road Town, British Virgin Islands, enregistrée au Registre de Commerce de Tortola sous le numéro
400547,

ici représentée par Monsieur Jorrit Crompvoets, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d'une procuration datée du 15 novembre 2006.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée aux
présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société a responsabilité
limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 €. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apres
«La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés «La
Loiy), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14, les
régles exceptionnelles s'appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le développement
de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d'un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contrdle de toute
entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute autre maniére, tous
titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et
brevets, accorder a d'autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une participation ou qui font partie du
méme groupe de sociétés que la société, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: ALENTO, S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.
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Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée générale

extraordinaire des associés délibérant comme en matiere de modification des statuts.

L'adresse du siége social peut-&tre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euro (12.500,- EUR) représenté par cinq cents (500) parts sociales
d'une valeur nominale de vingt cinq euro (25,- EUR) chacune, toutes souscrites et entiérement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre décidé
que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat. La décision
des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour cent du capital
social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social par annulation des parts
sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de l'article 6, le capital peut-étre modifié a tout moment par une décision de
I'associé unique ou par une décision de I'assemblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ol il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.
Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles que
moyennant |'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déceés, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d'un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient été
respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts seront
de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature
de n'importe quel membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des
taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération (s'il
en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les gérants peuvent participer a toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant a
la réunion puissent s'entendre mutuellement. Toute participation a une réunion tenue par conférence téléphonique initiée
et présidée par un gérant demeurant au Luxembourg sera équivalente a une participation en personne a une telle réunion
qui sera ainsi réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si tous ses membres sont présents ou représentés.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d'une résolution identique qui peuvent étre produites par lettres, téléfax ou
télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniére circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents ou
représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de part
qu'il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital.
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Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d'associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Les résolutions des associés pourront, au lieu d'étre prises lors d'une assemblée générale des associés, é&tre prises par
écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un projet explicite de(s) résolution(s) a prendre devra étre envoyé a chaque
associé, et chaque associé votera par écrit.

Art. 15. L'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 16. Chaque année, 4 la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.
Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art.17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent pour la constitution d'un fonds de
réserve jusqu'a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut é&tre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent étre établis par le gérant ou par le conseil de gérance,

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre un
bénéfice,

3. L'associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la dis-
tribution d'acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la Loi.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2007.
Souscription - Libération

QUEBEC NOMINEES LIMITED, la partie comparante ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, représentée comme dit-
est, a déclaré que toutes les parts sociales ont été entierement libérées par versement en espéces, de sorte que la somme
de douze mille cinqg cents euro (12.500,- EUR) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant,
qui le reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros (1.500,- EUR).

Décision de I'associé unique

1) La Société est administrée par les gérants suivants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Joost Tulkens, juriste, né a Someren (Pays-Bas) le 26 avril 1973, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon
Thyes, L-2636 Luxembourg;

- Monsieur Bart Zech, juriste, né a Putten (Pays-Bas) le 5 septembre 1969, avec adresse professionnelle au 12, rue Léon
Thyes, L-2636 Luxembourg.

2) L'adresse de la Société est fixée a 12, rue Léon Thyes, L-2636 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis de
documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte anglais
et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: J. Crompvoets, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 21 novembre 2006, vol. 30CS, fol. 43, case 3. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
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Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 décembre 2006. G. Lecuit.

Référence de publication: 2007002076/220/278.
(060134339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Wallace Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 122.041.

STATUTS

L'an deux mille six, le vingt-sept novembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

SECHEP INVESTMENTS HOLDING, S.a r.l,, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siege
social a L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, R.C.S. Luxembourg section B numéro 117239,

ici représentée par Monsieur Laurent Kind, employé privé, demeurant professionnellement a L-1511 Luxembourg, 121,
avenue de la Faiencerie,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée,

laquelle procuration, paraphée ne varietur, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec celui-ci.

Ladite comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a prié le notaire instrumentant d'arréter ainsi qu'il suit les statuts
d'une société a responsabilité limitée a constituer.

Art. 1€, |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et par
les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de WALLACE PROPERTIES, Sa r.l.

Art. 3. La société a pour objet la prise d'intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxembourgeoises
ou étrangeres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre maniére des valeurs
mobilieres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou pouvant
les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s'intéresse directement
ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

La société peut effectuer toutes opérations immobiliéres et mobiliéres.

La société peut acquérir, vendre et gérer tous immeubles de quelque nature et dans quelque pays ou endroit que ce soit.

La société peut également s'engager dans et effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la
gestion et a la propriété d'immeubles.

Elle pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu'immobilieres qui
peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d'ordre politique ou économique de nature a compromettre l'activité normale
au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra étre transféré provisoirement a |'étranger jusqu'a cessation compléte des circonstances anormales. Une telle décision
n'aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée a la connaissance
des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (EUR 25,00) chacune, qui ont été toutes souscrites par |'associée unique SECHEP INVESTMENTS
HOLDING, S.ar.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-1511 Luxembourg,
121, avenue de la Faiencerie, R.C.S. Luxembourg section B numéro 117239.

Le souscripteur comparant déclare et reconnait que chacune des parts sociales a été intégralement libérée de sorte que
la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,00) est dés a présent a la libre disposition de la société ainsi qu'il en
a été justifié au notaire instrumentant.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés
qu'avec l'agrément de tous les associés.
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Art. 8. La société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayants droits ou héritiers d'un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire
apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et a tout moment révocables
par I'assemblée des associés.
L'acte de nomination fixera I'étendue des pouvoirs et la durée des fonctions du ou des gérants.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire valablement
représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une société
unipersonnelle au sens de 'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles
200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d'application, c'est-a-dire chaque décision de I'associé unique ainsi que
chaque contrat entre celui-ci et la société doivent é&tre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales
des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne
pourront é&tre prises qu'a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 14. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire comprenant
I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 16. Tout associé peut prendre au siege social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 17. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales, amor-
tissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent (5 %) du bénéfice net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements et
affectations cesseront d'étre obligatoires lorsque la réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre repris
jusqu'a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se trouve entamé.
Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 18. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 19. Pour tout ce qui n'est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux dispositions
légales.

Disposition transitoire

Le premier exercice commencera aujourd'hui et se terminera le 31 décembre 2006.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et changes, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué a environ mille deux cent cinquante euros (EUR 1.250,00).

Décision de I'associée unique

Immédiatement apreés la constitution de la société |'associée unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris les
résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a deux.

2.- Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

- Monsieur Bob Faber, expert-comptable, né a Luxembourg, le 15 mai 1964, demeurant professionnellement a L-1511
Luxembourg, 123, avenue de la Faiencerie;

- Monsieur Charles Meyer, expert-comptable, né a Luxembourg, le 19 avril 1969, demeurant professionnellement a L-1511
Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.

La société est engagée, en toutes circonstances, par la signature individuelle d'un gérant.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la personne comparante

les présents statuts sont rédigés en francais suivis d'une version anglaise; a la requéte de la méme personne et en cas de
divergence entre le texte francais et le texte anglais, la version francaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée au représentant de comparant, connu du notaire par nom, prénom, état
et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Suit la version anglaise de ce qui précéde:

In the year two thousand and six, on the twenty-seventh of November.
Before us M € Jean Seckler, notary residing in Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared:

SECHEP INVESTMENTS HOLDING, S.a r.l., a limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having
its registered office in L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, R.C.S. Luxembourg section B number 117239,

here represented by Mr. Laurent Kind, private employee, residing professionally in L-1511 Luxembourg, 121, avenue de
la Faiencerie,

by virtue of a proxy given under private seal,

said proxy, signed ne varietur, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as indicated above, has drawn up the following articles of a limited liability company to
be incorporated.

Art. 1. There is hereby established a limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws in force and by the present articles of association.

Art. 2. The company's name is WALLACE PROPERTIES, S.a r.l.

Art. 3. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other Luxembourg or
foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may by way of contribution, subscription, option, sale or by any other way, acquire movables of all kinds
and may realize them by way of sale, exchange, transfer or otherwise.

The corporation may also acquire and manage all patents and other rights deriving from these patents or complementary
thereto.

The corporation may grant loans to the affiliated companies and to any other corporations in which it takes some direct
or indirect interest.

The company may engage in any transactions involving immovable and movable property.

The company may acquire, transfer and manage any real estate of whatever kind in whatever country or location.

The company may further engage and execute any operations which pertain directly or indirectly to the management and
the ownership of real estate.

The corporation may moreover carry out any commercial, industrial or financial operations, in respect of either moveable
or immoveable property, that it may deem of use in the accomplishment of its object.

Art. 4. The registered office of the company is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place of the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the shareholders.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered office
or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered office may
be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision will have
no effect on the company's nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and brought to
the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the given circums-
tances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.00), represented by five hundred
(500) sharequotas of twenty-five euros (EUR 25.00) each, which have been all subscribed by the sole shareholder SECHEP
INVESTMENTS HOLDING, S.a r.l, a limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its re-
gistered office in L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, R.C.S. Luxembourg section B number 117.239.

The subscriber states and acknowledges that each sharequota has been fully paid up so that the amount of twelve thousand
five hundred euros (EUR 12,500.00) is as of now at the free disposal of the company, evidence hereof having been given to
the undersigned notary.

Art. 7. The shares in the company may be transferred freely between the partners. They may not be transferred inter
vivos to persons other than the partners, unless all the partners so agree.

Art. 8. The company shall not be dissolved by death, prohibition, bankruptcy or insolvency of a partner.
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Art. 9. The personal creditors, beneficiaries or heirs of a partner may not, for any reason whatsoever, have seals placed
on the assets and documents belonging to the company.

Art. 10. The company shall be administered by one or more managers, who need not necessarily be partners, appointed
by the meeting of partners, which may revoke them at any time.

The document of appointment shall lay down the extent of the powers and the duration of the term of office of the
manager(s).

Art. 11. Each partner may participate in collective decision-making, whatever the number of shares he holds. Each partner
shall have a number of votes equal to the number of shares in the company he holds. Each partner may be validly represented
at meetings by a person bearing a special power of attorney.

When and as long as all the sharequotas are held by one person, the company is a one person company in the sense of
article 179(2) of the amended law concerning trade companies; in this case, the articles 200-1 and 200-2 among others of
the same law are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between the latter and the
company must be recorded in writing and the provisions provisions regarding the general shareholders' meeting are not
applicable.

Art. 12. The manager(s) shall not contract any personal obligation in respect of the commitments properly undertaken by
him/them in the name of the company by virtue of his/their function.

Art. 13. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than half
of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority of
the shareholders representing three quarters of the corporate capital.

Art.14. The company's financial year shall commence on the first day of January and end on the thirty-first day of December
each year.

Art. 15. Each year, on the thirty-first of December, the accounts shall be closed and the management shall draw up an
inventory indicating the value of the company's assets and liabilities.

Art. 16. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen days
preceding their approval.

Art. 17. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges, the
amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5 percent) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be com-
pulsory when the reserve amounts to ten percent (10 percent) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reason the latter has been touched. The
balance is at the shareholders' free disposal.

Art. 18. When the company is wound up, it shall be liquidated by one or more liquidators, who need not necessarily be
partners, appointed by the partners, who shall determine their powers and emoluments.

Art. 19. For all matters not covered by the present memorandum and Articles of Incorporation, the partners shall refer
to and abide by the legal provisions.

Transitory provision

The first fiscal year will begin now and will end on the 31st of December 2006.

Valuation of the costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the cor-
poration incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand two hundred and fifty
euros (EUR 1,250.00).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital has
taken the following resolutions:

1. The number of managers is set at two.

2. |s appointed as manager for an unlimited period:

- Mr. Bob Faber, Chartered Accountant, born in Luxembourg, on the 15th of May 1964, residing professionally in L-1511
Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie;

- Mr. Charles Meyer, chartered accountant, born in Luxembourg (France), on the 19th of April 1969, residing professionally
in L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.

The company is validly committed in all circumstances by the sole signature of one manager.

3. The address of the company is fixed at L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
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The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing party,

the present deed is worded in French followed by an English version. On request of the same appearing person and in case
of divergences between the French and the English texts, the French version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by surname, name, civil status and
residence, said person appearing signed together with Us, the Notary, the present original deed.
Signé: L. Kind, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 5 décembre 2006, vol. 539, fol. 97, case 7. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 6 décembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007002077/231/226.
(060133610) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.

BPT Hansa Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 122.072.

STATUTES
In the year two thousand and six, on the twenty-third of October-.
Before us, Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

DANCASA ApS, a company incorporated and existing under the laws of Denmark, registered with the E & S under number
13 963 835 and having its registered office at Sigridsvej 11, DK-2900 Hellerup, Gentofte, Denmark and

BPT ASSET MANAGEMENT A/S, a company incorporated and existing under the laws of Denmark, registered with the
E & S under number 275 99 397 and having its registered office at Bredgade 23A, DK-1260 Kotenharn K, Denmark,

all here represented by Ms Laure Gérard, employee, with professional address at 1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, by
virtue of two proxies established on May 29, 2006.

The said proxies, signed ne varietur by the proxyholder of the appearing persons and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing persons, acting in his hereabove stated capacities, has requested the notary to inscribe as follows the
articles of association of a «société anonymey, which the founding shareholders form between themselves:

Title I. - Denomination, Registered office, Object, Duration
Art. 1. There is hereby established a société anonyme under the name BPT HANSA LUX S.A. (the «Corporationy).

Art. 2. The registered office of the Corporation is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other address in Luxembourg-City by a decision of the board of directors. If extraordinary
political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity at the registered office,
or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be declared to have been transferred
abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the Corporation. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the Corporation which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The Corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The object of the Corporation is the holding of participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or
foreign companies, the control, the management, as well as the development of these participations.

It may acquire any securities or rights by way of share participations, subscriptions, negotiations or in any manner, parti-
cipate in the establishment, development and control of any companies or enterprises and render them any assistance.

It may carry on any industrial activity and maintain a commercial establishment open to the public. In general, it may take
any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purpose.

The Corporation may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds which may be convertible.

Title Il. - Capital, Shares

Art. 5. The corporate capital is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) represented by thirty-one (31) shares of
one thousand Euro (EUR 1000.-) each, fully paid up.

The shares may be created at the owner's option in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

The shares may be created as registered or bearer shares at the option of the shareholder.

The corporate capital may be increased or reduced in compliance with the legal requirements.
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The Corporation may proceed to the repurchase of its own shares in compliance with legal requirements.
Title Ill. - Management
Art. 6. The Corporation is managed by a board of directors composed of at least three members, divided into two
categories, respectively denominated «Category A Directorsy and «Category B Directorsy, either shareholders or not, who
are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may at any time remove
them.
The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.

Art. 7. The board of directors will elect among its members a chairman.

The board of directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the Corporation so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions passed at the directors'
meetings.

The board of directors can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and with at least the presence or the representation of one Category B Director. Any decisions taken by the
board of directors shall require a simple majority including at least the favourable vote of one Category B Director. In case
of ballot, the chairman of the meeting has a casting vote.

Any and all directors may participate in any meeting of the board of directors by telephone or video conference call or
by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 8. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object. All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association
to the general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors. The board of directors may
decide to pay interim dividends, in compliance with the legal requirements.

Art. 9. The Corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of one Category A Director and one
Category B Director, provided that special decisions have been reached concerning the authorized signature in case of
delegation of powers or proxies given by the board of directors pursuant to article 10 of the present articles of association.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the Corporation to one or
more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the Corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not, either
shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the Corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the

Corporation by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose.
Title IV. - Supervision

Art. 12. The Corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of share-
holders which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not exceed six
years.

Title V. - General Meeting

Art. 13. The annual meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on the fifteenth of

June at 11 a.m. If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.
Title VL. - Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the Corporation shall begin on the first of January and shall terminate on the thirty-first

of December of each year.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the Corporation and the amortization, the credit balance
represents the net profit of the Corporation. On the net profit, five percent (5%) shall be appropriated for the legal reserve;
this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the Corporation,
but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been
touched. The board of directors may decide to pay interim dividends, in compliance with the legal requirements.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. The Corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation will be
carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders which
will specify their powers and fix their remuneration.

Title VIII. - General provision

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of August

10th, 1915, on commercial companies and the amendments thereto (hereafter the «Lawy).
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1. The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Corporation and shall terminate on the thirty
first of December 2006.
2. The first annual meeting of the shareholders shall be held in 2007.

Subscription

The articles of association having thus been established, BPT ASSET MANAGEMENT A/S, prenamed, declared to subscribe
to thirty (30) shares and have them fully paid up in nominal value by contribution in cash of thirty thousand Euro (EUR
30,000.-) and DANCASA ApS, prenamed, declared to subscribe to one (1) share and have it fully paid up in nominal value
by contribution in cash of one thousand Euro (EUR 1,000.-).

The amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) has been fully paid up in cash and is now available to the Company,
evidence thereof having been given to the notary.

Statement
The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the Law.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result of
its formation are estimated at two thousand Euro (EUR 2,000.-).

Extraordinary General Meeting

The abovenamed persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened, have
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2. The following are appointed directors:

Category A Directors:

Mr Finn Hasselriis, lawyer, born on the 22nd of February 1951 in Copenhagen, Denmark, residing at Valeursnvej 15, DK
- 2900 Hellerup, Denmark.

Mr Lars Christian Ohnemus, company director, born on the 11th of June 1962 in Tarnby, Denmark, with professional
address at Sigridsvej 11, DK - 2900 Hellerup, Gentofte, Denmark.

Category B Director:

Mr Alain Heinz, company director, born on May 17th, 1968 in Forbach, France, with professional address at 121, avenue
de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.

The Corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of one Category A Director and one Category
B Director.

3. Has been appointed statutory auditor:

ERNST & YOUNG S.A,, 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

4. Their terms of office are limited to a maximum of six years and they can be removed at any time by a decision of the
shareholders.

5. The registered office of the Corporation is established at 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.

6. The board of directors shall have the authority to delegate the daily management of the business of the Corporation
and its representation to one or several directors.

The undersigned notary who knows English states that on request of the persons appearing, the present deed is worded
in English followed by a French version; in case of discrepancies between the English and the French texts, only the English
version will be binding amongst parties.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.
The document having been read to the proxyholder of the persons appearing, the same signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L'an deux mille six, le vingt-trois octobre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:
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BPT ASSET MANAGEMENT A/S, société ayant son siége social a Bredgade 23A, DK-1260 Kotenharn K, Danemark,
constituée selon le droit danois et enregistrée au E & S sous le numéro 275 99 397,

DANCASA ApS, une société ayant son siége social a Sigridsvej 11, DK-2900 Hellerup, Gentofte, Danemark, constituée
selon le droit danois, et enregistrée au E & S sous le numéro 13 963 835,

ici représentées par Mademoiselle Laure Gérard, employée privée, avec adresse professionnelle au 1B, Heienhaff, L-1736
Senningerberg, en vertu de deux procurations données le 29 mai 2006, lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne
varietur par le mandataire des comparantes et le notaire instrumentaire, demeureront annexées aux présentes pour étre
enregistrées en méme temps.

Lesquelles comparantes, par leur mandataire, ont requis le notaire instrumentaire de dresser acte d'une société anonyme
dont il a arrété les statuts comme suit:

Titre | " . - Dénomination, Siége social, Durée
Art. 1", |l est formé une société anonyme sous la dénomination BPT HANSA LUX S.A. (la «Sociétéy).

Art. 2. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré a toute autre adresse de Luxembourg-Ville par simple décision du conseil d'administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d'ordre politique ou économique, de nature & compromettre |'activité normale
au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra &tre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu'a cessation compléte de ces circonstances anormales.

Une telle décision n'aura aucun effet sur la nationalité de la Société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par |'organe de la Société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d'autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangeéres, ainsi que le contrdle, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société pourra acquérir tous titres et droits par voie de participation, de souscription, de négociation ou de toute autre
maniére, participer a |'établissement, a la mise en valeur et au contrdle de toutes sociétés ou entreprises, et leur fournir
toute assistance.

La Société pourra exercer une activité industrielle et tenir un établissement commercial ouvert au public. D'une fagon
générale, elle peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opérations qu'elle jugera utiles a
I'accomplissement ou au développement de son objet.

La Société pourra préter, emprunter avec ou sans garantie et émettre des obligations qui pourront étre convertibles.

Titre Il. - Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par trente et une (31) actions d'une
valeur nominale de mille euros (EUR 1000,-) chacune.

Les actions de la Société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.

La Société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la Loi.

Le capital souscrit pourra étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des statuts.

La Société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll. - Administration

Art. 6. La Société est administrée par un conseil composé d'au moins trois administrateurs divisés en deux catégories,
nommeés respectivement «Administrateurs de Catégorie A» et «Administrateurs de Catégorie By, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans, par |'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

Le nombre des administrateurs et leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par l'assemblée générale de la
Société.

Art. 7. Le conseil d'administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige. |l
doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Le conseil d'administration ne peut délibérer et prendre des décisions valablement que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée par procurations et qu'au moins un Administrateur de Catégorie B est présent ou représenté.
Toute décision du conseil d'administration doit étre prise 2 majorité simple, avec au moins le vote affirmatif d'un Adminis-
trateur de Catégorie B. En cas de ballottage, le président du conseil a un vote prépondérant.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu'une décision
prise a une réunion du conseil d'administration.

Chaque administrateur et tous les administrateurs peuvent participer aux réunions du conseil par conference call par
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les membres concernés seront réputés avoir participé
en personne a la réunion.

LEG!
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Art. 8. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d'administration et de

disposition qui rentrent dans I'objet social. [l a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par
la loi ou les statuts a I'assemblée générale. Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par
la loi.

Art. 9. La Société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes d'un Administrateur de Catégorie A
et d'un Administrateur de Catégorie B, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation
de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d'administration en vertu de I'article 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs administrateurs qui
prendront la dénomination d'administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou plusieurs
directeurs et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoirs, choisis dans
ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, sont suivies au nom de la Société par le conseil

d'administration, poursuites et diligences de son président ou d'un administrateur-délégué a ces fins.
Titre IV. - Surveillance

Art. 12. La Société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur nombre

et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.
Titre V. - Assemblée Générale

Art. 13. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations, le

15 juin 2 11.00 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
Titre VI. - Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 14. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 15. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice net
de la Société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour-cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement
cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois é&tre repris jusqu'a
entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé. Le
conseil d'administration peut décider d'attribuer des dividendes intérimaires conformément avec les dispositions légales.

Le solde est 2 la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art.16. La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation
s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par |'assemblée générale
qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIIL. - Disposition Générale

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux dispositions

de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives (la «Loiy).

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente et un décembre 2006.
2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2007.

Souscription

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, BPT ASSET MANAGEMENT A/S, désigné ci-dessus, déclare souscrire a
trente (30) actions et les libérer entiérement en valeur nominale par apport en numéraire de trente mille euros (EUR
30.000,-), et DANCASA ApS, désigné ci-dessus, déclare souscrire a une (1) action et la libérer entiérement en valeur nominale
par apport en numéraire de mille euros (EUR 1000,-).

Un montant de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) a été intégralement libéré en liquide et se trouve dés a présent a
la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Constatation
Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 nouveau de la Loi sont remplies.
Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ deux mille euros (EUR 2.000,-).

Assemblée Générale Extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués, se
sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.
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Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les réso-
lutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Sont nommeés administrateurs:

Administrateurs de Catégorie A:

- M. Finn Hasselriis, avocat, né le 22 février 1951 a Copenhague, Danemark, demeurant a Valeursnvej 15, DK - 2900
Hellerup, Danemark.

- M. Lars Christian Ohnemus, administrateur, né le 11 Juin 1962 a Tarnby, Danemark, ayant son addresse professionelle
a Sigridsvej 11, DK - 2900 Hellerup, Gentofte, Danemark.

Administrateur de Catégorie B:

- M. Alain Heinz, expert comptable et fiscal, né le 17 mai 1968 a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), ayant son
adresse professionnelle au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.

La Société est valablement engagée par les signatures conjointes d'un Administrateur de Catégorie A et d'un Administrateur
de Catégorie B.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

ERNST & YOUNG S.A,, 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

4. Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin au plus tard aprés une durée de six ans et ils pourront
a tout instant étre révoqués par une décision des actionnaires.

5. Le siége social de la Société est établi au 121, avenue de la Faiencerie, L-1511 Luxembourg.

6. L'assemblée autorise le conseil d'administration a conférer la gestion journaliére des affaires de la Société ainsi que la
représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version frangaise; a la requéte de la méme personne et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise seule fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.
Et apres lecture, le comparant prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: L. Gérard, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 25 octobre 2006, vol. 30CS, fol. 13, case 4. — Regu 310 euros.
Le Receveur ff. (signé): Tholl.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 novembre 2006. J. Elvinger.
Référence de publication: 2007002206/211/291.
(060134163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Invista European RE Roth PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Insight European RE Roth PropCo S.ar.l).
Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 119.646.

In the year two thousand and six, on sixteenth of November-.
Before Us, Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

INSIGHT EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS S.A., a private limited liability company established at 25B, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 108.463,

here represented by Ms Julie Chartrain, attorney-at-law, with professional address in Luxembourg,

by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on 15 November 2006,

(the Sole Shareholder),

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Sole Shareholder, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to act that it represents the
entire share capital of INSIGHT EUROPEAN RE ROTH PropCo S.a r.l. (the Company), established under the laws of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 119.646, incorporated pur-
suant to a deed of Maitre Joseph Elvinger dated 29 August 2006, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations.

The Sole Shareholder acknowledges that the present extraordinary general meeting is regularly constituted and that it
may validly deliberate on the following agenda:

LEG!

AL

"TON



2773
LEG

Agenda:

1. Decision to change the name of the Company into INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo, S.a r.l; and
2. Amendment of article 1 of the articles of association of the Company.
This having been declared, the Sole Shareholder, represented as stated above, has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the name of the Company into INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo, S.a
r.l.

Second resolution

As a consequence of the first resolution, the Sole Shareholder resolves to amend article 1 of the articles of association of
the Company, which shall be henceforth reworded as follows:

« Art. 1. There exists among the subscriber and all persons and entities who may become partners in the future a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo Sar.l.
(the Company).»

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated above.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the proxyholder of
the appearing party, the present deed is worded in English, followed by a German version; at the request of the same appearing
proxyholder and in case of discrepancies between the English and German version, the English version shall prevail.

The document having been read and translated to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder appearing
signed with Us, the notary, the present original deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorherigen Textes:

Im Jahre zweitausend und sechs, den sechzehnten November.
Vor dem unterzeichneten Notar André-Jean-Joseph Schwachtgen, Notar mit Amtssitz in Luxemburg (Grossherzogtum
Luxemburg).

Ist erschienen:

INSIGHT EUROPEAN REAL ESTATE HOLDINGS, S.a r.l., eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung, mit Gesellschafts-
sitz am 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg unter
der Nummer B 108.463,

(der alleinige Gesellschafter),

hier vertreten durch Frau Julie Chartrain, Rechtsanwiltin, mit beruflichem Wohnsitz in Luxemburg,

aufgrund einer Vollmacht ausgestellt in Luxemburg, am 15. November 2006.

Diese Vollmacht bleibt, nach ne varietur Paraphierung durch die Bevollmiachtigte und den Notar, gegenwirtiger Urkunde
beigebogen.

Der Komparent, vertreten wie hier oben erldutert, hat den amtierenden Notar ersucht zu beurkunden, dass er die gesamte
Anzahl der Anteile der Gesellschaft INSIGHT EUROPEAN RE ROTH PropCo, S.a r.l. hilt, eine luxemburgische Gesellschaft
mit beschrankter Haftung, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg unter der Nummer B 119.646,
gegriindet durch eine Urkunde des Notars Joseph Elvinger vom 29. August 2006, gegenwirtig im Eintragungsverfahren beim
Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Der alleinige Gesellschafter erklart, dass die Generalversammlung rechtsgiiltig zusammengetreten ist und lber die fol-
genden Punkte der Tagesordnung beschlieBen kann.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

1. Abinderung der Firmenbezeichnung der Gesellschaft in INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo, S.a r.l; und

2. Abanderung von Artikel eins der Satzung.

Alsdann hat der alleinige Gesellschafter, vertreten wie oben ausgefiihrt, folgende Beschliisse gefasst:

Erster Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschliesst, die Firmenbezeichnung der Gesellschaft abzuindern. Die Gesellschaft soll fortan
die Firmenbezeichnung INVISTA EUROPEAN RE ROTH PropCo S.a r.l. fihren.

Zweiter Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschliesst, aufgrund des vorangegangenen Beschlusses, die Anderung von Artikel eins der
Satzung. Artikel eins hat nunmehr folgenden Inhalt:

« Art. 1. Es wird hiermit zwischen der Erschienenen und jeder Person oder juristischen Person, die in der Zukunft Ge-
sellschafter werden kénnte, eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung, welche die Firmenbezeichnung INVISTA EURO-
PEAN RE ROTH PropCo S.a r.l. annimmt.»
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Woriiber Protokoll, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Der amtierende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklart hiermit, dass auf Wunsch der Bevollmach-
tigten der Komparentin, die vorliegende Urkunde in Englisch verfasst ist, gefolgt durch eine deutsche Fassung, und im Falle
von Unterschieden zwischen dem englischen und dem deutschen Text, die englische Fassung vorrangig ist.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an die Bevollméchtigte der Komparentin, hat dieselbe mit Uns,
Notar, die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: ]. Chartrain, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 20 novembre 2006, vol. 1565, fol. 15, case 6. — Recu 12 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 novembre 2006. A. Schwachtgen.
Référence de publication: 2007002083/230/72.
(060134198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Residia Immobilier S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1321 Luxembourg, 223, rue de Cessange.
R.C.S. Luxembourg B 122.039.

STATUTS
L'an deux mille six, le vingt novembre, Par-devant Majtre Emile Schlesser, notaire de résidence a Luxembourg, 35, rue
Notre-Dame

A comparu:

Monsieur Jean-Frangois Beaulieu, employé privé, né a Thionville (France), le 29 juillet 1969, demeurant a L-1321 Luxem-
bourg, 223, rue de Cessange,

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d'une société a responsabilité limitée qu'il
déclare constituer par les présentes:

Art. 1 €. |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives et par
les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet I'exploitation d'une agence immobiliére, la promotion immobiliére et I'administration de
biens, syndic de copropriété ainsi que toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobi-
lieres se rattachant a |'objet social ou qui sont de nature a en faciliter I'extension ou le développement.

Art. 3. La société prend la dénomination de RESIDIA IMMOBILIER, S.a r.l., société a responsabilité limitée.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg.
Il pourra a tout moment étre transféré en un autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg, par décision de I'assemblée
générale des associés.

Art. 5. La durée de la société est indéterminée. Elle commence le jour de sa constitution.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cinq cents (500) parts sociales
d'une valeur nominale de vingt cinq euros (25,-) chacune.

Les cinq cents (500) parts sociales sont souscrites par l'associé unique, Monsieur Jean-Frangois Beaulieu, employé privé,
demeurant L-1321 Luxembourg, 223, rue de Cessange.

Toutes les parts ont été entierement libérées par un versement en espéces, de sorte que la somme de douze mille cing
cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés maintenant 4 la libre disposition de la société, ce que I'associé reconnait expres-
sément.

Art. 7. Les cessions de parts sociales sont libres entre les associés. Elles sont constatées par un acte authentique ou sous
seing privé et se font en conformité avec les dispositions légales afférentes.

Elles ne peuvent é&tre cédées entre vifs ou pour cause de mort a des non-associés, que moyennant |'accord unanime de
tous les associés.

En tout état de cause, les associés ont un droit de préemption, qu'ils doivent exercer endéans les trente jours a partir du
refus de cession a des non-associés. A moins d'accord contraire, les parts préemptées se répartissent au prorata des parts
que détient chaque associé.

Art. 8. La société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.

Art. 9. Les créanciers personnels, ayant droits ou héritiers d'un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire
apposer des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associé(s) ou non, nommé(s) et a tout moment révocable
(s) par l'assemblée générale des associés.
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L'acte de nomination fixera I'étendue des pouvoirs et la durée des fonctions du ou des gérants.

A moins que l'assemblée générale n'en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société, dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles
a l'accomplissement de son objet social.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire valablement
représenter aux assemblées générales par un porteur de procuration spéciale.

Lorsque et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société est une société
unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la loi modifiée sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles
200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi, sont d'application, c'est a dire chaque décision de l'associé unique, ainsi que
chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant les assemblées générales
des associés ne sont pas applicables.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par lui/eux au nom de la société.

Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 14. Chaque année, au trente-et-un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire comprenant
I'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 16. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des frais généraux, charges sociales, amortissements et provisions
jugées nécessaires ou utiles par les associés, constitue le bénéfice net de la société. Aprés dotation a la réserve légale, le
solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Art. 17. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n'est pas prévu par les présents statuts, les associés se référent et se soumettent aux dispositions
légales en vigueur.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution pour finir le trente et un décembre deux mille sept.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société ou
qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a la somme de mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Décisions de ['associé unique

Le comparant, représentant la totalité du capital social, a ensuite pris les décisions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a un.

2.- Est nommé gérant pour une durée indéterminée: Monsieur Jean-Frangois Beaulieu, prénommé.
La société se trouve engagée, en toutes circonstances, par la signature individuelle du gérant.

3.- L'adresse de la société est fixée a L-1321 Luxembourg, 223, rue de Cessange.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu'en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et demeure,
il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: J.-F. Beaulieu, E. Schlesser.

Enregistré a Luxembourg, le 22 novembre 2006, vol. 1568, fol. 21, case 6. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): ). Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et As-

sociations.

Luxembourg, le 5 décembre 2006. E. Schlesser.
Référence de publication: 2007002079/227/110.
(060133597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.
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Invista European RE Roth PropCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Insight European RE Roth PropCo S.a r.l.).
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 119.646.

Statuts coordonnés suivant l'acte n © 1658 du 16 novembre 2006 déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Schwachtgen.
Référence de publication: 2007002089/230/10.
(060134199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Syneco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8077 Bertrange, 246, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 85.034.

L'associé unique a pris la résolution suivante le 13 octobre 2006:
L'adresse du siége social de la société est transférée au 246, rue de Luxembourg a L-8077 Bertrange.

Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007002280/603/11.
Enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 2006, réf. LSO-BWO07027. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Invista European RE Marseille Propco S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. Insight European RE Marseille Propco S.a r.l.).
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 112.739.

Statuts coordonnés suivant l'acte n © 1666 du 16 novembre 2006 déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Schwachtgen.
Référence de publication: 2007002099/230/10.
(060134092) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Stesa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8053 Bertrange, 87, rue des Champs.
R.C.S. Luxembourg B 85.069.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 7 décembre 2006. B. Moutrier.
Référence de publication: 2007002145/272/10.
(060134040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Marma S.A., Société Anonyme,
(anc. Bellum Investments S.A.).
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 120.766.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n © 1619 du 13 novembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LEG!
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A. Schwachtgen
Notaire
Référence de publication: 2007002160/230/10.
(060134195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Pfizer Warner Lambert Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 432.159.700,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 79.434.

EXTRAIT

Au cours d'une assemblée générale extraordinaire en date du 20 novembre 2006, I'associé unique de PFIZER WARNER
LAMBERT LUXEMBOURG, S.a r.l. a décidé d'accepter la démission de Madame Carol Stuckley, avec effet au 17 novembre
2006, et de nommer Madame Camilla Uden comme gérant en remplacement de Madame Carol Stuckley, avec effet le méme
jour et jusqu'a I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2009 et approuvant les comptes de I'année 2008.

En conséquence de quoi, le Conseil de gérance est, a partir du 17 novembre 2006, composé comme il suit:

Carl Hill, né a Stockport (UK), le 13 novembre 1957, demeurant au 51, avenue JF Kennedy, L-1855 Luxembourg,
Camilla Uden, née a Géteborg (Suéde), le 6 mars 1964, demeurant a Apt 9 Embassy Court, Prince of Wales Terrace,
Dublin 4, République d'lrlande,

Tom Brenner, né a Royal Oak (USA), le 9 novembre, 1969, demeurant au 150 42nd Street, New York, NY 10017, Etats-
Unis d'Amérique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PFIZER WARNER LAMBERT LUXEMBOURG, S.a r.l.
BONN SCHMITT STEICHEN
Signature
Référence de publication: 2007002296/275/23.
Enregistré a Luxembourg, le 1" décembre 2006, réf. LSO-BX00094. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Sofex S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.
R.C.S. Luxembourg B 56.504.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 7 décembre 2006. B. Moutrier.
Référence de publication: 2007002171/272/10.
(060134035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

DB Systemes S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8399 Windhof, 2-4, rue d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 77.716.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007002173/2319/10.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2006, réf. LSO-BX00415. - Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.

Services Internationaux d'Ingénierie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 102.792.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Signature.
Référence de publication: 2007002174/4656/10.
Enregistré a Luxembourg, le 8 décembre 2006, réf. LSO-BX02064. - Regu 103 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133696) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2006.

Aragest S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9990 Weiswampach, Maison 12.
R.C.S. Luxembourg B 119.778.

Im Jahre zwei tausend und sechs, den dritten November.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean Seckler, mit dem Amtssitz in Junglinster, (GroBherzogtum Luxemburg);

Sind erschienen:

1.- Herr Artur Jousten, technischer Ingenieur, geboren zu Weywertz, (Belgien), am 26. Dezember 1943, wohnhaft in
B-4780 Sankt Vith, Zur Ochsenbaracke 8A, (Belgien).

2.- Herr Rainer Piront, Gesellschaftsverwalter, geboren in Recht, (Belgien), am 10. November 1957, wohnhaft in B-4780
Sankt Vith, 12, Dorfstrasse, (Belgien).

Welche Komparenten den amtierenden Notar ersuchen folgendes zu beurkunden:

- Dass die Gesellschaft mit beschrankter Haftung ARAGEST, S.a r.l., mit Sitz in L-9990 Weiswampach, Haus 12, eingetragen
im Handels - und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter der Nummer 119.778, gegriindet wurde gemaf3
Urkunde, aufgenommen durch Maitre Bernard Sproten, Notar mit dem Amtswohnsitz in Sankt Vith, (Belgien), am 18. Juli
2006, noch nicht veroffentlicht im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

- Dass das Gesellschaftskapital zwolf tausend fiinf hundert Euro (12.500,- EUR) betrigt, eingeteilt in ein hundert (100)
Anteile von jeweils ein hundert fiinf und zwanzig Euro (125,- EUR).

- Dass die Komparenten erkliren die einzigen Gesellschafter der Gesellschaft mit beschrankter Haftung ARAGEST, S.a
r.l. zu sein und dass sie den amtierenden Notar ersuchen, die von ihnen in auBBerordentlicher

Generalversammlung gefassten Beschliisse zu dokumentieren wie folgt:

Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschlieBt Artikel 9 der Satzungen abzuiandern wie folgt:

« Art. 9. Die Gesellschaft wird vertreten durch einen oder mehrere Geschiftsfilhrer, welche nicht Gesellschafter sein
missen, und jeder Zeit durch die Generalversammlung der Gesellschafter, welche sie ernennt, abberufen werden kénnen.

Die Geschiftsfiihrer gehen durch die Ausiibung ihres Mandates keine personliche Verpflichtung ein.

Als Vertreter der Gesellschaft sind sie lediglich fiir die korrekte Ausiibung ihres Mandates haftbar.»

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschlieBt die Zeichnungsberechtigung der Geschiftsfiihrer wie folgt abzuandern:
«Die Gesellschaft wird Dritten gegeniiber rechtsmaBig durch die Kollektivunterschrift der beiden Geschiftsfiihrer verp-
flichtet.»

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefahr sechs
hundert fiinfzig Euro abgeschitzt.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem instrumentierenden Notar nach Namen,
gebriuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben zusammen mit Uns dem Notar gegenwirtige
Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: A. Jousten, R. Piront, . Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 13 novembre 2006, vol. 539, fol. 68, case 12. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Fur Gleichlautende Ausfertigung erteilt zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, den 27. November 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007002184/231/51.
(060134405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
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Aragest S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Siege social: L-9990 Weiswampach, Maison 12.
R.C.S. Luxembourg B 119.778.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 28 novembre 2006. J. Seckler.
Référence de publication: 2007002185/231/10.
(060134406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Querinvest S.A., Société Anonyme,
(anc. Querinvest Holding S.A.).
Siege social: L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 98.624.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2006. E. Schlesser.
Référence de publication: 2007002191/227/10.
(060134415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Steel Home Il S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 101.471.

EXTRAIT

Il ressort du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 7 novembre 2006 que le siége social a été transféré de
L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon | €, au L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Luxembourg, le 29 novembre 2006.
Pour STEEL HOME Il S.A.
FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Référence de publication: 2007002279/29/14.
Enregistré a Luxembourg, le 16" décembre 2006, réf. LSO-BX00020. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134003) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Property Trust Treuchtlingen, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 110.984.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 novembre 2006. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007002270/220/10.
(060134363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Riverside Europe Engineering Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 118.772.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 décembre 2006. G. Lecuit.
Référence de publication: 2007002272/220/10.
(060134369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
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Ofima S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1417 Luxembourg, 6, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 36.856.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal du Conseil d'Administration tenu au cours du mois de novembre 2006, que:
- La société est transférée du 25, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, au 6, rue Dicks, L-1417 Luxembourg.

Luxembourg, le 30 novembre 2006.
Pour extrait conforme
Signature
Référence de publication: 2007002275/802/13.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2006, réf. LSO-BX00474. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134177) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Belfry S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.394,68.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 65.997.

Le siége social de I'associé suivant a changé et se trouve a présent au:
AMBERCHARM LIMITED, 52/54, Gracechurch Street, 6th Floor, EC3V OEH, Londres, Royaume-Uni
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 novembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007002281/581/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16" décembre 2006, réf. LSO-BX00239. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

GS Ré - Société de Réassurance du Groupe Gras Savoye, Société Anonyme.
Siege social: L-8030 Strassen, 145, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 29.131.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n © 44667 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,
le 12 décembre 2006.

J. Elvinger.
Référence de publication: 2007003033/211/8.
(060134669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 décembre 2006.

CTO Europe Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 110.962.

EXTRAIT

L'assemblée générale ordinaire réunie a Luxembourg le 17 novembre 2006 a pris acte de la démission de Monsieur Jean
Hoffmann de son mandat d'administrateur a partir de I'exercice 2006.

Monsieur Sébastien Graviére, domicilié professionnellement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg a été nommé en son
remplacement.

Son mandat prendra fin a l'issue de |'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2011.

Pour extrait conforme
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2007002545/693/18.
Enregistré a Luxembourg, le 29 novembre 2006, réf. LSO-BW07934. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

LEG!
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LEG!

Sky Chart S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 119.036.

EXTRAIT

L'assemblée générale extraordinaire réunie 2 Luxembourg en date du 24 novembre 2006 a pris 4 I'unanimité les résolutions
suivantes:

1. L'assemblée générale prend acte de la démission de la société CeDerLux-SERVICES, S.a r.l. ayant son siége social au 18,
rue de L'Eau, L-1449 Luxembourg de son mandat de commissaire aux comptes.

2. L'assemblée décide de nommer en son remplacement aux fonctions de commissaire aux comptes la société STUDIO
COMMERCIALISTA FRANCESCO IPPOLITO, ayant son siége social a Via Centro TV 37, CH-6949 Comano, Suisse. La
société terminera le mandat de son prédécesseur.

3. L'assemblée décide de nommer un administrateur supplémentaire, Monsieur Alfredo Mercurio, domicilié profession-
nellement au Via Domenico Fontana 10, CH-6900 Lugano, Suisse, portant ainsi le nombre des administrateurs a cing.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2011.

Pour extrait conforme
Signature
Un administrateur
Référence de publication: 2007002546/693/23.
Enregistré a Luxembourg, le 29 novembre 2006, réf. LSO-BW07945. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Olkyrent S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 96.646.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre
2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 décembre 2006.
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2007002539/1091/12.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2006, réf. LSO-BWO07782. - Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

GRP, S.ar.l,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 15, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 94.388.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre
2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2007002495/5108/11.
Enregistré a Luxembourg, le 11 décembre 2006, réf. LSO-BX02513. - Regu 101 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Global Diversified Sicav, Société d'Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.
R.C.S. Luxembourg B 80.775.

Confirmation de la résolution du Conseil d'Administration du 1 €" décembre 2006

1. Cooptation d'un nouvel administrateur
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Le Conseil d'Administration prend acte de la démission de Monsieur Camille Thommes de ses fonctions d'administrateur
a compter du 1 € décembre 2006.

Le Conseil d'Administration décide a |'unanimité de la cooptation de Monsieur Paolo Vinciarelli (adresse professionnelle:
1, place de Metz, L-2954 Luxembourg) en remplacement de Monsieur Camille Thommes et ce jusqu'a la prochaine Assemblée
générale qui se tiendra le 11 avril 2007.

Luxembourg, le 1 ¢ décembre 2006.

Certifié conforme et sincére

BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG

Signatures
Référence de publication: 2007002555/1122/26.
Enregistré a Luxembourg, le 4 décembre 2006, réf. LSO-BX00559. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060134236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Solutex S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.
R.C.S. Luxembourg B 30.453.

Suite a la fusion intervenue en date du 31 décembre 2001 entre BDO COMPAGNIE FIDUCIAIRE et FIDUCIAIRE
MONTBRUN, la fonction de commissaire aux comptes et désormais assumée par BDO COMPAGNIE FIDUCIAIRE, avec
siege social au 5, boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg

Luxembourg, le 23 novembre 2006.

Pour la société

BDO COMPAGNIE FIDUCIAIRE

Signature
Référence de publication: 2007002584/534/14.
Enregistré a Luxembourg, le 28 novembre 2006, réf. LSO-BW07629. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060134122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Bilco Limited S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 82, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 117.765.

Constituée par acte passé par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch, en date du 3 juillet 2006,
publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C n © 1689 du 9 septembre 2006.

Assemblée Générale Extraordinaire du 4 décembre 2006

Il résulte de I'assemblée générale extraoordinaire de la société BILCO LIMITED S.A,, tenue au siége social en date du 4
décembre 2006, que les actionnaires ont pris a |'unanimité des voix, la résolution suivante:

1. Cessation de mandat de deux membres du conseil d'administration:

- MILLENIUM MANAGEMENT LIMITED, avec siege social a Suite 4, 10th Floor, International Commercial Centre 2a,
Main Street, Gibraltar, administrateur;

- LASER SERVICES LIMITED, avec siége social a Suite 4, 10th Floor, International Commercial Centre 2a, Main Street,
Gibraltar, administrateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BILCO LIMITED S.A.

Signatures
Référence de publication: 2007002554/6449/24.
Enregistré a Luxembourg, le 7 décembre 2006, réf. LSO-BX01416. - Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Europarfin S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 59.879.

RECTIFICATIF

LEG!
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LEG!
Cette mention rectificative annule et remplace la version déposée antérieurement le 8 novembre 2006 sous le N ©

L060119428.04

Le bilan au 30 novembre 2004 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre

2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007002480/534/18.
Enregistré a Luxembourg, le 29 novembre 2006, réf. LSO-BWO08141. - Regu 20 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060133954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Worldace Corporation S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 207, route d'Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 81.116.

Le bilan au 30 juin 2006 diment approuvé a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11

décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincere et conforme
WORLDACE CORPORATION S.A.
Signature
Référence de publication: 2007002557/1022/13.
Enregistré a Luxembourg, le 7 décembre 2006, réf. LSO-BX01555. - Regu 26 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Metalfin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 13, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 77.707.

Le bilan au 31 décembre 2005 portant mention de l'affectation du résultat de l'exercice, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2006.
FIDUCIAIRE BENOY CONSULTING
Signature
Référence de publication: 2007002487/800/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2006, réf. LSO-BX01192. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

JMS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 24, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 89.439.

Le bilan au 31 décembre 2005 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre

2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 décembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007002488/3786/12.
Enregistré a Luxembourg, le 11 décembre 2006, réf. LSO-BX02638. - Regu 91 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060134427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
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LEG!
Stratmed Investments S.A., Société Anonyme.

Siege social: L-1233 Luxembourg, 13, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 61.790.

Le bilan au 31 décembre 2005 portant mention de l'affectation du résultat de I'exercice, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2006.
FIDUCIAIRE BENOY CONSULTING
Signature
Référence de publication: 2007002489/800/12.
Enregistré a Luxembourg, le 6 décembre 2006, réf. LSO-BX01195. - Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

GUS International Finance, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 99, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 112.059.

Le bilan au 31 mars 2006 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 décembre 2006.

Pour la société

GUS INTERNATIONAL FINANCE, S.a r.l.

Signature
Référence de publication: 2007002517/2580/17.
Enregistré a Luxembourg, le 16" décembre 2006, réf. LSO-BX00291. - Regu 24 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(060134203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Duston S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.394,68.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 66.002.

Le siége social de I'associé suivant a changé et se trouve a présent au:
GREENSWITCH LIMITED, 52/54 Gracechurch Street, 6th Floor, EC3V OEH, Londres, Royaume-Uni
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 novembre 2006. Signatures.
Référence de publication: 2007002283/581/12.
Enregistré a Luxembourg, le 16" décembre 2006, réf. LSO-BX00237. - Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Bucher Participations S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 67.622.

Par résolution signée en date du 23 novembre 2006, les associés ont décidé de transférer le siége social du 5, rue Guillaume

Kroll, L-1882 Luxembourg au 7A, rue Robert Stimper, L-2557 Luxembourg avec effet au 1 € décembre 2006.
Pour mentions aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2006. Signature.
Référence de publication: 2007002286/581/11.
Enregistré a Luxembourg, le 30 novembre 2006, réf. LSO-BW08484. - Recu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(060133877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 décembre 2006.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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