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DOMUS ANGELO, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 96.693.

Extrait des décisions de 'associé unique datées du 18 septembre 2006

En remplacement de Monsieur Paul-Frangois Cierniak, gérant démissionnaire, Monsieur Cornelius Martin Bechtel, né
a Emmerich/Rh (Allemagne) le 11 mars 1968, ayant son domicile professionnel a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé gérant pour une durée indéterminée avec le pouvoir d’engager la société en

toutes circonstances par sa seule signature.

Le siege social a été transféré du L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon I¢7, a L-1331 Luxembourg, 65, boule-

vard Grande-Duchesse Charlotte.

Pour avis sincére et conforme

Pour DOMUS ANGELO

FORTIS INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures

Enregistré a Luxembourg, le 8 novembre 2006, réf. LSO-BW01814. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(123067.3//19) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
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ATALYS, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5330 Moutfort, 110, route de Remich.
R. C. Luxembourg B 103.525.
Le bilan et 'annexe au 30 septembre 2005, enregistrés a Luxembourg, le 15 novembre 2006, réf. LSO-BW04058, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(122947.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

SVENSKA HANDELSBANKEN, LUXEMBOURG BRANCH.
Gesellschaftssitz: S-106 7 Stockholm.
Zweigniederlassung Luxemburg: L-2330 Luxemburg, 146, boulevard de la Pétrusse.
H. R. Luxemburg B 39.099.

Herr Hans Winge ist von seinem Amt als Geschiftsleiter zuriickgetreten. Er ist nicht mehr handlungsbevollmachtigt
fur die Luxemburger Zweigniederlassung.

Die Zweigniederlassung wird bei allen die Zweigniederlassung betreffenden Rechtsgeschiften durch die gemeinsame
Unterschrift von zwei Geschiftsleitern verpflichtet.

Zu neuen Geschiftsleitern werden ernannt:

- Herr Goran Hogvall, General Manager, geboren am 28. Marz 1955 in Enskede (Schweden), wohnhaft in L-1510 Lu-
xembourg, 38, avenue de la Faiencerie;

- Frau Marie-Thérése Schanus-Legrand, Senior Manager, geboren am 23. Dezember 1944 in Saint-Pierre (Belgien),
wohnhaft in B-6700 Arlon, 2, Friddricht.

Der Geschiftsleiter, Herr Thomas Goldschmidt, geboren am 10. Juni 1958 in Stockholm (Schweden), wohnhaft in L-
8399 Windhof, 50, route d’Arlon ist bei allen die Zweigniederlassung betreffenden Rechtsgeschiften gemeinsam mit ei-
nem der anderen Geschiftsleitern zeichnungsberechtigt.

Luxemburg, den 7. November 2006.
SVENSKA HANDELSBANKEN, LUXEMBOURG BRANCH
Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02258. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(122976.3//24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

CONDORCET S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6868 Wecker, 9, Am Scheerleck.
R. C. Luxembourg B 83.526.

Extrait des résolutions de assemblée générale extraordinaire du 1¢r juillet 2004
Les actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire ont pris a 'unanimité les décisions suivantes:

Résolution

Il est décidé de transférer le siege social de L-6868 Wecker, 5 Haerebierg, a 'adresse suivante: L-6868 Wecker, 9 am
Scheerleck.

Wecker, le 1¢r juillet 2004.
Pour extrait conforme
Signature / Signature / Signature
Le Président / Le Scrutateur / Le Secrétaire
Enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2006, réf. LSO-BV06450. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(122997.3//17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

VERDIER PETROLEUM, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 82.259.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BWO03345, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(123675.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
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BEHEDAM (HOLDINGS) S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 79.124.

EXTRAIT

Lors de I'assemblée générale du 21 septembre 2006, les mandats:
des administrateurs:
- Monsieur Patrick K. Oesch, avocat, Ziirich
- Monsieur Kurt Oesch, directeur de sociétés, Ziirich
- Madame Silvia Wirz, directeur de sociétés, Ziirich
ainsi que du Commissaire aux comptes:
- COSTOURIS, MICHAELIDES & CO. - Overseas, 1, Deligeorgi Street, Cosmo Building, 1066 Nicosia, Chypre
sont renouvelés pour une période de deux ans, jusqu’a l'issue de I'assemblée générale de 2008 approuvant les comp-
tes de 2007.
Pour BEHEDAM (HOLDINGS) S.A.
SOFINEX S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BW03458. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(123000.3//21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

responsAbility SICAV (LUX), Investmentgesellschaft mit variablem Kapital.
Gesellschaftssitz: L-2180 Luxemburg, 5, rue Jean Monnet.
H. R. Luxemburg B 121.154.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsechs, den sechsten November.

Vor dem unterzeichneten Notar Jean-Joseph Wagner, mit Amtswohnsitz in Sassenheim, handelnd fiir seinen verhin-
derten Kollegen Notar Paul Bettingen, mit Amtswohnsitz in Niederanven, letztgenannter ist Bewahrer der vorliegenden
Urkunde.

Sind erschienen:

1.- CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND HOLDING (LUXEMBOURG) S.A,, eine Aktiengesellschaft mit
Sitz in Luxemburg und Eintrag in das Luxemburger Handelsregister, Teil B unter der Nummer 45.726,

vertreten durch Bernard Wester, Director der CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEM-
BOURG) S.A,, sowie Paul Kremer, Vice President der CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LU-
XEMBOURG) S.A., beide mit folgender Geschiftsadresse: 5, rue Jean Monnet, Luxemburg, welche die Gesellschaft
durch ihre gemeinsame Unterschrift rechtsgiiltig verpflichten,

2. - RESPONSABILITY SOCIAL INVESTMENT SERVICES AG, eine Aktiengesellschaft schweizerischen Rechts mit
Hauptsitz in Ziirich, vertreten durch Oezguel Guelbey, Assistant Vice President der CREDIT SUISSE ASSET MANAGE-
MENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A. mit folgender Geschiftsadresse: 5, rue Jean Monnet, Luxemburg,

bevollmachtigt durch eine in Ziirich ausgestellte Vollmacht, welche gegenwirtiger Urkunde, nachdem sie durch die
Erschienenen und den unterzeichnenden Notar ne varietur unterschrieben wurde, beigefiigt bleibt, um mit ihr einregi-
striert zu werden.

Vorgenannte Personen, haben im Rahmen ihrer Vertretungsvollmacht den Notar ersucht, die Satzung einer von ihnen
zu griindenden Gesellschaft wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Name. Hiermit wird von den Zeichnern sowie den potenziellen Aktioniren unter dem Namen responsA-
bility SICAV (Lux) (im Folgenden «die Gesellschafty) eine «Société d’investissement a capital variable» (Investmentge-
sellschaft mit variablem Kapital) in Form einer Aktiengesellschaft errichtet.

Art. 2. Dauer. Die Dauer der Gesellschaft ist unbefristet. Sie kann jederzeit durch Beschluss der Aktiondre aufgel6st
werden, sofern dieser Beschluss konform den Vorschriften der vorliegenden Satzung fiir Satzungsanderungen gefasst
wurde.

Art. 3. Gegenstand. Ausschliesslicher Gesellschaftszweck ist die Anlage der ihr zu Verfiigung stehenden Mittel in
Ubertragbaren Wertpapieren aller Art sowie librigen gesetzlich zuldssigen Anlagevehikeln, um Anlagerisiken zu streuen
und den Aktiondren die Ertrige aus der Verwaltung des Portfolios der Gesellschaft zur Verfligung zu stellen.

Die Gesellschaft ist ermachtigt, simtliche MaBnahmen zu treffen sowie saimtliche Transaktionen zu titigen, die sie zur
Erreichung und Foérderung des Gesellschaftszwecks fiir notwendig erachtet, und dabei den durch Teil Il des Gesetzes
vom 20. Dezember 2002 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen vorgegebenen Rahmen voll auszuschopfen.

Art. 4. Geschiiftssitz. Der Geschiftssitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg Stadt im Grossherzogtum Lu-
xemburg. Zweigstellen und Geschéftsstellen konnen durch Beschluss des Verwaltungsrats sowohl in Luxemburg als auch
im Ausland errichtet werden.

Falls nach Ansicht des Verwaltungsrats aussergewdhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale Entwicklungen ein-
getreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die normale Titigkeit der Gesellschaft an ihrem Hauptsitz oder die
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storungsfreie Verbindung zwischen dem Hauptsitz und Personen im Ausland beeintrichtigen kénnen, kann der Haupt-
sitz voriibergehend bis zum vollstindigen Ende solcher ungewéhnlichen Zustinde ins Ausland verlegt werden; solche
voriibergehenden MaBnahmen haben keinen EinfluB auf die Zugehérigkeit der Gesellschaft zu einer bestimmten Nation;
ungeachtet einer zeitweiligen Verlegung des Hauptsitzes ins Ausland bleibt sie eine luxemburgische Gesellschaft.

Art. 5. Kapital und Inhaberzertifikate. Das Gesellschaftskapital wird in nennwertlosen Aktien ausgedriickt; es
belduft sich bei Griindung auf fiinfzig tausend US-Dollar (USD 50.000,-). Danach entspricht das Gesellschaftskapital je-
derzeit ihrem gesamten Nettovermogen gemiss Artikel 21 der vorliegenden Satzung.

Das Mindestkapital der Gesellschaft wird beim Gegenwert von einer Million zweihundertundfiinfzigtausend Euro
(EUR 1.250.000,-) festgelegt; es ist innerhalb von sechs Monaten nach Zulassung der Gesellschaft aufzubringen.

Der Verwaltungsrat ist uneingeschrankt ermichtigt, jederzeit weitere, voll einzubezahlende Aktien gemaB Artikel 22
der vorliegenden Satzung auszugeben, ohne den bestehenden Aktioniren Vorzugsbezugsrechte auf diese Aktien einrau-
men zu missen.

Der Verwaltungsrat kann an jeden entsprechend bevollmichtigten Verwaltungsrat bzw. leitenden Angestellten der
Gesellschaft bzw. entsprechend bevollmiachtigte Drittpersonen die Pflicht delegieren, Zeichnungen fiir die Auslieferung
dieser neuen Aktien sowie die entsprechenden Zahlungen entgegen zu nehmen.

Es steht im Ermessen des Verwaltungsrats, diese Aktien in Form unterschiedlicher Klassen auszugeben. Zudem kann
der Erl6s aus der Ausgabe einer bzw. mehrerer Aktienklassen in Subfonds oder in Sondervermogen gemiaB Artikel 21
der vorliegenden Satzung verbucht werden. Der Verwaltungsrat wird in libertragbare Wertpapiere und andere gesetz-
lich zuldssige Anlagevehikel investieren, die denjenigen geografischen Regionen, Wirtschaftszweigen oder Wihrungsge-
bieten bzw. sonstigen Bereichen oder Sektionen einschliesslich Aktien bzw. Anteilen anderer Organismen zur
gemeinsamen Anlage entsprechen, die der Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit fiir die einzelnen Subfonds vorgibt.

Zudem ist der Verwaltungsrat erméchtigt, im Zusammenhang mit jedem Subfonds bzw. jedem Vermégenspool inner-
halb jedes Subfonds neue Aktienklassen zu schaffen und auszugeben, deren Erlés im Allgemeinen gemiaB der spezifischen
Anlagepolitik des betreffenden Subfonds investiert wird, obwohl eine besondere Ausgabe- und Riicknahmegebiihren-
struktur bzw. Absicherungspolitik bzw. Aktienwahrung oder sonstige besondere Merkmale fiir jede einzelne Klasse gel-
ten. Zur Feststellung des Gesellschaftskapitals werden die Vermégenswerte und Verbindlichkeiten der Subfonds den
einzelnen Aktienklassen zugewiesen. Falls diese Vermoégenswerte und Verbindlichkeiten nicht in US-Dollar ausgedriickt
sind, sind sie in US-Dollar zu konvertieren. Das Kapital setzt sich aus der Summe der Nettovermogen aller Klassen zu-
sammen.

Die Aktien werden in Form von Namenaktien ausgegeben. Es steht dem Verwaltungsrat jedoch frei, die Ausgabe von
Inhaberaktien zu beschliessen. Die Stiickelung derartiger Inhaberaktien bei der Ausgabe liegt im Ermessen des Verwal-
tungsrats. Wenn ein Aktiondr von Inhaberaktien den Umtausch seiner Zertifikate gegen Zertifikate in einer andere Form
bzw. deren Wandlung in Namenaktien verlangt, kann er mit den entsprechenden Kosten belastet werden. Der Entscheid
liber die Ausgabe von Zertifikaten tiber Namenaktien liegt im Ermessen des Verwaltungsrats. Falls der Verwaltungsrat
auf die Ausgabe von Zertifikaten tiber Namenaktien verzichtet, erhalten die Aktionare Bestitigungen iiber ihre Aktien-
positionen. Falls der Verwaltungsrat die Ausgabe von Zertifikaten flir Namenaktien vornimmt und Aktionire auf diese
Zertifikate verzichten, erhalten sie stattdessen Bestitigungen lber ihre Aktienpositionen. Falls ein Namenaktionar ver-
langt, dass fiir seine Aktienposition mehr als ein Zertifikat ausgegeben wird, kénnen ihm die entsprechenden Kosten
belastet werden. Falls Aktienzertifikate herausgegeben werden, sind diese von zwei Verwaltungsratsmitgliedern zu un-
terschreiben. Jede dieser beiden Unterschriften kann eigenhindig, durch Druck oder Faksimile geleistet werden.

In jedem Fall ist es zulissig, eine dieser Unterschriften durch eine Person ausfiihren zu lassen, welche durch den Ver-
waltungsrat entsprechend ermichtigt wurde. In diesem speziellen Fall ist die Unterschrift eigenhédndig zu leisten. Die Ge-
sellschaft kann provisorische Aktienzertifikate in denjenigen Formen ausgeben, die der Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit
festgelegt hat. Die Gesellschaft hat das Recht, nach freiem Ermessen Zeichnungsantrége fiir Aktien ganz oder teilweise
aus beliebigen Griinden zuriickzuweisen.

Aktien werden nur nach Einwilligung mit der Zeichnung und unter Vorbehalt des Erhalts des Kaufpreises gemaB Ar-
tikel 22 der vorliegenden Statuten ausgegeben. Jeder Zeichner erhilt ohne unbillige Verzégerungen definitive Aktienz-
ertifikate bzw. eine Bestitigung seiner Aktienposition ausgeliefert.

Die Ausschiittung von Dividenden an die Aktionire erfolgt bei Namenaktien an die im Aktionarsregister verzeichne-
ten Adressen sowie bei Inhaberaktien gegen Vorlage der betreffenden Coupons bei einer von der Gesellschaft entspre-
chend angewiesenen Vertriebsstelle.

Mit Ausnahme der Inhaberaktien werden simtliche durch die Gesellschaft ausgegebenen Aktien im Aktionarsregister
eingetragen. Letzteres wird entweder von der Gesellschaft oder von einer bzw. mehreren von der Gesellschaft zu die-
sem Zweck ernannten Personen gefiihrt und hat den Namen jedes Inhabers von eingetragenen Aktien, seinen Wohnort
bzw. vereinbarten Wohnsitz - falls der Gesellschaft bekannt - sowie die Anzahl und Klasse der von ihm gehaltenen Ak-
tien und den hinsichtlich dieser Aktien einbezahlten Betrag auszuweisen. Mit Ausnahme von Inhaberaktien ist jede Uber-
tragung von Aktien in das Aktiondrsregister einzutragen, wobei jeder Eintrag durch einen oder mehrere leitende
Angestellte der Gesellschaft bzw. eine oder mehrere durch den Verwaltungsrat fiir diesen Zweck benannten Personen
zu unterzeichnen ist.

Die Ubertragung von Inhaberaktien erfolgt durch Aushindigung der entsprechenden Inhaberaktienzertifikate. Die
Ubertragung von Namenaktien erfolgt (a) falls entsprechende Zertifikate ausgegeben wurden, durch Eintrag der Uber-
tragung seitens der Gesellschaft nach Aushiandigung des bzw. der Zertifikate/s liber die betreffenden Aktien bei der Ge-
sellschaft samt anderen Urkunden, welche der Gesellschaft die Ubertragung in ausreichender Weise darlegen und (b)
falls keine Aktienzertifikate ausgegeben wurden, durch schriftliche, durch die iibertragende und die empfangende Partei
datierte und unterzeichnete Ubertragungserklirung zur Eintragung in das Aktionirsregister. Die Ubertragungserklirung
kann auch von entsprechend bevollméchtigten Personen ausgestellt werden.
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Jeder im Aktionarsregister eingetragene Aktionar hat der Gesellschaft eine Adresse anzugeben, an welche samtliche
Mitteilungen und Bescheide der Gesellschaft geschickt werden kénnen. Diese Adresse wird im Aktiondrsregister einge-
tragen.

Falls ein Aktiondr keine solche Adresse angibt, ist die Gesellschaft befugt, dies im Aktiondrsregister zu vermerken. In
diesem Fall gilt der Geschiftssitz der Gesellschaft bzw. eine andere von der Gesellschaft ins Aktionarsregister eingetra-
gene Adresse als Adresse dieses Aktionars. Diese gilt so lange, bis der betreffende Aktionir der Gesellschaft eine andere
Adresse angegeben hat. Der Aktiondr kann jederzeit die im Aktiondrsregister eingetragene Adresse durch schriftliche
Mitteilung an die Gesellschaft an deren Gesellschaftssitz bzw. an die von Zeit zu Zeit von der Gesellschaft bestimmte
Adresse abandern lassen.

Falls die Zahlung eines Zeichners zur Ausgabe von Aktienbruchteilen fiihrt, werden diese Bruchteile in das Aktionars-
register eingetragen. Aktienbruchteile sind nicht mit Stimmrechten verbunden, aber in einem von der Gesellschaft zu
bestimmenden Anteil proportional Dividenden berechtigt. Bei Inhaberaktien werden ausschlieBlich Zertifikate liber gan-
ze Aktien ausgegeben. Jeder Saldo von Inhaberaktien, fiir welche die Ausgabe von Zertifikaten aufgrund von deren Stiik-
kelung nicht moglich ist, sowie Aktienbruchteile konnen entweder in Form von Namenaktien ausgegeben werden oder
es erfolgt eine Riickgabe der entsprechenden Zahlung an den Aktionar. Die Wahl zwischen den Vorgehensweisen in
diesem Fall erfolgt von Zeit zu Zeit durch den Verwaltungsrat.

Art. 6. Ersatz von Zertifikaten. Wenn ein Aktionar der Gesellschaft in zufrieden stellender Weise nachweisen
kann, dass sein Aktienzertifikat verloren gegangen ist bzw. gestohlen oder zerstort wurde, wird ihm auf Antrag unter
den genannten Bedingungen und Zusagen - einschliesslich einer Sicherheit seitens einer Versicherungsgesellschaft - ein
Duplikat des betreffenden Zertifikats ausgestellt. Es liegt im Ermessen der Gesellschaft, ob das Stellen der genannten
Sicherheit als alleinige Bedingung gilt. Mit der Ausgabe des neuen Aktienzertifikats samt Vermerk, dass es sich um ein
Duplikat handelt, ist das urspriingliche Aktienzertifikat, fiir welches das neue ausgestellt wurde, nichtig.

Beschidigte Aktienzertifikate konnen auf Anordnung der Gesellschaft gegen neue eingetauscht werden. Die bescha-
digten Aktienzertifikate werden an die Gesellschaft ausgehédndigt und unverziiglich annulliert.

Die Gesellschaft kann nach eigenem Ermessen die Kosten fiir die Ausstellung eines Duplikats oder eines neuen Ak-
tienzertifikats, sowie samtliche von der Gesellschaft im Zusammenhang mit der Ausstellung und der diesbeziiglichen Ein-
tragung oder die Annullierung des urspriinglichen Aktienzertifikats verauslagten Kosten, auferlegen.

Art. 7. Besitzbeschrankung. Die Gesellschaft kann das Eigentum von Aktien der Gesellschaft durch jede natiirli-
che Person, Firma oder juristische Person einschrinken oder verhindern.

Insbesondere kann die Gesellschaft das Eigentum an ihren Aktien einschrinken oder verhindern, wenn es sich um so
genannte «U. S. Persons» gemiB nachfolgender Definition handelt. Dasselbe gilt fiir Personen, bei denen das Eigentum
dieser Aktien einen VerstoB gegen gesetzliche oder aufsichtsrechtliche Vorschriften darstellt oder bei denen das Eigen-
tum steuerliche Nachteile fiir die Gesellschaft bzw. ihre Aktiondre nach sich ziehen wiirde (im Folgenden «vom Erwerb
ausgeschlossene Personeny). Zu diesem Zweck ist die Gesellschaft ermachtigt:

a) die Ausgabe bzw. den Eintrag von Ubertragungen von Aktien aller Art abzulehnen, sofern diese Eintragung oder
Ubertragung ihres Erachtens eine vom Erwerb ausgeschlossene Person in den wirtschaftlichen Eigentum einer solchen
Aktie bringt oder bringen kénnte.

b) jederzeit jede Person, deren Name im Aktionirsregister eingetragenen ist oder welche die Ubertragung von Ak-
tien ins Aktionarsregister eintragen lassen mochte, auffordern, ihr samtliche Gewihrleistungen oder Haftungen oder
Angaben samt der entsprechenden eidesstattlichen Erklarung zu erteilen, die sie fiir nétig hilt, um festzustellen, ob eine
vom Erwerb ausgeschlossene Person wirtschaftlicher Eigentiimer dieser Aktien ist oder zukiinftige sein wird.

c) wenn die Gesellschaft {iber Anhaltspunkte verfiigt, dass eine vom Erwerb ausgeschlossene Person entweder alleine
oder zusammen mit anderen Personen wirtschaftlicher Eigentiimer der Aktien ist oder gegen seine Gewihrleistungen
und Haftungen verstosst oder derartige Gewihrleistungen und Haftungen nicht abgibt, kann der Verwaltungsrat den ob-
ligatorischen Riickkauf simtlicher bzw. eines Teils dieser Aktien vom betreffenden Aktionar verlangen. Hierbei ist wie
folgt zu verfahren:

1) Die Gesellschaft hat demjenigen Aktionar, welcher laut Aktionarsregister Eigner der zuriickzukaufenden Aktien
ist, eine Mitteilung (im Folgenden «Riickkaufsmitteilung») zu machen. Diese Mitteilung hat Folgendes zu enthalten: ein-
gehende Angaben zu den zuriickzukaufenden Aktien wie oben, Preisangebot fiir diese Aktien und Ort, an welchem der
Riickkaufspreis zu hinterlegen ist. Jede derartige Mitteilung wird dem betreffenden Aktionar durch frankiertes Einschrei-
ben an die letztbekannte Adresse oder an die Adresse, die in den Biichern der Gesellschaft erscheint, zugestellt. Der
betreffende Aktiondr ist in der Folge verpflichtet, der Gesellschaft das Aktieninhaberzertifikat bzw. die Aktieninhab-
erzertifikate iber die in der Riickkaufsmitteilung aufgefiihrten Aktien auszuhandigen. Sogleich nach Ende des in der Riick-
kaufsmitteilung festgesetzten Datums endet das Eigentum des betreffenden Aktiondrs an den in der Mitteilung
aufgefilhrten Aktien. Sein Name wird im Zusammenhang mit diesen Aktien im Aktionarsregister getilgt.

2) Der Kurs (im Folgenden «Riickkaufskursy), zu welchem die genannten und in der Riickkaufsmitteilung aufgefiihrten
Aktien gehandelt werden, entspricht dem Riicknahmekurs von Aktien der Gesellschaft gemaB Artikel 20 der vorliegen-
den Statuten.

3) Die Zahlung des Riickkaufspreises erfolgt an den Eigentiimer der betreffenden Aktien, falls keine Devisenbeschrin-
kungen in Kraft sind. Die Gesellschaft (iberweist den entsprechenden Betrag an eine Bank in Luxemburg bzw. an einem
andern Ort (gemaB Angaben in der Rickkaufserklarung) zur Auszahlung an den betreffenden Eigentiimer. Die Zahlung
erfolgt erst nach Riickgabe des/der Aktienzertifikats/e iiber die in der genannten Mitteilung aufgelisteten Aktien. Nach
Uberweisung des Preises wie oben dargestellt hat kein Eigentiimer der in der Riickkaufsmitteilung genannten Aktien
noch weiterhin Eigentumsrechte an diesen Aktien bzw. einem Teil derselben bzw. in dieser Hinsicht eine Forderung
gegen die Gesellschaft oder ihre Aktiven, mit Ausnahme des als Eigentiimer geltenden Aktionars. Letzterer hat das
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Recht, die Auszahlung des wie oben dargestellt Uiberwiesenen Preises (ohne Zinsen) von der genannten Bank gegen
Ubergabe des bzw. der Aktienzertifikats/e wie oben dargestellt.

4) Die Ausiibung der in diesem Artikel eingeraumten Befugnisse seitens der Gesellschaft kann in keinem Fall mit der
Begriindung in Frage gestellt oder fiir unwirksam erklart werden, dass ungeniigende Nachweise dafiir vorlagen, dass eine
bestimmte Person Eigentiimer der Aktien war oder dass sich die wahren Besitzverhiltnisse anders verhielten, als sie der
Gesellschaft am Tag der Riickkaufserklarung zu sein schienen. Voraussetzung ist hierfiir allerdings, dass die Gesellschaft
ihre Befugnisse in gutem Glauben ausgeiibt hat.

d) die Annahme der Stimme von so genannten U. S. Persons bei jeder Generalversammlung verweigern.

Art. 8. Person der Vereinigten Staaten. In der vorliegenden Satzung bezeichnet der Begriff «U. S. Person» ge-
miss anwendbarem Recht bzw. gemiss den Anderungen, welche die Verwaltungsrite den Aktioniren mitzuteilen haben,
einen Biirger oder eine Person mit Wohnsitz in den Vereinigten Staaten von Amerika, deren Territorien bzw. Besitzun-
gen oder sonstigen unter Rechtshoheit der USA stehenden Gebieten einschliesslich der Bundesstaaten und Federal
District of Colombia (im Folgenden die «Vereinigten Staaten») (einschliesslich jeder Gesellschaft, Partnerschaft oder
sonstigen Einheit, welche entweder in den USA oder gemiss den Gesetzen der USA bzw. eines politischen Teilgebiets
der USA organisiert sind). Dieser Begriff schliesst ebenfalls Vermégen und Trusts ein, mit Ausnahme derjenigen Vermo-
gen und Trusts, deren Einkommen aus Quellen ausserhalb der Vereinigten Staaten stammt (und die nicht effektiv mit
dem Betreiben von Handel bzw. einem Geschift innerhalb der Vereinigten Staaten verbunden sind) und deren Einkom-
men nicht zum Zweck der Berechnung der bundesstaatlichen Einkommenssteuer der Vereinigten Staaten angerechnet
wird. Vorbehalten bleibt, dass dieser Begriff sich nicht auf die Zweigstellen oder Agenturen US-amerikanischer Banken
bzw. Versicherungen bezieht, die ausserhalb der USA unter lokaler Aufsicht das Bank- bzw. Versicherungsgeschift be-
treiben und sich zudem nicht ausschliesslich mit der Anlage in Wertpapieren gemiss dem United States Securities Act
von 1933 befassen.

Art. 9. Befugnisse der Generalversammlung. Jede ordnungsgemiss zusammengetretene Generalversammlung
vertritt die Gesamtheit der Aktiondre der Gesellschaft. Sie ist in umfassender Weise befugt, Massnahmen anzuordnen,
auszufiihren oder zu genehmigen, welche sich auf den Betrieb der Gesellschaft beziehen.

Art. 10. Generalversammlung. Die jahrliche Generalversammlung der Aktionire findet gemass Luxemburger
Gesetz am eingetragenen Gesellschaftssitz der Gesellschaft statt bzw. an demjenigen anderen Ort, welcher in der Ein-
ladung zur Generalversammlung angegeben ist.

Das Datum der Generalversammlung ist der letzte Mittwoch des Monats April eines jeden Jahres, Zeit 15.00 Uhr
(Mitteleuropiische Zeit). Wenn es sich bei diesem Tag nicht um einen Bankgeschiftstag handelt, findet die Generalver-
sammlung am nichstfolgenden Bankgeschiftstag statt. Die jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten
werden, falls nach dem letztinstanzlichen Urteil des Verwaltungsrats aussergewohnliche Umstiande dies erfordern.

Zusitzliche Aktiondrsversammlungen konnen an dem Ort und zu der Zeit abgehalten werden, wie sie in der entspre-
chenden Einladung angegeben sind.

Art. 11. Ladung und Quorum. Das vom Gesetz festgesetzte Quorum ist fiir die Durchfiihrung der Aktionarsver-
sammlungen massgeblich, sofern in der vorliegenden Satzung nichts anderes festgelegt ist.

Jede Aktie einer beliebigen Klasse berechtigt ohne Ansehen des Nettovermogenswerts je Aktie der entsprechenden
Klasse zu einer Stimme, sofern das Gesetz keine weiteren Beschrankungen vorgibt.

Jeder Aktionar hat das Recht, fiir Aktiondrsversammlungen eine andere Person schriftlich bzw. liber Telegraf, Tele-
gramm, Telefax oder andere Ubermittlungsmodi an seiner Stelle zu bevollmichtigen.

Falls in der vorliegenden Satzung nichts anderes festgelegt ist bzw. das Gesetz nicht anderes verlangt, werden Be-
schliisse einer ordentlich einberufenen Aktionarsversammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden und zur Abstim-
mung berechtigten Personen gefaf3t.

Der Verwaltungsrat ist ermichtigt, alle {ibrigen von den Aktionaren zu erfiillenden Teilnahmebedingungen fiir die Ge-
neralversammlung festzulegen.

Aktiondre versammeln sich nach Aufforderung seitens des Verwaltungsrats gemaB der Einladung samt Tagesordnung.
Diese ist per Post mindestens acht Tage vor der betreffenden Versammlung an die im Aktionirsregister eingetragene
Adresse jedes Aktiondrs zu versenden.

Falls Inhaberaktien ausstehen, ist die Einladung zusitzlich zwei Mal im Abstand von acht Tagen im Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations von Luxemburg sowie einer Luxemburger Tageszeitung und den vom Verwaltungsrat an-
gegebenen anderen Zeitungen zu veréffentlichen, wobei die zweite Veroffentlichung mindestens acht Tage vor dem Da-
tum der betreffenden Versammlung zu erfolgen hat.

Falls allerdings simtliche Aktionare bei einer Aktiondrsversammlung anwesend oder vertreten sind und falls sie be-
stdtigen, von der Tagesordnung der Versammlung in Kenntnis gesetzt worden zu sein, kann diese Versammlung ohne
vorherige Einberufung oder Veroffentlichung abgehalten werden.

Art. 12. Verwaltungsrat. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat mit mindestens drei Mitgliedern gelei-
tet. Dabei ist es nicht erforderlich, dass die Verwaltungsratsmitglieder Aktionare der Gesellschaft sind.

Die Verwaltungsrite werden durch Wahl der Aktiondre an der jahrlichen Generalversammlung bestellt. Ihre Amts-
dauer endet mit der nichstfolgenden jahrlichen Generalversammlung und dauert bis zur Wahl und Bestitigung ihrer
Nachfolger. Die Abberufung eines Verwaltungsrats mit oder ohne Grund durch Aktionérsbeschluss bleibt vorbehalten.

Falls das Amt eines Verwaltungsratsmitglieds infolge Todes, Pensionierung oder aus anderen Griinden vakant wird,
koénnen die librigen Verwaltungsrite durch MehrheitsbeschluB einen neuen Verwaltungsrat wihlen, welcher das vakante
Amt bis zur nichsten Aktionarsversammlung versieht.
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Art. 13. Verwaltungsratordnung. Der Verwaltungsrat ist ermiachtigt, aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und
einen bzw. mehrere Vizeprisidenten zu bestellen.

Er kann zudem einen Schriftfiihrer wihlen, welcher nicht Mitglied des Verwaltungsrats zu sein braucht und fiir die
Protokollfiihrung bei den Verwaltungsratssitzungen und Aktiondrsversammlungen verantwortlich ist. Der Verwaltungs-
rat tritt auf Einladung seines Vorsitzenden bzw. zweier Mitglieder an dem Ort zusammen, welcher in der Einladung an-
gegeben ist. Der Vorsitzende fiihrt bei simtlichen Aktiondrsversammlungen sowie simtlichen Sitzungen des
Verwaltungsrats den Vorsitz. Falls er abwesend oder verhindert ist, sind die Aktionare bzw. Mitglieder des Verwaltungs-
rats ermachtigt, ein anderes Mitglied des Verwaltungsrats und fiir Versammlungen der Aktiondre eine andere Person
durch Mehrheitsabstimmung der Anwesenden zum zeitweiligen Vorsitzenden zu ernennen. Die Mitglieder des Verwal-
tungsrats sind ausschlieBlich in ordentlich einberufenen Sitzungen beschlussfihig.

Art. 14. Befugnisse des Verwaltungsrats. Der Verwaltungsrat hat die Befugnis, die Gesellschafts- und Anlage-
politik hinsichtlich der Anlagen, welche sich auf jede Klasse von Aktien beziehen, nach dem Grundsatz der Risikostreu-
ung zu bestimmen, sowie die Geschiftsfilhrung und Leitung der Angelegenheiten der Gesellschaft. Dies geschieht unter
Beachtung der gemidss Gesetz oder Verordnung oder dieser Satzung vom Verwaltungsrat im Zusammenhang mit den
fir jede Aktienklasse vorzunehmenden Anlagen festgesetzten Anlagebeschrankungen.

Der Verwaltungsrat hat die weitesten Befugnisse, um im Interesse der Gesellschaft simtliche MaBnahmen zwecks
Verwaltung oder Verfiigung durchzufiihren. Samtliche Befugnisse, welche nicht spezifisch vom Gesetz oder durch diese
Satzung der Generalversammlung der Aktiondre vorbehalten sind, sind in dem Kompetenzbereich des Verwaltungsrats.

Die Mitglieder des Verwaltungsrats kénnen die Gesellschaft nicht durch ihre individuellen Handlungen binden, falls
dies nicht durch einen entsprechenden Verwaltungsratsbeschluss genehmigt ist.

Der Verwaltungsrat kann von Zeit zu Zeit Beamte der Gesellschaft, Generalverwalter und assistierende Generalver-
walter, Sekretdre und Hilfssekretire bestimmen welche fiir die Operationen und die Verwaltung der Gesellschaft zu-
stindig sind und welche nicht Verwaltungsratsmitglied oder Aktiondr zu sein brauchen. Eine solche Bestimmung kann
jederzeit vom Verwaltungsrat widerrufen werden. Die ernannten Beamten, falls nicht anders in der Satzung vorgesehen,
werden die Befugnisse und Aufgaben haben welche ihnen durch den Verwaltungsrat zugeteilt wurden.

Zudem ist der Verwaltungsrat ermichtigt, im Hinblick auf die Umsetzung der Anlagepolitik der Gesellschaft einen
oder mehrere Vermogensverwalter bzw. Anlageberater zu ernennen.

Der Verwaltungsrat kann nach freiem Ermessen ihre Befugnisse auch auf ein Komitee bestehend aus einer oder meh-
reren Personen, die nicht Verwaltungsratsmitglied(er) zu sein brauchen, tibertragen.

Samtliche Ernennungen dieser Art kénnen jederzeit durch den Verwaltungsrat widerrufen werden.

Einladungen zu Sitzungen des Verwaltungsrats sind schriftlich bzw. tUber Telegraf, Telegramm, Telex, Telefax oder
liber andere elektronische Kommunikationswege an simtliche Mitglieder des Verwaltungsrats vorzunehmen und haben
mindesten vierundzwanzig Stunden vor dem Tag der betreffenden Sitzung zu erfolgen. Die Einladung hat den Zweck
jeden einzelnen Verhandlungsgegenstand der Sitzung zu nennen. An der betreffenden Sitzung diirfen keine anderen als
die in dieser Einladung traktandierten Gegenstinde behandelt werden; zudem ist jede Handlung des Verwaltungsrats,
die nicht in der Einladung erwihnt ist, ungiiltig. Ein Verzicht auf die Einladung ist moglich, sofern er seitens jedes Mitglieds
des Verwaltungsrats in schriftlicher Form bzw. tber Telegraf, Telegramm, Telex, Telefax oder auf anderen elektroni-
schen Kommunikationswegen erfolgt. Durch ihre personliche Anwesenheit bzw. die Anwesenheit ihrer Bevollmiachtig-
ten an der betreffenden Sitzung erkliren sich diese Verwaltungsratsmitglieder mit dem Verzicht einverstanden.
Spezifische Einladungen sind fiir einzelne Sitzungen nicht erforderlich, falls diese gemaB einem zuvor durch Verwaltungs-
ratsbeschluss genehmigten Zeitplan sowie zu vorgesehenen Zeiten und an vorbestimmten Orten abgehalten werden.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann bei jeder ordnungsgemif einberufenen Sitzung des Verwaltungsrats Be-
schlisse fassen, indem es in schriftlicher Form bzw. tiber Telegraf, Telegramm, Telex oder Telefax ein anderes Mitglied
des Verwaltungsrats entsprechend bevollmichtigt. Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann an Sitzungen des Verwal-
tungsrats iber Telefonkonferenzen, Videokonferenzen oder auf anderen hér- bzw. sichtbaren Kommunikationswegen
teilnehmen. Jedes Mitglied des Verwaltungsrats, das auf einem der beschriebenen Wege an einer Sitzung des Verwal-
tungsrats teilnimmt, gilt fiir die betreffende Sitzung als personlich anwesend.

Eine Sitzung des Verwaltungsrats in Form einer Telefonkonferenz bzw. Videokonferenz oder mittels beliebiger ande-
rer hor- bzw. sichtbarer Kommunikationswege ist giiltig und bindend wie eine Sitzung mit physischer Prasenz, falls ein
Quorum der Verwaltungsratsmitglieder an ihr teilnimmt sowie ein Sitzungsprotokoll erstellt und durch den Vorsitzen-
den der Sitzung unterzeichnet wird.

Der Verwaltungsrat kann nur dann wirksam beraten und beschliessen, wenn mindestens die Mehrheit aller seiner
Mitglieder an der betreffenden Verwaltungsratssitzung anwesend bzw. vertreten ist. Beschliisse werden mit der Mehr-
heit der Stimmen der anwesenden bzw. vertretenen Verwaltungsratmitglieder gefaBt. Verwaltungsratsmitglieder, die
weder personlich anwesend sind noch vertreten werden, kénnen ihre Stimme auf schriftlichem Weg oder tiber Telegraf,
Telegramm, Telex, Telefax bzw. auf anderen elektronischen Kommunikationswegen abgeben.

Falls in einer Sitzung Stimmengleichheit fiir bzw. gegen einen BeschluB besteht, ist die Stimme des Vorsitzenden Aus-
schlag gebend.

Zirkularbeschliisse, welche von simtlichen Mitgliedern des Verwaltungsrats unterzeichnet wurden, haben die gleiche
Wirksambkeit wie bei einer ordentlich zusammengerufenen und abgehaltenen Verwaltungsratssitzung gefa3te Beschlisse.
Die betreffenden Unterschriften kénnen auf einem einzelnen Dokument oder auf mehreren Kopien desselben Beschlus-
ses erfolgen und konnen durch Briefe oder Faksimile nachgewiesen werden. Derartige Beschliisse treten zu dem im Zir-
kularbeschluss genannten Datum in Kraft. Falls kein spezifisches Datum erwidhnt wird, tritt der betreffende
Zirkularbeschluss an demjenigen Tag in Kraft, an welchem die letzte Unterschrift eines Verwaltungsratsmitglieds erfolgt
ist.
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Beschliisse, die auf anderen elektronischen Kommunikationswegen wie E-Mail, Telegraf, Telegrammen oder Telex er-
folgen, sind danach durch einen entsprechenden Zirkularbeschluss zu formalisieren. Dieser Zirkularbeschluss tritt zu
demijenigen Datum in Kraft, an welchem die letzte Zustimmung auf elektronischem Weg bei der Gesellschaft eingetrof-
fen ist. Die betreffenden bei allen Verwaltungsratsmitgliedern eingegangenen Zustimmungen sind ein unabtrennbarer
Anhang zu dem entsprechenden Zirkularbeschluss iiber den zuvor auf elektronischem Weg gefaten BeschluB.

Zirkularbeschliisse konnen ausschlieBlich durch einstimmige Zustimmung samtlicher Verwaltungsratsmitglieder erfol-
gen.

Art. 15. Protokoll des Verwaltungsrates. Das Protokoll jeder Verwaltungsratssitzung ist durch den Vorsitzen-
den der betreffenden Sitzung zu unterzeichnen.

Kopien bzw. Ausziige dieser Protokolle, welche in Gerichtsverfahren oder unter anderen Umstanden vorgelegt wer-
den, sind durch den Vorsitzenden, den Schriftfiihrer bzw. zwei Mitglieder des Verwaltungsrats zu unterzeichnen.

Art. 16. Interessenkonflikte. Vertrage bzw. sonstige Transaktionen zwischen der Gesellschaft und beliebigen an-
deren Gesellschaften oder Unternehmen werden nicht von der Tatsache tangiert bzw. ausser Kraft gesetzt, dass eines
oder mehrere Mitglieder des Verwaltungsrats bzw. ein oder mehrere leitende Angestellte an dieser letzteren Gesell-
schaft einen Anteil hilt oder als Verwaltungsratsmitglied, Teilhaber, leitender Angestellter oder Mitarbeitender dieser
letzteren Gesellschaft bzw. dieses letzteren Unternehmens fungiert. Jedes Verwaltungsratsmitglied bzw. jeder leitende
Angestellte der Gesellschaft, welches/welcher als Verwaltungsratsmitglied, leitender Angestellter oder Mitarbeitender
einer Gesellschaft bzw. eines Unternehmens fungiert, mit der/dem die Gesellschaft Vertrige schliesst oder anderweitige
Geschifte titigt, wird durch seine Verbindung mit dieser anderen Gesellschaft bzw. diesem anderen Unternehmen nicht
daran gehindert, im Zusammenhang mit solchen Vertrigen bzw. Geschiften zu beraten, iiber sie zu beschliessen oder
hiermit im Zusammenhang stehende Handlungen auszufiihren.

Falls ein Verwaltungsratsmitglied bzw. ein leitender Angestellter der Gesellschaft ein persénliches Interesse an einer
Transaktion der Gesellschaft hat, hat er dies dem Verwaltungsrat mitzuteilen und liber die betreffende Transaktion nicht
zu beraten bzw. abzustimmen. Zudem ist liber diese Transaktion sowie das personliche Interesse des betreffenden Ver-
waltungsratsmitglieds bzw. leitenden Angestellten an der nichsten Aktionarsversammlung Bericht zu erstatten. Der Be-
griff «personliches Interesse» gemalB dem vorhergehendem Satz bezieht sich nicht auf Beziehungen oder Interessen in
Angelegenheiten, Positionen oder Transaktionen mit Beteiligung der CREDIT SUISSE GROUP, von deren Tochterge-
sellschaften oder verbundenen Gesellschaften oder von sonstigen Gesellschaften oder juristischen Personen, die von
Zeit zu Zeit vom Verwaltungsrat nach eigenem Ermessen bestimmt werden kénnen.

Art. 17. Abfindung. Die Gesellschaft kann jedes Verwaltungsratsmitglied bzw. jeden leitenden Angestellten sowie
dessen Erben, Testamentsvollstrecker oder Nachlassverwalter fiir angemessene Aufwendungen im Zusammenhang mit
Anspruch, Klagen, Forderungen oder Prozessen entschidigen, an denen es/er aufgrund seiner Eigenschaft als Verwal-
tungsratsmitglied oder leitender Angestellter der Gesellschaft beteiligt ist. Entschadigungen konnen ebenfalls auf Antrag
erfolgen im Falle von anderen Gesellschaften, bei denen die Gesellschaft Aktien oder Forderungen hilt und bei welchen
kein Anspruch auf Entschiadigung besteht, falls es sich nicht um Vorfille handelt, bei denen es/er letztendlich wegen gro-
ber Fahrldssigkeit oder absichtlichen Fehlverhaltens zu Schadenersatz verurteilt wird.

Art. 18. Unterschriftsbefugnisse. Die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern, leitenden
Angestellten oder anderen durch den Verwaltungsrat entsprechend ermichtigten Personen ist bindend fiir die Gesell-
schaft.

Art. 19. Buchpriifung. Die Gesellschaft hat einen unabhiangigen Wirtschaftpriifer («réviseur d’entreprisesy) zu er-
nennen, welcher die gesetzlich vorgeschriebenen Aufgaben erfiillt. Der unabhingige Wirtschaftspriifer wird von der
jahrlichen Generalversammlung der Aktionédre ernannt. Sein Mandat gilt bis zur Wahl seines Nachfolgers.

Der Wirtschaftspriifer kann jederzeit durch die Aktiondre gemiB3 den Bestimmungen des Artikels 256 des Gesetzes
vom 10. August 1915 tiber die Handelsgesellschaften abberufen werden.

Art. 20. Riickkauf der Aktien. Wie in den nachfolgenden Bestimmungen im Einzelnen dargelegt, hat die Gesell-
schaft die Befugnis, jederzeit eigene Aktien unter alleiniger Beachtung der gesetzlichen Beschriankungen zuriickzukaufen.

Jeder Aktionar der Gesellschaft kann diese durch Mitteilung auffordern, simtliche oder einen Teil seiner Aktien zu-
riickzukaufen. Die betreffende Mitteilung hat vor demjenigen Datum bei der Gesellschaft einzugehen, an dem der ent-
sprechende Nettovermogenswert festgestellt wird. In diesem Fall wird die Gesellschaft die betreffenden Aktien unter
Beriicksichtigung der gesetzlichen Beschriankungen sowie unter Vorbehalt der in Artikel 21 der vorliegenden Satzung
vorgesehenen Aussetzung der Riickkaufsverpflichtung zuriickkaufen. Die von der Gesellschaft zuriickgekauften Aktien
werden annulliert.

Der Aktionar erhilt pro Aktie einen Preis, welcher auf Grundlage des Nettovermogenswerts pro Aktie der betref-
fenden Klasse gemaB den Vorschriften von Artikel 21 der vorliegenden Satzung berechnet wird. Vom Nettovermogens-
wert kann eine Riicknahmegebiihr oder eine bei Riicknahme fillige Verkaufsgebiihr zugunsten der Vertriebsstelle der
Gesellschaft abgezogen werden. Dies gilt auch fiir einen Abzug fiir geschitzte Kosten und Aufwendungen, welche der
Gesellschaft bei Verkauf des entsprechenden Prozentsatzes der Vermogenswerte in der betroffenen Vermogensmasse
entstehen wiirden, um daraus den Riickkauf in der beantragten Gréssenordnung gemaB Verkaufsdokumenten der Ge-
sellschaft zu finanzieren. Die Zahlung des Riickkaufserloses kann nicht spiter als 10 Geschiftstage nach dem Tag erfol-
gen, an dem der Riickkaufsantrag gestellt wurde bzw. die Gesellschaft alle erforderlichen Unterlagen erhalten hat,
vorbehaltlich der Bestimmungen der Satzung.

Jeder Riickkaufsantrag ist durch den betreffenden Aktionar in der durch den Verwaltungsrat vorgegebenen Weise
und zusammen mit den vom Verwaltungsrat in den Verkaufsunterlagen der Gesellschaft vorgesehenen Dokumenten
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beim Geschiftssitz der Gesellschaft in Luxemburg oder bei den Geschiftsraumen einer von der Gesellschaft im Zusam-
menhang mit dem Riickkauf der Anteile dazu bestimmten physischen oder juristischen Person einzureichen.

Falls durch den Riickkauf oder die Umwandlung eines Teils der Aktien einer bestimmten Klasse die Position eines
Aktionars in Aktien dieser Klasse unter die durch den Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit festgelegte Mindestbestandsgren-
ze fillt bzw. - gesetzt den Fall, dass der Mindestzeichnungsbetrag zur Zeit der Zeichnung fiir die betroffene Klasse auf-
gehoben wurde - falls dieser Wert unter den Gesamtwert der Aktien der betroffenen Klasse fillt, welche der Aktionar
urspriinglich zeichnete, wird der betreffende Aktiondr so behandelt, als ob er je nach Sachlage den Riickkauf bzw. die
Umwandlung samtlicher seiner Aktien dieser Klasse beantragt hitte.

Zudem ist der Verwaltungsrat ermichtigt zu entscheiden, dass der Riickkauf bzw. die Umwandlung eines Teils oder
aller Aktien fiir eine bestimmte, nach Ermessen des Verwaltungsrats im besten Interesse der Gesellschaft liegenden Zeit
zuriickgestellt wird, falls Antrage auf Riickkauf bzw. Umwandlung sich auf mehr als einen bestimmten Prozentsatz der
ausstehenden Aktien einer bestimmten Klasse beziehen. Dieser Prozentsatz wird von Zeit zu Zeit durch den Verwal-
tungsrat festgelegt und in den Verkaufsunterlagen der Gesellschaft veroffentlicht. An diesem spéateren Datum werden
die betreffenden Riickkaufs- bzw. Umwandlungsantrage vor den spiter eingegangenen Antriagen behandelt.

Der Verwaltungsrat ist befugt, nach freiem Ermessen zwangsweise Positionen in einer Aktienklasse zuriickzukaufen,
welche unter der von ihm von Zeit zu Zeit festgelegten und in den Verkaufsunterlagen der Gesellschaft verdoffentlichten
Mindestbestandsgrenze liegen, wobei letztere dem Mindestzeichnungsbetrag entspricht. Falls der Mindestzeichnungsbe-
trag bei einem bestimmten Aktiondr keine Anwendung gefunden hat, erfolgt der zwangsweise Riickkauf, wenn der Wert
von Positionen in einer Aktienklasse unter dem Gesamtwert der urspriinglich gezeichneten Aktien der betreffenden
Klasse liegt.

Art. 21. Berechnung des Nettovermogenswertes. Zur Festlegung des Ausgabe-, Riickkaufs- und Umwand-
lungspreises der Aktien wird der Nettovermogenswert der Gesellschaft fiir jede einzelne Klasse von Zeit zu Zeit durch
die Gesellschaft bestimmt. Diese Bestimmung erfolgt mindestens einmal monatlich und wird durch den Verwaltungsrat
festgelegt (jeder Tag bzw. Zeitpunkt der Bestimmung des Nettovermégenswerts wird im Folgenden als «Bewertungs-
tag» bezeichnet), unter der Bedingung, dass in jedem Fall der nichstfolgende Bankarbeitstag als Bewertungstag gilt, falls
der eigentliche Bewertungstag in Luxemburg bzw. jedem anderen durch den Verwaltungsrat festgelegten Ort ein Bank-
feiertag ist.

Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit und in beliebigen Abstinden die Bestimmung des Nettovermégenswerts fiir Ak-
tien eines bestimmten Subfonds aussetzen. Dasselbe gilt fiir die Ausgabe und den Riickkauf von Aktien jedes beliebigen
Subfonds von den betreffenden Aktionidren sowie fiir Wandlungen in und aus Aktien jeder Klasse eines Subfonds, falls
ein bedeutender Teil der Vermogenswerte des Subfonds:

a) nicht bewertet werden kann, weil eine Borse oder ein Markt geschlossen ist, oder falls der Handel an einer solchen
Borse oder an einem solchen Markt beschriankt oder ausgesetzt ist; oder,

b) nicht frei verfugbar ist, weil ein Ereignis politischer, wirtschaftlicher, militirischer, monetirer oder anderweitiger
Natur, das auBerhalb der Kontrolle der Gesellschaft liegt, Verfligungen iiber das Vermdgen des Subfonds nicht erlaubt
bzw. den Interessen der Aktiondre abtraglich ware; oder,

c) nicht bewertet werden kann, da wegen einer Unterbrechung der Nachrichtenverbindungen oder aus irgendeinem
anderen Grund eine Bewertung unméglich ist; oder,

d) nicht fiir Geschifte zur Verfligung steht, weil Beschrankungen des Devisenverkehrs oder Beschrankungen sonsti-
ger Art Ubertragungen von Vermégenswerten undurchfiihrbar machen, oder wenn nach objektiv nachpriifbaren Mass-
staben feststeht, dass Geschifte nicht zu normalen Devisenwechselkursen getitigt werden konnen; oder,

e) wenn vor dem Bewertungstag neue Informationen im Zusammenhang mit einer kritischen Situation bzw. einem
Zahlungsausfall bekannt werden, welche die Bewertung des Vermégens maBgeblich verindern kénnen und deren Aus-
wirkung auf die Bewertung nicht bis zum Bewertungstag beurteilt werden kann.

Diese Aussetzungen sind, falls angemessen, durch die Gesellschaft zu veréffentlichen und den Anlegern, welche An-
trage auf Ausgabe, Umwandlung oder Riickkauf von Aktien seitens der Gesellschaft gestellt haben mitzuteilen, sobald
diese den entsprechenden schriftlichen Antrag gemaB Artikel 21 der vorliegenden Satzung einreichen.

Diese Aussetzungen in einem beliebigen Subfonds haben keinerlei Auswirkungen auf die Berechnung des Nettover-
mogenswerts bzw. die Ausgabe, den Riickkauf und die Umwandlung von Aktien der librigen Subfonds, falls die fiir die
Aussetzung massgeblichen Umstinde sich nicht auf die Anlagen im Namen der betreffenden Subfonds erstrecken.

Falls in den Verkaufsunterlagen nichts Gegenteiliges festgehalten wurde bzw. keine gegenteiligen Beschliisse des Ver-
waltungsrats ergangen sind, wird der Nettovermégenswert von Aktien jedes Subfonds als Wert je Aktie des betreffen-
den Subfonds in der Referenzwiahrung ausgedriickt. Er wird an jedem Bewertungstag durch Teilung des auf die jeweilige
Aktienklasse entfallenden Nettovermégens der Gesellschaft - d. h. des Werts der auf die betreffende Klasse entfallenden
Vermdgensgegenstinde der Gesellschaft abziiglich der auf diese Klasse entfallenden Verbindlichkeiten am Ende des als
Bewertungstag vorgesehenen Geschiftstags - durch die Anzahl der in diesem Zeitpunkt ausstehenden Aktien der be-
treffenden Klasse ermittelt. Diese Ermittlungen erfolgen ohne Ausnahme gemaB den folgenden Bewertungsvorschriften
bzw. in Fillen, welche in den betreffenden Vorschriften nicht vorgesehen sind, auf eine nach Ansicht des Verwaltungsrats
gerechte und billige Weise.

Die Berechnung des Nettovermdégenswerts einer alternativen Wahrungsklasse erfolgt zuerst in der Referenzwihrung
des jeweiligen Subfonds. Die Berechung des Nettovermdgenswerts des Subfonds fiir die betreffende Klasse erfolgt
durch Teilung durch die Anzahl der ausgegebenen Aktien dieser Klasse, falls in den Verkaufsunterlagen nichts Gegentei-
liges vorgesehen ist.

Samtliche Bewertungsregeln und Beschliisse sind gemaB allgemein giiltigen Rechnungslegungsgrundsitzen («generally
accepted accounting principlesy) zu fassen und auszulegen.



113338

AuBer in Fillen von Arglist, Fahrlissigkeit oder offensichtlichem Irrtum ist jede Entscheidung des Verwaltungsrats
oder jeder Bank, Gesellschaft oder anderer Institution, welche der Verwaltungsrat gegebenenfalls mit der Berechnung
des Nettovermogenswerts beauftragt hat, sowohl fiir die Gesellschaft als auch fiir simtliche jetzigen, friiheren und zu-
kiinftigen Aktiondre endgiiltig und bindend.

A. Als Aktiva des Gesellschaftsvermogens gelten:

a) alle liquiden Mittel und Einlagen, einschliesslich aufgelaufener Zinsen;

b) simtliche Wechsel, Zahlungsaufforderungen und Forderungen (einschliesslich noch nicht eingegangener Erlose aus
dem Verkauf von Wertpapieren);

c) samtliche Anleihen, Time Notes, Aktien, Wertpapiere, Schuldverschreibungen, Vorzugsaktien, Bezugsrechte, Op-
tionsscheine sowie sonstige Anlageinstrumente und Wertpapiere im Besitz der Gesellschaft bzw. durch die Gesellschaft
abgeschlossen (unter der Bedingung, dass die Gesellschaft Anpassungen aufgrund der Fluktuationen des Marktwerts der
Wertpapiere vornehmen kann, falls diese Fluktuationen durch Handel ohne Einbezug der Dividende bzw. des Bezugs-
rechts oder dhnliche Verfahren auftreten);

d) samtliche Anteile bzw. Aktien in Organismen fiir gemeinsame Anlagen;

e) simtliche der Gesellschaft zustehenden Wertpapiere, Stockdividenden, Bardividenden und Barausschiittungen;

f) simtliche aufgelaufenen Zinsen aus verzinslichen Wertpapieren im Besitz der Gesellschaft, es sei denn die Verzin-
sung wire bereits im Kapitalbetrag des betreffenden Wertpapiers enthalten oder beriicksichtigt;

g) die vorldufigen Griindungskosten der Gesellschaft, einschliesslich der Kosten fiir die Ausgabe und den Vertrieb der
Aktien der Gesellschaft, soweit diese nicht abgeschrieben sind, und

h) simtliche sonstigen Vermogenswerte aller Art, einschliesslich vorausbezahlter Aufwendungen.

Falls in den Verkaufsunterlagen nichts Gegenteiliges vermerkt ist bzw. der Verwaltungsrat keine gegenteiligen Be-
schliisse gefaBBt hat, wird der Wert der genannten Aktiven fiir jeden Subfonds wie folgt festgestellt:

a) Wertpapiere, die an einer Borse notiert sind oder regelmiBig an einer solchen Bérse gehandelt werden, sind zum
letzten verfiigbaren Kurs zu bewerten. Steht kein bezahlter Kurs zur Verfiigung, ist aber ein Schlussmittelkurs (Mittel-
wert zwischen dem letzten Geld- und dem letzten Briefkurs) oder ein Schlussgeldkurs notiert, kann auf den Schlussmit-
telkurs oder alternativ auf den Schlussgeldkurs abgestellt werden.

b) Wenn ein Wertpapier an verschiedenen Borsen gehandelt wird, erfolgt die Bewertung in Bezug auf die Borse, an
der dieses in erster Linie gehandelt wird.

c) Wenn bei Wertpapieren mit unbedeutendem Borsenhandel jedoch ein Sekundirmarkt mit geregeltem Freiverkehr
zwischen Wertpapierhindlern besteht, der zu einer mordsmaBigen Preisbildung fiihrt, kann die Bewertung auf Grund
des Sekundirmarkts vorgenommen werden.

d) Wertpapiere, die an einem geregelten Markt gehandelt werden, werden nach der gleichen Methode bewertet wie
Wertpapiere mit Bérsennotierung.

e) Aktien bzw. Anteile an offenen Organismen fiir gemeinsame Anlagen werden zum letzten fiir sie berechneten be-
kannten Nettovermogenswert bewertet, gegebenenfalls unter Beriicksichtigung der Riickkaufsgebiihren. Falls fiir Antei-
le an Zielfonds kein Nettovermogenswert zur Verfiigung steht, sondern lediglich An- und Verkaufspreise, so kénnen die
Anteile solcher Zielfonds zum Mittelwert zwischen solchen An- und Verkaufspreisen bewertet werden.

f) Wertpapiere ohne Bérsennotierung, die nicht an einem geregelten Markt gehandelt werden, sind zum letzten ver-
fugbaren Marktpreis zu bewerten. Falls kein solcher Preis zur Verfiigung steht, hat der Verwaltungsrat diese Wertpa-
piere gemaB anderen von ihm festzulegenden Kriterien sowie auf Grundlage des wahrscheinlich zu erzielenden
Verkaufspreises zu bewerten, wobei Letzterer mit der gebiihrenden Umsicht und in gutem Glauben festzulegen ist.

g) Derivate werden gemiB den vorhergehenden Abschnitten behandelt.

h) Treuhand- und Festgelder werden zum jeweiligen Nennwert zuziiglich der aufgelaufenen Zinsen bewertet.

i) Der Bewertungspreis eines Geldmarktinstruments wird, ausgehend vom Nettoerwerbskurs und unter Kon-
stanthaltung der daraus berechneten Anlagerendite sukzessive dem Riickzahlungskurs angeglichen. Bei wesentlichen An-
derungen der Marktbedingungen ist die Grundlage fiir die Bewertung verschiedener Anlagen an den neuen
Marktrenditen auszurichten.

Die aus solchen Bewertungen resultierenden Betrige werden in die Referenzwihrung jedes Subfonds zum jeweils
gliltigen Mittelkurs umgerechnet. Bei der Durchfiihrung dieser Umwandlung sind zum Zwecke der Absicherung von
Wihrungsrisiken abgeschlossene Devisentransaktionen zu beriicksichtigen.

j) Forderungsinstrumente, insbesondere Promissory Notes, die nicht an einer Bérse oder einem anderen geregelten
Markt notiert sind, sowie Forderungen aus Darlehen werden zu ihrem Nennwert plus aufgelaufene Zinsen bewertet.
Diese Bewertung wird bei wesentlichen Schwankungen der Zinssitze in den relevanten Mirkten oder bei sonstigen we-
sentlichen Marktentwicklungen angepalt, falls solche Umstinde EinfluB auf die Werthaltigkeit der Anlagen haben. Beim
Auftreten eines Zahlungsausfalls oder einer kritischen Situation, die zu einem Zahlungsausfall fiihren kénnte, bzw. bei
Wegfall oder Verbesserung einer solchen Situation entscheidet die Gesellschaft auf der Basis von durch den Anlagebe-
rater vorzulegenden Informationen, ob und in welchem Umfang eine Anpassung der Bewertung von Forderungsinstru-
menten erfolgen soll.

k) Bei der Bewertung von Garantien und Garantiedepots wird als Basis der zugrunde liegende Betrag herangezogen.
Die Werthaltigkeit wird analog einer direkten Forderung wie unter j) beschrieben festgestellt.

Falls aufgrund besonderer oder veranderter Umstinde eine Bewertung unter Beachtung der vorstehenden Regeln
sich als unmdglich bzw. unrichtig erweist, so ist der Verwaltungsrat erméchtigt, andere allgemein anerkannte und von
Wirtschaftspriifern nachpriifbare Bewertungsregeln zu befolgen, um eine sachgerechte Bewertung des Vermdgens des
Subfonds zu erreichen.

Das Nettovermégen wird je nach Sachlage auf die niachste kleinere Einheit der zu diesem Zeitpunkt giiltigen Refe-
renzwihrung auf- oder abgerundet, falls in den Verkaufsunterlagen nichts Gegenteiliges festgehalten ist.
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Der Nettovermogenswert von einer bzw. mehreren Aktienklassen kann auch in andere Wahrungen umgerechnet
werden. Falls der Verwaltungsrat solche Wihrungen festlegt, wird der Nettovermégenswert der Aktien in diesen Wih-
rungen auf die jeweils nichste kleinste giangige Wihrungseinheit auf- oder abgerundet.

B. Falls keine gegenteiligen Beschliisse des Verwaltungsrats vorliegen, zihlen folgende Posten zu den Verbindlichkei-
ten der Gesellschaft:

a) samtliche Darlehen, Wechselverbindlichkeiten und Forderungen;

b) samtliche aufgelaufenen Zinsen auf Darlehen an die Gesellschaft (einschliesslich aufgelaufener Bereitstellungskom-
missionen fiir solche Darlehen);

c) samtliche aufgelaufenen oder filligen Aufwendungen (einschliesslich Verwaltungsaufwand, Anlageberatungs- und
Verwaltungsgebiihren inklusive leistungsabhingiger Gebiihren, Depotbankgebiihren und Gebiihren fiir etwaige Vertre-
ter der Gesellschaft);

d) samtliche bekannten gegenwirtigen bzw. zukiinftigen Verbindlichkeiten einschliesslich aller filligen vertraglichen
Verpflichtungen zur Zahlung von Geldern bzw. Ubertragung von Eigentum einschliesslich der von der Gesellschaft fest-
gestellten, aber noch nicht ausgeschiitteten Dividenden, falls der Bewertungstag auf bzw. nach den Stichtag fiir die Er-
mittlung der Dividendenberechtigten fillt;

e) eine am Bewertungstag ausreichende Riickstellung fiir kiinftige Steuerverbindlichkeiten aufgrund von Kapital und
Ertragen gemaB der von Zeit zu Zeit durch die Gesellschaft vorgenommenen Festsetzung, sowie weitere Riicklagen,
insofern der Verwaltungsrat diese genehmigt und gebilligt hat;

f) samtliche weiteren Verbindlichkeiten der Gesellschaft jeglicher Art und Natur, welche gemaB allgemein giiltigen
Rechnungslegungsgrundsitzen geschitzt werden, mit Ausnahme derjenigen Verbindlichkeiten, welche durch die eigenen
Aktien der Gesellschaft verkorpert sind.

Bei der Feststellung dieser Verbindlichkeiten hat die Gesellschaft simtliche von ihr zu tragenden Kosten in Betracht
zu ziehen. Diese beinhalten unter anderem Folgendes: Griindungskosten, Gebiihren fiir Anlageberater oder Anlagever-
walter, Honorare und Kosten von Buchhaltern, Depotbank und Korrespondenzbanken, Domizilstelle, des mit der Fiih-
rung des Aktionirsregisters und mit der Ubertragung von Aktien beauftragten Bevollmichtigten der Gesellschaft,
Zahlstellen und Vertretern an Orten, wo die Gesellschaft eingetragen ist, sowie von samtlichen anderen Vertretern der
Gesellschaft, die Kosten der Rechtsberatung oder Buchpriifung, Vertriebskosten, Druckkosten, Kosten der Berichter-
stattung und -veroffentlichung einschliesslich Werbekosten und Vorbereitungs- sowie Druckkosten fiir die Prospekte,
erklarende Darlegungen, Eintragungserklarungen, Steuern und von Regierungen erhobene Gebiihren, Kosten der Ko-
tierung der Aktien der Gesellschaft an einer Borse oder einem anderen Markt und simtliche sonstigen betrieblichen
Aufwendungen inklusive der Kosten bei Ankauf und Verkauf von Aktiva, Zinsen, Bank- und Maklergebiihren, Porto-, Te-
lefon- und Telexkosten. Die Gesellschaft kann laufende oder regelmiBig wiederkehrende Verwaltungs- oder sonstige
Ausgaben fiir einen jahrlichen oder sonstigen Zeitraum im Voraus schitzen und den Betrag gleichmiBig auf diesen Zeit-
raum verteilen.

C. Die Gesellschaft wird auf folgende Weise Sondervermégen bilden:

a) der Erl6s aus der Ausgabe von Aktien einer bestimmten Klasse wird in den Biichern der Gesellschaft dem fiir diese
Klasse errichteten Sondervermégen zugewiesen und je nach Sachlage das Verhiltnis des Nettovermogens des betref-
fenden Sondervermdgens fiir die auszugebende Klasse von Aktien vermehren. Zudem werden die Aktiva und Passiva
sowie die Ertrage und Aufwendungen der betreffenden Klasse (n) gemiB den Bestimmungen des vorliegenden Artikels
dem entsprechenden Sondervermdgen zugewiesen;

b) falls ein Vermogenswert von einem anderen Vermogenswert abgeleitet ist, werden diese Derivate in den Biichern
der Gesellschaft demselben Sondervermégen zugewiesen wie die Basiswerte. Bei jeder Neubewertung von Aktiven wird
die Wertsteigerung bzw. -minderung dem entsprechenden Sondervermégen zugewiesen.

c) falls die Gesellschaft eine Verbindlichkeit eingeht, die Bezug auf ein bestimmtes Sondervermégen bzw. auf eine be-
stimmte Handlung im Zusammenhang mit Vermogenswerten eines bestimmten Sondervermadgens hat, ist diese Verbind-
lichkeit dem entsprechenden Sondervermégen zuzuweisen;

d) falls sich ein Vermdégenswert bzw. eine Verbindlichkeit keinem bestimmten Sondervermégen zuweisen ladsst, sind
diese gleichmiaBig samtlichen Sondervermégen zuzuweisen. Die Zuweisung erfolgt pro rata zum Nettovermégenswert
der einzelnen Klassen von Aktien, wobei allerdings eine Zuweisung aufgrund der Nettovermdgen der einzelnen Sonder-
vermogen vorbehalten bleibt, falls die Betréage dies rechtfertigen. Zudem gilt, dass samtliche Verbindlichkeiten ohne An-
sehen des Sondervermdgens nur demjenigen Sondervermdgen zuzuweisen sind, in dessen Namen sie eingegangen
wurden;

e) falls klassenspezifische Kosten fiir eine Klasse beglichen werden bzw. falls auf Aktien einer bestimmten Klasse ho-
here Dividenden ausgeschiittet werden, ist der Nettovermogenswert der betreffenden Klasse von Aktien um die ent-
sprechenden Kosten bzw. héheren Dividenden zu vermindern (so dass sich der prozentuelle Anteil am gesamten
Nettovermogenswert des betreffenden Sondervermégens fiir die betreffende Klasse je nach Sachlage vermindert), wih-
rend der Nettovermégenswert fiir die weitere(n) Klasse(n) unverindert bleibt (so dass sich der prozentuelle Anteil am
gesamten Nettovermdgenswert des betreffenden Sondervermogens fiir diese andere(n) Klasse(n) je nach Sachlage er-
héht);

f) wenn fiir eine Klasse spezifische Vermogenswerte gegebenenfalls nicht langer einer bzw. mehreren Klassen zuzu-
weisen sind bzw. falls Ertrige oder von diesem Vermogenswerten abgeleitete Aktiven simtlichen Klassen von im Zu-
sammenhang mit demselben Sondervermégen ausgegebenen Aktien zuzuweisen sind, steigt der Anteil der betreffenden
Klasse im Verhiltnis zu diesem Beitrag; und

g) sobald Aktien einer Klasse ausgegeben bzw. zuriickgekauft werden, hat die Gesellschaft die Berechtigung auf das
der betreffenden Klasse zuzuweisende Sondervermogen je nach Sachlage um den bei Ausgabe bzw. Riickkauf bezahlten
Betrag zu erhohen bzw. zu senken.
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D. Zur Auslegung des vorliegenden Artikels:

a) Aktien welche gemaB Artikel 20 zuriickzukaufen sind, sind bis unmittelbar nach GeschiftsschluB an dem im vorlie-
genden Artikel erwdhnten Bewertungstag als im Umlauf befindlich zu behandeln. Ab dem genannten Zeitpunkt und bis
zur Auszahlung des Riickkaufspreises ist Letzterer als eine Verbindlichkeit der Gesellschaft zu betrachten;

b) Aktien, welche durch die Gesellschaft aufgrund von Zeichnungsantrigen auszugeben sind, werden ab Geschifts-
schluB desjenigen Bewertungstags, an welchem der entsprechende Ausgabepreis ermittelt wurde, als emittiert behan-
delt. Der Ausgabepreis gilt bis zu seinem Eingang bei der Gesellschaft als Forderung ihrerseits;

c) samtliche Anlagen, Barbestinde und sonstigen Vermégen der Gesellschaft, welche nicht auf diejenige Wihrung lau-
ten, in welcher der Nettovermogenswert einer Klasse ausgedriickt wird, werden unter Beriicksichtigung des/r markt-
iblichen Wechselkurse/s am Datum und Zeitpunkt der Bestimmung des Vermé&genswerts je Aktie bewertet und

d) soweit durchfiihrbar werden an jedem Bewertungstag die an diesem Tag fiir die Gesellschaft vorgenommenen An-
und Verkiufe von Wertpapieren mit einbezogen.

E. Der Verwaltungsrat ist ermichtigt, simtliche bzw. einen Teil der Sonderverm&gen gemaB Abschnitt C von Artikel
21 (im Folgenden die «gemeinsam verwalteten Sondervermégeny) zu poolen und zu investieren bzw. zu verwalten, falls
dies im Hinblick auf ihre Anlagesektoren angemessen ist. Hierbei ist wie folgt vorzugehen:

a) Jedes derart erweiterte Sondervermogen (der Vermogenspool) wird zunichst gebildet, indem ihm Barbestinde
bzw. (im Rahmen der nachgenannten Begrenzungen) sonstige Vermogenswerte aus den gemeinsam verwalteten Son-
dervermadgen iibertragen werden. Danach konnen die Mitglieder des Verwaltungsrats von Zeit zu Zeit weitere Uber-
tragungen auf den Vermdgenspool vornehmen. Zudem sind sie auch ermichtigt, Vermogenswerte aus dem
Vermégenspool auf ein gemeinsam verwaltetes Sondervermogen zu libertragen, wobei der Anteil des betreffenden Son-
dervermégens als Obergrenze gilt. Mit Ausnahme von Barbestianden diirfen Vermégenswerte nur dann einem Vermo-
genspool zugefiihrt werden, falls dies sich im Hinblick auf den Anlagesektor des Pools rechtfertigt.

b) Die Vermogenswerte des Vermogenspools, auf welche die einzelnen gemeinsam verwalteten Sondervermégen An-
recht haben, sind aufgrund der Zuweisungen und Ausbuchungen von Aktiven innerhalb des betreffenden Sondervermo-
gens sowie der entsprechenden Zuweisungen und Ausbuchungen im Namen der Ubrigen gemeinsam verwalteten
Sondervermdgen festzustellen.

¢) Dividenden, Zinsen und andere Ausschiittungen, welche Ertrige aus den Aktiven des Vermogenspools darstellen,
werden unverziiglich den gemeinsam verwalteten Sondervermogen zugeschrieben und zwar im Verhiltnis zu deren
Rechten an den Aktiven des Vermogenspools im Zeitpunkt des Eingangs.

Art. 22. Zeichnungspreis. Immer wenn die Gesellschaft Aktien zur Zeichnung anbietet, entspricht der Preis, zu
dem diese Aktien angeboten und verkauft werden, dem wie oben definierten Nettovermdgenswert fiir die betreffende
Aktienklasse, welcher gegebenenfalls gemiss Verwaltungsratsbeschluss um einen Betrag vermehrt wird, der dem Ver-
waltungsrat eine angemessene Riicklage fiir Steuern und Belastungen zu sein scheint (einschliesslich Stempelsteuer und
sonstiger Abgaben, Steuern, von Regierungen erhobene Gebiihren, Maklergebiihren, Bankgebiihren, Ubertragungsge-
biihren, Kosten fiir die Eintragung und Zertifizierung sowie vergleichbare Steuern und Gebiihren), welcher anfallen wiir-
de, wenn samtliche in die betreffenden Bewertung einbezogenen Aktiven der Gesellschaft zu dem fiir diese Bewertung
angenommenen Wert gekauft wiirden, sowie unter Einbezug samtlicher Faktoren, welche der Verwaltungsrat als ange-
messen erachtet. Hinzu kommen die gegebenenfalls in den Verkaufsunterlagen angegebenen Gebiihren. Der Preis wird
auf die nachste ganze Einheit derjenigen Wahrung gerundet, in welcher der Nettovermégenswert der betreffenden Ak-
tien berechnet wird, falls der Verwaltungsrat dies beschliesst; es gelten die ebenfalls durch ihn beschlossenen Fristen
gemass den von ihm festgelegten und in den Verkaufsunterlagen verdffentlichten Verfahren. Der so berechnete Zeich-
nungspreis ist nicht spater als sieben Geschiftstage zahlbar oder innerhalb einer kiirzeren Frist falls so von Zeit zu Zeit
vom Verwaltungsrat festgelegt.

Zudem kann die Gesellschaft im Interesse der Aktionire bei der Zeichnung Wertpapiere in Zahlung annehmen
(«Sachleistungeny), falls die angebotenen Wertpapiere der Anlagepolitik und dem betreffenden Subfonds entsprechen.
Jeder Erwerb von Aktien gegen Sachleistungen geht in einen Bewertungsbericht ein, der von dem unabhéngigen Wirt-
schaftspriifer der Gesellschaft abzufassen ist. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, nach eigenem Ermessen samtliche bzw.
einen Teil der angebotenen Wertpapiere ohne Angabe von Griinden zuriickzuweisen. Samtliche durch diese Sachlei-
stungen verursachten Kosten (einschliesslich der Kosten fiir den Bewertungsbericht, Maklergebiihren, Aufwendungen,
Courtagen etc.) gehen zu Lasten des Anlegers.

Im Fall der Ausgabe einer neuen Aktienklasse wird der Erstausgabepreis durch den Verwaltungsrat bestimmt.

Art. 23. Geschiftsjahr. Das Rechnungsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember jedes
Jahres. Die Konten der Gesellschaft werden in US-Dollar ausgedriickt. Falls gemass Artikel 5 der vorliegenden Satzung
verschiedene Aktienklassen bestehen und falls die Konten innerhalb dieser Klassen in anderen Wihrungen ausgedriickt
sind, werden solche Konten in US-Dollar umgewandelt und zusammengerechnet, um so die Konten der Gesellschaft zu
bestimmen.

Art. 24. Dividenden. Die Zuweisung des Jahresergebnisses sowie sonstige Ausschiittungen werden durch den Ver-
waltungsrat der jahrlichen Generalversammlung vorgeschlagen und von Letzterer festgelegt.

Jeder BeschluB der jahrlichen Generalversammlung der Aktionire hinsichtlich der Ausschiittung von Dividenden fiir
die einzelnen Klassen ist zusétzlich einem wie oben dargestellten MehrheitsbeschluB der Aktionire der betreffenden
Klasse zu unterstellen.

Innerhalb der vom Gesetz vorgesehenen Beschrinkungen kénnen Zwischenausschiittungen auf Aktien jeder Klasse
auf BeschluBB des Verwaltungsrats gezahlt werden. Die Zahlung erfolgt zu Lasten der dieser Klasse zugewiesenen Ver-
mdgenswerte.
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Es darf keine Ausschiittung vorgenommen werden, falls dadurch das Kapital der Gesellschaft unter das gesetzlich vor-
geschriebene Mindestkapital fillt. Die festgesetzten Dividenden werden in denjenigen Wahrungen an denjenigen Orten
und zu denjenigen Zeitpunkten bezahlt, welche der Verwaltungsrat festlegt.

Zudem konnen Dividenden fiir jede Aktienklasse eine Zuweisung aus einem Ausgleichskonto umfassen, das gegebe-
nenfalls fiir die betreffende Klasse gefiihrt wird und auf dem in diesem Fall bei der Ausgabe von Aktien Gutschriften bzw.
beim Rickkauf von Aktien Belastungen vorgenommen werden. Die Héhe dieser Zuweisung berechnet sich nach dem
diesen Aktien zuzuweisenden aufgelaufenen Ertragsanteil.

Art. 25. Depotbank. Die Gesellschaft wird mit einer Bank einen Depotbankenvertrag abschliessen, die den Anfor-
derungen des Gesetzes liber gemeinsame Anlagen entspricht (im Folgenden «die Depotbanky). Samtliche Wertpapiere
und Barbestinde der Gesellschaft sind durch bzw. im Auftrag der Depotbank zu halten. Diese iibernimmt gegeniiber
der Gesellschaft und den Aktiondren die gesetzlich vorgeschriebene Verantwortung.

Falls die Depotbank zuriicktreten will, wird der Verwaltungsrat sich nach Méglichkeit bemiihen, ein anderes Finanz-
institut zu finden, welches die Funktion der Depotbank iibernimmt. Daraufhin wird der Verwaltungsrat dieses Institut
als Depotbank anstelle der zuriicktretenden Depotbank bestellen. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, die Depotbank
abzusetzen; die Depotbank darf aber ihres Amtes erst enthoben werden, wenn ein Nachfolger und Stellvertreter gemaB
vorliegender Bestimmung bestellt wurde.

Art. 26. Auflosung. Bei Auflésung der Gesellschaft wird deren Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren
ausgefiihrt. Liquidatoren koénnen natiirliche oder juristische Personen sein; sie werden von der Versammlung der Ak-
tiondre ernannt, welche die Auflésung vornimmt, und welche deren Befugnisse und Honorare gemiss Luxemburger
Recht festsetzt.

Der auf jede Aktienklasse entfallende Nettoerlds aus der Liquidation wird durch den Liquidator den Aktionaren jeder
Klasse im Verhiltnis zu ihrer Position in der betreffenden Klasse zugewiesen.

Die Liquidation eines Subfonds durch zwangsweisen Riickkauf der Aktien muB aufgrund eines Beschlusses des Ver-
waltungsrates durchgefiihrt werden, falls diese Liquidation im Interesse der Aktionire erachtet wird.

Des Weiteren ist die Liquidation eines Subfonds durch zwangsweisen Riickkauf der Aktien in folgenden Fillen zuldssig:

1. aufgrund eines Beschlusses des Verwaltungsrates der Gesellschaft, wenn der Nettovermégenswert des betroffenen
Subfonds unter 10 (zehn) Millionen Euro oder dem entsprechenden Betrag in einer anderen Wihrung liegt oder

2. aufgrund eines Beschlusses des Verwaltungsrates der Gesellschaft, wenn die Auflésung mit Hinblick auf die Inter-
essen der Aktiondre fiir angemessen gehalten wird, oder

3. aufgrund eines Beschlusses einer Versammlung der Aktionire des betreffenden Subfonds. Die Anforderungen an
das Quorum bzw. die Mehrheitsverhiltnisse gemaB Luxemburger Gesetz hinsichtlich Anpassungen der Satzung gelten
auch fiir diese Versammlungen.

In diesem Zusammenhang ist die Gesellschaft ermachtigt, nach einer Anzeigefrist an die Aktionére von drei3ig Tagen
einen zwangsweisen Riickkauf aller Aktien der betreffenden Klasse vorzunehmen. Dieser erfolgt zum Nettovermogens-
wert (unter Einbezug der tatsdchlichen, bei Auflésung der Anlagen erzielten Preise und der entsprechenden Kosten) an
demijenigen Berechnungstag, an welchem dieser BeschluB in Kraft tritt.

Besitzer von Namenaktien sind schriftlich zu benachrichtigen. Die Gesellschaft wird Besitzer von Inhaberaktien durch
Veréffentlichung eines Riicknahmebescheides in den vom Verwaltungsrat zu bestimmenden Zeitungen benachrichtigen,
es sei denn, simtliche Aktiondre und ihre Adressen seien der Gesellschaft bekannt.

Unbeschadet der Befugnisse des Verwaltungsrates, kann die Generalversammlung der Aktiondre einer bestimmten
Klasse in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen zu Quorum und Mehrheitsverhiltnissen gemaB Artikel 11 der vor-
liegenden Satzung beschliessen, das Kapital der Gesellschaft durch Annullierung simtlicher Aktien der betreffenden Klas-
se herabzusetzen und den Inhabern der betreffenden Aktien am Ausschiittungsdatum die entsprechenden Erlose
auszuschiitten.

Der Verwaltungsrat bzw. die Generalversammlung der Aktiondre eines Subfonds kann auch beschliessen, die Aktiven
dieses Subfonds einem anderen bestehenden Subfonds zuzuweisen oder den betreffenden Subfonds in einen anderen
luxemburgischen Organismus fiir gemeinsame Anlagen gegen Ausgabe von Aktien bzw. Anteilen des Letzteren einzu-
bringen, welche an die Besitzer der Aktien des vorgenannten Subfonds auszugeben sind.

Ein solcher BeschluB wird durch die Gesellschaft veroffentlicht; die Veroffentlichung hat Informationen iiber die neu-
en Aktienklassen bzw. den betreffenden Organismus fiir gemeinsame Anlagen zu beinhalten.

Diese Veréffentlichung erfolgt einen Monat vor dem Datum, an dem die Zusammenlegung oder Fusion in Kraft tritt,
damit die Aktiondre der betreffenden Aktienklasse(n) vorab den Riickkauf ihrer Aktien ohne Kostenfolge, mit Ausnahme
etwaiger bei Riicknahme fillig werdender Verkaufsgebiihren, verlangen kénnen.

Es gibt keine Quorumvorschriften fiir eine Generalversammlung, welche die Zusammenlegung von mehreren Akti-
enklassen innerhalb der Gesellschaft beschliesst; Beschlisse in diesem Zusammenhang werden durch einfache Mehrheit
der an dieser Versammlung vertretenen Aktien getroffen.

Beschliisse auf der Tagesordnung einer Generalversammlung hinsichtlich der Einbringung eines Sondervermaogens aus
Aktiven und Passiven in einen anderen Organismus fiir gemeinsame Anlagen unterliegen den Anforderungen an Quorum
und Mehrheitsverhiltnisse gemaB Artikel 11 der vorliegenden Satzung.

Falls eine Zusammenlegung mit einem Anlagefonds («fonds commun de placement») bzw. einem im Ausland ansissi-
gen Organismus fiir gemeinsame Anlagen geplant ist, ist der entsprechende BeschluB nur bindend fiir diejenigen Aktio-
ndre, welche diesem Vorschlag zugestimmt haben.

Art. 27. Satzunganderung. Die vorliegende Satzung kann von Zeit zu Zeit durch eine Generalversammlung der
Aktionére unter Beachtung der Vorschriften des Luxemburger Rechts iiber Quorum und Abstimmungen gedndert wer-
den. Eine Anderung, welche die Rechte der Aktiondre einer Klasse gegeniliber Aktionaren anderer Klassen beeintrach-
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tigt, ist ausserdem von Versammlungen der Aktionare der betroffenen Klasse unter Beachtung dieser Quorum- und
Mehrheitserfordernisse zu genehmigen.

Art. 28. Verschiedenes. Simtliche nicht von der vorliegenden Satzung abgedeckten Punkte sind nach dem Gesetz
vom 20. Dezember 2002 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen sowie dem Gesetz vom 10. August 1915 iber die
Handelsgesellschaften und den entsprechenden Ergdnzungen festzusetzen.

Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschiftsjahr beginnt mit dem Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2007.
Die jahrliche Generalversammlung der Aktionare wird zum ersten Mal an demjenigen Tag, Zeitpunkt und Ort des
Jahres 2008 abgehalten, der in der vorliegenden Satzung genannt ist.

Zeichnung

Die fiinfhundert (500) Aktien wurden wie folgt gezeichnet:
Fiinfzigtausend (50.000,-) USD.

Gezeichnetes und einbezahltes Kapital

Aktien der Aktiondre (US-Dollar)

1.- CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND HOLDING (LUXEMBOURG) S.A. wie genannt vierhundert-

neunundneunzig AKLIEN. . . . ... o 499
2.- responsAbility SOCIAL INVESTMENT SERVICES AG, Ziirich, wie genannt, eine Aktie ................. 1
Insgesamt: fiinfhundert AKtien . . . ... . e 500

Diese Aktien wurden vollstindig durch Barzahlung einbezahlt, so dass der Betrag von fiinfzigtausend (50.000,-) USD
der Gesellschaft zur freien Verfiigung steht. Dies wird dem Notar, welcher die vorliegende Urkunde ausfertigt, bestatigt.

Verifizierung

Der die vorliegende Urkunde ausfertigende Notar erklirt, dass die in Artikel 26 des Gesetzes iiber die Handelsge-
sellschaften vom 10. August 1915 aufgezihlten Bedingungen erfillt sind und bezeugt diese Erfiillung ausdriicklich.

Aufwendungen

Die von der Gesellschaft im Zusammenhang mit ihrer Griindung zu tragenden Aufwendungen werden auf sechs tau-
send fiinfhundert Euro (EUR 6.500,-) geschitzt.

Ausserordentliche Generalversammlung der Aktiondre

Die oben genannten Personen, die das gesamte gezeichnete Kapital vertreten und fristgerechte Mitteilungen erhalten
hatten, haben unmittelbar im AnschluB hieran eine ausserordentliche Generalversammlung abgehalten, an der folgende
Beschliisse gefaBt wurden:

1) Wahl der folgenden Personen in den Verwaltungsrat, wobei deren Mandat mit der im Jahr 2008 anstehenden Ge-
neralversammlung ablauft:

- Mario Seris, Managing Director, CREDIT SUISSE, Ziirich, geboren in Buchs (Schweiz), am 28. Februar 1955, mit
Geschiftsadresse CH-8070 Ziirich, Giesshiibelstrasse 30, Wahl zum Vorsitzenden des Verwaltungsrats;

- Raymond Melchers, CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A., Luxembourg,
geboren in Bech, am 6. Dezember 1937, mit Geschéftsadresse L-2180 Luxemburg, 5, rue Jean Monnet; Wahl zum stell-
vertretenden Vorsitzenden des Verwaltungsrats;

- Luca Diener, Geschiftsfiihrer der CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUNDS, Ziirich, geboren in Zirich
(Schweiz), am 11. September 1964, mit Geschiftsadresse CH-8070 Ziirich, Giesshiibelstrasse 30.

- Rochus Mommartz, geboren in Erkelenz (Deutschland), am 22. April 1962, mit Geschiftsadresse CH-3012 Bern,
Depotstrasse 26.

- Dr. Arthur Vayloyan, geboren in Bern (Schweiz), am 17. Juli 1962, mit Geschiftsadresse CH-8001 Ziirich, Parade-
platz 8.

2) Folgendes Unternehmen wurde als unabhingiger Wirtschaftspriifer bestellt. Sein Mandat erlischt mit der fiir 2008
vorgesehenen jihrlichen Generalversammlung.

KPMG AUDIT, S.a r.l.,, Luxemburg, 31, allée Scheffer, L-2520 Luxemburg, eingetragen im Handelsregister Luxemburg
unter der Nummer B 103.590.

3) Der eingetragene Geschiftssitz der Gesellschaft befindet sich an folgender Adresse: 5, rue Jean Monnet, L-2180
Luxemburg.

Der unterzeichnende Notar, welcher des Deutschen kundig und michtig ist, erklart hiermit, dass die vorliegende Ur-
kunde auf Ersuchen der oben genannten Personen in deutscher Sprache mit englischer Ubersetzung abgefaBt wurde.
Falls zwischen der deutschen und der englischen Version Abweichungen auftreten, gilt die deutsche Version.

Diese notarielle Urkunde wurde in Luxemburg an dem zu Anfang der Urkunde genannten Datum ausgefertigt.

Nach Verlesung der Urkunde vor den genannten Personen, die allesamt dem Notar mit Nachnamen, Vornamen, Zi-
vilstand und Wohnort bekannt sind, haben diese Personen zusammen mit dem Notar die betreffende Urkunde im Ori-
ginal unterzeichnet.

Es folt die englische Ubersetzung des vorhergehenden deutschen Textes:

In the year two thousand six, on 6th of November 2006.
Before us Maitre Jean-Joseph Wagner, residing in Sanem, in replacement of Maitre Paul Bettingen, residing in Nied-
eranven, Grand-Duchy of Luxembourg,
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There appeared:

1.- CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND HOLDING (LUXEMBOURG) S.A,, a société anonyme, with head
office in Luxembourg, entered in the company register at Luxembourg, section B under number 45.726,

hereby represented by Bernard Wester, Director of CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE
(LUXEMBOURG) S.A., and Paul Kremer, Vice President of CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE
(LUXEMBOURG) S.A., both with professional address at 5, rue Jean Monnet, Luxembourg, authorized to bind the So-
ciety by their joint signature.

2.- RESPONSABILITY SOCIAL INVESTMENT SERVICES AG, a joint stock company under the laws of Switzerland,
with head office in Zurich, hereby represented by Oezguel Guelbey, Asistant -Vice President of CREDIT SUISSE ASSET
MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A. with professional address at 5, rue Jean Monnet, Luxemburg,

by virtue of a proxy, given in Zurich, signed ne varietur by all the appearing persons and the undersigned notary, shall
remain attached to this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing persons, in the capacity in which they act, have requested the notary to state as follows the articles
of incorporation of a corporation which they form between themselves.

Art. 1. Name. It is hereby established among the subscribers and all those who may become holders of shares, a
corporation in the form of a «société anonymey qualifying as a «société d’investissement a capital variable» under the
name of responsAbility SICAV (Lux) (the «Corporationy).

Art. 2. Duration. The Corporation is established for an undetermined period. The Corporation may be dissolved
at any moment by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles of
Incorporation.

Art. 3. Object. The exclusive object of the Corporation is to place the funds available to it in transferable securities
of all types, and other investments permitted by law, with the purpose of spreading investment risks and affording its
shareholders the results of the management of its portfolio.

The Corporation may take any measures and carry out any operations that it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by part Il of the law of 20th December 2002 regarding
undertakings for collective investment.

Art. 4. Registered Office. The registered office of the Corporation is established in Luxembourg City, in the Grand
Duchy of Luxembourg. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Corporation at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Corporation which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office,
will remain a Luxembourg corporation.

Art. 5. Capital and Certification of Shares.The capital of the Corporation shall be represented by shares of no
par value and shall at the time of establishment amount to fifty thousand US-Dollars (US-Dollars 50,000.-). Thereafter,
the capital of the Corporation will at all time be equal to the total net assets of the Corporation as defined in Article
21 hereof.

The minimum capital of the Corporation shall be at least the equivalent of one million two hundred and fifty thousand
in Euro (EUR 1,250,000.-) within a period of 6 months following the authorization of the Corporation.

The Board of Directors is authorized without limitation to issue further shares to be fully paid at any time in accord-
ance with Article 22 hereof without reserving for the existing shareholders a preferential right to subscription of the
shares to be issued.

The Board of Directors may delegate to any duly authorized Director or officer of the Corporation or to any other
duly authorized person, the duty of accepting subscriptions for delivering and receiving payment for such new shares.

Such shares may, as the Board of Directors shall determine, be of different classes and the proceeds of the issue of
one or more classes of shares be accounted for in subfunds or pools of assets established pursuant to Article 21 hereof
and shall invest in transferable securities and other investments permitted by Law corresponding to such geographical
areas, industrial sectors or monetary zones, or such other areas or sectors, including in units of other undertakings for
collective investments as the Board of Directors shall from time to time determine in respect of each subfund.

The Board of Directors may further decide, in connection with each such subfund or pool of assets to create and
issue new classes of shares within any Subfund that will be commonly invested pursuant to the specific investment policy
of the subfund concerned but where a specific sales and redemption charge structure or hedging policy or currency
denomination or other distinguishing feature is applied to each class. For the purpose of determining the capital of the
Corporation, the assets and liabilities of the subfund shall be allocated to the individual classes of shares. If not expressed
in US dollar respectively, they shall be converted into US dollar respectively and the capital shall be the total net assets
of all the classes.

Shares are issued in registered form. The Directors may however in their discretion decide to issue shares in bearer
form. In respect of bearer shares, certificates will be issued in such denominations as the Board of Directors shall decide.
If a bearer shareholder requests the exchange of his certificates for certificates in other denominations or the conver-
sion into registered shares, he may be charged the cost of such exchange. The Board of Directors may in its discretion
decide whether to issue certificates in respect of registered shares or not. In case the Board of Directors has elected
to issue no certificates in respect of registered shares, the shareholder will receive a confirmation of his shareholding.
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In case the Board of Directors has elected to issue certificates in respect of registered shares and a shareholder does
not elect to obtain share certificates, he will receive instead a confirmation of his shareholding. If a registered sharehold-
er desires that more than one share certificate be issued for his shares, the cost of such additional certificates may be
charged to such shareholder. Share certificates shall be signed by two Directors. Both such signatures may be either
manual, or printed, or by facsimile.

However, one of such signatures may be by a person delegated to this effect by the Board of Directors. In such latter
case, it shall be manual. The Corporation may issue temporary share certificates in such form as the Board of Directors
may from time to time determine. The Corporation reserves the right to reject any subscription application for shares,
whether in whole or in part, at its own discretion for whatever reason.

Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription and subject to payment of the price as set forth in
Article 22 hereof. The subscriber will, without undue delay, obtain delivery of definitive share certificates or a confir-
mation of his shareholding.

Payments of dividends will be made to shareholders, in respect of registered shares, at their addresses in the Register
of Shareholders and, in respect of bearer shares, upon presentation of the relevant dividend coupons to the agent or
agents appointed by the Corporation for such purpose.

Allissued shares of the Corporation other than bearer shares shall be inscribed in the Register of Shareholders, which
shall be kept by the Corporation or by one or more persons designated therefore by the Corporation and such Register
shall contain the name of each holder of inscribed shares, his residence or elected domicile so far as notified to the
Corporation, the number and class of shares held by him and the amount paid in on each such share. Every transfer of
a share other than a bearer share shall be entered in the Register of Shareholders, and every such entry shall be signed
by one or more officers of the Corporation or by one or more persons designated by the Board of Directors.

Transfer of bearer shares shall be effected by delivery of the relevant bearer share certificates. Transfer of registered
shares shall be effected (a) if share certificates have been issued, by inscription of the transfer to be made by the Cor-
poration upon delivering the certificate or certificates representing such shares to the Corporation along with other
instruments of transfer satisfactory to the Corporation, and (b), if no share certificates have been issued, by written
declaration of transfer to be inscribed in the Register of Shareholders, dated and signed by the transferor and transferee,
or by persons holding suitable powers of attorney to act therefore.

Every registered shareholder must provide the Corporation with an address to which all notices and announcements
from the Corporation may be sent. Such address will be entered in the Register of Shareholders.

In the event that such shareholder does not provide such address, the Corporation may permit a notice to this effect
to be entered in the Register of Shareholders and the shareholder’s address will be deemed to be at the registered office
of the Corporation, or such other address as may be so entered by the Corporation from time to time, until another
address shall be provided to the Corporation by such shareholder. The shareholder may, at any time, change his address
as entered in the Register of Shareholders by means of a written notification to the Corporation at its registered office,
or at such other address as may be set by the Corporation from time to time. If payment made by any subscriber results
in the issue of a share fraction, such fraction shall be entered in the register of shareholders. It shall not be entitled to
vote but shall, to the extent the Corporation shall determine, be entitled to a corresponding fraction of the dividend.
In the case of bearer shares, only certificates evidencing full shares will be issued. Any balance of bearer shares for which
no certificate may be issued because of the denomination of the certificates, as well as fractions of such shares may either
be issued in registered form or the corresponding payment will be returned to the shareholder as the Board of Direc-
tors of the Corporation may from time to time determine.

Art. 6. Replacement of Certificates. If any shareholder can prove to the satisfaction of the Corporation that his
share certificate has been mislaid, stolen or destroyed, then, at his request, a duplicate share certificate may be issued
under such conditions and guarantees, including a bond delivered by an insurance Corporation but without restriction
thereto, as the Corporation may determine. At the issuance of the new share certificate, on which it shall be recorded
that it is a duplicate, the original share certificate in place of which the new one has been issued shall become void.

Mutilated share certificates may be exchanged for new ones by order of the Corporation. The mutilated certificates
shall be delivered to the Corporation and shall be annulled immediately.

The Corporation may, at its election, charge the shareholder for the costs of a duplicate or of a new share certificate
and all reasonable expenses undergone by the Corporation in connection with the issuance and registration thereof, or
in connection with the annulment of the old share certificate.

Art. 7. Restricitons of ownership. The Corporation may restrict or prevent the ownership of shares in the Cor-
poration by any person, firm or corporate body.

More specifically, the Corporation may restrict or prevent the ownership of shares in the Corporation by any
U.S.person, as defined hereafter, or any person who is holding shares in breach of any legal or regulatory requirement
or whose holding would affect the tax status of the Corporation or would otherwise be detrimental to the Corporation
or its shareholders, (hereafter «restricted personsy), and for such purposes the Corporation may:

a) decline to issue any share and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in beneficial ownership of such share by a restricted person,

b) at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of shares
on, the Register of Shareholders to furnish it with any representations and warranties or any information, supported by
an affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not, to what extent and under
which circumstances, beneficial ownership of such shareholder’s shares rests or will rest in restricted persons and

c) where it appears to the Corporation that any restricted person either alone or in conjunction with any other per-
son is a beneficial owner of shares or is in breach of its representations and warranties or fails to make such represen-
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tations and warranties as the Board of Directors may require, compulsorily purchase from any such shareholder all or
part of the shares held by such shareholder in the following manner:

1) The Corporation shall serve a notice (hereinafter called the «purchase notice») upon the shareholder appearing
in the Register of Shareholders as the owner of the shares to be purchased, specifying the shares to be purchased as
aforesaid, the price to be paid for such shares, and the place at which the purchase price in respect of such shares is
payable. Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a registered envelope addressed
to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Corporation. The said shareholder
shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Corporation the share certificate or certificates representing the
shares specified in the purchase notice. Immediately after the close of business on the date specified in the purchase
notice, such shareholder shall cease to be the owner of the shares specified in such notice and his name shall be removed
as to such shares in the Register of Shareholders.

2) The price at which such shares specified in any purchase notice is to be purchased (herein called «the purchase
price»), shall be equal to the redemption price of shares in the Corporation, determined in accordance with Article 20
hereof.

3) Payment of the purchase price will be made to the owner of such shares, except during periods of exchange re-
strictions, and will be deposited by the Corporation with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the pur-
chase notice) for payment to such owner upon surrender of the share certificate or certificates representing the shares
specified in such notice. Upon deposit of such price as aforesaid no person interested in the shares specified in such
purchase notice shall have any further interest in such shares or any of them, or any claim against the Corporation or
its assets in respect thereof, except the right of the shareholder appearing as the owner thereof to receive the price so
deposited (without interest) from such bank upon effective surrender of the share certificate or certificates as aforesaid.

4) The exercise by the Corporation of the powers conferred by this article shall not be questioned or invalidated in
any case on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true own-
ership of any shares was otherwise than appeared to the Corporation at the date of any purchase notice, provided that
in such case the said powers were exercised by the Corporation in good faith; and

d) decline to accept the vote of any U.S. person at any meeting of shareholders of the Corporation.

Art. 8. U.S. Person. Whenever used in these Articles, «U.S. persony, subject to such applicable law and to such
changes as the Directors shall notify to shareholders, shall mean a national or resident of the United States of America
or any of its territories, possessions or other areas subject to its jurisdiction, including the States and the Federal District
of Columbia («United Statesy) (including any corporation, partnership or other entity created or organised in, or under
the laws, of the United States or any political sub-division thereof), or any estate or trust, other than an estate or trust
the income of which from sources outside the United States (which is not effectively connected with the conduct of a
trade or business within the United States) is not included in gross income for the purpose of computing United States
federal income tax, provided, however, that the term «U.S. person» shall not include a branch or agency of a United
States bank or insurance company that is operating outside the United States as a locally regulated branch or agency
engaged in the banking or insurance business and not solely for the purpose of investing in securities under the United
States Securities Act 1933, as amended.

Art. 9. Powers of shareholders meetings. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Corpo-
ration shall represent the entire body of shareholders of the Corporation. It shall have the broadest powers to order,
carry out or ratify acts relating to the operations of the Corporation.

Art. 10. Shareholders meetings. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with
Luxembourg law, in Luxembourg at the registered office of the Corporation, or at such other place in Luxembourg as
may be specified in the notice of meeting, on the last Wednesday of the month of April of each year at 3 p.m. (Central
European Time). If such day is not a bank business day, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board of
Directors, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

Art. 11. Notices and agenda. The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of
the meetings of shareholders of the Corporation, unless otherwise provided herein.

Each share of whatever class and regardless of the net asset value per share within its class, is entitled to one vote,
subject to the limitations imposed by law.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by
cable or telegram, telex or facsimile transmission.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at a meeting of shareholders duly
convened will be passed by a simple majority of those present and entitled to vote at the meeting.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take
part in any meeting of shareholders.

Shareholders will meet upon call by the Board of Directors, pursuant to notice setting forth the agenda sent by mail
at least eight days prior to the meeting to each shareholder at the shareholder’s address in the Register of Shareholders.

If any bearer shares are outstanding, notice shall, in addition, be published twice at eight-day intervals provided that
the second publication must occur at least eight days prior to the meeting, in the Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations of Luxembourg, in a Luxembourg newspaper and in such other newspaper as the Board of Directors may
decide.
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If however, all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice of publication.

Art. 12. Board of Directors. The Corporation shall be managed by a Board of Directors composed of not less
than three members, who need not be shareholders of the Corporation.

The Directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting for a period ending at the next
annual general meeting and until their successors are elected and qualify, provided, however, that a Director may be
removed with or without cause and/or replaced at any time by resolution adopted by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of Director because of death, retirement or otherwise, the remaining Directors
may meet and may elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 13. Procedures of Board Meeting. The Board of Directors may choose from among its members a chairman
and one or more vice-chairmen.

It may also choose a secretary, who needs not be a Director, who shall be responsible for keeping the minutes of the
meetings of the Board of Directors. The Board of Directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at
the place indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside at all meetings of shareholders and at all meetings
of the Board of Directors. But in his absence or inability to act, the shareholders or the Directors may appoint another
Director or any other person as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting. The Di-
rectors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors.

Art. 14. Powers of the Board Meeting. The Board of Directors shall, based upon the principle of spreading of
risks, have power to determine the corporate and investment policy for the investments relating to each class of shares
and the course and conduct of the management and business affairs of the Corporation, subject to such investment re-
strictions as may apply by law or regulation or these Articles or as may be determined by the Board of Directors in
respect of the investments relating to each class of shares.

The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition in
the Corporation’s interest. All powers not expressly reserved by law or by the present Articles of Incorporation to the
general meeting of shareholders fall within the competence of the Board of Directors.

Directors may not, however, bind the Corporation by their individual acts, except as specifically permitted by reso-
lution of the Board of Directors.

The Board of Directors from time to time shall appoint the officers of the Corporation, including a general manager,
any assistant general managers, or other officers considered necessary for the operation and management of the Cor-
poration, who need not be Directors or shareholders of the Corporation. The officers appointed, unless otherwise stip-
ulated in the Articles, shall have the powers and duties given to them by the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Corporation and
its powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to such officers of the Corporation or
to other contracting parties.

Furthermore, the Board of Directors may appoint one or more investment managers and/or investment advisors
with respect to the implementation of the investment policy of the Corporation.

The Board of Directors may also delegate any of its powers to any committee, consisting of such person or persons
(whether a member of the Board of Directors or not) as it thinks fit.

Any such appointment may be revoked by the Board of Directors at any time.

Notice of any meeting of the Board of Directors shall be given in writing, or by cable, telegram, telex, facsimile or by
other electronic means of transmission to all Directors at least twenty-four hours in advance of the day set for such
meeting. The notice shall specify the purposes of and each item of business to be transacted at the meeting, and no
business other than that referred to in such notice may be conducted at any such meeting nor shall any action be taken
by the board not referred to in such notice be valid. This notice may be waived by the consent in writing or by cable or
telegram or facsimile or by other electronic means of transmission of each director and shall be deemed to be waived
by any director who is present in person or represented by proxy at the meeting. Separate notice shall not be required
for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board
of directors.

Any Director may act at any duly convened meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by cable
or telegram, telex or facsimile another Director as his proxy. Any Director may attend a meeting of the Board of Di-
rectors by using teleconference, video means or any other audible or visual means of communication. A Director at-
tending a meeting of Board of Directors by using such means of communication is deemed to be present in person at
this meeting.

A meeting of Board of Directors held by teleconference or videoconference or any other audible or visual means of
communication, in which a quorum of Directors participate shall be as valid and effectual as if physically held, provided
that a minute of the meeting is made and signed by the chairman of the meeting.

The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board of Directors. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors
present or represented at such meeting. Directors who are not present in person or represented by proxy may vote
in writing or by cable or telegram or telex or facsimile or by other electronic means of communication.

In the event that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman shall
have a casting vote.

Circular Resolutions signed by all Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly convened and
held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution and may be evi-
denced by letters of facsimiles. Such resolutions shall enter into force on the date of the Circular Resolution as men-




113347

tioned therein. In case no specific date is mentioned, the Circular Resolution shall become effective on the day on which
the last signature of a board member is affixed.

Resolutions taken by any other electronic means of communication e.g. e-mail, cables, telegrams or telexes shall be
formalized by subsequent Circular Resolution. The date of effectiveness of the then taken Circular Resolution shall be
the one of the latest approval received by the Corporation via electronic means of communication. Such approvals re-
ceived by all Directors shall remain attached to and form an integral part of the Circular Resolution endorsing the de-
cisions formerly approved by electronic means of communication.

Any Circular Resolutions may only be taken by unanimous consent of all the members of the Board of Directors.

Art. 15. Minutes of the Board Meetings. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed
by the chairman of the meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, or by the secretary, or by two Directors.

Art. 16. Conflicts of interest. No contract or other transaction between the Corporation and any other corpo-
ration or firm shall be affected or invalidated by the fact that one or more of the Directors or officers of the Corporation
is interested in, or is a Director, associate, officer or employee of such other corporation or firm. Any Director or
officer of the Corporation who serves as a Director, officer or employee of any corporation or firm with which the
Corporation shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other cor-
poration or firm be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract
or other business.

In the event that any Director or officer of the Corporation may have any personal interest in any transaction of the
Corporation, such Director or officer shall make known to the Board of Directors such personal interest and shall not
consider or vote on any such transaction, and such transaction, and such Director’s or officer’s interest therein, shall
be reported to the next succeeding meeting of shareholders. The term «personal interesty, as used in the preceding
sentence, shall not include any relationship with or interest in any matter, position or transaction involving CREDIT
SUISSE GROUP, any subsidiary or affiliate thereof or such other corporation or entity as may from time to time be
determined by the Board of Directors at its discretion.

Art. 17. Indemnity. The Corporation may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and admin-
istrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any claim, action, suit or proceeding to which
he may be made a party by reason of his being or having been a Director or officer of the Corporation or, at its request,
of any other corporation of which the Corporation is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be
indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to
be liable for gross negligence or wilful misconduct.

Art. 18. Signatory Powers. The Corporation will be bound by the joint signature of any two Directors, officers
or of any other persons to whom authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 19. Audit. The Corporation shall appoint an independent auditor («réviseur d’entreprises») who shall carry
out the duties prescribed by law. The independent auditor shall be elected by the annual general meeting of sharehold-
ers. His mandate will remain valid until his successor has been elected.

The independent auditor in office may be removed at any time by the shareholders in accordance with the provisions
of article 256 of the law of 10th August 1915 on commercial companies.

Art. 20. Redemption of shares. As more specifically described below, the Corporation has the power to redeem
its own shares at any time within the sole limitations set forth by law.

A shareholder of the Corporation may request the Corporation to redeem all or any part of his shares of the Cor-
poration by notification to be received by the Corporation prior to the date on which the applicable Net Asset Value
shall be determined. In the event of such request, the Corporation will redeem such shares subject to the limitations
set forth by law and subject to any suspension of this redemption obligation pursuant to Article 21 hereof. Shares of
the capital stock of the corporation redeemed by the Corporation shall be cancelled.

The shareholder will be paid a price per share based on the Net Asset Value per share of the relevant class as deter-
mined in accordance with the provisions of Article 21 hereof. There may be deducted from the Net Asset Value a re-
demption charge, or any deferred sales charge payable to a distributor of shares of the Corporation and an estimated
amount representing the costs and expenses which the Corporation would incur upon realization of the relevant per-
centage of the assets in the relevant pool to meet redemption requests of such size, as contemplated in the sales doc-
uments of the Corporation. Payments of the redemption proceeds will be made not later than 10 business days after
the date on which the request for redemption has been received or after the date on which all the relevant documen-
tation has been received by the Corporation unless otherwise provided by the Articles.

Any redemption request must be filed by such shareholder at the registered office of the Corporation in Luxembourg,
or at the office of such person or entity as shall be designated by the Corporation in connection with the redemption
of shares, in such form and accompanied by such documents as the Board of Directors may prescribe in the sales doc-
uments of the Corporation.

If a redemption or conversion of some shares of a class would reduce the holding by any shareholder of shares of
such class below the minimum holding as the Board of Directors shall determine from time to time, or, if the minimum
subscription amount was waived at the time of subscribing for the relevant class, below the aggregate value of the shares
of the relevant class for which the shareholder originally subscribed, then such shareholder shall be deemed to have
requested the redemption or conversion, as the case may be, of all his shares of such class.
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Further, if redemption requests and conversion requests relate to more than a certain percentage of the shares in
issue of a specific class, to be determined from time to time by the Directors and published in the sales documents of
the Corporation, the Board of Directors may decide that part or all of such shares for redemption or conversion will
be deferred for a period that the Board of Directors considers to be in the best interest of the Corporation. On such
deferred date these redemption and conversion requests will be met in priority to later requests.

The Board of Directors may in its absolute discretion mandatorily redeem any holding of a class of shares with a value
of less than the minimum holding for that class of shares to be determined from time to time by the Board of Directors
and to be published in the sales documents of the Corporation a being the minimum subscription amount for the class
of shares concerned, or, in the case of a shareholder for whom the minimum subscription amount was waived, any hold-
ing of a class of shares with a value of less than aggregate value of shares of the relevant class, for which the shareholder
originally subscribed.

Art. 21. Calculation of Net Asset Value. For the purpose of determining the issue, redemption and conversion
price thereof, the Net Asset Value of shares in the Corporation shall be determined in respect of each class of shares
by the Corporation from time to time, but in no instance less than once a month, as the Board of Directors by resolution
may direct (every such day or time for determination of Net Asset Value being referred to herein as a «Valuation Dayy),
provided that in any case where any Valuation Day would fall on a day observed as a holiday by banks in Luxembourg
or in any other place to be determined by the Board of Directors, such Valuation Day shall then be the next bank busi-
ness day following such holiday.

The Corporation may at any time and from time to time suspend the determination of the Net Asset Value of shares
of any particular Subfund and the issuance and redemption of shares of such Subfund from its shareholders as well as
conversions from and to shares of each Subfund, where a substantial proportion of the assets of the Subfund:

a) cannot be valued because a stock exchange or market is closed, or when trading on such stock exchange or market
is restricted or suspended; or

b) is not freely accessible because a political, economic, military, monetary or other event beyond the control of the
Corporation does not permit the disposal of the Subfund’s assets, or such disposal would be detrimental to the interests
of Shareholders; or

c) cannot be valued because of disruption to the communications network or any other reason makes valuation im-
possible; or

d) is not available for transactions because limitations on foreign exchange or other types of restrictions make asset
transfers impracticable or if pursuant to objective verifiable measures transactions cannot be effected at normal foreign
exchange translation rates; or

e) if, prior to the valuation day, new information becomes available in connection with a critical situation or default
which could substantially alter the valuation of the assets and whose impact on the valuation cannot be assessed until
the valuation day.

Any such suspension shall be publicized, if appropriate, by the Corporation and shall be notified to investors applying
for the issue, the conversion or the repurchase of shares by the Corporation at the time of the filing of the written
request for such purchase as specified in Article twenty-one hereof.

Such suspension as to any Subfund shall have no effect on the calculation of the Net Asset Value, the issue, redemp-
tion and conversion of the shares of any other Subfund if such circumstances justifying the suspension are not applicable
to the investments made on behalf of such Subfund.

Unless otherwise stated in the sales documents or otherwise decided upon by the Board of Directors, the Net Asset
Value of shares of each subfund in the Corporation shall be expressed as a per share figure in the reference currency
of the relevant subfund and shall be determined as of any Valuation Day by dividing the net assets of the Corporation
attributable to individual share classes, being the value of the assets of the Corporation attributable to such share class,
less its liabilities attributable to such share class at the close of business on such date, by the number of shares of the
relevant class then outstanding, all in accordance with the following Valuation Regulations or in any case not covered by
them, in such manner as the Board of Directors shall think fair and equitable.

The Net Asset Value of an Alternate Currency Class shall be calculated first in the reference currency of the relevant
Subfund. Calculation of the Net Asset Value of the Subfund attributable to the particular class will be divided by the
number of issued shares of that class, except otherwise provided for by the sales documents.

All Valuation Regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with generally accepted
accounting principles.

In the absence of bad faith, negligence or manifest error, every decision in calculating the Net Asset Value taken by
the Board of Directors or by any bank, corporation or other organization which the Board of Directors may appoint
for the purpose of calculating the Net Asset Value, shall be final and binding on the Corporation and present, past or
future shareholders.

A. The assets of the Corporation shall be deemed to include:

a) all cash in hand or on deposit, including any interest accrued thereon;

b) all bills and demand notes and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

c) all bonds, time notes shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights, warrants, options and other
investments and securities owned or contracted for by the Corporation (provided that the Corporation may make ad-
justments with regard to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, ex-rights, or by
similar practices)

d) all units or shares in undertakings for collective investments

e) all stock, stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Corporation;
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f) all interest accrued on any interest-bearing securities owned by the Corporation except to the extent that the same
is included or reflected in the principal amount of such security;

g) the preliminary expenses of the Corporation including the cost of issuing and distributing shares of the Corpora-
tion insofar as the same have not been written off, and

h) all other assets of every kind and nature, including prepaid expenses.

Unless otherwise set forth in the sales documents or otherwise decided upon by the Board of Directors, the value
of such assets of each subfund shall be valued as follows:

a) Securities which are listed on a stock exchange or which are regularly traded on such shall be valued at the last
available price. If such a price is not available, but a closing mid-price (the mean of the closing bid and ask prices) or a
closing bid price is available, then the closing mid-price, or alternatively the closing bid price, may be taken as a basis for
the valuation.

b) If a security is traded on several stock exchanges, the valuation shall be made by reference to the exchange on
which it is chiefly traded.

¢) In the case of securities for which trading on a stock exchange is not significant although a secondary market with
regulated trading among securities dealers does exist (with the effect that the price is set on a market basis), the valu-
ation may be based on this secondary market.

d) Securities traded on a regulated market shall be valued in the same way as securities listed on a stock exchange.

e) Shares or units in an open-ended undertaking for collective investments will be valued at the last known net asset
value which is computed for such shares or units, where necessary taking due account of the redemption fee. Where
no net asset value and only buy and sell prices are available for shares in or units in these undertakings for collective
investments, the shares or units may be valued at the mean of such buy and sell prices.

f) Securities that are not listed on a stock exchange and are not traded on a regulated market shall be valued at their
last available market price; if no such price is available, the Board of Directors shall value these securities in accordance
with other criteria to be established by the Board of Directors and on the basis of the probable sales price, the value
of which shall be estimated with due care and good faith.

g) Derivatives shall be treated in accordance with the above.

h) Fixed-term deposits and similar assets shall be valued at their respective nominal value plus accrued interest.

i) The valuation price of a money-market investment, based on the net acquisition price, shall be progressively adjust-
ed to the redemption price whilst keeping the resulting investment return constant. In the event of a significant change
in market conditions, the basis for valuation of different investments shall be brought into line with the new market
yields.

The amounts resulting from such valuations shall be converted into the reference currency of each Subfund at the
prevailing mid-market rate. Foreign exchange transactions conducted for the purpose of hedging currency risks shall be
taken into consideration when carrying out this conversion.

j) Debt instruments, and especially promissory notes, not listed on a stock exchange or another regulated market
plus claims arising from loans will be valued at their nominal value plus accrued interest. This valuation will be adapted,
in the event of major fluctuations in interest rates in the relevant markets or in the event of other material market de-
velopments, if such circumstances affect the value of the investments. In the event of default or another critical situation
that could lead to default, or in the case of the elimination or improvement of such a situation, the Corporation shall
decide on the basis of information to be submitted to the Investment Advisor as to whether and to what extent an
adjustment should be made to the valuation of debt instruments;

k) Guarantees, or guarantee deposits, are valued on the basis of the underlying amounts. The recoverable value is
established in the same way as that of a direct claim, as described in section j).

If a valuation in accordance with the above rules is rendered impossible or incorrect owing to special or changed
circumstances, then the Board of Directors shall be entitled to use other generally recognized and auditable valuation
principles in order to value the Subfund’s assets. The Net Assets shall be rounded up or down, as the case may be, to
the next smallest unit of the reference currency then used unless otherwise stated in the sales documents.

The Net Asset Value of one or more classes of shares may also be converted into other currencies. Should the Board
of Directors determine such currencies, the Net Asset Value of the shares in these currencies shall be rounded up or
down to the next smallest unit of currency.

B. Unless otherwise decided upon by the Board of Directors, the liabilities of the Corporation shall be deemed to
include:

a) all loans, bills and accounts payable;

b) all accrued interest on loans of the Corporation (including accrued fees for comitment for such loans);

c) all accrued or payable expenses (including administrative fees, investment advisory and management fees including
incentive fees, custodian fees and corporate agent’s fees);

d) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Corporation where the Valuation Day falls on
the record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

e€) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the Corporation, and other reserves, if any, authorised and approved by the Board of Directors and

f) all other liabilities of the Corporation of whatsoever kind and nature

reflected in accordance with generally accepted accounting principles, except liabilities represented by shares in the
Corporation.

In determining the amount of such liabilities the Corporation shall take into account all expenses payable by the Cor-
poration comprising, among others, formation expenses, fees payable to its investment advisers or investment manag-
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ers, fees and expenses of accountants, custodian and correspondants, domiciliary, registrar and transfer agents, any
paying agent and permanent representatives in places of registration, any other agent employed by the Corporation,
fees for legal and auditing services, promotional, printing, reporting and publishing expenses, including the cost of adver-
tising or preparing and printing of the prospectuses, explanatory memoranda or registration statements, taxes or gov-
ernmental charges, and all other operating expenses, including the cost of buying and selling assets, interest, bank charges
and brokerage, postage, telephone and telex. The Corporation may calculate administrative and other expenses of a
regular or recurring nature and on estimated figure for yearly or other periods in advance, and may accrue the same in
equal proportions over any such period.

C. The Corporation shall establish pools of assets in the following manner:

a) the proceeds to be received from the issue of shares of a specific class shall be applied in the books of the Corpo-
ration to the pool established for that class of shares, and, as the case may be, the relevant amount shall increase the
proportion of the net assets of such pool attributable to the class of shares to be issued, and the assets and liabilities
and income and expenditure attributable to such class shall be applied to the corresponding pool subject to the provi-
sions of this article;

b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Corpora-
tion to the same pool as the assets from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or dim-
inution in value shall be applied to the relevant pool;

c) where the Corporation incurs a liability which relates to any asset of a particular pool or to any action taken in
connection with an asset of a particular pool, such liability shall be allocated to the relevant pool;

d) in the case where any asset or liability of the Corporation cannot be considered as being attributable to a particular
pool, such asset or liability shall be allocated equally to all the pools and within each pool pro rata to the net asset values
of the relevant classes of shares provided that insofar as justified by the amounts, the allocation among the pools may
also be made on the basis of the net asset value of the pools, and provided further that all liabilities, whatever pool they
are attributable to, shall, be incurred solely by the pool they were attributed to;

e) when class-specific expenses are paid for any class and/or higher dividends are distributed to shares of a given class,
the net asset value of the relevant class of shares shall be reduced by such expenses and/or by any excess of dividends
(thus decreasing the percentage of the total net asset value of the relevant pool, as the case may be, attributable to such
class of shares) and the net asset value attributable to the other class or -classes of shares shall remain the same (thus
increasing the percentage of the total net asset value of the relevant pool, as the case may be, attributable to such other
class or classes of shares);

f) when class-specific assets, if any, cease to be attributable to one or several classes only, and/or when income or
assets derived therefrom are to be attributed to all classes of shares issued in connection with the same pool, the share
of the relevant class shall increase in the proportion of such contribution; and

g) whenever shares of any class are issued or redeemed, the entitlement to the pool of assets attributable to the
corresponding class of shares shall be increased or decreased by the amount received or paid, as the case may be, by
the Corporation for such issue or redemption.

D. For the purposes of this Article:

a) shares of the Corporation to be redeemed under Article 20 hereof shall be treated as existing and taken into ac-
count until immediately after the close of business on the Valuation Day referred to in this Article, and from such time
and until paid the price therefore shall be deemed to be a liability of the Corporation;

b) shares to be issued by the Corporation pursuant to subscription applications received shall be treated as being in
issue as from the close of business on the Valuation Day on which the issue price thereof was determined and such
price, until received by the Corporation, shall be deemed a debt due to the Corporation;

c) all investments, cash balances and other assets of the Corporation not expressed in the currency in which the Net
Asset Value of any class is denominated, shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange
in force at the date and time for determination of the asset value of shares and

d) effect shall be given on any Valuation Day to any purchases or sales of securities contracted for by the Corporation
on such Valuation Day, to the extent practicable.

E. The Board of Directors may invest and manage all or any part of the pools of assets referred to in section C. of
this article 21 (hereafter referred to as «Participating Fundsy») on a pooled basis where it is appropriate with regard to
their respective investment sectors to do so in accordance with the following provisions.

a) Any such enlarged asset pool («Asset Pooly) shall first be formed by transferring to it cash or (subject to the lim-
itations mentioned below) other assets from each of the Participating Funds. Thereafter, the Directors may from time
to time make further transfers to the Asset Pool. They may also transfer assets from the Asset Pool to a Participating
Fund, up to the amount of the participation of the Participating Fund concerned. Assets other than cash may be allocated
to an Asset Pool only where they are appropriate to the investment sector of the Asset Pool concerned.

b) The assets of the Asset Pool to which each Participating Fund shall be entitled, shall be determined by reference
to the allocations and withdrawals of assets by such Participating Funds and the allocations and withdrawals made on
behalf of the other Participating Funds.

c) Dividends, interests and other distributions of an income nature received in respect of the assets in an Asset Pool
will be immediately credited to the Participating Funds in proportion to their respective entitlements to the assets in
the Asset Pool at the time of receipt.

Art. 22. Subscription Price. Whenever the Corporation shall offer shares for subscription, the price per share at
which such shares shall be offered and sold, shall be the Net Asset Value as hereinabove defined for the relevant class
of shares together, if the Directors so decide, with such sum as the Directors may consider represents an appropriate
provision for duties and charges (including stamp and other duties, taxes, governmental charges, brokerage, bank charg-
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es, transfer fees, registration and certification fees and other similar duties and charges) which would be incurred if all
the assets held by the Corporation and taken into account for the purposes of the relative valuation were to be acquired
at the values attributed to them in such valuation and taking into account any other factors which it is in the opinion of
the Directors proper to take into account, plus such commission as the sales documents may provide, such price to be
rounded up to the nearest whole unit of the currency in which the net asset value of the relevant shares is calculated,
if the Directors so decide, subject to such notice period and procedures as the Board of Directors may determine and
publish in the sales documents of the Corporation. The price so determined shall be payable not later than seven busi-
ness days after the date on which the application was accepted or within such shorter delay as the Board of Directors
may determine from time to time.

The Corporation may in the interest of the shareholders accept securities as payment for subscription («contribution
in kindy), provided, the offered securities correspond to the investment policy and the respective subfund. Each payment
of shares against contribution in kind is part of a valuation report issued by the independent auditor of the Corporation.
The Board of Directors may at its sole discretion, reject all or several offerd securities without giving reasons. All costs
caused by such contribution in kind (including the costs for the valuation report, broker fees, expenses, commissions,
etc.) shall be borne by the investor.

In the event of an issue of a new class of shares, the initial issue price shall be determined by the Board of Directors.

Art. 23. Accounting Year. The accounting year of the Corporation shall begin on the 1st January and shall termi-
nate on the 31st December of the same year. The accounts of the Corporation shall be expressed in US dollar. When
there shall be different classes as provided for in Article 5 hereof, and if the accounts within such classes are expressed
in different currencies, such accounts shall be converted into US dollar and added together for the purpose of the de-
termination of the accounts of the Corporation.

Art. 24. Dividends. The allocation of the annual results and any other distributions shall be determined by the an-
nual general meeting upon proposal by the Board of Directors. Any resolution of a general meeting of shareholders
deciding on whether or not dividends are declared to the shares of any class or whether any other distributions are
made in respect of each class of shares shall, in addition, be subject to a prior vote, at the majority set forth above, of
the shareholders of such class.

Interim dividends may, subject to such further conditions as set forth by law, be paid out on the shares of any class
of shares out of the assets attributable to such class of shares upon decision of the Board of Directors.

No distribution may be made if as a result thereof the capital of the Corporation became less than the minimum
prescribed by law. The dividends declared will be paid in such currencies at such places and times as shall be determined
by the Board of Directors.

Dividends may further, in respect of any class of shares, include an allocation from an equalization account which may
be maintained in respect of any such class and which, in such event, will, in respect of such class be credited upon issue
of shares and debited upon redemption of shares, in an amount calculated by reference to the accrued income attrib-
utable to such shares.

Art. 25. Custody. The Corporation shall enter into a custodian agreement with a bank which shall satisfy the re-
quirements of the law regarding collective investment undertakings (the «Custodiany). All securities and cash of the
Corporation are to be held by or to the order of the Custodian who shall assume towards the Corporation and its
shareholders the responsibilities provided by law.

In the event of the Custodian desiring to retire, the Board of Directors shall use their best endeavours to find a cor-
poration to act as custodian and upon doing so the Directors shall appoint such corporation to be custodian in place of
the retiring Custodian. The Directors may terminate the appointment of the Custodian, but shall not remove the Cus-
todian unless and until a successor custodian shall have been appointed in accordance with this provision to act in the
place thereof.

Art. 26. Liquidation. In the event of dissolution of the Corporation, liquidation shall be carried out by one or sev-
eral liquidators (who may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders effecting such
dissolution and which shall determine their powers and their compensation, as required by Luxembourg law.

The net proceeds of liquidation corresponding to each class of shares shall be distributed by the liquidators to the
holders of shares of each class in proportion to their holding of shares in such class.

The dissolution of a subfund by a compulsory redemption of shares related to such subfund must be made upon a
resolution of the Board of Directors, if the dissolution is deemed appropriate in the light of the interest of the share-
holders.

The dissolution of a subfund by a compulsory redemption of shares related to such subfund may be made upon:

1. aresolution of the Board of Directors if the total net asset value of the Subfund concerned is below EUR 10 million
(ten million Euro) or the equivalent in another currency, or

2. a resolution of the Board of Directors if the dissolution of a Subfund and the compulsory redemption of Shares in
the Subfund are deemed to be appropriate after due consideration of the interests of the Shareholders, or

3. aresolution of a general meeting of Shareholders in the relevant Subfund. The quorum and majority requirements
prescribed by Luxembourg Law for decisions regarding amendments to the Articles of incorporation are applicable to
such meetings.

In that event, the Corporation may upon a thirty days prior notice to the holders of shares of such subfund proceed
to a compulsory redemption of all shares of the given class at the Net Asset Value calculated (taking into account actual
realization prices of investments and realization expenses) at the Valuation Day at which such decision shall take effect.
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Registered holders shall be notified in writing. The Corporation shall inform holders of bearer shares by publication
of a redemption notice in newspapers to be determined by the Board of Directors, unless all such shareholders and
their addresses are known to the Corporation.

Notwithstanding the powers reserved to the Board of Directors, the general meeting of shareholders of a class, may
decide in accordance with the quorum and majority requirements referred to in Article 11 hereof reduce the capital of
the Corporation by cancellation of all shares of such class and refund to the holders of shares of such class the full Net
Asset Value of the shares of such class as at the date of distribution of such proceeds.

The Board of Directors or the general meeting of shareholders of a subfund may also decide to allocate the assets
of such subfund to another existing subfund or to contribute the relevant subfund to another Luxembourg undertaking
for collective investment against issue of shares of such other Luxembourg undertaking for collective investment to be
distributed to the holders of shares of the subfund concerned.

Such decision will be published by the Corporation and such publication will contain information in relation to the
new subfund or the relevant undertaking for collective investment.

Such publication will be made one month before the date on which such consolidation or amalgamation shall become
effective in order to enable holders of such shares to request redemption thereof, free of charge, before the implemen-
tation of any such transaction, except for any deferred sales charge.

There are no quorum requirements for the general meeting deciding upon a consolidation of various classes of shares
or subfunds within the Corporation and resolutions on this subject may be taken by simple majority of the shares rep-
resented at the meeting.

Resolutions to be passed by a general meeting with respect to a contribution of a pool of assets and liabilities to an-
other undertaking for collective investment shall be subject to the quorum and majority requirements set forth in Article
9 hereof.

Where an amalgamation is to be implemented with a mutual investment fund (fonds commun de placement) or a
foreign-based undertaking for collective investment such resolution shall be binding only on holders of shares who have
approved the proposed amalgamation.

Art. 27. Amendments to Articles. These Articles of Incorporation may be amended from time to time by a meet-
ing of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg. Any amend-
ment affecting the rights of the holders of shares of any class vis-a-vis those of any other class shall be subject, further,
to the said quorum and majority requirements in respect of each such relevant class.

Art. 28. Miscellaneous. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accord-
ance with the law of 20th December 2002 regarding undertakings for collective investment and the law of 10th August
1915 on Commercial Companies and amendments thereto.

Transitory provisions:
The first financial year shall begin on the date of incorporation of the company and end on the 31 December 2007.
The annual general meeting shall be held for the first time on the day, time and place as indicated in the articles of

incorporation in 2008.
Subscription and payment:

The five hundred (500) shares have been subscribed to as follows:
Fifty thousand (50,000.-) US Dollar.
subscribed paid-in capital
Shareholders shares (US-Dollar)
1.- CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND HOLDING (LUXEMBOURG) S.A., prenamed, four hundred

NINELY-NINE SNAreS . . . . .ot e e e e e e 499
2.- responsAbility SOCIAL INVESTMENT SERVICES AG, prenamed, oneshare .......................... 1
Total: five hundred . . . ... o e 500

These shares have been entirely paid up by payments in cash, so that the sum of fifty US Dollar (50,000.-) is as of now
at the free disposal of the company, as was certified to the notary executing this deed.

Statement
The notary executing this deed declares that the conditions enumerated in article 26 of the law on commercial com-
panies of August 10th, 1915 have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Expenses
The expenses which shall be borne by the Company as a result of its organization are estimated at approximately six
thousand five hundred Euro (EUR 6,500.-).
Extraordinary General Meeting

The above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as having received
due notice have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and passed the following resolutions:

1) The following have been elected as directors, their mandate expiring at the issue of the annual general meeting to
be held in 2008:

- Mario Seris, Managing Director, CREDIT SUISSE, Zurich, born in Buchs (Switzerland), on 28th February 1955, with
professional address in CH-8070 Zurich, Giesshiibelstrasse 30, who is elected Chairman of the Board of Directors;
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- Raymond Melchers, CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A., Luxembourg,
born in Bech on 6th December 1937, with professional address in L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet, who is elect-
ed Vice Chairman of the Board of Directors;

- Luca Diener, Chief Executive Officer of CREDIT SUISSE ASSET MANAGEMENT FUNDS, Zurich, born in Zurich
(Switzerland), on 11th September 1964, with professional address in CH-8070 Zurich, Giessshiibelstrasse 30;

- Rochus Mommartz, born in Erkelenz (Germany), on 22nd April 1962, with professional address in CH- 3012 Bern,
Depotstrasse 26.

- Dr. Arthur Vayloyan, born in Bern (Switzerland), on 17th July 1962, with professional address in CH-8001 Zurich,
Paradeplatz 8.

2) The following have been appointed as independent auditor. Their mandate shall expire at the issue of the annual
general meeting to be held in 2008:

KPMG AUDIT, S.a r.l, Luxemburg, 31, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, entered in the company register at Lux-
embourg, section B under number 103.590.

3) The registered office of the Corporation is fixed at 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks German, herewith states that at request of the above-named
persons, this deed is written in German followed by an English translation; at the request of the said persons, in case of
divergence between the German and the English text, the German version will prevail.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date named at the beginning of this deed.

This deed having been read to the said persons, all of whom are known to the notary by the surnames, first names,
civil status and residences, the said persons appearing before the Notary signed together with the notary, this original
deed.

Gezeichnet: B. Wester, P. Kremer, O. Guelbey, J.-J. Wagner.

Enregistré a Luxembourg, le 8 novembre 2006, vol. 30CS, fol. 24, case 12. — Regu 1.250 euros.

Le Receveur ff. (gezeichnet): Tholl.

Fiir gleichlautende Kopie, Ausgestellt zwecks erteilt Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Senningerberg, den 13. November 2006. P. Bettingen.
(123044.3/202/1419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

MOKA INVESTMENTS, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1520 Luxembourg, 6, rue Adolphe Fischer.
R. C. Luxembourg B 119.550.

Il résulte du transfert des parts sociales en date du 8 novembre 2006 que:

- PALLISTER HOLDINGS LIMITED, ayant son siége social a 9 Columbus Centre, Pelican Drive, Road Town, Tortola,
British Virgin Islands, a transféré le 8 novembre 2006 lintégralité des parts sociales (500) a INTERNATIONAL BEVE-
RAGE INVESTORS LIMITED, ayant son siége social a Midocean Chambers, P.O. Box 805, Road Town, Tortola, British
Virgin Islands.

Luxembourg, le 10 novembre 2006.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BW03269. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(123008.3//19) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

PRO-LI, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1818 Howald, 20, rue des Joncs.
R. C. Luxembourg B 105.426.
Constituée en date du 23 décembre 2004 par-devant Me Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch, acte publié au
Mémorial C n° 392 du 28 avril 2005.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BW03313, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2006.
Pour PRO-LI, S.a r.L
INTERFIDUCIAIRE S.A.
Signature
(123687.3//15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
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FAN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 31-33, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 65.642.
L’assemblée générale extraordinaire du 31 octobre 2006 a décidé de d’augmenter le nombre des administrateurs de
5 a 7 en nommant avec effet immédiat au poste d’administrateurs, pour une période expirant a 'assemblée générale
ordinaire statuant sur I'exercice 2006, les personnes suivantes:

- M. Jean-Jacques Josset, employé privé, né le 12 juin 1974 a St Quentim (France), demeurant professionnellement a
Luxembourg 19/21, boulevard du Prince Henri L-1724;

- M. Christophe Velle, employé privé, né le 28 octobre 1974 a Thionville, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg 19/21, boulevard du Prince Henri L-1724.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FAN S.A., Société Anonyme
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 6 novembre 2006, réf. LSO-BW00444. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(123035.3//18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

THE ENTERPRISE GROUP, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R. C. Luxembourg B 52.199.

DISSOLUTION

Extrait

Il résulte d’un acte de dissolution de société regu par Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage, en date
du 26 octobre 2006, numéro 2006/1909 de son répertoire, enregistré a Capellen, le 31 octobre 2006, volume 437, folio
14, case 5 que la société a responsabilité limitée unipersonnelle THE ENTERPRISE GROUP, avec siége social a L-1420
Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich, inscrite au RCS a Luxembourg sous le numéro B 52.199, constituée sui-
vant acte regu par Maftre Edmond Schroeder, alors notaire de résidence a Mersch, en date du 11 septembre 1985, publié
au Mémorial C, numéro 577 du 13 novembre 1995,

a été dissoute avec effet au 26 octobre 2006.

La société n’a plus d’activités.

La seule associée a déclaré que la liquidation de la société prédite a été achevée et qu’elle assume tous les éléments
actifs et passifs éventuels de la société dissoute.

Les livres et documents de la société dissoute resteront déposés pendant la durée de cinq années a 'ancien siége de
la société a L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.

Bascharage, le 10 novembre 2006.
Pour extrait conforme
A. Weber
Notaire
(123041.3/236/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

DU FORT INVESTORS S.A,, Société Anonyme.,
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 64.603.

Résolution
Monsieur Luca Lazzati a démissionné de sa fonction d’Administrateur, pour raisons personnelles, avec effet au 10 no-
vembre 2006.

Madame Raffaella Quarato née le 23 novembre 1975 a Rome en Italie, demeurant professionnellement a Luxembourg,
19-21, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, est nommée administrateur de la société avec effet au 10 no-
vembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
DU FORT INVESTORS S.A,, Société Anonyme
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BW03334. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(123055.3//18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
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BARWA LUXEMBOURG, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.
R. C. Luxembourg B 121.160.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the twenty-fourth day of October-.
Before the undersigned Maitre Paul Bettingen, notary, residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

- BARWA REAL ESTATE CO. (Q.S.C.), a joint stock company incorporated under the laws of Qatar, having its reg-
istered office in Doha, Qatar, inscribed with the Register of Companies of Qatar under number 319011,

here represented by Mrs. Bouchra Akhertous, private employee, having her professional address 14, rue du Marché
aux Herbes L-1728 Luxembourg

by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, initialled ne varietur by the attorney in fact of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has required the officiating notary to enact the deed of in-
corporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which she declares organized and the articles
of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in the future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Com-
pany») which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well
as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg com-
panies and foreign companies, and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind, and the administration,
control and development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or in-
direct participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further act as a manager or director with unlimited or limited liability for all debts and obligations
of partnerships or any other corporate structures.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of BARWA LUXEMBOURG, S.ar.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other
place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or
other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty- five euro (EUR 25.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quar-
ters of the share capital at least or by the sole partner.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single represent-
ative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

In case of several partners and in the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to
new partners subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of
three quarters of the share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to
parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors of the partners, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or docu-
ments of the Company.
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C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who
fix(es) the term of its/ their office. He (they) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may
be, the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by the sole signature of any manager.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside all meetings of the board of managers, or in the absence of a chairman, the board of managers
may appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex
or facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by oth-
er similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The partic-
ipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or repre-
sented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present
or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceed-
ings or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by
the board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do(es) not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore mere-
ly responsible for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at its request, of any other corporation of which
the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or fault or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit
such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal
year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums
to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the Sole Partner - Collective Decisions of the Partners

Art. 18. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XII, notably articles 200-1 and 200-2 of the law of 10 August 1915 concerning commer-
cial companies, as amended.

Art. 19. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.
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Art. 20. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

E. Financial Year - Annual Accounts - Distribution of Profits
Art. 21. The Company’s year commences on the 1st of January and ends on the 31st of December.
Art. 22. Each year on the 31st of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory includ-

ing an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and
balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 23. Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation
Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their pow-
ers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the
assets and payment of the liabilities of the Company.
The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment
The five hundred (500) shares have been subscribed as follows:

Name of Subscribers Number of
subscribed shares
- Barwa REAL ESTATE CO. (Q.S.C),prenamed . . ... ...ttt 500 shares

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2006.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

General meeting of partners

The above named persons represented as stated hereabove, representing the entire subscribed capital and consid-
ering themselves as fully convened, have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and have
passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 14, rue du Marché aux Herbes L-1728 Luxembourg.

2. The following persons are appointed, for an indefinite period, as managers of the Company:

- Mr. Cédric Bauer, private employee, born on 7 November 1973, in Paris, having his professional address at 203, rue
du Faubourg Saint-Honoré, F-75008 Paris

- Mr. Philippe Haquenne, Managing Director, born on 15 January 1948 in Mons (Belgium), having his professional ad-
dress at 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties represented as stated hereabove, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the
request of the same appearing parties and in case of divergence between the English and the French text, the English
version will prevail.

The document having been read to the attorney in fact of the appearing person, known to the notary by her name,
first name, civil status and residence, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mil six, le vingt-quatre octobre.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
- BARWA REAL ESTATE CO. (Q.S.C.), ayant son siége a Doha-Qatar, inscrite auprés du Registre de Commerce du
Qatar sous le numéro 319011, «le comparanty,
ici représenté par Mademoiselle Bouchra Akhertous, employée privée ayant son adresse professionnelle 14, rue du
Marché aux Herbes L-1728 Luxembourg
en vertu d’'une procuration sous seing privé;
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La procuration signée ne varietur par la mandataire du comparant et par le notaire soussigné restera annexée au pré-
sent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de 'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée qu’ils déclarent constituée et dont les statuts sont arrétés comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siége
Art. 1¢r. || est formé par le propriétaire actuel des parts ci-apres créées et tous ceux qui pourront le devenir par la

suite, une société a responsabilité limitée (ci-aprés la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aoGt 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que l'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ses participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société peut également agir comme gérant ou administrateur, responsable indéfiniment ou de fagon limitée pour
toutes dettes et engagements sociaux de sociétés en commandite ou de toutes autres structures sociétaires similaires.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour I'ac-
complissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de BARWA LUXEMBOURG, S.ar.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville. |l peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché
du Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. Des agences ou autres bureaux peuvent
étre établis au Luxembourg ou a I'étranger.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cinq
cents (500) parts sociales, d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chaque part sociale. Les copropriétaires indivis de parts
sociales doivent nommer une personne pour les représenter aupreés de la Société.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs & des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social.

En cas de pluralité d’associés, si 'un des associés décede, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises
a des non-associés que moyennant I'agrément, donné en assemblée générale des autres associés représentant au moins
les trois quarts du capital social. Le consentement, cependant, n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a
des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décés, la suspension des droits civils, la faillite ou I'insolvabilité de I'un des associés n’est pas une cause
de dissolution de la Société.

Art. 11. Les créanciers personnels de I'associé, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce
soit, apposer des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations re-
latifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés qui fixe(nt) la
durée de son/leur mandat. lI(s) est/sont librement et a tout moment révocable(s) par I'associé unique ou, selon le cas,
les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs gérants,
par la seule signature d’un des gérants.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en 'absence d’un président, le conseil de gérance pourra désigner
a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 'assentiment de chaque gérant
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par écrit ou par céble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convoca-
tion spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collegues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires par lesquels toutes les personnes prenant part a cette réunion
peuvent s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en per-
sonne a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit, par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par
écrit. Le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diiment mandatée a cet effet par
le conseil de gérance.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contract(ent), a raison de leur fonction, aucune responsabilité personnelle relative-
ment aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables
que de I'exécution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs,
des dépenses raisonnablement occasionnées par toute action, poursuite ou procédure auxquelles il aura été partie en
sa qualité de gérant ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé
de pouvoir de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créanciére et par laquelle il ne serait pas indemnisé,
sauf le cas ou dans pareilles actions, poursuites ou procédures il serait finalement condamné pour négligence ou faute
ou mauvaise administration; en cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société
est informée par son avocat-conseil que le gérant ou fondé de pouvoir en question n’a pas commis un tel manquement
a ses devoirs. Le droit a indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles
pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés
depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes
reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de ’associé unique - Décisions collectives des associés
Art. 18. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés
par les dispositions de la section XlI, notamment les articles 200-1 et 200-2, de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les
sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 19. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

E. Année sociale - Bilan - Répartition des bénéfices
Art. 21. L'année sociale commence le 1¢" janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et les gérants dressent un inventaire comprenant
Pindication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social de
Pinventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision con-
traire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif
de la Société.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
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Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération
Les cinq cents (500) parts sociales ont été souscrites comme suit:

Nom du souscripteur Nombre de
parts souscrites
- BARWA REAL ESTATE CO. (Q.S.C.), susmentionnée . ..........c..uuirneinnneunnennnnnn 500 parts

Toutes les parts souscrites ont été entierement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq
cents euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2006.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
a raison de sa constitution est évalué environ a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et les comparants représentés comme dit ci-avant et représentant I'intégralité du capital social, ont immédiatement
tenu une assemblée générale extraordinaire et ont pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg.

2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- M. Cédric Bauer, employé privé, né le 7 novembre 1973, a Paris, ayant son adresse professionnelle 203, rue du Fau-
bourg Saint-Honoré, F-75008 Paris

- M. Philippe Haquenne, Administrateur de société, né le 15 janvier 1948 a Mons (Belgique), ayant son adresse pro-
fessionnelle 14, rue du Marché aux Herbes, L-1728 Luxembourg

Dont acte, passé a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des comparants représentés comme
dit ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande des mémes compa-
rants et en cas de divergences entre le texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apreés lecture faite a la mandataire du comparant, connue du notaire instrumentant par son nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: B. Akhertous, P. Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, le 26 octobre 2006, vol. 1558, fol. 83, case 2. — Regu 125 euros.

Le Receveur ff. (signé): Tholl.

Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 13 novembre 2006. P. Bettingen.
(123058.3/202/337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

MOSELLE BOIS, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6830 Berbourg, 1A, Neie Wee.
R. C. Luxembourg B 61.035.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 novembre 2006, réf. LSO-BWO01065, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006.
FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES

Signature
(123078.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

PERISOUND, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2630 Luxembourg, 148, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 47.005.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 novembre 2006, réf. LSO-BWO01077, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006.
FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES
Signature
(123079.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
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MARIE-ODILE, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8265 Mamer, 10, rue Frangois Trausch.
R. C. Luxembourg B 49.094.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 novembre 2006, réf. LSO-BW01090, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006.
FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES
Signature
(123080.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

YGREK HOLDING S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.
R. C. Luxembourg B 29.180.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 novembre 2006, réf. LSO-BW01093, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006.
FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES
Signature
(123082.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

VISUEL, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5887 Hesperange, 393, route de Thionville.
R. C. Luxembourg B 100.106.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 novembre 2006, réf. LSO-BW01097, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006.
FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES
Signature
(123084.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.

WINTERTHUR-EUROPE VIE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 25, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 45.918.

Constituée par-devant Me Marc Elter, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 30 novembre 1993, acte publié
au Mémorial C n° 60 du 11 février 1994, modifiée par-devant le méme notaire, en date du 7 juillet 1994, acte publié
au Mémorial C n°® 450 du 11 novembre 1994, modifiée par-devant le méme notaire, en date du 8 décembre 1994,
acte publié au Mémorial C n°® 127 du 22 mars 1995, modifiée par-devant Me Jacques Delvaux, notaire de résidence
a Luxembourg-Ville, en date du 28 mai 1998, acte publié au Mémorial C n°® 617 du 28 aolt 1998, modifiée par-
devant Me Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 1¢" avril 1999, acte publié au Mémorial C
n°® 479 du 24 juin 1999, modifiée par-devant le méme notaire en date du 28 décembre 2000, acte publié au
Mémorial C n° 692 du 29 aolt 2001, modifiée par-devant le méme notaire en date du 8 novembre 2001, acte publié
au Mémorial C n°® 397 du 12 mars 2002, modifiée par-devant Me¢ Jacques Delvaux, notaire de résidence a
Luxembourg en date du 14 février 2003, acte publié au Mémorial C n° 350 du 1¢" avril 2003.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BWO03300, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 novembre 2006.
Pour WINTERTHUR-EUROPE VIE S.A.
INTERFIDUCIAIRE S.A.
Signature
(123690.3//23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
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VERDIER PETROLEUM, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 82.259.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BWO03338, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(123679.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

FoamCo 1, Société a responsabilité limitée.
Share capital: EUR 12,400.-.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 121.175.

STATUTES
In the year two thousand six, on the thirty-first of October.
Before Us Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Remich. (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared:

FoamCo, a société a responsabilité limitée governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered
office at 25 ¢, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of sixty-two
thousand euros (EUR 62,000.-), incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary on October 30, 2006, not
yet registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies (FoamCo), hereby represented by Marc
Loesch, lawyer, by virtue of a proxy given in Luxembourg, on 31 October 2006.

The above mentioned proxy, signed by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed for the purpose of registration.

Such appearing party has drawn up the following articles of association of a company which it declared to establish:

Chapter I. - Form, Corporate Name, Registered Office, Object, Duration

Art. 1. Form, Corporate Name. There is hereby established by the single founding shareholder a company (the
«Companyy) in the form of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (the «Laws») and by the present articles of association (the «Articles
of Associationy).

The Company is initially composed of one single shareholder, owner of all the shares. The Company may however
at any time be composed of several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders, notably as a result of the
transfer of shares or the issue of new shares.

The Company will exist under the corporate name FoamCof1.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers.

In the event that, in the view of the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad,
the Company may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal cir-
cumstances. Such temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding
the temporary transfer of the registered office, will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures
will be taken and notified to any interested parties by the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers.

Art. 3. Object. The object of the Company is the purchase and holding of German real estate.

The Company may furthermore acquire, hold, administer, develop, manage and sell interests in domestic and/or for-
eign undertakings and/or any movable and/or immovable assets of any kind or form.

It may also provide financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company, such as, among
others, loans, guarantees and/or securities of any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and/or privately issue bonds, notes or similar debt instruments.

In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter Il. - Capital, Shares

Art. 5. Corporate Capital. The subscribed capital of the Company is set at twelve thousand four hundred euros
(EUR 12,400.-) divided into four hundred and ninety-six (496) shares. Each issued share has a par value of twenty-five
euros (EUR 25.-) and is fully paid up.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Association or by the Laws.
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In addition to the subscribed capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any
share in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any shares which the Company may repurchase from its shareholders, to offset any net realised losses, to
make distributions to the shareholders in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one
vote at the general meetings of the shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of
Association and the resolutions adopted by the single shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners and usufructuaries and bare-owners of shares of shares must be represented towards the Company by
a common attorney-in-fact, whether appointed amongst them or not.

The single shareholder may freely transfer its shares. Shares may also be transferred freely amongst shareholders
when the Company is composed of several shareholders. Save as otherwise provided by the Laws, the shares may be
transferred to non-shareholders only with the authorisation of shareholders representing at least three quarters of the
subscribed capital, given at a general meeting of shareholders.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a private contract. Any such transfer is not binding
upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company in accord-
ance with the rules on the transfer of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg civil code.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The subscribed capital of the Company may be increased or reduced
one or several times by a resolution of the single shareholder or, as the case may be, of the shareholders adopted in
compliance with the quorum and majority rules set by these Articles of Association or by the Laws for any amendment
of these Articles of Association.

The Company may acquire its own shares in view of and subject to their immediate cancellation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any
other similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquida-
tion.

Chapter lll. - Managers, Statutory Auditor

Art. 9. Management. The Company shall be managed by one or two managers, acting jointly, who need not be
shareholders (the «Manager(s)») or by a board of Managers, composed of not less than three members, who need not
be shareholders (the «Board of Managers»).

The Manager(s) or, as the case may be, the members of the Board of Managers, will be elected by the single share-
holder or, as the case may be, by the shareholders, who will determine their number and the term of their office. They
will hold office until their successors are elected. They are re-eligible and they may be removed at any time, with or
without cause, by a resolution adopted by the single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of share-
holders.

The single shareholder or, as the case may be, the shareholders may decide to appoint one or several class A man-
agers and one or several class B managers (the «Class A Manager(s)» and the «Class B Manager(s)», respectively).

The Board of Managers will appoint from among its members a chairman (the «Chairmany). It may also appoint a
secretary, who need not be a member of the Board of Managers, who will be responsible for keeping the minutes of
the meetings of the Board of Managers (the «Secretaryy).

The Board of Managers will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Managers must be convened
if any two of its members so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Managers, except that in his absence the Board of Managers
may appoint another member of the Board of Managers as chairman pro tempore by majority vote of the members
present at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least twenty-four hours notice
of Board of Managers meetings shall be given in writing and transmitted by any means of communication allowing for
the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by the consent in writing, transmitted by any
means of communication allowing for the transmission of a written text, of each member of the Board of Managers. No
separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution
of the Board of Managers.

Every Board of Managers meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Managers may
from time to time determine. Any member of the Board of Managers may act at any meeting of the Board of Managers
by appointing in writing another member of the Board of Managers, irrespective of the class of managers to which he
belongs, as his proxy.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority of the members of the
Board of Managers holding office, provided that at least one Class B Manager be present should Class A and Class B
Managers be appointed. Decisions will be taken by a majority of the votes of the members of the Board of Managers
present or represented at such meeting. In the event that no majority is reached, the Chairman shall have a casting vote.

One or more members of the Board of Managers may participate in a meeting by means of a conference call or by
any similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

In case of urgency, a written decision, signed by all the members of the Board of Managers, is proper and valid as
though it had been adopted at a meeting of the Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision
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can be documented in a single document or in several separate documents having the same content and each of them
signed by one or several members of the Board of Managers.

Art. 10. Powers of the Management. The Manager(s) or as the case may be, the Board of Managers, is(are) vest-
ed with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the corporate object of the Com-
pany. All powers not expressly reserved by the Articles of Association or by the Laws to the single shareholder or, as
the case may be, the shareholders are in the competence of the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Man-
agers.

The shareholders shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 11. Management Fees and Expenses. The Manager(s) or as the case may be, the members of the Board of
Managers, may receive a management fee in respect of the carrying out of his(their) management of the Company and
shall in addition be reimbursed for all other expenses whatsoever incurred by the Manager(s) in relation with such man-
agement of the Company or the pursuit of the Company’s corporate object.

Art. 12. Managers’ Liability. No Manager or, as the case may be, no member of the Board of Managers commits
itself, by reason of its functions, to any personal obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Com-
pany. Any such Manager or member of the Board of Managers is only liable for the performance of its duties towards
the Company.

Art. 13. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Manager(s) or, as the case may be,
the Board of Managers may delegate special powers or proxies or entrust determined permanent or temporary func-
tions to persons or committees of its choice.

The Company will be bound towards third parties by the joint signatures of any two Manager or by the joint signa-
tures of any two members of the Board of Managers, as applicable.

However, if the single shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders has appointed one or
several Class A Managers and one or several Class B Managers, the Company will be bound towards third parties by
the joint signatures of any two Managers provided that at least one of them is a Class B Manager.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or single signature of any persons
to whom special signatory power has been delegated by the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers
within the limits of such special power.

Art. 14. Conflicts of interest-Indemnity. No contract or other transaction between the Company and any other
company or firm shall be affected or invalidated by the fact that a member of the Board of Managers, the Manager(s),
officers or employees of the Company have a personal interest in, or is a shareholder, director, manager, officer or
employee of such other company or firm. Any person related as afore described to any company or firm with which
the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason solely of such affiliation with such other
company or firm, be prevented from considering, voting or otherwise acting upon any matters with respect to such
contract or business.

Notwithstanding the above, in the event that any member of the Board of Managers or any Manager (in case there
are two) has or may have any personal interest in any transaction of the Company, such member of the Board of Man-
agers or such Manager shall make known such personal interest to the Board of Managers or the other Manager and
shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such interest of the member of the Board
of Managers or of any Manager therein shall be reported to the next general meeting of shareholders.

The Company shall indemnify the members of the Board of Managers, the Manager(s), officers or employees of the
Company and, if applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against damages to be paid and ex-
penses reasonably incurred by them in connection with any action, suit or proceeding to which they may be made a
party by reason of them being or having been members of the Board of Managers, Managers, officers or employees of
the Company, or, at the request of the Company, of any other company of which the Company is a shareholder or
creditor and by which they are not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which they shall be
finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In the event of a set-
tlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settlement as to which
the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross negligence or mis-
conduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to be indemnified
pursuant to the present Articles of Association may be entitled.

Art. 15. Records of Managers’ Resolutions. The resolutions of the Manager(s) shall be recorded in writing. Cop-
ies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by any one
Manager.

The minutes of any meeting of the Board of Managers will be signed by the chairman of the meeting. Any proxies will
remain attached thereto. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or other-
wise will be signed by the Chairman and by the Secretary (if any) or by any two members of the Board of Managers.

Art. 16. Books and records. The corporate books and records of the Company shall be prepared and held at the
registered office of the Company.

Art. 17. Statutory Auditors. The business of the Company and its financial situation, including more in particular
its books and accounts, may be, and shall be in the cases provided by law, reviewed by one or more statutory auditors,
who need not be shareholders.

The statutory auditor(s) will be elected by the single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of
shareholders, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their successors are elected. They are
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re-eligible and they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution adopted by the single share-
holder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders.

Chapter IV. - General Meeting of Shareholders

Art. 18. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

The general meeting of shareholders shall have such powers as are vested with the general meeting of shareholders
pursuant to these Articles of Association and the Laws.

If the Company is composed of one single shareholder, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th, 1915, are not applicable to that situation.

Art. 19. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders, to be held only if the Company
has more than twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place
as may be specified in the notice convening the meeting, on third Wednesday of January at 10.30 a.m.

If such day is a public holiday, a Saturday or a Sunday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 20. Other General Meetings. If the Company is composed of no more than twenty five (25) shareholders,
the decisions of the shareholders may be taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which
will be sent by the Manager(s) or, as the case may be, by the Board of Managers to the shareholders in writing and
transmitted by any means of communication allowing for the transmission of a written text. In this latter case, the share-
holders are under the obligation to, within a delay of fifteen (15) days as from the receipt of the text of the proposed
resolution, cast their written vote and send it to the Company by any means of communication allowing for the trans-
mission of a written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of resolutions by the gen-
eral meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon
issuance of a convening notice in compliance with these Articles of Association or the Laws, by the Manager(s) or, as
the case may be, the Board of Managers, subsidiarily, by the statutory auditor (if any) or, more subsidiarily, by share-
holders representing half the subscribed capital. The convening notice sent to the shareholders will specify the time and
place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting
of shareholders. The agenda for an extraordinary general meeting shall also, where appropriate, describe any proposed
changes to the Articles of Association and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form
of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting of shareholders (if any), may be held abroad if, in the
judgement of the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers, which is final, circumstances of force ma-
jeure so require.

Art. 21. Attendance - Representation at a Meeting of Shareholders. All shareholders are entitled to attend
and speak at any general meeting of shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, to be transmitted by any means
of communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder him-
self. The Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers, may determine the form of proxy and may request
that the proxies be deposited at the place indicated by the Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers at
least five days prior to the date set for the meeting. Any legal entity, being a shareholder, may execute a form of proxy
under the hand of a duly authorised officer, or may authorise such person as it thinks fit to act as its representative at
any general meeting of shareholders, subject to the production of such evidence of authority as the Manager(s) or, as
the case may be, the Board of Managers, may require. The Manager(s) or, as the case may be, the Board of Managers
may determine any other conditions that must be fulfilled in order to take part in a general meeting of shareholders.

Art. 22. Procedure - Voting. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or
whose adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the law to the quorum
and majority rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders
representing at least three quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing at least half of the capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by any Manager or, as the case may be, the Chairman or by any member of the Board of Managers.

Chapter V. - Financial Year, Distribution of Earnings

Art. 23. Financial Year. The Company’s financial year begins on August 1 in each year and ends on July 31 in the
following year.

Art. 24. Adoption of financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Man-
ager(s) or, as the case may be, the Board of Managers draw(s) up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet
and the profit and loss account and the notes thereto, in accordance with the Laws and Luxembourg accounting practice.

The annual accounts, comprising the balance sheet, the profit and loss account and the notes thereto, are submitted
for approval to the single shareholder or, as the case may be, to the shareholders.
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Prior to such approval, each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these financial documents at the regis-
tered office of the Company. If the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exer-
cised within a time period of fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 25. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company at least five per cent (5%) shall
each year be allocated to the reserve required by law (the «Legal Reservey). That allocation to the Legal Reserve will
cease to be required as soon and as long as such Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed capital
of the Company.

After the allocations to the Legal Reserve, the single shareholder or, as the case may be, the shareholders shall de-
termine how the remainder of the annual net profits, will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder
to a reserve or to a provision, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it, together with
carried forward profits, distributable reserves or share premium, to the shareholders, each share entitling to the same
proportion in such distributions.

Subject to the conditions fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s) or, as
the case may be, the Board of Managers may pay out an interim dividend to the shareholders. The Manager(s) or, as the
case may be, the Board of Managers fix(es) the amount and the date of payment of any such interim dividend.

Chapter VL. - Dissolution, Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the single shareholder, or,
as the case may be, by the shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by these Articles
of Association or by the Laws for any amendment of these Articles of Association.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Manager(s) or, as the case may be, the
Board of Managers or such other person (who may be physical persons or legal entities) appointed by the single share-
holder or, as the case may be, by the shareholders, who will determine their powers and their compensation.

After payment of all debts of and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with and so as to achieve on an aggregate
basis the same economic result as the distribution rules set our for dividend distributions.

Chapter VILl. - Applicable Law
Art. 27. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Association shall be determined in accord-
ance with the Laws, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The Articles of Association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has
subscribed for the number of shares and has fully paid in cash the amounts mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed and Number
paid-in capital of shares

EUR
FOamEC o, . .o e 12,400.- 496
TOtali. e e 12,400.- 496

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand euros (EUR 1,000.-).

Transitory Provisions
The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on July 31, 2007.

Extraordinary General Meeting

The above-named party, representing the entire subscribed capital and considering to be duly convened, has imme-
diately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that the meeting was regularly constituted, it has passed the following resolutions:

1. Resolved to set at three (3) the number of Managers and further resolved to elect, with immediate effect, the fol-
lowing persons as Managers for an unlimited duration:

(2) Mr Patrick Bamford, accountant, born on 13 March 1959 in Matlock, England and having a professional address at
Lansdowne House, 57 Berkeley Square, London W1J 6ER, United Kingdom; and

(b) Mr Alan Botfield, manager, born on December 22, 1970 in Stirling, United Kingdom and having a professional ad-
dress at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

(c) Mr Hille-Paul Schut, manager, born on September 29, 1977 in Gravenhage, The Netherlands, and having a profes-
sional address at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. Resolved to appoint Mr Patrick Bamford as Class A Manager and Messrs Alan Botfield and Hille-Paul Schut as Class
B Manager, as referred to in the articles of incorporation of the Company.

3. Resolved to establish the registered office of the Company at 25 ¢, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary, who knows English, states herewith that on request of the above appearing persons, the
present deed is worded in English followed by a French version and that on request of the same persons and in case of
divergences between the English and the French version, the English text will prevail.
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Whereof the present deed was drawn up by the undersigned notary in Luxembourg, on the day named at the begin-
ning of this document.

The document having been read to the person appearing, who are known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, said person signed together with the undersigned notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille six, le trente et un octobre.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire, de résidence a Rémich.

A comparu:

FoamCo, une société a responsabilité limitée régie par le droit du Grand-Duché de Luxembourg, avec siége social au
25 ¢, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, ayant un capital social de soixante-deux mille
euros (EUR 62.000,-), constituée le 30 octobre 2006 suivant acte du notaire instrumentant, non encore immatriculée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg (FoamCo), représentée aux fins des présentes par Marc
Loesch, avocat, en vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 31 octobre 2006.

La dite procuration, signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins
d’enregistrement.

Lequel comparant a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer:

Chapitre I¢'.- Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1¢. Forme, Dénomination. Il est formé par I'associé-fondateur unique une société a responsabilité limitée
(la «Sociétéy) régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg (la « Loi») et par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales. La Société peut ce-
pendant, a tout moment, comporter plusieurs associés, dans la limite de quarante (40) associés, par suite notamment,
de cessions de parts sociales ou d’émissions de parts sociales nouvelles.

La Société adopte la dénomination FoamCo1.

Art. 2. Siége Social. Le siege social est établi dans la Ville de Luxembourg.

Le siége social peut étre transféré dans tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par décision du ou des Gérant(s)
ou, selon le cas, du Conseil de Gérance.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du ou des Gérant(s) ou, selon le cas, du Conseil de Gérance.

Si le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance estiment que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social compromettent I'activité normale de la Société a son siége social ou la communication
aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements sont imminents, le siége social pourra étre
transféré temporairement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provi-
soires n‘auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera
régie par la Loi. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par le ou les
Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet I'acquisition et la détention d’immobilier en Allemagne.

La Société peut par ailleurs acquérir, détenir, administrer, mettre en valeur, gérer et vendre des participations dans
toutes entreprises luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que tout autre actif mobilier ou immobilier sous quelque
forme que ce soit.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, y compris notamment des préts, garanties ou siiretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a |I’émission privée d’obligations ou d’instruments de dette
similaires.

D’une maniére générale, elle peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera
utiles a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre Il. - Capital, Parts Sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital souscrit de la Société est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-)
représenté par quatre cent quatre-vingt-seize (496) parts sociales. Chaque part sociale a une valeur nominale de vingt-
cing euros (EUR 25,-) et est entiérement libérée.

Les droits et obligations inhérents aux parts sociales sont identiques sauf stipulation contraire dans les Statuts ou dans
la Loi.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut é&tre établi auquel seront transférées toutes les primes
d’émission payées sur les parts sociales en plus de la valeur nominale. L’avoir de ce compte de prime d’émission peut
étre utilisé pour régler le prix de rachat de parts sociales que la Société rachéte a ses associés, pour compenser des
pertes nettes réalisées, pour distribuer des dividendes aux associés, ou pour affecter ces fonds a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal aux bénéfices et aux actifs de
la Société et une voix a 'assemblée générale des associés. La propriété d’'une part sociale emporte de plein droit adhé-
sion aux Statuts de la Société et aux résolutions adoptées par I'associé unique ou par I'assemblée générale des associés.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis ainsi que les usufruitiers et nu-propriétaires de parts sociales sont tenus de se faire repré-
senter aupreés de la Société par un mandataire commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.
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L’associé unique peut librement céder ses parts sociales. De méme, les parts sociales sont librement cessibles entre
associés si la Société comporte plusieurs associés. Sauf dispositions contraires dans la Loi, les parts sociales ne peuvent
étre cédées a des non-associés qu’avec I'agrément, donné en assemblée générale, d’associés représentant au moins les
trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par contrat sous seing privé. Une telle cession
n’est opposable a la Société et aux tiers qu’aprés avoir été notifiée a la Société ou acceptée par elle, suivant les régles
sur le transport des créances établies par I'article 1690 du Code civil luxembourgeois sur le transport des créances.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital émis de la Société peut étre augmenté ou
réduit, en une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou, le cas échéant, par une résolution des
associés adoptée aux conditions de quorum et de majorité exigées par les présents Statuts ou, le cas échéant, par la Loi
pour toute modification des présents Statuts.

La Société peut racheter ses propres parts sociales en vue et a condition de les annuler immédiatement.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un Associé. L'incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre
événement similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entrainent pas la liquidation de la Société.

Chapitre Ill. - Gérance, Commissaires aux Comptes

Art. 9. Gestion. La Société est gérée et administrée par un ou deux Gérants, agissant conjointement, associés ou
non (ci-apreés le «le Gérant ou les Gérants») ou par un Conseil de Gérance composé de trois membres au moins, asso-
ciés ou non (le «Conseil de Gérancey).

Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, les membres du Conseil de Gérance seront nommés par I'associé unique ou les
associés, selon le cas, qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat. lls resteront en fonction jusqu’a la
nomination de leurs successeurs. lls sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif.

L’associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérants de catégorie A (les «Gérants
de Catégorie Ay) et un ou plusieurs gérants de catégorie B (les «Gérants de Catégorie»).

Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (le «Président»). Il pourra également nommer un
secrétaire, qui n'a pas besoin d’étre membre du Conseil de Gérance et qui sera responsable de la tenue des procés-
verbaux des réunions du Conseil de Gérance (le «Secrétaire»). Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du
Président. Une réunion du Conseil de Gérance doit étre convoquée si deux de ses membres le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil de Gérance, mais en son absence le Conseil de Gérance peut
désigner un autre membre du Conseil de Gérance comme président pro tempore a la majorité des membres présents.

Sauf en cas d’urgence ou avec I'accord préalable de tous ceux qui ont le droit d’assister a cette réunion, une convo-
cation écrite de toute réunion du Conseil de Gérance devra étre envoyée a tous les membres du Conseil de Gérance
par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion. La convocation indiquera le lieu, la date et 'heure de la réunion ainsi que I'ordre du jour
et une indication des affaires a traiter. |l pourra étre passé outre cette convocation avec I'accord écrit de chaque mem-
bre du Conseil de Gérance transmis par tout moyen permettant la transmission d’un texte écrit. Une convocation spé-
ciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant a une date et a un endroit déterminés dans une résolution
préalablement adoptée par le Conseil de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil de Gérance
choisira de temps a autre. Tout membre du Conseil de Gérance pourra se faire représenter aux réunions du Conseil
de Gérance en désignant par écrit un autre membre du Conseil de Gérance, peu important la catégorie du gérant com-
me son mandataire.

Le Conseil de Gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des membres du Conseil de Gérance
est présente ou représentée, pour autant que s’il est des Gérant de Catégorie A et de Catégorie B, la présence d’un
Gérant de Catégorie B est nécessaire afin de respecter les conditions de quorum. Les décisions sont prises a la majorité
des voix des membres du Conseil de Gérance présents ou représentés lors de la réunion. Le Président aura une voix
réputée prépondérante en cas de partage des voix.

Un ou plusieurs membres du Conseil de Gérance peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, ou
par tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément I'une avec l'autre. Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réu-
nion.

En cas d’urgence, une résolution écrite, signée par tous les membres du Conseil de Gérance, est réguliere et valable
comme si elle avait été adoptée a une réunion du Conseil de Gérance, diment convoquée et tenue. Une telle décision
pourra étre consignée dans un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu signés chacun par un ou plusieurs
membres du Conseil de Gérance.

Art. 10. Pouvoirs de gestion. Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance ont les pouvoirs les plus
larges pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de 'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont
pas réservés expressément par les Statuts ou par la Loi a I'associé unique ou aux associés, selon le cas, relévent de la
compétence du Conseil de Gérance.

Les associés ne doivent ni participer ni s'immiscer dans la gestion de la société.
Art. 11. Rémunération et dépenses. Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, les membres du Conseil de Gérance

peuvent étre rémunérés pour la gestion de la Société et sont également remboursés de leurs dépenses engagées en
relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social.
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Art. 12. Responsabilité des gérants. Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, les membres du Conseil de Gérance
n’engagent pas leur responsabilité personnelle lorsque, dans I'exercice de leurs fonctions, ils prennent des engagements
pour le compte de la Société. Chaque Gérant ou membre du Conseil de Gérance est uniquement responsable de ses
devoirs a I’égard de la Société.

Art. 13. Délégation de pouvoirs - Représentation de la Société. Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Con-
seil de Gérance peuvent conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions déterminées permanentes ou tem-
poraires a des personnes ou comités de son choix.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature conjointe des Gérants ou par la signature conjointe de
deux membres du Conseil de Gérance, le cas échéant.

Toutefois, si 'associé unique ou les associés, selon le cas, ont nommé un ou plusieurs Gérants de Catégorie A et un
ou plusieurs Gérants de Catégorie B, la Société sera engagée, vis-a-vis des tiers, par la signature conjointe de deux Gé-
rants pour autant que I'un d’entre eux au moins soit un Gérant de Catégorie B.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera également engagée par la signature conjointe ou par la signature individuelle de tou-
te personne a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de
Gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 14. Conflit d’Intéréts. Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises
ne sera affecté ou invalidé par le fait qu’'un membre du Conseil de Gérance, le ou les Gérant(s), fondés de pouvoirs ou
employés de la Société ont un intérét personnel dans telle autre société ou entreprise, ou en sont administrateur, as-
socié, fondé de pouvoirs ou employé. Toute personne liée, de la maniere décrite ci-dessus, a une société ou entreprise,
avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne devra pas étre empéchée de déli-
bérer, de voter ou d’agir autrement sur une opération relative a de tels contrats ou transactions au seul motif de ce lien
avec cette autre société ou entreprise,

Nonobstant ce qui précéde, au cas ol un membre du Conseil de Gérance ou un Gérant (s’il y en avait deux) aurait
ou pourrait avoir un intérét personnel dans une transaction de la Société, il devra en aviser le Conseil de Gérance ou
Pautre Gérant et il ne pourra ni prendre part aux délibérations ni émettre un vote au sujet de cette transaction. Cette
transaction ainsi que l'intérét personnel du membre du Conseil de Gérance ou du Gérant devront étre portés a la con-
naissance de la prochaine assemblée générale des associés.

La Société indemnisera les membres du Conseil de Gérance, le(s) Gérant(s), les fondés de pouvoirs ou employés de
la Société et, le cas échéant, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages
qu’il ont a payer et tous frais raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs
dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes de membre du Conseil de Gérance, de Gérant, de fondé de pouvoirs ou d’employé de la Société,
ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle
ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite des cas ou leur responsabilité est engagée pour négligence grave ou
mauvaise gestion. En cas d’arrangement transactionnel, I'indemnisation ne portera que sur les questions couvertes par
’arrangement transactionnel et dans ce cas seulement si la Société regoit confirmation par son conseiller juridique que
la personne a indemniser n’est pas coupable de négligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit a indemnisation n’est pas
exclusif d’autres droits auxquels les personnes susnommées pourraient prétendre en vertu des présents Statuts.

Art. 15. Procés-verbaux de Résolutions de Gérance. Les résolutions du/des Gérants sont, le cas échéant, en-
registrées par écrit. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés
par un Gérant.

Les proceés-verbaux de toute réunion du Conseil de Gérance seront signés par le Président de la réunion. Les pro-
curations resteront annexées aux procés-verbaux. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en
justice ou ailleurs, seront signés par le Président et, le cas échéant, par le Secrétaire (s’il y en a) ou par deux membres
du Conseil de Gérance.

Art. 16. Livres et documents sociétaires. Les livres et documents sociétaire seront préparés et tenus au siége
social de la Société.

Art. 17. Commissaire aux Comptes. Les affaires de la Société et sa situation financiére, en particulier ses docu-
ments comptables, peuvent étre contrélés, et devront obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la Loi, par un ou
plusieurs commissaires aux comptes, associés ou non.

Le ou les commissaires aux comptes, seront nommés par I'associé unique ou, le cas échéant, par I'assemblée générale
des associés, pour une durée qui ne peut dépasser six ans. lIs resteront en fonction jusqu’a la nomination de leurs suc-
cesseurs. lIs sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par résolution de I'associé
unique ou, le cas échéant, de I'assemblée générale des associés.

Chapitre IV. - Assemblée Générale des Associés
Art. 18. Pouvoirs de ’Assemblée des Associés. Toute assemblée générale des associés de la Société réguliére-
ment constituée représente I'ensemble des associés.
L’assemblée générale des associés est investie de tous les pouvoirs qui lui sont réservés par les présents Statuts et
par la Loi.
Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la Loi a 'assemblée
générale des associés. Dans ce cas, les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 ao(t 1915 ne sont pas applicables.
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Art. 19. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas
ou la Société comporte plus de 25 associés, se tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit indiqué dans
les convocations, le troisieme mercredi de janvier a 10h30.

Si ce jour est un jour férié légal, un samedi ou un dimanche, I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 20. Autres assemblées générales. Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cinq (25) associés, les déci-
sions des associés peuvent étre prises par vote écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par le
ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance aux associés par écrit et transmis par tout moyen de commu-
nication permettant la transmission d’un texte écrit. Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote
écrit et de I'envoyer a la Société par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, dans
un délai de quinze (15) jours suivant la réception du texte de la résolution proposée. Les conditions de quorum et de
majorité applicables a 'adoption de résolutions par I'assemblée générale des associés doivent s’appliquer mutatis mu-
tandis a I'adoption de résolutions écrites.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales, conformément aux
conditions fixées par les présents Statuts ou la Loi, sur convocation du ou des Gérant(s) ou, selon le cas, du Conseil de
Gérance, subsidiairement, du commissaire aux comptes (s’il y en a un), ou plus subsidiairement, des associés représen-
tant la moitié du capital social. La convocation envoyée aux associés indiquera la date, 'heure et le lieu de 'assemblée
ainsi que I'ordre du jour de 'assemblée générale et une indication des affaires a traiter lors de I'assemblée générale des
associés. L’ordre du jour d’une assemblée générale extraordinaire doit également décrire toutes les modifications pro-
posées des Statuts et, le cas échéant, le texte des modifications relatives a I'objet social ou a la forme de la Société.

Si tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de I'assemblée,
celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Les assemblées générales des associés, y compris 'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que des circonstances de force majeures, appréciées souverainement par le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le
Conseil de Gérance, le requierent.

Art. 21. Présences - Représentation. Tous les associés ont le droit de participer et de prendre la parole aux
assemblées générales des associés.

Tout associé peut prendre part aux assemblées générales en désignant par écrit, pouvant étre transmis par tout
moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un mandataire, associé ou non. Le ou les Gé-
rant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance peuvent arréter la forme des procurations et ils peuvent exiger que les
procurations soient déposées au lieu indiqué par le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance au moins
cinqg jours avant la date fixée pour I'assemblée. Tout associé, personne morale, peut donner procuration par I'intermé-
diaire d’une personne diiment habilitée ou peut autoriser toute personne qu’il estime apte a agir comme son représen-
tant a une assemblée générale des associés, a condition de fournir toute preuve de pouvoirs de représentation que le
ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance pourraient exiger. Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil
de Gérance peuvent déterminer toute autre condition qui devra étre remplie en vue de la participation aux assemblées
générales des associés.

Art. 22. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise par les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi, aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modifica-
tion des Statuts, sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chaque part sociale donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
ou par un membre du Conseil de Gérance.

Chapitre V. - Année Sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 23. Année Sociale. L’année sociale de la Société commence le 1¢r ao(t de chaque année et termine le 31 juillet
de l'année suivante.

Art. 24. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le
ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance dressent un inventaire des actifs et passifs et établissent le bilan,
le compte des profits et pertes et les annexes, conformément a la Loi et aux pratiques comptables luxembourgeoises.

Les comptes annuels, comprenant le bilan, le compte de profits et pertes et les annexes, sont soumis a I'approbation
de l'associé unique ou, le cas échéant, des associés.

Avant cette approbation, tout associé ou son mandataire, peut prendre communication de ces documents financiers
au siége social. Si la Société comporte plus de 25 associés, ce droit ne peut étre exercé que pendant les quinze jours
qui précedent la date de I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 25. Répartition des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour
la formation d’un fonds de réserve légale (la «Réserve Légaley). Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi
longtemps que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%) du capital émis.

Apreés laffectation a la Réserve Légale, I'associé unique ou les associés décident de la répartition du solde des béné-
fices annuels nets. lls peuvent décider de verser la totalité ou une partie du solde a un compte de réserves ou de pro-
visions, de le reporter a nouveau ou de le distribuer, ensemble avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables
ou les primes d’émission, aux associés comme dividendes, chaque part sociale donnant droit 2 une méme proportion
dans cette distribution.
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Le ou les Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance peuvent procéder a un versement d’acomptes sur divi-
dendes aux associés dans les conditions fixées par la Loi et conformément aux dispositions qui précédent. Le ou les
Gérant(s) ou, selon le cas, le Conseil de Gérance déterminent le montant et la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VL. - Dissolution, Liquidation

Art. 26. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une résolution de I'associé-unique ou des
associés délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées par les présents Statuts ou par
la Loi pour toute modification des statuts.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins du ou des Gérant(s) ou, selon le cas, du
Conseil de Gérance ou par toute autre personne (qui peut étre une personne physique ou une personne morale), nom-
més par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, le boni de liquidation
sera réparti équitablement entre tous les associés conformément aux régles de distribution de dividendes et de maniére
a atteindre le méme résultat économique que celui fixé par les regles de distribution de dividendes.

Chapitre VIL. - Loi applicable

Art. 27. Loi Applicable. Toutes les matieres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront soumises a la
loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Paiement

Le comparant ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a intégralement
libéré en numéraire les montants ci-aprés énoncés:

Associé Capital souscrit  Nombre de

et libéré (EUR) parts sociales
FoamCo ... 12.400,- 496
Totalr Lo 12.400,- 496

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitu-
tion sont estimés a environ mille euros (EUR 1.000,-).

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commence a la date de constitution et finit le 31 juillet 2007.

Assemblée Générale Extraordinaire

Le comparant, représentant la totalité du capital social souscrit, s’est constitué en assemblée générale extraordinaire
a laquelle il se reconnait diment convoqué.

Aprés avoir vérifié que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris les résolutions suivantes:

1. Décidé de fixer a trois (3) le nombre de Gérants et de nommer les personnes suivantes pour une période indé-
terminée:

(2) M. Patrick Bamford, comptable, né le 13 mars 1959 a Matlock, Angleterre, et ayant une adresse professionnelle
au Snowdrop Cottage, 8 Mount End, Theydon Mount Epping, CM16 7PS, Royaume-Uni; et

(b) M. Alan Botfield, gérant, né le 22 décembre 1970 a Stirling, Royaume-Uni ayant une adresse professionnelle au
Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

(c) M. Hille-Paul Schut, gérant, né le 29 septembre 1977 a Gravenhage, Pays-Bas, ayant une adresse professionnelle
au Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Décidé de nommer M. Patrick Bamford en qualité de Gérant de Catégorie A, et MM. Alan Botfield et Hille-Paul
Schut en qualité de Gérant de Catégorie B, au sens des statuts de la Société.

3. Décidé de fixer le siege social de la Société au 25 ¢, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et qu’a la demande des mémes comparants,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, Notaire, le présent acte.

Signé: M. Loesch, M. Schaeffer.

Enregistré a Remich, le 7 novembre 2006, vol. 471, fol. 17, case 9. Regu 124 euros.

Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre aux fins de la publication au
Mémorial Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 10 novembre 2006. M. Schaeffer.
(123144.3/5770/609) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2006.
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VERDIER PETROLEUM, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 82.259.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BWO03350, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(123684.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

BAMBO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R. C. Luxembourg B 69.461.
Le bilan au 31 décembre 2000, enregistré a Luxembourg, le 14 novembre 2006, réf. LSO-BWO03603, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006. Signature.
(123733.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

PICADILLY DEVELOPMENT S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 89.780.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BW03442, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 novembre 2006. Signature.
(123735.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

MORREL INVESTMENTS S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de 'Eau.
R. C. Luxembourg B 121.227.

STATUTS

L’an deux mille six, le deux novembre.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

La société GLENAGLES INTERNATIONAL INC,, ayant son siége social a Torre Swiss Bank, Calle 53 Este, Marbella,
Panama, République de Panama,

ici représentée par Monsieur Michaél Zianveni, juriste, domicilié professionnellement au 18, rue de I'Eau, L-1449
Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Panama, le 11 octobre 2006.

Ladite procuration paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire soussigné restera an-
nexée au présent acte pour &tre déposée aupres des autorités d’enregistrement.

Laquelle comparante, par son mandataire, a arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société anonyme qu’elle va consti-
tuer comme actionnaire unique:

Art. 1¢. || est formé une société anonyme sous la dénomination de MORREL INVESTMENTS S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature & compromettre I'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I’étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée. La société pourra étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée géné-
rale des actionnaires, délibérant dans les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 2. La société a pour objet, tant a Luxembourg qu’a I'étranger, toutes opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a la
création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, a titre permanent ou temporaire,




113373

du portefeuille créé a cet effet, dans la mesure ou la société sera considérée selon les dispositions applicables comme
«Société de Participations Financiéresy.

La société peut s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise ou a le lui faciliter.

Art. 3. Le capital social est fixé a cent mille euros (EUR 100.000,-) divisé en mille (1.000) actions d’une valeur nomi-
nale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social a un million d’euros (EUR 1.000.000,-).

En conséquence, il est autorisé et chargé de réaliser cette augmentation de capital, et spécialement:

- d’émettre les actions nouvelles éventuelles en une ou plusieurs fois et par tranches, sous réserve de la confirmation
de cette autorisation par une assemblée générale des actionnaires tenue endéans un délai expirant au cinquiéme anni-
versaire de la publication de I'acte du 2 novembre 2006 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, en ce qui
concerne la partie du capital qui, a cette date, ne serait pas encore souscrite et pour laquelle il n’existerait pas, a cette
date, d’engagement de la part du conseil d’administration en vue de la souscription;

- de fixer I'’époque et le lieu de I'émission intégrale ou des émissions partielles éventuelles;

- de déterminer les conditions de souscription et de libération;

- de faire appel, le cas échéant, a de nouveaux actionnaires;

- d’arréter toutes autres modalités d’exécution se révélant nécessaires ou utiles et méme non spécialement prévues
en la présente résolution;

- de faire constater en la forme requise les souscriptions des actions nouvelles, la libération et les augmentations ef-
fectives du capital et enfin;

- de mettre les statuts en concordance avec les modifications dérivant de 'augmentation de capital réalisée et diment
constatée, le tout conformément a la loi modifiée du 10 ao(t 1915, notamment avec la condition que I'autorisation ci-
dessus doit &tre renouvelée tous les cing ans.

Sous respect des conditions ci-avant stipulées, le conseil d’'administration est autorisé a augmenter le capital social,
méme par incorporation des réserves libres. Le conseil d’administration a l'autorisation de supprimer ou de limiter le
droit de souscription préférentiel lors d’'une augmentation de capital réalisée dans les limites du capital autorisé.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de 'article 49-2 de la loi modifiée du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales.

Le capital social de la société peut étre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de l'as-
semblée générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.

Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

De méme, le conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous for-
me d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payable en quelque monnaie que ce
soit, étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siege social de la société.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopie ou e-mail, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, lettre, télégramme, télécopie, e-mail, ainsi
que par téléconférence. Si les décisions sont prises par téléconférence ou e-mail, un procés-verbal sera dressé et signé
par tous les administrateurs qui ont participé. Les résolutions par écrit approuvées et signées par tous les administra-
teurs auront les mémes effets que les résolutions adoptées lors des réunions du conseil d’administration. Le conseil
d’administration peut également prendre ses décisions par voie circulaire.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix.

La société se trouve engagée par les signatures conjointes de deux administrateurs.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 10 avril 2 17.00 heures a Luxembourg, au siege social
ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour n’est pas un jour ouvrable, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
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Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales.

Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu
préalablement connaissance de 'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.
Chaque action donne droit a une voix.

Art. 11. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, le conseil d’administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence aujourd’hui méme et finit le 31 décembre 2007.
2) La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en 2008.

Souscription et liberation
Toutes les actions ont été entiérement souscrites par le comparant et libérées en espéces de sorte que le montant

de cent mille euros (EUR 100.000,-) est a la libre disposition de la société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumen-
taire qui le constate expressément.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de deux mille six cents
(2.600,-) euros.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les so-
ciétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Assemblée constitutive

Et a I'instant la comparante préqualifiée, représentant I'intégralité du capital social, s’est constituée en assemblée gé-
nérale extraordinaire a laquelle elle se reconnait diment convoquée, et aprés avoir constaté que celle-ci était régulie-
rement constituée, elle a pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4) et celui des commissaires a un (1).

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Marc Koeune, économiste, né le 4 octobre 1969 a Luxembourg - Luxembourg et domicilié profession-
nellement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

b) Monsieur Michaél Zianveni, juriste, né le 4 mars 1974 a Villepinte - France et domicilié professionnellement au 18,
rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

c) Monsieur Sébastien Graviére, juriste, né le 9 avril 1973 a Nancy - France et domicilié professionnellement au 18,
rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg;

d) Monsieur Jean-Yves Nicolas, employé privé, né le 16 janvier 1975 a Vielsalm - Belgique et domicilié professionnel-
lement au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire:

La société CEDERLUX-SERVICES, S.ar.l., ayant son siége social au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg, immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous n° B 79.327.

4) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se
tiendra en 'an 2011.

5) Le siége de la société est fixé au 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.
Et apres lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci, par son mandataire, a signé avec Nous notaire
le présent acte.
Signé: M. Zianveni, A. Schwachtgen.
Enregistré a Luxembourg, le 8 novembre 2006, vol. 30CS, fol. 25, case 9. — Regu 1.000 euros.
Le Receveur ff. (signé): Tholl.
Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 novembre 2006. A. Schwachtgen.
(123748.3/230/152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
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KAYSER INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 11, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 75.309.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2006, réf. LSO-BW03457, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

WILSON ASSOCIATES

Signature
(123741.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

C.l. 2 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon ler.
R. C. Luxembourg B 82.025.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02028, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERYV, Sar.l.
Signature
(123785.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

CLIPCO S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon ler.
R. C. Luxembourg B 51.763.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02037, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERYV, S.ar.l.
Signature
(123787.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

EG IMMO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5445 Schengen, 1E, Waistrooss.
R. C. Luxembourg B 66.965.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02044, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERY, Sar.l.
Signature
(123788.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

GLOBAL EUROPE INVEST ACTIVITY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5445 Schengen, 1E, Waistrooss.
R. C. Luxembourg B 62.298.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02048, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERYV, S.ar.l.
Signature
(123790.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
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GLOBALINVEST BUSINESS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon ler.
R. C. Luxembourg B 59.418.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02054, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERY, Sar.l.

Signature
(123791.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

LAICOS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8022 Strassen, 17, rue des Lavandes.
R. C. Luxembourg B 81.497.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02073, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERYV, Sar.l.

Signature
(123798.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

NEXIS S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 13, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 78.837.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2006, réf. LSO-BW02075, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2006.
FIDCOSERYV, Sar.l.

Signature
(123801.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.

INTERNATIONAL BUSINESS CONSULTANTS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 51.863.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 16 novembre 2006, réf. LSO-BW04626, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 novembre 2006. Signature.
(123888.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2006.
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