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GEBON IMMO S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R. C. Luxembourg B 55.695.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 7 aolt 2006, réf. LSO-BT02250, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aolt 2006. Signature.
(082223.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

GEBON IMMO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R. C. Luxembourg B 55.695.
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 7 aolt 2006, réf. LSO-BT02251, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aot 2006. Signature.
(082226.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

GEBON IMMO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R. C. Luxembourg B 55.695.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 7 aolt 2006, réf. LSO-BT02253, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aolt 2006. Signature.
(082228.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

GEBON IMMO S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R. C. Luxembourg B 55.695.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 7 aolt 2006, réf. LSO-BT02255, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aolt 2006. Signature.
(082231.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

GEBON IMMO S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560A, rue de Neudorf.
R. C. Luxembourg B 55.695.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 aolt 2006, réf. LSO-BT02257, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoGt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aot 2006. Signature.
(082233.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

EMMEGI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R. C. Luxembourg B 68.271.
Les comptes annuels au 31 décembre 2005 (version abrégée), enregistrés a Luxembourg, le 2 aot 2006, réf. LSO-
BT00713, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082210.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
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MATER SOPARFI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4660 Differdange, 11, rue Michel Rodange.
R. C. Luxembourg B 41.364.

Le bilan au 31 décembre 2000, enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2006, réf. LSO-BO02450, a été déposé au regis-
tre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE REISERBANN, Société Civile
Signature
(082372.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

MATER SOPAREFI S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4660 Differdange, 11, rue Michel Rodange.
R. C. Luxembourg B 41.364.

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2006, réf. LSO-BO02452, a été déposé au regis-
tre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aoit 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE REISERBANN, Société Civile
Signature
(082370.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

MATER SOPARFI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4660 Differdange, 11, rue Michel Rodange.
R. C. Luxembourg B 41.364.

Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2006, réf. LSO-BO02453, a été déposé au regis-
tre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE REISERBANN, Société Civile
Signature
(082367.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

MATER SOPARFI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4660 Differdange, 11, rue Michel Rodange.
R. C. Luxembourg B 41.364.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 14 mars 2006, réf. LSO-BO02455, a été déposé au regis-
tre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE REISERBANN, Société Civile
Signature
(082365.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

FIDUCIAIRE ACTIVITIES GROUP, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.419,47.
Siége social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R. C. Luxembourg B 70.284.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 7 ao(t 2006, réf. LSO-BT02441, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour FIDUCIAIRE ACTIVITIES GROUP, S.a r.l.
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A.
Signature
(084025.3//14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 aoGt 2006.
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LUX-INDEX US, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: Luxembourg, 1, place de Metz.
R. C. Luxembourg B 75.343.

EXTRAIT

Il résulte d’un acte regu par Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage, en date du 5 juillet 2006, numéro
2006/1197 de son répertoire enregistré a Capellen, le 7 juillet 2006, volume 435, folio 65, case 11, que I'assemblée gé-
nérale ordinaire des actionnaires de la société anonyme LUX-INDEX US ayant son siége social a Luxembourg, 1, place
de Metz, constituée suivant acte regu par Maitre Alex Weber, prédit, en date du 19 avril 2000, publié au Mémorial c,
numéro 392 du 31 mai 2000, a pris entre autres les résolutions suivantes:

- Le mandat des administrateurs venant a échéance, I’Assemblée a procédé a la nomination des membre suivants au
Conseil d’Administration pour un terme d’un an jusqu’a '’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en juillet 2007:

M. Jean-Claude Finck, président

M. Michel Birel, vice-président

M. John Dhur, administrateur

M. Gilbert Ernst, administrateur

M. Jean Habay, administrateur

M. Pit Hentgen, administrateur

M. Jean-Paul Kraus, administrateur

M. Jacques Mangen, administrateur

M. Guy Rommes, administrateur

M. Guy Rosseljong, administrateur.

- Le mandat du Réviseur d’Entreprises venant a échéance, ’Assemblée a procédé a la nomination du Réviseur d’En-
treprises DELOITTE S.A. pour un terme d’un an jusqu’a ’Assemblée Générale ordinaire qui se tiendra en juillet 2007.

Bascharage, le 24 juillet 2006.
Pour extrait conforme
Signature
Le notaire
(081106.3/236/30) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 aolt 2006.

FINALIN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 88.612.
Le bilan au 28 février 2006, enregistré a Luxembourg, le 4 aolt 2006, réf. LSO-BT01807, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
FINALIN S.A.
Signature / Signature
Un administrateur / Un administrateur
(082458.3//13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

OFFICE & SERVICE, Gesellschaft mit beschriankter Haftung.
Gesellschaftssitz: L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon.
H. R. Luxemburg B 118.601.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsechs, den einunddreissigsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen, mit dem Amtssitze zu Senningerberg.

Ist erschienen:
Die Aktiengesellschaft BROWN & PARTNERS INVESTMENT S.A. mit Sitz in L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon, ge-
griindet durch Urkunde des unterzeichneten Notars vom 20. Juli 2006, noch nicht veréffentlicht im Mémorial C,
hier rechtsmaBig vertreten durch Herrn Alexander Bell, Kaufmann, wohnhaft in L-8357 Goeblange, 12, Domaine du
Beauregard, allein zeichnungsberechtigtes delegiertes Verwaltungsratsmitglied.
Diese Komparentin ersucht den instrumentierenden Notar, die Satzungen einer von ihr zu griindenden Gesellschaft
mit beschriankter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Die vorbenannte Komparentin errichtet hiermit eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung unter der Be-
zeichnung OFFICE & SERVICE.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist in Windhof.
Der Gesellschaftssitz kann durch einfachen Beschluss der Gesellschafter an jeden anderen Ort des GroBherzogtums
Luxemburg verlegt werden.
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Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist die An- und Vermietung von in der BROWN & PARTNERS Gruppe eigengenutz-
ten Immobilien, An- und Vermietung von Biiroinventaren, Scandienste und Postbearbeitungsdienste, Internetdienstlei-
stungen und EDV- Dienstleistungen. Alle Leistungen erfolgen innerhalb der BROWN & PARTNERS Gruppe.

Die Gesellschaft ist berechtigt bewegliche und unbewegliche Giiter zu erwerben, alle Geschifte und Titigkeiten vor-
zunehmen und alle MaBnahmen zu treffen welche mit dem Gegenstand der Gesellschaft mittelbar oder unmittelbar zu-
sammenhidngen oder ihm zu dienen geeignet erscheinen; in diesem Sinne kann sie sich in anderen Gesellschaften oder
Firmen im In- und Ausland beteiligen, mit besagten Rechtspersonen zusammenarbeiten sowie selbst Zweigniederlassun-
gen errichten, sowie jede Art von Tatigkeit, welche mit dem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt zusammenhangt
oder denselben férdern kann, ausiiben.

Art. 4. Die Gesellschaft hat eine unbegrenzte Dauer.

Art. 5. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres. Ausnahmsweise be-
ginnt das erste Geschiftsjahr am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2006.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital betrigt zwoélftausendfiinfhundert Euro (12.500.- EUR) und ist eingeteilt in einhun-
dertfiinfundzwanzig (125) Anteile von jeweils einhundert Euro (100.- EUR), welche Anteile durch die alleinige Gesell-
schafterin die Aktiengesellschaft BROWN & PARTNERS INVESTMENT S.A., mit Sitz in L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon,
gezeichnet wurden.

Die Gesellschaftsanteile wurden voll in barem Gelde eingezahlt, sodass ab heute der Gesellschaft die Summe von
zwolftausendfiinfhundert Euro (12.500.- EUR) zur Verfiigung steht, so wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewie-
sen wurde.

Art. 7. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt zur proportionalen Beteiligung an den Nettoaktiva sowie an den Gewin-
nen und Verlusten der Gesellschaft.

Art. 8. Zwischen den Gesellschaftern sind die Gesellschaftsanteile frei libertragbar. Anteilsiibertragungen unter Le-
benden an Nichtgesellschafter sind nur mit dem vorbedingten Einverstindnis der Gesellschafter, welche wenigstens drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, moglich.

Bei Todesfall kénnen die Anteile an Nichtgesellschafter nur mit der Zustimmung der Anteilsbesitzer, welche minde-
stens drei Viertel der den Uberlebenden gehérenden Anteile vertreten, iibertragen werden.

Art. 9. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, welche nicht Gesellschafter sein miissen. Sie wer-
den von den Gesellschaftern ernannt und abberufen.

Die Gesellschafter bestimmen die Befugnisse der Geschiftsfiihrer.

Falls die Gesellschafter nicht anders bestimmen, haben die Geschiftsfiihrer samtliche Befugnisse, um unter allen Um-
stinden im Namen der Gesellschaft zu handeln.

Der Geschiftsfiihrer kann Spezialvollmachten erteilen, auch an Nichtgesellschafter, um fiir ihn und in seinem Namen
fur die Gesellschaft zu handeln.

Art. 10. Beziiglich der Verbindlichkeit der Gesellschaft sind die Geschiftsfiihrer als Beauftragte nur fiir die Ausfiih-
rung ihres Mandates verantwortlich.

Art. 11. Tod, Verlust der Geschiftsfihigkeit, Konkurs oder Zahlungs-unfihigkeit eines Gesellschafters 16sen die Ge-
sellschaft nicht auf.

Glaubiger, Berechtigte und Erben eines verstorbenen Gesellschafters kdnnen nie einen Antrag auf Siegelanlegung am
Gesellschaftseigentum oder an den Gesellschaftsschriftstiicken stellen. Zur Ausiibung ihrer Rechte miissen sie sich an
die, in der letzten Bilanz aufgefiihrten Werte halten.

Im Todesfalle eines Gesellschafters fallen dessen Gesellschaftsanteile an die bleibenden Gesellschafter und sind zum
Buchwert an den Nachfolger auszuzahlen.

Art. 12. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und die Gesellschaftsfiihrer erstel-
len den Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung.

Der nach Abzug der Kosten, Abschreibung und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn dar.

Dieser Nettogewinn wird wie folgt verteilt:

- funf Prozent (5,00%) des Gewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugefiihrt, gemiss den gesetzlichen Bestim-
mungen,

- der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur Verfiigung.

Art. 13. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren, von den Gesell-
schaftern ernannten Liquidatoren, welche keine Gesellschafter sein miissen, durchgefiihrt.
Die Gesellschafter bestimmen uber die Befugnisse und Beziige der Liquidatoren.

Art. 14. Fiir alle Punkte, welche nicht in diesen Satzungen festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die gesetzlichen
Bestimmungen.
Schétzung der Griindungskosten
Die Kosten und Gebiihren, in irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer Griindung obliegen oder zur
Last gelegt werden, werden auf eintausend Euro (EUR 1.000.-) abgeschatzt.
Ausserordentliche Generalversammlung

AnschlieBend an die Griindung hat die Gesellschafterin sich zu einer auBerordentlichen Generalversammlung zusam-
mengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:
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1.- Zum Geschiftsfiihrer wird Herr Alexander Bell, Kaufmann, geboren in Rothenburg (Deutschland), am 7. Juli 1961,
wohnhaft in L-8357 Goeblange, 12, Domaine du Beauregard, ernannt.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die alleinige Unterschrift des Geschiftsfiihrers.

2.- Der Sitz der Gesellschaft ist in L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon.

Der Notar hat die Komparentin darauf aufmerksam gemacht, dass eine Handelsermichtigung, in Bezug auf den Ge-
sellschaftszweck, ausgestellt durch die luxemburgischen Behérden, vor jeder kommerziellen Titigkeit erforderlich ist,
was die Komparentin ausdriicklich anerkennt.

Woriiber Urkunde, aufgenommen zu Senningerberg, Datum wie eingangs erwahnt.
Und nach Vorlesung an die Erschienenen hat diese, handelnd und vertreten wie gesagt, gegenwirtige Urkunde mit
dem Notar unterschrieben.
Gezeichnet: A. Bell, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, vol. 29CS, fol. 26, case 4. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Fiir gleichlautende Kopie, zwecks Verdéffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, erteilt.

Senningerberg, den 21. August 2006. P. Bettingen.
(089785.3/202/96) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 aot 2006.

BACHMANN & RIEG S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 19.449.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 1¢raolt 2006, réf. LSO-BT00318, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aolt 2006. Signature.
(082478.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

BANQUE DE COMMERCE ET DE PLACEMENTS S.A,, Succursale de Luxembourg.
Adresse: L-2330 Luxembourg, 140, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 19.279.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 8 aolt 2006, réf. LSO-BT02651, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082518.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

BLACK PRINCE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 84.053.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01197, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mai 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082542.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

IRIS GROUPE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Esch-sur-Alzette.
R. C. Luxembourg B 82.458.

Les statuts coordonnés suivant I'acte numéro 42999 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 8 aolt 2006.
J. Elvinger
Notaire
(082521.3/211/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
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NovENERGIA 2010, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff.
R. C. Luxembourg B 82.277.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 3 aolt 2006.
P. Bettingen
Notaire
(082536.3/202/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

ESPIRITO SANTO INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 13.091.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01200, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082543.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

SEATRANS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 43.779.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01234, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 juillet 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082551.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

SEATRANS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 43.779.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01235, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 juillet 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082552.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

SEATRANS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 43.779.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01236, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 juillet 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082553.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
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ST PETER S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 73.675.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01237, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082554.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

ST PETER S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 73.675.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01238, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082555.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

ST PETER S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 73.675.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01239, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082556.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

FIH S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 111.795.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01201, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l
Signature
(082544.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

GENECIL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 98.148.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01202, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082545.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
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AL-BOUHAIRAH PALACE LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R. C. Luxembourg B 118.784.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the twenty-seventh day of July.
Before Us, Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven.

There appeared the following:

1. EUROPEAN TIME MANAGEMENT S.A., with its registered office at Road Town, Omar Hodge Building, Wick-
ham’s Cay, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, IBC number 200792 here represented by FIDUCIAIRE EU-
ROLUX S.A., itself represented by its managing director Mr Alhard von Ketelhodt, residing professionally in
Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal;

2. Sheikha Fatema Mubarak Al Kutbi, born on the 9th day of September 1949 in Al Hair (United Arab Emirates), re-
siding in Abu Dhabi, PO Box 27521 (United Arab Emirates) here represented by Mr Ali Salem Obaid Al Kaabi, Directeur
du Département des Affaires Privées, residing at Alghorm Street Al Kaabi House, Abu Dhabi (United Arab Emirates),
by virtue of a proxy given under private seal in Abu Dhabi;

3. Sheikh Mohamed Bin Zayed Bin Sultan Al Nehayan, born on the 11th day of March 1961 in Al Ain (United Arab
Emirates) residing in Abu Dabi (United Arab Emirates) here represented by Mr Ali Salem Obaid Al Kaabi, prenamed, by
virtue of a proxy given under private seal in Abu Dhabi.

Which proxies shall be signed ne varietur by the mandatories of the appearing parties and the undersigned notary
and shall be attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties, in the capacity in which they act, have requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a société anonyme which they form between themselves:

Art. 1. There is hereby formed a limited corporation under the name of AL-BOUHAIRAH PALACE LUXEMBOURG
SA

The registered office is established in the municipality of Luxembourg. It may be transferred to any other municipality
within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the General Meeting of Shareholders.

If extraordinary events of a political, economic, or social nature, likely to impair normal activity at the registered office
or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered office
may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality of
the Company which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg Com-
pany.

The Company is established for an unlimited period.

The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for
the amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 2. The Company has as object all commercial activities relating to directly or indirectly to the taking of partic-
ipating interests in whatsoever form, in any enterprise in the form of a company limited by shares or of a private com-
pany, as well as the administration, management, control and development of such participations without having to
remain within the limits established by the law of July 31, 1929, concerning holding companies.

In particular the Company may use its funds for the creation, management, development and the realisation of a port-
folio comprising all types of transferable securities, take part in the creation, development and control of all enterprises,
acquire all securities, either by way of contribution, subscription, purchase or otherwise, option, as well as realise them
by sale, transfer, or exchange.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties, for its own account, either
in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the
direct or indirect holding of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the ac-
quisition, development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to any company in which it has a
direct or indirect substantial interest.

In general, the Company may carry out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial ac-
tivity as well as all transactions and operations which it may deem useful to promote and facilitate directly or indirectly
the accomplishment and development of its purpose.

Art. 3. The corporate capital is set at thirty-one thousand euro (31,000.- EUR), divided into one thousand (1,000)
shares with a par value of thirty-one euro (31.- EUR) each.

Art. 4. The shares shall be registered or bearer shares, at the option of the shareholders.

The Company’s shares may be issued, at the owner’s option, in certificates representing single shares or two or more
shares.

The Company may repurchase its own shares by means of its free reserves under the provisions set forth in Article
49-2 of the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended.

The capital of the Company may be increased or reduced in one or several steps by resolution of the General Meeting
of shareholders, adopted in accordance with the provisions applicable to changes in the Articles of Incorporation.
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Art. 5. The corporation is managed by a Board of Directors composed of at least three members, either sharehold-
ers or not, who are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may
at any time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.

Art. 6. The Board of Directors has full power to perform all such acts as shall be necessary or useful to the object
of the Company.

All matters not expressly reserved to the General Meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may elect a Chairman. In the absence of the Chairman, another Director may preside over
the meeting.

The Board of Directors can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between Directors, which may be given by letter, telegram, telex, telefax or by similar communication, being
permitted.

Resolutions shall require a majority vote. In case of a tie the Chairman has the casting vote.

Resolutions approved and signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed
at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution.

The Board of Directors may delegate all or part of its powers concerning the day-to-day management and the rep-
resentation of the Company in connection therewith to one or more Directors, managers or other officers; they need
not be shareholders of the Company.

Delegation to a member of the Board of Directors is subject to the previous authorization of the General Meeting.

The corporation will be bound in any circumstances by the joint signature of two directors unless special decisions
have been reached concerning the authorised signature in case of delegation of powers or proxies given by the Board
of Directors pursuant to article 10 of the present articles of association.

Art. 7. The Company shall be supervised by one or more Auditors, who need not be shareholders; they shall be
appointed for a maximum period of six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.

Art. 8. The Company’s financial year shall begin on the first of January and end on the thirty-first of December of
each year.

Art. 9. The Annual General Meeting shall be held at the registered office or such other place in the municipality of
the registered office, as indicated in the convening notices on the second Friday of June at 9 a.m. of each year.
If the said day is a public holiday, the meeting shall be held on the next following working day.

Art. 10. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have knowledge of the agenda submit-
ted to their consideration, the general meeting may take place without convening notices. The Board of Directors may
decide that the shareholders wishing to attend the General Meeting must deposit their shares five clear days before the
date fixed therefore.

Every shareholder has the right to vote in person or by proxy, who need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 11. The General Meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the Company. It shall determine the appropriation and distribution of the net profits.

Art. 12. Under the provisions set forth in Article 72-2 of the law of August 10, 1915 on commercial companies as
amended, the Board of Directors is authorized to distribute interim dividends.

Art. 13. The law of August 10, 1915 on commercial companies shall apply providing these Articles of Incorporation
do not state otherwise.
Transitory provisions
1) The first financial year shall begin today and end on December 31, 2006.
2) The first annual general meeting shall be held in 2007.
Subscription and payment
The above-named parties have subscribed the shares as follows:

1) EUROPEAN TIME MANAGEMENT S.A., prenamed, nine hundred and ninety-eight shares . ... ... 998 shares
2) Sheikha Fatema Mubarak Al Kutbi, prenamed, oneshare............. ... .. ... .. .. .. ... 1 share
3) Sheikh Mohamed Bin Zayed Bin Sultan Al Nehayan, prenamed, oneshare..................... 1 share
Total: one thousand shares . ... .. ... 1,000 shares

All these shares have been fully paid up as follows:

1) EUROPEAN TIME MANAGEMENT S.A., prenamed, represented as stated hereabove declares to fully pay up the
nine hundred and ninety-eight (998) subscribed shares by a contribution in cash amounting to thirty thousand nine hun-
dred and thirty-eight Euro (EUR 30,938).

The nine hundred ninety-eight (998) shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of thirty thou-
sand nine hundred and thirty-eight Euro (EUR 30,938), is as of now available to the Company, as it has been justified to
the undersigned notary.
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2) Sheikha Fatema Mubarak Al Kutbi, prenamed, represented as stated hereabove declares to fully pay up the one
new subscribed share by a contribution in kind consisting of the usufructuary right (usufruit) on 1,999 (one thousand
nine hundred and ninety-nine) shares numbered 0001 to 1,999 (the «Contributiony), each share having a par value of
one hundred and fifty-two Euro (EUR 152.-) in the capital of the société civile immobiliere AL-BOUHAIRAH PALACE
incorporated and existing under the French Law, with its registered office at 7 Chemin des Patiniéres a F-74100 Vetraz
Monthoux, and registered at the Trade register of Thonon-les-Bains under number D 409 079 639.

The Contribution is evaluated at EUR 31 (thirty-one Euro).

A valuation report has been drawn-up by LUX-AUDIT REVISION, S.a r.I., represented by Mr Marco Claude (réviseur
d’entreprises), with its registered office in L-1471 Luxembourg, 257, route d’Esch wherein the contribution in kind con-
sisting of the usufructuary right on 1,999 (one thousand nine hundred and ninety-nine) shares of SC| AL-BOUHAIRAH
PALACE, prenamed has been described and valued.

The conclusion of this report is as follows:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous laisse penser que la valeur globale des
apports ne correspond pas au moins au nombre et a la valeur nominale des actions a émettre en contrepartie.»

The said report, initialled ne varietur by the mandatories of the appearing parties and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Evidence of the contribution’s existence
Proof of the legal and beneficial ownership of the contribution has been given to the undersigned notary.

Effective implementation of the contribution:

The above subscriber, here represented as stated hereabove, declares that:

- she is the sole full usufructuary of the Contribution and possessing the power to dispose of such Contribution, le-
gally and conventionally freely transferable;

- there exist no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand
that the Contribution be transferred to said person;

- she will carry out all formalities in the respective countries, that is to say in Luxembourg and in France, in order to
duly formalise the transfer and to render it effective anywhere and toward any third party.

3) Sheikh Mohamed Bin Zayed Bin Sultan Al Nehayan, prenamed, represented as stated hereabove declares to fully
pay up the one new subscribed share by a contribution in kind consisting of the bare ownership (nue propriété) on 1,999
(one thousand nine hundred and ninety-nine) shares numbered 0001 to 1,999 (the «Second Contributiony), each share
having a par value of one hundred and fifty-two Euro (EUR 152.-) in the capital of the société civile immobiliere AL-
BOUHAIRAH PALACE, prenamed.

The Second Contribution is evaluated at EUR 31 (thirty-one Euro).

A valuation report has been drawn-up by LUX-AUDIT REVISION, S. rl, represented by Mr Marco Claude (réviseur
d’entreprises), prenamed wherein the contribution in kind consisting of the bare ownership (nue propriété) on the
1,999 (one thousand nine hundred and ninety-nine) shares of SC| AL-BOUHAIRAH PALACE, prenamed has been de-
scribed and valued.

The conclusion of this report is as follows:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous laisse penser que la valeur globale des
apports ne correspond pas au moins au nombre et a la valeur nominale des actions a émettre en contrepartie.»

Evidence of the contribution’s existence
Proof of the legal and beneficial ownership of the contribution has been given to the undersigned notary.

Effective implementation of the contribution:

The above subscriber, here represented as stated hereabove, declares that

- he is the sole bare owner of the Second Contribution and possessing the power to dispose of such contribution,
legally and conventionally freely transferable;

- there exist no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand
that one or more of the Second Contribution be transferred to said person;

- he will carry out all formalities in the respective countries, that is to say in Luxembourg and in France, in order to
duly formalise the transfer and to render it effective anywhere and toward any third party.

Statement
The notary drawing up the present deed declared that the conditions set forth in Article 26 of the law on commercial
companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment.
Estimate of costs
The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about
Constitutive meeting

Here and now, the above-named parties, representing the entire subscribed share-capital and considering themselves
as duly convened, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly con-
stituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1) The number of Directors is set at three (3) and that of the Auditors at one (1).

2) The following have been appointed Directors:
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- Mrs Catherine Pundel, expert-comptable, born on 15th February 1964 in Bettembourg, residing professionally at
196, rue de Beggen in L-1220 Luxembourg.

- Mr Alhard von Ketelhodt, prenamed, expert-comptable, born on the 27th day of May 1961 in Bochum (D) residing
professionally at 196, rue de Beggen in L-1220 Luxembourg and;

- Mrs Myriam Francq, expert-comptable, born on 25th day of December 1953 in Eupen (B) residing professionally at
196, rue de Beggen in L-1220 Luxembourg.

3) The following is appointed Auditor:

EUROPEAN AUDIT, with its registered office at 11, rue Hiel, L-7390 Blaschette registered with the Register of Com-
merce and Companies of and in Luxembourg under number B 50.956.

4) The mandates of the Directors and the Auditor shall expire immediately after the annual general meeting of the
year 2012.

5) The Company shall have its registered office at 196, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same ap-
pearing parties and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

In faith of which We, the undersigned notary, set our hand and seal on the day and year first hereinbefore mentioned
in Luxembourg.

The document having been read and translated into the language of the mandatories of the appearing parties, said
mandatories signed together with Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille six, le vingt-sept juillet.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1. EUROPEAN TIME MANAGEMENT S.A., avec siége social a Road Town, Omar Hodge Building, Wickham’s Cay,
Road Town,Tortola, lles Vierges Britanniques, IBC numéro 200792 ici représentée par la FIDUCIAIRE EUROLUX S.A,,
elle-méme représentée par son administrateur délégué, Monsieur Alhard von Ketelhodt, demeurant professionnelle-
ment a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé;

2. Sheikha Fatema Mubarak Al Kutbi, née le 9 septembre 1949 a Al Hair (Emirats Arabes Unis), demeurant a Abu
Dhabi (Emirats Arabes Unis) PO Box 27521, ici représentée Monsieur Ali Salem Obaid Al Kaabi, Directeur du Dépar-
tement des Affaires Privées, demeurant a Alghorm street Al Kaabi House, Abu Dhabi, Emirats Arabes Unis, en vertu
d’une procuration sous seing privé donnée a Abu Dhabi et;

3. Sheikh Mohamed Bin Zayed Bin Sultan Al Nehayan, né le 11 mars 1961 a Al Ain (Emirats Arabes Unis) demeurant
a Abu Dhabi (Emirats Arabes Unis), ici représenté par Mr Ali Salem Obaid Al Kaabi, précité, en vertu d’'une procuration
sous seing privé donnée a Abu Dhabi.

Lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne varietur par les mandataires des comparants et le notaire instru-
mentaire, resteront annexées au présent acte avec lequel elles seront formalisées.

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu'’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1, |l est formé une société anonyme sous la dénomination de AL-BOUHAIRAH PALACE LUXEMBOURG S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg. Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxem-
bourg par une décision de 'assemblée générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I’étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la natio-
nalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la Société est illimitée.

La Société pourra étre dissoute a tout moment par décision de 'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans
les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 2. La société a pour objet toutes opérations commerciales se rapportant directement ou indirectement a la
prise de participations sous quelque forme que ce soit dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le
controdle, et le développement de ces participations sans avoir a respecter les limites fixées par la loi du 31 juillet 1929
sur les sociétés holding.

La Société pourra notamment employer ses fonds a la création, la gestion au développement et la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, le développement le con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription de prise ferme ou d’option d’achat ainsi que par
vente, transfert ou échange.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect tous concours
préts, avances ou garanties.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers, pour son propre compte, soit
au Grand-Duché de Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, compre-
nant la prise de participations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I’étranger dont I'objet prin-
cipal consiste dans l'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens
immobiliers.
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La société peut réaliser toutes opérations patrimoniales, mobilieres, immobiliéres, financiéres ou industrielles ou
commerciales ainsi que toute opération de nature a favoriser directement ou indirectement I'accomplissement et le dé-
veloppement de son objet.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), divisé en mille (1.000) actions d’une valeur
nominale de trente et un euros (31,- EUR) chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi modifiée du 10 aot 1915.

Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de I'As-
semblée Générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.

Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans, par 'assemblée générale des actionnaires, et toujours révocables par elle.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 6. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I’Assemblée Générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex, télécopie ou par tout autre moyen de
communication étant admis.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix. En cas de partage la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Les résolutions approuvées et signées par tous les membres du conseil d’administration ont la méme valeur juridique
que celles prises lors d’'une réunion du conseil d’administration ddment convoqué a cet effet. Les signatures peuvent
figurer sur un document unique ou sur différentes copies de la méme résolution.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la Société a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'’Assemblée
Générale.

La société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administrateurs sans préjudice des
décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil
d’administration en vertu de l'article 10.- des statuts.

Art. 7. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. L’ Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéeme vendredi du mois de juin de chaque
année a 9 heures, au siége social ou a tout autre endroit de la commune du siége social, a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales.

Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu
préalablement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a ’Assemblée Générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 11. L’ Assemblée Générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes
qui intéressent la Société.
Elle décide de laffectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, le Conseil d’Administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales trouveront leur application partout ou il n’y
est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence aujourd’hui méme et finit le 31 décembre 2006.
2) La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en 2007.

"TON
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Souscription et libération
Les comparants précités ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1) EUROPEAN TIME MANAGEMENT S.A,, précitée, neuf cent quatre-vingt-dix-huit actions ....... 998 actions
2) Sheikha Fatema Mubarak Al Kutbi, précitée uneaction............ .. ... i .. 1 action
3) Sheikh Mohamed Bin Zayed Bin Sultan Al Nehayan, précité uneaction ....................... 1 action
Total: mille actions . .. . ... 1.000 actions

Tous les actions ont été intégralement libérées comme suit:

1) EUROPEAN TIME MANAGEMENT S.A,, précitée, représentée comme dit ci-avant déclare libérer intégralement
neuf cent quatre-vingt-dix-huit actions (998) nouvelles actions souscrites par un apport en espéces d’un montant de
trente mille neuf cent trente-huit euros (EUR 30.938);

Les neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (998) actions ci-dessus ayant été entiérement payées en numéraire, la somme de
trente mille neuf cent trente-huit euros (EUR 30.938,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été
justifié au notaire soussigné.

2) Sheikha Fatema Mubarak Al Kutbi, précitée représentée comme dit ci-avant déclare libérer une action nouvelle
souscrite par un apport en nature consistant en 'usufruit sur 1.999 (mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf) actions nu-
mérotées 0001 a 1.999 ('«Apport») de la Société Immobiliere Civile dénommée AL-BOUHAIRAH PALACE, régie par
le droit frangais avec siége social au 7 Chemin des Patiniéres a F-74100 Vetraz Monthoux, immatriculée au registre de
commerce de Thonon-les-Bains sous le numéro D 409 079 639.

L’Apport est évalué a trente et un euros (EUR 31).

Un rapport d’évaluation a été émis par LUX-AUDIT REVISION, S.a r.l, représenté par M. Marco Claude (réviseur
d’entreprises), avec siege social a L-1471 Luxembourg, 257, route d’Esch suivant lequel 'apport en nature de 'usufruit
de 1.999 (mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf) actions de S.C.Il. AL-BOUHAIRAH PALACE, précitée a été décrit et
évalué.

La conclusion de ce rapport est la suivante:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous laisse penser que la valeur globale des
apports ne correspond pas au moins au hombre et a la valeur nominale des actions a émettre en contrepartie.»

Le rapport signé ne varietur par le mandataires des comparants et par le notaire soussigné restera annexé au présent
acte pour étre soumis avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Preuve de lexistence de lapport:
Preuve de la propriété juridique et économique a été donnée au notaire instrumentant.

Rédlisation effective de I'apport:

Le souscripteur ci-dessus, représenté comme dit ci-avant, déclare que:

- elle est la seule usufruitiére de ’Apport et posséde les pouvoirs d’en disposer, celui-ci étant légalement et conven-
tionnellement librement transmissible;

- il n’existe aucun droit de préemption ou d’autres droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit de
acquérir;

- elle accomplira toutes autres formalités dans les Etats respectifs, a savoir au Luxembourg et en France, aux fins d’ef-
fectuer la cession et de la rendre effective partout et vis-a-vis de toutes tierces parties.

3) Sheikh Mohamed Bin Zayed Bin Sultan Al Nehayan, précité, représenté comme dit ci-avant déclare libérer une
action nouvelle souscrite par un apport en nature consistant en la nue propriété sur 1.999 (mille neuf cent quatre-vingt-
dix-neuf) actions numérotées 0001 a 1.999 (le «Second Apport») de la Société Immobiliére Civile dénommée AL-BOU-
HAIRAH PALACE, précitée.

Le Second Apport est évalué a trente et un euros (EUR 31).

Un rapport d’évaluation a été émis par LUX-AUDIT REVISION, S.a r.l, représenté par M. Marco Claude (réviseur
d’entreprises), précité suivant lequel 'apport en nature de la nue propriété de 1.999 (mille neuf cent quatre-vingt-dix-
neuf) actions de S.C.I. AL-BOUHAIRAH PALACE, précitée a été décrit et évalué.

La conclusion de ce rapport est la suivante:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous laisse penser que la valeur globale des
apports ne correspond pas au moins au nombre et a la valeur nominale des actions a émettre en contrepartie.»

Preuve de l'existence de l'apport:
Preuve de la propriété juridique et économique a été donnée au notaire instrumentant.

Réalisation effective de l'apport:

Le souscripteur ci-dessus, représenté comme dit ci-avant, déclare que:

- il est le seul nu-propriétaire du Second Apport et posséde les pouvoirs d’en disposer, celui-ci étant légalement et
conventionnellement librement transmissible;

- il n’existe aucun droit de préemption ou d’autres droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit de
Pacquérir;

- il accomplira toutes autres formalités dans les Etats respectifs, a savoir au Luxembourg et en France, aux fins d’ef-
fectuer la cession et de la rendre effective partout et vis-a-vis de toutes tierces parties.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les so-
ciétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.



89103 LEG

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s’éléve approximativement a la somme de

Assemblée constitutive

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et apreés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulierement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Madame Catherine Pundel, expert-comptable, née le 15 février 1964, demeurant professionnellement au 196, rue
de Beggen a L-1220 Luxembourg;

- Monsieur Alhard von Ketelhodt, expert-comptable, né le 27 mai 1961 a Bochum (D) demeurant professionnelle-
ment au 196, rue de Beggen a L-1220 Luxembourg et

- Madame Myriam Francq, expert-comptable, née le 25 décembre 1953 a Eupen (B) demeurant professionnellement
au 196, rue de Beggen a L-1220 Luxembourg.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire:

EUROPEAN AUDIT, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous la section B numéro
50.956, avec siége social au 11, rue Hiel a L-7390 Blaschette.

4) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle de I'an
2012.

5) Le siége de la Société est fixé au 196, rue de Beggen, L-1220 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparants les
présents statuts sont rédigés en anglais, suivis d’'une version frangaise; a la requéte des mémes comparants et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux mandataires des comparants, ceux-ci ont signé avec Nous, notaire,
la présente minute.

Signé: A. von Ketelhodt, Al Kaabi, P. Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, le 3 ao(t 2006, vol. 154S, fol. 90, case 1. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée a la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Senningerberg, le 30 ao(t 2006. P. Bettingen.
(092964.3/202/400) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢" septembre 2006.

MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 118.797.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the tenth day of August.
Before Maitre Léon Thomas known as Tom Metzler, notary residing in Luxembourg-Bonnevoie, Grand Duchy of Lux-
embourg.

There appeared:

The company MOOR PARK REAL ESTATE FUND | GP LIMITED, a company organized under the laws of Jersey,
with registered office at 47 Esplanade, St Helier, Jersey JE1 0BD, duly registered under number 94193,

duly represented by Me Juliette Feitler, avocat, residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la
Pétrusse,

by virtue of a proxy under private seal given on August 10th, 2006.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person representing the incorporator and by
the notary will remain attached to the present deed and will be filed together with it with the registration authorities.

Such incorporator, represented as here above stated, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a private limited liability Corporation («société a responsabilité limitée») governed by the relevant laws
and the present articles:

Title I. Form - Name - Duration - Registered office - Corporate object

Art. 1. Form - Name. There is hereby established between the subscribers and all those who may become mem-
bers in the future, a Corporation with limited liability («société a responsabilité limitéey) governed by Luxembourg law,
under the name of MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG, S.a r.l. (hereinafter referred to as the «Corporationy).

Art. 2. Duration. The Corporation is established for an unlimited duration.

Art. 3. Registered office. The registered office of the Corporation is established in Luxembourg City. It may be
transferred within the municipality of Luxembourg City by resolution of the board of managers of the Corporation.
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It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of
the board of managers.

If political, economical or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal
activities of the Corporation at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons
abroad, as determined by the management of the Corporation, the registered office may be temporally transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Corporation which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office will remain a
Luxembourg Corporation. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the man-
agement of the Corporation.

Art. 4. Corporate object. The object of the Corporation is to take participations, in any form whatsoever, in any
commercial, industrial, financial or other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights
through participation, contribution, option or in any other way.

The Corporation may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as
they may be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin,
to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription,
underwriting or option, securities, and any intellectual property rights, to realize them by way of sale, transfer, exchange
or otherwise, to receive or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies
in which the Corporation has a direct or indirect participation and to companies of the group, any assistance including
financial assistance, loans, advances or guarantees.

Without prejudice to the generality of the object of the Corporation, this latter may do all or any of the following:

- acquisition, possession, administration, sale, exchange, transfer, trade and investment in and alienation of shares,
bonds, funds, notes, evidences of indebtedness and other securities, borrowing of money and issuance of notes there-
fore, as well as the lending of money to companies of the group;

- acquisition of income arising from the disposal or licensing of copyrights, patents, designs, secret processes, trade-
marks or other similar interests;

- rendering of technical assistance;

- participation in and management of other companies.

The Corporation may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures
and certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

In a general fashion, the Corporation may carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purposes.

Title Il. Capital - Units

Art. 5. Corporate capital. The subscribed corporate capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-) represented by five hundred (500) corporate units with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.

The corporate capital may be increased or decrease by a decision of the sole member or pursuant to a resolution of
the partners, as the case may be.

Following each increase of the capital realized and duly stated in the form provided for by law, the first paragraph of
this article will be modified so as to reflect the actual increase; such amendment will be recorded in authentic form by
the manager(s) or by any person duly authorized and empowered by it for this purpose.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Corporation in direct proportion to the number
of units in existence.

The subscribed corporate capital may be changed at any time by decision of the single member or, as the case may
be, by decision of the meeting of the members deliberating in the same manner provided for amendments to these ar-
ticles of association.

Art. 6. Transfer of units. If the Corporation has at least two members, the corporate units are freely transferable
between the members.

In case of plurality of members, the transfer of units inter vivos to non-members is subject to the consent given in a
general meeting of members representing at least three quarters (3/4) of the Corporation’s capital.

In case of a sole member, the units of the Corporation are freely transferable to non-members.

In the case of the death of a member, the unit transfer to non-members is subject to the consent of members rep-
resenting no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the ap-
proval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents of the
Corporation.

Art. 7. Redemption of units. The Corporation may redeem its own units subject to the relevant legal dispositions.
The acquisition and disposal by the Corporation of units held by it in its own corporate capital shall take place by
virtue of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of member(s).
Title lll. General meetings of members

Art. 8. Power of the general meeting. Any regularly constituted meeting of members of the Corporation shall
represent the entire body of members of the Corporation. It shall have the broadest powers to order, carry out or
ratify all acts relating to the activity of the Corporation.
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Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the
nationality of the Corporation by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been in-
formed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 9. Vote. Each unit entitles to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Corporation will recognise only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Corpo-
ration has the right to suspend the exercise of all rights attached to such unit until one individual/entity has been ap-
pointed as the sole owner vis-a-vis the Corporation.

Art. 10. Single member. If the Corporation has only one member, this sole member exercises all the powers of
the general meeting.

The resolutions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Moreover, agreements entered into between the sole member and the Corporation represented by him are record-
ed on minutes or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Title IV. Management

Art. 11. Board of managers. The Corporation is managed by a board of managers composed of a least 3 (three)
managers, either partners or not, who are appointed for a limited or unlimited period by the general meeting of partners
which may at any time remove them ad nutum.

The number of managers, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of partners.

The board of managers is vested with the broadest power to perform all acts of administration and disposition in
compliance with the corporate object. All powers not expressly reserved by law or by the present articles of incorpo-
ration to the general meeting of partners fall within the competence of the board of managers.

Art. 12. Meetings. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a
secretary, who needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the
board of managers and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any manager, at the place indicated in the notice of
meeting.

Written or verbal notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four
hours in advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of
such circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing
or by letter, telefax, or by email of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at
times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by letter, telefax, or by e-
mail another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing, by telefax, or by e-mail.

The board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of the managers is present or repre-
sented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present
or represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the man-
agers’ meetings.

Art. 13. Minutes of the meetings. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the
chairman or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 14. Powers. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
and disposition on behalf of the Corporation in its interests.

All powers not expressly reserved by law to the general meeting of members fall within the competence of the board
of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Corporation and
the representation of the Corporation for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of
members, to any manager or managers of the board or to any committee (the members of which need not to be man-
agers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers
and special mandates to any persons, who need not to be managers, appoint and dismiss all officers and employees, and
fix their emoluments.

Art. 15. Representation. The Corporation shall be bound by (i) the joint signature of any two managers of the
Corporation or (ii) the single or (iii) the joint signature of any person or persons to whom such signatory power has
been delegated by the board of managers.

Art. 16. Liability. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the ob-
ligations of the Corporation. As agents of the Corporation, they are liable for the correct performance of their duties.
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Title V.Accounts

Art. 17. Financial year. The financial year of the Corporation shall begin on the first day of April of each year and
shall terminate on the thirty-first day of March of the following year, with the exception of the first financial year, which
shall begin on the date of the incorporation of the Corporation and shall terminate on March 31, 2007.

Art. 18. Annual accounts. The balance sheet and the profit and loss accounts are drawn up by the board of man-
agers as at the end of each financial year and will be at the disposal of the members at the registered office of the Cor-
poration.

The annual accounts shall then be submitted to the annual general meeting of members.

Art. 19. Profits, Reserves and Dividends. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of
the expenses, costs, charges and provisions, such as approved by the annual general meeting of members represents the
net profit of the Corporation.

Each year, five per cent (5%) of the annual net profits of the Corporation, shall be allocated to the legal reserve ac-
count of the Corporation. This allocation ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10%) of
the corporate capital of the Corporation.

The remaining profits shall be allocated by a resolution of the general meeting of members, which may resolve:

(i) to pay a dividend to the members proportionally to the units they hold or

(ii) to carry them forward or

(iii) to transfer them to another distributable reserve account of the Corporation.

Notwithstanding the above, the members may resolve, prior to the holding of the annual general meeting, to pay
interim dividends on the future net profit of the current financial year provided that:

(i) the annual accounts of the preceding financial year have been duly approved by a resolution of the members;

(i) the interim dividends are paid within two (2) months following the drawing-up by the managers of interim ac-
counts showing that sufficient funds are available for such distribution.

If the paid interim dividends exceed the amount finally distributable to the members according to the annual general
meeting, the excess is not to be considered as dividend paid on account but as an immediately due receivable of the
Corporation towards the members.

The above provisions are without prejudice to the right of the general meeting of members to distribute at any mo-
ment to the members any net profits deriving from the previous financial years and carried forward or any amounts
from any distributable reserve accounts.

Title VI. Supervision
Art. 20. Statutory auditor. The Corporation may be supervised by one or several statutory auditor(s), who need
not be members.
The statutory auditor(s), if any, shall be appointed by the general meeting of members which will fix their number and
their remuneration, as well as the term of their office.
The statutory auditor(s) may be removed at any time, with or without cause (ad nutum), by a resolution of the general
meeting of members.

Title VII. Winding up - Liquidation - Miscellaneous

Art. 21. Liquidation. In the event of dissolution of the Corporation, the liquidation shall be carried out by one or
several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members resolving such
dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will not
bring the Corporation to an end.

Once the liquidation is closed, the remaining assets of the Corporation shall be allocated to the members propor-
tionally to the units they hold in the Corporation.

Art. 22. Miscellaneous. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accord-
ance with the Commercial Companies Act dated 10 August 1915, as amended.
Subscription and paying-up
The appearing party, duly represented, hereby declares to subscribe to the 500 (five hundred) corporate units rep-
resenting the total subscribed nominal capital.
All the 500 (five hundred) corporate units have been fully paid in by the subscriber prenamed so that the amount of

twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) is at the free disposal of the Corporation, as certified to the under-
signed notary.

Resolution of the sole member

Immediately after the incorporation of the Corporation, the member, represented as here above stated, representing
the entire corporate capital takes the following resolutions:

1) The registered office of the Corporation is fixed at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2) The number of managers is fixed at 3.

3) The following persons are appointed as managers for a period ending at the end of the general meeting of the
members approving the annual accounts as at March 31, 2007:

- Mr Gary Wilder, banker, born on January 6, 1962 in London (Great-Britain), residing at 20 Astons Road HA6 2LD
Northwood, (United Kingdom);

- Ms Samia Rabia, avocat a la Cour, born on February 10, 1974 in Longwy (France), residing professionally in 69, boul-
evard de la Pétrusse L-2320 Luxembourg;
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- Mr Georges Gudenburg, avocat, born on November 25, 1964 in Luxembourg, residing professionally in 69, boule-
vard de la Pétrusse L-2320 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the Commercial Companies Act dated 10 August 1915 and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Corporation as
a result of its in corporation are estimated at one thousand and five hundred (EUR 1,500.-).

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, duly represented, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read and translated into a language known by the proxy holder, known to the notary by
her surname, Christian name, civil status and residence, she signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille six, le dix ao(t.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie, Grand-Duché du
Luxembourg.

A comparu:

La société MOOR PARK REAL ESTATE FUND | GP LIMITED, société constituée selon les lois de Jersey, ayant son
siege social a 47 Esplanade, St Helier, Jersey JE1 OBD, diment immatriculée sous le numéro 94193,

diment représentée par Maitre Juliette Feitler, avocat, demeurant professionnellement au 69, boulevard de la Pétrus-
se, L-2320 Luxembourg,

en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée le 10 aodt 2006.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par la personne comparante représentant le fondateur et par
le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre enregistrée avec lui.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire d’acter les statuts suivants d’'une société
a responsabilité limitée régie par les lois applicables et les présents statuts:

Titre Ier. Forme - Nom - Durée - Siége social - Objet social

Art. 1¢r. Forme - Nom. Il est créé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront associés dans le futur, une
société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous le nom de MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG,
S.a r.l. (ci-aprés dénommée «la Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré a l'intérieur
de la commune de Luxembourg-Ville, par résolution du conseil de gérance de la Société.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu dans le Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une résolution de I'as-
semblée générale de ses associés. Des succursales ou d’autres bureaux pourront étre établis a Luxembourg ou a I'étran-
ger par une résolution du conseil de gérance.

Si des événements d’ordre politique, économique ou social sont intervenus ou sont imminents et de nature a com-
promettre l'activité normale de la Société a son siége social, ou la facilité de communication entre ce siége et les per-
sonnes a I'étranger, telles que définis par la gérance de la Société, le siége social pourra étre transféré provisoirement
a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége social restera une société
luxembourgeoise. Pareilles mesures provisoires de transfert du siége social seront prises et notifiées a toute partie in-
téressée par la gérance de la Société.

Art. 4. Objet social. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute
entreprise, commerciale, industrielle, financiére ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangeres; I'acquisition de va-
leurs mobiliéres et de droits par voie de participation, d’apport, d’option ou de toute autre maniére.

La Société pourra utiliser ses fonds pour investir dans des biens immobiliers, pour créer, administrer, développer et
céder ses actifs tels qu’ils sont composés a une époque déterminée et plus particulierement mais non limitativement,
son portefeuille de titres de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise,
d’acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option, tous titres, et tous droits de propriété intellectuelle,
de les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autre et de recevoir ou d’accorder des licences relatives aux
droits de propriété intellectuelle et d’accorder ou faire bénéficier aux sociétés dans lesquelles la Société détient une
participation directe ou indirecte ou toute société du groupe, toute assistance, y compris assistance financiére, préts,
avances ou garanties.

Sans préjudice quant a la généralité de 'objet de la Société, cette derniére pourra faire tout ou partie de ce qui suit:

- lacquisition, la possession, I'administration, la vente, I’échange, le transfert, le commerce, 'investissement dans et
I’aliénation d’actions, d’obligations, de fonds, de billets a ordre, de titres de créances et d’autres titres, 'emprunt d’argent
et I’émission de titres de créances y relatifs, ainsi que le prét d’argent a d’autres sociétés du groupe;
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- l'acquisition de revenus issus de laliénation ou de I'autorisation d’exploiter des droits d’auteurs, brevets, dessins,
formules ou procédés secrets, marques ou, provenant d’activités similaires;

- l'assistance technique;

- la participation a et la gérance d’autres sociétés.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a I'’émission privée d’obligations, billets a ordre, titres,
certificats de toute nature, a condition qu'’ils ne soient pas librement négociables et qu’ils soient émis sous forme nomi-
native uniquement.

D’une maniére générale, la Société pourra effectuer toute opération qu’elle estimera nécessaire a I'accomplissement
et au développement de son objet.

Titre Il. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-
) représenté par cinq cents (500) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Le capital social pourra é&tre augmenté ou diminué par une décision de I'associé unique ou par une résolution des
associés, selon le cas.

Aprés toute augmentation de capital réalisée et diment établie dans la forme prévue par la loi, le premier paragraphe
de cet article sera modifié de maniére a refléter 'laugmentation en cause, cette modification sera constatée par acte
authentique par les gérants ou par toute personne diiment autorisée et mandatée a cet effet.

Chaque part sociale donnera droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre de parts sociales existantes.

Le capital social souscrit pourra, a tout moment, &tre modifié par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, par
décision de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modifications des statuts.

Art. 6. Cession des parts sociales. Si la Société a au moins deux associés, les parts sociales sont librement cessi-
bles entre associés.

En cas de pluralité d’associés, le transfert de parts sociales entre vifs a des non-associés est soumis a I'agrément des
associés donné en assemblée générale des associés représentant au moins trois-quarts (3/4) du capital de la Société.

Si la Société n’a qu’un seul associé, les parts sociales seront librement cessibles a des non-associés.

En cas de décés d’un associé, le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément des associés
représentant au moins trois quarts (3/4) des droits détenus par les associés survivants. Dans ce cas toutefois, 'appro-
bation n’est pas requise si les parts sociales sont transmises soit aux héritiers ayant droit a la réserve légale, soit au
conjoint survivant.

Pour aucune raison et en aucun cas, les créanciers, successeurs légaux ou héritiers ne seront autorisés a saisir des
actifs ou des documents de la Société.

Art. 7. Rachat des parts sociales. La Société pourra, dans le respect des dispositions de la Loi, racheter ses pro-
pres parts sociales.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourront avoir lieu qu’en
vertu d’une résolution et selon les termes et conditions qui seront décidés par une assemblée générale du ou des asso-
Ciés.

Titre ll1l. Assemblées générales des associés

Art. 8. Pouvoirs de ’assemblée générale. Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée
représentera l'intégralité des associés de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus pour décider, réaliser ou
ratifier tous les actes en relation avec les activités de la Société.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises lors d’une assemblée des associés régulierement convoquée
seront adoptées a la majorité simple des associés présents et prenant part au vote.

Le capital social et les autres dispositions des présents statuts pourront, a tout moment, étre modifiés par I'associé
unique ou par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital. Les associés pourront
changer la nationalité de la Société par une décision prise a I'unanimité.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée des associés, et s’ils constatent qu’ils ont été in-
formés de I'ordre du jour de 'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Art. 9. Vote. Chaque part sociale donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinai-
res.

La Société ne reconnaitra qu’un titulaire par part; lorsqu’une part sera détenue par plus d’'une personne, la Société
aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu’a ce qu’une personne/entité ait été
désignée comme le seul propriétaire vis-a-vis de la Société.

Art. 10. Associé unique. Si la Société n’a qu’un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs de I'as-
semblée générale.

Les décisions de I'associé unique prises dans le cadre du premier paragraphe seront inscrites dans un procés-verbal
ou prises par écrit.

De plus, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui seront documentés sur un pro-
cés-verbal ou établis par écrit. Néanmoins, cette derniére disposition ne sera pas applicable aux opérations courantes
conclues dans les conditions normales.

Titre IV. Gérance

Art. 11. Conseil de gérance. La Société sera administrée par au moins trois (3) gérants. Les gérants n’ont pas
besoin d’étre associés. Les gérants sont désignés par I'assemblée générale des associés.
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Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés qui définira leurs pouvoirs, leur rému-
nération et la durée de leurs mandats.

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d’administration et
de disposition dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de 1915 ou par les
présents Statuts a I’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 12. Réunions. Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choi-
sir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera responsable des procés-verbaux des réunions du conseil
de gérance et des assemblées d’associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou d’un gérant, au lieu indiqué dans la convocation a
I'assemblée.

Une convocation écrite ou verbale de toute réunion du conseil de gérance devra étre adressée a tous les gérants au
moins vingt-quatre heures avant I'’heure fixée pour la réunion, excepté en circonstances d’urgence auquel cas la nature
de ces circonstances devra &tre mentionnée dans la convocation a I'assemblée. Il pourra é&tre renoncé a cette convoca-
tion par I'accord écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail de tout gérant. Une convocation séparée ne sera pas requise
pour des réunions individuelles tenues aux heures et lieux prescrits dans un programme préalablement adopté par une
résolution du conseil de gérance.

Tout gérant pourra prendre part a une réunion du conseil de gérance en nommant en tant que mandataire un autre
gérant par écrit ou par télégramme, télex, télécopie ou par e-mail.

Les votes pourront également étre effectués par écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Les résolutions prises par écrit, approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que des résolutions
votées lors des réunions des gérants.

Art. 13. Procés-verbal des réunions. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance devront étre
signés par le président ou, en son absence, par le président pro tempore qui présidera une telle réunion.

Des copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion devront
étre signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Art. 14. Pouvoirs. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d’ad-
ministration et de disposition pour le compte et dans I'intérét de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi a 'assemblée générale des associés seront de la compétence
du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de diriger la gestion journaliére et les affaires de la Société ainsi
que la représentation de la Société pour une telle gestion et de telles affaires, avec le consentement préalable de I'as-
semblée générale des associés, a un ou plusieurs membres du conseil de gérance ou a tout comité (dont les membres
n‘auront pas a étre gérants), délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera.
Il pourra également confier tous les pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne, qui ne devra pas nécessairement
&tre gérant, nommer et révoquer tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 15. Représentation. La Société sera engagée par (i) la signature conjointe de deux gérants ou (ii) la signature
unique du gérant unique ou (iii) la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance.

Art. 16. Responsabilité. Dans I'exécution de leur mandat, les gérants ne seront pas personnellement responsables
des engagements de la Société. En tant que mandataires de la Société, ils seront responsables de I'exercice correct de
leurs obligations.

Titre V. Comptes

Art. 17. Exercice social. L’année sociale commencera le premier avril de chaque année et se terminera le trente
et un mars de I'année suivante, a I'exception du premier exercice social qui commencera le jour de la constitution de la
Société et se terminera le 31 mars 2007.

Art. 18. Comptes annuels. Le bilan et le compte de pertes et profits seront préparés par le conseil de gérance a
la fin de chaque exercice social et seront a la disposition des associés au siége social de la Société.
Les comptes annuels seront ensuite soumis a I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 19. Bénéfices, Réserves et Dividendes. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduc-
tion des dépenses, frais, charges et provisions, tels qu'approuvés par I'assemblée générale annuelle des associés, consti-
tuera le bénéfice net de la Société.

Chaque année, un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sera affecté au compte
de la réserve légale de la Société. Cette déduction cessera d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

Le solde du bénéfice net sera affecté par une résolution de I'assemblée générale des associés, qui pourra décider:

(i) de payer un dividende aux associés proportionnellement a leurs parts sociales ou

(i) de I'affecter au compte report a nouveau ou

(iii) de le transférer a un autre compte de réserve disponible de la Société.

Nonobstant ce qui précéde, les associés pourront décider, avant la tenue de I'assemblée générale annuelle, de payer
des dividendes intérimaires sur les excédents futurs de I'année sociale en cours, a condition que:
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(i) les comptes annuels de I'exercice social précédant aient été dliment approuvés par une résolution des associés;

(ii) les dividendes intérimaires soient payés dans les deux (2) mois suivant I'établissement par les gérants des comptes
intérimaires montrant la disponibilité de fonds suffisants pour une telle distribution.

Si les dividendes intérimaires payés excedent le montant finalement distribuable aux associés selon I'assemblée géné-
rale annuelle, 'excés ne devra pas étre comptabilisé comme un acompte sur dividende mais comme une créance immé-
diatement exigible de la Société envers les associés.

Les dispositions ci-dessus sont établies sans préjudice du droit de I'assemblée générale des associés de distribuer a
tout moment aux associés tout bénéfice provenant des précédents exercices sociaux et reporté ou de toute somme
provenant des comptes de réserve distribuable.

Titre VI. Surveillance

Art. 20. Commissaire aux comptes. La société pourra étre surveillée par un ou plusieurs commissaire(s) aux
comptes qui n’ont pas a étre associés.

Le ou les commissaire(s) aux comptes, s'il en est, seront désignés par 'assemblée générale des associés qui fixera leur
nombre et leur rémunération, ainsi que le terme de leur mission.

Le ou les commissaire(s) aux comptes pourront étre révoqués a tout moment avec ou sans motif (ad nutum), par
résolution de I'assemblée générale des associés.

Titre VII. Dissolution - Liquidation - Divers

Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs
(qui pourront étre des personnes physiques ou morales), nommés par I'assemblée générale des associés décidant la dis-
solution et qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Le déces, la suspension des droits civils, la banqueroute ou la faillite de I'associé unique ou de I'un des associés ne
mettra pas fin a 'existence de la Société.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement aux parts qu’ils
détiennent dans la Société.

Art. 22. Divers. Tous les points non régis par ces statuts seront déterminés en conformité avec la loi du 10 aolt
1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

La partie comparante, diment représentée, déclare par la présente souscrire comme suit aux cinq cents (500) parts
sociales représentant l'intégralité du capital social souscrit.

Toutes les cing cents (500) parts sociales ont été intégralement libérées par le souscripteur prénommé de sorte que
la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentant.

Résolutions de I'associée unique

Immédiatement apres la constitution de la Société, I'associée unique, représentée comme indiqué ci-dessus, repré-
sentant l'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1) Le siége social de la Société est fixé a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

2) Le nombre de gérants est fixé a 3.

3) Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant pour une période prenant fin lors de I'assemblée gé-
nérale ordinaire statuant sur les comptes clos au 31 mars 2007:

- Monsieur Gary Wilder, banquier, né le 6 janvier 1962 a Londres (Royaume-Uni), demeurant au 20 Astons Road
HA6 2LD Northwood (Royaume-Uni);

- Maitre Samia Rabia, avocat a la Cour, née le 10 février 1974 a Longwy (France), demeurant professionnellement a
L-2320 Luxembourg 69, boulevard de la Pétrusse;

- Maitre Georges Gudenburg, avocat, né le 25 novembre 1964 a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-
2320 Luxembourg 69, boulevard de la Pétrusse.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I’'article 183 de

la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles ont été remplies.
Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges de toute forme incombant a la Société suite a cet acte sont estimées
a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente que, sur requéte de la partie com-
parante susnommeée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise. A la requéte de la méme personne
comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Apreés lecture et traduction du document faite en langue connue de la mandataire, connue du notaire par son nom,
prénom, état et demeure, ladite personne comparante a signé ensemble avec le notaire le présent acte original.

Signé: ). Feitler, T. Metzler.

Enregistré a Luxembourg, le 11 aot 2006, vol. 154S, fol. 97, case 9. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour copie conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 30 aolt 2006. T. Metzler.
(093027.3/222/467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢" septembre 2006.
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GRAF. HO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 72.802.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01204, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082546.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

LEOFIN INVESTISSEMENTS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 103.614.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01230, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 juillet 2006.
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
(082547.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

MOOR PARK MB HOLDINGS LUXEMBOURG, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 118.791.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the twenty-third day of August.
Before Maitre Léon Thomas known as Tom Metzler, notary residing in Luxembourg-Bonnevoie, Grand Duchy of Lux-
embourg.

There appeared:

The company MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG, S.a r.l., a company organized under the laws of Luxem-
bourg, with registered office at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, in course of registration with the
Luxembourg Trade and Companies Register,

duly represented by Me Juliette Feitler, avocat, residing professionally in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la
Pétrusse,

by virtue of a resolution taken by the board of managers of MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG, S.ar.l., pre-
named on August 21, 2006.

A copy of the minutes of such board meeting, after having been signed ne varietur by the appearing person repre-
senting the incorporator and by the notary will remain attached to the present deed and will be filed together with it
with the registration authorities.

Such incorporator, represented as here above stated, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a private limited liability Corporation («société a responsabilité limitée») governed by the relevant laws
and the present articles:

Title I. Form - Name - Duration - Registered office - Corporate object

Art. 1. Form - Name. There is hereby established between the subscribers and all those who may become mem-
bers in the future, a Corporation with limited liability («société a responsabilité limitéey) governed by Luxembourg law,
under the name of MOOR PARK MB HOLDINGS LUXEMBOURG, S.a r.l. (hereinafter referred to as the «Corpora-
tiony).

Art. 2. Duration. The Corporation is established for an unlimited duration.

Art. 3. Registered office. The registered office of the Corporation is established in Luxembourg City. It may be
transferred within the municipality of Luxembourg City by resolution of the board of managers of the Corporation.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of
the board of managers.

If political, economical or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal
activities of the Corporation at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons
abroad, as determined by the management of the Corporation, the registered office may be temporally transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Corporation which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office will remain a
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Luxembourg Corporation. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the man-
agement of the Corporation.

Art. 4. Corporate object. The object of the Corporation is to take participations, in any form whatsoever, in any
commercial, industrial, financial or other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights
through participation, contribution, option or in any other way.

The Corporation may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as
they may be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin,
to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription,
underwriting or option, securities, and any intellectual property rights, to realize them by way of sale, transfer, exchange
or otherwise, to receive or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies
in which the Corporation has a direct or indirect participation and to companies of the group, any assistance including
financial assistance, loans, advances or guarantees.

Without prejudice to the generality of the object of the Corporation, this latter may do all or any of the following:

- acquisition, possession, administration, sale, exchange, transfer, trade and investment in and alienation of shares,
bonds, funds, notes, evidences of indebtedness and other securities, borrowing of money and issuance of notes there-
fore, as well as the lending of money to companies of the group;

- acquisition of income arising from the disposal or licensing of copyrights, patents, designs, secret processes, trade-
marks or other similar interests;

- rendering of technical assistance;

- participation in and management of other companies.

The Corporation may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures
and certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

In a general fashion, the Corporation may carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purposes.

Title Il. Capital - Units

Art. 5. Corporate capital. The subscribed corporate capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-) represented by five hundred (500) corporate units with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.

The corporate capital may be increased or decrease by a decision of the sole member or pursuant to a resolution of
the partners, as the case may be.

Following each increase of the capital realized and duly stated in the form provided for by law, the first paragraph of
this article will be modified so as to reflect the actual increase; such amendment will be recorded in authentic form by
the manager(s) or by any person duly authorized and empowered by it for this purpose.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Corporation in direct proportion to the number
of units in existence.

The subscribed corporate capital may be changed at any time by decision of the single member or, as the case may
be, by decision of the meeting of the members deliberating in the same manner provided for amendments to these ar-
ticles of association.

Art. 6. Transfer of units. If the Corporation has at least two members, the corporate units are freely transferable
between the members.

In case of plurality of members, the transfer of units inter vivos to non-members is subject to the consent given in a
general meeting of members representing at least three quarters (3/4) of the Corporation’s capital.

In case of a sole member, the units of the Corporation are freely transferable to non-members.

In the case of the death of a member, the unit transfer to non-members is subject to the consent of members rep-
resenting no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the ap-
proval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents of the
Corporation.

Art. 7. Redemption of units. The Corporation may redeem its own units subject to the relevant legal dispositions.
The acquisition and disposal by the Corporation of units held by it in its own corporate capital shall take place by
virtue of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of member(s).

Title lll. General meetings of members

Art. 8. Power of the general meeting. Any regularly constituted meeting of members of the Corporation shall
represent the entire body of members of the Corporation. It shall have the broadest powers to order, carry out or
ratify all acts relating to the activity of the Corporation.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the
nationality of the Corporation by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been in-
formed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 9. Vote. Each unit entitles to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.
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The Corporation will recognise only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Corpo-
ration has the right to suspend the exercise of all rights attached to such unit until one individual/entity has been ap-
pointed as the sole owner vis-a-vis the Corporation.

Art. 10. Single member. If the Corporation has only one member, this sole member exercises all the powers of
the general meeting.

The resolutions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Moreover, agreements entered into between the sole member and the Corporation represented by him are record-
ed on minutes or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Title IV. Management

Art. 11. Board of managers. The Corporation is managed by a board of managers composed of a least 3 (three)
managers, either partners or not, who are appointed for a limited or unlimited period by the general meeting of partners
which may at any time remove them ad nutum.

The number of managers, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of partners.

The board of managers is vested with the broadest power to perform all acts of administration and disposition in
compliance with the corporate object. All powers not expressly reserved by law or by the present articles of incorpo-
ration to the general meeting of partners fall within the competence of the board of managers.

Art. 12. Meetings. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a
secretary, who needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the
board of managers and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any manager, at the place indicated in the notice of
meeting.

Written or verbal notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four
hours in advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of
such circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing
or by letter, telefax, or by email of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at
times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by letter, telefax, or by e-
mail another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing, by telefax, or by e-mail.

The board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of the managers is present or repre-
sented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present
or represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the man-
agers’ meetings.

Art. 13. Minutes of the meetings. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the
chairman or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 14. Powers. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
and disposition on behalf of the Corporation in its interests.

All powers not expressly reserved by law to the general meeting of members fall within the competence of the board
of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Corporation and
the representation of the Corporation for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of
members, to any manager or managers of the board or to any committee (the members of which need not to be man-
agers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers
and special mandates to any persons, who need not to be managers, appoint and dismiss all officers and employees, and
fix their emoluments.

Art. 15. Representation. The Corporation shall be bound by (i) the joint signature of any two managers of the
Corporation or (ii) the single or (iii) the joint signature of any person or persons to whom such signatory power has
been delegated by the board of managers.

Art. 16. Liability. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the ob-
ligations of the Corporation. As agents of the Corporation, they are liable for the correct performance of their duties.

Title V. Accounts

Art. 17. Financial year. The financial year of the Corporation shall begin on the first day of April of each year and
shall terminate on the thirty-first day of March of the following year, with the exception of the first financial year, which
shall begin on the date of the incorporation of the Corporation and shall terminate on March 31, 2007.

Art. 18. Annual accounts. The balance sheet and the profit and loss accounts are drawn up by the board of man-
agers as at the end of each financial year and will be at the disposal of the members at the registered office of the Cor-
poration.
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The annual accounts shall then be submitted to the annual general meeting of members.

Art. 19. Profits, Reserves and Dividends. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of
the expenses, costs, charges and provisions, such as approved by the annual general meeting of members represents the
net profit of the Corporation.

Each year, five per cent (5%) of the annual net profits of the Corporation, shall be allocated to the legal reserve ac-
count of the Corporation. This allocation ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10%) of
the corporate capital of the Corporation.

The remaining profits shall be allocated by a resolution of the general meeting of members, which may resolve:

(i) to pay a dividend to the members proportionally to the units they hold or

(ii) to carry them forward or

(iii) to transfer them to another distributable reserve account of the Corporation.

Notwithstanding the above, the members may resolve, prior to the holding of the annual general meeting, to pay
interim dividends on the future net profit of the current financial year provided that:

(i) the annual accounts of the preceding financial year have been duly approved by a resolution of the members;

(i) the interim dividends are paid within two (2) months following the drawing-up by the managers of interim ac-
counts showing that sufficient funds are available for such distribution.

If the paid interim dividends exceed the amount finally distributable to the members according to the annual general
meeting, the excess is not to be considered as dividend paid on account but as an immediately due receivable of the
Corporation towards the members.

The above provisions are without prejudice to the right of the general meeting of members to distribute at any mo-
ment to the members any net profits deriving from the previous financial years and carried forward or any amounts
from any distributable reserve accounts.

Title VI. Supervision
Art. 20. Statutory auditor. The Corporation may be supervised by one or several statutory auditor(s), who need
not be members.
The statutory auditor(s), if any, shall be appointed by the general meeting of members which will fix their number and
their remuneration, as well as the term of their office.
The statutory auditor(s) may be removed at any time, with or without cause (ad nutum), by a resolution of the general
meeting of members.

Title VII. Winding up - Liquidation - Miscellaneous

Art. 21. Liquidation. In the event of dissolution of the Corporation, the liquidation shall be carried out by one or
several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members resolving such
dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will not
bring the Corporation to an end.

Once the liquidation is closed, the remaining assets of the Corporation shall be allocated to the members propor-
tionally to the units they hold in the Corporation.

Art. 22. Miscellaneous. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accord-
ance with the Commercial Companies Act dated 10 August 1915, as amended.

Subscription and paying-up
The appearing party, duly represented, hereby declares to subscribe to the 500 (five hundred) corporate units rep-
resenting the total subscribed nominal capital.
All the 500 (five hundred) corporate units have been fully paid in by the subscriber prenamed so that the amount of
twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) is at the free disposal of the Corporation, as certified to the under-
signed notary.

Resolution of the sole member

Immediately after the incorporation of the Corporation, the member, represented as here above stated, representing
the entire corporate capital takes the following resolutions:

1) The registered office of the Corporation is fixed at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2) The number of managers is fixed at 3.

3) The following persons are appointed as managers for a period ending at the end of the general meeting of the
members approving the annual accounts as at March 31, 2007:

- Mr Gary Wilder, banker, born on January 6, 1962 in London (Great-Britain), residing at 20 Astons Road HA6 2LD
Northwood, (United Kingdom);

- Ms Samia Rabia, avocat a la Cour, born on February 10, 1974 in Longwy (France), residing professionally in 69, boul-
evard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;

- Mr Georges Gudenburg, avocat, born on November 25, 1964 in Luxembourg, residing professionally in 69, boule-
vard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

4) The board of managers is hereby authorized to incorporate or give power to any lawyer of the law firm WILDGEN
& PARTNERS to incorporate a Luxembourg subsidiary to be named MOOR PARK MB HOLDINGS LUXEMBOURG |,
S.ar.l, to determine the articles of association of this Luxembourg subsidiary, to fix the amount of its corporate capital
at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euros) represented by 500 (five hundred) corporate units with a par
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value of EUR 25.- (twenty-five euros) each, to subscribe to all units, to pay up these units and to represent the Corpo-
ration at the subsequent extraordinary general meeting.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the Commercial Companies Act dated 10 August 1915 and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Corporation as
a result of its in corporation are estimated at one thousand and five hundred (EUR 1,500,-).

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, duly represented, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read and translated into a language known by the proxy holder, known to the notary by
her surname, Christian name, civil status and residence, she signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille six, le vingt-trois ao(t.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie, Grand-Duché du
Luxembourg.

A comparu:

La société MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG, S.a r.l., société a responsabilité limitée de droit luxembour-
geois, ayant son siége social au 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, en cours d’immatriculation auprés du
R.C.S. de Luxembourg,

diment représentée par Maitre Juliette Feitler, avocat, demeurant professionnellement au 69, boulevard de la Pétrus-
se, L-2320 Luxembourg,

en vertu d’une résolution prise par le conseil de gérance de la société MOOR PARK HOLDINGS LUXEMBOURG,
S.ar.l., prénommée, en date du 21 aodt 2006,

une copie du procés-verbal de la réunion du conseil, apres avoir été signée ne varietur par la personne comparante
représentant le fondateur et par le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour &tre enregistrée avec
lui.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire d’acter les statuts suivants d’une société
a responsabilité limitée régie par les lois applicables et les présents statuts:

Titre I¢r. Forme - Nom - Durée - Siége social - Objet social

Art. 1¢r. Forme - Nom. Il est créé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront associés dans le futur, une
société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous le nom de MOOR PARK MB HOLDINGS LUXEM-
BOURG, S.a r.l. (ci-aprés dénommeée «la Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siége social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré a l'intérieur
de la commune de Luxembourg-Ville, par résolution du conseil de gérance de la Société.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu dans le Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une résolution de I'as-
semblée générale de ses associés. Des succursales ou d’autres bureaux pourront étre établis a Luxembourg ou a I'étran-
ger par une résolution du conseil de gérance.

Si des événements d’ordre politique, économique ou social sont intervenus ou sont imminents et de nature a com-
promettre l'activité normale de la Société a son siége social, ou la facilité de communication entre ce siége et les per-
sonnes a I'étranger, telles que définis par la gérance de la Société, le siége social pourra étre transféré provisoirement
a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége social restera une société
luxembourgeoise. Pareilles mesures provisoires de transfert du siége social seront prises et notifiées a toute partie in-
téressée par la gérance de la Société.

Art. 4. Objet social. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute
entreprise, commerciale, industrielle, financiére ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangeres; I'acquisition de va-
leurs mobiliéres et de droits par voie de participation, d’apport, d’option ou de toute autre maniére.

La Société pourra utiliser ses fonds pour investir dans des biens immobiliers, pour créer, administrer, développer et
céder ses actifs tels qu’ils sont composés a une époque déterminée et plus particulierement mais non limitativement,
son portefeuille de titres de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise,
d’acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option, tous titres, et tous droits de propriété intellectuelle,
de les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autre et de recevoir ou d’accorder des licences relatives aux
droits de propriété intellectuelle et d’accorder ou faire bénéficier aux sociétés dans lesquelles la Société détient une
participation directe ou indirecte ou toute société du groupe, toute assistance, y compris assistance financiére, préts,
avances ou garanties.

Sans préjudice quant a la généralité de 'objet de la Société, cette derniére pourra faire tout ou partie de ce qui suit:

AL

"TON



89116 LEG "TON

- 'acquisition, la possession, I'administration, la vente, I'échange, le transfert, le commerce, l'investissement dans et
l'aliénation d’actions, d’obligations, de fonds, de billets a ordre, de titres de créances et d’autres titres, 'emprunt d’argent
et ’émission de titres de créances y relatifs, ainsi que le prét d’argent a d’autres sociétés du groupe;

- lacquisition de revenus issus de laliénation ou de I'autorisation d’exploiter des droits d’auteurs, brevets, dessins,
formules ou procédés secrets, marques ou, provenant d’activités similaires;

- l'assistance technique;

- la participation a et la gérance d’autres sociétés.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a I'’émission privée d’obligations, billets a ordre, titres,
certificats de toute nature, a condition qu’ils ne soient pas librement négociables et qu’ils soient émis sous forme nomi-
native uniquement.

D’une maniére générale, la Société pourra effectuer toute opération qu’elle estimera nécessaire a I'accomplissement
et au développement de son objet.

Titre Il.Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-
) représenté par cinq cents (500) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Le capital social pourra é&tre augmenté ou diminué par une décision de I'associé unique ou par une résolution des
associés, selon le cas.

Aprés toute augmentation de capital réalisée et diment établie dans la forme prévue par la loi, le premier paragraphe
de cet article sera modifié de maniére a refléter 'laugmentation en cause, cette modification sera constatée par acte
authentique par les gérants ou par toute personne diiment autorisée et mandatée a cet effet.

Chaque part sociale donnera droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre de parts sociales existantes.

Le capital social souscrit pourra, a tout moment, &tre modifié par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, par
décision de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modifications des statuts.

Art. 6. Cession des parts sociales. Si la Société a au moins deux associés, les parts sociales sont librement cessi-
bles entre associés.

En cas de pluralité d’associés, le transfert de parts sociales entre vifs a des non-associés est soumis a I'agrément des
associés donné en assemblée générale des associés représentant au moins trois-quarts (3/4) du capital de la Société.

Si la Société n’a qu’un seul associé, les parts sociales seront librement cessibles a des non-associés.

En cas de décés d’un associé, le transfert de parts sociales a des non-associés est soumis a I'agrément des associés
représentant au moins trois quarts (3/4) des droits détenus par les associés survivants. Dans ce cas toutefois, 'appro-
bation n’est pas requise si les parts sociales sont transmises soit aux héritiers ayant droit a la réserve légale, soit au
conjoint survivant.

Pour aucune raison et en aucun cas, les créanciers, successeurs légaux ou héritiers ne seront autorisés a saisir des
actifs ou des documents de la Société.

Art. 7. Rachat des parts sociales. La Société pourra, dans le respect des dispositions de la Loi, racheter ses pro-
pres parts sociales.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourront avoir lieu qu’en
vertu d’une résolution et selon les termes et conditions qui seront décidés par une assemblée générale du ou des asso-
Ciés.

Titre ll1l. Assemblées générales des associés

Art. 8. Pouvoirs de ’assemblée générale. Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée
représentera l'intégralité des associés de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus pour décider, réaliser ou
ratifier tous les actes en relation avec les activités de la Société.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises lors d’'une assemblée des associés régulierement convoquée
seront adoptées a la majorité simple des associés présents et prenant part au vote.

Le capital social et les autres dispositions des présents statuts pourront, a tout moment, étre modifiés par I'associé
unique ou par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital. Les associés pourront
changer la nationalité de la Société par une décision prise a I'unanimité.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée des associés, et s’ils constatent qu’ils ont été in-
formés de I'ordre du jour de 'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Art. 9. Vote. Chaque part sociale donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinai-
res.

La Société ne reconnaitra qu’un titulaire par part; lorsqu’une part sera détenue par plus d’'une personne, la Société
aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu’a ce qu’une personne/entité ait été
désignée comme le seul propriétaire vis-a-vis de la Société.

Art. 10. Associé unique. Si la Société n’a qu’un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs de I'as-
semblée générale.

Les décisions de I'associé unique prises dans le cadre du premier paragraphe seront inscrites dans un procés-verbal
ou prises par écrit.

De plus, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui seront documentés sur un pro-
cés-verbal ou établis par écrit. Néanmoins, cette derniére disposition ne sera pas applicable aux opérations courantes
conclues dans les conditions normales.
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Titre IV. Gérance

Art. 11. Conseil de gérance. La Société sera administrée par au moins trois (3) gérants. Les gérants n’ont pas
besoin d’étre associés. Les gérants sont désignés par I'assemblée générale des associés.

Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés qui définira leurs pouvoirs, leur rému-
nération et la durée de leurs mandats.

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d’administration et
de disposition dans I'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de 1915 ou par les
présents Statuts a ’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 12. Réunions. Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choi-
sir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera responsable des procés-verbaux des réunions du conseil
de gérance et des assemblées d’associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou d’un gérant, au lieu indiqué dans la convocation a
I’'assemblée.

Une convocation écrite ou verbale de toute réunion du conseil de gérance devra étre adressée a tous les gérants au
moins vingt-quatre heures avant 'heure fixée pour la réunion, excepté en circonstances d’urgence auquel cas la nature
de ces circonstances devra &tre mentionnée dans la convocation a I'assemblée. Il pourra é&tre renoncé a cette convoca-
tion par I'accord écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail de tout gérant. Une convocation séparée ne sera pas requise
pour des réunions individuelles tenues aux heures et lieux prescrits dans un programme préalablement adopté par une
résolution du conseil de gérance.

Tout gérant pourra prendre part a une réunion du conseil de gérance en nommant en tant que mandataire un autre
gérant par écrit ou par télégramme, télex, télécopie ou par e-mail.

Les votes pourront également étre effectués par écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Les résolutions prises par écrit, approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que des résolutions
votées lors des réunions des gérants.

Art. 13. Procés-verbal des réunions. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance devront étre
signés par le président ou, en son absence, par le président pro tempore qui présidera une telle réunion.

Des copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion devront
é&tre signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Art. 14. Pouvoirs. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d’ad-
ministration et de disposition pour le compte et dans I'intérét de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi a 'assemblée générale des associés seront de la compétence
du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de diriger la gestion journaliére et les affaires de la Société ainsi
que la représentation de la Société pour une telle gestion et de telles affaires, avec le consentement préalable de I'as-
semblée générale des associés, a un ou plusieurs membres du conseil de gérance ou a tout comité (dont les membres
n‘auront pas a étre gérants), délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera.
Il pourra également confier tous les pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne, qui ne devra pas nécessairement
é&tre gérant, nommer et révoquer tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 15. Représentation. La Société sera engagée par (i) la signature conjointe de deux gérants ou (ii) la signature
unique du gérant unique ou (iii) la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance.

Art. 16. Responsabilité. Dans 'exécution de leur mandat, les gérants ne seront pas personnellement responsables
des engagements de la Société. En tant que mandataires de la Société, ils seront responsables de I'exercice correct de
leurs obligations.

Titre V. Comptes

Art. 17. Exercice social. L’année sociale commencera le premier avril de chaque année et se terminera le trente
et un mars de I'année suivante, a I'exception du premier exercice social qui commencera le jour de la constitution de la
Société et se terminera le 31 mars 2007.

Art. 18. Comptes annuels. Le bilan et le compte de pertes et profits seront préparés par le conseil de gérance a
la fin de chaque exercice social et seront a la disposition des associés au siége social de la Société.
Les comptes annuels seront ensuite soumis a I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 19. Bénéfices, Réserves et Dividendes. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduc-
tion des dépenses, frais, charges et provisions, tels qu'approuvés par I'assemblée générale annuelle des associés, consti-
tuera le bénéfice net de la Société.

Chaque année, un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sera affecté au compte
de la réserve légale de la Société. Cette déduction cessera d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

Le solde du bénéfice net sera affecté par une résolution de I'assemblée générale des associés, qui pourra décider:

(i) de payer un dividende aux associés proportionnellement a leurs parts sociales ou

(i) de I'affecter au compte report a nouveau ou
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(iii) de le transférer a un autre compte de réserve disponible de la Société.

Nonobstant ce qui précéde, les associés pourront décider, avant la tenue de I'assemblée générale annuelle, de payer
des dividendes intérimaires sur les excédents futurs de I'année sociale en cours, a condition que:

(i) les comptes annuels de I'exercice social précédant aient été dliment approuvés par une résolution des associés;

(ii) les dividendes intérimaires soient payés dans les deux (2) mois suivant I'établissement par les gérants des comptes
intérimaires montrant la disponibilité de fonds suffisants pour une telle distribution.

Si les dividendes intérimaires payés excédent le montant finalement distribuable aux associés selon I'assemblée géné-
rale annuelle, 'excés ne devra pas étre comptabilisé comme un acompte sur dividende mais comme une créance immé-
diatement exigible de la Société envers les associés.

Les dispositions ci-dessus sont établies sans préjudice du droit de I'assemblée générale des associés de distribuer a
tout moment aux associés tout bénéfice provenant des précédents exercices sociaux et reporté ou de toute somme
provenant des comptes de réserve distribuable.

Titre VL. Surveillance
Art. 20. Commissaire aux comptes. La société pourra étre surveillée par un ou plusieurs commissaire(s) aux
comptes qui n’ont pas a étre associés.
Le ou les commissaire(s) aux comptes, s'il en est, seront désignés par I'assemblée générale des associés qui fixera leur
nombre et leur rémunération, ainsi que le terme de leur mission.
Le ou les commissaire(s) aux comptes pourront étre révoqués a tout moment avec ou sans motif (ad nutum), par
résolution de I'assemblée générale des associés.

Titre VII. Dissolution - Liquidation - Divers
Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs
(qui pourront étre des personnes physiques ou morales), nommés par I'assemblée générale des associés décidant la dis-
solution et qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.
Le décés, la suspension des droits civils, la banqueroute ou la faillite de I'associé unique ou de I'un des associés ne
mettra pas fin a 'existence de la Société.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement aux parts qu’ils
détiennent dans la Société.

Art. 22. Divers. Tous les points non régis par ces statuts seront déterminés en conformité avec la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération
La partie comparante, diment représentée, déclare par la présente souscrire comme suit aux cinq cents (500) parts
sociales représentant l'intégralité du capital social souscrit.
Toutes les cing cents (500) parts sociales ont été intégralement libérées par le souscripteur prénommé de sorte que

la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentant.

Résolutions de I'associée unique

Immédiatement apres la constitution de la Société, I'associée unique, représentée comme indiqué ci-dessus, repré-
sentant l'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1) Le siége social de la Société est fixé a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

2) Le nombre de gérants est fixé a 3.

3) Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant pour une période prenant fin lors de I'assemblée gé-
nérale ordinaire statuant sur les comptes clos au 31 mars 2007:

- Monsieur Gary Wilder, banquier, né le 6 janvier 1962 a Londres (Royaume-Uni), demeurant au 20 Astons Road
HA6 2LD Northwood (Royaume-Uni);

- Maitre Samia Rabia, avocat a la Cour, née le 10 février 1974 a Longwy (France), demeurant professionnellement a
L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Maitre Georges Gudenburg, avocat, né le 25 novembre 1964 a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-
2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

4) Le conseil de gérance est autorisé par la présente a constituer ou a donner pouvoir a tout avocat de I'Etude WILD-
GEN & PARTNERS pour constituer une filiale luxembourgeoise, ayant pour dénomination MOOR PARK MB HOL-
DINGS LUXEMBOURG |, S.a r.l., pour déterminer les statuts de cette filiale luxembourgeoise, pour fixer le montant
du capital social a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq cents (500) parts sociales d’une valeur
nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, pour souscrire a ces cinq cents (500) parts sociales, pour libérer ces
parts sociales et pour représenter la Société a 'assemblée générale extraordinaire consécutive a la constitution.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I’'article 183 de
la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles ont été remplies.

Dépenses

Les dépenses, frais, rémunérations ou charges de toute forme incombant a la Société suite a cet acte sont estimées
a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).
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Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente que, sur requéte de la partie com-
parante susnommeée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise. A la requéte de la méme personne
comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Aprés lecture et traduction du document faite en langue connue de la mandataire, connue du notaire par son nom,
prénom, état et demeure, ladite personne comparante a signé ensemble avec le notaire le présent acte original.

Signé: J. Feitler, T. Metzler.

Enregistré a Luxembourg, le 24 aolt 2006, vol. 1555, fol. 10, case 2. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour copie conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 30 aolt 2006. T. Metzler.
(093014.3/222/486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢" septembre 2006.

TOURISM INVESTMENTS AND CONSULTING HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 45.340.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01240, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 juin 2006.
SG AUDIT, Sar.l.

Signature
(082557.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

LUXLIFE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1616 Luxembourg, 80, place de la Gare.
R. C. Luxembourg B 41.013.
Les comptes annuels au 31 décembre 2005, enregistrés a Luxembourg, le 8 aolt 2006, réf. LSO-BT02712, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour LUXLIFE S.A.
Signature
(082577.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

ESTIN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8080 Bertrange, 39, route de Longwy.
R. C. Luxembourg B 118.645.

STATUTS
L’an deux mille six, le vingt-six juillet.
Pardevant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch,
Ont comparu:

1) Madame Corinne Breart, administrateur de sociétés, demeurant a B-1315 Glimes, 7, rue des Meuniers.
2) Monsieur Raoul Helfen, licencié en droit, demeurant a L-7225 Bereldange, 6, rue de I'Europe.
Lesquels comparants ont arrété ainsi qu'’il suit les statuts d’'une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1er. || est formé une société anonyme sous la dénomination de ESTIN S.A.
Art. 2. Le siege social est établi a Luxembourg.
Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents,

le siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir
d’effet sur la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, pour son compte propre ou
pour le compte de tiers:
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- favoriser la condition physique et mentale de ses clients et uvrer a 'amélioration de leur état de santé général et
leur bien-étre par des traitements dermatologiques, des soins esthétiques et des conseils en matiére d’hygiéne de vie et
alimentaire;

- la vente, la représentation commerciale, I'achat et la distribution de produits alimentaires et de soins dermatologi-
ques, esthétiques et nutritionnels.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniere des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct ou indirect tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans 'accomplissement de son objet.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 36.000,- (trente-six mille euros) représenté par 360 (trois cent soixante) ac-
tions d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les conditions prévues par la loi.

Administration - Surveillance.

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 7. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le Conseil d’Administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la pré-
sidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

Le(s) premier(s) administrateur-délégué(s) pourront étre nommé(s) par I'assemblée générale des actionnaires.

Art. 10. La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux administrateurs, dont celle de I'admi-
nistrateur-délgué, soit par la signature individuelle du délégué du conseil.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalable-
ment connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 14. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.
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Art. 15. L'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.
Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.
Art. 16. L'assemblée générale annuelle se réunit, le dernier vendredi du mois de mai a onze heures a Luxembourg
au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
Art. 17. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente et un décembre deux mille
six.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en deux mille sept.
Souscription et Libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les actions comme
suit:

1) Madame Corinne Breart, prénommée, trois cent vingt-quUatre actions. . .. ........veuverneneeneenen.. 324
2) Monsieur Raoul Helfen, prénommé, trente-six actions . . ... ...ttt i 36
Total: trois cent SOIXaNte ACLIONS . ... .ottt ittt et i 360

Toutes les actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 27,77%, de sorte que la somme
de EUR 10.000,- (dix mille euros) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en est justifié
au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Les parties évaluent le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution, a la somme de EUR 1.500,-.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et apreés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulierement constituée, ils ont pris, a 'unanimité les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Dimitri Jacques, né le 9 mars 1971 a Wépion (Belgique), demeurant a B-1315 Glimes, 7, rue des Meu-
niers,

b) Madame Corinne Breart, née le 17 mai 1963 a Etterbeek (Belgique), demeurant a B-1315 Glimes, 6, rue des Meu-
niers,

c) Monsieur Raoul Helfen, né le 29 ao(it 1958 a Saarbrucken (Allemagne), demeurant a L-7225 Bereldange, 6, rue de
I’Europe.

3) Sont appelés aux fonctions d’administrateur-délégué:

a) Monsieur Dimitri Jacques, prénommé,

b) Madame Corinne Breart, prénommée.

Les administrateurs-délégués sont chargés de la gestion journaliére de la Société et pourront engager la Société par
leur signature individuelle.

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

- FIDUCIAIRE DES P.M.E. S.A., avec siége social a L-1630 Luxembourg, 58, rue Glesener (RCS Luxembourg B 10.734).
4) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2010.
5) Le siége social est fixé a L-8080 Bertrange, 39, route de Longwy.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: C. Breart, R. Helfen, H. Hellinckx.
Enregistré a Mersch, le 31 juillet 2006, vol. 437, fol. 87, case 11. — Regu 360 euros.

Le Receveur ff. (signé): Weber.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 16 aolt 2006. H. Hellinckx.

(090021.3/242/136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 ao(t 2006.
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FIDUCIAIRE ALBERT LAMESCH, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7217 Bereldange, 59, rue de Bridel.
R. C. Luxembourg B 71.267.

Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que tous les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés a
Luxembourg, le 3 aolt 2006, réf. LSO-BT01462, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 8 aolt 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082582.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

RESIDENCE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7217 Béreldange, 59, rue de Bridel.
R. C. Luxembourg B 11.055.

Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que tous les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés a
Luxembourg, le 3 aolt 2006, réf. LSO-BT01470, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 8 aolt 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082583.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

FEMAB S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7217 Béreldange, 59, rue de Bridel.
R. C. Luxembourg B 84.902.

Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que tous les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés a
Luxembourg, le 3 aolt 2006, réf. LSO-BT01457, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 8 aolt 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082586.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

FOURESS SYSTEMS S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 59.707.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT00970, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082587.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

RYCE, Gesellschaft mit beschrinkter Haftung.
Gesellschaftssitz: L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon.
H. R. Luxemburg B 118.602.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendsechs, den einunddreissigsten Juli.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen, mit dem Amtssitze zu Senningerberg.

Ist erschienen:
Die Aktiengesellschaft BROWN & PARTNERS INVESTMENT S.A., mit Sitz in L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon, ge-
griindet durch Urkunde des unterzeichneten Notars vom 20. Juli 2006, noch nicht veréffentlicht im Mémorial C,
hier rechtsmaBig vertreten durch Herrn Alexander Bell, Kaufmann, wohnhaft in L-8357 Goeblange, 12, Domaine du
Beauregard, allein zeichnungsberechtigtes delegiertes Verwaltungsratsmitglied.
Diese Komparentin ersucht den instrumentierenden Notar, die Satzungen einer von ihr zu griindenden Gesellschaft
mit beschriankter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Die vorbenannte Komparentin errichtet hiermit eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter der Be-
zeichnung RYCE.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist in Windhof.
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Der Gesellschaftssitz kann durch einfachen Beschluss der Gesellschafter an jeden anderen Ort des GroBherzogtums
Luxemburg verlegt werden.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist das Fahrzeugmanagement und die Vermietung von Fahrzeugen ohne Fahrer inner-
halb der BROWN & PARTNERS Gruppe.

Die Gesellschaft ist berechtigt bewegliche und unbewegliche Giiter zu erwerben, alle Geschifte und Titigkeiten vor-
zunehmen und alle MaBnahmen zu treffen welche mit dem Gegenstand der Gesellschaft mittelbar oder unmittelbar zu-
sammenhdngen oder ihm zu dienen geeignet erscheinen; in diesem Sinne kann sie sich in anderen Gesellschaften oder
Firmen im In- und Ausland beteiligen, mit besagten Rechtspersonen zusammenarbeiten sowie selbst Zweigniederlassun-
gen errichten, sowie jede Art von Tatigkeit, welche mit dem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt zusammenhangt
oder denselben férdern kann, ausiiben.

Art. 4. Die Gesellschaft hat eine unbegrenzte Dauer.

Art. 5. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres. Ausnahmsweise be-
ginnt das erste Geschiftsjahr am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2006.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital betragt zwolftausendfiinfhundert Euro (12.500.- EUR) und ist eingeteilt in einhun-
dertfiinfundzwanzig (125) Anteile von jeweils einhundert Euro (100.- EUR), welche Anteile durch die alleinige Gesell-
schafterin die Aktiengesellschaft BROWN & PARTNERS INVESTMENT S.A, mit Sitz in L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon,
gezeichnet wurden.

Die Gesellschaftsanteile wurden voll in barem Gelde eingezahlt, sodass ab heute der Gesellschaft die Summe von
zwolftausendfiinfhundert Euro (12.500.- EUR) zur Verfiigung steht, so wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewie-
sen wurde.

Art. 7. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt zur proportionalen Beteiligung an den Nettoaktiva sowie an den Gewin-
nen und Verlusten der Gesellschaft.

Art. 8. Zwischen den Gesellschaftern sind die Gesellschaftsanteile frei tibertragbar. Anteilsiibertragungen unter Le-
benden an Nichtgesellschafter sind nur mit dem vorbedingten Einverstindnis der Gesellschafter, welche wenigstens drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, moglich.

Bei Todesfall kénnen die Anteile an Nichtgesellschafter nur mit der Zustimmung der Anteilsbesitzer, welche minde-
stens drei Viertel der den Uberlebenden gehérenden Anteile vertreten, iibertragen werden.

Art. 9. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, welche nicht Gesellschafter sein mussen. Sie wer-
den von den Gesellschaftern ernannt und abberufen.

Die Gesellschafter bestimmen die Befugnisse der Geschiftsfiihrer.

Falls die Gesellschafter nicht anders bestimmen, haben die Geschiftsfiihrer samtliche Befugnisse, um unter allen Um-
stinden im Namen der Gesellschaft zu handeln.

Der Geschiftsfiihrer kann Spezialvollmachten erteilen, auch an Nichtgesellschafter, um fiir ihn und in seinem Namen
fur die Gesellschaft zu handeln.

Art. 10. Beziiglich der Verbindlichkeit der Gesellschaft sind die Geschiftsfiihrer als Beauftragte nur fiir die Ausfiih-
rung ihres Mandates verantwortlich.

Art. 11. Tod, Verlust der Geschiftsfihigkeit, Konkurs oder Zahlungs-unfihigkeit eines Gesellschafters I16sen die Ge-
sellschaft nicht auf.

Glaubiger, Berechtigte und Erben eines verstorbenen Gesellschafters kdnnen nie einen Antrag auf Siegelanlegung am
Gesellschaftseigentum oder an den Gesellschaftsschriftstiicken stellen. Zur Ausiibung ihrer Rechte miissen sie sich an
die, in der letzten Bilanz aufgefiihrten Werte halten.

Im Todesfalle eines Gesellschafters fallen dessen Gesellschaftsanteile an die bleibenden Gesellschafter und sind zum
Buchwert an den Nachfolger auszuzahlen.

Art. 12. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und die Gesellschaftsfiihrer erstel-
len den Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung.

Der nach Abzug der Kosten, Abschreibung und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn dar.

Dieser Nettogewinn wird wie folgt verteilt:

- funf Prozent (5,00%) des Gewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugefiihrt, gemiss den gesetzlichen Bestim-
mungen,

- der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur Verfiigung.

Art. 13. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren, von den Gesell-
schaftern ernannten Liquidatoren, welche keine Gesellschafter sein miissen, durchgefiihrt.
Die Gesellschafter bestimmen uber die Befugnisse und Beziige der Liquidatoren.

Art. 14. Fiir alle Punkte, welche nicht in diesen Satzungen festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die gesetzlichen
Bestimmungen.
Schdtzung der Griindungskosten
Die Kosten und Gebiihren, in irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer Griindung obliegen oder zur
Last gelegt werden, werden auf eintausend Euro (EUR 1.000,-) abgeschatzt.
Ausserordentliche Generalversammlung

AnschlieBend an die Griindung haben die Gesellschafter sich zu einer auBerordentlichen Generalversammlung zusam-
mengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:
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1.- Zum Geschiftsfiihrer wird Herr Alexander Bell, Kaufmann, geboren in Rothenburg (Deutschland), am 7. Juli 1961,
wohnhaft in L-8357 Goeblange, 12, Domaine du Beauregard, ernannt.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die alleinige Unterschrift des Geschiftsfiihrers.

2.- Der Sitz der Gesellschaft ist in L-8399 Windhof, 4, rue d’Arlon.

Der Notar hat die Komparentin darauf aufmerksam gemacht, dass eine Handelsermichtigung, in Bezug auf den Ge-
sellschaftszweck, ausgestellt durch die luxemburgischen Behérden, vor jeder kommerziellen Titigkeit erforderlich ist,
was die Komparentin ausdriicklich anerkennt.

Woriber Urkunde, aufgenommen zu Senningerberg, Datum wie eingangs erwiahnt.
Und nach Vorlesung an die Erschienene hat diese, handelnd und vertreten wie gesagt, gegenwartige Urkunde mit dem
Notar unterschrieben.
Gezeichnet: A. Bell, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, vol. 29CS, fol. 26, case 5. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Fir gleichlautende Kopie, zwecks Veroéffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, erteilt.

Senningerberg, den 21. August 2006. P. Bettingen.
(089787.3/202/95) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 aot 2006.

OBJECT ENGINEERING, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9365 Eppeldorf, 11, Haaptstrooss.
R. C. Luxembourg B 95.168.
Le bilan au 22 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 4 aolt 2006, réf. LSO-BT02117, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour la société
L. Nadalini
(082604.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

MALACO INVESTMENTS, Société Anonyme.
Siége social: L-7217 Bereldange, 59, rue de Bridel.
R. C. Luxembourg B 44.491.

Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que tous les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés a
Luxembourg, le 3 aolt 2006, réf. LSO-BT01476, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 8 aolt 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082588.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

W.T.A. WORLD TRADE AGENCY S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 118.644.

STATUTS

L’an deux mille six, le vingt et un juillet.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch (Luxembourg).

Ont comparu:

1.- AQUALEGION Ltd, une société ayant son siege a Londres WC 2A 3l] (Royaume-Uni), Queens House, 55156
Lincoln’s Inn Fields,

ici représentée par Madame Rita Biltgen, employée privée, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’'une procuration sous seing privé, lui délivrée a Luxembourg, le 19 juillet 2006.

2.- WALBOND INVESTMENTS Ltd, une société de droit des lles Vierges Britanniques, ayant son siége a P.O. Box
3175, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

ici représentée par Madame Rita Biltgen, préommée,

en vertu d’'une procuration sous seing privé, lui délivrée a Luxembourg, le 19 juillet 2006.

Les prédites procurations, apreés avoir été signées ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, reste-
ront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquelles comparantes, représentées comme il est dit, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme
qu’elles vont constituer entre elles:
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Art. 1er. || est formé une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de W.T.A. WORLD TRADE
AGENCY S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents,
le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir
d’effet sur la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf ans.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobilieres et mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autre-
ment.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés, tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire de I'intermédiation sur les marchés.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobiliéres, commerciales, industrielles et fi-
nanciéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille Euros (EUR 31.000,-) divisé en trois cent dix (310) actions de
cent Euros (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital social de la société pourra é&tre porté de son montant actuel a cinq cent mille Euros (EUR 500.000,-), par
la création et I'’émission d’actions nouvelles de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

Le Conseil d’Administration est autorisé et mandaté:

- a réaliser cette augmentation de capital en une seule fois ou par tranches successives par émission d’actions nou-
velles, a libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur
approbation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves de capital;

- afixer le lieu et la date de I’émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles.

- a supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces ou en nature.

Cette autorisation est valable pour une période de cinq ans a partir de la date de la publication du présent acte et
peut étre renouvelée par une assemblée générale des actionnaires quant aux actions du capital autorisé qui d’ici I'a
n’auront pas été émises par le Conseil d’Administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue; cette modification sera cons-
tatée dans la forme authentique par le Conseil d’Administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces fins.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
céde a I'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme ou télex, étant admis. En cas d’urgence, les
administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
du délégué du conseil.
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Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit, le deuxiéme lundi du mois de juin a 11.00 heures a
Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalable-
ment connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 10. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.

Art. 11. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2006.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2007.
Souscription et Libération
Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés déclarant souscrire les actions comme suit:

1.- AQUALEGION Ltd, prédésignée, trois CeNt SiX aCtiONS . . . . oottt ettt ettt et 306
2.- WALBOND INVESTMENTS Ltd, prédésignée, quatre actions. . .. .........ouuutunennenneneeneennenn 4
Total: trois Cent diX aCtiONS ... .ttt e e e 310

Les actions ont été entierement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de trente et un mille
Euros (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10
ao(lt 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de mille huit cents
Euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diiment convoquées, et apreés avoir constaté que celle-ci était
régulierement constituée, elles ont pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

Deuxiéme résolution

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a.- Madame Luisella Moreschi, licenciée en sciences économiques appliquées, demeurant a L-2449 Luxembourg, 8,
boulevard Royal.

b.- Madame Patricia Jupille, employée privée, demeurant a L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

c.- Monsieur Pietro Anello, avocat, demeurant a 1-00198 Rome, Via isonzo 34.

Troisiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire:

- TOWERBEND LIMITED, ayant son siége a Suite 3, 45-47 Marylebone Lane, London W1U 2NT, Royaume-Uni.
Quatriéme résolution

Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2010.
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Cinquiéme résolution
Le siege social est fixé au 8, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et apres lecture, la comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.
Signé: T. Biltgen, H. Hellinckx.
Enregistré a Mersch, le 31 juillet 2006, vol. 437, fol. 86, case 1. — Regu 310 euros.
Le Receveur ff. (signé): Weber.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 17 aolt 2006. H. Hellinckx.
(090020.3/242/150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 ao(t 2006.

CITYMAN, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6793 Grevenmacher, 15, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 30.154.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT00971, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082589.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

RTB, S.a r.l, REMICHER TOURISTIK BURO, Société a responsabilité limitée.
Sieége social: L-5533 Remich, 3, Esplanade.
R. C. Luxembourg B 37.172.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT00968, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082590.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

PTL HOLDINGS LUXEMBOURG, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R. C. Luxembourg B 63.102.
Les statuts coordonnés suivant I'acte n°® 43015 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 11 aot 2006.

J. Elvinger
Notaire
(084357.3/211/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 aolt 2006.

SPORT-DISCOUNT-CENTER, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8077 Bertrange, 200b, rue de Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 16.588.
L’an deux mille cing, le vingt-deux décembre.
Par-devant le soussigné Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

LUX REAL ESTATE LTD, une société de droit des lles Vierges britanniques (BVI), avec siége social aux lles Vierges
britanniques, Road Town, Tortola, P.O. Box 3175,

représentée par Maitre Rina Breininger, Avocat a la Cour, ayant son adresse professionnelle a L-1521 Luxembourg,
122, rue Adolphe Fischer,

en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée en date du 20 décembre 2005.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire susmentionné et le notaire soussigné, res-
tera annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

La comparante, représentée comme susmentionné, a requis le notaire soussigné d’acter ce qui suit:

I. La comparante, représentée comme susmentionné, est I'associé unique de la société SPORT-DISCOUNT-CEN-
TER, S.a r.l., établie et ayant son siége social a L-8077 Bertrange, 200b, rue de Luxembourg, immatriculée au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 16.588, constituée suivant acte regu en date du 23
mars 1979, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 157 du 13 juillet 1979, modifiée suivant
acte regu le 21 mars 1989, publié au Mémorial C numéro 100 du 14 avril 1989, modifiée suivant acte regu le 25 septem-
bre 1989, publié au Mémorial C, numéro 53 du 14 février 1990,modifiée suivant acte recu le 26 avril 1991, publié au
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Mémorial C, numéro 396 du 18 octobre 1991, modifiée suivant acte regu le 30 décembre 1997, publié au Mémorial C,
numéro 298 du 30 avril 1998, et modifiée par assemblée générale extraordinaire tenue sous seing privé en date du 7
février 2002, publiée au Mémorial C, numéro 1310 du 10 septembre 2002.

II. Le capital social est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cent Euro) représenté par 500 (cinq cents) parts sociales
de EUR 25,- (vingt-cinq Euro) chacune. La comparante, susmentionnée, est propriétaire de l'intégralité des parts socia-
les.

lll. La comparante, représentée comme susmentionné, a pris la résolution suivante:

Résolution
L’associé unique décide de transférer le siege social de la société de son adresse actuelle au Grand-Duché de Luxem-
bourg vers les lles Vierges britanniques.

L’associé unique constate que cette résolution a été prise en conformité avec l'article 67-1 (1) de la loi luxembour-
geoise sur les sociétés commerciales.

L’associé unique décide que I'adresse du siége social aux lles Vierges britanniques sera Road Town, Tortola, P.O. Box
3175 (BVI).

Dont acte, fait et passé a Luxembourg-Bonnevoie, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous, le notaire,
le présent acte.

Signé: R. Breininger, J. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 2 janvier 2006, vol. 27CS, fol. 9, case 12. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2006. J. Elvinger.
(096735.3/211/45) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2006.

FRUCTI CAUSA LUX, INSURANCE BROKER, S.ar.l.,
Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9657 Harlange, 11, rue Bettlange.
R. C. Luxembourg B 104.396.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 4 aolt 2006, réf. LSO-BT02114, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
P. Snyders
(082607.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

CAPOFFICE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-7217 Bereldange, 59, rue de Bridel.
R. C. Luxembourg B 80.883.

Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que tous les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés a
Luxembourg, le 3 aolt 2006, réf. LSO-BT01461, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 8 aolit 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 aolt 2006. Signature.
(082593.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

INDUCTRON INDUCTIVE ELECTRONIC COMPONENTS, S.ar.l.,
Gesellschaft mit beschriankter Haftung.
Gesellschaftssitz: L-1420 Luxemburg, 13, avenue Gaston Diderich.

H. R. Luxemburg B 104.936.

Die verkiirzte Bilanz zum 31. Dezember 2005, eingetragen in Luxemburg, den 31. Juli 2006, Ref. LSO-BS11731, wurde
beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg am 8. August 2006 hinterlegt.

Zum Vermerk zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Unterschrift.
(082645.3//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
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TOP UP TV EUROPE S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 118.964.

STATUTES

In the year two thousand six, on the twenty-first of August.
Before Maitre Paul Frieders, notary residing in Luxembourg.

There appeared the following:

1. Mr David Chance, Chairman, with professional address at Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton
Wick, England KT1 4BU,

represented by Annie Lyon, private employee with professional address at 65, Boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte, L-1331 Luxembourg,

by virtue of a power of attorney dated August 16, 2006,

2. Mr. lan West Chairman and CEO, with professional address at Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton
Wick, England KT1 4BU,

represented by Annie Lyon, prenamed,

by virtue of a power of attorney dated August 16, 2006.

Which powers of attorney, after being signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties, represented as mentioned above, have requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a «société anonyme» which they form between themselves:

Title .- Denomination, Registered office, Object, Duration
Art. 1. There is hereby established a société anonyme under the name of Top Up TV EUROPE S.A.

Art. 2. The registered office of the company is established in Luxembourg.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity
at the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be de-
clared to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best
situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The company shall have as its business purpose the provision of Pay TV Services.

The Company may carry out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial activity, it may
acquire and manage participations in any company or enterprise in any form whatsoever as well as carry out all trans-
actions and operations which it may deem useful to promote and facilitate directly or indirectly the accomplishment and
development of its purpose.

Title Il.- Capital, Shares

Art. 5. The subscribed share capital at incorporation is fixed at fifty thousand euro (50,000.-) divided into thousand
(1,000) shares of fifty euro (50.-) each.

The shares may be represented, at the owner’s option, by certificates representing single shares or certificates rep-
resenting two or more shares.

The shares may be in registered or bearer form at the option of the shareholder.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

The corporate capital may be increased or reduced in compliance with the legal requirements.

Title 1ll.- Management

Art. 6. The company is managed by a Board of Directors comprising at least three members, whether shareholders
or not, who are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may at
any time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.

Art. 7. The Board of Directors may elect from among its members a chairman.

The Board of Directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the company so requires. It
must be convened each time two directors so request.

Directors may participate in a meeting of the Board of Directors by means of conference telephone or similar com-
munications equipment by means of which all persons participating in the meeting can hear and speak to each other,
and such participation in a meeting will constitute presence in person at the meeting; provided that all actions approved
by the Directors at any such meeting will be reduced to writing in the form of resolutions.

Resolutions signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter, telefax or similar communication.

Art. 8. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in compliance with the corporate objects of the company.
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All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the Board of Directors.
The Board of Directors may pay interim dividends in compliance with the relevant legal requirements.

Art. 9. The company will be bound in any circumstances by the joint signatures of two members of the Board of
Directors unless special decisions have been reached concerning the authorized signature in case of delegation of pow-
ers or proxies given by the Board of Directors pursuant to article 10 of the present articles of association.

Art. 10. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management of the company to one
or more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the company or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not,
whether shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the company, either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
company by the Board of Directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose.

Title IV.- Supervision
Art. 12. The company is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of share-
holders which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not exceed
six years.

Title V. - General meeting
Art. 13. The annual meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on the 3rd
Tuesday of March at 2.00 p.m. and for the first time in the year 2008.
If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits
Art. 14. The accounting year of the company shall begin on the 1st of October and shall terminate on the 30th of
September of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the company and shall terminate on the 30th of September 2007.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the company and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the company. Of the net profits, five per cent (5%) shall be appropriated for the legal re-
serve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the
company, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
the reserve falls below ten percent (10%) of the capital of the company.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII.- Dissolution, Liquidation
Art. 16. The company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. If the company is
dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the gen-
eral meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.
Title VIIl.- General provisions
Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of
August 10th, 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription and payment

The articles of association having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the whole capital
as follows:

1. Mr David Chance, prenamed, nine hundred and ninety-nineshares ............. ... ... ... ... ... ..... 999
2. Mr lan West, prenamed, One share . .. .. ... ..ottt e 1
Total: one thousand shares . ... ... 1,000

All shares have been entirely subscribed and fully paid up in cash, so that the amount of fifty thousand euro (50,000)

is forthwith at the disposal of the Company, evidence thereof having been given to the undersigned notary.
Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th

1915 on commercial companies have been observed.
Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be

charged to it in connection with its Incorporation, have been estimated at about 2,000.-.
Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1) The number of directors is fixed at three (3) and that of Statutory Auditors at one (1).

2) The following persons are appointed Directors:
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- David Chance, Chairman, born on 22nd April, 1957 in Carlisle, England with professional address at Top Up TV,
2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1 4BU, and

- lan West, Chairman and CEO, born on 27th May, 1964 in Cromer, England with professional address at Top Up
TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1 4BU, and

- David Baxter, Finance Director, born on 15th October, 1961 in Lanark, Scotland with professional address at Top
Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1 4BU.

3) The following is appointed Statutory Auditor:

Nick Markham, with professional address at Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1
4BU.

4) The mandates of the Directors and Statutory Auditor shall expire immediately after the Shareholders’ Meeting to
be held in 2009.

5) The Company shall have its registered office at 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on the request of the same appearing per-
sons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by surname, given name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version:

L’an deux mille six, le vingt et un ao(t.
Par-devant Maitre Paul Frieders, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. Monsieur David Chance, Chairman, avec adresse professionnelle Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hamp-
ton Wick, England KT1 4BU,

représenté par Annie Lyon, employée privée avec adresse professionnelle 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlot-
te, L-1331 Luxembourg,

en vertu d’'une procuration sous seing privé du 16 ao(t 2006,

2. Monsieur lan West, Chairman et CEO, avec adresse professionnelle Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House,
Hampton Wick, England KT1 4BU,

représenté par Annie Lyon, prénommée,

en vertu d’'une procuration sous seing privé du 16 aot 2006.

Lesquelles deux prédites procurations, apreés avoir été signées ne varietur par la comparante et le notaire soussigné,
resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec celui-ci.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société anonyme qu’ils constituent entre eux:

Titre ler.- Dénomination, Siege social, Objet, Durée
Art. 1¢r. || est formé par le présent acte une société anonyme sous la dénomination de Top Up TV EUROPE S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec I'étranger se sont produits ou sont
imminents, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstan-
ces anormales.

Une telle décision n’aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du
siege sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui est le mieux placé pour le faire dans
ces circonstances.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la mise a disposition de chaines de télévision payantes.

La société peut réaliser toutes transactions, entreprises et opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mo-
bilieres ou immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet; elle peut prendre et gérer toutes par-
ticipations sous quelque forme que ce soit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés et effectuer toutes opérations
susceptibles de favoriser directement ou indirectement son extension ou son développement.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a cinquante mille euros (50.000-) divisé en mille (1.000) actions d’une valeur nominale
de cinquante euros (50-) chacune.

Les actions peuvent étre représentées, au choix du propriétaire, par des certificats unitaires ou des certificats repré-
sentant deux ou plusieurs actions.

Les actions sont soit nominatives, soit au porteur, au choix des actionnaires.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, procéder au rachat de ses propres
actions.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.
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Titre Ill.- Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables par elle.

Le nombre des administrateurs, la durée de leur mandat et leurs émoluments sont fixés par I'assemblée générale des
actionnaires.

Art. 7. Le conseil d’administration pourra choisir un président parmi ses membres.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. ||
doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Les administrateurs peuvent participer a une réunion du conseil d'administration par voie de conférence téléphonique
ou par le biais d’'un moyen de communication similaire, de telle maniére que tous les participants a la réunion seront en
mesure d’entendre et de parler a chacun d’entre eux, et une telle participation a une réunion vaudra une présence en
personne au conseil, dans la mesure ol toutes mesures approuvées par le conseil d’administration lors d’une telle réu-
nion sera reprise par écrit sous la forme de résolutions.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d’'administration ont la méme valeur juridique que celles pri-
ses lors d’une réunion du conseil d’'administration diment convoqué a cet effet. Les signatures peuvent figurer sur un
document unique ou sur différentes copies de la méme résolution; elles peuvent é&tre données par lettre, fax ou tout
autre moyen de communication.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition conformément a I'objet social de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a I'assemblée générale
sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut payer des acomptes sur dividendes en respectant les dispositions légales.

Art. 9. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administra-
teurs, a moins que des décisions spéciales concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs n’aient été
prises par le conseil d’administration conformément a l'article 10 des présents statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs, qui seront appelés administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la gestion de toutes les activités de la société ou d’une branche spéciale de celles-ci a un ou plu-
sieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour I'accomplissement de tiches précises a un ou plusieurs manda-
taires, qui ne doivent pas nécessairement étre membres du conseil d’administration ou actionnaires de la société.

Art. 11. Tous les litiges dans lesquels la société est impliquée comme demandeur ou comme défendeur, seront trai-
tés au nom de la société par le conseil d’administration, représenté par son président ou par 'administrateur délégué a
cet effet.

Titre IV.- Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.

Titre V. - Assemblée générale
Art. 13. L’assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, a I'endroit spécifié dans la convocation le 3éme
mardi de mars de chaque année a 14.00 heures et pour la premiere fois en 2008.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée générale se tiendra le jour ouvrable suivant.

Titre VI.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L’'année sociale de la société commence le 1er octobre et finit le 30 septembre de chaque année, a I'excep-
tion de la premiére année sociale qui commence le jour de la constitution de la société et finit le 30 septembre 2007.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, aprés déduction de toutes les charges de la

société et des amortissements, constitue le bénéfice net de la société. Il est prélevé cinq pour cent (5%) du bénéfice
net pour la constitution de la réserve légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint dix
pour cent (10%) du capital social, mais reprend son cours si, a un moment quelconque, pour une cause quelconque,
ladite réserve descend en dessous des dix pour cent (10%) du capital social.

Le reste du bénéfice est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII.- Dissolution, Liquidation
Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de 'assemblée générale des actionnaires. Si la société est dissoute,
la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée géné-
rale des actionnaires, qui détermine leurs pouvoirs et fixe leurs émoluments.
Titre VIIl.- Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Souscription et libération
Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire I'intégralité du capital comme suit:
1. Monsieur David Chance, prénommé, neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions 999
2. Monsieur lan West, prénommeé, UN€ aCtiON . .. .. ...ttt ittt ettt et 1

Total: Mille aCtiONS . . . .ot e e 1.000

LEG

"TON



89133 LEG

Toutes les actions ont été totalement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de cinquante
mille euros (50.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par l'article 26 de la loi du 10 aolt 1915, telle que modifié
ultérieurement, sont remplies.

Frais

Le montant global des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué approximativement a 2.000,-.

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant comme dliment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateur:

- David Chance, Chairman, né le 22 avril, 1957 a Carlisle en Angleterre, avec adresse professionnelle: Top Up TV,
2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1 4BU.

- lan West, Chairman et CEO, né le 27 mai, 1964 a Cromer en Angleterre, avec adresse professionnelle: Top Up TV
Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1 4BU.

- David Baxter, Finance Director, né le 15 octobre, 1961 a Lanark en Ecosse, avec adresse professionnelle: Top Up
TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1 4BU.

3. A été appelé aux fonctions de commissaire:

Nick Markham, avec adresse professionnelle: Top Up TV, 2nd Floor, Riverview House, Hampton Wick, England KT1
4BU.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire expirera aprés I'assemblée générale des actionnaires qui se tien-
dra en 2009

5. Le siége social de la société est fixé au 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur la demande des comparants, le présent acte est
rédigé en anglais suivi d’'une version francgaise; a la demande des mémes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a comparante, connue du notaire instrumentaire par nom, prénom,
état et demeure, ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: A. Lyon, P. Frieders.

Enregistré a Luxembourg, le 29 aot 2006, vol. 29CS, fol. 47, case 12. — Regu 500 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 11 septembre 2006. P. Frieders.
(096608.3/212/281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2006.

ADAMA S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8094 Bertrange, 20, rue de Strassen.
R. C. Luxembourg B 94.521.
Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01054, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082650.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

SLOVPORT LUXEMBOURG, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 103.863.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01113, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082639.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
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MAGIC MOMENTS, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1229 Luxembourg, 3, rue Bender.
R. C. Luxembourg B 118.621.

STATUTS

L’an deux mille six, le trois aodt,
Par-devant Maitre Paul Frieders, notaire de résidence a Luxembourg,

Ont comparu:

1) Madame Elena Moreni, serveuse, née a Varese (Italie), le 12 janvier 1972, demeurant 42, rue des Glacis, L-1628
Luxembourg,

2) Monsieur Marcello Clerici, restaurateur, né a Milan (Italie), le 11 mai 1961, demeurant 42, rue des Glacis, L-1628
Luxembourg.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a respon-
sabilité limitée qu’ils vont constituer entre eux:

Art. 1er. || est formé par les présentes entre les propriétaires des parts sociales ci-apres créées et tous ceux qui
pourraient le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par
les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de MAGIC MOMENTS, S.a r.l.

Art. 3. Le siege social est établi a Luxembourg. Il pourra étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par simple décision des associés.

Art. 4. La société a pour objet social I'exploitation d’un bar-club avec débit de boissons alcooliques et non-alcooli-
ques.

Elle peut également faire toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobiliéres et immobiliéres qui se
rattachent directement ou indirectement a son objet social et qui en facilitent la réalisation.

Art. 5. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cent (100) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées a des
tiers qu'avec I'accord des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Art. 8. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 9. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire ap-
poser des scellés sur les biens et les documents de la société. Pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux va-
leurs constatées dans le dernier bilan social.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, choisis par les associés qui fixent
leurs pouvoirs et leurs rémunérations. llIs peuvent étre révoqués a tout moment, ad nutum, par décision des associés.

Art. 11. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Art. 12. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il possede. Chaque associé peut
se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 13. Les décisions ayant pour objet une modification des statuts et toutes autres décisions collectives ne sont
valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés représentant au moins trois quarts du capital
social.

Art. 14. L'année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre.

Art. 15. Un bilan, ainsi qu’un compte de profits et pertes sont dressés annuellement. Sur le bénéfice net, un préle-
vement de cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve est obligatoire.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire dés que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital souscrit.

Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 16. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales
afférentes.

Disposition transitoire
Le premier exercice social de la société commence le jour de la constitution de la société et finit le 31 décembre 2006.
Souscription et Libération
Les parts sociales ont été souscrites par les associés comme suit:

1) Madame Elena Moreni, préqualifiée, soixante-quinze parts sociales ........... ... .. ..., 75
2) Monsieur Marcello Clerici, préqualifié, vingt-cing parts sociales . .......... .. .. .. .. o .. 25

Total: Cent Parts SOCIAIES . . . . . ..ottt e e e 100

LEG

AL

"TON



89135 LEG

Toutes les parts sociales sont entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentaire.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison des présentes, s’éléve a approximativement EUR 1.000,-.

Assemblée générale extraordinaire
Les comparants, représentant l'intégralité du capital social, se considérant comme diiment convoqués, se sont réunis
en assemblée générale extraordinaire et ont pris a 'unanimité des voix les décisions suivantes:
1.- L’assemblée désigne comme gérants pour une durée indéterminée:
a) Monsieur Lotfi Ben Dhaou, restaurateur, né a Sfax (Tunisie), le 8 avril 1954, demeurant 63, avenue de Paris, F-
94800 Villejuif, comme gérant technique,

b) Monsieur Marcello Clerici, restaurateur, né a Milan (Italie), le 11 mai 1961, demeurant 42, rue des Glacis, L-1628
Luxembourg, comme gérant administratif.

La société est valablement engagée par les signatures conjointes des deux gérants.
2.- Le siége social est établi a L-1229 Luxembourg, 3, rue Bender.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: E. Moreni, M. Clerici, P. Frieders.

Enregistré a Luxembourg, le 11 aolt 2006, vol. 154S, fol. 100, case 1. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 22 aolt 2006. P. Frieders.
(089871.3/212/84) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 ao(t 2006.

ASM LUXEMBOURG S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-3446 Dudelange, 20, rue Mathias Cungs.
R. C. Luxembourg B 106.115.

Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 31 juillet 2006, réf. LSO-BS11778, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082647.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

ALTHE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8094 Bertrange, 20, rue de Strassen.
R. C. Luxembourg B 72.793.

Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01055, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082652.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.

WD LUXIS S.C.A,, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 117.662.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 ao(t 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 3 aolt 2006.
P. Bettingen
Notaire
(082537.3/202/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
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I.C. LUX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4122 Esch-sur-Alzette, 7, rue de la Fontaine.
R. C. Luxembourg B 84.026.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 aolt 2006, réf. LSO-BT01057, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082654.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

A SCHWALL’S, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8081 Bertrange, 1, Am Bongert.
R. C. Luxembourg B 90.975.
Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01060, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082658.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

FUTURALIA S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5754 Frisange, 13, Klees Bongert.
R. C. Luxembourg B 105.515.
Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01062, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082659.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aot 2006.

M. PLETSCHETTE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9155 Grosbous, 15, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 109.833.
Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01063, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082660.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

ATELIER DU SUD S.A. ARCHITECTURE ET URBANISME, Société Anonyme.
Siege social: L-4731 Pétange, 10, rue des Ecoles.
R. C. Luxembourg B 64.745.

Le bilan abrégé au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 2 ao(t 2006, réf. LSO-BT01068, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(082661.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 aolt 2006.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
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