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BALMAIN EAGLE INVEST, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.
Siege social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 111.212.

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 14 avril 2006, réf. LSO-BP03061, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 avril 2006.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Signatures

(035970/710/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.
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ADIG DEUTSCHLAND INVEST 5/2012, Fonds Commun de Placement.

Der Verwaltungsreglement Allgemeiner und Besonderer Teil betreffend den Fonds ADIG DEUTSCHLAND INVEST
5/2012, welcher von der COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A. verwaltet wird und den Anforderungen von Teil |
des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 entspricht, wurde am 16. Juni 2006 unter der Referenz LSO-BR05126 registriert
und beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg hinterlegt.

Zur Veroffentlichung im Luxemburger Amtsblatt, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A.

Unterschrift
(059102.03//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2006.

MI-FONDS (LUX), Investmentgesellschaft mit variablem Kapital.
Gesellschaftssitz: L-1150 Luxemburg, 291, route d’Arlon.
H. R. Luxemburg B 117.264.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendundsechs, den 21. Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar, Jacques Delvaux, mit Amtswohnsitz in Luxemburg.

Sind erschienen:

1) Die Aktiengesellschaft MIGROS BANK AG (MIGROSBANK), mit Sitz in Seidengasse 12, CH-8023 Zirich
(Schweiz) hier vertreten durch Oliver Schiitz, mit beruflicher Adresse in 291, route d’Arlon, L-1150 Luxemburg auf
Grund einer privatschriftlichen Vollmacht ausgestellt in Ziirich, am 14. Juni 2006

2) Herrn Markus Wattinger, wohnhaft in Rebbergstrasse 24, CH-5417 Untersiggenthal (Schweiz) hier vertreten
durch Herrn Andreas Trappendreher, mit beruflicher Adresse 291, route d’Arlon, L-1150 Luxemburg, auf Grund einer
privatschriftlichen Vollmacht ausgestellt in Ziirich, am 14. Juni 2006.

Die Vollmachten, welche ne varietur durch alle Erschienenen und den unterzeichneten Notar unterzeichnet wurden,
werden der vorliegenden Urkunde beigefiigt bleiben, um mit ihr den Formalititen der Registrierung unterworfen zu
werden.

Die Erschienenen, welche dem Notar namentlich bekannt sind, ersuchen den unterzeichneten Notar, die Satzung ei-
ner zwischen ihnen zu griindenden Investmentgesellschaft mit veranderlichem Kapital (société d’investissement a capital
variable) wie folgt zu beurkunden.

A. Firmenname, Sitz, Dauer und Unternehmensgegenstand

Art. 1. Firmenname. Es besteht eine Investmentgesellschaft mit variablem Kapital («société d’investissement a
capital variable» oder «SICAV») unter der Firma MI-FONDS (LUX).

Art. 2. Sitz. Der Gesellschaftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt, Grossherzogtum Luxemburg. Filialen, Tochter-
gesellschaften oder sonstige Niederlassungen kénnen durch Beschluss des Verwaltungsrates entweder im Grossherzog-
tum Luxemburg oder im Ausland errichtet werden.

Sofern der Verwaltungsrat die Feststellung trifft, dass aussergewohnliche politische oder kriegerische Ereignisse statt-
gefunden haben oder unmittelbar bevorstehen, welche den gewohnlichen Geschiftsverlauf der Gesellschaft an ihrem
Sitz oder die Kommunikation mit Niederlassungen oder Personen im Ausland beeintrachtigen kénnten, kann der Sitz
zeitweilig in das Ausland verlagert werden, bis die aussergewdhnlichen Umstinde geendet haben; solche provisorischen
Massnahmen haben auf die Staatszugehorigkeit der Gesellschaft keinen Einfluss; die Gesellschaft wird eine luxemburgi-
sche Gesellschaft bleiben.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Dauer errichtet.

Art. 4. Unternehmensgegenstand. Ausschliesslicher Unternehmensgegenstand der Gesellschaft ist die Anlage in
Wertpapieren und anderen gesetzlich zuldssigen Vermogenswerten nach dem Grundsatz der Risikostreuung und mit
dem Ziel, den Aktiondren die Ertrage aus der Verwaltung des Gesellschaftsvermogens zukommen zu lassen. Die Gesell-
schaft kann jegliche Massnahmen ergreifen und Transaktionen ausfiihren, welche sie fiir die Erfiillung und Férderung die-
ses Unternehmensgegenstandes fiir niitzlich erachtet und zwar im weitesten Sinne nach Massgabe der Bestimmungen
von Teil | des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen (das «Gesetz von 2002y).

B. Gesellschaftskapital, Aktien, Nettovermoégenswert

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das Kapital der Gesellschaft ist in volleingezahlte Aktien ohne Nennwert eingeteilt
und entspricht jederzeit dem Wert des in Absatz 7 definierten Gesamtnettovermégens gemiss Artikel 10 dieser Satzung
(«Gesamtnettoverméogenswerty).

Gemiss Artikel 7 ausgegebene Aktien konnen durch Beschluss des Verwaltungsrates in verschiedene Aktienklassen
unterteilt werden.

Der Verwaltungsrat kann innerhalb eines Teilfonds Aktienklassen mit spezifischen Merkmalen ausgeben, zum Beispiel
mit (i) einer spezifischen Ausschiittungspolitik, wie ausschiittende oder kapitalisierende Aktien oder (ii) einer spezifi-
schen Kommissionsstruktur betreffend Ausgabe und Riicknahme oder (iii) einer spezifischen Kommissionsstruktur be-
treffend Anlage- oder Beratungsgebiihr oder (iv) mit verschiedenen Rechnungswahrungen sowie mit anderen
spezifischen Merkmalen, welche zur gegebenen Zeit vom Verwaltungsrat festgelegt werden werde.
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Der Verwaltungsrat wird fiir jede Aktienklasse oder fiir mehrere Aktienklassen Vermdégenseinheiten als Teilfonds
(«compartimentsy) im Sinne des Artikels 133 des Gesetzes von 2002 bilden.

Das Griindungskapital betragt 300.000,00 EUR (dreihunderttausend Euro) und ist in dreitausend (3.000) Aktien ohne
Nennwert eingeteilt. Die Mittelzufliisse aus der Ausgabe von Anteilen von Teilfonds werden in Wertpapieren und an-
deren gesetzlich zuldssigen Vermogenswerten entsprechend der fiir den jeweiligen Teilfonds durch den Verwaltungsrat
festgelegten Anlagepolitik und im Einklang mit den durch das Gesetz von 2002 oder durch Beschluss des Verwaltungs-
rates festgelegten Anlagebeschrankungen angelegt.

Das Mindestkapital der Gesellschaft betragt EUR 1.250.000,00 (eine Million zweihundertfiinfzigtausend). Dieser Be-
trag ist innerhalb von sechs Monaten ab dem Tag der Zulassung der Gesellschaft durch die Aufsichtsbehérde zu errei-
chen.

Um das Kapital der Gesellschaft zu bestimmen, wird das Nettovermégen, welches einem Teilfonds zuzurechnen ist,
falls es nicht in EUR ausgedriickt ist, in EUR umgerechnet und das Gesellschaftskapital entspricht jederzeit der Gesamt-
heit der Nettovermégen samtlicher Teilfonds («Gesamtnettovermogeny).

Art. 6. Aktien. Der Verwaltungsrat bestimmt, ob die Gesellschaft Aktien als Namensaktien oder in Inhaberform
ausgeben wird. Falls Inhaberzertifikate einer Aktienklasse eines Teilfonds ausgegeben werden, legt der Verwaltungsrat
die entsprechende Stiickelung fest. Aktienzertifikate werden von zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterschrieben. Eine
oder beide dieser Unterschriften kénnen gemiss Beschluss des Verwaltungsrates per Faksimile erstellt werden. Die Ge-
sellschaft kann provisorische Aktienzertifikate in einer Form ausgeben, welche der Verwaltungsrat von Zeit zu Zeit be-
stimmt.

Alle Namensaktien der Gesellschaft sind in das Aktienregister einzutragen, welches von der Gesellschaft oder von
einer oder mehreren Personen fiir die Gesellschaft gefiihrt wird. Dieses Aktienregister wird den Namen von jedem In-
haber von Namensaktien, seinen Wohnort oder eine sonstige mit der Gesellschaft vereinbarte Anschrift, die Anzahl der
von ihm gehaltenen Aktien sowie deren Nummern und den Teilfonds und die Aktienklasse dieser Aktien beinhalten.
Jede Ubertragung oder sonstiger Rechtsiibergang einer Namensaktie ist in das Aktienregister einzutragen.

Die Eintragung in das Aktienregister belegt das Eigentum an den Namensaktien. Die Gesellschaft bestimmt, ob ein
Zertifikat Gber die Eintragung ausgestellt wird, oder ob der Aktionir eine schriftliche Aktienbestitigung erhilt.

Die Ubertragung von Namensaktien erfolgt durch Ubergabe des Aktienzertifikats oder der Aktienzertifikate (falls sol-
che ausgestellt wurden) an die Gesellschaft zusammen mit anderen Urkunden, welche der Gesellschaft in ausreichender
Weise die Ubertragung belegen, oder durch eine Ubertragungserklirung, welche im Aktienregister eingetragen und vom
Ubertragenden und vom Empfinger oder von Personen, welche hierfiir Vollmacht haben, unterzeichnet und datiert
werden.

Falls eine Aktie auf den Namen von mehreren Personen eingetragen ist, gilt der erste im Register eingetragene Ak-
tiondr als Bevollméchtigter samtlicher anderer Miteigentiimer und ist als einziger berechtigt, Mitteilungen seitens der
Gesellschaft zu erhalten.

Im Fall von Inhaberaktien ist die Gesellschaft berechtigt, den Inhaber und, im Fall von Namensaktien, die Person, auf
deren Namen die Aktien im Aktienregister eingetragen sind, als den vollberechtigten Eigentiimer der Aktien anzusehen.
Die Gesellschaft kann im Rahmen siamtlicher, diese Aktien betreffenden Massnahmen ausschliesslich den vorerwihnten,
keinesfalls aber dritten Personen gegeniiber verpflichtet werden. Sie ist befugt, alle Rechte, Interessen oder Anspriiche
von anderen als den in Satz 1 erwahnten Personen hinsichtlich dieser Aktien als nicht bestehend anzusehen; dies schliesst
jedoch nicht das Recht einer dritten Personen aus, die ordnungsgemisse Eintragung einer Namensaktie oder eine An-
derung dieser Eintragung zu verlangen.

Falls ein Aktiondr keine Adresse angibt, wird dies im Aktienregister vermerkt und als Adresse dieses Aktionirs gilt
dann der Geschiftssitz der Gesellschaft oder eine andere von der Gesellschaft ins Aktienregister eingetragene Adresse,
und dies so lange, bis dieser Aktionir der Gesellschaft eine andere Adresse angegeben hat. Der Aktionar kann jederzeit
die im Aktienregister eingetragene Adresse abiandern lassen. Dies geschieht durch schriftliche Benachrichtigung der Ge-
sellschaft an deren Gesellschaftssitz oder an eine Adresse, welche von Zeit zu Zeit von der Gesellschaft bestimmt wird.

Falls ein Aktionadr der Gesellschaft hinlanglich nachweist, dass sein(e) Aktienzertifikat(e) verlegt, gestohlen oder ver-
nichtet worden ist/sind, erhilt er auf Verlangen und unter Beachtung der von der Gesellschaft festgelegten Bedingungen
welche allenfalls Sicherheiten vorsehen, eine Zweitausfertigung seines/seiner Aktienzertifikate(/s). Insofern es durch die
anwendbaren Gesetze vorgeschrieben oder erlaubt ist und so wie es die Gesellschaft unter Beriicksichtigung dieser Ge-
setze festgelegt hat, konnen diese Bedingungen eine von einer Versicherungsgesellschaft abgeschlossene Versicherung
einschliessen. Bei der Ausgabe von neuen Aktienzertifikaten, auf welchen vermerkt werden muss, dass es sich um Zweit-
ausfertigungen handelt, wird/werden die Originalurkunde(n), fiir welche die neue(n) Urkunde(n) ausgestellt wird/wer-
den, ungiiltig.

Beschidigte Aktienzertifikate kénnen auf Anweisung der Gesellschaft gegen neue Aktienzertifikate ausgetauscht wer-
den. Die beschidigten Zertifikate werden der Gesellschaft iibergeben und unmittelbar annulliert.

Die Gesellschaft kann nach freiem Ermessen den Aktiondr mit den Kosten der Zweitausfertigung oder des neuen
Aktienzertifikats und mit den Kosten belasten, welche der Gesellschaft bei Ausgabe und Registrierung dieser Zertifikate
oder im Zusammenhang mit der Vernichtung der alten Zertifikate entstanden sind.

Die Gesellschaft kann Aktienbruchteile ausgeben. Aktienbruchteile verleihen kein Stimmrecht, berechtigen aber zur
Teilnahme an den Ertrigen des entsprechenden Teilfonds oder der entsprechenden Aktienklasse auf einer prorata Basis.
Fiir Inhaberaktien werden ausschliesslich Aktienzertifikate iber ganze Aktien ausgegeben.

Art. 7. Ausgabe von Aktien. Der Verwaltungsrat ist jederzeit in vollem Umfang berechtigt, neue Aktien auszuge-
ben, ohne jedoch den bestehenden Aktiondren Vorzugsrechte hinsichtlich der Zeichnung der neuen Aktien zu gewih-
ren.
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Die Ausgabe von Aktien erfolgt grundsitzlich an jedem vom Verwaltungsrat gemiss den Bestimmungen der Verkaufs-
prospekts festgelegten Geschiftstag und werden zum Bewertungstag gemiss Artikel 10 abgewickelt. Ausgabepreis fiir
eine Aktie ist der fiir jeden Teilfonds und jede entsprechende Aktienklasse gemiss Artikel 10 ermittelte Nettovermé-
genswert pro Aktie zuziiglich der etwaigen fiir den jeweiligen Teilfonds und die jeweilige Aktienklasse durch den Ver-
waltungsrat festgelegten Kosten und Provisionen. Der Ausgabepreis ist innerhalb einer vom Verwaltungsrat
festzulegenden Frist von nicht mehr als acht Tagen nach dem betreffenden Geschiftstag zahlbar. Der Verwaltungsrat
kann in seinem eigenen Ermessen vollstindige oder teilweise Naturalzeichnungen akzeptieren. In diesem Fall muss die
Sacheinlage im Einklang mit der Anlagepolitik und den Anlagebeschrinkungen des jeweiligen Teilfonds stehen. Ausser-
dem werden diese Anlagen durch den Abschlusspriifer der Gesellschaft gepriift. Die damit verbundenen Kosten gehen
zu Lasten des Anlegers.

Der Verwaltungsrat kann die Haufigkeit der Aktienausgabe fiir jeden Teilfonds und jede Aktienklasse beschréanken;
insbesondere kann der Verwaltungsrat beschliessen, dass Aktien ausschliesslich innerhalb einer bestimmten Frist ausge-
geben werden.

Der Verwaltungsrat behilt sich das Recht vor, jeden Zeichnungsantrag ganz oder teilweise zuriickzuweisen oder je-
derzeit und ohne vorherige Mitteilung die Ausgabe von Aktien von einem/r, mehreren oder allen Teilfonds und Aktien-
klassen auszusetzen. Zahlungen auf nicht ausgefiihrte Zeichnungsantrige wird die Depotbank in solchen Fillen
unverziiglich zuriick erstatten.

Sollte die Ermittlung des Nettovermogenswertes eines Teilfonds von der Gesellschaft auf Grund des Artikels 11 aus-
gesetzt werden, so werden wihrend dieses Zeitraums keine Aktien des betreffenden Teilfonds ausgegeben.

Zum Zweck der Ausgabe von neuen Aktien kann der Verwaltungsrat jedem Verwaltungsratsmitglied oder leitenden
Angestellten der Gesellschaft oder jeder anderen ermichtigten Person die Aufgabe libertragen, die Zeichnung anzuneh-
men und Zahlung entgegenzunehmen sowie die Aktien auszuliefern.

Art. 8. Riicknahme und Umtausch von Aktien. Jeder Aktionar der Gesellschaft kann die Gesellschaft an jedem
in den Verkaufsunterlagen niher definierten Geschiftstag auffordern, simtliche oder einen Teil seiner Aktien an der Ge-
sellschaft zuriickzunehmen. In diesem Fall wird die Gesellschaft die Aktien, unter Beriicksichtigung der vom Gesetz vor-
gesehenen Beschrankungen sowie unter dem Vorbehalt der in Artikel 11 dieser Satzung vorgesehenen Aussetzung der
Riicknahme durch die Gesellschaft zuriicknehmen. Die von der Gesellschaft zuriickgenommenen Aktien werden annul-
liert.

Der Aktiondr erhilt einen Riicknahmepreis, welcher auf Grundlage des entsprechenden Nettovermégenswertes be-
rechnet wird und zwar im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen und denjenigen dieser Satzung und nach Mass-
gabe den vom Verwaltungsrat in den Verkaufsunterlagen festgelegten Bedingungen. Ein Riicknahmeantrag muss durch
den Aktiondr in unwiderruflicher schriftlicher Weise am Geschiftssitz der Gesellschaft in Luxemburg oder bei Ge-
schiftsstellen von einer von der Gesellschaft bestimmten Person (oder Institution) gestellt werden. Im Fall von Aktien,
fur welche Zertifikate ausgegeben wurden, miissen die Aktienzertifikate mit dem Riicknahmeantrag formgerecht einge-
hen, unter Beifiigung etwaiger Erneuerungsscheine und samtlicher nicht filligen Gewinnanteilscheine (im Falle von Inha-
beraktien) oder eines der Gesellschaft geniigenden Nachweises der Ubertragung oder des Uberschreibens der Aktien,
im Fall von Namensaktien.

Vom Nettovermogenswert kann eine Kommission zu Gunsten der Gesellschaft oder der Vertriebsstelle und ein wei-
terer Betrag abgezogen werden, welcher die geschitzten Kosten und Ausgaben ausmacht, die der Gesellschaft bei einer
Realisierung von Vermégenswerten in der betroffenen Vermégensmasse entstehen kénnten, um das Riicknahmegesuch
zu finanzieren (diese Kommission, zusammen mit dem Schatzbetrag, darf nicht mehr als drei Prozent des Nettovermé-
genswertes betragen).

Der Ricknahmepreis ist in der Wihrung, auf welche die Aktien des betreffenden Teilfonds lauten oder in einer an-
deren, gegebenenfalls vom Verwaltungsrat festgesetzten Wihrung innerhalb einer vom Verwaltungsrat festzulegenden
Frist von nicht mehr als acht Tagen nach dem entsprechenden, in den Verkaufsunterlagen niher definierten Geschiftstag
bzw. nach dem Tag zu zahlen, an welchem die Aktienzertifikate und sonstigen eventuellen Ubertragungsdokumente bei
der Gesellschaft eingegangen sind, je nachdem, welches das spatere Datum ist, unbeschadet der Bestimmungen von Ar-
tikel 11 dieser Satzung.

Bei massiven Riicknahmegesuchen kann der Verwaltungsrat der Gesellschaft beschliessen, ein Riicknahmegesuch erst
dann abzurechnen, wenn ohne unnétige Verzégerung entsprechende Vermogenswerte der Gesellschaft verkauft wor-
den sind.

Jeder Aktionar kann auf Antrag den Umtausch aller oder eines Teils seiner Aktien eines bestimmten Teilfonds in Ak-
tien eines anderen Teilfonds zu dem jeweiligen, fiir den betreffenden Teilfonds festgelegten Nettovermégenswert bean-
tragen. Der Nettovermégenswert kann gegebenenfalls durch etwaige anfallende Kosten und durch Auf- und Abrunden
entsprechend der Entscheidung des Verwaltungsrats berichtigt werden. Aktien einer bestimmten Aktienklasse eines
Teilfonds kénnen nicht in eine andere Aktienklasse des gleichen oder eines anderen Teilfonds umgetauscht werden, es
sei denn der Verwaltungsrat hitte eine andere Entscheidung getroffen, welche in den Verkaufsunterlagen beschrieben
wird. Der Verwaltungsrat kann unter anderem im Hinblick auf die Haufigkeit der Antriage auf Umtausch Einschrankun-
gen auferlegen und fiir den Umtausch eine nach freiem Ermessen im Interesse der Gesellschaft festgelegte Gebiihr in
Rechnung stellen.

Art. 9. Beschrankungen. Die Gesellschaft ist berechtigt, in den Verkaufsunterlagen der Gesellschaft niher be-
schriebene Massnahmen zu ergreifen, um sicherzustellen, dass bei Ausgabe, Umtausch und Riicknahme von Aktien der
Gesellschaft keine als «Market-Timing» und/oder als «Late Trading» bekannte Geschiftspraktiken im Hinblick auf Anla-
gen in die Gesellschaft erfolgen.

Die Gesellschaft kann das Eigentum an Aktien der Gesellschaft durch jede natiirliche oder juristische Person be-
schrianken oder verhindern, falls nach der Meinung der Gesellschaft ein solches Eigentum der Gesellschaft Schaden zu-
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flgen kann, oder falls er einen Verstoss gegen luxemburgische oder auslindische Gesetze oder Vorschriften bildet oder
falls dadurch die Gesellschaft fremden Steuergesetzen unterworfen wird. Zu diesem Zweck kann die Gesellschaft:

a) es ablehnen Aktien auszugeben und es ablehnen im Aktienregister die Ubertragung von Aktien einzutragen, falls es
Anhaltspunkte gibt, dass eine solche Eintragung oder Ubertragung dazu fiihrt oder dazu fiihren kann, dass das rechtliche
oder wirtschaftliche Eigentum dieser Aktien an Personen iibertragen wird, welche vom Eigentum an Aktien ausgeschlos-
sen sind oder Aktien in einem Umfang halten, der {iber einen bestimmten, vom Verwaltungsrat zu gegebener Zeit fest-
zulegenden Prozentsatz am Gesellschaftskapital hinausgeht («nicht berechtigte Personeny);

b) jederzeit von Personen, deren Namen im Aktienregister eingetragen sind oder welche die Eintragung einer Akti-
eniibertragung im Aktienregister beantragen, eine durch eidesstattliche Erklarung unterlegte Auskunft verlangen, welche
sie fir erforderlich hidlt, um entscheiden zu kénnen, ob die Aktien der betreffenden Person sich im wirtschaftlichen Ei-
gentum einer nicht berechtigten Person befinden oder ob diese Eintragung zu dem wirtschaftlichen Eigentum dieser Ak-
tien von einer nicht berechtigten Person fiihrt; und

c) es ablehnen, bei einer Hauptversammlung der Gesellschaft Stimmen einer nicht berechtigten Person anzuerkennen;

d) falls es fiir die Gesellschaft Anhaltspunkte gibt, dass eine nicht berechtigte Person entweder allein oder zusammen
mit anderen Personen wirtschaftlicher Eigentiimer von Aktien ist, vom Aktiondr zwangsweise samtliche oder diejenigen
Aktien, welche von diesem Aktionir fiir die nicht berechtigte Person gehalten werden, zuriickzunehmen oder falls eine
nicht berechtigte Person der wirtschaftliche Eigentiimer von Aktien ist, zwangsweise vom Aktionar alle von diesem ge-
haltenen Aktien zuriicknehmen. Dies geschieht in der folgenden Art und Weise:

(1) Die Gesellschaft stellt dem Aktionar, in dessen Besitz sich solche Aktien befinden oder der im Aktienregister als
Inhaber der zu kaufenden Aktien aufgefiihrt ist, eine Mitteilung zu (welche im folgenden «Kauferklarung» genannt wird),
in welcher die zu kaufenden Aktien aufgefiihrt sind, sowie die Berechnungsweise des Kaufpreises und der Name des
Kaufers.

Eine solche Mitteilung wird dem Aktionar durch Einschreiben an die letztbekannte Adresse, oder an die Adresse, wel-
che in den Biichern der Gesellschaft aufgefiihrt ist, zugestellt. Der Aktionidr ist dann verpflichtet, der Gesellschaft das
oder die in der Kauferklarung aufgefiihrten Aktienzertifikat(e) auszuhindigen.

Nach Geschiftsschluss des in der Kauferklarung festgesetzten Tages hort der Aktiondr auf, Eigentiimer der in der
Kauferklarung aufgefiihrten Aktien zu sein. Im Fall von Namensaktien wird sein Name aus dem Aktienregister gestrichen
und im Fall von Inhaberaktien wird/werden das/die Aktienzertifikat(e) annulliert.

(2) Der fiir die Aktien zu zahlende Preis (welcher im folgenden «Kaufpreis» genannt wird) ist der Nettovermogens-
wert und zwar derjenige am letzten, vom Verwaltungsrat fiir den Riickkauf der Aktien der Gesellschaft bestimmten Be-
wertungstag vor dem Tag des Inkrafttretens der Kauferklirung. Es kann auch derjenige des Tages nach der Ubergabe
des oder der in der Kauferklarung aufgefiihrten Aktienzertifikate(/s) sein. Dieser Wert wird gemiss Artikel 10 dieser
Satzung und nach Abzug der darin vorgesehenen Kostenbelastung bestimmt.

(3) Die Zahlung des Kaufpreises an den friitheren Eigentlimer der Aktien wird normalerweise in der vom Verwaltungs-
rat fir die Zahlung des Riicknahmepreises der Aktien festgesetzten Wihrung geleistet. Nach seiner endgiiltigen Fest-
setzung wird dieser Preis durch die Gesellschaft bei einer (in der Kauferklarung erwihnten) in Luxemburg oder im
Ausland befindlichen Bank hinterlegt und zwar zum Zwecke der Auszahlung an diesen Eigentiimer gegen Ubergabe des
in der Kauferklarung erwahnten Aktienzertifikats zusammen mit den noch nicht filligen Gewinnanteilscheinen.

Nach der oben beschriebenen Zustellung der Kauferklarung hat der friihere Eigentiimer kein Recht mehr an diesen
Aktien sowie keinen Anspruch gegen die Gesellschaft oder deren Aktiva in diesem Zusammenhang, mit Ausnahme des
Anspruchs, den Kaufpreis (ohne Zinsen) von der erwihnten Bank zu erhalten und zwar gegen tatsichliche Ubergabe
des oder der Aktienzertifikate(/s) wie oben beschrieben. Betrige, die einem Aktiondr gemiss diesem Absatz zustehen,
welche aber nicht innerhalb einer Fiinfjahresperiode von dem in der Kauferklarung festgesetzten Datum an abgefordert
werden, kénnen danach nicht mehr beansprucht werden und fallen an die Gesellschaft zuriick. Der Verwaltungsrat hat
die Befugnisse, alle notwendigen Schritte zu unternehmen, um den Heimfall abzuschliessen.

(4) Die Ausiibung der in diesem Artikel eingeraumten Befugnisse durch die Gesellschaft kann in keinem Fall mit der
Begriindung in Frage gestellt oder fiir unwirksam erkliart werden, dass der Besitz der Aktien einer Person ungeniigend
nachgewiesen wurde, oder dass die Besitzverhiltnisse andere waren als sie der Gesellschaft am Tag der Kauferklarung
zu sein schienen. Voraussetzung ist hierfiir allerdings, dass die Gesellschaft ihre Befugnisse in gutem Glauben ausgetibt
hat.

Art. 10. Ermittlung des Nettovermogenswertes. Fiir die Bestimmung des Ausgabe- und Riicknahmepreises
wird der Nettovermogenswert jedes Teilfonds periodisch von der Gesellschaft festgelegt, und zwar nicht weniger als
zweimal pro Monat.

Ein solcher Tag, an welchem der Nettovermégenswert bestimmt wird, wird in dieser Satzung «Bewertungstag»
genannt.

Der Nettovermogenswert jedes Teilfonds wird in der Wihrung des entsprechenden Teilfonds und auf eine Aktie des
entsprechenden Teilfonds bezogen ausgedriickt und wird nach Vornahme der Bewertung gemiss nachfolgend aufgefiihr-
ten Grundsétzen am entsprechenden Bewertungstag bestimmt, indem das auf den entsprechenden Teilfonds entfallende
Vermdgen zu einem vom Verwaltungsrat festgesetzten Zeitpunkt abziiglich der dem betreffenden Teilfonds zuzurech-
nenden Verbindlichkeiten durch die Anzahl der zum Zeitpunkt der Bewertung am entsprechenden Bewertungstag im
Umlauf befindlichen Aktien des entsprechenden Teilfonds dividiert wird. Bei Teilfonds, fiir welche verschiedene Aktien-
klassen ausgegeben wurden, wird der Nettovermogenswert pro Aktie gegebenenfalls fiir jede einzelne Aktienklasse er-
mittelt. Dabei wird der Nettovermégenswert eines jeden Teilfonds, welcher einer bestimmten Aktienklasse zuzuordnen
ist, durch die Anzahl der Aktien der jeweiligen Aktienklasse dividiert. Der Nettovermogenswert kann entsprechend dem
Beschluss des Verwaltungsrates auf den nichsthoheren oder nachstniedrigeren Betrag in der entsprechenden Wiahrung
gerundet werden.
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Das Nettovermégen der Gesellschaft ergibt sich aus Addition der Nettovermégen der Teilfonds.

Die Bewertung des jeweiligen Teilfonds und der jeweiligen Aktienklassen richtet sich nach folgenden Kriterien:

1. Die Aktiva der Gesellschaft beinhalten:

a) alle flissigen Mittel einschliesslich der hierauf angefallenen Zinsen;

b) alle ausstehenden Forderungen einschliesslich Zinsforderungen auf Konten und Depots sowie Ertrage aus verkauf-
ten, aber noch nicht gelieferten Wertpapieren;

c) alle Wertpapiere, Wertrechte, Geldmarktpapiere, Fondsanteile, Schuldverschreibungen, Zeichnungsrechte, Opti-
onsscheine, Optionen und andere Finanzinstrumente sowie sonstige Vermégenswerte, welche von der Gesellschaft ge-
halten oder zu ihren Gunsten erworben wurden;

d) alle Dividenden und Dividendenanspriiche, vorausgesetzt dass hieriiber ausreichend fundierte Informationen er-
halten werden kénnen und vorausgesetzt, dass die Gesellschaft Wertanpassungen im Hinblick auf die Kursschwankun-
gen, die aus dem Handel Ex-Dividende oder dhnlichen Praktiken herriihren, vornehmen kann;

e) angefallene Zinsen aus verzinslichen Vermogenswerten, welche von der Gesellschaft gehalten werden, soweit diese
nicht im Hauptbetrag des entsprechenden Vermdégenswertes enthalten sind;

f) nicht abgeschriebene Griindungskosten;

g) samtliche sonstigen Vermogenswerte einschliesslich im Voraus bezahlter Ausgaben.

Das Vermdgen eines jeden Subfonds wird folgendermassen bewertet:

a) Wertpapiere, Derivate und andere Anlagen, welche an einer Bérse notiert sind, werden zu den letztbekannten
Marktpreisen bewertet. Falls diese Wertpapiere, Derivate oder andere Anlagen an mehreren Borsen notiert sind, ist
der letzt verfligbare Kurs an jener Bérse massgebend, die der Hauptmarkt fiir diese Anlagen ist.

Bei Wertpapieren, Derivaten und anderen Anlagen, bei welchen der Handel an einer Borse geringfiigig ist und fiir
welche ein Zweitmarkt zwischen Wertpapierhandlern mit marktkonformer Preisbildung besteht, kann die Gesellschaft
die Bewertung dieser Wertpapiere, Derivate und anderen Anlagen auf Grund dieser Preise vornehmen. Wertpapiere,
Derivate und andere Anlagen, die nicht an einer Borse notiert sind, die aber an einem anderen geregelten Markt, der
anerkannt, fiir das Publikum offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemdss ist, gehandelt werden, werden zum letzt
verfiigbaren Kurs auf diesem Markt bewertet.

b) Wertpapiere und andere Anlagen, welche nicht an einer Bérse notiert sind oder an einem anderen geregelten
Markt gehandelt werden, und fiir die kein addquater Preis erhiltlich ist, wird die Gesellschaft gemass anderen, von ihr
nach Treu und Glauben zu bestimmenden Grundsitzen auf der Basis der voraussichtlich méglichen Verkaufspreise be-
werten.

c) Die Bewertung von Derivaten, die nicht an einer Borse notiert sind (OTC-Derivate), erfolgt anhand unabhingiger
Preisquellen. Sollte fiir ein Derivat nur eine unabhingige Preisquelle vorhanden sein, wird die Plausibilitit dieses Bewer-
tungskurses mittels Berechnungsmodellen, die von der Gesellschaft und dem Wirtschaftspriifer der Gesellschaft aner-
kannt sind, auf der Grundlage des Verkehrswertes des Basiswertes, von dem das Derivat abgeleitet ist, nachvollzogen.

d) Anteile anderer Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (OGAW) und/oder Organismen fiir ge-
meinsame Anlagen (OGA) werden zu ihrem letztbekannten Nettoinventarwert bewertet.

e) Bei Geldmarktpapieren wird ausgehend vom Nettoerwerbskurs und unter Beibehaltung der sich daraus ergeben-
den Rendite der Bewertungskurs sukzessive dem Riicknahmekurs angeglichen. Bei wesentlichen Anderungen der Markt-
verhiltnisse erfolgt eine Anpassung der Bewertungsgrundlage der einzelnen Anlagen an die neuen Marktrenditen.

f) Wertpapiere und andere Anlagen, die auf eine andere Wihrung als die Rechnungswihrung des entsprechenden
Teilfonds lauten und welche nicht durch Devisentransaktionen abgesichert sind, werden zum Wahrungsmittelkurs zwi-
schen Kauf- und Verkaufspreis, welcher von externen Kurslieferanten bezogen wird, bewertet.

g) Fest- und Treuhandgelder werden zu ihrem Nennwert zuziiglich aufgelaufener Zinsen bewertet.

h) Der Wert der Tauschgeschifte wird von der Gegenpartei des Swaps berechnet, ausgehend vom aktuellen Wert
(Net Present Value) von allen Cashflows, sowohl In- wie Outflows. Diese Bewertungsmethode ist von der Gesellschaft
anerkannt und vom Wirtschaftspriifer gepriift.

Erweist sich auf Grund besonderer Umstinde eine Bewertung nach Massgabe der vorstehenden Regeln als undurch-
fuhrbar oder ungenau, ist die Gesellschaft berechtigt, nach Treu und Glauben andere allgemein anerkannte und tber-
priifbare Bewertungskriterien anzuwenden, um eine angemessene Bewertung des Nettovermdgens zu erzielen.

Bei ausserordentlichen Umstinden kénnen im Verlaufe des Tages weitere Bewertungen vorgenommen werden, die
fur die anschliessende Ausgabe und Riicknahme der Aktien massgebend sind.

Die Verbindlichkeiten der Gesellschaft umfassen:

a) samtliche Kredite und filligen Forderungen;

b) samtliche bekannten gegenwirtigen und zukiinftigen Verbindlichkeiten, einschliesslich Zahlungsverbindlichkeiten
auf Geld oder Sachwerte aus filligen vertraglichen Verbindlichkeiten und festgelegte, aber noch nicht gezahlte Dividen-
den der Gesellschaft;

c) angemessene Ruckstellungen fiir zukiinftige Steuerzahlungen und sonstige vom Verwaltungsrat genehmigten und
vorgenommenen Riickstellungen, sowie Riicklagen als Vorsorge fiir sonstige Verbindlichkeiten der Gesellschaft;

d) siamtliche sonstigen Verbindlichkeiten der Gesellschaft. Bei Bestimmung des Betrages solcher Verbindlichkeiten
wird die Gesellschaft simtliche zu zahlenden Ausgaben in Betracht ziehen, welche Griindungskosten, Gebiihren an An-
lageberater (Portfoliomanager) oder an das Anlagemanagement, an die Depotbank, an die Domiziliar- und Verwaltungs-
stelle, an die Register- und Transferstelle, an jegliche Zahlstelle, an sonstige Vertriebsstellen und stindige Vertreter in
Vertriebslandern sowie an simtliche sonstigen Zwischenstellen der Gesellschaft umfassen. Weiter kommen in Betracht
die Tantiemen und Spesen der Mitglieder des Verwaltungsrats, Versicherungsprimien, Gebiihren und Kosten im Zu-
sammenhang mit der Registrierung der Gesellschaft bei Behérden und Bérsen in Luxemburg und bei Behérden und Bor-
sen in jeglichem anderen Land, Gebiihren fiir Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung, Werbekosten, Druckkosten,
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Berichts- und Veréffentlichungskosten einschliesslich der Anzeigen- und Preisveroffentlichungskosten, Kosten fiir die
Vorbereitung und Ausfiihrung des Druckes und der Verteilung der Verkaufsprospekte, Informationsmaterial, regelmas-
sige Berichte, Steuern, Abgaben und dhnliche Belastungen, samtliche sonstigen Ausgaben der tiglichen Geschiftsfiihrung
einschliesslich den Kosten fiir den Kauf und Verkauf von Vermogenswerten, Zinsen, Bankgebiihren, Brokergebiihren
sowie Kosten fiir Post und Telefon. Die Gesellschaft kann Verwaltungs- und sonstige Kosten regelmissiger oder wie-
derkehrender Art auf der Grundlage geschitzter Zahlen fiir jahrliche oder andere Perioden im Voraus ansetzen und
kann diese in gleichen Raten iiber einen solchen periodischen Zeitraum zusammenfassen.

3. Die Gesellschaft wird die Verteilung der Aktiva und Passiva auf die Teilfonds und Aktienklassen wie folgt vorneh-
men:

a) Sofern mehrere Aktienklassen fiir einen Teilfonds ausgegeben wurden, werden alle Vermégenswerte, welche auf
jede Aktienklasse entfallen, gemeinsam gemiss der Anlagepolitik des Teilfonds investiert.

b) Der Gegenwert der Ausgabe von Aktien an jeder einzelnen Aktienklasse wird in den Biichern der Gesellschaft
dem Teilfonds dieser Aktienklasse zugeteilt; der entsprechende Gegenwert wird den der auszugebenden Aktienklasse
zuzuordnenden Anteil am Nettovermdégen des entsprechenden Teilfonds erhéhen; Forderungen, Verbindlichkeiten, Er-
trage und Ausgaben, welche dieser Aktienklasse zuzuteilen sind, werden entsprechend den Vorschriften dieses Artikels
diesem Teilfonds zugeteilt.

c) Derivative Vermogenswerte werden in den Biichern der Gesellschaft demselben Teilfonds zugeteilt wie die Ver-
mogenswerte, von welchen die entsprechenden derivativen Vermogenswerte abgeleitet sind und bei jeder Neubewer-
tung eines Vermogenswertes wird der Zuwachs oder die Verringerung im Wert dem entsprechenden Teilfonds
zugeteilt.

d) Verbindlichkeiten im Zusammenhang mit einem Vermégenswert eines bestimmten Teilfonds oder auf Grund einer
Handlung im Zusammenhang mit diesem Teilfonds werden diesem Teilfonds zugerechnet.

e) Sofern eine Forderung oder eine Verbindlichkeit der Gesellschaft nicht einem bestimmten Teilfonds zugeteilt wer-
den kann, wird diese Forderung oder diese Verbindlichkeit allen Teilfonds im Verhiltnis der Zahl der Teilfonds oder auf
Basis des Nettovermdgenswertes aller Aktienklassen des Teilfonds zugeteilt, entsprechend der gewissenhaften Bestim-
mung durch den Verwaltungsrat. Die Vermégenswerte eines Teilfonds haften nur fiir solche Verbindlichkeiten, die von
dem betreffenden Teilfonds eingegangen werden.

f) Ausschittungen an die Aktionire eines Teilfonds oder einer Aktienklasse vermindern den Nettovermégenswert
dieses Teilfonds oder dieser Aktienklasse um den Ausschiittungsbetrag.

4. Im Sinne dieses Artikels gelten folgende Bestimmungen:

a) Aktien, welche gemiss Artikel 8 zuriickgenommen werden sollen, gelten als Aktien im Umlauf bis unmittelbar nach
dem Zeitpunkt der Bewertung am entsprechenden Bewertungstag entsprechend der Festlegung durch den Verwaltungs-
rat. Von diesem Zeitpunkt an bis zur Zahlung gilt der Riicknahmepreis als Verbindlichkeit der Gesellschaft;

b) Aktien gelten als ausgegeben ab dem Zeitpunkt der Bewertung an dem entsprechenden Bewertungstag entspre-
chend der Festlegung durch den Verwaltungsrat. Von diesem Zeitpunkt an bis zum Zahlungseingang gilt der Ausgabe-
preis als Forderung der Gesellschaft;

c) Vermogensanlagen, Barmittel und sonstige Vermogenswerte, die in einer anderen Wihrung getitigt sind als der-
jenigen, in welcher der Nettovermogenswert ausgedriickt wird, werden auf der Grundlage der zum Bewertungszeit-
punkt vorherrschenden Markt- und Devisenkurse bewertet.

d) Soweit die Gesellschaft an einem Bewertungstag

- Vermogenswerte erworben hat, wird der Kaufpreis fiir solche Vermogenswerte als Verbindlichkeit der Gesellschaft
ausgewiesen und die erworbenen Vermégenswerte in den Aktiva der Gesellschaft ausgewiesen;

- Vermdgenswerte verkauft hat, wird der Verkaufspreis in den Aktiva der Gesellschaft ausgewiesen und die verkauf-
ten Vermdgenswerte werden aus den Aktiva herausgenommen.

Sofern der genaue Wert der jeweiligen Preise oder Vermégenswerte am entsprechenden Bewertungstag nicht be-
rechnet werden kann, ist er von der Gesellschaft zu schitzen.

Art. 11. Zeitweilige Aussetzung der Nettovermoégenswertberechnung sowie der Ausgabe, Riicknah-
me und Umtausch von Aktien. Die Gesellschaft ist ermiachtigt, die Berechnung des Nettovermogenswertes sowie
die Ausgabe, Riicknahme und Umtausch von Aktien jedes Teilfonds in folgenden Fillen voriibergehend auszusetzen:

- wenn Boérsen oder Mirkte, die massgebend sind fiir die Bewertung eines bedeutenden Anteils des jeweiligen Net-
tovermégens, oder wenn Devisenmirkte, auf deren Wihrung das jeweilige Nettovermdgen oder ein bedeutender An-
teil davon lautet, - ausser an gewohnlichen Feiertagen - geschlossen sind oder wenn dort Transaktionen suspendiert
oder eingeschrinkt sind oder wenn diese kurzfristig starken Schwankungen unterworfen sind;

- wenn auf Grund politischer, wirtschaftlicher, militirischer oder anderweitiger Notfille, die ausserhalb der Einfluss-
moglichkeit der Gesellschaft liegen, eine sachdienliche Verfiigung Giber das Gesellschaftsvermégen nicht moglich ist oder
den Interessen der Aktionire abtraglich wire;

- im Fall einer Unterbrechung der Nachrichtenverbindungen oder der Berechnung, die iiblicherweise fiir die Erstel-
lung des Nettovermogenswertes angewandt wird oder wenn der Nettovermogenswert aus einem sonstigen Grund
nicht mit genligender Genauigkeit ermittelt werden kann;

- wenn durch Beschrinkungen des Devisenverkehrs oder sonstiger Ubertragungen von Vermogenswerten Geschifte
fur die Gesellschaft undurchfiihrbar werden, oder falls Kiufe und Verkaufe von Devisenwerten des Gesellschaftsvermé-
gens nicht zu normalen Konversionskursen vorgenommen werden kénnen.

Eine Mitteilung tiber Anfang und Ende dieser Aussetzungsperiode wird vom Verwaltungsrat zu gegebener Zeit verof-
fentlicht.
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C. Verwaltung und Aufsicht

Art. 12. Der Verwaltungsrat. Die Gesellschaft wird von einem Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern
verwaltet. Die Mitglieder des Verwaltungsrates miissen keine Aktiondre der Gesellschaft sein. Sie werden von der
Hauptversammlung fiir eine maximale Amtszeit von sechs Jahren gewihlt. Die Hauptversammlung wird ausserdem die
Zahl der Verwaltungsratsmitglieder, ihre Tantieme und ihre Amtszeit bestimmen. Verwaltungsratsmitglieder werden
von der einfachen Mehrheit der in der Hauptversammlung anwesenden oder vertretenen Aktien gewihlt.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann ohne Angabe von Griinden von der Hauptversammlung abberufen oder er-
setzt werden.

Sollte die Stelle eines Mitglieds des Verwaltungsrates vor Ablauf des Mandats frei werden, werden die verbleibenden
Mitglieder des Verwaltungsrates zeitweilig die freie Stelle neu besetzen; die Aktionédre werden eine endgiiltige Entschei-
dung lber die Ernennung bei der unmittelbar darauffolgenden Hauptversammlung treffen.

Art. 13. Verwaltungsratssitzungen. Der Verwaltungsrat wird aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und ei-
nen oder mehrere stellvertretende Vorsitzende wihlen. Er kann einen Sekretir ernennen, der nicht ein Mitglied des
Verwaltungsrates sein muss und der die Protokolle der Verwaltungsratssitzungen und Hauptversammlungen schreiben
und aufbewahren wird. Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder von zwei seiner Mitglieder einberufen; er tagt
an dem in der Einladung angegebenen Ort.

Der Vorsitzende wird den Vorsitz bei den Sitzungen des Verwaltungsrates und bei den Hauptversammlungen fiihren.
In seiner Abwesenheit kénnen die Gesellschafter oder die Verwaltungsratsmitglieder durch einfache Mehrheit ein an-
deres Verwaltungsratsmitglied oder fiir Hauptversammlungen auch jede andere Person zum Vorsitzenden bestimmen.

Der Verwaltungsrat kann leitende Angestellte und Geschiftsfiihrer ernennen, soweit dies fiir die Geschiftsfiihrung
der Gesellschaft notwendig oder zweckmissig ist. Solche leitenden Angestellten missen weder Aktionire der Gesell-
schaft noch Mitglieder des Verwaltungsrates sein. Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen in der vorliegenden Sat-
zung werden solche leitende Angestellte Befugnisse in dem ihnen vom Verwaltungsrat iibertragenen Umfang haben.

Ausser in zu begriindenden Notfillen missen Einladungen zu Sitzungen des Verwaltungsrates mindestens vierund-
zwanzig Stunden im Voraus schriftlich erfolgen.

Die schriftliche Einladung kann bei Ubereinstimmung der Teilnehmer durch Telegramm, Telex, Telefax oder dhnliche
Kommunikationsmittel ersetzt werden. Sofern ein Verwaltungsratsbeschluss liber Zeit und Ort von Verwaltungsrats-
sitzungen vorliegt, eriibrigt sich eine gesonderte Mitteilung. Verwaltungsratsmitglieder konnen sich untereinander
schriftlich, durch Telegramm, Telex, Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel Vertretungsmacht fiir Verwaltungs-
ratssitzungen erteilen. Mehrfachvertretung ist zuldssig.

Die Teilnahme an Verwaltungsratssitzungen durch Konferenzschaltungen, bei denen eine gegenseitige Verstiandigung
aller Teilnehmer gewihrleistet ist, ist zuldssig und begriindet die Anwesenheit aller Teilnehmer.

Der Verwaltungsrat ist beschluss- und handlungsfihig, wenn mindestens die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist, es sei denn der Verwaltungsrat legt andere Voraussetzungen fest.

Verwaltungsratsbeschliisse werden protokolliert; die Protokolle sind vom Vorsitzenden des Verwaltungsrates zu un-
terzeichnen. Sie kdnnen in Rechtsangelegenheiten als Beweis dienen, wenn sie vom Verwaltungsratsvorsitzenden oder
zwei Verwaltungsratsmitgliedern unterzeichnet sind.

Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsrats-
mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Verwaltungsratsvorsitzenden.

Schriftliche und von allen Verwaltungsratsmitgliedern gebilligte und unterzeichnete Beschliisse stehen Beschliissen auf
Verwaltungsratssitzungen gleich. Solche Beschliisse kénnen von jedem Verwaltungsratsmitglied schriftlich, durch Telex,
Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel gebilligt werden. Eine solche Billigung wird jedenfalls schriftlich bestitigt
und die Bestitigung wird dem Beschlussprotokoll beizufiigen sein.

Art. 14. Vertretungsbefugnis des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat hat die umfassende Befugnis, samtli-
che Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen innerhalb des Gesellschaftszweckes und im Rahmen der Anlagepolitik ge-
mass Artikel 17 im Namen der Gesellschaft vorzunehmen.

Samtliche Befugnisse, welche nicht durch das Gesetz oder durch die gegenwirtige Satzung ausdriicklich der Haupt-
versammlung vorbehalten sind, unterstehen der Zustindigkeit des Verwaltungsrates.

Art. 15. Unterschriftsbefugnis. Dritten gegeniiber wird die Gesellschaft rechtsgiiltig durch die gemeinsame Un-
terschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern verpflichtet oder durch die gemeinsame oder alleinige Unterschrift von
Personen, die durch den Verwaltungsrat mit entsprechender Vertretungsbefugnis ausgestattet sind.

Art. 16. Ubertragung der Vertretungsmacht. In Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des Gesetzes vom
10. August 1915 liber Handelsgesellschaften einschliesslich Erganzungen kann der Verwaltungsrat die tigliche Geschifts-
fuhrung der Gesellschaft und die Handlungsbefugnis im Rahmen des Unternehmensgegenstandes auf einzelne oder meh-
rere natiirliche oder juristische Personen iibertragen.

Solche Personen miissen weder Mitglieder des Verwaltungsrates noch Gesellschafter sein. Sie handeln im Rahmen
der ihnen iibertragenen Befugnisse. Die Ubertragung der hier beschriebenen Vertretungsmacht kann vom Verwaltungs-
rat jederzeit widerrufen werden.

Art. 17. Anlagepolitik. Der Verwaltungsrat legt die Anlagepolitik fest, nach welcher die Vermégenswerte der Ge-
sellschaft investiert werden. Die Vermoégenswerte der Gesellschaft sind nach dem Grundsatz der Risikostreuung und im
Rahmen der Anlageziele und -grenzen, wie sie in den von der Gesellschaft veréffentlichten Verkaufsprospekten be-
schrieben werden, anzulegen.

Art. 18. Anlageberater / Anlageverwalter. Der Verwaltungsrat kann eine oder mehrere natiirliche oder juristi-
sche Personen zum Anlageberater sowie Anlageverwalter ernennen. Der Anlageberater hat die Aufgabe, die Gesell-
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schaft bei der Anlage des Gesellschaftsvermégens umfassend mit Empfehlungen zu unterstiitzen. Er ist nicht befugt,
selbststandig Anlageentscheide zu fillen oder Anlagen zu titigen. Der Anlageverwalter wird mit der Anlage des Gesell-
schaftsvermogens beauftragt.

Art. 19. Interessenkonflikte. Vertrige oder sonstige Geschifte zwischen der Gesellschaft und dritten Unterneh-
men werden in ihrer Giiltigkeit nicht dadurch beeintrachtigt, dass ein oder mehrere Mitglieder des Verwaltungsrates
oder leitende Angestellte in dem dritten Unternehmen eine Stellung als Gesellschafter, Verwaltungsmitglied oder An-
gestellter besitzen. In einem solchen Fall ist das Verwaltungsratsmitglied bzw. der Angestellte der Gesellschaft nicht ge-
hindert, Uber ein solches Geschift abzustimmen oder sonstige Handlungen im Rahmen eines solchen Geschiftes
vorzunehmen.

Soweit ein Mitglied des Verwaltungsrats oder ein Angestellter der Gesellschaft Interessen vertritt, welche den Inter-
essen der Gesellschaft zuwiderlaufen, wird dieses Verwaltungsratsmitglied bzw. dieser Angestellte sich eines Votums im
Rahmen des betreffenden Geschiftes enthalten. Uber den Vorgang wird der folgenden Hauptversammlung Bericht er-
stattet werden.

Interessen im Sinne dieses Artikels sind nicht solche Interessen, die Rechts- oder Geschiftsbeziehungen mit dem An-
lageberater, der Depotbank oder sonstigen, vom Verwaltungsrat gelegentlich bestimmenden Personen betreffen.

Art. 20. Vergiitung des Verwaltungsrates. Die Vergiitungen fiir Verwaltungsratsmitglieder werden von der
Hauptversammlung festgelegt. Sie umfassen auch Auslagen und sonstige Kosten, welche den Verwaltungsratsmitgliedern
in Austibung ihrer Titigkeit entstehen, einschliesslich eventueller Kosten fiir Rechtsverfolgungsmassnahmen, es sei denn,
solche seien veranlasst durch vorsitzliches oder grob fahrlissiges Verhalten des betreffenden Verwaltungsratsmitglieds.

Art. 21. Wirtschaftspriifer. Die Jahresabschliisse der Gesellschaft und der Teilfonds werden durch einen Wirt-
schaftspriifer gepriift, welcher von der Hauptversammlung ernannt wird und dessen Vergiitung aus dem Gesellschafts-
vermogen zu entrichten ist.

Der Wirtschaftspriifer wird alle Pflichten gemdss dem Gesetz von 2002 wahrnehmen.

D.- Hauptversammlungen - Rechnungsjahr - Ausschiittungen

Art. 22. Rechte der Hauptversammlung. Die Hauptversammlung vertritt die Gesamtheit aller Aktionire der
Gesellschaft, unabhingig davon, an welchem Teilfonds die Aktionire beteiligt sind. Die Beschliisse der Hauptversamm-
lung in Angelegenheiten der Gesellschaft insgesamt binden alle Aktiondre. Die Hauptversammlung verfiigt iiber umfas-
sende Kompetenzen, um Handlungen und Rechtsgeschifte der Gesellschaft anzuordnen, auszufilhren oder zu
ratifizieren.

Art. 23. Verfahren der Hauptversammlung. Die Hauptversammlung wird vom Verwaltungsrat einberufen.

Sie muss auf Verlangen von Aktioniren, die mindestens ein Fiinftel der ausgegebenen Aktien halten, einberufen
werden.

Die ordentliche Hauptversammlung findet entsprechend den Bestimmungen des Luxemburger Rechts jahrlich am 22.
Oktober um 14.00 Uhr am Sitz der Gesellschaft statt.

Sofern der erwihnte Tag ein Bankfeiertag oder ein gesetzlicher Feiertag in Luxemburg ist, wird die ordentliche Haupt-
versammlung am nachstfolgenden Bankarbeitstag abgehalten.

Die erste Hauptversammlung findet demzufolge am 22. Oktober 2007 statt.

Weitere, ausserordentliche Hauptversammlungen kénnen an Orten und zu Zeiten abgehalten werden, wie sie in der
Einladung angegeben werden.

Einladungen zu Hauptversammlungen werden Aktiondren nach Massgabe der gesetzlichen Bestimmungen sowie ge-
gebenenfalls in weiteren vom Verwaltungsrat festzulegenden Zeitungen bekanntgemacht.

Sofern simtliche Aktionire anwesend oder vertreten sind und erkliren, ordnungsgemiss geladen sowie Uliber die Ta-
gesordnung in Kenntnis gesetzt zu sein, kann die Hauptversammlung ohne Bekanntmachung nach den vorstehenden Be-
stimmungen abgehalten werden.

Der Verwaltungsrat kann liber simtliche andere Voraussetzungen beschliessen, die seitens der Aktionidre erfiillt sein
missen, um an den Hauptversammlungen teilnehmen zu kénnen.

Die auf einer Hauptversammlung der Aktionidre behandelten Sachverhalte beschrinken sich auf die Punkte der Ta-
gesordnung (welche simtliche gesetzlich erforderlichen Elemente enthilt) und auf damit zusammenhingende Fragen.

Unabhingig von seinem jeweiligen Teilfonds und seiner jeweiligen Aktienklasse gibt jede volle Aktie ein Stimmrecht
entsprechend den Bestimmungen des Luxemburger Rechts und der gegenwirtigen Satzung. Ein Aktionar kann sich auf
jeder Versammlung der Aktionire durch einen schriftlich Bevollmachtigten, welcher nicht Aktiondr sein muss, vertreten
lassen.

Entscheidungen, welche die Interesse aller Aktionire der Gesellschaft betreffen, werden in der Hauptversammlung
getroffen, wihrend Entscheidungen, welche nur die Interesse der Aktionire eines bestimmten Teilfonds betreffen, wer-
den in der Hauptversammlung des jeweiligen Teilfonds getroffen.

Soweit nicht gesetzlich oder durch gegenwirtige Satzung anders bestimmt, werden die Beschlisse der Hauptver-
sammlung durch einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionire gefasst.

Art. 24. Hauptversammlung der Teilfonds. Die Aktionare eines Teilfonds kénnen jederzeit Hauptversammlun-
gen abhalten, um iiber Sachverhalte zu entscheiden, die ausschliesslich den entsprechenden Teilfonds betreffen.

Die Bestimmungen aus Artikel 23 Absitze 1, 2, 6, 7, 8 und 9 sind auf solche Hauptversammlungen entsprechend an-
wendbar.

Jede volle Aktie berechtigt zu einer Stimme entsprechend den Bestimmungen des Luxemburger Rechts und der ge-
genwirtigen Satzung. Die Aktiondre kénnen auf solchen Versammlungen personlich anwesend sein oder sich durch ei-
nen schriftlich Bevollméchtigten, welcher nicht Aktionar sein muss, vertreten lassen.
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Soweit durch das Gesetz oder gegenwirtige Satzung nicht anders bestimmt, werden Beschliisse auf der Hauptver-
sammlung mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktiondre gefasst.

Samtliche Beschliisse der Hauptversammlung der Aktionire der Gesellschaft, welche die Rechte der Aktionire eines
bestimmten Teilfonds im Verhiltnis zu den Rechten von Aktioniren eines anderen Teilfonds umandern, werden den
Aktionaren dieses jeweiligen Teilfonds zur Beschlussfassung unterbreitet entsprechend den Bestimmungen des Artikels
68 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften einschliesslich entsprechender Anderungen.

Art. 25. Auflésung und Verschmelzung von Teilfonds.
Auflosung

Der Verwaltungsrat kann, nach Benachrichtigung der Inhaber von Aktien der entsprechenden Teilfonds, die Auflo-
sung eines oder mehrerer Teilfonds veranlassen, wenn der Gesamtwert dieses Teilfondsvermégens unter ein Niveau
falle, welches eine wirtschaftlich sinnvolle Geschiftsfiihrung nicht mehr erlaubt. Dies wird auf 1.000.000,00 CHF (oder
Gegenwert in einer anderen Wihrung) geschitzt wird. Gleiches gilt soweit eine Veranderung der politischen oder wirt-
schaftlichen Bedingungen eine solche Auflésung rechtfertigt.

Aktiondre kénnen unter Gewihrleistung der Gleichbehandlung der Aktiondre des jeweiligen Teilfonds kostenlos,
vorbehaltlich der zu beriicksichtigenden Liquidationskosten, die Riicknahme ihrer Aktien bis zum Tage des Inkrafttre-
tens der Entscheidung weiterhin beantragen. Der Verwaltungsrat kann eine abweichende Regelung im Interesse der Ak-
tiondre beschlieBen.

Die nach Ende einer Liquidation verbleibenden, nicht ausgezahlten Vermégenswerte des Teilfonds, werden fiir einen
Zeitraum von 6 Monaten bei der Depotbank hinterlegt. Nach diesem Zeitraum werden diese Vermégenswerte im Na-
men der Anspruchberechtigten 6ffentlichen Hinterlegungsstelle in Luxemburg (Caisse des Consignations) zugunsten der
Berechtigten nach Massgabe der gesetzlichen Bestimmungen hinterlegt.

Unbeschadet der Befugnisse des Verwaltungsrates kann die Hauptversammlung eines Teilfonds auf Vorschlag des
Verwaltungsrates das Gesellschaftskapital durch Annullierung ausgegebener Aktien an diesem Teilfonds herabsetzen
und den Aktiondren den Nettovermogenswert ihrer Aktien zuriickerstatten. Dabei wird der Nettovermégenswert fiir
den Tag berechnet, an welchem der Beschluss in Kraft tritt, unter Berticksichtigung des erzielten Preises bei der Ver-
dusserung der Vermdgensanlagen sowie aller tatsichlich angefallener Kosten im Rahmen dieser Annullierung. Fiir diesen
Beschluss ist keine Mindestanwesenheitspflicht des vertretenen Kapitals (Quorum) erforderlich. Er kann mit einfacher
Mehrheit der an dieser Hauptversammlung anwesenden oder vertretenen Aktien gefasst werden.

Aktiondren des betreffenden Teilfonds wird der Beschluss der Hauptversammlung der Aktionire tiber die Annullie-
rung der Aktien oder des Verwaltungsrates liber die Auflésung eines Teilfonds durch Veroffentlichung einer Mitteilung
im Mémorial und in einer luxemburgischen Tageszeitung bekanntgemacht. Dariiber hinaus erfolgt, soweit nach den ge-
setzlichen Bestimmungen der Lander, in denen Aktien der Gesellschaft vertrieben werden, erforderlich, eine Bekannt-
machung dieser Entscheidung in den Publikationsorganen der einzelnen Vertriebslander.

Der Gegenwert der Nettovermogenswerte von annullierten Aktien, welche von den Aktionéren nicht zur Riicknah-
me eingereicht wurden, wird fiir einen Zeitraum von 6 Monaten bei der Depotbank und nach Ablauf dieser Frist, falls
die annullierten Aktien auch bis zu diesem Zeitpunkt noch nicht zur Riicknahme eingereicht wurden, bei der «Caisse
des Consignationsy» in Luxemburg bis zum Ablauf der Verjahrungsfrist hinterlegt.

Verschmelzung

Nach Massgabe der vorstehend iiber die Auflsung eines Teilfonds aufgefiihrten Bedingungen ist der Verwaltungsrat
ebenfalls berechtigt, die Annullierung von ausgegebenen Aktien eines Teilfonds und die Zuteilung von Aktien eines an-
deren Teilfonds oder anderen Organismen fiir gemeinsame Anlagen, welcher dem Teil | des Gesetzes von 2002 unter-
liegen, zu beschliessen.

Unbeschadet dieser Befugnisse des Verwaltungsrates kann dieser Beschluss liber die Verschmelzung ebenfalls durch
die Hauptversammlung der betroffenen Aktionire des Teilfonds gefasst werden. Fiir diesen Beschluss ist keine Mindest-
anwesenheitspflicht des vertretenen Kapitals (Quorum) erforderlich. Er kann mit einfacher Mehrheit der an dieser
Hauptversammlung anwesenden oder vertretenen Aktionire gefasst werden.

Den Aktioniren wird der betreffende Beschluss nach Massgabe der vorstehenden Bestimmungen tber die Auflésung
eines Teilfonds bekanntgemacht.

Die betroffenen Aktionidre sind vor Inkrafttreten dieses Beschlusses wihrend eines Monats ab Veroffentlichung des
Beschlusses berechtigt, die kostenfreie Riicknahme aller oder eines Teils ihrer Aktien zum giiltigen Nettovermégens-
wert (ohne Riicknahmeabschlag oder sonstigen administrativen Gebiihren) zu verlangen.

Aktien, deren Riicknahme nicht durch die betreffenden Aktionire beantragt wurden, werden auf Basis des Nettover-
mogenswertes der jeweiligen betroffenen Teilfonds, der fiir den Tag berechnet wird, an welchem die Entscheidung wirk-
sam wird, umgetauscht. Im Falle einer Zuteilung von Anteilen an einem Organismus fiir gemeinsame Anlagen in der
Rechtsform eines unselbstindigen Sondervermégens (Fonds commun de placement) ist der Beschluss nur fiir Aktionire
bindend, welche fiir diese Zuteilung gestimmt haben.

Sollte der Verwaltungsrat die Auflegung von garantierten Teilfonds beschliessen, kann deren Auflésung oder Ver-
schmelzung nur nach Massgabe der in den Verkaufsunterlagen niher beschriebenen Bedingungen erfolgen.

Art. 26. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr beginnt jedes Jahr am 1. Juli und endet am 30. Juni des néchsten Jahres,
ausser dem ersten Geschiftsjahr, welches am Tage der Griindung beginnt und am 30. Juni 2007 endet.

Art. 27. Ausschiittungen. Die Verteilung des jihrlichen Einkommens sowie samtliche sonstige Ausschiittungen
werden von der Hauptversammlung auf Vorschlag des Verwaltungsrates und im Rahmen der gesetzlichen Grenzen fest-
gelegt.

Die Ausschiittung von Dividenden oder andere Ausschiittungen an die Aktionare eines Teilfonds oder einer Aktien-
klasse unterliegt der vorherigen Beschlussfassung der Aktionire dieses Teilfonds.
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Festgesetzte Dividenden werden in den vom Verwaltungsrat festgesetzten Wiahrungen, Ort und Zeitpunkt ausge-
zahlt. Damit die Ausschiittungen dem tatsichlichen Ertragsanspruch entsprechen, wird ein Ertragsausgleich errechnet.

Der Verwaltungsrat ist berechtigt, die Ausschiittung von Zwischendividenden sowie die Aussetzung der Ausschiit-
tungen zu bestimmen. Die Hauptversammlung kann, auf Vorschlag des Verwaltungsrates der Gesellschaft, im Rahmen
der Verwendung des Reinertrages und der Kapitalgewinne ebenfalls die Ausgabe von Gratisaktien vorsehen.

E. Schlussbestimmungen

Art. 28. Depotbank. Im Rahmen der gesetzlichen Erfordernisse wird die Gesellschaft einen Depotbankvertrag mit
einer Bank im Sinne des Gesetzes vom 5. April 1993 iiber den Zugang zum Finanzsektor und dessen Uberwachung ein-
schliesslich nachfolgender Ergianzungen abschliessen.

Die Depotbank tibernimmt die Verpflichtungen und die Verantwortlichkeiten entsprechend dem Gesetz von 2002.

Falls die Depotbank zuriicktreten will, beauftragt der Verwaltungsrat innerhalb von zwei Monaten ein anderes Finan-
zinstitut, die Funktion der Depotbank zu ibernehmen. Daraufhin werden die Verwaltungsratsmitglieder dieses Institut
als Depotbank anstelle der zuriicktretenden Depotbank ernennen. Die Verwaltungsratsmitglieder haben die Befugnisse,
die Funktion der Depotbank zu beendigen, aber kénnen der Depotbank nicht kiindigen, ausser falls und bis eine neue
Depotbank gemdss dieser Artikel ernannt ist, um an deren Stelle diese Funktion zu libernehmen.

Art. 29. Auflosung der Gesellschaft. Die Gesellschaft kann jederzeit durch die Hauptversammlung unter Beach-
tung der gesetzlichen Bestimmungen aufgel6st werden. Das Verfahren entspricht demjenigen, welches fiir Satzungsan-
derungen in Artikel 31 festgelegt ist.

Fillt das Nettogesamtvermogen unter zwei Drittel des in Artikel 5 festgelegten Mindestbetrages, so muss der Ver-
waltungsrat die Frage der Auflésung der Gesellschaft der Hauptversammlung zur Entscheidung vorlegen. Diese wird mit
einfacher Mehrheit der auf der Hauptversammlung vertretenen Aktien entscheiden.

Die Frage nach der Auflésung der Gesellschaft muss ausserdem vom Verwaltungsrat der Hauptversammlung vorge-
legt werden, wenn das Nettogesamtvermogen unter ein Viertel des in Artikel 5 festgelegten Mindestbetrages fillt; in
diesem Fall entscheidet die Hauptversammlung ohne Mehrheitserfordernisse und die Auflésung kann von einem Viertel
der auf der Hauptversammlung vertretenen Aktien beschlossen werden.

Die Hauptversammlung muss so einberufen werden, dass sie innerhalb von vierzig Tagen nach dem Zeitpunkt statt-
findet, zu dem das Abfallen des Nettogesamtvermdgens unter den Stand von zwei Dritteln beziehungsweise einem Vier-
tel des gesetzlichen Mindestbetrages festgestellt wurde.

Art. 30. Abwicklung. Die Abwicklung der Auflosung der Gesellschaft wird einem oder mehreren Liquidatoren
libertragen. Diese werden von der Hauptversammlung ernannt, welche auch iiber den Umfang ihrer Befugnisse und tiber
ihre Vergiitung entscheidet. Zu Liquidatoren kénnen natiirliche oder juristische Personen bestellt werden.

Art. 31. Satzungsinderungen. Die vorliegende Satzung kann durch die Hauptversammlung erweitert oder sonst
abgedndert werden. Anderungen unterliegen den Anwesenheits- und Mehrheitserfordernissen gemiss den Bestimmun-
gen des Gesetzes vom 10. August 1915 iber Handelsgesellschaften einschliesslich seiner Erganzungen.

Art. 32. Anwendbares Recht. Erginzend zu den in vorliegender Satzung getroffenen Regelungen gelten das Gesetz
vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaften sowie das Gesetz von 2002 in deren geltenden Fassung.
Die Erschienenen haben die Aktien wie folgt gezeichnet und eingezahlt:

Kapitalzeichnung
Aktionar Gezeichnetes und  Aktienzahl
eingezahltes Kapital
MIGROS BANK AG (MIGROSBANK) . . ... 299.900,00 EUR 2.999
Markus Wattinger . ... ... 100,00 EUR 1
Total .. 300.000,00 EUR 3.000

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von EUR 300.000,- (dreihunderttausend Euro) zur Verfiigung, was dem
unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm ausdriicklich bestatigt wird.

Bescheinigung
Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Kosten
Der Betrag der Kosten, Ausgaben, Vergiitungen oder Lasten, die unter irgendeiner Form der Gesellschaft zu Lasten
fallen oder sonst aufgrund der Griindung von ihr getragen werden, werden auf EUR 7.500 geschitzt.
Ausserordentliche Hauptversammlung

Alsdann traten die Erschienenen, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer ausserordentlichen Hauptver-
sammlung der Aktiondre zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen.

Nachdem sie die ordnungsgemisse Zusammensetzung dieser Hauptversammlung festgestellt haben, wurden einstim-
mig folgende Beschliisse gefasst:

1. Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf 5 (fiinf) festgesetzt.

2. Zu Mitgliedern des Verwaltungsrates werden ernannt:
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Président:

Thomas Miiller

Mitglied der Geschiftsleitung
MIGROSBANK

Seidengasse 12

CH-8023 Ziirich

Vizeprisident:

Peter Lammli

Chief Financial Officer
MIGROSBANK
Seidengasse 12
CH-8023 Zirich

Mitglieder:

Markus Wattinger

Leiter Asset Management
Mitglied der Direktion
MIGROSBANK
Seidengasse 12

CH-8023 Ziirich

Dirk Spiegel

General Counsel & Chief Risk Officer

Member of the Investment Fund Management Team
Executive Director

UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT

UBS AG, Ziirich

Gilbert Schintgen

Executive Director

UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
291, route d’Arlon

L-1150 Luxemburg

3. Der Sitz der Gesellschaft ist in 291, route d’Arlon, L-1150 Luxemburg

4. Die Dauer der Mandate der Verwaltungsratsmitglieder wird auf ein Jahr festgesetzt und enden sofort nach der jihr-
lichen Hauptversammlung von 2007.

5. Die Versammlung bestellt PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., B.P. 1443, L-1014 Luxemburg als Wirtschaftspriifer
(Abschlusspriifer) der Gesellschaft.

Woriiber Urkunde, aufgenommen und geschlossen am Datum wie eingangs erwahnt zu Luxemburg.

Und nach Vorlesung des Vorstehenden gegeniiber den Erschienenen, welche dem Notar nach ihrem Namen, Vor-
namen, Stand und Wohnort bekannt sind, haben dieselben mit dem Notar die vorliegenden Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: O. Schiitz, A. Trappendreher, J. Delvaux.

Enregistré a Luxembourg, le 21 juin 2006, vol. 28CS, fol. 89, case 12. — Regu 1.250 euros.

Le Receveur (signé): . Muller.

Pour copie conforme, délivrée, sur papier libre, a la demande de la société prénommée, aux fins de la publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 juin 2006. J. Delvaux.
(061220.03/208/674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2006.

NOMURA FUNDS, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R. C. Luxembourg B 107.078.

In the year two thousand and six, on the thirtieth of May.

Before us Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Mersch, (Luxembourg)

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of NOMURA FUNDS a société d’investissement a
capital variable, with registered office at Luxembourg, incorporated by a deed of the undersigned notary, on the 6th of
April 2005, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C dated April 18, 2005, number 345.

The meeting is opened with Mr Koichi Sudo, bank employee, residing professionally in Luxembourg, in the chair.

Mrs Laurence Claude, bank employee, residing professionally in Luxembourg, is appointed secretary.

The meeting appoints as scrutineer Mr Jean de Kertanguy, bank employee, residing professionally in Luxembourg.

The chairman then declared and requested the notary to declare the following:

l.- That all the shares being registered shares, the present extraordinary general meeting has been convened by no-
tices containing the agenda sent by registered mail to the shareholders on May 17, 2006.

Il.- That the shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an
attendance list, signed by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well
as the proxies will be annexed to this document to be filed with the registration authorities.
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lll.- That it appears from the attendance list, that out of 62,336.74 shares in circulation, 50,589.20 shares are present
or represented at the present extraordinary general meeting, so that the meeting can validly decide on all the items of
the agenda.

IV.- That the agenda of the present meeting is the following:

Agenda:

1) Transfer of the registered office from the 6, Avenue Emile Reuter L-2420 Luxembourg to 33, rue de Gasperich,
L-5826 Hesperange, Luxembourg, becoming effective on October 1, 2006.

2) Amendment of Article 4 of the Articles of Incorporation with effect on October 1, 2006.

3) Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The meeting resolves to transfer the registered office from 6, avenue Emile Reuter L-2420 Luxembourg to 33, rue
de Gasperich, L-5826 Hesperange, Luxembourg, becoming effective on October 1, 2006.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the meeting resolves to amend the first paragraph of Article 4 of the
Articles of Incorporation with effect on October 1, 2006 as follows:

«The registered office of the Corporation is established in Hesperange, in the Grand Duchy of Luxembourg. Wholly
owned subsidiaries, branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the
board of directors.»

There being no further business, the meeting is terminated.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing parties, the
present deed is worded in English, followed by a French version and that in case of discrepancies between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the persons, appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille six, le trente mai.

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch (Luxembourg).

S’est réunie:

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de NOMURA FUNDS, société d’investissement a capital varia-
ble, avec siége social a Luxembourg, constituée suivant acte regu par le notaire soussigné, en date du 6 avril 2005, publié
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C daté du 18 avril 2005, numéro 345.

L’Assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Koichi Sudo, employé de banque, demeurant profession-
nellement a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Laurence Claude, employée de banque, demeurant professionnellement a
Luxembourg.

L’Assemblée appelle aux fonctions de scrutateur Monsieur Jean de Kertanguy, employé de banque, demeurant pro-
fessionnellement a Luxembourg.

Le président expose et prie alors le notaire instrumentant d’acter comme suit:

l.- Que toutes les actions étant nominatives, la présente assemblée a été diment convoquée par des avis contenant
I'ordre du jour envoyés aux actionnaires nominatifs par lettres recommandées en date du 17 mai 2006.

Il.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d’actions détenues par chacun d’entre eux est indiqué
sur une liste de présence signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire instrumentant. Ladite liste ainsi
que les procurations seront annexées au présent acte pour étre soumises aux formalités de I'enregistrement.

lll.- Qu’il apparait de cette liste de présence que sur les 62.336,74 actions en circulation, 50.589,20 actions sont pré-
sentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valable-
ment sur tous les points portés a I'ordre du jour.

IV.- Que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1) Transfert du siége social de 6, Avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, a 33, rue de Gasperich, L-5826 Hespe-
range, Luxembourg, avec effet au 1" octobre 2006.

2) Modification de I'article 4 des statuts avec effet au 1¢r octobre 2006.

3) Divers.

Ces faits ayant été approuvés par 'assemblée, cette derniére a pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’Assemblée décide de transférer le siége social de 6, avenue Emile Reuter L-2420 Luxembourg, a 33, rue de Gaspe-
rich, L-5826 Hesperange, Luxembourg, avec effet au 1¢" octobre 2006.
Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution qui précéde, ’Assemblée décide de modifier le premier alinéa de I'article 4 des
statuts avec effet au 1¢r octobre 2006 comme suit:
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«Art. 4. (premier alinéa). Le siége social est établi a Hesperange, au Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre
créé, par décision du conseil d’administration, des filiales entiérement détenues, des succursales ou autres bureaux tant
au Luxembourg qu’a I'étranger.y»

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d’une version frangaise; en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte
anglais fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: K. Sudo, L. Claude, J. de Kertanguy et H. Hellinckx.

Enregistré a Mersch, le 6 juin 2006, vol. 437, fol. 2, case 12. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 14 juin 2006. H. Hellinckx.
(059083.02/242/95) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2006.

ADIG DEUTSCHLAND INVEST 6/2012, Fonds Commun de Placement.

Der Verwaltungsreglement Allgemeiner und Besonderer Teil betreffend den Fonds ADIG DEUTSCHLAND INVEST
6/2012, welcher von der COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A. verwaltet wird und den Anforderungen von Teil |
des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 entspricht, wurde am 16. Juni 2006 unter der Referenz LSO-BR05043 registriert
und beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg hinterlegt.

Zur Veroffentlichung im Luxemburger Amtsblatt, Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A.

Unterschrift
(059104.03//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2006.

D2 PROPERTIES, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 115.982.

STATUTES

In the year two thousand six, on the twenty-fourth day of March.
Before Us, Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven.

There appeared:

1) LOHELE & CIE, a company incorporated in France at Companies House of Dole under No. 778944330 and with
its registered office at F-39290 Rainans, 1, rue de I'Eglise,

by virtue of a proxy given under private seal;

2) Mr Patrick Devillers, architect, residing in Asia Games Village, Huiuyan Appartements, K318, C-100101 Pekin (Be-
ijing), Chine,

both reprensented by Stéphane Biver, employee, with professional address in Luxembourg, by virtue of two proxies
given under private seal.

Such proxies after signature ne varietur by the attorney and the undersigned notary, shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time.

The appearing persons, represented as indicated, in the capacity in which it acts, have declared its intention to con-
stitute by the present deed a «société a responsabilité limitée» and to draw up the Articles of Association of it as follows:

Art. 1. There is hereby established a «société a responsabilité limitée» which will be governed by the laws in effect
and especially by those of August 10th, 1915 referring to commercial companies as amended from time to time, as well
as by the present statutes.

Art. 2. The denomination of the corporation is:
D2 PROPERTIES, S.a r.l. with logo D2p.

Art. 3. The registered office of the corporation is established in Luxembourg-City.
It can be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg according to an agreement of the par-
ticipants.

Art. 4. The corporation shall have as its business purpose the taking of participating interests, in any form whatso-
ever, in Luxembourg, and foreign companies; the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well
as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, the
possession, the administration, the development and the management of its portfolio.

The corporation may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial en-
terprises and may render any assistance by way of loan, guarantees or otherwise to subsidiaries or affiliated companies.
The corporation may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds.
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In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable,
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

In the accomplishment and development of its purpose, the corporation may open subsidiaries, branches, agencies
or administrative headquarters, in Luxembourg as well as in foreign countries.

Art. 5. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 6. The capital of the corporation is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) divided into one
hundred (100) parts of one hundred twenty-five Euro (EUR 125.-) each.

Art. 7. Parts may be freely transferred between participants.

Transfer of parts inter vivos to non-participants may only be made with the agreement of participants representing
at least 75% of the capital.

For all other matters reference is being made to Articles 189 and 190 of the law referring to commercial companies.

Art. 8. A participant as well as the heirs and representatives or entitled persons and creditors of a participant cannot,
under any circumstances, request the affixing of seals on the assets and documents of the company, nor become involved
in any way in its administration.

In order to exercise their rights they have to refer to the financial statements and to the decisions of the general
meetings.

Art. 9. The death, the suspension of civil rights, the bankruptcy or the failure of one of the participants do not put
an end to the company.

Art. 10. The company is administrated by one or more managers (gérants), who need not be participants. They are
appointed by the general meeting of participants for an undefined period and they can be removed at any time.
The powers of the managers (gérants) will be determined in their nomination deed.

Art. 11. Decisions of participants are being taken in a general meeting or by written consultation at the instigation
of the management.

No decision is deemed validly taken until it has been adopted by the participants representing more than fifty per
cent (50%) of the capital.

As long as the company has only one participant the sole participant will exercise the powers reserved by law or by
the present statutes to the general meeting of participants.

The resolutions taken by the sole participant will be set down in the form of minutes.

Art. 12. The accounting year of the corporation starts on the first of January and ends on the last day of December
each year. However, the first financial year starts on the day of the incorporation of the corporation and shall end on
December 31st, 2006.

Art. 13. Each year on the last day of December an inventory of the assets and the liabilities of the corporation as
well as a balance sheet and a profit and loss account shall be drawn up.

The revenues of the corporation, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations and the
provisions constitute the net profit.

Five per cent (5%) of this net profit shall be appropriated for the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory
as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the corporation, but it must be resumed until
the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting of participants.

Art. 14. In case of dissolution of the corporation each participant will draw, before any distribution, the nominal
amount of his parts in the capital; the surplus shall be divided in proportion to the invested capital of the participants.
Should the net assets not allow the reimbursement of the capital, the distribution will take place in proportion to the
initial investments.

Art. 15. In case of dissolution of the corporation the liquidation will be carried out by one or more liquidators who
need not to be participants, designated by the meeting of participants at the majority defined by Article 142 of the Law
of August 10th, 1915 and of its modifying laws. The liquidator(s) shall be invested with the broadest powers for the
realization of the assets and payment of the liabilities.

Art. 16. The parties will refer to the existing regulations for all matters not mentioned in the present statutes.

Subscription
The statutes having thus been established; the appearing parties declare to subscribe the whole capital as follows:
SLOHELE & CIE. . .ot e e e e e e 50 shares
- Patrick Devillers. . . ..o e 50 shares
Total: one hundred parts. . .. ... .. it e e 100 shares

The notary executing this deed specifically acknowledges that the Company has, as of now, the amount of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) at its disposal, proof of which is furnished.
Estimation - Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of its formation, are estimated at approximately one thousand Euro (1,000.- EUR).
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Extraordinary general meeting

After the Articles of Association have thus been drawn up, the above named participants have passed the following
resolutions:

1) Has been elected manager (gérants) of the company for an undetermined period:

Mr Patrick Devillers, prenamed, born on March 7, 1960, in Besancon (F).

He is invested with the broadest powers to act in the name of the company by his sole signature.

2) The registered office of the company is fixed at L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be pre-
vailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil statute
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present original deed.

Follows the French version:

L’an deux mille six, le vingt-quatre mars.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1) LOHELE & CIE, une société de droit francais, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Dole (Fran-
ce) sous le 778944330 ayant son siege social a F-39290 Rainans, 1, rue de I'Eglise.

2) M. Patrick Devillers, architecte, demeurant a Asia Games Village, Huiuyan Appartements, K318, C-100101 Pékin
(Beijing), Chine,

tous deux représentés par Stéphane Biver, employé privé, domicilié professionnellement a Luxembourg, en vertu de
deux procurations sous seing privé.

Lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentaire, demeu-
reront annexées aux présentes.

Lesquels comparants, és qualités qu’il agissent, ont déclaré avoir constitué une société a responsabilité limitée dont
ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1er. |l est formé par la présente une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales telle qu'amendée ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de:
D2 PROPERTIES, S.a r.l. avec pour sigle D2p.

Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg de 'accord des associés.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, 'acquisition par achat, souscription, ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par
vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces, la
possession, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale et préter tous concours, que ce soit par des préts, garanties ou de toute autre maniére a des sociétés
filiales ou affiliées. La société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I'émission d’obligations.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations fi-
nanciéres, mobiliéres ou immobiliéres, commerciales et industrielles qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au dé-
veloppement de son objet.

Dans I'exercice de toutes ses activités, la société pourra également établir des filiales, succursales, agences ou sieges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cent parts sociales
(100) de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Des transferts de parts sociales inter vivos a des non-associés ne peuvent se faire que moyennant I'agrément des as-
sociés représentant au moins 75% du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.

Art. 8. Un associé ainsi que les héritiers et représentants ou ayants-droit et créanciers d’un associé ne peuvent, sous
aucun prétexte, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune ma-
niere dans les actes de son administration.

lls doivent pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

Art. 9. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la société.
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Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. lls sont nommés par I'assemblée
générale des associés pour une durée indéterminée et peuvent a tout moment étre révoqués.
Les pouvoirs des gérants seront déterminés dans leur acte de nomination.

Art. 11. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou par consultation écrite a la diligence de la
gérance.

Une décision n’est valablement prise qu’apreés avoir été adoptée par des associés représentant plus de cinquante pour
cent (50%) du capital social.

Aussi longtemps que la société n’a qu’un seul associé, il exercera tous les pouvoirs réservés a I'assemblée générale
des associés par la loi ou par les présents statuts.

Les résolutions prises par I'associé unique seront inscrites sous forme de procés-verbaux.

Art. 12. L’année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre de chaque année.
Par dérogation, le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et finira le 31 décembre
2006.

Art. 13. Chaque année au dernier jour de décembre il sera fait un inventaire de I’actif et du passif de la société, ainsi
qu’un bilan et un compte de profits et pertes.

Les produits de la société, déduction faite des frais généraux, charges, amortissements et provisions, constituent le
bénéfice net.

Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve; ce prélévement
cesse d’étre obligatoire, dés que le fonds de réserve a atteint le dixiéme du capital, mais devrait toutefois étre repris
jusqu’a entiére reconstitution, si 8 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été
entamé. Le solde est a la disposition de I'assemblée générale des associés.

Art. 14. En cas de dissolution de la société, chaque associé prélévera avant tout partage le montant nominal de sa
part dans le capital; le surplus sera partagé au prorata des mises des associés. Si I'actif net ne permet pas le rembourse-
ment du capital social, le partage se fera proportionnellement aux mises initiales.

Art. 15. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
désignés par I'assemblée des associés a la majorité fixée par I'article 142 de la loi du 10 aolt 1915 et de ses lois modifi-
catives.

Le ou les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

Art. 16. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les parties se référent aux dispositions des lois
afférentes.

Souscription
Les statuts de la société ayant été ainsi établis, les comparants souscrivent l'intégralité du capital comme suit:
SLOHELE & CIE. .. oo 50 parts
- Patrick Devillers. . . ..o e 50 parts
Total: CENT PArTS. . . ottt ettt ettt e e e e e 100 parts

Le notaire instrumentaire constate expressément que dés a présent la somme de douze mille cinq cents euros (EUR
12.500,-) se trouve a la disposition de la société ainsi qu’il lui en a été justifié.

Evaluation - Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s’éléve approximativement a mille euros (1.000,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les statuts de la société ayant été arrétés ainsi, les associés préqualifiés, exergant les pouvoirs de I'assemblée générale,
ont pris les résolutions suivantes:

1) Est nommé gérant unique de la société pour une durée indéterminée:

M. Patrick Devillers, prénommé, né a Besangon (F), le 7 mars 1960.

La société est valablement engagée par la signature du gérant unique. |l peut déléguer des pouvoirs a des tiers.

2) Le siége social est établi a L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que sur la demande du comparant, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version en langue frangaise et qu’en cas de divergences entre le
texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Dont acte, fait et passé a Senningerberg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: S. Biver, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 4 avril 2006, vol. 152§, fol. 98, case 6. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 20 avril 2006. P. Bettingen.
(039963/202/212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mai 2006.
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SANPAOLO IMMOBILIERE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 9, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 55.753.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 18 avril 2006, réf. LSO-BP03631, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 avril 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

S. Bosi / S. Vandi
Président / Administrateur
(035217/043/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 avril 2006.

EXTENSITY FINANCE, Société Anonyme.
Registered office: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 115.983.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the twenty-sixth day of April.
Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1) EXTENSITY (formerly TriCage INTERMEDIATE HOLDCO), a société a responsabilité limitée incorporated and
existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 113.859, having its registered office at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg,

here represented by Ms Linda Korpel, maitre en droit, with its professional address in Luxembourg, by virtue of a
proxy, given in San Francisco, USA, on April 25, 2006.

2) TriCage ACQUISITION, a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 113.860, having
its registered office at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg,

here represented by Ms Linda Korpel, previously named, by virtue of a proxy, given in San Francisco, USA, on April
25, 2006.

The proxies, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain atta-
ched to this document in order to be registered therewith.

Such appearing parties, acting in their hereabove stated capacities, have drawn up the following articles of incorpo-
ration of a public limited company, which they declare organised among themselves:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There is hereby established a company in the form of a société anonyme, under the name of EXTENSITY
FINANCE (the «Companyy).

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and de-
velopment of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct or indirect hol-
ding of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obliga-
tions of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies
as the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or
which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may borrow in any form and proceed to the issue of bonds and debentures. It may lend funds including
the proceeds of such borrowings and issues to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company which forms
part of the group of companies to which the Company belongs.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the board of directors.

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
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no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The share capital is set at of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) consisting of twenty-four thousand
eight hundred (24,800) shares with a par value of one point twenty-five Euro (EUR 1.25) each.
The Company may, to the extent and under terms permitted by law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company are in registered form only.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the law of August 10, 1915 concerning
commercial companies, as amended. Ownership of registered shares will be established by registration in the said re-
gister. Certificates of such registration shall be issued and signed by two directors.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to appoint one sole proxy to represent the share in relation to the Company.
The Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been desi-
gnated as the sole owner in relation to the Company.

C. General meetings of shareholders

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

The general meeting is convened by the board of directors. It shall also be convened upon request in writing of sha-
reholders representing at least one fifth of the Company’s share capital. If all of the shareholders are present or repre-
sented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been duly informed of the agenda of the meeting,
the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Com-
pany, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the third Wednesday of
September at 10 a.m. If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business
day. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices
of meeting.

The quorum and time limits required by law shall govern the convening notices and the conduct of the meetings of
shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another per-
son as his proxy in writing, cable, telegram, telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. Except
as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be adopted at a simple ma-
jority of the shareholders present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take
part in any meeting of shareholders.

D. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three members at least who need not
be shareholders of the Company. The directors shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall
determine their number, remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six years
and the directors shall hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

Any director may be removed at any moment with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, in compliance with the applicable legal provisions.

Art. 10. The board of directors may choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of directors shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the sha-
reholders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority
present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four (24) hours at least
in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in
writing, by cable, telegram, telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adop-
ted by the board of directors.

No notice shall be required in case all the members of the board of directors are present or represented at a meeting
of such board of directors or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of directors.
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Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex,
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another director as his proxy. A director may represent
one or more of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Meetings of the board of directors may also be held by conference-call or video conference or by any other telecom-
munication means, allowing all persons participating at such meeting to hear one another.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors are present or repre-
sented at a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the mi-
nutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial procee-
dings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law or by these articles of incorporation to the
general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

According to article 60 of the law of August 10, 1915 concerning commercial companies, as amended, the daily ma-
nagement of the Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be de-
legated to one or more directors, officers, managers or other agents, shareholder or not, acting alone or jointly. Their
nomination, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of directors. The delegation to a
member of the board of directors is subject to prior authorisation of the general meeting of shareholders.

The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the individual signature of any of its directors or any persons to whom such
signatory power shall be delegated by the board of directors.

E. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office, which may not exceed six years.

The institution of statutory auditor will be suppressed and one or more independent auditors, chosen among the
members of the institut des réviseurs d’entreprises will be designated by the general meeting, which fixes the duration
of their office if the Company meets the criteria determined by article 35 for a period as determined by article 36 of
the law of 19 December 2002 concerning the register of commerce and companies and the accounting and annual ac-
counts of undertakings.

F. Financial year - Profits

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on May 1st of each year and shall terminate on April 30th
of the following year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subs-
cribed capital of the Company, as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of. Interim dividends may be distributed in compliance with the terms
and conditions provided for by law.

G. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who may be physical persons or legal entities, appointed by the meeting of shareholders deciding such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders in proportion to the shares of the Company held by them.

H. Amendment of the articles of Incorporation

Art. 18. These articles of incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted under the conditions of quorum and majority provided for in article 67-1 of the Law of August 10, 1915 con-
cerning commercial companies, as amended.

I. Final clause - Applicable law

Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of August 10, 1915 concerning commercial companies, as amended.
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Transitional provisions
1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on April
30th, 2007.
2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2007.
Subscription and payment
The subscribers have subscribed as mentioned hereafter:

1) EXTENSITY, prenamed, twenty-four thousand seven hundred ninety-nine.................... 24,799 shares
2) TriCage ACQUISITION, prenamed, ONe. . .. ..ottt e e e 1 share
Total: twenty-four thousand eighthundred . ....... ... .. .. . . i 24,800 shares

All the shares have been entirely paid-in so that the amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) is as of now
available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915 concerning commercial companies, as amended, and expressly states that they have been
fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration’s or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately two thousand five hundred Euro.

General meeting of shareholders

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as fully convened,
have immediately proceeded to a general meeting of shareholders. After verification of the due constitution of the mee-
ting, the meeting has adopted the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of directors is fixed at three and the number of statutory auditors at one.

2. The following persons are appointed directors:

- Mr Prescott Ashe, Private Equity Investor, born on April 9, 1976 in san Francisco, California, United States of Ame-
rica, residing at 2415 Bay Street, San Francisco, CA 94123, United States of America;

- Mr Kenneth Walters, Business Executive, born on June 2, 1953 in Ohio, United States of America with professional
address at Infor World Headquarters, 1000 Windward Concourse Parkway, Suite 100, Alpharetta, GA 30005, United
States of America;

- Mr David Dominik, Investment Professional, born on April 25, 1956 in lllinois, United States of America, residing at
One Embarcadero Center, 33rd Floor, San Francisco, CA 94111, United States of America.

3. The following entity is appointed statutory auditor:

- PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., having its registered office at 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg.

4. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall end at the general meeting called to approve
the accounts as per April 30th, 2007.

5. The general meeting, according to article 60 of the law of August 10, 1915 concerning commercial companies, as
amended, authorises the board of directors to delegate the daily management of the Company and the representation
of the Company in relation with this management to any of its members.

6. The address of the registered office of the Company is set at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder, the said proxyholder signed together with the notary, the pre-
sent original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille six, le vingt-six avril.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1) EXTENSITY (anc. TriCage INTERMEDIATE HOLDCO), une société a responsabilité limitée constituée et existant
selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg, section B, sous le numéro 113.859, ayant son siege social au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg,

ici représentée par Madame Linda Korpel, maitre en droit, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu
d’une procuration sous seing privé donnée a San Francisco, USA, le 25 avril 2006.

2) TriCage ACQUISITION, une société a responsabilité limitée constituée et existant selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, enregistrée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le nu-
méro 113.860, ayant son siége social au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg,

ici représentée par Madame Linda Korpel, prénommée, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a San
Francisco, USA, le 25 avril 2006.
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Les procurations signées ne varietur par la mandataire des comparants et par le notaire soussigné resteront annexées
au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire d’arré-
ter les statuts d’une société anonyme qu’ils déclarent constituée entre eux comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siége social
Art. 1¢. || est formé une société anonyme sous la dénomination de EXTENSITY FINANCE (la «Sociétéy).
Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et
la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de
Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de par-
ticipations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste dans
I’acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des slretés a des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme
groupe de sociétés que la Société, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra emprunter sous quelle que forme que ce soit et procéder a I’émission d’obligations et de titres de
créances. Elle pourra préter des fonds y compris le produit des emprunts qu’elle aura contractés, des émissions d’obli-
gations qu’elle aura réalisées a ses filiales, a des sociétés affiliées ou a toute autre société qui fait partie du groupe de
sociétés auquel la société appartient.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellec-
tuelle estimées utiles pour I'accomplissement de ces objets.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége social pourra étre trans-
féré dans la méme commune par décision du conseil d’administration.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre |'activité normale de la Société au siége social ou la communication aisée avec ce
siége ou de ce siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége
social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par vingt-quatre mille
huit cents (24.800) actions d’une valeur nominale d’un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25) chacune.
La Société pourra, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a l'article 39 de la loi modifiée du 10 ao(lit 1915 concernant les sociétés commer-
ciales. La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces
inscriptions au registre seront délivrés et signés par deux administrateurs.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter I'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule per-
sonne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

C. Assemblée générale des actionnaires

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle devra également &tre convoquée sur deman-
de écrite des actionnaires représentant le cinquiéme du capital social. Si tous les actionnaires sont présents ou repré-
sentés lors d’'une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre I'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir
sans avis de convocation préalable.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la Société ou a tout autre endroit
dans la commune du siége, qui sera fixé dans I'avis de convocation, le troisiéme mercredi du mois de septembre a 10
heures. Si ce jour est un jour férié légal au Grand-Duché de Luxembourg, I'assemblée générale annuelle se tiendra le
premier jour ouvrable qui suit. D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans
les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé dans les présents statuts.
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Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dé-
signant par lettre, télégramme, télex, télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire une autre per-
sonne comme son mandataire. Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une
assemblée des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou
représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

D. Conseil d’administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires de la Société. Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixera leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur mandat. Les administrateurs seront élus pour un terme
qui n’excédera pas six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur deviendrait vacant a la suite de déces, de démission ou autrement, cette va-
cance pourra étre temporairement comblée par le conseil d’administration jusqu’a la prochaine assemblée générale,
dans les conditions prévues par la loi.

Art. 10. Le conseil d’administration pourra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué
dans I'avis de convocation. Les réunions du conseil d’administration se tiendront au siége social de la Société a moins
que l'avis de convocation n’en dispose autrement.

Le président présidera toutes les assemblées des actionnaires et réunions du conseil d’administration. En son absence
le 'assemblée des actionnaires ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes a
la réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra é&tre passé outre a cette convocation au cas ot chaque adminis-
trateur acquiesce par lettre, télégramme, télex, télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un en-
droit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Aucun avis de convocation n’est requis lorsque tous les administrateurs sont présents ou représentés a une réunion
du conseil d’administration ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du con-
seil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par lettre,
télégramme, télex, télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, un autre administrateur comme
son mandataire. Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou
d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’entendre
les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réu-
nion.

Une réunion du conseil d’'administration peut aussi étre tenue au moyen d’une conférence téléphonique ou d’une
conférence vidéo ou par d’autres moyens de télécommunication permettant a toutes les personnes prenant part a cette
réunion de s’entendre les unes les autres.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen de lettre, télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, 'ensemble constituant le
procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou, en son absence, par le vice-président ou par deux admi-
nistrateurs.

Art. 12. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et
de disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expressé-
ment a 'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pour-
ront, conformément a I'article 60 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les Sociétés commerciales, étre délé-
guées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou
conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil d’ad-
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ministration. La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I’as-
semblée générale.
La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing priveé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature individuelle d’'un des administrateurs ou la seule signature de tou-
te(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

E. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera le ou les commissaire(s) aux comptes et dé-
terminera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

L’institution du commissaire aux comptes sera supprimée et un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, choisi(s) parmi
les membres de linstitut des réviseurs d’entreprises, sera/seront désigné(s) par I'assemblée générale, qui fixera la durée
de son/leur mandat, dans le cas ou la Société satisfait les conditions requis par I'article 35 de la loi du 19 décembre 2002
concernant le registre de commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises.

F. Exercice social - Bilan
Art. 15. L'exercice social commencera le 1¢" mai de chaque année et se terminera le 30 avril de I'année suivante.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société, il sera prélevé 5% (cinq pour cent) pour la formation du fonds de
réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint 10%
(dix pour cent) du capital social, tel que prévu a l'article 5 des présents statuts ou tel qu'augmenté ou réduit de la ma-
niére prévue au méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net. Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les con-
ditions prévues par la loi.

G. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquida-
teurs qui pourront é&tre des personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui
décide la dissolution et qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations. Sauf provisions contraires, les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour le paiement des dettes et la réalisation des actifs.

Le surplus résultant de la réalisation des actifs et du paiement des dettes de la Société sera distribué aux actionnaires
au quote-part.

H. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux con-
ditions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales.

I. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions de la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 30 avril 2007.
2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2007.
Souscription et libération
Les souscripteurs ont souscrit les actions comme suit:

1) EXTENSITY, prénommée, vingt-quatre mille sept cent quatre-vingt-dix-neuf ................. 24.799 actions
2) TriCage ACQUISITION, pPrénommeée, UNE. . . .. .ottt et ettt 1 action
Total: vingt-quatre mille huit cents . ... ... .. 24.800 actions

Toutes les actions ont été entierement libérées en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros

(EUR 31.000,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915

concernant les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles sont remplies.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a environ deux mille cinq cents euros.
Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les actionnaires, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme d{iment convoqués,
se sont réunis en assemblée générale. Apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ils ont pris a
'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et le nombre de commissaires a un.
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2. Les personnes suivantes sont nommées administrateurs:

- Monsieur Prescott Ashe, Private Equity Investor, né le 9 avril 1976 a San Francisco, Californie, Etats-Unis d’Améri-
que, demeurant au 2415, Bay Street, San Francisco, CA 94123, Etats-Unis d’Amérique;

- Monsieur Kenneth Walters, Business Executive, né le 2 juin 1953 en Ohio, Etats-Unis d’Amérique, avec adresse
professionnelle a Infor World Headquarters, 1000 Windward Concourse Parkway, Suite 100, Alpharetta, GA 30005,
Etats-Unis d’Amérique;

- Monsieur David Dominik, Investment Professional, né le 25 avril 1956, en lllinois, Etats-Unis d’Amérique, demeurant
a One Embarcadero Center, 33rd Floor, San Francisco, CA 94111, Etats-Unis d’Amérique.

3. La société suivante est nommée commissaire aux comptes:

- PricewaterhouseCoopers, S.a r.l., ayant son siége social au 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg.

4. Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin lors de I'assemblée générale amenée a se pro-
noncer sur les comptes de la Société au 30 avril 2007.

5. L’assemblée générale, conformément a I'article 60 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés com-
merciales, autorise le conseil d’administration a déléguer la gestion journaliére de la Société et la représentation de la
Société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

6. L'adresse du siege social de la Société est établie au 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussignée, qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d’'une version francaise. A la requéte des mémes personnes comparantes et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donné a la mandataire des comparants, connue du notaire instrumentant par
nom, prénom usuel, état et demeure, celle-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. Korpel, J.-J. Wagner.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 3 mai 2006, vol. 903, fol. 50, case 6. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 4 mai 2006. J.-). Wagner.
(039995/239/445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mai 2006.

POMLAKUN INVEST S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R. C. Luxembourg B 115.912.

STATUTS

L’an deux mille six, le quatorze avril.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. PARTNERS SERVICES S.A., une société ayant son siége social a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl, inscrite
au Registre de Commerce de Luxembourg sous le numéro R.C.S. B 89.823.

2. PARTS INVEST S.A., une société ayant son siége social a L-2145 Luxembourg, 63-65, rue de Merl, inscrite au Re-
gistre de Commerce de Luxembourg sous le numéro R.C.S. B 88.712,

toutes deux représentées par Monsieur Frédéric Cipolletti, employé privé, demeurant professionnellement au
L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl,

en vertu de deux procurations données sous seing privé en date du 28 mars 2006.

Lesquels comparants, és qualités qu'’ils agissent ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler. Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de POMLAKUN INVEST S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré a tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.
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Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

La société pourra également accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Titre Il. Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions d’une
valeur nominale de trente et un euros (31,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll. Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires. lls peuvent étre réélus et ré-
voqués a tout moment par I'assemblée générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, une procuration entre administrateurs étant permise, laquelle procuration peut étre donnée par lettre,
télégramme, telex ou fax.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent voter par lettre, télégramme, telex ou fax.

Les résolutions sont prises a la majorité des voix.

En cas de partage, le président a une voix prépondérante.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social conformément a l'article 4 ci-dessus.

Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a 'assemblée
générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs dont
celle de 'administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation
de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de I'article 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas étre nécessairement un administrateur
ou un actionnaire.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Toutefois, le premier administrateur-délégué peut étre nommé par I'assemblée générale.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.
lIs peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.

Titre V. Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les con-
vocations, le premier mardi du mois de mai a 14 heures et pour la premiére fois en 2007.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Chaque action donne droit a une voix.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
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Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 2006.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Souscription - Libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1. PARTNERS SERVICES S.A., préqualifiée, cing cents actions . ..........c.ouiiiiin i .. 500
2. PARTS INVEST S.A., préqualifiée, cing cents actions. .. ...ttt 500
Total: mille aCtIONS. . . . ..ot e 1.000

Ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et un
mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 ao(t 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille sept cent cinquante euros
(1.750,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2011:

- PROLUGEST S.A,, ayant son siége social a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl, R.C.S. Luxembourg B 90.772.

- PARTNERS SERVICES S.A,, précitée.

- Monsieur Frédéric Cipolletti, employé privé, né a Haine-Saint-Paul (Belgique), le 22 novembre 1973, demeurant pro-
fessionnellement au L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire son mandat expirant lors de I'assemblée générale de 'année 2011:

KIRCHBERG BURO S.A,, ayant son siége social a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl, R.C.S. Luxembourg B
76.574.

4.- Le siége social de la société est fixé a L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

5.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a un ou plusieurs de ses membres et notamment a Monsieur Frédéric Cipolletti
préqualifié.

6.- L’Assemblée nomme Monsieur Frédéric Cipolletti préqualifié administrateur-délégué de la Société, en vertu de
P'article 10 des statuts.

Il a les pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation de la société concernant cette gestion et peut en-
gager la Société par sa signature individuelle.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Fr. Cipolletti, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 19 avril 2006, vol. 1538, fol. 20, case 6. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 avril 2006. G. Lecuit.
(039189/220/155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2006.
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C.E.A.O. BENARD, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 78, boulevard Napoléon.
R. C. Luxembourg B 97.417.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la société prises le 7 avril 2006
Le siége social est transféré, avec effet immédiat, de L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur a L-2210 Luxem-
bourg, 78, boulevard Napoléon.

Luxembourg, le 10 avril 2006. A. Benard.
Enregistré a Luxembourg, le 11 avril 2006, réf. LSO-BP01938. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(035954/1218/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.

VINIFIN INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1946 Luxembourg, 17, rue Louvigny.
R. C. Luxembourg B 39.179.
Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré a Luxembourg, le 19 avril 2006, réf. LSO-BP03713, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 avril 2006.
VINIFIN INTERNATIONAL S.A.

Signatures
(035959/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.

NAYHE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Share capital: EUR 12,500.-.
Registered office: L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 115.911.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the eighteenth day of April.
Before Maitre Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

EUROPEAN OFFICE INCOME VENTURE S.C.A,, a société en commandite par actions, governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, registered in the Lux-
embourg Register of Commerce and Companies under number B 97.347,

represented by Ms Bernardine Vos, employee residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), by virtue
of a proxy given in Paris on 14 April 2006.

The above mentioned proxy, signed by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of incorporation of a
company:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is established by the single shareholder a société a responsabilité limitée (the «Com-
pany») governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial
companies, as amended, by article 1832 of the Civil Code and by the present articles of Incorporation (the «Articles of
Incorporationy).

The Company is initially composed of one single shareholder, owner of all the shares. The Company may however
at any time be composed of several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders, notably as a result of the
transfer of shares or the issue of new shares.

The Company will exist under the name of NAYHE, S.ar.l.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of a Man-
ager(s) or as the case may be, the board of Managers (here after the «Board of Directorsy).

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Director(s), or as the case may be, the Board of Directors.

In the event that in the view of the Director(s), or as the case may be, the Board of Directors extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad,
it may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances.
Such temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of the registered office, will remain a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such
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temporary measures will be taken and notified to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with
the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the holding of interests in Luxembourg and/or in foreign undertakings,
as well as the administration, development and management, in whatever capacity, including as general partner, director
or manager of such undertaking, of such holdings.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company
such as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.

In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
It may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting voting with the quo-
rum and majority rules provided by law.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Subscribed Capital. The issued capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500.-) divided into five hundred (500) shares, with a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each, all of which
are fully paid up.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any
share in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one
vote at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incor-
poration of the Company and the resolutions of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders rep-
resenting at least three-quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company,
in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced one
or several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum
and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any
other similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquida-
tion.

Chapter lll. Directors, Statutory auditors

Art. 9. Directors. The Company will be managed and administered by one or two directors, acting jointly, who
need not be shareholders (the «Director(s)») or by a board of directors (referred to as the «Board of Directors») com-
posed of at least three members who need not be shareholders (the «Directorsy).

The Directors will be elected by the single shareholder or by the shareholders’ meeting, which will determine their
number, for a period not exceeding six years, and they will hold office until their successors are elected. They are re
eligible, but they may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the single shareholder or by a
resolution of the shareholders’ meeting.

Art. 10. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors (if any) will appoint from among its mem-
bers a chairman (the «Chairmany). It may also appoint a secretary, who need not be a Director and who will be respon-
sible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the shareholders.

The Board of Directors (if any) will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Directors must be
convened if any two Directors so require.

The Chairman will preside at all meetings of the board of directors and of the shareholders (if any), except that in his
absence the Board of Directors may appoint another Director and the general meeting of shareholders may appoint
any other person as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least one week’s notice of
board meetings shall be given in writing, by fax or by telegram. Any such notice shall specify the time and place of the
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meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by the consent
in writing, by fax or by telegram of each Director. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

Every Board meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Directors may from time to
time determine.

Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing another Director as his proxy.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the representation of a majority of the Directors holding
office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting.

One or more members may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

In case of urgency, a written decision, signed by all the Directors, is proper and valid as though it had been adopted
at a meeting of the Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Direc-
tors.

Art. 11. Minutes of Meetings of the Board of Directors. The minutes of any meeting of the Board of Directors
will be signed by the chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
Chairman and by the secretary (if any) or by any two members of the Board of Directors.

Art. 12. Powers of the Board of Directors. The Director(s), or as the case may be, the Board of Directors is
(are) vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object.
All powers not expressly reserved by law or by the Articles of Incorporation to the single shareholder or the general
meeting of shareholders are in the competence of the Director(s), or as the case may be, the Board of Directors.

Art. 13. Delegation of Powers. The Director(s), or as the case may be, the Board of Directors may delegate spe-
cial powers or proxies, or entrust determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Art. 14. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the single sig-
nature of any Director or by the joint signature of any two members of the Board of Directors or by the joint signatures
or single signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by the Director(s), or as the case
may be, the Board of Directors, within the limits of such power.

Art. 15. Statutory Auditors. The supervision of the operations of the Company may be, and shall be in the cases
provided by law, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors, if any, will be elected by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case
may be, which will determine the number of such auditors, for a period not exceeding six years, and they will hold office
until their successors are elected. At the end of their term as auditors, they shall be eligible for re election, but they
may be removed at any time, with or without cause, by the single shareholder or by the general meeting of shareholders,
as the case may be.

Chapter IV. Meeting of shareholders

Art. 16. General Meeting of Shareholders. If the Company is composed of one single shareholder, the latter
exercises the powers granted by law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of
August 10th, 1915, are not applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may
be taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Director(s), or as
the case may be, the Board of Directors to the shareholders by fax. In this latter case, the shareholders are under the
obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written
vote and fax it to the Company.

Unless there is only one single shareholder, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon
call in compliance with Luxembourg law by the Director(s), or as the case may be, the Board of Directors, subsidiarily,
by the auditor or, more subsidiarily, by shareholders representing half the corporate capital. The notice sent to the
shareholders in accordance with the law will specify the time and place of the meeting as well as the agenda and the
nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or telegram as his proxy
another person who need not be a shareholder.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the Direc-
tor(s), or as the case may be, the Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 17. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Director(s), or as the case may be, the Board of Directors by law or
the Articles of Incorporation, it has the broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the
Comepany.
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Art. 18. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held in case the Company has more than
25 shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the
notice convening the meeting on the second Wednesday of June at 10:00 a.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 19. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or
whose adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the law to the quorum
and majority rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders
representing at least three-quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing at least half of the capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the Chairman or by any member of the Board of Directors.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 20. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January in every year and ends on
the last day of December.

Art. 21. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Di-
rector(s), or as the case may be, the Board of Directors draw(s) up an inventory of assets and liabilities, the balance
sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these financial documents at the registered office of the Compa-
ny. If the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period
of fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 22. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allo-
cated to the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision
reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the Director(s), or as the case may be, the Board of Directors may pay out
an advance payment on dividends. The Director(s), or as the case may be, the Board of Directors fix(es) the amount
and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by
a decision of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of
Incorporation, unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will de-
termine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.

Chapter VII. Applicable law

Art. 24. Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in ac-
cordance with the Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment
The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has sub-
scribed for the number of shares and has paid in cash the amounts mentioned hereafter:
Shareholder Subscribed capital (EUR) Number of shares Amount paid-in (EUR)
EUROPEAN OFFICE INCOME VEN-

TURE S.CA, prenamed. ............. 12,500 500 12,500
Total..........oiii 12,500 500 12,500
Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in

article 183 of the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1,500.-).

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of December
2006.
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Extraordinary General Meeting

The sole shareholder, acting in lieu of the general meeting of shareholders, has taken immediately the following res-
olutions:

1. The sole shareholder resolved to set at two (2) the number of Directors and further resolved to appoint the fol-
lowing as Directors for a period ending at the general meeting of shareholders approving the annual accounts for the
year ending on 2010:

(a) Mr Jean-Christophe Gérard Paul Bretxa, company director, born in Paris (F) on August 9, 1960, professionally
residing at c/o AXA Real Estate Investment Managers, Coeur Défense Tour B, 100 Esplanade du Général de Gaulle,
92932 Paris La Défense, France;

(b) Mr Nicolas Joseph Jean Brimeyer, company director, born in Luxembourg on February 2, 1941, residing at 15, rue
Michel Lentz, L-1928 Luxembourg.

2. The registered office shall be at 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of diver-
gences between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name,
civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille six, le dix-huit avril.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

EUROPEAN OFFICE INCOME VENTURE S.C.A., une société en commandite par actions de droit luxembourgeois,
avec siége social au 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous B 97.347,

représentée par Madame Bernardine Vos, employée privée, demeurant a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxem-
bourg), en vertu de d’une procuration donnée a Paris, le 14 avril 2006.

Laquelle procuration, signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins
d’enregistrement.

Lequel comparant agissant comme mentionné ci-dessus a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société:

Chapitre I¢*. Forme, Dénomination, Siege, Objet, Durée

Art. 1¢*. Forme, Dénomination. Il est formé par 'associé unique une société a responsabilité limitée (la «Socié-
té») régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée, par I'article 1832 du Code Civil, ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales. Elle peut cependant,
a toute époque, comporter plusieurs associés, dans la limite de quarante (40) associés, par suite notamment, de cession
de parts sociales ou d’émission de parts sociales nouvelles.

La Société adopte la dénomination NAYHE, S.ar.l.

Art. 2. Siege Social. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siége social peut é&tre transféré dans tout autre endroit de la ville de Luxembourg par décision du Gérant ou, selon
le cas, du Conseil de Gérance (appelé ci-aprés «Conseil d’Administrationy).

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision des Administrateur(s) ou, selon le cas, du Conseil d’Administration.

Au cas ol les Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administration estimerait que des événements extra-
ordinaires d’ordre politique, économique ou social compromettent I'activité normale au siége social ou la communica-
tion aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer
temporairement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures
provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége,
restera régie par les lois luxembourgeoises. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout
intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes qui est en charge de la gestion journaliere de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la détention de participations dans toutes entreprises luxembourgeoises ou
étrangéres ainsi que I'administration, la mise en valeur et la gestion, en quelque qualité que ce soit, y compris comme
associé commandité, administrateur ou gérant, de ces participations et en particulier la detention de participations quel-
que soit la société en commandite par actions régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, en qualité d’actionnaire
commandité et de gérant de cette société.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, telle que notamment des préts, garanties ou s(iretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans 'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission privée d’obligations ou d’instruments de dette
similaires.

La Société peut exercer toutes fonctions dévolues a I’Associé commandité.
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D’une maniére générale, elle peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera
utiles a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par les as-
sociés, suivant les régles de quorum et de majorité prévues par la loi.

Chapitre Il. Capital, Actions

Art. 5. Capital Social. Le capital émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) divisé en
cinq cents (500) parts sociales ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-), chacune et chaque part sociale
étant entiérement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut &tre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal aux bénéfices et aux actifs de
la Société et une voix a 'assemblée générale des associés. La propriété d’'une part sociale emporte de plein droit adhé-
sion aux Statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique ou des associés.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres, si la Société a un associé
unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne
peuvent é&tre cédées a des non-associés que moyennant I'agrément de I'assemblée générale des associés représentant
les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles aient été notifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément 2 I'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital émis de la Société peut &tre augmenté ou
réduit, en une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associés adoptée aux conditions de
quorum et de majorité exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un Associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre
événement similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la liquidation de la Société.

Chapitre Ill. Administration, Commissaires aux comptes

Art. 9. Administration. La Société est gérée et administrée par un ou deux administrateurs, agissant conjointe-
ment, associés ou non (ci-aprés le «’Administrateur ou les Administrateursy) ou par un conseil d’administration (ci-
apreés le «Conseil d’Administration») composé de trois membres au moins, associés ou non.

Les Administrateurs seront nommés par |'associé unique ou les associés, selon le cas, qui déterminent leur nombre,
pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus.
lIs sont rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif par décision de I'associé unique ou
des associés.

Art. 10. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration (s’il y en a) choisira parmi ses
membres un président (ci-apreés le «Présidenty). Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre Ad-
ministrateur et qui sera responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration et des
assemblées générales des associés.

Le Conseil d’Administration (s’il y en a) se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil d’Adminis-
tration doit étre convoquée si deux Administrateurs le demandent.

Le Président présidera toutes les assemblées générales des associés (le cas échéant) et toutes les réunions du Conseil
d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Administration désignera un autre Administrateur ou I'assemblée
générale des associés, toute autre personne, a la majorité des personnes présentes ou représentées comme président
pro tempore.

Avis écrit de toute réunion du Conseil d’Administration sera donné a tous les Administrateurs par écrit, par téléco-
pieur ou par télégramme au moins une semaine avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence ou avec I'accord
de tous ceux qui ont droit d’assister a cette réunion. La convocation indiquera le lieu, la date et I'’heure de la réunion
et en contiendra I'ordre du jour ainsi qu’une indication des affaires a traiter. |l pourra étre passé outre a cette convo-
cation a la suite de I'assentiment par écrit, par télécopieur ou par télégramme de chaque Administrateur. Une convo-
cation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant a une date et a un endroit déterminé dans une résolution
préalablement adoptée par le Conseil d’Administration.

Toute réunion du Conseil d’Administration se tiendra au Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil d’Ad-
ministration peut de temps en temps déterminer.

Tout Administrateur pourra se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant un autre
Administrateur comme son mandataire.
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Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des Administrateurs est pré-
sente ou représentée. Les décisions sont prises a la majorité des voix des Administrateurs présents ou représentés lors
de la réunion.

Un ou plusieurs Administrateurs peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément
I'une avec l'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalant a une présence physique a la réunion.

En cas d’urgence, une décision écrite signée par tous les Administrateurs est réguliére et valable comme si elle avait
été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre
documentée par un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Administra-
teurs.

Art. 11. Procés-Verbaux des Réunions du Conseil d’Administration. Les procés-verbaux de toute réunion
du Conseil d’Administration seront signés par le Président de la réunion et par le secrétaire (s’il y en a un). Les procu-
rations resteront annexées aux proceés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président
et par le secrétaire (s’il y en a un) ou par deux membres du Conseil d’Administration.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Les Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administra-
tion a (ont) les pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles pour la réalisation de I'objet
social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés expressément par la loi ou par les Statuts a I'associé
unique ou aux associés sont de la compétence des Administrateur(s) ou, selon le cas, du Conseil d’Administration.

Art. 13. Délégation de Pouvoirs. Les Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administration peuvent con-
férer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes
ou agents de son choix.

Art. 14. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de
I'un des Administrateurs ou par la signature conjointe de deux membres du Conseil d’Administration, ou par la signature
conjointe ou par la signature individuelle de toutes personnes a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le
Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 15. Commissaire aux Comptes. Les opérations de la Société peuvent étre surveillées par un ou plusieurs
commissaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement I'étre dans les cas prévus par la loi.

Le ou les commissaires aux comptes, s’il y en a, seront nommés par décision de I'associé unique ou des associés, selon
le cas, qui déterminera leur nombre pour une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce
que leurs successeurs soient élus. lls sont rééligibles a la fin de leur mandat et ils peuvent étre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif par décision de I'associé unique ou des associés, selon le cas.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 16. Assemblée Générale des Associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les
pouvoirs qui sont dévolus par la loi a 'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199
de la loi du 10 ao(t 1915 ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par les Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil
d’Administration aux associés par télécopie. Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit
et de I'envoyer par télécopie a la Société, dans un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution
proposée.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la loi sur convocation par les Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administration, ou a
défaut, par le commissaire aux comptes, ou a leur défaut, par des associés représentant la moitié du capital social. La
convocation envoyée aux associés en conformité avec la loi indiquera la date, I’heure et le lieu de I'assemblée et elle
contiendra I'ordre du jour de I'assemblée générale ainsi qu’une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ou tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I’assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par télégramme un man-
dataire, lequel peut ne pas étre associé.

Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par les Administra-
teur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administration.

Art. 17. Pouvoirs de PAssemblée Générale. Toute assemblée générale des associés réguliérement constituée
représente I'ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés aux Administrateur(s) ou, selon le cas, au Conseil d’Administration
en vertu de la loi ou des Statuts, elle a les pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opé-
rations de la Société.

Art. 18. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas
ou la Société comporte plus de 25 associés, se tiendra au siége social de la Société ou a tel autre endroit indiqué dans
les avis de convocations le deuxiéme mercredi du mois de juin a 10 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
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Art. 19. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est
soumise par les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi, aux regles de quorum et de majorité fixée pour la modifica-
tion des Statuts, sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chaque action donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
ou par un membre du Conseil d’Administration.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 20. Année Sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour de janvier et finit le dernier jour
de décembre de chaque année.

Art. 21. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et les
Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administration dresse un inventaire des biens et des dettes et établit le
bilan ainsi que le compte des profits et pertes conformément a la loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'approbation de I'associé unique ou, suivant le cas, des associés.

Tout associé ou son mandataire, peut prendre au siége social communication de ces documents financiers. Si la So-
ciété comporte plus de 25 associés, ce droit ne peut étre exercé que pendant les quinze jours qui précédent la date de
I’'assemblée générale des associés.

Art. 22, Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour
la formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la
réserve légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. lls peuvent décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le dis-
tribuer aux associés comme dividendes.

Les Administrateur(s) ou, selon le cas, le Conseil d’Administration peuvent procéder a un versement d’acomptes sur
dividendes dans les conditions fixées par la loi. lls détermineront le montant ainsi que la date de paiement de ces acomp-
tes.

Chapitre V. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou des as-
sociés délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts,
sauf dispositions contraires de la loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommeées par I'associé unique ou les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émolu-
ments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre d’actions qu’ils détiennent.

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 24. Loi Applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées confor-
mément a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et Paiement

La partie comparante ayant ainsi arrété les statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a libéré en
espéces les montants ci-aprés énoncés:

Associé Capital souscrit (EUR) Nombre de parts sociales Libération (EUR)

EUROPEAN OFFICE INCOME VENTURE
S.CA,prénommée ............ ..., 12.500 500 12.500

Total.......oooii 12.500 500 12.500

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
l'article 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitu-
tion sont estimés a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).
Dispositions transitoires

La premiére année sociale commencera a la date de constitution et finira le dernier jour de décembre 2006.

Assemblée générale extraordinaire

L’associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale, a pris immédiatement les résolutions suivantes:

1. L’associé unique décide de fixer a deux (2) le nombre d’Administrateurs et de nommer les personnes suivantes en
tant qu’Administrateurs pour une période se terminant a I'assemblée générale approuvant les comptes sociaux pour
I'année se terminant en 2010:
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(a) Monsieur Jean-Christophe Gérard Paul Bretxa, directeur de sociétés, né a Paris (F) le 9 ao(t 1960, avec adresse
professionnelle a c/o AXA Real Estate Investment Managers, Coeur Défense Tour B, 100 Esplanade du Général de Gaul-
le, 92932 Paris La Défense, France;

(b) Monsieur Nicolas Joseph Jean Brimeyer, administrateur de sociétés, né a Luxembourg le 2 février 1941, résidant
au 15, rue Michel Lentz, L-1928 Luxembourg.

2. Le siége social est fixé a Luxembourg, au 7, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et qu’a la demande du méme comparant, en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentant par son nom,
prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: B. Vos, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 19 avril 2006, vol. 1538, fol. 20, case 7. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 avril 2006. G. Lecuit.
(039188/220/483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2006.

FLYINK S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 115.667.

STATUTS

L’an deux mille six, le sept avril.
Par-devant Maitre Blanche Moutrier, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1) Monsieur Cristophe Pepe, informaticien, né le 13 aolt 1980 a Charleroi (B), demeurant a B-1180 Bruxelles, 39,
avenue de Vossegat,

agissant en son nom personnel.

2) Monsieur Stéphane Patouraux, ingénieur, né le 21 mai 1976 a Bruxelles (B), demeurant a B-3090 Overijse, 202,
Frans-Verbeekstraat,

agissant en son nom personnel.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Titre I¢r.- Dénomination - Siége social - Objet - Durée - Capital social

Art. 1¢v. |l est formé entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées
une société anonyme sous la dénomination de FLYINK S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'as-
semblée générale des actionnaires délibérant comme en matiére de modification de statuts.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature @ compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se produiront ou
seront imminents, le siége pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances anormales.

Une telle mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour.

Art. 4. La société a pour objet conseils en informatique et télécommunication, import et export de matériel infor-
matique, le commerce de matériel informatique, I'élaboration d’'un nouveau canal de communication sur équipements
mobiles ainsi que I'envoi de messages promotionnels, publicitaires et de fichiers de musique, vidéos, photos ou de tout
autre type de fichiers, sur des téléphones mobiles ou sur ordinateurs, notamment via la technologie sans fil Bluetooth.

Elle pourra, d’une fagon générale, faire tous actes, transactions ou opérations commerciales, industrielles, financiéres,
mobilieres et immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou qui seraient de nature a
en faciliter ou développer la réalisation.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par vingt-quatre mille huit cents
(24.800) actions d’une valeur nominale d’un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25) chacune, entiérement libérées.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Les actions sont au porteur.

LEG

AL

"TON



61333 LEG

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.
La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Titre 1l.- Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont réé-
ligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur pour quelque cause que ce soit, les administrateurs restants désigne-
ront un remplagant temporaire. Dans ce cas, 'assemblée générale procédera a I'élection définitive lors de la premiére
réunion suivante.

Art. 7. Le conseil d’'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’'objet social; tout ce qui n’est pas expressément réservé a I'assemblée générale par la loi ou par les statuts est de la
compétence du conseil d’administration.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un Président. En cas d’absence du Président, la prési-
dence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres en fonction
est présente ou représentée, le mandat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme ou téléfax,
étant admis. En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par écrit,
télégramme ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére
ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs,
gérants ou autres agents, qui ne doivent pas étre nécessairement des actionnaires de la société.

La délégation.a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Art. 10. La société se trouve engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs,
dont celle de 'administrateur-délégué qui posséde dans tous les cas un droit de cosignature obligatoire ou par la signa-
ture unique de 'administrateur-délégué.

Art. 11. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour une durée
qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Titre Ill.- Assemblée générale

Art. 12. L'assemblée générale, réguliérement constituée, représente I'universalité des actionnaires. Elle a les pou-
voirs les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéressent la société.

Art. 13. L'assemblée générale statutaire se réunit le troisieme vendredi du mois de mai de chaque année a 14.30
heures, au siége social ou a tout autre endroit indiqué dans les convocations.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale aura lieu le premier jour ouvrable suivant.

Les assemblées générales, méme I'assemblée annuelle, pourront se tenir en pays étranger chaque fois que se produi-
ront des circonstances de force majeure, qui seront souverainement appréciées par le conseil d’administration.

Art. 14. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Chaque
fois que tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour
soumis a leurs délibérations, I'assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Le conseil d’administration fixera les conditions requises pour prendre part aux assemblées générales.

Tout actionnaire aura le droit de vote en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Titre IV.- Année sociale - Répartition des bénéfices
Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Le bénéfice net est affecté a concurrence de cinq pour cent (5,00%) a la formation ou a I'alimentation du
fonds de réserve légal.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour cent
(10,00%) du capital nominal.

L’assemblée générale décide souverainement de I'affectation du solde. Les dividendes éventuellement attribués sont
payés aux endroits et aux époques déterminés par le conseil d’administration. L’assemblée générale peut autoriser le
conseil d’administration a payer les dividendes en toute autre monnaie que celle dans laquelle le bilan est dressé et a
déterminer souverainement le taux de conversion du dividende dans la monnaie du paiement effectif.

Le conseil d’administration est autorisé a effectuer la distribution d’acomptes sur dividendes en observant les pres-
criptions légales alors en vigueur.

La société peut racheter ses propres titres moyennant ses réserves libres, en respectant les conditions prévues par
la loi. Aussi longtemps que la société détient ces titres en portefeuille, ils sont dépouillés de leur droit de vote et de leur
droit aux dividendes.
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Titre V.- Dissolution - Liquidation
Art. 17. La société peut en tout temps étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’opérera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre V.- Disposition générale
Art. 18. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé expressément par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2006.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2007.
Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1.- Monsieur Cristophe Pepe, préqualifié, trois mille sept cent vingtactions. . ............ ... ... ... ..... 3.720
2.- Monsieur Stéphane Patouraux, préqualifié, vingt et un mille quatre-vingt actions . ... ................. 21.080
Total. L 24.800

Ces actions ont toutes été libérées intégralement par des versements en espéces de sorte que la somme de trente
et un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire soussigné.

Constatation

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, charges et rémunérations, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ mille trois cents euros.

Réunion en assemblée générale extraordinaire

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants, représentant I'intégralité du capital social et se con-
sidérant comme diment convoqués, déclarent se réunir a I'instant en assemblée générale extraordinaire et ont pris, a
P'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Stéphane Patouraux, ingénieur, né le 21 mai 1976 a Bruxelles (B), demeurant a B-3090 Overijse, 202,
Frans-Verbeekstraat.

b) Monsieur Régis Patouraux, retraité, né le 16 mars 1942 a Sidi Bel Abbes (Algérie), demeurant a F-66470 Saint Marie
de la Mer, 24, rue Alphons Daudet.

c) Madame Marie Vanden Eynde, traductrice, née le 26 mai 1980 a Bruxelles (B), demeurant a B-3090 Overijse, 202,
Frans-Verbeekstraat.

2.- Le nombre des commissaires est fixé a un.

Est nommé commissaire aux comptes:

Monsieur Laurent Liémance, employé privé, né le 7 décembre 1975 a Bruxelles (B), demeurant a B-1200 Bruxelles,
43-2, Avenue Abeloos.

3.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a 'assemblée générale annuelle de I'an 2012.

4.- L’assemblée générale autorise le conseil d’'administration a déléguer la gestion journaliére des affaires de la société
a un ou plusieurs de ses membres.

5.- Faisant usage de la faculté offerte par I'article 9 des statuts, I'assemblée nomme un administrateur-délégué de la
société, Monsieur Stéphane Patouraux, prénommé, lequel pourra engager en toutes circonstances la société sous sa
seule signature, dans le cadre de la gestion dans son sens le plus large, y compris toutes opérations bancaires.

6.- L’adresse de la société est fixée a L-2763 Luxembourg, 12, rue Sainte Zithe.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par nom, prénom usuel, état
et demeure, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. Pepe, S. Patouraux, B. Moutrier.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 10 avril 2006, vol. 916, fol. 52, case 12. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour copie conforme, délivrée auxs fins administratives de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

Esch-sur-Alzette, le 24 avril 2006. B. Moutrier.
(036508/272/161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 avril 2006.
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MARQUES N, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1534 Luxembourg, 4, rue de la Forét.
R. C. Luxembourg B 115.676.

STATUTS

L’an deux mille six, le vingt et un mars.
Par-devant Maitre Aloyse Biel, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

A comparu:
Monsieur Nelson Marques Pires Da Costa, serveur, demeurant a L-1471 Luxembourg, 115, rte d’Esch.
Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire de documenter comme suit les statuts d’une société a respon-
sabilité limitée unipersonnelle qu’il constitue par les présentes.

Art. 1¢r. || est formé par les présentes une société a responsabilité limitée unipersonnelle qui sera régie par les lois
y relatives ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, I'associé peut s’adjoindre un ou plusieurs coassociés et, de méme, les futurs associés peuvent pren-
dre les mesures appropriées tendant a rétablir le caractére unipersonnel de la société.

Art. 2. La société a pour objet I'exploitation d’un débit de boissons alcooliques et non alcooliques avec I'achat et la
vente des articles de la branche.

Elle peut s’intéresser par voie d’apport, de souscription, de fusion ou de toute autre maniére dans toutes affaires,
entreprises, ou sociétés ayant un objet identique, analogue ou connexe au sien ou qui sont de nature a favoriser le
développement de son entreprise, a lui procurer des matiéres premiéeres ou a faciliter I'écoulement de ses produits.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La société prend la dénomination de MARQUES N, Sa r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'associé
unique.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) divisé en cent parts sociales (100)
de cent vingt-quatre euros (EUR 124,-) chacune.

Art. 7. L’associé unique déclare et reconnait que le capital de douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) a été
intégralement libéré par un apport en nature de méme montant ainsi que le constate I'état du matériel dont I'estimation
a été faite par le futur associé sous son unique responsabilité, lequel état aprés avoir été signé ne varietur par le com-
parant et le notaire instrumentant, restera annexé au présent acte, avec lequel il sera formalisé, de sorte que le montant
de douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.

Art. 8. Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par I'associé unique comme leur transmission par voie
de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, sont libres.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne sont cessibles dans
ce méme cas a des non-associés qu’avec le consentement préalable des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social. Les parts sociales ne peuvent étre dans le méme cas transmises pour cause de mort a des non-associés
que moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux
survivants.

En cas de cession, la valeur d’une part est évaluée sur base des trois derniers bilans de la société.

Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les
biens et documents de la société, ni s'immiscer d’aucune maniére dans les actes de son administration. Pour faire valoir
leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan et inventaire de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associé ou non, nommés et révocables a tout
moment par I'associé unique qui en fixe les pouvoirs et les rémunérations.

Art. 11. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 12. Chaque année le trente et un décembre les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Le produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissement et
charges constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-
ci atteint dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est a la libre disposition de I'associé unique.

Art. 13. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, I'associé se référe aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commence aujourd’hui et finit le trente et un décembre 2006.
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Frais

L’associé a évalué le montant des frais, dépenses, rémunération et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution a environ huit cent cinquante euros
(850,- EUR).

Les frais et honoraires des présentes sont a charge de la société. Elle s’engage solidairement ensemble avec les
comparants au paiement desdits frais.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare aussi avoir informé les comparants au sujet des formalités d’ordre administratif néces-
saires en vue de I'obtention d’une autorisation d’établissement préalable a I'exercice de toute activité.
Décisions
Et l'associé a pris les résolutions suivantes:
1.- Est nommée gérant technique pour une durée indéterminée:
Madame Rosa De Amorin, indépendante, demeurant a L-4056 Esch-sur-Alzette, 11, place Winston Churchill.
2.- Est nommé gérant administratif pour une durée indéterminée:
Monsieur Nelson Marques Pires Da Costa, prédit.
2.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes des deux gérants.
3.- Le siége social est établi a L-1534 Luxembourg, 4, rue de la Forét.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en I’étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs nom, prénom, état
et demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: N. Marques Pires Da Costa, A. Biel.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 27 mars 2006, vol. 916, fol. 25, case 7. — Regu 124 euros.
Le Receveur (signé): M. Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux parties sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 24 avril 2006. A. Biel.
(036761/203/85) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2006.

WILPET HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R. C. Luxembourg B 27.025.
Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent,

enregistrés a Luxembourg, le 19 avril 2006, réf. LSO-BP03782, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg, le 21 avril 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(035965/833/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.

MIDLAND PYXIS GROUP S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 32.335.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 11.00 heures, au siege social, pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
3. Affectation du résultat

4. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I’Assemblée
Générale Statutaire

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes
6. Nominations statutaires
7. Divers
I (03245/000/20) Le Conseil d’Administration.
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SEVIGNE-SALTEL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 79.315.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 21 juillet 2006 a 15.00 heures au siége social avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur I'exercice se cléturant au 31 décembre 2005;
. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
. vote spécial conformément a 'article 100 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales;
. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
. divers.
| (03308/010/17) Le Conseil d’Administration.

o hWN

ILDIKO HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 61.685.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 4 aodit 2006 a 10.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.

L’Assemblée Générale Statutaire tenue le 6 juin 2006 n’a pas pu délibérer valablement sur ce point de I'ordre du jour,
le quorum prévu par la loi n'ayant pas été atteint.
I (03315/795/14) Le Conseil d’Administration.

PROSTAR S.A,, Société Anonyme Holding.
Siége social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 60.649.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 4 aodit 2006 a 9.00 heures au siége social, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.

L’Assemblée Générale Statutaire tenue le 6 juin 2006 n’a pas pu délibérer valablement sur ce point de I'ordre du jour,
le quorum prévu par la loi n'ayant pas été atteint.
I (03325/795/14) Le Conseil d’Administration.

GOLF SHACK S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 41.586.

Les actionnaires sont priés d’assister a

PASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 15.00 heures, au siége social, pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
. Affectation du résultat
4. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de 'Assemblée
Générale Statutaire
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5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes
6. Nominations statutaires
7. Décision a prendre conformément a 'article 100 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
8. Divers
| (03246/000/21) Le Conseil d’Administration.

FEVAG S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 42.038.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 10.30 heures, au siege social, pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:
Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 30 juin 2004 et au 30 juin 2005
3. Affectation des résultats
4. Décharge a donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardiveté de la tenue des Assemblées
Générales Statutaires
5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes
6. Ratification de la cooptation d’un nouvel Administrateur
7. Nominations statutaires
8. Divers
I (03247/000/21) Le Conseil d’Administration.

UKEMI HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 20.279.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

qui

1

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
aura lieu le 21 juillet 2006 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire

2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2006

3

. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

4. Nominations statutaires

5

. Divers.

I (03326/795/15) Le Conseil d’Administration.

LEADING EDGE PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 82.406.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 21 juillet 2006 a 10.00 heures au siége social avec 'ordre du jour suivant:

NOoONUTAWN
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Ordre du jour:
. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur 'exercice se cléturant au 31 décembre 2005;
. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
. vote spécial conformément a 'article 100 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales;
. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
. nomination des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes;
. divers.
3307/010/18) Le Conseil d’Administration.
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INTERLIGNUM S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 34.537.

Les actionnaires sont priés d’assister a

PASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 14.00 heures, au siége social, pour délibérer sur 'ordre du jour
congu comme suit:

AW

Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I'’Assemblée

Générale Statutaire

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes
6. Nominations statutaires
7. Décision a prendre conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales
8. Divers
| (03248/000/21) Le Conseil d’Administration.

CELLEX CHEMIE A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 27.886.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 11.00 heures, au siége social pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

A WN

0 No~U

Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et des rapports du

Commissaire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2003 et au 31 décembre 2004
. Affectation des résultats
. Décharge a donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardiveté de la tenue des Assemblées

Générales Statutaires

. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

. Ratification de la cooptation d’un nouvel Administrateur
. Nominations statutaires

. Divers

| (03282/000/21) Le Conseil d’Administration.

FINANCIERE TIARA, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 35.205.

Les actionnaires sont priés d’assister a

PASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 11.00 heures, au siége social pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

A wWN

5
6.
7

Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et des rapports du

Commissaire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 30 septembre 2005
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I’Assemblée

Générale Statutaire

. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

. Divers

| (03284/000/20) Le Conseil d’Administration.
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MOSSER A.G,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 42.554.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 16.00 heures, au siége social pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et des rapports du
Commissaire aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2003 et au 31 décembre 2004

3. Affectation des résultats

4. Décharge a donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardiveté de la tenue des Assemblées
Générales Statutaires

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

6. Ratification de la cooptation d’un nouvel administrateur

7. Nominations statutaires

8. Divers

| (03283/000/21) Le Conseil d’Administration.

ALDEN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 80.566.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 21 juillet 2006 a 15.00 heures au siége social avec I'ordre du jour suivant:

A WN

Ordre du jour:

. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant

sur I'exercice se cléturant au 31 décembre 2005;

. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;

. affectation des résultats au 31 décembre 2005;

. vote spécial conformément a 'article 100 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales;
. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;

6.

divers.

I (03306/010/17) Le Conseil d’Administration.

IMMOINT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 55.302.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 10 juillet 2006 a 15.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur 'ordre du jour congu comme suit:

H oW
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Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2003 et au 31 décembre 2004
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardivité de la tenue des Assemblées

Générales Statutaires

. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

. Ratification de la cooptation d’'un nouvel Administrateur
. Nominations statutaires

. Divers

Il (03178/000/21) Le Conseil d’Administration.
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DIMENSIONAL STONE INTERNATIONAL S.A. (D.S.l.), Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 42.573.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 10.00 heures, au siége social, pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

A w

Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du

Commissaire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I'’Assemblée

Générale Statutaire

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes
6.
7. Divers

Nominations statutaires

I (03249/000/20) Le Conseil d’Administration.

DEALINVEST HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 80.312.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 11.00 heures, au siége social, pour délibérer sur I'ordre du jour
congu comme suit:

AW

Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I’Assemblée

Générale Statutaire

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes
6.
7. Divers

Nominations statutaires

| (03250/000/20) Le Conseil d’Administration.

LOVEX INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2551 Luxembourg, 123, avenue du X Septembre.
R. C. Luxembourg B 22.744.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 20 juillet 2006 a 15.00 heures, pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

A w
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7

Ordre du jour:

. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardiveté de la tenue de I'’Assemblée

Générale Statutaire

. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

Nominations statutaires

. Divers

I (03285/000/19) Le Conseil d’Administration.
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AMATUNGULU INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 33.345.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 17 juillet 2006 a 10.00 heures, au siége social, 65 boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxem-
bourg pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales

L’Assemblée générale ordinaire du 6 mars 2006 n’a pu délibérer valablement sur ce point de I'ordre du jour, le quo-
rum requis par la loi n’étant pas atteint.

L’Assemblée générale extraordinaire du 17 juillet 2006 délibérera valablement quelle que soit la portion du capital
représenté.
Il (03026/000/17) Le Conseil d’Administration.

RESEARCH & DEVELOPMENT INTERNATIONAL S.A. (R.D.l.), Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 34.823.

Le Conseil d’Administration a I’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 10 juillet 2006 a 10.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au 31
décembre 2005.
4. Divers.
Il (03078/000/15) Le Conseil d’Administration.

MYTALUMA S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 29.204.

Le Conseil d’Administration a I’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 10 juillet 2006 a 15.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 mars 2006, et affectation du résultat.
3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au 30
mars 2006.
4. Nominations Statutaires.
5. Divers.
Il (03081/000/16) Le Conseil d’Administration.

DEBUSSY HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 82.077.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 11 juillet 2006 a 11.00 heures au siége social avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur 'exercice se cléturant au 31 décembre 2005;
2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
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4. vote spécial conformément a I'article 100, de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;

6. nomination des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes;

7. divers.

Il (03173/010/18) Le Conseil d’Administration.

STANLEY INVEST HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-8009 Strassen, 117, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 88.828.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu mardi 11 juillet 2006 a 14.00 heures au siége social de la société, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.
Il (03132/1267/14) Le Conseil d’Administration.

WYSE INVESTMENTS LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 95.866.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 11 juillet 2006 a 15.00 heures au siége social avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur I'exercice se cl6turant au 31 décembre 2005;
. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
. vote spécial conformément a 'article 100, de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales;
. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
. divers.
03174/010/17) Le Conseil d’Administration.
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COMPAR INVEST S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 105.714.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE

qui se tiendra le 10 juillet 2006 a 15.00 heures, au siége social, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331
Luxembourg pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
Résolutions de I'assemblée générale se tenant en la forme ordinaire
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du conseil d’administration et du rapport du commissaire
aux comptes.
. Approbation des comptes annuels au 31 mars 2006.
. Affectation des résultats.
. Décharge a donner aux administrateurs pour 'exercice écoulé et pour la tenue tardive de I'assemblée générale
ordinaire.
5. Décharge a donner au commissaire aux comptes.
6. Nominations statutaires.
7. Divers.
Résolutions de I'assemblée générale se tenant en la forme extraordinaire
8. Décision a prendre sur la continuité de l'activité de la Société, conformément aux dispositions de I'article 100 de
la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.
9. Décharge a donner aux administrateurs pour la convocation tardive de I'assemblée générale extraordinaire.
II' (03177/000/25) Le Conseil d’Administration.
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MANGON INVESTMENTS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 106.225.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 10 juillet 2006 a 14.00 heures, au siége social, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxembourg pour délibérer sur 'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes

. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005

. Affectation du résultat

. Décharge a donner aux Administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardivité de la tenue de ’Assemblée Gé-
nérale Statutaire

. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

. Nominations statutaires

. Divers

Il (03176/000/20) Le Conseil d’Administration.
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INTERNATIONAL VENTURES CORPORATION, Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 26, rue Louvigny.
R. C. Luxembourg B 26.657.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra anticipativement le 10 juillet 2006 a 11.00 heures au siége social, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers
Il (03258/795/14) Le Conseil d’Administration.

THEREJO S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R. C. Luxembourg B 113.614.

Le bilan au 31 décembre 2005, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent,
enregistrés a Luxembourg, le 19 avril 2006, réf. LSO-BP03765, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg, le 21 avril 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(035966/833/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2006.
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