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DAHN TRADING, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 99.156.

Procés-verbal de I'Assemblée Générale extraordinaire

Le 23 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société. Les actionnaires ont décidé unani-
mement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- DELMA & CIE, Sar.l;

- SOLFICORP S.A;

- De Bien Benoit;

- DELMA & CIE, S.a r.l. en tant qu’administrateur-délégué.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

- La S.ar.l. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La S.a r.l. DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sar.l. MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

3) De nommer la S.a r.l. SEREN Administrateur-délégué pour une période de 6 années.

4) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire aux comptes pour une durée de 6 ans.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme
Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00381. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(916068/825/25) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 15 février 2006.

ELYSEE CONCEPT, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9911 Troisvierges, 7, In den Allern, Zone Industrielle SICLER.
R. C. Luxembourg B 113.124.

STATUTS

L’an deux mille cing, le vingt-deux décembre.
Par-devant le soussigné Fernand Unsen, notaire de résidence a Diekirch.

A comparu:

La société anonyme I.N.R. GROUP S.A,, avec siége social a L-9911 Troisvierges, Zone Industrielle SICLER, In den
Allern, 7, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro B 98.731 a Luxembourg, ici représentée par son adminis-
trateur-délégué Monsieur Philippe Bodson, administrateur de sociétés, demeurant a B-4052 Chaudfontaine, 43, rue du
Grand Air.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a res-
ponsabilité limitée unipersonnelle qu’elle déclare constituer.

Art. 1er. || est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet de faire, pour son compte ou pour compte d’autrui, toutes opérations se rattachant
directement ou indirectement a:

- la fabrication et la création, le commerce de gros et de détail avec importation d’équipements et accessoires desti-
nés aux personnes dgées ou handicapées, de baignoires a porte automatique;

- la réalisation de tout outillage pouvant servir a la fabrication;

- le commerce de gros et de détail avec importation et exportation de matériel orthopédique;

- Pentreprise de travaux de plomberie sanitaire.

La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembour-
geoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre ma-
niere, ainsi que 'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres
valeurs de toutes espéces, I'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, et leur préter tous concours, que ce soit par des préts, des garanties
ou de toute autre maniére.

La société peut préter et emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts et procéder a I'émission d’obliga-
tions.

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales ainsi que toutes cel-
les liées directement ou indirectement a son objet.

La société peut avoir un établissement commercial ouvert au public.

Elle pourra également faire toutes opérations immobiliéres, telles que I'achat, la vente, I'échange, I'exploitation et la
gestion d’'immeubles ainsi que I'achat et la vente d’articles industriels.
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Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en son nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou
en association, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société prend la dénomination de ELYSEE CONCEPT, Sa r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Troisvierges.
Il peut é&tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents (12.500,-) euros représenté par cent (100) parts sociales de
cent vingt-cinq (125,-) euros chacune.

Ces parts ont été souscrites et libérées par la société .LN.R GROUP S.A. prénommée.

Les parts sociales ont été libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
(12.500,-) euros se trouve dés a présent a la disposition de la société.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre augmenté ou diminué dans les conditions prévues par I'article
199 de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de I'actif social
et des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément des autres associés. Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de
mort a des non-associés que moyennant I'agrément des propriétaires survivants. En toute hypothése les associés res-
tants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer endéans six mois a partir du jour de la dénonciation, a peine de
forclusion.

Art. 10. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois a donner
par lettre recommandée a ses coassociés.

Art. 11. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 12. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 13. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommeés par I'assemblée des asso-
ciés.

Les pouvoirs du ou des gérants sont déterminés par 'assemblée générale des associés.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts qui lui appartien-

nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécu-
tion de leur mandat.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre. Exceptionnellement le pre-
mier exercice commence ce jour pour finir le trente et un décembre deux mille six.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légal jusqu’a ce que celui-ci
ait atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, I'associée se référe aux dispositions légales.

Réunion des associés

Et a I'instant I'associée, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

L’assemblée nomme gérant technique Monsieur Philippe Bodson, administrateur de société, né a Chaudfontaine, le
20 mai 1962, demeurant a B-4052 Chaudfontaine, 43, rue du Grand Air.

La société est valablement engagée par la signature du gérant technique.

Le siege est établi a L-9911 Troisvierges, Zone Industrielle SICLER, In den Allern, 7.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
a raison de sa constitution, s’éléve a environ mille (1.000,-) euros.

Dont acte, fait et passé a Diekirch en I'étude, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, é&s qualités qu’il agit, connu du notaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: P. Bodson, F. Unsen.

Enregistré a Diekirch, le 28 décembre 2005, vol. 616, fol. 100, case 4. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Siebenaler.

Pour expédition conforme, délivrée a la demande de la société, sur papier libre, pour servir aux fins de la publication

au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 10 janvier 2006. F. Unsen.
(900072.3/234/107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 11 janvier 2006.

LEUNESSEN HOLZ, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9676 Noertrange, 25, op der Hekt.
R. C. Luxembourg B 108.018.
L’an deux mille six, le dix-huit janvier.
Par-devant Maitre Martine Weinandy, notaire de résidence a Clervaux.

Ont comparu:

1.- Madame Germaine Kayser, commergante, née a Wiltz, le 8 juin 1945, demeurant a L-9676 Noertrange, 25, op der
Hekt,

seule et unique associée de la société a responsabilité limitée LEUNESSEN HOLZ, S.a r.l. avec siége social a L-9676
Noertrange, 25, op der Hekt,

constituée suivant acte recgu le notaire instrumentant en date du 12 mai 2005,

publié au Mémorial C en date du 11 octobre 2005, numéro 1019, page 48.890, R.C.S. B 108.018,

2.- Monsieur Paul Leunessen, chauffeur, né a Wiltz, le 10 octobre 1968, demeurant a L-9676 Noertrange, 46, op der
Hekt,

3.- Monsieur Roland Leunessen, employé privé, né a Wiltz, le 11 juin 1971, demeurant a L-9676 Noertrange, 24, op
der Hekt,

4.- Monsieur Serge Leunessen, chauffeur, né a Wiltz, le 27 juin 1977, demeurant a L-9676 Noertrange, 55, op der
Hekt.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

1. Augmentation du capital social a concurrence de 235.748,87 EUR pour le porter de son montant initial de 12.500,-
EUR a 248.248,87 EUR.

2. Adaptation de la valeur de chaque part.

3. Cessions des parts.

4. Modification de l'article 6 des statuts.

5. Divers.

Les associés ont ensuite abordé 'ordre du jour et ont pris les résolutions suivantes a 'unanimité des voix:

Premiére résolution

Le capital social est augmenté a concurrence de 235.748,87 EUR pour le porter de son montant 12.500,- EUR a
248.248,87 EUR sans émission de parts sociales nouvelles.

Le montant de 235.748,87 EUR a été intégralement souscrit et libéré en nature par I'associé unique par apport en
nature de divers éléments mobiliers tels que d’écrit dans le rapport accompagné d’un bilan en date du 30 juin 2005 dres-
sé par la FIDUCIAIRE GENERALE DE MARNACH avec siége a Marnach, lequel bilan aprés avoir été signé ne varietur
par les comparants et le notaire instrumentant restera annexé au présent acte pour étre formalisé avec lui.

Deuxiéme résolution
Suite a cette augmentation de capital, la valeur d’une part sociale est fixée a 1.985,99 EUR.

Troisiéme résolution

Madame Germaine Kayser, préqualifiée, déclare alors céder et transporter par les présentes sous les garanties de
droit trente-huit (38) parts sociales @ Monsieur Paul Leunessen, préqualifié, cession qui a été approuvée par tous les
associés.

Madame Germaine Kayser, préqualifiée, déclare alors céder et transporter par les présentes sous les garanties de
droit trente-huit (38) parts sociales a Monsieur Roland Leunessen, préqualifié, cession qui a été approuvée par tous les
associés.

Madame Germaine Kayser, préqualifiée, déclare alors céder et transporter par les présentes sous les garanties de
droit trente-huit (38) parts sociales a Monsieur Serge Leunessen, préqualifié, cession qui a été approuvée par tous les
associés.

Messieurs Paul, Roland et Serge Leunessen sont propriétaires des parts sociales leur cédées a partir d’aujourd’hui et
ils ont droit a partir de ce jour aux revenus et bénéfices auxquels ces parts donnent droit et ils seront subrogées dans
tous les droits et obligations attachés aux parts sociales présentement cédées.
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La cédante Madame Germaine Kayser, prénommeée, reconnait avoir regu des cessionnaires les prix des cessions avant
les présentes dont quittance.
Les associés et les gérants Germaine Kayser et Roland Leunessen déclarent accepter ces cessions.

Quatriéme et derniére résolution

En conséquence des résolutions qui précédent, I'article 6 des statuts est modifié pour avoir désormais la teneur sui-
vante:

«Le capital social est fixé a la somme de deux cent quarante-huit mille deux cent quarante-huit euros quatre-vingt-
sept cents (248.248,87 EUR), représenté par cent vingt-cinq (125) parts sociales de mille neuf cent quatre-vingt-cing
euros quatre-vingt-dix-neuf cents (1.985,99 EUR) chacune.

Les parts sont intégralement souscrites et libérées comme suit:

1.- Madame Germaine Kayser, prénommeée . . .. .. ..ottt e 11 parts
2.- Monsieur Paul Leunessen, prénommeé . . . ... ...ttt e 38 parts
3.- Monsieur Roland Leunessen, prénommeé. ... ... ..ttt e 38 parts
4.- Monsieur Serge Leunessen, prénommeé. . ... ... .. i e 38 parts
Total: Cent VINGL-CING PAFTS . . ¢ . ottt ittt ettt et e e e e e e e e e e e ettt 125 partsy

Les frais des présentes sont évalués a 4.000,- EUR.

Dont acte, fait et passé a Clervaux, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par nom, pré-
nom usuel, état et demeure, ils ont tous signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Kayser, P. Leunessen, R. Leunessen, S. Leunessen. M. Weinandy.

Enregistré a Clervaux, le 20 janvier 2006, vol. 355, fol. 26, case 12. — Regu 2.357,49 euros.

Le Receveur ff. (signé): F. Kler.

Pour expédition conforme, délivrée, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et

Associations.

Clervaux, le 25 janvier 2006. M. Weinandy.
(910552/238/76) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 31 janvier 2006.

LEUNESSEN HOLZ, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9676 Noertrange, 25, op der Hekt.
R. C. Luxembourg B 108.018.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 janvier 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Clervaux, le 25 janvier 2006. M. Weinandy.
(910553/238/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 31 janvier 2006.

NEVAN, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 92.657.

Procés-verbal de I'’Assemblée Générale extraordinaire

Le 24 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société. Les actionnaires ont décidé unani-
mement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- DELMA & CIE, Saar.l;

- SOLFICORP S.A;

- De Bien Benoit;

- DELMA & CIE, S.a r.l. en tant qu’administrateur-délégué.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

- La Saar.l SEREN 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sa r.l. DUNE 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sarl MAZE 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

3) De nommer la S.a r.l. SEREN Administrateur-délégué pour une période de 6 années.

4) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire aux comptes pour une durée de 6 ans.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme

Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00391. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(917377/825/25) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 20 février 2006.
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LLXlogistic & TRANSPORT S.A., Société Anonyme.
Capital social: EUR 50.000,-.
Siege social: L-9425 Vianden, 40, rue du Sanatorium.
R. C. Luxembourg B 95.182.

Extrait des résolutions prises par 'Assemblée Générale Ordinaire du 22 novembre 2005

1. Les mandats des administrateurs actuellement en fonction ont été reconduits jusqu’a I’Assemblée Générale Ordi-
naire qui se tiendra en 2011:

- Monsieur Lutz Ludtke, demeurant a L-9425 Vianden, 40, rue du Sanatorium;

- Monsieur Ralf Pape, demeurant a D-47259 Duisburg, 26 Wildungerstrasse;

- Madame Petra Pape, demeurant a D-47259 Duisburg, 26 Wildungerstrasse.

2. Le mandat du commissaire, la société VERICOM S.A. n’a pas été reconduit.

3. A été nommée au poste de commissaire jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2011:

- SOCIETE D’AUDIT & DE REVISION, S.a r.l. Société a responsabilité limitée, 13, avenue du Bois, L-1251 Luxem-
bourg, R.C.S. Luxembourg B 108.281.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d’Administration en date du 22 novembre 2005

Le mandat de I'administrateur-délégué a été reconduit jusqu’a I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2011:

- Monsieur Liidtke Lutz, né le 22 avril 1960 a Duisburg (D), demeurant a L-9425 Vianden, 40, rue du Sanatorium.

En toutes circonstances et pour toutes opérations, la société ne sera valablement engagée que moyennant la signature
obligatoire et incontournable de I'administrateur-délégué de la société, ayant toute capacité pour exercer les activités
décrites dans son objet social conformément aux critéres retenus par le Ministére luxembourgeois des Classes Moyen-
nes.

Pour mention, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 décembre 2005.
Pour extrait conforme
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 15 décembre 2005, réf. LSO-BL04573. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(900199.3/1185/30) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 18 janvier 2006.

M-DECOR, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 117A, route de Stavelot.
R. C. Luxembourg B 103.792.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00426, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Diekirch, le 31 janvier 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 31 janvier 2006.
Pour la société
COFINOR S.A.
Signature
(910590//13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 31 janvier 2006.

OPTIMUS II, SICAYV, Investmentgesellschaft mit variablem Kapital.
Gesellschaftssitz: L-1347 Luxemburg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
H. R. Luxemburg B 82.410.

Veranderungen im Verwaltungsrat der OPTIMUS Il mit Wirkung zum 28. Dezember 2005.

Herr Thomas Ljungkvist hat sein Amt als Mitglied des Verwaltungsrates niedergelegt. Herr Ralf Ferner hat den aus-
scheidenden Herrn Thomas Ljungkvist in seiner Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglied ersetzt.

Das Mandat des Herrn Ralf Ferner, geboren am 7. Februar 1966 in Bitburg, Deutschland mit Berufsadresse 6A, Circuit
de la Foire Internationale, L-1347 Luxemburg, endet mit der Generalversammlung, die im Jahre 2006 stattfindet.

Zur Verdffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 7. Februar 2006.
Fiir die Gesellschaft
Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2006, réf. LSO-BN05380. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021153/850/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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MONTEGNY LTD.
Siege social: lles Vierges Britanniques Road Town, Tortola, 24, De Castro Street, Akara Bldg., Wickhams Cay |.
MONTEGNY LTD, SUCCURSALE DE LUXEMBOURG.
Siege de la succursale: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 114.119.

Ouverture d’une succursale

Activité de la succursale

La succursale exerce son activité sous le nom MONTEGNY LTD, SUCCURSALE DE LUXEMBOURG.

La succursale a pour objet toutes activités généralement quelconques de nature administrative et financiére liées a
'accomplissement ou au développement de I'objet social de MONTEGNY LTD.

Conseil d’administration

- Yvette Rogers, avec adresse professionnelle Arango-Orillac Building, 2nd Floor, Calle 54 Este, 0832-0886 W.T.C.,
Panama, République de Panama;

- Francis Perez, avec adresse professionnelle Arango-Orillac Building, 2nd Floor, Calle 54 Este, 0832-0886 W.T.C.,
Panama, République de Panama.

Représentant légal de la succursale luxembourgeoise

- Pierre Richa, administrateur de société avec adresse professionnelle au 6, avenue de Frontenex, CH-1211 Genéve
6. Tous pouvoirs lui sont confiés pour généralement faire le nécessaire au fonctionnement de la succursale et a la
représentation de MONTEGNY LTD au Luxembourg au travers de cette succursale.

Pour extrait conforme
SG AUDIT, Sar.l.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 10 février 2006, réf. LSO-BN02472. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

Memorandum of Association of MONTEGNY LTD (Incorporated the 27th day of May, 1999)

(«the Company»)

1. The Name of the Company is MONTEGNY LTD.

2. The Registered Office of the Company is Alcara Bldg., 24 De Castro Street, Wickhams Cay 1; Road Town,Tortola,
British Virgin Islands or such other place within the British Virgin Islands as the directors may from time to time deter-
mine.

3. The Registered Agent of the Company is MOSSACK FONSECA & CO. (B.V.l.) Ltd., P.O. Box 3136, Road Town,
Tortola, British Virgin Islands or such other person or company being a person or company entitled to act as a Regis-
tered Agent as the directors may from time to time determine.

4. The objects for which the Company is established are:

(2) To carry on the business of an investment company and for that purpose to acquire (by original subscription, con-
tract, tender, purchase or exchange underwriting) and to hold, in the name of the Company or of any nominee, share
stocks, debentures, debenture stocks, bonds, notes, obligations or securities, and to subscribe for the same subject to
such terms and conditions (if any) as may be thought fit.

(b) To exercise and enforce all rights and powers conferred by or incident to the ownership of any such share stock
obligations or other securities including without prejudice to the generality of the foregoing all such powers of veto or
control as may be conferred by virtue of the holding by the Company of some special proportion of the issued or nom-
inal amount thereof and to provide managerial and other executive supervisory and consultancy services for or in rela-
tion to any company in which the Company is interested upon such terms as may be thought fit.

(c) To buy, own, hold, subdivide, lease, sell, rent, prepare building sites, construct, reconstruct, alter, improve, dec-
orate, furnish, operate, maintain, reclaim or otherwise deal with and/or develop land and buildings and otherwise deal
in real estate in all its branches, to make advances upon the security of land or houses or other property or any interest
therein, and whether erected or in course of erection and whether on first mortgage or charge or subject to a prior
mortgage or mortgages or charge or charges, and to develop land and buildings as may seem expedient but without
prejudice to the generality of the foregoing.

(d) To carry on the business of traders and merchants of any kind, nature or description, and the sale or rendering
of related products and services, and the employment of the necessary personnel therefor.

(e) Without prejudice to the generality of the foregoing paragraphs: to carry on the business of franchising to pur-
chase, sell, exchange, lease, manage, hold, trade, invest in all kinds of movable or immovable property, merchandise,
commodities, effects, products, services of any kind, nature or description, to carry out any type of commercial or fi-
nancial operation, to receive and/or pay royalties, commissions and other income or outgoings of any kind to purchase,
construct, charter, own, operate, manage, administer transport vessels of any kind and their appurtenances and related
services and agencies; to sell or render related services and employ the necessary personnel therefor.

(f) To buy, sell, underwrite, invest in, exchange or otherwise acquire, and to hold, manage, develop, deal with and
turn to account any bonds, debentures, shares (whether fully paid or not), stock options, commaodities, futures, forward
contracts, notes or securities of governments, states, municipalities, public authorities or public or private limited or
unlimited companies in any part of the world, precious metals, gems, works of art and other articles of value, and wheth-
er on a cash or margin basis and including short sales, and to lend money against the security of any of the aforemen-
tioned property.
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() To borrow or raise money from, but not restricted to, banks by the issue of debentures, debenture stock (per-
petual or terminable), bonds, mortgages, or any other securities founded or based upon all or any of the assets or prop-
erty of the Company or without any such security and upon such terms as to priority or otherwise as the Company
shall think fit.

(h) To engage in any other business or businesses whatsoever, or in any act or activity, which are not prohibited
under any law for the time being in force in the British Virgin Islands.

(i) To do all such other things as are incidental to, or the Company may think conducive to, the attainment of all or
any of the above objects.

And it is hereby declared that the intention is that each of the objects specified in each paragraph of this clause shall,
except where otherwise expressed in such paragraph, be an independent main object and be in nowise limited or re-
stricted by reference to or inference from the terms of any other paragraph or the name of the Company.

5. The Company has no power to:

(a) carry on business with persons resident in the British Virgin Islands;

(b) own an interest in real property situate in the British Virgin Islands, other than a lease referred to in paragraph
(e) of subsection (2);

(c) carry on banking or trust business, unless it is licensed under the Banks and Trust Companies Act, 1990;

(d) carry on business as an insurance or reinsurance company, insurance agent or insurance broker, unless it is
licensed under an enactment authorising it to carry on that business;

(e) carry on the business of company management unless it is licensed under the Company Management Act, 1990, or

(f) carry on the business of providing the Registered Office or the Registered Agent for companies incorporated in
the British Virgin Islands.

Paragraph (e) of subsection (2) set out in paragraph 5 (b) above refers to section 5 of the International Business Com-
panies Act (CAP. 291). According to paragraph (e) of subsection (2), an International Business Company shall not be
treated as carrying on business with persons resident in the British Virgin Islands by reason that it holds a lease of prop-
erty for use as an office from which to communicate with members or where books and records of the Company are
prepared or maintained.

The Company Management Act, 1990 referred to in paragraph 5 (e) above governs company management activities
carried out in or from within the British Virgin Islands only.

6. The shares in the Company shall be issued in the currency of the United States of America.

7. The authorised capital of the Company is USD 50,000.- divided into 50,000 shares with a par value of USD 1.- each.
The directors are duly empowered to issue shares as registered shares or to the bearer as they may at their discretion
determine by resolution.

8. The shares shall be divided into such number of classes and series as the directors shall by resolution from time
to time determine and until so divided shall comprise one class and series.

9. The directors shall by resolution have the power to issue any class or series of shares that the Company is author-
ised to issue in its capital, original or increased, with or subject to any designations, powers, preferences, rights, qualifi-
cations, limitations and restrictions.

10. Shares issued as registered shares may be exchanged for shares issued to bearer, and shares issued to bearer may
be exchanged for registered shares.

11. Where shares are issued to bearer, the bearer, identified for this purpose by the number of the share certificate,
shall be requested to give to the Company the name and address of an agent or attorney for service of any notice, in-
formation or written statement required to be given to members, and service upon such agent or attorney shall con-
stitute service upon the bearer of such shares. In the absence of such name and address being given, it shall be sufficient
for the purpose of service for the Company to publish the notice, information or written statement in a newspaper
circulated in the British Virgin Islands or in a newspaper in the place where the Company has its principal office.

12. The liability of members of the Company is limited.

13. The Company may by resolution of its members or of its directors, amend or modify any of the conditions con-
tained in this Memorandum of Association and increase or reduce the authorised capital of the Company in any way
which may be permitted by law.

We, MOSSACK FONSECA & CO. (B.V.l) LTD., of P.O. Box 3136, Road Town, Tortola, British Virgin Islands for the
purpose of incorporating an International Business Company under the laws of the British Virgin Islands hereby
subscribe our name to this Memorandum of Association.

Name, address and description of subscriber
MOSSACK FONSECA & CO. (B.V.l) LTD.
Akara Bldg.
24 De Castro Street
Wickhams Cay |
Road Town, Tortola
British Virgin Islands
Trust Company

P. Williams
Assistant Secretary
Dated this 27th day of May, 1999.
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Witness to the above signature:
P. Lawson
Secretary

Articles of Association of MONTEGNY LTD.

(«the Company»)

1. References in these Regulations to the Act shall mean The International Business Companies Act. (Cap. 291). The
following Regulations shall constitute the Regulations of the Company. In these Articles, words and expressions defined
in the Act shall have the same meaning and, unless otherwise required by the context, the singular shall include the plural
and vice versa, the masculine shall include the feminine and neuter, and references to persons shall include corporations
and all legal entities capable of having a legal existence.

Shares

2. The authorised capital of the Company is USD 50,000.- divided into 50,000 shares with a par value of USD 1.- each.
The directors are duly empowered to issue shares as registered shares or to the bearer as they may at their discretion
determine by resolution.

3. Every person whose name is entered as a member in the share register being the holder of registered shares, and
every person wbo subscribes for shares issued to bearer, shall be entitled to a certificate signed by the director(s) or
officer(s) so authorised and under the common seal of the Company, specifying the share or shares held and the par
value thereof, provided that in respect of a registered share, or shares, held jointly by several persons, the Company
shall not be bound to issue more than one certificate, and delivery of a certificate for a share to one of several joint
holders shall be sufficient delivery to all.

4. In the case of bearer shares, each certificate for shares issued to bearer shall carry an identifying number, and the
Company shall maintain a register of the name and address of an agent or attorney which may be given to the Company
by the bearer, identified for this purpose by such identifying number, for service of any notice, information or written
statement required to be given to members.

5. If a certificate is worn out or lost, it may be renewed on production of the worn-out certificate, or on satisfactory
proof of its loss together with such indemnity as the directors may reasonably require. Any member receiving a share
certificate shall indemnify and hold the Company and its officers harmless from any loss or liability which it or they may
incur by reason of wrongful or fraudulent use or representation made by any person by virtue of the possession of such
certificate.

Share capital and variation of rights

6. Subject to the provisions of these Articles, the unissued shares of the Company (whether forming part of the orig-
inal or any increased capital) shall be at the disposal of the directors who may offer, allot, grant options over or other-
wise dispose of them to such persons at such times and for such consideration, being not less than the par value of the
shares being disposed of, and upon such terms and conditions as the directors may determine.

7. Without prejudice to any special rights previously conferred on the holders of any existing shares or class of shares,
any share in the Company may be issued with such preferred, deferred or other special rights, or such restrictions
whether in regard to dividend, voting, return of capital or otherwise, as the directors may from time to time determine.

8. Subject to the provisions of the Act in this regard, shares may be issued on the terms that they are redeemable,
or, at the option of the Company, liable to be redeemed on such terms and in such manner as the directors before or
at the time of the shares may determine.

9. The directors may redeem any such share at a premium.

10. If at any time the share capital is divided into different classes of shares, the rights attached to any class (unless
otherwise provided by the terms of issue of the shares of that class) may, whether or not the Company is being wound
up, be varied with the consent in writing of the holders of not less than fifty-one percent of the issued shares of that
class and of the holders of not less than fifty-one percent of the issued shares of any other class of shares which may be
affected by such variation.

11. The rights conferred upon the holders of the shares of any class issued with preferred or other rights shall not,
unless otherwise expressly provided by the terms of issue of the shares of that class, be deemed to be varied by the
creation or issue of further shares ranking pari passu therewith.

12. Except as required by law, no person shall be recognised by the Company as holding any share upon any trust,
and the Company shall not be bound by or be compelled in any way to recognise (even when having notice thereof) any
equitable, contingent, future or partial interest in any share or any interest in any fractional part of a share or (except
only as by these Regulations or by law otherwise provided) any other rights in respect of any share except an absolute
right to the entirety thereof by the registered holder.

Transfer of shares

13. Registered shares in the Company may be transferred by a written instrument signed by the transferor and con-
taining the name and address of the transferee or in such other manner or form and subject to such evidence as the
directors shall consider appropriate. Shares issued to bearer shall be transferred by delivery of the certificate evidencing
same.

14. The holder of registered shares may request that such shares be exchanged for shares issued to bearer and the
directors shall cancel the certificates evidencing registered shares and the entry in the share register and instead issue
a certificate evidencing shares issued to bearer with and subject to such evidence of intent as the directors may consider
appropriate.
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15. The holder of a certificate evidencing shares issued to bearer may request that such shares be exchanged for
registered shares and the directors shall cancel the certificate evidencing shares issued to bearer and instead issue a
certificate evidencing registered shares and enter the name and address of the holder thereof in the share register with
and subject to such evidence of intent as the directors may consider appropriate.

16. Upon receipt of notification of any change of name and address of any agent or attorney given to the Company
for the purpose of service of any notice, information or written statement required to be given to members, identified
by reference to the number of the certificate to bearer, the directors shall forthwith amend the register maintained for
this purpose.

Transmission of shares

17. The personal representative, guardian or trustee as the case may be of a deceased, incompetent or bankrupt sole
holder of a registered share shall be the only person recognised by the Company as having any title to the share. In the
case of a share registered in the names of two or more holders, the survivor or survivors, and the personal represent-
ative, guardian or trustee as the case may be of the deceased, incompetent or bankrupt, shall be the only person(s)
recognised by the Company as having any title to the share, but they shall not be entitled to exercise any rights as a
member of the Company until they have proceeded as set forth in the following two Regulations.

18. Any person becoming entitled by operation of law or otherwise to a share or shares in consequence of the death,
incompetence or bankruptcy of any member may be registered as a member upon such evidence being produced as
may reasonably be required by the directors. An application by any such person to be registered as a member for all
purposes shall be deemed to be a transfer of shares of the deceased, incompetent or bankrupt member and the direc-
tors shall treat it as such.

19. Any person who has become entitled to a share or shares in consequence of the death, incompetence or bank-
ruptcy of any member may, instead of being registered himself, request in writing that some person to be named by him
be registered as a transferee of such share or shares and such request shall likewise be treated as if it were a transfer.

Acquisition of own shares

20. Subject to the provisions of the Act in this regard, the directors may, on behalf of the Company, purchase, redeem
or otherwise acquire any of the Company’s own shares but only out of surplus or in exchange for newly issued shares
of equal value, or for such consideration as they consider fit, and either cancel or hold such shares as treasury shares.
The directors may dispose of any shares held as treasury shares on such terms and conditions as they may from time
to time determine. Shares may be purchased or otherwise acquired in exchange for newly issued shares in the Company.

Alteration in capital

21. Subject to the terms of any resolution passed by the directors for the purpose of increasing the authorised capital
of the Company, such increased capital may be divided into shares of such respective amounts, and with such rights or
privileges (if any) as the directors think expedient.

22. Any capital raised by the creation of new shares shall be considered as part of the original capital, and shall be
subject to the same provisions as if it had been part of the original capital.

23. The directors may by resolution:

(a) consolidate and divide all or any of its share capital into shares of larger amount than its existing shares;

(b) cancel any shares which, at the date of the passing of the resolution, have not been taken or agreed to be taken
by any person and diminish the amount of its authorised share capital by the amount of the shares so cancelled;

(c) sub-divide its shares or any of them into shares of smaller amount than is fixed by the Memorandum of Association
and so that subject to the provisions of Regulation 10 the resolution whereby any share is sub-divided may determine
that as between the holders of the shares resulting from such sub-division one or more of the shares may have such
preferred or other special rights over or may have such qualified or deferred rights or be subject to any such restrictions
as compared with the other or others as the Company has power to attach to unissued or new shares;

(d) subject to any confirmation or consent required by law, reduce its authorised and issued share capital or any cap-
ital redemption reserve fund or any share premium account in any manner.

24. Where any difficulty arises in regard to any consolidation and division under this Regulation, the directors may
settle the same as they think expedient.

Meetings of members

25. The directors may convene meetings of the members of the Company at such times and in such manner and plac-
es as the directors consider necessary or desirable, and they shall convene such a meeting upon the written request of
members holding more than 50 percent of the votes of the outstanding voting shares in the Company.

26. Seven days’ notice at the least specifying the place, the day and the hour of the meeting and the general nature of
the business to be conducted shall be given in the manner hereinafter mentioned to such persons whose names on the
date the notice is given appear as members in the share register of the Company and to the agent or attorney of record
of the holders of bearer shares having the right to vote at such meeting.

27. A meeting of the members shall be deemed to have been validly held, notwithstanding that it is held in contra-
vention of the requirement to give notice in Regulation 26, if notice of the meeting is waived by ninety percent of the
votes of all shares having a right to attend and vote at the meeting.

28. The inadvertent failure of the directors to give notice of a meeting to a member or to the agent or attorney as
the case may be, or the fact that a member or such agent or attorney has not received the notice, does not invalidate
the meeting.
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Proceedings at meetings of members

29. No business shall be transacted at any meeting unless a quorum of members is present at the time when the
meeting proceeds to business. A quorum shall consist of the holder or holders present in person or by proxy of not
less than one third of the shares of each class or series of shares entitled to vote as a class or series thereon and the
same proportion of the votes of the remaining shares entitled to vote thereon.

30. If within half an hour from the time appointed for the meeting a quorum is not present, the meeting shall be
dissolved.

31. At every meeting the members present shall choose someone of their number to be the Chairman. If the mem-
bers are unable to choose a Chairman for any reason, then the person representing the greatest number of voting shares
present at the meeting shall preside as Chairman, failing which the oldest individual person shall take the chair.

32. The Chairman may, with the consent of the meeting, adjourn any meeting from time to time, and from place to
place, but no business shall be transacted at any adjourned meeting other than the business left unfinished at the meeting
from which the adjournment took place.

33. At any meeting a resolution put to the vote of the meeting shall be decided on a show of hands by simple majority
unless a poll is (before or on the declaration of the result of the show of hands) demanded:

(2) by the Chairman; or

(b) by any member or members present in person or by proxy and representing not less than one tenth of the total
voting rights of all the members having the right to vote at the meeting.

34. Unless a poll be so demanded, a declaration by the Chairman that a resolution has, on a show of hands, been
carried; and an entry to that effect in the book containing the minutes of the proceedings of the Company, shall be suf-
ficient evidence of the fact, without proof of the number or proportion of the votes recorded in favour of or against
such resolution.

35. If a poll is duly demanded, it shall be taken in such manner as the Chairman directs, and the result of the poll shall
be deemed to be the resolution of the meeting at which the poll was demanded. The demand for a poll may be with-
drawn.

36. In the case of an equality of votes, whether on a show of hands, or on a poll, the Chairman of the meeting at
which the show of hands takes place, or at which the poll is demanded, shall be entitled to a second or casting vote.

Votes of members

37. At any meeting of members, whether on a show of hands or on a poll, every holder of a voting share present in
person or by proxy shall have one vote for every voting share of which he is the holder.

38. A resolution which has been notified to all members for the time being entitled to vote and which has been ap-
proved by a majority of the votes of those members in the form of one or more documents in writing or by telex, tel-
egram, cable or other written electronic communication shall forthwith, without the need for any notice, become
effectual as a resolution of the members.

39. If a committee be appointed for any member who is of unsound mind he may vote by his committee.

40. If two or more persons are jointly entitled to a registered share or shares and if more than one of such persons
shall vote in person or by proxy at any meeting of members or in accordance with the terms of Regulation 37, the vote
of that person whose name appears first among such voting joint holders in the share register shall alone be counted.

41. Votes may be given either personally or by proxy.

42. The instrument appointing a proxy shall be produced at the place appointed for the meeting before the time for
holding the meeting at which the person named in such instrument proposes to vote.

43. An instrument appointing a proxy shall be in such form as the Chairman of the meeting shall accept as properly
evidencing the wishes of the member appointing the proxy.

44. The instrument appointing a proxy shall be in writing under the hand of the appointer, unless the appointer is a
corporation or other form of legal entity other than one or more individuals holding as joint owners, in which case the
instrument appointing a proxy shall be in writing under the hand of an individual duly authorised by such corporation
or legal entity to execute the same. The Chairman of any meeting at which a vote is cast by proxy so authorised may
call for a notarially certified copy of such authority which shall be produced within 7 days of being so requested or the
vote or votes cast by such proxy shall be disregarded. In the case of a proxy being given by the holder of a share issued
to bearer, it shall be sufficient for the appointer to identify himself by writing the identifying number of the certificate
evidencing the shares issued to bearer.

Corporations acting by representatives at meetings

45. Any corporation or other form of corporate legal entity which is a member of the Company may by resolution
of its directors or other governing body authorise such person as it thinks fit to act as its representative at any meeting
of the members or of any class of members of the Company, and the person so authorised shall be entitled to exercise
the same powers on behalf of the corporation which he represents as that corporation could exercise if it were an
individual member of the Company.

Directors

46. Subject to any subsequent amendment to change the number of directors, the number of the directors shall be
not less than one.

47. The first director or directors shall be elected by the subscribers to the Memorandum. Thereafter, the director(s)
shall be elected by the members or the director (if there is only one) or directors for such term as the members or the
director (if there is only one) or directors may determine.
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48. The director(s) shall hold office until his(their) successor(s) shall take office of until his(their) earlier death, res-
ignation or removal.

49. Every vacancy in the board of directors may be filled by a resolution of the members or of the director (if there
is only one) or of a majority of the remaining directors if applicable.

50. A director shall not require a share qualification, but nevertheless shall be entitled to attend and speak at any
meeting of the members and at any separate meeting of the holders of any class of shares in the Company.

51. A director by writing under his hand deposited at the Registered Office of the Company may from time to time
appoint another director or any other person to be his alternate. Every such alternate shall be entitled to be given notice
of meetings of the directors and to attend and vote as a director at any such meeting at which the director appointing
him is not personally present and generally at such meeting to have and exercise all the powers, rights, duties and au-
thorities of the director appointing him. Every such alternate shall be deemed to be an officer of the Company and shall
not be deemed to be an agent of the director appointing him. If undue delay or difficulty would be occasioned by giving
notice to a director of a resolution of which his approval is sought in accordance with Regulation 76, his alternate (if
any) shall be entitled to signify approval of the same on behalf of that director. The remuneration of an alternate shall
be payable out of the remuneration payable to the director appointing him, and shall consist of such portion of the last
mentioned remuneration as shall be agreed between such alternate and the director appointing him. A director by writ-
ing under his hand deposited at the Registered Office of the Company may at any time revoke the appointment of an
alternate appointed by him. If a director shall die or cease to hold the office of director, the appointment of his alternate
shall thereupon cease and terminate.

52. The directors may, by resolution, fix the emoluments of directors in respect of services rendered or to be ren-
dered in any capacity to the Company. The directors may also be paid such travelling, hotel. and other expenses prop-
erly incurred by them in attending and returning from meetings of the directors, or any committee of the directors or
meetings of the members, or in connection with the business of the Company as shall be approved by resolution of the
directors.

53. Any director who, by request, goes or resides abroad for any purposes of the Company or who performs services
which in the opinion of the directors go beyond the ordinary duties of a director, may be paid such extra remuneration
(whether by way of salary, commission, participation in profits or otherwise) as shall be approved by resolution of the
directors.

54. The Company may pay to a director who at the request of the Company holds any office (including a directorship)
in, or renders services to any company in which the Company may be interested, such remuneration (whether by way
of salary, commission, participation in profits or otherwise) in respect of such office or services as shall be approved by
resolution of the directors.

55. The office of director shall be vacated if the director:

(a) is removed from office by a resolution of members or by a resolution of directors, or

(b) becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally, or

(c) becomes of unsound mind, or of such infirm health as to be incapable of managing his affairs, or

(d) resigns his office by notice in writing to the Company.

56. (2) A director may hold any other office or position of profit under the Company (except that of auditor) in con-
junction with his office of director, and may act in a professional capacity to the Company on such terms as to remu-
neration and otherwise as the directors shall arrange.

(b) A director may be or become a director or other officer of, or otherwise interested in any company promoted
by the Company, or in which the Company may be interested, as a member or otherwise, and no such director shall
be accountable for any remuneration or other benefits received by him as director or officer or from his interest in
such other company. The directors may also exercise the voting powers conferred by the shares in any other company
held or owned by the Company in such manner in all respects as they think fit, including the exercise thereof in favour
of any resolutions appointing them, or any of their number, directors or officers of such other company, or voting or
providing for the payment of remuneration to the directors or officers of such other company. A director may vote in
favour of the exercise of such voting rights in the manner aforesaid, notwithstanding that he may be, or be about to
become, a director or officer of such other company, and as such in any other manner is, or may be, interested in the
exercise of such voting rights in the manner aforesaid.

(c) No director shall be disqualified by his office from contracting with the Company, either as vendor, purchaser or
otherwise, nor shall any such contract or arrangement entered into by or on behalf of the Company in which any di-
rector shall be in any way interested be voided, nor shall any director so contracting or being so interested be liable to
account to the Company for any profit realised by any such contract or arrangement, by reason of such director holding
that office or of the fiduciary relationship thereby established. The nature of a director’s interest must be declared by
him at the meeting of the directors at which the question of entering into the contract or arrangement is first taken into
consideration, and if the director was not at the date of that meeting interested in the proposed contract or arrange-
ment, or shall become interested in a contract or arrangement after it is made, he shall forthwith after becoming so
interested advise the Company in writing of the fact and nature of his interest. A general notice to directors by a director
that he is a member of a specified firm or company, and is to be regarded as interested in any contract or transaction
which may, after the date of notice, be made with such firm or company shall (if such director shall give the same at a
meeting of the directors, or shall take reasonable steps to secure that the same is brought up and read at the next meet-
ing of directors after it is given) be a sufficient declaration of interest in relation to such contract or transaction, with
such firm or company. A director may be counted as one of a quorum upon a motion in respect of any contract or
arrangement which he shall make with the Company, or in which he is so interested as aforesaid, and may vote upon
such motion.
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Officers

57. The directors of the Company may, by a resolution of directors, appoint officers of the Company at such times,
as shall be considered necessary or expedient, and such officers may consist of a President, one or more Vice-Presidents,
a Secretary and a Treasurer and such other officers as may, from time to time be deemed desirable. The officers shall
perform such duties as shall be prescribed at the time of their appointment subject to any modification in such duties
as may be prescribed by the directors thereafter, but in the absence of any specific allocation of duties it shall be the
responsibility of the President to manage the day to day affairs of the Company, the Vice-Presidents to act in order of
seniority in the absence of the President but otherwise to perform such duties as may be delegated to them by the
President, the Secretary to maintain the registers, minute books and records (other than financial records) of the Com-
pany and to ensure compliance with all procedural requirements imposed on the Company by applicable law, and the
Treasurer to be responsible for the financial affairs of the Company.

58. Any person may hold more than one office and no officer need be a director or member of the Company. The
officers shall remain in office until removed from office by the directors whether or not a successor is appointed.

59. Any officer who is a body corporate may appoint any person its duly authorised representative for the purpose
of representing it and of transacting any of the business of the officers.

Powers of directors

60. The business of the Company shall be managed by the directors who may pay all expenses incurred preliminary
to and in connection with the formation and registration of the Company, and may exercise all such powers of the Com-
pany as are not by the Act or by these Regulations required to be exercised by the members subject to any delegation
of such powers as may be authorised by these Regulations and to such requirements as may be prescribed by resolution
of the members; but no requirement made by resolution of the members shall prevail if it be inconsistent with these
Regulations nor shall such requirement invalidate any prior act of the directors which would have been valid if such re-
quirement had not been made.

61. The directors may entrust to and confer upon any director or officer any of the powers exercisable by them upon
such terms and conditions and with such restrictions as they think fit, and either collaterally with, or to the exclusion
of, their own powers, and may from time to time revoke, withdraw, alter or vary all or any of such powers. The direc-
tors may delegate any of their powers to committees consisting of such member or members of their body as they think
fit; any committee so formed shall in the exercise of the powers so delegated conform to any regulations that may be
imposed on it by the directors.

62. The directors may from time to time and at any time by power of attorney appoint any company, firm or person
or body of persons, whether nominated directly or indirectly by the directors, to be the attorney or attorneys of the
Company for such purposes and with such powers, authorities and discretions (not exceeding those vested in or exer-
cisable by the directors under these Regulations) and for such period and subject to such conditions as they may think
fit, and any such powers of attorney may contain such provisions for the protection and convenience of persons dealing
with any such attorney as the directors may think fit and may also authorise any such attorney to delegate all or any of
the powers, authorities and discretions vested in him.

63. Any director who is a body corporate may appoint any person its duly authorised representative for the purpose
of representing it at Directors Meetings and of transacting any of the business of the directors.

64. The Directors are authorised to open and operate bank accounts with banks, brokerage houses, savings and/or
loan associations, credit institutes or any similar institutions of their choice anywhere in the world. All cheques, prom-
issory notes, drafts, bills of exchange and other negotiable instruments and all receipts for monies paid to the Company,
shall be signed, drawn, accepted, endorsed or otherwise executed, as the cast may be, in such manner as the directors
shall from time to time by resolution determine.

65. The directors may exercise all the powers of the Company to borrow money and to mortgage or charge its un-
dertakings, property and uncalled capital or any park thereof, to issue debentures, debenture stock and other securities
whenever money is borrowed or as security for any debt, liability or obligation of the Company or of any third party.

66. The continuing directors may act notwithstanding any vacancy in their body, save that if the number of directors
shall have been fixed at two or more persons and by reason of vacancies having occurred among the directors there
shall be only one continuing director, he shall be authorised to act alone only for the purpose of appointing another
director.

Proceedings of directors

67. The meetings of the directors and any committee thereof shall be held at such place or places as the directors
shall decide.

68. The directors may elect a chairman of their meetings and determine the period for which he is to hold office; but
if no such chairman is elected, or if at any meeting the chairman is not present at the time appointed for holding the
same; the directors present may choose one of their number to be Chairman of the meeting.

69. The directors may meet together for the dispatch of business, adjourn and otherwise regulate their meetings as
they think fit. Questions arising at any meeting shall be decided by a majority of votes; in case of an equality of votes the
chairman shall have a second or casting vote. A director may at any time summon a meeting of the directors. If the
Company shall have only one director, the provisions hereinafter contained for meetings of the directors shall not apply
but such sole director shall have full power to represent and act for the Company in all matters and in lieu of minutes
of a meeting shall record in writing and sign a note or memorandum of all matters requiring a resolution of the directors.
Such note or memorandum shall constitute sufficient evidence of such resolution for all purposes.

70. A director shall be given not less than seven days notice of a meeting of the directors.
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71. Notwithstanding Regulation 70 above, a meeting of directors held in contravention of that regulation shall be valid
if 2 majority of the directors entitled to vote at the meeting have waived the notice of the meeting.

72. The inadvertent failure to give notice of a meeting to a director, or the fact that a director has not received the
notice, does not invalidate the meeting.

73. A meeting of directors is duly constituted for all purposes if at the commencement of the meeting there are
present in person or by alternate not less than one third of the total number of directors with a minimum of two.

74. If within half an hour from the time appointed for the meeting a quorum is not present, the meeting shall be dis-
solved.

75. Any one or more of the directors or any committee thereof may participate in a meeting of directors or of a
committee of directors by means of a conference telephone or similar communications equipment allowing all persons
participating in the meeting to hear each other at the same time. Participation by such means shall constitute presence
in person at a meeting.

76. A resolution approved by a majority of the directors for the time being entitled to receive notice of a meeting of
the directors or of a committee of the directors and taking the form of one or more documents in writing or by telex,
telegram, cable or other written electronic communication shall be as valid and effectual as if it had been passed at a
meeting of the directors or of such committee duly convened and held, without the need for any notice.

Indemnity

77. Subject to the provisions of the Act and of any other statute for the time being in force, every director or other
officer of the Company shall be entitled to be indemnified out of the assets of the Company against all losses or liabilities
which he may sustain or incur in or about the execution of the duties of his office or otherwise in relation thereto, and
no director or other officer shall be liable for any loss, damage or misfortune which may happen to, or be incurred by
the Company in the execution of the duties of his office, or in relation thereto.

Seal

78. The directors shall provide for the safe custody of the common seal of the Company. The common seal when
affixed to any instrument, shall be witnessed by a director or any other person so authorised from time to time by the
directors. The directors may provide for a facsimile of the common seal and approve the signature of any director or
authorised person which may be reproduced by printing or other means on any instrument and it shall have the same
force and validity as if the seal had been affixed to such instrument and the same had been signed as hereinbefore de-
scribed.

Dividends and reserves

79. The directors may, by resolution, declare a dividend, but no dividend shall be declared and paid except out of
surplus and unless the directors determine that immediately after the payment of the dividend

(2) the Company will be able to satisfy its liabilities as they become due in the ordinary course of its business; and

(b) the realisable value of the assets of the Company will not be less than the sum of its total liabilities, other than
deferred taxes, as shown in the books of account, and its capital.

80. Dividends may be declared and paid in money, shares or other property.

81. In computing the surplus for the purpose of resolving to declare and pay a dividend, the directors may include in
their computation the net unrealised appreciation of the assets of the Company.

82. The directors may from time to time pay to the members such interim dividends as appear to the directors to
be justified by the surplus of the Company.

83. Subject to the rights of the holders of shares entitled to special rights as to dividends, all dividends shall be de-
clared and paid according to the par value of the shares in issue, excluding those shares which are held by the Company
as treasury shares at the date of declaration of the dividend.

84. The directors may, before recommending any dividend, set aside out of the profits of the Company such sums as
they think proper as a reserve or reserves which shall, at the discretion of the directors, be applicable for meeting con-
tingencies, or for any other purpose to which the profits of the Company may be properly applied, and pending such
application may, at the like discretion, either be employed in the business of the Company or be invested in such invest-
ments as the directors may from time to time think fit.

85. If several persons are registered as joint holders of any share, any of them may give effectual receipt for any div-
idend or other monies payable on or in respect of the share.

86. In the case of shares issued to bearer, the directors may provide for the payment of dividend by reference to
counterfoils or warrants issued with the certificate for such shares, and the production of such dividend, counterfoil or
warrant shall evidence entitlement to receipt of such dividend in the same way and to same extent of production of the
certificate itself. At the time of presentation of the counterfoil or warrant the directors may issue such further coun-
terfoils or warrants as may be required to permit receipt by the holder thereof of subsequent dividends.

87. Notice of any dividend that may have been declared shall be given to each member in manner hereinafter men-
tioned and all dividends unclaimed for three years after having been declared may be forfeited by the directors for the
benefit of the Company.

88. No dividend shall bear interest against the Company.

Books and records

89. The Company shall keep such accounts and records as the directors consider necessary or desirable in order to
reflect the financial position of the Company.
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90. The Company shall keep minutes of all meetings of directors, members, committees of directors, committees of
officers and committees of members, and copies of all resolutions consented to by directors, members, committees of
directors, committees of officers and committees of members.

91. The books, records and minutes required by Regulations 89 and 90 shall be kept at the Registered Office of the
Company or at such other place as the directors may determine, and shall be open to the inspection of the directors
at all times.

92. The directors shall from time to time determine whether and to what extent and at what times and places and
under what conditions or regulations the books, records and minutes of the Company or any of them shall be open to
the inspection of members not being directors, and no member (not being a director) shall have any right of inspecting
any book, record, minute or document of the Company except as conferred by Law or authorised by resolution of the
directors.

Audit

93. The directors may by resolution call for the accounts of the Company to be examined by an auditor or auditors
to be appointed by them at such remuneration as may from time to time be agreed.

94. The auditor may be a member of the Company, but no director or officer shall be eligible during his continuance
in office.

95. Every auditor of the Company shall have a right of access at all times to the books of accounts and vouchers of
the Company, and shall be entitled to require from the officers of the Company such information and explanations as
he thinks necessary for the performance of his duties.

96. The report of the auditor shall be annexed to the accounts upon which he reports, and the auditor shall be en-
titled to receive notice of, and to attend, any meeting at which the Company’s audited Profit and Loss Account and
Balance Sheet is to be presented.

Notices

97. Any notice, information or written statement required to be given to members shall be served,

(2) in the case of members holding registered shares, by mail (air mail service if available) addressed to each member
at the address shown in the share register; and

(b) in the case of members holding shares issued to bearer

(i) by mail (air mail service if available) addressed to the agent or attorney whose name and address has been given
for service of notice by the bearer of the shares (identified for this purpose by the number of the share certificate), or

(i) in the absence of an address for service being given, or if the notice, information or written statement cannot be,
served for any other reason, by publishing the notice, information or written statement in the Gazette and in one or
more newspapers published or circulated in the British Virgin Islands or in a newspaper where the Company has its
principal office.

98. All notices directed to be given to the members shall, with respect to any registered share to which persons are
jointly entitled, be given to whichever of such persons is named first in the share register, and notice so given shall be
sufficient notice to all the holders of such share.

99. Any notice, if served by post, shall be deemed to have been served within ten days of posting, and in proving such
service it shall be sufficient to prove that the letter containing the notice was properly addressed and put into the Post
Office.

Pensions and superannuation funds

100. The directors may establish and maintain or procure the establishment and maintenance of any non-contributory
pension or superannuation funds for the benefit of, and give or procure the giving of donations, gratuities, pensions,
allowances or emoluments to any persons who are or were at any time in the employment or service of the Company
or any company which is a subsidiary of the Company or is allied to or associated with the Company or with any such
subsidiary, or who are or were at any time directors or officers of the Company or of any such other company as afore-
said or who hold or held any salaried employment or office in the Company or such other company, or any persons in
whose welfare the Company or any such other company as aforesaid is or has been at any time interested, and to the
wives, widows, families and dependents of any such person, and may make payments for or towards the insurance of
any such persons as aforesaid, and may do any of the matters aforesaid either alone or in conjunction with any such
other company as aforesaid. A director holding any such employment or office shall be entitled to participate in and
retain for his own benefit any such donation, gratuity, pension, allowance or emolument.

Winding up

101. If the Company shall be wound up, the Liquidator may, in accordance with a resolution of members, divide
among the members in specie or in kind the whole or any part of the assets of the Company (whether they shall consist
of property, of the same kind or not) and may for such purpose set such value as he deems fair upon any property to
be divided as aforesaid and may determine how such division shall be carried out as between the members or different
classes of members. The Liquidator may vest the whole or any part of such assets in trustees upon such trusts for the
benefit of the contributories as the Liquidator shall think fit, but so that no member shall be compelled to accept any
shares or other securities whereon there is any liability.

Arbitration

102. Whenever any difference arises between the Company on the one hand and any of the members, their execu-
tors, administrators or assigns on the other hand touching the true intent and construction or the incidence or conse-
quences of these presents or of the Act touching anything done or executed omitted or suffered in pursuance of the
Act or touching any breach or alleged breach or otherwise relating to the premises or to these presents or to any or-
dinance affecting the Company or to any of the affairs of the Company, such difference shall, unless the parties agree to
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refer the same to a single arbitrator, be referred to two arbitrators one to be chosen by each of the parties to the
difference and the arbitrators shall before entering in the reference appoint an umpire.

103. If either party to the reference makes default in appointing an arbitrator either originally or by way of substitution
(in the event that an appointed arbitrator shall die, be incapable of acting or refuse to act for ten days after the other
party has given him notice to appoint the same, such other party may appoint an arbitrator to act in the place of the
arbitrator of the defaulting party.

Amendment to Articles

104. The Company may alter or modify the conditions contained in these Regulations, as originally drafted or as
amended from time to time, by a resolution of either the Company member(s) or of the director(s).

We, MOSSACK FONSECA & CO. (B.V.L) LTD., of P. O. Box 3136, Road Town, Tortola, British Virgin Islands for
the purpose of incorporating an International Business Company under the laws of the British Virgin Islands hereby
subscribe our name to these Articles of Association.

Name, address and description of subscriber

MOSSACK FONSECA & CO. (B.V.l.) LTD.

Akara Bldg.

24 De Castro Street

Wickhams Cay |

Road Town, Tortola

British Virgin Islands

Trust Company

P. Williams
Assistant Secretary
Dated this 27th day of May, 1999.
Witness to the above signature:
P. Lawson
Secretary

Enregistré a Luxembourg, le 10 février 2006, réf. LSO-BN02477. — Regu 44 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(016399/521/602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 février 2006.

MARKTCONSULT, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9990 Weiswampach, Maison 50.
R. C. Luxembourg B 93.972.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00427, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Diekirch, le 31 janvier 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch, le 31 janvier 2006.
Pour la société
COFINOR S.A.
Signature
(910591//13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 31 janvier 2006.

URANIA HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 41.879.

Il résulte:
- Du changement de la dénomination de RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A. en RCS
CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. et
- Du changement de la dénomination de RABO MANAGEMENT SERVICES, S.a r.l. en RCS SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.arl. et
- Du changement de la dénomination de RABO SECRETARIAL SERVICES, S.a r.l. en ATC SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.arl,
en date du 2 février 2006, que le conseil d’Administrateurs de la société est constitué comme suit:
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,,
RCS SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.ar.l.,
ATC SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.ar.l.
Luxembourg, le 17 février 2006.
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04254. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020948//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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NORDBAT S.A, Société Anonyme.
Siége social: L-9651 Eschweiler, 4, rue Tom.
R. C. Luxembourg B 102.693.
Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d’administration de la société tenue le 17 janvier 2006
a 10.30 heures a Eschweiler

Le Conseil d’Administration aprés en avoir délibéré décide, en se prévalant de 'autorisation préalable de I'’Assemblée
Générale Extraordinaire de ce jour et conformément a I'article 60 de la loi du 10 aolt 1915 et de l'article 6 des statuts,
de renouveler le mandat de Monsieur Claude Jans comme administrateur-délégué, qui par sa seule signature pourra en-
gager valablement la société.

La durée du mandat de I'administrateur-délégué est fixée pour une durée indéterminée.

Cette résolution a été adoptée a I'unanimité.

Pour copie conforme
Signature
Un administrateur
Enregistré a Diekirch, le 1er février 2006, réf. DSO-BNO00011. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): Signature.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue le 17 janvier 2006 a 10.00 heures a
Eschweiler

L’Assemblée générale renouvelle les mandats des administrateurs:

Monsieur Claude Jans, né a Wiltz, le 23 aolt 1956, demeurant a L-9651 Eschweiler, 4, rue Tom;

Monsieur Udo Reinertz, né a St. Vith (B), le 5 mars 1971, demeurant a B-4790 Burg-Reuland, Espeier 2-D;

Monsieur Nico Schmit, né a Ettelbruck, le 19 octobre 1967, demeurant 3 L-9831 Consthum, 13, rue de Kautenbach.

Ces mandats prendront fin lors de 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en I'an 2011.

Conformément a l'article 6 des statuts et |'article 60 de la loi du 10 aolt 1915, '’Assemblée Générale autorise le Con-
seil d’Administration de renouveler le mandat de I'administrateur-délégué Monsieur Claude Jans. Il peut engager vala-
blement la société par sa seule signature.

Le mandat du commissaire aux comptes EWA REVISION S.A. (anc. SRE SOCIETE DE REVISION CHARLES ENSCH
S.A.) est également reconduit jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en I'an 2011.

Ces résolutions ont été adoptées a I'unanimité.

Pour copie conforme
Signature
Un administrateur
Enregistré a Diekirch, le 1er février 2006, réf. DSO-BN00010. — Recgu 14 euros.
Le Receveur (signé): Signature.
(916026/832/37) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 15 février 2006.

OZERO GROUP S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-9647 Doncols, 36, Bohey.
R. C. Luxembourg B 107.964.

Extrait des résolutions prises par assemblée générale ordinaire tenue au siége social le 18 mai 2005
L’Assemblée décide de renouveler les mandats du Conseil d’Administration de la maniére suivante pour une période
de 6 ans:
- Monsieur Marc Delobe;
- Monsieur Patrick Symons;
- Monsieur Jean-Paul Samyn.
Le Conseil d’Administration a I'instant réuni décide de renouveler les mandats de Messieurs Delobe et Symons aux
postes d’administrateurs-délégués.
L’Assemblée décide également de renouveler le mandat de Stephan Moreaux au poste de commissaire aux comptes.
Tous les mandats ainsi renouvelés prendront fin a I'issue de ’Assemblée Générale statuant sur les comptes arrétés
au 31 décembre 2010.
Pour extrait conforme
Pour OZERO GROUP S.A.
FIDUCIAIRE INTERNATIONALE S.A.
Signature
Enregistré a Diekirch, le 27 janvier 2006, réf. DSO-BM00357. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): Signature.
(916444//23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 16 février 2006.
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COMPANY-HARBOR SOPARFI S.A., Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 96.238.

Le siége social au 14, Maison a 9743 Crendal, de la société reprise ci-dessus a été dénoncé avec effet au 18 octobre
2005.

Crendal, le 1¢" décembre 2005.
Pour BUSINESS HARBOR, S.a r.l.
Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 décembre 2005, réf. DSO-BL00553. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(916292//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 15 février 2006.

DIAMONIO S.A, Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 95.788.

Le siége social au 14, Maison a 9743 Crendal, de la société reprise ci-dessus a été dénoncé avec effet au 1¢r décembre
2005.

Crendal, le 1¢" décembre 2005.
Pour BUSINESS HARBOR, S.a r.l.
Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 décembre 2005, réf. DSO-BL00554. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(916294//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 15 février 2006.

ABC 2000 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9647 Doncols.
R. C. Luxembourg B 108.996.

Extrait des résolutions prises par 'assemblée générale ordinaire tenue au siége social le 28 juin 2005

L’Assemblée décide de renouveler les mandats du Conseil d’Administration de la maniére suivante pour une période
de 6 ans:

- Monsieur Pascal Gonin;

- Madame Christine Piron;

- Monsieur Francis Gonin.

Le Conseil d’Administration a I'instant réuni décide de renouveler le mandat de Monsieur Pascal Gonin au poste d’ad-
ministrateur-délégué.

L’Assemblée décide également de renouveler le mandat de Stephan Moreaux au poste de commissaire aux comptes.

Tous les mandats ainsi renouvelés prendront fin a I'issue de ’Assemblée Générale statuant sur les comptes arrétés
au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pour ABC 2000 S.A.
FIDUCIAIRE INTERNATIONALE S.A.
Signature
Enregistré a Diekirch, le 27 janvier 2006, réf. DSO-BM00365. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(916446//24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 16 février 2006.

LAMPE INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R. C. Luxembourg B 16.577.

En date du 13 décembre 2005, le Conseil d’Administration a décidé que Monsieur Ignaz Heinz, résidant au 15, Grand-
Rue, L-4393 Pontpierre serait nommé en tant que délégué a la gestion journaliére a partir du 1¢r janvier 2006 et pour
une période de 6 ans.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2006. Signature.

Enregistré a Luxembourg, le 15 février 2006, réf. LSO-BN03554. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(017309A/581/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2006.
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PATHFINDER CORPORATION, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 108.137.

Procés-verbal de I'Assemblée Générale extraordinaire

Le 24 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société. Les actionnaires ont décidé unani-
mement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- FSD PARTNERS, S.a r.l;

- SOLFICORP S.A;

- DELMA & CIE, S.ar.l.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

- La Sarl. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La S.ar.l. DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sarl MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

4) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire aux comptes pour une durée de 6 ans.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme
Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00392. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(916529/825/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 16 février 2006.

MAJORALE, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 108.454.

Procés-verbal de I'’Assemblée Générale extraordinaire

Le 23 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société.
Les actionnaires ont décidé unanimement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- FSD PARTNERS, Sar.l;

- SOLFICORP;

- DELMA & CIE, S.ar.l.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

- La S.a r.l. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sarl. DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sarl. MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

3) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire aux comptes pour une durée de 6 ans.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme
Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00389. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(918174/825/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 22 février 2006.

SYNAPSIS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R. C. Luxembourg B 92.726.

EXTRAIT
Le conseil d’Administration constate la libération intégrale du capital de la société.

Luxembourg, le 27 février 2006.
Pour extrait conforme
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 28 février 2006, réf. LSO-BN06031. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020989/5878/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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LEKO PROPERTIES, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 107.518.

Procés-verbal de I'Assemblée Générale extraordinaire

Le 23 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société. Les actionnaires ont décidé unani-
mement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- DELMA & CIE, Sar.l;

- FSD PARTNERS, Sa r.l;

- SOLFICORP;

- DELMA & CIE, S.a r.l. en tant qu’Administrateur-délégué.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

- La S.ar.l. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La S.a r.l. DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sar.l. MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

3) De nommer la S.a r.l. SEREN Administrateur-délégué pour une période de 6 années.

4) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire pour une période de 6 années.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme

Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00390. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(918175/825/25) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 22 février 2006.

KATIAR HOLDING, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 99.134.

Procés-Verbal de I'Assemblée Générale extraordinaire

Le 23 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société.
Les actionnaires ont décidé unanimement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- SOLFICORP;

- DELMA & CIE, Sar.l;

- De Bien Benoit;

- DELMA & CIE, S.a r.l. en tant qu’Administrateur-délégué.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

- La Saar.l. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La S.ar.l. DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

- La Sar.l. MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

3) De nommer la S.a r.I. SEREN Administrateur-délégué pour une période de 6 années.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme

Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00387. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(918519/825/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 23 février 2006.

CIAN, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 105.725.

Procés-verbal de I'’Assemblée Générale extraordinaire

Le 24 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société. Les actionnaires ont décidé unani-
mement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- DELMA & CIE, Sar.l;

- FSD PARTNERS, Sa r.l;

- SOLFICORP;

- DELMA & CIE, S.a r.l. en tant qu’administrateur-délégué.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:
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- La Sarl. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;
- La Sarl DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;
- La Sarl. MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.
3) De nommer la S.a r.l. SEREN Administrateur-délégué pour une période de 6 années.
4) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire aux comptes pour une durée de 6 ans.
Fait a Wiltz.

Certifié conforme

Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00397. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(919060/825/25) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 24 février 2006.

DIMEX HOLDING, Société Anonyme.
Siege social: L-9515 Wiltz, 59, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R. C. Luxembourg B 103.349.

Procés-verbal de I'’Assemblée Générale extraordinaire

Le 24 janvier 2006 s’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société.
Les actionnaires ont décidé unanimement:

1) D’accepter la démission des administrateurs suivants:

- SOLFICORP;

- DELMA & CIE, Sar.l;

- FSD PARTNERS, S.a r.l.

2) De nommer trois administrateurs pour une période de 6 années:

La S.a r.l. SEREN, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

La S.a r.l. DUNE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen;

La S.a r.l. MAZE, 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

3) De proroger le mandat de FIDOMES, S.a r.l. en tant que commissaire aux comptes pour une durée de 6 ans.

Fait a Wiltz.
Certifié conforme
Signature
Enregistré a Diekirch, le 30 janvier 2006, réf. DSO-BM00399. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): M. Siebenaler.
(919062/825/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 24 février 2006.

ECOLE DE MUSIQUE DE L’UNION GRAND-DUC ADOLPHE,
Etablissement d’utilité publique.
Siege social: L-2722 Luxembourg-Grund, 2, rue Sosthéne Weis.

COMPTES DE L’EXERCICE 2005

Rapport financier 2005 EUR
Recettes 2005 . ... 6.627.150,69
Dépenses 20005, . . . ...t 6.348.107,78
Excédent des recettes 2005 . ... ... ... 279.042,91
Situation financiére au 1¢r janvier 2006
Reportau 1erjanvier 2005. . . .. .. e 1.129.274,37
Excédent des recettes au 31 décembre 2005. . ....... ... ... il 279,042,91
Avoir au 31 décembre 2005 . .. ... 1.408.317,28
BUDGET 2006

Projet de budget des recettes et des dépenses 2006

PréviSionNs FECELLES. . . . v\ttt ettt et e e e e e 7.121.869,00
Prévisions d@PeNnses . . . ...ttt e 7.142.540,00
Excédent des dépenses . . ... ...t e 20.671,00

Enregistré a Luxembourg, le 24 février 2006, réf. LSO-BN05547. — Regu 89 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(019021//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2006.
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GIFT WORLD S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-9227 Diekirch, 50, Esplanade.
R. C. Luxembourg B 98.484.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I'’Assemblée Générale Extraordinaire qui s’est tenue le 12 janvier 2005 que:

1.- Madame Thérése Brembilla, demeurant a 1, allée J. Depinay, Appart 415, F-93260 Les Lilas, et

Monsieur Guy Legueurlier, demeurant a 1, allée ]. Depinay, Appart 415, F-93260 Les Lilas,

ont été révoqués dans leurs qualités d’administrateurs.

2.- La société EAST-WEST TRADING COMPANY, S.ar.l., ayant son siége social a 50, Esplanade, L-9227 Diekirch, et
la société LUCKY-INVEST HOLDING S.A., ayant son siége social a 50, Esplanade, L-9227 Diekirch,

ont été nommées comme administrateurs de la société GIFT WORLD S.A.

Leurs mandats prendront fin a I'issue de I'assemblée annuelle de I'an 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 12 janvier 2005.
Pour la société
COFINOR S.A.
Signature
Un mandataire
Enregistré a Diekirch, le 2 mars 2006, réf. DSO-BO00005. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): Signature.
(921224//23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 6 mars 2006.

IF 1, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 114.301.

STATUTES

In the year two thousand and six, on the thirtieth day of January.
Before Us, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing at Sanem (Luxembourg), acting on behalf of Maitre Jean
Seckler, notary residing at Junglinster (Luxembourg), actually prevented, who will keep the original of the present deed.

There appeared:

The company IF TOP, S.a r.l., Société a Responsabilité Limitée, a company incorporated under Luxembourg Laws,
with registered office in L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse, not yet registered to the Trade and Com-
panies Register of Luxembourg, duly represented by Ms Samia Rabia, avocat a la Cour, residing professionally in L-2320
Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse,

by virtue of a proxy under private seal;

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person representing the incorporators and by
the notary will remain attached to the present deed and will be filed together with it with the registration authorities.

Such incorporators, represented as here above stated, have requested the notary to draw up the following articles
of incorporation of a private limited liability Corporation («société a responsabilité limitée») governed by the relevant
laws and the present articles:

Title I. Form - Name - Duration - Registered office - Corporate Object

Art. 1. Form - Name. There is hereby established between the subscribers and all those who may become mem-
bers in the future, a Corporation with limited liability («société a responsabilité limitéey) governed by Luxembourg law,
under the name of IF 1, S.a r.l. (hereinafter referred to as the «Corporationy).

Art. 2. Duration. The Corporation is established for an unlimited duration.

Art. 3. Registered Office. The registered office of the Corporation is established in Luxembourg-City. It may be
transferred within the municipality of Luxembourg-City by resolution of the board of managers of the Corporation.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general
meeting of its members. Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of
the board of managers.

If political, economical or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal
activities of the Corporation at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons
abroad, as determined by the management of the Corporation, the registered office may be temporally transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Corporation which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office will remain a
Luxembourg Corporation. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the man-
agement of the Corporation.

Art. 4. Corporate Object. The object of the Corporation is to take participations, in any form whatsoever, in any
commercial, industrial, financial or other Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights
through participation, contribution, option or in any other way.
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The Corporation may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as
they may be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever origin,
to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment, subscription,
underwriting or option, securities, and any intellectual property rights, to realize them by way of sale, transfer, exchange
or otherwise, to receive or grant licenses on intellectual property rights and to grant to or for the benefit of companies
in which the Corporation has a direct or indirect participation and to companies of the group, any assistance including
financial assistance, loans, advances or guarantees.

Without prejudice to the generality of the object of the Corporation, this latter may do all or any of the following:

- acquisition, possession, administration, sale, exchange, transfer, trade and investment in and alienation of shares,
bonds, funds, notes, evidences of indebtedness and other securities, borrowing of money and issuance of notes there-
fore, as well as the lending of money;

- acquisition of income arising from the disposal or licensing of copyrights, patents, designs, secret processes, trade-
marks or other similar interests;

- rendering of technical assistance;

- participation in and management of other companies.

The Corporation may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures
and certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

In a general fashion, the Corporation may carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purposes.

Title Il. Capital - Units

Art. 5. Share Capital. The subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-)
represented by five hundred (500) corporate units with a par value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.

The share capital may be increased or decreased by a decision of the sole member or pursuant to a resolution of the
partners, as the case may be.

The capital may further be increased by resolution of the manager(s) as set forth hereafter.

The authorised capital is fixed at ten million euros (EUR 10,000,000.-) to be divided into four hundred thousand
(400,000) corporate units with a par value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.

The manager(s) is (are) authorized and empowered during a period ending five years after the publication date of the
articles of association in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, to realise any increase of the capital with-
in the limits of the authorised capital in one or several times.

Such increased amount of capital may be subscribed for and issued under the terms and conditions as the manager(s)
may determine, more specifically in respect to the subscription and payment of the units to be subscribed and issued,
such as to determine the time and the number of the units to be subscribed and issued, to determine if the units are to
be subscribed with or without an issue premium, to determine to what an extent the payment of the newly subscribed
units is acceptable either on cash or assets other than cash.

The manager(s) may delegate to any duly authorised manager or officer of the Corporation or to any other duly au-
thorised person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for units representing part or all of such
increased amounts of capital.

Following each increase of the capital realized and duly stated in the form provided for by law, the first paragraph of
this article will be modified so as to reflect the actual increase; such amendment will be recorded in authentic form by
the manager(s) or by any person duly authorized and empowered by it for this purpose.

Each unit gives right to one fraction of the assets and profits of the Corporation in direct proportion to the number
of units in existence.

The subscribed share capital may be changed at any time by decision of the single member or, as the case may be, by
decision of the meeting of the members deliberating in the same manner provided for amendments to these articles of
association.

Art. 6. Transfer of Units. If the Corporation has at least two members, the corporate units are freely transferable
between the members.

In case of plurality of members, the transfer of units inter vivos to non-members is subject to the consent given in a
general meeting of members representing at least three quarters (3/4) of the Corporation’s capital.

In case of a sole member, the units of the Corporation are freely transferable to non-members.

In the case of the death of a member, the unit transfer to non-members is subject to the consent of members rep-
resenting no less than three quarters (3/4) of the rights held by the surviving members. In this case, however, the ap-
proval is not required if the units are transferred either to heirs entitled to a compulsory portion or to the surviving
spouse.

For no reason and in no case, the creditors, legal successors or heirs are allowed to seal assets or documents of the
Corporation.

Art. 7. Redemption of Units. The Corporation may redeem its own units subject to the relevant legal dispositions.
The acquisition and disposal by the Corporation of units held by it in its own share capital shall take place by virtue
of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of member(s).

Title lll. General Meetings of Members

Art. 8. Power of the General Meeting. Any regularly constituted meeting of members of the Corporation shall
represent the entire body of members of the Corporation. It shall have the broadest powers to order, carry out or
ratify all acts relating to the activity of the Corporation.
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Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of members duly convened will be passed by a simple
majority of those present and voting.

The capital and other provisions of these articles of incorporation may, at any time, be changed by the sole member
or by a majority of members representing at least three quarters (3/4) of the capital. The members may change the
nationality of the Corporation by a unanimous decision.

If all of the members are present or represented at a meeting of members, and if they state that they have been in-
formed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 9. Vote. Each unit entitles to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

The Corporation will recognise only one holder per unit; in case a unit is held by more than one person, the Corpo-
ration has the right to suspend the exercise of all rights attached to such unit until one individual/entity has been ap-
pointed as the sole owner vis-a-vis the Corporation.

Art. 10. Single Member. If the Corporation has only one member, this sole member exercises all the powers of
the general meeting.

The resolutions of the sole member which are taken in the scope of the first paragraph are recorded in minutes or
drawn-up in writing.

Moreover, agreements entered into between the sole member and the Corporation represented by him are record-
ed on minutes or drawn-up in writing. Nevertheless, this latter provision is not applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Title IV. Management

Art. 11. Board of managers. The Corporation is managed by a board of managers composed of a least 3 (three)
managers, either partners or not, who are appointed for a limited or unlimited period by the general meeting of partners
which may at any time remove them ad nutum.

The number of managers, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of partners.

The board of managers is vested with the broadest power to perform all acts of administration and disposition in
compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of incorporation to the general meeting of part-
ners fall within the competence of the board of managers.

Art. 12. Meetings. The board of managers may choose from among its members a chairman. It may also choose a
secretary, who needs not to be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the
board of managers and of the members.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or any manager, at the place indicated in the notice of
meeting.

Written or verbal notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four
hours in advance of the hour set for such a meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of
such circumstances shall be set forth in the notice of the meeting. This notice may be waived by the consent in writing
or by letter, telefax, or by e-mail of each manager. Separate notice shall not be required for individual meetings held at
times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by letter, telefax, or by e-
mail another manager as his proxy.

Votes may also be cast in writing, by telefax, or by e-mail.

The board of managers may only deliberate or act validly if at least a majority of the managers is present or repre-
sented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present
or represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions voted at the man-
agers’ meetings.

Art. 13. Minutes of the Meetings. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the
chairman or, in his absence, by the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two managers.

Art. 14. Powers. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration
and disposition on behalf of the Corporation in its interests.

All powers not expressly reserved by law to the general meeting of members fall within the competence of the board
of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Corporation and
the representation of the Corporation for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of
members, to any manager or managers of the board or to any committee (the members of which need not to be man-
agers) deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers
and special mandates to any persons, who need not to be managers, appoint and dismiss all officers and employees, and
fix their emoluments.

Art. 15. Representation. The Corporation shall be bound by (i) the joint signature of any two managers of the
Corporation or (ii)sole signature of the sole manager; or (iii) the single or joint signature of any person or persons to
whom such signatory power has been delegated by the board of managers.
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Art. 16. Liability. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible for the ob-
ligations of the Corporation. As agents of the Corporation, they are liable for the correct performance of their duties.

Title V. Accounts

Art. 17. Financial Year. The financial year of the Corporation shall begin on the first day of January of each year
and shall terminate on the thirty-first day of December of the same year, with the exception of the first financial year,
which shall begin on the date of the incorporation of the Corporation and shall terminate on the thirty-first day of De-
cember of the year two thousand and six.

Art. 18. Annual Accounts. The balance sheet and the profit and loss accounts are drawn up by the board of man-
agers as at the end of each financial year and will be at the disposal of the members at the registered office of the Cor-
poration.

The annual accounts shall then be submitted to the annual general meeting of members.

Art. 19. Profits, Reserves and Dividends. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of
the expenses, costs, charges and provisions, such as approved by the annual general meeting of members represents the
net profit of the Corporation.

Each year, five per cent (5%) of the annual net profits of the Corporation, shall be allocated to the legal reserve ac-
count of the Corporation. This allocation ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of
the share capital of the Corporation.

The remaining profits shall be allocated by a resolution of the general meeting of members, which may resolve:

(i) to pay a dividend to the members proportionally to the units they hold or

(i) to carry them forward or

(iii) to transfer them to another distributable reserve account of the Corporation.

Notwithstanding the above, the members may resolve, prior to the holding of the annual general meeting, to pay
interim dividends on the future net profit of the current financial year provided that:

(i) the annual accounts of the preceding financial year have been duly approved by a resolution of the members;

(i) the interim dividends are paid within two (2) months following the drawing-up by the managers of interim ac-
counts showing that sufficient funds are available for such distribution.

If the paid interim dividends exceed the amount finally distributable to the members according to the annual general
meeting, the excess is not to be considered as dividend paid on account but as an immediately due receivable of the
Corporation towards the members.

The above provisions are without prejudice to the right of the general meeting of members to distribute at any mo-
ment to the members any net profits deriving from the previous financial years and carried forward or any amounts
from any distributable reserve accounts.

Title VI. Supervision

Art. 20. Statutory Auditor. The Corporation may be supervised by one or several statutory auditor(s), who need
not be members.

The statutory auditor(s), if any, shall be appointed by the general meeting of members which will fix their number and
their remuneration, as well as the term of their office.

The statutory auditor(s) may be removed at any time, with or without cause (ad nutum), by a resolution of the general
meeting of members.

Title VII. Winding up - Liquidation - Miscellaneous

Art. 21. Liquidation. In the event of dissolution of the Corporation, the liquidation shall be carried out by one or
several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of members resolving such
dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of the sole member or of one of the members will not
bring the Corporation to an end.

Once the liquidation is closed, the remaining assets of the Corporation shall be allocated to the members propor-
tionally to the units they hold in the Corporation.

Art. 22. Miscellaneous. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accord-
ance with the Commercial Companies Act dated 10 August 1915, as amended.

Subscription and paying-up
All the five hundred (500) corporate units have been subscribed by the Company IF TOP, S.a r.l. prenamed.
All the five hundred (500) corporate units have been fully paid in by the subscribers prenamed so that the amount of
twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is at the free disposal of the Corporation, as certified to the under-
signed notary.

Resolution of the members

Immediately after the incorporation of the Corporation, the sole member, represented as here above stated, repre-
senting the entire corporate capital takes the following resolutions:

1)The registered office of the Corporation is fixed at 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

2) The number of managers is fixed at four (4).

3) The following persons are appointed as Managers for a period ending on June 30th, 2006:

- Mr Pierre Metzler, Lawyer, born in Luxembourg on December 28, 1969, residing professionally in L-2320 Luxem-
bourg, 69, boulevard de la Pétrusse;
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- Mr Frangois Brouxel, Lawyer, born in Metz (France) on September 16, 1966, residing professionally in L-2320 Lux-
embourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Ms Samia Rabia, Lawyer, born in Longwy (France) on February 10, 1974, residing professionally in L-2320 Luxem-
bourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Mr Michael Chidiac, Chartered Investment Surveyor, born in Beirut (Lebanon) on June 29, 1966, residing profes-
sionally at L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

4) The following Corporation is appointed as statutory auditor for a period ending at the end of the annual general
meeting of the Corporation to be held to approve the 2006 accounts:

OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL, S.a r.l., with registered office at 69A, boulevard de la Pétrusse, L-2320
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 97.326.

5) The board of managers is hereby authorized to incorporate or give power to any lawyer of the Law firm
WILDGEN & PARTNERS to incorporate a Luxembourg subsidiary to be named IF LOG 1, S.a r.l. to determine the ar-
ticles of association of this Luxembourg subsidiary and to fix the amount of their share capital at EUR 12,500.- repre-
sented by five hundred (500) corporate units with a par value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each, to subscribe to five
hundred (500) units, to pay up these units, to represent the Corporations at the subsequent extraordinary general
meeting.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 183
of the Commercial Companies Act dated 10 August 1915 and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Corporation as
a result of its in corporation are estimated at one thousand seven hundred Euro.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read and translated into a language known by the proxy holder, known to the notary by
her surname, Christian name, civil status and residence, she signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille six, le trente janvier.

Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Luxembourg), agissant en remplacement de
son collégue empéché Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Luxembourg), lequel dernier nommé res-
tera dépositaire du présent acte.

A comparu:

La société IF TOP, S.a r.l., Société a Responsabilité Limitée, une société de droit luxembourgeois, avec siége social a
L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse, pas encore immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg,

diment représentée par Maitre Samia Rabia, avocat a la Cour, demeurant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing priveé,

ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par la personne comparante représentant les fondateurs et par
le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Cette partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire d’acter les statuts suivants d’une
société a responsabilité limitée régie par les lois applicables et les présents statuts:

Titre I¢*. Forme - Nom - Durée - Siége social - Objet social

Art. 1¢r. Forme - Nom. |l est créé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront associés dans le futur, une
société a responsabilité limitée régie par IF 1, S.a r.l.» (ci-aprés dénommée «la Sociétéy).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siége Social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville. Il peut é&tre transféré a l'intérieur
de la commune de Luxembourg-Ville, par résolution du conseil de gérance de la Société.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu dans le Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une résolution de ’as-
semblée générale de ses associés. Des succursales ou d’autres bureaux pourront étre établis a Luxembourg ou a I'étran-
ger par une résolution du conseil de gérance.

Si des événements d’ordre politique, économique ou social sont intervenus ou sont imminents et de nature a com-
promettre I'activité normale de la Société a son siége social, ou la facilité de communication entre ce siége et les per-
sonnes a I'étranger, telles que définis par la gérance de la Société, le siége social pourra étre transféré provisoirement
a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n‘auront toutefois
aucun effet sur la nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége social restera une société
luxembourgeoise. Pareilles mesures provisoires de transfert du siége social seront prises et notifiées a toute partie in-
téressée par la gérance de la Société.
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Art. 4. Objet Social. L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans toute
entreprise, commerciale, industrielle, financiére ou autres sociétés luxembourgeoises ou étrangéres; I'acquisition de va-
leurs mobilieres et de droits par voie de participation, d’apport, d’option ou de toute autre maniére.

La Société pourra utiliser ses fonds pour investir dans des biens immobiliers, pour créer, administrer, développer et
céder ses actifs tels qu’ils sont composés a une époque déterminée et plus particuliérement mais non limitativement,
son portefeuille de titres de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute entreprise,
d’acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option, tous titres, et tous droits de propriété intellectuelle,
de les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autre et de recevoir ou d’accorder des licences relatives aux
droits de propriété intellectuelle et d’accorder ou faire bénéficier aux sociétés dans lesquelles la Société détient une
participation directe ou indirecte ou toute société du groupe, toute assistance, y compris assistance financiére, préts,
avances ou garanties.

Sans préjudice quant a la généralité de I'objet de la Société, cette derniére pourra faire tout ou partie de ce qui suit:

- lacquisition, la possession, I'administration, la vente, I’échange, le transfert, le commerce, 'investissement dans et
I’aliénation d’actions, d’obligations, de fonds, de billets a ordre, de titres de créances et d’autres titres, 'emprunt d’argent
et ’émission de titres de créances y relatifs, ainsi que le prét d’argent;

- Pacquisition de revenus issus de I'aliénation ou de l'autorisation d’exploiter des droits d’auteurs, brevets, dessins,
formules ou procédés secrets, marques ou, provenant d’activités similaires;

- I'assistance technique;

- la participation a et la gérance d’autres sociétés.

La Société pourra emprunter sous toute forme et procéder a I'’émission privée d’obligations, billets a ordre, titres,
certificats de toute nature, a condition qu’ils ne soient pas librement négociables et qu’ils soient émis sous forme nomi-
native uniquement.

D’une maniére générale, la Société pourra effectuer toute opération qu’elle estimera nécessaire a I'accomplissement
et au développement de son objet.

Titre Il. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12,500.)
représenté par cinq cent (500) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25.-) chacune.

Le capital social pourra étre augmenté ou diminué par une décision de I'associé unique ou par une résolution des
associés, selon le cas.

Le capital peut en outre é&tre augmenté par décision du (des) gérant(s) comme il suit.

Le capital autorisé est fixé a dix millions d’euros (EUR 10.000.000.-) représenté par quatre cent mille (400.000) parts
sociales d’'une valeur de vingt-cinq (EUR 25.-) chacune.

Les gérants sont autorisés et mandatés pendant une période prenant fin cinq ans aprés la date de publication des
statuts dans le Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, a réaliser toute augmentation de capital dans les limites
du capital autorisé en une ou plusieurs fois.

Cette augmentation de capital pourra étre souscrit et émis selon les termes et conditions déterminés par le(s) gé-
rant(s), plus précisément concernant la souscription et le paiement des parts sociales a souscrire et a émettre dans le
cadre du capital autorisé, tels que la période de souscription et le nombre de parts sociales a souscrire et a émettre, en
déterminant si les parts sociales sont a souscrire avec ou sans prime d’émission, en déterminant dans quelle mesure le
paiement des parts sociales nouvellement souscrites doit étre effectué soit en numéraire soit en actifs autres que nu-
méraire.

Les gérants pourront déléguer a tout gérant ou organe diment autorisé de la Société ou toute autre personne dQ-
ment autorisée, la tiche d’accepter les souscriptions et de recevoir le paiement des parts sociales représentant une par-
tie ou la totalité des montants du capital ainsi augmentés.

Aprés toute augmentation de capital réalisée et diment établie dans la forme prévue par la loi, le premier paragraphe
de cet article sera modifié de maniére a refléter 'augmentation en cause, cette modification sera constatée par acte
authentique par les gérants ou par toute personne diiment autorisée et mandatée a cet effet.

Chaque part sociale donnera droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre de parts sociales existantes.

Le capital social souscrit pourra, a tout moment, &tre modifié par décision de I'associé unique ou, le cas échéant, par
décision de I'assemblée générale des associés délibérant comme en matiére de modifications des statuts.

Art. 6. Cession des Parts Sociales. Si la Société a au moins deux associés, les parts sociales sont librement ces-
sibles entre associés.

En cas de pluralité d’associés, le transfert de parts sociales entre vifs a des non-associés est soumis a I'agrément des
associés donné en assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts (3/4) du capital de la Société.

Si la Société n’a qu’un seul associé, les parts sociales seront librement cessibles a des non-associés.

En cas de déces d’un associé, le transfert de parts sociales a des non- associés est soumis a I'agrément des associés
représentant au moins trois quarts (3/4) des droits détenus par les associés survivants. Dans ce cas toutefois, I'appro-
bation n’est pas requise si les parts sociales sont transmises soit aux héritiers ayant droit a la réserve légale, soit au
conjoint survivant.

Pour aucune raison et en aucun cas, les créanciers, successeurs légaux ou héritiers ne seront autorisés a saisir des
actifs ou des documents de la Société.

Art. 7. Rachat des Parts Sociales. La Société pourra, dans le respect des dispositions de la Loi, racheter ses pro-
pres parts sociales.
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L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourront avoir lieu qu’en
vertu d’une résolution et selon les termes et conditions qui seront décidés par une assemblée générale du ou des asso-
ciés.

Titre lll. Assemblées Générales des Associés

Art. 8. Pouvoirs de I’Assemblée Générale. Toute assemblée des associés de la Société régulierement constituée
représentera l'intégralité des associés de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus pour décider, réaliser ou
ratifier tous les actes en relation avec les activités de la Société.

Sauf disposition légale contraire, les résolutions prises lors d’'une assemblée des associés régulierement convoquée
seront adoptées a la majorité simple des associés présents et prenant part au vote.

Le capital social et les autres dispositions des présents statuts pourront, a tout moment, étre modifiés par I'associé
unique ou par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts (3/4) du capital. Les associés pourront
changer la nationalité de la Société par une décision prise a I'unanimité.

Si tous les associés sont présents ou représentés a une assemblée des associés, et s’ils constatent qu’ils ont été in-
formés de I'ordre du jour de 'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans convocation ou publication préalable.

Art. 9. Vote.Chaque part sociale donne droit a une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

La Société ne reconnaitra qu’un titulaire par part; lorsqu’une part sera détenue par plus d’'une personne, la Société
aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits attachés a cette part jusqu’a ce qu’une personne/entité ait été
désignée comme le seul propriétaire vis-a-vis de la Société.

Art. 10. Associé unique. Si la Société n’a qu’un seul associé, cet associé unique exerce tous les pouvoirs de I'as-
semblée générale.

Les décisions de I'associé unique prises dans le cadre du premier paragraphe seront inscrites dans un proces-verbal
ou prises par écrit.

De plus, les contrats conclus entre I'associé unique et la Société représentée par lui seront documentés sur un pro-
cés-verbal ou établis par écrit. Néanmoins, cette derniére disposition ne sera pas applicable aux opérations courantes
conclues dans les conditions normales.

Titre IV. Gérance

Art. 11. Conseil de gérance. La Société sera administrée par au moins trois (3) gérants. Les gérants n’ont pas
besoin d’étre associés. Les gérants sont désignés par I'assemblée générale des associés.

Les gérants sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés qui définira leurs pouvoirs, leur rému-
nération et la durée de leurs mandats.

Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d’administration et
de disposition dans l'intérét de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de 1915 ou par les
présents Statuts a I'’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 12. Réunions. Le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président. Il pourra également choi-
sir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera responsable des procés-verbaux des réunions du conseil
de gérance et des assemblées d’associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou d’un gérant, au lieu indiqué dans la convocation a
I’assemblée.

Une convocation écrite ou verbale de toute réunion du conseil de gérance devra étre adressée a tous les gérants au
moins vingt-quatre heures avant I’heure fixée pour la réunion, excepté en circonstances d’urgence auquel cas la nature
de ces circonstances devra étre mentionnée dans la convocation a I'assemblée. Il pourra étre renoncé a cette convoca-
tion par I'accord écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail de tout gérant. Une convocation séparée ne sera pas requise
pour des réunions individuelles tenues aux heures et lieux prescrits dans un programme préalablement adopté par une
résolution du conseil de gérance.

Tout gérant pourra prendre part a une réunion du conseil de gérance en nommant en tant que mandataire un autre
gérant par écrit ou par télégramme, télex, télécopie ou par e-mail.

Les votes pourront également étre effectués par écrit ou par télex, télécopie ou par e-mail.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions seront prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Les résolutions prises par écrit, approuvées et signées par tous les gérants auront le méme effet que des résolutions
votées lors des réunions des gérants.

Art. 13. Procés-verbal des réunions. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil de gérance devront étre
signés par le président ou, en son absence, par le président pro tempore qui présidera une telle réunion.

Des copies ou extraits de tels procés-verbaux qui pourront étre produits en justice ou a toute autre occasion devront
étre signés par le président, le secrétaire ou par deux gérants.

Art. 14. Pouvoirs. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser tous les actes d’ad-
ministration et de disposition pour le compte et dans I'intérét de la Société.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi a 'assemblée générale des associés seront de la compétence
du conseil de gérance.

Le conseil de gérance pourra déléguer ses pouvoirs de diriger la gestion journaliére et les affaires de la Société ainsi
que la représentation de la Société pour une telle gestion et de telles affaires, avec le consentement préalable de I'as-
semblée générale des associés, a un ou plusieurs membres du conseil de gérance ou a tout comité (dont les membres
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n‘auront pas a étre gérants), délibérant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil de gérance déterminera.
Il pourra également confier tous les pouvoirs et mandats spéciaux a toute personne, qui ne devra pas nécessairement
étre gérant, nommer et révoquer tous cadres et employés, et fixer leur rémunération.

Art. 15. Représentation. La Société sera engagée par (i) la signature conjointe de deux gérants ou (ii) la signature
unique du gérant unique ou (iii) la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) a qui un tel pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance.

Art. 16. Responsabilité. Dans I'exécution de leur mandat, les gérants ne seront pas personnellement responsables
des engagements de la Société. En tant que mandataires de la Société, ils seront responsables de I'exercice correct de
leurs obligations.

Titre V. Comptes

Art. 17. Exercice Social. L’année sociale commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente
et un décembre de la méme année, a I'exception du premier exercice social qui commencera le jour de la constitution
de la Société et se terminera le trente et un décembre de I'année deux mille six.

Art. 18. Comptes Annuels. Le bilan et le compte de pertes et profits seront préparés par le conseil de gérance a
la fin de chaque exercice social et seront a la disposition des associés au siége social de la Société.
Les comptes annuels seront ensuite soumis a I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 19. Bénéfices, Réserves et Dividendes. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduc-
tion des dépenses, frais, charges et provisions, tels qu'approuvés par I'assemblée générale annuelle des associés, consti-
tuera le bénéfice net de la Société.

Chaque année, un montant égal a cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sera affecté au compte
de la réserve légale de la Société. Cette déduction cessera d’étre obligatoire lorsque cette réserve atteindra dix pour
cent (10%) du capital social de la Société.

Le solde du bénéfice net sera affecté par une résolution de I'assemblée générale des associés, qui pourra décider:

(i) de payer un dividende aux associés proportionnellement a leurs parts sociales ou

(i) de I'affecter au compte report a nouveau ou

(iii) de le transférer a un autre compte de réserve disponible de la Société.

Nonobstant ce qui précéde, les associés pourront décider, avant la tenue de I'assemblée générale annuelle, de payer
des dividendes intérimaires sur les excédents futurs de I'année sociale en cours, a condition que:

(i) les comptes annuels de I'exercice social précédant aient été diment approuvés par une résolution des associés;

(ii) les dividendes intérimaires soient payés dans les deux (2) mois suivant I'établissement par les gérants des comptes
intérimaires montrant la disponibilité de fonds suffisants pour une telle distribution.

Si les dividendes intérimaires payés excédent le montant finalement distribuable aux associés selon 'assemblée géné-
rale annuelle, 'excés ne devra pas étre comptabilisé comme un acompte sur dividende mais comme une créance immé-
diatement exigible de la Société envers les associés.

Les dispositions ci-dessus sont établies sans préjudice du droit de I'assemblée générale des associés de distribuer a
tout moment aux associés tout bénéfice provenant des précédents exercices sociaux et reporté ou de toute somme
provenant des comptes de réserve distribuable.

Titre VI. Surveillance

Art. 20. Commissaire aux comptes. La société pourra étre surveillée par un ou plusieurs commissaire(s) aux
comptes qui n’ont pas a étre associés.

Le ou les commissaire(s) aux comptes, s’il en est, seront désignés par I'assemblée générale des associés qui fixera leur
nombre et leur rémunération, ainsi que le terme de leur mission.

Le ou les commissaire(s) aux comptes pourront étre révoqués a tout moment avec ou sans motif (ad nutum), par
résolution de I'assemblée générale des associés.

Titre VII. Dissolution - Liquidation - Divers

Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs
(qui pourront étre des personnes physiques ou morales), nommés par I'assemblée générale des associés décidant la dis-
solution et qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Le déces, la suspension des droits civils, la banqueroute ou la faillite de I'associé unique ou de I'un des associés ne
mettra pas fin a I'existence de la Société.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement aux parts qu’ils
détiennent dans la Société.

Art. 22. Divers. Tous les points non régis par ces statuts seront déterminés en conformité avec la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Souscription et libération

Toutes les cinq cent (500) parts sociales ont été souscrites par la Société IF TOP, S.a r.l. prénommée.

Toutes les cinq cent (500) parts sociales ont été intégralement libérées par le souscripteur prénommé de sorte que
la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500.-) se trouve a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentant.
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Résolutions des associés
Immédiatement aprés la constitution de la Société, le seul associé, représenté comme indiqué ci-dessus, représentant
Pintégralité du capital social, ont pris les résolutions suivantes:
1) Le siége social de la Société est fixé a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
2) Le nombre de gérants est fixé a quatre (4),
3) Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant pour une période prenant fin au 30 juin 2006:

- Maitre Pierre Metzler, avocat, né le 28 décembre 1969 a Luxembourg, demeurant professionnellement a L-2320
Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Maitre Francois Brouxel, avocat a la Cour, né le 16 septembre 1966 a Metz (France), demeurant professionnelle-
ment a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Maitre Samia Rabia, avocat a la Cour, née le 10 février 1974 a Longwy (France), demeurant professionnellement a
L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse;

- Monsieur Michael Chidiac, chartered investment Surveyor, né le 29 juin 1966 a Beyrouth (Liban), demeurant pro-
fessionnellement a L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

4) La société suivante est nommée commissaire aux comptes pour une période prenant fin apreés I'assemblé générale
annuelle qui doit étre tenue pour I'approbation des comptes 2006:

OPTIO EXPERT-COMPTABLE ET FISCAL, S.a r.l, ayant son siége social au 69A, boulevard de la Pétrusse, L-2320
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 97.326.

5) Le conseil de gérance est autorisé par la présente a constituer ou a donner pouvoir a tout avocat de I'Etude WILD-
GEN & PARTNERS pour constituer une filiale luxembourgeoise a dénommer IF LOG 1, S.a r.l. pour déterminer les sta-
tuts de cette filiale luxembourgeoise, pour fixer le montant du capital social a2 douze mille cinq cents euros représenté
par cinqg cent (500) parts sociales avec une valeur nominale de vingt-cinq (25) euros chacune, pour souscrire a ces cinq
cent (500) parts sociales, pour libérer ces parts sociales et de représenter les Sociétés a la subséquente assemblée gé-
nérale extraordinaire.

Déclaration

Le notaire instrumentant déclare par la présente avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I’'article 183 de
la loi du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles ont été remplies.

Dépenses
Les dépenses, frais, rémunérations ou charges de toute forme incombant a la Société suite a cet acte sont estimées
a mille sept cents euros.
Le notaire instrumentant, qui comprend et parle I'anglais, déclare par la présente que, sur requéte de la partie com-
parante susnommeée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise. A la requéte de la méme personne
comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Apreés lecture et traduction du document faite en langue connue de la personne comparante, connue du notaire par
ses nom, prénom, état et demeure, ladite personne comparante a signé ensemble avec le notaire le présent acte original.

Signé: S. Rabia, J.-J. Wagner.
Enregistré dix réles sans renvoi a Grevenmacher, le 6 février 2006, vol. 535, fol. 59, case 9. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 21 février 2006. J. Seckler.
(018743/231/516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 février 2006.

PARA-DL, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R. C. Luxembourg B 88.554.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée générale des associés tenue le 23 décembre 2005 a Luxembourg

«(...) Les associés décident d’accepter la démission de M. Christian Lille de son mandat de gérant technique (...)»
Est nommé en qualité de nouveau gérant technique M. Francis Lhirondelle, domicilié a F-54720 Cheniéres, 5, rue de
P’Eglise, né le 6 décembre 1968 a Mont-Saint-Martin (F).
Signature
Gérant Administratif
Enregistré a Luxembourg, le 14 février 2006, réf. LSO-BN03034. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021065/607/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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FONDATION LIONS LUXEMBOURG, A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siége social: L-2210 Luxembourg, 40, boulevard Napoléon ler.

BILAN AU 31 DECEMBRE 2004

Actif 2004 2003
Actif immobilisé
Immobilisations corporelles
Maison de rapport a Mondorf - 347.800,00
- 347.800,00
Actif circulant
Avoirs en banque et assimilés
DEXIA c/c LU46 0025 1688 6212
3400 265,30 76,37
BCEE c/c LU23 0019 1000 5261
7000 49.311,87 268,10
CCP c/c LUO3 1111 0000 8484
0000 56.839,60 59.379,60
CCP c/c LU39 1111 1054 0866
0000 42.235,00  4.529,76
BCEE ¢/t LU38 0019 0055 8586
0000 381.393,73  48.651,26
DEXIA ¢/t LU10 0025 1688 6212
5600 284.986,34 266.905,28
815.031,84 379.810,37
Comptes de régularisation
Transferts de fonds - 20,000,00
- 20,000,00
Perte 334.010,48
Total actif 1.149.042,32 747.610,37

Relevé de la composition du conseil d’administration:
Il résulte du procés-verbal de la réunion du conseil d’administration du 17 octobre 2005, que le conseil

d’administration se compose comme suit:

Passif 2004 2003
Capitaux propres
Capitaux propres 746.120,37 307.966,75
746.120,37 307.966,75
Provisions pour risques et charges
Honoraires Weber & Bontemps ~ 10.547,86 1.490,00
Dettes AFM 1994 2 2002 18.041,32 -
Dettes AFM solde 2003 49.428,94 -
Dettes AFM 2004 321.712,31 -
399.730,43 1.490,00
Dettes
Dettes diverses 3.191,52 -
3.191,52 -
Bénéfice 438.153,62
Total passif 1.149.042,32 747.610,37

Président: M. Carlo Damge, délégué du LIONS CLUB GLASBUREN

Vice-Président: M. Jacques Dondelinger, délégué du LIONS CLUB ESCH-SUR-ALZETTE
Vice-Présidente: M™me Maggy Lemmer, déléguée du LIONS CLUB FORT VAUBAN
Secrétaire: M. Tom Krieps, délégué du LIONS CLUB DOYEN

Membres:

Me Rhett Sinner, délégué du LIONS CLUB MOSELLE
Me Pierre Probst, délégué du LIONS CLUB EISLECK

M. Paul Nuss, délégué du LIONS CLUB ECHTERNACH
Me Claude Bleser, délégué du LIONS CLUB COUNTRY
M. Giarcarlo D’Elia, délégué du LIONS CLUB INTERNATIONAL
Me Jean Minden, délégué du LIONS CLUB AMITIE
M. Paul Geimer, délégué du LIONS CLUB AL LETZEBUERG

Me Tom Metzler, délégué du LIONS CLUB ROUDE LEIW

M. Roland Kinnen, délégué du LIONS CLUB GRAND-DUCHE ARDENNES
M. Roger Fischer, délégué du LIONS CLUB EUROPE

M. Paul Lutgen, délégué du LIONS CLUB MAMERANUS
M. Marc Leonhard, délégué du LIONS CLUB GEHAANSBIERG
Mme Reidun Valo, délégué du LIONS CLUB VIADUC
M. Guy Johann, délégué du LIONS CLUB SIGMA
Mme Maria Steinmetz, délégué du LIONS CLUB BAD MONDORF
M. Marc Gross, délégué du LIONS CLUB ERASMUS
Me Patrick Huberty, délégué du LIONS CLUB SIRIUS.

Luxembourg, le 28 novembre 2005.
C. Damge
Président

Enregistré a Luxembourg, le 22 février 2006, réf. LSO-BN05103. — Regu 16 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(019164//61) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2006.
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ORDRE EUROPEEN DU MERITE MUSICAL, FOLKLORIQUE ET THEATRAL,
Etablissement d’utilité publique.
Siege social: L-2722 Luxembourg-Grund, 2, rue Sosthéne Weis.

COMPTES DE L’EXERCICE 2005

Rapport financier 2005 EUR
Recettes 2005 . . ..o 1.664,00
Dépenses 2005 . . ... e 679,00
Excédent des recettes 20005 . . . ..ot t 985,00
Situation financiére au 1¢r janvier 2006
Reportau 1erjanvier 2005 . . . ..o e 51.160,21
Excédent des recettes au 31 décembre 2005 . . .. ... 985,00
Avoir au 31 décembre 2005, . .. ... e e 52.145,21
BUDGET 2006

Projet de budget des recettes et des dépenses 2006

PreVISIONS FECELEES . . o v vttt ettt et e et et e e e e e 3.200,00
Prévisions déPenses . . .. ...ttt e 3.000,00
EXCEAENt de FCELEES . . . o oottt et e e e e e e e e 200,00

Enregistré a Luxembourg, le 24 février 2006, réf. LSO-BN05550. — Regu 89 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(019025//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 février 2006.

STERIA PSF LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-8030 Strassen, 145, rue du Kiem.
R. C. Luxembourg B 100.554.

Il résulte de 'assemblée générale des actionnaires en date du 6 mai 2005 que les personnes suivantes ont été re-
nommées avec effet immédiat aux fonctions d’administrateurs de la Société:

- Monsieur Jacques Bachelart, directeur développement européen, né le 25 mai 1953 a Chateauxneuf, France, demeu-
rant au 12, allée des Feuillantines, 94800 Villejuif, France;

- Madame Astrid Anciaux, directeur financier, née le 16 janvier 1965 a Uccle (Bruxelles), Belgique, demeurant au 8,
Clos de la Hétraie, B-1410 Waterloo, Belgique;

- Monsieur Horst Teschke, directeur générale, né le 13 septembre 1949 a Heinsberg, Allemagne, demeurant a Frie-
drich-Engels-Str. 20, 50374 Erftstadt, Allemagne;

- Monsieur René Luyckx, directeur général, ne le 6 avril 1954 a Lembeek, Belgique, demeurant au 43, Waterpoels-
traat, B-1652 Alsemberg, Belgique.

Il résulte également de ladite assemblée que ERNST & YOUNG S.A,, société anonyme enregistrée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 47.771, ayant son siége social au 7, Parc d’Activité Syrdall,
L-5365 Miinsbach, a été renommée avec effet immédiat comme réviseur d’entreprise de la Société.

L’assemblée a renouvelé le mandat des administrateurs et du réviseur d’entreprise jusqu’a I'lassemblée générale ordi-
naire statuant sur les comptes annuels au 31 décembre 2005.

Il résulte des résolutions du conseil d’administration prises en date du 6 juin 2005 que le siége social de la Société a
été transféré du 163, rue du Kiem au 145, rue du Kiem.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 18 janvier 2006.
ATOZ
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 19 janvier 2006, réf. LSO-BM04983. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020890/4170/29) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2006.

J.C.M. CONSULTING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adelaide.
R. C. Luxembourg B 67.915.

Les statuts coordonnés de la prédite société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 7 mars 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A. Biel.
(021443/203/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.
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FLORIJN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 24.125.

Il résulte:

- Du changement de la dénomination de RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A. en RCS
CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. et

- Du changement de la dénomination de RABO MANAGEMENT SERVICES, S.a r.l. en RCS SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), Sar.l. et

- Du changement de la dénomination de RABO SECRETARIAL SERVICES, S.a r.l. en ATC SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), Sar.l,

en date du 2 février 2006, que le conseil d’Administrateurs de la société est constitué comme suit:

RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,,

RCS SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), Sar.l,

ATC SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.a r.l.

Luxembourg, le 17 février 2006.
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04263. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020957//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

FLORIJN S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 24.125.

RECTIFICATIF
Il résulte du procés-verbal de '’Assemblée Générale des Actionnaires tenue le 11 mai 2004 que les Actionnaires ont
élu les Administrateurs et le Commissaire aux Comptes.
Leurs mandats prendront fin a I'issue de I’Assemblée Générale en 2009.

Administrateurs:
RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A.;
RABO MANAGEMENT SERVICES, Sar.l;
RABO SECRETARIAL SERVICES, S.a r.l.

Commissaire:
CERTIFICA LUXEMBOURG S.A.

Luxembourg, le 1er février 2006.
RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04264. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020956//21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

DVL. TV S.A,, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 12, rue Jean Engling.
R. C. Luxembourg B 56.229.

EXTRAIT
Il résulte d’une résolution circulaire du conseil d’administration du 24 février 2006 que le conseil d’administration a
pris acte du changement d’adresse de ses membres Anne-Claire Stock-Berg, demeurant 10 Liberty Street a NY 10005
New-York (USA) et Jean-Baptiste Stock, demeurant 47, avenue Pasteur a L-2311 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pour la Société
Signature
Mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00753. — Regu 89 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021006//17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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ASELE S.A. (HOLDING), Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 28.833.
Il résulte:
- Du changement de la dénomination de RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A. en RCS
CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. et
- Du changement de la dénomination de RABO MANAGEMENT SERVICES, S.a r.I. en RCS SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.arl. et
- Du changement de la dénomination de RABO SECRETARIAL SERVICES, S.a r.I. en ATC SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.arl,
en date du 2 février 2006, que le conseil d’Administrateurs de la société est constitué comme suit:
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,,
RCS SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.a rl.,
ATC SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.a r.l.

Luxembourg, le 17 février 2006.
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04266. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020958//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

BREMAAS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 38.783.

Il résulte:

- Du changement de la dénomination de RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A. en RCS
CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. et

- Du changement de la dénomination de RABO MANAGEMENT SERVICES, S.a r.I. en RCS SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.ar.l. et

- Du changement de la dénomination de RABO SECRETARIAL SERVICES, S.a r.l. en ATC SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.arl,

en date du 2 février 2006, que le conseil d’Administrateurs de la société est constitué comme suit:

RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,,

RCS SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.ar.l.,

ATC SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.ar.l.

Luxembourg, le 17 février 2006.
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04268. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020961//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

GLOBAL WEALTH MANAGEMENT GROUP S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.
R. C. Luxembourg B 101.332.

Extrait des résolutions prises lors de assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue au siége social @ Luxembourg, le
29 aoiit 2005
La société FIDUCIAIRE WEBER & BONTEMPS, S.a r.l. est révoquée de son mandat de Commissaire aux comptes.
En son remplacement est nommée la INDEPENDANT, S.a r.l., ayant siége au 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.
Son mandat viendra a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2009.

Pour extrait sincére et conforme
GLOBAL WEALTH MANAGEMENT GROUP S.A.
G. Bartolucci / S. Diaz Della Vittoria Pallavicini
Administrateur | Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 1¢r mars 2006, réf. LSO-BO00046. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021148/545/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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PIEBON S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 45.319.

Il résulte:

- Du changement de la dénomination de RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A. en RCS
CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. et

- Du changement de la dénomination de RABO MANAGEMENT SERVICES, S.a r.l. en RCS SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), Sarl. et

- Du changement de la dénomination de RABO SECRETARIAL SERVICES, S.a r.l. en ATC SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), Sar.l,

en date du 2 février 2006, que le conseil d’Administrateurs de la société est constitué comme suit:

RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,,

RCS SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), Sar.l.,

ATC SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), S.a r.l.

Luxembourg, le 17 février 2006.
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04270. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020964//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

LA POYA S.A. (HOLDING), Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.
R. C. Luxembourg B 41.783.
Il résulte:

- Du changement de la dénomination de RABOBANK CORPORATE SERVICES LUXEMBOURG S.A. en RCS
CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. et

- Du changement de la dénomination de RABO MANAGEMENT SERVICES, S.a r.I. en RCS SECRETARIAL SERVICES
(LUXEMBOURG), S.a r.l. en date du 2 février 2006,

que le conseil d’Administrateurs de la société est constitué comme suit:

RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,,

RCS SECRETARIAL SERVICES (LUXEMBOURG), Sar.l.,

J.I. De Borst.

Luxembourg, le 17 février 2006.
RCS CORPORATE SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, réf. LSO-BN04273. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(020974//20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

CPM LUXEMBOURG S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 2, rue Jean Monnet.
R. C. Luxembourg B 96.866.
Il résulte d’'une lettre datant du 31 décembre 2005 que Monsieur Dirk Weiske, demeurant a Schottstrasse 77,
D-70912 Stuttgart, Allemagne, a donné sa démission en tant qu’Administrateur de la Société avec effet immédiat.
Depuis cette date, le Conseil d’Administration de la Société se compose des personnes suivantes:
- Monsieur Wolfgang Diirr, demeurant a Peter-Scholzenstrasse 2, D-54296 Treves, Allemagne;
- Monsieur Claude Niedner, demeurant professionnellement au 14, rue Erasme, L-1468 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg;
- Monsieur William Lavelle, demeurant au 57, Summerley Street, SW184EX, Londres, Royaume-Uni.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 février 2006.
CPM LUXEMBOURG S.A.
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 22 février 2006, réf. LSO-BN05133. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021151//20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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TOTAL MEDIA, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 81.659.

Extrait des résolutions du conseil de gérance tenu le 16 février 2006
Au Conseil de Gérance de TOTAL MEDIA, S.a r.l. (la «Sociétéy), il a été décidé d’enregistrer le transfert de parts
comme suit a la date du 28 décembre 2005:
- 75 parts sociales transférées de DABIH, S.a r.l., ayant son siege social au 10, rue Sainte Zithe, L-2763 Luxembourg,
a ANGLO SAXON TRUSTEES LIMITED, agissant en tant que trustee du MEDIA TRUST, ayant son siége social a c/o
Jackson Russell, Level 3, KPMG Centre 9, Princes Street, Auckland, Nouvelle Zélande.
Les parts dans la société sont désormais réparties comme suit:

GLOBAL COMMUNICATIONS, S rl o oottt e e 18 parts
DIADORE HOLDING BV . . .ottt e e e e e e e e e e 25 parts
ANGLO SAXON TRUSTEES LIMITED en tant que Trustee du MEDIATRUST ...................... 75 parts
M. Kamlesh Patel. . . ... e 7 parts

Luxembourg, le 21 février 2006.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 22 février 2006, réf. LSO-BN05084. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021027/710/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

HQ PORTFOLIO, SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
R. C. Luxembourg B 33.101.

Extrait des résolutions prises par 'assemblée générale ordinaire du 21 avril 2005
Qui indique:
«Les mandats des administrateurs et du réviseur autorisé indépendant étant venus a échéance, 'assemblée générale
ordinaire a:

- Renouvelé les mandats des administrateurs M. Hans Hedstrom, Stockholm, Mme Anna Bystrém, Stockholm et M.
Ronald Meyer, Luxembourg.»

Tous les mandats prendront fin lors de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes annuels au 31 décem-
bre 2005.

Luxembourg, le 19 juillet 2005.
Pour la société
Signature
Un administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 25 octobre 2005, réf. LSO-BJ05457. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021155/850/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

OPTIMUS, SICAYV, Investmentgesellschaft mit variablem Kapital.
Gesellschaftssitz: L-1347 Luxemburg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
H. R. Luxemburg B 64.732.
Verdnderungen im Verwaltungsrat der OPTIMUS, SICAV mit Wirkung zum 28. Dezember 2005
Herr Thomas Ljungkvist hat sein Amt als Mitglied des Verwaltungsrates niedergelegt.
Herr Ralf Ferner hat den ausscheidenden Herrn Thomas Ljungkvist in seiner Eigenschaft als Verwaltungsratsmitglied
ersetzt.
Das Mandat des Herrn Ralf Ferner, geboren am 7. Februar 1966 in Bitburg, Deutschland mit Berufsadresse in 6A,
Circuit de la Foire Internationale, L-1347 Luxemburg, endet mit der Generalversammlung, die im Jahre 2006 stattfindet.
Zur Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 7. Februar 2006.
Fiir die Gesellschaft
Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 23 février 2006, réf. LSO-BN05381. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021163/850/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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HPL.
Siége social: L-8088 Bertrange, 9, Domaine des Ormilles.
R. C. Luxembourg B 112.414.

Je vous informe par la présente que je mets mon poste d’administrateur a la disposition de la société avec effet im-
médiat.

La présente sera enregistrée et publiée immédiatement.

Schifflange, le 2 mars 2006. Robert Jesic.

Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00839. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): Signature.

(021250//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

HPL.
Siege social: L-8088 Bertrange, 9, Domaine des Ormilles.
R. C. Luxembourg B 112.414.

Je vous informe par la présente que je mets mon poste d’administrateur a la disposition de la société avec effet im-
médiat.

La présente sera enregistrée et publiée immédiatement.

Ville au Montois, le 2 mars 2006. Daniel Lallemand.

Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00840. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): Signature.

(021248//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

CARESTEL MOTORWAY SERVICES N.V. - SUCCURSALE DE LUXEMBOURG.
Siége de la société mére: B-9820 Merelbeke.
Adresse de la succursale: L-6601 Wasserbillig, Aire de Wasserbillig.
R. C. Luxembourg B 82.176.

Dépét complémentaire au dépét des comptes fait le 14 février 2006, L060015856.

Nom de la société: CARESTEL MOTORWAY SERVICES N.V. - SUCCURSALE DE LUXEMBOURG - Succursale de
CARESTEL MOTORWAY SERVICES N.V;

Siege social: Autoroute E 44 Tréves - Luxembourg, Aire de Wasserbillig, L-6601 Luxembourg;

N° de registre de commerce: R.C.S. Luxembourg B 82.176;

N° CDD: 799.

- Le rapport du réviseur d’entreprises sur les comptes annuels du 31 décembre 2004 de CARESTEL MOTORWAY
SERVICES N.V.,

- Le rapport de gestion du Conseil d’Administration sur les comptes annuels du 31 décembre 2004 de CARESTEL
MOTORWAY SERVICES N.V.,

Enregistrés a Luxembourg, le 3 mars 2006, réf. LSO-BO00696, ont été déposés au registre de commerce et des so-
ciétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2006. Signature.
(021157/799/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

FIRST ESTATES REGIONAL ORGANIZATION HOLDING S.A.H., Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 43, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 33.641.

RECTIFICATIF

Deux erreurs se sont glissées lors de la derniére Assemblée Générale.
Corrections:
- Klabin Mark, administrateur, au lieu de Kablin Mark,
- Van Cauter Willem, commissaire, au lieu de Van Cauter Willen.
Signature.

Enregistré a Luxembourg, le 22 février 2006, réf. LSO-BN05120. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(021260//14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.
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GEM S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-8088 Bertrange, 9, Domaine des Ormilles.
R. C. Luxembourg B 112.415.

Je vous informe par la présente que je mets mon poste d’administrateur a la disposition de la société avec effet im-
médiat.

La présente sera enregistrée et publiée immédiatement.

Schifflange, le 2 mars 2006. Robert Jesic.

Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00838. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): Signature.

(021253//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

GEM S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-8088 Bertrange, 9, Domaine des Ormilles.
R. C. Luxembourg B 112.415.

Je vous informe par la présente que je mets mon poste d’administrateur a la disposition de la société avec effet im-
médiat.
La présente sera enregistrée et publiée immédiatement.
Ville au Montois, le 2 mars 2006. Daniel Lallemand.
Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00837. — Regu 89 euros.
Le Receveur (signé): Signature.
(021251//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

PULIGNY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 114.771.

STATUTS

L’an deux mille six, le quinze février.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1) Monsieur Claude Schmitz, Conseil Fiscal, domicilié professionnellement a Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

2) Monsieur Thierry Fleming, Expert-Comptable, domicilié professionnellement a Luxembourg, 5, boulevard de la
Foire.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire d’arré-
ter les statuts d’une société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:

Titre ler. - Dénomination, Siége social, Objet, Durée

Art. 1¢r. |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées,
une société anonyme sous la dénomination de PULIGNY S.A. (la «Sociétéy).

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se sont produits ou sont
imminents, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstan-
ces anormales.

Une telle décision n'aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du
siege sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui est le mieux placé pour le faire dans
ces circonstances.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit dans les entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, I'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d’apport, de souscription, de
prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére et notamment 'acquisition de brevets et licences, leur gestion
et leur mise en valeur, ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet, en emprun-
tant notamment avec ou sans garantie et en toutes monnaies, par voie d’émissions d’obligations qui pourront également
étre convertibles et/ou subordonnées et de bons en accordant des préts ou garanties a des sociétés.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobi-
lieres se rattachant directement ou indirectement a son objet ou susceptible d’en faciliter la réalisation.

Titre Il. - Capital, Actions

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.
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Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social pour le porter de son montant actuel de trente
et un mille euros (EUR 31.000,-) & deux millions cinq cent mille euros (EUR 2.500.000,-), par la création et I'’émission
de vingt-quatre mille six cent quatre-vingt-dix (24.690) actions d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacu-
ne, jouissant des mémes droits et avantages que les actions existantes.

En conséquence, le conseil d’administration est autorisé a:

- augmenter le capital social en une ou plusieurs fois, par tranches successives ou encore par émission continue
d’actions pour la conversion d’obligations convertibles en actions représentant le capital social;

- supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires existants pour la conversion, dans les limites du
capital autorisé, des obligations convertibles.

En aucun cas des actions fractionnées ne peuvent é&tre émises lors de la conversion. Chaque fraction d’action a
laquelle le détenteur de I'obligation convertible aurait droit, devra étre arrondie vers le bas a I'action immédiatement
inférieure.

De plus, le conseil d’administration est autorisé a offrir des obligations convertibles, sous forme d’obligations au
porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payable en quelque monnaie que ce soit.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toute autre condition y ayant trait.

Ces autorisations sont valables pour une période de cinq ans a partir de la publication au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations des présents statuts.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée dans le cadre du capital autorisé, et diment constatée dans les
formes légales, le premier alinéa de cet article sera modifié de maniére a correspondre a 'augmentation intervenue;
cette modification sera constatée dans la forme authentique par le conseil d'administration ou par toute autre personne
qu’il aura mandatée a ses fins.

Le capital souscrit et le capital autorisé de la Société pourront étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts sauf que le droit préférentiel de sous-
cription des actionnaires quant a I'’émission d’actions nouvelles doit étre respecté en toutes circonstances, méme en cas
d’apport en nature.

La Société pourra, aux termes et conditions prévus par la loi, racheter ses propres actions.

Titre l1l. - Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
par 'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables par elle.

Le nombre des administrateurs, la durée de leur mandat et leurs émoluments sont fixés par I'assemblée générale des
actionnaires.

Le poste d’'un administrateur sera vacant si:

Il démissionne de son poste avec préavis a la société; ou

Il cesse d’étre administrateur par application d’une disposition légale ou il se voit interdit par la loi d’occuper le poste
d’administrateur; ou

Il tombe en faillite ou fait un arrangement avec ses créanciers; ou

Il est révoqué par une résolution des actionnaires.

Dans les limites de la loi, chaque administrateur, présent ou passé, sera indemnisé sur les biens de la société en cas
de perte ou de responsabilité I'affectant du fait de I'exercice, présent ou passé, de la fonction d’administrateur.

Art. 7. Le conseil d’administration pourra choisir un président parmi ses membres.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. ||
doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Les administrateurs pourront participer aux réunions du conseil d’administration par voie de conférence téléphoni-
que ou de tout autre moyen de communication similaire permettant a chaque personne participant a la réunion de parler
et d’entendre les autres personnes, et la participation a une telle réunion sera réputée constituer une présence en
personne de 'administrateur en question, étant entendu que toutes les décisions prises par les administrateurs seront
rédigées sous forme de résolutions.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d’administration ont la méme valeur juridique que celles pri-
ses lors d’une réunion du conseil d’administration ddment convoqué a cet effet. Les signatures peuvent figurer sur un
document unique ou sur différentes copies de la méme résolution; elles peuvent étre données par lettre, fax ou tout
autre moyen de communication.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition conformément a I'objet social de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a I'assemblée générale
sont de la compétence du conseil d’administration. En particulier le conseil d’administration aura le pouvoir d’acquérir
des valeurs mobilieres, des créances et d’autres avoirs de toute nature, d’émettre des obligations, de contracter des
préts, de constituer des slretés sur les avoirs de la société et de conclure des contrats d’échanges sur devises et taux
d’intérét, étant entendu que ces décisions devront étre prises a la majorité par les administrateurs. Le conseil d’admi-
nistration peut payer des acomptes sur dividendes en respectant les dispositions légales.

Art. 9. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administra-
teurs, ou par la signature individuelle du président, a moins que des décisions spéciales concernant la signature autorisée
en cas de délégation de pouvoirs n’aient été prises par le conseil d’administration conformément a l'article 10 des
présents statuts.
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Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs, qui seront appelés administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la gestion de toutes les activités de la société ou d’une branche spéciale de celles-ci a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour 'accomplissement de tiches précises a un ou plusieurs man-
dataires, qui ne doivent pas nécessairement étre membres du conseil d’administration ou actionnaires de la société.

Art. 11. Tous les litiges dans lesquels la société est impliquée comme demandeur ou comme défendeur, seront
traités au nom de la société par le conseil d’administration, représenté par son président ou par I'administrateur délégué
a cet effet.

Titre IV. - Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixe leur nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat qui ne peut excéder six années.

Titre V. - Assemblée générale

Art. 13. L'assemblée générale annuelle se tiendra au siége social, ou a 'endroit de la commune du siége social spécifié
dans la convocation, le premier mardi du mois de février a 10.00 heures, et pour la premiére fois en 2007.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée générale se tiendra le jour ouvrable suivant.

Titre VI. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale de la société commence le 1¢ octobre et finit le 30 septembre de chaque année, a I'excep-
tion de la premiére année sociale qui commence le jour de la constitution de la société et finit le 30 septembre 2006.

Art. 15. L’excédant favorable du bilan, aprés déduction de toutes les charges de la société et des amortissements,
constitue le bénéfice net de la société. Il est prélevé cinq pour cent (5%) du bénéfice net pour la constitution de la ré-
serve légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais reprend son cours si, pour une cause quelconque, ladite réserve descend en dessous des dix pour cent du capital
social.

Le reste du bénéfice est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des actionnaires. Si la société est dissoute,
la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée géné-
rale des actionnaires, qui détermine leurs pouvoirs et fixe leurs émoluments.

Titre VIII. - Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se référent a la loi du 10 ao(t 1915 sur
les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures.

Souscription et libération
Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire I'intégralité du capital comme suit:

1. M. Claude SChmitz . . ..o e e e e e 200 actions
2. M. Thierry Fleming . . .. oo e e 110 actions
LK 1 O PPt 310 actions

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et
un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par larticle 26 de la loi du 10 ao(lt 1915, telle que modifié
ultérieurement, sont remplies.

Frais

Le montant global des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué approximativement a mille cinq cents euros

(EUR 1.500,).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

M. Thierry Fleming, Expert-Comptable, né a Luxembourg, le 24 juillet 1948, domicilié professionnellement a Luxem-
bourg, 5, boulevard de la Foire;

M. Claude Schmitz, Conseil Fiscal, né a Luxembourg, le 23 septembre 1955, domicilié professionnellement a Luxem-
bourg, 5, boulevard de la Foire;
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M. Guy Hornick, Expert-Comptable, né a Luxembourg, le 29 mars 1951, domicilié professionnellement a Luxem-
bourg, 5, boulevard de la Foire.

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société AUDIEX S.A., avec siége social a3 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous la section B et le numéro 65.469.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes expirera apres I'assemblée générale des actionnai-
res qui se tiendra en 2010.

5. Le siége social de la société est fixé 11A, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Lecture faite aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: C. Schmitz, T. Fleming, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 20 février 2006, vol. 1525, fol. 34, case 7. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 15 mars 2006. P. Bettingen.
(024577/202/174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mars 2006.

DYNAMIC FLOORING FUND MANAGEMENT COMPANY (LUXEMBOURG) S.A,,
Société Anonyme.
Siege social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
R. C. Luxembourg B 63.960.

Extrait des résolutions prises par 'assemblée générale ordinaire du 15 juin 2005

Les mandats des administrateurs et du réviseur d’entreprises étant venus a échéance, I'assemblée générale ordinaire
a renouvelé les mandats des administrateurs suivants pour la durée de deux ans jusqu’a '’Assemblée Générale annuelle
ordinaire devant étre tenue en 2007:

Ont été réélus administrateurs:

- Monsieur René Gicquel,

- Monsieur Alexandre Kuhn,

- Monsieur Antoine Milhaud,

- Monsieur Ronald Meyer,

- Dr René Sieber.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
SEB FUND SERVICES S.A.
Agent domiciliataire
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 25 octobre 2005, réf. LSO-BJ05472. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021160/850/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

TriCage ACQUISITION, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 113.860.

Extrait des résolutions de 'associé unique de la Société prises en date du 5 novembre 2005

En date du 5 novembre 2005, les associés de la Société ont décidé de nommer Monsieur Prescott Ashe, private equity
investor, né le 9 avril 1967 a San Francisco, Californie, U.S.A., demeurant a 2415 Bay Street, San Fransisco, CA 94123,
U.S.A,, en tant que nouveau gérant de la Société avec effet immédiat pour une durée indéterminée.

Depuis cette date, le conseil de gérance de la Société est composé des personnes suivantes:

- TriCage INTERMEDIATE HOLDCO; et

- Monsieur Prescott Ashe.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mars 2006.
TriCage INTERMEDIATE HOLDCO
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00759. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021310/250/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.




50298

B.D.M. HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8009 Strassen, 43, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 58.220.

RECTIFICATIF

Une erreur s’est glissée lors de la derniére Assemblée Générale.
Correction:
- Van Cauter Willem, commissaire, au lieu de Van Cauter Willen.
Signature.
Enregistré a Luxembourg, le 22 février 2006, réf. LSO-BN05122. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021262//13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

DEGEWO, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R. C. Luxembourg B 13.261.
Par décision de 'assemblée générale ordinaire du 18 mai 2004, les mandats des Administrateurs MM. Jean Bodoni,
Guy Kettmann et Christoph Kossmann ainsi que celui du Commissaire aux comptes AUDIT TRUST S.A. ont été renou-
velés pour une durée de six ans, expirant a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2010.

Luxembourg, le 27 février 2006.
Pour DEGEWO
EXPERTA LUXEMBOURG
A. Garcia-Hengel / S. Wallers
Enregistré a Luxembourg, le 28 février 2006, réf. LSO-BN05861. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021264/1017/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

LBREM EUROPE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siege social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R. C. Luxembourg B 110.486.

EXTRAIT

Il ressort d’une convention de cession de parts sociales en date du 22 décembre 2005 que les cent vingt-cing (125)
parts sociales ordinaires de Catégorie C d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, représentant
ensemble vingt-cinq pour cent (25%) du capital social de la Société sont détenues depuis le 22 décembre 2005 par
MAIDENHEAD BERMUDA HOLDINGS LP.

Dés lors, les cinq cents (500) parts sociales de la Société sont détenues comme suit:

Associés Adresse Numéro Nombre
d’enregistrement de parts
LBREM BERMUDA HOLDINGS LP Clarendon House, 2
Church Street, 125 A
Hamilton HM CX, Bermuda 36327 125D
PETERLEE BERMUDA HOLDINGS LP Clarendon House, 2
Church Street,
Hamilton HM CX, Bermuda 37600 125 B
MAIDENHEAD BERMUDA HOLDINGS LP Clarendon House, 2
Church Street,
Hamilton HM CX, Bermuda 33738 125 C

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 17 février 2006.
Pour extrait conforme
ATOZ
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 17 février 2006, réf. LSO-BN03955. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021352/4170/31) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.
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AERIE S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1145 Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R. C. Luxembourg B 72.542.
Par décision de 'assemblée générale ordinaire du 15 mars 2005 les mandats des Administrateurs M. Salvatore Capo-
diferro, M. Jean Bodoni et M. Antonio Seccomandi ainsi que celui du Commissaire aux comptes AUDIT TRUST S.A.,
Société Anonyme, ont été renouvelés pour la durée de six ans, jusqu’a 'issue de I'assemblée générale annuelle de 2011.

Luxembourg, le 27 février 2006.
Pour AERIE S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
A. Garcia-Hengel / S. Wallers
Enregistré a Luxembourg, le 28 février 2006, réf. LSO-BN05870. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021289/1017/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

NUMAX S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 180, rue des Aubépines.
R. C. Luxembourg B 42.282.
Par décision de I'assemblée générale ordinaire du 15 juin 2004, les mandats des administrateurs MM. Guy Baumann,
Jean Bodoni, Guy Kettmann ainsi que du commissaire aux comptes Mme Rolande Germain ont été renouvelés pour une
durée de six ans expirant a l'issue de 'assemblée générale annuelle de 2011.

Luxembourg, le 27 février 2006.
Pour NUMAX S.A.
EXPERTA LUXEMBOURG
A. Garcia-Hengel / S. Wallers
Enregistré a Luxembourg, le 28 février 2006, réf. LSO-BN05871. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021291/1017/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mars 2006.

LBC LUXEMBOURG HOLDING, Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 100.501.
Extrait du procés-verbal de 'assemblée générale des actionnaires qui s’est tenue le 22 septembre 2005 a 16.00 heures
a Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve

Résolution
- L’Assemblée décide de renouveler le mandat du Gérant LBC LUXEMBOURG, S.a r.l. et du Conseil de Surveillance

composé de M. Thomas Kichler, M. William Wangerin et M. Jean Quintus pour un terme venant a échéance a I'assem-
blée ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2005.

Pour copie conforme
Signature
Gérant
Enregistré a Luxembourg, le 7 février 2006, réf. LSO-BN01667. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021367/1172/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.

AIRTECH EUROPE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4562 Differdange, Zone Industrielle Haneboesch.
R. C. Luxembourg B 36.184.

Extrait des résolutions prises lors de assemblée générale ordinaire des actionnaires de la société tenue en date du 6 mai 2005
Quatriéme résolution

- L’Assemblée Générale des Actionnaires décide de renouveler les mandats des Administrateurs en fonction, a savoir:

- M. Jeffrey Dahlgren, Administrateur de sociétés, demeurant 5700 Skylab Road, Huntington Beach, 92647 California,
USA;

- M. William Dahlgren, Administrateur de sociétés, demeurant 5700 Skylab Road, Huntington Beach, 92647, Califor-
nia, USA;

- M. Dennis P. Waterkotte, Administrateur de sociétés, demeurant 5700 Skylab Road, Huntington Beach, 92647, Ca-
lifornia, USA.
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L’Assemblée Générale décide de renouveler leur mandat jusqu’a la tenue de '’Assemblée Générale Ordinaire de la
Société qui aura pour ordre du jour I'approbation des comptes cléturés au 31 décembre 2005.

- L’Assemblée Générale des Actionnaires décide également de renouveler le mandat du Commissaire en fonction, a
savoir:

- HRT REVISION, S.a r.l., ayant son siége social au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

L’Assemblée Générale décide de renouveler son mandat jusqu’a la tenue de ’Assemblée Générale Ordinaire de la
Société qui aura pour ordre du jour I'approbation des comptes cloturés au 31 décembre 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 février 2006.
Pour AIRTECH EUROPE S.A.
HRT REVISION, S.ar.l.
R. Thillens
Enregistré a Luxembourg, le 28 février 2006, réf. LSO-BN06103. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(023147/565/29) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mars 2006.

ARHOLMA, S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R. C. Luxembourg B 97.778.
In the year two thousand and five, on the thirteenth of December.
Before Maitre Joseph Elvinger, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an Extraordinary General Meeting of the shareholder of ARHOLMA, S.a r.l, a «société a responsabilité lim-
itéey, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, incorporated by deed enacted on De-
cember 18th, 2003, inscribed at Luxembourg Trade Register section B number 97.778, published in Mémorial C number
82, page 3923, on January 21, 2004.

For that purpose, appears Mr Bo Séderberg, residing at Strandvagen 53, SE-11523 Stockholm, Sweden, sole share-
holder, here represented by Mr Patrick Van Hees, jurist at L-1450 Luxembourg by virtue of a proxy which, signed by
the appearing person and the notary, shall remain here annexed to be registered with the minutes.

All the 250 (two hundred and fifty) ordinary shares and the 400 (four hundred) redeemable shares, representing the
whole capital of the Company, are represented so that the sole shareholder exercising the powers devolved to the
meeting can validly decide on all items of the agenda of which the shareholder has been beforehand informed.

The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1.- Increase of the issued share capital by an amount of EUR 32,500.- (thirty-two thousand five hundred Euro) so as
to raise it from its present amount of EUR 32,500.- (thirty-two thousand five hundred Euro) to EUR 65,000.- (sixty-five
thousand Euro) by the issue of 650 (six hundred and fifty) new ordinary shares with a par value of EUR 50.- (fifty Euro)
each, by contribution in cash.

2.- Amendment of article eight of the Articles of Incorporation in order to reflect such action.

After the foregoing was approved by the meeting, the shareholder decides what follows:

First resolution
It is decided to increase the corporate capital by the amount of EUR 32,500.- (thirty-two thousand five hundred Euro)
so as to raise it from its present amount of EUR 32,500.- (thirty-two thousand five hundred Euro) to EUR 65,000.- (sixty-
five thousand Euro) by the issue of 650 (six hundred and fifty) new ordinary shares having a par value of EUR 50.- (fifty
Euro) each.

Second resolution

It is decided to admit the sole shareholder Mr Bo Séderberg, to the subscription of the 650 (six hundred and fifty)
new ordinary shares.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon Bo Séderberg, prenamed, represented by Patrick Van Hees, prenamed;

declared to subscribe to the 650 (six hundred and fifty) new shares and to have them fully paid up by payment in cash,
so that from now on the company has at its free and entire disposal the amount of EUR 32,500.- (thirty-two thousand
five hundred Euro), as was certified to the undersigned notary.

Third resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, it is decided to amend Article eight of the Articles of Incorporation
to read as follows:

Art. 8. The Company’s capital is set at EUR 65,000.- (sixty-five thousand Euro) represented by 1,300 (one thousand
three hundred) shares of EUR 50.- (fifty Euro) each, distributed amongst the types and classes of shares as set out below:

- 900 (nine hundred) ordinary shares, each of EUR 50.- (fifty Euro), hereafter altogether referred to as the «Ordinary
Sharesy;
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- 400 (four hundred) redeemable shares, each of EUR 50.- (fifty Euro), hereafter altogether referred to as the «Pre-
ferred Sharesy, which are divided into 4 (four) classes of 100 (one hundred) shares each.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately two thousand Euro.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present orig-
inal deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing per-
sons and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille cing, le treize décembre.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire de I'associé unique de la société a responsabilité limitée ARHOLMA,
S.a r.l., ayant son siége social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés a Luxembourg, section B numéro 97.778, constituée suivant acte regu le 18 décembre 2003, publié au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 82, page 3923 du 21 janvier 2004.

A cet effet comparait Monsieur Bo S6derberg, demeurant a Strandvigen 53, SE-11523 Stockholm, Suéde, associé uni-
que ici représenté par Monsieur Patrick Van Hees, juriste a L-1450 Luxembourg en vertu d’'une procuration qui une fois
signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera ci-annexée pour étre enregistrées avec |'acte.

Toutes les 250 (deux cent cinquante) parts sociales ordinaires et les 400 (quatre cents) parts sociales rachetables,
représentant I'intégralité du capital social sont représentées a la présente assemblée générale extraordinaire de sorte
que I'associé unique, exergant les pouvoirs dévolus a I'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés a
I'ordre du jour, dont I'associé unique a préalablement été informé.

L’ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1.- Augmentation du capital social a concurrence d’'un montant de EUR 32.500,- (trente-deux mille cinq cents euros)
pour le porter de son montant actuel de EUR 32.500,- (trente-deux mille cinq cents euros) a EUR 65.000,- (soixante-
cing mille euros) par I’émission de 650 (six cent cinquante) parts sociales ordinaires nouvelles d’une valeur nominale de
EUR 50,- (cinquante euros) chacune, par apport en numéraire.

2.- Modification afférente de larticle huit des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, I'associé unique décide ce qui suit:

Premiére résolution

Il est décidé d’augmenter le capital social a concurrence de 32.500,- (trente-deux mille cinq cents euros) pour le por-
ter de son montant actuel de 32.500,- (trente-deux mille cinq cents euros) a EUR 65.000,- (soixante-cinq mille euros)
par I'émission de 650 (six cent cinquante) parts sociales ordinaires nouvelles d’'une valeur nominale de EUR 50,- (cin-
quante euros) chacune, par apport en numéraire.

Deuxiéme résolution

Il est décidé d’admettre 'associé unique, M. Bo Soderberg prénommé, a la souscription des 650 (six cent cinquante)
parts sociales ordinaires nouvelles:

Intervention - Souscription - Libération

Ensuite Bo Soderberg, représenté par Patrick Van Hees;

a déclaré souscrire aux 650 (six cent cinquante) parts sociales ordinaires nouvelles, et les libérer intégralement en
numéraire, de sorte que la société a dés maintenant a sa libre et entiére disposition la somme de EUR 32.500,- (trente-
deux mille cing cents euros) ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Troisiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec les résolutions qui préceédent, il est décidé de modifier I'article huit
des statuts pour lui donner la teneur suivante:

Art. 8. Le capital social est fixé a EUR 65.000,- (soixante-cinq mille euros), représenté par 1.300 (mille trois cents)
parts sociales entiérement souscrites, d’une valeur de EUR 50,- (cinquante euros) chacune, réparties en types et classes
de parts comme suit:

- 900 (neuf cents) parts sociales ordinaires chacune de EUR 50,- (cinquante euros) ci-aprés mentionné comme les
«Parts Sociales Ordinairesy;

- 400 (quatre cents) parts sociales rachetables, chacune de EUR 50,- (cinquante euros) ci-aprés mentionné comme
les «Parts Sociales Préférentielles», qui sont divisées en 4 (quatre) catégories de 100 (cent) parts sociales chacune.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa char-
ge en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de deux mille euros.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
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Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Le notaire soussigné, qui connait la langue anglaise, constate que sur demande des comparants le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Signé: P. Van Hees, ]. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 19 décembre 2005, vol. 26CS, fol. 69, case 12. — Regu 325 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 janvier 2006. J. Elvinger.
(025088/211/118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2006.

ARHOLMA, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R. C. Luxembourg B 97.778.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 40644, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 17 mars 2006.

J. Elvinger.
(025091/211/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mars 2006.

TriCage INTERMEDIATE HOLDCO, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 113.859.

Extrait des résolutions des associés de la Société prises en date du 5 novembre 2005

En date du 5 novembre 2005, les associés de la Société ont décidé de nommer Monsieur Prescott Ashe, private equity
investor, né le 9 avril 1967 a San Francisco, Californie, U.S.A., demeurant au 2415 Bay Street, San Francisco, CA 94123,
U.S.A,, en tant que nouveau gérant de la Société avec effet immédiat pour une durée indéterminée.

Depuis cette date, le conseil de gérance de la Société est composé des personnes suivantes:
- GOLDEN GATE CAPITAL INVESTMENTS Il BVI, L.P;

- GOLDEN GATE CAPITAL INVESTMENTS II-A Adjunct (BVI), L.P; et

- Monsieur Prescott Ashe.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mars 2006.
TriCage INTERMEDIATE HOLDCO
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00757. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021308/250/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.

D8 PARK, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 572.600,-.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 94.967.

Le présent rectificatif est établi afin de porter a la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés - Luxem-
bourg et afin de mettre a jour les informations inscrites auprés de celui-ci que le nom de I'associé EUROVIEW REAL
ESTATE, S.a r.l., détenteur de 21.854 parts sociales de catégorie A de la société, est désormais le suivant:

NORTH SOUTH PROPERTIES, S.a r.l.
MERCURIA SERVICES
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 6 mars 2006, réf. LSO-BO00761. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021751/1005/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.
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NEW SKIES INVESTMENTS, S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
Share capital: USD 3,533,355.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 102.910.
In the year two thousand and five, on the third of November.
Before us, Maitre Joseph Elvinger, notary public residing in Luxembourg.

There appeared:

NEW SKIES SATELLITES HOLDINGS (LUXEMBOURG), S.a r.l., a société a responsabilité limitée having its regis-
tered office at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies’
Register under number B 108.096 (the «Sole Shareholdery),

duly represented by Sébastien Binard, licencié en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 1 No-
vember 2005.

The said proxy, initialed ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of NEW SKIES INVESTMENTS, S.a r.l., a société a responsabilité limitée
having its registered office at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and
Companies’ Register under number B 102.910.

The Sole Shareholder, representing the entire share capital, takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves that the financial year-end of the Company shall be changed from June 30th to De-
cember 31st. For the avoidance of doubt, the current financial year of the Company has begun on July 1st, 2005 and will
terminate on December 31st, 2005.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, articles eighteen and nineteen of the Articles of Incorporation of the Com-
pany are amended and now read as follows:

«Art. 18. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 19. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company’s registered office.»

Estimation of costs

The costs, expenses, fees and charges, in any form whatsoever, which are to be borne by the Company or which shall
be charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about one thousand Euro (EUR 1,000.-).

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that upon request of the appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by its name, first name, civil status
and residence, such person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille cing, le trois novembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:

NEW SKIES SATELLITES HOLDINGS (LUXEMBOURG), S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége
social au 8-10, rue Mathias, L-1717 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 108.096 (I'«Associée Uniquey),

ici représentée par Sébastien Binard, licencié en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous
seing privé donnée le 1¢r novembre 2005.

La procuration signée ne varietur par la comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La comparante est I'associée unique de NEW SKIES INVESTMENTS, S.a r.l.,, une société a responsabilité limitée ayant
son siege social au 8-10, rue Mathias, L-1717 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 102.910.

La comparante, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’Assemblée décide de changer la date de fin de I'année sociale de la Société du 30 juin au 31 décembre. Afin d’éviter
toute ambigiiité, 'année sociale de la Société en cours a commencé le 1¢r juillet 2005 et se terminera le 31 décembre
2005.

Deuxiéme résolution

A la suite des résolutions précédentes, les articles dix-huit et dix-neuf des statuts de la Société sont modifiés et auront
désormais la teneur suivante:
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«Art. 18. L’année sociale commence le 1¢r janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 19. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége so-
cial de l'inventaire et du bilan.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de I'augmentation de son capital, s’éléve a environ mille euros (EUR 1.000,-).

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande de la méme comparante et en cas de divergences
entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: S. Binard, ]. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 9 novembre 2005, vol. 26CS, fol. 18, case 7. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): . Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 novembre 2005. J. Elvinger.
(027152/211/81) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2006.

NEW SKIES INVESTMENTS, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 102.910.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n°® 40083 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 24 mars 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

J. Elvinger.
(027154/211/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mars 2006.

LOUILA HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 92.241.

Extrait des déliberations portant a publication de 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue au siége social de la
société en date du 1¢" mars 2006 a 11 heures

L’Assemblée, a 'unanimité, a décidé:

- de procéder au remplacement de la société PROSERVICES MANAGEMENT, S.a r.l. en tant qu’administrateur de la
société;

- de nommer en remplacement de I'administrateur, Monsieur Alain Noullet, employé privé, demeurant profession-
nellement au 128, boulevard de la Pétrusse a L-2330 Luxembourg jusqu’a 'assemblée générale qui se tiendra en I'année
2008.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 2 mars 2006, réf. LSO-BO00312. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(021334/984/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2006.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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