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PYRAMIS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4940 Bascharage, 171, avenue de Luxembourg.

R. C. Luxembourg B 54.112. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00722, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013261//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

RAB CONSULTING, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5760 Luxembourg, 8, rue de Luxembourg.

R. C. Luxembourg B 44.904. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00724, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013265//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

THONNING DESIGN S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1870 Luxembourg, 35, Kohlenberg.

R. C. Luxembourg B 71.656. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00734, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013284//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

MARITIME FINANCE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R. C. Luxembourg B 81.674. 
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01143, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013467/687/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
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Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.
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FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature
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LPAD, LËTZEBUERGESCH-PHILIPPINESCH AKTIOUN FIR DEN DEVELOPMENT, A.s.b.l., 
Association sans but lucratif.

Siège social: L-6977 Oberanven, 6, rue d’Ernster.
R. C. Luxembourg F 1403. 

—

STATUTS
Entre les soussignés
et toutes les personnes qui adhéreront ultérieurement, il est constitué une association sans but lucratif, régie par la

loi du 21 avril 1928 sur les associations sans but lucratif et les établissements d’utilité publique, ainsi que par les présents
statuts.

Chapitre Ier.- Dénomination, siège, durée 

Art. 1er. L’association porte la dénomination LËTZEBUERGESCH-PHILIPPINESCH AKTIOUN FIR DEN
DEVELOPMENT, A.s.b.l. en abrégé LPAD, A.s.b.l.

Art. 2. Le siège de l’association est établi au 6. rue d’Ernster, L-6977 Oberanven.

Art. 3. La durée de l’association est illimitée.

Chapitre II.- Objet

Art. 4. L’association a pour objet:
- Promouvoir l’entreprenariat aux Philippines et au sein de la communauté philippine au Luxembourg. Ainsi, la créa-

tion de l’emploi sera favorisée.
- Apporter, par l’encouragement de projets socio-économiques, un réconfort aux familles pauvres particulièrement

celles éprouvant des difficultés à trouver un emploi et/ou à créer son propre emploi. De telles actions débuteront par
les institutions de micro finance et/ou les organisations des artisans pauvres manquant de capital.

- Former aux techniques de préparation, de gestion et d’évaluation des projets, les migrants philippins en Europe et
les européens soucieux de promouvoir le développement en général et l’entreprenariat en particulier, dans leur pays
respectifs.

Art. 5. LPAD s’interdit toute forme de discriminations notamment celles basées sur le sexe, les convictions politi-
ques et religieuses, la provenance ethnique ou géographique, etc. 

Art. 6. L’association poursuit son action dans une stricte indépendance politique, idéologique et religieuse. 

Chapitre III.- Membres

Art. 7. Le nombre de membres est illimité; il ne peut être inférieur à trois.

Art. 8. Peut devenir membre actif toute personne âgée au moins de 12 ans, en manifestant sa volonté, déterminée
à observer les présents statuts et agréée par le comité.

Art. 9. Le comité peut conférer le titre de membre honoraire à des personnes qui ont rendu des services ou fait des
dons à l’association.

Art. 10. La cotisation annuelle pour les membres est fixée à EUR 25.

Art. 11. La qualité de membre se perd: 
1) par démission écrite au comité;
2) par exclusion prononcée par le comité à la majorité des deux tiers des membres présents, pour violation des sta-

tuts ou pour tout autre motif grave. Cette exclusion sera envoyée à la personne concernée par lettre recommandée;
3) par décès.

Art. 12. Le membre démissionnaire et exclu n’a aucun droit sur le fond social et ne peut réclamer le remboursement
des cotisations.

Chapitre IV.- Le comité

Art. 13. L’association est administrée par un comité qui se compose de 10 membres dont le président, le vice-
président, le secrétaire, le trésorier et le responsable des relations publiques.

Les membres du comité sont élus pour 2 ans par l’assemblée générale.
Les mandats des membres du comité sont de 2 ans. La moitié des membres est élue à une année donnée et l’autre

moitié sera élue 1 an après.
Lorsqu’un administrateur cesse ses fonctions avant l’expiration de son mandat, le comité peut provisoirement pour-

voir à son remplacement jusqu’à la prochaine assemblée générale.
Le membre du comité alors élu achèvera le mandat de son prédécesseur.
Les membres du comité désignent entre eux pour la durée de 2 ans un président, un vice-président, un secrétaire,

un trésorier et un responsable des relations publiques. Ils sont rééligibles.
Les candidatures pour un mandat au sein du comité doivent être adressées par écrit au président au moins 48 heures

avant l’assemblée générale.

Art. 14. Tous les membres âgés d’au moins 18 ans sont éligibles au comité. Les candidats au comité doivent être
proposés par au moins 3 membres ayant une carte de membre valable de l’association pour pouvoir se présenter aux
élections.
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Art. 15. Le comité se réunit aussi souvent que les intérêts de l’association l’exigent sur convocation écrite, huit jours
au minimum avant la réunion, par le président ou le secrétaire. Le nombre des réunions ne peut pas être inférieur à 4
par an.

Les décisions du comité sont prises à la majorité des voix émises par les membres présents.
En cas d’égalité de vote, la voix du président est décisive.

Art. 16. Le comité a les pouvoirs les plus étendus pour l’administration et la gestion de l’association. Tout ce qui
n’est expressément réservé à l’Assemblée Générale par les statuts ou par la loi est de sa compétence.

Art. 17. L’association est engagée en toute circonstance par la signature conjointe du président et du vice-président
ou du secrétaire ou encore du trésorier.

Le comité pourra, à l’unanimité des voix de ses membres, déléguer une partie de ses pouvoirs à l’un de ses membres
ou à un tiers.

Chapitre V.- De l’Assemblée Générale

Art. 18. L’assemblée générale se réunit annuellement dans le courant du mois de janvier au jour, heure et lieu indi-
qués dans l’avis de convocation.

Elle se réunit en séance extraordinaire chaque fois qu’elle est convoquée par le comité ou lorsqu’un cinquième des
associés en fait la demande.

Les convocations sont faites huit jours au moins à l’avance par lettres individuelles indiquant sommairement l’ordre
de jour.

Les décisions de l’assemblée générale sont prises à la majorité des voix des membres présents. En cas de partage, la
voix du président est prépondérante.

Chaque participant à l’assemblée générale ayant une carte de membre valable a une voix.
Les membres peuvent se faire représenter à l’assemblée générale par un autre membre par procuration écrite. Aucun

membre ne peut représenter plus de deux membres.

Art. 19. L’assemblée générale entend les rapports du comité sur la situation financière de l’association. Elle se pro-
nonce sur les comptes de l’exercice écoulé et délibère sur les questions à l’ordre du jour. L’exercice débute le 1er janvier
et se clôture le 31 décembre.

- Un réviseur de caisse, non-membre du comité, est désigné annuellement par l’assemblée générale.

Art. 20. Toute modification des statuts doit être votée à la majorité par les membres du comité et ce dernier veille
à ce que tous les membres ayant une carte de membre valable soient informés.

Chapitre VI.- Divers

Art. 18. Les statuts pourront être modifiés conformément aux dispositions prévues par les art. 8 et 9 de la loi du
21 avril 1928 sur les associations sans but lucratif.

Art. 19. La dissolution de l’association est régie par les art. 20 et 21 de la loi du 21 avril 1928.

Art. 20. En cas de dissolution de l’association les fonds de l’association reviendront, après apurement de toutes les
dettes, charges et frais de liquidation, à une oeuvre de bienfaisance philippine de son choix.

Art. 21. Pour les cas non prévus par les présents statuts, les associés se référeront à la loi du 21 avril 1928 sur les
associations sans but lucratif et les établissements d’utilité publique.

Art. 22. L’assemblée constituante qui s’est réunie à Luxembourg le 27 janvier 2006 a approuvé les présents statuts. 

Assemblée Générale Extraordinaire
De suite les soussignés prénommés fondateurs de l’association se considérant comme dûment convoqués, se sont

réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris à l’unanimité et sur ordre du jour conforme la résolution sui-
vante:

1) Constitution du Comité 

Henri Daleiden Signature
Catalina Curran-Catacutan Signature
Dennis Yaun Signature
Aly Thommes Signature
Marc Winckel Signature
Xenia Winckel-Catacutan Signature
Perla Achten-Bermudez Signature
Zenaida Javelosa Signature
Gemma Agnes Velches Signature
Claude Feidt Signature

Président: Henri Daleiden
Vice-président: Catalina Curran-Catacutan
Secrétaire: Dennis Yaun
Trésorier: Aly Thommes
Trésorier adjoint: Marc Winckel
Responsable relations publiques: Xenia Winckel-Catacutan
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2) M. Aly Thommes est autorisé à ouvrir un compte bancaire au nom de LËTZEBUERGESCH-PHILIPPINESCH
AKTIOUN FIR DEN DEVELOPMENT (LPAD), A.s.b.l. auprès de la BANQUE ET CAISSE D’EPARGNE DE L’ETAT.

Enregistré à Luxembourg, le 15 février 2006, réf. LSO-BN03344. – Reçu 397 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(016101//128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2006.

DEKA INTERNATIONAL S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1912 Luxemburg, 5, rue des Labours.

H. R. Luxemburg B 28.599. 
—

Im Jahre zweitausendsechs, den sechsten April.
Ist vor dem unterzeichneten Notar Camille Mines, mit Amtssitz in Capellen.

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Aktiengesellschaft DEKA INTERNATIONAL S.A., mit
Sitz in L-1912 Luxemburg, 5, rue des Labours, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der
Nummer B 28.599, zusammengetreten.

Die Generalversammlung wählt einstimmig Herrn Bruno Stuckenbroeker, Geschäftsführer, wohnhaft in Hesperange/
Luxemburg, zum Vorsitzenden. Herr Stuckenbroeker übernimmt den Vorsitz und eröffnet die Generalversammlung.

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer: Frau Silke Hexamer, Angestellte, wohnhaft in Trierweiler / Deutschland.
Die Versammlung bestellt einstimmig zum Stimmzähler: Frau Ulrike Bernhart, Angestellte, wohnhaft in Trier/

Deutschland.
Alle hier anwesend und dies annehmend, welche zusammen den Versammlungsvorstand bilden.
Verzeichnis der erschienenen und der vertretenen Aktionäre:
Bei Eintritt in die Versammlung haben die bevollmächtigten Aktionärsvertreter die zur Einsicht ausliegende Anwesen-

heitsliste unterschrieben.
Auf dieser Anwesenheitsliste sind Namen, Vornamen und Wohnort der vertretenen Aktionäre, Namen, Vornamen

und Wohnort der Aktionärsvertreter, das Datum der Vollmachten sowie die Stückzahl der vertretenen Aktien einge-
tragen.

Die Anwesenheit wird durch den Versammlungsvorstand abgeschlossen. 
Die Anwesenheitsliste sowie die durch den Versammlungsvorstand 'ne varietur' paraphierten Vollmachten werden

gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.
Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung ver-

treten ist.
Der Vorsitzende stellt unter Zustimmung der Versammlung fest:

I. Die Tagesordnung lautet:
1. Änderung der Satzung

Art. 3. Gesellschaftsgegenstand. Der Zweck der Gesellschaft ist die Auflegung und/oder Verwaltung von gemäß
der Richtlinie 85/611/EWG zugelassenen luxemburgischen und/oder ausländischen OGAW und die zusätzliche Verwal-
tung anderer luxemburgischer und/oder ausländischer OGA, die nicht unter diese Richtlinie fallen. 

Die Tätigkeit der Verwaltung von Fonds Communs de Placement und Investmentgesellschaften umfasst insbesondere:
- Die Anlageverwaltung. In diesem Zusammenhang kann die Gesellschaft für Rechnung der von ihr verwalteten

OGAW und OGA Benachrichtigungen oder Anweisungen betreffend zu tätigender Anlagen erteilen, Verträge abschlie-
ßen, alle Arten von Wertpapieren und andere Vermögensarten kaufen, verkaufen, tauschen und übereignen, für Rech-
nung der von ihr verwalteten OGAW und OGA alle im Zusammenhang mit Wertpapieren, die das Vermögen der
OGAW und OGA bilden, stehenden Stimmrechte ausüben. Hierbei handelt es sich nicht um eine abschließende Aufli-
stung.

- Administrative Tätigkeiten in Bezug auf OGAW und OGA. Hierbei handelt es sich um die Gesamtheit der in Anhang
II des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 aufgeführten Tätigkeiten, d.h. insbesondere die Bewertung der Portfolios und
Preisfestsetzung für die Aktien und/oder Anteile der OGAW und OGA, die Ausgabe und Rücknahme von Aktien und/
oder Anteilen der OGAW und OGA, die Registerführung für die OGAW und OGA, die Führung und Aufbewahrung
von Aufzeichnungen von Transaktionen. Diese Auflistung ist nicht abschließend.

- Vertrieb der Aktien und/oder Anteile von selbst- oder fremdverwalteten OGAW und OGA in Luxemburg und/
oder im Ausland.

Die Gesellschaft kann ihre Tätigkeit im In- und Ausland ausüben, Zweigniederlassungen errichten und alle sonstigen
Geschäfte betreiben, die der Erreichung ihrer Zwecke förderlich sind und im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes
vom 10. August 1915 und des Kapitels 13 des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 bleiben.

Art. 10. Überwachung. In Artikel 10 der Satzung wird der Satz: «Sie können jederzeit durch die Generalversamm-
lung ohne Angabe von Gründen abberufen werden.» ersatzlos gestrichen.

Alle Aktionäre bekennen sich als regelgerecht einberufen und erklären sich damit einverstanden, dass die außeror-
dentliche Generalversammlung am heutigen Tage abgehalten wird.

Membres: Perla Achten-Bermudez
Zenaida Javelosa
Gemma Agnes Velches
Claude Feidt

Fait à Luxembourg, le 26 janvier 2006.
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II. Da das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung vertreten ist, waren gemäß Artikel 8.4 der
Satzung keine Bekanntmachungen erforderlich.

III. Gemäß Artikel 6.3 der Satzung und Artikel 67 Absatz 4 des Gesetzes vom 10. August 1915 betreffend die Han-
delsgesellschaften mit späteren Ergänzungs- bzw. Änderungsgesetzen hat jede Aktie Anspruch auf eine Stimme.

Feststellung der Beschlussfähigkeit

Die durch den Vorsitzenden gemachten Feststellungen werden nachgeprüft und von der Versammlung als richtig
befunden; dieselbe stellt die Beschlussfähigkeit zu vorstehender Tagesordnung fest.

Beschlussfassung

Die Generalversammlung geht sodann zur Tagesordnung über:
1. Die Generalversammlung beschließt die Änderung der Satzung wie folgt:

Art. 3. Gesellschaftsgegenstand. Der Zweck der Gesellschaft ist die Auflegung und/oder Verwaltung von gemäß
der Richtlinie 85/611/EWG zugelassenen luxemburgischen und/oder ausländischen OGAW und die zusätzliche Verwal-
tung anderer luxemburgischer und/oder ausländischer OGA, die nicht unter diese Richtlinie fallen. 

Die Tätigkeit der Verwaltung von Fonds Communs de Placement und Investmentgesellschaften umfasst insbesondere:
- Die Anlageverwaltung. In diesem Zusammenhang kann die Gesellschaft für Rechnung der von ihr verwalteten

OGAW und OGA Benachrichtigungen oder Anweisungen betreffend zu tätigender Anlagen erteilen, Verträge abschlie-
ßen, alle Arten von Wertpapieren und andere Vermögensarten kaufen, verkaufen, tauschen und übereignen, für Rech-
nung der von ihr verwalteten OGAW und OGA alle im Zusammenhang mit Wertpapieren, die das Vermögen der
OGAW und OGA bilden, stehenden Stimmrechte ausüben. Hierbei handelt es sich nicht um eine abschließende Aufli-
stung.

- Administrative Tätigkeiten in Bezug auf OGAW und OGA. Hierbei handelt es sich um die Gesamtheit der in Anhang
II des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 aufgeführten Tätigkeiten, d.h. insbesondere die Bewertung der Portfolios und
Preisfestsetzung für die Aktien und/oder Anteile der OGAW und OGA, die Ausgabe und Rücknahme von Aktien und/
oder Anteilen der OGAW und OGA, die Registerführung für die OGAW und OGA, die Führung und Aufbewahrung
von Aufzeichnungen von Transaktionen. Diese Auflistung ist nicht abschließend.

- Vertrieb der Aktien und/oder Anteile von selbst- oder fremdverwalteten OGAW und OGA in Luxemburg und/
oder im Ausland.

Die Gesellschaft kann ihre Tätigkeit im In- und Ausland ausüben, Zweigniederlassungen errichten und alle sonstigen
Geschäfte betreiben, die der Erreichung ihrer Zwecke förderlich sind und im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes
vom 10. August 1915 und des Kapitels 13 des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 bleiben.

Art. 10. Überwachung. In Artikel 10 der Satzung wird der Satz: «Sie können jederzeit durch die Generalversamm-
lung ohne Angabe von Gründen abberufen werden.» ersatzlos gestrichen.

Sämtliche Beschlüsse der Generalversammlung werden einstimmig gefasst.
Der Versammlungsvorstand steht den erschienenen Aktionärsvertretern zu weiteren Erläuterungen zur Verfügung.
Alsdann wird die Versammlung geschlossen.

Worüber Urkunde aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem instrumentierenden Notar nach Namen,

gebräuchlichem Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die vorgenannten Komparenten mit dem Notar
die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: B. Stuckenbroeker, S. Hexamer, U. Bernhart, C. Mines.
Enregistré à Capellen, le 7 avril 2006, vol. 435, fol. 29, case 4. – Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Santioni.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

(037950/225/100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

DEKA INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1912 Luxembourg, 5, rue des Labours.

R. C. Luxembourg B 28.599. 
—

Les statuts coordonnés de la société, rédigés en suite de l’assemblée générale extraordinaire du 6 avril 2006, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Capellen, le 28 avril 2006.

(037953/225/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

Capellen, le 27 avril 2006. C. Mines.

Pour le notaire
Signature
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DRESDNER EURO MONEY MANAGEMENT, Investmentgesellschaft mit variablem Kapital.
Gesellschaftssitz: L-2097 Luxemburg, 26, rue du Marché-aux-Herbes.

H. R. Luxemburg B 48.370. 
—

Herr Dieter Ristau hat sein Amt als Mitglied des Verwaltungsrats der DRESDNER EURO MONEY MANAGEMENT
(«die Gesellschaft») mit Wirkung zum 30. Dezember 2005 niedergelegt.

Mit Wirkung zum 30. Dezember 2005 wurde Herr Jean-Christoph Arntz, Berufsanschrift 6A, route de Trèves, L-
2633 Senningerberg, zum Mitglied des Verwaltungsrats der Gesellschaft bestimmt.

Herr Arnd Thorn hat sein Amt als Mitglied des Verwaltungsrats der Gesellschaft mit Wirkung zum 1. Januar 2006
niedergelegt.

Mit Wirkung zum 1. Januar 2006 wurde Herr Dr. Thomas Wiesemann, Berufsanschrift Mainzer Landstraße 11-13, D-
60329 Frankfurt am Main, Deutschland, zum Mitglied des Verwaltungsrats der Gesellschaft bestimmt.

Senningerberg, 2. Februar 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 10 avril 2006, réf. LSO-BP01775. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(036511/850/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 avril 2006.

MultiAssetFund, Fonds Commun de Placement.
—

Das Verwaltungsreglement Allgemeiner und Besonderer Teil betreffend den Fonds MultiAssetFund, welcher von der
COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A. verwaltet wird und den Anforderungen von Teil I des Gesetzes vom 20.
Dezember 2002 entspricht, wurde am 26. April 2006 unter der Referenz LSO-BP03381 registriert und beim Handels-
und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.

Zur Veröffentlichung im Luxemburger Amtsblatt, Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(036743//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2006.

ADIG ROLLING PROTECT, Fonds Commun de Placement.
—

Das Verwaltungsreglement Allgemeiner und Besonderer Teil betreffend den Fonds ADIG ROLLING PROTECT,
welcher von der COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A. verwaltet wird und den Anforderungen von Teil I des
Gesetzes vom 20. Dezember 2002 entspricht, wurde am 26. April 2006 unter der Referenz LSO-BP03385 registriert
und beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.

Zur Veröffentlichung im Luxemburger Amtsblatt, Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(036746//11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 avril 2006.

InterAssets S.A., Aktiengesellschaft.
(anc. INTERSPAR VERWALTUNGSGESELLSCHAFT S.A.).

Gesellschaftssitz: L-1912 Luxemburg, 3, rue des Labours.
H. R. Luxemburg B 80.045. 

—
Im Jahre zweitausendsechs, den sechsten April.
Ist vor dem unterzeichneten Notar Camille Mines, mit Amtssitz in Capellen, 

 Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Aktiengesellschaft INTERSPAR VERWALTUNGSGE-
SELLSCHAFT S.A., mit Sitz in L-1912 Luxemburg, 3, rue des Labours, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister
Luxembourg unter der Nummer B 80.045, zusammengetreten. 

Die Generalversammlung wählt einstimmig Herrn Bruno Stuckenbroeker, Geschäftsführer, wohnhaft in Hesperange/
Luxembourg, zum Vorsitzenden. Herr Stuckenbroeker übernimmt den Vorsitz und eröffnet die Generalversammlung.

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer: Frau Silke Hexamer, Angestellte, wohnhaft in Trierweiler/ Deutschland.
Die Versammlung bestellt einstimmig zum Stimmzähler: Frau Claudia Köhl, Angestellte, wohnhaft in Trier/Deutsch-

land.
Alle hier anwesend und dies annehmend, welche zusammen den Versammlungsvorstand bilden.

Verzeichnis der erschienenen und der vertretenen Aktionäre:
Bei Eintritt in die Versammlung haben die bevollmächtigten Aktionärsvertreter die zur Einsicht ausliegende Anwesen-

heitsliste unterschrieben.

Für die Richtigkeit des Auszuges
ALLIANZ GLOBAL INVESTORS LUXEMBOURG S.A.
A. Wolf / M. Biehl

COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A.
Unterschrift

COMINVEST ASSET MANAGEMENT S.A.
Unterschrift
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Auf dieser Anwesenheitsliste sind Namen, Vornamen und Wohnort der vertretenen Aktionäre, Namen, Vornamen
und Wohnort der Aktionärsvertreter, das Datum der Vollmachten sowie die Stückzahl der vertretenen Aktien einge-
tragen.

Die Anwesenheit wird durch den Versammlungsvorstand abgeschlossen.
Die Anwesenheitsliste sowie die durch den Versammlungsvorstand 'ne varietur' paraphierten Vollmachten werden

gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.
Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung ver-

treten ist.
Der Vorsitzende stellt unter Zustimmung der Versammlung fest:
I. Die Tagesordnung lautet:
1. Änderung des Gesellschaftsnamens in InterAssets S.A.
2. Änderung der Satzung

Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung InterAssets S.A.

Art. 2. Gegenstand des Unternehmens sind die Verwaltung eigenen Vermögens, insbesondere der Erwerb und die
Verwaltung von Grundbesitz, sowie die Beteiligung an anderen Unternehmen, die Grundbesitz erwerben und verwalten.
Insbesondere kann die Gesellschaft Beteiligungen an Immobiliengesellschaften erwerben sowie diese gemeinsam mit ei-
nem oder mehreren in- oder ausländischen Investoren verwalten.

Innerhalb dieser Grenzen kann die Gesellschaft andere Unternehmen gründen, erwerben, sich an solchen beteiligen,
Unternehmensverträge, unter anderem über Darlehensausreichungen und Finanzanlagen im Konzernverbund schließen,
Niederlassungen einrichten und alles tun, was dem Gesellschaftsgegenstand dient. Die Gesellschaft ist zu allen Handlun-
gen berechtigt, die unmittelbar oder mittelbar der Erreichung des Gesellschaftszwecks dienen.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt 30.986,69 Euro (Dreißigtausend neunhundert sechsundachtzig 69/100) ein-
geteilt in 1.250 (eintausend-zweihundertfünfzig) Aktien ohne Nennwert. 

Art. 12. Satz 1 und 2. Die ordentliche Generalversammlung findet alljährlich am Sitz der Gesellschaft oder an einem
anderen in der Einladung bestimmten Ort der Gemeinde, spätestens am zwanzigsten Dezember eines jeden Jahres um
zwölf Uhr, statt.

Ist dieser Tag in einem Jahr eingesetzlicher Feiertag oder ein Bankfeiertag am Ort der ordentlichen Generalversamm-
lung, so ist der nächste Arbeitstag der Tag an dem die ordentliche Generalversammlung spätestens stattfinden muss.

Art. 16. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten November und endet am einunddreißigsten Oktober
eines jeden Jahres.

Art. 17. Satz 1. Jedes Jahr, und zwar zum einunddreißigsten Oktober, erstellt der Verwaltungsrat ein Verzeichnis
sämtlicher Vermögenswerte, Forderungen und Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

3. Mandatsniederlegung von Herrn Rainer Mach, Herrn Bruno Stuckenbroeker und Herrn Patrick Weydert
4. Mandatsbestellung von Herrn Michael Schneider, Herrn Helmut Arens und Frau Ulrike Bernhart
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers für das Geschäftsjahr 2006

II. Feststellung der Beschlussfähigkeit:
Die durch den Vorsitzenden gemachten Feststellungen werden nachgeprüft und von der Versammlung als richtig be-

funden; dieselbe stellt die Beschlussfähigkeit zu vorstehender Tagesordnung fest.

III. Beschlussfassung:
Die Generalversammlung geht sodann zur Tagesordnung über und fasst nach Beratung einstimmig folgende Beschlüs-

se:
1. Änderung des Gesellschaftsnamens wie folgt:
Die Generalversammlung beschließt, den Gesellschaftsnamen in InterAssets S.A. abzuändern.
Der Wortlaut des neuen Artikels 1 der Gesellschaftssatzung wird unter dem zweiten Beschluss wiedergegeben.
2. Änderung der Satzung wie folgt:

Art. 1. Es besteht eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung InterAssets S.A.

Art. 2. Gegenstand des Unternehmens sind die Verwaltung eigenen Vermögens, insbesondere der Erwerb und die
Verwaltung von Grundbesitz, sowie die Beteiligung an anderen Unternehmen, die Grundbesitz erwerben und verwalten.
Insbesondere kann die Gesellschaft Beteiligungen an Immobiliengesellschaften erwerben sowie diese gemeinsam mit ei-
nem oder mehreren in- oder ausländischen Investoren verwalten.

Innerhalb dieser Grenzen kann die Gesellschaft andere Unternehmen gründen, erwerben, sich an solchen beteiligen,
Unternehmensverträge, unter anderem über Darlehensausreichungen und Finanzanlagen im Konzernverbund schließen,
Niederlassungen einrichten und alles tun, was dem Gesellschaftsgegenstand dient. Die Gesellschaft ist zu allen Handlun-
gen berechtigt, die unmittelbar oder mittelbar der Erreichung des Gesellschaftszwecks dienen.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt 30.986,69 Euro (Dreißigtausend neunhundert sechsundachtzig 69/100) ein-
geteilt in 1.250 (eintausend-zweihundertfünfzig) Aktien ohne Nennwert. 

Art. 12. Satz 1 und 2. Die ordentliche Generalversammlung findet alljährlich am Sitz der Gesellschaft oder an einem
anderen in der Einladung bestimmten Ort der Gemeinde, spätestens am zwanzigsten Dezember eines jeden Jahres um
zwölf Uhr, statt.

Ist dieser Tag in einem Jahr eingesetzlicher Feiertag oder ein Bankfeiertag am Ort der ordentlichen Generalversamm-
lung, so ist der nächste Arbeitstag der Tag an dem die ordentliche Generalversammlung spätestens stattfinden muss.
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Art. 16. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten November und endet am einunddreißigsten Oktober
eines jeden Jahres.

Art. 17. Satz 1. Jedes Jahr, und zwar zum einunddreißigsten Oktober, erstellt der Verwaltungsrat ein Verzeichnis
sämtlicher Vermögenswerte, Forderungen und Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

3. Mandatsniederlegung:
Die Generalversammlung nimmt die Mandatsniederlegungen der Herren Rainer Mach, Bruno Stuckenbroeker und

Patrick Weydert als Mitglieder des Verwaltungsrates zur Kenntnis, welchen Entlastung für das bislang ausgeführte Man-
dat erteilt wird.

4. Mandatsbestellung:
Die Generalversammlung beschließt die Bestellung von Herrn Helmut Arens, Abteilungsleiter Geschäftsführungsstab/

Verwaltung der DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A. und von Frau Ulrike Bernhart, Gruppenleiterin Ge-
schäftsführungsstab der DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A., beide geschäftsansässig in Luxemburg, so-
wie von Herrn Michael Schneider, Abteilungsleiter Individuelle Immobilienfonds, DekaBank Deutsche Girozentrale,
geschäftsansässig in Frankfurt, zu neuen Mitgliedern des Verwaltungsrates, mit Wirkung zum heutigen Tage und bis zum
Ende der jährlichen Generalversammlung, die im Jahre 2009 abzuhalten ist.

5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers:
Die Generalversammlung beschließt, PricewaterhouseCoopers, S.à r.l., mit Sitz in L-1471 Luxembourg, 400, route

d’Esch, zum Wirtschaftsprüfer für das Geschäftsjahr 2006 zu bestellen.
Sämtliche Beschlüsse der Generalversammlung werden einstimmig gefasst.
Der Versammlungsvorstand steht den erschienenen Aktionärsvertretern zu weiteren Erläuterungen zur Verfügung.
Alsdann wird die Versammlung geschlossen.

Worüber Urkunde aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem instrumentierenden Notar nach Namen,

gebräuchlichem Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die vorgenannten Komparenten mit dem Notar
die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: B. Stuckenbroecker, S. Hexamer, C. Köhl, C. Mines.
Enregistré à Capellen, le 7 avril 2006, vol. 435, fol. 29, case 6. – Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Santioni.
Für gleichlautenden Abschrift, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, erteilt. 

(037963/225/112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

InterAssets S.A., Société Anonyme.
(Anc. INTERSPAR VERWALTUNGSGESELLSCHAFT S.A.).

Siège social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.
R. C. Luxembourg B 80.045. 

—
Les statuts coordonnés de la société, rédigés en suite de l’assemblée générale extraordinaire du 6 avril 2006, ont été

déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Capellen, le 28 avril 2006.

(037964/225/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

INTERNATIONAL ASSET MANAGEMENT S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1912 Luxemburg, 3, rue des Labours.

H. R. Luxemburg B 80.044. 
—

Im Jahre zweitausendsechs, den sechsten April.
Ist vor dem unterzeichneten Notar Camille Mines, mit Amtssitz in Capellen. 

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Aktiengesellschaft INTERNATIONAL ASSET
MANAGEMENT S.A., mit Sitz in L-1912 Luxemburg, 3, rue des Labours, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsre-
gister Luxemburg unter der Nummer B 80.044, zusammengetreten. 

Die Generalversammlung wählt einstimmig Frau Ulrike Bernhart, Angestellte, wohnhaft in Trier, Deutschland, zur
Vorsitzenden. Frau Bernhart übernimmt den Vorsitz und eröffnet die Generalversammlung.

Die Vorsitzende beruft zum Schriftführer:
Frau Silke Hexamer, Angestellte, wohnhaft in Trierweiler, Deutschland.
Die Versammlung bestellt einstimmig zum Stimmzähler:
Frau Claudia Köhl, Angestellte, wohnhaft in Trier, Deutschland. 
Alle hier anwesend und dies annehmend, welche zusammen den Versammlungsvorstand bilden.
Verzeichnis der erschienenen und der vertretenen Aktionäre:

Capellen, den 27. April 2006. C. Mines.

Pour le notaire
Signature
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Bei Eintritt in die Versammlung haben die bevollmächtigten Aktionärsvertreter die zur Einsicht ausliegende Anwesen-
heitsliste unterschrieben.

Auf dieser Anwesenheitsliste sind Namen, Vornamen und Wohnort der vertretenen Aktionäre, Namen, Vornamen
und Wohnort der Aktionärsvertreter, das Datum der Vollmachten sowie die Stückzahl der vertretenen Aktien einge-
tragen.

Die Anwesenheit wird durch den Versammlungsvorstand abgeschlossen. 
Die Anwesenheitsliste sowie die durch den Versammlungsvorstand ne varietur paraphierten Vollmachten werden ge-

genwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.
Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung ver-

treten ist.
Der Vorsitzende stellt unter Zustimmung der Versammlung fest:

I. Die Tagesordnung lautet:
Abänderung des Artikels 2, Satz 3 der Satzung zum folgenden Wortlaut: 
«Innerhalb dieser Grenzen kann die Gesellschaft andere Unternehmen gründen, erwerben, sich an solchen beteiligen,

Unternehmensverträge, unter anderem über Darlehensausreichungen und Finanzanlagen im Konzernverbund schließen,
Niederlassungen einrichten und alles tun, was dem Gesellschaftsgegenstand dient. Die Gesellschaft ist zu allen Handlun-
gen berechtigt, die unmittelbar oder mittelbar der Erreichung des Gesellschaftszwecks dienen.»

Alle Aktionäre bekennen sich als regelgerecht einberufen und erklären sich damit einverstanden, dass diese ausser-
ordentliche Generalversammlung am heutigen Tage abgehalten wird.

II. Da das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung vertreten ist, waren gemäß Artikel 13 der
Satzung keine Bekanntmachungen erforderlich.

III. Gemäß Artikel 13 der Satzung und Artikel 67 Absatz 4 des Gesetzes vom 10. August 1915 betreffend die
Handelsgesellschaften mit späteren Ergänzungs- bzw. Änderungsgesetzen hat jede Aktie Anspruch auf eine Stimme.

Feststellung der Beschlussfähigkeit

Die durch den Vorsitzenden gemachten Feststellungen werden nachgeprüft und von der Versammlung als richtig be-
funden; dieselbe stellt die Beschlussfähigkeit zu vorstehender Tagesordnung fest.

Beschlussfassung

Die Generalversammlung geht sodann zur Tagesordnung über und fasst nach Beratung einstimmig folgenden
Beschluss:

Artikel 2, Satz 3 der Satzung erhält folgenden Wortlaut:
«Innerhalb dieser Grenzen kann die Gesellschaft andere Unternehmen gründen, erwerben, sich an solchen beteiligen,

Unternehmensverträge, unter anderem über Darlehensausreichungen und Finanzanlagen im Konzernverbund schließen,
Niederlassungen einrichten und alles tun, was dem Gesellschaftsgegenstand dient. Die Gesellschaft ist zu allen Handlun-
gen berechtigt, die unmittelbar oder mittelbar der Erreichung des Gesellschaftszwecks dienen.»

Der Beschluss der Generalversammlung wird einstimmig gefasst.
Alsdann wird die Versammlung geschlossen.

Worüber Urkunde aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem instrumentierenden Notar nach Namen,

gebräuchlichem Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die vorgenannten Komparenten mit dem Notar
die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: U. Bernhart, S. Hexamer, C. Köhl, C. Mines.
Enregistré à Capellen, le 7 avril 2006, vol. 435, fol. 29, case 7. – Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): A.Santioni.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

(037955/225/65) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

INTERNATIONAL ASSET MANAGEMENT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.

R. C. Luxembourg B 80.044. 
—

Les statuts coordonnés de la société, rédigés en suite de l’assemblée générale extraordinaire du 6 avril 2006, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Capellen, le 28 avril 2006.

(037956/225/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

Capellen, den 27. April 2006. C. Mines.

Pour le notaire
Signature
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INTERNATIONAL FUND MANAGEMENT S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1912 Luxemburg, 3, rue des Labours.

H. R. Luxemburg B 8.558. 
—

Im Jahre zweitausendsechs, den sechsten April.
Ist vor dem unterzeichneten Notar Camille Mines, mit Amtssitz in Capellen. 

Die außerordentliche Generalversammlung der Aktionäre der Aktiengesellschaft INTERNATIONAL FUND
MANAGEMENT S.A., mit Sitz in L-1912 Luxemburg, 3, rue des Labours, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsre-
gister Luxemburg unter der Nummer B. 8.558, zusammengetreten. 

Die Generalversammlung wählt einstimmig Herrn Bruno Stuckenbroeker, Geschäftsführer, wohnhaft in Hesperange/
Luxembourg, zum Vorsitzenden. Herr Stuckenbroeker übernimmt den Vorsitz und eröffnet die Generalversammlung.

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer: Frau Silke Hexamer, Angestellte, wohnhaft in Trierweiler/ Deutschland.
Die Versammlung bestellt einstimmig zum Stimmzähler: Frau Ulrike Bernhart, Angestellte, wohnhaft in Trier/

Deutschland.
Alle hier anwesend und dies annehmend, welche zusammen den Versammlungsvorstand bilden.
Verzeichnis der erschienenen und der vertretenen Aktionäre:
Bei Eintritt in die Versammlung haben die bevollmächtigten Aktionärsvertreter die zur Einsicht ausliegende Anwesen-

heitsliste unterschrieben.
Auf dieser Anwesenheitsliste sind Namen, Vornamen und Wohnort der vertretenen Aktionäre, Namen, Vornamen

und Wohnort der Aktionärsvertreter, das Datum der Vollmachten sowie die Stückzahl der vertretenen Aktien einge-
tragen.

Die Anwesenheit wird durch den Versammlungsvorstand abgeschlossen. 
Die Anwesenheitsliste sowie die durch den Versammlungsvorstand ne varietur paraphierten Vollmachten werden ge-

genwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben einregistriert zu werden.
Aus der Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung ver-

treten ist.
Der Vorsitzende stellt unter Zustimmung der Versammlung fest:

I. Die Tagesordnung lautet:
1. Änderung der Satzung
Art. 3. Gesellschaftsgegenstand. Der Zweck der Gesellschaft ist die Auflegung und/oder Verwaltung von gemäß

der Richtlinie 85/611/EWG zugelassenen luxemburgischen und/oder ausländischen OGAW und die zusätzliche Verwal-
tung anderer luxemburgischer und/oder ausländischer OGA, die nicht unter diese Richtlinie fallen. 

Die Tätigkeit der Verwaltung von Fonds Communs de Placement und Investmentgesellschaften umfasst insbesondere:
- Die Anlageverwaltung. In diesem Zusammenhang kann die Gesellschaft für Rechnung der von ihr verwalteten

OGAW und OGA Benachrichtigungen oder Anweisungen betreffend zu tätigender Anlagen erteilen, Verträge abschlie-
ßen, alle Arten von Wertpapieren und andere Vermögensarten kaufen, verkaufen, tauschen und übereignen, für Rech-
nung der von ihr verwalteten OGAW und OGA alle im Zusammenhang mit Wertpapieren, die das Vermögen der
OGAW und OGA bilden, stehenden Stimmrechte ausüben. Hierbei handelt es sich nicht um eine abschließende Aufli-
stung.

- Administrative Tätigkeiten in Bezug auf OGAW und OGA. Hierbei handelt es sich um die Gesamtheit der in Anhang
II des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 aufgeführten Tätigkeiten, d.h. insbesondere die Bewertung der Portfolios und
Preisfestsetzung für die Aktien und/oder Anteile der OGAW und OGA, die Ausgabe und Rücknahme von Aktien und/
oder Anteilen der OGAW und OGA, die Registerführung für die OGAW und OGA, die Führung und Aufbewahrung
von Aufzeichnungen von Transaktionen. Diese Auflistung ist nicht abschließend.

- Vertrieb der Aktien und/oder Anteile von selbst- oder fremdverwalteten OGAW und OGA in Luxemburg und/
oder im Ausland.

Die Gesellschaft kann ihre Tätigkeit im In- und Ausland ausüben, Zweigniederlassungen errichten und alle sonstigen
Geschäfte betreiben, die der Erreichung ihrer Zwecke förderlich sind und im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes
vom 10. August 1915 und des Kapitels 13 des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 bleiben.

Art. 10. Überwachung. In Artikel 10 der Satzung wird der Satz: «Sie können jederzeit durch die Generalversamm-
lung ohne Angabe von Gründen abberufen werden.» ersatzlos gestrichen.

Alle Aktionäre bekennen sich als regelgerecht einberufen und erklären sich damit einverstanden, dass die außeror-
dentliche Generalversammlung am heutigen Tage abgehalten wird.

II. Da das gesamte Aktienkapital auf gegenwärtiger Generalversammlung vertreten ist, waren gemäß Artikel 8.4 der
Satzung keine Bekanntmachungen erforderlich.

III. Gemäß Artikel 6.3 der Satzung und Artikel 67 Absatz 4 des Gesetzes vom 10. August 1915 betreffend die
Handelsgesellschaften mit späteren Ergänzungs- bzw. Änderungsgesetzen hat jede Aktie Anspruch auf eine Stimme.

Feststellung der Beschlussfähigkeit
Die durch den Vorsitzenden gemachten Feststellungen werden nachgeprüft und von der Versammlung als richtig

befunden; dieselbe stellt die Beschlussfähigkeit zu vorstehender Tagesordnung fest.

Beschlussfassung
Die Generalversammlung geht sodann zur Tagesordnung über:
1. Die Generalversammlung beschließt die Änderung der Satzung wie folgt:
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Art. 3. Gesellschaftsgegenstand. Der Zweck der Gesellschaft ist die Auflegung und/oder Verwaltung von gemäß
der Richtlinie 85/611/EWG zugelassenen luxemburgischen und/oder ausländischen OGAW und die zusätzliche Verwal-
tung anderer luxemburgischer und/oder ausländischer OGA, die nicht unter diese Richtlinie fallen. 

Die Tätigkeit der Verwaltung von Fonds Communs de Placement und Investmentgesellschaften umfasst insbesondere:
- Die Anlageverwaltung. In diesem Zusammenhang kann die Gesellschaft für Rechnung der von ihr verwalteten

OGAW und OGA Benachrichtigungen oder Anweisungen betreffend zu tätigender Anlagen erteilen, Verträge abschlie-
ßen, alle Arten von Wertpapieren und andere Vermögensarten kaufen, verkaufen, tauschen und übereignen, für Rech-
nung der von ihr verwalteten OGAW und OGA alle im Zusammenhang mit Wertpapieren, die das Vermögen der
OGAW und OGA bilden, stehenden Stimmrechte ausüben. Hierbei handelt es sich nicht um eine abschließende Aufli-
stung.

- Administrative Tätigkeiten in Bezug auf OGAW und OGA. Hierbei handelt es sich um die Gesamtheit der in Anhang
II des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 aufgeführten Tätigkeiten, d.h. insbesondere die Bewertung der Portfolios und
Preisfestsetzung für die Aktien und/oder Anteile der OGAW und OGA, die Ausgabe und Rücknahme von Aktien und/
oder Anteilen der OGAW und OGA, die Registerführung für die OGAW und OGA, die Führung und Aufbewahrung
von Aufzeichnungen von Transaktionen. Diese Auflistung ist nicht abschließend.

- Vertrieb der Aktien und/oder Anteile von selbst- oder fremdverwalteten OGAW und OGA in Luxemburg und/
oder im Ausland.

Die Gesellschaft kann ihre Tätigkeit im In- und Ausland ausüben, Zweigniederlassungen errichten und alle sonstigen
Geschäfte betreiben, die der Erreichung ihrer Zwecke förderlich sind und im Rahmen der Bestimmungen des Gesetzes
vom 10. August 1915 und des Kapitels 13 des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 bleiben.

Art. 10. Überwachung. In Artikel 10 der Satzung wird der Satz: «Sie können jederzeit durch die Generalversamm-
lung ohne Angabe von Gründen abberufen werden.» ersatzlos gestrichen.

Sämtliche Beschlüsse der Generalversammlung werden einstimmig gefasst.
Der Versammlungsvorstand steht den erschienenen Aktionärsvertretern zu weiteren Erläuterungen zur Verfügung.
Alsdann wird die Versammlung geschlossen.

Worüber Urkunde aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem instrumentierenden Notar nach Namen,

gebräuchlichem Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die vorgenannten Komparenten mit dem Notar
die gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: B. Stuckenbroeker, S. Hexamer, U. Bernhart, C. Mines.
Enregistré à Capellen, le 7 avril 2006, vol. 435, fol. 29, case 5. – Reçu 12 euros.

Le Receveur (signé): A. Santioni.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

(037965/225/100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

INTERNATIONAL FUND MANAGEMENT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1912 Luxembourg, 3, rue des Labours.

R. C. Luxembourg B 8.558. 
—

Les statuts coordonnés de la société, rédigés en suite de l’assemblée générale extraordinaire du 6 avril 2006, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Capellen, le 28 avril 2006.

(037966/225/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2006.

COMPTIS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R. C. Luxembourg B 78.490. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01145, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013464/687/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Capellen, le 27 avril 2006. C. Mines.

Pour le notaire
Signature

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature
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AUTO ETOILE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4562 Differdange, Z.I. Haneboesch.

R. C. Luxembourg B 40.236. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00694, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013201//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CLARONT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2561 Luxembourg, 9, rue de Strasbourg.

R. C. Luxembourg B 61.991. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00705, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013214//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CAFE SNACK L’EVASION, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4010 Esch-sur-Alzette, 134, rue de l’Alzette.

R. C. Luxembourg B 72.821. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00701, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013226//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

COLIBRI SAINTE ANNE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3650 Kayl, 16, Grand-rue.

R. C. Luxembourg B 18.847. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00707, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013230//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

DISTILLERIE OTHON SCHMITT, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3333 Hellange, 44, route de Bettembourg.

R. C. Luxembourg B 23.703. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00708, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013233//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

EFELCO S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2725 Luxembourg, 7, rue Nicolas Van Werveke.

R. C. Luxembourg B 19.393. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00710, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013236//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.
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FIRE CORPORATION S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R. C. Luxembourg B 113.958. 
—

STATUTS
L’an deux mille six, le cinq janvier.
Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:
1.- La société BPU TRUST COMPANY LIMITED as trustee of SB TRUST LIMITED, ayant son siège social à St. Hélier

JE1 3VQ, Esplanade 44, Jersey (Iles Anglo-Normandes),
ici représentée par Madame Romaine Scheifer-Gillen, ci-après qualifiée, en vertu d’une procuration sous seing privé

lui délivrée.
2.- Madame Romaine Scheifer-Gillen, employée privée, demeurant professionnellement à L-1219 Luxembourg, 17,

rue Beaumont.
La prédite procuration, signée ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent

acte pour être formalisée avec lui.
Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’une société de participations

financières, sous forme de société anonyme, qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrêté les statuts com-
me suit:

Art. 1er. Il existe une société de participations financières sous forme de société anonyme et sous la dénomination
de FIRE CORPORATION S.A.

Art. 2. La durée de la société est illimitée.

Art. 3. Le siège social de la société est établi à Luxembourg.
Si des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l’activité nor-

male au siège social ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec l’étranger se présentent ou paraissent
imminents, le siège pourra être transféré provisoirement à l’étranger jusqu’à cessation complète des circonstances anor-
males. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle nonobstant ce trans-
fert provisoire restera luxembourgeoise.

Art. 4. La société a pour objet toutes prises de participations sous quelque forme que ce soit dans des entreprises
ou sociétés luxembourgeoises ou étrangères; l’acquisition par voie d’achat, d’échange, de souscription, d’apport et de
toute autre manière, ainsi que l’aliénation par voie de vente, d’échange et de toute autre manière de parts sociales et
valeurs mobilières de toutes espèces; le contrôle et la mise en valeur de ces participations, notamment grâce à l’octroi
aux entreprises auxquelles elle s’intéresse de tous concours, prêts, avances ou garanties; l’emploi de ses fonds à la créa-
tion, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres, marques et brevets
de toute origine, l’acquisition par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
manière, de tous titres et brevets, la réalisation par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et la mise en
valeur de ces affaires et brevets, sans vouloir bénéficier du régime fiscal spécial prévu par la loi du 31 juillet 1929 sur les
sociétés de participations financières.

La société pourra effectuer toutes opérations généralement quelconques, industrielles, commerciales, financières,
mobilières ou immobilières pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites et sus-
ceptibles d’en faciliter l’accomplissement.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé à trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois mille cent (3.100)
actions de dix euros (10,- EUR) chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l’actionnaire.
Le capital souscrit de la société peut être augmenté ou réduit par décision de l’assemblée générale des actionnaires

statuant comme en matière de modification des statuts.
La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. La société est administrée par on conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans
son sein. Les administrateurs sont nommés pour un terme n’excédant pas six années.

Art. 7. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans l’objet social, et tout qui n’est pas réservé à l’assem-
blée générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger,
consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration peut prêter ou emprunter à court ou à long terme, même au moyen d’émissions d’obli-
gations avec ou sans garantie; ces obligations pourront, sur autorisation préalable de l’assemblée générale extraordinaire
des actionnaires, être converties en actions.

Le conseil d’administration peut procéder à un versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants
et/ou agents, associés ou non-associés.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne à ce déléguée par le conseil.
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Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne à ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires. Ils sont nommés pour un terme n’ex-
cédant pas six années. 

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le dernier mercredi du mois de mai à 14.30 heures
au siège social ou à tout autre endroit à désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié légal, l’assemblée
se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister à l’assemblée générale, les propriétaires d’actions au porteur doivent en effectuer le
dépôt cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter lui-même ou par man-
dataire, lequel peut ne pas être lui-même actionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de l’affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l’amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du
10 août 1915 et aux lois modificatives.

Disposition transitoire
Par dérogation le premier exercice commencera aujourd’hui même pour finir le 31 décembre 2006.

Souscription
Le capital social a été souscrit comme suit: 

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées à concurrence de vingt-cinq pour cent (25%) par des versements
en numéraire, de sorte que la somme de sept mille sept cent cinquante euros (7.750,- EUR) se trouve dès maintenant
à la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément. 

Déclaration
Le notaire déclare avoir vérifié l’existence des conditions énumérées à l’article 26 de la loi sur les sociétés commer-

ciales et en constate expressément l’accomplissement.

Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société

ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, s’élève à environ mille quatre cents euros. 

Assemblée générale extraordinaire
Et à l’instant les comparants représentant l’intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extra-

ordinaire, à laquelle ils se reconnaissent dûment convoqués et à l’unanimité ils ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution
Le nombre des administrateurs est fixé à trois et celui des commissaires à un.
Sont nommés aux fonctions d’administrateurs:
- Monsieur Alexis De Bernardi, licencié en sciences économiques, né à Luxembourg, le 13 février 1975, demeurant

professionnellement à L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont;
- Monsieur Georges Diederich, administrateur de sociétés, né à Esch-sur-Alzette, le 19 mars 1936, demeurant pro-

fessionnellement à L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont;
- Monsieur Vincenzo Arno’, maître en droit, né à Luxembourg, le 20 mai 1963, demeurant professionnellement à

L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

Deuxième résolution
Est nommé commissaire aux comptes:
Monsieur Régis Donati, expert-comptable, né à Briey (France), le 19 décembre 1965, demeurant professionnellement

à L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

Troisième résolution
Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin à l’issue de l’assemblée générale annuelle

statutaire de 2009.

Quatrième résolution
L’adresse de la société est fixée à L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
Le conseil d’administration est autorisé à changer l’adresse de la société à l’intérieur de la commune du siège social

statutaire.

1.- La société BPU TRUST COMPANY LIMITED as trustee of SB TRUST LIMITED, prédésignée, trois mille
quatre-vingt-dix-neuf actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.099

2.- Madame Romaine Scheifer-Gillen, préqualifiée, une action. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1

Total: trois mille cent actions  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.100
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Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la personne comparante, connue du notaire par ses nom, prénom

usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: R. Scheifer-Gillen, J. Seckler.
Enregistré à Grevenmacher, le 17 janvier 2006, vol. 535, fol. 40, case 3. – Reçu 310 euros. 

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(014186/231/130) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 février 2006.

PARTENAIRES SOCIAUX S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4831 Rodange, 261, route de Longwy.

R. C. Luxembourg B 68.190. 
—

L’an deux mille six, le dix-neuf janvier.
Par-devant Maître Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

S’est réunie l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme PARTENAIRES SOCIAUX
S.A., ayant son siège social à L-1941 Luxembourg, 261, route de Longwy, inscrite au Registre de Commerce et des So-
ciétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 68.190, constituée suivant acte reçu par Maître Frank Baden, notaire
de résidence à Luxembourg, en date du 8 janvier 1999, publié au Mémorial C numéro 251 du 10 avril 1999,

et dont la devise d’expression du capital social a été convertie du franc luxembourgeois en euros par l’assemblée
générale tenue en date du 2 janvier 2002, l’extrait afférent ayant été publié au Mémorial C numéro 1779 du 13 décembre
2002,

ayant un capital social fixé à trente et un mille deux cent cinquante euros (31.250,- EUR), représenté par mille deux
cent cinquante (1.250) actions d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Hervé Kissel, contrôleur de gestion, demeurant à Guénange
(France).

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Christian Dostert, employé privé, demeurant professionnellement
é Junglinster.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Serge Jacquemin, analyste programmeur, demeurant à Rossignol
(Belgique).

Les actionnaires présents ou représentés à la présente assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun
d’eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux re-
présentés, et à laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de l’assemblée déclarent se
référer.

Ladite liste de présence, après avoir été signée ne varietur par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

Resteront pareillement annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant des
actionnaires représentés à la présente assemblée, signées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant.

Le Président expose et l’assemblée constate:
A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:
1.- Transfert du siège social de L-1941 Luxembourg, 261, route de Longwy, à L-4831 Rodange, 261, route de Longwy,

et modification afférente du 1er alinéa de l’article 3 des statuts. 
2.- Décision de modifier la date de l’assemblée générale annuelle pour la fixer au premier mercredi du mois d’avril à

9.15 heures et modification subséquente du 1er alinéa de l’article 11 des statuts.
3.- Divers.
B) Que la présente assemblée réunissant l’intégralité du capital social est régulièrement constituée et peut délibérer

valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés à l’ordre du jour. 
C) Que l’intégralité du capital social étant représentée, il a pu être fait abstraction des convocations d’usage, les ac-

tionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de l’ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite l’assemblée aborde l’ordre du jour et, après en avoir délibéré, elle a pris à l’unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution
L’assemblée décide de transférer le siège social statutaire de L-1941 Luxembourg, 261, route de Longwy, à L-4831

Rodange, 261, route de Longwy, et de modifier en conséquence le premier alinéa de l’article trois (3) des statuts pour
lui donner la teneur suivante:

«Art. 3. (premier alinéa). Le siège social est établi à Rodange.»

Deuxième résolution
L’assemblée décide de fixer la date de l’assemblée générale annuelle au premier mercredi du mois d’avril à 9.15 heu-

res.
La prochaine assemblée générale annuelle aura lieu le 5 avril 2006 à 9.15 heures.

Junglinster, le 6 février 2006. J. Seckler.
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Troisième résolution
Suite à la résolution qui précède, l’assemblée générale décide de modifier le premier alinéa de l’article onze (11) des

statuts qui aura désormais la teneur suivante:

«Art. 11. (premier alinéa). L’assemblée générale annuelle se réunit le premier mercredi du mois d’avril à 9.15
heures au siège social ou à tout autre endroit à désigner par les convocations.»

Frais
Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s’élève

approximativement à sept cents euros.
Plus rien n’étant à l’ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passée à Junglinster, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état

et demeure, ils ont tous signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: H. Kissel, Ch. Dostert, S. Jacquemin, J. Seckler.
Enregistré à Grevenmacher, le 30 janvier 2006, vol. 535, fol. 54, case 4. – Reçu 12 euros. 

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(014132/231/71) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 février 2006.

FLORA PARK, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Share capital: EUR 12,500.

Registered office: L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 113.978. 

—

STATUTES
In the year two thousand six, on the eighteenth of January.
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Mersch.

There appeared:
BDO STOY HAYWARD INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED, having its registered office at 8 Baker Street,

London W1U 3LL,
hereby represented by Mr Luc Hansen, «licencié en administration des affaires» with professional address in L-1528

Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,
by virtue of a power of attorney, given on January 13, 2006.
The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned

notary, will remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.
Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the

articles of association (the Articles) of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is here-
by incorporated: 

Chapter I.- Name - Duration - Object - Registered office

Art. 1. Name and Duration. There exists a société à responsabilité limitée (private limited liability company) un-
der Luxembourg law by the name of FLORA PARK, S.à r.l., (the Company) which will be governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg and particularly by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
Law) as well as by the present articles of association.

The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 2. Corporate object. The Company may:
- carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of shares in any company or firm or

other entity, in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those corporate
unit holdings;

- establish, manage, develop and dispose of a portfolio of securities and patents of whatever origin; it may also acquire
securities and patents, by way of investment, subscription, underwriting or option, and realize them by way of sale, trans-
fer, exchange or otherwise; and it may also grant to or for the benefit of subsidiaries and/or affiliates of the Company
any assistance, loan, advance or guarantee;

- acquire, promote, hold, manage and sell all sorts of real estate located in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad;

- take any measure and carry out any operation, including, without limitation, commercial, financial, personal and real
estate transactions which it may deem necessary or useful for the accomplishment and development of its objects;

- borrow from subsidiaries and/or affiliates and/or any other person or entity in any form and proceed to the private
issue of bonds and debentures. 

Art. 3. Registered office. The Company has its registered office in Luxembourg.
It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an

extraordinary general meeting of its members.

Junglinster, le 8 février 2006. J. Seckler.
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The Company may have offices and branches (whether or not permanent establishments), both in Luxembourg and
abroad.

Chapter II.- Corporate capital

Art. 4. Capital. The Company’s subscribed corporate capital is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred
Euro) represented by 125 (one hundred and twenty-five) corporate units having a nominal value of EUR 100.- (one hun-
dred Euro) per corporate unit.

Art. 5. Profit sharing. Each corporate unit entitles to the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of corporate units in existence.

Art. 6. Transfer of corporate units. In case of plurality of members, the transfer of corporate units inter vivos
to third parties must be authorized by the general meeting of the members who represent at least three-quarters of
the paid-in capital of the Company. No such authorization is required for a transfer of corporate units among the mem-
bers. 

The transfer of corporate units mortis causa to third parties must be accepted by the members who represent three-
quarters of the rights belonging to the survivors.

Art. 7. Redemption of corporate units. The Company shall have power to acquire corporate units in its own
capital provided that the Company has sufficient distributable reserves to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of corporate units held by it in its own corporate unit capital shall take
place by virtue of a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of mem-
bers. The quorum and majority requirements applicable for amendments to these Articles of Association shall apply.

Chapter III.- Management

Art. 8. Management - Board of Managers
8.1 The Company is administered by one or more managers, appointed by the General Meeting of the Members

which shall decide on the remuneration and the terms and conditions of appointment of each of the managers. In case
of plurality of managers, they constitute a Board of Managers, appointed by the General Meeting of Members. The
managers do not need to be members. The General Meeting of Members may at any time and without cause revoke
and replace any of the managers.

8.2 The Board of Managers may appoint from among its members a Chairman. It may further appoint a Secretary,
either a manager or not, who shall be in charge of keeping the minutes of the meetings of the Board of Managers.

The Chairman, if any, will preside at all meetings of members and of the Board of Managers. In his absence, the
General Meeting of Members or, as the case may be, the Board of Managers will appoint another person as chairman
pro tempore by vote of the majority in number present in person or by proxy at such meeting.

8.3 Meetings of the Board of Managers are convened by the Chairman or by any two members of the Board of
Managers.

The managers will be convened separately to each meeting of the Board of Managers. Except in cases of urgency
which will be specified in the convening notice or with the prior consent of all those entitled to attend, at least a two
days’ written notice of Board of Managers’ meetings shall be given.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the convening notice. Meetings are held, as a

rule, in the city of Luxembourg.
The notice may be waived by the consent in writing or by telefax or telegram or telex of each manager. No separate

notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution of the
Board of Managers.

Any manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telefax or telegram or
telex another manager as his proxy.

A manager may represent more than one of his colleagues at a meeting of the Board of Managers.
A manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference call or by other similar means of

communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. Any participation to a
conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a participation in person at such
meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

8.4 Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes. In case of an equality of votes, the chairman
has a casting vote.

8.5 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly
convened and held meeting. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting held by way of circular resolution will be deemed
to be held in Luxembourg.

8.6 Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the individual signature of any
manager or by the individual signature of the delegate of the board acting within the limits of his powers. 

The Board of Managers may sub-delegate his/their powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.
The Board of Managers will determine the agent(s)’ responsibilities and his/their remuneration (if any), the duration

of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.
8.7 The decisions of the Board of Managers will be recorded in minutes to be inserted in a special register and signed

by the Chairman or by the Secretary. Any proxies will remain attached thereto.
Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the

Chairman or by the Secretary. 
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8.8 The Board of Managers may delegate part of its powers to one or more of its members. It may further appoint
proxies for specific transactions and revoke such appointments at any time.

8.9 The effective place of management shall be Luxembourg. All management activities shall, as a rule, be carried out
in or from Luxembourg.

Art. 9. Liability of managers. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, so long as such commitment is in compliance
with the Articles of Association of the Company as well as the applicable provisions of the Law.

Chapter IV.- Secretary

Art. 10. Appointment of a secretary. A secretary may be appointed by a resolution of a meeting of the members
of the Company (the Secretary).

The Secretary, who may or may not be a manager, shall have the responsibility to act as clerk of the meetings of the
Board of Managers and, to the extent practical, of the meetings of the members, and to keep the records and the
minutes of the Board of Managers and of the meetings of the members and their transactions in a book to be kept for
that purpose, and he shall perform like duties for all committees of the Board of Managers when required. He shall have
the possibility to delegate his powers to one or several persons provided he shall remain responsible for the tasks so
delegated.

The Secretary shall have the power and authority, which shall be provided only by the Board of Managers, to issue
certificates and extracts on behalf of the Company to be produced in court or, more generally, vis-à-vis any third parties
and to be used as official documents.

Chapter V.- General meetings of members

Art. 11. Annual and Extraordinary general meetings of members. An annual General Meeting of Members
shall be held at the registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office
as may be specified in the notice of meeting, on first Tuesday of June at 14.00 o’clock.

If such day is a legal holiday, the annual General Meeting of Members shall be held on the next following business day.
The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Managers,
exceptional circumstances so require.

Other General Meetings of Members may be held at such place and time as may be specified in the respective notices
of meeting.

Art. 12. Members’ voting rights. Each member may participate in General Meeting of Members irrespective of
the number of corporate units which he owns.

Each member has voting rights commensurate to his corporate unit holding. 
Each member may appoint by proxy a representative who need not be a member to represent him at General

Meeting of Members.

Art. 13. Quorum - Majority. Resolutions of General Meeting of Members are only validly taken in so far as they
are adopted by a majority of members’ owning more than half of the Company’s corporate unit capital.

However, resolutions to amend the Articles of Association, to dissolve or liquidate and to merge the Company may
only be carried out by a majority in number of members owning at least three quarters of the Company’s corporate
unit capital.

Resolutions of members can, instead of being passed at a General Meeting of Members, be passed in writing by all the
members. In this case, each member shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in
writing.

Chapter VI.- Accounting year - Financial statement - Profit sharing

Art. 14. Accounting year. The Company’s accounting year begins on January first and ends on December thirty-
first.

Art. 15. Financial statements. Each year the books are closed and the Board of Managers prepares a balance
sheet and profit and loss accounts.

Art. 16. Inspection of documents. Each member may inspect the above balance sheet and profit and loss accounts
at the Company’s registered office.

Art. 17. Appropriation of profits - Reserves. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the
Company is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of
the Company’s nominal corporate unit capital.

The balance may be distributed to the members commensurate to their corporate unitholding in the Company.
The general meeting of members shall have power to make payable one or more interim dividends.

Chapter VII.- Dissolution - Liquidation

Art. 18. Dissolution. The insolvency or bankruptcy or any other similar procedure of the members will not cause
the dissolution of the Company. The members must agree, in accordance with paragraph 2 of Article 13 of these Articles
of Association, to the dissolution and the liquidation of the Company as well as the terms thereof.

Art. 19. Liquidation. At the time of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or
several liquidators, whether members or not, appointed by the members who will determine their powers and remu-
neration.
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Chapter VIII.- Audit

Art. 20. Statutory Auditor - External Auditor. In accordance with article 200 of the Law, the Company need
only be audited by a statutory auditor if it has more than 25 members. An external auditor needs to be appointed
whenever the exemption provided by articles 256 and 215 of the Law does not apply.

Chapter IX. - Governing law

Art. 21. Reference to Legal Provisions. If, and as long as one member holds all the corporate units, the company
shall exist as a single member company, pursuant to article 179 (2) of the law on Commercial Companies; in this case,
articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the Articles
of Association.

Subscription and payment
The appearing party hereby declares that it subscribes and fully pays up the 125.- (one hundred twenty-five) ordinary

corporate units having a nominal value of EUR 100.- (one hundred Euro) per corporate unit, representing the total sub-
scribed corporate unit capital of the Company in the amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) as
follows: 

All the corporate units have been paid up in cash, so that the Company has now at its disposal the sum of EUR
12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) as was certified to the notary executing this deed.

Transitory provisions
By way of derogation of article 14 of the present Articles of Association, the Company’s current accounting year is

to run from the date of incorporation of the company to 31 December 2006.

Estimate of costs
The expenses, costs, remunerations and charges, in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a

result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,000.-.

Resolutions of the sole member
The sole member, prenamed, represented as above-mentioned, representing the whole of the corporate capital,

passed the following resolutions:

First resolution
The following have been elected as managers, for an unlimited period:
1. Mr John Seil, «licencié en sciences économiques appliquées», born on September 28, 1948 in Luxembourg, Grand

Duchy of Luxembourg, with professional address at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg,
2. Mr Luc Hansen, «licencié en administration des affaires», born on June 8, 1969 in Luxembourg, Grand Duchy of

Luxembourg, with professional address at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg,
3. Mr Claude Zimmer, «maître en sciences économiques», born on July 18, 1956 in Luxembourg, Grand Duchy of

Luxembourg, with professional address at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg,
with the powers indicated in article 8.6 of the Articles of Incorporation. 

Second resolution
The registered office is established at 5, boulevard de la Foire in L-1528 Luxembourg.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

parties, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the years and day first above written.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing person

signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède: 
L’an deux mille six, le dix-huit janvier.
Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Mersch.

A comparu:
BDO STOY HAYWARD INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED, ayant son siège social au 8 Baker Street, Londres

W1U 3LL,
ici représentée par Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement à

L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 13 janvier 2006.
Ladite procuration, après avoir été paraphée et signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le

notaire instrumentaire, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l’enregistrement.

Subscriber Number of corporate units Amount subscribed to and
 paid up in EUR

1. BDO STOY HAYWARD INVESTMENT MANAGE-
MENT LIMITED, predesignated . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125 12,500

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125 12,500
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Laquelle partie comparante, ès qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentaire d’arrêter les statuts (ci-après
les Statuts) d’une société à responsabilité limitée qu’elle déclare constituer comme suit.

Chapitre Ier.- Nom - Durée - Objet - Siège social 

Art. 1er. Nom et Durée. Il existe une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous le nom de
FLORA PARK, S.à r.l. (ci-après la Société) qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et plus particuliè-
rement par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) ainsi que par les
présents statuts.

La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 2. Objet. La Société peut: 
- réaliser toutes transactions liées directement ou indirectement à l’acquisition de participations dans toutes entre-

prises, sous quelque forme que ce soit, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et le développement des ces
participations;

- créer, gérer, mettre en valeur et liquider un portefeuille se composant de titres et brevets de toute origine; la
Société peut aussi acquérir des titres et brevets par voie d’investissements, souscription, prise ferme ou option, les réa-
liser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement; elle peut également accorder à des filiales et/ou aux sociétés
appartenant au même groupe que la Société tous concours, prêt, avance ou garantie;

- acquérir, promouvoir, détenir, gérer et vendre tout bien immobilier situé au Grand-Duché de Luxembourg ou à
l’étranger;

- prendre toutes mesures et exercer toutes opérations, en ce compris et de manière non exhaustive, toutes transac-
tions commerciales, financières, personnelles et immobilières qui sont de nature à favoriser directement ou indirecte-
ment la réalisation de l’objet social;

- emprunter de ses filiales et/ou de sociétés du groupe et/ou de toute autre personne ou entité sous toutes formes
et procéder à l’émission privée d’obligations de toute nature.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution d’une assemblée gé-

nérale extraordinaire de ses associés. 
La Société peut avoir d’autres bureaux et succursales (que ce soient des établissements permanents ou non) à la fois

au Luxembourg et à l’étranger.

Chapitre II.- Capital social

Art. 4. Capital. Le capital souscrit de la Société est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), représenté
par 125 (cent vingt-cinq) parts sociales ordinaires d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Art. 5. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit à une fraction des avoirs et bénéfices de la
Société en proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 6. Transfert de parts. En cas de pluralité d’associés, les parts sociales ne sont cessibles inter vivos à des tiers
non-associés que dans le respect de l’approbation préalable de l’Assemblée Générale des Associés représentant au
moins trois quarts du capital social. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent être transmises mortis causa à des non-associés que moyennant l’agrément des pro-
priétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Art. 7. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société
dispose à cette fin de réserves librement distribuables.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales de son propre capital social ne pourra avoir lieu qu’en
vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une Assemblée Générale des Associés
statuant dans le respect des conditions de quorum et de majorité applicables aux modifications des Statuts.

Chapitre III.- Gérance

Art. 8. Gérance - Conseil de Gérance
8.1 La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommés par l’Assemblée Générale des Associés qui décide

également de leur rémunération et des modalités de désignation de chacun des gérants. En cas de pluralité de gérants,
ils forment un Conseil de Gérance nommé par l’Assemblée Générale des Associés. Le ou les gérants n’ont pas besoin
d’être associés. L’assemblée générale des associés peut à tout moment et ad nutum (sans justifier d’une raison) révoquer
et remplacer le ou les gérants.

8.2 Le Conseil de Gérance élit un Président parmi ses membres. Il peut désigner un Secrétaire, gérant ou non, qui
sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance.

Le Président présidera toutes Assemblée Générale des Associés et toutes réunions du Conseil de Gérance. En son
absence, l’Assemblée Générale des Associés, respectivement le Conseil de Gérance choisira une autre personne en tant
que président pro tempore à la majorité des membres présents ou représentés.

8.3 Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le Président ou, à son défaut, par deux autres membres
du Conseil.

Les gérants sont convoqués séparément à chaque réunion du Conseil de Gérance. Excepté les cas d’urgence qui se-
ront spécifiés dans la convocation ou sur accord préalable de tous les membres, la convocation écrite devra respecter
un délai d’au moins deux jours avant la réunion du Conseil de Gérance.

La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou valablement
représentés.
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Les réunions du Conseil de Gérance seront tenues au lieu, heure et jour indiqués dans la convocation et seront, en
principe, tenues dans la ville de Luxembourg.

Il peut être renoncé à la convocation de l’accord de chaque gérant donné par lettre, téléfax, télégramme ou télex.
Aucune convocation spéciale n’est requise pour des réunions tenues en des lieux et temps spécifiés dans un document
préalablement approuvé par une résolution du Conseil de Gérance.

Chaque gérant peut agir à toute réunion du Conseil de Gérance en désignant par lettre, téléfax, télégramme ou télex
un autre gérant comme son mandataire.

Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues à une réunion du Conseil de Gérance.
Les gérants peuvent participer à toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence téléphonique ou par tout

autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion puissent s’en-
tendre mutuellement. Toute participation à une réunion tenue par conférence téléphonique initiée et présidée par un
gérant demeurant au Luxembourg sera équivalente à une participation en personne à une telle réunion qui sera ainsi
réputée avoir été tenue à Luxembourg.

8.4 Toute décision du conseil est prise à la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de partage,
la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

8.5 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mêmes effets que les réso-
lutions prises à une réunion du Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaître
sur des documents séparés ou sur des copies multiples d’une résolution identique qui peuvent être produites par lettres,
téléfax ou télex. Une réunion tenue par résolutions prises de manière circulaire sera réputée avoir été tenue à Luxem-
bourg. 

8.6 Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d’un gérant, ou par
la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs.

Le Conseil de Gérance peut sous-déléguer ses pouvoirs pour des tâches particulières à un ou plusieurs mandataires
ad hoc.

Le Conseil de Gérance, déterminera la responsabilité du/des mandataires(s) et sa/leur rémunération (s’il en existe
une), la durée du mandat ainsi que toute autre condition du mandat.

8.7 Les délibérations du Conseil de Gérance sont relatées dans des procès-verbaux insérés dans des registres spé-
ciaux et signés par le Président ou par le Secrétaire. Toutes procurations y resteront annexées.

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux à produire en justice ou ailleurs sont signés par le Président ou par le
Secrétaire.

8.8 Le Conseil de Gérance peut déléguer pour partie ses pouvoirs à un ou plusieurs de ses membres. Il peut par
ailleurs désigner des mandataires spéciaux pour des transactions déterminées et révoquer de tels mandataires à tout
moment.

8.9 La Société sera gérée exclusivement et effectivement à partir de Luxembourg. Tous les actes de gestion seront
posés à ou à partir de Luxembourg.

Art. 9. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent en raison de leur position, aucune responsabilité
personnelle pour un engagement valablement pris par eux au nom de la Société, aussi longtemps que cet engagement
est conforme aux statuts de la Société et aux dispositions applicables de la Loi.

Chapitre IV.- Secrétaire

Art. 10. Nomination d’un secrétaire. Un secrétaire peut être nommé suivant une résolution de l’Assemblée
Générale des Associés de la Société (le Secrétaire).

Le Secrétaire, qui ne doit pas nécessairement être un gérant, aura la responsabilité d’agir en tant que clerc des
réunions du Conseil de Gérance et, dans la mesure du possible, de l’Assemblée Générale des Associés et de garder les
procès-verbaux et les minutes du Conseil de Gérance et de l’Assemblée Générale des Associés et de toutes leurs
transactions dans un registre tenu à cette fin. Il effectuera, si nécessaire, des fonctions similaires pour tous les comités
du Conseil de Gérance (s’il y en a). Il aura la possibilité de déléguer ses pouvoirs à une ou plusieurs personnes à condition
qu’il conserve la responsabilité des tâches qu’il aura déléguées.

Le Secrétaire aura le pouvoir et l’autorité, qui lui sera donnée exclusivement par le Conseil de Gérance, d’émettre
des certificats et des extraits pour le compte de la Société qui pourront être produits en justice, ou, de manière géné-
rale, à l’égard de tous tiers et qui seront utilisés comme documents officiels.

Chapitre V.- Assemblée générale des associés 

Art. 11. Assemblées générales annuelle et extraordinaire des associés. L’Assemblée Générale Annuelle des
Associés se réunit annuellement au siège social de la Société ou à tout autre endroit à Luxembourg à préciser dans la
convocation pour l’assemblée, le premier mardi de juin à 14.00 heures.

Si ce jour est un jour férié, l’Assemblée Générale annuelle des Associés se réunit le premier jour ouvrable qui suit.
L’Assemblée Générale annuelle peut être tenue à l’étranger si suivant l’appréciation souveraine du Conseil de Gérance,
des circonstances exceptionnelles l’exigent.

D’autres Assemblées Générales des Associés peuvent être tenues aux lieux et places spécifiés dans les convocations
respectives.

Art. 12. Droit de vote des associés. Chaque associé peut prendre part aux assemblées générales indépendam-
ment du nombre de parts qu’il détient.

Le droit de vote de chaque associé est proportionnel au nombre de parts qu’il détient.
Chaque associé peut désigner par procuration un représentant qui n’a pas besoin d’être associé pour le représenter

aux assemblées générales des associés.
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Art. 13. Quorum, majorité. Les résolutions aux Assemblées Générales des Associés ne sont valablement prises
que si elles sont adoptées par une majorité d’associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts et celles pour dissoudre, liquider ou fusionner la Société ne pourront
être prises que par une majorité en nombre d’associés possédant au moins trois quarts du capital social.

Les résolutions des associés pourront, au lieu d’être prises lors d’une assemblée générale des associés, être prises
par écrit par tous les associés. Dans cette hypothèse, un projet explicite de(s) résolution(s) à prendre devra être envoyé
à chaque associé, et chaque associé votera par écrit.

Chapitre VI.- Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 14. Année sociale. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre.

Art. 15. Comptes sociaux. Chaque année, les livres sont clos et le Conseil de gérance prépare le bilan et le compte
de pertes et profits.

Art. 16. Inspection des documents. Chaque associé peut prendre connaissance du bilan et du compte de pertes
et profits au siège social de la Société.

Art. 17. Distribution des bénéfices - réserves. Un montant égal à cinq pour cent (5%) des bénéfices nets de la
Société est affecté à l’établissement de la réserve légale, jusqu’à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du
capital social de la Société.

Le solde peut être distribué au(x) associé(s) en proportion des parts qu’il(s) détiennent dans la Société. 
L’Assemblée Générale des Associés a le pouvoir de rendre payable un ou plusieurs dividendes intérimaires.

Chapitre VII.- Dissolution - Liquidation

Art. 18. Dissolution. L’insolvabilité ou la faillite ou n’importe quelle autre procédure similaire des associés
n’entraînera pas la dissolution de la Société. Les associés doivent donner leur accord conformément aux dispositions de
l’article 13 paragraphe 2 des présents statuts à la dissolution et à la liquidation de la Société et fixer les modalités y re-
latives.

Art. 19. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquida-
teur(s), associé(s) ou non, nommé(s) par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leur rémunération.

Chapitre VIII.- Vérification des comptes

Art. 20. Commissaires aux comptes - Réviseur d’entreprises. Conformément à l’article 200 de la Loi, la So-
ciété a seulement besoin d’une vérification des comptes par un commissaire si elle a plus de 25 associés. Un réviseur
d’entreprises doit être nommé si l’exemption prévus par les articles 256 et 215 de la Loi n’est pas applicable.

Chapitre IX. - Loi applicable

Art. 21. Référence aux dispositions légales. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts
sociales entre ses seules mains, la société est une société unipersonnelle au sens de l’article 179 (2) de la loi sur les
sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d’application.

Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, les associés s’en réfèrent aux dispositions de la
Loi.

Souscription et libération
La partie comparante déclare qu’elle souscrit et libère entièrement les 125 (cent vingt-cinq) parts sociales ordinaires

ayant une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune, représentant la totalité du capital social de la Société d’un
montant de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), comme suit: 

Toutes les parts ont été entièrement libérées moyennant versement en numéraire de sorte que la somme de EUR
12.500,- (douze mille cinq cents euros) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire ins-
trumentant.

Dispositions transitoires
Par dérogation à l’article 14 des présents statuts, le premier exercice social commence le jour de la constitution de

la société et finira le 31 décembre 2006.

Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société

ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s’élève à approximativement à EUR 1.000,-.

Résolutions de l’associé unique
L’associé unique prénommé, représenté comme dit ci-avant, représentant l’intégralité du capital social, a pris les ré-

solutions suivantes:

Première résolution
Sont appelés aux fonctions de gérants, pour une durée indéterminée:

Souscripteur Nombres de parts Montant souscrit et libéré en EUR
1. BDO STOY HAYWARD INVESTMENT MANA-

GEMENT LIMITED, prédésignée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125 12.500

Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125 12.500



41832
1. Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, né le 28 septembre 1948 à Luxembourg, demeu-
rant professionnellement à L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,

2. Monsieur Luc Hansen, licencié en administration des affaires, né le 8 juin 1969 à Luxembourg, demeurant profes-
sionnellement à L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,

3. Monsieur Claude Zimmer, maître en sciences économiques, né le 18 juillet 1956 à Luxembourg, demeurant pro-
fessionnellement à L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire,

avec les pouvoirs définis à l’article 8.6 des statuts.

Deuxième résolution

Le siège social est établi au 5, boulevard de la Foire à L-1528 Luxembourg.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare qu’à la requête des parties comparantes ci-dessus, le

présent acte a été établi en anglais, suivi d’une version française, à la requête des mêmes parties comparantes, et en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte français, la version anglais prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en-tête des présentes.
Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, le mandataire de la partie comparante a signé ensemble

avec Nous, le notaire, le présent acte.
Signé: L. Hansen, H. Hellinckx.
Enregistré à Mersch, le 27 janvier 2006, vol. 435, fol. 18, case 1. – Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(014544/242/430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2006.

SOCAL, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1727 Luxembourg, 39, rue Arthur Herchen.

R. C. Luxembourg B 24.361. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00271, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013159/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

MARBRERIE SCHOTT, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8235 Mamer, 14, rue de Kehlen.

R. C. Luxembourg B 74.485. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00268, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013160/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GOODRICH LUXEMBOURG, S.à r.l., Gesellschaft mit beschränkter Haftung.
Gesellschaftskapital: USD 20.010,-.

Gesellschaftssitz: L-2519 Luxemburg, 9, rue Schiller.
H. R. Luxemburg B 78.528.

Die Gesellschaft wurde am 16. Oktober 2000 gegründet gemäss Urkunde vom Notar Jean-Joseph Wagner, mit Amtssitz
in Sanem, Großherzogtum Luxemburg, veröffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 315
vom 27. April 2001.

—
Der Jahresabschluss am 31. Dezember 2004, eingetragen in Luxemburg, am 7. Februar 2006, Ref. LSO-BN01514,

wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg am 8. Februar 2006 hinterlegt.
Zur Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013557/250/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2006.

Mersch, le 3 février 2006.  H. Hellinckx.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

GOODRICH LUXEMBOURG, S.à r.l.
Unterschrift
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GARAGE METTI VÖLZER, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6912 Roodt-sur-Syre, 10, route de Grevenmacher.

R. C. Luxembourg B 58.813. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2003, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00266, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013164/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GARAGE METTI VÖLZER, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6912 Roodt-sur-Syre, 10, route de Grevenmacher.

R. C. Luxembourg B 58.813. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00263, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013166/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

COPEFI, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3590 Dudelange, 59, place de l’Hôtel de Ville.

R. C. Luxembourg B 52.307. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2003, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00257, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013175/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

COPEFI, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3590 Dudelange, 59, place de l’Hôtel de Ville.

R. C. Luxembourg B 52.307. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00255, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013177/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

M.T.L. S.A., Société Anonyme.
Siège social: Sanem, 170, rue de Niedercorn.

R. C. Luxembourg B 88.503. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 7 février 2006, réf. LSO-BN01379, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013204//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

MODERN STYLE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3270 Bettembourg, 17, route de Peppange.

R. C. Luxembourg B 74.562. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00720, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013257//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.
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BIG OPTIMUM SICAV, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.

R. C. Luxembourg B 89.649. 
—

Le bilan au 30 septembre 2005, enregistré à Luxembourg, réf. LSO-BM07957, a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 février 2006.

(013423/1126/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

ENDURANCE REAL ESTATE MANAGEMENT COMPANY S.A., Société Anonyme. 
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.

R. C. Luxembourg B 105.344. 
—

Le bilan au 30 septembre 2005, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00151, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 février 2006.

(013426/1126/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

BETZDORF INVESTMENTS INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 34.446. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 23 mai 2006 à 10.00 heures au siège social avec pour 

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du commissaire aux comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
– Nominations statutaires,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
I (00869/755/18) Le Conseil d’Administration.

HUGETEX S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: Luxembourg, 11, boulevard Royal.

R. C. Luxembourg B 4.787. 
—

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au 5, boulevard de la Foire, à Luxembourg, le 23 mai 2006 à 15.00 heures avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

I (01380/534/14) Le Conseil d’Administration.

Pour BIG OPTIMUM SICAV, Société d’Investissement à Capital Variable.
RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A., Société Anonyme
Signatures

Pour ENDURANCE REAL ESTATE MANAGEMENT COMPANY S.A., Société Anonyme
RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A., Société Anonyme
Signatures
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VIVALUX S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 25.940. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 26 mai 2006 à 11.30 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du commissaire aux comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
– Nominations statutaires,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
I (01171/755/18) Le Conseil d’Administration.

C.F.I., COMPAGNIE FONCIERE ET INDUSTRIELLE S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 31, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 10.657. 
—

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 24 mai 2006 à 11.00 heures au 5, boulevard de la Foire, Luxembourg, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

I (01381/534/14) Le Conseil d’Administration.

T.P.H. LUX S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9747 Enscherange, Plaakiglei.

R. C. Luxembourg B 101.857. 
—

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra au siège social, en date du 23 mai 2006 à 17.00 heures, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2005 et du compte de résultats.
2. Discussion et approbation du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire.
3. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l’exercice social qui s’est terminé le 31 décembre 2005.
4. Décision de l’affectation du résultat réalisé au cours de l’exercice écoulé.
5. Renouvellement des mandats du conseil d’administration et du commissaire.

I (01741/1004/16) Le Conseil d’Administration.

ORIFLAME COSMETICS S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-2340 Luxembourg, 20, rue Philippe II.

R. C. Luxembourg B 8.835. 
—

The ANNUAL GENERAL MEETING
(«AGM») of ORIFLAME COSMETICS S.A. (the «Company») in relation to items 1 to 12 of the agenda below will be
held at the offices of WILDGEN & PARTNERS, 69, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg on 19 May 2006 at
11 a.m. The Extraordinary General Meeting («EGM») of the Company in relation to items 13 to 15 of the agenda will
be held at the same place immediately after the closing of the AGM.

Agenda:
1. Approval of the Nominating Committee’s proposal that Kevin Kenny be chairman of the AGM and EGM;
2. Reading of the report of the Board of Directors relating to conflicting interests of directors;
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3. Approval of the reports of the Board of Directors and of the independent auditor («réviseur d’entreprises»)
relating to the accounts of the Company as at 31 December 2005;

4. Approval of the balance sheet and of the profit and loss statement of the Company as at 31 December 2005 and
of the Consolidated Accounts as at 31 December 2005;

5. Allocation of results for the financial year ending 31 December 2005 whereby the Board has proposed that the
profit for the financial year 2005 will be carried forward with the exception of 5 per cent of the profit of the year
that shall be allocated to the legal reserve until the latter reaches 10 per cent of the share capital;

6. Presentation of the work of the Board and the Board committees;
7. Discharge to the directors and the independent auditor («réviseur d’entreprises») in respect of carrying out their

duties during the financial year ending 31 December 2005;
8. Statutory elections including election of the Chairman of the Board. The Nominating Committee (Robert af

Jochnick, Carl Rosén (2nd AP Fund), Carlos von Hardenberg (Templeton) and Kim Wahl (Industri Kapital),
together representing more than 30 per cent of the number of votes and shares in the Company) has proposed
that the following directors be re-elected: Robert af Jochnick, Jonas af Jochnick, Christian Salamon, Kim Wahl,
Helle Kruse Nielsen, Bodil Eriksson, Lennart Björk and Magnus Brännström. The Nominating Committee further
proposes that Robert af Jochnick be elected Chairman of the Board;

9. Approval of the Board of Director’s proposal that a nominating committee (Committee) shall be established and
approval of the proposed procedure for appointment of the members of the Committee whereby the Board pro-
poses:
that there shall exist a Committee to prepare and make proposals to the AGM regarding the election of the
Chairman of the AGM, Chairman of the Board of Directors, Directors and, if applicable, auditors, as well as the
Board of Directors’ and auditors’ fees;
that the Chairman of the Board of Directors shall convene the five largest shareholders of the Company, as it is
known by the Company at that time, at the end of the third quarter of the year. These shareholders then have
the right to appoint one member each to the Committee. If any of the five largest shareholders declines its right
to appoint a member of the Committee, or if a member resigns from the Committee and is not replaced by a
new member appointed by the same shareholder, the shareholder next in size shall be given the opportunity to
appoint a member of the Committee. If several of the shareholders decline their right to appoint members of the
Committee, no more than the eight largest shareholders need to be contacted. The Committee should be
chaired by one of its members. No more than two of the Committee’s members should also be members of the
Board of Directors. If any of the shareholders having appointed a member to the Committee sells a not
insignificant part of its shares in the Company and ceases to qualify as a large shareholder with rights to appoint
a member to the Committee, the respective member should resign from the Committee, and a new member
should be appointed by the shareholder next in size. The chairman of the Board of Directors shall, as part of the
Committees’ work, present any matters regarding the Board of Director’s work that may be of importance for
the Committee’s work, including an evaluation of the work of the Board of Directors and the requirements and
skill set to be represented by the Directors, to the Committee;
that individual shareholders shall have the possibility to give suggestions regarding members of the Board of
Directors to the Committee for further assessment within its scope of work;
that information regarding the composition of the Committee shall be made public in the Company’s interim re-
port for the third quarter;
that the Committee shall have the right to charge the Company costs for recruitment consultants, if it is deemed
necessary to get an adequate selection of candidates for members of the Board of Directors.

10. Approval of Nominating Committee’s proposal regarding directors’ and committee fees. The Nominating Com-
mittee (Robert af Jochnick, Carl Rosén (2nd AP Fund), Carlos von Hardenberg (Templeton) and Kim Wahl
(Industri Kapital), together representing more than 30 per cent of the number of votes and shares in the Com-
pany) has proposed directors and committee fees totalling EUR 193,750 to be allocated as follows: EUR 43,750
to the Chairman of the Board, EUR 17,500 to each respective remaining non-executive director, EUR 10,000 to
each member of the Audit Committee and EUR 5,000 to each member of the Remuneration Committee;

11. Approval of the Board of Director’s proposal on principles of remuneration to members of the Executive Com-
mittee and other senior Executives. The Board of Directors proposal for principles of remuneration to members
of the Executive Committee and other terms of employment for Executives entails in essence that Oriflame shall
offer competitive salaries according to position and market in order to attract and retain the best individuals for
the positions and that remuneration shall consist of the following items:  

(i) Fixed base salary: The members of the Executive Committee and other Executives shall be offered fixed
salaries that are competitive and which are based on the respective individual’s responsibilities and perform-
ance;

(ii) Variable compensation: Oriflame allocates 16 per cent of any increase to operating profit to profit sharing
to be shared among the top 60 Executives. The allocation is according to position and flexed according to
performance in the year. Moreover Oriflame has a Share Incentive Plan which covers the top 150 Executives
and Managers. Each year the individuals are invited to invest in a number of shares at the current market
price. In return for this they will receive between 0 and 4 free shares in three years time, depending on the
increase of operating profit.
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12. Approval of the Board of Director’s resolution that a dividend distribution of EUR 0.9 per share (or the Swedish
Krona equivalent per Swedish Depository Receipt) shall be paid in cash out of the profits of the financial year
ended 31 December 2002 and that 24 May 2006 shall be the record date in respect of such dividend. The payment
of cash dividend is expected to occur through VPC AB on 30 May 2006;

13. Approval of the issue of redemption rights as proposed by the Board of Directors and insertion of the following
provisions at the end of article 5 of the Articles of Association of the Company in order to authorize the Board
of Directors to proceed with the cancellation of the shares redeemed:  
«Article 5.
//
In addition, the shareholders meeting of the Company approved the issue of redemption rights and authorized
the Board of Directors of the Company to proceed with the cancellation of the shares redeemed according to
the following conditions:
1. Issue of redemption rights.
One redemption right shall be issued for every issued share based on the shareholders register of the Company
on May 24, 2006. Owners of bearer shares must deposit their bearer shares at the registered office of the Com-
pany no later than 5.00 pm on May 23, 2006 in order to obtain one redemption right per share.
The Board of Directors of the Company will have the power to determine how many redemption rights will be
required in order to redeem one share issued by the Company. The conversion ratio, as determined by the Board
of Directors, shall apply to all of the shares of the Company.
The corresponding number of required redemption rights, as determined by the Board of Directors of the Com-
pany, entitle a shareholder of the Company during the Acceptance Period (as defined below) to redeem one
share for a consideration that may not exceed EUR 100.- per share.
The maximum redemption value shall amount to EUR 2.6 per share which equals EUR 154.7 million in total.
The redemption rights are tradable at the Stockholm Stock Exchange during the first four weeks of the
Acceptance Period. 
2. Acceptance Period.
The redemption rights will be distributed on May 29, 2006.
The Acceptance Period to request for redemption will begin on May 29, 2006 and last until July 3, 2006. Never-
theless, the board of the Company will be entitled to extend the Acceptance Period until September 30, 2006 if
it considers that such extension is in the interests of the shareholders of the Company.
Unused redemption rights will expire worthless after the Acceptance Period ends.
3. Register of redemption rights.
The Company will hold a special register of the owners of redemption rights whereby the names, address and
number of redemption rights held per shareholder will be mentioned.
4. Exercise of the redemption.
Shareholders who wish to request for redemption of their shares will have to fill in an application form and indi-
cate the number of shares to be redeemed together with the corresponding number of redemption rights re-
quired, as determined by the Board of Directors of the Company.
The Company will only accept to redeem shares if the corresponding number of redemption rights, as deter-
mined by the Board of Directors of the Company, are transferred in the same time.
The balance between the redemption price and the accounting value per share will be paid by the Company only
from sums which are available for distribution in accordance with Article 72-1, paragraph (1) of the Luxembourg
Company Act. 
The settlement date will take place as soon as possible after the Acceptance Period ends. The settlement and
payment will be handled by the Swedish Central Securities Depository & Clearing Organization (VPC AB) and/
or by a bank appointed by the Company, on behalf of the Company.
5. Cancellation of shares.
The Board of the Company will be authorized to cancel all or part of the redeemed shares and to ask a Luxem-
bourg notary public to record the subsequent decrease of share capital without having to request the prior
approval of a shareholders meeting.»

14. Deletion of the last paragraph of Article 35 of the Articles of Association currently reading:
«All dividends unclaimed for a period of 12 years after having been declared or such other period as may be
stipulated by the provisions of Luxembourg law shall be forfeited and shall revert to the Company.»
 and replacing it with the following:
«All dividends unclaimed for a period of 5 years after having been declared or such other period as may be
stipulated by the provisions of Luxembourg law shall be forfeited and shall revert to the Company.»

15. Information relating to the cost calculation of the Oriflame 2005 Share Incentive Plan for allocations of Invest-
ment Shares during the year 2006;

16. Miscellaneous.

(iii) Pensions: Members of the Executive Committee are offered pension benefits that are competitive in the
country where the individual is resident. ORIFLAME pays pensions into an independent defined contribution
scheme. In addition, ORIFLAME has defined contribution schemes for some of the employees in compliance
with pension requirements in the countries in which the Company operates.

(iv) Non-monetary benefits: Members of the Executive Committee and certain other Executives are entitled to
customary non-monetary benefits such as company cars and company health care. Moreover, certain indi-
viduals may be offered company housing and other benefits including school fees.
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Notice to shareholders

Shareholders who wish to attend the AGM and EGM must: 

Shareholders who are able to prove that they are registered shareholders of the Company as at 9 May 2006 may
attend the AGM and EGM.

Shareholders who wish to attend the AGM and EGM must give notice of intention to attend by sending attendance
cards (available on www.oriflame.com under the heading «Attendance Cards for Shareholders») to the registered ad-
dress of the Company or by fax (+352 26 20 32 34). They may also send the attendance card by email to the Company
at corporate.governance@oriflame.be or they may deliver the attendance card personally to a Company representative
at the Shareholders Day held at 6 p.m. on 26 April 2006 at HOTEL SERGEL PLAZA (Brunkebergstorg 9) in Stockholm.
All attendance cards must be received by the Company no later than 5 p.m. on 15 May 2006. The attendance card must
be completed in full and signed.

Holders of bearer shares wishing to attend and vote at the AGM and EGM in person or by proxy must deposit their
bearer shares at the Company’s registered offices no later than 5 p.m. on 15 May 2006 and shall obtain a receipt from
the Company confirming such deposit. Neither a holder of bearer shares nor his or her proxy shall be permitted to
attend or vote at the AGM and EGM except upon delivery at the meeting of the receipt confirming such deposit.

Shareholders may vote by proxy. Proxy cards (available on www.oriflame.com under the heading «Proxy Cards for
Shareholders») must be used. In order to be included in the votes, fully completed and signed proxy cards must be re-
ceived by the Company by fax (+352 26 20 32 34) or at the registered address of the Company no later than 5 p.m. on
15 May 2006. Shareholders may also personally deliver fully and completed proxy cards to a Company representative
at the Shareholders’ Day held at 6 p.m. on 26 April 2006 at HOTEL SERGEL PLAZA (Brunkebergstorg 9) in Stockholm.

Notice to SDR holders

Holders of Swedish Depository Receipts of the Company («SDRs») who wish to attend the AGM and EGM must: 

SDRs are only registered in the name of the holder in the register kept by VPC AB («VPC»). SDR holders registered
in the name of a nominee (which may be a broker or a bank) must have their SDRs registered in their own names in
the VPC register to be entitled to give instructions to SEB to vote at the AGM and EGM. SDR holders who hold through
a nominee should therefore request their nominee to request a temporary owner registration (so-called voting-right
registration) well ahead of 9 May 2006 if they wish to vote.

SDR holders who are directly registered in the VPC register or who have a voting-right registration by 9 May 2006
may attend the AGM and EGM. SDR holders must be able to prove that they are SDR holders as at 9 May 2006 if they
wish to attend.

SDR holders who are directly registered in the VPC register or who have a voting-right registration by 9 May 2006
who wish to attend the AGM and EGM must give notice of their intention to attend by sending attendance cards
(available on www.oriflame.com under the heading «Attendance Cards for SDR Holders») to Skandinaviska Enskilda
Banken AB (publ), SEB Merchant Banking, Securities Services, Swedish Depository Receipts, 106 40 Stockholm, Sweden.
Or they may deliver the attendance card to a Company representative at the Shareholders Day held at 6 p.m. on 26
April 2006 at HOTEL SERGEL PLAZA (Brunkebergstorg 9) in Stockholm. All attendance cards must be received by SEB
no later than 5 p.m. on 15 May 2006. The attendance card must be completed in full and signed.

SDR holders who are directly registered in the VPC register or who have a voting-right registration by 9 May 2006
may vote by proxy. Voting is not carried out by attending the AGM or EGM in person. Proxy cards (available on
www.oriflame.com under the heading «Proxy Cards for SDR Holders») must be used. Fully completed and signed proxy
cards must, in order to be included in the votes, be received by Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ), SEB Merchant
Banking, Securities Services, Swedish Depository Receipts, 106 40 Stockholm, Sweden no later than 5 p.m. on 15 May
2006. Or SDR holders can personally deliver fully and completed proxy cards to a Company representative at the Share-
holders’ Day held at 6 p.m. on 26 April 2006 at HOTEL SERGEL PLAZA (Brunkebergstorg 9) in Stockholm. 

SDR holders that have not given SEB instruction as to the exercise of the voting rights pertaining to the shares
represented by their respective SDRs at the AGM and EGM by sending/delivering SEB a completed and signed proxy
card, shall be deemed to have instructed SEB to give a proxy to a person designated by the Company to vote the shares
in the same proportion as all other shares in the Company represented by SDRs that are being voted for at the AGM
and EGM. However, no such instruction from the SDR holders to SEB shall be deemed given with respect to any matter
where giving such instructions and/or discretionary proxy would not be permitted by applicable law.

Please observe that conversion from SDRs into shares and vice versa is not allowed during the period between 9 May
2006 and 19 May 2006.

The AGM can be validly held without any specific quorum and resolutions shall be validly adopted at the AGM if
approved by a majority of the shares present or represented and authorized to vote.

i. be registered as shareholders in the share register of the Company on 9 May 2006
ii. notify the Company of their intention to attend the AGM and EGM no later than 5 p.m. on 15 May 2006

i. be registered in the register kept by VPC AB on 9 May 2006
ii. notify Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ) («SEB») their intention to attend the AGM and EGM no later than

5 p.m. on 15 May 2006
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The EGM is only validly held if at least 50% of the shares authorized to vote are present or represented at the EGM.
Resolutions shall be validly adopted at the EGM if approved by a qualified majority of at least 2/3 of the shares present
or represented and authorized to vote.

Shareholders’ Day
Shareholders and SDR holders are invited to an information session together with certain members of the Executive

Committee and certain Board members at 6 p.m. on 26 April 2006 at HOTEL SERGEL PLAZA (Brunkebergstorg 9) in
Stockholm. The purpose of the Shareholders’ Day is to enable shareholders and SDR holders who will have difficulties
to attend the AGM/EGM in Luxembourg to ask questions in relation to AGM/EGM items proposed by the Board. Mag-
nus Brännström, CEO of the Company, will give a short presentation of the business. Robert af Jochnick, co-founder
and chairman of the Board, will give information on AGM/EGM items proposed by the Board. The latter will be followed
by a Q&A session. Shareholders and SDR holders will also be given the opportunity to deliver proxy cards/attendance
cards for the AGM/EGM. Notice to attend the Shareholders’ Day shall be sent by email to the Company at patrik.linzen-
bold@oriflame.be or by fax (+32 2 357 55 04) no later than 19 April 2006.

Luxembourg on 13 April 2006.
—

I (01780/280/221) The Board of Directors.

SOCIETE DU LIVRE S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte Neuve.

R. C. Luxembourg B 50.318. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 26 mai 2006 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du conseil d’administration,
– Rapport du Commissaire aux Comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
– Nominations statutaires,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
I (01742/755/18) Le Conseil d’Administration.

HANOTTE S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 100.152. 
—

Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 23 mai 2006 à 11.30 heures au siège social de la société, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
a. rapport du Conseil d’Administration sur l’exercice 2005;
b. rapport du Commissaire;
c. lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2005;
d. affectation du résultat;
e. décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire;
f. divers.

I (01833/045/16) Le Conseil d’Administration.

CARETEC INVEST S.A., Société Anonyme.
(anc. CANDLE HOLDING S.A.).

Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 106.600. 

—
Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 23 mai 2006 à 14.00 heures au siège social de la société, avec l’ordre du jour suivant:
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Ordre du jour:
a. rapport du Conseil d’Administration sur l’exercice 2005;
b. rapport du Commissaire;
c. lecture et approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes arrêtés au 31 décembre 2005;
d. affectation du résultat;
e. décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire;
f. divers.

I (01832/045/17) Le Conseil d’Administration.

SOLUZ HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 58.243. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 19 mai 2006 à 11.00 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 novembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l’exercice de leur mandat au 30

novembre 2005.
4. Divers.

I (01834/000/15) Le Conseil d’Administration.

HENGPART S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 87.111. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 19 mai 2006 à 14.00 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l’exercice de leur mandat au 31

décembre 2005.
4. Ratification de la cooptation des trois nouveaux Administrateurs.
5. Divers.

I (01869/000/16) Le Conseil d’Administration.

SUNA, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 7.939. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 1er juin 2006 à 10.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du Commissaire aux Comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.
– Nominations statutaires.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
I (01954/755/18) Le Conseil d’Administration.
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INTERNATIONAL PORTFOLIO HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 77.957. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 19 mai 2006 à 14.00 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l’exercice de leur mandat au 31

décembre 2005.
4. Décision sur la continuation de l’activité de la société en relation avec l’article 100 sur la législation des sociétés.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.

I (01894/005/17) Le Conseil d’Administration.

OSTEA S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 65.823. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 19 mai 2006 à 11.30 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l’exercice de leur mandat au 31

décembre 2005.
4. Divers.

I (01895/005/15) Le Conseil d’Administration.

ESPIRITO SANTO FINANCIAL GROUP S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.

R. C. Luxembourg B 22.232. 
—

By this notice, the shareholders are convened to attend the

ANNUAL GENERAL SHAREHOLDERS’ MEETING
which will be held on Friday 26th May 2006 at twelve o’clock at the Company’s registered office, 231, Val des Bons
Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg

Agenda:
1. Management Report by the Board of Directors and Auditors’ Report on Statutory and Consolidated Accounts for

the year to 31st December 2005.
2. Approval of the audited Statutory and Consolidated Financial Statements and of the distribution of earnings for

the period ended 31st December 2005.
3. Discharge of the Board of Directors and Statutory Auditors in respect of the year ended 31st December 2005

In accordance with the Luxembourg law dated 4th December 1992, concerning important shareholdings in companies
listed on the Luxembourg Stock Exchange, any shareholders who are the beneficial owners for more than 10% of the
shares of the Company directly, or indirectly in the form of ADSs, are requested to declare their positions.

Requirements to participate in the Annual General Meeting
In order to participate in the meeting, the holders of bearer shares must deposit their bearer shares with a bank or

brokerage institution acceptable to the Company’s board of directors, and send the respective certificate to the Com-
pany. Holders of registered shares and ADSs are not required to make such deposit.

In addition, the holders of bearer shares, registered shares or ADSs who intend to participate in the meeting in per-
son or by proxy are required to advise the Company of their intention. Proxy forms are available at the registered office
of the Company.

The certificates as well as the information of attendance mentioned above and any proxy forms should reach the
Company at its registered office at 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg, Tel.: ++352 43 89 89 1,
Fax: ++352 43 54 10, no later than the close of business (5.00 p.m., Luxembourg time) on 23rd May 2006.
I (01996/000/29) The Board of Directors
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CONTECH EUROPE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R. C. Luxembourg B 45.357. 
—

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 mai 2006 à 9.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (01912/696/14) Le Conseil d’Administration.

FINANZPRESS HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R. C. Luxembourg B 42.491. 
—

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à 

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 mai 2006 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2003, 2004 et 2005
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l’article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

I (01913/696/16) Le Conseil d’Administration.

LARENEGINVEST HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaïde.

R. C. Luxembourg B 42.862. 
—

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 mai 2006 à 15.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (01914/696/14) Le Conseil d’Administration.

SCHOONER INVESTMENT, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.

R. C. Luxembourg B 39.331. 
—

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
qui se tiendra au siège social de la société à Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo, le vendredi 19 mai 2006 à 11.00 heures,
pour délibérer sur l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’administration et du Commissaire aux comptes sur l’exercice clôturé au 31 décembre 2005;
2. Examen et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes;
4. Affectation des résultats;
5. Divers.

I (01915/000/16) Le Conseil d’Administration.
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CONSENS HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 25.338. 
—

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme CONSENS HOLDING S.A. sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi, 17 mai 2006 à 15.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

I (01950/750/15) Le Conseil d’Administration.

IMERIS HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 72.970. 
—

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme IMERIS HOLDING S.A. sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 17 mai 2006 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l’article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

I (01951/750/16) Le Conseil d’Administration.

JARDICOOP S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 87.855. 
—

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme JARDICOOP S.A. sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 17 mai 2006 à 10.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

I (01952/750/15) Le Conseil d’Administration.

ZENITH GLOBAL FUND, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R. C. Luxembourg B 96.422. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer les Actionnaires de la Sicav à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 24 mai 2006 à 11.00 heures au siège social, afin de délibérer sur l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport du Conseil d’Administration et du Réviseur d’Entreprises
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2005
3. Affectation des résultats
4. Quitus aux Administrateurs
5. Renouvellement du mandat du Réviseur d’Entreprises
6. Nominations statutaires
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Pour pouvoir assister à la présente Assemblée, les détenteurs d’actions au porteur doivent déposer leurs actions, au
moins cinq jours francs avant l’Assemblée, auprès du siège ou d’une agence de la BANQUE DE LUXEMBOURG, société
anonyme à Luxembourg.

Les Actionnaires sont informés que l’Assemblée n’a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolu-
tions, pour être valables, doivent réunir la majorité des voix des Actionnaires présents ou représentés.
I (01983/755/21) Le Conseil d’Administration.

JARDILUX S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 87.857. 
—

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme JARDILUX S.A. sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 17 mai 2006 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

I (01953/750/15) Le Conseil d’Administration.

GINGE-KERR LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1274 Howald, 12, rue des Bruyères.

R. C. Luxembourg B 47.437. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
de la société qui se tiendra le vendredi 19 mai 2006 à 14.00 heures au siège de la société à L-1274 Howald, 12, rue des
Bruyères, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Présentation des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes;
2. Présentation et approbation du bilan et du compte de pertes et profits de l’exercice 2005;
3. Affectation du résultat de l’exercice 2005;
4. Décharge à donner aux membres du conseil d’administration;
5. Divers.

I (01955/561/16) Le Conseil d’Administration.

STRATUS TECHNOLOGIES GROUP S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-2551 Luxembourg, 123, avenue du X Septembre.

R. C. Luxembourg B 68.862. 
—

The shareholders are kindly invited to attend an

ORDINARY GENERAL MEETING
which will be held at 58, rue Charles Martel in L-2134 Luxembourg, on 24 May 2006 at 9.00 a.m. or any subsequent
hour thereafter, with the following agenda:

Agenda:
1. Acknowledgement and acceptance of the proposal of the Board of Directors to hold the annual general meeting

of the shareholders of the Company in respect of the financial year ended on 28 February 2006 on 24 May 2006
at 9.00 a.m. rather than on the Company’s statutory date specified in article 18.1 of the Company’s articles of
association, and discharge (quitus) to the members of the Board of Directors of the Company in respect thereof;

2. Presentation to the meeting of (i) the report of the Board of Directors and the Statutory Auditor of the Company
in respect of the annual accounts of the Company as per 28 February 2006 and of (ii) the report of the Board of
Directors and the Independent Auditor of the Company in respect of the consolidated annual accounts of the
Company as per 26 February 2006;

3. Approval of the balance sheet, the profit and loss accounts and the notes to the annual accounts and allocation of
the results in respect of the financial year ended on 28 February 2006;

4. Approval of the consolidated balance sheet, the consolidated profit and loss accounts and the notes to the con-
solidated annual accounts, for the financial year ended on 26 February 2006;

5. Discharge (quitus) to the members of the Board of Directors, the Statutory Auditor and the Independent Auditor
of the Company for the exercise of their respective mandates for, and in connection with, the financial year ended
on 28 February 2006;
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6. Presentation of the liquidation accounts and the liquidation report (rapport de liquidation) prepared by the liqui-
dator of the Company;

7. Appointment of the liquidation auditor of the Company (commissaire à la liquidation); and
8. Determination of the closing date of the liquidation of the Company.
The shareholders are hereby informed that (i) a quorum of 50 % of all the outstanding shares of the Company, (ii) a

quorum of 60 % of the outstanding Series A Preference Shares and (iii) a quorum of 60 % of the outstanding Series B
Shares shall have to be represented at the meeting and that resolutions shall be passed by a majority of 2/3 of the votes
cast at the meeting.
(02021/5499/34) By order of the Board of Directors.

L.T.T. HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R. C. Luxembourg B 67.920. 
—

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 19 mai 2006 à 15.00 heures au siège de la société.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux comptes.
2. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes au 31 décembre 2005.
3. Affectation du résultat.
4. Délibération conformément à l’article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales telle que modifiée.
5. Décharge aux administrateurs et Commissaire aux Comptes
6. Divers

I (01956/322/16) Le Conseil d’Administration.

FORAGE HOLDING, Société Anonyme Holding (en liquidation).
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 68.772. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 1er juin 2006 à 11.30 heures au 23, avenue de la Porte-Neuve à Luxembourg, avec pour

Ordre du jour:
– Rapport du liquidateur,
– Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
– Nomination du commissaire à la liquidation, FIDUCIAIRE GLACIS, S.à r.l.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
I (01969/755/15) Le liquidateur.

MALHERBES STRATEGIES S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R. C. Luxembourg B 98.830. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 23 mai 2006 à 11.30 heures au sièges social avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant

sur l’exercice se clôturant au 31 décembre 2005;
2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
4. vote spécial conformément à l’article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

I (01970/010/17) Le Conseil d’Administration.
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IMMO REAL S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 27.323. 
—

La première Assemblée Générale Extraordinaire convoquée pour le 27 avril 2006 à 16.00 heures n’ayant pu délibérer
sur les points de l’ordre du jour faute de quorum de présence.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 6 juin 2006 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:
– Mise en liquidation de la société,
– Nomination du liquidateur, Monsieur Pierre Schill

Cette seconde Assemblée Générale Extraordinaire prendra les décisions quelle que soit la proportion de capital
représentée à l’Assemblée, les résolutions pour être valables devront réunir au moins deux tiers des voix des action-
naires présents ou représentés.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
I (01971/755/19) Le Conseil d’Administration.

@VANTAGE S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-5366 Munsbach, 267, Zone Industrielle.

R. C. Luxembourg B 77.797. 
—

The Shareholders are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held extraordinary on 31st March 2006 at 11 a.m. at Company’s registered office with the following agenda:

Agenda:
1. To receive the reports of the Directors and of the Auditor for the year ending 31st December 2005,
2. To approve the annual accounts for the year ending 31st December 2005,
3. Appropriation of results,
4. Discharge to the Directors and to the Auditor with respect to their duties during the year ending 31st December

2005,
5. Statutory re-election
6. Miscellaneous. 

I (01993/000/17) The Board of Directors.

AXA WORLD FUNDS, Société d’Investissement à Capital Variable.
Registered office: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R. C. Luxembourg B 63.116. 
—

We are pleased to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
of Shareholders of AXA WORLD FUNDS, to be held at 49, avenue J-F Kennedy, L-1855 Luxembourg on  May 18th,
2006 at 11:00 a.m., with the following agenda:

Agenda:
1. Review and Approval of the report of the Board of Directors and of the Auditor (réviseur d’entreprises agréé);
2. Review and Approval of the Annual Accounts as of December 31st, 2005;
3. Review and Approval of the allocation of the results;
4. Discharge to the Directors for the financial year ended December 31st, 2005;
5. Statutory appointments;
6. Miscellaneous.

Shareholders wishing to participate at the meeting should confirm their attendance no later than May 12th, 2006 by
registered mail to the company at the following address:

STATE STREET BANK LUXEMBOURG S.A., 49, avenue J-F Kennedy, L-1855 Luxembourg,
For the attention of Mrs Saphia Boudjani.

No quorum is required and decisions will be taken by the majority votes of the shareholders present and represented.
The annual report dated December 31st, 2005 may be obtained at the registered office of the Company.

II (01716/755/23) The Board of Directors.
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IMMO-EURO S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.

R. C. Luxembourg B 74.211. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra au siège social 32, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, le 24 mai 2006 à 11.00 heures, pour délibérer
sur l’ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d’administration et du rapport du commissaire aux

comptes pour l’exercice clos au 31 décembre 2005,
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Nominations statutaires
5. Divers

I (01994/657/17) Le Conseil d’Administration.

SOLUPARFI I S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 32, boulevard Joseph II.

R. C. Luxembourg B 74.220. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra au siège social 32, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, le 24 mai 2006 à 10.00 heures, pour délibérer
sur l’ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d’administration et du rapport du commissaire aux

comptes pour l’exercice clos au 31 décembre 2005,
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers

I (01995/657/17) Le Conseil d’Administration.

WORLD RAIL COMPANY S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R. C. Luxembourg B 88.659. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 23 mai 2006 à 17.00 heures au siège social avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant

sur l’exercice se clôturant au 31 décembre 2005;
2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
4. vote spécial conformément à l’article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers

I (01997/817/17) Le Conseil d’Administration.

VINCENNES INVESTISSEMENT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R. C. Luxembourg B 98.833. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 23 mai 2006 à 10.30 heures au siège social avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant

sur l’exercice se clôturant au 31 décembre 2005;
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2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
4. vote spécial conformément à l’article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers

I (01998/817/17) Le Conseil d’Administration.

MASSENA FINANCE S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R. C. Luxembourg B 98.828. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 23 mai 2006 à 11.00 heures au siège social avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. lecture du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant

sur l’exercice se clôturant au 31 décembre 2005;
2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2005;
4. vote spécial conformément à l’article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers

I (01999/817/17) Le Conseil d’Administration.

SWITEX S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 9.988. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 12 mai 2006 à 15.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du Commissaire aux Comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
– Nominations statutaires,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
II (01853/755/18) Le Conseil d’Administration.

OFFICE SERVICES S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6947 Niederanven, 5, Z.I. Bombicht.

R. C. Luxembourg B 6.509. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 16 mai 2006 à 9.00 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire au 31 décembre 2004 et au 31 décembre 2005.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2004 et au 31 décembre 2005 et affectation des résultats.
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Elections.
5. Divers.

II (01596/000/15) Le Conseil d’Administration.
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AJAX S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 45.408. 
—

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 12 mai 2006 à 10.30 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

II (00137/660/14) Le Conseil d’Administration.

ADEMAR HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 76.521. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 11 mai 2006 à 14.00 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l’exercice de leur mandat au 31

décembre 2005.
4. Décision sur la continuation de l’activité de la société en relation avec l’article 100 de la législation des sociétés.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.

II (01243/000/17) Le Conseil d’Administration.

POUDRERIE DE LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Siège social: Kockelscheuer.
R. C. Luxembourg B 5.955. 

—
Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi 11 mai 2006 à 15.00 heures au siège social à Kockelscheuer, Luxembourg, à l’effet de délibérer
sur les points de l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport du Conseil d’Administration et du Commissaire sur l’exercice 2005.
2. Approbation du Bilan et du Compte de Profits et Pertes au 31 décembre 2005.
3. Affectation du résultat.
4. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.

Pour prendre part à l’Assemblée Générale Ordinaire, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de se
conformer à l’article 24 des statuts.

Kockelscheuer, le 11 avril 2006.
II (01533/1354/20) Le Conseil d’Administration.

SEO, SOCIETE ELECTRIQUE DE L’OUR, Société Anonyme.
Siège social: L-1142 Luxembourg, 2, rue Pierre d’Aspelt.

R. C. Luxembourg B 5.901. 
—

Les actionnaires de la SOCIETE ELECTRIQUE DE L’OUR, Société Anonyme, sont invités à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le vendredi, 12 mai 2006 à 11.00 heures à la Chambre de Commerce, 7, rue Alcide de Gasperi à
Luxembourg.
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Ordre du jour:
1. Rapports de gestion du conseil d’administration sur l’évolution des affaires en 2005 et la situation de la société ainsi

que comptes annuels et comptes annuels consolidés au 31 décembre 2005
2. Rapports du réviseur d’entreprises sur les comptes annuels et les comptes annuels consolidés de l’exercice 2005
3. Approbation des comptes annuels et des comptes annuels consolidés au 31 décembre 2005
4. Répartition du bénéfice de l’exercice 2005
5. Décharge à donner aux administrateurs
6. Nominations et délégations
7. Autorisation pour la société d’acquérir ses propres actions
8. Divers

Le conseil d’administration rappelle aux actionnaires qu’ils auront à se conformer à l’article 21 des statuts pour pou-
voir prendre part à l’assemblée générale. En vertu de cet article, les actions au porteur devront être déposées au plus
tard le 5 mai 2006 aux guichets de l’un des établissements désignés ci-dessous:

1) DEXIA BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG
2) FORTIS BANQUE LUXEMBOURG
3) BANQUE ET CAISSE D’EPARGNE DE L’ETAT
Les procurations devront également être parvenues au siège de la société au plus tard le 5 mai 2006.

Luxembourg, le 31 mars 2006.

II (01579/2480/31) 

PEGASE S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 42.741. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 16 mai 2006 à 10.00 heures au 23, avenue de la Porte-Neuve à Luxembourg, avec pour:

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du commissaire aux comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes, 
– Renouvellement du mandat des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
II (01612/755/18) Le Conseil d’Administration.

IMANN S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 41.429. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 12 mai 2006 à 15.00 heures au siège social avec pour:

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du Commissaire aux Comptes
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes, 
– Nominations statutaires,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
II (01661/755/18) Le Conseil d’Administration.

Pour le Conseil d’Administration
E. Schneider
Président
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ROBECO LUX-O-RENTE, SICAV, Société d’Investissement à Capital Variable.
Registered office: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.

R. C. Luxembourg B 47.779. 
—

ANNUAL GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS
to be held on Friday 26 May 2006 at the registered office of the Corporation, 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg, at
2.00 p.m.

Agenda:
1. Report of the board of directors and auditors’ report
2. Consideration and approval of the annual accounts for the financial year 2005
3. Consideration and approval of the profit appropriation 2005
4. To give discharge to the members fo the board of directors
5. Statutory appointments
6. Any other business

The shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken at a simple majority of the
shares present or represented at the meeting. The annual report 2005 my be obtained at the registered office of the
Corporation and is also avalable via www.robeco.com.

Shareholders wishing to attend and vote at the meeting should inform the bank or institution through which their
shares are held in writing not later than 19 May 2006. Shareholders who hold their shares in another way should inform
the board of directors of the Corporation at the registered office in writing of their intention not later than 19 May 2006.
II (01616/584/22) The Board of Directors.

MULTIMET S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 32.678. 
—

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE DES ACTIONNAIRES
qui se tiendra le 11 mai 2006 à 11.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2005
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Divers

II (01642/788/14) Le Conseil d’Administration.

AXA WORLD FUNDS II, Société d’Investissement à Capital Variable.
Registered office: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R. C. Luxembourg B 27.526. 
—

We are pleased to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
of Shareholders of AXA WORLD FUNDS II, to be held at 49, avenue J-F Kennedy, L-1855 Luxembourg on  May 18th,
2006 at 12.00 (noon), with the following

Agenda:
1. Review and Approval of the report of the Board of Directors and of the Auditor (réviseur d’entreprises agréé);
2. Review and Approval of the Annual Accounts as of December 31st, 2005;
3. Review and Approval of the allocation of the results;
4. Discharge to the Directors for the financial year ended December 31st, 2005;
5. Statutory appointments;
6. Miscellaneous.

Shareholders wishing to participate at the meeting should confirm their attendance no later than May 12th, 2006 by
registered mail to the company at the following address:

STATE STREET BANK LUXEMBOURG S.A., 49, avenue J-F Kennedy, L-1855 Luxembourg
For the attention of Mrs Saphia Boudjani.

No quorum is required and decisions will be taken by the majority votes of the shareholders present and represented.
The annual report dated December 31st, 2005 may be obtained at the registered office of the Company.

II (01717/755/23) The Board of Directors.
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NDI LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 72.182. 
—

The shareholders are convened hereby to attend the

ORDINARY MEETING
of the company, which will be held at the head office, on May 11, 2006 at 17.00 o’clock.

Agenda:
1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor.
2. Approval of the balance-sheet and profit and loss statement as at December 31, 2005 an allotment of results.
3. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal

year ending December 31, 2005. 
4. Miscellaneous.

II (01674/000/15) The Board of Directors.

J.G. INVEST S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 74.997. 
—

The shareholders are convened hereby to attend the

ORDINARY MEETING
of the company, which will be held at the head office, on May 11, 2006 at 13.00 o’clock.

Agenda:
1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor.
2. Approval of the balance-sheet and profit and loss statement as at December 31, 2005 an allotment of results.
3. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal

year ending December 31, 2005.
4. Despite a loss of more than 75% of the capital of the company the shareholders have voted the continuation of

the company.
5. Miscellaneous.

II (01675/000/17) The Board of Directors.

E-COLLABORATION INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R. C. Luxembourg B 74.204. 
—

Le Conseil d’Administration a l’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 11 mai 2006 à 11.00 heures au siège social, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 2005, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l’exercice de leur mandat au 31

décembre 2005.
4. Divers.

II (01676/000/15) Le Conseil d’Administration.

VAN LANSCHOT UMBRELLA FUND, Société d’Investissement à Capital Variable.
Registered office: L-8210 Mamer, 106, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 38.199. 
—

Notice is hereby given that the

ORDINARY ANNUAL GENERAL MEETING
of Shareholders of VAN LANSCHOT UMBRELLA FUND, Sicav will be held at L-8210 Mamer, 106 route d’Arlon, on
Thursday May 11, 2006 at 3.00 p.m. with the following agenda:

Agenda:
1. Report of the Board of Directors and of the Auditors.
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Operations as per December 31, 2005.
3. Appropriation of net results.
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4. Discharge to the Directors and to the Auditors in respect of the performance of their duties for the financial year
ended December 31, 2005. 

5. Miscellaneous.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares 5 clear days before the
Meeting at any office or branch of F. VAN LANSCHOT BANKIERS N.V., or at F. VAN LANSCHOT BANKIERS (LUX-
EMBOURG) S.A.

The official language of the Meeting will be English.
II (01758/695/21) The Board of Directors.

DUBERRY HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 18.410. 
—

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme DUBERRY HOLDING S.A. sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi, 11 mai 2006 à 9.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du Prince
Henri.

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

II (01677/750/15) Le Conseil d’Administration.

KARLIX S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R. C. Luxembourg B 32.887. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le lundi 15 mai 2006 à 11.00 heures au siège social avec pour:

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du commissaire aux comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes, 
– Renouvellement du mandat des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes,
– Décision à prendre quant à la poursuite de l’activité de la société.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
II (01687/755/19) Le Conseil d’Administration.

VALENSOLE S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 26.373. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra exceptionnellement le 12 mai 2006 à 10.00 heures, au siège social, 65, boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte, L-1331 Luxembourg, pour délibérer sur l’ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes
5. Nominations statutaires
6. Divers

II (01726/000/18) Le Conseil d’Administration.
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COMPAGNIE INTERNATIONALE D’OUTREMER 'INTEROUTREMER', Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 20.702. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra exceptionnellement le 12 mai 2006 à 11.00 heures, au siège social 65, boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte, L-1331 Luxembourg, pour délibérer sur l’ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs pour l’exercice écoulé et pour la tardivité de la tenue de l’Assemblée

Générale Statutaire
5. Décharge à donner au Commissaire aux comptes
6. Nominations statutaires
7. Divers

II (01725/000/20) Le Conseil d’Administration.

SOREPHAR S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 44.399. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra exceptionnellement le 12 mai 2006 à 11.00 heures, au siège social 65, boulevard Grande-Duchesse Char-
lotte, L-1331 Luxembourg, pour délibérer sur l’ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-

saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2004 et au 31 décembre 2005
3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner aux Administrateurs pour les exercices écoulés et pour la tardivité de la tenue de l’Assemblée

Générale Statutaire 2004
5. Décharge à donner au Commissaire aux comptes
6. Ratification de la cooptation d’un nouvel administrateur
7. Nominations statutaires
8. Divers

II (01727/000/21) Le Conseil d’Administration.

VALSUPER SOPANEER INTERNATIONAL S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R. C. Luxembourg B 63.940. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra au siège social le vendredi 12 mai 2006 à 14.00 heures avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion de la gérance
2. Rapport du conseil de surveillance
3. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2004
4. Affectation des résultats
5. Décharge à la gérance quant à l’exercice sous revue
6. Décharge au conseil de surveillance quant à l’exercice sous revue
7. Confirmation du mandat du réviseur externe
8. Nominations statutaires
9. Divers

II (01759/000/19) La Gérance.
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STANDARD S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 15.235. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le vendredi 12 mai 2006 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

II (01755/1267/14) Le Conseil d’Administration.

DIGITAL ASSETS GROUP S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 89.977. 
—

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le jeudi 11 mai 2006 à 10.00 heures au siège social de la société, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes 
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Décision à prendre conformément à l’article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
5. Divers.

II (01756/1267/15) Le Conseil d’Administration.

VALAUCHAN SOPANEER INTERNATIONAL S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R. C. Luxembourg B 52.454. 
—

Les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra au siège social le vendredi 12 mai 2006 à 14.00 heures avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion de la gérance
2. Rapport du conseil de surveillance
3. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005
4. Affectation des résultats
5. Décharge à la gérance quant à l’exercice sous revue
6. Décharge au conseil de surveillance quant à l’exercice sous revue 
7. Confirmation du mandat du réviseur externe
8. Nominations statutaires
9. Divers

II (01760/000/19) La Gérance.

PRAETOR SICAV, Société d’Investissement à Capital Variable.
Registered office: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 101.117. 
—

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING
of Shareholders (the «Meeting») of PRAETOR SICAV will be held at the registered office of the Fund, as set above on
May 16, 2006 at 2.30 p.m., for the purpose of considering the following agenda:

Agenda:
1. Approval of the reports of the Board of Directors and of the Auditor for the accounting year ended December

31, 2005.
2. Approval of the Annual Accounts for the accounting year ended December 31, 2005.
3. Allocation of the results.
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4. Discharge to the Directors in respect of the execution of their mandates for the accounting year ended December
31, 2005.

5. Composition of the Board of Directors.
6. Re-election of the Auditor.
7. Miscellaneous.

The resolutions submitted to the Meeting do not require any quorum. They are adopted by the simple majority of
the shares present or represented at the Meeting.

In order to attend the Meeting, the holders of bearer shares are required to deposit their shares certificates five days
before the Meeting at the window of BNP PARIBAS LUXEMBOURG, 10A, boulevard Royal, L-2093 Luxembourg, where
forms of proxy are available.

Registered shareholders have to inform the Board of Directors by mail (letter or form of proxy) of their intention
to attend the Meeting five days before this latter.
II (01791/755/27) By order of the Board of Directors.

RED ROSES S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R. C. Luxembourg B 113.021. 
—

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 11 mai 2006 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l’ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2005
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

II (01763/696/14) Le Conseil d’Administration.

NAVLINK S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.

R. C. Luxembourg B 76.772. 
—

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d’assister à

l’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 17 mai 2006 à 9.30 heures au siège social avec pour:

Ordre du jour:
– Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
– Rapport du Commissaire aux Comptes,
– Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2005 et affectation des résultats,
– Délibération concernant la continuité des activités de la société en vertu de l’article 100 de la loi sur les sociétés

commerciales,
– Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes, 
– Nominations statutaires,
– Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l’Assemblée au siège social.
II (01778/755/20) Le Conseil d’Administration.
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