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41618
CAPITALPOST LUXEMBOURG, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

R. C. Luxembourg B 96.976. 
—

Extrait du Contrat de Cession de Parts Sociales conclu le 13 octobre 2005 

Suite au Contrat de Cession de Parts Sociales conclu le 13 octobre 2005 procédant au transfert de l’ensemble des
parts sociales de la société CAPITALPOST LUXEMBOURG S.A. détenues par la POSTE LLP en faveur de MATRIX
SAINT LAURENT DE MURE, S.à r.l., l’actionnaire unique de CAPITALPOST LUXEMBOURG, S.à r.l. est désormais la
société MATRIX SAINT-LAURENT DE MURE, S.à r.l. détenant 500 parts sociales au 13 octobre 2005.

Luxembourg, le 24 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, réf. LSO-BM08240. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013472/710/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

AXA FUNDS MANAGEMENT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 58, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 32.223. 
—

Monsieur Laurent Clamagirand, résidant au 81, rue des Bigaudes, F-78750 Mareil-Marly, est à omettre du conseil
d’administration. Celui-ci a démissionné de son poste d’administrateur le 2 février 2006.

Madame Cécile Grisard, résidant au 37, rue Jules Guesde, F-92000 Levallois Perret, a été nommée administrateur le
2 février 2006.

Luxembourg, le 2 février 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN00913. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013417/984/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
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R. Kimmels
Manager

Pour AXA FUNDS MANAGEMENT S.A.
Signature



41619
LARGO HOLDINGS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.

R. C. Luxembourg B 31.323. 
—

RECTIFICATIF
Extrait

Il résulte de l’Assemblée Générale Ordinaire de la société LARGO HOLDINGS S.A. qui s’est tenue en date du 22
juin 2005 au siège social que:

1. Monsieur José Faber a démissionné comme administrateur et administrateur-délégué.
2. Suite à la réélection de tous les administrateurs sortants, leurs mandats se terminant lors de l’Assemblée Générale

statuant sur les comptes de l’exercice 2005, le Conseil d’administration se compose de:
- Michel de Groote, licencié en sciences économiques appliquées, avec adresse professionnelle à L-1940 Luxembourg,

282, route de Longwy, Président du Conseil,
- Markus Neuenschwander, avocat, avec adresse professionnelle à CH-6301 Zug, 1 Neugasse,
- Henri Grisius, licencié en sciences économiques appliquées, avec adresse professionnelle à L-1340 Luxembourg, 3-

5, place Winston Churchill.
3. A été réélu comme Commissaire aux Comptes, son mandat prenant fin lors de l’Assemblée Générale qui se pro-

noncera sur les comptes de l’exercice 2005:
- ERNST & YOUNG, ayant son siège social à L-5635 Munsbach, 7, Parc d’Activité Syrdall.

Enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00531. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012825/984/26) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

BI.CI.DI. INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 27, avenue Monterey.

R. C. Luxembourg B 78.711. 
—

L’Assemblée Générale Ordinaire tenue exceptionnellement en date du 8 décembre 2004 a ratifié la décision du Con-
seil d’administration de nommer aux fonctions d’administrateur MONTEREY SERVICES S.A. en remplacement de Mon-
sieur Moyse Dargaa.

Lors de cette même Assemblée, les mandats des administrateurs:
- MONTEREY SERVICES S.A., 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
- UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES, S.à r.l., 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
- Monsieur Marco Dari, 50 Viale Tunisia, I-20124 Milan,
ont été renouvelés et prendront fin lors de l’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.
Nous vous demandons de bien vouloir prendre note du changement d’adresse des administrateurs suivants:
- MONTEREY SERVICES S.A., 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.
- UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES, S.à r.l., 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg.
Puis cette Assemblée a appelé aux fonctions d’administrateur EURO MANAGEMENT SERVICES S.A., 65, boulevard

Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, en remplacement de Madame Sabine Plattner. Son mandat prendra
fin lors de l’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.

Le mandat du Commissaire aux comptes:
- FIDUCIAIRE INTERNATIONALE S.A., 6-12, rue du Fort Wallis, L-2714 Luxembourg
a été renouvelé et prendra fin lors de l’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.

Le conseil d’Administration se compose désormais comme suit:
- Monsieur Marco Dari, Administrateur,
- EURO MANAGEMENT SERVICES S.A., Administrateur,
- UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES, S.à r.l., Administrateur,
- MONTEREY SERVICES S.A., Administrateur.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 27 janvier 2006, réf. LSO-BM07226. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012851/029/36) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour extrait conforme
Signatures
Administrateurs

Pour BI.CI.DI. INTERNATIONAL S.A.
MONTEREY SERVICES S.A.
Administrateur
Signatures



41620
RISTER S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 79.249. 
—

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire du 27 janvier 2006

Les mandats d’administrateurs de EDIFAC S.A. et Jean Lambert viennent à échéance lors de cette assemblée générale
annuelle.

Tous les titulaires se représentent à vos suffrages. Les mandats d’administrateurs de EDIFAC S.A. et Jean Lambert
sont reconduits jusqu’à l’Assemblée Générale qui se tiendra en l’année 2010.

Le mandat de Commissaire aux comptes de TRUSTAUDIT S.A. vient à échéance lors de cette assemblée générale
annuelle.

Le titulaire se représente à vos suffrages. Le mandat de TRUSTAUDIT S.A., Commissaire aux comptes est reconduit
jusqu’à l’Assemblée Générale qui se tiendra en l’année 2010.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00431. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012836/1022/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

RHODOS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 70.874. 
—

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire du 13 décembre 2005

Les mandats d’administrateurs de Caroline Folmer, EDIFAC S.A., Jean Lambert viennent à échéance lors de cette
assemblée générale annuelle.

Tous les titulaires se représentent à vos suffrages. Les mandats d’administrateurs de Caroline Folmer, EDIFAC S.A.,
Jean Lambert sont reconduits jusqu’à l’Assemblée Générale qui se tiendra en l’année 2010.

Le mandat de Commissaire aux comptes de TRUSTAUDIT S.A. vient à échéance lors de cette assemblée générale
annuelle.

Le titulaire se représente à vos suffrages. Le mandat de TRUSTAUDIT S.A., Commissaire aux comptes est reconduit
jusqu’à l’Assemblée Générale qui se tiendra en l’année 2010.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00429. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012845/1022/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

AV3D, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2130 Luxembourg, 49, boulevard Dr Charles Marx.
R. C. Luxembourg B 106.762. 

—
Il est requis l’inscription et la publication d’une modification au niveau de l’adresse sociale, le tout comme suit:
«Il résulte du procès-verbal d’une assemblée générale extraordinaire tenue en date du 1er février 2006 au siège qu’il

a été procédé aux constatations et décisions suivantes:
1. L’assemblée générale se prononce pour le transfert du siège social de la société qui se trouve actuellement au 40,

rue de Bragance, L-1475 Luxembourg, vers le 49, boulevard Dr Charles Marx, L-2130 Luxembourg.
Pour extrait conforme au contenu du procès-verbal et pour réquisition.

Luxembourg, le 1er février 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 7 février 2006, réf. LSO-BN01605. – Reçu 89 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013394//18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Extrait sincère et conforme
RISTER S.A.
Signature
Un mandataire 

Extrait sincère et conforme
RHODOS S.A.
Signature
Un mandataire

R. Ollivier
Gérant



41621
SUD CAPITAL APPORT HOLDING S.A., Société Anonyme.
Capital social: EUR 32.000,-.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 38, avenue du X Septembre.
R. C. Luxembourg B 93.493. 

—

Extrait du procès-verbal de l’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires tenue au siège social de la société en date du 9 
janvier 2006

Après délibération, l’Assemblée, à l’unanimité, décide:
- d’accepter la démission de Monsieur André Daehler de ses fonctions d’administrateur;
- de nommer comme nouvel administrateur, Monsieur Jean-Michel Leleup, demeurant 37, rue de la Brasserie, B-7387

Angrau (Honnelles), Belgique. Il terminera le mandat de Monsieur André Daehler démissionnaire, et son mandat viendra
à échéance le 24 avril 2009.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, réf. LSO-BM08215. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012849/850/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

JARDENNE CORPORATION, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 109.028. 

—

Extrait des résolutions de l’associé unique du 13 janvier 2006

L’associé unique de JARDENNE CORPORATION, S.à r.l. (la «Société»), a décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société, avec effet immédiat;
- de nommer Alan Botfield, né le 22 décembre 1970 à Stirling, Ecosse, ayant son adresse professionnelle au 9, rue

Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.
Les Gérants actuels sont:
- Michel van Krimpen;
- Alan Botfield;
- Jan-Dries Mulder;
- Micaela Della Valle;
- Carolyn Harris.

Luxembourg, le 30 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00312. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012853/710/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

A.A.C.O., S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.
R. C. Luxembourg B 88.833. 

—

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire de l’associé unique tenue au siège social, le 15 novembre 2005

L’associé unique de la société A.A.C.O., S.à r.l. a décidé en date du 15 novembre 2005 de révoquer Monsieur Karel
Heeren en tant que gérant de la société. 

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN00971. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013250//15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Certifié sincère et conforme
Signature

M. van Krimpen
Gérant

A.A.C.O., S.à r.l.
Signature
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ARMAN AMBERLEY, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 92.794. 

—

Extrait des résolutions des associés du 13 janvier 2006

Les associés d’ARMAN AMBERLEY, S.à r.l. (la «Société»), ont décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société, avec effet immédiat;
- de nommer Alan Botfield, né le 22 décembre 1970 à Stirling, Ecosse, ayant son adresse professionnelle au 9, rue

Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.
Les Gérants actuels sont:
- Michel van Krimpen;
- Alan Botfield;
- Mark Griffith;
- John van Oost.

Luxembourg, le 30 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00310. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012856/710/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

RQ LUXEMBOURG, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 97.517. 

—

Extrait des résolutions de l’associé unique du 13 janvier 2006

L’associé unique de RQ LUXEMBOURG, S.à r.l. (la «Société»), a décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société, avec effet immédiat;
- de nommer Robert Kimmels, né le 4 mars 1969 à Breukelen, Pays-Bas, ayant son adresse professionnelle au 9, rue

Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.
Les Gérants actuels sont:
- Michel van Krimpen;
- Robert Kimmels.

Luxembourg, le 31 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00305. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012859/710/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

STEEL HOME S.A.,  Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 66.712. 
Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 7 octobre 1998, acte publié au

Mémorial C n° 922 du 21 décembre 1998. Le capital de la société a été converti en euros par acte sous seing privé
en date de 31 décembre 2001, avis publié au Mémorial C n° 950 du 21 juin 2002.

—
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00873, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013267/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

M. van Krimpen
Gérant

M. van Krimpen
Gérant

Pour STEEL HOME S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature
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ARMAN MENTELLE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 125.000,-.

Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 92.026. 

—

Extrait des résolutions de l’associé unique du 13 janvier 2006

L’associé unique d’ARMAN MENTELLE, S.à r.l. (la «Société»), a décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société, avec effet immédiat;
- de nommer Alan Botfield, né le 22 décembre 1970 à Stirling, Ecosse, ayant son adresse professionnelle au 9, rue

Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.
Les Gérants actuels sont:
- Michel van Krimpen;
- Alan Botfield;
- Mark Griffith;
- John van Oost.

Luxembourg, le 30 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00308. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012861/710/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

MSCGL LUX, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 25.000,-.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 106.974. 

—

Extrait des résolutions de l’associé unique du 13 janvier 2006

L’associé unique de MSCGL LUX, S.à r.l. (la «Société»), a décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de catégorie D de la Société, avec effet im-
médiat;

- de nommer Alan Botfield, né le 22 décembre 1970 à Stirling, Ecosse, ayant son adresse professionnelle au 9, rue
Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de catégorie D de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.

Les Gérants actuels sont:
- Paul Vosper, gérant de catégorie A;
- Oliver Roeseler, gérant de catégorie B;
- Michel van Krimpen, gérant de catégorie C;
- Alan Botfield, gérant de catégorie D.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00316. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012862/710/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

MPIFS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 98.616. 
Constituée par-devant Me Tom Metzler, notaire de résidence à Luxembourg-Bonnevoie, en date du 16 janvier 2004,

acte publié au Mémorial C n° 232 du 26 février 2004, modifiée par-devant le même notaire en date du 25 mai 2004,
acte publié au Mémorial C n° 794 du 3 août 2004.

—
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00866, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013271/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

M. van Krimpen
Gérant

Luxembourg, le 30 janvier 2006. M. van Krimpen.

Pour MPIFS S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature
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MSCGL FINANCE COMPANY, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 106.975. 

—

Extrait des résolutions de l’associé unique du 13 janvier 2006

L’associé unique de MSCGL FINANCE COMPANY, S.à r.l. (la «Société»), a décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de catégorie D de la Société, avec effet im-
médiat;

- de nommer Alan Botfield, né le 22 décembre 1970 à Stirling, Ecosse, ayant son adresse professionnelle au 9, rue
Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de catégorie D de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.

Les Gérants actuels sont:
- Paul Vosper, gérant de catégorie A;
- Oliver Roeseler, gérant de catégorie B;
- Michel van Krimpen, gérant de catégorie C;
- Alan Botfield, gérant de catégorie D.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00314. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012863/710/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

APV (GEBOMSA), S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 111.269. 

—

Extrait des résolutions des associés du 6 janvier 2006

Les associés d’APV (GEBOMSA), S.à r.l. (la «Société»), ont décidé comme suit:
- d’accepter la démission d’Herman Boersen, né le 28 juillet 1972 à Amersfoort, Pays-Bas, ayant son adresse profes-

sionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, de ses fonctions de gérant de la Société, avec effet immédiat;
- de nommer Michel van Krimpen, né le 19 février 1968 à Rotterdam, Pays-Bas, ayant son adresse professionnelle au

9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg, gérant de la Société avec effet immédiat, et ce pour une durée illimitée.
Les Gérants actuels sont:
- Michel van Krimpen;
- Alan Botfield;
- Augustin Pla Vila.

Luxembourg, 31 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00317. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012864/710/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

PENKFORD, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 112.158. 
—

Le siège social de la Société a été transféré, avec effet au 10 janvier 2006, de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte à L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Luxembourg, le 2 février 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01028. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013371/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 30 janvier 2006. M. van Krimpen.

M. van Krimpen
Gérant

Pour avis sincère et conforme
Pour PENKFORD, S.à r.l.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signatures
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MD MEZZANINE S.A., SICAR, Société Anonyme,
(anc. MD MEZZANINE S.A.).

Siège social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 109.277. 

—
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 2 février 2006.

(012886/239/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

TELITAL PARTECIPAZIONI S.A., INDUSTRIE PER LE TELECOMUNICAZIONI, Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 50.677. 
—

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire du 18 janvier 2006

Les mandats d’administrateurs de Pompeo Boscolo, Lilia Bologna et EDIFAC S.A. viennent à échéance lors de cette
assemblée générale annuelle.

Tous les titulaires se représentent à vos suffrages. Les mandats d’administrateurs de Pompeo Boscolo, Lilia Bologna
et EDIFAC S.A. sont reconduits jusqu’à l’Assemblée Générale qui se tiendra en l’année 2011.

Le mandat de commissaire aux comptes de TRUSTAUDIT S.A. vient à échéance lors de cette assemblée générale
annuelle.

Le titulaire se représente à vos suffrages. Le mandat de TRUSTAUDIT S.A., Commissaire aux comptes est reconduit
jusqu’à l’Assemblée Générale qui se tiendra en l’année 2011.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00427. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012887/1022/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

ILEDOR HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R. C. Luxembourg B 40.861. 
—

Le bilan et l’annexe au 30 septembre 2005, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01136, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013064/565/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GANTIOLO, GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 74.061. 
Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 13 janvier 2000, acte publié au

Mémorial C n° 321 du 3 mai 2000. Le capital a été converti en euros en date du 25 septembre 2001, l’acte afférent
à été publié par extrait au Mémorial C n° 321 du 27 février 2002.

—
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00887, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013303/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

J.-J. Wagner
Notaire

Extrait sincère et conforme
TELITAL PARTECIPAZIONl S.A., INDUSTRIE PER LE TELECOMUNICAZIONI
Signature
Un mandataire

Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Pour GANTIOLO, GmbH
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature
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CORENTIN HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R. C. Luxembourg B 102.828. 
—

Le bilan et l’annexe au 30 juin 2005, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés à
Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01139, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 février 2006.

(013067/565/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CONFIG VI, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1713 Luxembourg, 202B, rue de Hamm.

R. C. Luxembourg B 41.371. 
—

Statuts coordonnés suivant l’acte n° 96 du 23 janvier 2006,déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013071/230/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

G.A.F.C., GENERALE ALIMENTAIRE FINANCIERE ET COMMERCIALE, Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R. C. Luxembourg B 60.222. 
—

Le bilan et l’annexe au 31 décembre 2004, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01144, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 février 2006.

(013075/565/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SABIN HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R. C. Luxembourg B 102.825. 
—

Le bilan et l’annexe au 30 juin 2005, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés à
Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01147, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 février 2006.

(013077/565/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

ARTIBAT S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8422 Steinfort, 28, rue de Hobscheid.

R. C. Luxembourg B 75.396. 
—

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré à Luxembourg, le 26 janvier 2006, réf. LSO-BM06683, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013080/1286/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

A. Schwachtgen
Notaire 

Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.
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MGP JACK, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Registered office: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

R. C. Luxembourg B 114.137. 
—

STATUTES
In the year two thousand and six, on the thirtieth day of January.
Before Us, Maître Paul Bettingen, notary residing at Niederanven (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

Appeared:

1) The company MGP EUROPE (LUX), S.à r.l., having its registered office at 33, boulevard du Prince Henri, L-1724
Luxembourg;

here represented by Ms Sabine Hinz, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under pri-
vate seal.

2) The company MGP EUROPE PARALLEL (LUX), S.à r.l., having its registered office at 33, boulevard du Prince Henri,
L-1724 Luxembourg;

here represented by Ms Sabine Hinz, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under pri-
vate seal.

The said proxies, signed ne varietur by the representative and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed, to be filed at the same time with the registration authorities.

Such representative, acting in her said capacity, has requested the officiating notary to enact the following articles of
association of a company with limited liability (société à responsabilité limitée), which she declares to establish as follows:

Art. 1. The above named parties and all persons and entities who may become partners in future, hereby form a
company with limited liability which will be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by these articles.

Art. 2. The object of the company is the carrying out of any commercial, industrial and financial activity, the invest-
ment in and development of real estate and movable property and the investment in participations in either Luxembourg
or foreign companies as well as the management, control and development of such participations. The Company may
in particular take up loans by whatever means, grant security and guarantees, both for its own obligations and for the
obligations of any other companies belonging to the same group. The Company may perform any acts directly or indi-
rectly connected with its object.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period. The formation is to be effective as from today’s date. 

Art. 4. The company’s denomination shall be MGP JACK, S.à r.l.

Art. 5. The registered office is situated in Luxembourg-City.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg following approval by the partners in

extraordinary general meeting.
If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered

office or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality
of the corporation which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg
corporation.

Art. 6. The company’s corporate capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-), represented by
five hundred (500) parts of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.

Art. 7. The company’s parts are freely transferable between partners.
They may only be disposed of to new partners following the passing of a resolution of the partners in general meeting,

approved by a majority amounting to three-quarters of the part capital.

Art. 8. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the partners will not bring the com-
pany to an end.

Art. 9. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge over the assets or documents of the company.

Art. 10. The company is administered by one or several managers, not necessarily partners, appointed by the part-
ners.

In dealing with third parties, the manager or managers have most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to perform or authorize any acts or operations connected with its object.

Resolutions signed by the manager or managers will be as valid and effective as if passed at a meeting duly convened
and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies thereof and may be evidenced by letter,
telefax or similar communication.

If more than one manager is appointed, each manager can bind the company by his sole signature.

Art. 11. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

Art. 12. Each partner may take part in collective decisions irrespective of the number of parts which he owns.
Each partner has voting rights commensurate with his holding of parts. Each partner may appoint a proxy to represent

him at meetings.
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The partners will have the power to appoint the manager or managers and to dismiss such manager or managers at
any time in their discretion without giving reasons.

Art. 13. The company’s financial year commences on the 1st of January and ends on the 31st of December.

Art. 14. Each year on the 31st of December, the books are closed and the managers prepare an inventory including
an estimate of the value of the company’s assets and liabilities as well as the financial statements.

Art. 15. Each partner may inspect the above inventory and the financial statements at the company’s registered of-
fice.

Art. 16. The amount stated in the annual inventory, after deduction of general expenses, amortisation and other
expenses represents the net profit.

Five per cent (5%) of the net profit is set aside to be put into a statutory reserve, until this reserve amounts to ten
per cent (10%) of the capital. The balance may be used freely by the partners.

Interim dividends may be distributed by the managers.

Art. 17. At the time of the winding-up of the company, the liquidation will be carried out by one or more liquidators,
who may be partners, and who are appointed by the partners who will lay down their powers and remuneration.

Art. 18. The partners will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the arti-
cles.

Declaration
The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the Companies Act of 18 September 1933

are satisfied.

Subscription and payment
The Articles of Incorporation having thus been established, the above-mentioned parties have subscribed for the

parts as follows: 

All the parts are fully paid up by payment in cash such that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR
12,500.-) is from now on at the free disposal of the company, proof whereof having been given to the officiating notary,
who bears witness expressly to the fact. 

Special dispositions
The first financial year shall begin on the date of the incorporation and shall terminate on 31st of December 2006.

Expenses
The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or

charged to the company as a result of its formation, is approximately valued at one thousand five hundred Euro (1,500.-
EUR).

Extraordinary general meeting
Immediately after the incorporation of the company, the above-named partners took the following resolutions:
1.- The company is to have three managers.
2.- The following person are appointed as managers:
- Mr James Quille, Chief Executive Officer of MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, born in Lon-

don (United Kingdom), the 24 February 1951, with professional address at 21F, No. 8 Queen’s Road, Central Hong
Kong People’s Republic of China.

- Mr Alexander Jeffrey, Managing Director of MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, born in Shef-
field (United Kingdom), the 11 June 1966 with professional address at London SW3 1LA, 203-205 Brompton Road, Unit-
ed Kingdom. 

- Mrs Julie Mossong, Group Company Secretary, born in Wirksworth (United Kingdom), the 30 April 1965, with pro-
fessional address at L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

3.- Each manager can bind the Company by his sole signature for the purposes of transactions regarding the general
administration of the Company (e.g. signing of proxies, filing of tax returns) provided any such transaction involves an
amount of less than EUR 15,000.-. All other transactions require the signatures of two managers to bind the Company
unless a manager has been authorised by a resolution of the managers to bind the Company by his sole signature in the
context of a specific transaction.

4.- The company PricewaterhouseCoopers, S.à r.l., L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch (R.C.S. Luxembourg B
65.477), is appointed as statutory auditor.

5.- The managers are appointed for an indefinite term.
6.- The appointment of the auditor shall be valid until the date of the approval of the financial statements for 2006.
7.- The registered office is to be situated in Luxembourg at 33, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg. 

Statement
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

representative, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same ap-

The company MGP EUROPE (LUX), S.à r.l., prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120
The company MGP EUROPE PARALLEL (LUX), S.à r.l., prenamed  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380

Total: five hundred parts  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
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pearing representative and in case of divergence between the English and the French text, the English version will be
prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing representative, known to the notary, by surname, Christian name,
civil status and residence, the said person appearing signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:
L’an deux mille six, le trente janvier.
Par-devant Maître Paul Bettingen, notaire de résidence à Niederanven (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:

1) La société MGP EUROPE (LUX), S.à r.l., avec siège social au 33, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg; 
ici représentée par Madame Sabine Hinz, juriste, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing

privé. 
2) La société MGP EUROPE PARALLEL (LUX), S.à r.l., avec siège social au 33, boulevard du Prince Henri, L-1724

Luxembourg; 
ici représentée par Madame Sabine Hinz, juriste, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing

privé. 
Lesquelles procurations, après avoir été signées ne varietur par la mandataire et le notaire soussigné, resteront an-

nexées au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.
Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’arrêter les statuts

d’une société à responsabilité limitée qu’elles déclarent constituer comme suit:

Art. 1er. Il est formé par les présentes entre les propriétaires actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pour-
ront le devenir dans la suite, une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les
présents statuts.

Art. 2. La société pourra faire toutes opérations commerciales, industrielles, et financières, l’investissement et le dé-
veloppement de biens mobiliers et immobiliers, et l’investissement dans les participations dans d’autres sociétés de droit
luxembourgeois ou étrangères ainsi que la gestion, le contrôle et le développement des participations. La Société peut,
en particulier, souscrire à des prêts par tous moyens, accorder des sûretés et garanties, tant pour ses propres engage-
ments que pour ceux de toutes autres sociétés appartenant au même groupe. D’une façon générale, elle pourra faire
toutes opérations se rattachant directement ou indirectement à son objet social.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée à compter de ce jour.

Art. 4. La société prend la dénomination de MGP JACK, S.à r.l.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une décision de l’assemblée

générale extraordinaire des associés. 
Au cas où le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique

ou social, de nature à compromettre l’activité normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l’étran-
ger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer le siège social à l’étranger jusqu’à cessation complète
de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société,
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cinq cents (500) parts
sociales de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés que moyennant l’agrément donné en assemblée générale

des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Le décès, l’interdiction, la faillite ou déconfiture de l’un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 9. Ni les créanciers, ni les héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur
les biens et documents de la société.

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l’assemblée des asso-
ciés.

Le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs à son objet.

Les résolutions signées par le ou les gérants auront la même validité et efficacité que si elles avaient été prises lors
d’une réunion dûment convoquée et tenue. Ces signatures pourront figurer sur un document unique ou sur plusieurs
copies d’une même résolution et pourront être prouvées par lettre, téléfax ou tous moyens similaires de communica-
tion.

Au cas où il y a plus d’un gérant nommé, chaque gérant peut engager la société par sa seule signature.

Art. 11. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société. Ils sont de simples mandataires et ne sont responsables
que l’exécution de leur mandat.
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Art. 12. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il possède. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Le ou les gérants sont nommés par les associés et sont révocables ad nutum par ceux-ci.

Art. 13. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 14. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l’indication des valeurs actives et passives de la société ainsi que le bilan.

Art. 15. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l’inventaire et du bilan.

Art. 16. Les produits de la société constatés dans l’inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortis-
sements et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’à ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l’assemblée des associés.

Des dividendes intérimaires peuvent être distribués par les gérants.

Art. 17. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou nom,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales.

Déclaration
Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l’article 183 de la loi du 18 septembre 1933 sont rem-

plies.

Souscription et libération
Les statuts ayant été établis, les comparantes mentionnées ci-devant ont souscrit les parts sociales comme suit: 

Toutes les parts ont été entièrement souscrites et intégralement libérées de sorte que la somme de douze mille cinq
cents euros (12.500,- EUR) est dès maintenant à la disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Disposition transitoire
Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 2006.

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société

ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution s’élève à environ mille cinq cents euros (1.500,- EUR).

Asssemblée générale extraordinaire
Immédiatement après la constitution de la société, les associés ont pris les décisions suivantes:
1.- Le nombre des gérants est fixé à trois.
2.- Sont nommés gérants:
- Monsieur James Quille, Chief Executive Officer de MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, né à

Londres (Royaume-Uni), le 24 février 1951, ayant son adresse professionnelle au 21 F, n° 8 Queen’s Road, Central Hong
Kong, République Populaire de Chine; 

- Monsieur Alexander Jeffrey, Managing director de MACQUARIE GLOBAL PROPERTY ADVISORS LIMITED, né à
Sheffield (Royaume-Uni), le 11 juin 1966 ayant son adresse professionnelle au London SW3 1LA, 203-205 Brompton
Road, Royaume-Uni;

- Madame Julie Mossong, Group Company Secretary, née à Wirksworth (Royaume-Uni), le 30 avril 1965, ayant son
adresse professionnelle à L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

3.- Chaque gérant peut engager la Société par sa seule signature pour des transactions relatives à l’administration
générale de la Société (p.ex. la signature des procurations, les déclarations d’impôt) à la condition que le montant de
chaque transaction ne dépasse pas EUR 15.000,- pour toutes autres transactions, la signature conjointe de deux gérants
est requise pour engager la Société, à moins qu’un gérant soit autorisé par une résolution des gérants à engager la So-
ciété par sa seule signature dans le contexte d’une transaction spécifique.

4.- Est nommée commissaire aux comptes:
La société PricewaterhouseCoopers, S.à r.l., ayant son siège social à L-1471 Luxembourg, 400, route d’Esch (R.C.S.

Luxembourg section B numéro 65.477).
5.- Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.
6.- Le mandat du réviseur d’entreprise restera valide jusqu’à l’agrément des comptes pour l’année 2006.
7.- Le siège social de la société est fixé à L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.

Constatation
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, constate par les présentes qu’à la requête de la mandataire, le

présent acte est rédigé en anglais suivi d’une traduction française; à la requête de la même mandataire et en cas de di-
vergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

1) La société MGP EUROPE (LUX), S.à r.l., prénommée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 120
2) La société MGP EUROPE PARALLEL (LUX), S.à r.l., prénommée. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 380

Total: cinq cents parts sociales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500
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Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire, ès-qualités, connue du notaire par nom, prénom usuel,

état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: S. Hinz, P. Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, vol. 27CS, fol. 38, case 8. – Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée à la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(016832/202/248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 février 2006.

BROCHANT HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R. C. Luxembourg B 102.827. 
—

Le bilan et l’annexe au 30 juin 2005, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregistrés à
Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01150, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 février 2006.

(013078/565/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

NIS, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3850 Schifflange, 131, avenue de la Libération.

R. C. Luxembourg B 84.967. 
—

Le bilan au 31 décembre 2005, enregistré à Luxembourg, le 26 janvier 2006, réf. LSO-BM06684, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013081/1286/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

REIFEN BECKER, G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6415 Echternach, 7, rue Breilekes.

R. C. Luxembourg B 104.552. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 26 janvier 2006, réf. LSO-BM06678, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013197/551/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

MILLENNIUM EUROPEAN HOLDINGS, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

R. C. Luxembourg B 111.797. 
—

Extrait des résolutions de l’Associé Unique qui ont été prises le 5 janvier 2006

L’Associé Unique de MILLENNIUM EUROPEAN HOLDINGS, S.à r.l. (la «Société») a décidé comme suit:
- d’accepter la démission de:
* Herman Boersen ayant son adresse professionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg de sa fonction de Gérant

B et ce avec effet immédiat;
- de nommer:
* Hans van de Sanden ayant son adresse professionnelle au 9, rue Schiller, L-2519 Luxembourg en qualité de Gérant

B de la société et ce avec effet immédiat.

Enregistré à Luxembourg, le 18 janvier 2006, réf. LSO-BM04573. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013419/710/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Senningerberg, le 8 février 2006. P. Bettingen.

Signature / Signature
Administrateur / Administrateur

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Echternach, le 6 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 5 janvier 2006. R. Kimmels.
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EPI PRIME HAMBURG SP, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Registered office: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R. C. Luxembourg B 114.199. 
—

STATUTES
In the year two thousand and six, on the eighteenth of January.
Before Maître Joseph Elvinger, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:
EPI ORANGE HOLDINGS, S.à r.l., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered of-

fice at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 103.548.
The founder is here represented by Rachel Uhl, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under

private seal.
The beforesaid proxy, being initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain

annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a «société à responsabilité limitée» which

its declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a «société à responsabilité limitée», limited liability company, (the «Company») gov-
erned by the present articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the laws of August 10th, 1915
on commercial companies, including the laws of September 18th, 1933 and of December 28th, 1992 on «sociétés à re-
sponsabilité limitée», as amended, and the present articles of incorporation. 

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of sharehold-
ers.

Art. 2. The Company’s name is EPI PRIME HAMBURG SP, S.à r.l.

Art. 3. The Company’s purpose is to take participations, in any form whatsoever, in any commercial, industrial, fi-
nancial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contri-
bution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, to manage and develop them; to grant to enterprises in which the Company has an interest, any assistance,
loans, advances or guarantees, finally to perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose,
however without taking advantage of the Act of July 31st, 1929 on Holding Companies.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of the Company’s purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad. 
In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments

have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insol-
vency of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circum-
stances, to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the ad-
ministration of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions
of the meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro), represented by 500 (five
hundred) shares of EUR 25 (twenty-five Euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares may only be transferred, as applicable on a valuation day (hereafter referred to as «Valuation
Day» and being, for the purposes of this clause, the last day that banks are open for business in London of each calendar
month), provided that, for the avoidance of doubt, the entering into by the Shareholder of an agreement on a date other
than a Valuation Day providing for such transfer to occur on a Valuation Day shall not be in breach of such restriction
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and provided further that (a) such restriction shall not apply where the Company holds less than four real estate assets
directly or indirectly and (b) such restriction shall not apply to any transfer resulting from the enforcement of security
by a creditor of the Company or a creditor of the Shareholder in the Company. The Company shall determine and notify
to the Shareholder of its equity gains (Aktiengewinn) on any Valuation Day.

Only shareholders that are institutional investors (being investors that are not natural persons) shall be allowed to
invest, hold or be the beneficial owner of a share in the Company.

Partnerships shall not be allowed to invest, hold or be the beneficial owner of a share in the Company, unless the
Company confirms in writing that it does not object to such participation of a partnership.

There shall be no more than 30 institutional investors (being investors that are not natural persons) investing, holding
or being the beneficial owner of a share in the Company at any one time.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter
of the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific
tasks to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating mem-
ber of the board of managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using
this technology, and each participating member of the board of managers shall be deemed to be present and shall be
authorised to vote by video or by telephone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of
the first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regu-
larly taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex an-

other manager as his proxy.
Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the

managers’ meeting.
In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, trans-

mitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications me-
dia.

Shareholders decisions
Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder’s meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.
In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or

decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.
Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.
If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to

a second meeting.
At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be

represented.
However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of share-

holders representing the three quarters of the capital.
Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.
A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section

XII of the law of August 10th, 1915 on sociétés à responsabilité limitée.
As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.
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Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company’s financial year begins on January 1st and closes on December 31st.

Art. 17. Each year, as of the 31st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain
a record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex con-
taining a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meet-
ing of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss
account. 

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charg-
es and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.
This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but

must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders, which may be distributed to the shareholders pro-rata (in accord-
ance with their respective participations in the share capital of the Company) unless otherwise provided in an agreement
among the shareholders to be entered into from time to time. 

However, the shareholders may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after
deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared by the man-
agers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed
may not exceed realised profits since the end of the last fiscal year, increased by carried forward profits and distributable
reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by
these articles of incorporation.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2006.

Subscription - Payment

All the 500 (five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by EPI ORANGE HOLD-
INGS, S.à r.l., prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred
Euro) is as now at the disposal of the Company EPI PRIME HAMBURG SP, S.à r.l., proof of which has been duly given
to the notary.

Estimate of costs
The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be

charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about thousand five hundred Euro.

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Are appointed as managers for an undetermined duration:
a. Mr John Ronan O’Donoghue, Finance Director, with professional address at One Curzon Street, London W1J

5HD, United Kingdom;
b. Mr Yves Barthels, Associate Director, with professional address at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg;
c. Mr Ronald Seacombe, with professional address at One Curzon Street, London W1J 5HD, United Kingdom;
d. Mr Gérard Becquer, Réviseur d’Entreprises, with professional address at, 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxem-

bourg;
e. Mr Bruno Bagnouls, Employee, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of any two mem-

bers of the board of managers.
2) The Company shall have its registered office at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.
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The undersigned notary, who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same per-
son and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document. 

The document having been read to the proxy holder, said person signed with Us, the Notary, the present original
deed.

Traduction française du texte qui précède:
L’an deux mille six, le dix-huit janvier.
Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

Comparaît:
EPI ORANGE HOLDINGS, S.à r.l., une société de droit Luxembourgeois, ayant son siège social au 5, allée Scheffer,

L-2520 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 103.548.
Fondateur ici représenté par Rachel Uhl, juriste, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing

privé lui délivrée.
Ladite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent

acte pour être formalisée avec lui.
Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’une société à responsabilité limitée qu’il déclare

constituer et dont il a arrêté les statuts comme suit:

Dénomination - Siège - Objet - Durée

Art. 1er. Il est constitué par cet acte une société à responsabilité limitée (la «Société»), régie par les présents statuts
et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celles du 10 août 1915 sur les sociétés com-
merciales, du 18 septembre 1933 sur les sociétés à responsabilité limitée et du 28 décembre 1992 sur les sociétés à
responsabilité limitée, telles que modifiées, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer à un ou plusieurs partenaires et, de la même manière, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractère unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués à l’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera EPI PRIME HAMBURG SP, S.à r.l.

Art. 3. La Société a pour objet la prise de participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises com-
merciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères, l’acquisition de tous titres et droits par
voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre
manière et notamment l’acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, l’octroi aux entreprises
auxquelles elle s’intéresse, de tous concours, prêts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations gé-
néralement quelconques se rattachant directement ou indirectement à son objet, sans vouloir bénéficier du régime fiscal
particulier organisé par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participations financières.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques ou financières en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de manière à en faciliter l’accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. 
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le

siège social pourra être transféré dans la commune par décision de la gérance.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et à l’étranger.
Au cas où la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de na-

ture à compromettre l’activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège avec
l’étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l’étranger jusqu’à
cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la natio-
nalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège restera luxembourgeoise. Pareille déclaration
de transfert du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le décès, l’interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir l’apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s’immiscer en aucune manière dans les
actes de son administration. Ils doivent pour l’exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé à EUR 12.500 (douze mille cinq cents euros), représenté par 500 (cinq cents) parts
sociales de EUR 25 (vingt-cinq euros) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confère un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales ne sont cessibles par le(s) associé(s) que chaque date d’évaluation (ci-après la «Date d’Eva-
luation» et étant, pour les besoins de cette clause, le dernier jour ouvrable pour les banques à Londres de chaque mois
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calendrier), pourvu que l’entrée par le(s) associé(s) dans un contrat de cession de parts sociales à une date autre que la
Date d’Evaluation prévoyant une cession de parts sociales à une Date d’Evaluation ne constitue pas un non-respect des
présente restrictions, et pourvu que (a) de telles restrictions ne soient pas applicables dans le cas où la Société détient
moins de quatre actifs immobiliers directement ou indirectement, et (b) de telle restrictions ne soient pas applicables à
une cession résultant d’un recouvrement d’une sûreté par un créancier de la Société ou un créancier de(s) associés de
la Société. La Société devra déterminer et communiquer à l’associé ses profits (Aktiengewinn) à chaque Date d’Evalua-
tion.

Seuls des investisseurs institutionnels (étant des investisseurs autres que des personnes physiques) sont permis d’in-
vestir, détenir ou être bénéficiaires économiques d’une part sociale de la Société.

Des sociétés en commandite ne sont pas permises d’investir, détenir ou être bénéficiaires économiques d’une part
sociale de la Société, sauf si la Société confirme par écrit qu’elle n’a aucune objection à une telle participation par une
société en commandite. 

A tout moment, il ne peut y avoir plus de 30 investisseurs institutionnels (étant des investisseurs autres que des per-
sonnes physiques), investissant, détenant ou étant bénéficiaires économiques d’une part sociale de la Société.

Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée qu’avec l’agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
Les parts sont indivisibles à l’égard de la Société, qui ne reconnaît qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.

Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent être révoqués à tout moment,
avec ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) a (ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l’objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s’il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants
sont présents.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des gérants présents ou représentés.
L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure

d’entendre et d’être entendu par tous les membres du conseil de gérance participants, utilisant ou non ce type de tech-
nologie. Ledit participant sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via le téléphone ou la
vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement
des premiers gérants seront déterminés dans l’acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de l’exécution de son mandat.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.
Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,

télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.
Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu’une décision

prise à une réunion du conseil de gérance.
Dans ces cas, les résolutions ou décisions à prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie

circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
lécommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.
Toutefois, la tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur à vingt-

cinq.
Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision à prendre, expressément for-

mulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la première assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxième assemblée, les résolutions seront adoptées à la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.
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Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront être prises qu’à la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit que la gérance déterminera.
Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés par les dispositions de la section

XII de la loi du 10 août 1915 relatives aux sociétés à responsabilité limitée.
Il s’ensuit que toutes décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par l’associé unique.

Exercice social - Comptes annuels

Art. 16. L’exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra l’inventaire des avoirs
de la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements,
ainsi que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au même moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis à l’assemblée ensemble avec
le bilan. 

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l’inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais, charges et amortissements
et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d’être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixième du capital social, mais

devront être repris jusqu’à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué est distribué entre les associés au pro rata de leur participation respective au
capital de la Société à moins qu’un accord entre les associés n’en dispose autrement.

Néanmoins, les associés peuvent, à la majorité prévue par la loi, décider qu’après déduction de la réserve légale, le
bénéfice sera reporté à nouveau ou transféré à une réserve spéciale.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé par les
gérants duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds à dis-
tribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté des béné-
fices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en
vertu d’une obligation légale ou statutaire.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l’assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans
le capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation en prenant personnellement
à sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées à l’article 1er, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application par-
tout où il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2006.

Souscription - Libération
Les 500 (cinq cents) parts sociales représentant l’intégralité du capital social ont toutes été souscrites par EPI ORAN-

GE HOLDINGS, S.à r.l., prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que
la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cents euros) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi
qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société

ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s’élève à environ mille cinq cents euros. 

Assemblée générale
Immédiatement après la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,

exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1) Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:
a. Monsieur John Ronan O’Donoghue, Administrateur Financier, avec adresse professionnelle au One Curzon Street,

London W1J 5HD, Royaume-Uni;
b. Monsieur Yves Barthels, Directeur, avec adresse professionnelle au 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg;
c. Monsieur Ronald Seacombe, avec adresse professionnelle au One Curzon Street, London W1J 5HD, Royaume-Uni;
d. Monsieur Gérard Becquer, Réviseur d’Entreprises, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882

Luxembourg;
e. Monsieur Bruno Bagnouls, Employé, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.
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Conformément à l’article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux membres
du conseil de gérance.

2) Le siège social de la Société est établi au 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, constate par le présent qu’à la requête de la personne compa-

rante les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version française, à la requête de la même personne et en
cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous, notaire, la présente minute. 
Signé: R. Uhl, J. Elvinger.
Enregistré à Luxembourg, le 23 janvier 2006, vol. 152S, fol. 6, case 6. – Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(017807/211/385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2006.

CERE II COINVEST FINANCE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Registered office: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R. C. Luxembourg B 114.202. 
—

STATUTES
In the year two thousand and five, on the nineteenth of December.
Before Us, Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
CARLYLE EUROPE REAL ESTATE MASTER CO-INVESTMENT II, L.P., a limited partnership incorporated under the

laws of the Delaware, having its registered office at c/o The Corporation Trust Company, Corporation Trust Center,
1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United States and registered with the Delaware
Division of Corporation under number 4072954.

Here represented by Hubert Janssen, jurist, residing professionally in Luxembourg by virtue of a proxy given under
private seal dated 19 December 2005.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will re-
main attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of Incorporation of a private limited liability company («société à responsabilité limitée»):

Chapter I.- Form, Name, Registered office, Object, Duration

1. Form - Corporate name
There is formed a private limited liability company under the name CERE II COINVEST FINANCE, S.à r.l., which will

be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular by the law of August
10th, 1915 on commercial companies as amended (hereafter the «Law»), as well as by the present articles of incorpo-
ration (hereafter the «Articles»).

2. Registered office
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg.
2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an ex-

traordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
2.3 However, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers (as defined hereafter) of

the Company is authorised to transfer the registered office of the Company within the City of Luxembourg. 
2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would pre-

vent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tempo-
rarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company’s nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Sole
Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers.

3. Object
3.1 The purpose of the Company is (i) to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever,

in any other Luxembourg or foreign entities, by way of, among others, the subscription or the acquisition of any secu-
rities and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other
way, or of financial debt instruments in any form whatsoever, and to administrate, develop and manage such holding of
interests and (ii) to provide direct or indirect financing and/or financial services, as well as administrative and marketing
assistance ancillary thereto to CERE II COINVEST, S.à r.l. or its subsidiaries or affiliated company(ies).

3.2 In furtherance of the foregoing, the Company may:
3.2.1 borrow money in any form and may give security for any borrowings. It may lend funds including the proceeds

of such borrowings to, and give guarantee in favour of CERE II COINVEST, S.à r.l. or its subsidiaries or affiliated com-
pany(ies),

Luxembourg, le 1er février 2006. J. Elvinger.
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3.2.2 enter into any kind of derivative agreements such as, but not limited to, swap agreement under which the Com-
pany may provide or obtain credit protection to the counterparty;

3.2.3 enter into interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in connec-
tion with its object; and

3.2.4 enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, market-
ing agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for
services, selling agreements, in relation to the raising of funds.

3.3 The Company may participate in the establishment and development of any industrial or commercial enterprise
and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise. In a general fashion, the Com-
pany may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

3.4 In general, the Company may effect all transactions, which are necessary, or useful to fulfil its object as well as all
operations directly or indirectly described in this article, however without taking advantage of the Act of July 31st, 1929,
on holding companies.

4. Duration
The Company is incorporated for an unlimited period.

Chapter II.- Capital, Shares

5. Share capital
5.1 The corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) represented by two hundred

fifty (250) shares. Each Share has a nominal value of fifty Euro (EUR 50.-) each (hereafter referred to as the «Shares»).
The holders of the Shares are together referred to as the «Shareholders».

5.2 In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
share is transferred.

5.3 All Shares will have equal rights.

6. Shares indivisibility
Towards the Company, the Company’s Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint co-

owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares
7.1 In case of a single Shareholder, the Company’s Shares held by the single Shareholder are freely transferable.
7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the

requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter III.- Management

8. Management
8.1 The Company is managed by one manager (the «Sole Manager») or more managers. If several managers have been

appointed, they will constitute a board of managers (the «Board of Managers», each member individually, the «Manag-
er»). The Sole Manager and the Manager need not be shareholder.

8.2 The Sole Manager or the Managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of Share-
holders holding a majority of votes.

8.3 Any decision in connection with the management of the Company shall be taken by the Sole Manager or, in case
of plurality of managers, collectively by the Board of Managers in compliance with article 12 of the Articles.

8.4 Towards third parties, the general power of representation of the Company is granted to the Sole Manager and
in case of plurality of managers, to any Manager as provided by article 10 of the Articles, and pursuant to article 191bis
paragraph 5 of the Law, any deed, agreement or generally any document executed in compliance with articles 8 and 10
of the present Articles are valid and binding vis-à-vis third parties. The exercise of the general power of representation
by any Manager does not require prior approval by the Board of Managers acting collectively.

9. Powers of the manager or of the board of managers
9.1 In dealing with third parties, the Sole Manager and in case of plurality of managers, the Board of Managers, without

prejudice to articles 8 and 10 of the present Articles, will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all administration and disposition acts and operations consistent with the
Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by law or by the Articles to the general meeting of Shareholders fall within the
competence of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers.

10. Representation of the company
Towards third parties, the Company shall be, in case of a Sole Manager, bound by sole signature of the Sole Manager

and, in case of plurality of managers, by the signature of each Manager; or by the signature of any person to whom such
power shall be delegated by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any Manager.

11. Delegation and agent of the manager or of the board of managers
11.1 The Sole Manager or any Manager in case of plurality of managers may delegate its powers for specific tasks to

one or more ad hoc agents.
11.2 The Sole Manager or any Manager in case of plurality of managers will determine any such agent’s responsibilities

and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of its agency.
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12. Meeting of the board of managers
12.1 In case of a Board of Managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any Manager. In case

that all the Managers are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.
12.2 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax

or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by
phone to be confirmed in writing at a later stage.

12.3 The resolutions by the Board of Managers are validly adopted if approved by the majority of the Managers,
present or represented.

12.4 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.5 Written resolutions of the Board of Managers can be validly taken if approved in writing and signed by more
than half of the Managers. Such approval may be in a single or in several separate documents sent by fax, e-mail, telegram
or telex. These resolutions shall have the same effect as resolutions voted at the Board of Managers’ meetings, physically
held.

12.6 Votes may also be cast by fax, e-mail, telegram, telex, or by telephone provided in such latter event such vote
is confirmed in writing.

12.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at
the meeting. Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting
of the Board of Managers.

12.8 In case of a Sole Manager, the resolutions of the Sole Manager may be documented in writing.

Chapter IV.- General meeting of shareholders

13. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes
13.1 Each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number of Shares which he owns.

Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.
13.2 In case of one Shareholder owning all the Shares, it assumes all powers conferred to the general Shareholders’

meeting and its decisions recorded are in minutes or drawn-up in writing.

14. Holding of general meetings
14.1 Shareholders meetings may always be convened by the Sole Manager or, in case of plurality of managers, by any

Manager, failing which by Shareholders representing more than half of the capital of the Company.
14.2 The holding of general meetings shall not be obligatory where the number of Shareholders does not exceed

twenty-five. In such case, each Shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions
to be adopted and shall give his vote in writing.

14.3 Should the Company have more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be held
each year.

14.4 Whatever the number of Shareholders, the balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the
Shareholders for approval who also shall vote specifically as to whether discharge is to be given to the Sole Manager or,
in case of plurality of managers, to the Board of Managers.

15. Majorities
15.1 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the Share capital

adopt them. If that figure is not reached at the first meeting or first written consultation, the Shareholders shall be con-
vened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of the votes cast,
regardless of the portion of capital represented.

15.2 Resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the Shareholders owning at least three-
quarters of the Company’s Share capital, in accordance with any provisions of the Law.

15.3 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its Shareholders may be
increased only with the unanimous consent of all the Shareholders and in compliance with any other legal requirement.

Chapter V.- Business year

16. Business year
16.1 The Company’s financial year starts on the first of July and ends on the thirtieth of June of each year.
16.2 At the end of each financial year, the Company’s accounts are established by the Sole Manager or, in case of

plurality of managers, the Board of Managers and the Sole Manager or the Board of Managers prepare an inventory in-
cluding an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. 

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

17. Distribution right of shares
17.1 The profits in respect of a financial year, after deduction of general and operating expenses, charges and depre-

ciations, shall constitute the net profit of the Company in respect of that period.
17.2 From the net profit thus determined, five per cent shall be deducted and allocated to a legal reserve fund. That

deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund reaches one tenth of the Company’s
nominal capital.

17.3 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by law and by these Articles, the Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers shall propose
that cash available for remittance be distributed.
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17.4 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such a distribution will be taken by the
general meeting of the Shareholders. 

Chapter VI.- Liquidation

18. Causes of dissolution
The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of

the single Shareholder or of one of the Shareholders.

19. Liquidation
19.1 The liquidation of the Company can only be decided if approved by a majority of the Shareholders representing

three-quarters of the Company’s share capital.
19.2 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-

holders who shall determine their powers and remuneration.
19.3 A sole Shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally

the payment of all its assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Chapter VII.- Applicable law

20. Applicable law
Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Arti-

cles.

Transitory provisions
The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on the thir-

tieth of June 2006.

Subscription - Payment
The capital has been subscribed as follows: 

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) cor-
responding to a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is forthwith at the free disposal of
the Company, as has been proved to the notary.

Estimate of costs
The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be

charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about two thousand Euro.

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named persons, representing the entirety of the sub-

scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolution:
1) Is appointed as Manager for an undetermined period: CERE II COINVEST, S.à r.l., a private limited liability company

(«société à responsabilité limitée»), having its registered at au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, incorporated under the Luxembourg law, pursuant to a deed of the Luxembourg notary Joseph Elvinger
dated 19 December 2005 in process of registration with the Luxembourg Register of Commerce and Companies and
whose articles have not been yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations;

In accordance with article 10 of the by-laws, the Company shall be bound, in case of a sole manager, by sole signature
of the Sole Manager or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by the Sole Manager.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, (Grand Duchy of Lux-
embourg).

Declaration
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

parties, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing parties
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède: 
L’an deux mille cinq, le dix-neuf décembre.
Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:
CARLYLE EUROPE REAL ESTATE MASTER CO-INVESTMENT II, L.P., une société en commandite simple constituée

selon le droit de Delaware, ayant son siège social au c/o The Corporation Trust Company, Corporation Trust Center,
1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United States and registered with the Delaware
Division of Corporation under number 4072954.

La comparante ci-dessus est ici représentée par Hubert Janssen, juriste, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé le 19 décembre 2005.

Shares:
CARLYLE EUROPE REAL ESTATE MASTER CO-INVESTMENT II, L.P.  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 shares

Total: two hundred fifty Shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 shares
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Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire ins-
trumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société à responsabilité limitée dont elles ont arrêté les statuts comme suit:

Titre Ier.- Forme, Nom, Siège social, Objet, Durée

1. Forme - Dénomination
Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de CERE II COINVEST FINANCE, S.à r.l. qui

sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-après la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative
aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la «Loi»), ainsi que par les présents statuts de la Société (ci-après
les «Statuts»).

2. Siège social
2.1 Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.
2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée

générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matière de modification des Statuts. 
2.3 Toutefois, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance (tel que défini ci-après) est

autorisé à transférer le siège social de la Société à l’intérieur de la Ville de Luxembourg.
2.4 Au cas où des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social de nature à com-

promettre l’activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social pour-
ra être transféré provisoirement à l’étranger jusqu’à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
siège, restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siège social à l’étranger sera prise par le Gérant Unique ou,
en cas de pluralité de gérants, par le Conseil de Gérance.

3. Objet
3.1 La Société a pour objet (i) l’acquisition et la détention de tous intérêts, directement ou indirectement, sous quelle

que forme que ce soit, dans toutes autres entités, luxembourgeoises ou étrangères, par voie de participation, d’apport,
de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre manière, ou par voie d’instruments
financiers de dettes, sous quelle que forme que ce soit, ainsi que leur administration, leur développement et leur gestion
et (ii) la fourniture de tout financement direct ou indirect et/ou tous services financiers ainsi que toute assistance admi-
nistrative liée à cette participation à CERE II COINVEST, S.à r.l. ou à ses filiales ou des société(s) dans la(es)quelle(s)
celle-ci a un intérêt;

3.2 Au surplus, la Société pourra:
3.2.1 emprunter de l’argent par tous moyens et fournir des garanties à tout emprunts. Elle pourra prêter de l’argent,

notamment par de tels emprunts et fournir des garanties en faveur de CERE II COINVEST, S.à r.l.
3.2.2 conclure toute sorte de contrats dérivés, notamment des contrats d’échange par lesquels la Société pourra four-

nir ou obtenir une couverture crédit en contrepartie;
3.2.3 conclure des contrats d’échange d’intérêt et/ou de cours et autres contrats financiers dérivés en relation avec

son objet; et
3.2.4 conclure des contrats, notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats d’association, des contrats

de souscription, des contrats de marketing, des contrats de gestion, des contrats de conseils, des contrats de domici-
liation et d’administration et autres contrats de services ou de vente, en relation avec la mobilisation de fonds.

3.3 La Société pourra participer à l’établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commer-
ciale et leur fournir assistance aux moyens de prêts, garanties ou autre. De façon générale, la Société pourra prendre
toute mesure de contrôle et de supervision et réaliser toute opération, qui pourraient être utiles à la réalisation et au
développement de son objet.

3.4 En général, la Société pourra effectuer toutes transactions, qui sont nécessaires ou utiles, directement ou indirec-
tement, à l’accomplissement de son objet social tel que décrit au présent article, sans vouloir toutefois bénéficier de la
loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participation financières.

4. Durée
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II.- Capital, parts sociales

5. Capital social
5.1 Le capital social souscrit est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par deux cent cinquante

(250) parts sociales, ayant une valeur nominale de cinquante euros (50,- EUR), chacune (ci-après les «Parts Sociales»).
Les détenteurs de Parts Sociales sont définis ci-après comme les «Associés».

5.2 Complémentairement au capital social, il pourra être établi un compte de prime d’émission sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée.

5.3 Toutes les Parts Sociales donnent droit à des droits égaux.

6. Indivisibilité des parts
Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par Part Sociale est admis. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

7. Transfert des parts
7.1 Dans l’hypothèse où il n’y a qu’un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmis-

sibles. 
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7.2 Dans l’hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant l’application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre III.- Gérance

8. Gérant
8.1 La Société est gérée par un gérant (le «Gérant Unique») ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été

nommés, ils formeront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérance»), chacun étant alors désigné comme «Gérant»).
Les Gérant unique ou un Gérant quelconque ne nécessite pas d’être associé.

8.2 Le Gérant ou les Gérants peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans cause légitime, par une résolution
des Associés titulaires de la majorité des votes.

8.3 Toute décision en relation avec la gérance de la Société doit être prise par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité
de gérants, par le Conseil de Gérance agissant collectivement en conformité avec l’article 12 des Statuts.

8.4 Envers les tiers, le pouvoir général de représentation de la Société est conféré au Gérant Unique, ou, en cas de
pluralité de gérants, à un Gérant tel que stipulé à l’article 10 des Statuts, et en vertu de l’article 191bis paragraphe 5 de
la Loi, tout acte, contrat ou généralement tout document exécuté en conformité aux articles 8 et 10 sont valables et
créeront des obligations à la charge de la Société vis-à-vis des tiers. L’exercice du pouvoir général de représentation par
un Gérant ne requiert pas l’approbation préalable du Conseil de Gérance agissant collectivement.

9. Pouvoirs du gérant
9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique et, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance, sans

préjudice des articles 8 et 10 des Statuts, a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver
tous actes d’administration et de disposition et toutes opérations conformes à l’objet social.

9.2 Les compétences non expressément réservées par la loi ou par les Statuts à l’assemblée générale des associés
tombent dans la compétence du Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, du Conseil de Gérance.

10. Représentation de la société
Vis-à-vis des tiers, la Société est valablement engagée par la seule signature de son Gérant Unique ou, en cas de plu-

ralité de gérants, par la signature d’un Gérant, ou par la signature de toute personne à qui ce pouvoir aura été délégué
par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, par tout Gérant.

11. Sub-délégation et agent du gérant
11.1 Le Gérant Unique ou tout Gérant en cas de pluralité de gérants peut déléguer ses pouvoirs à un ou plusieurs

agents ad hoc pour des tâches déterminées.
11.2 Le Gérant Unique ou tout Gérant, en cas de pluralité de gérants, détermine les responsabilités et la rémunéra-

tion quelconques (s’il y en a) de tout agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat. 

12. Réunion du conseil de gérance
12.1 Le Conseil de Gérance se réunit sur convocation d’un Gérant. Lorsque tous les Gérants sont présents ou re-

présentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.
12.2 Tout membre du Conseil de Gérance est autorisé à se faire représenter lors d’une réunion du Conseil de Gé-

rance par un autre membre, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite, d’un télégramme,
d’un fax, d’un e-mail ou d’une lettre. Un membre du Conseil de Gérance pourra également nommer par téléphone un
autre membre pour le représenter, moyennant confirmation écrite ultérieure.

12.3 Toute décision du Conseil de Gérance est valablement adoptée lorsqu’elle est approuvée par plus de la moitié
des membres du Conseil de Gérance, présent ou représenté.

12.4 L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en me-
sure d’entendre et d’être entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type
de technologie. Ledit participant sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via le téléphone
ou la vidéo.

12.5 Des résolutions du Conseil de Gérance peuvent être prises valablement par voie circulaire si elles sont signées
et approuvées par écrit par plus de la moitié des membres du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d’un
seul ou de plusieurs documents séparés transmis par fax, e-mail, télégramme ou télex. Ces décisions auront le même
effet et la même validité que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil de Gérance physiquement tenue.

12.6 Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tels que télécopie, e-
mail, télégramme, facsimilé ou par téléphone, dans cette dernière hypothèse, le vote devra être confirmé par écrit.

12.7 Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou repré-
sentés aux séances. Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée par un Gérant ou lors
d’une réunion du Conseil de Gérance.

12.8 En cas de Gérant Unique, les résolutions du Gérant Unique pourront être documentées par écrit.

Titre IV.- Assemblée générale des associés

13. Pouvoirs de l’assemblée des associés - Votes
13.1 Tout Associé peut prendre part aux décisions collectives quel que soit le nombre de Parts Sociales qu’il détient.

Chaque Associé a un droit de vote proportionnel à sa participation dans le capital social.
13.2 En cas d’Associé unique, celui-ci exerce tous pouvoirs qui sont conférés à l’assemblée générale des Associés et

ses décisions sont inscrites sur un procès-verbal ou établies par écrit.

14. Tenue d’assemblées générales
14.1 Des assemblées générales pourront toujours être convoquées par le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de

gérants, par tout Gérant, à défaut par les Associés représentant plus de la moitié du capital de la Société.
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14.2 La tenue d’assemblée générale n’est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n’est pas supérieur à vingt-
cinq. Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

14.3 Lorsqu’il y aura plus de vingt-cinq Associés, il devra être tenu, chaque année, une assemblée générale.
14.4 Quel que soit le nombre d’Associés, le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis à l’approbation des

Associés qui se prononceront aussi par un vote spécial sur la décharge à donner au Gérant Unique ou, en cas de pluralité
de gérants, au Conseil de Gérance.

15. Majorités
15.1 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant que les Associés détenant plus de la moitié

du capital social les adoptent. Si ce chiffre n’est pas atteint lors de la première réunion ou consultation par écrit, les
Associées sont convoqués ou consultés une seconde fois, par lettres recommandées, et les décisions sont prises à la
majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représenté.

15.2 Les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que par une majorité d’Associés dé-
tenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

15.3 Néanmoins, le changement de nationalité de la Société et l’augmentation des engagements des Associés ne peu-
vent être décidés qu’avec l’accord unanime des Associés et sous réserve du respect de toute autre disposition légale.

Titre V.- Exercice social

16. Exercice social
16.1 L’année sociale commence le premier juillet et se termine le trente juin de chaque année.
16.2 Chaque année, à la fin de l’exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant Unique ou, en

cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance et ce dernier prépare un inventaire comprenant l’indication de la va-
leur des actifs et passifs de la Société.

16.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

17. Droit de distribution des parts
17.1 Les profits de l’exercice social, après déduction des frais généraux et opérationnels, des charges et des amortis-

sements, constituent le bénéfice net de la Société pour cette période.
17.2 Le bénéfice net ainsi déterminé, cinq pour cent (5%) seront prélevés pour la constitution de la réserve légale.

Ce prélèvement cessera d’être obligatoire lorsque le montant de celle-ci aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social.

17.3 Dans la mesure où des fonds peuvent être distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la loi que
des Statuts, le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de gérants, le Conseil de Gérance pourra proposer que les fonds
disponibles soient distribués.

17.4 La décision de distribuer des fonds et d’en déterminer le montant sera prise par l’assemblée générale des Asso-
ciés.

Titre VI.- Liquidation

18. Causes de dissolution
La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils, d’insolvabilité, de faillite de

son Associé unique ou de l’un de ses Associés.

19. Liquidation
19.1 La liquidation de la Société n’est possible que si elle est décidée par la majorité des Associés représentant les

trois quarts du capital social de la Société.
19.2 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-

termineront leurs pouvoirs et rémunérations.
19.3 Un Associé peut dissoudre la Société et procéder à sa liquidation, en assumant personnellement le paiement de

tous ses actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

Titre VII.- Loi applicable

20. Loi applicable
Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente juin 2006.

Souscription - Libération

Le capital social a été souscrit comme suit: 

Toutes les Parts Sociales ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) correspondant à un capital de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR)
se trouve dès à présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Parts Sociales:
CARLYLE EUROPE REAL ESTATE MASTER CO-INVESTMENT II, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 Parts

Total: cent vingt-cinq Parts Sociales. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 Parts
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s’élève à environ deux mille euros.

Assemblée générale

Immédiatement après la constitution de la Société, les comparants précités, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris la résolution suivante:

1) Est nommée comme Gérant pour une période indéterminée: CERE II COINVEST, S.à r.l., une société à responsa-
bilité limitée, ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, cons-
tituée en vertu du droit luxembourgeois en vertu d’un acte reçu par le notaire luxembourgeois Joseph Elvinger le 19
décembre 2005, en cours d’immatriculation auprès du registre de commerce et des sociétés du Luxembourg et dont
les statuts sont en cours de publication au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations;

Conformément à l’article 10 des Statuts, la Société se trouvera engagée, en cas de Gérant Unique, par la seule signa-
ture du Gérant Unique ou par la signature de toute personne à qui ce pouvoir aura été délégué par le Gérant Unique.

2) Le siège social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg (Grand-Duché de Luxem-
bourg). 

Déclaration
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l’ont

requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, celui-ci a signé le présent acte avec le

notaire.
Signé: H. Janssen, J. Elvinger.
Enregistré à Luxembourg, le 23 décembre 2006, vol. 26CS, fol. 83, case 1. – Reçu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(017863/211/443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2006.

CLARIDON LUXEMBOURG, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1360 Luxembourg, Luxair Logistic Center.

R. C. Luxembourg B 94.162. 
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 19 janvier 2006, réf. LSO-BM05099, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013148//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

MICROFINANCE LOAN OBLIGATIONS S.A., Société Anonyme.
Capital social: EUR 31.000,-.

Siège social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 111.734. 

—

Extrait des Minutes du Conseil d’Administration de la Société en date du 26 janvier 2006

Le Conseil d’Administration a décidé de nommer KPMG AUDIT, ayant son siège social au 31, allée Scheffer, L-2520
Luxembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 103.590, en tant que réviseur
d’entreprises de la société jusqu’à la prochaine assemblée générale annuelle appelée à statuer sur les comptes annuels
de la société au 31 décembre 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00237. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013415/1005/19) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 7 février 2006. J. Elvinger.

BUREAU COMPTABLE FABER & WEIS, S.à r.l.
Signature

Pour MICROFINANCE LOAN OBLIGATIONS S.A.
Signature
Un mandataire
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BOISSENET & MM, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7240 Bereldange, 1A, route de Luxembourg.

R. C. Luxembourg B 68.475. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00697, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013203//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CAVE ROYALE LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R. C. Luxembourg B 39.330. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00698, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013206//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CEARCO S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5280 Sandweiler, Zone Industrielle.

R. C. Luxembourg B 24.261. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00702, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013208//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

7EME QUAI LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 67.972. 
Constituée par-devant Me André Schwachtgen, notaire de résidence à Sanem, en date du 16 décembre 1998, acte publié

au Mémorial C n° 204 du 25 mars 1999. Le capital a été converti en euros en date du 31 décembre 2001, acte
publié au Mémorial C n° 883 du 11 juin 2002.

—
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00862, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013216/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

7EME QUAI LUXEMBOURG S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 67.972. 
Constituée par-devant Me André Schwachtgen, notaire de résidence à Sanem, en date du 16 décembre 1998, acte publié

au Mémorial C n° 204 du 25 mars 1999. Le capital a été converti en euros en date du 31 décembre 2001, acte
publié au Mémorial C n° 883 du 11 juin 2002.

—
Le bilan au 31 décembre 2000, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00865, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013218/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Pour 7EME QUAI LUXEMBOURG S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Pour 7EME QUAI LUXEMBOURG S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature
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TPM HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 27.118. 
Constituée suivant acte de Maître Frank Baden, alors notaire de résidence à Luxembourg, le 16 décembre 1987, publié 

au Mémorial C n° 73 du 21 mars 1988.
—

Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00877, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013259/029/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

TPM HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 27.118. 
Constituée suivant acte de Maître Frank Baden, alors notaire de résidence à Luxembourg, le 16 décembre 1987, publié 

au Mémorial C n° 73 du 21 mars 1988.
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00880, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013262/029/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

TPM HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R. C. Luxembourg B 27.118. 
Constituée suivant acte de Maître Frank Baden, alors notaire de résidence à Luxembourg, le 16 décembre 1987, publié 

au Mémorial C n° 73 du 21 mars 1988.
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00882, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013266/029/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

EBT CEBALRAI, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

R. C. Luxembourg B 78.986. 
—

Extrait des résolutions du gérant unique prises le 26 janvier 2006

Le 26 janvier 2006 le Gérant Unique de EBT CEBALRAI, S.à r.l. a pris la résolution suivante:
- Confirmation de la dénomination exacte de l’Associé Unique de la Société auprès du Registre de Commerce et des

Sociétés de Luxembourg, comme suit: 

Luxembourg, le 26 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00306. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013447/710/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour TPM HOLDING S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Pour TPM HOLDING S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Pour TPM HOLDING S.A.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

- CHARWELL TRUSTEES LIMITED, en tant que Trustee de THE ZONE VISION INTERNATIONAL
HOLDINGS B.V., Employee Benefit Trust, 38 Esplanade, St Hélier, JE4 8QL Jersey  . . . . . . . . . . . . . . . 125 actions

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Gérant
Signatures
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FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R. C. Luxembourg B 80.071. 
Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 20 décembre 2000, acte publié au

Mémorial C n° 652 du 20 août 2001, modifiée par-devant le même notaire en date du 16 août 2005, acte en voie
de publication.

—
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00879, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013292/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R. C. Luxembourg B 80.071. 
Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 20 décembre 2000, acte publié au

Mémorial C n° 652 du 20 août 2001, modifiée par-devant le même notaire en date du 16 août 2005, acte en voie
de publication.

—
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00881, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013295/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R. C. Luxembourg B 80.071. 
Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 20 décembre 2000, acte publié au

Mémorial C n° 652 du 20 août 2001, modifiée par-devant le même notaire en date du 16 août 2005, acte en voie
de publication.

—
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00883, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013298/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon Ier.

R. C. Luxembourg B 80.071. 
Constituée par-devant Me Jean Seckler, notaire de résidence à Junglinster, en date du 20 décembre 2000, acte publié au

Mémorial C n° 652 du 20 août 2001, modifiée par-devant le même notaire en date du 16 août 2005, acte en voie
de publication.

—
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00885, a été déposé au

registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013301/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Pour FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Pour FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature

Pour FREEDOM PROPERTIES, S.à r.l.
MeesPierson INTERTRUST (LUXEMBOURG) S.A.
Signature
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FAMAR S.A., FAMAR SOCIETE ANONYME DE PARTICIPATIONS ET D’ADMINISTRATION 
D’ENTREPRISES PHARMACEUTIQUES.

Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R. C. Luxembourg B 111.772. 

—
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 2 février 2006.

(013231/242/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

MC PREMIUM, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 68.826. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 janvier 2006.

(013237/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

AMAS FUND, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 52.605. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 janvier 2006.

(013239/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

KBC EQUITY FUND (L), Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 43.091. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 janvier 2006.

(013241/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SOFINOR HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R. C. Luxembourg B 35.986. 
—

Réunion du Conseil d’Administration du 25 janvier 2006

Par décision du Conseil d’Administration en date de ce jour, le siège social de la société est transféré du 3, avenue
Pasteur, L-2311 Luxembourg, au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN00906. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013382/1023/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

FMS SERVICES S.A. / S.G.A. SERVICES S.A. / Th. Schmit
Administrateur / Administrateur / Administrateur



41650
CLARIDEN LUX, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 81.507. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 janvier 2006.

(013242/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

ROGUE CORPORATION, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

R. C. Luxembourg B 111.217. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 30 janvier 2006.

(013244/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

BIPIELLE INVESTMENT FUND, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 40.575. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 18 janvier 2006.

(013246/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

URQUIJO FONDOS KBL, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 65.496. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 18 janvier 2006.

(013247/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

OCM LUXEMBOURG OPPORTUNITIES INVESTMENTS, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 532.500,-.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 398, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 97.473. 

—
Lors de la résolution signée en date du 23 janvier 2006, l’associé unique de la société OCM CINEPLEX GALAXY, S.à

r.l. a décidé:
- d’accepter la nomination de Bruno Bagnouls, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxem-

bourg en tant que gérant de la société avec effet immédiat et pour une période indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00472. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013393/581/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

Luxembourg, le 30 janvier 2006.
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JEFFERIES UMBRELLA FUND, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 34.758. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 janvier 2006.

(013248/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

KBC DISTRICLICK, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 61.496. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 janvier 2006.

(013251/242/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SHOW PRODUCTION LUXEMBOURG, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1216 Howald, 6, rue Bartholmy.

R. C. Luxembourg B 43.482. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00728, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013272//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

TECTIT, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5890 Hesperange, 13, rue Roger Wercollier.

R. C. Luxembourg B 44.598. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00733, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013281//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

ENERGO-GEST, Société Anonyme.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 12, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 66.730. 
—

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d’administration tenue à Luxembourg en date du 9 janvier 2006

Le conseil d’administration décide de transférer le siège social de L-2449 Luxembourg, 5, boulevard Royal à L-1140
Luxembourg, 12, route d’Arlon avec effet au 1er janvier 2006.

Luxembourg, le 2 février 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00752. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013444//15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

H. Hellinckx
Notaire 

H. Hellinckx
Notaire 

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Pour extrait sincère et conforme
ENERGO-GEST S.A.
Signature 
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VICTORIA, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5240 Sandweiler, 21, rue Principale.

R. C. Luxembourg B 53.654. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00736, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013286//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CHAUSSURES MICHELANGELO, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5612 Mondorf-les-Bains, 24, avenue François Clément.

R. C. Luxembourg B 86.821. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00717, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013289//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SOCIETE IMMOBILIERE DE VENTE ET D’ACHAT, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5440 Remerschen, 21, route du Vin.

R. C. Luxembourg B 9.890. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00730, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013296//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SOCIETE POUR LA REALISATION IMMOBILIERE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5440 Remerschen, 21, route du Vin.

R. C. Luxembourg B 43.832. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00731, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013299//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

KAMEA S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faïencerie.

R. C. Luxembourg B 95.359. 
—

EXTRAIT
Il résulte du procès-verbal de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 1er décembre 2005: 
i) Monsieur Andrea De Maria, employé privé, demeurant professionnellement 40, avenue de la Faïencerie à L-1510

Luxembourg; Mademoiselle Annalisa Ciampoli, employée privée, demeurant professionnellement 40, avenue de la Faïen-
cerie à L-1510 Luxembourg, ont été nommés Administrateurs en remplacement de Messieurs Bruno Beernaerts et
David De Marco, démissionnaires.

ii) MAYFAR TRUST, S.à r.l., ayant son siège au 54, avenue Pasteur à L-2310 Luxembourg a été nommé Commissaire
en remplacement de CERTIFICA LUXEMBOURG, S.à r.l. démissionnaire.

iii) Le siège social de la société a été transféré de son siège actuel au 38, avenue de la Faïencerie à L-1510 Luxembourg.

Luxembourg, le 24 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 25 janvier 2006, réf. LSO-BM06470. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013422//20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Pour extrait conforme
Signature
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ZENA S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R. C. Luxembourg B 102.552. 
—

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 15 décembre 2005

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes annuels au 31 décembre 2005:

Signature catégorie A: 
- Monsieur Giovanni d’Amico, dirigeant d’entreprises, demeurant à Gênes, Via V Maggio, 81/A, Italie.

Signatures catégorie B: 
- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 5, boulevard

de la Foire, Luxembourg, Président;
- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financières, demeurant professionnellement au 5,

boulevard de la Foire, Luxembourg.
Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les

comptes annuels au 31 décembre 2005:
- AUDIEX S.A., société anonyme, 57, avenue de la Faïencerie, Luxembourg.

Luxembourg, le 15 décembre 2005.

Enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00497. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013308/534/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GRAMIRO S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.

R. C. Luxembourg B 92.435. 
—

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 16 septembre 2005 

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comp-
tes annuels au 31 décembre 2005:

Signature catégorie A:
- Monsieur Bruno Simonetto, entrepreneur-artisan, demeurant à via S. Margherita n° 3, I-31040 Pederobba, Italie;
- Monsieur Roberto Simonetto, employé, demeurant viale Cricoli 32/G scala D, I-36100 Vicenza, Italie.

Signature catégorie B:
- Monsieur John Seil, demeurant professionnellement au 5, boulevard de la Foire à Luxembourg, Président.
Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les

comptes annuels au 31 décembre 2005:
- AUDIEX S.A., société anonyme, 57, avenue de la Faïencerie, L-1510 Luxembourg.

Luxembourg, le 26 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, réf. LSO-BM08242. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013309/534/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

P.N. INVEST S.A. HOLDING, Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R. C. Luxembourg B 84.629. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 6 février 2006, réf. LSO-BN01294, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2006.

(013381//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour extrait conforme 
Signature

Pour extrait conforme
Signature

Signature
Mandataire
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PETROLEUM FINANCE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R. C. Luxembourg B 51.916. 
—

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré à Luxembourg, le 6 février 2006, réf. LSO-BN01309, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013369/637/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

PETROLEUM FINANCE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R. C. Luxembourg B 51.916. 
—

Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré à Luxembourg, le 6 février 2006, réf. LSO-BN01306, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013367/637/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

PETROLEUM FINANCE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R. C. Luxembourg B 51.916. 
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 6 février 2006, réf. LSO-BN01302, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013362/637/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

PETROLEUM FINANCE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R. C. Luxembourg B 51.916. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 6 février 2006, réf. LSO-BN01299, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013360/637/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

COMPAGNIE HOLDING D’INVESTISSEMENT DES INDES OCCIDENTALES, Société Anonyme.
Siège social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faïencerie.

R. C. Luxembourg B 78.908. 
—

EXTRAIT
Il résulte du procès-verbal de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 1er décembre 2005 que:
i) Monsieur Andrea De Maria, employé privé, demeurant professionnellement 40, avenue de la Faïencerie à L-1510

Luxembourg; Mademoiselle Annalisa Ciampoli, employée privée, demeurant professionnellement 40, avenue de la Faïen-
cerie à L-1510 Luxembourg, ont été nommés Administrateurs en remplacement de Messieurs Bruno Beernaerts et
David De Marco, démissionnaires.

ii) MAYFAR TRUST, S.à r.l., ayant son siège au 54, avenue Pasteur à L-2310 Luxembourg a été nommé Commissaire
en remplacement de CERTIFICA LUXEMBOURG, S.à r.l. démissionnaire.

iii) Le siège social de la société a été transféré de son siège actuel au 38, avenue de la Faïencerie à L-1510 Luxembourg.

Luxembourg, le 24 janvier 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 25 janvier 2006, réf. LSO-BM06477. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013432//20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Pour extrait conforme
Signature
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MEDIACOMMUNICATION S.A., Holdingaktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1931 Luxemburg, 25, avenue de la Liberté.

H. R. Luxemburg B 33.013. 
—

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2004, eingetragen in Luxemburg, den 6. Februar 2006, Ref. LSO-BN01318,
wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg den 7. Februar 2006 hinterlegt.

Zur Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013325/802/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

DECISO S.C., Société Civile Immobilière.
Siège social: L-8151 Bridel, 33, rue de Schoenfels.

—

EXTRAIT
Il résulte d’une assemblée générale extraordinaire sous seing privé du 22 janvier 2006, enregistrée à Luxembourg-

Sociétés, le 31 janvier 2006, référence LSO-BM08020, reçu douze euros (12,- EUR), signé: Le receveur, Danielle Hart-
mann, concernant la société civile immobilière DECISO S.C. avec siège social à L-8151 Bridel, 33, rue de Schoenfels,
constituée sous seing privée en date du 28 juillet 1998,

que suite à la conversion du capital en euros et à une diminution du capital l’article 6 des statuts est modifié comme
suit: 

Art. 6. Le capital de la société est fixé à quarante mille euros (40.000,- EUR), divisé en quatre-vingts (80) parts d’in-
térêt sans valeur nominale.

Les parts d’intérêt sont souscrites et réparties comme suit: 

Pour extrait conforme, délivré sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg-Eich, le 1er février 2006.

(013352/206/27) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

LIGHTING HOLDINGS S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 2, rue Joseph Hackin.

R. C. Luxembourg B 92.881. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 1er février 2006.

(013370/202/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

FLEXALUX HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 12, avenue Marie-Thérèse.

R. C. Luxembourg B 13.020. 
—

Extrait des résolutions prises par l’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22 décembre 2005
1. Le siège social est transféré au 12, avenue Marie-Thérèse à L-2132 Luxembourg.
2. Les démissions des administrateurs Monsieur Luc Hansen, Monsieur John Seil et Monsieur Pierre Lentz et du com-

missaire aux comptes AUDIEX S.A. sont acceptées.
3. Sont nommés en leur remplacement:
Madame Sylvie Theisen, née le 22 juin 1958 à Luxembourg, consultant avec adresse professionnelle au 49, boulevard

du Prince Henri, administrateur,
Madame Eliane Irthum, né le 16 juin 1961 à Pétange, employée privée avec adresse professionnelle au 49, boulevard

du Prince Henri, administrateur,

Luxemburg, den 3. Februar 2006. Signature.

1.- Madame Monique Decker, kinésithérapeute, demeurant à L-9160 Ingeldorf, 9, rue Longchamps, vingt parts . . 20
2.- Monsieur Paul Decker, docteur en droit, demeurant à L-1413 Luxembourg, 8, place Dargent, vingt parts  . . . 20
3.- Monsieur Pierre Decker, professeur d’éducation physique, demeurant à L-9216 Diekirch, 59, rue de la

Croix, vingt parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20
4.- Madame Martine Decker, maître en droit, demeurant à L-5885 Howald-Hesperange, 201, route de Thion-

ville, vingt parts. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20

Total: quatre-vingts parts. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80

Pour la société
P. Decker 

P. Bettingen
Notaire 
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Mademoiselle Caterina Scotti, née le 6 décembre 1969 à Rome, licenciée en sciences statistiques, avec adresse pro-
fessionnelle au 49, boulevard du Prince Henri, administrateur,

Monsieur Fons Mangen, née le 17 juin 1958 à Ettelbrück, réviseur d’entreprises, demeurant au 147, rue de Warken,
Ettelbrück, commissaire aux comptes.

4. Le Conseil d’Administration est autorisé à nommer un administrateur-délégué parmi ses membres.
5. Les administrateurs ainsi que le commissaire aux comptes nouvellement nommés termineront les mandats de leurs

prédécesseurs venant à échéance lors de l’Assemblée Générale Statutaire de 2009.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d’Administration en date du 22 décembre 2005

Madame Sylvie Theisen est nommée administrateur-délégué avec pouvoir d’engager la société sous sa seule signature.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01088. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013437/788/29) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

OCM LUXEMBOURG REAL ESTATE INVESTMENTS, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 532.500,-.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 398, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 97.474. 

—
Lors de la résolution signée en date du 23 janvier 2006, l’associé unique de la société OCM LUXEMBOURG REAL

ESTATE INVESTMENTS, S.à r.l. a décidé:
- d’accepter la nomination de Bruno Bagnouls, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxem-

bourg en tant que gérant de la société avec effet immédiat et pour une période indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00474. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013397/581/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

STEADY GROWTH ENTERPRISES S.A. (HOLDING), Aktiengesellschaft - Holding.
Gesellschaftssitz: L-2450 Luxemburg, 15, boulevard Roosevelt.

H. R. Luxemburg B 113.023. 
Gegründet am 13. Dezember 2005, gemäß Urkunde des Notars Jean-Paul Hencks, Notar mit Amtssitz in L-Luxemburg, 

zur Zeit noch nicht im Mémorial, Recueil C, veröffentlicht.
—

Aus der außerordentlichen Generalversammlung der Aktionäre vom 27. Dezember 2005 geht hervor, dass die Mit-
glieder des aktuellen Verwaltungsrates zurück getreten sind und wie folgt, ersetzt wurden:

Zurückgetreten als Mitglieder des Verwaltungsrates sind:
- Herr Jean Faber, licencié en sciences économiques, beruflich wohnhaft in L-2450 Luxemburg, 15, boulevard Roose-

velt;
- Herr Didier Kirsch, expert-comptable, beruflich wohnfaft in L-2450 Luxemburg, 15, boulevard Roosevelt;
- Frau Jeanne Piek, Privatbeamtin, beruflich wohnhaft in L-2450 Luxemburg, 15, boulevard Roosevelt.
Zu neuen Mitgliedern des Verwaltungsrates wurden ernannt:
- Herr Rudolf F. de Moyer, Geschäftsmann, wohnhaft in D-65779 Kelkheim, Rossertstrasse 45. Herr Rudolf F. de

Moyer übernimmt ebenfalls das Mandat als Vorsitzender des Verwaltungsrates;
- Herr Karl Lohrmann, Geschäftsmann, wohnhaft in D-89129 Langenau, Hindenburgerstrasse 75;
- Herr Dr. Helmut Schabel, Arzt, wohnhaft in D-85757 Karlsfeld, Hauptstrasse 34;
- Herr Sven Wessel, wohnhaft in D-85244 Röhrmoos, Auenstrasse 11.
Die Vollmachten der Verwaltungsratsmitglieder erlöschen unmittelbar nach der satzungsmäßigen Generalversamm-

lung von 2011.

Luxemburg, den 23. Januar 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01161. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013474/687/29) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour extrait sincère et conforme
FLEXALUX HOLDING S.A. 
Signatures

Luxembourg, le 30 janvier 2006.

Für die Gesellschaft STEADY GROWTH ENTERPRISES S.A. (HOLDING)
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Unterschrift
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AXA MEZZANINE I S.A., SICAR, Société Anonyme,
(anc. AXA MEZZANINE I S.A.).

Siège social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 108.403. 

—
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 2 février 2006.

(012889/239/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

SYNERGIUM PROPERTIES S.A., Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.

R. C. Luxembourg B 100.014. 
Société constituée le 7 avril 2004 par Maître Jean-Joseph Wagner, acte publié au Mémorial C n° 546 du 26 mai 2004.

—

EXTRAIT
Il résulte d’une assemblée générale tenue le 30 janvier 2006 que:
La démission des deux administrateurs Monsieur Jean Wagener et Madame Paule Kettenmeyer est acceptée.
Sont nommés comme remplaçants leurs mandats venant à échéance lors de l’assemblée générale à tenir en 2009:
- Monsieur Isaac Ruimy, 121, avenue des Champs-Elysées, F-75008 Paris, France.
- Monsieur Ely Michel Ruimy, 121, avenue des Champs-Elysées, F-75008 Paris, France.
L’assemblée prend acte de la démission de Monsieur Henri Van Schingen, Commissaire aux comptes de la société.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00213. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012890/279/19) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

LES JARDINS DE LA MUSIQUE, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1319 Luxembourg, 163, rue de Cents.

R. C. Luxembourg B 58.994. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00001, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012915/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

SWEETVEST S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 52.253. 
—

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire qui s’est tenue le 9 novembre 2005 à 15.00 heures à Luxembourg
- L’Assemblée Générale décide à l’unanimité d’accepter la démission de COSAFIN S.A., Monsieur Jean Quintus et

Monsieur Koen Lozie de leur poste d’administrateur.
- L’Assemblée Générale décide à l’unanimité de nommer comme nouveaux Administrateurs:
* Monsieur Serge Cammaert, employé, demeurant professionnellement à luxembourg, 287, route d’Arlon;
* Monsieur Dominique Ransquin, employé, demeurant professionnellement à luxembourg, 287, route d’Arlon;
* FIDELIN S.A.H. domiciliée à L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.
Les nouveaux Administrateurs termineront le mandat des Administrateurs démissionnaires. Leur mandat viendra

donc à échéance à l’issue de l’Assemblée Générale qui approuvera les comptes arrêtés au 31 décembre 2005.
- L’Assemblée Générale décide à l’unanimité d’accepter la démission de H.R.T. REVISION, S.à r.l., de son poste de

Commissaire aux Comptes de la Société.
- L’Assemblée Générale décide à l’unanimité de nommer en remplacement:
* BANQUE DELEN LUXEMBOURG S.A. 287, route d’Arlon, Luxembourg,
qui terminera le mandat du Commissaire démissionnaire.

J.-J. Wagner
Notaire

Pour extrait 
J. Wagener
Le Mandataire

Pour LES JARDINS DE LA MUSIQUE, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature
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Son mandat viendra donc à échéance à l’issue de l’Assemblée Générale qui approuvera les comptes arrêtés au 31
décembre 2005.

- L’Assemble Générale décide à l’unanimité de transférer le siège social de la société au 287, route d’Arlon à L-1150
Luxembourg.

(012909/1172/27) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

S. MICHELE S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R. C. Luxembourg B 77.143. 
—

Extrait des résolutions prises lors de l’Assemblée Générale Ordinaire du 30 janvier 2006

Les mandats de Marc Muller, Pascale Loewen et Marion Muller, Administrateurs, et le mandat de Jean-Marc Faber,
Commissaire aux Comptes sont reconduits pour une période de six années jusqu’à l’Assemblée Générale Statutaire
approuvant les comptes clôturés au 31 décembre 2010.

Par conséquent, le Conseil d’Administration en fonction jusqu’à l’Assemblée Générale approuvant les comptes au 31
décembre 2010 se compose comme suit:

- Marc Muller, expert-comptable, demeurant professionnellement au 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg,
- Pascale Loewen, employée privée, demeurant professionnellement au 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg,
- Marion Muller, employée privée, demeurant professionnellement au 3A, rue G. Kroll, L-1882 Luxembourg.
Le commissaire aux comptes nommé jusqu’à l’Assemblée Générale approuvant les comptes au 31 décembre 2010 est: 
- Jean-Marc Faber, expert-comptable, demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01065. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012891/717/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

INTRANOR S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.

R. C. Luxembourg B 106.455. 
—

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 2 février 2006

Il résulte du procès-verbal de l’Assemblée Générale Extraordinaire de la société INTRANOR S.A., tenue à Luxem-
bourg, le 2 février 2006, que:

- décision a été prise d’accepter la démission de M. Christian Bühlmann, M. Alexandre Taskiran et de la société SHEN-
ZEN LIMITED en tant qu’administrateurs;

- décision a été prise d’accepter la démission de la société TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A. en tant que com-
missaire aux comptes;

- décision a été prise de nommer la société FIDUCIAIRE KARTHEISER MANAGEMENT, S.à r.l., 45-47, route d’Arlon,
L-1140 Luxembourg, comme nouveau commissaire aux comptes avec effet à dater de la présente assemblée, et pour
une durée de six ans;

- décision a été prise de nommer M. André Seidelsohn, né le 2 septembre 1948 à Talin (Estonie), M. Maksim Safjan,
né le 27 septembre 1978 à Kerch (Ukraine), Me Philippe Morales, né le 3 février 1968 à Savigny-Sur-Orge (France), com-
me nouveaux administrateurs avec effet à dater de la présente assemblée, et pour une durée de six ans. Tous demeurant
au 22, avenue de la Liberte, L-1930 Luxembourg;

- décision a été prise de transférer le siège social au 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg. 

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN00931. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012930//26) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateurs

Pour extrait sincère et conforme
S. MICHELE S.A. 
Signature
Un mandataire

Pour extrait conforme
Pour la société
Signature
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EEIF MELVILLE II, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Maché aux Herbes.

R. C. Luxembourg B 107.809. 
—

Extrait sincère et conforme du procès-verbal de l’Assemblée Générale Annuelle tenue à Luxembourg le 24 janvier 2006

Il résulte dudit procès-verbal que:
Suite à la cession de parts intervenue en date du 28 décembre 2005 entre EEIF SUB VI B.V. et EMERGING EUROPE

CONVERGENCE FUND II LP les 500 parts sociales de la Société sont réparties comme suit: 
- EMERGING EUROPE CONVERGENCE FUND II LP domiciliée à Coutts House, Le Truchot, St Peter Port, Island

of Guernsey: 500 parts sociales d’une valeur nominale de EUR 25,- chacune.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2006.

Enregistré à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN01076. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(012901/1084/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4246 Esch-sur-Alzette, 29, rue de Moedling.

R. C. Luxembourg B 48.651. 
—

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00015, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012910/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4246 Esch-sur-Alzette, 29, rue de Moedling.

R. C. Luxembourg B 48.651. 
—

Le bilan au 31 décembre 2000, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00012, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012907/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4246 Esch-sur-Alzette, 29, rue de Moedling.

R. C. Luxembourg B 48.651. 
—

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00010, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012906/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

EEIF MELVILLE II, S.à r.l.
ProServices MANAGEMENT, S.à r.l.
Gérant
Signature 

Pour AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature

Pour AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature

Pour AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature
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AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4246 Esch-sur-Alzette, 29, rue de Moedling.

R. C. Luxembourg B 48.651. 
—

Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00008, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012905/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4246 Esch-sur-Alzette, 29, rue de Moedling.

R. C. Luxembourg B 48.651. 
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00006, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012897/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4246 Esch-sur-Alzette, 29, rue de Moedling.

R. C. Luxembourg B 48.651. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00004, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, au mois de février 2006.

(012903/752/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2006.

I.A.L. INTERNET AGENTUR LUXEMBOURG, GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R. C. Luxembourg B 59.487. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2003, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00047, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013149/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

I.A.L. INTERNET AGENTUR LUXEMBOURG, GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R. C. Luxembourg B 59.487. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00053, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013147/723/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature

Pour AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature

Pour AMEUBLEMENT WOLF-MORITZ, S.à r.l.
FIDUPLAN S.A.
Signature

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 6 février 2006. Signature.
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BUREAU COMPTABLE FABER & WEIS, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3320 Berchem, 37, rue de Bettembourg.

R. C. Luxembourg B 74.548. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 19 janvier 2006, réf. LSO-BM05102, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013153//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GARAGE ROGER & DIEGO, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4701 Pétange, Zone Artisanale et Commerciale.

R. C. Luxembourg B 23.828. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 19 janvier 2006, réf. LSO-BM05104, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 janvier 2006.

(013161//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

LUX GLOBAL LOGISTICS, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7241 Bereldange, 124, route de Luxembourg.

R. C. Luxembourg B 94.903. 
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 19 janvier 2006, réf. LSO-BM05100, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 janvier 2006.

(013163//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CHAPALA S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R. C. Luxembourg B 83.098. 
—

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré à Luxembourg, le 20 janvier 2006, réf. LSO-BM05354, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 novembre 2005.

(013338/1629/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

CHAPALA S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R. C. Luxembourg B 83.098. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 20 janvier 2006, réf. LSO-BM05356, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 novembre 2005.

(013340/1629/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

BUREAU COMPTABLE FABER & WEIS, S.à r.l.
Signature

BUREAU COMPTABLE FABER & WEIS, S.à r.l.
Signature

BUREAU COMPTABLE FABER & WEIS, S.à r.l.
Signature

LUXFIDUCIA, S.à r.l.
Signature

LUXFIDUCIA, S.à r.l.
Signature
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GREEN TOUCH S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8077 Luxembourg, 29, rue de Luxembourg.

R. C. Luxembourg B 90.672. 
—

Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN00964, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013207//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SECURYBAT, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.400,-.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 28, rue Michel Rodange.
R. C. Luxembourg B 102.809. 

—
Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés à Luxembourg, le 3 février 2006, réf. LSO-BN00962, ont été

déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013209//13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GEORGES BOISSENET, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1220 Luxembourg, 88, rue de Beggen.

R. C. Luxembourg B 37.470. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00696, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013210//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

SALON CHEZ FRED, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 1C, rue Beaumont.

R. C. Luxembourg B 83.050. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 février 2006, réf. LSO-BN00704, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

(013213//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

OCM LUXEMBOURG REAL ESTATE INVESTMENTS II, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R. C. Luxembourg B 109.807. 

—
Lors de la résolution signée en date du 23 janvier 2006, l’associé unique de la société OCM LUXEMBOURG REAL

ESTATE INVESTMENTS II, S.à r.l. a décidé:
- d’accepter la nomination de Bruno Bagnouls, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxem-

bourg en tant que gérant de la société avec effet immédiat et pour une période indéterminée.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00475. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013400/581/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

GREEN TOUCH S.A.
Signature

SECURYBAT, S.à r.l.
Signature

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 7 février 2006. Signature.

Luxembourg, le 30 janvier 2006.
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CARMIGNAC PORTFOLIO, Société d’Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2951 Luxembourg, 50, avenue J. F. Kennedy.

R. C. Luxembourg B 70.409. 
—

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg-Eich, le 3 février 2006.

(013344/206/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

NorCab 1, S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. CAEL, S.à r.l.).

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J. F. Kennedy.
R. C. Luxembourg B 113.733. 

—
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 1er février 2006.

(013363/202/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

WORLD CHEMICALS S.A., Société Anonyme,
(anc. INVESTINDUSTRIAL INTERNATIONAL S.A.).

Siège social: L-1746 Luxembourg, 2, rue Joseph Hackin.
R. C. Luxembourg B 92.918. 

—
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 1er février 2006.

(013366/202/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

FIDUCIAIRE MORIS & SCHEIWEN, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1853 Luxembourg, 24, rue Léon Kauffman.

R. C. Luxembourg B 55.475. 
—

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré à Luxembourg, le 2 janvier 2006, réf. LSO-BM00449, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 janvier 2006.

(013380//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

INVESTERING KANTOOR S.A., Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 54.287. 

—

EXTRAIT
Il résulte de cinq courriers envoyés à la société INVESTERING KANTOOR S.A. en date du 30 septembre 2005 que:
- le siège de la société a été dénoncé avec effet immédiat et que la convention de domiciliation conclue entre la société

INVESTERING KANTOOR S.A. et WILSON ASSOCIATES a également été dénoncée avec effet immédiat;
- Monsieur Graham J. Wilson avec adresse professionnelle au 11, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Mademoi-

selle Louise Benjamin avec adresse professionnelle au 6, avenue Pescatore, L-2324 Luxembourg et la société DUCORP
CAPITAL BV établie et ayant son siège social au 3B Wijnhaven, NL-3011 WG Rotterdam ont démissionné en tant qu’ad-
ministrateur de la société avec effet immédiat;

- EUROPEAN AUDIT, S.à r.l. établie et ayant son siège social au 11, rue Hiel, L-7390 Blaschette a démissionné en
tant que commissaire aux comptes de la société avec effet immédiat.

Pour la société
P. Decker
Notaire

P. Bettingen
Notaire 

P. Bettingen
Notaire 

Signature
Mandataire
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Luxembourg, le 30 septembre 2005.

Enregistré à Luxembourg, le 1er février 2006, réf. LSO-BN00419. – Reçu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.

(013521//22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

L.A. PRODUCTIONS, Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 12, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 56.744. 
—

Le bilan au 31 décembre 2000, enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, réf. LSO-BM07988, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013456//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

L.A. PRODUCTIONS, Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 12, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 56.744. 
—

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, réf. LSO-BM07986, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013454//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

L.A. PRODUCTIONS, Société Anonyme.
Siège social: Luxembourg, 12, route d’Arlon.

R. C. Luxembourg B 56.744. 
—

Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré à Luxembourg, le 31 janvier 2006, réf. LSO-BM07983, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2006.

(013460//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2006.

Pour extrait conforme
Par mandat
Signature

Pour la société
Signature

Pour la société
Signature

Pour la société
Signature
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