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98 RUE PIERRE DEMOURS «75017 PARIS», S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 107.755.

STATUTES

In the year two thousand and five, on the tenth of May.
Before Us Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Mersch (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

PARIS PREMIER PROPERTIES LUXEMBOURG, S.a r.l, having its registered office at L-1724 Luxembourg, 9B,
boulevard du Prince Henri, R.C.S. Luxembourg B 89.941,

here represented by Mrs. Valérie Ingelbrecht, private employee, with professional address in L-1724 Luxembourg,
9B, boulevard du Prince Henri, by virtue of a power of attorney, given on May 2, 2005.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited company, which is hereby incorporated.

A. Purpose, Duration, Name, Registered Office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become partners in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Company»)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, as well as by the present
articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company will be the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease
of immovable properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to im-
movable properties, including the direct or indirect holding of participation in Luxembourg or foreign companies, the
principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale, management and/or lease of immovable prop-
erties.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of 98 RUE PIERRE DEMOURS «75017 PARIS», S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing at least three
quarters of the share capital.

Art. 8. The shares are indivisible regarding the Company which will recognize only one holder per share. The joint
co-owners shall appoint a single representative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital belonging to the surviving partners. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred
either to parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Com-
pany.
C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who should not necessarily be partners. In dealing
with third parties, the sole manager, or, if there is more than one, the board of managers has extensive powers to act
in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company’s
purpose. The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may, the partners, who fix(es) the term
of his (their) office. The manager(s) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be, the
partners.
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The Company will be bound in all circumstances by the sole signature of any manager or by the sole signature of any
person to whom such signatory powers shall have been delegated by the board of managers.

Art. 13. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice
of meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers; in his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex
or facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by oth-
er similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The partic-
ipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or repre-
sented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present
or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing, the en-
tirety forming the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes which may be produced in judicial proceed-
ings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers or by any person duly appointed to that effect
by the board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of his(their) position, any personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

Art. 17. The manager, or if there is more than one, the board of managers may décide to proceed to the payment
of interim dividends.

D. Decisions of the sole partner, Collective decisions of the partners

Art. 18. Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far they are adopt-
ed by partners representing more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 20. In case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XlI of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

E. Financial year, Annual accounts, Distribution of profits
Art. 21. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 22. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the inventory and
balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 23. Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the general meeting of the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their pow-
ers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the
assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the partners proportionally to the shares of the Company held by them.
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Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation, the partners refer to the provisions of the law
of 10 August 1915 on commercial companies as amended.

Subscription and payment

All the shares have been subscribed by PARIS PREMIER PROPERTIES LUXEMBOURG, S.a r.l., as aforementioned.

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-) is at the free disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears
witness to it.

Transitory provisions
The first financial year shall begin today and it shall end on 31st December, 2005.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred and fifty Euro (1,250.- EUR).

Resolutions of the partner

The sole partner representing the entire subscribed capital has immediately proceeded to hold an extraordinary gen-
eral meeting and has passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be 9B, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an unlimited period:

- Mrs. Géraldine Schmit, company director, born at Messancy (Belgium), on November 12, 1969, with professional
address at L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri,

- Mr. Alain Heinz, company director, born at Forbach (France), on May 17, 1968, with professional address at L-1724
Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person(s), the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same
appearing person(s), the English version will prevail in case of differences between the English and French text.

The document having been read to the persons appearing, known to the notary by their name, first name, civil status
and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an mille deux mille cing, le dix mai.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

PARIS PREMIER PROPERTIES LUXEMBOURG, S.a r.l., ayant son siége social a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard
du Prince Henri, R.C.S. Luxembourg B 89.941,

ici représentée par Madame Valérie Ingelbrecht, employée privée, résident a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri, en vertu d’une procuration donnée le 2 mai 2005.

Ladite procuration, apreés signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour é&tre soumise avec lui aux formalités de ’enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

A. Objet, Durée, Dénomination, Siege
Art. 1¢r. |l est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aoGt 1915
concernant les sociétés commerciales telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet l'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg
soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise de participations di-
rectes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont |'objet principal consiste dans I'acquisition,
le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour
'accomplissement de ses objets.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de 98 RUE PIERRE DEMOURS «75017 PARIS», S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché en
vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes
autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social, Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq cents
(500) parts sociales d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.
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Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié€ moyennant accord de la majorité des associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par
une seule et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont trans-
mises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés. Vis-a-vis des tiers, le
gérant, ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de la Société en toutes circonstances et pour autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

Le(s) gérant(s) est (sont) nommé(s) par I'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, qui fixe la durée de son
(leur) mandat. Le(s) gérant(s) est (sont) librement et a tout moment révocables par I'associé unique ou, le cas échéant,
par les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances par la seule signature de tout gérant ou par la signature individuelle
de toute personne a laquelle de tels pouvoirs de signature auront été délégués.

Art. 13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un
vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la
tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance
pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro
tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant
par écrit ou par cdble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convoca-
tion spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut présenter plusieurs de ses col-
legues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’en-
tendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communica-
tion similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision interve-
nue.

Art. 14. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute autre personne ddment mandatée a cet effet
par le conseil de gérance.

Art. 15. Le décés ou la démission d’un gérant, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.
Art. 16. Le(s) gérant(s) ne contracte(nt), a raison de sa(leur) fonction, aucune obligation personnelle relativement

aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 17. Le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance peut décider de procéder au
paiement d’acomptes sur dividendes.
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D. Décisions de P’associé unique, Décisions collectives des associés

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art. 19. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Dans le cas d’un associé, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a 'assemblée des associés par les dispositions
de la section XIlI de la loi du 10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale, Bilan, Répartition
Art. 21. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 22. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le(s) gérant(s) dresse(nt) un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége
social de l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’une réserve statutaire jusqu’a ce que
celle-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera ses(leurs) pouvoirs et ses(leurs) émoluments. Sauf décision con-
traire, le ou les liquidateur(s) aura(auront) les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du
passif de la Société.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été toutes souscrites par PARIS PREMIER PROPERTIES «LUX», S.a r.l., préqualifiée.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cent
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2005.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la Société ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution a environ mille deux cent cinquante euros
(1.250,- EUR).

Résolutions de lassocié unique
Et aussitot I'associé, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme d{iment convoqué, a pris les
résolutions suivantes:
1. Le siege social de la Société est établi a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée illimitée:
- Madame Géraldine Schmit, administrateur de société, né a Messancy (Belgique), née 12 novembre 1969, avec adres-
se professionnelle a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri,

- Monsieur Alain Heinz, administrateur de société, né a Forbach (France), le 17 mai 1968, avec adresse professionnelle
a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du/des comparant(s), le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande du/des méme(s) comparant(s), le texte anglais
fera foi en cas de divergences entre les deux.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: V. Ingelbrecht, H. Hellinckx.

Enregistré a Mersch, le 11 mai 2005, vol. 431, fol. 60, case 7. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): A. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 11 mai 2005. H. Hellinckx.
(038497.3/242/298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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ORION EUROPEAN 2 INVESTMENTS, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 107.717.

STATUTES

In the year two thousand and five, on the twenty-sixth day of April.
Before Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

ORION MASTER Il LUXEMBOURG, S.a r.l, a société a responsabilité limitée governed by the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, and registered in the Reg-
ister of Commerce and Companies of Luxembourg under section B, number 101.499,

represented by Maitre Manfred Miiller, lawyer, residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy given at Paris (France), on March 21, 2005.

The above mentioned proxy, signed by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, acting in the above stated capacities, has drawn up the following articles of incorporation of a
limited liability company:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners
of the shares hereafter created a company (the «Companyy) in the form of a société a responsabilité limitée which will
be governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and by the present articles.

The Company will exist under the name of ORION EUROPEAN 2 INVESTMENTS, S.a r.l.

Art. 2. Registered Office. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meet-
ing of shareholders.

In the event that extraordinary political, economic or social developments occur or are imminent that would inter-
fere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of communications with such
office or between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad, until the
complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect on the nationality of
the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a Luxembourg Com-
pany. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by one of the bodies or persons
entrusted with the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is (i) the acquisition and holding of interests in any kind or form in Lux-
embourg and/or in foreign undertakings, (ii) the administration, development and management of such interests as well
as (iii) the direct and/or indirect financial assistance to such undertakings in which it holds a participation or which are
members of its group of companies.

The Company may in particular (i) acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any
stock, shares and other equity securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and
more generally any securities and financial instruments representing ownership rights, claims or transferable securities
issued by any public or private issuer whatsoever; (ii) exercise all rights whatsoever attached to these securities and
financial instruments; (jii) grant any direct and/or indirect financial assistance whatsoever to the undertakings in which
it holds a participation or which are members of its group of companies, in particular by granting loans, facilities or guar-
antees in any form and for any term whatsoever and provide them any advice and assistance in any form whatsoever;
(iv) make loans in any form whatsoever and/or privately issue any debt instruments in any form whatsoever and (v) carry
out any transactions whatsoever, whether commercial, industrial or financial, with respect to movables or immovables,
which are directly or indirectly connected with its object.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
The Company may be dissolved at any time pursuant to a resolution of the meeting of shareholders resolving in con-
formity with the provisions of the law.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Corporate Capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro
(EUR 12,500.-) divided into five hundred (500) shares with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any
share in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for
the payment of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to
make distributions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one
vote at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incor-
poration of the Company and the resolutions of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.



44120

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders rep-
resenting at least three quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company,
in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced one
or several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum
and majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Chapter Ill. Board of Managers

Art. 8. Management. The Company is managed by a board of at least three managers, shareholders or not, ap-
pointed by decision of the shareholders for a maximum period of six (6) years.

Retiring managers are eligible for re-election. Managers may be removed with or without cause at any time by the
shareholders at a simple majority.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary of the Company and such other officers as it shall see fit.

None of these appointees need be members of the board of managers.

Art. 9. Meetings of the Board of Managers. Meetings of the board of managers are called by the chairman or
two members of the board.

The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the notice convening it.

The board of managers may only proceed to business if a majority of its members are present or represented.

One or more managers may participate in a board meeting by means of a conference call or by any similar means of
communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.
Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

Managers unable to be present or deemed present at a meeting may delegate by letter or by fax another member of
the board to represent them and to vote in their name. Managers unable to be present may also cast their votes by
letter, by fax or by telegram.

Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast.

Where the number of votes cast for and against a resolution are equal, the chairman has a casting vote.

A manager having an interest contrary to that of the Company, in a matter submitted for the approval of the board,
shall be obliged to inform the board thereof and to have his declaration recorded in the minutes of the meeting. He may
not take part in the relevant proceedings of the board.

At the next general meeting of the shareholders, before votes are taken on any other matter, the shareholders shall
be informed of the cases in which a manager has an interest contrary to that of the Company. In the event of a member
of the board of managers having to abstain due to a conflict of interest, resolutions passed by the majority of the other
members of the board present or represented at such meeting and voting will be deemed valid.

In case of urgency, resolutions signed by all the managers shall be as valid and effective as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution.

All decisions adopted by the board of managers will be recorded in minutes signed by a majority of the managers.
Copies or extracts are signed by the chairman or any two members of the board of managers.

Art. 10. Powers of the Board of Managers. The board of managers is vested with the broadest powers to per-
form all acts of administration and disposition in the Company’s interest. All powers not expressly reserved by law or
by the present articles to the general meeting fall within the competence of the board of managers.

The board of managers may with the prior approval of the general meeting of shareholders entrust the day-to-day
management of the Company’s business to one of its members appointed managing manager-.

The board may further delegate specific powers to managers or other officers.

It may appoint agents with definite powers, and revoke such appointments at anytime.

Without prejudice to the foregoing powers, all acts binding the Company and all powers and mandates must be signed
by any two managers or by any two persons to whom signatory authority has been delegated by the board of managers.

Any litigation, whether as plaintiff or as defendant, shall be conducted by the board of managers in the Company’s
name. All writs or judicial acts are validly issued in the name of the Company alone.

Art. 11. Indemnity of Managers. The Company shall indemnify any manager or officer and his heirs, executors
and administrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to
which he may be made a party by reason of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at the
request of the Company, of any other Company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is
not entitled to be indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit
or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be pro-
vided only in connection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by its legal
counsel that the person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification
shall not exclude other rights to which he may be entitled.
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Chapter IV. Shareholders Resolutions

Art. 12. Powers of the Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company repre-
sents the entire body of shareholders. It has the powers conferred upon it by law. Decisions by the shareholders may
be adopted by written resolutions signed by all the shareholders.

Art. 13. General Meetings, Adoption of Resolutions. General meetings are convened by the board of managers
at such place and with such agenda as determined by the board of managers. General meetings may be held abroad if,
in the judgement of the board of managers, which is final, circumstances of force majeure so require. The shareholders
may as well adopt resolutions in writing.

Art. 14. Procedure, Vote. A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing or
by telefax, cable, telegram or telex as his proxy another person who need not be a shareholder. Except as otherwise
required by law, resolutions will be taken by a simple majority of votes irrespective of the number of shares represented.
Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by
anyone manager of the Company.

Chapter V. Financial Year, Distribution of Profits

Art. 15. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of January and ends on the last day
of December in every year.

The board of managers shall prepare annual accounts in accordance with the requirements of Luxembourg law and
accounting practice.

Art. 16. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allo-
cated to the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits will be disposed of.
It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision reserve, to carry it forward
to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the board of managers may pay out an advance payment on dividends. The
board of managers fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the general meeting voting
with the same quorum and majority as for the amendment of these articles of incorporation, unless otherwise provided
by law. Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of shareholders, which will determine their powers and their compensation.

Chapter VII. Applicable Law

Art. 18. Applicable Law. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in ac-
cordance with the Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended.
Subscription and payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has sub-
scribed for the number of shares and has paid in cash the amounts mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed Number of Amount
capital shares paid-in
(EUR) (EUR)
ORION MASTER Il LUXEMBOURG, S.ar.l,prenamed ...................... 12,500.- 500 12,500.-
Total. e e e 12,500.- 500 12,500.-

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 183 of the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at approximately thousand four hundred euro.
Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of December

2005.
Extraordinary General Meeting

The sole shareholder, acting in lieu of the general meeting of shareholders, has taken immediately the following res-
olutions:

1. The sole shareholder resolved to set at three (3) the number of managers and further resolved to appoint the
following as managers for a period ending at the date of approval of the annual accounts for the financial year ended 31
December 2005:

a) Mr. Bruce Charles Bossom, real estate investment manager, residing at 7, Cavendish Square, London W1G OPE,
United Kingdom;
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b) Mr. Aref Hisham Lahham, real estate investment manager, residing at 7, Cavendish Square, London W1G OPE,
United Kingdom; and

c) Mr. Van James Stults, real estate investment manager, residing at 7, Cavendish Square, London W1G OPE, United
Kingdom.

2. The registered office shall be at: 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the
present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of diver-
gences between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by his surname, first name,
civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille cing, le vingt-six avril.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ORION MASTER Il LUXEMBOURG, S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg, et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous la section B, numéro 101.499,

représentée par Maitre Manfred Miiller, avocat, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée a Paris (France), le 21 mars 2005.

Laquelle procuration, signée par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte aux fins
de formalisation.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité
limitée qu’il va constituer par les présentes:

Chapitre I¢*. Forme, Dénomination, Siege, Objet, Durée

Art. 1¢r. Forme, Dénomination Il est formé par les présentes entre les souscripteurs et tous ceux qui devien-
dront propriétaires des parts sociales ci-aprés créées une société (la «Sociétéy) sous forme de société a responsabilité
limitée (S.a r.l.) qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et par les présents statuts.

La Société adopte la dénomination ORION EUROPEAN 2 INVESTMENTS, Sar.l.

Art. 2. Siege Social. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par une décision de I'assemblée générale des
associés.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre l'ac-
tivité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger se produiront ou
seront imminents, le siége social pourra étre transféré temporairement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobs-
tant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise. Pareilles mesures provisoires seront faites et portées a
la connaissance des personnes intéressées par I'une des personnes ou I'un des organes exécutifs de la Société ayant
qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet (i) la prise de participations de toute nature et sous toute forme que ce soit
et la détention de ces participations dans toutes entreprises luxembourgeoises et/ou étrangéres, (ii) I'administration, la
gestion et la mise en valeur de ces participations ainsi que (iii) le financement direct ou indirect des entreprises dans
lesquelles elle participe ou qui font partie de son groupe.

La Société peut notamment (i) acquérir par voie de souscription, d’achat d’échange ou autrement des actions, parts
et autres titres de participation, des obligations, bons de caisse, certificats de dépot et autres titres de créances et plus
généralement tous titres et autres instruments financiers représentatifs de droits de propriété, de créances ou de va-
leurs mobiliéres émis par tous émetteurs publics ou privés quels qu'’ils soient, (ii) exercer tous droits généralement quel-
conques attachés a ces titres et instruments financiers, (jii) accorder toute assistance financiére directe et/ou indirecte
quelle qu’elle soit aux entreprises dans lesquelles elle participe ou qui font partie de son groupe, notamment par voie
de préts, d’avances ou de garanties sous quelle forme et pour quelque durée que ce soit et leur fournir conseil et assis-
tance sous quelque forme que ce soit, (iv) contracter tous emprunts sous quelque forme que ce soit ou émettre de
maniere privée tous titres de dettes sous quelque forme que ce soit et (v) accomplir toutes opérations généralement
quelconques de quelque sorte que ce soit, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres se rapportant direc-
tement ou indirectement a son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Elle peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale des associés statuant dans les conditions
prévues par la loi.

Chapitre Il. Capital, Parts Sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-),
divisé en cinq cents (500) parts sociales, chacune avec une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-).

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut é&tre utilisé pour effectuer
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le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société
et dans tout I'actif social et une voix a I'assemblée générale des associés. La propriété d’'une part sociale emporte de
plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique ou des associés.

Chaque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres, si la Société a un associé
unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a plusieurs associés. Les parts sociales ne
peuvent étre cédées entre vifs 3 des non-associés que moyennant I'agrément des associés représentant les trois quarts
du capital social.

La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles aient été signifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément a I'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital émis de la Société peut &tre augmenté ou
réduit, en une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associées adoptée aux conditions de
quorum et de majorité exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la loi pour toute modification des Statuts.

Chapitre Ill. Conseil de Gérance

Art. 8. Gestion. La Société est administrée par un conseil de gérance composé d’au moins trois gérants, associés
ou non, nommés par I'assemblée générale des associés pour un terme de six (6) ans au plus.

Les gérants sortants sont rééligibles. Les gérants sont révocables a tout moment avec ou sans cause, par décision des
associés prise a la majorité simple.

Le conseil de gérance élit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, les réunions du
conseil sont présidées par un gérant présent.

Le conseil de gérance pourra désigner un secrétaire de la Société et tels autres agents qu’il jugera convenir.

Aucun de ceux-ci n’a besoin d’appartenir au conseil de gérance.

Art. 9. Réunions du Conseil de Gérance. Le conseil de gérance se réunit sur la convocation du président du
conseil ou de deux de ses membres.

Les conseils se tiennent au lieu, a la date et a I'heure indiqués dans la convocation.

Le conseil de gérance ne peut délibérer valablement sur I'ordre du jour que si la majorité de ses membres sont
présents ou représentés.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique ou par tout autre moyen de
communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément I'une avec
l'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalent a une présence physique a la réunion.

Tout gérant empéché peut par lettre écrite ou par fac-similé donner pouvoir a un autre membre du conseil pour le
représenter et pour voter en ses lieu et place. Les gérants empéchés peuvent également émettre leur vote par lettre,
par fac-similé ou par télégramme.

Les résolutions du conseil seront prises a la majorité absolue des votants.

En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion sera prépondérante.

Un gérant ayant des intéréts opposés a ceux de la Société dans une affaire soumise a I'approbation du conseil, sera
obligé d’en informer le conseil et de se faire donner acte de cette déclaration dans le procés-verbal de la réunion. Il ne
peut pas prendre part aux opérations afférentes du conseil.

Lors de la prochaine assemblée générale des associés, avant de procéder au vote de toute autre question, les action-
naires seront informés des matiéres ot un gérant a un intérét contraire a celui de la Société. Au cas ol un membre du
conseil de gérance a di s’abstenir pour conflit d’intéréts, les résolutions prises a la majorité des autres membres du
conseil présents ou représentés a la réunion et qui votent seront tenues pour valables.

En cas d’urgence, les résolutions signées de tous les gérants seront aussi valables et efficaces que si elles avaient été
prises lors d’'une réunion diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent é&tre apposées sur un document
unique ou sur plusieurs exemplaires d’une résolution identique.

Les décisions du conseil de gérance seront constatées dans des procés-verbaux qui seront signés par une majorité
de gérants. Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont signés par le président du conseil de gérance ou par deux
gérants.

Art. 10. Pouvoirs du Conseil de Gérance. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus étendus pour
accomplir tous actes de disposition et d’administration dans I'intérét de fa Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas
expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale des associés, seront de la compétence
du conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut, de 'assentiment préalable de 'assemblée générale des associés, déléguer la gestion jour-
naliére de la Société a un de ses membres qui portera le titre de gérant-délégué.

Il peut aussi déléguer des pouvoirs spécifiques a des gérants et fondés de pouvoirs.

Il peut désigner des mandataires ayant des pouvoirs définis, et les révoquer en tout temps.
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Sans préjudice des pouvoirs de délégation susmentionnés, tous les actes qui engagent la Société, tous les pouvoirs et
toutes les procurations doivent étre signés par deux gérants, ou par deux personnes a qui des pouvoirs de signature
auront été délégués par le conseil de gérance.

Tout proceés, tant en demandant qu’en défendant, sera suivi par le conseil de gérance au nom de la Société. Tous les
exploits ou autres actes judiciaires seront valablement faits au nom de la Société seule.

Art. 11. Indemnisation des Gérants. La Société s’engage a indemniser tout gérant ou fondé de pouvoir et leurs
successeurs, exécuteurs testamentaires et administrateurs, de tout et contre toutes dépenses raisonnablement expo-
sées par lui en rapport avec toutes demandes en justice, procés ou procédure a laquelle il devient partie pour étre ou
avoir été gérant ou fondé de pouvoir de la Société ou, a la demande de la Société, de toute autre société de laquelle la
Société est un actionnaire ou un créancier et par laquelle il n’est pas en droit d’étre indemnisé; le tout sauf pour ce qui
est des demandes en justice, procés ou procédure dans lesquelles il sera jugé responsable pour négligence ou fraude.
Dans le cas d’une transaction, I'indemnité sera accordée uniquement en rapport avec des affaires couvertes par la tran-
saction dans lesquelles la Société est avisée par son conseiller juridique que la personne indemnisée n’a commis aucune
violation de ses obligations. Le présent droit a indemnités n’exclut pas I'exercice d’autres droits auxquels il peut préten-
dre.

Chapitre IV. Assemblée Générale des Associés

Art. 12. Pouvoirs de ’Assemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée
représente I'ensemble des associés. Elle a les pouvoirs qui lui sont réservés par la loi. Les décisions de I'assemblée gé-
nérale peuvent étre prises par voie de résolutions écrites, signées de tous les associés.

Art. 13. Assemblée Générale Annuelle / Adoption de Résolutions. Les assemblées générales sont convo-
quées par le conseil de gérance en tel lieu et avec tel ordre du jour qui sera déterminé par le conseil de gérance. Les
assemblées générales peuvent se tenir a I'étranger chaque fois que se produiront des circonstances de force majeure
qui seront appréciées souverainement par les gérants. Les associés peuvent également prendre des résolutions par écrit.

Art. 14. Procédure, Vote. Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur,
par cdble, par télégramme ou par télex un mandataire, lequel peut ne pas étre associé. Sauf disposition contraire de la
loi, les décisions sont prises a la majorité des votes émis, sans considération de la proportion de capital représenté. Les
copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par un gérant de la
Société.

Chapitre V. Année Sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 15. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier janvier et finit le trente et un décembre
de chaque année.

Le conseil de gérance prépare les comptes annuels suivant les dispositions de la loi luxembourgeoise et les pratiques
comptables.

Art. 16. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinqg pour cent (5%) pour
la formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la
réserve légale atteindra le dixiéme (10%) du capital social.

L’assemblée générale des associés décide de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le
distribuer aux associés comme dividendes.

Le conseil de gérance peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la loi.
Le conseil de gérance détermine le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre V. Dissolution, Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale délibérant
aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions
contraires de la loi. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs li-
quidateurs, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Chapitre VII. Loi Applicable

Art. 18. Loi Applicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées confor-
mément a la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.
Souscription et paiement

La partie comparante ayant ainsi arrété les statuts de la Société, a souscrit au nombre de parts sociales et a libéré en
espéces les montants ci aprés énoncés:

Associé Capital souscrit Nombre de parts Libération

(EUR) sociales (EUR)
ORION MASTER Il LUXEMBOURG, Sa r.l, préqualifiée ......... 12.500,- 500 12.500,-
Total . 12.50,-0 500 12.500,-

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
P'article 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.
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Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitu-
tion sont estimés a environ mille quatre cents euros.

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commencera a la date de constitution et finit le dernier jour de décembre 2005.

Assemblée Générale Extraordinaire

L’associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale, a pris immédiatement les résolutions suivantes:

1. L’associé unique décide de fixer a trois (3) le nombre de Gérants et décide en outre de nommer la personne
suivante comme Gérant pour une période prenant fin a la date d’approbation des comptes annuels pour I'année sociale
se terminant le 31 décembre 2005:

a) Monsieur Bruce Charles Bossom, real estate investment manager, demeurant a 7, Cavendish Square, Londres
W1G OPE, Royaume-Uni;

b) Monsieur Aref Hisham Lahham, real estate investment manager, demeurant a 7, Cavendish Square, Londres W1G
OPE, Royaume-Uni; et

¢) Monsieur Van James Stults, real estate investment manager, demeurant a 7, Cavendish Square, Londres W1G OPE,
Royaume-Uni.

2. Le siége social est fixé a: 6, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du comparant ci-avant, le
présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version francaise, et qu’a la demande du méme comparant, en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentant par son nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: M. Miller, J.-J. Wagner.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 2 mai 2005, vol. 893, fol. 45, case 6. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 10 mai 2005. J.-). Wagner.
(037951.3/239/396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

H2F S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R. C. Luxembourg B 97.067.

Le bilan au 31 décembre 2004, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02316, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(038499.3/833/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

BIVA HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 39.071.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue le 18 avril 2005 a 10.00 heures a Luxembourg

Résolutions

Les mandats des administrateurs et commissaire aux comptes viennent a échéance a la présente assemblée.

L’Assemblée Générale Ordinaire décide a 'unanimité de renouveler le mandat d’Administrateur de Monsieur Jean
Quintus, Monsieur Koen Lozie et COSAFIN S.A.

L’Assemblée Générale Ordinaire décide a I'unanimité de renouveler le mandat de Commissaire aux Comptes de
Monsieur Noél Didier.

Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes viendra a échéance a I'issue de '’Assemblée Générale
Ordinaire statuant sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2005.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02382. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038537.3/1172/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

AL

"TON



44126

FRONTMARK INVESTMENTS, S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Registered office: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 107.746.

STATUTES

In the year two thousand five, on the fourteenth day of April.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., having its registered office in L-2519 Luxembourg, 9, rue
Schiller, R.C. Luxembourg B 37.974,

here represented by Mr. Guillaume Martin-Saudax, lawyer, residing professionally in Luxembourg, and Mr. Fabrice
Geimer, lawyer, residing professionally in Luxembourg, acting jointly in their respective qualities of proxyholders A and
B.

Such appearing party, represented as there above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société a responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915,
on commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the
«Articlesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development
of those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name FRONTMARK INVESTMENTS, S.a r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred Euro (12,500.- EUR) divided into two hundred and fifty
(250) share quotas of fifty Euro (50.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.
In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the require-
ments of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bank-
ruptcy of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be partners. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any of the members of the board of managers.
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The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners own-
ing at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of
the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of Decem-
ber 2005.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of
the Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, am-
ortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Com-
pany is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal
share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.

Subscription - Payment
The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by LUXEMBOURG CORPORATION
COMPANY S.A. the appearing party, the said party, represented as stated here above, declares to subscribe for the
two hundred and fifty (250) shares and to have them fully paid up in cash of an amount of twelve thousand five hundred
Euro (12,500.- EUR).
Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 183 of the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand four hundred Euro (1,400.- EUR).

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by one manager:

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., having its registered office in L-2519 Luxembourg, 9, rue
Schiller, R.C. Luxembourg B 37.974.

The duration of its mandate is unlimited and it has the power to bind the company by its sole signature.

2) The address of the corporation is in L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will be binding.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille cing, le quatorze avril.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
A comparu:

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., ayant son siége social a L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller, R.C.
Luxembourg B 37.974,
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ici représentée par Monsieur Guillaume Martin-Saudax, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg et
Monsieur Fabrice Geimer, juriste, demeurant professionnellement a Luxembourg, agissant conjointement en leurs
qualités respectives de fondés de pouvoir A et B.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée unipersonnelle dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1er. |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apres «La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle
et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
controle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou
garanties.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination FRONTMARK INVESTMENTS, S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siége sociale peut-étre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par deux cent
cinquante (250) parts sociales de cinquante euros (50,- EUR) chacune.

Art. 7. Le capital peut-étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
’assemblée générale des associés, en conformité avec I'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe
avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est
admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement
transmissibles.

Dans I'’hypothese ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de
la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un
conseil de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effec-
tuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article
aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
individuelle de chacun des membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.
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En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére
année qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2005.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amor-
tissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de
la Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a
la Loi.

Souscription - Libération
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, la partie comparante, ayant ainsi arrété les Statuts de la Société,
cette partie comparante ici représentée comme indiqué ci-dessus, a déclaré souscrire aux 250 parts sociales et a déclaré
avoir libérées en espéces un montant de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR).
La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
Particle 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille quatre cents euros (1.400,-

EUR).
Décisions de I'associé unique

1) La société est administrée par un gérant:

LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., ayant son siége social a L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller, R.C.
Luxembourg B 37.974.

La durée de son mandat est illimitée et il a le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

2) L’adresse du siége social est fixée a L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: G. Martin-Saudax, F. Geimer, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 18 avril 2005, vol. 1478, fol. 91, case 11. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2005. G. Lecuit.
(038441.3/220/226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

MALDIVINA S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1340 Luxembourg, 3-5, place Winston Churchill.
R. C. Luxembourg B 84.104.

Le bilan au 31 décembre 2004, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02324, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(038501.3/833/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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DALUPA HOLDING LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 9, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 107.753.

STATUTS

L’an deux mille cing, le sept avril.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1) ACT GT LIMITED, ayant son siége social a Road Town, Tortola, P.O. Box 3175, British Vigin Islands,

ici représentée par Monsieur Davide Murari, employé privé, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

2) BIND GT LIMITED, ayant son siege social a Road Town, Tortola, P.O. Box 3175, British Vigin Islands,

ici représentée par Monsieur Davide Murari, employé privé, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Lesquelles procurations resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Lesquelles comparantes représentées comme indiqué ci-avant ont requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il
suit les statuts d’une société anonyme qu’elles déclarent constituer entre elles:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme, sous la dénomination de DALUPA HOLDING LUXEMBOURG S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par une décision du conseil d’administration.

Au cas ou le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége ou entre
ce siége et |'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise. Pareilles mesures
temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par I'un des organes exécutifs de la Société ayant qualité
de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise d’intéréts sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangeres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription et toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére de toutes valeurs mobiliéres et de toutes es-
péces, 'administration, la supervision et le développement de ces intéréts.

La société pourra prendre part a I'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commer-
ciale et pourra préter son assistance a pareille entreprise au moyen de préts, de garanties ou autrement.

Elle pourra préter ou emprunter, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales ou ci-
viles, liées directement ou indirectement a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en as-
sociation en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

D’une fagon générale, la société pourra exercer toutes activités généralement quelconques qui pourraient paraitre
nécessaires a 'accomplissement ou au développement de son objet social.

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par trente et une
(31) actions d’une valeur nominale de mille euros (EUR 1000,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social initial jusqu’au montant de cinq cent trente et
un mille euros (EUR 531.000,-). En conséquence, il est autorisé a réaliser cette augmentation de capital, spécialement a
émettre les actions nouvelles éventuelles en une ou plusieurs fois et par tranches, a fixer I'époque et le lieu de I'émission
intégrale ou des émissions partielles éventuelles, a déterminer les conditions de souscription et de libération, a faire
appel, le cas échéant, a de nouveaux actionnaires, enfin a arréter toutes autres modalités d’exécution se révélant néces-
saires ou utiles et méme non spécialement prévues en la présente résolution, a faire constater en la forme requise les
souscriptions des actions nouvelles, la libération et les augmentations effectives du capital et enfin, a mettre les statuts
en concordance avec les modifications dérivant de I'augmentation de capital réalisée et diment constatée, le tout
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conformément a la loi modifiée du 10 ao(t I915, notamment avec la condition que I'autorisation ci-dessus doit étre
renouvelée tous les cinq ans.

De méme, le conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous for-
me d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payable en quelque monnaie que ce
soit, étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Sous respect des conditions ci-avant stipulées, le conseil d’'administration est autorisé a augmenter le capital social,
méme par incorporation des réserves libres.

Le conseil d’administration a l'autorisation de supprimer ou de limiter le droit de souscription préférentiel lors d’'une
augmentation de capital réalisée dans les limites du capital autorisé.

Le capital autorisé et le capital souscrit peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée générale ex-
traordinaire des actionnaires statuant comme en matiére de modifications des statuts.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans, ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement.

Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le conseil d’administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la
présidence de la réunion peut-étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis.

En cas d’'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le premier président sera désigné par I'assemblée générale.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’'administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

Art. 10. La société se trouve engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de trois administrateurs.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année Sociale - Assemblée Générale
Art. 12. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires, lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu’ils déclarent avoir eu préa-
lablement connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 14. L’assemblée des actionnaires de la société réguliérement constituée représente tous les actionnaires de la
société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se tiendra de plein droit le dernier mardi du mois de juin a 11.00 heures au
siége social ou a tout autre endroit de la commune du siége social a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
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Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2005.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2006.

Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparantes préqualifiées déclarent souscrire les actions comme
suit:

1. ACT GT LIMITED, Précitée. . . . ..ottt et et e e e e et i e 30 actions
2. BIND GT LIMITED Précit€e . ... ...ttt et et e e e e et e e 1 action
Total . 31 actions

Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de trente et
un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en est justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Assemblée Générale Extraordinaire

Les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital souscrit, se considérant comme diiment convo-
quées, se sont ensuite constituées en assemblée générale extraordinaire. Aprés avoir constaté que celle-ci était
réguliérement constituée, elles ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Jean-Philippe Fiorucci, employé privé, né le 8 juin 1972 a Villerupt (F), demeurant professionnellement a
L-1930;

b) Monsieur Onelio Piccinelli, employé privé, né le 4 novembre 1965 a Varese (ltalie), demeurant professionnellement
a L-1930 Luxembourg, 12, avenue de la Liberté;

c) Monsieur Pietro Gaeta, avocat, né le né le 11 octobre 1955 a Naples (ltalie), demeurant a 1-80132 Napoli, Via
Monte di Dio 74.

3. Est appelé aux fonctions de président du conseil d’administration:

- Monsieur Pietro Gaeta, prénommé.

4. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

- Monsieur Stefano de Meo, employé privé, né le 1¢" janvier 1976 a Somma Lombardo (Italie), demeurant profession-
nellement a L-1930 Luxembourg, 12, avenue de la Liberté.

5. Les mandats des administrateurs et commissaire aux comptes seront de une année et prendront fin a l'issue de
I'assemblée générale annuelle de I'an deux mille six.

6. Le siege social est fixé a 'adresse suivante: L-1637 Luxembourg, 9, rue Goethe.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes es-qualités qu’il agit, connu du notaire
par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: D. Murari, P. Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, le 11 avril 2005, vol. 1478, fol. 81, case 1. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-

tions.

Senningerberg, le 3 mai 2005. P. Bettingen.
(038493.3/202/172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

CENTRAL ASIAN FLOUR S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R. C. Luxembourg B 103.519.

Le bilan au 31 décembre 2004, ainsi que I'annexe et les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02330, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(038503.3/833/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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IBC LUX, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2016 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 107.754.

STATUTES

In the year two thousand five, on the eighth of April.
Before Us, Maitre Paul Bettingen, notary residing in Niederanven.

There appeared:

HOUDSTERMAATSCHAPPI) VOSSIUS B.V. a limited company governed by the laws of the Netherlands, having its
registered office at Stadhouderskade 125 HS, 1074AV Amsterdam, the Netherlands, registered at the registrar of com-
panies of Amsterdam under number ref. 34129260.

Hereby represented by Daniel Boone, attorney-at-law, residing in Luxembourg, or any attorney-at-law of OOSTVO-
GELS & PFISTER, Avocats a la Cour, by virtue of a proxy established on 7 April 2005.

The said proxy, signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company («société a responsabilité limitée»), which is hereby incorpo-
rated:

Art. 1. Corporate form

There is formed a private limited liability company («société a responsabilité limitée») which will be governed by the
laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915, on com-
mercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the «Articlesy),
which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. Corporate object

The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign com-
panies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, de-
velopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any acquisitions, transac-
tions and/or management - in particular by way of renting, but not only - on/of real estate assets, and/or on/of movable
property and/or on/of the accessories thereof.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may be
convertible and to the issuance of debentures.

In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The Company is a corporate taxpayer subject to common tax law and does not fall in the scope of the holding com-
pany law of 31st July 1929.

Art. 3. Duration
The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Denomination
The Company will have the denomination IBC LUX, S.a r.l.

Art. 5. Registered office

The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. Share capital - Shares

6.1 Subscribed and authorized share capital.

The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (12,500.- EUR) represented by Five
Hundred (500) shares («parts sociales») of twenty-five Euro (25.- EUR) each, all fully subscribed and entirely paid up.

At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company
(«société unipersonnelley) in the meaning of Article 179 (2) of the Law; in this contingency Articles 200-1 and 200-2,
among others, will apply, this entailing that each decision of the sole shareholder and each contract concluded between
him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 Modification of share capital.

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder, or by decision of the general share-
holders’ meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the
Law.

6.3 Profit participation.

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits in direct proportion to the number of shares in
existence.

AL

"TON



44134

6.4 Indivisibility of shares.

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 Transfer of shares.

In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred in compliance with
the requirements of Article 189 and 190 of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quar-
ters of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-a-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of Article 1690 of the Civil Code.

6.6 Registration of shares.

All shares are issued in registered form and the name and address of the holder thereof shall be recorded in the
shareholders’ register in accordance with Article 185 of the Law.

Art. 7. Management

7.1 Appointment and removal.

The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will constitute a
board of managers. The manager(s) need not to be shareholder(s).

The manager(s) is/are appointed by the general meeting of shareholders and may be revoked ad nutum by the same.

7.2 Powers.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

7.3 Representation and signatory power.

In dealing with third parties as well as in justice, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and
provided the terms of this Article 7.3 shall have been complied with.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

7.4 Chairman, vice-chairman, secretary, procedures.

The board of managers may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may also choose a secre-
tary, who need not be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the board of
directors and of the shareholders.

The resolutions of the board of managers shall be recorded in the minutes, to be signed by the chairman and the
secretary, or by a notary public, and recorded in the corporate book.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by any manager.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or repre-
sented at the meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, resolutions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or rep-
resented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

7.5 Liability of managers.

The manager(s) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him/them in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting

The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by
him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt
them.

However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous vote,
may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share capital,
subject to the provisions of the Law.

The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not ex-
ceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.
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Art. 9. Annual general shareholders’ meeting

Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual general meeting of shareholders shall be held, in
accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg
as may be specified in the notice of meeting, on the 30 of the month June, at 2.00 PM. If such day is not a bank business
day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following bank business day. The annual general
meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the board of managers, exceptional circumstances
so require.

Art. 10. Audit

Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be supervised by one
or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder. If there is more
than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 11. Fiscal year - Annual accounts

11.1 Fiscal year.

The Company’s fiscal year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of the
first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of December
2005.

11.2 Annual accounts.

Each year, the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory, including an
indication of the value of the Company’s assets and liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account
in which the necessary depreciation charges must be made.

Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered office,
the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory audi-
tor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits

The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization and
expenses represent the net profit.

An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,
until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Art. 13. Dissolution - Liquidation

The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of
the single shareholder or of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquida-
tors, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law
Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Arti-
cles.
Subscription

The articles of association having thus been established, the party appearing declares to subscribe the entire share
capital as follows:

Subscriber Number  Subscribed % of share

of shares amount capital
HOUDSTERMAATSCHAPPI) VOSSIUSB.V. . ... 500 12,500.- 100%
Total. ottt e e 500 12,500.- 100%

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of Twelve Thousand Five Hundred Euro (12,500.- EUR) is now available to the Company, evidence thereof having been
given to the notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result

of its formation are estimated at approximately one thousand six hundred Euro (1,600.- EUR).
Resolutions of the sole shareholder

1. The Company will be administered by the sole following manager:

Mr. Henry James Meyer, a Dutch citizen, born in Amsterdam on 14 January 1968, having its professional address at
Stadhouderskade 125 HS, 1074AV Amsterdam; and

2. The registered office of the Company shall be established at L-2016 Luxembourg, avenue Monterey 20.
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Declaration
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, it signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille cing, le huit avril.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

A comparu:

HOUDSTERMAATSCHAPPI] VOSSIUS B.V., une société de droit néerlandais, ayant son siége social a Stadhouders-
kade 125 HS, 1074AV Amsterdam, immatriculée auprés du registre du commerce d’Amsterdam sous le numéro réf.
34129260,

ici représenté par M. Daniel Boone, avocat a la Cour, résidant a Luxembourg, ou tout autre avocat ou juriste exergant
au sein de 'Etude OOSTVOGELS & PFISTER, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 7 avril 2005.

Laquelle procuration restera, apreés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

Art. 1¢. Forme sociale

Il est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-aprés la «Sociétéy), et en
particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés la «Loiy), ainsi que par
les statuts de la Société (ci-apres les «Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et 11.2, les régles
exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social

L’objet de la Société est la prise de participations, sous quelques formes que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangeres, I'acquisition par I'achat, la souscription ou de toute autre maniére, ainsi que le transfert par vente,
échange ou autre, d’actions, d’obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres de quelque forme que
ce soit, et la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La société peut en outre
prendre des participations dans des sociétés de personnes.

La Société pourra effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financiére, ainsi que toute opération d’ac-
quisition, de transaction et/ou de gestion - en particulier par voie de location, mais pas seulement - de/sur des biens
immobiliers et/ou mobiliers et de/sur leurs accessoires.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission d’obligations qui pourront é&tre converti-
bles (a condition que celle-ci ne soit pas publique) et a I'émission de reconnaissances de dettes.

D’une fagon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contréle et
de supervision et accomplir toute opération qui pourrait étre utile a 'accomplissement et au développement de son
objet.

La Société est assujettie a I'imposition de droit commun et n’entre donc pas dans la sphére de la loi sur les sociétés
holding du 31 juillet 1929.

Art. 3. Durée
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination
La Société aura la dénomination: IBC LUX, S.a r.l.

Art. 5. Siege social

Le siége social est établi a Luxembourg-ville.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de 'assemblée gé-
nérale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des Statuts.

L’adresse du siége social peut-étre transférée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Capital social - Parts sociales

6.1 Capital souscrit et libéré.

Le capital social est fixé a douze mille cinq cent euros (12.500,- EUR) représenté par cinq cent (500) parts sociales
d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR), toutes entiérement souscrites et libérées.

A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société est
une société unipersonnelle au sens de I'article 179 (2) de la Loi; dans la mesure o les articles 200-1 et 200-2 de la Loi
trouvent a s’appliquer, chaque décision de I'associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou établis par écrit.
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6.2 Modification du capital social.

Le capital social souscrit peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision
de I'assemblée générale des associés conformément a I'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues a I'article
199 de la Loi.

6.3 Participation aux profits.

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 Indivisibilité des actions.

Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupreés de la Société.

6.5 Transfert de parts sociales.

Dans I'hypothése ot il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans I'’hypothése o il y a plusieurs associés, les parts sociales ne sont transmissibles que sous réserve du respect des
dispositions prévues aux articles 189 et 190 de la Loi.

Les part sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Le transfert de parts sociales doit s’effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Le transfert ne peut
étre opposable a I'égard de la Société ou des tiers qu'a partir du moment de sa notification a la Société ou de son
acceptation sur base des dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6 Enregistrement de parts.

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le Registre des
Actionnaires conformément a 'article 185 de la Loi.

Art. 7. Management

7.1 Nomination et révocation.

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de
gérance. Le(s) gérant(s) n’est/ne sont pas nécessairement associé(s).

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés et est/sont révocable(s) ad nutum.

7.2 Pouvoirs.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a I'assemblée générale des associés
relevent de la compétence du gérant ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 Représentation et signature autorisée.

Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, chaque gérant aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société
et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et sous réserve du respect des
termes du présent article 7.3.

En cas de gérant unique, la Société peut étre engagée par la seule signature du gérant et en cas de pluralité de gérants
par la seule signature d’un des gérants.

Le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des opéra-
tions spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du mandataire
et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres conditions
pertinentes de ce mandat.

7.4 Président, vice-président, secrétaire, procédures.

Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un
secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procés-verbaux, qui sont signés par le président et
le secrétaire ou par un notaire et seront déposées dans les livres de la Société.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux qui pourraient &tre produits en justice ou autrement seront signés par
le président, le secrétaire ou par un gérant.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions ne pourront étre prises qu’a la majorité des voix exprimées par les
gérants présents ou représentés a ladite réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par «conference call» via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants partici-
pant au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir
participé en personne a la réunion.

7.5 Responsabilité des gérants.

Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) en raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par lui/eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés

L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés a 'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
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décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour lequel
un vote a I'unanimité des associés est exigé, ne peuvent &tre adoptées que par une majorité d’associés détenant au moins
les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, quand le nombre des associés n’est pas supérieur a vingt-cing
(25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions a prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés

Si le nombre des associés est supérieur a vingt-cing, une assemblée générale des associés doit étre tenue, conformé-
ment a l'article 196 de la Loi, au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans la
convocation de I'assemblée, le 30 du mois de juin, a 14.00 heures. Si ce jour devait étre un jour non ouvrable a Luxem-
bourg, 'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable suivant. L'assemblée générale pourra se tenir a I'étranger,
si de I'avis unanime et définitif des gérants, des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 10. Vérification des comptes

Si le nombre des associés est supérieur a vingt cing, les opérations de la Société sont contrdlés par un ou plusieurs
commissaires aux comptes conformément a I'article 200 de la Loi, lequel ne requiert pas qu’il(s) soi(en)t associé(s). S'il
y a plus d’'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collége et former le conseil de commissaires
aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels

11.1 Exercice social.

L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année qui
débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2005.

11.2 Comptes annuels.

Chaque année, le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire (indiquant toutes
les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et profits, lesquels apporteront
les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d’'un agent nommé a cet effet, examiner, au siége social de la
Société, I'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des com-
missaires établi conformément a 'article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits

Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a, et aussi long-
temps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la
Société.

Art. 13. Dissolution - Liquidation

La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la faillite
de l'associé unique ou d’un des associés.

Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par I'assemblée générale dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment de la disso-
lution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés par les as-
sociés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Reférence a la loi
Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, le ou les associé(s) s’en référent aux dispositions
de la Loi.

Souscription
Les statuts ainsi établis, la partie qui a comparu déclare souscrire le capital comme suit:
Souscripteur Nombre de Montant % de capital
parts sociales souscrit social
HOUDSTERMAATSCHAPPI VOSSIUSB.V.. .. ..ot 500 12.500.- 100%
Total . 500 12.500.- 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par un versements en numéraire de sorte que le montant de douze
mille cinq cent euros (12.500,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire instrumentant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui sont

mis a sa charge a raison de sa constitution sont estimés a environ mille six cents euros (1.600,- EUR).
Résolutions de I'associé unique
1. La Société est administrée par le gérant suivant:
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M. Henry James Meyer, administrateur de sociétés, de nationalité néerlandaise, né a Amsterdam le 14 janvier 1968,
ayant son adresse professionnelle a Stadhouderskade 125 HS, 1074AV Amsterdam;
2. Le siége social de la Société est établi a L-2016, Luxembourg, 20 avenue Monterey.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que le comparant a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d’une version francaise. A la requéte dudit comparant, en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Senningerberg, a la date figurant en téte des présentes. Et apres lecture faite et interprétation
donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: D. Boone, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 11 avril 2005, vol. 1478, fol. 81, case 3. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Senningerberg, le 3 mai 2005. P. Bettingen.
(038495.3/202/388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

TADLER INVESTMENTS S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 55.293.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue le 8 avril 2005 a 15.00 heures a Luxembourg

Résolution

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viennent a échéance a la présente Assemblée.

L’Assemblée décide a 'unanimité de nommer M. Jean Quintus, M. Koen Lozie et COSAFIN S.A. au poste d’Adminis-
trateur de la société pour un terme qui viendra a échéance lors de I’Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les
comptes au 31 décembre 2005.

L’Assemblée décide a I'unanimité de nommer FIDUCIAIRE GLACIS, Luxembourg, en tant que Commissaire aux
Comptes de la société pour un terme qui viendra a échéance lors de '’Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur
les comptes au 31 décembre 2005.

Les émoluments du Commissaire aux Comptes sont fixés a un montant approximatif de EUR 750,- hors TVA.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02378. — Recu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038529.3/1172/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

EURAL ALIMENTATION IMPORT-EXPORT, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2444 Luxembourg, 14, rue des Romains.
R. C. Luxembourg B 13.988.
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 28 avril 2005, réf. LSO-BO06393, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2005.
FISOGEST S.A.

Signature
(038534.3/1218/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

EURAL ALIMENTATION IMPORT-EXPORT, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2444 Luxembourg, 14, rue des Romains.
R. C. Luxembourg B 13.988.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 28 avril 2005, réf. LSO-BO06392, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2005.
FISOGEST S.A.

Signature
(038536.3/1218/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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TAYGETA INVESTMENTS, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 106.216.
In the year two thousand and five, on the twenty-second day of March.
Before Us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Mersch.

There appeared:

MAIA INVESTMENTS L.P., a limited partnership organized under the laws of the Cayman Islands, with registered of-
fice at c/o Walkers SPV Limited, PO Box 908 GT, Walker House, Mary Street, George Town, Grand Cayman, Cayman
Islands,

here represented by Mr. Vivian Walry, attorney-at-law, residing in Luxembourg by virtue of a proxy given on February
24, 2005.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to enact the following:

- MAIA INVESTMENTS L.P. is the sole shareholder of TAYGETA INVESTMENTS, S. r.l., a private limited liability
company (société a responsabilité limitée), incorporated pursuant to a deed of Maitre Gérard Lecuit, notary residing in
Luxembourg, on February 15, 2005, not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the Com-
pany);

- the Company’s share capital is presently set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) divided into one
hundred twenty-five (125) shares of one hundred euro (EUR 100.-) each.

Now, therefore, the appearing party, acting through its proxyholder, has requested the undersigned notary to record
the following resolutions:

First resolution

MAIA INVESTMENTS L.P,, in its capacity as sole shareholder of the Company, decides to increase the subscribed
capital by an amount of sixty-one thousand five hundred euro (EUR 61,500.-) to bring it from its present amount of
twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) to seventy-four thousand euro (EUR 74,000.-) by the issuance of six
hundred fifteen (615) new shares with a par value of one hundred euro (EUR 100.-), having the same rights as the already
existing shares.

Intervention, Subscription, Payment

Thereupon, MAIA INVESTMENTS L.P., prenamed and represented as stated above declares to subscribe for the new
shares and to have them fully paid up by a contribution in cash of an aggregate amount of sixty-one thousand five hun-
dred euro (EUR 61,500.-).

The justifying documents of the subscription and of the payment have been produced to the undersigned notary, who
expressly acknowledges it.

Second resolution
The sole shareholder decides to amend article 6, 1st paragraph which will henceforth have the following wording:

«Art. 6. 1st paragraph. The Company’s corporate capital is fixed at seventy-four thousand euro (EUR 74,000.-)
represented by seven hundred forty (740) shares in registered form with a par value of one hundred euro (EUR 100.-)
each, all subscribed and fully paid-up.»

Third resolution

The sole shareholder decides to amend article 12 of the articles of association of the Company, which will henceforth
have the following wording:

«Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers composed of A managers and B managers. The manager(s) need not to be shareholders.
The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the single signature of the sole manager, or in case of plurality of managers, by the
joint signature of one A manager and one B manager of the Company.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.»

Fourth resolution

As a consequence of the present resolution, the sole shareholder decides to confirm the appointment of the current
managers of the Company as follows:
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- Mr. Lawrence Michael Teitelbaum, as A manager;
- Mr. Carl Speecke, as B manager.
There being no further business, the meeting is terminated.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present increase of capital, is approximately two thousand euro
(2,000.- EUR).

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing parties, the
present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and
the French text, the English version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, he signed together with the notary the
present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille cing, le vingt-deuxiéme jour du mois de mars.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Mersch.

A comparu:

MAIA INVESTMENTS L.P., une société en commandite de droit des lles Cayman, avec siége social a c/o Walkers SPV
Limited, PO Box 908 GT, Walker House, Mary Street, George Town, Grand Cayman, lles Cayman,

Ici représentée par Maitre Vivian Walry, avocat, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée le 24
février 2005.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de 'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- MAIA INVESTMENTS L.P. est I'associé unique de TAYGETA INVESTMENTS, S.a r.l,, une société a responsabilité
limitée constituée suivant acte regu par Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 15 février
2005, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (la Société);

- Le capital social de la Société est actuellement fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par
cent vingt-cinq (125) parts sociales d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

La partie comparante, représentée par le mandataire, a requis le notaire instrumentant d’acter les résolutions suivan-
tes:

Premiére résolution

MAIA INVESTMENTS L.P., en sa qualité d’associé unique de la Société, décide d’augmenter le capital social souscrit
a concurrence d’'un montant de soixante et un mille cinq cents euros (EUR 61.500,-) pour le porter de son montant
actuel de douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-) a soixante-quatorze mille euros (EUR 74.000,-) par I'émission de
six cent quinze (615) nouvelles parts sociales d’'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, ayant les mémes
droits que les parts sociales déja existantes.

Intervention, Souscription, Libération

Ces faits exposés, MAIA INVESTMENTS L.P., préqualifiée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare souscrire
les nouvelles parts sociales et les libérer entiérement par un apport en numéraire d’'un montant total de soixante et un
mille cinq cents euros (EUR 61.500,-).

Les documents justificatifs de la souscription et du paiement en numéraire ont été présentés au notaire soussigné,
qui le reconnait expressément.

Deuxiéme résolution
L’associé unique décide de modifier I'article 6, premier paragraphe qui auront désormais la teneur suivante:

«Art. 6. premier paragraphe. Le capital social est fixé a la somme de soixante-quatorze mille euros (74.000,- EUR)
représenté par sept cent quarante (740) parts sociales nominatives ayant une valeur nominale de cent euros (100,- EUR)
chacune, toutes souscrites et entierement libérées.»

Troisiéme résolution
L’associé unique décide de modifier I'article 12 des statuts qui aura désormais la teneur suivante:

«Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un
conseil de gérance composé de gérants A et de gérants B. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s)
gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effec-
tuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article
aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par les signatures
conjointes d’un gérant A et d’un gérant B.
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Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.»

Quatriéme résolution
En conséquence de la présente résolution, I'associé unique décide de confirmer la nomination des gérants de la
Société comme suit:
- M. Lawrence Michael Teitelbaum, comme gérant A;
- M. Carl Speecke, comme gérant B.
Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de 'augmentation de capital a environ deux mille euros
(2.000,- EUR).

Le notaire soussigné, qui a personnellement connaissance de la langue anglaise, déclare que le mandataire des parties
comparantes I'a requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.
Signé: V. Walry, H. Hellinckx.
Enregistré a Mersch, le 29 mars 2005, vol. 431, fol. 9, case 2. — Regu 615 euros.
Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 avril 2005. H. Hellinckx.
(038507.3/242/151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

TAYGETA INVESTMENTS, S.a r.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 106.216.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 19 avril 2005. H. Hellinckx.
(038508.3/242/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

SOPHALEX S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 50.859.
Extrait du procés-verbal de ’Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue le 15 avril 2005
a 10.00 heures a Luxembourg

Le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes vient a échéance a la présente assemblée.

L’Assemblée décide de renouveler le mandat des Administrateurs:

- Monsieur Koen Lozie,

- Monsieur Jean Quintus,

- COSAFIN S.A.

L’Assemblée décide également de renouveler le mandat du Commissaire aux Comptes:

- Monsieur Noél Didier.

Le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viendra a échéance a I'Assemblée Générale
Ordinaire approuvant les comptes au 31 décembre 2005.

Pour le Conseil d’Administration
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02379. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038533.3/1172/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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PARSECTOR S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 35.661.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire qui s’est tenue le 7 avril 2005 a 10.00 heures a Luxembourg

Résolution
- L’Assemblée Générale Ordinaire décide a 'unanimité de renouveler le mandat des Administrateurs de Monsieur
Jean Quintus, Monsieur Koen Lozie et COSAFIN S.A. et du Commissaire aux Comptes, Monsieur Pierre Schill.

Leurs mandats viendront donc a échéance a ’Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes annuels au
31 décembre 2005.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur | Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02390. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038543.3/1172/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

CORED INTERNATIONAL SYSTEM HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 82.216.
L’an deux mille cing, le deux février.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire, résidant a Mersch (Luxembourg).

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme CORED INTERNATIONAL
SYSTEM HOLDING S.A,, ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le numéro 82.216, constituée suivant acte regu par
Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, en date du 11 mai 2001, publié au Mémorial Recueil des
Sociétés et Associations numéro 1127 du 7 décembre 2001, et dont les statuts n’ont pas été modifiés depuis lors.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Luisella Moreschi, licenciée en sciences économiques appli-
quées, demeurant a Luxembourg.

La Présidente désigne comme secrétaire Madame Solange Wolter-Schieres, employée privée, demeurant a
Schouweiler.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Angela Cinarelli, employée privée, demeurant a Luxembourg.

La présidente déclare et prie le notaire instrumentant d’acter:

I. Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions
qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le bureau de I'assemblée, les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné. Ladite liste de présence restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été paraphées ne varietur par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

IIl. Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les trois cent dix (310) actions représentant I'intégralité du capital
social, sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut
décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, les actionnaires présents ou représentés se reconnais-
sant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au
préalable.

Ill. Que 'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1. Changement de la date de I'assemblée générale annuelle du 1¢r mardi du mois d’aodt a 14.00 heures au 2¢ lundi du
mois de juin a 10.00 heures et pour le premiére fois en 2005.

2. Modification du 1¢r alinéa de I'article 8 des statuts, pour lui donner la teneur suivante:

«L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 2¢ lundi du mois de juin a 10.00 heures a Luxembourg au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.»

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée cette derniére a pris a 'unanimité des voix les résolutions sui-
vantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide de changer la date de 'assemblée générale annuelle du 1¢r mardi du mois d’ao(it a 14.00 heures
au 2¢ lundi du mois de juin a 10.00 heures et ce pour la premiére fois en 2005.
Deuxiéme résolution
Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précéde, 'assemblée décide de modifier le 1¢ alinéa
de larticle 8 des statuts, pour lui donner désormais la teneur suivante:

«Art. 8. alinéa 1er. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 2¢ lundi du mois de juin a 10.00 heures
a Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.y»
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparantes prémentionnées ont signé avec le notaire
instrumentant le présent acte.
Signé: L. Moreschi, S. Wolter-Schieres, A. Cinarelli, H. Hellinckx.
Enregistré a Mersch, le 10 février 2005, vol. 430, fol. 59, case 5. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): A. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 3 mai 2005. H. Hellinckx.
(038612.3/242/55) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

CORED INTERNATIONAL SYSTEM HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 82.216.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 3 mai 2005. H. Hellinckx.
(038614.3/242/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

HADEMAR S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 77.719.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale statutaire tenue le mardi 12 avril 2005 a 12.00 heures a Luxembourg

Résolution

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viennent a échéance a la présente Assemblée.

L’Assemblée Générale Ordinaire décide a runanimité de renouveler le mandat d° Administrateur de MM. Jean
Quintus et Koen Lozie ainsi que celui de COSAFIN S.A. pour une période venant a échéance a '’Assemblée Générale
des Actionnaires qui approuvera les comptes au 31 décembre 2005.

L’Assemblée Générale Ordinaire décide a I'unanimité de renouveler V.O. CONSULTING LUX S.A. au poste de
Commissaire aux Comptes pour une période venant a échéance a ’Assemblée Générale des Actionnaires qui approu-
vera les comptes de 'exercice cléturant au 31 décembre 2005.

Pour copie conforme
Signature / Signature
Administrateur / Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02387. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038554.3/1172/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

AZ FUND MANAGEMENT S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 73.617.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02409, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 avril 2005. Signatures.
(038568.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

MIRINVEST FUND CONSEIL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte Neuve.
R. C. Luxembourg B 98.946.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02412, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 avril 2005. Signatures.
(038571.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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MIRINVEST FUND, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 99.093.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02415, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 avril 2005. Signatures.
(038575.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

EUROPEAN OIL FIELDS SERVICES S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 81.175.
L’an deux mille cing, le deux février.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire, résidant a Mersch (Luxembourg).

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme EUROPEAN OIL FIELDS
SERVICES S.A., ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal, inscrite au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 81.175, constituée suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph
Woagner, notaire de résidence a Sanem, en date du 15 février 2001, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations numéro 896 du 18 octobre 2001, et dont les statuts ont été modifiés suivant acte regu par le notaire instru-
mentant en date du 12 mars 2004, publié¢ au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations numéro 763 du 24 juillet
2004.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Luisella Moreschi, licenciée en sciences économiques
appliquées, demeurant a Luxembourg.

La Présidente désigne comme secrétaire Madame Solange Wolter-Schieres, employée privée, demeurant a Schouwei-
ler.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Angela Cinarelli, employée privée, demeurant a Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire instrumentant d’acter:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions
qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le bureau de I'assemblée, les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné. Ladite liste de présence restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, apres avoir été paraphées ne varietur par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les trois mille (3.000) actions représentant I'intégralité du capital
social, sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut
décider valablement sur tous les points portés a 'ordre du jour, les actionnaires présents ou représentés se reconnais-
sant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au
préalable.

lll.- Que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1.- Changement de la date de I'assemblée générale annuelle du 1¢ lundi du mois de septembre a 11 heures au 1¢r
lundi du mois d’avril a 11 heures et pour le premiére fois en 2005.

2.- Modification du 1¢" alinéa de I'article 8 des statuts, pour lui donner la teneur suivante:

«L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 1¢" lundi du mois d’avril a 11 heures a Luxembourg au siége
social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.»

Ces faits exposés et reconnus exacts par |'assemblée cette derniére a pris a 'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide de changer la date de I'assemblée générale annuelle du 1¢" lundi du mois de septembre a 11.00
heures au 1¢" lundi du mois d’avril a2 11.00 heures et ce pour la premiéere fois en 2005.
Deuxiéme résolution
Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précéde, 'assemblée décide de modifier le 1¢ alinéa
de larticle 8 des statuts, pour lui donner désormais la teneur suivante:

«Art. 8. Premier alinéa. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 1¢" lundi du mois d’avril a 11.00
heures a Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.»
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparantes prémentionnées ont signé avec le notaire
instrumentant le présent acte.

Signé: L. Moreschi, S. Schieres, A. Cinarelli, H. Hellinckx.
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Enregistré a Mersch, le 10 février 2005, vol. 430, fol. 56, case 1. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): E. Weber.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil de Sociétés et Associations.

Mersch, le 3 mai 2005. H. Hellinckx.
(038633.3/242/57) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

EUROPEAN OIL FIELDS SERVICES S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 81.175.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 3 mai 2005. H. Hellinckx.
(038635.3/242/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

COATINGS RE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6, Parc d’Activités Syrdall.
R. C. Luxembourg B 62.452.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02598, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(038577.3/730/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

MIR QUALITY GROWTH SICAY, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 53.392.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02419, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 avril 2005. Signatures.
(038579.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

INVESTISSEMENTS EURO FINANCE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 85.820.
L’an deux mille cing, le deux février.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire, résidant a Mersch (Luxembourg).

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme INVESTISSEMENTS EURO
FINANCE S.A., ayant son siége social a L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal, inscrite au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 88.820, constituée suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph
Woagner, notaire de résidence a Sanem, en date du 11 décembre 2001, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et
Associations numéro 750 du 16 mai 2002, et dont les statuts ont été modifiés suivant acte regu par le notaire instru-
mentant en date du 29 mars 2004, publié au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations C numéro 844 du 17 aolt
2004.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Luisella Moreschi, licenciée en sciences économiques appli-
quées, demeurant a Luxembourg.

La Présidente désigne comme secrétaire Madame Solange Wolter-Schieres, employée privée, demeurant a Schouwei-
ler.

L’assemblée élit comme scrutateur Madame Angela Cinarelli, employée privée, demeurant a Luxembourg.

La présidente déclare et prie le notaire instrumentant d’acter:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions
qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste de présence, signée par le bureau de I'assemblée, les actionnaires présents,
les mandataires des actionnaires représentés et le notaire soussigné. Ladite liste de présence restera annexée au présent
acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, aprés avoir été paraphées ne varietur par les comparants, resteront
également annexées au présent acte.

Il.- Qu’il appert de cette liste de présence que toutes les six mille neuf cents (6.900) actions représentant l'intégralité
du capital social, sont présentes ou représentées a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assem-
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blée peut décider valablement sur tous les points portés a I'ordre du jour, les actionnaires présents ou représentés se
reconnaissant ddment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été
communiqué au préalable.

lll.- Que I'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1.- Changement de la date de I'assemblée générale annuelle du 1¢" mardi du mois de septembre a 12 heures au 3¢
mercredi du mois de mai a 16 heures et pour le premiére fois en 2005.

2.- Modification du 1¢r alinéa de I'article 8 des statuts, pour lui donner la teneur suivante:

«L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 3¢ mercredi du mois de mai a 16.00 heures a Luxembourg
au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.»

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée cette derniére a pris a 'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

L’assemblée décide de changer la date de I'assemblée générale annuelle du 1¢" mardi du mois de septembre a 12.00
heures au 3¢ mercredi du mois de mai a 16.00 heures et ce pour la premiére fois en 2005.

Deuxiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précede, I'assemblée décide de modifier le 1¢" alinéa
de larticle 8 des statuts, pour lui donner désormais la teneur suivante:

«Art. 8. Premier alinéa. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 3¢ mercredi du mois mai a 16.00
heures a Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.»
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture et interprétation donnée par le notaire, les comparantes prémentionnées ont signé avec le notaire
instrumentant le présent acte.
Signé: L. Moreschi, S. Schieres, A. Cinarelli, H. Hellinckx.
Enregistré a Mersch, le 10 février 2005, vol. 430, fol. 55, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): E. Weber.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 3 mai 2005. H. Hellinckx.
(038636.3/242/57) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

INVESTISSEMENTS EURO FINANCE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 85.820.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 2 mai 2005. H. Hellinckx.
(038638.3/242/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

VITA INVESTMENTS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6, Parc d’Activités Syrdall.
R. C. Luxembourg B 67.891.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02596, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(038581.3/730/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

DaimlerChrysler SERVICES RE INSURANCE S.A. LUXEMBOURG, Société Anonyme.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6, Parc d’Activité Syrdall.
R. C. Luxembourg B 48.654.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02592, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(038585.3/730/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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MIROBLIG, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 65.751.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02427, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 avril 2005. Signatures.
(038587.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

MIR LEMAN ADVISORY COMPANY S.A,, Société Anonyme.
Sieége social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 53.402.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02533, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 avril 2005. Signatures.
(038590.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

BUILDING PROMOTION, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Enseigne commerciale: SPACE IMMO.
Siege social: L-4044 Esch-sur-Alzette, 6, place Boltgen.
R. C. Luxembourg B 72.333.
L’an deux mille cing, le vingt et un avril.
Par-devant Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage.

Ont comparu:

1) La société anonyme ALPHA CONCEPT S.A., avec siége social a L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter,
inscrite au R.C.S.L. sous le numéro B 62.093,

détentrice de cent vingt-quatre (124) parts sociales,

ici représentée par Monsieur Philippe Duche, ci-apreés qualifié,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 21 avril 2005, laquelle, aprés avoir été paraphée ne varietur
par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités
de I'enregistrement.

2) La société a responsabilité limitée de droit frangais ALPHA FINANCE CONSULTING, avec siége social a F-57140
La Maxe, 5bis, rue des Acacias, inscrite au R.C.S. de Metz (France) sous le numéro Tl 417 595 394,

détentrice de cent quarante-six (146) parts sociales,

ici représentée par son gérant unique Monsieur Philippe Duche, gérant de société, demeurant a La Maxe (France),

déclarant é&tre habilité a engager la société par sa signature individuelle.

3) Monsieur Philippe Duche, gérant de société, né a Metz (France) le 21 novembre 1961, demeurant a F-57140 La
Maxe, 5bis, rue des Acacias,

détenteur de trente (30) parts sociales.

Les comparants préqualifiés, agissant en leur qualité de seuls associés de la société a responsabilité limitée BUILDING
PROMOTION, S.a r.l., avec siége social a L-1724 Luxembourg, 11, boulevard du Prince Henri, inscrite au R.C.S.L. sous
le numéro B 72.333, constituée suivant acte regu par le notaire Joseph Elvinger, de résidence a Luxembourg, en date du
29 octobre 1999, publié au Mémorial C, numéro 1017 du 31 décembre 1999 et dont les statuts ont été modifiés suivant
acte regu par le notaire soussigné, en date du 31 ao(t 2004, publié au Mémorial C, numéro 1214 du 26 novembre 2004,

ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

Premiére résolution

Les associés décident de transférer le siege social de L-1724 Luxembourg, 11, boulevard du Prince Henri, a L-4044
Esch-sur-Alzette, 6, place Boltgen.

En conséquence, les associés décident de modifier le premier alinéa de I'article 4 des statuts pour lui donner la teneur
suivante:

«Art. 4. Premier alinéa. Le siége social est établi a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.»

Deuxiéme résolution
Les associés décident de changer I'enseigne de la société de REFERENCE IMMO en SPACE IMMO.
En conséquence, les associés décident de modifier I'article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«Art. 2. La société existe sous la dénomination de BUILDING PROMOTION, S.a r.l. Elle exercera son commerce
sous I'enseigne SPACE IMMO.»
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Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société en raison
des présentes, est évalué sans nul préjudice a sept cent cinquante euros (EUR 750,-).

Dont acte, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite au comparant, celui-ci a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: P. Duche, A. Weber.
Enregistré a Capellen, le 29 avril 2005, vol. 431, fol. 91, case 7. — Regu 12 euros.
Le Receveur ff. (signé): Leyers.
Pour expédition conforme, délivrée a la société a sa demande, sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 11 mai 2005. A. Weber.
(038661.3/236/53) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

BUILDING PROMOTION, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Enseigne commerciale: SPACE IMMO.
Siege social: L-4044 Esch-sur-Alzette, 6, place Boltgen.
R. C. Luxembourg B 72.333.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A. Weber.
(038663.3/236/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

MIR THEATRE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 65.750.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02435, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 avril 2005. Signatures.
(038591.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

HET ZONNESTELSEL, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2085 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 54.173.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 12 mai 2005, réf. LSO-BE02437, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mai 2005. Signatures.
(038593.3/3085/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

LLOYD IMMOBILIEN AKTIENGESELLSCHAFT S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1628 Luxemburg, 21, rue des Glacis.
R. H. Luxemburg B 107.757.

STATUTEN

Im Jahre zwei tausend fiinf, den elften April.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul Bettingen, mit dem Amtssitze zu Niederanven.

Sind erschienen:

1. Herr Raimund Miiller, Kauffmann, wohnhaft in D-54294 Trier, Im Biest 58,

2. Frau Jasmin Miiller, Studentin, wohnhaft in D-54294 Trier, Wasserbilligstrasse 43a,

hier vertreten durch Herrn Raimund Miller, vorbenannt, aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift,

welche Vollmacht, nach gehoriger ne varietur Unterzeichnung durch die anwesenden Parteien und den unterzeich-
neten Notar, gegenwirtiger Urkunde beigebogen bleibt um mit ihr einregistriert zu werden.

Vorbenannte Personen ersuchen den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihnen zu griindenden Aktien-
gesellschaft wie folgt zu dokumentieren.

Benennung, Sitz, Dauer, Gesellschaftszweck, Kapital

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spater Aktionidre der Gesellschaft werden, wird
eine anonyme Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung:
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LLOYD IMMOBILIEN AKTIENGESELLSCHAFT S.A.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg/Stadt.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates konnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros
sowohl im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der
Gemeinde des Gesellschaftssitzes verlegt werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch
dieses Sitzes mit dem Ausland durch aussergewdhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefahr-
det werden, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse
ins Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesell-
schaft, die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der tiglichen
Geschiftsfiihrung beauftragt sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist die Vermittlung des Abschlusses und der Nachweis der Gelegenheit zum
Abschluss von Vertrigen iiber Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte, Wohnriaume, gewerbliche Riaume und die
Vermittlung von Versicherungen, Investmentfonds und Finanzierungen sowie der Erwerb und die Veriusserung von
Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rechten, die Planung von Bauvorhaben sowie die Projektentwicklung, ferner die
Vorbereitung und Durchfiihrung von Bauvorhaben als Bauherr im eigenen Namen fiir eigene und fremde Rechnung un-
ter Verwendung von Vermdgenswerten von Erwerbern, Mietern, Pichtern, sonstigen Nutzungsberechtigungen von
Bewerbern um Erwerbs- und Nutzungsrechte sowie die wirtschaftliche Vorbereitung und Durchfiihrung von Bauvorha-
ben als Baubetreuer in fremden Namen und fiir fremde Rechnung.

Die Gesellschaft kann alle Geschifte betreiben, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar oder mittelbar zu dienen
geeignet sind. Die Gesellschaft kann sich an Unternehmen gleicher oder dhnlicher Art beteiligen sowie Zweigniederlas-
sungen errichten.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital betrigt einunDdreissig tausend euro (EUR 31.000,-) eingeteilt in dreihundert-
zehn (310) Aktien mit einem Nominalwert von einhundert euro (EUR 100,-) pro Aktie.

Die Aktien sind Inhaber- oder Namensaktien.

Nach Wunsch der Aktiondre koénnen Einzelaktien oder Zertifikate iiber zwei oder mehrere Aktien ausgestellt
werden.

Die Gesellschaft kann zum Riickkauf lhrer eigenen Aktien schreiten, unter den durch das Gesetz vorgesehenen
Bedingungen.

Unter den gesetzlichen Bedingungen kann ebenfalls das Gesellschaftskapital erhoht oder erniedrigt werden.

Verwaltung, Uberwachung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktionire sein miissen, welche von der Generalversammlung fiir eine Dauer ernannt werden, die sechs Jahre nicht
Uberschreiten darf. Sie konnen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Wird die Stelle eines Mitgliedes des Verwaltungsrates frei, so kénnen die verbleibenden Mitglieder das frei gewordene
Amt vorlaufig besetzen.

Art. 7. Der Verwaltungsrat wahlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Der erste Vorsitzende wird von der
Generalversammlung gewihlt. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden ibernimmt das vom Verwaltungsrat
bestimmte Mitglied dessen Aufgaben.

Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitgliedern einberufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
ein Verwaltungsratsmitglied jeweils nur einen Kollegen vertreten kann.

Die Verwaltungsratsmitglieder konnen ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich, telegraphisch oder per Telefax
abgeben. Fernschreiben, Telegramme und Telefaxe miissen schriftlich bestitigt werden.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist
genauso rechtswirksam wie ein anlasslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Art. 8. Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleich-
heit ist die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abziigen oder Ausziigen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
michtigten.

Art. 10. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und
die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten.

Er ist fur alles zustindig, was nicht ausdriicklich durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der
Generalversammlung vorbehalten ist.

Art. 11. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oger Dritten, welche nicht Aktionire zu sein brauchen, seine
Befugnisse zur taglichen Geschiftsfiihrung tibertragen. Die Ubertragung an ein Mitglied des Verwaltungsrates bedarf der
vorhergehenden Ermichtigung durch die Generalversammlung.
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Ausnahmsweise wird das erste delegierte Verwaltungsratsmitglied durch die Generalversammlung ernannt.

Art. 12. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die alleinige Unterschrift vom Vorsitzenden des Ver-
waltungsrates, oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Delegier-
ten des Verwaltungsrates, sowie durch die gemeinsamen Unterschriften von zwei Verwaltungsratsmitglieder.

Art. 13. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare liberwacht, die ihre Zahl und ihre Vergiitung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare, wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht tiberschreiten.

Generalversammlung

Art. 14. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionare. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten um Uber die
Angelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt mittels den gesetzlich
vorgesehenen Bestimmungen.

Art. 15. Die jahrliche Generalversammlung tritt in dem im Einberufungsschreiben genannten Ort zusammen und
zwar am 31. mai eines jeden Jahres um 17.00 Uhr, das erste Mal im Jahre 2006.

Falls der vorgenannte Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag
statt.

Art. 16. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare konnen eine aussergewdhnliche Generalversammlung
einberufen. Sie muss einberufen werden, falls Aktionire, die mindestens (20%) zwanzig Prozent des Gesellschaftskapitals
vertreten, einen derartigen Antrag stellen.

Die Stimmabgabe bei der Abstimmung anlasslich dieser ausserordentlichen Generalversammlungen kann per Prokura
oder per Brief, Telex, Fax usw. erfolgen.

Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme, mit Ausnahme der gesetzlichen Einschrankungen.

Art. 17. Jede ordentliche oder ausserordentliche Generalversammlung kann nur giiltig Gber die Tagesordnung
befinden, wenn die Gesellschafter in den gesetzlich vorgesehenen Verhiltnissen anwesend oder vertreten sind.

Geschiftsjahr, Gewinnbeteiligung

Art. 18. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres; das erste Geschifts-
jahr endet am 31. Dezember 2005.

Der Verwaltungsrat erstellt die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung.

Der Verwaltungsrat legt den Kommissaren die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung mit einem Bericht iiber
die Geschifte der Gesellschaft spitestens einen Monat vor der Jahresgeneralversammlung vor.

Art. 19. Der Bilanziberschuss stellt nach Abzug der Unkosten und Abschreibungen den Nettogewinn der Gesell-
schaft dar. Von diesem Gewinn sind 5% (fiinf Prozent) fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden; diese
Verpflichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Riicklage 10% (zehn Prozent) des Gesellschaftskapitals erreicht.

Der Saldo steht zur freien Verfligung der Generalversammlung.

Mit Zustimmung des Kommissars und unter Beachtung der diesbeziiglichen Vorschriften, kann der Verwaltungsrat
Zwischendividenden ausschiitten.

Die Generalversammlung kann beschliessen, Gewinne und ausschiittungsfihige Riicklagen zur Kapitaltilgung zu benut-
zen, ohne Durchfiihrung einer Kapitalherabsetzung.

Auflosung - Liquidation

Art. 20. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelést werden, welcher unter den
gleichen Bedingungen gefasst werden muss wie die Satzungsanderungen.

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft, vorzeitig oder am Ende ihrer Laufzeit, wird die Liquidation durch einen oder
mehrere Liquidationsverwalter durchgefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die General-
versammlung unter Festlegung ihrer Aufgaben und Vergilitungen ernannt werden.

Allgemeine Bestimmungen
Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften sowie auf die spateren Anderungen.
Bescheinigung
Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Schétzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung erwachsen, auf ein tausend fiinfhundert euro (EUR 1.500,-).

Kapitalzeichnung
Die dreihundertzehn (310) Aktien wurden wie folgt gezeichnet:
1. Herr Raimund Miiller, dreihundertneun Aktien . .. ... ... i e 309
2. Frau Jasmin Miiller, eine AKtie. . . . . ..ot e 1

Total: dreihundertzehn AKLIEN . .. ... i e e e e 310
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Samtliche Aktien wurden zu fiinfundzwanzig Prozent (25%) in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ab heute die
Summe von sieben tausend siebenhundertfiinf euro (EUR 7.750,-) zur Verfiigung steht, woriiber dem Notar der Nach-
weis erbracht wurde.

Ausserordentliche Generalversammlung
Sodann haben die Erschienenen sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung der Aktiondre, zu der sie sich
als ordentlich einberufen betrachten, zusammen gefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:
1. Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird festgelegt auf vier; diejenige der Kommissare wird festgelegt auf einen.

2. Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder und des Kommissars enden mit der ordentlichen Jahresgeneralver-
sammlung des Jahres 2011.

3. Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:

a) Herr Raimund Miiller, Kaufmann, geboren in Trier (Deutschland), am 12. August 1960, wohnhaft in D-54294 Trier,
Im Biest 58,

b) Frau Silvia Nickel geborene Gréber, Kaufrau, geboren in Stuttgart (Deutschland), am 28. April 1979, wohnhaft in
D-54295 Trier, Bergstrasse 35,

c) Herr Oliver Lofy, Kaufmann, geboren in Trier (Deutschland), am 20. Juli 1971, wohnhaft in D-54292 Trier,
Kloschinskystrasse 98,

d) Herr Thomas Bartel, Kaufmann, geboren in Trier (Deutschland), am 13. Marz 1970, wohnhaft in D-54295 Trier,
Markusberg 25d.

4. Zum delegierten Verwaltungsratsmitglied des Verwaltungsrates wird ernannt:
Herr Raimund Miiller, vorbenannt.
5. Zum Kommissar wird ernannt:

Herr Rudolf Willems, Wirtschaftspriifer, geboren in Trier (Deutschland), am 11. Mdrz 1960, mit professioneller
Adresse in L-5365 Miinsbach, 9a, Parc d’activité Syrdall,

6. Zur wirksamen Vertretung der Gesellschaft ist die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern
oder die alleinige Unterschrift des delegierten Verwaltungsratsmitgliedes erforderlich.

7. Der Gesellschaftssitz befindet sich auf folgender Adresse:
L-1628 Luxemburg, Villa Juliette, 21, rue des Glacis.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Senningerberg, im Jahre, Monat und Tage wie eingangs erwiahnt.

Und nach Vorlesung, haben die vorgenannten Komparenten zusammen mit dem instrumentierenden Notar die
vorliegende Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: R. Miller, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 13 avril 2005, vol. 1478, fol. 84, case 8. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Fir gleichlautende Kopie, ausgestellt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, den 4. Mai 2005. P. Bettingen.
(038729.3/202/176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

BRASSERIE OP DER GARE, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4966 Clémency, rue de la Gare.
R. C. Luxembourg B 51.549.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 29 avril 2005, réf. LSO-BD06368, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mai 2005. Signature.
(038649.3/1218/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

ESPACE REGIE LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2543 Luxembourg, 32, dernier Sol.
R. C. Luxembourg B 77.809.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 9 mai 2005, réf. LSO-BE01580, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
(038708.3/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 mai 2005.
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PARDSPENSIOUN, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.
Siege social: L-9189 Vichten, 4, rue du Lavoir.
R. C. Luxembourg B 106.796.

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 4 mai 2005, réf. LSO-BE00790, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2005.
Pour PARDSPENSIOUN, S.a r.l.
COMPTIS S.A.
Signature
(901608.3/000/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 12 mai 2005.

PARDSPENSIOUN, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,-.
Siege social: L-9189 Vichten, 4, rue du Lavoir.
R. C. Luxembourg B 106.796.

Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 4 mai 2005, réf. LSO-BE00794, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2005.
Pour PARDSPENSIOUN, S.a r.l.
COMPTIS S.A.
Signature
(901609.3/000/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 12 mai 2005.

PARDSPENSIOUN, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: 12.500,-.
Siege social: L-9189 Vichten, 4, rue du Lavoir.
R. C. Luxembourg B 106.796.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 4 mai 2005, réf. LSO-BE00797, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2005.
Pour PARDSPENSIOUN, S.a r.l.
COMPTIS S.A.
Signature
(901610.3/000/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 12 mai 2005.

CALCIPAR S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R. C. Luxembourg B 22.611.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires de la société qui s’est tenue au siége social
en date du 1¢ avril 2005 a 10.00 heures

L’Assemblée décide de nommer Monsieur Akin Sadi Kavur, Administrateur de Sociétés, demeurant 4, rue des Mélé-
zes, B-1301 Wavre, aux fonctions d’administrateur. Son mandat arrivera a échéance a l'issue de ’Assemblée Générale
Ordinaire qui se tiendra en I'année 2006.

Pour extrait conforme
Administrateurs
Signature

Enregistré a Luxembourg, le 4 mai 2005, réf. LSO-BE00892. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037393.3/322/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.
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MENUISERIE HEIRENS JOEL, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Colmar-Berg, Zone Industrielle.
R. C. Luxembourg B 103.185.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Diekirch, le 13 mai 2005, réf. DSO-BE00125, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Diekirch, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 13 mai 2005. Signature.
(901619.3/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 13 mai 2005.

MENUISERIE HEIRENS JOEL, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: Colmar-Berg, Zone Industrielle.
R. C. Luxembourg B 103.185.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Diekirch, le 13 mai 2005, réf. DSO-BE00126, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Diekirch, le 13 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 13 mai 2005. Signature.
(901620.3/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 13 mai 2005.

ANCRE D’OR, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9776 Wilwerwiltz, 6, Millewee.
R. C. Luxembourg B 102.374.
Les comptes annuels au 31 décembre 2004, enregistrés a Luxembourg, le 3 mai 2005, réf. LSO-BE00341, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de a Diekirch, le 10 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mai 2005.
Pour ANCRE D’OR, S.a r.l.
FIDUCIAIRE CENTRALE DU LUXEMBOURG S.A.
Signature
(901580.3/503/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 10 mai 2005.

RESTAURANT LA BERGERIE, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6251 Bech, Maison 1 Geyershof.
R. C. Luxembourg B 96.098.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 10 mai 2005, réf. LSO-BE01689, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Diekirch, le 12 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 mai 2005. Signature.
(901607.3/725/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 12 mai 2005.

JT INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 58.197.

En application de I'article 314 de la section XVI de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales telle
que modifiée, JT INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A. - qui est société mére et en méme temps une entreprise filiale
- est exemptée de I'obligation d’établir des comptes consolidés et un rapport consolidé de gestion du fait que sa propre
entreprise meére, JT EUROPE HOLDING B.V., Amsterdam, Pays-Bas, reléve du droit d’'un Etat Membre de la Commu-
nauté Européenne et que toutes les conditions dudit article 314 sont réunies.

Les comptes consolidés de JT EUROPE HOLDING B.V., le rapport de gestion des comptes consolidés et le rapport
du réviseur d’entreprises au 31 décembre 2002, enregistrés a Luxembourg le 11 mai 2005, sous la réf. LSO-BE02071,
ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(037699.3/1005/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.
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PEINTURE WERTHESSEN, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9240 Diekirch, 22, Grand-rue.
R. C. Luxembourg B 107.483.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 4 mai 2005, réf. LSO-BE00847, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de a Diekirch, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mai 2005.
Pour ordre
FIDUCIAIRE ALBERT SCHILTZ S.A.
Signature
(901621.3/000/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 13 mai 2005.

BOULANGERIE HENTGES, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9023 Ettelbruck, 4, rue des Chariots.
R. C. Luxembourg B 95.061.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 4 mai 2005, réf. LSO-BE00842, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de a Diekirch, le 13 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mai 2005.
Pour ordre
FIDUCIAIRE ALBERT SCHILTZ S.A.
Signature
(901622.3/000/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 13 mai 2005.

BEAUTY CENTER R.K.L., S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: Strassen.
R. C. Luxembourg B 96.301.

Procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue de fagon extraordinaire le 4 mai 2005 a 16.00 heures a Strassen

La séance est ouverte a 16.00 heures, sous la présidence de Mme Ruth Graca Leite Ribeiro.

Madame la présidente désigne comme secrétaire Monsieur Ruben Vitor Leite Ribeiro Ribas, demeurant au 23, rue
Paul Eyschen L-7317 Steinsel et I'assemblée choisit comme scrutateur Jean Michel Fourny, demeurant 27, rue J.F. Ken-
nedy L-4464 Soleuvre, tous ici présents et acceptant.

Mme la présidente expose et I'assemblée constate:

- que tous les associés présents ou représentés et le nombre de parts sociales qu’ils détiennent sont indiqués sur la
liste de présence, qui restera annexée au présent procés-verbal;

- qU’il résulte de la liste de présence que la totalité du capital est représentée;

- que dés lors, la présente assemblée est valablement constituée et apte a délibérer sur les objets portés a son ordre
du jour.

Mme la présidente expose que I'ordre du jour est le suivant:

1. Démission d’une gérante.

2. Nomination d’un gérant.

3. Divers.

Premiére résolution
L’assemblée décide a 'unanimité d’accepter la démission de Mme Manon Weicker.

Deuxiéme résolution
L’assemblée décide a 'unanimité de nommer pour une durée indéterminée Monsieur Jean Michel Fourny comme gé-
rant technique, maitre coiffeur, né le 26 décembre 1954 a Beauraing (Belgique).
Les gérants ont le pouvoir d’engager la société en toutes circonstances par leurs signatures conjointes.
Aucun autre point n’étant soulevé, 'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 16.15 heures aprés lecture et
approbation du présent procés-verbal.
Signature / Signature / Signature
Le président / Le secrétaire / Le scrutateur
Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE01997. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037505.3/000/33) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.
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MOVILLIAT CONSTRUCTION S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof, 10, rue de I'Industrie.
R. C. Luxembourg B 49.956.

Extrait des délibérations du Conseil d’administration du 26 avril 2005

Il résulte des résolutions prises que:

- Monsieur Movilliat est administrateur-délégué avec droit de cosignature obligatoire,

- Monsieur Bresacq Guy est nommé directeur technique pour la branche de menuisier, couvreur et charpentier. Mon-
sieur Guy Bresacq a le droit de cosignature obligatoire pour ces 3 branches.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Windhof, le 26 avril 2005.
Pour extrait sincére et conforme
J. Movilliat
Administrateur-délégué
Enregistré a Luxembourg, le 9 mai 2005, réf. LSO-BE01338. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037456.3/000/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

CASSIAN FINANCE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 28, Céte d’Eich.
R. C. Luxembourg B 83.313.

EXTRAIT
Monsieur Gabriel Jean a démissionné de ses fonctions d’administrateur-délégué.

Fait a Luxembourg, le 9 mai 2005. Signature.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mai 2005, réf. LSO-BE01906. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037460.3/000/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

RAVELIN INVESTMENTS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 28, Céte d’Eich.
R. C. Luxembourg B 60.838.

EXTRAIT

Monsieur Gabriel Jean et la société BRYCE INVEST S.A. ont démissionné de leurs fonctions d’administrateur-délégué
de la société.

Signature.
Enregistré a Luxembourg, le 10 mai 2005, réf. LSO-BE01908. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037465.3/000/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

BEAUTY CENTER R.K.L., S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8009 Strassen, 71, route de Strassen.
R. C. Luxembourg B 96.301.

Cession de parts sociales

Entre

M. Leite Ribeiro Duarte Ribas Ruben Vitor, 23, rue Paul Eyschen, L-7317 Steinsel;

et

M. Fourny Jean-Michel, 27, rue J.F. Kennedy, L-4464 Soleuvre.

M. Leite Ribeiro Duarte Ribas décide de vendre 1 part sociale au prix de 124,- EUR la part de la société BEAUTY
CENTER RKL, S.a r.l. demeurant 71, route de Strassen L-8009 Strassen a M. Fourny.

Fait a Strassen, le 4 mai 2005.
Bon pour accord
R. V. Leite Ribeiro Duarte Ribas/ J.-M. Fourny
Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE01993. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037507.2//18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.
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DIGITAL CONSULTING, Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 100.623.

Procés-verbal de I'assemblée générale de la Société s’étant tenue au siége social de la Société, le 18 avril 2005 a 17.00 heures

Premiére résolution

L’assemblée générale décide de révoquer M. Marius Klein de ses mandats d’administrateur et d’administrateur-délé-
gué de la Société, cette décision prenant effet immédiatement apreés la tenue de la présente assemblée.

Deuxiéme résolution
L’assemblée générale décide, en remplacement de I'administrateur sortant, de nommer comme nouvel administrateur
de la Société Madame Henryka Herrmann.
Le terme du mandat du nouvel administrateur est fixé, conformément a I'assemblée générale extraordinaire tenue le
27 avril 2004, immédiatement aprés la tenue de I'assemblée générale annuelle des actionnaires en 2009.

Troisiéme résolution

L’assemblée générale autorise le conseil d’administration a nommer Monsieur Jacques Chahine en qualité d’adminis-
trateur-délégué de la Société.

Signature / Signature / Signature
Président / Secrétaire / Scrutateur
Enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE02003. — Recu 89 euros.
Le Receveur (signé): D. Hatrmann.
(037515.3/000/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

DIAMONDS AND PEARLS, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 89.161.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE02157, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mai 2005.
TMF CORPORATE SERVICES S.A.
Signatures
(037832.3/805/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

JAFRA WORLDWIDE HOLDINGS (LUX), S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R. C. Luxembourg B 93.799.

Extrait des résolutions adoptées par le conseil de gérance de la Société le 3 aolit 2004

Il résulte du procés-verbal des résolutions du conseil de gérance du 3 ao(t 2004 que le conseil de gérance a décidé de:

- Révoquer M. Ralph S. Mason de son poste de «Executive Vice President et fondé de pouvoir» de la Société avec
effet au 3 aoGt 2004;

- Révoquer M. Michael DiGregorio de son poste de «Chief Financial Officer et fondé de pouvoir» de la Société avec
effet au 3 ao(t 2004;

- Nommer comme nouveau fondé de pouvoir de la Société, en remplacement de M. Ralph S. Mason, M. Mark Funaki
avec effet au 3 aolt 2004;

- Nommer comme nouveau «Chief Financial Officer et fondé de pouvoiry de la Société, en remplacement de M. Mi-
chael DiGregorio, M. Gary Eshleman avec effet au 3 ao(t 2004;

- Nommer comme Membre du Comité d’Audit M. Ronald B. Clark, M. Eberhard Pothmann et M. Jochen Sarrazin,
avec effet au 3 aolt 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HALSEY GROUP, Sar.l.
Signature
Le domiciliataire
A. Schwachtgen
Notaire
Enregistré a Luxembourg, le 21 avril 2005, réf. LSO-BD04510. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): Signature.
(037809.3/230/26) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.
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NEKIA CORPORATION, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 89.175.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE02154, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 mai 2005.
TMF CORPORATE SERVICES S.A.
Signatures
(037833.3/805/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

H.R. INVESTMENT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 51, rue des Glacis.
R. C. Luxembourg B 66.631.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE02042, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 avril 2005.
BANCA NAZIONALE DEL LAVORO INTERNATIONAL, Société Anonyme
Le domiciliataire
Signatures
(037845.3/984/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

COLEMAN S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 51, rue des Glacis.
R. C. Luxembourg B 95.319.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 11 mai 2005, réf. LSO-BE02044, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2005.
BANCA NAZIONALE DEL LAVORO INTERNATIONAL, Société Anonyme
Le domiciliataire
Signatures
(037846.3/984/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

BRENNTAG FinanceCo |, S.a r.l.,, Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschaftskapital: EUR 12.500,-.
Gesellschaftssitz: L-5365 Munsbach, 5, Parc d’Activités Syrdall.
H. R. Luxemburg B 99.197.

Es geht aus einem amtlichen Ausdruck des Handelsregisters A des Amtsgerichts Duisburg vom 11. Januar 2005 her-
vor, dass der alleinige Teilhaber der Gesellschaft seine Bezeichnung von CM KOMPLEMENTAR 03-AP Il. GmbH & CO.
KG in BRENNTAG HOLDING GmbH & CO. KG abgedndert hat.

Der alleinige Teilhaber, BRENNTAG HOLDING GmbH & CO. KG, ist somit eine Gesellschaft mit beschrankter Haf-
tung gegriindet nach deutschem Recht, mit Gesellschaftssitz in Milheim an der Ruhr, eingeschrieben im Handels- und
Gesellschaftsregister von Duisburg unter der Nummer HRA 9184 mit folgender Anschrift: Stinnes-Platz 1, D-45472
Miilheim an der Ruhr, Deutschland.

Totali. o e 500 Anteile
Zur Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, erteilt.

Luxemburg, den 6. mai 2005.
BRENNTAG FinanceCo I, S.ar.l.
Unterschrift
Ein Bevollmdchtigter
Enregistré a Luxembourg, le 10 mai 2005, réf. LSO-BE01612. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(037718.3/250/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.
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FRIOUL HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R. C. Luxembourg B 74.924.

EXTRAIT
Il résulte du proceés-verbal des résolutions de I'assemblée générale ordinaire sous seing privé tenue en date du 14

avril 2005, enregistrée a Luxembourg - Sociétés, le 4 mai 2005, référence LSO-BE00683, que

la société AACO, S.a r.l. - ACCOUNTING AUDITING CONSULTING AND OUTSOURCING, Sar.l, R.CS. B
n° 88.833, avec siége social au 6, rue Henri Schnadt, L-2530 Luxembourg, a démissionné de ses fonctions de commissaire
aux comptes avec effet au 14 avril 2005.

La Fiduciaire VO CONSULTING LUX S.A., avec siege social au 8, rue Haute, L-4963 Clémency, a été nommée com-
me nouveau commissaire aux comptes avec effet au 14 avril 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mai 2005.
A. Schwachtgen
Notaire
(037807.3/230/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

CAFE-RESTAURANT DIVA, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4081 Esch-sur-Alzette, 26, rue Dicks.
R. C. Luxembourg B 23.591.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 9 mai 2005, réf. LSO-BE01440, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(037860.3/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

AMERICAN EXPRESS WORLD EXPRESS FUND, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 66.367.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 6 mai 2005, réf. LSO-BE01244, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(037883.3/1024/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

INDOLUX PRIVATE PORTFOLIO, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 54.922.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 6 mai 2005, réf. LSO-BE01205, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(037887.3/1024/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

INTESA EUROGLOBAL SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 66.810.

Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 6 mai 2005, réf. LSO-BE01202, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mai 2005. Signatures.
(037898.3/1024/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
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JAFRA S.A., Société Anonyme,
(anc. CDR) NORTH ATLANTIC (LUX), S.ar.l).
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R. C. Luxembourg B 64.013.

Extrait des résolutions adoptées par le conseil de gérance de la Société le 3 aoiit 2004

Il résulte du procés-verbal des résolutions du conseil de gérance du 3 aolt 2004 que le conseil de gérance a décidé de:

- Révoquer M. Ralph S. Mason de son poste de «Executive Vice President et fondé de pouvoir» de la Société avec
effet au 3 aolt 2004;

- Révoquer M. Michael DiGregorio de son poste de «Chief Financial Officer et fondé de pouvoiry» de la Société avec
effet au 3 aolt 2004;

- Nommer comme nouveau fondé de pouvoir de la Société, en remplacement de M. Ralph S. Mason, M. Mark Funaki
avec effet au 3 aolt 2004;

- Nommer comme nouveau «Chief Financial Officer et fondé de pouvoiry de la Société, en remplacement de M. Mi-
chael DiGregorio, M. Gary Eshleman avec effet au 3 aolt 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HALSEY GROUP, Sar.l.
Signature
Le domiciliataire
A. Schwachtgen
Notaire
Enregistré a Luxembourg, le 21 avril 2005, réf. LSO-BD04512. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): Signature.
(037810.3/230/25) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2005.

GENERALI ASSET MANAGERS SICAY, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 86.432.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 6 mai 2005, réf. LSO-BE01220, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(037900.3/1024/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.

LOGISTIS Il LUXEMBOURG, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 90.606.
Le bilan au 31 décembre 2004, enregistré a Luxembourg, le 6 mai 2005, réf. LSO-BE01243, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
(037902.3/1024/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 mai 2005.
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