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CARNET S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1430 Luxembourg, 22, boulevard Pierre Dupong.
R. C. Luxembourg B 53.507.

RECTIFICATIF

Suite au dépét du L040045325.4, il y a lieu de lire:
22, boulevard Pierre Dupong

L-1430 Luxembourg

au lieu de:

17, rue Beaumont

L-1219 Luxembourg

Luxembourg, le 25 janvier 2005.
CARNET S.A.

Signature
(008853.2/000/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 janvier 2005.
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DS COMMUNICATION, S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-9771 Stockem, Maison 3B.
R. C. Luxembourg B 79.418.
L’an deux mille cing, le dix-sept janvier.
Par-devant Maitre Marthe Thyes-Walch, notaire de résidence a Luxembourg, soussignée.
A Luxembourg;

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée unipersonnelle DS
COMMUNICATION, S.a r.l., ayant son siége social a L-1741 Luxembourg, 149, rue de Hollerich, inscrite au Registre
du Commerce et des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 79.418, constituée suivant acte regu par le no-
taire instrumentant en date du 14 décembre 2000, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro
510 du 6 juillet 2001 et dont les statuts ont été modifiés suivant acte publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations C numéro 1256 du 28 aoit 2002.

L’assemblée se compose du seul et unique associé, a savoir Monsieur Daniel Simal, indépendant, demeurant a B-4845
Jalhay (Belgique), Bas-Niveze, 9.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les résolutions suivantes, prises sur
ordre du jour conforme.

Premiére résolution
L’associé unique décide de transférer le siege social de la société de Luxembourg a Stockem, avec effet rétroactif a
compter du 1¢" janvier 2005, et en conséquence de modifier le premier alinéa de I'article cinq des statuts pour lui donner
la teneur suivante:

«Art. 5. premier alinéa. Le siége social est établi a Stockem.»

Deuxiéme résolution
L’associé unique décide de fixer 'adresse de la société a L-9771 Stockem, Maison 3B, avec effet rétroactif a compter
du 1er janvier 2005.
Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg.
Et aprés lecture faite, le comparant prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: D. Simal, M. Walch.
Enregistré a Luxembourg, le 17 janvier 2005, vol. 23CS, fol. 56, case 5. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 24 janvier 2005. M. Thyes-Walch.
(008843.3/233/36) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 janvier 2005.

DS COMMUNICATION, S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-9771 Stockem, Maison 3B.
R. C. Luxembourg B 79.418.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 janvier 2005.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2005. M. Thyes-Walch.
(008846.3/233/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 janvier 2005.

ING REIFE SOPARFI A, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 105.688.

STATUTES

In the year two thousand four, on the fifteenth of December.
Before us, Maitre Alphonse Lentz, notary residing in Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V., with registered office in NL-2595 AS The Hague, 65,
Schenkkade, here represented by Mrs Claude-Emmanuelle Cottier Johansson, private employee, with professional ad-
dress in L-2453 Luxembourg, by virtue of a proxy delivered in NL-The Hague on December 15th, 2004.

The prenamed proxy given, signed ne varietur by the appearing persons and the undersigned notary shall remain an-
nexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, in the capacity in which she acts, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of an unipersonal limited liability company.
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Art. 1. Form

There is established by the appearing party a société a responsabilité limitée (the «Company») governed by the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, by
article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is initially composed of a single partner, owner of all the shares. The Company may however at any
time be composed of several partners, notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name
The Company will exist under the name of ING REIFE SOPARFI A, S.ar.l.

Art. 3. Object

The sole object of the Company is the holding of participations in Luxembourg and/or in foreign companies, as well
as the administration, development and management of its portfolio.

However, the Company shall neither directly or indirectly interfere in the management of these companies, except
that the Company shall exercise its rights as a shareholder in such companies.

The Company may provide any financial assistance to companies forming part of the group of the Company such as,
among others, the provision of loans, the granting of guarantees or securities in any kind or form.

In a general fashion, the Company may carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purposes.

Art. 4. Duration

The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved at any time by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general
meeting of partners, as the case may be.

Art. 5. Registered office

The registered office is established in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the man-
agement.

The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand Duchy of Lux-
embourg or abroad.

Art. 6. Capital
The capital is set at twelve thousand four hundred euros (12,400.- EUR) represented by one hundred twenty-four
(124) parts of a par value of one hundred euros (100.- EUR) each.

Art. 7. Amendment of the capital
The capital may at any time be amended by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general
meeting of partners, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares

Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote at the general
meetings of partners.

If the Company is composed of a single partner, the latter exercises all powers which are granted by law and the
articles of incorporation to all the partners.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the resolutions
of the single partner or the general meeting of partners.

The creditors or successors of the single partner or of any of the partners may in no event, for whatever reason,
request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered by court;
they must, for the exercise of their rights, refer to the Company’s inventories and the resolutions of the single partner
or the general meeting of partners, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares

10.1. Transfer of shares when the Company is composed of a single partner.

The single partner may transfer freely its shares.

10.2. Transfer of shares when the Company is composed of several partners.

The shares may be transferred freely amongst partners.

The shares can be transferred by living persons to non-partners only with the authorization of the general meeting
of partners representing at least three-quarters of the capital.

Art. 11. Formalities

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.

Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or
accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 12. Redemption of shares
The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.
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Art. 13. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a partner
The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting the single partner or any of the partners
does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Management

The Company is managed and administered by one or several managers, whether partners or not.

Each manager is appointed for a limited or unlimited duration by the single partner or by the general meeting of the
partners.

While appointing the manager(s), the single partner or the general meeting of the partners sets their number, the
duration of their tenure and, as the case may be, the powers and competence of the managers.

The single partner or, as the case may be, the general meeting of the partners may decide to remove a manager, with
or without cause. Each manager may as well resign. The single partner or the partners decide upon the compensation
of each manager.

Art. 15. Special majority matters

The manager(s) may not adopt any resolution regarding the sale or acquisition of subsidiaries without the affirmative
vote of the sole partner, or as the case may be, by the affirmative vote of more than fifty per cent (50%) of the shares
present or represented at the general meeting of partners.

Art. 16. Powers

Each manager has the broadest powers to carry out any act of administration, management or disposal concerning
the Company, whatever the nature or size of the operation, provided that it falls within the object of the Company. He
has the social signature and is empowered to represent the Company in court either as plaintiff or defendant.

Art. 17. Events affecting the manager

The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting a manager, as well as its resignation
or removal for any cause does not put the Company into liquidation.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of the
Company.

Art. 18. Liability of the manager
No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in relation to the commitments taken
on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 19. Representation of the Company

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of any manager or by the joint signatures
or single signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by the managers, but only within
the limits of such power.

Art. 20. General meeting of partners

20.1. If the Company is composed of one single partner, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of partners. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th, 1915, are not applicable to that situation.

20.2. If the Company is composed of several partners, the decisions of the partners are taken in a general meeting of
partners or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the management to
the partners by registered mail.

In this latter case, the partners are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the
text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 21. Decisions

The decisions of the single partner or of the general meeting of partners are documented in writing, recorded in a
register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the partners and the power
of-attorneys are attached to the minutes.

Art. 22. Financial year
The financial year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December.

Art. 23. Balance-sheet

Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management draws up an inventory of
assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole partner or, as the case may be, to the
general meeting of partners for approval.

Each partner or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company within
a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of partners.

Art. 24. Allocation of profits

The balance of the profit and loss account, after deduction of overhead, depreciation and provisions is the net profit
of the financial year.

Five percent of the net profit is deducted and allocated to the legal reserve fund; this allocation will no longer be
mandatory when the reserve amounts to ten percent of the capital.

The remaining profit is allocated by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general meeting
of partners, as the case may be.
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Art. 25. Dissolution, liquidation

In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation will be carried out by one or
several liquidators, partners or not, appointed by the single partner or by the general meeting of partners of the part-
ners, as the case may be, who will set the powers and compensation of the liquidator(s).

Art. 26. Matters not provided
All matters not provided for by the present articles are determined in accordance with applicable laws.

Subscription and payment

The appearing party ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V. declares to subscribe the whole capital.

All the one hundred twenty-four (124) parts have been fully paid up to the amount of one hundred euros (100.- EUR)
per part by a contribution in cash of twelve thousand four hundred euros (12,400.- EUR).

As a result, the amount of twelve thousand four hundred euros (12,400.- EUR) is as of now at the disposal of the
company as has been certified to the notary executing this deed.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the com-
pany as a result of its formation are estimated at approximately 1,600.- EUR.

Extraordinary General Meeting

The above named participant, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened,
has immediately proceeded to an Extraordinary General Meeting.

The sole partner, acting in place of the general meeting of the partners, has taken immediately the following resolu-
tions:

1. Resolved to set at two (2) the number of managers of the Company, to appoint ING TRUST (LUXEMBOURG),
with registered office in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, registered at the Register de Commerce et des
Sociétés Luxembourg, under the number B 28.967 and Mr. Steve van den Broek, employee, born in B-Antwerp, on July
26th 1970, with professional address in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, as managers of the Company for
an unlimited duration and to entrust them with the powers set forth in article 16 of the articles of incorporation of the
Company.

2. Resolved to set the registered office at L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the Notary, the present original
deed.

Suit la version francaise:

L’an deux mille quatre, le quinze décembre.
Par-devant Nous, Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V., avec siége social a NL-2595 AS La Haye, 65, Schenkkade, ici
représentée par Madame Claude-Emmanuelle Cottier Johansson, employée privée, demeurant professionellement a L-
2453 Luxembourg, en vertu d’'une procuration délivrée a NL-La Haye, le 15 décembre 2004.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par les mandataires du comparant et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour &tre enregistrée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une société a
responsabilité limitée unipersonnelle et a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts:

Art. 1¢". Forme

Il est formé par le comparant une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) régie par la loi du 10 aolt 1915 con-
cernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par I'article 1832 du code civil, tel que modifié, ainsi que par les
présents statuts.

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales; elle peut, a toute
époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment, de cession ou transmission desdites parts ou de création
de parts nouvelles.

Art. 2. Dénomination
La Société prend la dénomination sociale de ING REIFE SOPARFI A, S.a r.l.

Art. 3. Objet

La Société a pour seul objet la prise de participations dans toutes sociétés luxembourgeoises et/ou étrangéres ainsi
que I'administration, la gestion et la mise en valeur de son portefeuille.

Toutefois, la Société ne slimmiscera ni directement ni indirectement dans la gestion de ces sociétés, a 'exception des
droits que la société peut exercer en sa qualité d’actionnaire dans ces sociétés.
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La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, comme par exemple des préts, garanties ou s(iretés sous quelque forme que ce soit.

D’une maniére générale, elle peut effectuer toutes opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au dévelop-
pement de son objet social.

Art. 4. Durée

La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par I'assem-
blée générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siege social

Le siege social est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d’une décision de la gérance.

La gérance pourra établir des filiales et des succursales au Luxembourg ou a I'étranger, ou la gérance le jugera utile.

Art. 6. Capital social
Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) représenté par cent vingt-quatre (124) parts
sociales d’'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Art. 7. Modification du capital social
Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant décision de 'associé unique ou résolution adoptée
par I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout I'actif social
et a une voix a I'assemblée générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a
la collectivité des associés.

La propriété d’une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique
ou de la collectivité des associés.

Les créanciers ou ayants-droit de I'associé unique ou de I'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni faire procéder a aucun inventaire judi-
ciaire des actifs sociaux; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-
sions de 'associé unique ou de I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales

Chaque part est indivisible a I’égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Art. 10. Cession de parts

10.1. Cession en cas d’un associé unique.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues par I'associé unique sont
libres.

10.2. Cession en cas de pluralité d’associés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément de I'assemblée
générale des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 11. Formalités

La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles ont été signifiées a la Société ou ac-
ceptées par elle conformément a I'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales

La Société peut racheter ses propres actions conformément aux dispositions légales.

Art. 13. Incapacité, faillite ou déconfiture d’un associé

L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement similaire de I'associé unique ou de l'un des associés
n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Gérance

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés.

Le ou les gérants sont nommeés avec ou sans limitation de durée par I'associé unique ou par I'assemblée générale des
associés.

Lors de la nomination du ou des gérants, I'associé unique ou 'assemblée générale des associés fixe leur nombre, la
durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs et attributions des différents gérants.

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée générale des associés pourra décider la révocation d’un
gérant, sans qu’il soit nécessaire d’en indiquer les motifs. Chaque gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions.

L’associé unique ou les associés décideront de la rémunération de chaque gérant.

Art. 15. Majorités spéciales

Aucune résolution ne peut étre adoptée par le(s) gérant(s) concernant la vente ou I'acquisition de filiales sans le vote
favorable de I'associé unique, ou, le cas échéant, le vote favorable de plus de cinquante pour cent (50%) des parts pré-
sentes ou représentées a 'assemblée générale des associés.
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Art. 16. Pouvoirs

Chaque gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration, de gestion et de disposition
intéressant la Société, quelle que soit la nature ou I'importance des opérations, a condition qu’elles rentrent dans I'objet
de la Société. Il a la signature sociale et le pouvoir de représenter la Société en justice soit en demandant soit en défen-
dant.

Art. 17. Evénements atteignant la gérance

Le déces, I'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement similaire affectant le gérant, de méme que sa dé-
mission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n’entrainent pas la dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants-cause d’un gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 18. Responsabilité de la gérance
Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux engagements régu-
lierement pris par lui pour le compte de la Société. Il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 19. Représentation de la Société

Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de tout gérant ou par la signature conjointe ou
la signature individuelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signature a été délégué par la gérance, mais seulement
dans les limites de ce pouvoir.

Art. 20. Décisions de ’associé ou des associés

20.1. Lorsque la Société ne comporte qu’un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée
générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 ao(t 1915 ne sont pas applicables.

20.2. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises lors d’'une assemblée générale ou par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un délai
de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 21. Décisions

Les décisions de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés seront établies par écrit et consignées dans
un registre tenu par la gérance au siége social. Les piéces constatant les votes des associés ainsi que les procurations
leur seront annexées.

Art. 22. Année sociale
L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 23. Bilan

Chaque année le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire des biens et des
dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas. de 'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de l'inventaire et des comptes
annuels, au cours d’une période de quinze jours précédant la date de I'assemblée générale.

Art. 24. Répartition des bénéfices

L’excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, amortissements et provisions, cons-
titue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net il est prélevé cing pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve légal; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint le dixiéme du capital social.

Le surplus recevra I'affectation que lui donnera I'associé unique ou, selon le cas, I'assemblée générale des associés.

Art. 25. Dissolution, liquidation

Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque moment que ce soit, la liquidation sera faite par
un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés, selon le cas, par I'associé unique ou par I'assemblée générale des
associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 26. Disposition générale
Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, 'associé unique ou les associés, selon le cas, se référent aux
dispositions légales en vigueur.

Souscription et paiement

La société comparante ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V., prénommée déclare vouloir sous-
crire la totalité du capital social.

Les cent-vingt-quatre (124) parts ont été entiérement libérées a hauteur d’'un montant de cent euros (100,- EUR) par
part par un apport en liquide de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR).

Le montant de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) est par conséquent a la disposition a partir de ce mo-
ment tel qu’il a été certifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la société,
ou qui est mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a 1.600,- EUR.
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Assemblée Générale Extraordinaire

Apreés que les statuts aient été rédigés, I'associé prénommé a immédiatement tenu une Assemblée Générale Extra-
ordinaire.

Et a l'instant, I'associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale des associés, a pris les résolutions sui-
vantes:

1. Le nombre de gérants est fixé a deux (2). Sont nommés gérants de la Société pour une durée illimitée ING TRUST
(LUXEMBOURG), avec siége social a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 28.967 et Monsieur Steve van den Broek, employé privé, né a B-An-
vers, le 26 juillet 1970, demeurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert. lIs ont les pou-
voirs prévus a l'article 16 des statuts de la Société.

2. Le siége social de la société est établi a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.

Le notaire soussigné, qui comprend I'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte de constitu-
tion est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Apreés lecture faite au mandataire de la comparante, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C.-E. Cottier Johansson, A. Lentz.
Enregistré a Remich, le 20 décembre 2004, vol. 468, fol. 57, case 1. — Regu 124 euros.
Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mé-
morial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 28 décembre 2004. A. Lentz.
(009586.3/221/343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

ING REIFE SOPARFI C, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R. C. Luxembourg B 105.687.

STATUTES
In the year two thousand four, on the fifteenth of December.
Before us Maitre Alphonse Lentz, notary residing in Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V., with registered office in NL-2595 AS The Hague, 65,
Schenkkade, here represented by Mrs. Claude-Emmanuelle Cottier Johansson, private employee, with professional ad-
dress in L-2453 Luxembourg, by virtue of a proxy delivered in NL-The Hague, on December 15th, 2004.

The prenamed proxy given, signed ne varietur by the appearing persons and the undersigned notary shall remain an-
nexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, in the capacity in which she acts, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of an unipersonal limited liability company.

Art. 1. Form.

There is established by the appearing party a société a responsabilité limitée (the «Company») governed by the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial companies, as amended, by
article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is initially composed of a single partner, owner of all the shares. The Company may however at any
time be composed of several partners, notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name.
The Company will exist under the name of ING REIFE SOPARFI C, S.a r.l.

Art. 3. Object.

The sole object of the Company is the holding of participations in Luxembourg and/or in foreign companies, as well
as the administration, development and management of its portfolio.

However, the Company shall neither directly or indirectly interfere in the management of these companies, except
that the Company shall exercise its rights as a shareholder in such companies.

The Company may provide any financial assistance to companies forming part of the group of the Company such as,
among others, the provision of loans, the granting of guarantees or securities in any kind or form.

In a general fashion, the Company may carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purposes.

Art. 4. Duration.

The Company is formed for an unlimited duration.

The Company may be dissolved at any time by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general
meeting of partners, as the case may be.

Art. 5. Registered office.
The registered office is established in the City of Luxembourg.
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The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the man-
agement.

The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand Duchy of Lux-
embourg or abroad.

Art. 6. Capital.
The capital is set at twelve thousand four hundred euros (12,400.- EUR) represented by one hundred twenty-four
(124) parts of a par value of one hundred euros (100.- EUR) each.

Art. 7. Amendment of the capital.
The capital may at any time be amended by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general
meeting of partners, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares.

Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote at the general
meetings of partners.

If the Company is composed of a single partner, the latter exercises all powers which are granted by law and the
articles of incorporation to all the partners.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the resolutions
of the single partner or the general meeting of partners.

The creditors or successors of the single partner or of any of the partners may in no event, for whatever reason,
request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered by court;
they must, for the exercise of their rights, refer to the Company’s inventories and the resolutions of the single partner
or the general meeting of partners, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares.

10.1. Transfer of shares when the Company is composed of a single partner.

The single partner may transfer freely its shares.

10.2. Transfer of shares when the Company is composed of several partners.

The shares may be transferred freely amongst partners.

The shares can be transferred by living persons to non-partners only with the authorization of the general meeting
of partners representing at least three-quarters of the capital.

Art. 11. Formalities.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.

Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or
accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 12. Redemption of shares.
The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 13. Incapacity, Bankruptcy or insolvency of a partner.
The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting the single partner or any of the partners
does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Management.

The Company is managed and administered by one or several managers, whether partners or not.

Each manager is appointed for a limited or unlimited duration by the single partner or by the general meeting of the
partners.

While appointing the manager(s), the single partner or the general meeting of the partners sets their number, the
duration of their tenure and, as the case may be, the powers and competence of the managers.

The single partner or, as the case may be, the general meeting of the partners may decide to remove a manager, with
or without cause. Each manager may as well resign. The single partner or the partners decide upon the compensation
of each manager.

Art. 15. Special majority matters.

The manager(s) may not adopt any resolution regarding the sale or acquisition of subsidiaries without the affirmative
vote of the sole partner, or as the case may be, by the affirmative vote of more than fifty per cent (50%) of the shares
present or represented at the general meeting of partners.

Art. 16. Powers.

Each manager has the broadest powers to carry out any act of administration, management or disposal concerning
the Company, whatever the nature or size of the operation, provided that it falls within the object of the Company. He
has the social signature and is empowered to represent the Company in court either as plaintiff or defendant.

Art. 17. Events affecting the manager.
The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting a manager, as well as its resignation
or removal for any cause does not put the Company into liquidation.
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Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of the
Company.

Art. 18. Liability of the manager.
No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obligation in relation to the commitments taken
on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.

Art. 19. Representation of the Company.

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of any manager or by the joint signatures
or single signature of any persons to whom such signatory power has been delegated by the managers, but only within
the limits of such power.

Art. 20. General meeting of partners.

20.1. If the Company is composed of one single partner, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of partners. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th, 1915, are not applicable to that situation.

20.2. If the Company is composed of several partners, the decisions of the partners are taken in a general meeting of
partners or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the management to
the partners by registered mail.

In this latter case, the partners are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the
text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 21. Decisions.

The decisions of the single partner or of the general meeting of partners are documented in writing, recorded in a
register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the partners and the power
of-attorneys are attached to the minutes.

Art. 22. Financial year.
The financial year begins on the first day of January and ends on the thirty-first day of December.

Art. 23. Balance-sheet.

Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management draws up an inventory of
assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole partner or, as the case may be, to the
general meeting of partners for approval.

Each partner or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company within
a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of partners.

Art. 24. Allocation of profits.

The balance of the profit and loss account, after deduction of overhead, depreciation and provisions is the net profit
of the financial year.

Five percent of the net profit is deducted and allocated to the legal reserve fund; this allocation will no longer be
mandatory when the reserve amounts to ten percent of the capital.

The remaining profit is allocated by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general meeting
of partners, as the case may be.

Art. 25. Dissolution, Liquidation.

In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the liquidation will be carried out by one or
several liquidators, partners or not, appointed by the single partner or by the general meeting of partners of the part-
ners, as the case may be, who will set the powers and compensation of the liquidator(s).

Art. 26. Matters not provided.
All matters not provided for by the present articles are determined in accordance with applicable laws.

Subscription and payment

The appearing party ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V. declares to subscribe the whole capital.

All the one hundred twenty-four (124) parts have been fully paid up to the amount of one hundred euros (100.- EUR)
per part by a contribution in cash of twelve thousand four hundred euros (12,400.- EUR).

As a result, the amount of twelve thousand four hundred euros (12,400.- EUR) is as of now at the disposal of the
company as has been certified to the notary executing this deed.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the com-
pany as a result of its formation are estimated at approximately 1,600.- EUR.

Extraordinary general meeting

The above named participant, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened,
has immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

The sole partner, acting in place of the general meeting of the partners, has taken immediately the following resolu-
tions:

1. Resolved to set at two (2) the number of managers of the Company, to appoint ING TRUST (Luxembourg), with
registered office in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, registered at the Register de Commerce et des Sociétés
Luxembourg, under the number B 28.967 and Mr. Steve Van Den Broek, employee, born in B-Antwerp, on July 26th
1970, with professional address in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, as managers of the Company for an
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unlimited duration and to entrust them with the powers set forth in article 16 of the articles of incorporation of the
Company.
2. Resolved to set the registered office at L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary, by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the Notary, the present original
deed.

Suit la version francaise:

L’an deux mille quatre, le quinze décembre.
Par-devant Nous Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V., avec siege social a NL-2595 AS La Haye, 65, Schenkkade, ici
représentée par Madame Claude-Emmanuelle Cottier Johansson, employée privée, demeurant professionellement a L-
2453 Luxembourg, en vertue d’une procuration délivrée a NL-La Haye, le 15 décembre 2004.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par les mandataires du comparant et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour &tre enregistrée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré vouloir constituer par le présent acte une société a
responsabilité limitée unipersonnelle et a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts:

Art. 1¢r. Forme.

Il est formé par le comparant une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) régie par la loi du 10 aolt 1915 con-
cernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par I'article 1832 du code civil, tel que modifié, ainsi que par les
présents statuts.

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales; elle peut, a toute
époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment, de cession ou transmission desdites parts ou de création
de parts nouvelles.

Art. 2. Dénomination.
La Société prend la dénomination sociale de ING REIFE SOPARFI C, Sar.l.

Art. 3. Objet.

La Société a pour seul objet la prise de participations dans toutes sociétés luxembourgeoises et/ou étrangéres ainsi
que I'administration, la gestion et la mise en valeur de son portefeuille.

Toutefois, la Société ne s'immiscera ni directement ni indirectement dans la gestion de ces sociétés, a I'exception des
droits que la société peut exercer en sa qualité d’actionnaire dans ces sociétés.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, comme par exemple des préts, garanties ou slretés sous quelque forme que ce soit.

D’une maniére générale, elle peut effectuer toutes opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au dévelop-
pement de son objet social.

Art. 4. Durée.

La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par I'assem-
blée générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siege social.

Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d’'une décision de la gérance.

La gérance pourra établir des filiales et des succursales au Luxembourg ou a I'étranger, ol la gérance le jugera utile.

Art. 6. Capital social.
Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) représenté par cent vingt-quatre (124) parts
sociales d’'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Art. 7. Modification du capital social.
Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant décision de I'associé unique ou résolution adoptée
par I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales.

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout I’actif social
et a une voix a 'assemblée générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a
la collectivité des associés.

La propriété d’'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique
ou de la collectivité des associés.
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Les créanciers ou ayants-droit de I'associé unique ou de I'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni faire procéder a aucun inventaire judi-
ciaire des actifs sociaux; ils doivent, pour I’exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-
sions de 'associé unique ou de I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales.

Chaque part est indivisible a I’égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Art. 10. Cession de parts.

10.1. Cession en cas d’un associé unique.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues par I'associé unique sont
libres.

10.2. Cession en cas de pluralité d’associés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément de I'assemblée
générale des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 11. Formalités.

La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles ont été signifiées a la Société ou ac-
ceptées par elle conformément a I'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales.
La Société peut racheter ses propres actions conformément aux dispositions légales.

Art. 13. Incapacité, faillite ou déconfiture d’un associé.
L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement similaire de I'associé unique ou de I'un des associés
n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Gérance.

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés.

Le ou les gérants sont nommés avec ou sans limitation de durée par I'associé unique ou par I'assemblée générale des
associés.

Lors de la nomination du ou des gérants, I'associé unique ou 'assemblée générale des associés fixe leur nombre, la
durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs et attributions des différents gérants.

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée générale des associés pourra décider la révocation d’un
gérant, sans qu’il soit nécessaire d’en indiquer les motifs. Chaque gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions.
L’associé unique ou les associés décideront de la rémunération de chaque gérant.

Art. 15. Majorités spéciales.

Aucune résolution ne peut étre adoptée par le(s) gérant(s) concernant la vente ou I'acquisition de filiales sans le vote
favorable de I'associé unique, ou, le cas échéant, le vote favorable de plus de cinquante pour cent (50%) des parts pré-
sentes ou représentées a 'assemblée générale des associés.

Art. 16. Pouvoirs.

Chaque gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration, de gestion et de disposition
intéressant la Société, quelle que soit la nature ou I'importance des opérations, a condition qu’elles rentrent dans I'objet
de la Société. |l a la signature sociale et le pouvoir de représenter la Société en justice soit en demandant soit en défen-
dant.

Art. 17. Evénements atteignant la gérance.

Le déceés, I'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement similaire affectant le gérant, de méme que sa dé-
mission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n’entrainent pas la dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants-cause d’un gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 18. Responsabilité de la gérance.
Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux engagements régu-
lierement pris par lui pour le compte de la Société. Il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 19. Représentation de la Société.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de tout gérant ou par la signature conjointe ou
la signature individuelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signature a été délégué par la gérance, mais seulement
dans les limites de ce pouvoir.

Art. 20. Décisions de ’associé ou des associés.

20.1. Lorsque la Société ne comporte qu’un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée
générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

20.2. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises lors d’'une assemblée générale ou par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un délai
de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.
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Art. 21. Décisions.

Les décisions de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés seront établies par écrit et consignées dans
un registre tenu par la gérance au siége social. Les pieces constatant les votes des associés ainsi que les procurations
leur seront annexées.

Art. 22. Année sociale.
L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 23. Bilan.

Chaque année le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire des biens et des
dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas, de 'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de l'inventaire et des comptes
annuels, au cours d’une période de quinze jours précédant la date de I'assemblée générale.

Art. 24. Répartition des bénéfices.

L’excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais généraux, amortissements et provisions, cons-
titue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net il est prélevé cing pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve légal; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint le dixiéme du capital social.

Le surplus recevra I'affectation que lui donnera I'associé unique ou, selon le cas, 'assemblée générale des associés.

Art. 25. Dissolution, Liquidation.

Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque moment que ce soit, la liquidation sera faite par
un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommeés, selon le cas, par I'associé unique ou par I'assemblée générale des
associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 26. Disposition générale.
Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, 'associé unique ou les associés, selon le cas, se réferent aux
dispositions légales en vigueur.

Souscription et paiement
La société comparante ING REAL ESTATE INDUSTRIAL FUND EUROPE C.V., prénommée déclare vouloir sous-
crire la totalité du capital social.
Les cent vingt-quatre (124) parts ont été entiérement libérées a hauteur d’'un montant de cent euros (100,- EUR) par
part par un apport en liquide de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR).
Le montant de douze mille quatre cents euros (12.400,- EUR) est par conséquent a la disposition a partir de ce mo-
ment tel qu’il a été certifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la société,
ou qui est mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a 1.600,- EUR.

Assemblée générale extraordinaire

Aprés que les statuts aient été rédigés, I'associé prénommé a immédiatement tenu une assemblée générale extraor-
dinaire:

Et a P'instant, I'associé unique, agissant en lieu et place de I'assemblée générale des associés, a pris les résolutions sui-
vantes:

1. Le nombre de gérants est fixé a deux (2). Sont nommés gérants de la Société pour une durée illimitée ING TRUST
(Luxembourg), avec siége social a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés Luxembourg sous le numéro B 28.967 et Monsieur Steve Van Den Broek, employé privé, né B-Anvers, le 26
juillet 1970, demeurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert. lls ont les pouvoirs prévus
a l'article 16 des statuts de la Société.

2. Le siége social de la société est établi a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.

Le notaire soussigné, qui comprend I'anglais, déclare que sur la demande du comparant, le présent acte de constitu-
tion est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise; a la demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Aprés lecture faite au mandataire de la comparante, elle a signé avec Nous, notaire le présent acte.

Signé: C.-E. Cottier Johansson, A. Lentz
Enregistré a Remich, le 20 décembre 2004, vol. 468, fol. 56, case 11. — Regu 124 euros.
Le Receveur (signé): Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mé-
morial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 29 décembre 2005. A. Lentz.
(009584.3/221/342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.
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MARLINE HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 9, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 105.645.

STATUTS

L’an deux mille quatre, le vingt-neuf décembre.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1) PAREFA (B.V.l.) Ltd., ayant son siége social a Tortola, British Virgin Islands - 3rd Floor, Geneva Place, Waterfront
Drive, Road Town

ici représentée par

Monsieur Jean-Philippe Fiorucci, employé privé, demeurant professionnellement a L-1930 Luxembourg, 12, avenue
de la Liberté,

en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

2) ARPEDIM (B.V.l.) Ltd., ayant son siege social a Tortola, British Virgin Islands - 3rd Floor, Geneva Place, Waterfront
Drive, Road Town

ici représentée par

Monsieur Jean-Philippe Fiorucci, employé privé, demeurant professionnellement a L-1930 Luxembourg, 12, avenue
de la Liberté,

en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé.

Lesquelles procurations resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Lesquelles comparantes ont requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme
holding qu’elles déclarent constituer entre elles:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1. || est formé une société anonyme holding, sous la dénomination de MARLINE HOLDING S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la Ville de Luxembourg par une décision du conseil d’administration.

Au cas ou le conseil d’'administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége ou entre
ce siége et |'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise. Pareilles mesures
temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par I'un des organes exécutifs de la Société ayant qualité
de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniere des
valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter. La société peut en outre acquérir toute marque et concéder des droits de licence a toute société
dans laquelle elle posséde un intérét direct et substantiel.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct et substantiel tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société n’aura pas d’activité industrielle propre et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert au public.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés
holding.

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représenté par trois mille cent
(3.100) actions d’une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social initial jusqu’au montant de un million d’euros
(EUR 1.000.000,-). En conséquence, il est autorisé a réaliser cette augmentation de capital, spécialement a émettre les
actions nouvelles éventuelles en une ou plusieurs fois et par tranches, a fixer I'époque et le lieu de I’émission intégrale
ou des émissions partielles éventuelles, a déterminer les conditions de souscription et de libération, a faire appel, le cas
échéant, a de nouveaux actionnaires, enfin a arréter toutes autres modalités d’exécution se révélant nécessaires ou uti-
les et méme non spécialement prévues en la présente résolution, a faire constater en la forme requise les souscriptions
des actions nouvelles, la libération et les augmentations effectives du capital et enfin, a mettre les statuts en concordance
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avec les modifications dérivant de 'augmentation de capital réalisée et diment constatée, le tout conformément a la loi
modifiée du 10 aolt [915, notamment avec la condition que l'autorisation ci-dessus doit &tre renouvelée tous les cinq ans.

De méme, le conseil d’administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous for-
me d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payable en quelque monnaie que ce
soit, étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Sous respect des conditions ci-avant stipulées, le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social,
méme par incorporation des réserves libres.

Le conseil d’administration a l'autorisation de supprimer ou de limiter le droit de souscription préférentiel lors d’'une
augmentation de capital réalisée dans les limites du capital autorisé.

Le capital autorisé et le capital souscrit peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée générale ex-
traordinaire des actionnaires statuant comme en matiére de modifications des statuts.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans, ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement.

Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le conseil d'administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la pré-
sidence de la réunion peut-étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Art. 10. La société se trouve engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommeés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale
Art. 12. L’année sociale commence le premier juillet et se termine le trente juin de I'année suivante.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires, lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu’ils déclarent avoir eu préa-
lablement connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinqg jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 14. L'assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.

Art. 16. L’assemblée générale annuelle se tiendra de plein droit le premier lundi du mois d’octobre a 11 heures au
siege social ou a tout autre endroit de la commune du siége social a désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 30 juin 2005.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2005.
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Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparantes préqualifiées déclarent souscrire les actions comme
suit:

T.PAREFA (B.V.L) Ltd., . ..o e e e e e 3.099 actions
2. ARPEDIM (B.V.L) Ltd,, . o oottt e e e e e e e e e 1 action
] -1 3 3.100 actions

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de trente et
un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en est justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve approximativement a mille cinq cents euros (1.500,-).

Assemblée Générale Extraordinaire

Les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital souscrit, se considérant comme diiment convo-
quées, se sont ensuite constituées en assemblée générale extraordinaire. Aprés avoir constaté que celle-ci était régu-
lierement constituée, elles ont pris, a I'unanimité, les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Davide Murari, employé privé, né le 14 juin 1967 a Verone (lItalie), demeurant professionnellement a L-
1930 Luxembourg, 12, avenue de la Liberté.

b) Monsieur Onelio Piccinelli, employé privé, né le 4 novembre 1965 a Varese (ltalie), demeurant professionnellement
a L-1930 Luxembourg, 12, avenue de la Liberté.

c) Monsieur Eric Giacometti, employé privé, né le 4 ao(it 1964 a Algrange (France), demeurant professionnellement
a L-1930 Luxembourg, 12, avenue de la Liberté.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

Monsieur Vincent Thill, employé privé, né le 4 mars 1971 a Arlon (Belgique), demeurant professionnellement a L-
1930 Luxembourg, 12, avenue de la Liberté.

4. Les mandats des administrateurs et commissaire aux comptes seront de une année et prendront fin a I'issue de
I’assemblée générale annuelle de I'an deux mille cinq.

5. Le siége social est fixé a I'adresse suivante: L-1637 Luxembourg, 9, rue Goethe.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, connu du notaire par leurs nom, pré-
nom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: J.-P. Fiorucci, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 3 janvier 2005, vol. 146S, fol. 67, case 6. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 21 janvier 2005 P. Bettingen.
(008931.3/202/166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 janvier 2005.

B.L.S., S.ar.l., BELLUX LIMOUSINES SERVICES, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2611 Luxembourg, 19, route de Thionville.
R. C. Luxembourg B 105.647.

STATUTS
L’an deux mille cing, le douze janvier.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
Ont comparu:

1) Monsieur Claude Grethen, chauffeur, demeurant a L-6940 Niederanven, 180, route de Tréves, né a Luxembourg,
le 26 janvier 1970.

2) Monsieur Jaime Gongalves, gérant de sociétés, demeurant a L-5885 Hesperange, 363, route de Thionville, né a
Parambos (Portugal), le 22 mars 1958.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a responsabilité limitée qu’ils
déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1er, Entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement, il est for-
mé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et notamment par celles
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du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales et du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de BELLUX LIMOUSINES SERVICES, S.a r.l., en abrégé B.LS., S.ar.l.

Art. 3. La société a pour objet

- ’'exploitation d’un centre de distribution de services de transports de marchandises et de personnes, ainsi que d’une
centrale téléphonique

- la gestion d’un parc automobile de voitures de location, limousines, taxis et ambulances ainsi que leur entretien.

En général, la société pourra prester tous les services se rattachant de prés ou de loin a I'objet social en vue de la
bonne exécution de celui-ci et pourra par ailleurs entreprendre et traiter toutes opérations industrielles, commerciales
ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement a son objet social et de nature
a en faciliter I'extension ou le développement.

Art. 4. Le siege social est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré en tout autre lieu par simple décision des associés.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros représenté par cinq cents (500) parts sociales de vingt-
cinq euros (25,- EUR) chacune.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues a I'article 199 de la loi con-
cernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droits ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par I'assemblée des asso-
ciés.

Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations relatifs a son objet.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de 'exé-
cution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde. Chaque associé peut se faire valable-
ment représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts
ou la liquidation de la société ne pourront é&tre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital
social.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 17. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortis-
sements et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il est prélevé cing pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a que celui-ci ait
atteint dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée des associés.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur. Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 18 septembre 1933
sont remplies.

Souscription et libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire les parts sociales comme suit:

1) Monsieur Claude Grethen, prénommé deux cent soixante-cinq parts sociales . . ....................... 265
2) Monsieur Jaime Gongalves, prénommé deux cent trente-cinq parts sociales .......................... 235

Total: CiNg CENES PArtS SOCIAIES. . . . .ottt ettt et e e e e e e e e e e 500
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Toutes les parts sociales a été intégralement libérées en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (12.500,- EUR) est dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant qui le constate expressément.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille euros (1.000,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital et se considérant comme d{iment convoqués, se sont réu-
nis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la société est établi a L-2611 Luxembourg, 19, route de Thionville.

2. L’assemblée générale désigne comme gérants:

- Monsieur Claude Grethen, prénommé, gérant technique.

- Monsieur Jaime Gongalves, préqualifié, gérant administratif.

La société est valablement engagée par la signature individuelle d’'un des deux gérants pour tout montant inférieur a
1.250,- EUR

Pour tout montant dépassant 1.250,- EUR la signature des deux gérants est requise.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Cl. Grethen, J. Goncalves, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 17 janvier 2005, vol. 23CS, fol. 56, case 10. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 janvier 2005. G. Lecuit.
(008990.3/220/99) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 janvier 2005.

BWT CAPITAL, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered Office: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 105.641.

STATUTES

In the year two thousand four, on seventh day of December.
Before Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

BWT HOLDINGS Ltd, a company governed by the laws of Malaysia having its registered office at Lot H, Level 7,
Wisma Oceanic, Jalan Okk Awang Besar, 87007 Labuan F.T., Malaysia,

duly represented by:

Ms Annie Lyon, employee, with professional address at 59 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

by virtue of a proxy given in Labuan F.T., Malaysia, on 2 December 2004,

which proxy, after being signed ne varietur by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary,
will remain attached to the present deed for the purpose of registration.

The appearing proxy holder, acting in his above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the
Articles of Incorporation of a société a responsabilité limitée, which the prenamed party herewith declares to establish
as follows:

Art. 1. Form. There is established by the appearing party a société a responsabilité limitée (the «Company») gov-
erned by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, especially the law of August 10th, 1915 on commercial compa-
nies, as amended, by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by the present articles of incorporation.

The Company is initially composed of a single partner, owner of all the shares. The Company may however at any
time be composed of several partners, notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of BWT CAPITAL, S.a r.l.

Art. 3. Object. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly
to the taking of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the manage-
ment, the control and the development of such participations.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents, grant to the companies in which it has participating interests any support,
loans, advances or guarantees.

In general, the company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which
are directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.
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Furthermore the company shall have all powers necessary to the accomplishment or the development of its object,
within the limits of all activities permitted to a «Société de Participations Financiéresy.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.
The Company may be dissolved at any time by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general
meeting of partners, as the case may be.

Art. 5. Registered Office. The registered office is established in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by decision of the man-
agement.

The management may establish subsidiaries and branches where it deems useful, whether in the Grand Duchy of Lux-
embourg or abroad.

Art. 6. Capital. The capital is set at twelve thousand five hundred euros (12,500.- EUR) divided into hundred twen-
ty-five (125) shares with a par value of hundred euros (100.- EUR) each.

Art. 7. Amendment of the capital. The capital may at any time be amended by decision of the single partner or
pursuant to a resolution of the general meeting of partners, as the case may be.

Art. 8. Rights and duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and
assets of the Company and to one vote at the general meetings of partners.

If the Company is composed of a single partner, the latter exercises all powers which are granted by law and the
articles of incorporation to all the partners.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the articles of incorporation of the Company and the resolutions
of the single partner or the general meeting of partners.

The creditors or successors of the single partner or of any of the partners may in no event, for whatever reason,
request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered by court;
they must, for the exercise of their rights, refer to the Company’s inventories and the resolutions of the single partner
or the general meeting of partners, as the case may be.

Art. 9. Indivisibility of shares. Each share is indivisible as far as the Company is concerned.
Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

Art. 10. Transfer of shares

10.1. Transfer of shares when the Company is composed of a single partner.

The single partner may transfer freely its shares.

10.2. Transfer of shares when the Company is composed of several partners.

The shares may be transferred freely amongst partners.

The shares can be transferred by living persons to non-partners only with the authorization of the general meeting
of partners representing at least three quarters of the capital.

Art. 11. Formalities. The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.
Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or
accepted by the Company, in pursuance of article 1690 of the Civil Code.

Art. 12. Redemption of shares. The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of
the law.

Art. 13. Incapacity, bankruptcy or insolvency of a partner. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any oth-
er similar event affecting the single partner or any of the partners does not put the Company into liquidation.

Art. 14. Management. The Company is managed and administered by one or several managers, whether partners
or not.

Each manager is appointed for a limited or unlimited duration by the single partner or by the general meeting of the
partners.

While appointing the manager(s), the single partner or the general meeting of the partners sets their number, the
duration of their tenure and, as the case may be, the powers and competence of the managers.

The single partner or, as the case may be, the general meeting of the partners may decide to remove a manager, with
or without cause. Each manager may as well resign. The single partner or the partners decide upon the compensation
of each manager.

Art. 15. Powers. The manager has the broadest powers to carry out any act of administration, management or
disposal concerning the Company, whatever the nature or size of the operation, provided that it falls within the object
of the Company. He has the social signature and is empowered to represent the Company in court either as plaintiff or
defendant.

Art. 16. Events affecting the manager The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event
affecting a manager, as well as its resignation or removal for any cause does not put the Company into liquidation.

Creditors, heirs and successors of a manager may in no event have seals affixed on the assets and documents of the
Company.

Art. 17. Liability of the manager. No manager commits itself, by reason of its functions, to any personal obliga-
tion in relation to the commitments taken on behalf of the Company. It is only liable for the performance of its duties.
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Art. 18. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the individual
signature of each manager or by the joint signatures or single signature of any persons to whom such signatory power
has been delegated by the board of managers, but only within the limits of such power.

Art. 19. General meeting of partners

19.1. If the Company is composed of one single partner, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of partners.

Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10th, 1915, are not applicable to that situation.

19.2. If the Company is composed of several partners, the decisions of the partners are taken in a general meeting of
partners or by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the management to
the partners by registered mail.

In this latter case, the partners are under the obligation to, within a delay of fifteen days as from the receipt of the
text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 20. Decisions. The decisions of the single partner or of the general meeting of partners are documented in
writing, recorded in a register and kept by the management at the registered office of the Company. The votes of the
partners and the power-of-attorneys are attached to the minutes.

Art. 21. Financial year. The financial year begins on the first day of January of each year and ends on the thirty-
first day of December the same year.

Art. 22. Balance-sheet. Each year, on the thirty-first day of December, the accounts are closed, the management
draws up an inventory of assets and liabilities, the balance-sheet and the profit and loss account, in accordance with the
law.

The balance-sheet and the profit and loss account are submitted to the sole partner or, as the case may be, to the
general meeting of partners for approval.

Each partner or its attorney-in-fact may peruse the financial documents at the registered office of the Company within
a time period of fifteen days preceding the deadline set for the general meeting of partners.

Art. 23. Allocation of profits The balance of the profit and loss account, after deduction of overhead, depreciation
and provisions is the net profit of the financial year.

Five percent of the net profit is deducted and allocated to the legal reserve fund; this allocation will no longer be
mandatory when the reserve amounts to ten percent of the capital.

The remaining profit is allocated by decision of the single partner or pursuant to a resolution of the general meeting
of partners, as the case may be.

Art. 24. Dissolution, liquidation. In the case of dissolution of the Company, for any cause and at any time, the
liquidation will be carried out by one or several liquidators, partners or not, appointed by the single partner or by the
general meeting of partners of the partners, as the case may be, who will set the powers and compensation of the lig-
uidator(s).

Art. 25. Matters not provided. All matters not provided for by the present articles are determined in accordance
with applicable laws.

Subscription and Payment

Thereupon now appeared Ms Annie Lyon, prenamed, acting in his capacity as duly authorized attorney in fact of the
company BWT HOLDINGS Ltd., prenamed, by virtue of the above mentioned proxy, and declared to subscribe the
hundred twenty-five (125) shares with a par value of hundred euros (100.- EUR) each and further declared to pay en-
tirely up in cash each such new share.

Proof of such payment has been given to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand seven hundred euros.

Transitory Provision
The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on 31 December 2005.

Extraordinary General Meeting

The sole partner, represented as mentioned here above, and acting in place of the general meeting of partners, has
taken immediately the following resolutions:

1.- The number of the managers is set at one, and the following manager is elected for an unlimited duration, with
the powers set forth in article fifteen (15) of the Articles of Incorporation of the Company:

UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES, S.a r.l., with registered office at 27, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg
(R.C.S. Luxembourg, section B number 64.474).

2.- The address of the registered office of the Company is set at 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

The undersigned notary who has personal knowledge of the English language, states herewith that on request of the
above appearing person, the present deed is worded in the English language, followed by a translation into French, the
English version being prevailing in case of divergences between the English and the French text.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg on the date indicated at the beginning thereof.
The document having been read to the person appearing, known to the notary by his surname, first name, civil status
and residence, said person signed together with the notary this original deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille quatre, le sept décembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

BWT HOLDINGS Ltd, une société existant sous les lois de Malaisie, ayant son siege social a Lot H, Level 7, Wisma
Oceanic, Jalan OKK Awang Besar, 87007 Labuan F.T., Malaisie,

diment représentée par:

Madame Annie Lyon, employée privée, avec adresse professionnelle au 59 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

en vertu d’'une procuration donnée a Labuan F.T., Malaisie, le 2 décembre 2004.

La prédite procuration, signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentaire,
restera annexée au présent acte aux fins de formalisation.

Lequel mandataire, agissant en sa susdite qualité, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société a responsabilité limitée que la partie prémentionnée déclare constituer par les présentes:

Art. 1¢r. Forme. |l est formé par le comparant une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) régie par la loi du
10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par I'article 1832 du code civil, tel que modifié,
ainsi que par les présents statuts.

La Société comporte initialement un associé unique, propriétaire de la totalité des parts sociales; elle peut, a toute
époque, comporter plusieurs associés, par suite, notamment, de cession ou transmission desdites parts ou de création
de parts nouvelles.

Art. 2. Dénomination. La Société prend la dénomination sociale BWT CAPITAL, S.a r.l.

Art. 3. Objet. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise
de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle
et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La société aura tous pouvoirs nécessaires a 'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financiéres.

Art. 4. Durée.La Société est constituée pour une durée illimitée.
La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par I'assem-
blée générale des associés, selon le cas.

Art. 5. Siege social. Le siege social est établi dans la Ville de Luxembourg.
Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la Ville de Luxembourg en vertu d’une décision de la gérance.
La gérance pourra établir des filiales et des succursales au Luxembourg ou a I'étranger ou la gérance le jugera utile.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) divisé en cent vingt-
cing (125) parts sociales, d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Art. 7. Modification du capital social. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant décision
de l'associé unique ou résolution adoptée par I'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Droits et obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confere a son propriétaire un
droit égal dans les bénéfices de la Société et dans tout I'actif social et a une voix a I'assemblée générale des associés.

Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les statuts a
la collectivité des associés.

La propriété d’'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique
ou de la collectivité des associés.

Les créanciers ou ayants droit de I'associé unique ou de I'un des associés ne peuvent, sous quelque prétexte que ce
soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni faire procéder a aucun inventaire judi-
ciaire des actifs sociaux; ils doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-
sions de I'associé unique ou de 'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 9. Indivisibilité des parts sociales. Chaque part est indivisible a I’égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux.

Art. 10. Cession de parts

10.1. Cession en cas d’un associé unique.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, de parts sociales détenues par I'associé unique sont
libres.

10.2. Cession en cas de pluralité d’associés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
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Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément de I'assemblée
générale des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 11. Formalités. La cession de parts sociales doit étre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.
De telles cessions ne sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles ont été signifiées a la Société ou ac-
ceptées par elle conformément a I'article 1690 du code civil.

Art. 12. Rachat des parts sociales. La Société peut racheter ses propres actions conformément aux dispositions
légales.

Art. 13. Incapacité, faillite ou déconfiture d’un associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre
événement similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés.

Le ou les gérants sont nommeés avec ou sans limitation de durée par I'associé unique ou par I'assemblée générale des
associés.

Lors de la nomination du ou des gérants, I'associé unique ou I'assemblée générale des associés fixe leur nombre, la
durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs et attributions des différents gérants.

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, I'assemblée générale des associés pourra décider la révocation d’un
gérant, sans qu’il soit nécessaire d’en indiquer les motifs. Chaque gérant peut pareillement se démettre de ses fonctions.
L’associé unique ou les associés décideront de la rémunération de chaque gérant.

Art. 15. Pouvoirs. Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration, de gestion
et de disposition intéressant la Société, quelle que soit la nature ou I'importance des opérations, a condition qu’elles
rentrent dans I'objet de la Société. Il a la signature sociale et le pouvoir de représenter la Société en justice soit en de-
mandant soit en défendant.

Art. 16. Evénements atteignant la gérance. Le décés, I'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement
similaire affectant le gérant, de méme que sa démission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n’entrainent
pas la dissolution de la Société.

Les créanciers, héritiers et ayants cause d’un gérant ne peuvent en aucun cas faire apposer les scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 17. Responsabilité de la gérance. Le gérant ne contracte, a raison de ses fonctions, aucune obligation per-
sonnelle relativement aux engagements réguliérement pris par lui pour le compte de la Société. Il n’est responsable que
de I'exécution de son mandat.

Art. 18. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature individuelle de
chaque gérant ou par la signature conjointe ou la signature individuelle de toute personne a qui un tel pouvoir de signa-
ture a été délégué par la gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 19. Décisions de ’associé ou des associés.

19.1. Lorsque la Société ne comporte qu’un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée
générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

19.2. En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives sont prises lors d’'une assemblée générale ou par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par la gérance aux associés par lettre recommandée.

Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans un délai
de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 20. Décisions. Les décisions de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés seront établies par
écrit et consignées dans un registre tenu par la gérance au siége social. Les piéces constatant les votes des associés ainsi
que les procurations leur seront annexées.

Art. 21. Année sociale.L’année sociale commence le premier janvier de chaque année et finit le trente et un dé-
cembre de la méme année.

Art. 22. Bilan. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire
des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas, de 'assemblée
générale des associés.

Tout associé, ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de I'inventaire et des comptes
annuels, au cours d’une période de quinze jours précédant la date de I'assemblée générale.

Art. 23. Répartition des bénéfices. L’excédent favorable du compte de résultats, déduction faite des frais géné-
raux, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de I'exercice.

Sur ce bénéfice net il est prélevé cing pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve légal; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve a atteint le dixiéme du capital social.

Le surplus recevra I'affectation que lui donnera I'associé unique ou, selon le cas, 'assemblée générale des associés.

Art. 24. Dissolution, liquidation. Lors de la dissolution de la Société, pour quelque cause et a quelque moment
que ce soit, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés, selon le cas, par I'associé
unique ou par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 25. Disposition générale Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, 'associé unique ou les as-
sociés, selon le cas, se référent aux dispositions légales en vigueur.
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Souscription et libération
A comparu Madame Annie Lyon, prénommée, agissant dans sa qualité de représentant diment autorisé de BWT
HOLDINGS Ltd., prénommeée, en vertu de la procuration susmentionnée, qui déclare souscrire au nom et pour compte
de ladite partie comparante cent vingt-cing (125) parts sociales, d’'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) cha-
cune et déclare libérer entierement en numéraire la totalité de ces parts sociales.
Preuve de cette libération en numéraire a été rapportée au notaire soussigné, qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui
sont mis a sa charge a raison de ses constitution est évalué a environ mille sept cents euros.

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commencera le jour de la formation de la Société et finira le 31 décembre 2005.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant, I'associé unique, représenté comme il est dit ci-avant, et agissant en lieu et place de 'assemblée générale
des associés, a pris les résolutions suivantes:

1.- Le nombre de gérants est fixé a un (1) et le gérant suivant est nommé pour une durée illimitée, avec les pouvoirs
prévus a l'article quinze (15) des statuts de la Société:

UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES, S.a r.l., avec siége social au 27, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg
(R.C.S. Luxembourg, section B numéro 64.474).

2.- L’adresse du siége social est fixée au 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise constate que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version en langue frangaise, la version anglaise devant sur la demande du
méme comparant faire foi en cas de divergences avec la version francaise.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée en langue du pays au comparant, connu du notaire instrumentaire par
ses nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: A. Lyon, J.-J. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 14 décembre 2004, vol. 889, fol. 80, case 5. — Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 16 décembre 2004. J.-). Wagner.
(008937.3/239/310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 janvier 2005.

PLEIADE, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.
R. C. Luxembourg B 42.619.
L’an deux mille cing, le douze janvier.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue I’Assemblée Générale ordinaire de la société établie a Luxembourg sous la dénomination de PLEIADE,
R.C. Luxembourg B 42.619, ayant son siége social a Luxembourg, constituée sous la forme d’une société d’investisse-
ment a capital variable suivant acte regu par Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, en date du 29 décembre 1992.

Les statuts de la Société ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Numéro 98 du 2 mars
1993.

Les statuts de la Société ont été modifiés a plusieurs reprises et en dernier lieu suivant acte recu par Maitre André-
Jean-Joseph Schwachtgen, en date du 24 novembre 1998, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
Numéro 95 du 17 février 1999.

La séance est ouverte a neuf heures trente sous la présidence de Monsieur Claude Bettendorff, Employé a la BAN-
QUE ET CAISSE D’EPARGNE DE L’ETAT, Luxembourg, et demeurant professionnellement a Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Geneviéve Adam, Employée a la BANQUE ET CAISSE
D’EPARGNE DE L’ETAT, Luxembourg, demeurant professionnellement a Luxembourg.

L’Assemblée élit comme scrutateur Monsieur Patrick Lengler, Employé a la BANQUE ET CAISSE D’EPARGNE DE
L’ETAT, Luxembourg, demeurant professionnellement a Luxembourg.

Monsieur le Président expose ensuite:

l.- Que la présente Assemblée Générale a été diiment convoquée par des annonces parues au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations n° 1302 du 20 décembre 2004 et n° 1328 du 30 décembre 2004, et au Luxemburger Wort
des 20 décembre 2004 et 30 décembre 2004.

Les numéros justificatifs de ces publications ont été déposés au bureau de I'’Assemblée.

Il.- Que I'ordre du jour de la présente Assemblée est congu comme suit:

1) Recevoir le rapport de gestion, le rapport du Conseil d’Administration et le rapport du Réviseur d’Entreprises
pour I'exercice clos au 30 septembre 2004.

AL

"TON



21288

2) Recevoir et adopter les comptes annuels au 30 septembre 2004; affectation des résultats.

3) Donner quitus aux Administrateurs.

4) Nominations statutaires.

5) Nomination du Réviseur d’Entreprises.

6) Divers.

Ill.- Que les actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau, laquelle, aprés avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés et le bureau de I’Assemblée, restera annexée au pré-
sent procés-verbal ensemble avec les procurations pour étre soumise en méme temps aux formalités de I'enregistre-
ment.

IV.- Qu’il résulte de ladite liste de présence que sur 1.404.376,004 actions sans désignation de valeur nominale en
circulation a la date du 11 janvier 2005, 1.230.729,124 actions sont diiment représentées a la présente assemblée qui en
conséquence est régulierement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant a I'or-
dre du jour, ci-avant reproduit.

L’Assemblée a approuvé 'exposé de Monsieur le Président et, aprés avoir reconnu qu’elle était régulierement cons-
tituée, a pris, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’Assemblée Générale constate qu’elle a pris connaissance du rapport de gestion, du rapport du Conseil d’Adminis-
tration et du rapport du Réviseur d’Entreprises pour I'exercice clos au 30 septembre 2004 apreés en avoir recu lecture.

Un exemplaire desdits rapports, aprés avoir été signé ne varietur par les comparants et le notaire, restera annexé au
présent acte pour étre enregistré avec lui.

Deuxiéme résolution
L’Assemblée Générale approuve les comptes de I'exercice clos au 30 septembre 2004 tels qu’ils sont présentés ci-
aprés:

a) Compartiment Actions Amérique du Nord

- Actif net au 30 septembre 2003 . ... ... e 18.370.142,67 USD
- Actif net au 30 septembre 2004 . ... ... 16.797.128,38 USD
-Résultat réalisé: ... ... . 55.325,49 USD
b) Compartiment Actions Europe

- Actif net au 30 septembre 2003 . ... ... 30.067.931,60 EUR
- Actif net au 30 septembre 2004 . . ... ... 27.855.886,98 EUR
S Ré&sultat réalisé: . ... o 633.376,90 EUR
c) Compartiment Actions Asie et Bassin du Pacifique

- Actif net au 30 septembre 2003 . ... ... 11.779.965,66 USD
- Actif net au 30 septembre 2004 . . ... ... 14.600.375,78 USD
-Résultat réalisé: ... ... . 1.289.270,62 USD

d) Compartiment Actions Internationales
«Valeur Intrinséque»

- Actif net au 30 septembre 2003 .. ... ... 11.696.599,14 CHF
- Actif net au 30 septembre 2004 . . ... ... 17.832.183,99 CHF
S Résultat réalisé: . ... - 91.187,45 CHF
e) Compartiment Obligations Dollar

- Actif net au 30 septembre 2003 . ... ... e 20.452.372,62 USD
- Actif net au 30 septembre 2004 . . ... ... 15.581.415,80 USD
-Résultat réalisé: ... ... . 101.838,35 USD
f) Compartiment Obligations Européennes

- Actif net au 30 septembre 2003 . ... ... e 35.663.260,49 EUR
- Actif net au 30 septembre 2004 . . ... ... e 28.476.502,94 EUR
-Résultat réalisé: ... ... . . e 1.266.192,83 EUR
g) Compartiment Obligations Convertibles Internationales

- Actif net au 30 septembre 2003 ... .. ... 9.105.254,60 EUR
- Actif net au 30 septembre 2004 . . ... ... 11.255.314,43 EUR
S R&sultat réalisé: . ... o 346.212,45 EUR
h) Compartiment Obligations Livre Sterling

- Actif net au 30 septembre 2003 ... .. ... 51.495,69 GBP
- Actif net au 30 septembre 2004 . . .. ... - GBP
S R&sultat réalisé: . ... 604,31 GBP

i) Compartiment Dollar Court Terme
- Actif net au 30 septembre 2003 . ... ... L e 28.657.701,50 USD
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- Actif netau 30 septembre 2004 . . . .. ... 36.296.685,17 USD
-Résultat réalisé: . ... ... e 1.992.693,11 USD
j) Compartiment Euro Court Terme

- Actif netau 30 septembre 2003 . . ... ... 18.641.456,28 EUR
- Actif netau 30 septembre 2004 . . . .. ... 22.650.547,76 EUR
-Résultat réalisé: .. ... .. .. 624.813,15 EUR
k) Compartiment Livre Sterling Court Terme

- Actif netau 30 septembre 2003 . . ... ... 51.761,05 GBP
- Actif net au 30 septembre 2004 . . . .. ... - GBP
-Résultat réalisé: .. ... ... 803,95 GBP

Il n’y a pas de distribution de dividende, vu que PLEIADE n’offre que des parts de capitalisation.

Troisiéme résolution

L’Assemblée Générale approuve la gestion du Conseil d’Administration et donne décharge pleine et entiére aux Ad-
ministrateurs pour I'exercice de leurs mandats jusqu’au 30 septembre 2004.

Quatriéme résolution
L’Assemblée constate que lors de ’Assemblée Générale Ordinaire du 14 janvier 2004, le terme du mandat des Ad-
ministrateurs a été fixé a 1 an, c’est-a-dire jusqu’a la présente Assemblée Générale.

L’Assemblée prend acte de la démission de Monsieur Michel Lanier, membre du Conseil d’Administration, avec effet
au 22 juin 2004, et des démissions de Monsieur Jean-Claude Finck, membre du Conseil d’Administration et Monsieur
Philippe Coutaz, membre du Conseil d’Administration avec effet au 31 décembre 2004 et approuve les cooptations de
Monsieur Thierry Weber et Monsieur Joseph Benhamou, avec effet au 31 décembre 2004 en remplacement respecti-
vement de Monsieur Jean-Claude Finck et de Monsieur Philippe Coutaz.

Le mandat des Administrateurs venant ainsi a échéance, ’Assemblée procéde a la nomination des membres suivants
au Conseil d’Administration, pour un terme d’un an jusqu’a ’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en janvier
2006:

Monsieur Pascal Nodé-Langlois, Président
Monsieur Joseph Benhamou
Monsieur Thierry Weber.

Cinquiéme résolution
L’Assemblée constate que le mandat du Réviseur d’Entreprises ERNST & YOUNG a été fixé a 1 an, c’est-a-dire jus-

qu’a la présente Assemblée Générale.

Le mandat venant ainsi a échéance, I’Assemblée procéde a la nomination d’un nouveau Réviseur d’Entreprises a savoir
KPMG AUDIT pour un terme d’un an jusqu’a I'’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en janvier 2006.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est levée a dix heures.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous, notaire la présente mi-
nute.

Signé: C. Bettendorff, G. Adam, P. Lengler, A. Schwachtgen.
Enregistré a Luxembourg, le 13 janvier 2005, vol. 23CS, fol. 51, case 5. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): Muller.
Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 janvier 2005. A. Schwachtgen.
(009398.3/230/131) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

PLEIADE, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.
R. C. Luxembourg B 42.619.

Les comptes annuels au 30 septembre 2004, enregistrés a Luxembourg, le 17 janvier 2005, réf. LSO-BA04279, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 janvier 2005.
A. Schwachtgen
Notaire
(009407.2/230/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

AL

"TON



21290

ANOKA ENGINEERING AND CONSULTING S.A,, Société Anonyme.
Registered Office: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R. C. Luxembourg B 105.656.

STATUTES

In the year two thousand five, on the fourteen day of January.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared the following:

1. WELLS LIMITED, with registered office at 3rd Floor, Geneva Place Waterfront Drive, P.O. BOX 3175, Road Town,
Tortola (British Virgin Islands), registered under the IBC number 54183, here represented Mr Stéphane Biver, employ-
ee, residing in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, by virtue of proxy given on January, 13, 2005.

2. CARLEETA INVESTMENTS LIMITED, Geneva Place WaterFront Drive, PO BOX 3175 Road Town, Tortola (Brit-
ish Virgin Islands), registered under the IBC number 258361, here represented Benoit Caillaud, employee, residing pro-
fessionally in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse, by virtue of proxy given on January, 13, 2005.

The said proxies, after having been signed ne varietur by the appearing parties and the notary, will remain attached
to the present deed in order to be registered with it.

Such appearing parties, acting in the here above stated capacities, have requested the notary to inscribe as follows
the articles of association of a société anonyme which they form between themselves:

Title I. Denomination, Registered office, Object, Duration

Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of ANOKA ENGINEERING AND
CONSULTING S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activities
of the registered office, or with easy communication between the registered office and abroad, the registered office shall
be declared to have been transferred abroad provisionally, until the complete cessation of such extraordinary events.
Such provisional transfer shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is
best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3 The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporation will be active in the field of technical and strategic consulting on the international market.

The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating inter-
ests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those par-
ticipating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Title Il. Capital, Shares

Art. 5. The subscribed capital of the corporation is fixed at thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) represented
by three hundred and ten (310) shares with a par value of one hundred euro (100.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title lll. Management

Art. 6. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, either share-
holders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general meeting of shareholders. They
may be reelected and may be removed at any time by a general meeting of shareholders.

The number of directors and their term of office shall be fixed by a general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors have the right to fill in the vacancy, which
decision has to be ratified by the next general meeting.

Art. 7. The board of directors shall elect from among its members a chairman.

A meeting of the board of directors shall be convened at any time upon call by the chairman or at the request of not
less than two directors.

The board of directors may validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between directors, which may be given by letter, telegram, telex or telefax being permitted. In case of emer-
gency, directors may vote by letter, telegram, telex or telefax. Resolutions shall require a majority vote.

In case of a tie, the chairman has a casting vote.
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Art. 8. The board of directors shall have the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object stated in Article 4 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to a general meeting of sharehold-
ers, shall fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may pay interim dividends in compliance with the legal requirements.

Art. 9. The corporation shall be bound in all circumstances by the joint signature of two directors or by the sole
signature of the managing director for the conduct of the daily management of the corporation, provided that special
arrangements have been reached concerning the authorized signature in the case of a delegation of powers or proxies
given by the board of directors pursuant to Article 10 hereof.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers for the conduct of the daily management of the corporation,
to one or more directors, who will be called managing directors.

The board of directors may also commit the management of all or part of the affairs of the corporation, to one or
more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxy holders. Such proxy holder or
manager shall not be required to be a director or a shareholder.

Delegation to a member of the board of directors is subject to a prior authorization of the general meeting.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by a director delegated for such purpose.

Title IV. Supervision
Art. 12. The corporation shall be supervised by one or more statutory auditors, appointed by a general meeting of
shareholders which shall fix their number, remuneration, and their term of office, such office not to exceed six years.
They may be re-elected and removed at any time.

Title V. General Meeting

Art. 13. The annual general meeting of shareholders will be held in the municipality of the registered office at the
place specified in the convening notices on the first Tuesday of June at 2.00 p.m. If such day is a legal holiday, the annual
general meeting will be held on the next following business day.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda,
the general meeting may take place without previous convening notices. Each share gives the right to one vote.

Title VI. Accounting year, Allocation profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year.

Art. 15. After deduction of any and all expenses and amortizations of the corporation, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of such net profit, five percent (5%) shall be compulsorily appropriated for the legal
reserve; such appropriation shall cease when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the cor-
poration, but shall be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time and for whatever reason, the
legal reserve has fallen below the required ten percent of the capital of the corporation (10%).

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Title VII. Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation
will be carried out by one or more liquidators, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIIl. General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of

August 10th 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription any payment

Thereupon, the appearing parties, here represented as stated here above, declare to subscribe to the shares as fol-
lows:

1. WELLS LIMITED, prenamed, one hundred fifty-five shares, ........ ... .. .. .. . i .. 155
2. CARLEETA INVESTMENTS LIMITED, prenamed, one hundred fifty-five shares,. . . ........... ... ... ... 155
Total: Nine hundred shares. . ... ... . . . . . 310

The subscribed capital has been fully paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal the
sum of thirty-one thousand euro (31,000.-EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Transitory provisions
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December, 2005.
The first annual general meeting of shareholders will be held in 2006.
Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th
1915 on commercial companies have been observed.
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Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately one thousand eight hundred
euro (1,800.- EUR).

Extraordinary General Meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three (3), and the number of auditors at one (1).

2.- The following have been elected as directors, their term of office expiring at the General Meeting of the year 2010:

a) Mr Clive Godfrey, avocat, born in Courtrai (Belgique), on August 6, 1954, residing professionally in L-2330 Lux-
embourg, 128, boulevard de la Pétrusse,

b) Mr Jean-Pierre Higuet, avocat, né a Couvin (Belgique), le 23 novembre 1960, residing professionally in L-2330 Lux-
embourg, 128, boulevard de la Pétrusse,

c) Mr Stéphane Biver, private employee, born in Watermael-Boitsfort (Belgique), on August 3, 1968, residing profes-
sionally in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

3.- The following has been appointed as statutory auditor, his term of office expiring at the General Meeting of the
year 2010:

Mr Frédéric Deflorenne, auditor, born in Charleroi (Belgique), on October 4, 1973, residing professionally in
L-5752 Frisange, 23, Haffstrooss.

4.- The registered office of the company is established in L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

5.- The board of directors is authorized to delegate the daily management of the company as well as the representa-
tion concerning the daily management to Mr Stéphane Biver, prenamed.

Meeting of the board of directors
According to the powers granted, the members of the board, duly present or represented, and accepting their nom-
ination, have immediately thereafter proceeded to appoint by unanimous vote Mr Stéphane Biver, prenamed, as man-
aging director.
The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, they signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille cing, le quatorze janvier.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. WELLS LIMITED, une société de droit des lles Vierges Britanniques ayant son siége social a Geneva Place Water-
Front Drive P.O. Box 3175 Road Town, Tortola (British Virgin Islands), enregistrée sous le numéro IBC 54183, repré-
senté par Monsieur Stéphane Biver, employé privé, demeurant professionnellement a L-2330 Luxembourg, 128,
boulevard de la Pétrusse, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 13 janvier 2005.

2. CARLEETA INVESTMENTS LIMITED une société de droit des lles Vierges Britanniques ayant son siége social a
Geneva Place WaterFront Drive P.O. Box 3175 Road Town, Tortola (British Virgin Islands), enregistrée sous le numéro
IBC 258361, ici représentée par Benoit Caillaud, employé privé, demeurant professionnellement a L-2330 Luxembourg,
128, boulevard de la Pétrusse, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 13 janvier 2005.

Lesdites procurations, apreés avoir été signées ne varietur par les comparants, et par le notaire instrumentant, reste-
ront annexées au présent procés-verbal pour étre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’une
société anonyme qu'’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre I¢*. Dénomination, Siege social, Objet, Durée

Art. 1er. || est formé une société anonyme sous la dénomination de ANOKA ENGINEERING AND CONSULTING
SA.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
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Art. 4. La société a pour objet la consultance stratégique et technique a l'international.

La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le dévelop-
pement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

La société pourra également accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financieres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Titre Il. Capital, actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euro (31.000,- EUR) représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euro (100,-EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll. Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires. lls peuvent étre réélus et ré-
voqués a tout moment par I'assemblée générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, une procuration entre administrateurs étant permise, laquelle procuration peut étre donnée par lettre,
télégramme, télex ou fax.

En cas d’'urgence, les administrateurs peuvent voter par lettre, télégramme, télex ou fax.

Les résolutions sont prises a la majorité des voix.

En cas de partage, le président a une voix prépondérante.

Art. 8. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans |'objet social conformément a 'article 4 ci-dessus.

Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a I'assemblée
générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 9 La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs, ou par
la signature d’'un administrateur délégué pour la gestion journaliére de la société, sans préjudice des décisions a prendre
quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu
de larticle 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliere de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas étre nécessairement un administrateur
ou un actionnaire.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.
Titre IV. Surveillance
Art. 12, La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.
lls peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.

Titre V. Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les con-
vocations, le premier mardi du mois de juin a 14.00 heures.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
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Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
’assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.
Chaque action donne droit a une voix.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 15 L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
é&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux

dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Souscription - Libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:

1. WELLS LIMITED, préqualifiée, cent cinquante Cing aCtions, . ... ......c..euttneineunennennennennennn 155
2. CARLEETA INVESTMENTS LIMITED, préqualifiée, cent cinquante cinq actions, .................c...... 155
Total: trois Cent diX ACLIONS. . . ..ottt ettt ettt et e e e e e e e e 310

Ces actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 100%, de sorte que la somme de trente
et un mille euro (31.000,-EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentant qui le constate expressément.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2005.
La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2006.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 ao(t 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ mille huit cents euro
(1.800,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme dliment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2010:

a) Monsieur Clive Godfrey, avocat, né a Courtrai (Belgique), le 6 aolt 1954, demeurant professionnellement a
L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse,

b) Monsieur Jean-Pierre Higuet, avocat, né a Couvin (Belgique), le 23 novembre 1960, demeurant professionnelle-
ment a L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse,

c) Monsieur Stéphane Biver, employé privé, né a Watermael-Boitsfort (Belgique), le 3 aolt 1968, demeurant profes-
sionnellement a L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2010:

Monsieur Frédéric Deflorenne, expert-comptable, né a Charleroi (Belgique), le 4 octobre 1973, demeurant profes-
sionnellement a L-5752 Frisange, 23, Haffstrooss.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

5. Le conseil d’'administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a Monsieur Stéphane Biver, prénommé.

Réunion du Conseil d’Administration

Ensuite les membres du conseil d’administration, tous présents ou représentés, et acceptant leur nomination, ont
désigné a I'unanimité en conformité des pouvoirs leur conférés par les actionnaires, Monsieur Stéphane Biver, prénom-
mé, comme administrateur-délégué.
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Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: S. Biver, B. Caillaud, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 17 janvier 2005, vol. 23CS, fol. 57, case 8. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2005. G. Lecuit.
(009097.3/220/313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 janvier 2005.

OWR HOLDINGS I S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R. C. Luxembourg B 105.655.

STATUTES

In the year two thousand five, on the fourteenth day of January.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared the following:

1) QUEBEC NOMINEES LIMITED, a company incorporated under the laws of the British Virgin Islands, with regis-
tered office at Tortola, Box 3483, Road Town, British Virgin Islands, registered in the Company Register of Tortola
under the number 400547;

2) OWR HOLDINGS II S.A., a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at
L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes, in process to be published in the memorial, and in process to be registered
in the Commercial Register of Luxembourg,

both here represented by Mr Angelo Schenkers, Lawyer, residing in Luxembourg,

acting by virtue of two proxies given on January 12, 2005, which after having been signed ne varietur by the under-
signed notary and the proxy holder, will remain attached to the present deed in order to be registered with it.

Such appearing parties, represented as stated here above, have requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a société anonyme which they form between themselves:

Title I. Denomination, Registered Office, Object , Duration
Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of OWR HOLDINGS | S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activities
of the registered office, or with easy communication between the registered office and abroad, the registered office shall
be declared to have been transferred abroad provisionally, until the complete cessation of such extraordinary events.
Such provisional transfer shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is
best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development
of those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Title Il. Capital, Shares

Art. 5. The subscribed capital of the corporation is fixed at one hundred thousand euro (100,000.- EUR) represented
by one hundred (100) shares with a par value of one thousand euro (1,000.- EUR) each.

The authorized capital of the corporation is fixed at two hundred fifty thousand euro (250,000.- EUR) to be divided
into two hundred fifty (250) shares with a par value of one thousand euro (1,000.- EUR) each.

The authorized and subscribed capital of the corporation may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders, voting with the same quorum as for an amendment of the articles of incorporation.
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The board of directors may, during a period of five years from the date of publication of the present articles increase
the subscribed capital within the limits of the authorized capital. Such increase may be subscribed for and issued in the
form of shares with or without an issue premium, as the board of directors shall determine.

Moreover, the board of directors is authorized to issue ordinary or convertible bonds, in registered or bearer form,
with any denomination and payable in any currencies. Any issue of convertible bonds may only be made within the limits
of the authorized capital.

The board of directors shall determine the nature, the price, the interest rate, the conditions of issue and reimburse-
ment and any other conditions which may be related to such bond issue.

A ledger of the registered bondholders will be held at the registered office of the company.

The board of directors is specifically authorized to make such issues, without reserving for the then existing share-
holders, a preferential right to subscribe for the shares to be issued. The board of directors may delegate to any duly
authorized person, the duty of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

After each increase in the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the
present article will be adapted to this modification.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.
The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title 1ll. Management

Art. 6. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, either share-
holders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general meeting of shareholders. They
may be reelected and may be removed at any time by a general meeting of shareholders.

The number of directors and their term of office shall be fixed by a general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors have the right to fill in the vacancy, which
decision has to be ratified by the next general meeting.

Art. 7. The board of directors shall elect from among its members a chairman.

A meeting of the board of directors shall be convened at any time upon call by the chairman or at the request of not
less than two directors.

The board of directors may validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between directors, which may be given by letter, telegram, telex or telefax being permitted. In case of emer-
gency, directors may vote by letter, telegram, telex or telefax. Resolutions shall require a majority vote.

In case of a tie, the chairman has a casting vote.

Art. 8. The board of directors shall have the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object stated in Article 4 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to a general meeting of sharehold-
ers, shall fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may pay interim dividends in compliance with the legal requirements.

Art. 9. The corporation shall be bound in all circumstances by the joint signature of two directors or by the sole
signature of the managing director, provided that special arrangements have been reached concerning the authorized
signature in the case of a delegation of powers or proxies given by the board of directors pursuant to Article 10 hereof.

Art. 10 The board of directors may delegate its powers for the conduct of the daily management of the corporation,
to one or more directors, who will be called managing directors.

The board of directors may also commit the management of all or part of the affairs of the corporation, to one or
more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxy holders. Such proxy holder or
manager shall not be required to be a director or a shareholder.

Delegation to a member of the board of directors is subject to a prior authorization of the general meeting.

Art. 11 Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by a director delegated for such purpose.

Title IV. Supervision
Art. 12. The corporation shall be supervised by one or more statutory auditors, appointed by a general meeting of
shareholders which shall fix their number, remuneration, and their term of office, such office not to exceed six years.
They may be re-elected and removed at any time.

Title V. General Meeting

Art. 13. The annual general meeting of shareholders will be held in the commune of the registered office at the place
specified in the convening notices on the second Friday of May at 1 p.m. and the first time in the year 2006. If such day
is a legal holiday, the annual general meeting will be held on the next following business day.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda,
the general meeting may take place without previous convening notices. Each share gives the right to one vote.
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Title VI. Accounting year, Allocation of profits
Art. 14 The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the corporation and shall terminate on the 31st of December 2005.

Art. 15. After deduction of any and all expenses and amortizations of the corporation, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of such net profit, five percent (5%) shall be compulsorily appropriated for the legal
reserve; such appropriation shall cease when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the capital of the cor-
poration, but shall be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time and for whatever reason, the
legal reserve has fallen below the required ten percent of the capital of the corporation (10%).

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Title VII. Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation
will be carried out by one or more liquidators, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIIl. General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of

August 10th 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription and payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the said appearing
parties, here represented as stated here above, declare to subscribe to the shares as follows:

1. QUEBEC NOMINEES LIMITED prenamed, oneshare, . . ... ...ttt 1
2. OWR HOLDINGS Il S.A. prenamed, ninety-nine shares. ......... ...ttt inennn... 99
Total: one hundred shares.. . ... ... e 100

The subscribed capital has been fully paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal the
sum of one hundred thousand euro (100,000.-EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th
1915 on commercial companies have been observed.

Estimation - Costs
The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately three thousand euro

(3,000.- EUR).
Extraordinary General Meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2.- The following have been elected as directors, their term of office expiring at the General Meeting of the year 2010:

- Mr Bart Zech, lawyer, born in Putten (The Netherlands) on September 5, 1969, residing professionally in
L-2636 Luxembourg, 12 rue Léon Thyes.

- Mr Roeland Paul Pels, lawyer, born in Hilversum on the 28th August 1949, residing professionally in L-2636 Luxem-
bourg, 12 rue Léon Thyes.

- Mr Eskandar Maleki, businessman, residing at 2 Avenue des Citronniers, Monte Carlo (Monaco), born in Teheran
(Iran), on December 29, 1950.a) a)

3.- The following has been appointed as statutory auditor, the term of its office expiring at the General Meeting of
the year 2010:

ELPERS & CO REVISEURS D’ENTREPRISES, S.a r.l., 11, boulevard du Prince Henri, a L-2174 Luxembourg, registered
into the registre du commerce of Luxembourg, under the number B 74.348.

4.- The registered office of the company is established in L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

5.- The board of directors is authorized to delegate the daily management of the company as well as the representa-
tion concerning the daily management to a member of the Board of Directors.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.
The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille cing, le quatorze janvier.
Par-devant, Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.
Ont comparu:
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1. QUEBEC NOMINEES LIMITED, une société de droit des lles Vierges Britanniques, avec siége social a Tortola, Box
3483, Road Town, lles Vierges Britanniques, inscrite au Registre de commerce de Tortola sous le numéro 400547,

1. 2. OWR HOLDINGS Il S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-2636 Luxembourg,
12 rue Léon Thyes, en cours de publication au Mémorial et en cours d’inscription au Registre de Commerce de Luxem-
bourg;

toutes deux ici représentées par Monsieur Angelo Schenkers, juriste, demeurant a Luxembourg,

agissant en vertu de deux procurations datées du 12 janvier 2005, lesquelles, aprés signature ne varietur, par le no-
taire instrumentant et le mandataire, resteront annexées aux présentes pour étre formalisées avec elles.

Lesquels comparants, és qualités qu'’ils agissent ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu'’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre l¢r. Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1¢. || est formé une société anonyme sous la dénomination de OWR HOLDINGS | S.A.

Art. 2 Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

Titre Il. Capital, actions

Art. 5 Le capital social est fixé a cent mille euro (100.000,- EUR) représenté par cent (100) actions d’une valeur no-
minale de mille euro (1.000,- EUR) chacune.

Le capital autorisé est fixé a deux cent cinquante mille euro (250.000,- EUR) qui sera représenté par deux cent cin-
quante (250) actions d’une valeur nominale de mille euro (1.000,- EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent &tre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts. En outre, le conseil d’administration
est, pendant une période de cinqg ans a partir de la publication des statuts, autorisé a augmenter en une ou plusieurs fois
le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites et
émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration.

De méme, le conseil d'administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous for-
me d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce
soit, étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de l'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.
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Titre lll. Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par 'assemblée générale des actionnaires. lls peuvent étre réélus et ré-
voqués a tout moment par I'assemblée générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, une procuration entre administrateurs étant permise, laquelle procuration peut étre donnée par lettre,
télégramme, télex ou fax.

En cas d’'urgence, les administrateurs peuvent voter par lettre, télégramme, télex ou fax.

Les résolutions sont prises a la majorité des voix.

En cas de partage, le président a une voix prépondérante.

Art. 8. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans |'objet social conformément a I'article 4 ci-dessus.

Il 2 dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a 'assemblée
générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs, ou par
la signature d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’'administration en vertu de l'article 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliere de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas étre nécessairement un administrateur
ou un actionnaire.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.
lls peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.

Titre V. Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les con-
vocations, le deuxieme vendredi du mois de mai a 13 heures et pour la premiere fois en 2006.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I’assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Chaque action donne droit a une voix.

Titre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L’année sociale commence le 1¢" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 2005.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par 'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII. Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réferent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
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Souscription - Libération

Les parties comparantes, ici représentées comme dit ci-dessus, ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, lesdites
comparantes déclarent souscrire le capital comme suit:

1. QUEBEC NOMINEES LIMITED préqualifiée, une action. . ......... ..ottt 1
2. OWR HOLDINGS Il S.A. préqualifiée, quatre vingt dix neufactions.. .. ...... ... .. .. it 99
Total: CENT ACTIONS. . . oo\ttt ettt et e e e e et e e e e e e e e e e 100

Ces actions ont été libérées par des versements en espéces a concurrence de 100%, de sorte que la somme de cent
mille euro (100.000,- EUR) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au no-
taire instrumentant qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aot 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Estimation - Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, a environ trois mille EUROS (3.000.-EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme d{iment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2010:

- Monsieur Bart Zech, juriste, né a Putten (Pays-Bas) le 5 septembre 1969, demeurant professionnellement a
L-2636 Luxembourg, 12 rue Léon Thyes.

- Monsieur Roeland Paul Pels, juriste, né a Hilversum le 28 aol(t 1949, demeurant professionnellement a
L-2636 Luxembourg, 12 rue Léon Thyes.

- Monsieur Eskandar Maleki, homme d’affaires, demeurant a 2 Avenue des Citronniers, Monte Carlo (Monaco), né a
Téhéran (Iran), le 29 décembre 1950.a) a)

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année
2010:

ELPERS & Co REVISEURS D’ENTREPRISES, S.a r.l.,, 11, boulevard du Prince Henri, a L-2174 Luxembourg, registered
into the registre du commerce of Luxembourg, under the number B 74.348.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

5.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliere ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a un membre du Conseil d’Administration.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: A. Schenkers, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 17 janvier 2005, vol. 23CS, fol. 57, case 7. — Regu 1.000 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 janvier 2005. G. Lecuit.
(009100.3/220/335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 janvier 2005.

VESTRIS INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 62.266.
L’an deux mille quatre, le trente et un décembre.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme VESTRIS INTERNATIONAL
S.A., avec siége social a L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg section B numéro 62.266,

constituée aux termes d’un acte regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire alors de résidence a Dudelange, en date du
22 décembre 1997, publié au Mémorial C numéro 202 du 1er avril 1998.

La séance est ouverte a 11.00 heures sous la présidence de Monsieur Emile Dax, clerc de notaire, demeurant a Gar-
nich.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, demeu-
rant a Differdange.
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L’assemblée appelle aux fonctions de scrutateur Mademoiselle Claudia Rouckert, employée privée, demeurant a Ro-
dange.

Monsieur le Président expose ensuite:

1.- QU’il résulte d’une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau que les mille deux
cent cinquante (1.250) actions, représentant I'intégralité du capital sont dliment représentées a la présente assemblée,
qui en conséquence est régulierement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant
a l'ordre du jour, ci-aprés reproduit, sans convocations préalables, tous les membres de I'assemblée ayant consenti a se
réunir sans autres formalités, aprés avoir eu connaissance de I'ordre du jour.

Ladite liste de présence portant les signatures des actionnaires présents ou représentés, restera annexée au présent
procés-verbal avec les procurations, pour étre soumise en méme temps aux formalités de I'enregistrement.

Monsieur le président signale qu’initialement le capital était d’'un million deux cent cinquante mille francs luxembour-
geois (LUF 1.250.000,-), représenté par mille deux cent cinquante (1.250) actions, de mille francs luxembourgeois (LUF
1.000,-) chacune,

que ce capital a été converti en trente mille neuf cent quatre-vingt-six euros et soixante-neuf cents (EUR 30.986,69),
représenté par mille deux cent cinquante (1.250) actions, ainsi qu’il appert d’un procés-verbal d’'une assemblée générale
ordinaire sous seing privé tenue en date du 12 juin 2001, dont un extrait a été publié au Mémorial C numéro 359 du 05
mars 2002.

2.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

a) Suppression de la valeur nominale des actions;

b) Augmentation du capital de 6.969.013,31 EUR (six millions neuf cent soixante-neuf mille treize euros et trente et
un cents) pour le porter de son montant actuel de 30.986,69 EUR (trente mille neuf cent quatre-vingt-six euros et
soixante-neuf cents) a 7.000.000,- EUR (sept millions d’euros), par I'’émission de 281.128 actions nouvelles;

c) Souscription et libération des 281.128 nouvelles actions par apport a due concurrence de la créance détenue par
IFILE S.A. dans les livres de VESTRIS INTERNATIONAL S.A;

d) Modification subséquente de l'article 5 des statuts; suppression de I'article 6 et numérotation des articles 7 a 22
qui deviennent les articles 6 a 21;

e) Divers.

Ensuite I'assemblée aborde I'ordre du jour et apreés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide de supprimer la valeur nominale des actions.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide d’augmenter le capital de six millions neuf cent soixante-neuf mille treize euros et trente et un
cents (EUR 6.969.013,31) pour le porter de son montant actuel de trente mille neuf cent quatre-vingt-six euros et
soixante-neuf cents (EUR 30.986,69) a sept millions d’euros (EUR 7.000.000,-), par I’émission de deux cent quatre-vingt-
un mille cent vingt-huit (281.128) actions nouvelles;

Troisiéme résolution

Souscription - Libération

Et a I'instant est intervenu au présent acte:

La société IFILE S.A., établie et ayant son siége a L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey

ici représentée par Monsieur Emile Dax, prénommé, en vertu d’une procuration sous seing privé annexée aux pré-
sentes,

laquelle comparante déclare souscrire les deux cent quatre-vingt-un mille cent vingt-huit (281.128) actions nouvelles
et les libérer par I'apport a due concurrence de la créance que la société IFILE S.A. a a 'encontre de la société VESTRIS
INTERNATIONAL S.A,,

que la valeur de cet apport est de six millions neuf cent soixante-neuf mille treize euros et trente et un cents (EUR
6.969.013,31) et qu’il résulte de la déclaration qui précéde que le prédit apport est a la disposition de la société ce que
le notaire constate expressément.

Le prédit apport fait I'objet d’un rapport établi par le réviseur d’entreprises la FIDUCIAIRE CONTINANTALE S.A,,
établie et ayant son siége a L-2012 Luxembourg, 16, Allée Marconi, établi conformément aux articles 32-4, 32-1 (5) et
26-1 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Un exemplaire de ce rapport reste annexé aux présentes.

La conclusion de ce rapport est la suivante:

«Conclusion

Sur base des vérifications effectuées telles que décrites ci-dessus, nous n’avons pas d’observation a formuler sur la
valeur de I'apport qui correspond au moins au nombre et au pair comptable des actions a émettre en contrepartie, soit
281.128 actions sans désignation de valeur nominaley.

Quatriéme résolution
Suite aux résolutions qui précédent l'article cinq - premier (1¢") alinéa des statuts a désormais la teneur suivante:
Art. 5. 1er alinéa. «Le capital social est fixé a sept millions d’euros (EUR 7.000.000,-), représenté par deux cent
quatre-vingt-deux mille trois cent soixante-dix-huit (282.378) actions sans désignation de valeur nominale, qui, au choix

de l'actionnaire, seront nominatives ou au porteur, sauf disposition contraire de la loi.»
Larticle 6 est supprimé et les articles 7 a 22 deviennent les articles 6 a 21.
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Frais

Monsieur le Président fait part a 'assemblée que le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quel-
que forme que ce soit, qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de la présente augmentation de
capital est évalué a environ soixante-quatorze mille cent euros (EUR 74.100,-).

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions prévues a l'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, Monsieur le Président léve la séance.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette en 'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: E. Dax, S. Conde, C. Rouckert, F. Kesseler.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 10 janvier 2005, vol. 904, fol. 37, case 6. — Regu 69.690,13 euros.
Le Receveur (signé): M. Ries.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande pour servir a des fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 26 janvier 2005. F. Kesseler.
(009516.3/219/94) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

VESTRIS INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 62.266.

Statuts coordonnés, suite a une assemblée générale extraordinaire regu par Maitre Francis Kesseler, notaire de ré-
sidence a Esch-sur-Alzette, en date du 31 décembre 2004, déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg, le 28 janvier 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 26 janvier 2005.
F. Kesseler

Notaire
(009519.3/219/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

TOP FINANCIAL INVEST S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 49, route de Clervaux.
R. C. Luxembourg B 105.683.

STATUTS

L’an deux mil quatre, le vingt-huit décembre.
Par-devant Maitre Georges d’Huart, notaire de résidence a Pétange.

Ont comparu:
1) Madame Anne Verdonck, employée, née a Liege (B), le 6 septembre 1958, demeurant a B-4990 Lierneux, 10-3
Verleumont,
2) Monsieur Francis Leonard, employé, né a Vielsalm (B), le 6 juillet 1970, demeurant a B-4990 Lierneux, 45 Jevigné.
Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société de participations financiéres qu’ils vont cons-
tituer entre eux:

Art. 1¢r. |l est formé une société de participations financiéres sous la dénomination de TOP FINANCIAL INVEST
SA.

Cette société aura son siége a Weiswampach. Il pourra étre transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, par simple décision du Conseil d’Administration. La durée est illimitée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations financiéres dans toutes sociétés luxembourgeoises ou étran-
geéres, ainsi que la gestion et la mise en valeur de son portefeuille. Elle peut accomplir toutes opérations généralement
quelconques commerciales, financiéres, mobilieres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a son
objet.

Elle peut s’intéresser par toute voie dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique, analogue,
similaire ou connexe, ou de nature a favoriser le développement de son entreprise.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente-deux mille euros (32.000,- EUR), divisé en 320 actions de cent euros
(100,- EUR) chacune.

Souscription du capital
Le capital social a été souscrit comme suit:

1) Madame Anne Verdonck, préqualifiée. .. ... ... i 319 actions
2) Monsieur Francis Leonard, préqualifié. .. ........ .. .. . 1 action

Tl ot e 320 actions
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Le capital a été libéré jusqu’a concurrence de 25% de sorte que la somme de huit mille euros (8.000,- EUR) se trouve
dés a présent a la disposition de la nouvelle société ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Toutes les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, sauf dispositions contraires de la loi.

La société peut racheter ses propres actions avec l'autorisation de I'assemblée générale suivant les conditions fixées
par la loi.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans.
Les administrateurs sont rééligibles.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a I'assemblée générale.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex et téléfax, étant ad-
mis. Ses décisions sont prises a la majorité des voix.

Le Conseil d’Administration peut prendre ses décisions également par voie circulaire et par écrit.

Art. 6. L'assemblée générale et/ou le Conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs a un administrateur, di-
recteur, gérant ou autre agent.

La société se trouve engagée soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué, soit par la signature con-
jointe de deux administrateurs.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires; ils sont nommés pour un terme qui
ne peut excéder six ans. lIs sont rééligibles.

Art. 8. Le Conseil d’Administration pourra procéder a des versements d’acomptes sur dividendes avec I'approbation
du ou des commissaires aux comptes.

Art. 9. L’année sociale commence le 1¢" janvier et finit de 31 décembre. Par dérogation, le premier exercice com-
mence aujourd’hui pour se terminer le 31 décembre 2004.

Art. 10. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Elle décide de I'affectation ou de la distribution du bénéfice net. Tout actionnaire a le droit de prendre part aux dé-
libérations de I'assemblée, en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Art. 11. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social ou a tout autre endroit
a Luxembourg indiqué dans 'avis de convocation, le premier lundi du mois de juin a 11.00 heures et pour la premiére
fois en 2005.

Art. 12. La loi du dix aoGt mil neuf cent quinze et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout
ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éleve approximativement a la somme de mille six cents euros.

Assemblée Générale Extraordinaire

Et a l'instant les comparants, és-qualité qu'’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a la-
quelle ils se reconnaissent ddment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a
I’'unanimité des voix, prix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un;

2. Sont nommés administrateurs:

a) Madame Anne Verdonck, préqualifiée,

b) Monsieur Francis Leonard, préqualifié.

c) La société anonyme FISCALTOP S.A. (RC B 97.110) avec siége a L-9990 Weiswampach, 49, route de Clervaux.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire:

La société anonyme BUREAU MARC HOUTAIN, avec sieége a B-4990 Lierneux, Verleumont 10/1 (n° entreprise 0445
606 914).

4. Est nommée administrateur-délégué, la société anonyme FISCALTOP S.A., préqualifiée.

5. Le siége social de la société est fixé a L-9990 Weiswampach, 49, route de Clervaux.

Dont acte, fait et passé a Pétange, en I'étude du notaire instrumentaire.
Aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: A. Verdonck, F. Leonard, G. d’'Huart.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 4 janvier 2005, vol. 904, fol. 32, case 1. — Recu 320 euros.
Le Receveur (signé): M. Ries
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le 19 janvier 2005. G. d’'Huart.
(009460.3/207/91) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.
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REDING-LANGEN, S.a r.l.,, Gesellschaft mit beschrankter Haftung.
Gesellschaftssitz: L-1880 Luxemburg, 16, rue Pierre Krier.
H. R. Luxemburg B 105.682.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendfiinf, den siebzehnten Januar.
Vor dem unterzeichneten Henri Beck, Notar mit dem Amtswohnsitz in Echternach.

Sind erchienen:
1.- Herr Horst Langen, Gas- und Wasserinstallateurmeister, wohnhaft in D-54294 Trier, Fritz-Quant-Strasse 6a.
2.- Herr Nico Langen, Gas- und Wasserinstallateur, wohnhaft in D-54292 Trier, Bohmerstrasse 21.
Welche Komparenten den instrumentierenden Notar ersuchten, folgenden Gesellschaftsvertrag zu beurkunden, den
sie miteinander abgeschlossen haben:

Art. 1. Gesellschaftsform. Die Komparenten und alle Personen welche in Zukunft Gesellschafter werden, griinden
eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung nach luxemburgischem Recht, der sie den nachstehenden Gesellschafterver-
trag, sowie die diesbeziigliche Gesetzgebung zu Grunde legen.

Die Gesellschaft begreift anfangs mehrere Gesellschafter; die Gesellschaft kann zu jeder Zeit durch Vereinigung aller
Gesellschaftsanteile in einer Hand zur Einmanngesellschaft werden um dann wieder durch Gesellschaftsanteilsabtretun-
gen oder Schaffung von neuen Gesellschaftsanteilen mehrere Gesellschafter zu begreifen.

Art. 2. Gegenstand. Gegenstand der Gesellschaft ist ein Handwerksgeschift fiir Haustechnik, insbesondere fiir
Heizungs- und Sanitdrarbeiten.

Die Gesellschaft kann des weiteren siamtliche Geschifte industrieller, kaufmannischer, finanzieller, mobiliarer und im-
mobiliarer Natur tdtigen, die mittelbar oder unmittelbar mit dem Hauptzweck in Zusammenhang stehen oder zur Er-
reichung und Férderung des Hauptzweckes der Gesellschaft dienlich sein kénnen.

Die Gesellschaft kann sich an luxemburgischen oder an auslandischen Unternehmen, unter irgendwelcher Form be-
teiligen, falls diese Unternehmen einen Zweck verfolgen der demjenigen der Gesellschaft dhnlich ist oder wenn eine sol-
che Beteiligung zur Férderung und zur Ausdehnung des eigenen Gesellschaftszweckes niitzlich sein kann.

Die Gesellschaft ist ermichtigt, diese Tatigkeiten, sowohl im Grossherzogtum Luxemburg wie auch im Ausland, aus-
zufiihren.

Art. 3. Bezeichnung. Die Gesellschaft trigt die Bezeichnung REDING-LANGEN, S.a r.l.
Art. 4. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer gegriindet.

Art. 5. Sitz. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Bonnevoie.

Er kann durch einfachen Beschluss des alleinigen Gesellschafters oder der Gesellschafter, je nach Fall, an jeden ande-
ren Ort Luxemburgs verlegt werden.

Die Gesellschaft ist ermidchtigt im Inland und im Ausland Zweigniederlassungen und Verkaufsbiiros zu eréffnen.

Art. 6. Gesellschaftskapital. Das Gesellschaftskapital betragt zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-), auf-
geteilt in zwei (2) Anteile, mit einem Nominalwert von je sechstausendzweihundertfiinfzig Euro (EUR 6.250,-), welche
wie folgt lbernommen werden:

1.- Herr Horst Langen, Gas- und Wasserinstallateurmeister, wohnhaft in D-54294 Trier, Fritz-Quant-Strasse 6a,

BN ANTEIl . . o e e 1
2.- Herr Nico Langen, Gas- und Wasserinstallateur, wohnhaft in D-54292 Trier, Bohmerstrasse 21, ein Anteil .. 1
Total: Zwei Anteile. . . .ot e e e 2

Alle Anteile wurden voll in bar eingezahlt, so dass der Betrag von zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) der
Gesellschaft von heute an zur Verfiigung steht, wie dies dem unterzeichneten Notar ausdriicklich nachgewiesen wurde.

Art. 7. Anderung des Gesellschaftskapitals. Das Gesellschaftskapital kann zu jeder Zeit, durch Beschluss des
alleinigen Gesellschafters oder der Gesellschafter, je nach Fall, abgedndert werden.

Art. 8. Rechte und Pflichten der Gesellschafter. Jeder Gesellschaftsanteil gibt das gleiche Recht.

Jeder Gesellschaftsanteil gibt Recht auf eine Stimme bei allen Abstimmungen.

Der alleinige Gesellschafter hat alle Rechte und Befugnisse, die die Gesellschafter aufgrund des Gesetzes und der ge-
genwirtigen Statuten haben.

Es ist einem jeden Gesellschafter sowie seinen Gliaubigern und Rechtsnachfolgern untersagt Siegel auf die Gesell-
schaftsgiiter auflegen zu lassen, oder einen gerichtlichen Inventar derselben zu erstellen, oder irgendwelche Massnah-
men zu ergreifen, welche die Titigkeit der Gesellschaft beeintrichtigen kénnten.

Art. 9. Unteilbarkeit der Gesellschaftsanteile. Die Gesellschaftsanteile sind unteilbar gegeniiber der Gesell-
schaft die nur einen einzigen Eigentiimer fiir einen jeden Anteil anerkennt.

Ist der Anteil eines Gesellschafters auf Grund gesetzlicher oder testamentarischer Erbfolge einer Mehrheit von Erben
zugefallen, so haben die Erben spatestens sechs Wochen nach Annahme der Erbschaft eine gemeinsame Erklarung dar-
Uber abzugeben, wer von ihnen in Zukunft, wihrend der Unzerteiltheit, das Stimmrecht fiir den gesamten Anteil aus-
iben wird.

Wenn die Nutzniessung und das nackte Eigentum eines Anteils zwei verschiedenen Personen gehéren, so wird das
Stimmrecht durch den Nutzniesser ausgelibt.
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Art. 10. Ubertragung der Anteile. Die Ubertragung von Gesellschaftsanteilen unter Gesellschaftern ist frei.

Fir die Ubertragung von Gesellschaftsanteilen an Dritte, sei es unter Lebenden, sei es infolge Sterbefalls, ist die Ein-
stimmigkeit aller Gesellschafter erforderlich; geschieht die Ubertragung der Gesellschaftsanteile jedoch im Sterbefall an
die Nachkommen in direkter Linie oder an den liberlebenden Ehepartner, ist die Zustimmung der anderen Gesellschaf-
ter nicht erforderlich.

Im Falle wo die Ubertragung der Gesellschaftsanteile der Zustimmung der anderen Gesellschafter unterliegt, steht
diesen ein Vorkaufsrecht auf die abzutretenden Gesellschaftsanteile zu, im Verhiltnis ihrer bisherigen Gesellschaftsan-
teile. Falls das Vorkaufsrecht ausgelibt wird, aber keine Einigung Giber den Verkaufspreis der Gesellschaftsanteile erzielt
wird, berechnet sich der Verkaufspreis auf Grund der Durchschnittsbilanz der drei letzten vorangegangenen Geschifts-
jahren und sollte die Gesellschaft noch keine drei Jahre existieren, auf Grund der Bilanz des letzten vorangegangenen
oder der zwei letzten vorangegangenen Geschiftsjahren.

Art. 11. Tod, Entmiindigung, Konkurs des Gesellschafters. Die Gesellschaft erlischt weder durch den Tod,
noch die Entmiindigung, den Konkurs oder die Zahlungsunfihigkeit des alleinigen Gesellschafters oder eines der Gesell-
schafter.

Art. 12. Geschiftsfiihrung. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer geleitet und verwal-
tet. Der oder die Geschiftsfithrer konnen Gesellschafter oder Nichtgesellschafter sein.

Der oder die Geschiftsfiihrer haben die ausgedehntesten Befugnisse im Namen und fiir Rechnung der Gesellschaft
zu handeln, einschliesslich das Verfligungsrecht, sowie das Recht die Gesellschaft gerichtlich oder aussergerichtlich zu
vertreten.

Der oder die Geschiftsfiihrer werden auf befristete oder unbefristete Dauer ernannt, sei es auf Grund der Satzung,
sei es durch den alleinigen Gesellschafter oder die Gesellschafterversammiung.

In letzterem Falle setzt der alleinige Gesellschafter oder die Gesellschafterversammlung, bei der Ernennung des oder
der Geschiftsfiihrer, ihre Zahl und die Dauer ihrer Mandate; bei der Ernennung mehrerer Geschiftsfiihrer werden
ebenfalls ihre Befugnisse festgelegt.

Der alleinige Gesellschafter oder die Gesellschafterversammlung kann die Abberufung der Geschiftsfiihrer beschlies-
sen. Die Abberufung kann geschehen nicht nur fiir rechtmissig begriindete Ursachen, sondern ist dem souverinen Er-
messen des alleinigen Gesellschafters oder der Gesellschafterversammlung tiberlassen.

Der Geschiftsfiihrer kann fiir seine Tatigkeit durch ein Gehalt entlohnt werden, das durch den alleinigen Gesellschaf-
ter oder die Gesellschafterversammlung festgesetzt wird.

Art. 13. Die Gesellschaft erlischt weder durch den Tod oder das Ausscheiden des Geschiftsfithrers, ob er Gesell-
schafter oder Nichtgesellschafter ist.

Es ist den Glaubigern, Erben und Rechtsnachfolgern des Geschiftsfiihrers untersagt Siegel auf die Gesellschaftsgiiter
auflegen zu lassen oder zum Inventar derselben zu schreiten.

Art. 14. Als einfache Mandatare gehen der oder die Geschiftsfiihrer durch ihre Funktion(en) keine persénliche Ver-
pflichtungen beziiglich der Verbindlichkeiten der Gesellschaft ein. Sie sind nur fiir die ordnungsgemasse Ausfiihrung ihres
Mandates verantwortlich.

Art. 15. Gesellschafterbeschliisse

a) Wenn die Gesellschaft nur einen Gesellschafter begreift, so hat dieser alleinige Gesellschafter alle Befugnisse die
das Gesetz der Gesellschafterversammlung gibt. Die Beschliisse des alleinigen Gesellschafters werden in ein Protokoll-
buch eingetragen oder schriftlich niedergelegt.

b) Wenn die Gesellschaft mehrere Gesellschafter begreift, so sind die Beschliisse der Gesellschafterversammlung nur
rechtswirksam, wenn sie von den Gesellschaftern die mehr als die Hilfte des Gesellschaftskapitals darstellen angenom-
men werden, es sei denn das Gesetz oder die gegenwirtige Satzung wiirden anders bestimmen.

Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen wie er Gesellschaftsanteile besitzt.

Art. 16. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Inventar, Bilanz. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und die Ge-
schiftsfiihrer erstellen den Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung. Der nach Abzug
der Kosten, Abschreibungen und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn dar. Fiinf Prozent (5%)
des Reingewinns werden der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt bis diese zehn Prozent (10%) des Stammbkapitals erreicht
hat. Der verbleibende Gewinn steht dem alleinigen Gesellschafter oder den Gesellschaftern zur freien Verwendung.

Art. 18. Auflosung, Liquidation. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder
mehreren, von der Gesellschafterversammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein miissen, durchge-
fuhrt. Der alleinige Gesellschafter oder die Gesellschafterversammlung legt deren Befugnisse und Beziige fest.

Art. 19. Schlussbestimmung. Fiir samtliche nicht vorgesehenen Punkte gilt das Gesetz vom 18. September 1933
Uber die Gesellschaften mit beschrankter Haftung, sowie das Gesetz vom 10. August 1915 uber die Handelsgesellschaf-
ten und deren Abéanderungen.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tage der Griindung der Gesellschaft und endigt am 31. Dezember 2005.

Kosten

Die Kosten, welche der Gesellschaft zum Anlass ihrer Griindung entstehen, werden abgeschitzt auf den Betrag von
ungefahr neun hundert zwanzig Euro (EUR 920,-).

AL

"TON



21306

Erkldrung

Die Komparenten erklaren seitens des unterfertigten Notars Kenntnis erhalten zu haben, dass die Gesellschaft erst
nach Erhalt der nétigen Erméchtigungen ihre Aktivititen aufnehmen kann.

Generalversammlung

Alsdann sind die Gesellschafter, welche das gesamte Gesellschaftskapital vertreten, in einer ausserordentlichen Ge-
neralversammlung zusammengetreten, und haben einstimmig nachfolgende Beschliisse gefasst:

a) zum technischen Geschiftsfiihrer der Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer ernannt:

Herr Heiko Goerlich, Gas- und Wasserinstallateurmeister, wohnhaft in D-54292 Longuich, Bachstrasse 16.

b) zum kaufminnischen Geschiftsfiihrer der Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer ernannt:

Herr Nico Langen, Gas- und Wasserinstallateur, wohnhaft in D-54292 Trier, Bohmerstrasse 21.

c) Jeder Geschiftsfiihrer kann die Gesellschaft rechtskriftig durch seine alleinige Unterschrift verpflichten bis zu ei-
nem Betrag von eintausendzweihundertfiinfzig Euro (EUR 1.250,-). Fiir alle Verpflichtungen die liber diesen Betrag hin-
ausgehen, bedarf es den gemeinsamen Unterschriften der beiden Geschiftsfiihrer, darunter obligatorisch die des
technischen Geschiftsfiihrers.

d) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-1880 Luxemburg-Bonnevoie, 16, rue Pierre Krier.

Woriber Urkunde, aufgenommen in Echternach, am Datum wie eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: H. Langen, N. Langen, H. Beck.

Enregistré a Echternach, le 18 janvier 2005, vol. 358, fol. 53, case 11. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Miny.

Fir gleichlautende Ausfertigung, auf Begehr erteilt, zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et As-

sociations.

Echternach, den 24. Januar 2005. H. Beck.
(009427.3/201/147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

ICAMM S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2730 Luxembourg, 22, rue Michel Welter.
R. C. Luxembourg B 105.684.

STATUTS

L’an deux mille cing, le dix-huit janvier.
Par-devant Maitre Paul Decker, notaire de résidence a Luxembourg-Eich.

Ont comparu:

1) Monsieur Jean Muyle, administrateur de sociétés, demeurant a L-2730 Luxembourg, 22, rue Michel Welter, né a
Lammorville, le 6 décembre 1925, agissant tant en son nom personnel qu’en sa qualité de mandataire de:

2) Madame Josiane Vandevelde, femme au foyer, demeurant a B-6532 Ragnies, 1, rue de Ronzée, née a Monceau-sur-
Sambre, le 10 mars 1945,

en vertu d’une procuration sous seing privé, donnée a Ragnies, le 18 janvier 2004,

3) Madame Arlette Marchal, femme au foyer, demeurant a L-2730 Luxembourg, 22, rue Michel Welter, née a Mon-
ceau-sur-Sambre, le 1¢" novembre 1937,

Laquelle procuration apreés signature «ne varietur» par le mandataire et le notaire instrumentant demeurera annexée
au présent acte pour étre enregistrée en méme temps.

Lesquels comparants présents ou représentés comme il est dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dres-
ser acte constitutif d’une société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux, et dont ils ont arrété les statuts comme
suit:

Dénomination - Siége - Durée - Objet - Capital
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de ICAMM S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature & compromettre I'acti-
vité normale au siege social ou la communication aisée de ce siége avec |’étranger, se produiront ou seront imminents,
le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir
d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objets:

- la mise en valeur et la gestion de patrimoines mobiliers et immobiliers propres,

- la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeéres, I'ac-
quisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que 'aliénation par vente, échange ou de toute autre
maniere, de valeurs mobiliéres de toutes espéces, la gestion ou la mise en valeur du portefeuille qu’elle possédera, I'ac-
quisition, la cession et la mise en valeur de brevets et de licences y rattachées.
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La société peut préter ou emprunter avec ou sans garantie, elle peut participer a la création et au développement de
toutes sociétés et leur préter tous concours. D’une fagon générale elle peut prendre toutes mesures de contréle, de
surveillance et de documentation et faire toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres se
rattachant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les conditions prévues par la loi.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.
Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 7. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le Conseil d’Administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la pré-
sidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée; le
mandat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, téléfax, ou par tout autre moyen de commu-
nication informatique. En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, téléfax ou
par tout autre moyen de communication informatique.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

Art. 10. La société se trouve engagée par la signature collective des membres du conseil d’administration.

Art. 11. La surveillance de la sociétée est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Année Sociale - Assemblée Générale
Art. 12. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalable-
ment connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que, pour pouvoir assister a I'assemblée générale, les propriétaires d’ac-
tions doivent en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit
de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 14. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois étre repris jusqu’a
entiére reconstitution, si 8 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve avait été entamé.

Le solde est a disposition de 'assemblée générale.
Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.

Art. 16. L’assemblée générale annuelle se réunit le deuxiéme lundi du mois de juin a 10.00 heures a Luxembourg au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions Transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2005.
2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2006.
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Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1. Monsieur Jean Muyle, prénommé, cent ciNqQUaNte aCtioNS . .. ... vttt ttn ettt 150
2. Madame Arlette Marchal, prénommée, cent cinqUaNte aCtioNS . . .. ... vttt ettt 150
3. Madame Josiane Vandevelde, prénommé, diXx actions. . .. ... ..ottt ittt e 10
Total: Trois cent diX aCtions ... ... . e 310

Toutes ces actions ont été immédiatement libérées intégralement de sorte que la somme de 31.000.- EUR se trouve
des-a-présent a la libre disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du dix aolt mil neuf cent quinze
sur les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ 1.500.- EUR.

Assemblée générale

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les actionnaires présents ou représentés, représentant I'intégralité du
capital social et se considérant comme diment convoqués, déclarent se réunir a l'instant en assemblée générale extra-
ordinaire et prennent a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

Sont nommés administrateurs pour une durée de six ans:

a) Monsieur Jean Muyle, administrateur de sociétés, demeurant a L-2730 Luxembourg, 22, rue Michel Welter, né a
Lammorville, le 6 décembre 1925,

b) Madame Arlette Marchal, sans profession, demeurant a L-2730 Luxembourg, 22, rue Michel Welter, née a Mon-
ceau-sur-Sambre, le 16" novembre 1937,

¢) Madame Josiane Vandevelde, sans profession, demeurant a B-6532 Ragnies, 1, rue de Ronzée, née a Monceau-sur-
Sambre, le 10 mars 1945,

2. Le nombre de commissaires est fixé a un.

Est nommée commissaire aux comptes pour une durée de six ans:

La société ABAX AUDIT, avec siége social a L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy, inscrite au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 27.761.

3. Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin a I'issue de 'assemblée générale
annuelle statuant sur 'exercice 2010.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2730 Luxembourg, 22, rue Michel Welter.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg-Eich en I'étude du notaire instrumentant.

Date qu’en téte des présentes, et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire par
nom, prénom usuel, état et demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: . Muyle, A. Marchal, P. Decker.

Enregistré a Luxembourg, le 25 janvier 2005, vol. 146S, fol. 86, case 10. — Recu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et As-

sociations.

Luxembourg-Eich, le 26 janvier 2005. P. Decker.
(009461.3/206/135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

PRC ENGINEERING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8544 Nagem, 8, rue Hostert.
R. C. Luxembourg B 105.685.

STATUTS

L’an deux mille cing, le dix-huit janvier.
Par-devant Maitre Paul Decker, notaire de résidence a Luxembourg-Eich.

Ont comparu:

1. Monsieur Eric Perez, ingénieur conseil, demeurant a Fontanes, La Glaciére (France);

2. La société anonyme de droit de I'Etat de Panama XEN INVESTMENTS CORP S.A,, ayant son siege social a Panama;

ici représentée par Monsieur Jean-Marie Raulet, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 18 janvier 2005,

laquelle procuration, aprés avoir été paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte, avec lequel elle sera enregistrée.

Lesquels comparants, présents ou représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser
acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:
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Titre ler.- Dénomination, Siege Social, Objet, Durée, Capital Social

Art. 1¢r. |l est formé entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées
une société anonyme sous la dénomination de: PRC ENGINEERING S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Nagem.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I’étranger.

Le siege peut étre transféré en tout autre endroit de la commune par une résolution de I'assemblée générale des
actionnaires délibérant comme en matiére de modification de statuts.

Lorsque des événements extraordinaires, d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se produiront ou
seront imminents, le siége pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circons-
tances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobs-
tant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I’engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objets:

- l'achat, la vente et la location de matériel pour chantier,

- toutes opérations commerciales se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations sous quel-
que forme que ce soit, dans toute entreprise luxembourgeoise ou étrangére se présentant sous forme de société de
capitaux ou de société de personnes, ainsi que I'administration, la gestion, le controle et le développement de ces par-
ticipations sans avoir a respecter les limites de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres, participer a la création, au développement et au contrdle de toutes entreprises,
acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres,
les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange, accorder tous concours, préts, avances ou garanties a toute société
dans laquelle elle dispose d’un intérét direct ou indirect.

Elle pourra également procéder a I'acquisition, la gestion, I'exploitation, la vente ou la location de tous immeubles,
meublés ou non meublés et généralement faire toutes opérations immobiliéres a I'exception de celles de marchands de
biens et le placement et la gestion de ses liquidités.

En général, la société pourra faire toutes opérations a caractére patrimonial, mobiliéres, immobiliéres, commerciales,
industrielles ou financiéres, ainsi que toutes transactions et opérations de nature a promouvoir et a faciliter directement
ou indirectement la réalisation de I'objet social ou son extension.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente-et-mille euros (31.000,- EUR) représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les conditions prévues par la loi.

Titre Il.- Administration, Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommeés par I'assemblée générale qui fixe leur nombre et la durée de leur mandat, qui ne peut dépasser six ans;
ils sont rééligibles et révocables a tout moment.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour quelque cause que ce soit, les administrateurs restants désigne-
ront un remplagant temporaire. Dans ce cas I'assemblée générale procédera a I’élection définitive lors de la premiére
réunion suivante.

Art. 7. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont signés par le président ou par
deux administrateurs.

Art. 8. Le conseil d’administration jouit des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et pour effectuer
les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social.

Tout ce qui n’est pas expressément réservé a 'assemblée générale par la loi ou par les statuts est de la compétence
du conseil d’administration.

Art. 9. Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs pour la gestion journaliére soit a des administrateurs,
soit a des tierces personnes, qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société, en observant les dispo-
sitions de l'article 60 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

Le conseil peut également conférer tous mandats spéciaux, par procuration authentique ou sous signatures privées.

Art. 10. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs dont obligatoirement celle de 'administrateur délégué ou par la signature individuelle d’'un délégué du con-
seil dans les limites de ses pouvoirs.

Art. 11. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et la durée de leur mandat.
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Titre lll.- Assemblées Générales

Art. 12. L’assemblée générale régulierement constituée représente 'universalité des actionnaires. Elle a les pouvoirs
les plus étendus pour faire ou ratifier les actes qui intéressent la société.

Art. 13. L’assemblée générale statutaire se réunit au siege de la société ou a I'endroit indiqué dans les convocations,
le deuxiéme vendredi du mois de juin a 14.00 heures. Si ce jour est un jour férié, 'lassemblée est reportée au premier
jour ouvrable suivant.

Le conseil d’administration fixera les conditions requises pour prendre part aux assemblées générales.

Art. 14. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Chaque
fois que tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour
soumis a leurs délibérations, 'assemblée générale peut avoir lieu sans convocations préalables.

Tout actionnaire aura le droit de vote en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Titre IV.- Année Sociale, Répartition des Bénéfices
Art. 15. L'année sociale commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre de I'année.

Art. 16. Le bénéfice net est affecté a concurrence de cinq pourcent a la formation ou a I'alimentation du fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteint dix pour-
cent du capital nominal.

L’assemblée générale décide souverainement de I'affectation du solde. Les dividendes éventuellement attribués sont
payés aux endroits et aux époques déterminés par le conseil d’'administration. L’assemblée générale peut autoriser le
conseil d’'administration a payer les dividendes en toute autre monnaie que celle dans laquelle le bilan est dressé et a
déterminer souverainement le taux de conversion du dividende dans la monnaie du paiement effectif.

Le conseil d’administration est autorisé a effectuer la distribution d’acomptes sur dividendes en observant les pres-
criptions légales alors en vigueur.

La société peut racheter ses propres titres moyennant ses réserves libres, en respectant les conditions prévues par
la loi. Aussi longtemps que la société détient ces titres en portefeuille ils sont dépouillés de leur droit de vote et de leur
droit aux dividendes.

Titre V.- Dissolution, Liquidation
Art. 17. La société peut en tout temps étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’opérera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeées par I'assemblée générale qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Disposition générale
Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties s’en référent et se soumettent aux dispositions
de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Dispositions transitoires
1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2005.
2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2006.
Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1. La société XEN INVESTMENTS CORP S.A., prénommée, trois cent neufactions. . .................... 309
2. Monsieur Eric Perez, prénommeé, UNe aCtioN. . . . ... ottt ittt et e et e 1
Total: trois CENt diX ACtiONS . . . . o v ittt ettt et et et et e e e e e 310

Toutes ces actions ont été immédiatement libérées intégralement de sorte que la somme de 31.000,- EUR se trouve
dés-a-présent a la libre disposition de la société ainsi qu'’il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 ao(it 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ 1.500,- EUR.

Assemblée générale extraordinaire

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants, représentant I'intégralité du capital social et se con-
sidérant comme diiment convoqués, déclarent se réunir a I'instant en assemblée générale extraordinaire et prennent a
'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Eric Perez, ingénieur conseil, demeurant a Fontanes, La Glaciére (France), né a Orange, le 14 juin 1973;

b) Monsieur Jean-Pierre Janiec, chef d’entreprise, demeurant a F-54800 Friauville, 12, Grand-rue, né a Friauville, le 7
avril 1955;
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c) Madame Isabelle Eckert, employée privée, demeurant a L-8544 Nagem, 8, rue Hostert, née a Corbie (France), le
10 juillet 1954.

2. Le nombre de commissaires est fixé a un.

Est nommée commissaire:

La société ABAX AUDIT, S.a r.l. établie et ayant son siége social a L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy, inscrite
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 27.761.

3. Le mandat des administrateurs et du commissaire prendra fin a 'assemblée générale statuant sur les comptes au
31 décembre 2010.

4. L’assemblée autorise le conseil d’administration a déléguer la gestion journaliére des affaires de la société ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs membres du conseil d’administration
ou a toute autre personne désignée par le conseil d’administration.

5. Le siége social de la société est fixé a L-8544 Nagem, 8, rue Hostert.

Réunion du conseil d’administration

Et a I'instant se sont réunis les membres du conseil d’administration de la société anonyme PRC ENGINEERING S.A.,
ci-dessus prénommeés:

lesquels, aprés avoir déclaré se considérer comme diment convoqués, ont pris a I'unanimité la résolution suivante:

De I'accord de I'assemblée générale des actionnaires ils désignent Monsieur Eric Perez, prénommé, administrateur-
délégué, chargé de la gestion journaliére de la société et de la représentation de la société dans le cadre de cette gestion
journaliere.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg-Eich en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: E. Perez, |.-M. Raulet, J.-P. Janiec, I. Eckert, P. Decker.

Enregistré a Luxembourg, le 25 janvier 2005, vol. 146S, fol. 86, case 11. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et

Associations.

Luxembourg-Eich, le 26 janvier 2005. P. Decker.
(009462.3/206/164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

FdE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 104.155.
L’an deux mille quatre, le vingt-neuf décembre.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire de la société anonyme FdE S.A., R.C. Luxembourg B n° 104.155,
établie et ayant son siege social a Luxembourg, constituée suivant acte de scission regu par Maitre Jean Seckler, notaire
de résidence a Junglinster, en date du 21 septembre 2004, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations.

La séance est ouverte a midi dix sous la présidence de Mademoiselle Anne-Marie Charlier, corporate executive, avec
adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg.

Mademoiselle la Présidente désigne comme secrétaire Mademoiselle Stéphanie Spinelli, secrétaire, avec adresse pro-
fessionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg-Kirchberg.

L’assemblée élit comme scrutatrice Madame Nathalie Habay, secrétaire, avec adresse professionnelle au 231, Val des
Bons Malades, L-2121 Luxembourg.

Mademoiselle la Présidente expose ensuite:

I.- Qu’il résulte d’une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que les deux millions quatre
cent trente-deux mille quatre cent cinquante-six (2.432.456) actions d’une valeur nominale de six euros (EUR 6,-), re-
présentant 'intégralité du capital social de quatorze millions cinq cent quatre-vingt-quatorze mille sept cent trente-six
euros (EUR 14.594.736,-), sont diment représentées a la présente assemblée qui en conséquence est régulierement
constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant a 'ordre du jour ci-aprés reproduit,
tous les actionnaires ayant accepté de se réunir sans convocations préalables.

Ladite liste de présence, portant les signatures des actionnaires tous présents ou représentés, restera annexée au
présent proces-verbal ensemble avec les procurations pour étre soumise en méme temps aux formalités de I'enregis-
trement.

Il.- Que I'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

1. Changement de la fin de I'année sociale du 31 décembre au 30 juin et modification subséquente de I'article 20 des
statuts.

2. Changement de la date de I’Assemblée Générale Annuelle du 3¢ mercredi du mois de juin a 10.00 heures au 3¢
mercredi du mois de septembre a 10.00 heures et modification subséquente de l'article 16 des statuts.

3. Divers.

AL

"TON



21312

L’assemblée, aprés avoir approuvé I'exposé de Mademoiselle la Présidente et aprés s’étre reconnue régulierement
constituée, a abordé les points précités de I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, a pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

Premiére résolution
La fin de I'année sociale est changée du 31 décembre au 30 juin, de sorte que I'année sociale qui a commencé le 21
septembre 2004 se terminera le 30 juin 2005.
En conséquence l'article 20 des statuts est modifié pour avoir désormais la teneur suivante:

«Art. 20. L’année sociale commence le 1¢r juillet de chaque année et finit le trente juin de I'année suivante.»

Deuxiéme résolution
La date de ’Assemblée Générale annuelle est changée du troisieme mercredi du mois de juin au troisieme mercredi
du mois de septembre.
En conséquence l'article 16 des statuts est modifié pour avoir désormais la teneur suivante:

«Art. 16. L’Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le troisiétme mercredi du mois de septembre a
10.00 heures au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocations. Si ce jour est un jour férié
légal, 'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.»

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, 'assemblée s’est terminée a midi vingt.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparantes, celles-ci ont signé avec Nous, notaire la présente
minute.

Signé: A.-M. Charlier, S. Spinelli, N. Habay, A. Schwachtgen.
Enregistré a Luxembourg, le 30 décembre 2004, vol. 146S, fol. 64, case 12. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): Muller.
Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 janvier 2005. A. Schwachtgen.
(009394.3/230/58) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

FdE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 104.155.

Statuts coordonnés suivant I'acte n°® 1860 du 29 décembre 2004, déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A. Schwachtgen
Notaire
(009396.3/230/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2005.

UNOCER S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 85.706.

Extrait des résolutions prises lors de 'assemblée générale statutaire tenue exceptionnellement le 19 novembre 2004

La société ERNST & YOUNG, avec siege social au 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, est nommée commissaire
aux comptes pour une nouvelle période statutaire de 3 ans, jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en 2007.
Certifié sincére et conforme
UNOCER S.A.
Signatures
Administrateurs
Enregistré a Luxembourg, le 21 janvier 2005, réf. LSO-BA05978. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(008275.3/795/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 janvier 2005.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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