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ANDROR S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri Schnadt.
R. C. Luxembourg B 40.466.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003, enregistrés a Luxembourg, le 2 juillet 2004, réf. LSO-AS00671, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour ANDROR S.A.
ECOGEST S.A.

Signature

(054982.3/000/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
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GEIMAS TRADING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 45.501.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 5 juillet 2004, réf. LSO-AS01194, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 juillet 2004. Signature.
(054401.3/677/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

LUX-PROVEST, Fonds Commun de Placement.

VERWALTUNGSREGLEMENT

Art. 1. Der Fonds

1. Der LUX-PROVEST (der «Fondsy») wurde nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg als Organismus fiir
gemeinsame Anlagen in Wertpapieren (<KOGAWYb) in der Form eines Sondervermogens (fonds commun de placement)
durch die M.M.WARBURG-LuxInvest S.A. (die «Verwaltungsgesellschafty) aufgelegt.

2. Der Fonds besteht aus einem oder mehreren Teilfonds im Sinne von Artikel 133 des Gesetzes vom 20. Dezember
2002 iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen (das «Gesetz von 2002»). Die Gesamtheit der Teilfonds ergibt den
Fonds. Jeder Anleger ist am Fonds durch Beteiligung an einem Teilfonds beteiligt. Das Nettovermogen des Fonds muf3
innerhalb von 6 Monaten nach Genehmigung mindestens den Gegenwert von 1.250.000 Euro erreichen.

Jeder Teilfonds gilt im Verhiltnis der Anteilinhaber untereinander als selbstindiges Sondervermégen. Die Rechte und
Pflichten der Anteilinhaber eines Teilfonds sind von denen der Anteilinhaber der anderen Teilfonds getrennt.

Gegeniiber Dritten haften die Vermogenswerte eines jeden Teilfonds lediglich fiir solche Verbindlichkeiten, welche
dem betreffenden Teilfonds zuzuordnen sind.

3. Die vertraglichen Rechte und Pflichten der Anteilinhaber, der Verwaltungsgesellschaft und der Depotbank sind in
dem Verwaltungsreglement geregelt, das von der Verwaltungsgesellschaft mit Zustimmung der Depotbank erstellt wird.

Durch den Kauf eines Anteils erkennt jeder Anteilinhaber das Verwaltungsreglement sowie alle Anderungen dessel-
ben an.

Art. 2. Die Verwaltung des Fonds

1. Verwaltungsgesellschaft ist die M.M.WARBURG-LuxInvest S.A., eine Aktiengesellschaft nach Luxemburger Recht
mit Sitz in Luxemburg-Stadt.

2. Die Verwaltungsgesellschaft verwaltet den Fonds im eigenen Namen, jedoch ausschlieBlich im Interesse und fiir
gemeinschaftliche Rechnung der Anteilinhaber. Die Verwaltungsbefugnis erstreckt sich auf die Ausiibung aller Rechte,
welche unmittelbar oder mittelbar mit den Vermogenswerten des jeweiligen Teilfonds zusammenhingen.

3. Die Verwaltungsgesellschaft legt die Anlagepolitik des jeweiligen Teilfonds unter Beriicksichtigung der gesetzlichen
und vertraglichen Anlagebeschrinkungen fest. Der Verwaltungsrat der Verwaltungsgesellschaft kann eines oder mehre-
re seiner Mitglieder sowie sonstige natiirliche oder juristische Personen mit der Ausfiihrung der tiglichen Anlagepolitik
betrauen.

4. Bei der Anlage des Fondsvermdgens kann sich die Verwaltungsgesellschaft von einem Investmentmanager unter-
stiitzen lassen. Der Investmentmanager wird von der Verwaltungsgesellschaft bestellt. Im Falle der Bestellung eines In-
vestmentmanagers durch die Verwaltungsgesellschaft, findet dies Erwahnung im Verkaufsprospekt.

Aufgabe des Investmentmanagers ist insbesondere die Beobachtung der Finanzmirkte, die Analyse der Zusammen-
setzung des Fondsvermégens des jeweiligen Teilfonds und die Abgabe von Anlageempfehlungen an die Verwaltungsge-
sellschaft unter Beachtung der Grundsitze der Anlagepolitik des jeweiligen Teilfonds und der Anlagebeschrinkungen.

Die Aufgaben des Investmentmanagers konnen insbesondere auch die Ausfiihrung der taglichen Anlagepolitik des je-
weiligen Teilfonds im Sinne von Absatz 3 Satz 2 umfassen.

Art. 3. Die Depotbank

1. Die Bestellung der Depotbank erfolgt durch die Verwaltungsgesellschaft.

2. Die M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A,, eine Aktiengesellschaft luxemburgischen Rechts mit Sitz in Lu-
xemburg, wurde als Depotbank bestellt. Sie ist ermachtigt, samtliche Bankgeschifte in Luxemburg zu betreiben.

3. Die Depotbank ist mit der Verwahrung der Vermogenswerte des Fonds beauftragt. Die Rechte und Pflichten der
Depotbank richten sich nach dem Gesetz von 2002, dem Verwaltungsreglement und dem jeweiligen Depotbankvertrag.

4. Alle Wertpapiere und anderen Vermogenswerte des Fonds werden von der Depotbank in gesperrten Konten und
Depots verwahrt, tiber die nur in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen des Verwaltungsreglements verfiigt werden
darf. Die Depotbank kann unter ihrer Verantwortung und mit Einverstiandnis der Verwaltungsgesellschaft Dritte, insbe-
sondere andere Banken und Wertpapiersammelstellen, mit der Verwahrung von Wertpapieren und sonstigen Vermo-
genswerten beauftragen.

5. Soweit gesetzlich zulassig, ist die Depotbank berechtigt und verpflichtet, im eigenen Namen

- Anspriiche der Anteilinhaber gegen die Verwaltungsgesellschaft oder eine frilhere Depotbank geltend zu machen;

- wegen VollstreckungsmaBnahmen Dritter Widerspruch zu erheben und vorzugehen, wenn wegen eines Anspruchs
vollstreckt wird, fiir den das Vermégen des jeweiligen Teilfonds nicht haftet.

6. Die Depotbank ist an Weisungen der Verwaltungsgesellschaft gebunden, sofern solche Weisungen nicht dem Ge-
setz, dem Verwaltungsreglement oder dem jeweils gliltigen Verkaufsprospekt des Fonds widersprechen.
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7. Die Depotbank ist berechtigt, die Depotbankbestellung jederzeit im Einklang mit dem jeweiligen Depotbankvertrag
zu kiindigen. In diesem Falle ist die Verwaltungsgesellschaft verpflichtet, den Fonds gemaB Artikel 16 des Verwaltungs-
reglements aufzuldsen oder innerhalb von zwei Monaten mit Genehmigung der zustindigen Aufsichtsbehérde eine an-
dere Bank zur Depotbank zu bestellen; bis dahin wird die bisherige Depotbank zum Schutz der Interessen der
Anteilinhaber ihren Pflichten als Depotbank uneingeschrankt nachkommen.

Die Verwaltungsgesellschaft ist ebenfalls berechtigt, die Depotbankbestellung jederzeit im Einklang mit dem jeweiligen
Depotbankvertrag zu kiindigen. Eine derartige Kiindigung hat notwendigerweise die Auflésung des Fonds gemaB Artikel
16 dieses Verwaltungsreglements zur Folge, sofern die Verwaltungsgesellschaft nicht zuvor eine andere Bank mit Ge-
nehmigung der zustindigen Aufsichtsbehérde zur Depotbank bestellt hat, welche die gesetzlichen Funktionen der vor-
herigen Depotbank tibernimmt.

Art. 4. Anlagepolitik, Anlagebeschrinkungen

1. Definitionen

Es gelten folgende Definitionen:

«Drittstaat»: Als Drittstaat im Sinne dieses Verwaltungsreglements gilt jeder Staat Europas, der nicht Mitglied der
Europiischen Union ist sowie jeder Staat Amerikas, Afrikas, Asiens oder Australiens und Ozeaniens.

«Geldmarktinstrumentey: Instrumente, die tblicherweise auf dem Geldmarkt gehandelt werden, liquide sind und de-
ren Wert jederzeit genau bestimmt werden kann.

«geregelter Markty: ein Markt gemiss Artikel 1, Ziffer 20 des Gesetzes von 2002 sowie Artikel 1, Ziffer 13 der Richt-
linie 93/22/EWG.

«OGA»: Organismus fiir gemeinsame Anlagen.

«OGAWY»: Organismus fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren, welcher der Richtlinie 85/611/EWG unterliegt.

«Wertpapierex»:

- Aktien und andere, Aktien gleichwertige, Wertpapiere («Aktien»)

- Schuldverschreibungen und sonstige verbriefte Schuldtitel («Schuldtitely)

- alle anderen marktfihigen Wertpapiere, die zum Erwerb von Wertpapieren durch Zeichnung oder Austausch be-
rechtigen, mit Ausnahme der in nachfolgender Nr. 7 dieses Artikels genannten Techniken und Instrumente.

2. Anlagepolitik

Das Hauptziel der Anlagepolitik des Fonds ist die nachhaltige Wertsteigerung der von den Kunden eingebrachten An-
lagemittel.

Zu diesem Zweck ist beabsichtigt, das Fondsvermégen der einzelnen Teilfonds nach dem Grundsatz der Risikostreu-
ung in Aktien und aktiendhnlichen Wertpapieren, fest- und variabelverzinslichen Wertpapieren sowie in Wandel- und
Optionsanleihen, die an einer Bérse oder an einem anderen geregelten Markt notiert oder gehandelt werden, anzulegen.

Sofern Anlagen einzelner Teilfonds in Wertpapieren erfolgen, die von Unternehmen begeben werden, welche ihren
Hauptsitz in RuBland haben oder welche in RuBland ansissig sind, werden diese Anlagen ausschlieBlich iiber «Global
Depository Receipts» («GDRsy) oder liber «American Depository Receipts» («<ADRsy) getitigt.

Die Anlagegrenzen betreffend Wertpapiere, welche an einer Bérse notiert oder auf einem geregelten Markt gehan-
delt werden, sind anwendbar, sofern die Wertpapiere von Unternehmen, die ihren Hauptsitz in RuBland haben oder die
in RuBland ansissig sind, durch «Global Depository Receipts» («GDRs») oder durch «American Depository Receiptsy»
(«ADRs») verbrieft sind, welche von Finanzinstituten erster Ordnung ausgegeben werden. ADRs werden von U.S. Ban-
ken ausgegeben und geférdert. Sie verleihen das Recht, Wertpapiere, die von Emittenten ausgegeben wurden und in
einer U.S. Bank oder in einer Korrespondenzbank in den U.S.A. hinterlegt sind, zu erhalten. GDRs sind Depotscheine,
die von einer U.S. Bank, von einer europiischen Bank oder von einem anderen Finanzinstitut ausgegeben werden und
die dhnliche Charakteristika aufweisen wie ADRs. ADRs und GDRs miissen nicht unbedingt in der gleichen Wihrung
wie die zugrundeliegenden Wertpapiere ausgedriickt sein.

Die Anlage des Fondsvermdégens der einzelnen Teilfonds unterliegt den nachfolgenden allgemeinen Anlagerichtlinien
und Anlagebeschrinkungen, die grundsitzlich auf jeden Teilfonds separat anwendbar sind. Dies gilt nicht fiir die Anlage-
beschriankungen aus Absatz Nr. 5 (k) bzw. (l)., fiir welche auf den Fonds insgesamt bzw. das Gesamt-Netto-Fondsver-
mogen, wie es sich aus der Addition der Fondsvermégen abziiglich zugehériger Verbindlichkeiten («Netto-
Fondsvermégeny) der Teilfonds ergibt, abzustellen ist.

3. Anlagen des Fonds konnen aus folgenden Vermogenswerten bestehen:

Aufgrund der spezifischen Anlagepolitik eines Teilfonds ist es moglich, dass verschiedene der nachfolgend erwihnten
Anlagemoglichkeiten auf bestimmte Teilfonds keine Anwendung finden. Dies wird gegebenenfalls im Verkaufsprospekt
des Fonds erwihnt.

a) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die auf einem geregelten Markt notiert oder gehandelt werden;

b) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die auf einem anderen Markt, der anerkannt, geregelt, fir das Publi-
kum offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist, in einem Mitgliedstaat der Europidischen Union gehandelt
werden;

e) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten, die an einer Wertpapierborse eines Drittstaates zur amtlichen Notie-
rung zugelassen sind oder dort auf einem anderen geregelten Markt gehandelt werden, der anerkannt, fiir das Publikum
offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemiB ist;

d) Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten aus Neuemissionen, sofern die Emissionsbedingungen die Verpflich-
tung enthalten, dass die Zulassung zum Handel auf einem geregelten Markt im Sinne der vorstehend unter Nr. 3. a) bis
c) genannten Bestimmungen beantragt wird und die Zulassung spatestens vor Ablauf eines Jahres nach der Ausgabe er-
langt wird;
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e) Anteilen von nach der Richtlinie 85/611/EWG zugelassenen OGAW und/oder anderen OGA im Sinne von Artikel
1 Absatz 2 erster und zweiter Gedankenstrich der Richtlinie 85/611/EWG mit Sitz in einem Mitgliedstaat der Europai-
schen Union oder einem Drittstaat, sofern

- diese anderen OGA nach Rechtsvorschriften zugelassen wurden, die sie einer behérdlichen Aufsicht unterstellen,
welche nach Auffassung der CSSF derjenigen nach dem Gemeinschaftsrecht gleichwertig ist, und ausreichende Gewidhr
fur die Zusammenarbeit zwischen den Behorden besteht (derzeit die Vereinigten Staaten von Amerika, Kanada, die
Schweiz, Hongkong und Japan);

- das Schutzniveau der Anteilinhaber der anderen OGA dem Schutzniveau der Anteilinhaber eines OGAW gleich-
wertig ist und insbesondere die Vorschriften fiir die getrennte Verwahrung des Fondsvermégens, die Kreditaufnahme,
die Kreditgewdhrung und Leerverkaufe von Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten den Anforderungen der Richt-
linie 85/611/EWG gleichwertig sind;

- die Geschiftstitigkeit der anderen OGA Gegenstand von Halbjahres- und Jahresberichten ist, die es erlauben, sich
ein Urteil Giber das Vermdgen und die Verbindlichkeiten, die Ertrage und die Transaktionen im Berichtszeitraum zu bil-
den,

- der OGAW oder dieser andere OGA, dessen Anteile erworben werden sollen, nach seinen Griindungsunterlagen
insgesamt hochstens 10% seines Vermégens in Anteilen anderer OGAW oder anderer OGA anlegen darf,

f) Sichteinlagen oder kiindbare Einlagen mit einer Laufzeit von héchstens 12 Monaten bei Kreditinstituten, sofern das
betreffende Kreditinstitut seinen Sitz in einem Mitgliedstaat der Europiischen Union hat oder, falls der Sitz des Kredit-
instituts sich in einem Drittstaat befindet, es Aufsichtsbestimmungen unterliegt, die nach Auffassung der CSSF denjenigen
des Gemeinschaftsrechts gleichwertig sind;

g) abgeleiteten Finanzinstrumenten, d.h. insbesondere Optionen und Futures sowie Tauschgeschifte («Derivateny),
einschlieBlich gleichwertiger bar abgerechneter Instrumente, die an einem der unter den Buchstaben a), b) und c) be-
zeichneten geregelten Markte gehandelt werden, und/oder abgeleiteten Finanzinstrumenten, die nicht an einer Bérse
gehandelt werden («OTC-Derivateny), sofern

- es sich bei den Basiswerten um Instrumente im Sinne von dieser Nr. 3. a) bis h). um Finanzindizes, Zinssitze, Wech-
selkurse oder Wihrungen handelt, in die der Fonds bzw. Teilfonds gemiss seinen Anlagezielen investieren darf;

- die Gegenparteien bei Geschiften mit OTC-Derivaten einer behérdlichen Aufsicht unterliegende Institute der Ka-
tegorien sind, die von der CSSF zugelassen wurden und

- die OTC-Derivate einer zuverldssigen und Uberpriifbaren Bewertung auf Tagesbasis unterliegen und jederzeit auf
Initiative des Fonds zum angemessenen Zeitwert verauBert, liquidiert oder durch ein Gegengeschift glattgestellt werden
koénnen.

h) Geldmarktinstrumenten, die nicht auf einem geregelten Markt gehandelt werden und nicht unter die vorstehend
genannte Definition fallen, sofern die Emission oder der Emittent dieser Instrumente selbst Vorschriften tiber den Ein-
lagen- und den Anlegerschutz unterliegt, und vorausgesetzt sie werden

- von einer zentralstaatlichen, regionalen oder lokalen Kérperschaft oder der Zentralbank eines Mitgliedsstaats, der
Europidischen Zentralbank, der Europdischen Union oder der Europiischen Investitionsbank, einem Drittstaat oder, im
Falle eines Bundesstaates, einem Mitgliedstaat der Féderation oder von einer internationalen Einrichtung &ffentlich-
rechtlichen Charakters, der mindestens ein Mitgliedstaat angehort, begeben oder garantiert oder

- von einem Unternehmen begeben, dessen Wertpapiere auf den unter den vorstehenden Buchstaben a), b) und c)
bezeichneten geregelten Markten gehandelt werden, oder

- von einem Institut, das gemaB den im Gemeinschaftsrecht festgelegten Kriterien einer behordlichen Aufsicht unter-
stellt ist, oder einem Institut, das Aufsichtsbestimmungen, die nach Auffassung der CSSF mindestens so streng sind, wie
die des Gemeinschaftsrechts, unterliegt und diese einhilt, begeben oder garantiert, oder

- von anderen Emittenten begeben, die einer Kategorie angehéren, die von der CSSF zugelassen wurde, sofern fiir
Anlagen in diesen Instrumenten Vorschriften fiir den Anlegerschutz gelten, die denen des ersten, des zweiten oder des
dritten Gedankenstrichs gleichwertig sind und sofern es sich bei dem Emittenten entweder um ein Unternehmen mit
einem Eigenkapital von mindestens zehn Millionen Euro (10.000.000 Euro), das seinen Jahresabschluss nach den Vor-
schriften der vierten Richtlinie 78/660/EWG erstellt und veroffentlicht, oder um einen Rechtstrager, der innerhalb einer
eine oder mehrere bérsennotierte Gesellschaften umfassenden Unternehmensgruppe fiir die Finanzierung dieser Grup-
pe zustindig ist, oder um einen Rechtstriger handelt, der die wertpapiermiBige Unterlegung von Verbindlichkeiten
durch Nutzung einer von einer Bank eingeraumten Kreditlinie finanzieren soll.

4. Der Fonds kann dariber hinaus:

a) bis zu 10% seines Nettovermégens in anderen als den unter Nr. 3. genannten Wertpapieren und Geldmarktinstru-
menten anlegen;

b) in Héhe von bis zu 49% seines Nettovermogens fliissige Mittel und dhnliche Vermégenswerte halten;

c) Kredite fiir kurze Zeit bis zu einem Gegenwert von 10% seines Nettovermogens aufnehmen. Deckungsgeschifte
im Zusammenhang mit dem Verkauf von Optionen oder dem Erwerb oder Verkauf von Terminkontrakten und Futures
gelten nicht als Kreditaufnahme im Sinne dieser Anlagebeschrankung;

d) Devisen im Rahmen eines «Back-to-back»-Geschiftes erwerben.

5. Dariiber hinaus wird der Fonds bei der Anlage seines Vermégens folgende Anlagebeschrinkungen beachten:

a) Der Fonds darf hochstens 10% seines Nettovermégens in Wertpapieren oder Geldmarktinstrumenten ein und
desselben Emittenten anlegen. Der Fonds darf héchstens 20% seines Nettovermdgens in Einlagen bei ein und derselben
Einrichtung anlegen. Das Ausfallrisiko der Gegenpartei bei Geschiften des Fonds mit OTC-Derivaten darf 10% seines
Nettovermogens nicht iiberschreiten, wenn die Gegenpartei ein Kreditinstitut im Sinne von Nr. 3. f) ist. Fiir andere Fille
betrigt die Grenze maximal 5% des Nettovermégens des Fonds.
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b) Der Gesamtwert der Wertpapiere und Geldmarktinstrumente von Emittenten, bei denen der Fonds jeweils mehr
als 5% seines Nettovermogens anlegt, darf 40% des Wertes seines Nettovermdgens nicht liberschreiten Diese Begren-
zung findet keine Anwendung auf Einlagen und auf Geschifte mit OTC-Derivaten, die mit Finanzinstituten getitigt wer-
den, welche einer behoérdlichen Aufsicht unterliegen.

Ungeachtet der einzelnen in Nr. 5. a) genannten Obergrenzen darf der Fonds bei ein und derselben Einrichtung héch-
stens 20% seines Nettovermogens in einer Kombination aus

- von dieser Einrichtung begebenen Wertpapieren oder Geldmarktinstrumenten,

- Einlagen bei dieser Einrichtung und/oder

- der mit dieser Einrichtung gehandelten OTC-Derivate

investieren.

c) Die in Nr. 5. a) Satz 1 genannte Obergrenze betrigt hochstens 35%, wenn die Wertpapiere oder Geldmarktinstru-
mente von einem Mitgliedstaat der Europiischen Union oder seinen Gebietskorperschaften, von einem Drittstaat oder
von internationalen Einrichtungen offentlich-rechtlichen Charakters, denen mindestens ein Mitgliedstaat der Europii-
schen Union angehdrt, begeben oder garantiert werden.

d) Die in Nr. 5. a) Satz 1 genannte Obergrenze betrigt hochstens 25% fiir bestimmte Schuldverschreibungen, wenn
diese von einem Kreditinstitut mit Sitz in einem Mitgliedstaat der Europiischen Union begeben werden, das aufgrund
gesetzlicher Vorschriften zum Schutz der Inhaber dieser Schuldverschreibungen einer besonderen behérdlichen Auf-
sicht unterliegt. Insbesondere miissen die Ertrage aus der Emission dieser Schuldverschreibungen gemaB den gesetzli-
chen Vorschriften in Vermogenswerten angelegt werden, die wihrend der gesamten Laufzeit der Schuldverschreibungen
die sich daraus ergebenden Verbindlichkeiten ausreichend decken und vorrangig fiir die beim Ausfall des Emittenten fillig
werdende Riickzahlung des Kapitals und die Zahlung der Zinsen bestimmt sind

Legt der Fonds mehr als 5% seines Nettovermogens in Schuldverschreibungen im Sinne des vorstehenden Unterab-
satzes an, die von ein und demselben Emittenten begeben werden, so darf der Gesamtwert dieser Anlagen 80% des
Wertes des Nettovermdgens des Fonds nicht iiberschreiten.

e) Die in Nr. 5. ¢) und d) genannten Wertpapiere und Geldmarktinstrumente werden bei der Anwendung der in Nr.
5. b) vorgesehenen Anlagegrenze von 40% nicht beriicksichtigt.

Die in Nr. 5. a), b), c) und d) genannten Grenzen diirfen nicht kumuliert werden; daher diirfen gemaB3 Nr. 5. a), b),
c) und d) getdtigte Anlagen in Wertpapieren oder Geldmarktinstrumente ein und desselben Emittenten oder in Einlagen
bei diesem Emittenten oder in Derivaten desselben nicht 35% des Nettovermogens des Fonds tbersteigen.

Gesellschaften, die im Hinblick auf die Erstellung des konsolidierten Abschlusses im Sinne der Richtlinie 83/349/EWG
oder nach den anerkannten internationalen Rechnungslegungsvorschriften derselben Unternehmensgruppe angehéren,
sind bei der Berechnung der in diesen Buchstaben a) bis e) vorgesehenen Anlagegrenzen als ein einziger Emittent anzu-
sehen.

Der Fonds darf kumulativ bis zu 20% seines Nettovermégens in Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten ein und
derselben Unternehmensgruppe anlegen.

f) Unbeschadet der in nachfolgend Nr. 5. k), I) und m) festgelegten Anlagegrenzen betragen die in Nr. 5. a) bis e)
genannten Obergrenzen fiir Anlagen in Aktien und/oder Schuldtiteln ein und desselben Emittenten hochstens 20%, wenn
es Ziel der Anlagestrategie des Fonds bzw. Teilfonds ist, einen bestimmten, von der CSSF anerkannten Aktien- oder
Schuldtitelindex nachzubilden. Voraussetzung hierfiir ist, dass

- die Zusammensetzung des Index hinreichend diversifiziert ist;

- der Index eine addquate Bezugsgrundlage fiir den Markt darstellt, auf den er sich bezieht;

- der Index in angemessener Weise veroffentlicht wird.

g) Die in Nr. 5. f) festgelegte Grenze betrigt 35%, sofern dies aufgrund auBergewohnlicher Marktbedingungen ge-
rechtfertigt ist, und zwar insbesondere auf geregelten Markten, auf denen bestimmte Wertpapiere oder Geldmarktin-
strumente stark dominieren. Eine Anlage bis zu dieser Obergrenze ist nur bei einem einzigen Emittenten moglich.

h) Unbeschadet der Bestimmungen gemaB Nr. 5. a) bis e) darf der Fonds, nach dem Grundsatz der Risikostreuung,
bis zu 100% seines Nettovermégens in Wertpapieren und Geldmarktinstrumenten verschiedener Emissionen anlegen,
die von einem Mitgliedstaat der Europdischen Union oder seinen Gebietskorperschaften oder von einem anderen Mit-
gliedstaat der OECD oder von internationalen Organismen &ffentlich-rechtlichen Charakters, denen ein oder mehrere
Mitgliedstaaten der Europiischen Union angehoren, begeben oder garantiert werden, vorausgesetzt, dass (i) solche
Wertpapiere im Rahmen von mindestens sechs verschiedenen Emissionen begeben worden sind und (ii) in Wertpapie-
ren aus ein und derselben Emission nicht mehr als 30% des Nettovermogens des Fonds angelegt werden.

i) Der Fonds darf Anteile anderer OGAW und/oder anderer OGA im Sinne von Nr. 3. e) erwerben, wenn er nicht
mehr als 20% seines Nettovermégens in ein und demselben OGAW oder einem anderen OGA anlegt.

Bei der Anwendung dieser Anlagegrenze ist jeder Teilfonds eines Umbrella-Fonds im Sinne von Artikel 133 des Ge-
setzes von 2002 wie ein eigenstiandiger Emittent zu betrachten, vorausgesetzt, es ist sichergestellt, dass das Prinzip der
Einzelhaftung pro Teilfonds im Hinblick auf Dritte Anwendung findet.

j) Anlagen in Anteilen von anderen OGA als OGAW diirfen insgesamt 30% des Nettovermdgens des Fords nicht
Ubersteigen.

Wenn der Fonds Anteile eines OGAW und/oder sonstigen OGA erworben hat, werden die Anlagewerte des betref-
fenden OGAW oder anderen OGA in Bezug auf die in Nr. 5. a) bis e) genannten Obergrenzen nicht beriicksichtigt.

Erwirbt der Fonds Anteile anderer OGAW und/oder sonstiger OGA, die unmittelbar oder mittelbar von derselben
Verwaltungsgesellschaft oder einer anderen Gesellschaft verwaltet werden, mit der die Verwaltungsgesellschaft durch
eine gemeinsame Verwaltung oder Beherrschung oder durch eine wesentliche direkte oder indirekte Beteiligung ver-
bunden ist, so darf die Verwaltungsgesellschaft oder die andere Gesellschaft fiir die Zeichnung oder den Riickkauf von
Anteilen der anderen OGAW und/oder anderen OGA durch den Fonds keine Gebiihren berechnen.
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k) Der Fonds insgesamt darf stimmberechtigte Aktien nicht in einem Umfang erwerben, der es ihm erlaubte, auf die
Verwaltung des Emittenten einen wesentlichen EinfluB auszuiiben.

1) Ferner darf der Fonds insgesamt nicht mehr als:

- 10% der stimmrechtslosen Aktien ein und desselben Emittenten;

- 10% der Schuldverschreibungen ein und desselben Emittenten;

- 25% der Anteile ein und desselben OGAW und/oder anderen OGA;

- 10% der Geldmarktinstrumente ein und desselben Emittenten

erwerben.

Die im zweiten, dritten und vierten Gedankenstrich vorgesehenen Grenzen brauchen beim Erwerb nicht eingehalten
zu werden, wenn sich der Bruttobetrag der Schuldverschreibungen oder der Geldmarktinstrumente oder der Netto-
betrag der ausgegebenen Anteile zum Zeitpunkt des Erwerbs nicht berechnen lasst.

m) Die vorstehenden Bestimmungen gemaB Nr. 5. k) und 1) sind nicht anwendbar im Hinblick auf:

aa) Wertpapiere und Geldmarktinstrumente, die von einem Mitgliedstaat der Europiischen Union oder dessen Ge-
bietskorperschaften begeben oder garantiert werden;

bb) Wertpapiere und Geldmarktinstrumente, die von einem Drittstaat begeben oder garantiert werden;

cc) Wertpapiere und Geldmarktinstrumente, die von internationalen Organismen &ffentlich-rechtlichen Charakters
begeben werden, denen ein oder mehrere Mitgliedstaaten der Europiischen Union angehéren;

dd) Aktien von Gesellschaften, die nach dem Recht eines Staates errichtet wurden, der kein Mitgliedstaat der Euro-
paischen Union ist, sofern (i) eine solche Gesellschaft ihr Vermégen hauptsachlich in Wertpapieren von Emittenten aus
diesem Staat anlegt, (ii) nach dem Recht dieses Staates eine Beteiligung des Fonds an dem Kapital einer solchen Gesell-
schaft den einzig moglichen Weg darstellt, um Wertpapiere von Emittenten dieses Staates zu erwerben und (iii) diese
Gesellschaft im Rahmen ihrer Vermogensanlage die Anlagebeschriankungen gemaB vorstehend Nr. 5. a) bis ) und Nr.
5.i) bis I) beachtet.

n) Der Fonds darf keine Edelmetalle oder Zertifikate hieriiber erwerben.

o) Der Fonds darf nicht in Immobilien anlegen, wobei Anlagen in immobiliengesicherten Wertpapieren oder Zinsen
hierauf oder Anlagen in Wertpapieren, die von Gesellschaften ausgegeben werden, die in Immobilien investieren und
Zinsen hierauf zulassig sind.

p) Zu Lasten des Fondsvermégens diirfen keine Kredite oder Garantien fiir Dritte ausgegeben werden, wobei diese
Anlagebeschrinkung den Fonds nicht daran hindert, sein Nettovermégen in nicht voll einbezahlten Wertpapieren, Geld-
marktinstrumenten oder anderer Finanzinstrumente im Sinne von oben Nr. 3. e), g) und h) anzulegen, vorausgesetzt,
der Fonds verfiigt liber ausreichende Bar- oder sonstige fliissige Mittel, um dem Abruf der verbleibenden Einzahlungen
gerecht werden zu kénnen; solche Reserven diirfen nicht schon im Rahmen des Verkaufs von Optionen beriicksichtigt
sein.

q) Leerverkiufe von Wertpapieren, Geldmarktinstrumenten oder anderen in oben Nr. 3, e), g) und h) genannten Fi-
nanzinstrumenten diirfen nicht getitigt werden.

6. Unbeschadet hierin enthaltener gegenteiliger Bestimmungen:

a) braucht der Fonds die in vorstehend Nr. 3. bis 5. vorgesehenen Anlagegrenzen bei der Ausiibung von Zeichnungs-
rechten, die an Wertpapiere oder Geldmarktinstrumente, die er in seinem Fondsvermégen hilt, geknlpft sind, nicht
einzuhalten.

b) muB der Fonds dann, wenn diese Bestimmungen aus Griinden, die auBerhalb der Macht des Fonds liegen, oder
aufgrund von Zeichnungsrechten uberschritten werden, vorrangig danach streben, die Situation im Rahmen seiner Ver-
kaufstransaktionen unter Beriicksichtigung der Interessen seiner Anteilinhaber zu bereinigen

c) in dem Fall, in dem ein Emittent eine Rechtseinheit mit mehreren Teilfonds bildet, bei der die Aktiva eines Teilfonds
ausschlieBlich den Anspriichen der Anleger dieses Teilfonds gegeniiber sowie gegeniiber den Glaubigern haften, deren
Forderung anlisslich der Griindung, der Laufzeit oder der Liquidation des Teilfonds entstanden ist, ist jeder Teilfonds
zwecks Anwendung der Vorschriften iiber die Risikostreuung in Nr. 5. a) bis g) sowie Nr, 5. i) und j) als eigenstindiger
Emittent anzusehen.

d) Neu aufgelegte Teilfonds konnen fiir eine Frist von sechs Monaten ab Genehmigung des jeweiligen Teilfonds unter
Beachtung des Grundsatzes der Risikostreuung von den in vorstehend Nr. 5 a) bis j) vorgesehenen Anlagegrenzen ab-
weichen.

Der Verwaltungsrat des Fonds ist berechtigt, zusitzliche Anlagebeschrankungen aufzustellen, sofern dies notwendig
ist, um den gesetzlichen und verwaltungsrechtlichen Bestimmungen in Landern, in denen die Anteile des Fonds angebo-
ten oder verkauft werden, zu entsprechen.

7. Techniken und Instrumente

a) Allgemeine Bestimmungen

Zur Absicherung und zur effizienten Verwaltung des Portfolios oder zum Laufzeiten- oder Risikomanagement des
Portfolios, kann der Fonds Derivate sowie sonstige Techniken und Instrumente einsetzen.

Beziehen sich diese Transaktionen auf den Einsatz von Derivaten, so missen die Bedingungen und Grenzen mit den
Bestimmungen von vorstehenden Nr. 3 bis 6 dieses Artikels im Einklang stehen. Des Weiteren sind die Bestimmungen
von nachstehender Nr. 8 dieses Artikels betreffend Risikomanagement-Verfahren zu beriicksichtigen,

Unter keinen Umstidnden darf der Fonds bei den mit Derivaten sowie sonstigen Techniken und Instrumenten ver-
bundenen Transaktionen von den im Verkaufsprospekt genannten Anlagezielen des jeweiligen Teilfonds abweichen.

b) Wertpapierleihe

Der Fonds kann im Rahmen der Wertpapierleihe als Leihgeber und als Leihnehmer auftreten, wobei solche Geschifte
mit nachfolgenden Regeln im Einklang stehen miissen:
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aa) Der Fonds darf Wertpapiere nur im Rahmen eines standardisierten Systems leihen und verleihen, das von einer
anerkannten Clearinginstitution oder von einem erstklassigen, auf derartige Geschifte spezialisierten Finanzinstitut or-
ganisiert wird.

bb) Im Rahmen der Wertpapierleihe muss der Fonds grundsitzlich eine Garantie erhalten, deren Wert bei Abschluss
des Vertrages wenigstens dem Gesamtwert der verlichenen Wertpapiere entspricht.

Diese Garantie muss in Form von liquiden Vermégenswerten und/oder Wertpapieren, die von einem Mitgliedstaat
der OECD oder seinen Gebietskérperschaften oder von supranationalen Institutionen und Einrichtungen gemein-
schaftsrechtlicher, regionaler oder weltweiter Natur begeben oder garantiert werden und die fiir den Fonds bis zum
Ende der Laufzeit der Wertpapierleihe gesperrt bleiben, gegeben werden. Einer solchen Garantie bedarf es nicht, wenn
die Wertpapierleihe tiber CLEARSTREAM oder EUROCLEAR oder iiber eine andere Organisation, die dem Leihgeber
die Riickerstattung seiner Wertpapiere im Wege einer Garantie oder anders sicherstellt, durchgefiihrt wird.

cc) Die Wertpapierleihe darf, sofern der Fonds als Leihgeber auftritt, 50% des Gesamtwertes des Wertpapierport-
folios des Fonds nicht tiberschreiten.

dd) Die Wertpapierleihe darf 30 Tage nicht Uberschreiten.

ee) Die unter den Punkten (cc) und (dd) genannten Beschriankungen gelten nicht, sofern dem Fonds das Recht zu-
steht, den Wertpapierleihvertrag zu jeder Zeit zu kiindigen und die Riickerstattung der verliehenen Wertpapiere zu
verlangen.

ff) Uber vom Fonds geliechene Wertpapiere darf wihrend der Zeit, in welcher sie im Besitz des Fonds sind, nicht ver-
fugt werden, es sei denn, sie sind durch Finanzinstrumente, die den Fonds in die Lage versetzen, die geliehenen Wert-
papiere zum Vertragsende riickzuerstatten, ausreichend abgesichert.

gg) Die Wertpapierleihe darf, sofern der Fonds als Leihnehmer auftritt, 50% des Gesamtwertes des Wertpapierport-
folios des Fonds nicht tiberschreiten.

hh) Der Fonds darf als Leihnehmer unter folgenden Umstinden im Zusammenhang mit der Abwicklung einer Wert-
papiertransaktion auftreten: (i) wihrend einer Zeit, in der die Wertpapiere zu erneuten Registrierung versandt wurden;
(ii) wenn Wertpapiere verliehen und nicht rechtzeitig riickerstattet wurden und (iii) um einen Fehlschlag in der Abwick-
lung zu vermeiden, wenn die Depotbank ihrer Lieferpflicht nicht nachkommt.

c) Wertpapierpensionsgeschifte

Der Fonds kann nebenbei Wertpapierpensionsgeschifte eingehen, die darin bestehen, Wertpapiere zu kaufen und zu
verkaufen mit der Besonderheit einer Klausel, welche dem Verkiufer das Recht vorbehilt oder die Verpflichtung aufer-
legt, vom Erwerber die Wertpapiere zu einem Preis und in einer Frist, welche beide Parteien in ihren vertraglichen Ver-
einbarungen festlegen, zuriickzuerwerben.

Der Fonds kann als Verkiufer oder als Kaufer im Rahmen von Wertpapierpensionsgeschiften sowie in einer Serie
von Wertpaperpensionsgeschiften auftreten. Seine Beteiligung an derartigen Geschiften unterliegt jedoch den folgen-
den Bedingungen:

aa) Der Fonds darf Wertpapiere liber ein Wertpapierpensionsgeschift nur kaufen oder verkaufen, wenn die Gegen-
partei ein erstklassiges, auf solche Geschifte spezialisiertes Finanzinstitut ist.

bb) Wihrend der Laufzeit eines Wertpapierpensionsgeschiftes darf der Fonds die gegenstindlichen Wertpapiere
nicht verkaufen, bevor nicht das Riickkaufrecht durch die Gegenseite ausgeiibt oder die Riickkauffrist abgelaufen ist.

cc) Da der Fonds sich Riicknahmeantragen auf eigene Anteile gegeniiber sieht, muss er sicherstellen, dass seine Po-
sitionen im Rahmen von Wertpapierpensionsgeschiften ihn zu keiner Zeit daran hindern, seinen Riicknahmeverpflich-
tungen nachzukommen.

Wertpapierpensionsgeschifte werden voraussichtlich nur gelegentlich eingegangen werden.

8. Risikomanagement-Verfahren

Im Rahmen des Fonds wird ein Risikomanagement-Verfahren eingesetzt, welches es der Verwaltungsgesellschaft er-
moglicht, das mit den Anlagepositionen des jeweiligen Teilfonds verbundene Risiko sowie ihren jeweiligen Anteil am Ge-
samtrisikoprofil des Anlageportfolios jederzeit zu tiberwachen und zu messen.

Im Hinblick auf Derivate wird der Fonds ein Verfahren einsetzen, das eine prizise und unabhingige Bewertung der
OTC-Derivate erlaubt. Dariiber hinaus stellt der Fonds im Hinblick auf Derivate sicher, dass das mit Derivaten verbun-
dene Gesamtrisiko den Gesamtnettowert seines Portfolios nicht iiberschreitet. Bei der Berechnung dieses Gesamtrisi-
kos werden der Marktwert der Basiswerte, das Ausfallrisiko der Gegenpartei, kiinftige Marktfluktuationen und die
Liquidationsfrist der Positionen berticksichtigt.

Der Fonds darf als Teil seiner Anlagestrategie innerhalb der in vorstehend Nr. 5. ) dieses Artikels festgelegten Gren-
zen Anlagen in Derivaten titigen, sofern das Gesamtrisiko der Basiswerte die Anlagegrenzen von vorstehend Nr. 5. a)
bis e) dieses Artikels nicht liberschreitet. Wenn der Fonds in indexbasierten Derivaten anlegt, miissen diese Anlagen
nicht bei den Anlagegrenzen von vorstehend Nr. 5. a) bis e) dieses Artikels beriicksichtigt werden.

Ein Derivat, das in ein Wertpapier oder ein Geldmarktinstrument eingebettet ist, muss hinsichtlich der Bestimmungen
dieser Nr. 8 mit beriicksichtigt werden.

Art. 5. Anteile und Anteilklassen

1. Anteile an einem Teilfonds werden durch Globalzertifikate verbrieft; ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiik-
ke besteht nicht. Auf Wunsch des Anteilinhabers stellt die Verwaltungsgesellschaft Anteilbestatigungen iiber erworbene
Anteile aus, die auch Bruchteile bis zu einem Tausendstel eines Anteils repréasentieren kénnen.

2. Alle Anteile eines Teilfonds haben grundsitzlich gleiche Rechte.

Die Verwaltungsgesellschaft kann fir jeden Teilfonds zwei Anteilklassen A und B vorsehen. Anteile der Klasse A be-
rechtigen zu Ausschiittungen, wihrend auf Anteile der Klasse B keine Ausschiittungen bezahlt werden. Alle Anteile sind
vom Tage ihrer Ausgabe an in gleicher Weise an Ertriagen, Kursgewinnen und am Liquidationserl&s ihrer jeweiligen An-
teilklasse berechtigt.
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3. Ausgabe und Riicknahme der Anteile sowie die Vornahme von Zahlungen auf Anteile bzw. Ertragsscheine erfolgen
bei der Verwaltungsgesellschaft, der Depotbank sowie iiber jede Zahlstelle.

Art. 6. Ausgabe von Anteilen

1. Die Ausgabe von Anteilen erfolgt zu dem nach Artikel 7 bestimmten Anteilwert zuziglich eines Ausgabeaufgeldes
von bis zu 5% des Anteilwertes («Ausgabepreisy). Das Ausgabeaufgeld wird zugunsten der Vertriebsstellen erhoben.

2. Die Ausgabe von Anteilen an den verschiedenen Teilfonds erfolgt grundsitzlich an jedem in Artikel 7 dieses Ver-
waltungsreglements definierten Bewertungstag. Die Verwaltungsgesellschaft kann jedoch im Interesse der Anteilinhaber
beschlieBen, daB im Zusammenhang mit einzelnen Teilfonds Anteile ausschlieBlich an dem Erstausgabetag ausgegeben
werden; dies findet fiir die entsprechenden Teilfonds Erwahnung im Verkaufsprospekt. Im Interesse der Anteilinhaber
kann die Verwaltungsgesellschaft fiir die Teilfonds, bei denen die Ausgabe von Anteilen nach dem Erstausgabetag einge-
stellt wurde, beschlieBen, auch nach dem Erstausgabetag Anteile auszugeben, und dies ggf. an jedem Bewertungstag. Dies
findet Erwahnung im Verkaufsprospekt.

Die Verwaltungsgesellschaft kann fiir jeden Teilfonds jederzeit nach eigenem Ermessen einen Zeichnungsantrag zu-
riickweisen oder die Ausgabe von Anteilen zeitweilig beschrinken, aussetzen oder endgiiltig einstellen, soweit dies im
Interesse der Gesamtheit der Anteilinhaber, zum Schutz der Verwaltungsgesellschaft, zum Schutz des Fonds oder des
jeweiligen Teilfonds, im Interesse der Anlagepolitik oder im Fall der Gefihrdung der spezifischen Anlageziele des jewei-
ligen Teilfonds erforderlich erscheint. Aus den gleichen Griinden behilt sich die Verwaltungsgesellschaft insbesondere
das Recht vor, Zeichnungsantrige abzulehnen, welche mit den Praktiken des «Market Timing» verbunden sind oder de-
ren Antragsteller der Anwendung dieser Praktiken verdichtig sind.

3. Der Erwerb von Anteilen erfolgt grundsitzlich zu einem zum Zeitpunkt der Erteilung des Zeichnungsantrages un-
bekannten Ausgabepreis des jeweiligen Bewertungstages gemifB3 Artikel 7 Absatz 1 des Verwaltungsreglements. Zeich-
nungsantrage, welche bis spitestens 12.00 Uhr (Luxemburger Zeit) an einem Bewertungstag bei der
Verwaltungsgesellschaft eingegangen sind, werden auf der Grundlage des Ausgabepreises dieses Bewertungstages abge-
rechnet. Zeichnungsantrige, welche nach 12.00 Uhr (Luxemburger Zeit) eingehen, werden auf der Grundlage des Aus-
gabepreises des nichstfolgenden Bewertungstages abgerechnet. Die Verwaltungsgesellschaft kann im Interesse der
Anteilinhaber fiir einzelne Teilfonds eine von dieser Bestimmung abweichende Regelung treffen, welche dann im Ver-
kaufsprospekt Erwihnung findet.

Der Ausgabepreis ist innerhalb von zwei Bankarbeitstagen nach dem entsprechenden Bewertungstag in der Wihrung
des jeweiligen Teilfonds zahlbar-.

4. Die Anteile werden unverziiglich nach Eingang des Ausgabepreises bei der Depotbank im Auftrag der Verwaltungs-
gesellschaft von der Depotbank zugeteilt.

5. Die Depotbank wird auf nicht ausgefiihrte Zeichnungsantrige eingehende Zahlungen unverziiglich zuriickzahlen.

Art. 7. Anteilwertberechnung

1. Der Wert eines Anteils («Anteilwerty) lautet auf die im Verkaufsprospekt festgelegte Wahrung, in welcher der
jeweilige Teilfonds aufgelegt wird («Referenzwihrungy). Er wird unter Aufsicht der Depotbank von der Verwaltungsge-
sellschaft oder einem von ihr beauftragten Dritten separat fiir jeden Teilfonds an einem Tag («Bewertungstag») und in
einem Rhythmus berechnet wie dies im Verkaufsprospekt fiir jeden Teilfonds Erwihnung findet, wobei diese Berech-
nung jedoch mindestens zweimal monatlich erfolgen muB. Die Berechnung erfolgt durch Teilung des Netto-Fondsver-
mogens des jeweiligen Teilfonds durch die Zahl der am Bewertungstag im Umlauf befindlichen Anteile an diesem
Teilfonds.

2. Das Netto-Fondsvermogen jedes Teilfonds wird nach folgenden Grundsitzen berechnet:

a. Wertpapiere, die an einer Boérse amtlich notiert sind, werden zum letzten verfligbaren bezahlten Kurs bewertet.

b. Wertpapiere, die nicht an einer Borse amtlich notiert sind, die aber an einem anderen geregelten Markt gemal3
Artikel 4 des Verwaltungsreglements gehandelt werden, werden zu einem Kurs bewertet, der nicht geringer als der
Geldkurs und nicht héher als der Briefkurs zur Zeit der Bewertung sein darf und den die Verwaltungsgesellschaft fiir
den bestméglichen Kurs hilt, zu dem die Wertpapiere verkauft werden kénnen.

c. Falls solche Kurse nicht marktgerecht sind oder falls fiir andere als die unter Buchstaben a. und b. genannten Wert-
papiere keine Kurse festgelegt werden, werden diese Wertpapiere zum jeweiligen Verkehrswert bewertet, wie ihn die
Verwaltungsgesellschaft nach Treu und Glauben und allgemein anerkannten, von Wirtschaftspriifern nachpriifbaren Be-
wertungsregeln festlegt.

d. Die im Fonds enthaltenen Zielfondsanteile werden zum letzten festgestellten und erhiltlichen Riicknahmepreis be-
wertet.

e. Der Liquidationswert von Futures, Forwards oder Optionen, die nicht an Bérsen oder anderen geregelten Markten
gehandelt werden, entspricht dem jeweiligen Nettoliquidationswert, wie er gemaB den Richtlinien der Verwaltungsge-
sellschaft auf einer konsistent fiir alle verschiedenen Arten vom Vertrigen angewandten Grundlage festgestellt wird. Der
Liquidationswert von Futures, Forwards oder Optionen, welche an Bérsen oder anderen geregelten Markten gehandelt
werden, wird auf der Grundlage der letzten verfiigbaren Abwicklungspreise solcher Vertrige an den Borsen oder gere-
gelten Markten, auf welchen diese Futures, Forwards oder Optionen vom Fonds gehandelt werden, berechnet; sofern
ein Future, ein Forward oder eine Option an einem Tag, fiir welchen der Nettovermdgenswert bestimmt wird, nicht
liquidiert werden kann, wird die Bewertungsgrundlage fiir einen solchen Vertrag vom Verwaltungsrat in angemessener
und verniinftiger Weise bestimmt. Swaps werden zu ihrem Marktwert bewertet.

f. Der Wert von Geldmarktinstrumenten, die nicht an einer Borse notiert oder auf einem anderen geregelten Markt
gehandelt werden und eine urspriingliche Restlaufzeit von weniger als 12 Monaten und mehr als 90 Tagen aufweisen,
entspricht dem jeweiligen Nennwert zuziiglich hierauf aufgelaufener Zinsen. Der Wert von Geldmarktinstrumenten mit
einer urspriinglichen Restlaufzeit von héchstens 90 Tagen wird auf der Grundlage der Amortisierungskosten, wodurch
dem ungefihren Marktwert entsprochen wird, ermittelt.
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g. Die flussigen Mittel werden zu ihrem Nennwert zuziglich Zinsen bewertet. Festgelder mit einer Ursprungslaufzeit
von mehr als 60 Tagen kénnen mit dem jeweiligen Renditekurs bewertet werden, vorausgesetzt, ein entsprechender
Vertrag zwischen dem Finanzinstitut, welches die Festgelder verwahrt, und der Verwaltungsgesellschaft sieht vor, dass
diese Festgelder zu jeder Zeit kiindbar sind und dass im Falle einer Kiindigung ihr Realisierungswert diesem Renditekurs
entspricht.

h. Simtliche sonstigen Wertpapiere oder sonstigen Vermdgenswerte werden zu ihrem angemessenen Markwert be-
wertet, wie dieser nach Treu und Glauben und entsprechend dem von der Verwaltungsgesellschaft festzulegenden Ver-
fahren zu bestimmen ist.

i. Alle nicht auf die Referenzwihrung lautenden Vermogenswerte werden zum letzten Devisenmittelkurs in diese Re-
ferenzwiahrung umgerechnet.

3. Sofern fiir einen Teilfonds zwei Anteilklassen gemaB Artikel 5 Absatz 2 des Verwaltungsreglements eingerichtet
sind, ergeben sich fiir die Anteilwertberechnung folgende Besonderheiten:

a. Die Anteilwertberechnung erfolgt nach den unter Absatz 1. dieses Artikels aufgefiihrten Kriterien fiir jede Anteil-
klasse separat.

b. Der Mittelzufluss aufgrund der Ausgabe von Anteilen erhoht den prozentualen Anteil der jeweiligen Anteilklasse
am gesamten Wert des Netto-Fondsvermogens des jeweiligen Teilfonds. Der Mittelabfluss aufgrund der Ricknahme
von Anteilen vermindert den prozentualen Anteil der jeweiligen Anteilklasse am gesamten Wert des Netto-Fondsver-
mogens des jeweiligen Teilfonds.

c. Im Fall einer Ausschiittung vermindert sich der Anteilwert der - ausschiittungsberechtigten - Anteile der Anteil-
klasse A um den Betrag der Ausschiittung. Damit vermindert sich zugleich der prozentuale Anteil der Anteilklasse A am
Wert des Netto-Fondsvermégens des jeweiligen Teilfonds, wihrend sich der prozentuale Anteil der - nicht ausschiit-
tungsberechtigten - Anteilklasse B am Netto-Fondsvermaogen des jeweiligen Teilfonds erhoht.

4. Fir jeden Teilfonds kann ein Ertragsausgleich durchgefiihrt werden.

5. Die Verwaltungsgesellschaft kann fiir umfangreiche Riicknahmeantrige, die nicht aus den liquiden Mitteln und zu-
lissigen Kreditaufnahmen des jeweiligen Teilfonds befriedigt werden kénnen, den Anteilwert auf der Basis der Kurse
des Bewertungstages bestimmen, an welchem sie fiir den jeweiligen Teilfonds die erforderlichen Wertpapierverkiufe
vornimmt; dies gilt dann auch fiir gleichzeitig eingereichte Zeichnungsauftrige.

Das Netto-Gesamtvermogen lautet auf Euro («Fondswiahrungy).

Soweit in Jahres- und Halbjahresberichten sowie sonstigen Finanzstatistiken aufgrund gesetzlicher Vorschriften oder
gemilB den Regelungen des Verwaltungsreglements Auskunft (iber die Situation des Fondsvermégens des Fonds insge-
samt gegeben werden muss, werden die Vermogenswerte des jeweiligen Teilfonds in die Fondswahrung umgerechnet.

Art. 5. Einstellung der Berechnung des Anteilwertes sowie der Ausgabe, Riicknahme oder des Umtau-
sches von Anteilen

Die Verwaltungsgesellschaft ist, unbeschadet der Regelung in Artikel 6 Absatz 2 des Verwaltungsreglements, berech-
tigt, fur einen Teilfonds die Berechnung des Anteilwertes sowie die Ausgabe, Riicknahme oder den Umtausch von An-
teilen zeitweilig einzustellen, wenn und solange Umstinde vorliegen, die diese Einstellung erforderlich machen und wenn
die Einstellung unter Beriicksichtigung der Interessen der Anteilinhaber gerechtfertigt ist, insbesondere:

1. wihrend der Zeit, in welcher eine Borse oder ein anderer Markt, wo ein wesentlicher Teil der Vermogenswerte
des jeweiligen Teilfonds amtlich notiert oder gehandelt wird, geschlossen ist (auBer an gewohnlichen Wochenenden
oder Feiertagen) oder der Handel an dieser Borse bzw. an dem entsprechenden Markt ausgesetzt oder eingeschrankt
wurde;

2. in Notlagen, wenn die Verwaltungsgesellschaft iber Anlagen eines Teilfonds nicht verfiigen kann oder es ihr un-
moglich ist, den Gegenwert der Anlagekaufe oder -verkaufe frei zu transferieren oder die Berechnung des Anteilwertes
ordnungsgemaB durchzufithren.

Die Verwaltungsgesellschaft wird die Aussetzung beziehungsweise Wiederaufnahme der Anteilwertberechnung, der
Ausgabe, Riicknahme oder des Umtausches von Anteilen unverziiglich in mindestens einer Tageszeitung in den Landern
veroffentlichen, in denen der Fonds zum 6ffentlichen Vertrieb zugelassen ist, sowie allen Anteilinhabern mitteilen, die
Anteile zur Riicknahme angeboten haben.

Art. 9. Riicknahme und Umtausch von Anteilen

1. Die Anteilinhaber sind berechtigt, jederzeit die Riicknahme ihrer Anteile zu verlangen. Diese Riicknahme erfolgt
nur an einem Bewertungstag. Die Riicknahme erfolgt zu dem nach Artikel 7 bestimmten Anteilwert, abziglich eines
Riicknahmeabschlages von bis zu 1% des Anteilwertes. Der Riicknahmeabschlag wird zugunsten der Vertriebsstellen er-
hoben.

2. Die Riicknahme erfolgt grundsitzlich zu einem zum Zeitpunkt der Erteilung des Riicknahmeantrages unbekannten
Riicknahmepreis des jeweiligen Bewertungstages. Riicknahmeantrige, welche bis spatestens 12.00 Uhr (Luxemburger
Zeit) an einem Bewertungstag bei der Verwaltungsgesellschaft eingegangen sind, werden auf der Grundlage des Riick-
nahmepreises dieses Bewertungstages abgerechnet. Riicknahmeantrige, welche nach 12.00 Uhr (Luxemburger Zeit)
eingehen, werden auf der Grundlage des Riicknahmepreises des nichstfolgenden Bewertungstages abgerechnet. Die
Verwaltungsgesellschaft kann im Interesse der Anteilinhaber fiir einzelne Teilfonds eine von dieser Bestimmung abwei-
chende Regelung treffen, welche dann im Verkaufsprospekt Erwihnung findet.

Die Zahlung des Riicknahmepreises erfolgt unverziiglich nach dem entsprechenden Bewertungstag.

3. Die Verwaltungsgesellschaft ist nach vorheriger Genehmigung durch die Depotbank berechtigt umfangreiche Riick-
nahmen, die nicht aus den fliissigen Mitteln und zuldssigen Kreditaufnahmen eines Teilfonds befriedigt werden kénnen,
erst zu tdtigen, nachdem entsprechende Vermégenswerte des jeweiligen Teilfonds ohne Verzdgerung verkauft wurden.
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4. Die Depotbank ist nur insoweit zur Zahlung verpflichtet, als keine gesetzlichen Bestimmungen, z.B. devisenrecht-
liche Vorschriften oder andere von der Depotbank nicht beeinflussbare Umstinde, die Uberweisung des Riicknahme-
preises in das Land des Antragstellers verbieten.

5. Die Verwaltungsgesellschaft kann fiir jeden Teilfonds Anteile einseitig gegen Zahlung des Riicknahmepreises zu-
riickkaufen, soweit dies im Interesse der Gesamtheit der Anteilinhaber oder zum Schutz der Verwaltungsgesellschaft,
des Fonds oder eines Teilfonds erforderlich erscheint.

6. Der Anteilinhaber kann seine Anteile ganz oder teilweise in Anteile einer anderen Anteilklasse ebenso wie in An-
teile eines anderen Teilfonds umtauschen. Der Tausch der Anteile erfolgt auf der Grundlage des nichsterrechneten An-
teilwertes der betreffenden Anteilklassen beziehungsweise der betreffenden Teilfonds. Sofern fiir einzelne Teilfonds
eine von dieser Bestimmung abweichende Regelung gemiB Absatz 2 getroffen wurde, findet diese Anwendung. Dabei
kann eine Umtauschprovision zugunsten der Vertriebsstellen erhoben werden. Falls Anteile in Anteile einer anderen
Anteilklasse oder eines anderen Teilfonds umgetauscht werden und die Verkaufsprovision dieser Anteile hoher ist als
die Verkaufsprovision der umzutauschenden Anteile, entspricht die Umtauschprovision der Differenz zwischen den Ver-
kaufsprovisionen der betreffenden Anteilklassen bzw. Teilfonds, mindestens jedoch 1% des Anteilwertes der Anteilklas-
se bzw. des Teilfonds in welche(n) umgetauscht werden soll.

Die Verwaltungsgesellschaft behilt sich zum Schutz des Fonds das Recht vor, Umtauschantrige abzulehnen, welche
mit den Praktiken des «Market Timing» verbunden sind oder deren Antragsteller der Anwendung dieser Praktiken ver-
dachtig sind.

Im Zusammenhang mit verschiedenen Teilfonds kann die Verwaltungsgesellschaft im Interesse der Anteilinhaber be-
schlieBen, dass weder die Anteilinhaber dieses Teilfonds zum Umtausch ihrer Anteile berechtigt sind noch ein Umtausch
in Anteile dieses Teilfonds erfolgen kann. Dies findet Erwahnung im Verkaufsprospekt.

Art. 10. Kosten

1. Dem jeweiligen Teilfondsvermégen konnen folgende allgemeine Kosten belastet werden:

a. alle Steuern, die auf das Fondsvermaogen des jeweiligen Teilfonds, deren Ertrige und Aufwendungen zu Lasten des
jeweiligen Teilfonds erhoben werden;

b. Kosten fiir Rechtsberatung und Steuerberatung, die der Verwaltungsgesellschaft oder der Depotbank entstehen,
wenn sie im Interesse der Anteilinhaber handeln;

c. Honorare der Wirtschaftspriifer;

d. Kosten fiir die Einlésung von Ertragsscheinen;

e. Kosten fiir Wihrungs- und Wertpapierkurssicherung;

f. Druck- und Vertriebskosten der Jahres- und Halbjahresberichte fiir die Anteilinhaber in allen notwendigen Spra-
chen, sowie Druck- und Vertriebskosten von siamtlichen weiteren Berichten und Dokumenten, welche gemaB den an-
wendbaren Gesetzen oder Verordnungen der genannten Behérden notwendig sind;

g. Kosten der fiir die Anteilinhaber bestimmten Veréffentlichungen;

h. ein angemessener Anteil an den Kosten fiir die Werbung und an solchen, welche direkt im Zusammenhang mit
dem Anbieten und Verkauf von Anteilen anfallen;

i. simtliche Kosten im Zusammenhang mit dem Erwerb und der VeriuBerung von Vermogenswerten.

2. Die Verwaltungsgesellschaft ist berechtigt, aus den jeweiligen Teilfondsvermégen ein jahrliches Entgelt von bis zu
2,0% zu erhalten, das auf der Grundlage des an jedem Bewertungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtrag-
lich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermogen der verschiedenen Teilfonds wihrend des betreffenden Quartals
auszuzahlen ist. Fir die einzelnen Teilfonds kann eine Mindestvergiitung fiir die Verwaltungsgesellschaft festgelegt wer-
den, welche dann im Verkaufsprospekt Erwahnung findet.

Wird fiir einen Teilfonds eine feste Verglitung an einen Investmentmanager ausbezahlt, reduziert sich das Entgelt fuir
die Verwaltungsgesellschaft um die Investmentmanagementgebiihr.

Des weiteren kann die Verwaltungsgesellschaft aus dem jeweiligen Teilfondsvermogen eine wertentwicklungsorien-
tierte Vergiitung («Performance-Feey) in Hohe von bis zu 20% der jahrlich netto erwirtschafteten Wertentwicklung des
Netto-Fondsvermégens der verschiedenen Teilfonds erhalten. Dies findet Erwihnung im Verkaufsprospekt.

Die Performance Fee wird an jedem Bewertungstag ermittelt und bei der Anteilwertberechnung unter der Voraus-
setzung beriicksichtigt, daB ein positiver Nettoertrag im Betrachtungszeitraum vorhanden ist. Sofern in einem Ge-
schiftsjahr netto Wertminderungen ausgewiesen werden miissen, sind diese im Hinblick auf die Berechnung der
Performance-Fee auf die folgenden Geschiftsjahre vorzutragen und dann zu beriicksichtigen.

Wird fiir einen Teilfonds eine leistungsabhingige Vergiitung an einen Investmentmanager ausbezahlt, reduziert sich
das leistungsabhingige Entgelt fiir die Verwaltungsgesellschaft um die leistungsabhingige Investmentmanagementgebiihr.

Im Falle der Beauftragung einer Vertriebsstelle tragt die Verwaltungsgesellschaft die jeweils anfallende Vergiitung die-
ser Vertriebsstelle.

3. Bei der Beauftragung eines Investmentmanagers ist der jeweilige Investmentmanager berechtigt, aus dem jeweiligen
Teilfondsverméogen ein jahrliches Entgelt von bis zu 1,0% zu erhalten, das auf der Grundlage des an jedem Bewertungstag
errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtriglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen wihrend des be-
treffenden Quartals auszuzahlen ist.

Des weiteren kann der Investmentmanager aus dem jeweiligen Teilfondsvermégen eine wertentwicklungsorientierte
Vergiitung («Performance-Fee») in Hohe von bis zu 20% der jahrlich netto erwirtschafteten Wertentwicklung des Net-
to-Fondsvermdégens der verschiedenen Teilfonds erhalten. Dies findet Erwahnung im Verkaufsprospekt.

Die Performance Fee wird an jedem Bewertungstag ermittelt und bei der Anteilwertberechnung unter der Voraus-
setzung beriicksichtigt, daB ein positiver Nettoertrag im Betrachtungszeitraum vorhanden ist. Sofern in einem Ge-
schiftsjahr netto Wertminderungen ausgewiesen werden miissen, sind diese im Hinblick auf die Berechnung der
Performance-Fee auf die folgenden Geschiftsjahre vorzutragen und dann zu beriicksichtigen.
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4. Die Depotbank erhilt aus dem jeweiligen Teilfondsvermégen:

a. ein jahrliches Entgelt fiir die Tatigkeit als Depotbank in Hohe von bis zu 0,25%, das auf der Grundlage des an jedem
Bewertungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtraglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen
der verschiedenen Teilfonds wihrend des betreffenden Quartals auszuzahlen ist. Fir die einzelnen Teilfonds kann eine
Mindestvergiitung fiir die Depotbank festgelegt werden, welche dann im Verkaufsprospekt Erwihnung findet;

b. eine bankiibliche Bearbeitungsgebiihr fiir Geschifte fiir Rechnung des Fonds;

c. Kosten und Auslagen, die der Depotbank aufgrund einer zulédssigen und marktiiblichen Beauftragung Dritter gemaB
Artikel 3 Absatz 4 des Verwaltungsreglements mit der Verwahrung von Vermégenswerten der Teilfonds entstehen.

5. Alle Kosten werden zuerst den Ertragen angerechnet, dann den Kapitalgewinnen und erst dann dem Fondsvermé-
gen.

6. Das Vermogen des Fonds haftet insgesamt fiir alle vom Fonds zu tragenden Kosten. Jedoch werden diese Kosten
den einzelnen Teilfonds, soweit sie diese gesondert betreffen, angerechnet, ansonsten werden die Kosten den einzelnen
Teilfonds gemaB dem Wert der Netto-Fondsvermogen der jeweiligen Teilfonds belastet.

7. Die Kosten fiir die Griindung des Fonds und die Erstausgabe von Anteilen betragen ca. 13.000,- Euro und werden
liber einen Zeitraum von hochstens drei Jahren abgeschrieben. Diese Ausgaben werden den bei der Griindung aufge-
legten Teilfonds belastet. Die Kosten im Zusammenhang mit der Auflegung weiterer Teilfonds werden dem Fondsver-
mogen des jeweiligen Teilfonds zugeordnet und dort iiber eine Frist von héchstens drei Jahren abgeschrieben.

Art. 11. Rechnungsjahr und Revision

Das Rechnungsjahr des Fonds endet jahrlich am 31. Oktober. Das erste Rechnungsjahr endet zum 31. Oktober 2005.
Die Biicher der Verwaltungsgesellschaft und des Fonds werden durch einen in Luxemburg zugelassenen Wirtschaftsprii-
fer geprift, der von der Verwaltungsgesellschaft bestellt wird.

Art. 12. Ausschiittungen

1. Jedes Jahr wird die Verwaltungsgesellschaft die Nettoertrige eines Teilfonds, die der Anteilklasse A zuzurechnen
sind, ausschiitten. Als Nettoertrige eines Teilfonds gelten die Dividenden und Zinsen, abziiglich der allgemeinen Kosten,
unter Ausschluss der realisierten Kapitalgewinne und Kapitalverluste oder der nicht realisierten Wertsteigerungen und
Wertminderungen sowie des Erléses aus dem Verkauf von Subskriptionsrechten oder aller sonstigen Einkiinfte nicht
wiederkehrender Art.

2. Unbeschadet der vorstehenden Regelung kann die Verwaltungsgesellschaft von Zeit zu Zeit neben den Nettoer-
tragen auch realisierte Kapitalgewinne abziiglich realisierter Kapitalverluste und ausgewiesener Wertminderungen, so-
fern diese nicht durch ausgewiesene Wertsteigerungen ausgeglichen sind, sowie Erlése aus dem Verkauf von
Subskriptionsrechten und/oder alle sonstigen Einkiinfte nicht wiederkehrender Art ganz oder teilweise ausschiitten, so-
weit sie der Anteilklasse A zuzurechnen sind.

3. Jedoch darf eine Ausschiittung nicht vorgenommen werden, wenn dadurch das Netto-Gesamtvermogen des Fonds
unter den Gegenwert von 1.250.000,- Euro fallen wiirde.

Art. 13. Verjahrung und Vorlegungsfrist

1. Forderungen der Anteilinhaber gegen die Verwaltungsgesellschaft oder die Depotbank kénnen nach Ablauf von fiinf
Jahren nach Entstehung des Anspruchs nicht mehr gerichtlich geltend gemacht werden; davon unberiihrt bleibt die in
Artikel 16 Absatz 2 des Verwaltungsreglements enthaltene Regelung.

2. Die Vorlegungsfrist fiir Ertragsscheine betrigt fiinf Jahre ab Veroéffentlichung der jeweiligen Ausschittungserkla-
rung.

Art. 14. Anderungen des Verwaltungsreglements
Die Verwaltungsgesellschaft kann mit Zustimmung der Depotbank dieses Verwaltungsreglement jederzeit ganz oder
teilweise dandern.

Art. 15. Veroffentlichungen

1. Die erstmals giiltige Fassung des Verwaltungsreglements ist bei der Kanzlei des Bezirksgerichts Luxemburg hinter-
legt sowie im «Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations», dem Amtsblatt des GroBherzogtums Luxemburg
(«Mémorial») veroffentlicht worden. Anderungen desselben werden bei der Kanzlei des Bezirksgerichts Luxemburg hin-
terlegt und ein Verweis auf diese Hinterlegung wird im Mémorial veroffentlicht.

2. Ausgabe- und Riicknahmepreise kénnen an jedem Bewertungstag bei der Verwaltungsgesellschaft und bei jeder
Zahlstelle erfragt werden.

3. Die Verwaltungsgesellschaft erstellt fir den Fonds einen Verkaufsprospekt, einen vereinfachten Verkaufsprospekt,
einen gepriiften Jahresbericht sowie einen Halbjahresbericht entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen des GroB-
herzogtums Luxemburg.

4. Die unter Absatz 3 dieses Artikels aufgefiihrten Unterlagen des Fonds sind fiir die Anteilinhaber am Sitz der Ver-
waltungsgesellschaft und bei jeder Zahlstelle erhiltlich.

Art. 16. Dauer und Auflésung des Fonds und seiner Teilfonds; Zusammenlegung von Teilfonds

1. Der Fonds wurde auf unbestimmte Zeit errichtet; er kann jedoch jederzeit durch die Verwaltungsgesellschaft nach
freiem Ermessen aufgeldst werden. Eine Auflésung erfolgt zwingend in den gesetzlich vorgesehenen Fillen und im Falle
der Auflésung der Verwaltungsgesellschaft.

2. Die Auflésung des Fonds wird entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen von der Verwaltungsgesellschaft im
Mémorial und in mindestens drei Tageszeitungen, welche eine angemessene Auflage erreichen, veréffentlicht. Eine die-
ser Tageszeitungen muss eine Luxemburger Tageszeitung sein. Wenn ein Tatbestand eintritt, der zur Liquidation des
Fonds fiihrt, werden die Ausgabe und der Riickkauf von Anteilen eingestellt. Die Depotbank wird den Liquidationserlos,
abzuglich der Liquidationskosten und Honorare, auf Anweisung der Verwaltungsgesellschaft oder gegebenenfalls der von
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ihr oder von der Depotbank im Einvernehmen mit der Aufsichtsbehérde ernannten Liquidatoren unter die Anteilinha-
ber im Verhiltnis ihrer jeweiligen Anteile verteilen. Liquidationserlose, die zum Abschluss des Liquidationsverfahrens
von Anteilinhabern nicht eingefordert worden sind, werden, soweit dann gesetzlich notwendig, von der Depotbank fiir
Rechnung der berechtigten Anteilinhaber nach Abschluss des Liquidationsverfahrens bei der «Caisse de Consignationy
in Luxemburg hinterlegt, wo diese Betrige verfallen, wenn sie nicht innerhalb der gesetzlichen Frist dort angefordert
werden.

3. Die Verwaltungsgesellschaft kann jederzeit neue Teilfonds auflegen. Sie kann bestehende Teilfonds auflésen, sofern
dies unter Beriicksichtigung der Interessen der Anteilinhaber, zum Schutz der Verwaltungsgesellschaft, zum Schutz des
Fonds oder im Interesse der Anlagepolitik notwendig oder angebracht erscheint. Dariiber hinaus konnen Teilfonds auf
bestimmte Zeit errichtet werden. Dies findet gegebenenfalls Erwahnung im Verkaufsprospekt.

In den beiden Monaten, die dem Zeitpunkt der Auflésung eines, auf bestimmte Zeit errichteten Teilfonds vorangehen,
wird die Verwaltungsgesellschaft den entsprechenden Teilfonds abwickeln. Dabei werden die Vermégensanlagen verau-
Bert, die Forderungen eingezogen und die Verbindlichkeiten getilgt.

Die Auflsung bestehender unbefristeter Teilfonds wird mindestens 30 Tage zuvor entsprechend Absatz 2 Satz 1 und
2 veroffentlicht.

Die in Absatz 2 Satz 5 enthaltene Regelung gilt entsprechend fiir simtliche nicht nach Abschluss des Liquidationsver-
fahrens eingeforderten Betrige.

4. Teilfonds kénnen weder zusammengelegt noch mit anderen Organismen fiir gemeinsame Anlagen verschmolzen
werden.

5. Weder die Anteilinhaber noch deren Erben, Glaubiger oder Rechtsnachfolger kénnen die Auflésung oder die Tei-
lung des Fonds oder eines Teilfonds beantragen.

Art. 17. Anwendbares Recht, Gerichtsstand und Vertragssprache

1. Das Verwaltungsreglement unterliegt Luxemburger Recht. Insbesondere gelten in Erginzung zu den Regelungen
des Verwaltungsreglements die Vorschriften des Gesetzes von 2002. Gleiches gilt fiir die Rechtsbeziehungen zwischen
den Anteilinhabern, der Verwaltungsgesellschaft und der Depotbank.

2. Jeder Rechtsstreit zwischen Anteilinhabern, der Verwaltungsgesellschaft und der Depotbank im Hinblick auf den
Fonds oder einen Teilfonds unterliegt der Gerichtsbarkeit des zustindigen Gerichts im Gerichtsbezirk Luxemburg im
GroBherzogtum Luxemburg. Die Verwaltungsgesellschaft und die Depotbank sind berechtigt sich selbst und den Fonds
der Gerichtsbarkeit und dem Recht eines jeden Landes zu unterwerfen, in welchem Anteile des Fonds 6ffentlich ver-
trieben werden, soweit es sich um Anspriiche der Anleger handelt, die in den betreffenden Land ansissig sind, und im
Hinblick auf Angelegenheiten, die sich auf den Fonds beziehen.

3. Der deutsche Wortlaut des Verwaltungsreglements ist maf3geblich.

Art. 18. Inkrafttreten
Dieses Verwaltungsreglement sowie Anderungen desselben treten am Tag ihrer Unterzeichnung in Kraft, sofern
nichts anderes bestimmt ist.

Luxemburg, den 16. August 2004.

M.M. WARBURG-LuxInvest S.A. M.MWARBURG & CO LUXEMBURG S.A.
Die Verwaltungsgesellschaft Die Depotbank
Unterschriften Unterschriften

Enregistré a Luxembourg, le 20 aolt 2004, réf. LSO-AT04733. — Regu 42 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(069130.2//682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 aolt 2004.

DS COMMUNICATION, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1741 Luxembourg, 149, rue de Hollerich.
R. C. Luxembourg B 79.418.
Le bilan du 1¢" janvier au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2004, LSO-AR04416 a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(055010.3/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

DS COMMUNICATION, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1741 Luxembourg, 149, rue de Hollerich.
R. C. Luxembourg B 79.418.
Le bilan du 1¢" janvier au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 16 juin 2004, LSO-AR04414 a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(055009.3/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
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ACORN (LUXCO) 3, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 101.592.

STATUTES

In the year two thousand and four, on the eighteenth of June.

Before the undersigned Maitre Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared ACORN (LUXCO) 2, S.a r.l., a société a responsabilité limitée having its registered office at 8-10,
rue Mathias Hardt, L-1717, Luxembourg, registration with the Luxembourg trade and companies register pending,

here represented by Mr Marc Elvinger, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 16 June 2004.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its here above stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office
Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become shareholders in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Companyy)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, as well as by the present
articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and de-
velopment of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or in-
direct participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of ACORN (LUXCO) 3.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of a general meeting of its shareholders. A transfer of the
registered office within the same municipality may be decided by a resolution of the board of management. Branches or
other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share Capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twenty-five thousand Euro (EUR 25,000.-) represented by one thousand
(1,000) shares with a par value of twenty-five Euro (EUR 25.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single represent-
ative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject
to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of
the share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descend-
ants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Com-
pany.
C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be shareholders.

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of management, whose members need not nec-
essarily be shareholders. In that case, the Company will be bound in all circumstances by the signature of two members
of the board of management. In case of a sole manager, the Company will be bound in all circumstances by the signature
of such sole manager. The managers may be dismissed freely at any time, without there having to exist any legitimate
reason («cause légitimey).

The board of management may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.
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Art. 13. The board of management shall choose from among its members a chairman, and may choose from among
its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a member of the board of management,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of management.

In dealings with third parties, the sole manager / board of management has the most extensive powers to act in the
name of the company in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the company’s object.

The board of management shall meet upon call by the chairman, or two members, at the place indicated in the notice
of meeting. The chairman shall preside at all meeting of the board of management, but in his absence, the board of man-
agement may appoint another member as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of management must be given to the members twenty-four hours at least
in advance of the date proposed for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each member in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will
not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the
board of management.

Any member may act at any meeting of the board of management by appointing in writing or by cable, telegram, telex
or facsimile another member as his proxy. A member may represent more than one of his colleagues.

Any member may participate in any meeting of the board of management by conference-call, videoconference or by
other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The par-
ticipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of manage-
ment can deliberate or act validly only if at least a majority of the members is present or represented at a meeting of
the board of management. Decisions shall be taken by a majority of votes of the members of the board of management
present or represented at such meeting.

The board of management may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writ-
ing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of management shall be signed by the chairman or, in his absence,
by the vice-chairman, or by two members. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial pro-
ceedings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two members.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.
Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commit-

ments regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate

D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 17. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing
three quarters of the share capital at least.

Art. 19. The sole shareholder exercises the powers granted to the general meeting of shareholders under the pro-
visions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on the first of April and ends on the thirty-first of March.
Art. 21. Each year on the thirty-first of March, the accounts are closed and the managers prepare an inventory in-

cluding an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above inven-
tory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will de-
termine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the
realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the shareholders proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment
All of the one thousand (1,000) shares have been subscribed by ACORN (LUXCO) 2, S.a r.l, prenamed.
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The shares so subscribed are fully paid by a cash contribution of twenty-five thousand Euro (EUR 25,000.-), fully al-
located to the share capital, now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions
The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 March 2005.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately two thousand euros.

General meeting of partners

The above named person, representing the entire subscribed capital has immediately after the incorporation passed
the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

2. The following persons are appointed as members of the board of management of the Company:

1. Mr Guy Harles, maitre en droit, born on 4 May 1955, in Luxembourg, with professional address 14, rue Erasme,
L-1468 Luxembourg.

2. Mr Pierre Beissel, maitre en droit, born on 25 April 1973, in Luxembourg, with professional address at 14, rue
Erasme, L-1468 Luxembourg.

3. CHARTERHOUSE CORPORATE DIRECTORS LIMITED, having its registered office at Warwick Court, Paternos-
ter Square, London EC4M 7DX, United Kingdom, registered with the Companies’ house, under registration number
02260243.

The members of the board of management are vested with the broadest powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to bind the Company by the joint signature of any two members of the board of management.

3. The members of the board of management are appointed for an indefinite period of time.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person(s), the present deed is worded in English, followed by a French translation; on the request of the same
appearing person(s), the English version will prevail in case of differences between the English and French text.

The document having been read to the persons appearing, known to the notary by their name, first name, civil status
and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede:

L’an mil deux mille quatre, le dix-huit juin.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu la société ACORN (LUXCO) 2, S.a r.l., ayant son siége social 8-10 rue Matthias Hardt, L-1717 Luxem-
bourg, en cours d’enregistrement auprés du registre du commerce et des sociétés a Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Marc Elvinger, maitre en droit, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration
sous seing privé donnée le 16 juin 2004.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée dont les statuts sont comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siége
Art. 1¢r. || est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniéere ainsi que I'aliénation par la vente, I'échange ou de toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes especes
et la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement les sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiere estimées utiles pour I'ac-
complissement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de ACORN (LUXCO) 3.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché en
vertu d’une décision de 'assemblée générale des associés. Un transfert du siége social a I'intérieur de la méme munici-
palité pourra étre décidé par décision du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans
toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de vingt-cinqg mille Euro (EUR 25.000,-) représenté par mille (1.000) parts
sociales, d’une valeur de vingt-cinq Euro (EUR 25,-) chacune.
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Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant 'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont trans-
mises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art.10. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art.11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art.12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat

En cas de plusieurs gérants, la Société est administrée par un conseil de gérance, associés ou non. Dans ce cas la So-
ciété sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance. En cas
de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant unique. Les gérants sont librement et a tout
moment révocables, sans qu’il soit nécessaire qu’une cause légitime existe.

Le conseil de gérance peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing pri-
vé.

Art.13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un
vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre membre du conseil de gérance et qui
sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le gérant unique / conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société
en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux membres au lieu indiqué dans I'avis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance
pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre membre pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les membres au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque membre
par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convoca-
tion spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout membre pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cible,
télégramme, télex ou télécopie un autre membre comme son mandataire. Un membre peut présenter plusieurs de ses
collégues.

Tout membre peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par visioconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’en-
tendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion. Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des membres
est présente ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des
membres du conseil de gérance présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communica-
tion similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision interve-
nue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux membres. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en
justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux membres.

Art. 15. Le décés d’'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.
Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.
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D. Décisions de ’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des as-
sociés représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent étre modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts
du capital social.

Art.19. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan- Répartition

Art. 20. L'année sociale commence le 1¢" avril et se termine le 31 mars de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 mars, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant
Pindication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége social de
Pinventaire et du bilan.

Art. 22. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cing pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par le ou les gérant(s) en fonction, ou par un ou
plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non, nommé(s) par 'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émo-
luments. Le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération
Les mille (1.000) parts sociales ont été souscrites par ACORN (LUXCO) 2, S.a r.l, prénommée, pour un montant

total de vingt-cinq mille Euro (EUR 25.000,-), entiérement allouée au capital social, étant dés maintenant a la disposition
de la société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la société et finira le 31 mars 2005.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution a environ deux mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1) Le siége social de la société est établi a 8-10, rue Mathias Hardt, L-1717 Luxembourg.

2) Sont nommés comme membres du conseil de gérance de la société:

1. M. Guy Harles, maitre en droit, né le 4 mai 1955 a Luxembourg, avec adresse professionnelle 14, rue Erasme, L-
1468 Luxembourg.

2. M. Pierre Beissel, maitre en droit, né le 25 avril 1973, a Luxembourg, avec adresse professionnelle 14, rue Erasme,
L-1468 Luxembourg.

3. CHARTERHOUSE CORPORATE DIRECTORS LIMITED, ayant son siege social a Warwick Court, Paternoster
Square, London EC4M 7DX, United Kingdom, enregistrée a la Companies’ house, sous le numéro 02260243.

Les membres du conseil de gérance ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes cir-
constances et I’engager valablement par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance.

3) Les membres du conseil de gérance sont nommés pour une durée indéterminée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate que sur demande du/des comparant(s), le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande du/des méme(s) comparant(s), le texte anglais
fera foi en cas de divergences entre les deux.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. Elvinger, J. Elvinger

Enregistré a Luxembourg, le 21 juin 2004, vol. 21CS, fol. 45, case 4. — Regu 250 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 juillet 2004. J. Elvinger.
(055415.3/211/303) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.
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JAMINSKA S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R. C. Luxembourg B 101.606.

STATUTES

In the year two thousand four, on the seventh of July.
Before us Maitre Joseph Gloden, notary residing in Grevenmacher (Luxembourg).

There appeared:

1. Mr Johan Ljunsberg, company director, born in Stockholm (Sweden) on the 27th of July 1972, residing in Oster-
malmsgatan 99, 6tr, SE-11459 Stockholm,

duly represented by Mrs Martine Kapp, employée privée, residing professionally at Luxembourg,

by virtue of a proxy given in Stockholm on July 2nd, 2004.

2. Mr Eric Leclerc, employé privé, born in Luxembourg on the 4th of April 1967, with professional address in Lux-
embourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

3. Mr Jos Hemmer, employé privé, born in Luxembourg on the 15th of August 1952, with professional address in
Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

The prenamed proxy, after having been signed ne varietur by all the appearing parties and the notary executing, re-
main annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacities, have drawn up the following articles of a joint stock
company which they intend to organize among themselves:

Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. Between the above-mentioned persons and all those that might become owners of the shares created here-
after, a joint stock company (société anonyme) is herewith formed under the name of JAMINSKA S.A.

Art. 2. The registered office is in Luxembourg-City.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any
other place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered
office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the sharehold-
ers’ meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the regis-
tered office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such
temporary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provi-
sional transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The company’s purpose is to take participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or foreign
enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or op-
tion, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them; to grant
enterprises in which the company has an interest, any assistance, loans, advances or guarantees, finally to perform any
operation which is directly or indirectly related to its purpose, however without taking advantage of the Act of July 31,
1929 on Holding Companies.

The company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly to fa-
cilitate the accomplishment of its purpose in all areas as described above.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at thirty-one thousand Euro (31,000.- EUR) divided into one
thousand (1,000) shares with no par value.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, subject to the restriction foreseen by
law.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Board of directors and Statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, shareholders or not, who are elect-
ed for a term which may not exceed six years by the general meeting of shareholders and who can be dismissed at any
time by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.
The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.
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The board can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented, proxies
between directors being permitted with the restriction that a director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, e-mail or telefax, confirmed by
letter.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the direc-
tors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at
the debates.
Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in the company’s interest. All powers not expressly reserved to the general shareholders’ meeting by the law of
August 10th, 1915, as subsequently modified, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the
competence of the board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders of the company. The delegation to a member of the
board is subject to a previous authorization of the general meeting of shareholders.

Art. 12, Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the joint signatures of any
two directors or by the sole signature of the delegate of the board acting within the limits of his powers. In its current
relations with the public administration, the company is validly represented by one director, whose signature legally
commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders

or not, who are appointed by the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who
can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six years.

General Meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays pre-
scribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in
the convening notice on the first Thursday of the month of June, at 9.00 a.m.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditor may convene an extraordinary general meeting. It must be convened at the
written request of shareholders representing twenty percent of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognize only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the
company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as sole owner in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents to the statutory auditor(s) at least one month before the statutory general meeting.

Art. 19. At least five percent of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund.
Such contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten percent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for
the amendment of the articles of incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remunerations.

General dispositions
Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as
these articles of incorporation do not provide for the contrary.
Transitory dispositions

The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31st, 2005.
The first annual general meeting shall be held in 2006.
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The first directors and the first auditor are elected by the extraordinary general shareholders’ meeting that shall take
place immediately after the incorporation of the company.

By deviation from article 7 of the articles of incorporation, the first chairman of the board of directors is designated
by the extraordinary general shareholders’ meeting that designates the first board of directors of the company.

Subscription and Payment
The shares have been subscribed to as follows:

Subscribers Number

of shares
1) Mr Johan Ljunsberg, prenamed . . ... .. . e 998
2) Mr Eric Leclerc, prenamed . . ... .. e 1
3) Mr Jos Hemmer, prenamed . . ... .. it e 1
TOtalr e e e e 1,000

The subscribed shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of
thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) as is certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law on commercial com-
panies of August 10th, 1915 as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately fixed at two
thousand five hundred Euro (2,500.- EUR).

Extraordinary General Meeting
The above-named parties, acting in the hereabove stated capacities, representing the whole of the subscribed capital,
considering themselves to be duly convened, then held an extraordinary general meeting and unanimously passed the
following resolutions:

First resolution

1. The number of directors is fixed at three.

The following have been elected as directors, their mandate expiring at the annual general meeting which will be held
in 2010:

a) Mr Eric Leclerc, employé privé, born in Luxembourg on the 4th of April 1967, residing professionally in Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

b) Mr Jos Hemmer, employé privé, born in Luxembourg on the 15th August 1952, residing professionally in Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

c) Mrs Martine Kapp, employée privée, born in Luxembourg on the 10th of December 1960, residing professionally
in Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

Mr Eric Leclerc has been elected as chairman of the board of directors by the extraordinary general meeting.

Second resolution
2. The following has been appointed as statutory auditor, its mandate expiring at the annual general meeting which
will be held in 2010:
Mrs Diane Wunsch, employée privée, born in Wiltz on the 13th of May 1961, with professional address in Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

Third resolution

3. The company’s registered office is located at L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.

The undersigned Notary who knows and speaks the English language, states herewith that, upon the request of the
above appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon the request of the
same appearing persons, in case of divergences between the English and French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set our hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read and translated into the language of the persons appearing, all of whom are known
to the notary by their surnames, Christian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together
with us, Notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du procés-verbal qui précéde:
L’an deux mille quatre, le sept juillet.
Par-devant Maitre Joseph Gloden, notaire de résidence a Grevenmacher, Grand-Duché de Luxembourg.
Ont comparu:

1. Monsieur Johan Ljunsberg, company director, né le 27 juillet 1972 a Stockholm (Suéde), demeurant 3 Ostermalms-
gatan 99, 6tr, SE-11459 Stockholm,

ici représenté par Madame Martine Kapp, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,

spécialement mandatée a cet effet par procuration donnée a Stockholm en date du 2 juillet 2004.
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2. Monsieur Eric Leclerc, employé privé, né a Luxembourg le 04 avril 1967, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

3. Monsieur Jos Hemmer, employé privé, né a Luxembourg le 15 aolt 1952, demeurant professionnellement a
Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

La prédite procuration, signée ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant, restera annexée aux
présentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont
constituer entre eux.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1, Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient par la suite propriétaire des actions
ci-apres créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de JAMINSKA S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des réegles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administra-
tion a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays
par décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents,
le sieége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés,
luxembourgeoises ou étrangeres, I'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de souscrip-
tion, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre maniére et notamment I'acquisition de brevets
et licences, leur gestion et leur mise en valeur, I'octroi aux entreprises auxquelles elle s’intéresse, de tous concours,
préts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations généralement quelconques se rattachant directe-
ment ou, indirectement a son objet, sans vouloir bénéficier du régime fiscal particulier organisé par la loi du 31 juillet
1929 sur les sociétés holding.

La société peut également effectuer toutes opérations commerciales, techniques et financiéres se rattachant directe-
ment ou indirectement aux objets ci-dessus de nature a en faciliter la réalisation.

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille Euros (31.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions
sans désignation de valeur nominale.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
céde a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, e-mail ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.
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Art. 10. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement &tre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs ou par la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les admi-
nistrations publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des af-
faires sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convo-
cation, le premier jeudi du mois de juin a 09.00 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’'administration ou par le com-
missaire. Elle doit &tre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs proprié-
taires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une
seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale or-
dinaire au commissaire.

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives. L’as-
semblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du capital
sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation
Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale
Art. 21. La loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas
été dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2005. La
premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 'an 2006.

Les premiers administrateurs et le premier commissaire sont élus par I'assemblée générale extraordinaire des action-
naires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription et paiement
Les actions ont été souscrites comme suit par:

Souscripteurs Nombre

d’actions
1) Monsieur Johan Ljunsberg, prénommeé . . ... .. ... i 998
2) Monsieur Eric Leclerc, prénomme. . .. ... i 1
3) Monsieur Jos Hemmer, prénommeé .. ... ... e 1

K 1 1.000
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Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de trente et un
mille Euro (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.
La preuve de ces paiements a été donnée au notaire soussigné qui le reconnait.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ deux mille cinq cents Euros
(2.500,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, és-qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a la-
quelle ils se reconnaissent diiment convoqués et apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a
Punanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

1. Le nombre d’administrateurs est fixé a trois.

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant a 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en
2010:

a) Monsieur Eric Leclerc, employé privé, né a Luxembourg le 04 avril 1967, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

b) Monsieur Jos Hemmer, employé privé, né a Luxembourg le 15 aolt 1952, demeurant professionnellement a
Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

c) Madame Martine Kapp, employée privée, née a Luxembourg le 10 décembre 1960, demeurant professionnellement
a Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

L’assemblée générale extraordinaire nomme Monsieur Eric Leclerc aux fonctions de président du conseil d’adminis-
tration.

Deuxiéme résolution
2. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a 'assemblée générale ordinaire qui
se tiendra en 2010:

Madame Diane Wunsch, employée privée, née a Wiltz, le 13 mai 1961, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

Troisiéme résolution

3. Le siege social de la société est fixé a L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite aux personnes comparantes qui ont requis le notaire de documenter le pré-
sent acte en langue anglaise, les personnes comparantes ont signé le présent acte avec le notaire, qui déclare avoir con-
naissance personnelle de la langue anglaise.

Les présents statuts rédigés en langue anglaise sont suivis d’une traduction frangaise. En cas de divergences entre le
texte anglais et le texte francais le texte anglais primera.

Signé: M. Kapp, E. Leclerc, J. Hemmer, J. Gloden.

Enregistré a Grevenmacher, le 8 juillet 2004, vol. 528, fol. 14, case 2. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Grevenmacher, le 09 juillet 2004. J. Gloden.
(055357.3/213/345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

FINANCIERE DUC S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 76.835.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS01862, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004.
Signatures
Administrateurs
(053981.3/806/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
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SECURITY LINK S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R. C. Luxembourg B 70.689.
Le bilan au 31 octobre 2002, enregistré a Luxembourg, le 25 juin 2004, réf. LSO-AR06830, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004. Signature.
(053962.3/1349/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

NEA INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R. C. Luxembourg B 70.206.
Le bilan au 31 octobre 2002, enregistré a Luxembourg, le 25 juin 2004, réf. LSO-AR06828, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004. Signature.
(053963.3/1349/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

KARIKAL S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R. C. Luxembourg B 101.597.

STATUTES

In the year two thousand four, on the seventh of July.
Before Us, Me¢ Joseph Gloden, notary residing in Grevenmacher (Luxembourg).

There appeared:

11. Miss Jenny Ljungberg, company director, born in Stockholm (Sweden) on the 14th of March 1974, residing in Vast-
mannagatan 99, 2tr, SE-11343 Stockholm,

duly represented by Mrs Martine Kapp, employée privée, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy given in Stockholm on July 2nd, 2004.

2. Mr Johan Ljungberg, company director, born in Stockholm (Sweden) on the 27th of July 1972, residing in Oster-
malmsgatan 99, 6tr, SE-11459 Stockholm,

duly represented by Mr Eric Leclerc, employé privé, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy given in Stockholm on July 2nd, 2004.

3. Mr Eric Leclerc, employé privé, born in Luxembourg on the 4th of April 1967, with professional address in Lux-
embourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

4. Mr Jos Hemmer, employé privé, born in Luxembourg on the 15th of August 1952, with professional address in
Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

The prenamed proxies, after having been signed ne varietur by all the appearing parties and the notary executing,
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacities, have drawn up the following articles of a joint stock
company which they intend to organize among themselves.

Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. Between the above-mentioned persons and all those that might become owners of the shares created here-
after, a joint stock company (société anonyme) is herewith formed under the name of KARIKAL S.A.

Art. 2. The registered office is in Luxembourg City.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any
other place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered
office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the sharehold-
ers’ meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the regis-
tered office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such
temporary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provi-
sional transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.
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Art. 4. The company’s purpose is to take participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or foreign
enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or op-
tion, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them; to grant
enterprises in which the company has an interest, any assistance, loans, advances or guarantees, finally to perform any
operation which is directly or indirectly related to its purpose, however without taking advantage of the Act of July 31,
1929 on Holding Companies.

The company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly to fa-
cilitate the accomplishment of its purpose in all areas as described above.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at thirty-one thousand Euro (31,000.- EUR) divided into one
thousand (1,000) shares with no par value.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, subject to the restriction foreseen by
law.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Board of directors and statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, shareholders or not, who are elect-
ed for a term which may not exceed six years by the general meeting of shareholders and who can be dismissed at any
time by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented, proxies
between directors being permitted with the restriction that a director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, e-mail or telefax, confirmed by
letter.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the direc-
tors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at
the debates.
Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in the company’s interest. All powers not expressly reserved to the general shareholders’ meeting by the law of
August 10th, 1915, as subsequently modified, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the
competence of the board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders of the company. The delegation to a member of the
board is subject to a previous authorization of the general meeting of shareholders.

Art. 12, Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the joint signatures of any
two directors or by the sole signature of the delegate of the board acting within the limits of his powers. In its current
relations with the public administration, the company is validly represented by one director, whose signature legally
commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed
by the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six years.

General meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays pre-
scribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in
the convening notice on the first Thursday of the month of June, at 2.30 p.m.
If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditor may convene an extraordinary general meeting. It must be convened at the
written request of shareholders representing twenty per cent of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.

The company will recognize only one holder for each share; in case a share is held by more than one person, the
company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as sole owner in relation to the company.
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Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.
The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.
It submits these documents to the statutory auditor(s) at least one month before the statutory general meeting.

Art. 19. At least five per cent of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund.
Such contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten per cent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for
the amendment of the articles of incorporation.
Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remunerations.
General dispositions
Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as
these articles of incorporation do not provide for the contrary.
Transitory dispositions
The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31st, 2005.
The first annual general meeting shall be held in 2006.
The first directors and the first auditor are elected by the extraordinary general shareholders’ meeting that shall take
place immediately after the incorporation of the company.
By deviation from article 7 of the articles of incorporation, the first chairman of the board of directors is designated
by the extraordinary general shareholders’ meeting that designates the first board of directors of the company.
Subscription and payment

The shares have been subscribed to as follows:

Subscriber Number

of shares
1) Ms Jenny Ljungberg, prenamed .. ... ... . 499
2) Mr Johan Ljungberg, prenamed . . .. ... L. 499
3) Mr Eric Leclerc, prenamed. . . .. ..ottt e e 1
4) Mr Jos Hemmer, prenamed . . ... ..ot 1
TOtal. o o e 1,000

The subscribed shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of
thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-) as is certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law on commercial com-
panies of August 10th, 1915 as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately fixed at two
thousand five hundred Euro (2,500.- EUR).

Extraordinary general meeting

The above-named parties, acting in the hereabove stated capacities, representing the whole of the subscribed capital,
considering themselves to be duly convened, then held an extraordinary general meeting and unanimously passed the
following resolutions:

First resolution

1. The number of directors is fixed at three.

The following have been elected as directors, their mandate expiring at the annual general meeting which will be held
in 2010:

a) Mr Eric Leclerc, employé privé, born in Luxembourg on the 4th of April 1967, residing professionally in Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

b) Mr Jos Hemmer, employé privé, born in Luxembourg on the 15th August 1952, residing professionally in Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

c) Mrs Martine Kapp, employée privée, born in Luxembourg on the 10th of December 1960, residing professionally
in Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
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Mr Eric Leclerc has been elected as chairman of the board of directors by the extraordinary general meeting.

Second resolution
2. The following has been appointed as statutory auditor, its mandate expiring at the annual general meeting which
will be held in 2010:
Mrs Diane Wunsch, employée privée, born in Wiltz on the 13th of May 1961, with professional address in Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

Third resolution

3. The company’s registered office is located in L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.

The undersigned Notary who knows and speaks the English language, states herewith that, upon the request of the
above appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon the request of the
same appearing persons, in case of divergences between the English and French text, the English version will prevail.

In faith of which We, the undersigned notary have set our hand and seal in Luxembourg City, on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read and translated into the language of the persons appearing, all of whom are known
to the notary by their surnames, Christian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together
with us, Notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du procés-verbal qui précéede:

L’an deux mille quatre, le sept juillet.
Par-devant Maitre Joseph Gloden, notaire de résidence a Grevenmacher, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1. Mademoiselle Jenny Ljungberg, company director, née le 14 mars 1974 a Stockholm (Suede), demeurant a Vist-
mannagatan 99, 2tr, SE-11343 Stockholm,

ici représentée par Madame Martine Kapp, employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg,

spécialement mandaté a cet effet par procuration donnée a Stockholm en date du 2 juillet 2004.

2. Monsieur Johan Ljungberg, company director, né le 27 juillet 1972 a Stockholm (Suéde), demeurant 3 Ostermalms-
gatan 99, 6tr, SE-11459 Stockholm,

ici représenté par Monsieur Eric Leclerc, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg,

spécialement mandaté a cet effet par procuration donnée a Stockholm en date du 2 juillet 2004.

3. Monsieur Eric Leclerc, employé privé, né a Luxembourg le 4 avril 1967, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

4. Monsieur Jos Hemmer, employé privé, né a Luxembourg le 15 aolt 1952, demeurant professionnellement a
Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

Les prédites procurations, signées ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant, resteront an-
nexées aux présentes avec lesquelles elles seront soumises a la formalité de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont
constituer entre eux.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1¢r, Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient par la suite propriétaire des actions
ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de KARIKAL S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administra-
tion a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays
par décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents,
le siége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés,
luxembourgeoises ou étrangeres, I'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de souscrip-
tion, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre maniére et notamment I'acquisition de brevets
et licences, leur gestion et leur mise en valeur, I'octroi aux entreprises auxquelles elle s’intéresse, de tous concours,
préts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations généralement quelconques se rattachant directe-
ment ou, indirectement a son objet, sans vouloir bénéficier du régime fiscal particulier organisé par la loi du 31 juillet
1929 sur les sociétés holding.
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La société peut également effectuer toutes opérations commerciales, techniques et financiéres se rattachant direc-
tement ou indirectement aux objets ci-dessus de nature a en faciliter la réalisation.

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a trente et un mille Euro (31.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions
sans désignation de valeur nominale.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
cede a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. En cas d’'empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’'un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, e-mail ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs,

produira effet au méme titre qu’une décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des
administrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement &tre actionnaires de la société. La délé-
gation a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs ou par la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les admi-
nistrations publiques.

Art. 13. - La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des af-
faires sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convo-
cation, le premier jeudi du mois de juin a 14.30 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d'administration ou par le com-
missaire. Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs proprié-
taires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une
seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale or-
dinaire au commissaire.

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.
Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.
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Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives. L’as-
semblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du capital
sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas

été dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2005. La
premiére assemblée générale annuelle se tiendra en I'an 2006.
Les premiers administrateurs et le premier commissaire sont élus par I'assemblée générale extraordinaire des action-
naires suivant immédiatement la constitution de la société.
Par dérogation a 'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription et paiement
Les actions ont été souscrites comme suit par:

Souscripteurs Nombre

d’actions
1) Mlle Jenny Ljungberg, prénommeée . . ... ... it e 499
2) M. Johan Ljungberg, prénommeé . .. ... ... .. e 499
3) M. Eric Leclerc, Prénommeé. . . . ... ottt e e 1
4) M. Jos Hemmer, prénommeé . ... ... e 1
T Ol .« e 1.000

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de trente et un
mille Euro (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.
La preuve de ces paiements a été donnée au notaire soussigné qui le reconnait.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ deux mille cinq cent Euro
(2.500,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire
Et a I'instant les comparants, és qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a la-
quelle ils se reconnaissent diment convoqués et apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a
Punanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a trois.

Sont appelés aux fonctions d’administrateur, leur mandat expirant a 'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en
2010:

a) Monsieur Eric Leclerc, employé privé, né a Luxembourg le 4 avril 1967, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

b) Monsieur Jos Hemmer, employé privé, né a Luxembourg le 15 aolt 1952, demeurant professionnellement a
Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale,

c) Madame Martine Kapp, employée privée, née a Luxembourg le 10 décembre 1960, demeurant professionnellement
a Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

L’assemblée générale extraordinaire nomme Monsieur Eric Leclerc aux fonctions de président du conseil d’adminis-
tration.

Deuxiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a I'assemblée générale ordinaire qui se
tiendra en 2010:

Madame Diane Wunsch, employée privée, née a Wiltz, le 13 mai 1961, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
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Troisiéme résolution
Le siége social de la société est fixé a L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite aux personnes comparantes qui ont requis le notaire de documenter le pré-
sent acte en langue anglaise, les personnes comparantes ont signé le présent acte avec le notaire, qui déclare avoir con-
naissance personnelle de la langue anglaise.

Les présents statuts rédigés en langue anglaise sont suivis d’une traduction frangaise. En cas de divergences entre le
texte anglais et le texte francais le texte anglais primera.

Signé: M. Kapp, E. Leclerc, . Hemmer, J. Gloden.
Enregistré a Grevenmacher, le 8 juillet 2004, vol. 528, fol. 14, case 3. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.
Grevenmacher, le 9 juillet 2004. J. Gloden.
(055398.3/213/359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

BGL-MeesPierson TRUST (LUXEMBOURG) S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 27, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 5.524.

Le Conseil d’Administration tenu par voie circulaire a décidé d’attribuer, avec effet au 1¢r avril 2004, deux nouvelles
signatures autorisées de catégorie B aux personnes suivantes:

- Mme Séverine Cordonnier

- M. Giacomo Di-Bari

Lors de ’Assemblée Générale Ordinaire tenue exceptionnellement le 7 juin 2004, le mandat du réviseur d’entreprises
KPMG AUDIT, SOCIETE CIVILE, 31, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg a été renouvelé et prendra fin lors de I'Assem-
blée Générale Ordinaire de 2005.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juillet 2004.
Pour BGL-MeesPierson TRUST /LUXEMBOURG) S.A.
D. Van Reeth / B. Schreuders
Directeur Général | Administrateur-Délégué
Enregistré a Luxembourg, le 8 juillet 2004, réf. LSO-AS02422. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054849.3/029/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

BOGGART FINANCES S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 90.749.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 2 juillet 2004.
P. Bettingen
Notaire
(054123.3/202/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

SANTA BARBARA S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2222 Luxembourg, 140, rue de NeudorHf.
R. C. Luxembourg B 90.828.

Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS01861, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004.
Signatures
Administrateurs
(053983.3/806/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
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TEMISTOCLE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 100.897.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 18 juin 2004
- La démission de Monsieur Giammatteo Luca, administrateur, est acceptée et décharge lui est donnée. Est nommé
administrateur de la société en son remplacement, Monsieur De Bernardi Alexis, employé privé, né a Luxembourg, le

13 février 1975, demeurant professionnellement a L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont. Son mandat viendra a
échéance lors de I’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2007.

Pour extrait sincére et conforme
TEMISTOCLE S.A.
R. Piatti / G. Diederich
Administrateur /| Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS02004. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054800.3/545/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

WICOS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 15-17, avenue Gaston Diderich.
R. C. Luxembourg B 76.866.

Le bilan au 31 octobre 2002, enregistré a Luxembourg, le 25 juin 2004, réf. LSO-AS06833, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004. Signature.
(053964.3/1349/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

B.B. IMMO S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 31.752.

Le bilan abrégé au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS01860, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004.
Signatures
Administrateurs
(053987.3/806/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

ASTERIA S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 100.164.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 2 juillet 2004.
P. Bettingen
Notaire
(054124.3/202/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

A SCHWALL'’S, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8081 Bertrange, 1, am Bongert.
R. C. Luxembourg B 90.975.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003, enregistrés a Diekirch, le 5 juillet 2004, réf. LSO-AS0011, ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 8 juillet 2004. Signature.
(054065.3/591/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
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MICRO-INVESTISSEMENTS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 55.702.
Le bilan abrégé au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS01859, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004.
Signatures
Administrateurs
(053989.3/806/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

REVAL CONSULTING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3511 Dudelange, 53, rue de la Libération.
R. C. Luxembourg B 54.136.
Le bilan au 31 décembre 2003, enregistré a Luxembourg, le 5 juillet 2004, réf. LSO-AS01227, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 juillet 2004.
FIDUCIAIRE BECKER + CAHEN & ASSOCIES

Signature
(054062.3/502/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.

MILLECENTO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R. C. Luxembourg B 79.511.
Les comptes annuels au 31 décembre 2003 (version abrégée), enregistrés a Luxembourg, le 5 juillet 2004, réf. LSO-
AS00929, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(054724.3/693/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

TALL INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R. C. Luxembourg B 63.492.
Les comptes annuels au 31 décembre 2003 (version abrégée), enregistrés a Luxembourg, le 5 juillet 2004, réf. LSO-
AS00932, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(054725.3/693/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

RIBELLE INVESTMENT S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 92.398.
Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Statutaire des actionnaires
tenue au siége social a Luxembourg, le 4 mai 2004

- Monsieur Innocenti Federico, Expert-Comptable, demeurant au 17, rue Beaumont, L-2550 Luxembourg, né a Mon-
calieri (Italie), le 16 janvier 1974, a été nommé nouvel administrateur en remplacement de Monsieur Giammatteo Luca,
démissionnaire, pour une période de deux ans. Le mandat du nouvel administrateur viendra a échéance lors de ’Assem-
blée Générale Statutaire de I'an 2006.

Pour extrait sincére et conforme
RIBELLE INVESTMENT S.A.
Signatures

Enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS02005. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054799.3/545/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
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ANCAMICO S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1728 Luxembourg, 4, rue du Marché-aux-Herbes.
R. C. Luxembourg B 88.164.
Les comptes annuels au 31 décembre 2003 (version abrégée), enregistrés a Luxembourg, le 5 juillet 2004, réf. LSO-
AS00937, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(054726.3/693/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

TIPPER HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 79.776.
Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires
tenue au siége social @ Luxembourg, le 14 juin 2004

Monsieur Innocenti Federico, Monsieur Heitz Jean-Marc et Monsieur Arno’ Vincenzo sont renommés administra-
teurs pour une nouvelle période de trois ans. Monsieur De Bernardi Alexis est renommé commissaire aux comptes
pour la méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an 2007.

Pour extrait sincére et conforme
TIPPER HOLDING S.A.

F. Innoncenti / J.-M. Heitz
Administrateur | Administrateur

Enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS02020. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054796.3/545/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

CLIPS, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5886 Hesperange, 426, route de Thionville.
R. C. Luxembourg B 101.591.

STATUTS

L’an deux mille quatre, le deux juillet.
Par devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Comparaissent:
1) Monsieur Dario Ruscio, indépendant, né a Differdange, le 8 mai 1954,demeurant a L-8017 Strassen, 9, rue de la
Chapelle.
2) Monsieur Ali Assebane, employé privé, né a Casablanca (Maroc), le 15 décembre 1963, demeurant a L-5884 Hes-
perange, 304, route de Thionville.
Lesquels fondateurs ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société a responsabilité li-
mitée qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre I¢r.- Objet, Raison sociale, Durée, Siége
Art. 1¢r, La société a pour objet I'exploitation d’un restaurant-pizzéria avec débit de boissons alcooliques et non-
alcooliques.
Elle pourra accomplir tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger, tous actes, toutes opérations financiéres,
industrielles, commerciales, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirectement a son objet social
et permettant d’en faciliter la réalisation.

Art. 2. La société prend la dénomination de CLIPS, S.a r.l., et la forme de société a responsabilité limitée.
Elle peut exister avec un seul ou plusieurs associés, en conformité avec la loi du 28 décembre 1992.

Art. 3. Le siege social est établi a Hesperange.

Il peut étre transféré en toute autre commune du Grand-Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale des
associés.

La gérance en fixe I'adresse exacte et effectue les dépots et publications afférents en cas de changement.

La gérance peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.
Sa dissolution peut étre décidée dans les formes requises pour les modifications aux statuts.

Titre Il.- Capital social - Parts sociales

Art. 5. Le capital est fixé a la somme de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents Euro), représenté par 100 (cent) parts
sociales d’'une valeur de EUR 125,- (cent vingt cinq Euro) chacune, intégralement libérées.

Art. 6. La cession de parts sociales est autorisée.
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En cas de pluralité d’associés, ces cessions se feront conformément au prescrit des articles 189 et 190 de la loi du 18
septembre 1933, tels que modifiés.

Art. 7. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique ou de I'un des associés ne mettent pas

fin a la société.
Titre lll.- Gérance - Assemblées

Art. 8. La société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non dont obligatoirement au moins un gérant
technique diiment autorisé par le Ministére des Classes Moyennes, du Tourisme et du Logement a exercer les activités
décrites dans I'objet social, qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en
toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

La société sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux gérants dont obligatoirement celle
du gérant technique.

Art. 9. Le déceés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la so-
ciété.
Art. 10. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements réguliérement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Titre IV.- Assemblées
Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés re-
présentant plus de la moitié du capital social.

Art. 12. Pour les sociétés ne comportant qu’un seul associé les dispositions visées a I'article onze ci-avant ne sont
pas applicables.

Il suffit que I'associé unique exerce les pouvoirs attribués a 'assemblée des associés et que ses décisions soient ins-
crites sur un procés-verbal ou établies par écrit.

De méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un proceés-
verbal ou établis par écrit. Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans des conditions
normales.

Titre V.- Année sociale - Comptes annuels
Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.
Art. 14. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et la gérance dresse un inventaire comprenant

Pindication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siege social de
P'inventaire et du bilan.

Art. 15. Les produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de
I'associé unique ou des associés.

Titre VI.- Dissolution - Liquidation
Art. 16. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 17. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, I'associé unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs, les
associés, s’en référent a la loi du 18 septembre 1933 et ses modifications subséquentes, dont la loi du 28 décembre 1992.
Les statuts ainsi arrétés, les comparants ont requis d’acter ce qui suit:
Souscription - Libération
Les 100 parts sociales représentant I'intégralité du capital social ont toutes été souscrites comme suit:

1) Monsieur Dario RUSCIO . ... .ot e e 51 parts sociales
2) Monsieur Ali Assebane .. .. ... ... e 49 parts sociales
Total .o e 100 parts sociales

et été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de EUR 12.500,- (douze mille
cing cents euros) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ EUR 1.500,-.

Assemblée générale
Immédiatement aprés la constitution de la Société, les fondateurs précités ont pris les résolutions suivantes:
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Dispositions transitoires
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2004.

Nominations

Sont nommeés gérants pour une durée indéterminée:

1) Monsieur Dario Ruscio, indépendant, né a Differdange, le 8 mai 1954, demeurant a L-8017 Strassen, 9, rue de la
Chapelle.

2) Monsieur Ali Assebane, employé privé, né a Casablanca (Maroc), le 15 décembre 1963, demeurant a L-5884, Hes-
perange 304, route de Thionville.

3) Madame Liane Thiimmel, indépendante, née a Luxembourg, le 13 mai 1955, demeurant a L-4422 Belvaux, 25, rue
du Brill. Gérant technique avec pouvoir obligatoire de co-signature.

Adresse du siége social
Le siege social de la Société est établi a L-5886 Hesperange, 426, route de Thionville.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec nous notaire la présente minute.
Signé: D. Ruscio, A. Assebane, J. Elvinger
Enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, vol. 144S, fol. 27, case 3. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 juillet 2004. J. Elvinger.
(055423.3/211/111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

ING PFCE POLAND |, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R. C. Luxembourg B 95.700.
In the year two thousand and four, on the eighteenth of June.
Before Us Maitre Alphonse Lentz, notary residing at Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

ING PFCE HOLDCO, S.a r.l, a company governed by the laws of Luxembourg, having its registered office in L-2453
Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, here represented by Mr Steve Van Den Broek, employee, with professional ad-
dress in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, by virtue of a proxy delivered in Luxembourg on June 17th, 2004.

The prenamed proxy given, signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary shall remain an-
nexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, acting in his capacity as the only partner, has requested the undersigned notary to enact the
following:

The appearing party ING PFCE HOLDCO, S.ar.l., is the only partner of ING PFCE POLAND |, S.a r.l.,, an unipersonal
limited liability corporation with registered office in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, incorporated by deed
of the notary Jean-Joseph Wagner, residing in Sanem, on September 12th, 2003, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, number 1058 of October 11th, 2003.

The capital of the company is fixed at thirteen thousand euros (13,000.- EUR) represented by thirteen (13) parts,
with a nominal value of one thousand euros (1,000.- EUR) each, entirely paid in.

The appearing party takes the following resolutions:

First resolution

The only partner resolves to increase the corporate capital by an amount of twenty thousand euros (20,000.- EUR),
so as to raise it from its present amount of thirteen thousand euro (13,000.- EUR) to thirty-three thousand euros
(33,000.- EUR), by issuing twenty (20) new parts with a par value of one thousand euros (1,000.- EUR) each, having the
same rights and obligations as the existing parts.

Subscription and Liberation

The appearing sole partner declares to subscribe the twenty (20) new parts and to pay them up, fully in cash, at their
par value of one thousand euros (1,000.- EUR), together with an total issue premium of two hundred forty-two euros
(242.- EUR), so that the amount of twenty thousand two hundred forty-two euros (20,242.- EUR) is at the free disposal
of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Second resolution

The appearing sole partner resolves to amend article 6 of the articles of incorporation, so as to reflect the increase
of capital, which shall henceforth have the following wording:

«Art. 6. The capital is set at thirty-three thousand euros (33,000.- EUR) represented by thirty-three (33) parts of a
par value of one thousand euros (1,000.- EUR) each.»

The undersigned notary who understands and speaks English, states that upon request of the above appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation and that in case of any divergence between the English
and the French text, the English text shall be prevailing.
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Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day appearing at the beginning of this document.

The document having been read and translated to the appearing persons, the appearing persons signed together with
the notary the present original deed.

Suit la version francaise:

L’an deux mille quatre, le dix-huit juin.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ING PFCE HOLDCO, S.ar.l, société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg, 5, rue
Eugéne Ruppert, ici représentée par Monsieur Steve Van Den Broek, employé privé, demeurant professionnellement a
L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 17 juin 2004.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, agissant en sa qualité d’associée unique, a requis le notaire instrumentaire de documenter ce
qui suit:

La société comparante ING PFCE HOLDCO, S.a r.l, est la seule associée de la société a responsabilité limitée uni-
personnelle ING PFCE POLAND |, S.a r.l., avec siége social a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, constituée
suivant acte regu par le notaire Jean-Joseph Wagner, de résidence a Sanem, en date du 12 septembre 2003, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1058 du 11 octobre 2003.

Le capital social de la société est fixé a treize mille euros (13.000,- EUR) représenté par treize (13) parts sociales
d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

L’associée unique prend les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’associée unique décide d’augmenter le capital social de la société d’'un montant de vingt mille euros (20.000,- EUR)
afin de le porter de son montant actuel de treize mille euros (13.000,- EUR) a trente-trois mille euros (33.000,- EUR),
par I'émission de vingt (20) parts sociales nouvelles d’'une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune, ayant
les mémes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Souscription et Libération
Et a I'instant, les vingt (20) parts sociales nouvelles d’'une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) ont été sous-
crites par 'associée unique et entiérement libérées en especes, ensemble avec une prime d’émission totale de deux cent
quarante-deux euros (242,- EUR), de sorte que le montant de vingt mille deux cent quarante-deux euros (20.242,- EUR)
se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il a été justifié au notaire instrumentant.

Deuxiéme résolution

L’associée unique décide, suite a la résolution précédemment prise, de modifier I'article 6 des statuts qui aura désor-
mais la teneur suivante:

«Art. 6. Le capital social est fixé a trente-trois mille euros (33.000,- EUR) représenté par trente-trois (33) parts so-
ciales d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.»

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’une traduction frangaise et qu’en cas de divergences entre le texte anglais et la
traduction frangaise, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux mandataires de la partie comparante, connus du notaire par noms,
prénoms usuels, état et demeure, ils ont signé avec le notaire la présente minute.

Signé: S. Van Den Broek, A. Lentz.

Enregistré a Remich, le 18 juin 2004, vol. 467, fol. 97, case 10. — Regu 200 euros.

Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la précitée société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mé-
morial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 9 juillet 2004. A. Lentz.
(055235.3/221/89) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

ING PFCE POLAND I, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 95.700.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 7 juillet 2004. A. Lentz.
(055239.3/221/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.
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ING PFCE HOLDCO, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 95.702.
In the year two thousand and four, on the eighteenth of June.
Before Us Maitre Alphonse Lentz, notary residing at Remich (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

ING PFCE MIDDLE HOLDCO, S.a r.l, a company governed by the laws of Luxembourg, having its registered office
in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, here represented by Mr Steve Van Den Broek, employee, with profes-
sional address in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert, by virtue of a proxy delivered in Luxembourg on June
17th, 2004.

The prenamed proxy given, signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary shall remain an-
nexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, acting in his capacity as the only partner, has requested the undersigned notary to enact the
following:

The appearing party ING PFCE MIDDLE HOLDCO, S.a r.l, is the only partner of ING PFCE HOLDCO, S.ar.l., an
unipersonal limited liability corporation with registered office in L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, incorpo-
rated by deed of the notary Jean-Joseph Wagner, residing in Sanem, on September 12th, 2003, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1061 of October 13th, 2003.

The capital of the company is fixed at thirteen thousand euros (13,000.- EUR) represented by thirteen (13) parts,
with a nominal value of one thousand euros (1,000.- EUR) each, entirely paid in.

The appearing party takes the following resolutions:

First resolution

The only partner resolves to increase the corporate capital by an amount of one hundred twenty-four thousand euros
(124,000.- EUR), so as to raise it from its present amount of thirteen thousand euros (13,000.- EUR) to one hundred
thirty-seven thousand euros (137,000.- EUR), by issuing one hundred twenty-four (124) new parts with a par value of
one thousand euros (1,000.- EUR) each, having the same rights and obligations as the existing parts.

Subscription and Liberation

The appearing sole partner declares to subscribe the one hundred twenty-four (124) new parts and to pay them up,
fully in cash, at their par value of one thousand euros (1,000.- EUR), together with an total issue premium of five hundred
eighty-eight euros (588.- EUR), so that the amount of one hundred twenty-four thousand five hundred eighty-eight eu-
ros (124,588.- EUR) is at the free disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Second resolution

The appearing sole partner resolves to amend article 6 of the articles of incorporation, so as to reflect the increase
of capital, which shall henceforth have the following wording:

«Art. 6. The capital is set at one hundred thirty-seven thousand euros (137,000.- EUR) represented by one hundred
thirty-seven (137) parts of a par value of one thousand euros (1,000.- EUR) each.»

The undersigned notary who understands and speaks English, states that upon request of the above appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation and that in case of any divergence between the English
and the French text, the English text shall be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day appearing at the beginning of this document.
The document having been read and translated to the appearing persons, the appearing persons signed together with
the notary the present original deed.

Suit la version francaise:

L’an deux mille quatre, le dix-huit juin.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

ING PFCE MIDDLE HOLDCO, S.a r.l, société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-2453 Luxembourg,
5, rue Eugene Ruppert, ici représentée par Monsieur Steve Van Den Broek, employé privé, demeurant professionnelle-
ment a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, vertu d’une procuration donnée a Luxembourg, le 17 juin 2004.

Laquelle procuration, apres avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle comparante, agissant en sa qualité d’associée unique, a requis le notaire instrumentaire de documenter ce
qui suit:

La société comparante ING PFCE MIDDLE HOLDCO, S.a r.l, est la seule associée de la société a responsabilité li-
mitée unipersonnelle ING PFCE HOLDCO, S.ar.l., avec siége social a L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert, cons-
tituée suivant acte regu par le notaire Jean-Joseph Wagner, de résidence a Sanem, en date du 12 septembre 2003, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1061 du 13 octobre 2003.

Le capital social de la société est fixé a treize mille euros (13.000,- EUR) représenté par treize (13) parts sociales
d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

L’associée unique prend les résolutions suivantes:
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Premiére résolution
L’associée unique décide d’augmenter le capital social de la société d’'un montant de cent vingt-quatre mille euros
(124.000,- EUR) afin de le porter de son montant actuel de treize mille euros (13.000,- EUR) a cent trente-sept mille
euros (137.000,- EUR), par I'’émission de cent vingt-quatre (124) parts sociales nouvelles d’une valeur nominale de mille
euros (1.000,- EUR) chacune, ayant les mémes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Souscription et Libération
Et a I'instant, les cent vingt-quatre (124) parts sociales nouvelles d’'une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR)
ont été souscrites par I'associée unique et entiérement libérées en espéces, ensemble avec une prime d’émission totale
de cinqg cent quatre-vingt-huit euros (588,- EUR), de sorte que le montant de cent vingt-quatre mille cinq cent quatre-

vingt-huit euros (124.588,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il a été justifié au notaire
instrumentant.

Deuxiéme résolution

L’associée unique décide, suite a la résolution précédemment prise, de modifier I'article 6 des statuts qui aura désor-
mais la teneur suivante:

«Art. 6. Le capital social est fixé a cent trente-sept mille euros (137.000,- EUR) représenté par cent trente-sept (137)
parts sociales d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.»

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, le
présent acte est rédigé en anglais suivi d’une traduction frangaise et qu’en cas de divergences entre le texte anglais et la
traduction frangaise, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux mandataires de la partie comparante, connus du notaire par noms,
prénoms usuels, état et demeure, ils ont signé avec le notaire la présente minute.

Signé: S. Van Den Broek, A. Lentz.

Enregistré a Remich, le 25 juin 2004, vol. 467, fol. 99, case 6. — Regu 1.245,88 euros.

Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la précitée société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mé-
morial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 8 juillet 2004. A. Lentz.
(055243.3/221/91) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

ING PFCE HOLDCO, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 95.702.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 7 juillet 2004. A. Lentz.
(055245.3/221/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

MERCATOR FINANCE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2551 Luxembourg, 123, avenue du X Septembre.
R. C. Luxembourg B 80.408.
L’Assemblée Générale Ordinaire tenue exceptionnellement le 19 avril 2004 a renouvelé les mandats des administra-
teurs suivants pour un nouveau terme d’un an:
- M. Bill Andréasson, Administrateur A;
- M. Arie Bouman, Administrateur A;
- M. Koen van Baren, Administrateur B;
- M. Benoit Nasr, Administrateur B.
Lors de cette méme Assemblée, le mandat du Commissaire aux Comptes, ELPERS & Co réviseurs d’entreprises, a
été renouvelé pour un nouveau terme d’un an.
Tous ces mandats prendront fin lors de ’Assemblée Générale Ordinaire approuvant les comptes de 2004 qui aura
lieu au cours de I'année 2005.
Luxembourg, le 29 juin 2004.
K. van Baren
Administrateur B
Enregistré a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-AS01495. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054973.3/029/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
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HELDER INVEST S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 93.752.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 18 juin 2004
- La démission de Monsieur Giammatteo Luca, administrateur, est acceptée et décharge lui est donnée. Est nommé
administrateur de la société en son remplacement, Monsieur De Bernardi Alexis, employé privé, né a Luxembourg, le
13 février 1975, demeurant professionnellement a L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont. Son mandat viendra a
échéance lors de I’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2007.
Pour extrait sincére et conforme
HELDER INVEST S.A.
F. Innocenti / V. Arno’
Administrateur /| Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2004, réf. LSO-AS02018. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054797.3/545/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

EUROPEAN TELECOM LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.
R. C. Luxembourg B 50.631.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par ’Assemblée Générale Ordinaire du 28 juin 2001, conformément a I'article 1 (1)
alinéa 2 de la loi du 10 décembre 1998, relative a la conversion par les sociétés commerciales de leur capital en Euro,
que des statuts coordonnés ont été déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

Luxembourg, le 9 juillet 2004.

Pour la société
Signature
Un mandataire

Enregistré a Luxembourg, le 8 juillet 2004, réf. LSO-AS02397. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054924.3//16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

FALCK ENERGY IRAN S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 101.576.

STATUTES

In the year two thousand and four, on the twenty-fifth day of June.
Before Maitre Léon Thomas known as Tom Metzler, notary residing in Luxembourg-Bonnevoie, Grand Duchy of Lux-
embourg.

There appeared:

1. The company FALCK SPA, with registered office in Corso Venezia, 16, 1-20121 Milano,

duly represented by Mrs Sabine Plattner, private employee, residing professionally at L-2449 Luxembourg, 59, boul-
evard Royal,

by virtue of a proxy given on June 21st, 2004.

2. The company ECOREAL S.A., with registered office in L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen, registered with the
Trade Register of Luxembourg under section B and number 38.875,

duly represented by Mrs Sabine Plattner, private employee, residing professionally at L-2449 Luxembourg, 59, boul-
evard Royal,

by virtue of a proxy given on June 21st, 2004.

The said proxies, after having been signed ne varietur by the proxy holders of the appearing parties, and the notary,
remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, duly represented, have drawn up the following articles of a joint stock company which they
intend to organise among themselves.

Name - Registered office - Duration - Object - Capital
Art. 1. Between the above-mentioned persons and all those that might become owners of the shares created here-
after, a joint stock company is herewith formed under the name of FALCK ENERGY IRAN S.A.

Art. 2. The registered office of the company is in Luxembourg-City.
The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
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Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered office may be transferred to any
other place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered
office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the sharehold-
ers’ meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the regis-
tered office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances, such
temporary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provi-
sional transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The purposes for which the company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the
taking of participating interests in any enterprise in whatever form, as well as the administration, the management, the
control and the development of such participating interests.

The company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents, grant to the companies in which it has participating interests any support,
loans, advances or guarantees.

The company may invest in power generation facilities, and generally, on industrial plant and may finance these indus-
trial initiatives and all kind of collateral activities as well as the management of participations, the construction and the
operation and maintenance (O&M) of such initiatives.

The company may take all measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes or which are conducive to promote their development or extension.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 31,000.- (thirty-one thousand Euro) divided into 310
(three hundred and ten) shares with a par value of EUR 100.- (one hundred Euro) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, subject to the restriction foreseen by
law.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

For the period foreseen here below, the authorised capital is fixed at EUR 50,000,000.- (fifty million Euro) to be di-
vided into 500,000 (five hundred thousand) shares with a par value of EUR 100.- (one hundred Euro) each.

The authorised and the subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for any amendment of the articles of incorporation.

Furthermore, the board of directors is authorised, during a period of five years ending on June 24, 2009, to increase
in one or several times the subscribed capital, within the limits of the authorised capital. Such increased amount of capital
may be subscribed for and issued in the form of shares with or without an issue premium, to be paid-up in cash, by
contribution in kind or by compensation with uncontested, current and immediately due receivables towards the com-
pany, or even by conversion into capital of profits brought forward, of available reserves or issue premiums, or by con-
version of bonds into shares as mentioned below.

The board of directors is especially authorised to proceed to such issues without reserving to the then existing share-
holders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The board of directors may delegate to any duly authorised director or officer of the company, or to any other duly
authorised person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of
such increased amounts of capital.

After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the
present article is, as a consequence, to be adjusted to such amendment.

Moreover, the board of directors is authorised to issue ordinary or convertible bonds, or bonds with warrants, in
bearer or other form, in any denomination and payable in any currency or currencies. It is understood that any issue of
convertible bonds or bonds with warrants can only be made under the legal provisions regarding the authorised capital,
within the limits of the authorised capital as specified hereabove and specially under the provisions of art. 32-4 of the
company law.

The board of directors shall fix the nature, price, rate of interest, conditions of issue and repayment and all other
terms and conditions thereof.

A register of registered bonds will be kept at the registered office of the company.

Board of directors and statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, A Director or B Director, share-
holders or not, who are elected for a term which may not exceed six years by the general meeting of shareholders and
who can be dismissed at any time by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.
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Art. 7. The board of directors may choose among its members a chairman and may choose among its members one
or more vice-chairmen. If the board didn’t choose a chairman, the presidence of the meeting is conferred to a present
director. The board of directors may also choose a secretary, who needs not to be a director and who shall be respon-
sible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors.

If the chairman is unable to be present, his place will be taken by one of the directors present at the meeting desig-
nated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented, proxies
between directors being permitted.

In case of emergency, the directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, telex or tel-
efax, confirmed by letter, or alternatively, by telephone conference.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the direc-
tors’ meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at
the debates.
Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in the company’s object. All powers not expressly reserved to the general shareholders’ meeting by the law of
August 10th, 1915, as subsequently modified, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the
competence of the board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders of the company. The delegation to a member of the
board is subject to a previous authorisation of the general meeting of shareholders.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed by the joint signature of two directors
one A and one B. In its current relations, the company is validly represented by one director B or A until EUR 5,000.-
(five thousand euro), whose signature legally commits the company.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed
by the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six years.

General Meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays pre-
scribed by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in
the convening notice on the fourth Thursday of the month of March at 2.00 p.m.
If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. Each of the directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened
at the written request of shareholders representing twenty per cent of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote. The company will recognise only one holder for each share;
in case a share is held by more than one person, the company has the right to suspend the exercise of all rights attached
to that share until one person has been appointed as sole owner in relation to the company.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on January 1st and ends on December 31st of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 19. At least five per cent of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund.
Such contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten per cent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortisation of the capital, without
reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for
the amendment of the articles of incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remunerations.
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General disposition

Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as
these articles of incorporation do not provide for the contrary.
Transitory dispositions

The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31st, 2004.
The first annual general meeting shall be held in 2005.

Subscription and Payment
The shares have been subscribed to as follows:

1) by FALCK SPA, prenamed, three hundred and nineshares......... ... ... .. .. . i i, 309
2) by ECOREAL S.A., prenamed, 0ne Share .. ... ...ttt et i 1
Total: three hundred and tenshares . ....... .. ... 310

The shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of EUR 31,000.-
(thirty-one thousand Euro) as was certified to the notary executing this deed.
Verification
The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law on commercial com-
panies of August 10th, 1915 as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Expenses
The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately fixed at EUR
2,000.- (two thousand Euro).
Extraordinary General Meeting
The appearing parties, duly represented and representing the whole of the subscribed capital, considering themselves
to be duly convened, then held an extraordinary general meeting and unanimously passed the following resolutions:
First resolution
The number of directors is fixed at three.
The following have been elected as directors, their mandate expiring at the ordinary general meeting of 2010:
A Directors

1. Mr Achille Colombo, chairman, born in Pontremoli (Italy) on February 9, 1939, residing in CH-6976 Lugano, 41,
Via Cortivo;

2. Mr Hansruedi Schenk, chief executive officer, born in Bern (Switzerland) on September 2nd, 1952, residing in CH-
6900 Massagno, 39, Via Praccio;

B Director

3. Mr Robert Hovenier, sales manager, born in Seedorf (the Netherlands) on May 28, 1965, residing professionally at
L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.

Second resolution

The following has been appointed as statutory auditor, for a period of six years, its mandate expiring at the ordinary
general meeting of 2010:

The company COMCOLUX S.A., with registered office in L-2551 Luxembourg, 123, avenue X Septembre, registered
with the Trade Register of Luxembourg under section B and number 58.545.

Third resolution

The company’s registered office is located at L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; on the request of the same appearing par-
ties and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holders, acting in the here above stated capacities, known to the notary
by their names, surnames, civil status and residences, the proxy holders signed the original deed together with the No-
tary.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mil quatre, le vingt-cinq juin.

Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie, Grand-Duché de
Luxembourg.

Ont comparu:

1. La société FALCK SPA, avec siége social a Corso Venezia, 16, 1-20121 Milano,

représentée par Madame Sabine Plattner, employée privée, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg,
59, boulevard Royal,

en vertu d’une procuration donnée le 21 juin 2004.
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2. La société ECOREAL S.A., avec siége social a L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen, inscrite au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 38.875,

représentée par Madame Sabine Plattner, employée privée, demeurant professionnellement a L-2449 Luxembourg,
59, boulevard Royal,

en vertu d’'une procuration donnée le 21 juin 2004.

Les prédites procurations, apreés avoir été signées ne varietur par les mandataires des comparantes et le notaire ins-
trumentant, resteront annexées aux présentes avec lesquelles elles seront soumises a la formalité de I'enregistrement.

Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme
qu’elles vont constituer entre elles:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1¢. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaire des ac-
tions ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de FALCK ENERGY IRAN S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administra-
tion a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays
par décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siege social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se produiront ou seront imminents,
le siége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
controle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

La société pourra investir dans des centrales d’énergie électrique et en général dans des centrales industrielles et aura
en outre pour objet le financement de ces initiatives industrielles et tous types d’activité collatérale comme la gestion
des participations, la construction, 'opération et la maintenance de telles initiatives.

La société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille euros) représenté par 310 (trois cent dix) actions
d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix des actionnaires, le tout dans les limites de la loi.

La société pourra, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-aprés, de EUR 50.000.000,- (cinquante millions d’euros)
qui sera représenté par 500.000 (cing cent mille) actions d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société pourront &tre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans, prenant fin le 24 juin 2009, a aug-
menter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations de
capital pourront étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en
nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou
méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion
d’obligations comme dit ci-aprés.

Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration pourra déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
dGment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Aprés chaque augmentation du capital social effectuée dans la forme requise par le conseil d’administration, le présent
article sera, en conséquent, adapté suivant la modification.

Le conseil d’administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de sous-
cription ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et paya-
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bles en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou
convertibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites
du capital autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions légales, spécialement de l'article 32-4 de la loi sur
les sociétés.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Conseil d’administration et Commissaires aux comptes

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, administrateur A ou adminis-
trateur B, actionnaires ou non, nommés pour un terme qui ne peut excéder six ans par 'assemblée générale des action-
naires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés auront le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, la prochaine assemblée générale procédera a I’élec-
tion définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration pourra choisir parmi ses membres un président et pourra élire en son sein un ou
plusieurs vice-présidents. Si le conseil n’a pas élu de président, la présidence de la réunion est conférée a un administra-
teur présent. Le conseil d’administration pourra également désigner un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre un adminis-
trateur et qui aura comme fonction de dresser les proces-verbaux des réunions du conseil d’administration.

En cas d’absence du président, la présidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent désigné a
cet effet par le conseil d’administration.

Il se réunit sur la convocation du président ou de deux administrateurs.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres en fonctions est présente ou
représentée, le mandat entre administrateurs étant admis.

En cas d’urgence les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télé-
gramme, télex ou télécopie confirmée par lettre, ou également par conférence téléphonique.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les administrateurs auront les mémes effets que les résolutions
votées en réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Les décisions du conseil sont prises a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration devront étre signés par tous les administrateurs
présents aux séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément a I'assemblée générale par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications, ou par les
présents statuts.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes d’'un admi-
nistrateur A et d’'un administrateur B. Pour I'activité courante, la société est valablement représentée par un adminis-
trateur A ou un administrateur B jusqu’a concurrence de EUR 5.000,- (cing mille euros).

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération et qui peuvent étre révoqués a tout moment.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale pour une période qui ne peut dépasser six
années.

Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour effectuer et ra-
tifier tous les actes concernant la société. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunira dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la con-
vocation, le quatriéme jeudi du mois de mars a 14.00 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunira le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit &tre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital so-
cial.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix. La société ne reconnaitra qu’un propriétaire par action; si une action
de la société est détenue par plusieurs propriétaires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice
de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Le conseil d’administration établit les comptes annuels tel que prévu par la loi.
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Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale or-
dinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation
Art. 20. La société pourra étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.
Disposition générale
Art. 21. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2004.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2005.
Souscription et paiement
Les actions ont été souscrites comme suit:

1) par FALCK SPA, prénommeée, trois cent NeUf aCtions. . . ... ...ttt ittt 309
2) par ECOREAL S.A., prénommeée, UN @CtiON . . . .« v vttt ettt ettt et et et e i 1
Total: trois cent diX aCtIONS. . ... ...ttt 310

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de EUR 31.000,-
(trente et un mille euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été certifié au notaire
instrumentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 telle que

modifiée sur les sociétés commerciales ont été accomplies.
Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ EUR 2.000,- (deux mille
euros).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparantes, diment représentées et représentant I'intégralité du capital souscrit, se sont consti-
tuées en assemblée générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées et aprés avoir constaté
que celle-ci était régulierement constituée, ont a 'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a trois.
Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, pour une période de six ans, leur mandat expirant a I'assemblée géné-
rale ordinaire de 2010:

Administrateurs A:

1. Monsieur Achille Colombo, président, né a Pontremoli (ltalie) le 9 février 1939, demeurant a CH-6976 Lugano, 41,
Via Cortivo;
2. Monsieur Hansruedi Schenk, directeur général, né a Bern (Suisse) le 2 septembre 1952, demeurant a CH-6900
Massagno, 39, Via Praccio;
Administrateurs B:

3. Monsieur Robert Hovenier, directeur commercial, né a Seedorf (Pays-Bas) le 28 mai 1965, demeurant profession-
nellement a L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
Deuxiéme résolution

Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes, pour une période de six ans, son mandat expirant a I'assem-
blée générale ordinaire de 2010:

La société anonyme COMCOLUX S.A,, avec siége social a L-2551 Luxembourg, 123, avenue X Septembre, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 58.545.

Troisiéme résolution
Le siége social de la société est fixé a L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.



43006

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise déclare que sur la demande des comparantes, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version frangaise, a la requéte des mémes comparantes et en cas de diver-
gences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Et lecture faite aux personnes mandataires, agissant és-dites qualités, connues du notaire instrumentant par noms,
prénoms usuels, états et demeures, les personnes mandataires ont signé le présent acte avec Nous notaire.

Signé: S. Plattner, T. Metzler.
Enregistré a Luxembourg, le 28 juin 2004, vol. 21CS, fol. 48, case 2. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.
Luxembourg-Bonnevoie, le 8 juillet 2004. T. Metzler.
(055145.3/222/402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juillet 2004.

LIGHTHOUSE FINANCE LUXEMBOURG, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 84.558.

Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-
AS01459, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour LIGHTHOUSE FINANCE LUXEMBOURG, S.a r.l.
UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES LUXEMBOURG, Sar.l.
Gérant
Signature / Signature
(054877.3/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

LIGHTHOUSE FINANCE LUXEMBOURG, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 20.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 59, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 84.558.

Suite aux décisions des Associés prises en date du 30 juin 2004, le siége social de la société a été transféré du 12-16,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg au 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Document aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1¢r juillet 2004.
Pour LIGHTHOUSE FINANCE LUXEMBOURG, S.a r.l.
UNIVERSAL MANAGEMENT SERVICES LUXEMBOURG, S r.l.
Gérant
Signature / Signature
Enregistré a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-AS01460. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054964.3/029/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

TOSSENG, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1342 Luxembourg, 63, rue de Clausen.
R. C. Luxembourg B 45.881.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 2 juillet 2004.
P. Bettingen
Notaire
(054125.3/202/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juillet 2004.
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ORCHIS TRUST INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 42.314.
Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2003, enregistrés a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-
AS01487, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour ORCHIS TRUST INTERNATIONAL S.A.
Société Anonyme Holding
G. Birchen
Administrateur
(054887.3/029/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

ORCHIS TRUST INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 42.314.

Lors de '’Assemblée Générale Ordinaire tenue exceptionnellement en date du 27 mai 2004,
les mandats des administrateurs
Monsieur Gérard Birchen, 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
Monsieur Guy Fasbender, 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,
MONTEREY SERVICES S.A., 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg,
ont été renouvelés et prendront fin lors de I’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.
Le mandat du Commissaire aux comptes
COMCOLUX S.A,, 123, avenue du X Septembre, L-2551 Luxembourg,
a été renouvelé et prendra fin lors de I'’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.
Document aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mai 2004.

Pour ORCHIS TRUST INTERNATIONAL S.A.

Société Anonyme Holding

G. Birchen

Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-AS01485. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054971.3/029/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

MEDIATECHNIQUES S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 52.448.
Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2002, enregistrés a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-
AS01490, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour MEDIATECHNIQUES S.A.
Société Anonyme Holding
M. Juncker
Administrateur
(054888.3/029/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

MEDIATECHNIQUES S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
Le bilan et le compte de profits et pertes au 31 décembre 2003, enregistrés a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-
AS01492, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 juillet 2004.
Pour MEDIATECHNIQUES S.A.
Société Anonyme Holding
M. Juncker
Administrateur
(054889.3/029/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.
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MEDIATECHNIQUES S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 52.448.

L’Assemblée Générale Ordinaire tenue exceptionnellement en date du 27 mai 2004 a ratifié la décision du Conseil
d’Administration de nommer aux fonctions d’administrateur Monsieur Robert Hovenier en remplacement de Monsieur
Dirk Van Reeth.

Lors de cette méme Assemblée, les mandats des administrateurs

Monsieur Robert Hovenier, 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

Madame Marie-José Reyter, 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

Monsieur Monique Juncker, 59, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg,

ont été renouvelés et prendront fin lors de '’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.

Le mandat du Commissaire aux comptes

COMCOLUX S.A,, 123, avenue du X Septembre, L-1551 Luxembourg

a été renouvelé et prendra fin lors de '’Assemblée Générale Ordinaire de 2005.

Document aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mai 2004.
Pour MEDIATECHNIQUES S.A.
Société Anonyme Holding
M. Juncker
Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 6 juillet 2004, réf. LSO-AS01489. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054972.3/029/25) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

HOPUS S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.
R. C. Luxembourg B 35.807.
Extrait sincére et conforme du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire Statutaire
tenue a Luxembourg en date du 30 juin 2004 a 10.00 heures

Il résulte dudit procés-verbal que décharge pleine et entiére a été donnée aux administrateurs démissionnaires BRY-
CE INVEST S.A. et KEVIN MANAGEMENT S.A,, de toute responsabilité résultant de 'accomplissement de leurs fonc-
tions pendant la durée de leur mandat.

Les sociétés CRITERIA, S.ar.l. et PROCEDIA, S.a r.l, avec siége social au 3, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
ont été nommées comme nouveaux administrateurs et termineront le mandat de leurs prédécesseurs.

Luxembourg, le 30 juin 2004.
Pour HOPUS S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 8 juillet 2004, réf. LSO-AS02473. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(054932.3/768/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juillet 2004.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Imprimerie de la Cour Victor Buck, société a responsabilité limitée, Zone Industrielle Am Bann, L-3372 Leudelange
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