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G & S FALKEN FONDS, Fonds Commun de Placement.

SONDERREGLEMENT

Fir den G & S FALKEN FONDS («Fondsy) ist das Verwaltungsreglement, das am 26. Juli 1996 im Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations («Mémorial»), dem Amtsblatt des GroBherzogtums, Luxemburg, veroffentlicht wurde, in-
tegraler Bestandteil. Anderungen des Verwaltungsreglements wurden letztmals am 17. Marz 2003 im Mémorial verof-
fentlicht. Erganzend bzw. abweichend gelten die Bestimmungen des nachstehenden Sonderreglements, das am 17. Juli
2003 in Kraft trat und am 31. Juli 2003 im Mémorial veréffentlicht wurde.

Art. 1. Der Fonds

1. Der Fonds besteht aus einem oder mehreren Teilfonds im Sinne von Artikel 111 des Gesetzes vom 30. Marz 1988
iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen (einschliesslich nachfolgender Anderungen und Erginzungen) («Gesetz vom
30. Mirz 1988y). Die Gesamtheit der Teilfonds ergibt den Fonds. Jeder Anleger ist am Fonds durch Beteiligung an einem
Teilfonds beteiligt. Die Verwaltungsgesellschaft kann jederzeit neue Teilfonds auflegen.

2. Jeder Teilfonds gilt im Verhiltnis der Anteilinhaber untereinander als eigenstindiges Sondervermégen. Die Rechte
und Pflichten der Anteilinhaber eines Teilfonds sind von denen der Anteilinhaber der anderen Teilfonds getrennt. Im
Verhiltnis zu Dritten haften die Vermogenswerte eines Teilfonds nur fiir Verbindlichkeiten und Zahlungsverpflichtun-
gen, die diesen Teilfonds betreffen.

3. Die Anteilwertberechnung erfolgt separat fiir jeden Teilfonds nach den in Artikel 7 des Verwaltungsreglements
festgesetzten Regeln.

4. Die im Verwaltungsreglement sowie in diesem Sonderreglement aufgefiihrten Anlagebeschrankungen sind auf jeden
Teilfonds separat anwendbar. Fiir die Berechnung der Mindestgrenze (EUR 1.239.467,62) fiir das Netto-Fondsvermogen
gemialB Artikel 1 Absatz 1 des Verwaltungsreglements sowie fiir die in Artikel 4 Absatz 6 f) des Verwaltungsreglements
aufgefiihrten Anlagegrenzen ist auf das Fondsvermoégen des Fonds insgesamt abzustellen, das sich aus der Addition der
Netto-Teilfondsverméogen ergibt.

Art. 2. Anlagepolitik

1. Das Hauptziel der Anlagepolitik des Fonds besteht in der nachhaltigen Wertsteigerung der eingebrachten Anlage-
mittel.

2. Das Fondsvermégen der einzelnen Teilfonds wird dabei nach dem Grundsatz der Risikostreuung angelegt. Die An-
lagepolitik der einzelnen Teilfonds umfaBt entsprechend der detaillierten Beschreibung im Verkaufsprospekt die Anlage
in Wertpapieren internationaler Emittenten und sonstigen zuldssigen Vermégenswerten einschlieBlich flissiger Mittel.
Daneben kann der Teilfonds innerhalb der Anlagegrenzen gemaB Artikel 4 des Verwaltungsreglements Techniken und
Instrumente erwerben. Die Anlagepolitik der einzelnen Teilfonds kann sich insbesondere nach der Region, in welcher
sie anlegen, nach den Wertpapieren, welche sie erwerben sollen, nach der Wihrung, auf welche sie lauten oder nach
ihrer Laufzeit unterscheiden.

Art. 3. Anteile

1. Anteile werden an den jeweiligen Teilfonds ausgegeben und lauten auf den Inhaber. Sie werden in jeder von der
Verwaltungsgesellschaft zu bestimmenden Stiickelung ausgegeben. Sofern eine Verbriefung in Globalzertifikaten erfolgt,
besteht kein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke. Dies findet Erwdhnung im Verkaufsprospekt. Soweit die An-
teile in Buchform durch Ubertrag auf Wertpapierdepots ausgegeben werden, kann die Verwaltungsgesellschaft Bruch-
teilanteile bis zu 0,001 Anteilen ausgeben.

2. Anteile an den Teilfonds sind frei Gibertragbar.

3. Fiir jeden Teilfonds kénnen ausschiittungsberechtigte Anteile («A - Anteile») und thesaurierende Anteile («B - An-
teile») ausgegeben werden. Alle Anteile sind vom Tage ihrer Ausgabe an in gleicher Weise an Ertriagen, Kursgewinnen
und am Liquidationserlos ihrer jeweiligen Anteilklasse berechtigt. Die fiir einen Teilfonds gebildeten Anteilklassen finden
Erwihnung im Verkaufsprospekt.

Art. 4. Wihrung, Bewertungstag, Ausgabe, Riicknahme und Umtausch von Anteilen; Einstellung der
Berechnung des Anteilwertes fiir die Teilfonds

1. Teilfondswahrung ist die Wiahrung des jeweiligen Teilfonds. Diese findet Erwahnung im Verkaufsprospekt. Soweit
in Jahres- und Halbjahresberichten sowie sonstigen Finanzstatistiken aufgrund gesetzlicher Vorschriften oder gemiB den
Regelungen des Verwaltungsreglements Auskunft liber die Situation des Fondsvermégens des Fonds insgesamt gegeben
werden muB, erfolgen diese Angaben in Euro («Referenzwihrung») und die Vermégenswerte der jeweiligen Teilfonds
werden in die Referenzwihrung umgerechnet.

2. Bewertungstag ist jeder Bankgeschiftstag (d.h. jeder Tag, an dem die Banken wihrend der normalen Geschifts-
stunden geéffnet sind) in Luxemburg und in Frankfurt am Main.

3. Anteile werden an jedem Bewertungstag ausgegeben. Ausgabepreis ist der Anteilwert gemif3 Artikel 7 des Verwal-
tungsreglements zuziiglich einer Verkaufsprovision von bis zu 4,5% des Anteilwertes. Die Verkaufsprovision wird zugun-
sten der Vertriebsstellen erhoben. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren oder andere Belastungen erhdhen, die in
den jeweiligen Vertriebslindern anfallen.

Die Verwaltungsgesellschaft kann die Zeichnung von Anteilen Bedingungen unterwerfen sowie Zeichnungsfristen und
Mindestzeichnungsbetrage festlegen. Dies findet Erwahnung im Verkaufsprospekt.

4. Die Verwaltungsgesellschaft kann, im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen des GroBherzogtums Luxem-
burg, Anteile gegen Lieferung von Wertpapieren ausgeben, vorausgesetzt, daB diese Wertpapiere in den Rahmen der
Anlagepolitik sowie der Anlagebeschriankungen des betreffenden Teilfonds passen. Im Zusammenhang mit der Ausgabe
von Anteilen gegen Lieferung von Wertpapieren muB3 der Wirtschaftspriifer des Fonds ein Gutachten zur Bewertung
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der einzubringenden Wertpapiere erstellen. Die Kosten einer in der vorbeschriebenen Weise durchgefiihrten Ausgabe
von Anteilen triagt der Zeichner, der diese Vorgehensweise verlangt.

5. Der Ausgabepreis ist innerhalb von zwei Bankarbeitstagen in Luxemburg nach dem entsprechenden Bewertungstag
zahlbar.

6. Anteile werden an jedem Bewertungstag im Sinne von Artikel 4 Nr. 2 dieses Sonderreglements zuriickgenommen.
Riicknahmepreis ist der Anteilwert gemaB Artikel 7 des Verwaltungsreglements. Dabei kann eine Riicknahmeprovision
zugunsten der Verwaltungsgesellschaft verlangt werden. Wird eine Riicknahmeprovision verlangt, so findet dies Erwah-
nung im Verkaufsprospekt.

7. Die Zahlung des Riicknahmepreises erfolgt innerhalb von zwei Bankarbeitstagen in Luxemburg nach dem entspre-
chenden Bewertungstag in der Wihrung des entsprechenden Teilfonds.

8. Die Verwaltungsgesellschaft kann beschlieBen, daB der an den Anteilinhaber zu zahlende Riicknahmepreis unbar
ausgezahlt werden kann. Die unbare Auszahlung steht unter dem Vorbehalt der Zustimmung des Anteilinhabers.

Im Falle unbarer Auszahlung werden dem Anteilinhaber aus dem betreffenden Teilfondsvermégen Vermégenswerte
zu einem Wert ausgehindigt, der gemaB Artikel 7 des Verwaltungsreglements an dem Bewertungstag errechnet wird,
an dem der Riicknahmepreis berechnet wird. Der so ermittelte Wert der Vermégenswerte muB durch einen gesonder-
ten Bericht des Wirtschaftspriifers des Fonds bestitigt werden. Die Kosten einer solchen Ubertragung von Wertpapie-
ren tragt der Anteilinhaber, der die vorbeschriebene Art der Riicknahme verlangt. Die Verwaltungsgesellschaft muf3
sicherstellen, daB die Riicknahme gegen Aushindigung von Wertpapieren keine Nachteile fiir die verbleibenden Anteil-
inhaber verursacht.

9. Der Anteilinhaber kann seine Anteile ganz oder teilweise in Anteile einer anderen Anteilklasse (sofern vorhanden)
ebenso wie in Anteile eines anderen Teilfonds umtauschen. Der Tausch der Anteile erfolgt auf der Grundlage des néch-
sterrechneten Anteilwertes der betreffenden Anteilsklassen beziehungsweise der betreffenden Teilfonds. Dabei kann
eine Umtauschprovision zugunsten der Vertriebsstellen erhoben werden. Wird eine Umtauschprovision erhoben, so
entspricht diese der Differenz zwischen den Verkaufsprovisionen auf die Anteilwerte der betreffenden Teilfonds, héch-
stens aber 0,5% des Anteilwertes des Teilfonds, in welche(n) der Umtausch erfolgen soll. Soweit Anteile an einem Teil-
fonds in Form von effektiven Stiicken verbrieft werden, wird ein sich aus dem Umtausch ergebender Restbetrag an die
Anteilinhaber in der Wihrung des Teilfonds, dessen Anteile zuriickgegeben werden, ausbezahlt.

10. Fiir jeden Teilfonds kann die Anteilwertberechnung unter den Voraussetzungen und entsprechend dem Verfahren
des Artikel 8 des Verwaltungsreglements eingestellt werden.

Art. 5. Depotbank

Depotbank ist HAUCK & AUFHAUSER BANQUIERS LUXEMBOURG S.A., eine Bank im Sinne des Luxemburger
Gesetzes vom 5. April 1993 uber den Finanzsektor.

Art. 6. Kosten fur dieVerwaltung und Verwahrung des Fondsvermogens

1. Die Verwaltungsgesellschaft erhilt aus dem jeweiligen Netto-Teilfondsvermégen eine Vergiitung von bis zu 1,40%
p-a., die monatlich nachtraglich auf das jeweilige durchschnittliche Netto-Teilfondsvermégen wihrend des betreffenden
Monats zu berechnen und auszuzahlen ist. Unabhéngig davon ist der Ansatz einer jahrlichen Minimumgebiihr moglich.
Der fiir die jeweiligen Teilfonds giiltige Satz bzw. der Ansatz einer Minimumgebiihr wird im Verkaufsprospekt bestimmt.

2. Die Depotbank erhilt aus dem jeweiligen Netto-Teilfondsvermégen:

a. eine Vergiitung in Hohe von bis zu 0,10% p.a., die monatlich nachtraglich auf das jeweilige durchschnittliche Netto-
Teilfondsvermogen wihrend des betreffenden Monats zu berechnen und auszuzahlen ist. Unabhingig davon ist der An-
satz einer jahrlichen Minimumgebiihr méglich. Der fiir die jeweiligen Teilfonds giiltige Satz bzw. der Ansatz einer Mini-
mumgebiihr wird im Verkaufsprospekt bestimmt.

b. Kosten und Auslagen, die der Depotbank aufgrund einer zuldssigen und marktiiblichen Beauftragung Dritter gemaB
Artikel 3 Absatz 3 des Verwaltungsreglements mit der Verwahrung von Vermégenswerten der Teilfonds entstehen.

3. Der Anlageberater erhilt aus dem jeweiligen Netto-Teilfondsvermogen eine Verglitung von bis zu 1,00% p.a., die
monatlich nachtraglich auf das jeweilige durchschnittliche Netto-Teilfondsvermogen wihrend des betreffenden Monats
zu berechnen und auszuzahlen ist.

Dariiberhinaus erhilt der Anlageberater eine erfolgsabhiangige Vergiitung (Performance-Fee) zuziiglich evtl. anfallen-
der Mehrwertsteuer. Fiir diese Vergiitung werden tiglich Riickstellungen gebildet und der Saldo am Geschiftsjahresen-
de an den Anlageberater ausgezahlt. Diese Performance-Fee kann bei den einzelnen Teilfonds unterschiedlich gestaltet
werden. Die Gestaltung der Performance-Fee fiir die jeweiligen Teilfonds findet Erwahnung im Verkaufsprospekt.

4. Die Griindungskosten des Fonds werden im Netto-Fondsvermégen der bei Griindung bestehenden Teilfonds tiber
einen Zeitraum von einem Jahr in gleichen Raten abgeschrieben. Kosten im Zusammenhang mit der Auflegung weiterer
Teilfonds werden in dem jeweiligen Netto-Teilfondsvermdgen, welchem sie zuzurechnen sind, in gleichen Raten iber
einen Zeitraum von einem Jahr abgeschrieben.

5. Daneben kénnen dem jeweiligen Teilfondsvermogen die weiteren Kosten gemaB Artikel 13 des Verwaltungsregle-
ments belastet werden.

Art. 7. Rechnungsjahr
Das Rechnungsjahr des Fonds endet jedes Jahr am 31. Dezember, erstmals am 31. Dezember 2003.

Art. 8. Dauer des Fonds und der Teilfonds

Der Fonds ist auf unbestimmte Zeit errichtet. Die Verwaltungsgesellschaft kann einzelne Teilfonds auf bestimmte Zeit
errichten. Dies findet Erwahnung im Verkaufsprospekt.
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Art. 9. Verschmelzung des Fonds und der Teilfonds

1. Die Verwaltungsgesellschaft kann durch Beschluss des Verwaltungsrates gemaB den nachfolgenden Bedingungen
beschlieBen, zwei oder mehrere Teilfonds des Fonds zu verschmelzen oder den Fonds oder einen Teilfonds in einen
anderen Organismus fiir gemeinschaftliche Anlagen (<OGA») oder einen Teilfonds dieses OGA, der nach Teil | des Ge-
setzes vom 30. Marz 1988 liber Organismen fiir gemeinsame Anlagen in der Form von «fonds communs de placement»
aufgelegt wurde, der von derselben Verwaltungsgesellschaft verwaltet wird oder der von einer anderen Verwaltungsge-
sellschaft verwaltet wird, einzubringen. Die Verschmelzung kann insbesondere in folgenden Fillen beschlossen werden:

- sofern das Netto-Fondsvermégen bzw. Netto-Teilfondsvermégen an einem Bewertungstag unter einen Betrag ge-
fallen ist, welcher als Mindestbetrag erscheint, um den Fonds bzw. den Teilfonds in wirtschaftlich sinnvoller Weise zu
verwalten;

- sofern es wegen einer wesentlichen Anderung im wirtschaftlichen oder politischen Umfeld oder aus Ursachen wirt-
schaftlicher Rentabilitdt nicht als wirtschaftlich sinnvoll erscheint, den Fonds oder den Teilfonds zu verwalten.

Eine solche Verschmelzung ist nur insofern vollziehbar, als die Anlagepolitik des einzubringenden Fonds oder Teil-
fonds nicht gegen die Anlagepolitik des aufnehmenden Teilfonds oder OGA verstoBt.

2. Die Durchfiihrung der Verschmelzung vollzieht sich wie eine Auflésung des einzubringenden Fonds oder Teilfonds
und eine gleichzeitige Ubernahme simtlicher Vermégensgegenstinde durch den aufnehmenden OGA oder Teilfonds ge-
gen Ausgabe von Anteilen an die Anteilinhaber des einzubringenden Fonds oder Teilfonds.

3. Der BeschluB der Verwaltungsgesellschaft zur Verschmelzung des Fonds oder Teilfonds wird jeweils in einer von
der Verwaltungsgesellschaft zu bestimmenden Zeitung jener Lander, in denen die Anteile des einzubringenden Fonds
oder Teilfonds vertrieben werden, veréffentlicht.

4. Die Anteilinhaber des einzubringenden Fonds bzw. Teilfonds haben wihrend einem Monat das Recht, ohne Kosten
die Riicknahme aller oder eines Teils ihrer Anteile zum einschlagigen Anteilwert nach dem Verfahren, wie es in Artikel
9 des Verwaltungsreglements beschrieben ist, zu verlangen. Die Anteile von Anteilinhabern, welche die Riicknahme ih-
rer Anteile nicht verlangt haben, werden auf der Grundlage der Anteilwerte an dem Tag des Inkrafttretens der Ver-
schmelzung durch Anteile des aufnehmenden Teilfonds oder OGA ersetzt. Gegebenenfalls erhalten die Anteilinhaber
einen Spitzenausgleich.

5. Der BeschluB, den Fonds bzw. einen Teilfonds mit einem auslandischen OGA oder einem Teilfonds eines ausldn-
dischen OGA zu verschmelzen, bedarf der Genehmigung der Versammlung der Anteilinhaber des Fonds bzw. Teilfonds.
Die Einladung zu der Versammlung der Anteilinhaber des einzubringenden Fonds bzw. Teilfonds wird von der Verwal-
tungsgesellschaft zweimal in einem Abstand von mindestens acht Tagen und acht Tage vor der Versammlung in einer
von der Verwaltungsgesellschaft zu bestimmenden Zeitung jener Liander, in denen die Anteile des einzubringenden
Fonds oder Teilfonds vertrieben werden, veréffentlicht. Der BeschluB zur Genehmigung der Verschmelzung des Fonds
oder Teilfonds mit einem auslindischen OGA oder einem Teilfonds eines auslindischen OGA unterliegt einem Anwe-
senheitsquorum von 50% der sich im Umlauf befindlichen Anteile und wird mit einer 2/3 Mehrheit der anwesenden oder
der mittels einer Vollmacht vertretenen Anteile gefaBBt, wobei nur diejenigen Anteilinhaber an den BeschluB gebunden
sind, die fiir die Verschmelzung gestimmt haben. Die Anteile der Anteilinhaber, die der Verschmelzung zugestimmt ha-
ben, werden auf der Grundlage des Anteilwertes an dem Tag des Inkrafttretens der Verschmelzung durch Anteile des
aufnehmenden OGA oder Teilfonds ersetzt. Gegebenenfalls erhalten die Anteilinhaber einen Spitzenausgleich.

Im Hinblick auf die Anteilinhaber, die nicht an der Versammlung teilgenommen haben sowie im Hinblick auf alle An-
teilinhaber, die nicht fiir die Verschmelzung gestimmt haben, wird davon ausgegangen, daB sie ihre Anteile zum Riickkauf
angeboten haben. Im Rahmen dieser Riicknahme diirfen den Anteilinhabern keine Kosten berechnet werden.

Art. 10. Auflésung der Teilfonds

Die Verwaltungsgesellschaft kann jederzeit bestehende Teilfonds auflésen, sofern das Netto-Fondsvermogen eines
Teilfonds unter einen Betrag fillt, welcher nach dem freien Ermessen von der Verwaltungsgesellschaft als Mindestbetrag
fiir die Gewihrleistung einer effizienten Verwaltung dieses Teilfonds angesehen wird sowie im Falle einer Anderung der
wirtschaftlichen und/oder politischen Rahmenbedingungen. Die Auflésung bestehender Teilfonds wird zuvor entspre-
chend Artikel 16 des Verwaltungsreglements veroffentlicht.

Nach Auflésung eines Teilfonds wird die Verwaltungsgesellschaft diesen Teilfonds liquidieren. Dabei werden die die-
sem Teilfonds zuzuordnenden Vermogenswerte verauBert sowie die diesem Teilfonds zuzuordnenden Verbindlichkei-
ten getilgt. Der Liquidationserl6s wird an die Anteilinhaber im Verhiltnis ihres Anteilbesitzes ausgekehrt. Nach AbschluB3
der Liquidation eines Teilfonds nicht abgeforderte Liquidationserlse werden fiir einen Zeitraum von sechs Monaten
bei der Depotbank hinterlegt; danach gilt die in Artikel 12 Absatz 4 Satz 3 des Verwaltungsreglements enthaltene Rege-
lung entsprechend fiir simtliche verbleibenden und nicht eingeforderten Betrige.

Art. 11. Inkrafttreten

Abweichend von Artikel 18 des Verwaltungsreglements treten Anderungen dieses Sonderreglements am Tag der Un-
terzeichnung des betreffenden Anderungsbeschlusses in Kraft.

Luxemburg, den 17. Juli 2003.
HAUCK & AUFHAUSER INVESTMENT GESELLSCHAFT S.A./ HAUCK & AUFHAUSER BANQUIERS LUXEM-
BOURG S.A.
Unterschriften / Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 21 juillet 2003, réf. LSO-AG05591. — Regu 22 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(040672.2//190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2003.
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ANITE EUROPE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-5365 Munsbach, 5, Parc d’Activité Syrdall.
R. C. Luxembourg B 85.452.
In the year two thousand and three, on the twelfth of May.
Before Maitre Joseph Elvinger, notary public residing at Luxembourg.

Is held an Extraordinary General Meeting of the shareholders of ANITE EUROPE, S.a r.l., société a responsabilité
limitée (limited liability company), with registered office at L-2121 Luxembourg, 202, Val des Bons Malades, incorporated
by deed enacted on December 28th, 2001, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
647 of April 25th, 2002, inscribed at the register Luxembourg section B number 85.452.

The meeting is presided by Miss Rachel Uhl, jurist, residing at Luxembourg.

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mr Patrick Van Hees, jurist, residing at Mes-
sancy, Belgium.

The chairman requests the notary to act that:

I.- The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attend-
ance list. That list and proxies, signed by the appearing persons and the notary, shall remain here annexed to be regis-
tered with the minutes.

I.- As appears from the attendance list, all the shares, representing the whole capital of the company, are represented
so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which the shareholders have been beforehand
informed.

lll.- The agenda of the meeting is the following:

Agenda:

1.- Transfer of the Company’s registered office to 5, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach with effect as of May
1st, 2003.
2.- Modification of Article 5, first sentence of the Company’s by-laws which henceforth will read as follows:

«Art. 5. First sentence.

The registered office of the company is in Miinsbach.»

3.- Miscellaneous.

After approval of the foregoing, it is unanimously decided what follows:

First resolution

The meeting decides to transfer the Company’s registered office to 5, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach with
effect as of May 1st, 2003.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the meeting decides to amend the first sentence of article five of the
Articles of Incorporation to read as follows:

«Art. 5. First sentence.

The registered office of the company is in Miinsbach.»

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with Us, the notary, the present orig-
inal deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing per-
sons and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise:

L’an deux mille trois, le douze mai.

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des associés de la société a responsabilité limitée ANITE EUROPE,
S.a r.l., ayant on siége social a L-2121 Luxembourg, 202, Val des Bons Malades, constituée le 28 décembre 2001, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 647 du 25 avril 2002, et inscrite au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg section B numéro 85.452.

L’assemblée est présidée par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et 'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Patrick Van Hees, juriste,
demeurant a Messancy, Belgique.

Le président prie le notaire d’acter que:

I.- Les associés présents ou représentés et le nombre de parts sociales qu’ils détiennent sont renseignés sur une liste
de présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront
ci-annexées pour étre enregistrées avec l'acte.

Il.- Il ressort de la liste de présence que toutes les parts, représentant I'intégralité du capital social sont représentées
a la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que I'assemblée peut décider valablement sur tous les points
portés a I'ordre du jour, dont les associés ont été préalablement informés.

lll.- L'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:
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Ordre du jour:
1. Transfert du siége social de la société au 5, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach avec effet rétroactif au 16" mai
2003.
2. Modification de la premiére phrase de l'article 5 des statuts, qui aura désormais la teneur suivante:

«Art. 5. Premiére phrase.

Le siége social de la société est établi a Miinsbach.»

3. Divers.

Apreés approbation de ce qui précéde, il est décidé ce qui suit a 'unanimité:

Premiére résolution

Il est décidé de transférer le siége social de la société au 5, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Miinsbach avec effet ré-
troactif au 1¢ mai 2003.

Deuxiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précede, il est décidé de modifier la premiére phrase
de larticle 5 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«Art. 5. Premiére phrase.

Le siége social de la société est établi a Munsbach.»

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est ré-
digé en langue anglaise suivi d’une version frangaise. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte franqais, le texte anglais fera foi.

Signé: R. Uhl, P. Van Hees, ]. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 21 mai 2003, vol. 138S, fol. 100, case 4. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour esxpédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mai 2003. J. Elvinger.
(038848.3/211/92) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

ANITE EUROPE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Miinsbach, 5, Parc d’Activité Syrdall.
R. C. Luxembourg B 85.452.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

Signature.
(038849.3/211/8) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

CONSORS, Fonds Commun de Placement.

Mit Wirkung vom 5. August 2003 wird das Verwaltungsreglement wie folgt gedndert:

Art. 1. Der Fonds.
Absatz 3: «Die Fondsanteile werden in Globalurkunden verbrieft. Ein Anrecht auf Auslieferung effektiver Stiicke be-
steht nicht.»

Art. 2. Die Depotbank.

Absatz 2: «Die Depotbank verwahrt die Wertpapiere und sonstigen Vermogenswerte, die das Fondsvermégen dar-
stellen. Sie erfiillt die bankiiblichen Pflichten im Hinblick auf die Konten und Depots, in denen die Vermégensgegenstan-
de des Fonds gehalten werden. Die Depotbank kann unter ihrer Verantwortung und mit Einverstindnis der
Verwaltungsgesellschaft Vermogenswerte des Fonds bei anderen Banken und Wertpapiersammelstellen in Verwahrung
geben.»

Absatz 3: «Auf Weisung der Verwaltungsgesellschaft entnimmt die Depotbank aus den Konten des Fonds nur die im
Verwaltungsreglement festgesetzte Vergiitung fiir die Verwaltungsgesellschaft, die Depotbank und die Berater.»

Art. 3. Verwaltungsgesellschaft.
Absatz 3: «Fir den Fonds kann ein beratender AnlageausschuB gebildet werden (...) Die Verwaltungsgesellschaft kann
fur das Fondsmanagement eine dritte Person beauftragen.»

Art. 13. Anteile.

«Alle Fondsanteile haben gleiche Rechte. Ausgabe und Riicknahme der Anteile sowie die Auszahlung von Ausschiit-
tungen erfolgen bei der Verwaltungsgesellschaft, der Depotbank sowie lber jede Zahlstelle.»

Art. 14. Ausgabe, Riickgabe und Konversion von Anteilen.

Absatz 1: «Die Anteile werden den Anlegern durch die Verwaltungsgesellschaft an jedem Bewertungstag (Bankar-
beitstag in Luxemburg und Frankfurt am Main) unverziiglich nach Zahlung des Kaufpreises gemaB Artikel 13 in entspre-
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chender Zahl iibertragen. Sie werden unverziiglich nach Zahlungseingang im Auftrag der Verwaltungsgesellschaft von
der Depotbank durch Ubergabe von Anteilzertifikaten (sofern ausgestellt) des entsprechenden Teilfonds ausgehindigt;
entsprechendes gilt fiir ausgestellte Anteilbestitigungen. Die Anzahl der ausgegebenen Anteile ist grundsatzlich nicht be-
schrankt.

Es liegt jedoch im Ermessen der Verwaltungsgesellschaft, die Ausgabe von Anteilen an einem oder mehreren Teil-
fonds an bestimmte natiirliche oder juristische Personen zeitweise auszusetzen, zu limitieren oder ganz einzustellen.

Zudem hat die Verwaltungsgesellschaft jederzeit das Recht:

- die Anteile, die unter Nichtbeachtung dieses Artikels erworben wurden, zuriickzuzahlen sowie

- Zeichnungsauftrage nach ihrem Ermessen zuriickzuweisen.

Die Verwaltungsgesellschaft kann die Anteile jedes Teilfonds aufteilen oder zusammenlegen.

2. Die Anteilscheine konnen bei der Verwaltungsgesellschaft, der Depotbank, den Zahlstellen oder durch Vermittlung
Dritter erworben werden.

3. Der Anteilinhaber eines Teilfonds kann einen Teil oder alle seine Anteile in Anteile eines anderen Teilfonds kon-
vertieren. Diese Konversion erfolgt auf der Basis der Inventarwerte der betreffenden Teilfonds am anzuwendenden Be-
wertungstag. Bei Inventarwerten in unterschiedlichen Wiahrungen wird der Konversion der letzte verfiigbare
Devisenmittelkurs zugrundegelegt. Erhebt der neue Teilfonds einen héheren Ausgabeaufschlag als der alte Teilfonds,
wird eine Kommission in Hohe der Differenz der Ausgabeaufschlage (zur Zeit mindestens EUR 25,00) zugunsten der
Verwaltungsgesellschaft erhoben. Sind die Ausgabeaufschlige gleich, wird eine Kommission von 0,30 Prozent des Um-
tauschbetrages zugunsten der Verwaltungsgesellschaft in Rechnung gestellt. Erhebt der alte Teilfonds einen hoheren
Ausgabeaufschlag als der neue Teilfonds, so wird keine Kommission berechnet.

4. Die Anteilinhaber kénnen jederzeit die Riicknahme ihrer Anteile verlangen. Die Riicknahme erfolgt gegen Einrei-
chung der Zertifikate bzw. gegen deren Ausbuchung, sofern diese bei der Depotbank deponiert und nicht zugestellt wa-
ren bzw. im Falle von Anteilbestitigungen durch Riicknahmeauftrige der Verwaltungsgesellschaft, der Depotbank oder
den Zahlstellen.

Die Verwaltungsgesellschaft ist verpflichtet, an jedem Bewertungstag die Anteile zum jeweils geltenden Riicknahme-
preis gemaB Artikel 15 zuriickzunehmen. Der Riicknahmepreis vermindert sich in bestimmten Landern um dort anfal-
lende Steuern und andere Belastungen. Die Riickzahlung erfolgt unter gewohnlichen Umstinden vorbehaltlich evtl.
Prifungen unverziglich nach Berechnung des Riicknahmepreises in der Wihrung des entsprechenden Teilfonds, wie sie
im Abschnitt «<Besonderer Teil» angegeben ist.

5. Bei massiven Riicknahmeantrigen kénnen Depotbank und Verwaltungsgesellschaft beschlieBen, einen Riicknahme-
antrag erst dann abzurechnen, wenn ohne unnétige Verzégerungen entsprechende Vermégenswerte des Fonds verkauft
worden sind. In diesem Falle erfolgt die Riicknahme gemaB Artikel 15 zum dann geltenden Inventarwert. Mit der Aus-
zahlung des Riicknahmepreises erlischt der entsprechende Anteil.

6. Die Depotbank ist nur insoweit zur Zahlung verpflichtet, als keine gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere devi-
senrechtliche Vorschriften oder andere von der Depotbank nicht beeinfluBbare Umstinde, wie z.B. Streiks, sie daran
hindern, die Uberweisung des Riicknahmepreises in das Land, in dem die Riickzahlung gefordert wird, vorzunehmen.»

Art. 15. Ausgabe- und Riicknahmepreis.

«1. Der Inventarwert (auch «Anteilwert» genannt) sowie der Ausgabe- bzw. Riicknahmepreis jedes Anteils wird in
der Wihrung des jeweiligen Teilfonds angegeben und von der Administration an jedem Bankarbeitstag in Luxemburg
und Frankfurt am Main (hiernach «Bewertungstag» genannt) berechnet. Die Berechnung des Inventarwertes erfolgt
durch Teilung des Nettovermégens des jeweiligen Teilfonds (Fondsvermégen abziiglich Verbindlichkeiten des Teilfonds)
durch die Zahl der am Bewertungstag im Umlauf befindlichen Anteile (hiernach «Inventarwert pro Anteil» genannt) die-
ses Teilfonds.

2. Das Vermégen eines jeden Teilfonds wird folgendermaBen bewertet: Wertpapiere, die an einer Wertpapierborse
amtlich notiert sind, werden zum letzten verfiigbaren Kurs bewertet. Wird ein Wertpapier an mehreren Wertpapier-
bérsen amtlich notiert, ist der letztverfiigbare Kurs jener Bérse maB3gebend, die der Hauptmarkt fiir dieses Wertpapier
ist. Wertpapiere, die nicht an einer Borse notiert sind, die aber aktiv im geregelten Freiverkehr oder einem anderen
organisierten Wertpapiermarkt gehandelt werden, werden zu einem Kurs bewertet, der nicht geringer als der Geldkurs
und nicht hoéher als der Briefkurs zur Zeit der Bewertung sein darf und den die Verwaltungsgesellschaft fiir den best-
moglichen Kurs hilt, zu dem die Wertpapiere verkauft werden kénnen.

Falls die jeweiligen Kurse nicht marktgerecht sind, werden diese Wertpapiere, ebenso wie die sonstigen gesetzlich
zuldssigen Vermogenswerte, zum jeweiligen Verkehrswert bewertet, wie ihn die Verwaltungsgesellschaft nach Treu und
Glauben auf der Grundlage des wahrscheinlich erreichbaren Verkaufswertes festlegt.

Die flussigen Mittel in Euro werden zum Nennwert zuziiglich Zinsen auf tiglicher Basis bewertet. Flissige Mittel in
Fremdwiahrung werden auf tiglicher Basis zum Nennwert bewertet.

Der Marktwert von Wertpapieren und anderen Anlagen, die auf eine andere Wihrung als die Wiahrung des entspre-
chenden Teilfonds lauten, wird zum letzten Devisenmittelkurs in die Wiahrung des Teilfonds umgerechnet.

3. Bei Festsetzung des Ausgabepreises kann zum Inventarwert pro Anteil ein Ausgabeaufschlag erhoben werden, des-
sen Hohe im Abschnitt «Besonderer Teil» angegeben ist. Ferner erhoht sich der Ausgabepreis in bestimmten Landern
um dort anfallende Ausgabesteuern, Stempelsteuern und andere Belastungen.

4. Der Riicknahmepreis ist der nach den Absdtzen 1 und 2 ermittelte Inventarwert pro Anteil.

5. Zeichnungs-, Riickkauf- und Umtauschantriage welche bis spatestens 11.00 Uhr an jedem Bewertungstag bei der
Depotbank eingegangen sind, werden zum Ausgabe- bzw. Riicknahmepreis bzw. Umtauschpreis dieses Bewertungstages
abgerechnet, sofern bei Kaufauftragen der Gegenwert verfiigbar ist. Kauf-, Riicknahme- und Umtauschantrige, welche
spater eingehen oder deren Bezahlung spiter erfolgt, werden zu den Bedingungen des nichsten Bewertungstages abge-
rechnet, sofern keine besonderen Umstinde auftreten, die auf eine erhebliche Anderung des Inventarwertes pro Anteil
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schlieBen lassen. Die Riickzahlung erfolgt unter gewohnlichen Umstinden vorbehaltlich eventueller Priifungen unverziig-
lich nach Berechnung des Riicknahmepreises in der Wihrung des entsprechenden Teilfonds, wie sie im Abschnitt «Be-
sonderer Teil» angegeben ist.

6. Bei massiven Riicknahmeantrigen kann die Verwaltungsgesellschaft die Anteile des entsprechenden Teilfonds auf
der Basis der Kurse, zu welchen die notwendigen Verkaufe von Wertpapieren getdtigt werden, bewerten. In diesem Fall
wird fiir gleichzeitig eingereichte Kauf- und Riickkaufantrige derselbe Berechnungswert angewandt. Die betroffenen An-
leger werden hieriiber umgehend in Kenntnis gesetzt.»

Art. 17. Kosten des Fonds.

3. «Andere Kosten, wie insbesondere die Griindungskosten, kénnen iiber eine Periode von hochstens fiinf Jahren bei
den jeweiligen Teilfonds abgesetzt werden.y»

4. «Das Vermogen des Fonds haftet Dritten gegeniiber insgesamt fiir alle vom Fonds zu tragenden Kosten; im Ver-
hiltnis der Anteilinhaber untereinander werden die Teilfonds als gesonderte Einheiten angesehen, so daBB Kosten den
einzelnen Teilfonds, soweit sie diese gesondert betreffen, angerechnet werden; ansonsten werden die Kosten den ein-
zelnen Teilfonds zu gleichen Teilen belastet.

Im Besonderen Teil fiir den Teilfonds Consors DAX 30 wird Artikel 2 Absatz 7 gestrichen: «Die Preisberechnung
wird zu jedem Borsentag vorgenommen.»

Im Besonderen Teil fir den Teilfonds Consors Dow Jones STOXXSM 50 wird Artikel 2 Absatz 3 erginzt: «...Daraus
werden die Vertriebskosten bestritten.»

Luxemburg, den 23. Juli 2003.
Frankeninvest INTERNATIONAL S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften

SchmidtBank AG FILIALE LUXEMBURG
Depotbank
Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 24 juillet 2003, réf. LSO-AG06965. — Regu 20 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042241.2//118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

FRANKFURTER SPARKASSE NIEDERLASSUNG LUXEMBOURG.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 42.188.
Le bilan au 30 juin 2003, enregistré a Luxembourg, le 16 juillet 2003, réf. LSO-AG05045, a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 22 juillet 2003.
FRANKFURTER SPARKASSE NIEDERLASSUNG LUXEMBOURG

Signature
(040726.3//12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2003.

ACTIVEST LUX GlobalStrategie, Fonds Commun de Placement.
(anc. EuroStrategie).

Anderung des Sonderreglements des von der ACTIVEST INVESTMENTGESELLSCHAFT
LUXEMBOURG S.A. (ACTIVEST LUXEMBOURG) gemdB Teil | des Gesetzes vom 30. Mdrz

1988 in der Form eines FONDS COMMUN DE PLACEMENT verwalteten EuroStrategie

Die ACTIVEST INVESTMENTGESELLSCHAFT LUXEMBOURG S.A. (die «Verwaltungsgesellschaft») hat mit Zustim-
mung der HYB BANQUE LUXEMBOURG Société Anonyme (die «Depotbank») beschlossen, den Fondsnamen von bis-
her, «EuroStrategie» auf nunmehr «Activest Lux GlobalStrategie» sowie den Teilfondsnamen von «Euro-MultiFlex» auf
«Activest Lux GlobalStrategie Dynamik» abzuindern. Die Namensinderung wurde durchgehend im Sonderreglement
beriicksichtigt.

Ferner wurden im Sonderreglement die Artikel 4 «Berechnung des Inventarwertes je Anteil», Artikel 5 «Entgelt der
Verwaltungsgesellschaft und der Depotbank; Sonstige Kosteny, Artikel 7 «Anteilzertifikate» sowie Artikel 9 «Dauer des
Fonds und der Unterfonds, Auflésung, Verschmelzungy.

Den oben beschriebenen Anderungen wird wie folgt Rechnung getragen:

«In Art. 4. Berechnung des Inventarwertes je Anteil wird der letzte Absatz ersatzlos gestrichen.»

«In Art. 5. Entgelt der Verwaltungsgesellschaft und der Depotbank; Sonstige Kosten, wird unter Punkt
1, zweiter Satz, sowie unter Punkt 2, a, zweiter Satz, der Wortlaut vierteljahrlich durch monatlich ersetzt.»

«In Art. 7. Anteilzertifikate wird der zweite Absatz ersatzlos gestrichen.»
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«In Art. 9. Dauer des Fonds und der Unterfonds, Auflosung, Verschmelzung wird der vorletzte sowie der
letzte Absatz ersatzlos gestrichen.»
Die vorstehenden Anderungen treten am 18. August 2003 in Kraft.
Dreifach ausgefertigt in Luxemburg, den 7. Juli 2003.
ACTIVEST INVESTMENTGESELLSCHAFT LUXEMBOURG S.A.
Unterschriften
HVB BANQUE LUXEMBOURG, Société Anonyme
Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 16 juillet 2003, réf. LSO-AG04848. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042972.2//31) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2003.

ELISA, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
R. C. Luxembourg B 61.728.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.ar.l. ELISA, avec siége social a Differdange, 13, Grand-rue, de fait inconnue a cette adresse.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AGO07335. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042252.3//16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

LINDOS S.A., Société Anonyme Holding.
R. C. Luxembourg B 38.126.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A. LINDOS, dont le siége social a Luxembourg, 12, rue Goethe, a été dénoncé le 27 novembre 1998.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AGO07325. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042255.3//16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

LUXEMBOURG GEMINI S.A., Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 41.755.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A. LUXEMBOURG GEMINI, dont le siége social a Luxembourg, 35, rue Glesener, a été dénoncé le 11 mars 1997.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AGO07339. — Recgu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042259.3//16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.
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MANOSQUE HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
R. C. Luxembourg B 48.519.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A.MANOSQUE HOLDING, dont le siege social a Luxembourg, 1, rue Thomas Edison, a été dénoncé le 1¢r janvier
1997.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AG07330. — Recu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042258.3//17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

L.F.C. S.A,, Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 46.978.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A. L.F.C,, dont le siége social a Luxembourg, 4, rue Tony Neumann, a été dénoncé le 31 mars 1999.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AG07327. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042261.3//16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

REAL ESTATE INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 66, boulevard Napoléon ler.
R. C. Luxembourg B 68.473.
Extrait des résolutions adoptées lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire
tenue au siége de la société le 1¢7juillet 2003

Acceptation de la démission de Monsieur Stéphane Best de son poste de Commissaire aux Comptes de la société
avec effet au 1¢" juillet 2003;

Nomination de Madame Agnés Weber domiciliée a L-3488 Dudelange, 32, rue de 'Hopital au poste de Commissaire
aux Comptes de la société avec effet au 1¢r juillet 2003;

Acceptation de la démission de Monsieur Jean-Marc Faber de sa fonction d’Administrateur et Administrateur-Délé-
gué, ainsi que celles de Monsieur Christophe Mouton et Monsieur Manuel Bordignon de leur fonction d’Administrateurs
de la société avec effet au 1¢ juillet 2003;

Nomination de Monsieur Robert Godart, domicilié a L-8008 Strassen, 130, route d’Arlon, au poste d’Administrateur
et Administrateur-Délégué ainsi que Monsieur Eric Fays, domicilié a B-6700 Arlon, 3/App., 2, rue Saint Denis et Madame
Kahrien Lerbs, domiciliée a L-8824 Perlé, 14A, rue de la Chapelle, tous deux au poste d’Administrateur;

Décharge pleine et entiére est donnée a ’Administrateur et Administrateur-Délégué Monsieur Jean-Marc Faber, aux
Administrateurs Messieurs Christophe Mouton et Manuel Bordignon ainsi qu’au Commissaire aux Comptes, Monsieur
Stéphane Best pour leur mandat jusqu’a ce jour;

Transfert du siége de la société de L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl a I'adresse suivante:

66, boulevard Napoléon ler, L-2210 Luxembourg.

Pour extrait conforme et sincere

Pour publication, modification et réquisition
REAL ESTATE INTERNATIONAL S.A.
Signature

Un mandataire

Enregistré a Luxembourg, le 7 juillet 2003, réf. LSO-AG01482. — Regu 14 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038954.3/000/30) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.
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ANIFOOD INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 59.900.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A. ANIFOOD INTERNATIONAL, dont le siége social a Luxembourg, 124, route d’Arlon, a été dénoncé le 19
octobre 1998.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AGO07334. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042268.3//17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

ATLANTIC FINANCE S.A,, Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 34.663.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A. ATLANTIC FINANCE, dont le siége social a Luxembourg, 17, rue Pierre d’Aspelt, a été dénoncé le 19 décem-
bre 1997.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AGO07331. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042270.3//17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

ADEX S.A., Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 4.782.

Par jugement rendu en date du 10 juillet 2003, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixiéme chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu Monsieur le Juge-Commissaire en son rapport oral, le liquidateur
et le Ministére Public en leurs conclusions, a déclaré closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la
société:

- S.A. ADEX, dont le siége social a Luxembourg, 14, rue Aldringen, a été dénoncé le 16 mai 1969.

Le méme jugement a mis les frais a charge du Trésor.

Pour extrait conforme
M. Ries
Le liquidateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juillet 2003, réf. LSO-AGO07333. — Regu 89 euros.

Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(042274.3//16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2003.

ALLEE SCHEFFER S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R. C. Luxembourg B 61.482.

Les statuts coordonnés en date du 8 juillet 2003, enregistrés a Luxembourg, le 11 juillet 2003, réf. LSO-AG03337,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 juillet 2003. Signature.
(038940.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.
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BRE/EUROPE 2, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 94.375.

STATUTES

In the year two thousand and three, on the twenty-seventh day of June.
Before Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg, in place of Maitre Joseph
Elvinger, notary residing in Luxembourg, currently prevented, who will guard the original of the present deed.

There appeared:

1) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL LE L.P., a limited partnership existing under the
laws of England and Wales, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York, NY 10154, United States
of America,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

2) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D L.P., a limited partnership existing under the
laws of England and Wales, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York, NY 10154, United States
of America,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

3) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D. 2 L.P., a limited partnership existing under the
laws of England and Wales, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York, NY 10154, United States
of America,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

4) BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - A L.P, a limited partnership existing under the
laws of the Province of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York, NY 10154,
United States of America,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

5) BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - B L.P,, a limited partnership existing under the
laws of the Province of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York, NY 10154,
United States of America,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

6) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV L.P., a Delaware limited partnership, having its principal place of busi-
ness at 345 Park Avenue, New York NY 10154, US.A,,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

7) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.1 L.P,, a Delaware limited partnership, having its principal place
of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, US.A,,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

8) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.2 L.P., a Delaware limited partnership, having its principal place
of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, US.A,,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

9) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.3 L.P., a Delaware limited partnership, having its principal place
of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, US.A.,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

The said proxies, initialed ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, acting in their hereabove stated capacities, have required the officiating notary to enact the
deed of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which they declare organized and
the articles of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become partners in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Company»)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the
present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other man-
ner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or in-
direct participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of this purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admin-
istration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other ad-
visors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
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Art. 4. The Company will assume the name of BRE/EUROPE 2, S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand six hundred euros (EUR 12,600.-) represented by five
hundred and four (504) shares with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quar-
ters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single represent-
ative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Inter vivos, they may only be transferred to
new partners subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of
three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Com-
pany.
C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be partners.

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of partners which sets the term of their office.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers, who need not necessarily be part-
ners. In that case, the company will be bound in all circumstances by the signature of two members of the board of
managers. The managers may be dismissed freely at any time.

The board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

In dealings with third parties, the board of manager has the most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the company’s object.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice
of meeting. The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex
or facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by oth-
er similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The partic-
ipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented at a meeting of the
board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meet-
ing.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceed-
ings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.
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Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by partners owning more than half of
the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 19. The sole partner exercises the powers granted to the general meeting of partners under the provisions of
section XlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 21. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory
and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine
their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisa-
tion of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the partners proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

The shares have been subscribed as follows:

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.E L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D L.P prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D. 2 L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - A L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - B L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.1 L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.2 L.P. prequalified;

- fifty-six (56) shares by BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.3 L.P. prequalified;

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand six hundred euros (EUR
12,600.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2003.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately thousand five hundred Euros.

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the partners, representing the entire subscribed capital have
passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,

2. BRE/MANAGER L.L.C, a limited liability company existing under the laws of the State of Delaware, having its prin-
cipal place of business at 345, Park Avenue, New York NY 10154, United States of America, is appointed manager of
the Company for an indefinite period.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.
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The document having been read to the persons appearing, known to the notary by their name, first name, civil status
and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:
L’an deux mille trois, le vingt-sept juin.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, en remplacement

de Majtre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, actuellement empéché, lequel aura la garde de la pré-
sente minute.

Ont comparu:

1) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL LE L.P.,, un limited partnership régi par le droit de
I’Angleterre et du Pays de Galles, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-
Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

2) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D L.P., un limited partnership régi par le droit de
I’Angleterre et du Pays de Galles, ayant son principal siege d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-
Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

3) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D. 2 L.P., un limited partnership régi par le droit
de I'’Angleterre et du Pays de Galles, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154,
Etats-Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

4) BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - A L.P., un limited partnership régi par le droit de
la province d’Alberta, Canada, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-Unis
d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

5) BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - B L.P., un limited partnership régi par le droit de
la province d’Alberta, Canada, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-Unis
d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

6) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV L.P., un limited partnership régi par le droit de 'Etat du Delaware,
ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

7) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.1 L.P., un limited partnership régi par le droit de 'Etat du De-
laware, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

8) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.2 L.P., un limited partnership régi par le droit de 'Etat du De-
laware, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

9) BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.3 L.P., un limited partnership régi par le droit de 'Etat du De-
laware, ayant son principal siége d’activité au 345 Park Avenue, New York, NY 10154, Etats-Unis d’Amérique;

ici représenté par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé elle délivrée.

Les procurations signées ne varietur par les comparants et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte
pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une so-
ciété a responsabilité limitée qu’ils déclarent constituer et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siége
Art. 1¢*. || est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et
la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle dé-
tient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.
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La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour I'ac-
complissement de son objet

En particulier, la Société pourra fournir aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation les services néces-
saires a leur gestion, contréle et mise en valeur. Dans ce but, la Société pourra demander I'assistance de conseillers
extérieurs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de BRE/EUROPE 2, S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou dans
tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille six cents euros (EUR 12.600,-) représentée par cinq cent
et quatre (504) parts sociales, d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social. En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent &tre transmises a des
non-associés que moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des
parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les
parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par 'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.

En cas de plusieurs gérants, la Société est administrée par un conseil de gérance, associés ou non. Dans ce cas la So-
ciété sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance. Les gé-
rants sont librement et a tout moment révocables.

Le conseil de gérance peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing pri-
vé.

Art. 13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un
vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre gérant et qui sera en charge de la tenue
des proceés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans I'avis de con-
vocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance pourra
désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro tempore
de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 'assentiment de chaque gérant
par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convoca-
tion spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut présenter plusieurs de ses col-
legues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par visioconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’en-
tendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion. Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est
présente ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés a cette réunion.
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Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communica-
tion similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision interve-
nue.

Art. 14. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.
Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement

aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

D. Décisions de ’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chagque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des as-
sociés représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent étre modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts
du capital social.

Art. 19. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition
Art. 20. L'année sociale commence le 1¢" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége so-
cial de l'inventaire et du bilan.

Art. 22. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cing pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par le ou les gérant(s) en fonction, ou par un ou
plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non, nommé(s) par 'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émo-
luments. Le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL LE L.P. préqua-
lifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D L.P préqua-
lifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS INTERNATIONAL I.D. 2 L.P. pré-
qualifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - A L.P. pré-
qualifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE HOLDINGS INTERNATIONAL - B L.P. pré-
qualifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV L.P. préqualifi¢;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.1 L.P. préqualifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.2 L.P. préqualifié;

- cinquante-six (56) parts sociales par BLACKSTONE REAL ESTATE PARTNERS IV.TE.3 L.P. préqualifié;

Les parts sociales ainsi souscrites sont entiérement libérées de sorte que la somme de douze mille six cents euros
(EUR 12.600,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2003.
Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la Société ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros.
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Résolutions

Et aussitot les associés, représentant l'intégralité du capital social ont pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi au 20, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg.

2. BRE/MANAGER L.L.C, une limited liability company régie par le droit de 'Etat du Delaware, ayant son principal
siege d’activité au 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis d’Amérique est nommé gérant de la Société pour
une durée indéterminée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande des mémes comparants et en cas de divergences
entre le texte franqais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, les comparants ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R. Uhl, J. Seckler.

Enregistré a Luxembourg, le 4 juillet 2003, vol. 39S, fol. 55, case 6. — Regu 126 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2003. J. Elvinger.
(039491.3/211/385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.

PIQUET, PRICE & PARTNERS S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R. C. Luxembourg B 94.361.

STATUTES

In the year two thousand three, on the sixteenth of June.
Before us Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1. TYNDALL MANAGEMENT (SAMOA) S.A., having its registered office at Level 2, Lotemau Centre, Vaea Street,
Apia Samoa, R.C. No 5966,

here represented by TRUST INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A., having its registered office in L-1660 Luxem-
bourg, 60, Grand-Rue, itself represented by its managing director, Mr Jan A.). Bout, managing director, residing in Lux-
embourg,

by virtue of a general power of attorney dated on December 7, 1999.

2. NATIONWIDE MANAGEMENT (SAMOA) S.A., having its registered office at Level 2, Lotemau Centre, Vaea
Street, Apia Samoa, R.C. No 5967,

here represented by TRUST INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A., prenamed, itself represented as thereabove
mentioned,

by virtue of a general power of attorney dated on December 7, 1999.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacities, have drawn up the following articles of a joint stock
company which they intend to organize among themselves.

Name-Registered office-Duration-Object-Capital

Art. 1. Between the abovementioned persons and all those that may become owners of the shares created hereafter,
a joint stock company is herewith organised under the name of PIQUET, PRICE & PARTNERS S.A.

Art. 2. The registered offices are in Luxembourg-City.

The company may establish branch offices, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Lux-
embourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts in case the registered office of
the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any other
place within the Municipality of the registered offices by a simple decision of the board of directors.

If extraordinary events either political, economical or social that might create an obstacle to the normal activities at
the registered offices or to easy communications of these offices with foreign countries should arise or be imminent,
the registered offices may be transferred to another country till the complete cessation of these abnormal circumstanc-
es. This measure, however, shall not affect the nationality of the company, which will keep its Luxembourg nationality,
notwithstanding the provisional transfer of its registered offices.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily manage-
ment, shall make this declaration of transfer of the registered offices and inform third persons.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporation may carry out for personal purposes trading in securities of any kind and any commercial,
industrial or financial operations, any transactions in respect of real estate or moveable property, which the corporation
may deem useful to the accomplishment of its purposes.
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The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development
of those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at thirty-two thousand euros (32,000.- EUR) represented by
three hundred and twenty (320) shares with a par value of one hundred euros (100.- EUR) each.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, except those shares for which the
law prescribes the registered form.

The corporation’s shares may be created, at the owner’s option, in certificates representing single shares or two or
more shares.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Management - Supervision

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three officers, shareholders or not, who are ap-
pointed for a term which may not exceed six years by the General Meeting of shareholders and can be dismissed at any
time.

If the post of a director elected by the General Meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally appoint a replacement. In this case, the next General Meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. The first chairman is appointed by the Gen-
eral Meeting. In the case the chairman is unable to carry out his duties, he is replaced by the director designated to this
effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board can only validly debate and take decisions, if the majority of its members is present or represented, prox-
ies between directors being permitted with the restriction that every director can represent only one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, cable, telex or telefax, confirmed by letter.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
director’s meetings.

Art. 8. All decisions by the board shall require an absolute majority. In case of an equality of votes, the chairman of
the meeting carries the decision.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at
the debates.

The copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. Full and exclusive powers for the administration and management of the company are vested in the board
of directors, which alone is competent to determine all matters not reserved for the General Meeting by law or by the
present articles.

Art. 11. The board of directors may delegate the daily management to directors or to third persons who need not
be shareholders of the company. Delegation of daily management to a member of the board is subject to previous au-
thorization by the General Meeting of shareholders.

Art. 12. Towards third parties the company is in all circumstances committed by the joint signatures of two directors
or by the single signature of a delegate of the board acting within the limits of his powers. In their current relations, with
the public administrations, the company is validly represented by one director, whose signature legally commits the com-

pany.
Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, who are appointed by the General Meeting
which fixes their number and their remuneration.

The duration of the term of office of an auditor is fixed by the General Meeting. It may not, however, exceed six
years.

General Meeting

Art. 14. The General Meeting represents the whole body of the shareholders. It has the most extensive powers to
decide on the affairs of the company. The convening notices are made in the form and delay prescribed by law.

Art. 15. The annual General Meeting is held in the commune of the registered offices at the place specified in the
notice convening the meeting on the 2nd Monday of June at 9.00 a.m. and for the first time in 2004.

If such day is a holiday, the General Meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditors may convene an extraordinary General Meeting. It must be convened at the
request of shareholders representing one fifth of the company’s capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote.
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Business year-Distribution of profits
Art. 18. The business year begins on January 1st and ends on December 31st. The first business year begins today
and ends on December 31st, 2003.
The board of directors draws up the annual accounts according to the legal prescriptions.
It submits these documents with a report of the company’s operations one month at least before the Statutory Gen-
eral Meeting to the statutory auditors.

Art. 19. After deduction of general expenses and all charges, the balance represents the net profit of the company.
Five percent of this net profit shall be allocated to the legal reserve fund. Such deduction will cease to be compulsory
when the reserve fund reaches ten percent of the share capital of the company.

The balance is at the disposal of the General Meeting.

Advances and dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The General Meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the reimbursement of the capital,
without reducing the corporate capital.

Dissolution-Liquidation
Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the General Meeting voting with the same quorum as for
the amendment of the articles of incorporation.
Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
bodies, appointed by the General Meeting which will specify their powers and remunerations.
General dispositions
Art. 21. As regards the matters which are not specified in the present articles, the parties refer and submit to the
provisions of the Luxembourg law of August 10th, 1915 on commercial companies and to the laws modifying it.
Verification
The notary executing this deed declares that the conditions enumerated in article 26 of the law on commercial com-
panies of August 10th, 1915, have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.
Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately one thou-
sand nine hundred euros (1,900.- EUR).

Subscription
The shares have been subscribed to as follows:
1. TYNDALL MANAGEMENT (SAMOA) S.A., prenamed, one hundred and sixty shares ................. 160
2. NATIONWIDE MANAGEMENT (SAMOA) S.A., prenamed, one hundred and sixty shares ............. 160
Total: three hundred and twenty shares . .. ...... .. ..ttt e et 320

The subscribed capital has been entirely paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal
the sum of thirty-two thousand euros (32,000.- EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Extraordinary general meeting

The abovenamed parties, representing the whole of the subscribed capital, holding themselves to be duly convened,
then held an extraordinary general meeting and unanimously passed the following resolutions.

1.- The company’s address is fixed at L-1660 Luxembourg, 60, Grand-Rue, 1st Floor (c/o TURNER AUDIT & DOM-
ICILIATION COMPANY).

2.- The following have been elected as directors, their term of office expiring at the General Meeting of the year 2008:

a) TYNDALL MANAGEMENT (SAMOA) S.A., prenamed,

b) NATIONWIDE MANAGEMENT (SAMOA) S.A,, prenamed,

c) ALPMANN HOLDINGS LIMITED, having its registered office in Tortola, BVI.

3.- The following has been appointed as statutory auditor, his term of office expiring at the General Meeting of the
year 2008:

FIDUCIARY & ACCOUNTING SERVICES, having its registered office in Road Town, Tortola, BVI.

4.- The board of directors is authorized to delegate the daily management of the company as well as the represen-
tation concerning the daily management to a member of the board of directors.

Meeting of the board of directors

According to the powers granted, the members of the board, duly present or represented, and accepting their nom-
ination, have immediately thereafter proceeded to appoint by unanimous vote as managing director, NATIONWIDE
MANAGEMENT (SAMOA) S.A., prenamed, having sole signatory powers.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present original
deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille trois, le seize juin.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. TYNDALL MANAGEMENT (SAMOA) S.A., ayant son siége social a Level 2, Lotemau Centre, Vaea Street, Apia
Samoa, R.C. n° 5966,

ici représentée par TRUST INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A., ayant son siége social a L-1660 Luxembourg,
60, Grand-Rue, elle-méme représentée par son administrateur-délégué, Monsieur Jan A.J. Bout, administrateur-délégué,
demeurant a Luxembourg,

en vertu d’un pouvoir général daté du 7 décembre 1999.

2. NATIONWIDE MANAGEMENT (SAMOA) S.A., ayant son siége social a Level 2, Lotemau Centre, Vaea Street,
Apia Samoa, R.C. n° 5967,

ici représentée par TRUST INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A., préqualifiée, elle-méme représentée comme
dit ci-avant,

en vertu d’un pouvoir général daté du 7 décembre 1999.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu'’il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont
constituer entre eux:

Dénomination-Siege-Durée-Objet-Capital

Art. 1¢r. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaire des ac-
tions ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de PIQUET, PRICE & PARTNERS S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles de droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la société
est établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra é&tre transféré sur simple décision du conseil d’admi-
nistration a tout autre endroit de la commune du siége.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents,
le siege social pourra étre transféré a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales, sans que
toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire
du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir pour ses besoins propres le commerce de valeurs de toute nature ainsi que tou-
tes autres opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts de propriété immobiliers ou
mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le controle
et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a trente-deux mille euros (32.000,- EUR) représenté par trois cent vingt (320)
actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, en titres unitaires ou en certificats représentatifs de plusieurs actions.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Administration-Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil, composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle. En
cas de nomination sans indication d’un terme, les nominations sont faites pour la durée de 6 ans.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, pro-
céde a Iélection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. Le premier président sera désigné par I’as-
semblée générale. En cas d’'empéchement du président, I'administrateur désigné a cet effet par les administrateurs pré-
sents, le remplace.
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Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.
le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des votants. En cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administra-
tion et de disposition qui rentrent dans |'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs ou par la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les admi-
nistrations publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale qui fixe leur
nombre et leur rémunération.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des af-
faires sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I’endroit indiqué dans la con-
vocation, le 2¢me lundi du mois de juin 2 9.00 heures et pour la premiére fois en 2004.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable suivant.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit &tre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital so-
cial.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

Année sociale-Répartition des bénéfices
Art. 18. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année. Le premier
exercice social commence aujourd’hui et se termine le 31 décembre 2003.
Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire aux commissaires.

Art. 19. L'excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et amortissements, forme le bénéfice net de la
société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement cesse
d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution-Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale
Art. 21. La loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas
été dérogé par les présents statuts.
Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les so-
ciétés commerciales ont été accomplies.
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Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille neuf cents euros

(1.900,- EUR).

Souscription
Les actions ont été souscrites comme suit:
1. TYNDALL MANAGEMENT (SAMOA) S.A., préqualifiée, cent soixante actions. . .. ................... 160
2. NATIONWIDE MANAGEMENT (SAMOA) S.A,, préqualifiée, cent soixante actions .................. 160
Total: trois Cent VINGt aCtiONS. . . ...ttt et e e 320

mille euros (32.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant qui le constate expressément.
Assemblée générale extraordinaire

Et immédiatement aprés la constitution de la société, les actionnaires représentant I'intégralité du capital social et se
considérant comme diment convoqués, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a I'unanimité
des voix les résolutions suivantes:

1.- L’adresse de la société est fixée a L-1660 Luxembourg, 60, Grand-Rue, 1¢r étage (c/o TURNER AUDIT & DO-
MICILIATION COMPANY).

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2008:

a) TYNDALL MANAGEMENT (SAMOA) S.A,, préqualifiée,

b) NATIONWIDE MANAGEMENT (SAMOA) S.A,, préqualifiée,

c) ALPMANN HOLDINGS LIMITED, ayant son siége social a Tortola, BVI.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire son mandat expirant lors de 'assemblée générale de I'année 2008:

FIDUCIARY & ACCOUNTING SERVICES, ayant son siege social a Road Town, Tortola, BVI.

4.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

Réunion du Conseil d’Administration

Ensuite les membres du conseil d’administration, tous présents ou représentés, et acceptant leur nomination, ont
désigné a I'unanimité en conformité des pouvoirs leur conférés par les actionnaires NATIONWIDE MANAGEMENT
(SAMOA) S.A., préqualifiée, comme administrateur-délégué, ayant le pouvoir de signer seul.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: J. AJ. Bout, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 2003, vol. 1395, fol. 37, case 5. — Regu 320 euros.

Le Receveur ff.(signé): Kirsch.
Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 juillet 2003. G. Lecuit.
(039132.3/220/319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.

OFFICE CITY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 6, Circuit de la Foire Internationale.
R. C. Luxembourg B 67.279.
Extrait des résolutions prises lors de '’Assemblée Générale Ordinaire de la société
tenue a Luxembourg le 3 juin 2003
Les rapports de gestion du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes concernant I'exercice 2002
sont approuvés.
Les comptes annuels et I'affectation des résultats au 31 décembre 2002 sont approuvés.
Le résultat de I'exercice au 31 décembre 2002 est affecté de la maniére suivante:
- Résultats reportés. . . .......... .. ... 92.856,67 EUR
Décharge est donnée aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leurs mandats jusqu’au
31 décembre 2002.
Les mandats des administrateurs, a savoir, Messieurs Richteritsch, Giorgetti, Faber et Wunderlich, et le mandat du
commissaire aux comptes, Monsieur Ohles, sont reconduits jusqu’a ’Assemblée Générale de 2004.
Pour extrait sincére et conforme
Pour réquisition et publication
OFFICE CITY S.A.
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 30 juin 2003, réf. LSO-AF07245. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038952.3/000/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.
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GRP, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 15, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 94.388.

STATUTES

In the year two thousand and three, on the second of July.
Before Us, Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

GL PROPERTIES LTD., registered under number 536614, a company with registered office at Trident Chambers,
P.O. Box 146, Wickhams Cay, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

here represented by Mr Christophe Gammal, economist, residing in Esch-sur-Alzette,

by virtue of a proxy given in St. Hélier, Jersey, on June 27, 2003.

Said proxy after signature ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

This appearing party, through its mandatory, intends to incorporate a «one-man limited liability company» (société a
responsabilité limitée unipersonnelle), the Articles of which it has established as follows:

Title I.- Form - Object - Name - Registered office - Duration

Art. 1. There is hereby formed a société a responsabilité limitée unipersonnelle which will be governed by actual
laws, especially the laws of August 10th, 1915 on commercial companies, of September 18th, 1933 on «sociétés a re-
sponsabilité limitée» and their modifying laws in particular that of December 28th, 1992 relating to the société a respon-
sabilité limitée unipersonnelle, and the present Articles of Incorporation.

At any moment, the member may join with one or more joint members and, in the same way, the following members
may adopt the appropriate measures to restore the unipersonnel character of the company.

Art. 2. The Company’s object is, as well in Luxembourg as abroad, in whatsoever form, any industrial, commercial,
financial, personal or real estate property transactions, which are directly or indirectly in connection with the creation,
management and financing, in whatsoever form, of any undertakings and companies which object is any activities in what-
soever form, as well as the management and development, permanently or temporarily, of the portfolio created for this
purpose.

The Company may take participating interests by any means in any businesses, undertakings or companies having the
same, analogous or connected object, or which may favour its development or the extension of its operations.

Art. 3. The company is incorporated under the name of GRP, S.a r.l.

Art. 4. The Company has its Head Office in the City of Luxembourg.
The Head Office may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 5. The Company is constituted for an undetermined period.

Title Il.- Capital - Shares

Art. 6. The Company’s capital is set at twelve thousand five hundred (12,500.-) euro (EUR) represented by five hun-
dred (500) shares with a par value of twenty-five (25.-) euro (EUR) each.

Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to the number of
shares in existence.

Art. 7. The shares held by the sole member are freely transferable among living persons and by way of inheritance
or in case of liquidation of joint estate of husband and wife.

In case of more members, the shares are freely transferable among members. In the same case they are transferable
to non-members only with the prior approval of the members representing at least three quarters of the capital. In the
same case the shares shall be transferable because of death to non-members only with the prior approval of the owners
of shares representing at least three quarters of the rights owned by the survivors.

In case of a transfer in accordance with the provisions of Article 189 of the law dated 10 August 1915 on commercial
companies, the value of a share is based on the last three balance sheets of the Company and, in case the Company
counts less than three financial years, it is established on basis of the balance sheet of the last year or of those of the
last two years.

Title 1ll.- Management

Art. 8. The Company is managed by one or more managers, appointed and revocable by the sole member or, as the
case may be, the members.

The manager or managers are appointed for an unlimited duration and they are vested with the broadest powers
with regard to third parties.

Special and limited powers may be delegated for determined affairs to one or more agents, either members or not.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing, in writing or by cable, telegram, telefax
or telex, another manager as his proxy. Any manager may participate in a meeting of the board of managers by confer-
ence call or similar means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each
other, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.
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Title IV.- Decisions of the sole member - Collective decisions of the members

Art. 9. The sole member exercises the powers devolved to the meeting of members by the dispositions of section
XII of the law of August 10th, 1915 on sociétés a responsabilité limitée.

As a consequence thereof all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole member.

In case of more members the decisions which exceed the powers of the managers shall be taken by the meeting.

Title V.- Financial year - Balance sheet - Distributions

Art. 10. The Company’s financial year runs from the first of January of each year to the thirty-first of December of
the same year.

Art. 11. Each year, as of the thirty-first of December, there will be drawn up a record of the assets and liabilities of
the Company, as well as a profit and loss account.

The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges and
provisions represents the net profit of the company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the legal reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to one tenth of the issued capital but must
be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken
into.

The excess is attributed to the sole member or distributed among the members. However, the sole member or, as
the case may be, the meeting of members may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the
profit, after deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

Title VI.- Dissolution

Art. 12. The Company is not dissolved by the death, the bankruptcy, the interdiction or the financial failure of a
member.

In the event of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by the manager or managers in office
or failing them by one or more liquidators appointed by the sole member or by the general meeting of members. The
liquidator or liquidators will be vested with the broadest powers for the realization of the assets and the payment of
debts.

The assets after deduction of the liabilities will be attributed to the sole member or, as the case may be, distributed
to the members proportionally to the shares they hold.

Title VII.- General provisions

Art. 13. For all matters not provided for in the present Articles of Incorporation, the members refer to the existing
laws.

Subscription and payment

All the shares have been subscribed by GL PROPERTIES LTD, prenamed.
All the shares have been fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred (12,500.-) euro is
at the free disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears witness to it.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and finish on 31 December 2003.

Estimate of costs
The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be

charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand eight hundred (1,800.-)
euro.

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member, representing the entirety of the subscribed
capital has passed the following resolutions:

1) Is appointed manager of the Company for an undefinite period:

- HALSEY, S.ar.l, R.C.S. Luxembourg B Number 50.984, with registered office in L-1940 Luxembourg, 174, route de
Longwy.

The company is validly bound by the sole signature of the manager.

2) The Company shall have its registered office in L-2449 Luxembourg, 15, boulevard Royal, 8th floor.

In faith of which We, the undersigned notary, have set our hand and seal in Luxembourg-City. on the day named at
the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same ap-
pearing party and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

The document having been read and translated into the language of the proxyholder of the appearing party, he signed
together with Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille trois, le deux juillet.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

A comparu:
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GL PROPERTIES LTD, enregistrée sous le numéro 536614, une société avec siége social a Trident Chambers, P.O.
Box 146, Wickhams Cay, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques,

ici représentée par Monsieur Christophe Gammal, économiste, demeurant a Esch-sur-Alzette,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a St. Hélier, Jersey, le 27 juin 2003.

Laquelle procuration aprés signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, par son mandataire, a déclaré vouloir constituer une société a responsabilité limitée uniperson-
nelle dont elle a arrété les statuts comme suit:

Titre I¢r.- Forme juridique - Objet - Dénomination - Siége - Durée
Art. 1¢r. || est formé par les présentes une société a responsabilité limitée unipersonnelle qui sera régie par les lois
en vigueur et notamment par celles du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, du 18 septembre 1933 sur les so-
ciétés a responsabilité limité et leurs lois modificatives en particulier celle du 28 décembre 1992 relative a la société a
responsabilité limitée unipersonnelle, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, I'associé peut s’adjoindre un ou plusieurs coassociés et, de méme, les futurs associés peuvent pren-
dre les mesures appropriées tendant a rétablir le caractére unipersonnel de la société.

Art. 2. La Société a pour objet, tant a Luxembourg qu’a 'étranger, toutes opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobiliéres se rapportant directement ou indirectement a la
création, la gestion et le financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour objet
toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, a titre permanent ou temporaire,
du portefeuille créé a cet effet.

La Société peut s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise ou a le lui faciliter.

Art. 3. La Société prend la dénomination de GRP, S.a r.l.

Art. 4. Le siege social de la Société est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg.

Art. 5. La durée de la Société est illimitée.

Titre Il.- Capital - Parts

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents (12.500,-) euros (EUR) représenté par cinq cents (500) parts
sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq (25,-) euros (EUR) chacune.

Chaque action donne droit a une fraction des avoirs et bénéfices de la société en proportion directe au nombre des
actions existantes.

Art. 7. Les parts sociales détenues par |'associé unique sont librement transmissibles entre vifs et par voie de suc-
cession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne sont cessibles dans
ce méme cas a des non-associés qu’avec le consentement préalable des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social. Les parts sociales ne peuvent étre dans le méme cas transmises pour cause de mort a des non-associés
que moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux
survivants.

En cas de cession conformément aux dispositions de I'article 189 de la loi modifiée du 10 ao(lt 1915 sur les sociétés
commerciales, la valeur d’'une part est évaluée sur base des trois derniers bilans de la Société. Si la Société ne compte
pas trois exercices, le prix est établi sur la base du bilan de la derniére ou de ceux des deux derniéres années.

Titre lll.- Gérance

Art. 8. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, nommeés et révocables par I'associé unique ou, selon
le cas, les associés.

Le ou les gérant (s) sont nommeés pour une durée indéterminée et ils sont investis vis-a-vis des tiers des pouvoirs les
plus étendus.

Des pouvoirs spéciaux et limités pourront étre délégués pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de
pouvoirs, associés ou non.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cable, télégramme, télécopieur ou télex un
autre gérant comme son mandataire. Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par appel télépho-
nique ou tout autre moyen de communication similaire, au cours duquel toutes les personnes participant a la réunion
peuvent s’entendre, et la participation a la réunion par de tels moyens vaut présence de la personne a cette réunion.

Titre IV.- Décisions de I’associé unique - Décisions collectives d’associés
Art. 9. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés a responsabilité limitée.
Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.

En cas de pluralité d’associés, les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants seront prises en assem-
blée.

Titre V.- Année sociale - Bilan - Répartitions

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de
la méme année.
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Art. 11. Chaque année, au trente et un décembre, il sera fait un inventaire de I'actif et du passif de la Société, ainsi
qu’un bilan et un compte de profits et pertes.

Le solde du compte de profits et pertes, aprés déduction des dépenses, frais, amortissements, charges et provisions,
constitue le bénéfice net de la société. Chaque année, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de
réserve légale.

Ce prélévement cesse d’étre obligatoire dés que le fonds de réserve légale a atteint le dixieme du capital émis mais
doit reprendre jusqu’a ce que le fonds de réserve soit entiérement reconstitué lorsque, a tout moment et pour n’im-
porte quelle raison, ce fonds a été entamé.

Le surplus du bénéfice net est attribué a I'associé unique ou, selon le cas, réparti entre les associés. Toutefois, I'associé
unique, ou, selon le cas, I'assemblée des associés a la majorité fixée par les lois afférentes, pourra décider que le bénéfice,
déduction faite de la réserve, pourra étre reporté a nouveau ou étre versé a un fonds de réserve extraordinaire.

Titre VI.- Dissolution

Art. 12. La Société n’est pas dissoute par le déces, la faillite, I'interdiction ou la déconfiture d’un associé.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par le ou les gérant(s) en fonctions ou, a défaut, par un ou
plusieurs liquidateur(s) nommé(s) par I'associé unique ou, selon le cas, par I'assemblée des associés. Le ou les liquida-
teurs auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif. L’actif, aprés déduction
du passif, sera attribué a I'associé unique ou, selon le cas, partagé entre les associés dans la proportion des parts dont
ils seront alors propriétaires.

Titre VII.- Dispositions générales

Art. 13. Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts, le ou les associés s’en référent aux
dispositions légales.

Souscription et libération
Les parts sociales ont été toutes souscrites par GL PROPERTIES LTD, préqualifiée.
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cing
cents (12.500,-) euros est a la libre disposition de la Société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le
constate expressément.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2003.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille huit cents (1.800,-) euros.

Résolutions

Et a I'instant I'associé unique, représentant la totalité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1) Est nommée gérante de la Société pour une durée indéterminée:

- HALSEY, S.a r.l, R.C.S. Luxembourg B numéro 50.984, avec siége social a L-1940 Luxembourg, 174, route de Lon-
gwy.

La société est valablement engagée par la seule signature du gérant.

2) Le siége de la Société est fixé a L-2449 Luxembourg, 15, boulevard Royal, 8¢me étage.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version frangaise; a la requéte de la méme comparante et en cas de
divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire la
présente minute.

Signé: C. Gammal, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 4 juillet 2003, vol. 1398, fol. 57, case 7. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 juillet 2003. A. Schwachtgen.
(039479.3/230/231) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.

CHAMBORD INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R. C. Luxembourg B 42.372.
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 10 juillet 2003, réf. LSO-AGO03060, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 juillet 2003. Signature.
(039320.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.
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SESOMA HOLDING, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1512 Luxembourg, 6, rue Pierre Federspiel.
R. C. Luxembourg B 94.389.

STATUTS

L’an deux mille trois, le trois juillet.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1. La société LUXBERG S.A., établie et ayant son siége social a L-1512 Luxembourg, 6, rue Pierre Federspiel, inscrite
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 51.013,

2. La société WOODHENGE, une société de droit panaméen, établie et ayant son siége social au Apartado 6, 3508
Eldorado, Panama,

toutes les deux ici représentées par Monsieur Olivier Lansac, juriste, avec adresse professionnelle a L-2212 Luxem-
bourg, 6, place de Nancy,

en vertu de deux procurations sous seing privée données a Luxembourg, le 3 juillet 2003.

Lesquelles procurations, aprés signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire, resteront an-
nexées au présent acte pour étre enregistrées en méme temps.

Lesquelles comparantes, par leur mandataire, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme holding
qu’elles vont constituer entre elles:

Art. 1. || est formé une société anonyme holding sous la dénomination de SESOMA HOLDING.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siége social
pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la natio-
nalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la Société est illimitée.

La Société pourra étre dissoute a tout moment par décision de 'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans
les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelques forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion et la mise en valeur de ces participations, sous réserve des dispo-
sitions de l'article 209 de la loi sur les sociétés commerciales.

La Société peut notamment acquérir par voies d’apport, de souscription, d’option, d’achat ou de toute autre maniére
des valeurs mobiliéres de toutes espéces, négociables ou non (y compris celles émises par tout gouvernement ou autre
autorité internationale, nationale ou communale), et tous autres droits s’y rattachant, et les exploiter par voie de vente,
cession échange ou autrement. Elle peut en outre procéder a I'acquisition et la mise en valeur de brevets et licences
connexes.

La Société peut émettre des obligations par voie de souscription publique ou privée et emprunter de quelque fagon
que ce soit conformément a la loi. La Société peut accorder tous concours, préts, avances ou garanties aux sociétés
dans lesquelles elle détient une participation directe et substantielle.

La Société n’aura pas d’activité industrielle propre et ne maintiendra aucun établissement commercial ouvert au pu-
blic.

Toute activité exercée par la Société peut I'étre directement ou indirectement a Luxembourg ou ailleurs par I'inter-
médiaire de son siége social ou des filiales établies a Luxembourg ou ailleurs.

La Société aura tous pouvoirs nécessaires a 'accomplissement ou au développement de son objet, en restant toute-
fois dans les limites de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) divisé en trois cent dix (310) actions d’une
valeur nominale de cent euros (EUR 100.-) chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales.

Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de Ias-
semblée générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.

Art. 5. La Société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pouvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I’élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.
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Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou télécopie, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopie.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des vois; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’'administration est subordonnée a I'autorisation préalable de 'assemblée gé-
nérale.

La Société se trouve engagée, soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué, soit par la signature con-
jointe de deux administrateurs.

Art. 7. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 5 du mois de mai a 15.00 heures a Luxembourg au
siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sot présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jour francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 11. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la Société. Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, le conseil d’administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. Les lois modifiées du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding
trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui-méme et finit le 31 décembre 2003.
2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2004.

Souscription et libération
Les comparantes précitées ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1) La société LUXBERG S.A., préqualifiée, trois centneufactions . .......... ... .. 309
2) La société WOODHENGE, préqualifiée, une action. .. ... ..ottt 1
Total: trois Cent diX ACLIONS . ...ttt t et ettt e e ettt e e e e 310

Toutes les actions ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que le montant de trente et un mille euros (EUR
31.000,-) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expres-
sément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les so-
ciété commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de mille six cent cin-
quante euros (EUR 1.650,-).

Assemblée constitutive

Et a l'instant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunies en assemblée
constitutive a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et, aprés avoir constaté que celle-ci était réguliere-
ment constituée, elles ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Rauno Leijola, directeur d’entreprise, né le 6 aolt 1950 a Samatti, Finlande, demeurant au 6, rue Pierre
Federspiel, L-1512 Luxembourg,
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b) Madame Lisa Leijola, architecte d’intérieur, née le 18 septembre 1952 a Helsinki, Finlande, demeurant au 6, rue
Pierre Federspiel, L-1512 Luxembourg, et

c) Monsieur Ronald Weber, réviseur d’entreprise, né le 2 ao(it 1953 a Maastricht, Pays-Bas, avec adresse profession-
nelle au 6, place de Nancy, L-2212 Luxembourg.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire:

La société ABAX AUDIT, S.a r.l., établie et ayant son siége social a L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy, inscrite
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 27.761.

4) Les mandats des administrateurs et celui du commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle
de 2009.

5) Conformément aux dispositions de I'article 60 de la loi sur les sociétés commerciales et en vertu de I'article 6 des
statuts, le conseil d’administration est autorisé et mandaté a élire en son sein un administrateur-délégué, lequel aura
tous pouvoirs pour engager valablement la Société par sa seule signature.

6) Le siege social de la Société est fixé au 6, rue Pierre Federspiel, L-1512 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci, par leur mandataire, ont signé avec Nous
notaire la présente minute.

Signé: O. Lansac, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 4 juillet 2003, vol. 1398, fol. 57, case 10. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): . Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 juillet 2003. A. Schwachtgen.
(039483.3/230/144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.

BRE/GROSVENOR, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 94.377.

STATUTES

In the year two thousand and three, on the thirtieth of June.
Before the undersigned Maitre Joseph Elvinger, notary public, residing in Luxembourg.

There appeared:

BRE/GROSVENOR SHAREHOLDER, S.a r.l., a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg and having its registered office at 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing at Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

The said proxy, initialed ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he declares organized and the ar-
ticles of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become partners in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Company»)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the
present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other man-
ner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or in-
direct participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of this purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admin-
istration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other ad-
visors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of BRE/GROSVENOR, S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.
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B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quar-
ters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single represent-
ative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Inter vivos, they may only be transferred to
new partners subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of
three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Com-
pany.
C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be partners.

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of partners which sets the term of their office.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers, who need not necessarily be part-
ners. In that case, the company will be bound in all circumstances by the signature of two members of the board of
managers. The managers may be dismissed freely at any time.

The board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

In dealings with third parties, the board of manager has the most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the company’s object.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice
of meeting. The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex
or facsimile another manager as his proxy.

A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by oth-
er similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The partic-
ipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented at a meeting of the
board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meet-
ing.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceed-
ings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate
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D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by partners owning more than half of
the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 19. The sole partner exercises the powers granted to the general meeting of partners under the provisions of
section XlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 21. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory
and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine
their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisa-
tion of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the partners proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

The shares have been subscribed as follows:

500 shares by BRE/GROSVENOR SHAREHOLDER, S.a r.l., prequalified.

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2003.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately thousand five hundred euros.

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entire subscribed capital has
passed the following resolutions

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,

2. BRE/MANAGER L.L.C, a limited liability company existing under the laws of the State of Delaware, having its prin-
cipal place of business at 345, Park Avenue, New York NY 10154, United States of America, is appointed manager of
the Company for an indefinite period.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same ap-
pearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by their name, first name, civil status
and residences, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:
L’an deux mille trois, le trente juin.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

BRE/GROSVENOR SHAREHOLDER, S.a r.l,, une société a responsabilité limitée régie selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg et ayant son siége social au 20, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg,

ici représentée par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé elel délivrée.
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La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siége
Art. 1¢r. || est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (la «Société«) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniéere ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et
la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle dé-
tient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiere estimées utiles pour I'ac-
complissement de son objet

En particulier, la Société pourra fournir aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation les services néces-
saires a leur gestion, contréle et mise en valeur. Dans ce but, la Société pourra demander I'assistance de conseillers
extérieurs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de BRE/GROSVENOR, S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou dans
tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cinq
cents (500) parts sociales, d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social. En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent é&tre transmises a des
non-associés que moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des
parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les
parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat

En cas de plusieurs gérants, la Société est administrée par un conseil de gérance, associés ou non. Dans ce cas la So-
ciété sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance. Les gé-
rants sont librement et a tout moment révocables.

Le conseil de gérance peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing pri-
vé.

Art. 13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un
vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre gérant et qui sera en charge de la tenue
des proceés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans I'avis de con-
vocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance pourra
désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro tempore
de ces réunions.
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Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 'assentiment de chaque gérant
par écrit ou par cdble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convoca-
tion spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cible,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut présenter plusieurs de ses col-
legues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par visioconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’en-
tendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion. Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est
présente ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communica-
tion similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision interve-
nue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants.

Art. 15. Le décés d’'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement
aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

D. Décisions de ’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art.18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des asso-
ciés représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent étre modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts
du capital social.

Art. 19. L’associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
E. Année sociale - Bilan - Répartition
Art. 20. L'année sociale commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-

prenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége so-
cial de l'inventaire et du bilan.

Art. 22, Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cinq pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.
F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par le ou les gérant(s) en fonction, ou par un ou
plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émo-
luments. Le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

cing cents (500) parts sociales par BRE/GROSVENOR SHAREHOLDER, S.a r.l., préqualifiée,

Les parts sociales ainsi souscrites sont entierement libérées de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros
(EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2003.
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Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la Société ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros.

Résolutions

Et aussitot I'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

2. BRE/MANAGER L.L.C, une limited liability company régie par le droit de I'Etat du Delaware, ayant son principal
siege d’activité au 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis d’Amérique est nommé gérant de la Société pour
une durée indéterminée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R. Uhl, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 4 juillet 2003, vol. 1398, fol. 56, case 4. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2003. J. Elvinger.
(039498.3/211/296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.

BRE/MUNICH, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R. C. Luxembourg B 94.378.

STATUTES

In the year two thousand and three, on the thirtieth day of June.
Before the undersigned Maitre Joseph Elvinger, notary public, residing in Luxembourg.

There appeared:

BRE/EUROPE 2, S.ar.l, a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
and having its registered office at 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg,

here represented by Miss Rachel Uhl, jurist, residing at Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

The said proxy, initialed ne varietur by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacities, has required the officiating notary to enact the deed
of incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which he declares organized and the ar-
ticles of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become partners in future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Company»)
which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the
present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other man-
ner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or in-
direct participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of this purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admin-
istration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other ad-
visors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of BRE/MUNICH, S.a r.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.
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B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quar-
ters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single represent-
ative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Inter vivos, they may only be transferred to
new partners subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of
three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Com-
pany.
C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, which do not need to be partners.

The manager(s) is (are) appointed by the general meeting of partners which sets the term of their office.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers, who need not necessarily be part-
ners. In that case, the company will be bound in all circumstances by the signature of two members of the board of
managers. The managers may be dismissed freely at any time.

The board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

In dealings with third parties, the board of manager has the most extensive powers to act in the name of the company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the company’s object.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice
of meeting. The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers
may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex
or facsimile another manager as his proxy.

A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by oth-
er similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The partic-
ipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The board of managers
can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented at a meeting of the
board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meet-
ing.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceed-
ings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate
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D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 17. Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.
Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by partners owning more than half of
the share capital.

The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 19. The sole partner exercises the powers granted to the general meeting of partners under the provisions of
section Xl of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 20. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 21. Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory
and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 22. Five per cent of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine
their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisa-
tion of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among
the partners proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and payment

The shares have been subscribed as follows:

500 shares by BRE/EUROPE 2, S.a r.l., prequalified.

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2003.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately thousand five hundred euros.

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entire subscribed capital has
passed the following resolutions

1. The registered office of the Company shall be at 20, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg,

2. BRE'MANAGER L.L.C, a limited liability company existing under the laws of the State of Delaware, having its prin-
cipal place of business at 345, Park Avenue, New York NY 10154, United States of America, is appointed manager of
the Company for an indefinite period.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same ap-
pearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by their name, first name, civil status
and residences, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille trois, le trente juin.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

BRE/EUROPE 2, S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg et
ayant son siége social au 20, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg,

ici représentée par Mademoiselle Rachel Uhl, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous
seing privé elle délivrée.
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La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siége
Art. 1¢r. |l est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniéere ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et
la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle dé-
tient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour I'ac-
complissement de son objet

En particulier, la Société pourra fournir aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation les services néces-
saires a leur gestion, contréle et mise en valeur. Dans ce but, la Société pourra demander I'assistance de conseillers
extérieurs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de BRE/MUNICH, Sa r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays ou dans
tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représentée par cinq
cents (500) parts sociales, d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social. En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des
non-associés que moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des
parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les
parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés.

Le(s) gérant(s) est/sont nommé(s) par I'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat

En cas de plusieurs gérants, la Société est administrée par un conseil de gérance, associés ou non. Dans ce cas la So-
ciété sera engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance. Les gé-
rants sont librement et a tout moment révocables.

Le conseil de gérance peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing pri-
vé.

Art. 13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un
vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre gérant et qui sera en charge de la tenue
des proceés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans I'avis de con-
vocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance pourra
désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro tempore
de ces réunions.
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Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. |l pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant
par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convoca-
tion spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cable,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut présenter plusieurs de ses col-
legues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par visioconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’en-
tendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion. Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est
présente ou représentée a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communica-
tion similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision interve-
nue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.
Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement

aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

D. Décisions de ’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chagque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des as-
sociés représentant plus de la moitié du capital social.

Les statuts ne peuvent étre modifiés que moyennant décision de la majorité des associés représentant les trois quarts
du capital social.

Art. 19. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 20. L'année sociale commence le 1¢" janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége so-
cial de l'inventaire et du bilan.

Art. 22. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cing pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par le ou les gérant(s) en fonction, ou par un ou
plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non, nommé(s) par 'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émo-
luments. Le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 24. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi
du 10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et libération

Les parts sociales ont été souscrites comme suit:
cing cents (500) parts sociales par BRE/EUROPE 2, S.a r.l.,, préqualifiée,

Les parts sociales ainsi souscrites sont entiérement libérées de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros
(EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2003.
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Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,

qui incombent a la Société ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution a environ mille cinq cents euros.
Résolutions

Et aussitot 'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 20, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

2. BRE'MANAGER L.L.C, une limited liability company régie par le droit de I'Etat du Delaware, ayant son principal
siege d’activité au 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis d’Amérique est nommé gérant de la Société pour
une durée indéterminée.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R. Uhl, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 4 juillet 2003, vol. 1398, fol. 56, case 3. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): . Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 juillet 2003. J. Elvinger-.
(039504.3/211/296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.

COPINVESTING HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R. C. Luxembourg B 73.590.

Extrait des résolutions adoptées lors de la réunion du Conseil d’Administration du 21 mai 2003
Il résulte d’une lettre adressée a la société en date du 21 mai 2003 que Monsieur Manuel Bordignon, démissionne de
son poste d’Administrateur avec effet immédiat.
Le Conseil d’Administration coopte, en remplacement de Monsieur Manuel Bordignon, Monsieur Carlo Rock demeu-
rant a Luxembourg.
Cette cooptation sera soumise a ratification lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.
Pour réquisition et publication
Extrait sincére et conforme
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 25 juin 2003, réf. LSO-AF06105. — Regu 14 euros.
Le Receveur (signé): D. Hartmann.
(038959.3/000/18) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

ZIROUC, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1717 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 67.938.
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 9 juillet 2003, réf. LSO-AG02394, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
(038834.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

GAMBIER S.A,, Société Anonyme
(anc. GAMBIER HOLDING S.A.).
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 57.177.
Le bilan au 31 décembre 2002, enregistré a Luxembourg, le 8 juillet 2003, réf. LSO-AG01856, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 juillet 2003.
GAMBIER S.A. (anc. GAMBIER HOLDING S.A)
A. Schaus / R. Scheifer-Gillen
Administrateur / Administrateur
(039267.3//14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 juillet 2003.
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LABORDE S.A.H., Société Anonyme Holding.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R. C. Luxembourg B 28.099.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 9 juillet 2003, réf. LSO-AG02514, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 juillet 2003. Signature.
(038941.3//10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juillet 2003.

TECTUM FONDS SELECTION, Fonds Commun de Placement.

The board of directors of SCHRODER MUNCHMEYER HENGST INVESTMENT LUXEMBURG S.A. (hereinafter the
«Boardy), acting as management company to TECTUM FONDS SELECTION a fonds commun de placement under Lux-
embourg law (hereinafter the «Fundy) has taken the decision to perform a certain number of changes to the manage-
ment and the administration of the Fund effective from September 1, 2003 (the «Effective Datey). These changes are as
follows:

* Name change

As from Effective Date (as defined below), the name of the Fund will be changed into CA-AM TECTUM. Thus the
names of the two current sub-funds will be changed to CA-AM TECTUM ALPHA and CA-AM TECTUM BETA,
respectively.

* Change of promoter and management company

As from the Effective Date, CREDIT AGRICOLE ASSET MANAGEMENT (hereinafter « CAAM») will assume the
role as promoter of the Fund.

CAAM will create a new management company CA-AM TECTUM ASSET MANAGEMENT S.A. (hereinafter the
«Company») which will as from the Effective Date, replace SCHRODER MUNCHMEYER HENGST INVESTMENT
LUXEMBURG S.A. as management company to the Fund and will consequently manage the Fund as from such date.
The Company will have the same functions and responsibilities as SCHRODER MUNCHMEYER HENGST IN-
VESTMENT LUXEMBURG S.A. currently has. The new prospectus of the Fund dated September 2003 (hereinafter
the «Prospectusy) contains a detailed description of such functions and responsibilities.

The board of directors of the Company will be composed as follows:

- Mr Pingon, Head of Business Development, Northern Europe and Switzerland, CREDIT AGRICOLE ASSET
MANAGEMENT S.A,, Paris

- Mr Kaltenbach, Executive Vice President, CREDIT AGRICOLE ASSET MANAGEMENT S.A,, Paris; and

- Mr Zaouati, Head of Products Development, CREDIT AGRICOLE ASSET MANAGEMENT S.A., Paris

As from the Effective Date, the fee payable by the Fund to the Company will be increased from currently 1.30%
per annum of the net assets of each sub-fund to 1.50% per annum. Out of this fee, the Company will pay a fee to
the investment advisor. The detail of the additional charges and expenses covered by such fee can be found in the
Prospectus.

The increase of this fee is due to the sophisticated investment advisory process used by the new investment advisor
(including in-depth market knowledge, risk monitoring, research) which is thus believed to have a positive effect
on the performance of the Fund.

* Change of investment advisor

Presently, UBS PRIVATE BANKING DEUTSCHLAND AG, Frankfurt/Main acts as investment advisor to the Fund,
without any discretionary management power. As from the Effective Date, the Company will appoint, under its
supervision and responsibility, CAAM as investment auditor to the Fund in replacement of UBS PRIVATE BANK-
ING DEUTSCHLAND AG, Frankfurt/Main. CAAM will have the same powers as UBS PRIVATE BANKING
DEUTSCHLAND AG, Frankfurt/Main currently has. Hence, CAAM will assist and advise the Company with re-
spect to the investments of Fund, without having any discretionary management power.

The agreement with UBS PRIVATE BANKING DEUTSCHLAND AG, Frankfurt/Main will be terminated with effect
from the Effective Date.

CAAM, of 90, boulevard Pasteur, 75015 Paris, France is a company within the CREDIT AGRICOLE group. CAAM
is an investment management company approved by Commission des Opérations de Bourse (French Stock Market
Regulatory Authority) under number GP 97-51. CAAM is headquartered in Paris with investment centres and rep-
resentative offices in Europe and Asia.

* Adjustments to the investment policies

The investment policies of the two current sub-funds of the Fund will be adjusted so as to allow the investments
in Target Funds (as defined in the Prospectus) authorised to publicly offer their shares within one country of the
European Union (presently in «Target Funds authorised to public offer their shares in the Federal Republic of Ger-
manyy). In addition, the investments of TECTUM FONDS SELECTION BSL alpha should in principle be weighted
in a manner that, directly and/or indirectly through investments in Target Funds with an appropriate investment
policy, 20% of its net assets be invested in European bonds (presently in European German bonds).

* Change of custodian and administrative agent

As from the Effective Date, CREDIT AGRICOLE INVESTOR SERVICES BANK LUXEMBOURG (hereinafter
«CAISBL» will replace UBS (LUXEMBOURG) S.A,, as custodian and UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A.
as central administration of the Fund. CAISBL will assume the same functions and responsibilities as UBS (LUX-
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EMBOURG) S.A. or UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A,, respectively. These are described in detail in
the Prospectus.
CAISBL is a bank incorporated as a société anonyme under the laws of Luxembourg, with its registered office at
39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg. On February 28, 2003, its paid up capital amounted to 37,000,000 euros.
CAISBL will change the Fund a fee as custodian and central administration agent as customary in Luxembourg.

* Change of address for subscription, redemption and conversion orders
As from the Effective Date, subscription, redemption and conversion orders addressed to the Fund will have to
be sent to the registered office of the Company at 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg. The procedure for sub-
scriptions, redemptions and conversions of units has however not been changed.

* Miscellaneous

- In addition to the above changes, the Board has decided that as from the Effective Date, the official language of
the prospectus of the Fund be English with a view to broaden the marketing opportunities for the Fund.

- BSL ASSET MANAGEMENT AG will continue to act as information and distribution agent of the Fund in Ger-
many.

- MARCARD, STEIN & CO, Ballindamm 36, 20095 Hamburg, Germany, will act as paying agent of the Fund in Ger-
many.

The costs resulting from the prementioned changes will be born by the Fund up to a maximum amount of 50,000 €.
The costs in excess of such amount will be born by CAAM.

The Board believes that the prementioned changes will be made in the interest of the unitholders as they will allow
the Fund benefit from the expertise of CAISBL and from the experience of CAAM.

The Board has decided that all the previously mentioned changes will become effective on the Effective Date. If you
do not agree with these changes, you may request the redemption of your units, without any redemption charge, until
the Effective Date by following the procedure for redemptions as detailed in the current prospectus of the Fund.

New management regulations will be entered into with effect from the Effective Date. The revised prospectus and
restated management regulations may be obtained from the registered office on request.

(03936/755/79) On behadlf of the Board.

UBS (LUX) EQUITY FUND - ECO PERFORMANCE (EUR), Fonds Commun de Placement.
UBS (LUX) EQUITY FUND - BIOTECH, Fonds Commun de Placement.
UBS (LUX) EQUITY FUND - CANADA, Fonds Commun de Placement.
UBS (LUX) EQUITY FUND - TECHNOLOGY, Fonds Commun de Placement.

Der Verwaltungsrat der UBS EQUITY FUND MANAGEMENT COMPANY S.A., Verwaltungsgesellschaft von UBS
(LUX) EQUITY FUND hat beschlossen, die Anteilsklassen B (EUR) und BG (EUR) des Subfonds UBS (LUX) EQUITY
FUND - ECO PERFORMANCE per 31. August 2003 (24.00 Uhr) zu schlieBen.

Ab dem 1. September 2003 werden keine Zeichnungen fiir diese Anteilsklassen mehr entgegengenommen und jede
Konversion in diese Anteilsklassen wird ausgesetzt.

Die Anteilinhaber haben jedoch die Méoglichkeit, bis zum 30. August 2003 die kommissionsfreie Konversion in die
Anteilsklassen B (CHF) und BG (CHF) desselben Subfonds zu beauftragen.

Fir die kommissionsfreie Konversion miissen die Anteilinhaber einen Konversionsantrag bei UBS FUND SERVICES
(LUXEMBOURG) S.A. oder UBS (LUXEMBOURG) S.A. sowie bei allen Geschiftsstellen und Tochterbanken von UBS
AG, sofern sie dazu ermichtigt sind, einreichen.

Die Anzahl der Anteile, in die der Anteilinhaber seinen Bestand konvertieren mochte, wird nach folgender Formel
berechnet:

wobei:

b*c*d

e

a=Anzahl der Anteile der neuen Anteilsklasse, in welche konvertiert werden soll

b=Anzahl der Anteile der Anteilsklasse, von wo aus die Konversion vollzogen werden soll

c=Nettoinventarwert der zur Konversion vorgelegten Anteile

d=Devisenwechselkurs zwischen den betroffenen Anteilsklassen

e=Nettoinventarwert der Anteile der Anteilsklasse, in welche der Wechsel zu erfolgen hat, zuziiglich Steuern, Ge-
biihren oder sonstiger Abgaben.

Anteilinhaber, welche nicht in die oben genannten Anteilsklassen konvertieren méchten, kénnen ebenfalls bis zum
30. August 2003 die kommissionsfreie Riicknahme ihrer Anteile bei UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. oder
UBS (LUXEMBOURG) S.A. sowie bei allen Geschiftsstellen und Tochterbanken von UBS AG, sofern sie dazu ermich-
tigst sind, verlangen. Der Nettoinventarwert, der wihrend dieser Zeit die Grundlage des Riicknahmepreises darstellt,
beriicksichtigt die SchlieBungskosten.

Der Gegenwert der Nettoinventarwerte von Anteilen, welche von den Anteilinhabern nicht zur Riicknahme bzw. zur
Konversion eingereicht werden, wird nach SchlieBung und fiir einen Zeitraum von 6 Monaten bei der Depotbank und
nach Ablauf dieser Frist bei der «Caisse de Consignation» in Luxemburg bis zum Ablauf der Verjahrungsfrist hinterlegt.

Ferner hat der Verwaltungsrat der UBS EQUITY FUND MANAGEMENT COMPANY S.A. beschlossen, per 1. Sep-
tember 2003 das Portfoliomanagement von UBS (LUX) EQUITY FUND - CANADA von UBS AG, UBS GLOBAL ASSET
MANAGEMENT, Basel und Ziirich an UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT (CANADA) CO., Toronto zu iibertragen.

a=
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Zum selben Datum wird das Portfoliomanagement von UBS GLOBAL ASSET MANAGEMENT (NEW YORK) INC.,
New York an UBS AG, UBS GLOBAL MANAGEMENT, Basel und Ziirich iibertragen.

Der neue Verkaufsprospekt von UBS (LUX) EQUITY FUND kann kostenlos bei UBS FUND SERVICES (LUXEM-
BOURG) S.A. angefordert werden.

Luxemburg, den 31. Juli 2003.
(03937/755/44) UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) SA.

MK LUXINVEST S.A., Société Anonyme.
Gesellschaftssitz: L-1470 Luxemburg, 69, route d’Esch.
H. R. Luxemburg B 43.576.

RECTIFICATIF
Cet avis annule et remplace celui publié dans le Mémorial C n°775 du 24 juillet 2003

Bekanntmachung iiber die Auflosung des Teilfonds «NORDLUX - AKTIEN»

Der Verwaltungsrat der MK LUXINVEST S.A. («die Verwaltungsgesellschaft»), Verwaltungsgesellschaft des
NORDLUX («der Fonds»), eines Luxemburger Investmentfonds gemaB Gesetz vom 30. Mirz 1988 iiber Organismen
fur Gemeinsame Anlagen in Wertpapiere, hat mit Zustimmung der Depotbank beschlossen, den Teilfonds «Nordlux -
Aktieny («der Teilfondsy) aufzulésen.

Die beabsichtigte Auflosung des Teilfonds erfolgt aufgrund der aktuellen wirtschaftlichen Situation. Ferner ist das Net-
tovermégen des Teilfonds derart gefallen, daB der Verwaltungsrat der Ansicht ist, diesen Teilfonds nicht mehr in einer
wirtschaftlich effizienten Weise verwalten zu kénnen und es im Interesse der Anteilinhaber liege den Teilfonds aufzul6-
sen.

Die Auflésung des Teilfonds erfolgt am 31. Juli 2003 («Auflésungsdatumy).

Ab dem Tag dieser Veréffentlichung wird die Ausgabe, Riicknahme und Konversion von Anteilen des Teilfonds ein-
gestellt. Die letzte Berechnung des Netto-Inventarwertes erfolgt ebenfalls am Tag dieser Veroffentlichung.

Die im Zusammenhang mit der Auflésung des Teilfonds verbundenen Kosten wurden in der Netto-Inventarwertbe-
rechnung vom 18. Juni 2003 beriicksichtigt.

Die Auszahlung der Liquidationserlose erfolgt eine Woche nach der Auflésung.

Luxemburg, 24. Juli 2003.

Die Verwaltungsgesellschaft
Die Depotbank
(03953/2140/26)

D.D.G., Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 23.454.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 20 aodit 2003 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2003
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers
I (03596/795/14) Le Conseil d’Administration.

JESJANSE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 10, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 75.329.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 19 aodit 2003 a 15.30 heures au siége de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux comptes
2. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes au 31 décembre 2002
3. Affectation du résultat
4. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes
5. Divers
I (03696/806/15) Le Conseil d’Administration.
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GREY STOKE, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 15, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 85.275.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 19 aodit 2003 a 11.00 heures au 5, boulevard de la Foire, Luxembourg, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d’administration et du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2001 et au 31 décembre 2002
3. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

| (03894/534/15) Le Conseil d’Administration.

HOLDING DE DEVELOPPEMENT IMMOBILIER S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 29.346.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 18 aoiit 2003 a 16.00 heures au siége de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux comptes
2. Approbation des bilans et comptes de Profits et Pertes au 31 décembre 2001 et au 31 décembre 2002
3. Affectation du résultat
4. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes
5. Divers
I (03697/806/15) Le Conseil d’Administration.

INTEREAL ESTATE HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 30.540.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 18 aodit 2003 a 15.00 heures au siége de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux comptes
2. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes au 31 décembre 2002
3. Affectation du résultat
4. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes
5. Divers
I (03698/806/15) Le Conseil d’Administration.

ABN AMRO FUNDS, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46, avenue J.F. Kennedy.
R. C. Luxembourg B 47.072.

Notice is hereby given of the
ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of ABN AMRO FUNDS (the «SICAV» or the «Company») to be held in Luxembourg, at the registered
office of the Company, on August 18, 2003, at 10.00 a.m., for the purpose of considering and voting upon the following

agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors on the financial year 2002/2003.
2. Adoption of the Financial Statements and profit appropriation.
3. Discharge of the Board of Directors and the Manager of the SICAV for the financial year 2002/2003.

4. Approval of the appointment of Mr J. Ide as new Director of the SICAV for a period of one year ending at the next

Annual General Meeting of Shareholders of the SICAV.
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5. Re-election of the current Directors of the SICAV for a period of one year ending at the next Annual General
Meeting of Shareholders of the SICAV.

6. Appointment of ERNST & YOUNG S.A. as auditor of the SICAV for a period of one year ending at the next Annual
General Meeting of Shareholders of the SICAV.

7. Other business.

The Annual Report is available upon request at the registered office of the SICAV.

The shareholders are advised that no quorum for the Annual General Meeting is required and that decisions will be
taken by the majority of the shares present or represented at the meeting.

In order to participate at the meeting of August 18, 2003, the owners of bearer shares shall deposit their shares be-
fore August 13, 2003 with the Registrar of the SICAV in Luxembourg (ABN AMRO BANK (LUXEMBOURG) S.A,, 46,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg-Kirchberg) or its local agents.

For the shareholders who cannot attend the meeting, proxy forms will be available at the registered office of the
SICAV upon request.

The proxy will be valid only if the proxy form, together with the evidence of the ownership of the shares, are provided
to the SICAV before August 13, 2003.

Luxembourg, July 30, 2003.
| (03870/755/33) The Board of Directors.

GREEN EUROPEAN VENTURE CAPITAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 77.091.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 18 aodit 2003 a 15.00 heures, au siége social, 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg
pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation de comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2001
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux administrateurs pour I’exercice écoulé et pour la tardivité de la tenue de 'Assemblée Gé-
nérale Statutaire
. Décharge a donner au commissaire aux comptes
. Ratification de la cooptation d’un nouvel administrateur
. Nominations statutaires
. Divers
| (03853/000/21) Le Conseil d’Administration.
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MERRILL LYNCH ACTIVE STERLING TRUST, SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 76.581.

The ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of MERRILL LYNCH ACTIVE STERLING TRUST («the Company») will be held at the registered office
at 6D, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, Luxembourg at 11.00 a.m. on 20 August 2003 for the purpose of consid-
ering and voting upon the following matters:

Agenda:

1. To accept the Directors’ and Auditors’ reports and to adopt the financial statements for the year ended 31 March
2003.

2. To approve the payment of dividends for the year ended 31 March 2003 and to authorize the Directors to declare
further dividends in respect of the financial year ended 31 March 2003.

3. To discharge the Directors from their responsibilities for all actions taken within their mandate during the year
ended 31 March 2003 and to approve their remuneration.

4. To re-elect Mr F P Le Feuvre, Mr G Radcliffe and Mr F Tesch as Directors.

. To re-elect PricewaterhouseCoopers, S.a r.l, as Auditors.

6. To decide on any other business which may properly come before the Meeting.

(9]

Voting

Resolutions on the Agenda may be passed without a quorum, by simple majority of the votes cast thereon at the
Meeting.
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Voting Arrangements
order to vote at the meeting:
shareholders who cannot attend the Meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form
to the registered office of the Company to arrive no later than 15 August 2003. Proxy forms for Registered Share-
holders are included with the annual report and can also be obtained from the registered office. A person appoint-
ed proxy need not be a holder of Shares in the Company; lodging of a proxy form will not prevent a shareholder
form attending the Meeting if he decides to do so.

14 July 2003.
| (03888/755/31) The Board of Directors.

DELTA LUXEMBOURG INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 40.005.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement le 18 aodit 2003 a 15.00 heures, au siége social, 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg
pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2002

3. Affectation du résultat

4. Décharge a donner aux administrateurs pour |'exercice écoulé et pour la tardivité de la tenue de '’Assemblée Gé-
nérale statutaire

5. Décharge a donner au commissaire aux comptes

6. Ratification de la cooptation d’un nouvel administrateur

7. Nominations statutaires

8. Divers.

| (03854/000/21) Le Conseil d’Administration.

DOMAN INVEST S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 60.850.

The Shareholders of DOMAN INVEST S.A. are hereby convened to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders to be held at the registered office on August 18th, 2003 at 11.30 a.m. to deliberate on the following
agenda:

AW
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Agenda:

. Acceptation of the resignation of LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY as a Managing Director and as

a Director;

Acceptance of the resignation of LUXEMBOURG MANAGEMENT COMPANY LIMITED as a Director;
Discharge to the Managing Director and the Directors for their services;

Appointment of two new Directors;

Acceptance of the resignation of LUXEMBOURG ADMINISTRATION SERVICES LIMITED as a Statutory Audi-
tor;

Discharge to the Statutory Auditor for its services;

Appointment of a new Statutory Auditor;

Acceptance of the resignation of CITCO (LUXEMBOURG) S.A. as registered agent;

Transfer of the registered office of the company;

Miscellaneous.

In order to attend the Meeting of the company, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five

clear

days before the Meeting at the registered office of the company. The Shareholders who can not attend the Meeting

in person are invited to send a duly completed and signed proxy form to the registered office of the company to arrive
not later than five clear days before the Meeting.

Il (03758/710/27) The Statutory Auditor.
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SAITUREX HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 61.787.

The Shareholders of SAITUREX HOLDING S.A. are hereby convened to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders to be held at the registered office on August 18th, 2003 at 9.00 a.m. to deliberate on the following agen-

da:
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Agenda:
Acceptance of the resignation of LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A. as a Director;
Discharge to the Director for its services;
Appointment of a new Director;
Acceptance of the resignation of LUXEMBOURG ADMINISTRATION SERVICES LIMITED as a Statutory Audi-
tor;
Discharge to the Statutory Auditor for its services;
Appointment of a new Statutory Auditor;
Acceptance of the resignation of CITCO (LUXEMBOURG) S.A. as registered agent;
Transfer of the registered office of the company;
Miscellaneous.

In order to attend the Meeting of the company, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five
clear days before the Meeting at the registered office of the company. The Shareholders who can not attend the Meeting
in person are invited to send a duly completed and signed proxy form to the registered office of the company to arrive
not later than five clear days before the Meeting.

Il (03759/710/25) The Statutory Auditor.

J.C. INVESTMENT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 25, avenue de la Liberté.
R. C. Luxembourg B 74.183.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra a Luxembourg, au siége social, le 11 aoiit 2003 a 9.30 heures avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Réduction du capital de EUR 31.649,82 (trente et un mille six cent quarante-neuf Euros quatre-vingt-deux Cents)

par absorption des pertes réalisées au 31/12/2002.

2. Augmentation du capital social d’'un montant de EUR 31.649,82 (trente et un mille six cent quarante-neuf Euros

quatre-vingt-deux Cents) par la conversion d’une partie d’'une créance actionnaire.

3. Divers.
Il (03767/802/15) Le Conseil d’Administration.

TT ORGANISATION S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 8, boulevard Joseph II.
R. C. Luxembourg B 53.016.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE

des actionnaires de notre société qui se tiendra au siége social en date du 7 aodit 2003 a 11.00 heures avec I'ordre du

jour suivant:
Ordre du jour:

1. Approbation du Rapport du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes concernant I'année finan-
ciére se terminant au 31 décembre 2002;

2. Approbation du bilan concernant I'année mentionnée ci-dessus et affectation des résultats;

3. Décharge aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes;

4. Réélection des administrateurs;

5. Question de la dissolution de la société conformément a I'application de 'article 100 de la loi du 10 aoGt 1915 telle
que modifiée.

6. Divers.

Il (03879/000/19)
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IM INTERNATIONAL MODELS HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 3, place Dargent.
R. C. Luxembourg B 69.953.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 8 aoiit 2003 a 9.00 heures au siége social a Luxembourg, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire.

. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2002.

. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.

. Acceptation de la démission du commissaire aux comptes et nomination de son remplagant.

. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a l'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.

6. Divers.

Il (03811/696/17) Le Conseil d’Administration.

Ul WN =

COMPAGNIE FINANCIERE FRANCAISE, Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 45.245.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social, 3, rue de la Chapelle a L-1325 Luxembourg, le 8 aoiit 2003 a 10.00 heures avec I'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, comptes de profits et pertes et affectation des résultats au 31 décembre 2002
3. Décharge aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Question de la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales
5. Divers.
Il (03832/317/17) Le Conseil d’Administration.

SEAFOODS MARKETING AGENCY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 8, boulevard Joseph II.
R. C. Luxembourg B 89.948.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE

des actionnaires de notre société qui se tiendra au siége social en date du 7 aoiit 2003 a 11.00 heures avec l'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation du Rapport du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes concernant I'année finan-
ciére se terminant au 31 décembre 2002;
2. Approbation du bilan concernant 'année mentionnée ci-dessus et affectation des résultats;
3. Décharge aux administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
4. Divers.
Il (03880/000/16)
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