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FREYLON INVESTMENTS, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.
R. C. Luxembourg B 81.940.

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 575, fol. 99, case 3, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

D. C. Oppelaar.

(79749/724/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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FOXY S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 45.469.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
FOXY S.A.
Signatures
(79718/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

TEMEKO HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 74.869.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
TEMEKO HOLDING S.A.

Signature
(79719/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

ELLE ONE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 80.315.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
ELLE ONE S.A.
Signature
(79721/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

INDEPENDANT, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 81.323.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
INDEPENDANT, S.a r.l.
Signature
(79722/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

WEREC KASEHANDEL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1727 Luxembourg, 39, rue Arthur Herchen.
R. C. Luxembourg B 55.298.
Les comptes annuels au 31 décembre 2001, enregistrés a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 25, case 5,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour le domiciliataire
Signature
(79702/000/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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IMMOBILIERE SUN & SEA, Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-5884 Howald, 274, route de Thionville.

STATUTS

L’an deux mille deux, le dix-sept octobre.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie.

Ont comparu:

1.- Monsieur Frangois Richard René dit Franky Steichen, restaurateur, demeurant a L-5884 Howald, 274, route de
Thionville;

2.- Madame Lily Windstein, restauratrice, épouse de Monsieur Franky Steichen, demeurant a L-5884 Howald, 274,
route de Thionville;

3.- Monsieur Pascal Frangois Jean Steichen, ingénieur-informatique, demeurant a L-5884 Howald, 274, route de
Thionville,

ici représenté par Monsieur Franky Steichen, préqualifié,

en vertu d’une procuration sous seing privé, datée du 16 octobre 2002;

4.- Mademoiselle Sophie Elisabeth Steichen, étudiante, demeurant a L-5884 Howald, 274, route de Thionville,

ici représentée par Monsieur Franky Steichen, préqualifié,

en vertu d’'une procuration sous seing privé, datée du 16 octobre 2002.

Lesquelles procurations aprés avoir été signées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’une société civile
immobiliere familiale qu’ils déclarent constituer par les présentes:

Art. 1er.- La société a pour objet I'achat, la vente et la gérance d’'immeubles appartenant exclusivement au patrimoi-
ne des associés et I'exercice de toutes activités accessoires ou utiles a la réalisation de I'objet social décrit ci-avant.

Art. 2.- La société prend la dénomination de IMMOBILIERE SUN & SEA.
Art. 3.- La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4.- Le siége social est établi dans la commune de Hesperange.
Il pourra étre transféré en toute autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision de la gérance.

Art. 5.- Le capital social est fixé a la somme de dix mille euros (EUR 10.000,-), représenté par cent (100) parts so-
ciales de cent euros (EUR 100,-) chacune.
Ces parts sociales ont été souscrites comme suit:

1.- par Monsieur Frinky Steichen, restaurateur,

demeurant a L-5884 Howald, 274, route de Thionville, quarante-cinq parts sociales, . . .................. 45
2.- par Madame Lily Windstein, restauratrice, épouse de Monsieur Franky Steichen,

demeurant a L-5884 Howald, 274, route de Thionville, quarante-cinq parts sociales, . .. ................. 45
3.- par Monsieur Pascal Steichen, ingénieur-informatique,

demeurant a L-5884 Howald, 274, route de Thionville, cinq parts sociales, ... ........ ... .. .. ... ..... 5
4.- par Mademoiselle Sophie Steichen, étudiante,

demeurant a L-5884 Howald, 274, route de Thionville, cinq parts sociales, . . . ........ ... ... .. ... ..... 5
Total: cent parts SOCIAlES, . .. .. .ottt e 100

Toutes les parts sociales ont été entiérement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de dix
mille euros (EUR 10.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ce que les associés reconnaissent
mutuellement.

Art. 6.- La cession des parts s’opére par acte authentique ou sous seing privé en observant l'article 1690 du Code
civil.

La cession de parts entre vifs ou la transmission pour cause de mort ne sont soumises a aucune restriction si elles
ont lieu au profit d’un autre associé, du conjoint ou de descendants d’associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés qu’avec le consentement de tous les associés représentant
Pintégralité du capital social.

Art. 7.- Chaque part donne droit dans la propriété de I'actif social et dans la répartition des bénéfices a une fraction
proportionnelle au nombre des parts existantes.

Art. 8.- Dans leurs rapports respectifs, les associés sont tenus des dettes de la société, chacun dans la proportion
du nombre de parts qu'il possede.

Vis-a-vis des créanciers de la société, les associés sont tenus de ces dettes conformément a I'article 1863 du Code
civil. Dans tous les actes qui contiendront des engagements au nom de la société, les gérants devront, sauf accord con-
traire et unanime des associés, sous leur responsabilité, obtenir des créanciers une renonciation formelle au droit
d’exercer une action personnelle contre les associés, de telle sorte que lesdits créanciers ne puissent intenter d’action
et de poursuite que contre la présente société et sur les biens qui lui appartiennent.

Art. 9.- La société ne sera pas dissoute par le déces d’un ou plusieurs associés, mais continuera entre le ou les sur-
vivants et les héritiers ou ayants cause de I'associé ou des associés décédés.
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Linterdiction, la faillite ou la déconfiture d’un ou de plusieurs associés ne mettra pas fin a la société, qui continuera
entre les autres associés, a I'exclusion du ou des associés en état d’interdiction, de faillite ou de déconfiture.

Chaque part est indivisible a I'égard de la société.

Les copropriétaires indivis sont tenus, pour I'exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la société
par un seul d’entre eux ou par un mandataire commun pris parmi les autres associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelque main qu’elle passe. La propriété d’une part
comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions prises par I'assemblée générale.

Art. 10.- La société est gérée et administrée par un ou plusieurs associés-gérants nommés par I'assemblée générale
qui fixe leur nombre et la durée de leur mandat.

En cas de déces, de démission ou d’'empéchement d’un des associés-gérants, il sera pourvu a son remplacement par
décision des associés.

Art. 11.- Le ou les associés-gérants sont investis des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société en
toutes circonstances et faire autoriser tous les actes et opérations rentrant dans son objet.

Art. 12.- Chacun des associés a un droit illimité de surveillance et de contréle sur toutes les affaires de la société.

Art. 13.- L'exercice social commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année. Par dérogation, le pre-
mier exercice commencera aujourd’hui méme pour finir le 31 décembre 2002.

Art. 14.- Les associés se réunissent au moins une fois par an a I'endroit qui sera indiqué dans I'avis de convocation.
Les associés peuvent étre convoqués extraordinairement par le ou les associés-gérants quand ils le jugent convenable,
mais ils doivent étre convoqués dans le délai d’'un mois, si la demande en est faite par un ou plusieurs associés repré-
sentant un cinqui€éme au moins de toutes les parts sociales. Les convocations aux réunions ordinaires ou extraordinaires
ont lieu au moyen de lettres recommandées adressées aux associés au moins cinq jours a I'avance et doivent indiquer
sommairement |'objet de la réunion.

Les associés peuvent méme se réunir sur convocation verbale et sans délai si tous les associés sont présents ou re-
présentés.

Art. 15.- Dans toutes les réunions, chaque part donne droit a une voix.

Les résolutions sont prises a la majorité simple des voix des associés présents ou représentés a moins de dispositions
contraires des statuts.

En cas de division de la propriété des parts d’intéréts entre usufruitiers et nus-propriétaires, le droit de vote appar-
tient au nu-propriétaire.

Art. 16.- Les associés peuvent apporter toutes modifications aux statuts, quelles qu’en soient la nature et 'impor-
tance.

Ces décisions portant modification aux statuts ne sont prises qu’a la majorité des trois quarts (3/4) de toutes les
parts existantes.

Art. 17.- En cas de dissolution anticipée de la société, la liquidation se fera par les soins du ou des associés-gérants
ou de tout autre liquidateur qui sera nommé et dont les attributions seront déterminées par les associés.

Le ou les liquidateurs peuvent, en vertu d’une délibération des associés, faire I'apport a une autre société civile ou
commerciale, de la totalité ou d’une partie des biens, droits et obligations de la société dissoute, ou la cession a une
société ou toute autre personne de ces méme droits, biens et obligations.

Le produit net de la liquidation, aprés reglement des engagements sociaux, est réparti entre les associés proportio-
nellement au nombre des parts possédées par chacun d’eux.

Art. 18.- Les articles 1832 a 1872 du Code civil trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les
présents statuts.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces, qui incombent a la société en raison de sa consti-
tution, sont estimés a environ huit cents euros (EUR 800,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les associés se sont constitués en assemblée générale extraordinaire, a laquelle ils se reconnaissent da-
ment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1.- Le nombre des associés-gérants est fixé a deux.

2.- Sont nommés associés-gérants, pour une durée indéterminée, Monsieur Franky Steichen, préqualifié et Madame
Lily Steichen-Windstein, préqualifiée.

3.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de chaque associé-gérant.

4.- L'adresse du siege de la société est fixé a L-5884 Howald, 274, route de Thionville.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg-Bonnevoie en I'Etude.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée en une langue d’eux connue aux comparants connus du notaire ins-
trumentant par noms, prénoms usuels, états et demeures, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: F. Steichen, L. Windstein, T. Metzler.
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Enregistré a Luxembourg, le 18 octobre 2002, vol. 1368, fol. 75, case 7. — Regu 50 euros.
Le Receveur (signé): Muller.
Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 28 octobre 2002. T. Metzler.
(79634/222/125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

PM-STYLE COIFFURE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5330 Moutfort, 79A, rue de Remich.

STATUTS

L’an deux mille deux, le vingt et un octobre.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie,

Ont comparu:

1.- Monsieur Joao Paulo Lopes Simoes, maitre-coiffeur, demeurant a D-66706 Perl-Nennig, 3A, Schlossstrasse;

2.- Monsieur Marc Thurmes, coiffeur, demeurant a D-54293 Treéves, Servaisstrasse 24.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a
responsabilité limitée qu’ils déclarent constituer entre eux:

Art. 1er.- La société prend la dénomination de PM-STYLE COIFFURE, S.a r.l., société a responsabilité limitée.

Art. 2.- Le siége de la société est établi a Moutfort.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision de I'assemblée
générale des associés.

Art. 3.- La société a pour objet I'exploitation d’un salon de coiffure pour hommes et dames, ainsi que la vente de
tous les articles de la branche.

Elle pourra faire toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobiliéres ou immobiliéres, se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter I'extension ou le développe-
ment.

Art. 4.- La durée de la société est illimitée.

Art. 5.- L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année. Le premier
exercice social commence le jour de la constitution de la société pour finir le trente et un décembre deux mille trois.

Art. 6.- Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cent (100) parts so-
ciales de cent vingt-cinq euros (EUR 125,-) chacune.
Ces parts ont été souscrites comme suit:

1.- par Monsieur Joao Paulo Lopes Simoes, maitre-coiffeur,

demeurant a D-66706 Perl-Nennig, 3A, Schlossstrasse, cinquante-cinq parts sociales, ..................... 55
2.- par Monsieur Marc Thurmes, coiffeur,

demeurant a D-54293 Treves, Servaisstrasse 24, quarante-cing parts sociales, . . ......................... 45
Total: cent Parts SOCIAlES, . . ... .ottt et e e e e e 100

Ces parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze mille cinq
cents euros (EUR 12.500,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ce que les associés reconnaissent
mutuellement.

Art. 7.- Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle dans I'actif social et dans les bénéfices.

Art. 8.- Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non
associés qu’avec I'agrément des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 9.- La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, choisis par les associés qui fixent
leurs pouvoirs. lls peuvent étre a tout moment révoqués par décision des associés.

A moins que les associés n’en décident autrement, le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société en toutes circonstances.

Art. 10.- Simples mandataires de la société, le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions aucune
obligation personnelle relativement a celles-ci, ils ne seront responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 11.- Le déces, linterdiction ou la faillite de I'un des associés n’entraineront pas la dissolution de la société. Les
héritiers de I'associé prédécédé n’auront pas le droit de faire apposer des scellés sur les biens et valeurs de la société.
Pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan social.

Art. 12.- Chaque année, le 31 décembre, il sera dressé un inventaire de I'actif et du passif de la société. Le bénéfice
net constaté, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements, sera réparti de la fagon suivante:

- cinq pour cent (5,00%) pour la constitution d’un fonds de réserve légal, dans la mesure des dispositions légales;

- le solde restera a la libre disposition des associés.
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Art. 13.- En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
désignés par les associés.

Art. 14.- Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, I'associé unique exerce les mémes pouvoirs que ceux
attribués a 'assemblée des associés dans la société a responsabilité limitée.

Les décisions de I'associé unique prises dans ce cadre sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit. De
méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou
établis par écrit. Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans les conditions normales.

Art. 15.- Pour tout ce qui n’est pas prévu aux présents statuts, les parties s’en référent aux dispositions légales.

Frais

Le montant des frais généralement quelconques incombant a la société en raison de sa constitution s’éléve approxi-
mativement a huit cents euros (EUR 800,-).

Assemblée générale extraordinaire
Ensuite les associés, représentant l'intégralité du capital social, et se considérant comme diiment convoqués, se sont
réunis en assemblée générale extraordinaire et, a I'unanimité des voix, ont pris les résolutions suivantes:
- L'adresse de la société est a L-5330 Moutfort, 79a, rue de Remich;
- Est nommé gérant technique pour une durée indéterminée: Monsieur Joao Paulo Lopes Simoes, préqualifié;
- Est nommé gérant administratif pour une durée indéterminée: Monsieur Marc Thurmes, préqualifié.
- La société se trouve valablement engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes des deux gérants.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg-Bonnevoie, en I'Etude.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée en langue d’eux connue aux comparants, tous connus du notaire ins-
trumentant par leurs noms, prénoms usuels, états et demeures, ils ont tous signé le présent acte avec Nous notaire.

Signé: ). P. Lopes Simoes, M. Thurmes, T. Metzler.

Enregistré a Luxembourg, le 22 octobre 2002, vol. 1365, fol. 79, case 4. — Regu 125 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 28 octobre 2002. T. Metzler.
(79636/222/79) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

IT4all, S.a r.l., Gesellschaft mit beschriankter Haftung.
Gesellschaftssitz: L-1470 Luxemburg, 66, route d’Esch.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendzwei, den ein und zwanzigsten Oktober.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean Seckler, mit dem Amtsitz in Junglinster, (Grossherzogtum Luxemburg);

Sind erschienen:

1.- Frau Monique Hentges, Diplom-Psychologin, wohnhaft in L-1544 Luxemburg, 6, rue Funck-Brentano.

hier vertreten durch Herrn Jan Willem Fokkenrood, Schiffskapitan, auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht unter
Privatschrift.

2.- Herr Steve Reisdorf, Informatiker, wohnhaft in L-3768 Tetingen, 67, rue de la Fontaine.

3.- Herr Norman Hennige, Radio-Fernsehtechniker, wohnhaft in D-54292 Trier, Benediktinerstrasse 55 (Deutsch-
land).

Welche Vollmacht von den Erschienenen und dem amtierenden Notar ne varietur unterschrieben, bleibt der gegen-
wirtigen Urkunde beigebogen, um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

Welche Komparenten den amtierenden Notar ersuchen, die Satzung einer Gesellschaft mit beschrinkter Haftung,
welche sie hiermit griinden, zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Es wird zwischen den Komparenten und allen, welche spitere Inhaber von Anteilen der Gesellschaft werden,
eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung unter der Bezeichnung IT4all, S.a r.l. gegriindet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.

Er kann durch einfache Entscheidung der Gesellschafter in irgend eine Ortschaft des Grossherzogtums Luxemburg
verlegt werden.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft sind Informatikdienstleistungen und Installationen.
Die Gesellschaft kann Darlehen aufnehmen und fiir Dritte Biirgschaft leisten.

Die Gesellschaft kann ausserdem alle anderen Operationen finanzieller, industrieller, mobiliarer und immobiliarer
Art, welche sich direkt oder indirekt auf den Gesellschaftszweck beziehen oder denselben fordern, ausfuhren.

Art. 4. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.
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Art. 5. Das Gesellschaftskapital betrigt fiinfundzwanzigtausend Euro (25.000,- EUR) aufgeteilt in einhundert (100)
Anteile von jeweils zweihundertundfiinfzig Euro (250,- EUR), welche Anteile gezeichnet wurden wie folgt:

1.- Frau Monique Hentges, Diplom-Psychologin, wohnhaft in L-1544 Luxemburg, 6, rue Funck-Brentano, ein und

VIerzig ANteile, . . ..o 41
2.- Herr Steve Reisdorf, Informatiker, wohnhaft in L-3768 Tetingen, 67, rue de la Fontaine, ein und fiinfzig An-

TRIlE, ot e e e 51
3.- Herr Norman Hennige, Radio-Fernsehtechniker, wohnhaft in D-54292 Trier, Benediktinerstrasse 55 (Bun-

desrepublik Deutschland), acht Anteile, . ... .. o e 8
Total: einhundert Anteile, ... ... .. 100

Alle vorgenannten Anteile wurden voll und ganz eingezahlt, so dass ab sofort der Gesellschaft ein Kapital von fiinf-
undzwanzigtausend Euro (25.000,- EUR) zur Verfiigung steht, was dem amtierenden Notar ausdriicklich nachgewiesen
wurde.

Art. 6. Die Abtretung von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden oder beim Tode eines Gesellschafters an Nichtge-
sellschafter, bedarf der ausdriicklichen schriftlichen Genehmigung aller tibrigen Gesellschafter. Die iibrigen Gesellschaf-
ter besitzen in diesem Falle ein Vorkaufsrecht, welches binnen 30 Tagen vom Datum des Angebotes eines
Gesellschafters oder von dessen Tode an, durch Einschreibebrief an den Verkiufer oder an die Erben und Rechtsnach-
folger des verstorbenen Gesellschafters, ausgelibt werden kann. Bei der Ausiibung dieses Vorkaufsrechtes wird der
Wert der Anteile gemiass Abschnitt 5 und 6 von Artikel 189 des Gesetzes iliber die Handelsgesellschaften festgelegt.
Dieses Vorkaufsrecht findet keine Anwendung bei Ubertragung der Anteile anlisslich des Todes eines Gesellschafters
an Erben in direkter Linie oder den Ehepartner des verstorbenen Anteilseigners.

Art. 7. Die Gesellschaft wird bei der tiaglichen Geschiftsfiihrung vertreten durch einen oder mehrere Geschiftsfiih-
rer, welche nicht Gesellschafter sein miissen, und jeder Zeit durch die Generalversammlung der Gesellschafter, welche
sie ernennt, abberufen werden kénnen.

Art. 8. Das Gesellschaftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 9. Ein Teil des frei verfiigbaren jahrlichen Gewinns kann durch Gesellschafterbeschluss an den oder die Ge-
schiftsfiihrer als Pramie ausgezahlt werden.

Art. 10. Der Tod eines Gesellschafters beendet nicht die Gesellschaft, welche unter den restlichen Gesellschaftern
weiterbesteht. Diese haben das Recht von dem in Artikel 6.- vorgesehenen Vorkaufsrecht Gebrauch zu machen, oder
mit Einverstindnis aller Anteilinhaber, mit den Erben die Gesellschaft weiterzufiihren.

Glaubiger, Berechtigte oder Erben kénnen in keinem Fall Antrag auf Siegelanlegung am Gesellschaftseigentum oder
an den Gesellschaftsunterlagen stellen.

Art. 11. Im Falle, wo die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter besteht, iibt dieser alle Befugnisse aus, welche
durch das Gesetz oder die Satzung der Generalversammlung vorbehalten sind.

Entscheidungen welche auf Grund dieser Befugnisse durch den alleinigen Gesellschafter gefasst werden, miissen in
ein Protokoll verzeichnet werden oder schriftlich festgehalten werden.

Desgleichen miissen Vertrage zwischen dem alleinigem Gesellschafter und der Gesellschaft durch Letzteren vertreten
in ein Protokoll eingetragen werden oder in Schriftform verfasst werden.

Diese Bestimmung ist nicht anwendbar fiir laufende Operationen, welche zu normalen Bedingungen abgeschlossen
worden sind.

Art. 12. Fir alle in diesen Statuten nicht vorgesehenen Punkten, berufen und beziehen sich die Komparenten, han-
delnd wie erwihnt, auf die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915, und dessen Abanderungen, betreffend
die Handelsgesellschaften.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2002.

Griindungskosten

Der Betrag der Kosten, Ausgaben, Entgelte oder Belastungen jeder Art, die der Gesellschaft zufallen werden, belauft
sich auf ungefihr siebenhundertfiinfzig Euro.

Ausserordentliche Generalversammlung

AnschlieBend haben sich die Komparenten zu einer auBerordentlichen Generalversammlung eingefunden, zu der sie
sich als ordentlich einberufen erklaren, und folgende Beschliisse gefaB3t:

1.- Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-1470 Luxemburg, 66, route d’Esch.

2.- Zum Geschiftsfiihrer wird ernannt:

- Herr Steve Reisdorf, Informatiker, wohnhaft in L-3768 Tetingen, 67, rue de la Fontaine.

3.- Der Geschiftsfiihrer hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaft durch seine alleinige Unterschrift zu
verpflichten.

Woriiber Urkunde, Aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebriauchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Signé: J.W. Fokkenrood, S. Reisdorf, N. Hennige, . Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 23 octobre 2002, vol. 520, fol. 48,. — Regu 250 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Fir gleichlautende Ausfertigung erteilt zwecks Veroéffentlichung im Mémorial.

Junglinster, den 28. Oktober 2002. J. Seckler.
(79641/231/92) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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CINQ WILLY, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1630 Luxembourg, 18, rue Glesener.

STATUTS

L’an deux mille deux, le vingt-deux octobre.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie.

Ont comparu:

Monsieur Willy Brauer, maitre d’hétel, demeurant a L-1630 Luxembourg, 18, rue Glesener.
Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit les statuts d’une société a respon-
sabilité limitée unipersonnelle qu’il déclare constituer:

Art. 1. La société prend la dénomination de CINQ WILLY, Sar.l.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision de I'assemblée
générale des associés.

Art. 3. La société a pour objet I'exploitation d’un café-brasserie avec débit de boissons alcooliques et non alcooli-
ques.

Elle pourra faire toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobilieres ou immobilieres, se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet social ou qui sont de nature a en faciliter I'extension ou le développe-
ment.

Art. 4. La durée de la société est illimitée.

Art. 5. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année. Le premier
exercice social commence le jour de la constitution de la société pour finir le trente et un décembre deux mille deux.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-), représenté par cent (100) parts
sociales de cent vingt-quatre euros (EUR 124,-) chacune.

Les cent (100) parts ont été souscrites par Monsieur Willy Brauer, maitre d’hétel, demeurant a L-1630 Luxembourg,
18, rue Glesener, et ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze
mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ce que I'associé unique
reconnait.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle dans I'actif social et dans les bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu'avec I'agrément des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, choisis par les associés qui fixent
leurs pouvoirs. lls peuvent étre a tout moment révoqués par décision des associés.

A moins que les associés n’en décident autrement, le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société en toutes circonstances.

Art. 10. Simples mandataires de la société, le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions aucune obli-
gation personnelle relativement a celles-ci, ils ne seront responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 11. Le déces, l'interdiction ou la faillite de I'un des associés n’entraineront pas la dissolution de la société. Les
héritiers de I'associé prédécédé n’auront pas le droit de faire apposer des scellés sur les biens et valeurs de la société.
Pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans le dernier bilan social.

Art. 12. Chaque année, le 31 décembre, il sera dressé un inventaire de I'actif et du passif de la société. Le bénéfice
net constaté, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements, sera réparti de la fagon suivante:

- cinq pour cent (5,00%) pour la constitution d’un fonds de réserve légal, dans la mesure des dispositions légales;

- le solde restera a la libre disposition des associés.

Art. 13. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
désignés par les associés.

Art. 14. Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, I'associé unique exerce les mémes pouvoirs que ceux
attribués a 'assemblée des associés dans la société a responsabilité limitée.

Les décisions de I'associé unique prises dans ce cadre sont inscrites sur un procés-verbal ou établies par écrit. De
méme, les contrats conclus entre I'associé unique et la société représentée par lui sont inscrits sur un procés-verbal ou
établis par écrit. Cette disposition n’est pas applicable aux opérations courantes conclues dans les conditions normales.

Art. 15. Pour tout ce qui n’est pas prévu aux présents statuts, les parties s’en référent aux dispositions légales.

Frais
Le montant des frais généralement quelconques incombant a la société en raison de sa constitution s’éléve approxi-
mativement a huit cents euros (EUR 800,-).
Assemblée générale extraordinaire

Ensuite I'associé unique, représentant I'intégralité du capital social, agissant en lieu et place de I'assemblée générale
extraordinaire a pris les décisions suivantes:
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- L'adresse de la société est a L-1630 Luxembourg, 18, rue Glesener.
- Est nommé gérant unique, pour une durée indéterminée, Monsieur Willy Brauer, préqualifié.
- La société se trouve engagée en toutes circonstances par la seule signature du gérant unique.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes, a Luxembourg-Bonnevoie, en 'Etude.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée en une langue de lui connue au comparant, connu du notaire instru-
mentant par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: W. Brauer, T. Metzler.

Enregistré a Luxembourg, le 23 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 82, case 12. — Regu 124 euros.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour copie conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 28 octobre 2002. T. Metzler.
(79638/222/72) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

MICRO.COM, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

STATUTS
L’an deux mille deux, le vingt et un octobre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1.- LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A,, en abrégé INTERCONSULT, une société anonyme ré-
gie par le droit luxembourgeois, établie et ayant son siége social a L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix,

représentée aux fins des présentes par:

a) Monsieur Yvan Vlaeminck, expert comptable, avec adresse professionnelle a L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte
Croix;

b) Monsieur Roberto Manciocchi, juriste, avec adresse professionnelle a L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix;

les deux agissant en leurs qualités d’administrateurs de ladite société et habilités a I’engager valablement par leur si-
gnature conjointe.

2.- Monsieur Roberto Manciocchi, préqualifi¢, agissant en son nom personnel.
Lesquels comparants, agissant és-dites qualités, ont requis le notaire instrumentaire de documenter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société a responsabilité limitée que les parties prénommées déclarent constituer entre elles:

Titre Ier.- Objet - Raison sociale - Durée
Art. 1er. |l est formé par la présente entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les
présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations de quelque fagon que ce soit dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangéres, acquérir par achat, souscription ou toute autre maniére, aussi bien que transférer par vente,
échange ou autrement des actions, obligations ou autres valeurs mobiliéres et posséder, administrer, développer et gé-
rer son portefeuille. La société peut également détenir des participations dans des sociétés de personnes.

La société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et émettre dés obligations. Elle peut accorder aux sociétés
dans lesquelles elle détient une participation tous concours, préts, avances et garanties.

La société aura également pour objet toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres et immo-
bilieres qui se rattachent directement ou indirectement a son objet.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou le favorisant.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La société prend la dénomination de MICRO.COM, Sa r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.
La société peut ouvrir des succursales dans d’autres pays.
Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

Titre Il.- Capital social - parts sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) divisé en cent (100) parts sociales d’'une
valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.
Les cent (100) parts sociales ont été souscrites comme suit:

1.- La société LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A,, en abrégé INTERCONSULT, prédé- 99
signée, quatre-vingt dix-neuf parts SOCiales. . ... ... ..ttt e e

2.- Monsieur Roberto Manciocchi, prénommé, une partsociale. ........ .. .. ... .. i i i 1

Total: Cent Parts SOCIAIES . . . . ..ottt ettt e e e e e e e 100
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Toutes les parts sociales ont été libérées intégralement en numéraire de sorte que la somme de douze mille cing
cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent é&tre cédées entre vifs ou pour
cause de mort a des non-associés que moyennant I'accord unanime de tous les associés.

En cas de cession a un non-associé, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer endéans
les 30 jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la
valeur de rachat des parts est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les
sociétés commerciales.

Art. 8. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 9. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire ap-
poser des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son admi-
nistration; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilan et inventaire
de la société.

Titre lll.- Administration et gérance

Art. 10. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a tout mo-
ment par |'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 11. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts qui lui appartien-
nent; chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 12. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix de la majorité des as-
sociés représentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 13. Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, les pouvoirs attribués par la loi ou les statuts a I'assem-
blée générale sont exercés par I'associé unique.

Art. 14. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Art. 15. Une partie du bénéfice disponible pourra étre attribuée a titre gratification aux gérants par décision des
associés.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Titre IV.- Dissolution - Liquidation

Art. 17. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés, qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Titre V.- Dispositions générales
Art. 18. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés s’en réferent aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence ce-jourd’hui et finira le 31 décembre 2002.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge, a raison de sa constitution, a neuf cent quatre-vingt-dix euros.

Assemblée générale extraordinaire
Et aussitot, les associés, représentant I'intégralité du capital social, et se considérant comme diiment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:
1.- Le siége social est établi au 7, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg.
2.- Le nombre de gérants est fixé a trois (3).
3.- Sont nommés gérants de la société pour une durée illimitée:
a) Monsieur Alexis Kamarowsky, directeur de sociétés, demeurant a L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix;
b) Monsieur Federigo Cannizzaro, juriste, demeurant a L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix;
c) Monsieur Jean-Marc Debaty, administrateur de sociétés, demeurant a L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
4.- La société est valablement engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle de chaque gérant.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par nom, prénom usuel, état et
demeure, ceux-ci ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Y. Vlaeminck, R. Manchiocchi, J.J. Wagner.



81227

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 23 octobre 2002, vol. 871, fol. 89, case 2.— Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 25 octobre 2002. J.J. Wagner.
(79640/239/107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

PRIME LICENSING AND HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

STATUTS

L’an deux mille deux, le quinze octobre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:

1.- La société LENHAM LIMITED, ayant son siége social a Douglas, 5, Athol Street (lle de Man), ici représentée par
Madame Romaine Scheifer-Gillen, employée privée, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing
privé lui délivrée.

2.- Madame Romaine Scheifer-Gillen, préqualifiée, agissant en nom personnel.

La prédite procuration, signée ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lesquels comparants, és-qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société ano-
nyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1¢. |l est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des ac-
tions ci-apres créées une société anonyme luxembourgeoise dénommée PRIME LICENSING AND HOLDING S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social feraient obstacle a I'acti-
vité normale de la société a son siége ou seraient imminents, le siége social pourra étre transféré par simple décision
du conseil d’administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et méme a I'étranger, et ce jusqu’a
la disparition desdits événements.

Art. 4. La société a pour objet la participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises commerciales,
industrielles, financieres ou autres, luxembourgeoises ou étrangéres, I'acquisition de tous titres et droits par voie de
participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre maniére
et notamment I'acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, I'octroi aux entreprises auxquelles
elle s’intéresse, de tous concours, préts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations généralement
quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet, autorisées par et rentrant dans les limites tracées
par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participations financiéres.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) ac-
tions de cent euros (100,- EUR) chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Le capital souscrit de la société peut &tre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans
son sein. Les administrateurs sont nommés pour un terme n’excédant pas six années.

Art. 7. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a I'as-
semblée générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, tran-
siger, consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration peut préter ou emprunter a court ou a long terme, méme au moyen d’émissions d’obli-
gations avec ou sans garantie; ces obligations pourront, sur autorisation préalable de I'lassemblée générale extraordinaire
des actionnaires, étre converties en actions.

Le conseil d’administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants
et/ou agents, associés ou non-associés.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.
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Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lls sont nommés pour un terme n’ex-
cédant pas six années.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme lundi du mois d’avril a 10.45 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée
se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister a I'assemblée générale, les propriétaires d’actions au porteur doivent en effectuer le
dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter luiméme ou par man-
dataire, lequel peut ne pas étre lui-méme actionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du
10 aodt 1915 et aux lois modificatives.

Disposition transitoire
Par dérogation le premier exercice commencera aujourd’hui méme pour finir le 31 décembre 2003.

Souscription
Le capital social a été souscrit comme suit:
1.- La société LENHAM LIMITED, prédésignée, trois cent neufactions ..............c.ovuiiunennen ... 309
2.- Madame Romaine Scheifer-Gillen, préqualifiée, une action......... ... ... .. .. . i i, 1
Total: trois cent diX aCtIONS . . . . . .ottt 310

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de trente et un mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en
a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille deux cent cinquante euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants és-qualités qu’ils agissent, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, a laquelle ils se reconnaissent dliment convoqués et a 'unanimité ils ont pris les ré-
solutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

Sont nommés aux fonctions d’administrateurs:

1.- Monsieur Federico Innocenti, maitre en sciences économiques, demeurant a Bertrange.
2.- Monsieur Alexis De Bernardi, employé privé, demeurant a Luxembourg.

3.- Monsieur Vincenzo Arno’, maitre en droit, demeurant a Luxembourg.

Deuxiéme résolution

Est nommée commissaire aux comptes:
Monsieur Jean-Marc Heitz, comptable, demeurant a Wormeldange-Haut.

Troisieme résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle
statutaire de 2005.

Quatriéme résolution

L’adresse de la société est fixée a L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

Le conseil d’'administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siege social
statutaire.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apres lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: R. Scheifer-Gillen, J. Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 25 octobre 2002, vol. 520, fol. 50, case 9.— Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 28 octobre 2002. J. Seckler.
(79643/231/114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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BLUE STAR INVEST S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8232 Mamer, 3, route de Holzem.

STATUTS

L’an deux mille deux, le vingt-deux octobre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:

1.- La société anonyme CG CUBE, en abrégé CG3, ayant son siége social 2 L-8232 Marner, 3, route de Holzem,

représentée par son administrateur-délégué la société anonyme BEGELUX S.A., désignée ci-aprés,

ici dment représentée par son administrateur-délégué Monsieur Luc Berryer, employé, demeurant a L-9636 Berlé,
17, Um Bierg.

2.- La société anonyme BEGELUX S.A,, ayant son siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem,

ici représentée par son administrateur-délégué Monsieur Luc Berryer, préqualifié.

Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme
qu’ils vont constituer entre eux:

Art. 1er. || est formé par la présente une société anonyme sous la dénomination de BLUE STAR INVEST S.A.
Art. 2. Le siége social est établi a Mamer.
Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la promotion immobiliére, la consultance et I'intermédiaire commercial dans toute
branche ainsi que 'acquisition, la détention et I'exploitation de brevets, licences d’exploitations et marques de fabriques.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobilieres et mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autre-
ment.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobiliéres, commerciales, industrielles et fi-
nanciéres, nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 5. Le capital social est fixé a deux cent mille euros (200.000,- EUR), divisé en vingt (20) actions de dix mille
(10.000,- EUR) chacune.

Art. 6. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent é&tre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de I'article 49-2 de la loi de 1915.

Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 8. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas d’urgen-
ce, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

Il peut leur confier tout ou partie de I'administration courante de la société, de la direction technique ou commerciale
de celle-ci.

La délégation a un membre du conseil d’'administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

La premiére personne a qui sera déléguée la gestion journaliere peut étre nommeée par la premiere assemblée géné-
rale des actionnaires.

La société se trouve engagée par la signature individuelle de 'administrateur-délégué, ayant toute capacité pour exer-
cer les activités décrites dans I'objet social ci-avant, conformément aux critéres retenus par le Ministére luxembourgeois
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des classes moyennes, ou par la signature conjointe de I'administrateur-délégué et d’'un administrateur de la société, ou
par la signature conjointe de tous les administrateurs.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier vendredi du mois de juin a 19.00 heures
au sieége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalable-
ment connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que, pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 13. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.
Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 14. Sous réserve des dispositions de l'article 72-2 de la loi de 1915 le conseil d’administration est autorisé a
procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 15. La loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2002.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2003.
Souscription et libération

Les comparants précités ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1.- La société anonyme CG CUBE, en abrégé CG 3, ayant son siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem, 18
diX-NUIT ACLIONS « . o .ottt e e e e e e

2.- La société anonyme BEGELUX S.A., ayant son siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem, deux ac- 2
BIOMS . L ottt e
Total: VINGL ACTIONS . . . .o\ttt ettt e e e et e e e e e 20

Toutes les actions ont été entierement libérées en numéraire de sorte que la somme de deux cent mille euros
(200.000,- EUR) est a la disposition de la société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate ex-
pressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s’élévent approximativement a la somme de trois mille deux cents
euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulierement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois, et celui des commissaires aux comptes a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) La société anonyme CG CUBE, en abrégé CG 3, ayant son siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem.

b) La société a responsabilité limitée HD INVEST, S.a r.l., avec siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem.

c) La société anonyme BEGELUX S.A., ayant son siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem, président du con-
seil d’administration.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

- La société a responsabilité limitée AD CONSULT, S.a r.l., ayant son siége social a L-8232 Mamer, 3, route de Hol-
zem.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2008.

5.- Le siége social est établi a L-8232 Mamer, 3, route de Holzem.

6.- Faisant usage de la faculté offerte par I'article huit (8) des statuts, 'assemblée nomme en qualité de premier admi-
nistrateur-délégué de la société la société anonyme BEGELUX S.A., prédésignée, laquelle pourra engager la société sous
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sa seule signature, dans le cadre de la gestion journaliere dans son sens le plus large, y compris toutes opérations ban-
caires.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: L. Berryer, . Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 24 octobre 2002, vol. 520, fol. 48, case 10.— Regu 2.000 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 28 octobre 2002. J. Seckler.
79642/231/133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
P g g

GORTYNE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

STATUTS

L’an deux mille deux, le quinze octobre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

Ont comparu:

1.- La société LENHAM LTD, ayant son siége social a Douglas, 5, Athol Street (lle de Man).

2.- Madame Romaine Scheifer-Gillen, employée privée, demeurant a Luxembourg.

Toutes les deux sont ici représentées par Mademoiselle Daniela Cappello, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu
de deux procurations sous seing privé lui délivrées

Les prédites procurations, signées ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte pour étre formalisées avec lui.

Laquelle mandataire, es-qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société
de participations financiéres, sous forme de société anonyme, qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts
comme suit:

Art. 1¢r. |l est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des ac-
tions ci-aprés créées une société de participations financiéres, sous forme de société anonyme et sous la dénomination
de GORTYNE S.A.

Art. 2. La durée de la société est illimitée.

Art. 3. Le siege social de la société est établi a Luxembourg.

Si des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre I'activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se présentent ou paraissent
imminents, le siége pourra é&tre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anor-
males. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle nonobstant ce trans-
fert provisoire restera luxembourgeoise.

Art. 4. La société a pour objet toutes prises de participations sous quelque forme que ce soit dans des entreprises
ou sociétés luxembourgeoises ou étrangéres; I'acquisition par voie d’achat, d’échange, de souscription, d’apport et de
toute autre maniére, ainsi que I'aliénation par voie de vente, d’échange et de toute autre maniére de parts sociales et
valeurs mobilieres de toutes espéces; le contréle et la mise en valeur de ces participations, notamment grice a I'octroi
aux entreprises auxquelles elle s’intéresse de tous concours, préts, avances ou garanties; I'emploi de ses fonds a la créa-
tion, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute
origine, l'acquisition par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére,
de tous titres et brevets, la réalisation par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et la mise en valeur de ces
affaires et brevets, sans vouloir bénéficier du régime fiscal spécial prévu par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de
participations financiéres.

La société pourra effectuer toutes opérations généralement quelconques, industrielles, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites et sus-
ceptibles d’en faciliter 'accomplissement.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a quarante mille euros (40.000,- EUR), représenté par quatre cents (400) actions
de cent euros (100,- EUR) chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans
son sein. Les administrateurs sont nommés pour un terme n’excédant pas six années.

Art. 7. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a 'as-
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semblée générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, tran-
siger, consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’'administration peut préter ou emprunter a court ou a long terme, méme au moyen d’émissions d’obli-
gations avec ou sans garantie; ces obligations pourront, sur autorisation préalable de 'assemblée générale extraordinaire
des actionnaires, étre converties en actions.

Le conseil d’administration peut procéder a un versements d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliere des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants
et/ou agents, associés ou non-associés.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lIs sont nommés pour un terme n’ex-
cédant pas six années.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le dernier vendredi du mois d’avril a2 16.00 heures au
siége social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister a I'assemblée générale, les propriétaires d’actions au porteur doivent en effectuer le
dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter lui-méme ou par man-
dataire, lequel peut ne pas étre lui-méme actionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2002.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2003.
Souscription et libération
Le capital social a été souscrit comme suit:
1.- La société LENHAM LTD, ayant son siége social a Douglas, 5, Athol Street (lle de Man), trois cent quatre- 399
vingt-diX NeUf ACLIONS . . . ... e
2.- Madame Romaine Scheifer-Gillen, employée privée, demeurant a Luxembourg, une action.............. 1

Total: QUALIE CENES ACTIONS. . . . ottt ettt ettt e ettt e e e e e 400

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de quarante mille euros (40.000,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration
Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales et en constate expressément I'accomplissement.
Evaluation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, s’éléve a environ mille trois cent vingt euros.
Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants és-qualités qu’ils agissent, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, a laquelle ils se reconnaissent dliment convoqués et a 'unanimité ils ont pris les ré-
solutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

Sont nommeés aux fonctions d’administrateurs:

1.- Monsieur Angelo De Bernardi, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant a Uebersyren.
2.- Madame Marie-Fiore Ries-Bonani, employée privée, demeurant a Esch-sur-Alzette.

3.- Monsieur Vincenzo Arno’, maitre en droit, demeurant a Luxembourg.

Deuxiéme résolution

Est nommé commissaire aux comptes:
Monsieur Alexis De Bernardi, employé privé, demeurant a Luxembourg.
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Troisiéme résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle
statutaire de 2005.

Quatriéme résolution

L’adresse de la société est fixée a L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
Le conseil d’administration est autorisé a changer I'adresse de la société a I'intérieur de la commune du siége social
statutaire.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire, és-qualité, connue du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: R. Scheifer-Gillen, D. Cappello, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 25 octobre 2002, vol. 520, fol. 50, case 10.— Regu 400 euros.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 28 octobre 2002. J. Seckler.
(79644/231/126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

EURO-AQUA, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 15, rue de la Chapelle.

STATUTS

L’an deux mille deux, le dix octobre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Omar Aziz, commergant demeurant a Fontenay-sous-Bois, France, 2, rue Montesquieu,

ici représenté par Monsieur Jos Junker, conseiller fiscal, demeurant a Bettembourg,

spécialement mandaté a cet effet par procuration en date du 5 octobre 2002.

La prédite procuration, paraphée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée aux preé-
sentes avec lesquelles elle sera soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant agissant és-qualités a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée uniper-
sonnelle.

Art. 1. |l est formé par la présente entre les comparants une société a responsabilité limitée qui sera régie par les
présents statuts et les dispositions légales.
La société prend la dénomination de EURO-AQUA, Sar.l.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision des associés.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet I'achat, la vente, 'importation, 'exportation et toute opération en relation avec la
commercialisation de matériel destiné a la purification de I'eau et a la décalcification de conduites et de tuyaux de tout
type, ainsi que toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles, mobilieres et immobilieres qui s’y rattachent
directement ou indirectement ou qui en favorisent la réalisation.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 100 (cent) parts sociales
d’une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune, toutes souscrites par Monsieur Omar Aziz.

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en espéces de sorte que la somme de EUR
12.500,- (douze mille cinq cents euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, preuve en ayant été
donnée au notaire instrumentant.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues par I'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 7. Chaque part donne droit a une fraction proportionnelle de I'actif social et des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'agrément donné a la majorité des trois quarts des voix en assemblée générale ou autrement,
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social. Les parts sociales ne peuvent étre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les
trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption.
lls doivent I'exercer endéans trente jours a partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 10. Les héritiers, créanciers ou autres ayants droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société.
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Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par |'assemblée générale
des associés.

Le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les
circonstances. Toutefois, ils ne peuvent acquérir des immeubles, hypothéquer, mettre en gage ou participer a d’autres
sociétés sans I'accord préalable des trois quarts des voix des associés. En cas d’empéchement temporaire des gérants,
les affaires sociales peuvent é&tre gérées par deux associés, agissant conjointement.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle. Simples manda-
taires, ils ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.

Art. 13. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts
sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’'a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 15. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, la gérance établit les comptes annuels.
Art. 18. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels.

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale;
ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est a la disposition des associés.

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 20. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de 'article 179 (2) de la loi sur les sociétés commerciales; dans cette éventualité,
les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions légales en

vigueur
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le trente et un décembre

2002.
Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions prévues par I'article 183 des lois sur les sociétés (loi du 18

septembre 1933) se trouvent remplies.
Evaluation

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille deux cents euros.

Resolutions de I'associé unique

Ensuite, I'associé unique représentant I'intégralité du capital social, agissant en lieu et place de I'assemblée générale
extraordinaire, a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Est nommé comme gérant unique de la société, son mandat expirant a I'assemblée générale statuant sur le premier
exercice, Monsieur Bachir Aziz, maitre en sciences économiques, demeurant 10, rue de Metz, 57130 Jouy-aux-Arches,
France, avec les pouvoirs définis a I'article 11 des statuts.

Il pourra nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.
Le gérant est rééligible.

Deuxiéme résolution

Le siége social de la société est fixé au 15, rue de la Chapelle, L-1325 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture faite au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom, état et demeure, le comparant a signé
avec le notaire le présent acte.
Signé: O. Aziz, ). Junker, |. Elvinger.
Enregistré a Luxembourg, le 15 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 85, case 1.— Regu 125 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 octobre 2002. J. Elvinger.
(79650/211/96) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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DIVI HOLDING S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

STATUTES

In the year two thousand two, on the thirtieth of September.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared the following:
1. Mr. Claude Beffort, private employee, residing in Schoenfels.
2. Mrs. Deborah Buffone, private employee, residing in L-4490 Belvaux, 263, rue de I'Usine.

Such appearing parties have requested the notary to inscribe as follows the articles of association of a société
anonyme which they form between themselves:

Title 1.- Denomination, Registered office, Object, Duration
Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of DIVI HOLDING S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activity
at the registered office, or with easy communication between this office and abroad, the registered office may be de-
clared to have been transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is
best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development
of those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Title Il.- Capital, Shares

Art. 5. The corporate capital is set at thirty-two thousand Euros (32,000.- EUR), represented by three hundred and
twenty (320) shares with a par value of one hundred Euros (100.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title 1ll.- Management

Art. 6. The corporation is managed by a board of directors composed of at least three members, either shareholders
or not, who are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may at
any time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.

Art. 7. The board of directors will elect from among its members a chairman.
The board of directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires.
It must be convened each time two directors so request.

Art. 8. The board of directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in compliance with the corporate object.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the board of directors. The board of directors may pay interim dividends, in com-
pliance with the legal requirements.

Art. 9. The corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of two directors or by the sole
signature of the managing director, provided that special decisions have been reached concerning the authorized signa-
ture in case of delegation of powers or proxies given by the board of directors pursuant to article 10 of the present
articles of association.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more man-
agers, and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from its own members
or not, either shareholders or not.
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Art. 11. Any litigations involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of
the corporation by the board of directors, represented by its chairman or by the director delegated for its purpose.

Title IV.- Supervision
Art. 12. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of

shareholders which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not
exceed six years.

Title V.- General meeting
Art. 13. The annual meeting will be held in the commune of the registered office at the place specified in the con-
vening notices on the first Friday of July at 10.00 a.m. and the first time in the year 2003.
If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the corporation and shall terminate on the 31st of December 2002.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five per cent (5%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of cor-
poration, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
it has been touched.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation
will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of sharehold-
ers which will specify their powers and fix their remunerations.

Title VIIl.- General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of

August 10th 1915 on commercial companies and the amendments hereto.
Subscription

The articles of association having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the whole capital
as follows:

1. Mr. Claude Beffort, prenamed, one hundred and sixty shares .. ........ ... .. ... .. ... 160
2. Mrs. Deborah Buffone, prenamed, one hundred and sixty shares .. .......... ... ... .. .. .. ... ... 160
Total: three hundred and twenty shares . .. ... ...ttt e e e e 320

All the shares have been paid up to the extent of one hundred per cent (100%) by payment in cash, so that the amount
of thirty-two thousand Euros (32,000.- EUR) is now available to the company, evidence thereof having been given to the
notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th
1915 on commercial companies have been observed.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately two thousand Euros (2,000.-
EUR).

Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2.- The following are appointed directors:

a) Mr. Claude Beffort, prenamed;

b) Mrs. Deborah Buffone, prenamed;

c) Mr. Patrice Fabre, private employee, residing in Ellange.

3.- Has been appointed statutory auditor:
EQUITY TRUST LUXEMBOURG S.A., having its registered office in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

4.- Their terms of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2008.

5.- The registered office of the company is established in L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
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6.- The board of directors is authorized to delegate the daily management of the company as well as the representa-
tion concerning the daily management to one or more of its members.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties the present deed is word-
ed in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French texts, the
English version will be binding.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Hesperange.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille deux, le trente septembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

Ont comparu:
1. Monsieur Claude Beffort, employé privé, demeurant a Schoenfels,
2. Madame Deborah Buffone, employée privée, demeurant a L-4490 Belvaux, 263, rue de I'Usine.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils dé-
clarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler.- Dénomination, Siege social, Objet, Durée
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de DIVI HOLDING S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a 'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente-deux mille euros (32.000,- EUR), représenté par trois cent vingt (320) actions
d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll.- Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires, et toujours révocables par elle.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.
Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans 'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale. Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions
prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administra-teurs, ou par
la signature d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d'administration en vertu de l'article 10 des statuts.
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Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou plu-
sieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoir,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’un administrateur-délégué a ces fins.

Titre IV.- Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V.- Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les con-
vocations, le premier vendredi du mois de juillet a 10.00 heures et pour la premiére fois en 2003.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 2002.

Art. 15. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut é&tre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIIl.- Dispositions générales

Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Souscription
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:
1. Monsieur Claude Beffort, prénommé, cent soixante actions. . .. ........ovuviutin e ennennen... 160
2. Madame Deborah Buffone, prénommeée, cent soiXante actions . ... .......c..c.veueuneuneenennenn.. 160
Total: trois Cent VINGt aCtiONS . . . . ..ottt ettt ettt e e e e 320

Toutes les actions ont été intégralement libérées, de sorte que la somme de trente-deux mille euros (32.000,- EUR)
se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aoGt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ deux mille euros (2.000,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Claude Beffort, prénommé;

b) Madame Deborah Buffone, prénommée;

c) Monsieur Patrice Fabre, employé privé, demeurant a Ellange.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

EQUITY TRUST LUXEMBOURG S.A., ayant son siége social a L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de I'assemblée générale ordi-
naire statutaire de I'année 2008.

5. Le siége social de la société est fixé a L-1750 Luxembourg, 66, avenue Victor Hugo.
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6.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Hesperange, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: C. Beffort, D. Buffone, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 67, case 5. — Regu 320 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 18 octobre 2002. G. Lecuit.
(79645/220/250) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

MANTA RAY, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

STATUTES

In the year two thousand two, on the thirtieth of September.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared:
Mr. Alejandro Diez Barroso Salido, business man, residing at Paseo de Lomas Altas 252, Mexico D.F. 11950;
here represented by Mr. Bart Zech, lawyer, professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given on September 27, 2002.
The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915,
on commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the
«Articlesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to a one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises any support, loans, advances or guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name MANTA RAY, S.ar.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand six hundred and fifty Euros (12,650.- EUR), rep-
resented by five hundred and six (506) shares with a par value of twenty-five Euros (25.- EUR) each, all subscribed and
fully paid-up.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption
may only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase
price. The shareholders’ decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders
representing one hundred per cent (100%) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a
reduction of the share capital by cancellation of all the redeemed shares.
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Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the capital may be changed at any time by a decision of the
single shareholder or by decision of the shareholders’ meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bank-
ruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his share holding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the first of January and ends on the 31st of December, with the exception
of the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of De-
cember 2003.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the Company’s accounts are established and
the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of
the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, am-
ortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Com-
pany is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal
share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers.

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Com-
pany are not threatened.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.
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Subscription - Payment
Mr. Alejandro Diez Barroso Salido, the appearing party, represented as stated here above, declares to have fully paid
the shares by contribution in cash, so that the amount of twelve thousand and six hundred fifty Euros (12,650.- EUR) is
at the disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred and fifty Euros (1,250.- EUR).

Resolution of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following managers:
- Mr. Bart Zech, prenamed;
- Ms. Stéphanie Colson, lawyer, residing at 29 Rue Alfred de Musset, L-2175 Luxembourg.

2) The address of the corporation is fixed at L-2636 Luxembourg, 12 rue Léon Thyes.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof, the present deed was drawn up in Hesperange, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille deux, le trente septembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:
Monsieur Alejandro Diez Barroso Salido, homme d’affaires, demeurant a Paseo de Lomas Altas 252, Mexico D.F.
11950,
ici représenté par Monsieur Bart Zech, juriste, demeurant a Luxembourg,
en vertu d’une procuration datée du 27 septembre 2002.
Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és qualité qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a respon-
sabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1er. || est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apres «La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constitutée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: MANTA RAY, Sar.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée gé-
nérale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siége social peut-étre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille six cent cinquante euros (12.650,- EUR), représenté par cinq cent et
six (506) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune, toutes soucrites et entiérement
libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre
décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent
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pour cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social
par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de l'article 6, le capital peut-&tre modifié a tout moment par une décision
de I'associé unique ou par une décision de I'assemblée générale des associés, en conformité avec I'article 14 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe
avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est ad-
mis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans 'hypothése ol il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de
la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un
conseil de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effec-
tuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article
aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature
de n’importe quel membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L’'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
part qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére
année qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2003.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siege social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amor-
tissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de
la Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivan-
tes:

1. Des comptes intérimaires doivent étre établis par le gérant ou par le conseil de gérance.

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice.

3. L’associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d’acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n’est effectué par la Société qu’apres avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont
pas menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, as-
sociés ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.
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Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a
la Loi.

Souscription - Libération
Monsieur Alejandro Diez Barroso Salido, la partie comparante, représentée comme dit-est, a déclaré que toutes les
parts sociales ont été entierement libérées par versement en espéces, de sorte que la somme de douze mille six cent
cinquante euros (12.650,- EUR) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant, qui le
reconnait expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille deux cent cinquante euros

(1.250,- EUR).
Décision de I'associé unique
1) La Société est administrée par les gérants suivants:

- Monsieur Bart Zech prénommé;
- Mademoiselle Stéphanie Colson, juriste, demeurant 29, rue Albert de Musset, L-2175 Luxembourg.

2) L’adresse de la Société est fixée a L-2636 Luxembourg, 12 rue Léon Thyes.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Hesperange, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: B. Zech, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 67, case 11. — Regu 126,50 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 22 octobre 2002. G. Lecuit.
(79646/220/253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

PIRANHA, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

STATUTES

In the year two thousand two, on the thirtieth of September.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared:

Mr Guillermo Mascarefias Milmo, business man,

residing at Tiro al Pichon 200-1, MEX-11910, Mexico D.F.;

here represented by Mr Bart Zech, lawyer, professionally residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy given on September 27, 2002.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915,
on commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the
«Articlesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to a one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises any support, loans, advances or guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
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Art. 4. The Company will have the name PIRANHA, S.a r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s corporate capital is fixed at twelve thousand six hundred and fifty Euros (12,650.- EUR), rep-
resented by five hundred and six (506) shares with a par value of twenty-five Euros (25.- EUR) each, all subscribed and
fully paid-up.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption
may only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase
price. The shareholders’ decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders
representing one hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a
reduction of the share capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Without prejudice to the provisions of article 6, the capital may be changed at any time by a decision of the
single shareholder or by decision of the shareholders’ meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bank-
ruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the first of January and ends on the 31st of December, with the exception
of the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of De-
cember 2003.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the Company’s accounts are established and
the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory including an indication of
the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, am-
ortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Com-
pany is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal
share capital.
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The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers.

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Com-
pany are not threatened.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.

Subscription - Payment

Mr Guillermo Mascarefas Milmo, the appearing party, represented as stated hereabove, declares to have fully paid
the shares by contribution in cash, so that the amount of twelve thousand and six hundred fifty Euros (12,650.- EUR) is
at the disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred and fifty Euros (1,250.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following managers:

- Mr Dirk C. Oppelaar, lawyer, residing at 62, rue de Reckental, L-2410 Luxembourg;

- Miss Stéphanie Colson, lawyer, residing at 29, rue Alfred de Musset, L-2175 Luxembourg.
2) The address of the corporation is fixed in L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof, the present deed was drawn up in Hesperange, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille deux, le trente septembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:

Monsieur Guillermo Mascarefias Milmo, homme d’affaires, demeurant a Tiro al Pichon 200-1, MEX-11910, Mexico
D.F,

ici représenté par Monsieur Bart Zech, juriste, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration datée du 27 septembre 2002.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, és qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a res-
ponsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1er. || est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
aprés «La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apreés «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constitutée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination: PIRANHA, S.ar.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.
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Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de 'assemblée gé-
nérale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I’étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille six cent cinquante euros (12.650,- EUR), représenté par cinq cent et
six (506) parts sociales d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,- EUR) chacune, toutes soucrites et entiérement
libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre
décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent
pour cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social
par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Sans préjudice des prescriptions de I'article 6, le capital peut &tre modifié a tout moment par une décision
de I'associé unique ou par une décision de I'assemblée générale des associés, en conformité avec I'article 14 des présents
Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe
avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est ad-
mis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans 'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de
la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un
conseil de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effec-
tuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article
aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a 'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la seule signature
de n’'importe quel membre du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
part qu'’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a 'exception de la premiére
année qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2003.

Art. 16. Chaque année, a la fin de 'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amor-
tissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de
la Société.
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Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivan-
tes:

1. Des comptes intérimaires doivent étre établis par le gérant ou par le conseil de gérance.

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice.

3. L’associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d’acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n’est effectué par la Société qu’apres avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont
pas menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, as-
sociés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a
la Loi.

Souscription - Libération
Monsieur Guillermo Mascarefas Milmo, la partie comparante, représenté comme dit-est, a déclaré que toutes les
parts sociales ont été entiérement libérées par versement en espéces, de sorte que la somme de douze mille six cent
cinquante euros (12.650,- EUR) est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant, qui le
reconnafit expressément.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille deux cent cinquante euros
(1.250,- EUR).

Décision de I'associe unique

1) La Société est administrée par les gérants suivants:

- Monsieur Dirk Oppelaar, juriste, demeurant 62, rue de Reckenthal, L-2410 Luxembourg;

- Mademoiselle Stéphanie Colson, juriste, demeurant 29, rue Albert de Musset, L-2175 Luxembourg.
2) L’adresse de la Société est fixée a L-2636 Luxembourg, 12 rue Léon Thyes.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Hesperange, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: B. Zech, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 67, case 10. — Regu 126,50 euros.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 22 octobre 2002. G. Lecuit.
(79647/220/254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

SOFTWARE SYSTEM SOLUTIONS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

STATUTS

L’an deux mille deux, le dix-sept octobre.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
1) Madame Carine Bittler, administrateur de sociétés, demeurant L-8094 Bertrange, 63, rue de Strassen.
2) La société GALBECK TRADING S.A,, ayant son siége social a Tortola (lles Vierges Britanniques), ici représentée
par Madame Carine Bittler, prénommée.

Lesquelles comparantes, ont requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’'une société qu’elles
déclarent constituer entre elles comme suit:

Art. 1er. || est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées,
une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de SOFTWARE SYSTEM SOLUTIONS S.A.

La société est constituée pour une durée indéterminée.

Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succur-
sales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 2. La société a pour objet le rassemblement et I'intégration de toutes les technologies relatives a I'informatique
et a la communication pour les besoins commerciaux de grandes entreprises.

Les technologies de base a étre intégrées sont les suivantes:
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- Intégration commerciale:

Utilisation de méthodes qui permettent la détermination du bénéfice potentiel sur l'investissement par I'application
des technologies informatiques.

Prise de décisions pour des opérations technologiques suivant la situation actuelle et prévisible de chaque option.

- Technique des logiciels:

Assurer le concours optimal de toutes les méthodes, techniques et outils pour le développement de logiciels.

Ce concours sera fonction des technologies de base et des activités commerciales ou la technologie informatique
doit étre appliquée.

- Gestion de l'installation:

Rendre le logiciel opérationnel et le faire fonctionner dans un réseau de différents ordinateurs.

Répondre a toutes les questions relatives aux co(ts de fonctionnement et aux services a fournir (disponibilité, fré-
quence, temps, ...).

La gestion de I'installation sera fonction des techniques mises en oeuvre a ce stade.

2. La société a aussi pour objet la prestation de tous services d’agent ou de mandataire commercial et industriel, soit
qu’elle se porte elle-méme contrepartie, soit qu’elle n’agisse que comme délégué ou intermédiaire.

3. Elle pourra aussi prester tous services de conseil, d’assistance, de collaboration et de bureau généralement quel-
conques pour le compte de tiers, personnes physiques ou morales.

4. La société pourra prendre part a I'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commer-
ciale et pourra préter son assistance a pareilles entreprises au moyen de préts, de garanties ou autrement. Elle pourra
préter ou emprunter avec ou sans intéréts, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

5. La société a en outre pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniere, ainsi que laliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espéces, ainsi que I'administration, le contréle et la mise en valeur de telles participations. La
société peut participer a la création et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale et leur préter
tous concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de toute autre maniére. La société peut préter ou emprunter
avec ou sans intéréts et émettre des obligations.

6. La société pourra réaliser toutes les opérations mobiliéres, immobiliéres, financieres ou industrielles, commerciales
ou civiles, liées directement ou indirectement a son objet social.

7. Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

8. D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet et de son but.

Art. 3. Le capital souscrit est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) ac-
tions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune, entiérement libérées.

Le capital autorisé est fixé a trois cent dix mille euros (310.000,- EUR), représenté par trois mille cent (3.100) actions
d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent &tre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts, ainsi qu’il est précisé a I'article 6 ci-
apreés.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de la publication des
présents statuts, autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a I'intérieur des limites, du capital
autorisé méme par des apports autres qu’en numéraire. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises
avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration en temps qu’il appartiendra. Le
conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires anté-
rieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
dGiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir payement du prix des actions représentants tout ou par-
tie de cette augmentation.

La société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Art. 4. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou I'autre forme, au choix
des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

Art. 5. L'assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
société.
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Art. 6. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la société, ou a
tout autre endroit 2 Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le deuxiéme jeudi du mois de juin a 17.00
heures et pour la premiére fois en I'an deux mille trois.

Si ce jour est un jour férié légal, I'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L'assemblée
générale annuelle peut se tenir a I'étranger si, selon une décision définitive et absolue du conseil d’administration, des
circonstances exceptionnelles I'exigent.

Dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé par les présents statuts, les délais et quorum imposé par la loi s’ap-
pliquent a la convocation et la tenue des assemblées d’actionnaires.

Dans les limites imposées par la loi et les présents statuts, chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut
se faire représenter a toute assemblée d’actionnaires en indiquant un mandataire par écrit, par télex, télégramme ou
courrier.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’'une assemblée des actionnaires diment
convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’'administrateurs peut déterminer toute autre condition a accomplir par les actionnaires pour prendre
part aux assemblées.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’'une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connai-
tre 'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 7. La société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires de la société.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée générale annuelle pour une période qui ne
pourra excéder six années et resteront en fonctions jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement,
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion procede a I'élection définitive.

Art. 8. Le conseil d’'administration pourra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des ac-
tionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué
dans l'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit
ou par cable, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

En cas de parité de voix, la voix du président sera prépondérante.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision peut étre exprimée dans un document ou des copies séparées, établis ou transmis a cet effet et signés
par un ou plusieurs administrateurs. Un télex ou une télécopie transmis par un administrateur sera considéré comme
un document signé par cet administrateur a ces fins. Une réunion du conseil d’administrateurs peut également étre tenue
avec des administrateurs qui se trouvent en différents lieux pourvus qu’ils peuvent s’entendre les uns les autres, par
exemple par conférence téléphonique.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la société et
a la représentation de la société pour la conduite des affaires, avec I'autorisation préalable de I'assemblée générale des
actionnaires, a un ou plusieurs membres du conseil ou a un comité (dont les membres n’ont pas besoin d’étre adminis-
trateurs) agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra également conférer tous
pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs, nommer et révoquer tous
fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 10. La société sera engagée par la signature collective de deux administrateurs ou la seule signature de toute
personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 11. Les opérations de la société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et détermi-
nera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

Art. 12. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année, sauf toutefois que le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera
le trente et un décembre deux mille deux.

Art. 13. Sur le bénéfice annuel net de la société, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour le fonds de réserve légale,
ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital social tel que
prévu a l'article 3 des statuts ou tel qu’il aura été augmenté ou réduit tel que prévu a l’'article 3 des présents statuts.
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L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

Art. 14. En cas de dissolution de la société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’'un ou de plusieurs liquida-
teurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux disposi-
tions de la loi du dix aoGt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Souscription et Libération

Les comparants ont souscrit un nombre d’actions et ont libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital Capital Nombre

souscrit libéré d’actions

1) Carine Bittler, prénommée . ....... ... .. ... ... 30.900,- 30.900,- 309
2) GALBECK TRADING S.A,, prénommée. . ................... 100,- 100,- 1
Totali. oo 31.000,- 31.000,- 310

Preuve de tous ces payements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) se trouve a I'entiére disposition de la société.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 1.400,- euros.

Assemblée générale extraordinaire

Les personnes ci-avant désignées, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diment con-
voquées, se sont constituées en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, elles ont pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.

2) Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:
- Madame Carine Bittler, administrateur de sociétés, demeurant a L-8094 Bertrange, 63, rue de Strassen;
- Monsieur Yves Schmit, comptable, demeurant a L-8020 Strassen, 18, rue de la Résistance;

- Monsieur Marcel Recking, directeur, demeurant professionnellement a L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort
Rheinsheim.

3) A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société 4 responsabilité limitée SOCIETE DE GESTION COMPTABLE, S.a r.l., avec siége social a L-2419 Luxem-
bourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

4) L’adresse de la société est fixée a L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

5) La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a I'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an deux mille huit.

6) Le conseil d’administration est autorisé a déléguer les pouvoirs de gestion journaliére conformément a l'article 9
des statuts.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite a la comparante, connue du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure,
ladite comparante a signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: C. Bittler, A. Lentz.
Enregistré a Remich, le 23 octobre 2002, vol. 466, fol. 17, case 5. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): P. Molling.
Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mé-
morial, Recueil des Sociétés et Associations.
Remich, le 28 octobre 2002. A. Lentz.
(79689/221/196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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CREVEST HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1450 Luxembourg, 73, Cote d’Eich.
R. C. Luxembourg B 34.300.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30
octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 29 octobre 2002. A. Lentz.
(79690/221/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

IL RITROVO, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2550 Luxembourg, 166, avenue du X Septembre.
R. C. Luxembourg B 44.015.
L’an deux mille deux, le vingt-deux octobre.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1. Monsieur Antonio d’Arrigo, commergant, demeurant a L-1647 Luxembourg, 19, rue du Griinewald.

2. Madame Marie-Thérése Errigo, employée privée, épouse de Monsieur Antonio d’Arrigo, demeurant a L-1647
Luxembourg, 19, rue du Griinewald.

3. Monsieur Biagio d’Arrigo, employé privé, demeurant a L-2550 Luxembourg, 166, avenue du X Septembre.

4. Madame Carmela Zummu, employée privée, épouse de Monsieur Biagio d’Arrigo, demeurant a L-2135 Luxem-
bourg, 20A, Fond Saint Martin.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter leurs déclarations comme suit:

La société a responsabilité limitée IL RITROVO, S.a r.l., avec siége social a L-2550 Luxembourg, 166, avenue X Sep-
tembre, a été constituée suivant acte regu par le notaire Christine Doerner, de résidence a Bettembourg, le 13 mai
1993, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 384 du 24 ao(t 1993 et dont les statuts ont
été modifiés suivant acte regu par le méme notaire le 16" décembre 1997, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, numéro 179 du 25 mars 1998.

Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales d’une
valeur de cent vingt-cing euros (125,- EUR) chacune, entiérement libérées et détenues comme suit:

1. Monsieur Antonio d’Arrigo, vingt-cing parts sociales. .. ... .. . 25
2. Madame Marie-Thérése Errigo, vingt-cing parts sociales. .. ........ .. i, 25
3. Monsieur Biagio d’Arrigo, vingt-cing parts sociales .. ....... ... . i 25
4. Madame Carmela Zummu, vingt-cing parts sociales. . . . ... ..ottt i i e 25
Total: cent Parts SOCIAIES . . . . ..ottt e 100

Madame Carmela Zummu, prénommée, déclare céder et transporter avec effet a ce jour, sous la garantie légale de
droit a Monsieur Biagio d’Arrigo, prénommé, ici présent et ce acceptant, ses vingt-cinq (25) parts sociales moyennant
le prix de quatorze mille huit cent soixante-treize euros soixante et un cent (14.873,61 EUR), ce dont quittance.

Suite a cette cession de parts, qui est acceptée au nom de la société par ses deux gérants, les prénommés Monsieur
Antonio d’Arrigo, gérant technique et Madame Marie-Thérése Errigo, gérant administratif, I'article 6 des statuts aura
désormais la teneur suivante:

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cent euros (12.500,- EUR) représenté par cent (100) parts sociales
de cent vingt cinq euros (125,- EUR) chacune, entiérement libérées et détenues comme suit:

1. Monsieur Antonio d’Arrigo, demeurant a L-1647 Luxembourg, 19, rue du Griinewald, vingt-cinq parts sociales 25
2. Monsieur Biagio d’Arrigo, demeurant a L-2550 Luxembourg, 166, avenue du X Septembre, cinquante parts

SOCIAlES - .ttt e 50
3. Madame Marie-Thérese Errigo, demeurant a L-1647 Luxembourg, 19, rue du Griinewald, vingt-cinq parts so-

CIAlES . o e e 25
Total: cent Parts SOCIAlES . . . . ..ottt 100

Dont acte, fait et passé a Remich, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation en langue du pays aux comparants, ils ont tous signé avec le notaire la présente
minute.

Signé: A. d’Arrigo, M. T. Errigo, B. d’Arrigo, C. Zummu, A. Lentz.

Enregistré a Remich, le 23 octobre 2002, vol. 466, fol. 17, case 8. — Regu 12 euros.

Le Receveur (signé): P. Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au Mé-

morial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 30 octobre 2002. A. Lentz.
(79921/221/51) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 octobre 2002.
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HEINTZ VAN LANDEWYCK, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 7.190.
Le bilan consolidé du groupe au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 24 octobre 2002, vol. 575, fol. 92,
case 2, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 octobre 2002.
C. Wiroth / G. Arend

Fondés de pouvoirs
(79691/000/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

FIXMER, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 22.575.

Publication enregistrée a Luxembourg, le 24 octobre 2002, vol. 575, fol. 92, case 2, a été déposé au registre de com-
merce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 octobre 2002.
M. Meyer
Gérant
(79692/000/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

EURO AMERICAN S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.
R. C. Luxembourg B 70.592.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 29 octobre 2002, vol. 576, fol. 4, case 1, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

Il résulte d’'une décision prise lors de I'assemblée générale extraordinaire du 22 juin 1999 que les mandats des admi-
nistrateurs et du commissaire aux comptes expirent lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur I'exercice 2004.

Il résulte d’une décision prise lors de I'assemblée générale ordinaire du 7 octobre 2002:

- qu’est nommé au poste de commissaire aux comptes, son mandat se terminant lors de 'assemblée générale ordi-
naire statuant sur I'exercice 2004, en remplacement de UNIVERSALIA (FIDUCIAIRE) S.A., avec siége social a Luxem-
bourg, commissaire aux comptes démissionnaire;

- S.R.E. REVISION SOCIETE DE REVISION CHARLES ENSCH S.A., avec siége social a Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(79694/000/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

SECURITE DEVELOPPEMENT, Société Anonyme.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 45, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

STATUTS
L’an deux mille deux, le quatorze octobre.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1. La société GRETNA OVERSEAS CORPORATED, établie et ayant son siége social a VanderpoolPlaza, 2nd Floor,
Wickhams Cay |, Roadtown, Tortola, British Virgin Islands,

ici représentée par Maitre Bernard Felten, avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé,

2. La société SHAINA INTERNATIONAL Ldt, établie et ayant son siege social a VanderpoolPlaza, 2nd Floor, Wick-
hams Cay |, Roadtown, Tortola, British Virgin Islands,

ici représentée par Maitre Bernard Felten, avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing
privé,

Lesquelles procurations resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec lui.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d’'une société anonyme qu’il vont constituer entre eux.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de SECURITE DEVELOPPEMENT S.A.
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Art. 2. Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents,
le siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir
d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise d’intéréts sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription et toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére de toutes valeurs mobiliéres et de toutes es-
péces, 'administration, la supervision et le développement de ces intéréts.

La société pourra prendre part a I'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commer-
ciale et pourra préter son assistance a pareille entreprise au moyen de préts, de garantie ou autrement.

Elle pourra préter ou emprunter avec ou sans intérét, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

La société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, immobilieres, financiéres ou industrielles, commerciales ou ci-
viles, liées directement ou indirectement a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle dé-
tient des intéréts.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres ou brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

D’une fagon générale, la société pourra exercer toutes activités généralement quelconques qui pourraient paraitre
nécessaires a 'accomplissement ou au développement de son objet social.

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trois mille cent (3.100)
actions d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR).

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
céde a 'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social, tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le conseil d'administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la pré-
sidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, téléx ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’'administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Exceptionnellement le premier administrateur-délégué sera nommé par I'assemblée générale extraordinaire.

Art. 10. La société se trouve engagée soit par la signature conjointe de deux administrateurs, dont obligatoirement
la signature de I'administrateur-délégué, soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
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Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu’ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinqg jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 14, L'assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire et/ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d'administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.

Art. 16. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxieme mercredi du mois de juin a 14.00 heures
a Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit de la commune du siége social a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2002.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2003.
Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les actions comme
suit:

1. La société GRETNA OVERSEAS CORPORATED, préqualifiée, mille cinq cent cinquante actions ........ 1.550
2. La société SHAINA INTERNATIONAL Ldt, préqualifiée, mille cinq cent cinquante actions . ............ 1.550
Total: trois mille CENT ACLIONS. . . . . ..ottt e e e e e 3.100

Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et
un mille euros (31.000,- EUR) se trouve maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en est justifié au notaire
soussigné.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution s’éléve approximativement a mille cinq cents euros (1.500,- €).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée générale ex-
traordinaire a laquelle ils se reconnaissent dliment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement
constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

- Maitre Bernard Felten, avocat, demeurant a L-1258 Luxembourg, 2, rue J.P. Brasseur;

- Maitre Roy Reding, avocat, demeurant a L-1258 Luxembourg, 2, rue J.P. Brasseur;

- Monsieur Frédéric Collot, comptable, demeurant a L-1331 Luxembourg, 45, boulevard Grande-Duchesse Charlot-
te.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société CD-GEST, S.a r.l., établie et ayant son siége social a L-1331 Luxembourg, 45, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire aux comptes prendront fin a I'issue de I'assemblée générale an-
nuelle de I'an deux mille huit.

5.- Le siege social est fixé a L-1331 Luxembourg, 45, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Dont acte, fait et passé a Senningerberg, en I’étude du notaire instrumentant, date qu’en tétes des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, les comparants ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: B. Felten, P. Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, le 18 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 77, case 9. — Regu 310 euros.

Le Receveur (signé): . Muller.

Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 23 octobre 2002. P. Bettingen.
(79658/202/141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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PLATHEG S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.
R. C. Luxembourg B 31.693.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 29 octobre 2002, vol. 576, fol. 4, case 1, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

Il résulte du procés-verbal de la réunion de I'assemblée générale ordinaire, tenue en date du 6 novembre 2000, que:

les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes expirent lors de 'assemblée générale ordinaire sta-
tuant sur I'exercice 2004.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(79695/000/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

EURO SILANG HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 71.213.

Extrait des résolutions prises lors de Assemblée Générale Statutaire du 25 mars 2002
Monsieur De Bernardi Angelo, Monsieur Innocenti Federico et Monsieur Lanners René sont renommés administra-
teurs pour une nouvelle période de trois ans. Monsieur De Bernardi Alexis est renommé commissaire aux comptes
pour la méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de '’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2005.

Pour extrait sincére et conforme
EURO SILANG HOLDING S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(79716/545/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

EURO SILANG HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 71.213.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
EURO SILANG HOLDING S.A.

Signature
(79720/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

INTERNATIONAL SOCCER CONSULTING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1138 Luxembourg, 5, rue des Arquebusiers.
R. C. Luxembourg B 79.165.
Le bilan au 31 décembre 2000, enregistré a Luxembourg, le 21 octobre 2002, vol. 575, fol. 70, case 10, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2002.
(79747/780/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

INTERNATIONAL SOCCER CONSULTING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1138 Luxembourg, 5, rue des Arquebusiers.
R. C. Luxembourg B 79.165.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 21 octobre 2002, vol. 575, fol. 70, case 10, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 octobre 2002.
(79748/780/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.




81256

PYLOS INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 44.776.
Le bilan au 30 juin 2002, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.

PYLOS INTERNATIONAL S.A.

Signature
(79725/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

PYLOS INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 44.776.
Le bilan au 30 juin 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
PYLOS INTERNATIONAL S.A.

Signatures
(79726/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

GRANITO S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 82.890.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.

GRANITO S.A.

Signature
(79723/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

VDC ALPHA LUX, Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

STATUTS

L’an deux mille deux, le vingt-cinq octobre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1.- VDCAPITAL, L.P,, une société régie par le droit de Jersey, établie et ayant son siége social No. 1 Seaton Place, St.
Helier, Jersey JE4 8Y], Channel Islands,

ici représentée par Monsieur Henri Grisius, licencié en sciences économiques, avec adresse professionnelle a Luxem-
bourg,

en vertu d’une procuration signée en date du 23 octobre 2002.

2.- Monsieur Jacques Berger, demeurant 8, Chemin du Point du Jour, CH-1110 Morges, Suisse,

ici représenté par Monsieur Laurent Heiliger, licencié en sciences commerciales et financiéres, avec adresse profes-
sionnelle a Luxembourg, en vertu d’une procuration signée en date du 23 octobre 2002.

3.- Monsieur Mohammed Diab, demeurant 11, Chemin des Pécheurs, CH-1896 Vouvry, Suisse,

ici représenté par Monsieur Laurent Heiliger, prénommé, en vertu d’'une procuration signée en date du 24 octobre
2002.

Les prédites procurations, paraphées ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant, resteront an-
nexées aux présentes avec lesquelles elles seront soumises a la formalité de I’enregistrement.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont
constituer entre eux:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient par la suite propriétaires des actions
ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de VDC ALPHA LUX.
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Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des réegles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siége de la société est
établi par contrat avec dés tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administra-
tion a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays
par décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre |'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents,
le siége social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anor-
males, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce trans-
fert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siege social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit; dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
trole de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

La société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a cinq cent mille euros (500.000,- EUR) représenté par cinquante mille (50.000)
actions d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire. La société peut, dans la mesure et aux condi-
tions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-apres, de deux millions cinq cent mille euros (2.500.000,-
EUR) qui sera représenté par deux cent cinquante mille (250.000) actions d’une valeur nominale de dix euros (10,- EUR)
chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’'administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 25 octobre 2007, a
augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d’actions
nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent étre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en
nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou
méme par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ou par conversion
d’obligations comme dit ci-aprés.

Le conseil d’'administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
dGment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d’administration est encore autorisé a émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de sous-
cription ou convertibles, sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et paya-
bles en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d’obligations, avec bons de souscription ou
convertibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites
du capital autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions |égales, spécialement de 'article 32-4 de la loi sur
les sociétés. Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de
remboursement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommeés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, pro-
céde a 'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’'administration élit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.
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Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’'un
de ses collegues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a 'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administra-
teurs. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue de ses membres, cette majorité devant nécessairement
étre composée d’au moins un administrateur de catégorie A et d’un administrateur de catégorie B, présents ou repré-
sentés. En cas de partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’'administration sont signés par les membres présents aux séan-
ces.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des ad-
ministrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement &tre actionnaires de la société. La délégation
a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux ad-
ministrateurs, dont obligatoirement une signature d’'un administrateur de catégorie A et d’une signature d’un adminis-
trateur de catégorie B, ou par la signature individuelle d’'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La
signature d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports
avec les administrations publiques.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.
La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des af-
faires sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convo-
cation, le deuxiéme lundi du mois de novembre a 14 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit &tre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital so-
cial.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs proprié-
taires en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une
seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier juillet et finit le trente juin de I'année suivante.
Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Il remet ces piéces un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de 'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas
été dérogé par les présents statuts.
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Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 30 juin 2003.
La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2003.

Les premiers administrateurs et le(s) premier(s) commissaire(s) sont élus par 'assemblée générale extraordinaire des
actionnaires suivant immédiatement la constitution de la société.

Par dérogation a l'article 7 des statuts, le premier président du conseil d’administration est désigné par I'assemblée
générale extraordinaire désignant le premier conseil d’administration de la société.

Souscription et paiement

Les cinquante mille (50.000) actions ont été souscrites par les actionnaires ci-aprés comme suit:

Souscripteurs Nombre d’actions  Montant souscrit et libéré
1. VDCAPITAL, L.P, prédésignée . .................. 49.998 499.980,- EUR
2. Jacques Berger, prénommé . ....... ... ... 1 10,- EUR
3. Monsieur Mohammed Diab, prénommé............ 1 10,- EUR
TotauxX:. ..o vt 50.000 500.000,- EUR

Les actions ont été intégralement libérées en numéraire, de sorte que la somme de cinq cent mille euros (500.000,-
EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.

La preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné qui le reconnait.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ six mille huit cent quarante
euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, es-qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a la-
quelle ils se reconnaissent diiment convoqués et apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a
Punanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nombre d’administrateurs est fixé a quatre (4) et celui des commissaires a un (1).

Sont appelés aux fonctions d’administrateurs, leur mandat expirant a I'assemblée générale statuant sur le premier
exercice:

Administrateurs de catégorie A:
1) Monsieur Jacques Berger, directeur de sociétés, demeurant 8, Chemin du Point du Jour, CH-1110 Morges, Suisse;
2) Monsieur Mohammed Diab, directeur de sociétés, demeurant 11, Chemin des Pécheurs, CH-1896 Vouvry, Suisse.
Administrateurs de catégorie B:

3) Madame Michelle Delfosse, ingénieur, demeurant professionnellement au 38, boulevard Joseph II, L-1840 Luxem-
bourg;

4) Monsieur Laurent Heiliger, licencié en sciences commerciales et financieres, demeurant professionnellement au
38, boulevard Joseph I, L-1840 Luxembourg.

L’assemblée générale extraordinaire nomme Monsieur Mohammed Diab, prénommé, aux fonctions de président du
conseil d’administration.

Deuxiéme résolution
Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant a I'assemblée générale statuant sur le
premier exercice.
Monsieur Aloyse Scherer, réviseur d’entreprises, demeurant a 16, rue Dante, L-1412 Luxembourg.

Troisiéme résolution

Le siége social de la société est fixé au 38, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite aux comparants, connus du notaire par nom, prénom, état et demeure, les comparants ont signé
avec le notaire le présent acte.

Signé: H. Grisius, L. Heiliger, .. Wagner.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 28 octobre 2002, vol. 871, fol. 93, case 3.— Regu 5.000 euros.

Le Receveur (signé): Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 29 octobre 2002. J.J. Wagner.
(79651/239/205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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GRANITE FIN S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 56.612.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
GRANITE FIN S.A.
Signature
(79724/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

BECOMEDIGITAL S.A., Société Anonyme,
(anc. IDEAUP INTERNATIONAL S.A)).
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 78.557.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
BECOMEDIGITAL S.A. (anc. IDEAUP INTERNATIONAL S.A.)
Signature
(79727/545/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

AGRI-FOOD S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 77.155.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
AGRI-FOOD S.A.
Signature
(79728/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

TECHNOBLUE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 73.187.

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
TECHNOBLUE HOLDING S.A.
Signatures
(79732/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

IMMOBILIERE DE GESTION FINANCIERE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 27.858.

Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 3 octobre 2002, vol. 575, fol. 3, case 8, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.
(79745/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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FOXY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 45.469.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Statutaire du 22 avril 2002
Monsieur De Bernardi Angelo, Monsieur Heitz Jean-Marc et Madame Scheifer-Gillen Romaine sont renommés admi-
nistrateurs pour une nouvelle période de trois ans. Madame Ries-Bonani Marie-Fiore est renommée Commissaire aux
Comptes pour la méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de I'an
2005.
Pour extrait sincére et conforme
FOXY S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): ). Muller.
(79730/545/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

MONTBAZILLAC S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 34.136.
Extrait des résolutions prises lors de ’Assemblée Générale Statutaire des Actionnaires
tenue au siége social a Luxembourg, le 6 mai 2002

Monsieur De Bernardi Angelo, Monsieur Fantuzzi Luciano et Madame Scheifer-Gillen Romaine sont renommés ad-
ministrateurs pour une nouvelle période de trois ans. Monsieur Saccani Antonio est renommé Commissaire aux Comp-
tes pour la méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de '’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2005.

Luxembourg, le 6 mai 2002.
Pour extrait sincére et conforme
MONTBAZILLAC S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(79729/545/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

MONTBAZILLAC S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 34.136.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
MONTBAZILLAC S.A.
Signatures
(79731/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

CALCHAS HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 62.503.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d’Administration tenue a Luxembourg le 15 octobre 2002

Le siege social est transféré au 11, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg.

Luxembourg, le 15 octobre 2002.
Pour extrait sincére et conforme
CALCHAS HOLDING S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12. — Regu 12 euros.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(79740/545/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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SEASIDE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 79.043.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
SEASIDE S.A.
Signature
(79733/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

OLYMBOS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 48.702.
Le bilan au 30 juin 2002, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé au re-
gistre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
OLYMBOS S.A.

Signatures
(79734/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

SEVENTER S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 43.710.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
SEVENTER S.A.
Signatures
(79735/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

EURO RES S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 77.480.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
EURO RES S.A.
Signature
(79736/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

DEDALO HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 81.046.
Le bilan au 31 décembre 2001, enregistré a Luxembourg, le 28 octobre 2002, vol. 576, fol. 1, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2002.
DEDALO HOLDING S.A.
Signature
(79737/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.
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TERRENUS S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-6947 Niederanven, 16, Zone Industrielle Bombicht.

STATUTS

L’an deux mille deux, le dix-sept octobre.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1. Monsieur Steve Schons, employé privé, demeurant a L-6940 Niederanven, 219A, route de Tréves,

2. Madame Monique Limpach-Weber, employée privée, demeurant a L-6940 Niederanven, 219A, route de Tréves.

Lesquels comparants, ont requis le notaire instrumentaire de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils
déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de TERRENUS S.A.

Le siege social est établi dans la commune de Niederanven.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la commune du siége social, par une décision du conseil d’adminis-
tration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege social
pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la
nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société a comme objet la promotion immobiliere, I'achat, la vente, et la construction de tous projets im-
mobiliers situés tant a Luxembourg qu’a I'étranger ainsi que le conseil en matiére immobiliére. La société peut effectuer
toutes opérations mobiliéres ou immobiliéres, civiles, commerciales et financiéres généralement quelconques liées di-
rectement ou indirectement a son objet social ou toute autre opération qui serait utile a 'accomplissement de son objet.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-) divisé en mille (1.000) actions d’une valeur
de trente et un euros (EUR 31,-) chacune.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix des actionnaires.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions non divisibles.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi du 24 avril 1983 modifiant la loi de 1915.

Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables par I'assemblée générale. En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants réunis ont
le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procede a I'élection
définitive.

Art. 6. Le conseil d’'administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social, tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére a un ou plusieurs adminis-
trateurs, directeurs, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’'administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Exceptionnellement le premier administrateur-délégué de la société est nommée par I'assemblée générale extraor-
dinaire.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.
Par dérogation, le premier exercice commencera le jour de la constitution de la société pour finir le 31 décembre
2002.

Art. 9. L’'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le troisi¢me mardi du mois de mai a onze heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations et pour la premiére fois en I'an 2003.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
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Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut décider que, pour pouvoir assister a 'lassemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinqg jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 11. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de Iarticle 72-2 de la loi du 24 avril 1983 et avec I'approbation du commissaire
aux comptes de la société, le conseil d’administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Souscription et libération

Les comparants précités ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1. Monsieur Steve Schons, prénommé, neuf cent quatre-vingt-dix-neufactions . ......................... 999
2. Madame Monique Limpach-Weber, prénommeée, une action. .......... ...t 1
Total: mille aCtIONS . . . ...t e e 1.000

Toutes les actions ont été libérées a concurrence de cent pour cent (100%) par des versements en espéces, de sorte
que la somme de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu'’il
en a été justifié au notaire instrumentaire.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les so-
ciétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de mille cinq cents euros

(EUR 1.500,).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulierement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Steve Schons, employé privé, demeurant a L-6940 Niederanven, 219A, route de Tréves,

b) Madame Monique Limpach-Weber, employée privée, demeurant a L-6940 Niederanven, 219A, route de Tréves,
c) Monsieur Marc Limpach, commergant, demeurant a L-6940 Niederanven, 219A, route de Tréves.

3) Est nommé comme administrateur-délégué de la société:

Monsieur Steve Schons, prénommé.

4) Est appelée aux fonctions de commissaire:

Monsieur Jeff Dummong, comptable, demeurant a L-5366 Munsbach, 136, rue Principale.

5) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a 'assemblée générale annuelle de I'an deux mille
huit.

6) Le siege social est fixé a 'adresse suivante: L-6947 Niederanven, Zone Industrielle Bombicht 16.
7) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la seule signature de 'administrateur-délégué.

Dont acte, fait et passé a Munsbach, date qu’en téte.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: S. Schons, M. Limpach-Weber, P. Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, le 18 octobre 2002, vol. 14CS, fol. 78, case 7. — Regu 310 euros.
Le Receveur (signé): . Muller.
Pour copie conforme, délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 28 octobre 2002. P. Bettingen.
(79659/202/116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 octobre 2002.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Imprimerie de la Cour Victor Buck, société a responsabilité limitée, Zone Industrielle Am Bann, L-3372 Leudelange
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