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CHAUSSURES DE SECURITE TUNISIE, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 77.347.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés en date du 28 novembre 2000.
(67143/211/8) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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WFG RETLAW HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-7619 Larochette, 10-12, rue de Medernach.
R. C. Luxembourg B 46.765.
Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 22 novembre 2000.
J. Seckler
Notaire
(67040/231/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

WILHELM ZINS LOGISTIK & CONSULTING AG, Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-6680 Mertert, 49, rue Haute.

Auszug aus dem Protokoll der Generalversammlung vom 8. November 2000

Die Generalversammlung beschliesst Frau Birgit Wiisten, wohnhaft in D-54329 Konz, Lerchenweg 2, als Geschifts-
fuhrerin im Bereich «Werbe Agentur» zu ernennen.

Die Gesellschaft wird im Bereich «Werbe Agentur» durch die alleinige Unterschrift von Frau Birgit Wiisten rechts-
gliltig vertreten.

Herr Wilhelm Zins ist Geschiftsfiihrer im Bereich «Handel, Vermittlung von Transport- und Logistikdienstleistun-
geny». Die Gesellschaft wird im Bereich «Handel, Vermittlung von Transport- und Logistikdienstleistungen» durch die
alleinige Unterschrift von Herrn Wilhelm Zins rechtsgiiltig vertreten.

Grevenmacher, den 8. November 2000.
Enregistré a Luxembourg, le 22 novembre 2000, vol. 546, fol. 39, case 2. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(67044/000/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

OMEGA 90, A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siége social: L-1521 Luxembourg, 138, rue Adolphe Fischer.

Le texte des statuts coordonnés a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 no-
vembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
M. Keilen

Chargé de direction
(67047/000/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

H.H. AGENCY INTERNATIONAL S.A., HYGIENE AND HEALTH, Société Anonyme.
Siége social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

STATUTS

L’an deux mille, le huit novembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1.- La société des lles Vierges Britanniques BRIGHT GLOBAL S.A., ayant son siége social a Tortola, British Virgin
Islands,

ici représentée par Madame Sandrine Bisaro, employé privé, demeurant a Chatel-Saint-Germain (France), en vertu
d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg en date du 6 novembre 2000.

2.- La société de droit de Panama DAEDALUS OVERSEAS INC., ayant son siege a Panama-City,

ici représentée par Madame Sandrine Bisaro, prénommée, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a
Luxembourg en date du 6 novembre 2000.

Lesdites procurations, paraphées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte pour étre formalisées avec lui.

Lesquels comparants, agissant és dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte des statuts d’une
société anonyme qu'’ils déclarent avoir arrétés entre eux comme suit:

Art. 1¢r. || est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des ac-
tions ci-aprés créées une société anonyme luxembourgeoise, dénommée H. H. AGENCY INTERNATIONAL S.A., HY-
GIENE AND HEALTH.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée. Elle peut étre dissoute a tout moment par une décision
des actionnaires délibérant dans les conditions requises pour un changement des statuts.

Art. 3. Le siege social de la société est établi a Luxembourg.
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Lorsque des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social feraient obstacle a I'acti-
vité normale de la société a son siége ou seraient imminents, le siége social pourra étre transféré par simple décision
du conseil d’administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et méme a I'étranger, et ce jusqu’a
la disparition desdits événements.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises
commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangeéres, 'acquisition de tous titres et droits
par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation et de toute autre
maniere et notamment l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, I'octroi aux entreprises
auxquelles elle s’intéresse, de tous concours, préts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations gé-
néralement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet, sans vouloir bénéficier du régime fiscal
particulier organisé par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés de participations financiéres.

La société peut réaliser toutes opérations commereciales, techniques ou financiéres en relation directe ou indirecte
avec tous les secteurs prédécrits, de maniére a en faciliter 'accomplissement.

La société peut ouvrir des succursales a 'intérieur et a I'extérieur du pays.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille euros), représenté par 3.100 (trois mille cents)
actions de EUR 10,- (10,- euros) chacune, disposant chacune d’une voix aux assemblées générales.

Toutes les actions sont nominatives ou au porteur.

Le capital autorisé est fixé a EUR 300.000,- (trois cent mille euros) qui sera représenté par 30.000 (trente mille) ac-
tions de EUR 10,- (dix euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de publication des pré-
sents statuts, autorisé a augmenter le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations du
capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission et libérées par apport en
nature ou en numéraire, par compensation avec des créances ou de toute autre maniére a déterminer par le conseil
d’administration. Le conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver
aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre. Le conseil d’administration peut
déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne ddment autorisée pour recueillir
les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président en son
sein. lls sont nommés pour un terme n’excedant pas six années.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a I'as-
semblée générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment accepter des compro-
mis, transiger, consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration est autorisé a procéder au versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant
les modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliere des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants
et/ou agents, associés ou non-associés.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. lls sont nommés pour un terme n’ex-
cédant pas six années.

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 2¢me mardi du mois de septembre a 15.00 heures
au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée
se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Tout actionnaire aura le droit de voter lui-mé&me ou par mandataire, lequel peut ne pas étre lui-méme ac-
tionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 14. Pour tous points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
ao(t 1915 et aux lois modificatives.
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Souscription et libération du capital
Les actions ont été souscrites comme suit:

1.- La société BRIGHT GLOBAL S.A., prénommée, trois mille quatre-vingt-dix-neuf actions ............... 3.099
2.- La société de droit panaméen DAEDALUS OVERSEAS INC., prénommée, une action ................. 1
Total: trois Mille CeNES ACtIONS . . . o oottt e e e e e e e 3.100

Tous les comparants déclarent et reconnaissent que toutes les actions souscrites ont été libérées intégralement par
des versements en numéraire, de sorte que la somme de EUR 31.000,- (trente et un mille euros) se trouve dés main-
tenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire rédacteur de 'acte déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais
Les comparants déclarent que le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce
soit, qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s’éléve approximativement a
soixante mille francs luxembourgeois.

Dispositions transitoires
La premiére assemblée générale des actionnaires se tiendra le 2¢me mardi du mois de septembre 2002 4 15.00 heures
en son siége social.
A titre de dérogation transitoire aux dispositions de larticle 10, le premier exercice social commence le jour de la
constitution et se termine le 31 décembre 2001.

Assemblée Générale Extraordinaire

Les statuts de la société étant arrétés et la société régulierement constituée, les comparants se sont réunis en assem-
blée générale extraordinaire et a 'unanimité ils ont pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un. Leurs mandats viennent a expiration
a 'assemblée générale ordinaire devant statuer sur I'exercice social de I'an 2006.

2. Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Bruno Beernaerts, Licencié en Droit (UCL), demeurant a B-6637 Fauvillers (Belgique);

b) Monsieur David De Marco, Directeur, demeurant a L-9186 Stegen;

c) Monsieur Aldo Ferrini, avocat, demeurant Via S. Gottardo, 140, CH-6942 Savosa (Suisse).

3. Est nommée commissaire aux comptes:

La société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois FIDEI REVISION, ayant son siége social a L-1526 Luxem-
bourg, 50, Val Fleuri.

4. L’assemblée autorise la nomination d’un ou plusieurs administrateurs-délégués.

5. Le siege social de la société est fixé a L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

L’assemblée autorise le conseil d'administration a fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siege
social statutaire.

6. La société peut ouvrir une succursale a Lugano (Suisse).

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: S. Bisaro, . Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 13 novembre 2000, vol. 6CS, fol. 70, case 10. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 novembre 2000. J. Elvinger.
(67067/211/142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ACTIMMO, MAISONS CONSTRULUX, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Sieége social: L-8293 Keispelt, 5A, rue de Meispelt.
R. C. Luxembourg B 57.924.
Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 novembre 2000.
Pour ACTIMMO, MAISONS CONSTRULUX, S.a r.l.
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67098/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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IIT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt et un novembre.
Par-devant Maitre Léon Thomas dit Tom Metzler, notaire de résidence a Luxembourg-Bonnevoie.

Ont comparu:

1) SERVICES GENERAUX DE GESTION S.A., Société Anonyme, Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Gianluca Ninno, employé privé, demeurant au 24, avenue Monterey, Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 10 novembre 2000;

2) LOUV LTD, Société de droit de Jersey, avec siége social au 35/37 New Street, St Helier, Jersey JE2 3RA, Channel
Islands,

ici représentée par Monsieur Gianluca Ninno, prénommé,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 10 novembre 2000.

Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Titre I¢r.- Dénomination, Siége social, Objet, Durée, Capital social

Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de IlIT S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg. Il peut étre créé par simple décision du conseil d’'administration des succur-
sales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a 'étranger.

Au cas ou le conseil d’'administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, é&conomique ou
social, de nature a compromettre I'activité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produi-
ront ou seront imminents, il pourra transférer le siege social provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquel-
le, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

La société aura une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet la prise d’intéréts sous quelque forme que ce soit dans d’autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription et toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére de toutes valeurs mobiliéres et de toutes es-
péces, 'administration, la supervision et le développement de ces intéréts. La société pourra prendre part a |’établisse-
ment et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale et pourra préter son assistance a pareille
entreprise au moyen de préts, de garanties ou autrement. Elle pourra préter ou emprunter avec ou sans intéréts, émet-
tre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

La société a également pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur par location et de toute autre maniére
et, le cas échéant, la vente d'immeubles de toute nature, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Elle pourra généralement faire toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobilieres
au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger qui se rattachent directement ou indirectement, en tout ou en partie,
a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en as-
sociation en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

D’une fagon générale, la société pourra prendre toutes mesures de contrdle ou de surveillance et effectuer toute
opération qui peut lui paraitre utile dans 'accomplissement de son objet et son but.

Art. 3. Le capital social est fixé a EUR 50.000,- (cinquante mille euros) représenté par 5.000 (cinq mille) actions de
EUR 10,- (dix euros) chacune.

Toutes les actions sont au porteur, sauf dispositions contraires de la loi.

Le conseil d’'administration est autorisé a augmenter le capital social initial a concurrence de EUR 450.000,- (quatre
cent cinquante mille euros) pour le porter de son montant actuel de EUR 50.000.- (cinquante mille euros) a EUR
500.000,- (cinq cent mille euros), le cas échéant par I’émission de quarante-cinq mille (45.000) actions de EUR 10,- (dix
euros) chacune, jouissant des mémes droits que les actions existantes.

En conséquence, il est autorisé a réaliser cette augmentation de capital, spécialement a émettre les actions nouvelles
éventuelles en une ou plusieurs fois et par tranches, a fixer 'époque et le lieu de I'’émission intégrale ou des émissions
partielles éventuelles, a déterminer les conditions de souscription et de libération, a faire appel, le cas échéant, a de
nouveaux actionnaires, enfin a arréter toutes autres modalités d’exécution se révélant nécessaires ou utiles et méme
non spécialement prévues en la présente résolution, a faire constater en la forme requise les souscriptions des actions
nouvelles, la libération et les augmentations effectives du capital et enfin, a mettre les statuts en concordance avec les
modifications dérivant de 'augmentation de capital réalisée et diment constatée, le tout conformément a la loi modifiée
du 10 aolt 1915, notamment avec la condition que I'autorisation ci-dessus doit étre renouvelée tous les cinqg ans.

De méme, le conseil d’'administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires convertibles ou non sous for-
me d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce
soit, étant entendu que toute émission d’obligations convertibles ne pourra se faire que dans le cadre du capital autorisé.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.
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Sous respect des conditions ci-avant stipulées et par dérogation a 'article 10 ci-aprés, le Conseil d’Administration est
autorisé a augmenter le capital social, méme par incorporation des réserves libres.

Le Conseil d’Administration a 'autorisation de supprimer ou de limiter le droit de souscription préférentiel lors d’'une
augmentation de capital réalisée dans les limites du capital autorisé. Le capital autorisé et le capital souscrit peuvent étre
augmentés ou réduits par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires statuant comme en matiére
de modifications des statuts.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les limites fixées par la loi.

Titre Il.- Administration, Surveillance

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans. Les administrateurs sont rééligibles.

Art. 5. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a I'assemblée générale. Le conseil d’administration
ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat entre
administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télex ou téléfax étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax. Une décision
prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une décision prise a
une réunion du conseil d’'administration. Les décisions du conseil d’'administration sont prises a la majorité des voix.

Art. 6. Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliere
ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs,
gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

La société se trouve engagée soit par la signature individuelle du délégué du conseil, soit par la signature collective
de deux administrateurs.

Art. 7. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par le conseil
d’administration agissant par son président ou un délégué du conseil.

Art. 8. Le Conseil d’Administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes conformé-
ment aux conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires; ils sont nommés pour un terme qui
ne peut excéder six ans. lls sont rééligibles.

Titre lll.- Assemblée Générale et Répartition des bénéfices
Art. 10. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement con-
naissance de I'ordre du jour.

L’assemblée générale décide de I'affectation ou de la distribution du bénéfice net.
Art. 11. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social ou a tout autre endroit

a Luxembourg indiqué dans I'avis de convocation, le deuxiéme jeudi du mois de juin, a 16.30 heures. Si ce jour est férié,
I'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tout ou partie des bénéfices et réser-
ves autres que ceux que la loi ou les statuts interdisent de distribuer peuvent étre affectés a 'amortissement du capital
par voie de remboursement au pair de toutes les actions ou d’une partie de celles-ci désignées par tirage au sort, sans
que le capital exprimé ne soit réduit. Les titres remboursés sont annulés et remplacés par des actions de jouissance qui
bénéficient des mémes droits que les titres annulés, a 'exclusion du droit au remboursement de 'apport et du droit de
participation a la distribution d’un premier dividende attribué aux actions non amorties.

Titre IV.- Exercice social, Dissolution

Art. 13. L'année sociale commence le 1¢ janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 14. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.

Titre V.- Disposition générale

Art. 15. La loi du dix ao(t mille neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trou-

veront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2000.
La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2001.
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Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire aux actions du capital social com-
me suit:

a) SERVICES GENERAUX DE GESTION S.A., préqualifée, quatre mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions 4.999
b) LOUV LTD, préqualifée, Une action . . . . ...ttt ettt ettt e e e e i e e 1

Total: cing mille aCtiONS . . . .. oot e 5.000

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de EUR
50.000,- (cinquante mille euros) se trouve dés a présent a la disposition de la nouvelle société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions exigées par I'article 26 de la loi du dix ao(t
mille neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais
Pour les besoins du fisc et de I'enregistrement le capital est évalué a LUF 2.016.995,- (deux millions seize mille neuf
cent quatre-vingt-quinze francs luxembourgeois).
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de LUF 70.000,- (soixan-
te-dix mille francs luxembourgeois).

Assemblée Générale Extraordinaire

Et a 'instant les comparants, és qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a la-
quelle ils se reconnaissent diiment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont a
Punanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

1) L'adresse de la société est fixée au: 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg;

L’assemblée autorise le Conseil d’Administration a fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siége
social statutaire.

2) Le nombre des administrateurs est fixé a quatre et celui des commissaires a un;

3) Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Jean-Robert Bartolini, diplémé D.E.S.S., demeurant au 20, rue Woiwer, L-4687 Differdange;

b) Monsieur Giancarlo Cervino, employé privé, demeurant au 20, boulevard de Verdun, L-2670 Luxembourg;

c) Monsieur Pierre Mestdagh, employé privé, demeurant au 136, route du Kiem, L-8030 Strassen;

d) Monsieur Serge Krancenblum, M.B.A., demeurant au 23, avenue Monterey, L-2086 Luxembourg.

4) Est nommée commissaire FIN-CONTROLE, société anonyme, avec siége social a Luxembourg.

5) Les mandats des administrateurs et du commissaire expireront immédiatement aprés I'assemblée générale statu-
taire de 2006.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Ninno, T. Metzler.

Enregistré a Luxembourg, le 22 novembre 2000, vol. 6CS, fol. 83, case 11. — Regu 20.170 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-

ciations.

Luxembourg-Bonnevoie, le 24 novembre 2000. T. Metzler.
(67068/222/174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ADLINE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.
R. C. Luxembourg B 72.759.

Extrait des Résolutions du Conseil d’Administration qui s’est tenu le 13 juin 2000

Au Conseil d’Administration d’ADLINE HOLDING S.A. («la sociétéy), il a été décidé comme suit:
- de transférer le siége social de la société du 25A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg au 9, rue Schiller, L-2519
Luxembourg et ce avec effet au 24 juillet 2000.

Luxembourg, le 3 juillet 2000.
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A.
Administrateur
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 27 juillet 2000, vol. 540, fol. 44, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): . Muller.
(67100/710/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.




18920

SEGESTA 2 FINANCE S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-1371 Luxembourg, 7, Val Ste Croix.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-third of November.
Before Us, Maitre Alex Weber, notary residing in Bascharage.

There appeared the following:

1. JURIS LIMITED, with registered office in Jersey,

represented by Mr Thierry Becker, attorney-at-law, residing in Luxembourg,

by virtue of a power of attorney dated on November 22nd, 2000.

2. LIVELY LIMITED, with registered office in Jersey,

represented by Mr Thierry Becker, attorney-at-law, residing in Luxembourg,

by virtue of a power of attorney date on November 22nd, 2000.

Which proxies, after being signed ne varietur by all the parties and the undersigned notary, will remain attached to
the present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties, in the capacity in which they act, have requested the notary to inscribe as follows the articles
of association of a «société anonyme» which they form between themselves:

Title .- Denomination, Registered office, Object, Duration
Art. 1. There is hereby established a «société anonymey under the name of SEGESTA 2 FINANCE S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interefer with the normal activity
at the registered office, or with the easy communication between this office and abroad, the registered office may be
declared to have been transferred abroad provisonally until the complete cessation of these abnormal circumstances.

Such decision, however, shall have no effect on the nationality of the corporation.

Such declaration of the transfer of the registered office shall be made and brought to the attention of third parties
by the organ of the corporation which is best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for a unlimited period of time.

Art. 4. The corporation shall have as its business purpose the undertaking of all financial transactions, including the
subscription, purchase, transfer, sale and securitization of (a) securities (debt or otherwise) issued by international or-
ganizations and institutions, sovereign states, public or private enterprises, as well as by any other legal entities and (b)
assets and/or receivables of any other type or nature.

Without limiting any of the foregoing, the corporation may use its funds for the setting-up, the management, the de-
velopment, the acquisition and the disposal of debt and other securities or other financial instruments; to participate in
the creation, the development and/or the control of any enterprise; to acquire by way of investment, subscription, un-
derwriting or by option to purchase or any other way whatsoever, securities or other financial instruments; to realize
such securities or other financial instruments by way of sale, transfer, exchange or otherwise; to grant to the companies
in which it has participating interests any support, loans, advances or guarantees; to issue bonds and debentures of any
nature and in any currency; to enter into swap agreements and to pledge, mortgage or charge or otherwise create se-
curity interests in and over its assets, property and rights to secure the payment or repayment of any amounts payable
by the corporation under or in respect of any bond, note, debenture or debt instrument of any kind, issued from time
to time by the corporation.

In general, the corporation may employ any techniques and instruments relating to its assets and/or investments for
the purpose of their efficient management, including techniques and instruments to protect against exchange risks and
interest rate risks.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any financial, movable or immovable
commercial and industrial operation which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Title Il.- Capital, Shares

Art. 5. The subscribed share capital at incorporation shall be one hundred twenty-four thousand euros (124,000.-
EUR), divided into one thousand two hundred fourty (1,240) shares of one hundred euros (100.- EUR) each.

The shares may be represented, at the owner’s option, by certificates representing single shares or certificates rep-
resenting two or more shares.

The shares may be in registered or bearer form at the option of the shareholder.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

The corporate capital may be increased or reduced in compliance with the legal requirements.

Title lll.- Management

Art. 6. The corporation is managed by a Board of Directors comprising at least three members, whether sharehold-
ers or not, who are appointed for a period not exceeding six years by the general meeting of shareholders which may
at any time remove them.

The number of directors, their term and their remuneration are fixed by the general meeting of the shareholders.

The office of a director shall be vacated if:

He resigns his office by notice to the corporation, or he ceases by virtue of any provision of the law or he becomes
prohibited or disqualified by law from being a director, or
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he becomes bankrupt or makes any arrangement or composition with his creditors generally, or he is removed from
office by resolution of the shareholders.

In so far as the law allows, every present or former director of the corporation shall be indemnified out of the assets
of the corporation against any loss or liability incurred by him by reason of being or having been a director.

Art. 7. The Board of Directors will elect from among its members a chairman.

The Board of Directors convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the corporation so requires.
It must be convened each time two directors so request.

Resolutions signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter, telefax or similar communication.

Art. 8. The Board of Directors is invested with the broadest powers to perform all acts of administration and dis-
position in compliance with the corporate objects of the corporation.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to the general meeting of share-
holders fall within the competence of the Board of Directors. In particular, the Board shall have the power to purchase
securities, receivables and other assets of any type, to issue bonds and debentures, to enter into loans, to create security
interests over the assets of the corporation and to enter into interest rate and currency exchange agreements, provided
that such actions have been authorized by unanimous consent of the directors. The Board of Directors may pay interim
dividends in compliance with the relevant legal requirements.

Art. 9. The corporation will be bound in any circumstances by the joint signatures of two members of the Board of
Directors unless special decisions have been reached concerning the authorized signature in case of delegation of pow-
ers or proxies given by the Board of Directors pursuant to article 10 of the present articles of association.

Art. 10. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to
one or more directors, who will be called managing directors.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more man-
agers, and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members
or not, whether shareholders or not.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the Board of Directors, represented by its chairman or by the director delegated for this purpose.

Title IV.- Supervision
Art. 12. The corporation is supervised by one or several statutory auditors, appointed by the general meeting of

shareholders, which will fix their number and their remuneration, as well as the term of their office, which must not
exceed six years.

Title V.- General meeting
Art. 13. The annual general meeting will be held in Luxembourg at the place specified in the convening notices on
the 31st of March at 10.00 a.m. and for the first fime in the year 2002.
If such day is a legal holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the corporation and shall terminate on the 31st of December 2001.

Art. 15. After deduction of any and all of the expenses of the corporation and the amortizations, the credit balance
represents the net profits of the corporation. Of the net profits, five per cent (5%) shall be appropriated for the legal
reserve; this deduction ceases to be compulsory when the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the
corporation, but it must be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever,
the reserve falls below 10% of the capital of the corporation.

The balance is at the disposal of the general meeting.

Title VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. If the corporation
is dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

Title VIIl.- General provision

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of

August 10, 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription

The articles of association having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the whole capital
as follows:

TJURIS LIMITED. . .o e e e e e e e e 620 shares
2. LIVELY LIMITED . .o e e e e e e e 620 shares

] -1 O 1,240 shares
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All the shares have been fully paid up by payment in cash, so that the amount of one hundred twenty-four thousand
euros (124,000.- EUR) is now available to the corporation, evidence thereof having been given to the notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th,
1915 on commercial companies have been observed.

Declaration for the registration
For the purposes of registration, it is declared that the one hundred twenty-four thousand euros (124,000.- EUR),

representing the corporate capital, are valued at five million two thousand one hundred and forty-eight Luxembourg
francs (5,002,148.- LUF).

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately 120,000.- LUF.

Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regulary constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1. The number of directors is fixed at three (3) and the number of auditors at one (1).

2. The following are appointed directors:

- Alex Schmitt, attorney-at-law, resident in Luxembourg,

- Laurent Lanzard, attorney-at-law, resident in Luxembourg,

- Chantal Keereman, lawyer, resident in Luxembourg.

3. Has been appointed statutory auditor:

ERNST & YOUNG, rue Richard Coudenhove-Kalergi, Luxembourg.

4. The directors’ and auditor’s terms of office will expire after the annual meeting of shareholders of the year 2005.

5. The registered office of the corporation is established at 7, Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their surnames, Chris-
tian names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille, le vingt-trois novembre.
Par-devant Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage.

Ont comparu:

1. JURIS LIMITED, avec siége social a Jersey,

représentée par M. Thierry Becker, avocat, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration lui conférée le 22 novembre 2000.

2. LIVELY LIMITED, avec siége social a Jersey,

représentée par M. Thierry Becker, avocat, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration lui conférée le 22 novembre 2000.

Lesquelles deux prédites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par tous les comparants et le notaire sous-
signé, resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées avec celui-ci.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société anonyme qu’ils constituent entre eux:

Titre ler.- Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1¢r. || est formé par le présent acte une société anonyme sous la dénomination de SEGESTA 2 FINANCE S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre |’activité nor-
male au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I’étranger se sont produits ou sont
imminents, le siége social peut é&tre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstan-
ces anormales.

Une telle décision n’aura cependant aucun effet sur la nationalité de la société.

Pareille déclaration de transfert du siége sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui
est le mieux placé pour le faire dans ces circonstances.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la réalisation de toutes opérations financiéres, notamment la souscription, I'acquisi-
tion, le transfert, la vente et le titrisation de (a) valeurs mobiliéres (représentant une dette ou autres) émises par des
organismes et institutions internationales, des Etats souverains, des entreprises publiques ou privées ainsi que d’autres
entités juridiques et (b) actifs et/ou de créances de tout autre genre ou nature.
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Sans préjudice de ce qui précéde, la société pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la
mise en valeur, a I'aquisition et a la liquidation de tous titres et autres instruments financiers; participer a la création, au
développement et/ou au contréle de toute entreprise; acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou
d’option d’achat et de toutes autres maniéres, tous titres ou autres instruments financiers; les réaliser par voie de vente,
de cession, d’échange ou autrement; accorder tout concours, prét, avance ou garantie aux sociétés dans lesquelles elle
détient une participation; émettre des obligations et valeurs mobilieres de toutes sortes en toutes devises; étre partie
a des contrats de swap et donner en gage, hypothéquer ou concéder de toute autre fagon des garanties sur ses biens
et ses droits afin de garantir le paiement et le remboursement de toute somme due par la société au titre ou en rapport
avec des titres obligataires de toute nature émis de temps a autre par la société.

D’une fagon générale, la société pourra utiliser toutes techniques et tous instruments relatifs a ses biens et/ou ses
investissements permettant une gestion efficace de ceux-ci, y compris toutes techniques et tous instruments pour la
protéger contre des risques de change et des risques de taux d’intéréts.

En général, la société pourra prendre toute mesure de contréle et de surveillance et procéder a toute opération
financiére, mobiliére, immobiliere, commerciale et industrielle qu’elle jugera utile a la réalisation et au développement
de son objet social.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a cent vingt-quatre mille euros (EUR 124.000,-), divisé en mille deux cent quarante
actions (1.240) d’une valeur nominale de mille euros (EUR 1.000,-) chacune.

Les actions peuvent étre représentées, au choix du propriétaire, par des certificats unitaires ou des certificats repré-
sentant deux ou plusieurs actions.

Les actions sont soit nominatives, soit au porteur, au choix des actionnaires.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, procéder au rachat de ses propres
actions.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Titre l1l.- Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps révocables par elle.

Le nombre des administrateurs, la durée de leur mandat et leurs émoluments sont fixés par I'assemblée générale des
actionnaires.

Le poste d’'un administrateur sera vacant si:

Il démissionne de son poste avec préavis a la société, ou

il cesse d’étre administrateur par application d’une disposition légale ou il se voit interdit par la loi d’occuper le poste
d’administrateur, ou

il tombe en faillite ou fait un arrangement avec ses créanciers, ou

Il est révoqué par une résolution des actionnaires.

Dans les limites de la loi, chaque administrateur, présent ou passé, sera indemnisé sur les biens de la société en cas
de perte ou de responsabilité 'affectant du fait de I'exercice, présent ou passé, de la fonction d’administrateur.

Art. 7. Le conseil d’administration choisira un président parmi ses membres.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige. Il
doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Les résolutions signées par tous les membres du conseil d’administration ont la méme valeur juridique que celles pri-
ses lors d’une réunion du conseil d’administration diment convoqué a cet effet. Les signatures peuvent figurer sur un
document unique ou sur différentes copies de la méme résolution; elles peuvent étre données par lettre, fax ou tout
autre moyen de communication.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition conformément a I'objet social de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a 'assemblée générale
sont de la compétence du conseil d’administration. En particulier le conseil d’administration aura le pouvoir d’acquérir
des valeurs mobilieres, des créances et d’autres avoirs de toute nature, d’émettre des obligations, de contracter des
préts, de constituer des s(retés sur les avoirs de la société et de conclure des contrats d’échanges sur devises et taux
d’intérét, étant entendu que ces décisions devront étre prises, a I'unanimité, par les administrateurs. Le conseil d’admi-
nistration peut payer des acomptes sur dividendes en respectant les dispositions légales.

Art. 9. La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administra-
teurs, a moins que des décisions spéciales concernant la signature autorisée en cas de délégation de pouvoirs n’aient été
prises par le conseil d’administration conformément a 'article 10 des présents statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs, qui seront appelés administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la gestion de toutes les activités de la société ou d’une branche spéciale de celles-ci a un ou plu-
sieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour I'accomplissement de tiches précises a un ou plusieurs manda-
taires, qui ne doivent pas nécessairement étre membres du conseil d’'administration ou actionnaires de la société.

Art. 11. Tous les litiges dans lesquels la société est impliquée comme demandeur ou comme défendeur, seront trai-
tés au nom de la société par le conseil d’administration, représenté par son président ou par I'administrateur délégué a
cet effet.
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Titre IV.- Surveillance
Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixe leur nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat qui ne peut excéder six années.
Titre V.- Assemblée générale

Art. 13. L'assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, a I'endroit spécifié dans la convocation, le 31 du
mois de mars a 10.00 heures, et pour la premiére fois en 2002.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée générale se tiendra le jour ouvrable suivant.

Titre VI.- Année sociale, Répartition des bénéfices
Art. 14. L’année sociale de la société commence le 1¢" janvier et finit le 31 décembre de chaque année, a I'exception
de la premiére année sociale qui commence le jour de la constitution de la société et finira le 31 décembre 2001.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, aprés déduction de toutes les charges de la société et des amortissements,
constitue le bénéfice net de la société. Il est prélevé cing pour cent (5%) du bénéfice net pour la constitution de la ré-
serve légale; ce préléevement cesse d’étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais reprend son cours si, pour une cause quelconque, ladite réserve descend en dessous des dix pour cent du capital
social.

Le reste du bénéfice est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale des actionnaires. Si la société est dissoute,
la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée géné-
rale des actionnaires, qui détermine leurs pouvoirs et fixe leur émoluments.

Titre VIII.- Disposition générale

Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se référent a la loi du 10 aolt 1915 sur

les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures.
Souscription et Libération
Les statuts de la société ayant été ainsi établis, les comparants déclarent souscrire I'intégralité du capital comme suit:

TJURIS LIMITED . . oottt e e e e e e e e e e e e e e e e 620 actions
2. LIVELY LIMITED . . . oot e e e e e e e e e e e e e e e e 620 actions
B 1 3 1.240 actions

Toutes les actions ont été totalement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de EUR
124.000,- se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare que les conditions prévues par I'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915, telle que modifiée
ultérieurement, sont remplies.

Evaluation du capital social

Pour les besoins du fisc, les cent vingt-quatre mille euros (124.000,- EUR), formant le capital social, sont évalués a
cing millions deux mille cent quarante-huit francs luxembourgeois (5.002.148,- LUF).

Frais

Le montant global des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué approximativement a cent vingt mille francs
luxembourgeois (120.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant comme diment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée était régulierement constituée, ils ont pris, a I'unanimité, les résolu-
tions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateur:

- Alex Schmitt, avocat a la Cour, résidant a Luxembourg;

- Laurent Lazard, avocat a la Cour, résidant a Luxembourg;

- Chantal Keereman, juriste, résidant a Luxembourg.

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

ERNST & YOUNG, rue Richard Coudenhove-Kalergi, Luxembourg.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes expirera aprés I'assemblée générale des actionnai-
res de 2005.

5. Le siege social de la société est fixé a 7, Val Sainte-Croix, L-1371 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande des comparants, le présent
acte de société est rédigé en langue anglaise suivi d’'une traduction frangaise. A la demande des mémes comparants il est
spécifié qu’en cas de divergences entre la version anglaise et la version frangaise, le texte anglais fera foi.

Signé: T. Becker, A. Weber.

Enregistré a Capellen, le 24 novembre 2000, vol. 420, fol. 29, case 9. — Regu 50.022 francs.

Le Receveur (signé): ). Medinger.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 27 novembre 2000. A. Weber.
(67083/236/340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ACCUMALUX S.A,, Société Anonyme.
R. C. Luxembourg B 13.789.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 5 juillet 2000, vol. 538, fol. 55, case 10, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2000.
ACCUMALUX S.A.

Signatures
(67097/000/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

SYNCRON LUXEMBURG, Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-7260 Bereldange, 10A, Elterstrachen.

STATUTEN

Im Jahre zweitausend, den einundzwanzigsten November.
Vor Uns, Notar Léon Thomas genannt Tom Metzler, im Amtssitz zu Luxemburg-Bonneweg.

Sind erschienen:

1) Herr Helmut Moersdorf, Architekt, wohnhaft in D-54298 Igel, Schauinsland 33;

2) Herr Thomas Feld, Wirtschaftspriifer, wohnhaft in D-54298 Igel, Am Bahnhof 3.

Vorgenannte Personen ersuchen den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihnen zu griindenden Aktien-
gesellschaft wie folgt zu dokumentieren.

Bennennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spiter Aktionire der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung SYNCRON LUXEMBURG gegriindet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist Bereldange.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros, so-
wohl im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Unbeschadet der Regeln des allgemeinen Rechts betreffend die Kiindigung von Vertrigen, falls der Gesellschaftssitz
auf Grund eines Vertrages mit Drittpersonen festgesetzt wurde, kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse
innerhalb der Gemeinde Luxemburg verlegt werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch die-
ses Sitzes mit dem Ausland durch aussergewdhnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet
werden, so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur volligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins
Ausland verlegt werden. Diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft,
die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der téglichen Ge-
schiftsfiihrung beauftragt sind.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbeschrinkte Dauer errichtet.

Art. 4. Gegenstand der Gesellschaft ist:

1. Projektsteuerung insbesondere im Bauwesen,

2. Termin- und Kostenplanung insbesondere im Bauwesen,

3. Baubetreuung,

4. Finanzierungs- und Férderungsfragen fiir Bau- und Sanierungsaufgaben,

5. Vermittlung des Abschlusses und Nachweis der Gelegenheit zum Abschluss von Vertrigen tber Grundstiicke,
grundstiicksgleiche Rechte, Wohnraume, gewerbliche Raume,

6. Vermittlung des Abschlusses und Nachweis der Gelegenheit zum Abschluss von Vertrigen iiber Darlehen,

7. Vorbereitung / Durchfiihrung von Bauvorhaben als Bauherr in eigenem Namen fiir eigene oder fremde Rechnung
unter Verwendung von Vermogenswerten von Erwerbern, Mietern, Pachtern, sonstigen Nutzungsberechtigten oder
von Bewerben um Erwerbs- oder Nutzungsrechte,
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8. Wirtschaftliche Vorbereitung / Durchfilhrung von Bauvorhaben als Baubetreuer in fremden Namen fiir fremde
Rechnung,

9. Facility Management,

10. Stadtplanung,

sowie simtliche damit im weiteren Sinn im Zusammenhang stehenden Aktivititen. Die Gesellschaft kann Grundstiik-
ke erwerben und bebauen. Sie kann Beteiligungen an anderen Gesellschaften erwerben.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital betragt einunddreissigtausend Euro (EUR 31.000,-), eingeteilt in dreihundert-
zehn (310) Aktien mit einem Nominalwert von je einhundert Euro (EUR 100,-).

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionire, mit Ausnahme wo das Gesetz die
Nominalform vorschreibt.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhéht oder herabgesetzt werden, durch Beschluss der Gene-
ralversammlung, welcher wie bei Satzungsinderungen zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiss den darin festgelegten Bedingungen eigene Aktien erwer-
ben.

Verwaltung - Uberwachung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktionare sein missen, welche von der Generalversammilung fiir eine Dauer ernannt werden, die sechs Jahre nicht
Uberschreiten darf. Sie kénnen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Wird die Stelle eines von der Generalversammlung bestellten Verwaltungsratsmitgliedes frei, kdnnen die so ernann-
ten verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder das frei gewordene Amt vorlaufig besetzen. In diesem Fall erfolgt die end-
gliltige Bestellung durch die nichste Generalversammlung.

Art. 7. Der Verwaltungsrat wahlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden. Der erste Vorsitzende wird von der
Generalversammlung gewihlt. Im Falle der Verhinderung des Vorsitzenden iibernimmt das vom Verwaltungsrat be-
stimmte Mitglied dessen Aufgaben.

Der Verwaltungsrat wird vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitgliedern einberufen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei
ein Verwaltungsratsmitglied jeweils nur einen Kollegen vertreten kann.

Die Verwaltungsratsmitglieder kénnen ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich, telegrafisch oder per Telefax ab-
geben. Fernschreiben und Telegramme miissen schriftlich bestitigt werden.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anlésslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Art. 8. Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleich-
heit ist die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abziigen oder Auszigen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevollma-
chigten.

Art. 10. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und
die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten. Er ist fiir alles zustindig, was nicht ausdriicklich
durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der Generalversammlung vorbehalten ist.

Art. 11. Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oder Dritten, welche nicht Aktiondre zu sein brauchen, seine
Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfihrung Gbertragen. Die Ubertragung an ein Mitglied des Verwaltungsrates bedarf der
vorherigen Ermiachtigung durch die Generalversammlung.

Art. 12. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungs-
ratsmitgliedern oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden Delegier-
ten des Verwaltungsrates. Im laufenden Verkehr mit den Behorden wird die Gesellschaft durch die Unterschrift eines
Mitgliedes des Verwaltungsrates rechtsgiiltig vertreten.

Art. 13. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare Uberwacht, die ihre Zahl und ihre Vergiitung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht lberschreiten.

Generalversammlung

Art. 14. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionare. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um tber die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemass den Bestimmungen
des Gesetzes.

Art. 15. Die jahrliche Generalversammlung tritt in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes an dem im Einberufungs-
schreiben genannten Ort zusammen und zwar am letzten Freitag des Monats September eines jeden Jahres um elf
(11.00) Uhr, das erste Mal im Jahre zweitausendundzwei.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.
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Art. 16. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare kdnnen eine ausserordentliche Generalversammlung
einberufen. Sie muss einberufen werden, falls Aktionare, die mindestens zwanzig Prozent des Gesellschaftskapitals ver-
treten, einen derartigen Antrag stellen.

Art. 17. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme.

Geschiftsjahr - Gewinnverteilung
Art. 18. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreissigsten Dezember zweitausendund-
eins.
Der Verwaltungsrat erstellt den Jahresabschluss, wie gesetzlich vorgeschrieben.
Er legt diesen, mit einem Bericht liber die Geschifte der Gesellschaft, spatestens einen Monat vor der Jahresgeneral-
versammlung den Kommissaren vor.

Art. 19. Der Bilanziberschuss stellt nach Abzug der Kosten und Abschreibungen den Nettogewinn der Gesellschaft
dar. Von diesem Gewinn sind fiinf Prozent fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden; diese Verpflichtung
wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Riicklage zehn Prozent des Gesellschaftskapitals erreicht hat.

Der Saldo steht zur freien Verfligung der Generalversammlung.

Unter Beachtung der diesbeziiglichen gesetzlichen Vorschriften kann der Verwaltungsrat Vorschussdividenden zah-
len.

Die Generalversammlung kann beschliessen, Gewinne und ausschiittungsfahige Riicklagen zur Kapitaltilgung zu benut-
zen, ohne Durchfiihrung einer Kapitalherabsetzung.

Auflésung - Liquidation
Art. 20. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelost werden, welcher unter den glei-
chen Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsinderungen.
Im Falle der Auflésung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
gefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer Auf-
gaben und Vergiitungen ernannt werden.

Allgemeine Bestimmungen
Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die spateren Anderungen.
Bescheinigung
Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 liber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
Schétzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung erwachsen, auf sechzigtausend Luxemburger Franken (LUF 60.000,-).

Zwecks Berechnung der Fiskalgebiihren wird das gezeichnete Aktienkapital abgeschitzt auf eine Million
zweihundertfiinfzigtausendfiinfhundertsiebenunddreissig Luxemburger Franken (LUF 1.250.537,-).

Kapitalzeichnung
Die dreihundertzehn (310) Aktien wurden wie folgt gezeichnet:
a) Herr Helmut Moersdorf, vorgenannt, dreihundertneun Aktien .......... .. ... .. .. . ... 309
b) Herr Thomas Feld, vorgenannt, eine Aktie ... ...... ...t i 1
Total: dreihundertzehn AKtien . .. ... ... e e 310

Jede der dreihundertzehn (310) gezeichneten Aktien wurde in Hohe von 48,3871 Euro eingezahlt, so dass der Betrag
von fiinfzehntausend Euro (EUR 15.000,-) der Gesellschaft zur Verfiigung steht, was dem unterzeichneten Notar nach-
gewiesen und von ihm ausdriicklich bestatigt wurde.

Generalversammlung

Sodann haben die Erschienenen, handelnd wie vorerwihnt, sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung der
Aktionire, zu der sie sich als ordentlich einberufen betrachten, zusammengefunden und einstimmig folgende Beschliisse
gefasst:

1) Die Anschrift der Gesellschaft lautet:

L-7260 Bereldange, 10A, Elterstrachen.

2) Zu Verwaltungsratsmitgliedern bis zur jahrlichen Generalversammlung des Jahres 2005 werden ernannt:

a) Herr Helmut Moersdorf, vorgenannt;

b) Herr Thomas Feld, vorgenannt;

c) Frau Erika Mattmer, Ehefrau von Herrn Helmut Moersdorf, wohnhaft in D-54298 Igel, Schauinsland 33.

3) Zum Kommissar fiir den gleichen Zeitraum wird ernannt:

Herr Wilhelm Deutschen, Steuerbevollmichtigter, wohnhaft in D-54298 Igel, Im Bahnhof.

4) Die Generalversammlung ermachtigt den Verwaltungsrat die laufende Geschiftsfiihrung der Gesellschaft sowie die
Vertretung derselben an eines seiner Mitglieder zu libertragen.

Woriiber Urkunde, geschehen und aufgenommen, am Datum wie eingangs erwiahnt, zu Luxemburg.
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Und nach Vorlesung und Erklarung in einer ihnen kundigen Sprache an die Komparenten, alle dem Notar nach Na-
men, gebrauchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben diese Urkunde mit Uns, Notar, unter-
zeichnet.

Gezeichnet: H. Moersdorf, T. Feld, T. Metzler.

Enregistré a Luxembourg, le 22 novembre 2000, vol. 6CS, fol. 83, case 12. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Fur gleichlautende Abschrift, auf stempelfreies Papier, zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations, erteilt.

Luxemburg-Bonneweg, den 24. November 2000.
T. Metzler
Notaire
(67086/222/185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ADAM’S ART, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3598 Dudelange, 166, route de Zoufftgen.
R. C. Luxembourg B 67.723.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 15 novembre 2000, vol. 318, fol. 18, case 10, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 22 novembre 2000. Signature.
(67099/569/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

WORLDTRUST INVESTMENTS HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Registered office: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

STATUTES

In the year two thousand, on the fifteenth of November.
Before Us, Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, a company established and having its registered office at Level 4 North, Town
Mills, St. Peter Port, Guernsey, Channel Islands.

2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, a company established and having its registered office at Picquerel House, La
Route du Picquerel, Llslet, St. Sampson’s, Guernsey, Channel Islands,

both here represented by Mrs Catherine Dewalque, private employee, with professional address at 19, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg,

by virtue of two proxies given in Luxembourg, on November 9, 2000.

Such proxies after signature ne varietur by the mandatory and the undersigned notary, shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties have decided to form amongst themselves a holding corporation (Société Anonyme Holding)
in accordance with the following Articles of Incorporation:

Art. 1. There is hereby formed a holding limited corporation under the name of WORLDTRUST INVESTMENTS
HOLDING S.A.

The registered office is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place within the Grand Duchy
of Luxembourg by a resolution of the General Meeting of Shareholders.

If extraordinary events of a political, economic, or social nature, likely to impair normal activity at the registered office
or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered office
may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality of
the Company which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg Com-
pany. The Company is established for an unlimited period.

The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for
the amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 2. The object of the Company is the taking of participating interests, in whatsoever form, in other companies
either Luxembourg or foreign, and the control and development of such participating interests, subject to the provisions
set out in Article 209 of the law on commercial companies.

The Company may in particular acquire all types of negociable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise.

The Company may also acquire, create, develop and sell any patents together with any rights attached thereto and
realize them by way of sale, transfert, exchange or otherwise, develop these activities and patents by whom and by what-
ever means, participate in the creation, the development and the control of any company.

The Company may borrow in any form and proceed to the issue of bonds and debentures and grant any assistance,
loan, advance or guarantee to companies in which it has a direct interest.
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The Company shall not carry out any industriel activity of its own nor maintain a commercial establishment open to
the public.

In general, the Company may take any measure and carry out any operation which it may deem useful to the accom-
plishment and development of its purposes remaining always, however within the limits of the law of July 31st, 1929, on
holding companies.

Art. 3. The corporate capital is set at thirty-seven thousand (37,000.-) US dollars (USD), divided into three hundred
and seventy (370) shares with a par value of one hundred (100.-) US dollars (USD) each.

Art. 4. The shares shall be registered or bearer shares, at the option of the shareholders.

The Company’s shares may be issued, at the owners option, in certificates representing single shares or two or more
shares.

The Company may repurchase its own shares by means of its free reserves under the provisions set forth in Article
49-2 of the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended.

The capital of the Company may be increased or reduced in one or several steps by resolution of the general meeting
of shareholders, adopted in accordance with the provisions applicable to changes in the Articles of Incorporation.

Art. 5. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of at least three members, who need not
be shareholders.

The Directors shall be appointed for a maximum period of six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time. In the event of a vacancy on the Board of Directors, the remaining Directors have the right to provisionally
fill the vacancy; in this case, such a decision must be ratified by the next General Meeting.

Art. 6. The Board of Directors has full power to perform all such acts as shall be necessary or useful to the object
of the Company.

The Board may in particular float bonded loans, by way of issue of bearer or registered bonds, with any denomination
whatsoever and payable in any currency whatsoever.

The Board of Directors will determine the nature, the price, the rate of interest, the issue and repayment conditions
as well as any other conditions in relation thereto. A register of the registered bonds will be lodged at the registered
office of the company.

All matters not expressly reserved to the General Meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may elect a Chairman. In the absence of the Chairman, another Director may preside over
the meeting.

The Board of Directors can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between Directors, which may be given by letter, telegram, telex or telefax, being permitted.

In case of urgency, Directors may vote by letter, telegram, telex or telefax.

Resolutions shall require a majority vote. In case of a tie the Chairman has the casting vote.

The Board of Directors may delegate all or part of its powers concerning the day-to-day management and the rep-
resentation of the Company in connection therewith to one or more Directors, managers or other officers; they need
not be shareholders of the Company.

Delegation to a member of the Board of Directors is subject to the previous authorization of the General Meeting.

The Company is either bound by the joint signatures of any two Directors or by the sole signature of the managing
director.

Art. 7. The Company shall be supervised by one or more Auditors, who need not be shareholders; they shall be
appointed for a maximum period of six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.

Art. 8. The Company’s financial year shall begin on the first of January and end on the thirty-first of December of
each year.

Art. 9. The Annual General Meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as in-
dicated in the convening notices on June 5 at 1.00 p.m.
If the said day is a public holiday, the meeting shall be held on the next following working day.

Art. 10. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have knowledge of the agenda submit-
ted to their consideration, the general meeting may take place without convening notices. The Board of Directors may
decide that the shareholders wishing to attend the General Meeting must deposit their shares five clear days before the
date fixed therefore.

Every shareholder has the right to vote in person or by proxy, who need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 11. The General Meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the Company. It shall determine the appropriation and distribution of the net profits.

Art. 12. Under the provisions set forth in Article 72-2 of the law of August 10, 1915 on commercial companies as
amended, the Board of Directors is authorized to distribute interim dividends.

Art. 13. The law of August 10, 1915 on commercial companies and the law of July 31, 1929 concerning holding com-
panies, both as amended, shall apply providing these Articles of Incorporation do not state otherwise.
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Transitory Provisions
1) The first financial year shall begin today and end on December 31, 2001.
2) The first annual general meeting shall be held in 2002.
Subscription and Payment
The above-named parties have subscribed the shares as follows:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, prenamed, two hundred and twenty-two shares ................ 222
2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, prenamed, one hundred and forty-eight shares ................ 148
Total: three hundred and seventy shares . ... ........... ittt e 370

All these shares have been fully paid up in cash, so that the sum of thirty-seven thousand (37,000.-) US dollars is forth-
with at the free disposal of the Company, as it has been proved to the notary who expressly bears witness to it.

Statement

The notary drawing up the present deed declared that the conditions set forth in Article 26 of the law on commercial
companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Valuation

For registration purposes the corporate capital is valued at one million seven hundred and twenty-seven thousand
five hundred and thirty (1,727,530.-) Luxembourg Francs.

Estimate of Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about eighty-five thousand (85,000.-) Luxem-
bourg francs.

Constitutive Meeting

Here and now, the above-named parties, representing the entire subscribed share-capital and considering themselves
as duly convened, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly con-
stituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1) The number of Directors is set at three and that of the Auditors at one.

2) The following have been appointed Directors:

a) Mr Samuel Barbosa Da Cunha, company director, residing at 17, rue de la Trémoille, F-75008 Paris, France;

b) Ms Louisa Balouma, company director, residing at 17, rue de la Trémoille, F-75008 Paris, France, and

c) Ms Maria Keila Barbosa, company director, residing at rua Camilo Nader 97, 14° andar, Real Park, Sao Paolo SP
CEP 05688032, Brazil.

3) The following is appointed Auditor:

Mr Henri Vanherberghen, ingénieur commercial et comptable agréé, residing at 78, rue A. Asselbergs, B-1180 Brus-
sels.

4) The mandates of the Directors and the Auditor shall expire immediately after the annual general meeting of the
year 2006.

5) In accordance with Article 60 of the law on commercial companies and with Article 6 of the Articles of Incorpo-
ration, the Board of Directors is authorized to elect among its members a Managing-Director who may have all powers
to validly bind the Company by his sole signature.

6) The Company shall have its registered office at L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same ap-
pearing parties and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

In faith of which We, the undersigned notary, set our hand and seal on the day and year first hereinbefore mentioned
in Luxembourg.

The document having been read and translated into the language of the mandatory of the appearing parties, said man-
datory signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille, le quinze novembre.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, une société établie et ayant son siége social au Level 4 North, Town Mills, St.
Peter Port. Guernesey, lles Anglo-Normandes.

2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, une société établie et ayant son siége a Picquerel House, La Route du Picque-
rel, L'lslet, St. Sampson’s, Guernesey, lles Anglo-Normandes,

toutes les deux ici représentées par Madame Catherine Dewalque, employée privée, avec adresse professionnelle au
19, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg,

en vertu de deux procurations données a Luxembourg, le 9 novembre 2000.

Lesquelles procurations apreés signature ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentaire demeureront an-
nexées aux présentes pour étre enregistrées en méme temps.
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Lesquelles comparantes, par leur mandataire, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme holding
qu’elles vont constituer entre elles:

Art. 1¢*. || est formé une société anonyme holding sous la dénomination de WORLDTRUST INVESTMENTS HOL-
DING S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg. Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxem-
bourg par une décision de I'assemblée générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege social
pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la natio-
nalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la Société est illimitée.

La Société pourra étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans
les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion et la mise en valeur de ces participations, sous réserve des dispo-
sitions de l'article 209 de la loi sur les sociétés commerciales.

La Société peut notamment acquérir par voies d’apport, de souscription, d’option, d’achat ou de toute autre maniére
des valeurs mobiliéres négociables.

La Société peut également acquérir, créer, mettre en valeur et vendre tous brevets, ensemble avec tous droits y rat-
tachés, et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement, développer ces activités et brevets par qui et
de quelque maniére que ce soit, participer a la création, le développement et le contrdle de toutes sociétés.

La Société peut emprunter de quelque fagon que ce soit, émettre des obligations et accorder tous concours, préts,
avances ou garanties aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe.

La Société n’aura pas d’activité industrielle propre et ne maintiendra aucun établissement commercial ouvert au pu-
blic.

En général, la Société peut prendre toutes mesures et accomplir toutes opérations nécessaires a I'accomplissement
et au développement de son objet, en restant toutefois dans les limites de la loi du 31juillet 1929 sur les sociétés holding.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente-sept mille (37.000,- USD) dollars US, divisé en trois cent soixante-dix (370)
actions d’une valeur nominale de cent (100,- USD) dollars US chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi modifiée du 10 aoGt 1915.

Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de I'As-
semblée Générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.

Art. 5. La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.
Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, ’Assemblée Générale, lors de sa premiére réunion, procédera a I'élection définitive.

Art. 6. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I’Assemblée Générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

De méme, le Conseil d’Administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires sous forme d’obligations au
porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit.

Le Conseil d’Administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la Société.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télex ou télécopie, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopie.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix. En cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la Société a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I’Assemblée
Générale.

La Société se trouve engagée soit par la signature conjointe de deux administrateurs soit par la signature individuelle
de 'administrateur-délégué.
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Art. 7. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. L’Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le 5 juin a 13.00 heures a Luxembourg au siege social
ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales.

Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu
préalablement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a ’Assemblée Générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 11. L’Assemblée Générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes
qui intéressent la Société.
Elle décide de laffectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, le Conseil d’Administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi modifiée du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et la loi modifiée du 31 juillet 1929 sur les
sociétés holding trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui méme et finira le 31 décembre 2001.
2) La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en 2002.

Souscription et libération
Les comparantes précitées ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, préqualifiée, deux cent vingt-deux actions ..................... 222
2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, préqualifiée, cent quarante-huit actions ...................... 148
Total: trois cent soixante-diX aCtions ... ... ... it e 370

Toutes les actions ont été entiérement libérées en espéces de sorte que le montant de trente-sept mille (37.000,-
USD) dollars est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les so-
ciétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation

Pour les besoins de I'enregistrement le capital social est évalué a un million sept cent vingt-sept mille cinq cent trente
(1.727.530,-) francs luxembourgeois.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de quatre-vingt-cing
mille (85.000,-) francs luxembourgeois.

Assemblée constitutive

Et a I'instant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont constituées en assem-
blée générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et aprés avoir constaté que celle-ci
était régulierement constituée, elles ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Samuel Barbosa Da Cunha, administrateur de société, demeurant au 17, rue de la Trémoille, F-75008
Paris, France,

b) Mademoiselle Louisa Balouma, administrateur de société, demeurant au 17, rue de la Trémoille, F-75008 Paris,
France, et

c) Mademoiselle Maria Keila Barbosa, administrateur de société, demeurant rua Camilo Nader 97, 140 andar, Real
Park, Sao Paolo SP CEP 05688032, Brésil.

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

Monsieur Henri Vanherberghen, ingénieur commercial et comptable agréé, demeurant au 78, rue A. Asselbergs,
B-1180 Bruxelles.

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a 'issue de I'assemblée générale annuelle de I'an
2006.
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5) Conformément aux dispositions de I'article 60 de la loi sur les sociétés commerciales et en vertu de I’article 6 des
statuts, le conseil d’administration est autorisé et mandaté a élire un administrateur-délégué qui aura tous pouvoirs pour
engager valablement la société par sa seule signature.

6) Le siége de la Société est fixé a L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparantes les
présents statuts sont rédigés en anglais, suivis d’une version frangaise; a la requéte des mémes comparantes et en cas
de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des comparantes, celle-ci a signé avec Nous, notaire,
la présente minute.

Signé : C. Dewalque, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 21 novembre 2000, vol. 1268, fol. 99, case 7. — Regu 17.364 francs.

Le Receveur (signé): ). Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 novembre 2000. A. Schwachtgen.
(67092/230/316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ALOUETTE.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 42.623.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 2000, vol. 546, fol. 47, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 novembre 2000. Signature.
(67101/777/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

AMANDI-FLEURS, Société a responsabilité limitée.
Siége social: Mersch.
R. C. Luxembourg B 15.554.

Assemblée générale extraordinaire du 7 novembre 2000
Le sept novembre de I'an deux mille les associés de la société a responsabilité limitée AMANDI-FLEURS se sont réu-
nis en assemblée générale extraordinaire:

Ont comparu:

1. Monsieur Minus Van der Burg,
2. Madame Adeline Van der Burg-Balink.

Premiére résolution

Les associés ont décidé d’attribuer au gérant technique Monsieur Minus Van der Burg le droit de signature exclusif.
Plus rien ne se trouvant a I'ordre du jour I'assemblée générale extraordinaire est dissoute et tous les comparants
déclarent accepter la résolution par leur signature.

A. Van der Burg-Balink / M. Van der Burg
Enregistré a Mersch, le 21 novembre 2000, vol. 126, fol. 37, case 2. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): ). Muller.
(67102/000/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ARCADO, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6940 Niederanven, 141, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 54.420.

Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 nhovembre 2000.
Pour la S.a r.l. ARCADO
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67103/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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AR-LUX, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5740 Filsdorf, 16, Buchholzerweg.
R. C. Luxembourg B 57.251.
Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 novembre 2000.
Pour la S.a r.l. AR-LUX
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67104/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ARMET S.A, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 21.950.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2000, vol. 546, fol. 41, case 3, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 novembre 2000.
STENHAM GESTINOR AUDIT, Sar.l.
Signature
(67105/521/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

AROLUX, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3221 Bettembourg, 8, rue du Curé.
R. C. Luxembourg B 48.662.
Les comptes annuels au 31 décembre 1999, enregistrés a Luxembourg, le 22 novembre 2000, vol. 546, fol. 39, case
2, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2000
Pour la S.a r.l. AROLUX

Signature
(67106/680/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

L’ART DU CUIR, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg, 26, place de la Gare.
R. C. Luxembourg B 38.561.
Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 novembre 2000.
Pour la S.a r.l. ART DU CUIR
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67107/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

ATHLETIC CENTER, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1740 Luxembourg, 66A, rue de Hollerich.
R. C. Luxembourg B 23.497.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 15 novembre 2000, vol. 318, fol. 18, case 8, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 22 novembre 2000. Signature.
(67109/569/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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ARTIBAT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 75.396.
L’an deux mille, le trois novembre.
Par-devant Maitre Georges d’Huart, notaire de résidence a Pétange.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire de la société anonyme ARTIBAT S.A., avec siége a Luxembourg,
inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 75.396, constituée suivant acte no-
tarié du 31 mars 2000, publié au Mémorial C numéro 568 du 9 ao(t 2000.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Antonio Lourenco Rodrigues, administrateur de sociétés, de-
meurant a F-54920 Morfontaine.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire: Madame Josée Quintus-Claude, employée privée, demeurant a Pé-
tange.

L’assemblée élit comme scrutateur: Monsieur Laurent Mangin, paysagiste, demeurant a F-55230 Spincourt.

Monsieur le Président expose ensuite:

Qu'’il résulte d’une liste de présence dressée et certifiée exacte par les membres du bureau que les mille actions d’une
valeur nominale de mille deux cent cinquante (1.250,-) francs chacune, représentant I'intégralité du capital social de la
société d’'un million deux cent cinquante mille (1.250.000,-) francs, sont diment représentées a la présente assemblée
qui, en conséquence, est réguliérement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant
a l'ordre du jour congu comme ci-dessous.

Ladite liste de présence portant les signatures des actionnaires ou de leurs mandataires, restera annexée au présent
proceés-verbal pour étre soumise en méme temps aux formalités de 'enregistrement.

Ordre du jour:
1.- Changement de I'objet social et modification y afférente de Iarticle 2 alinéa 2 des statuts.
2.- Démission de I'actuel conseil d’administration et réduction du nombre des administrateurs de 5 a 3.
3.- Nomination d’un nouveau conseil d’administration.

L’assemblée, aprés avoir approuvé 'exposé de Monsieur le Président et apreés s’étre reconnue réguliérement consti-
tuée, a abordé 'ordre du jour et aprés en avoir délibéré, a pris les résolutions suivantes, a I'unanimité des voix:

Premiére résolution
L’objet social de la société est redressé et en conséquence l'article 2 alinéa 1¢" des statuts aura la teneur suivante:

Art. 2. Alinéa 1¢r. La société a pour objet |'exploitation d’une entreprise de construction, de magonnerie et de
paysagiste, ainsi que toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, se rappor-
tant directement ou indirectement a son objet.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale accepte la démission du conseil d’administration actuel et réduit le nombre des administrateurs
de5a3.

Le nouveau conseil d’administration se présente comme suit:

- Monsieur Laurent Mangin, préqualifié;

- Monsieur Antonio Lourenco Rodrigues, préqualifié;

- Mademoiselle Séverine Lourenco Rodrigues, sans état, demeurant a F-54920 Morfontaine, 13, rue Albert Lebrun.

Sont nommés administrateurs-délégués, Messieurs Antonio Lourenco Rodrigues et Laurent Mangin, préqualifiés, pou-
vant chacun engager la société par leur seule signature.

Est nommé responsable technique pour le département magonnerie, Monsieur Antonio Lourenco Rodrigues, pré-
qualifié.

Est nommé responsable technique pour le département horticulteur-paysager, Monsieur Laurent Mangin, préqualifié.

Plus rien ne figurant a I'ordre du jour et personne ne demandant la parole, Monsieur le Président léve la séance.

Frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société pour le présent acte sont
estimés a environ vingt mille francs.
Dont acte, fait et passé a Pétange, en I’étude du notaire instrumentaire.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus de Nous, notaire, par leurs nom, prénom
usuel, état et demeure, ils ont tous signé avec le notaire la présente minute.

Signé: A. Lourenco Rodrigues, J. Quintus-Claude, L. Mangin, G. d’Huart.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 10 novembre 2000, vol. 864, fol. 23, case 5. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): M. Ries.

Pétange, le 13 novembre 2000.
Pour expédition conforme
G. d’Huart
(67108/207/63) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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AURO FIELD HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 69, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 27.315.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 22 novembre 2000, vol. 546, fol. 37, case 4, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 novembre 2000.
Pour AURO FIELD HOLDING S.A.
Société Anonyme Holding
BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG
Société Anonyme
P. Frédéric / S. Wallers
(67110/006/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

AXE DESIGN, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3980 Wickrange, 93, rue du Centre.
R. C. Luxembourg B 51.207.

Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 novembre 2000.
Pour la S.a r.l. AXE DESIGN
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67111/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

AXIS ADVISORY S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 64.087.

Suite aux décisions du Conseil d’Administration du 13 octobre 2000, le Conseil d’Administration de la société se
compose de la fagon suivante:

- Pierangelo Bottinelli, SCHRODER SECURITIES (SWITZERLAND) LIMITED, route de la Cézille, 1272 Genolier,
Suisse;

- Hugues Lamotte, ATLAS RESEARCH AND CONSULTANCY LTD., Foxglove House, 166 Piccadilly, London W1V
9DE, England;

- Robert Dwek, ATLAS CAPITAL S.A., 116, rue du Rhéne, 1204 Genéve.

Pour AXIS ADVISORY S.A.
Société Anonyme
BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG
Société Anonyme
Signature / Signature
Enregistré a Luxembourg, le 27 novembre 2000, vol. 546, fol. 51, case 8. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(67112/006/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

AZUR PARTNERS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.
R. C. Luxembourg B 60.141.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2000, vol. 546, fol. 41, case 3, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 novembre 2000.
STENHAM GESTINOR AUDIT, Sar.l.
Signature
(67113/521/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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BACHMANN & RIEG S.A., Société Anonyme.
Sieége social: L-1631 Luxembourg, 35, rue Glesener.
R. C. Luxembourg B 19.449.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 27 novembre 2000, vol. 546, fol. 50, case 10, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

AFFECTATION DU RESULTAT
-Reportanouveau ............... .. ... ... -17.634,67 DEM
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
(67114/802/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BALITEX S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 64.636.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 2000, vol. 546, fol. 47, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 novembre 2000. Signature.
(67115/777/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BARBIERI S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 77, avenue Gaston Diderich.
R. C. Luxembourg B 42.008.

EXTRAIT

Suite a 'assemblée générale extraordinaire de la société tenue en date du 22 novembre 2000, la démission honorable
avec effet au 18 juillet 2000 de Messieurs Ernest Doneux, André Marchiori, Joseph Vliegen et Bruno Klein en qualité
d’administrateurs ainsi que la nomination en qualité de nouveaux administrateurs de Monsieur Karim Van den Ende,
demeurant a L-1420 Luxembourg, Madame Monica Menzel, demeurant a L-2652 Luxembourg, et Monsieur Johan Hart-
mann, demeurant a CH-8008 Ziirich ont été acceptées.

Suite a la méme assemblée générale extraordinaire, la démission honorable avec effet au 18 juillet 2000 du commis-
saire aux comptes WOOD, APPLETON, OLIVER & CO S.A. et la nomination en son remplacement de KV ASSOCIA-
TES, S r.l., avec siége social a L-1420 Luxembourg, 77, avenue Gaston Diderich, ont été acceptées.

Enfin, 'adresse du siége social a été transférée avec effet au 18 juillet 2000 du 124, boulevard de la Pétrusse a L-2230
Luxembourg, au 77, avenue Gaston Diderich a L-1420 Luxembourg.

Luxembourg, le 22 novembre 2000.
Le Conseil d’Administration
Signature

Assemblée Générale Extraordinaire tenue en date du 22 novembre 2000
L’an deux mille, le 22 novembre a onze heures a Luxembourg, 77, avenue Gaston Diderich.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire de la société BARBIERI S.A.

L’assemblée est présidée par Monsieur Karim Van den Ende.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Monica Menzel.

L’assemblée appelle aux fonctions de scrutateur la société REMP CO. LTD, représentée par Monsieur Karim Van den
Ende.

Les actionnaires présents ou représentés a I'assemblée et le nombre d’actions possédées par chacun d’eux ont été
portés sur une liste de présence signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux représentés, et a
laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de I'assemblée déclarent se référer.

Ladite liste de présence, apreés avoir été signée ne varietur par les membres du bureau, demeurera annexée au présent
procés-verbal.

Resteront pareillement annexées au présent procés-verbal, les procurations émanant des actionnaires représentés a
la présente assemblée.

Enfin, Monsieur le Président déclare:

I. Que l'ordre du jour de la présente assemblée est congu comme suit:

1. nomination de nouveaux administrateurs en remplacement des administrateurs démissionnaires;

2. nomination d’'un nouveau commissaire aux comptes en remplacement du commissaire aux comptes démissionnai-
re;

3. modification de I'adresse du siége social;

4. divers.
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Il. Qu’il résulte de la liste de présence que sur les 5.000 actions de 1.000,- LUF chacune, la totalité du capital est d@-
ment représentée a I'assemblée de sorte que celle-ci est régulierement constituée et peut délibérer et décider valable-
ment sur I'ordre du jour ci-avant reproduit.

Ill. Que tous les actionnaires présents ou représentés se reconnaissent diment convoqués et déclarent avoir eu préa-
lablement connaissance de I'ordre du jour prémentionné.

L’assemblée, aprés s’étre reconnue réguliérement constituée, a approuvé I'exposé de Monsieur le Président et a
abordé I'ordre du jour.

Aprés délibération, 'assemblée a pris, a 'unanimité des voix, chacune des résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide d’accepter les démissions honorables de Messieurs Ernest Doneux, André Marchiori, Joseph
Vliegen et Bruno Klein en leur qualité respective d’administrateur de la société, et ce, avec effet au 18 juillet 2000 et de
nommer en qualité de nouveaux administrateurs Monsieur Karim Van den Ende, juriste demeurant a L-1420 Luxem-
bourg, Monsieur Johan Hartman, dirigeant de sociétés demeurant 3 CH-8008 Ziirich et Madame Monica Menzel, em-
ployée privée, demeurant a L-2652 Luxembourg, pour un terme expirant a la prochaine assemblée générale annuelle.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide d’accepter la démission honorable de la société WOOD, APPLETON, OLIVER & CO. S.A. en
qualité de commissaire aux comptes de la société et ce avec effet au 18 juillet 2000 et de nommer en son remplacmeent
la société KV ASSOCIATES, S.a r.l, ayant son siége social a L-1420 Luxembourg, 77, avenue Gaston Diderich pour un
terme expirant a la prochaine assemblée générale annuelle.

Troisiéme résolution
L’assemblée décide de modifier I'adresse du siége social du 124, boulevard de la Pétrusse a L-2330 Luxembourg au
77, avenue Gaston Diderich a L-1420 Luxembourg, et ce, avec effet au 18 juillet 2000.
Divers.
Néant.
Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée aprés lecture et approbation du présent procés-verbal.

M. Menzel / REMP CO. LTD / K. Van den Ende
Le Secrétaire / Signature / Le Président
- / Signature / -
Enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2000, vol. 546, fol. 42, case 8. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(67116/000/75) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BASAM S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 65.270.
Les comptes annuels au 31 décembre 1999, enregistrés a Luxembourg, le 24 novembre 2000, vol. 546, fol. 49, case
8, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 novembre 2000.
BASAM S.A.
Signature
(67117/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BOULOGNE PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 27, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 65.027.
L’assemblée générale ordinaire du 19 mai 1999 a nommé aux fonctions de commissaire aux comptes COMCOLUX
S.A., commissaire aux comptes, Luxembourg, en remplacement de Monsieur Christian Agata.

Luxembourg, le 8 septembre 2000.
Pour BOULOGNE PARTICIPATIONS S.A.
CREGELUX
Crédit Général du Luxembourg S.A.
Signature / Signature
Enregistré a Luxembourg, le 27 novembre 2000, vol. 546, fol. 53, case 9. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(67127/029/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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BEIM FIGARO, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Remich, 23, rue Enz.
R. C. Luxembourg B 26.725.
Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 24 novembre 2000.
Pour la S.a r.l. BEIM FIGARO
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67118/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BELUXOIL, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: Ehnen, 1, rue de Wormeldange-Haut.
R. C. Luxembourg B 42.885.
Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 novembre 2000.
Pour la S.a r.l. BELUXOIL
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67119/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BESCHA, S.a r.l,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-7595 Reckange/Mersch, 2, rue du Moulin.
R. C. Luxembourg B 41.057.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Diekrich, le 14 novembre 2000, vol. 266, fol. 89, case 4, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Diekirch, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CHARLES ENSCH
Signature
(67120/561/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BINOCULUS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2130 Luxembourg, 11, boulevard Dr Charles Marx.
R. C. Luxembourg B 31.043.
Le bilan et les annexes au 31 décembre 1999, enregistrés a Luxembourg, vol. 546, fol. 51, case 10, ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 novembre 2000.
(67122/788/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BONDANI ET CIE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Luxembourg, 139, avenue du X Septembre.
R. C. Luxembourg B 16.397.
Le bilan arrété au 31 décembre 1999, enregistré a Remich, le 16 octobre 2000, vol. 176, fol. 39, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Ehnen, le 20 nhovembre 2000.
Pour la S.a r.l. BONDANI ET CIE
FIDUCIAIRE ROGER LINSTER
Signature
(67126/598/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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CAIRNWOOD ALGERIA, Société Anonyme Holding.
Siége social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 75.882.
L’an deux mille, le vingt-sept octobre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Monsieur Ralph Bourgnon, ingénieur, demeurant a Tuntange (ci-aprés «le mandatairey),

agissant en sa qualité de mandataire spécial du conseil d’administration de la société anonyme CAIRNWOOD AL-
GERIA, ayant son siége social a L-1528 Luxembourg, 5, boulevard de la Foire, inscrite au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 75.882, constituée suivant acte regu le 11 mai 2000, publié au Mé-
morial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 670 du 19 septembre 2000;

en vertu d’un pouvoir conféré par décision du conseil d’administration, prise en sa réunion du 26 octobre 2000; un
extrait du procés-verbal de ladite réunion, aprés avoir été signé ne varietur par le mandataire et le notaire instrumen-
tant, restera annexé au présent acte avec lequel il sera formalisé.

Lequel mandataire, agissant és dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses dé-
clarations et constatations:

l.- Que le capital social de la société anonyme CAIRNWOOD ALGERIA, prédésignée, s’éléve actuellement a
156.000,- USD (cent cinquante-six mille US dollars), représenté par 1.560 (mille cing cent soixante) actions sans dési-
gnation de valeur nominale, entiérement libérées.

Il.- Qu'aux termes de larticle 6.3 des statuts, le capital autorisé de la société a été fixé a 500.000,- USD (cinq cent
mille US dollars) et le conseil d’administration a été autorisé a décider, ce depuis le 11 mai 2000 et jusqu’a la date du 11
mai 2005, de procéder a la réalisation de cette augmentation de capital, 'article 6.3 des statuts se trouvant alors modifié
de maniére a correspondre a I'augmentation de capital intervenue.

Ill.- Que le conseil d’administration, en sa réunion du 26 octobre 2000 et en conformité avec les pouvoirs lui conférés
aux termes de l'article 6.3 des statuts, a réalisé une augmentation du capital social dans les limites du capital autorisé a
concurrence de 300.000,- USD (trois cent mille US dollars), en vue de porter le capital social souscrit de son montant
actuel de 156.000,- USD (cent cinquante-six mille US dollars) a 456.000,- USD (quatre cent cinquante-six mille US dol-
lars), par la création et I’émission de 3.000 (trois mille) actions nouvelles sans désignation de valeur nominale, a souscrire
et a libérer intégralement en numéraire et jouissant des mémes droits et avantages que les actions anciennes.

IV.- Que le conseil d’administration, apres avoir constaté que les actionnaires actuels ont renoncé a leur droit préfé-
rentiel de souscription et a leur droit de préemption, a accepté la souscription de la totalité des actions nouvelles par
le nouvel actionnaire:

la société CAIRNWOOD MENA GROUP, ayant son siege social a Walkers House, Mary Street, P.O. 265 GT George
Town, Grand Cayman, Cayman Islands.

V.- Que les 3.000 (trois mille) actions nouvelles ont été souscrites par le souscripteur prédésigné et libérées intégra-
lement en numéraire par versement sur un compte bancaire au nom de la société CAIRNWOOD ALGERIA, prédési-
gnée, de sorte que la somme de 300.000,- USD (trois cent mille US dollars) a été mise a la libre disposition de cette
derniére, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant par la présentation des piéces justificatives des souscription
et libération.

VLI.- Que suite a la réalisation de cette augmentation dans les limites du capital autorisé, le premier alinéa de l'article
6.1 des statuts est modifié en conséquence et a désormais la teneur suivante:

«Le capital souscrit est fixé a 456.000,- USD (quatre cent cinquante-six mille US dollars). Il est divisé en 4.560 (quatre
mille cing cent soixante) actions sans désignation de valeur nominale, toutes de méme catégorie.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa char-
ge en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme de deux cent dix mille francs luxembourgeois.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, le mandataire prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: R. Bourgnon, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 3 novembre 2000, vol. 6CS, fol. 60, case 7. — Regu 145.387 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 novembre 2000. J. Elvinger
(67131/211/56) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

CAIRNWOOD ALGERIA, Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 75.882.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre
2000.
(67132/211/7) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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LE FOYER, COMPAGNIE LUXEMBOURGEOISE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1246 Luxembourg-Kirchberg, 6, rue Albert Borschette.
R. C. Luxembourg B 67.199.

Le rapport du réviseur d’entreprises au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 2000, vol. 546,
fol. 49, case 10, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LE FOYER
COMPAGNIE LUXEMBOURGEOISE S.A.
M. Dell / F. Tesch
Administrateur / Président
(66909/000/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

LE FOYER, COMPAGNIE LUXEMBOURGEOISE S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1246 Luxembourg-Kirchberg, 6, rue Albert Borschette.
R. C. Luxembourg B 67.199.

Le rapport consolidé du réviseur d’entreprises au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 24 novembre

2000, vol. 546, fol. 49, case 10, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre
2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LE FOYER
COMPAGNIE LUXEMBOURGEOISE S.A.
M. Dell / F. Tesch
Administrateur | Président
(66910/000/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

PABEO HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.
R. C. Luxembourg B 14.034.
Les comptes annuels ainsi que I'affectation du résultat au 31 décembre 1999, enregistrés a Luxembourg, le 20 novem-

bre 2000, vol. 546, fol. 29, case 3, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 no-
vembre 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 octobre 2000.
FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG S.A.
Signature
(66957/657/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

LUMIA, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-fourth of October.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared:
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., having its registered office in Luxembourg,
here represented by Mr Tim van DIJK, company director, residing in Luxembourg and by Mrs. Christelle Ferry, law-
yer, residing in Luxembourg, acting jointly in their respective qualities of director and proxy holder A.
Such appearing party, represented as thereabove mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société a responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10th August, 1915,
on commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the
«Articlesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of par-
ticipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development
of those participating interests.
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In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name LUMIA, S.ar.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR) divided into one hundred and twenty-
five (125) share quotas of one hundred euro (100.- EUR) each.

The share quotas have been subscribed by LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., prenamed, which is
the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred euro (12,500.-
EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknowledges it.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.
In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the require-
ments of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bank-
ruptcy of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not be partners. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners own-
ing at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of
the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of Decem-
ber 2000.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of
the Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.
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Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, am-
ortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5 %) of the net profits of the Com-
pany is allocated to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10 %) of the Company’s nominal
share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.

Estimate

For the purpose of the registration, the capital is valued at five hundred and four thousand two hundred and forty-
nine Luxembourg francs (504,249.- LUF).

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately forty thousand Luxembourg francs (40,000.- LUF).

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by two managers:

a) LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., prenamed,

b) T.C.G. GESTION S.A,, having its registered office in Luxembourg.

The duration of their mandates is unlimited and they have the power to bind the company by their single signature.

2) The address of the corporation is in L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text,
the English version will be binding.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille, le vingt-quatre octobre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:
LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., ayant son siége social a Luxembourg,
ici représentée par Monsieur Tim van Dijk, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg et par Madame
Christelle Ferry, juriste, demeurant a Luxembourg, agissant conjointement en leurs qualités respectives d’administrateur
et fondée de pouvoir A.
Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée unipersonnelle dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1er, || est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apreés «La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
apres «La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-apreés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10,
11 et 14, les régles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination LUMIA, S.ar.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée gé-
nérale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siége sociale peut-étre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cing cents euro (12.500,- EUR) représenté par cent vingt-
cinqg (125) parts sociales de cent euro (100,- EUR) chacune.
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Les parts sociales ont été souscrites par LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., préqualifiée, qui est I'as-
socié unique de la société.

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espéces, de sorte que la
somme de douze mille cing cents euro (12.500,- EUR) se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ce dont
il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'as-
semblée générale des associés, en conformité avec l'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe
avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est ad-
mis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I’hypothese ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant 'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du décés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de
la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un
conseil de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effec-
tuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article
aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
individuelle de chacun des membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a 'exception de la premiere
année qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2000.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amor-
tissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution
du fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de
la Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, as-
sociés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a
la Loi.
Frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a cinq cent quatre mille deux cent quarante-neuf
francs luxembourgeois (504.249,- LUF).
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Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ quarante mille francs luxem-
bourgeois (40.000,- LUF).

Décisions de I'associé unique

1) La société est administrée par deux gérants:

a) LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, préqualifiée,

b) T.C.G. GESTION S.A,, ayant son siege social a Luxembourg.

La durée de leurs mandats est illimitée et ils ont le pouvoir d’engager la société par leur signature individuelle.

2) L’adresse du siege social est fixée a L-2519 Luxembourg, 9, rue Schiller.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants I'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: T. van Dijk, C. Ferry, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 30 octobre 2000, vol. 6CS, fol. 57, case 2. — Regu 5.042 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 23 novembre 2000. G. Lecuit.

(67076/220/242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

PALADIN HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.
R. C. Luxembourg B 25.356.

Les comptes annuels ainsi que I'affectation du résultat au 31 décembre 1999, enregistrés a Luxembourg, le 20 novem-
bre 2000, vol. 546, fol. 29, case 3, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 no-
vembre 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 octobre 2000.
FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG S.A.

Signature
(66961/657/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

REVELUX, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3917 Mondercange, 20A, rue de I'Eglise.
R. C. Luxembourg B 10.855.

Procés-verbal de 'assemblée générale extraordinaire du 22 novembre 2000

Les associés constitués en assemblée générale extraordinaire décident:

Compte tenu du mauvais résultat de I'exercice 1999 et compte tenu du mauvais résultat du bilan provisoire de fin
octobre 2000 et du fait que les pertes accumulées dépassent la moitié du capital social, de demander la mise en faillite
sur aveu au Tribunal d’Arrondissement de Luxembourg.

Mondercange, le 22 novembre 2000. A. Bei / C. Hergat.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 23 novembre 2000, vol. 318, fol. 29, case 2. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): Signature.
(66985/000/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 novembre 2000.

EURO-HABEMUS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R. C. Luxembourg B 8.752.
Les comptes annuels au 31 décembre 1999, enregistrés a Luxembourg, le 24 novembre 2000, vol. 546, fol. 49, case
8, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 novembre 2000.
EURO-HABEMUS S.A.
Signature
(67174/545/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
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TyCom NETWORKS (LUXEMBOURG), S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2420 Luxembourg, 6, avenue Emile Reuter.

STATUTES

In the year two thousand, the twenty-third day of October.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared:

TCN HOLDING (LUXEMBOURG), S.a r.l., a company organized under the laws of Luxembourg, having its registered
office at 6, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg,

hereby represented by Mrs Perrine Meiffredy, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given in
Luxembourg, on October 19, 2000.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association (the «Articles») of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is
hereby incorporated.

Chapter I.- Name - Duration - Object - Registered Office

Art. 1. Name and Duration. There exists a société a responsabilité limitée (private limited liability company)
under Luxembourg law by the name of TyCom NETWORKS (LUXEMBOURG), S.a r.l. (hereafter the «Company»)
which will be governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and particularly by the law of 10th August 1915
on commercial companies, as amended (hereafter the «Law») as well as by the present articles of association.

The Company is formed for an unlimited duration.

Art. 2. Corporate object.

2.1 The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the development,
acquisition, construction, ownership, operation, engineering, manufacturing, installing and maintaining of fiber-optic
cable networks, undersea and overland, in all parts of the world, to sell, lease and otherwise deal in capacity and related
telecommunication services in such networks.

2.2 Additionally, the object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the
acquisition of participations in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and
development of those participations.

In particular, the Company may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its
assets as they may be composed from time to time and namely but not limited to, its portfolio of securities of whatever
origin, to participate in the creation, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment,
subscription, underwriting or option, securities, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, to
develop such securities, to grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct or indirect
participation and to affiliated group companies, any assistance including financial assistance, loans, advances, guarantees
or securities.

The Company may borrow in any form and proceed to the private issue of bonds, notes, securities, debentures and
certificates, provided that they are not freely negotiable and that they are issued in registered form only.

2.3 The Company may carry out any industrial or commercial activity which directly or indirectly favors the
realization of its objects.

Art. 3. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholder, or in case of plurality of shareholders, of its shareholders.

The Company may have offices and branches (whether or not permanent establishments), both in Luxembourg and
abroad.

Chapter Il.- Corporate capital

Art. 4. Capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at 12,500.- EUR (twelve thousand five hundred
Euros), represented by 125 (one hundred twenty-five) ordinary shares having a nominal value of 100.- EUR (one
hundred Euros) each.

The Company may have one or several classes of shares. Each time one or more additional classes of shares or
additional shares within a class will be issued, a shareholder’s resolution will be taken and these articles will be amended,
as appropriate.

Art. 5. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 6. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares are freely transferable to non-
shareholders.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorized by the general
meeting of the shareholders who represent at least three quarters of the paid-in capital of the Company. No such
authorization is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three
quarters of the rights belonging to the survivors.
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Art. 7. Redemption of shares. The Company shall have the power, subject to the compliance with the provisions
of the law on commercial companies dated 10th August, 1915, as amended (the «Law»), to acquire shares in its own
capital and in case the Company shall have more than one share class, the Company may acquire all or part of the shares
of one share class or several share classes but not necessarily of other share classes.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the general meeting of shareholders.

Chapter Ill.- Management - Meetings of the Board of Managers -
Representation - Authorised signatories

Art. 8. Management. The Company is managed by one or more managers. In case of plurality of managers, they
constitute a board of managers. The manager(s) need not be shareholder(s). The manager(s) is/are appointed by the
general meeting of shareholders. The general meeting of shareholders may at any time and ad nutum (without having to
state any reason) revoke and replace the manager(s).

The general meeting of shareholders shall decide on the remuneration and the terms and conditions of appointment
of each of the managers.

Art. 9. Meetings of the Board of Managers. Meetings of the board of managers are convened by any member
of the board.

The managers will be convened separately to each meeting of the board of managers. Except in cases of urgency
which will be specified in the convening notice, at least eight days’ written notice of board meetings shall be given.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.

The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the convening notice.

The notice may be waived by the consent in writing or by facsimile or by any other suitable telecommunication means
of each manager. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously
adopted by a resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by facsimile or by any other
suitable telecommunication means another manager as his proxy.

A manager may represent more than one of his colleagues, provided however that at least two managers are present
at the meeting.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

The board can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or represented.

Decisions of the board are taken by a majority of the votes cast.

In case of urgency, resolutions signed by all managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile or telex.

Art. 10. Representation - Authorized signatories. In dealing with third parties, the manager(s) shall have the
powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by the Law or by the Articles to the general meeting of shareholders fall within
the scope of competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

In case of singularity of manager, the Company shall be bound by the sole signature of its single manager and in case
of plurality of managers, the Company shall be bound by the sole signature of any manager.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, may subdelegate his/its powers for specific
tasks to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine the agent’s responsibilities
and his remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his
agency.

Art. 11. Liability of managers. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their
position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company, so
long as such commitment is in compliance with the Articles as well as the applicable provisions of the Law.

Chapter IV.- Secretary

Art. 12. Appointment of a Secretary. A secretary may be appointed by a resolution of a meeting of
shareholder(s) of the Company (the «Secretaryy).

The Secretary, who may or may not be a manager, shall have the responsibility to act as clerk of the meetings of the
board of managers and, to the extent practical, of the meetings of shareholder(s), and to keep the records and the
minutes of the board of managers and of the meetings of shareholder(s) and their transactions in a book to be kept for
that purpose, and he shall perform like duties for all committees of the board of managers (if any) when required. He
shall have the possibility to delegate his powers to one or several persons provided he shall remain responsible for the
tasks so delegated.

The Secretary shall have the power and authority to issue certificates and extracts on behalf of the Company to be
produced in court or, more generally, vis-a-vis any third parties and to be used as official documents.
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Chapter V.- General Meetings of Shareholders

Art. 13. Annual General meeting - Extraordinary General Meeting of Shareholders. The annual general
meeting of shareholders shall be held annually at the registered office of the Company or at such other place in
Luxembourg as may be specified in the notice of the meeting within five months after the close of the financial year.

Extraordinary general meetings may be held in Luxembourg.

Art. 14. Shareholders’ Voting Rights. Each shareholder may participate in general shareholders’ meetings
irrespective of the number of shares which he owns.

Each shareholder has voting rights commensurate to his shareholding.

Each shareholder may appoint by proxy a representative who need not be a shareholder to represent him at
shareholders’ meetings.

Art. 15. Quorum - Majority. Resolutions at shareholders’ meetings are only validly taken insofar as they are
adopted by a majority of shareholders owning more than half of the Company’s share capital.

However, resolutions to amend the articles of incorporation and to dissolve and liquidate the Company may only be
carried out by a majority in number of shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

Resolutions of shareholders can, instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing
by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed,
and shall vote in writing.

Chapter V.- Financial Year - Financial Statement - Profit Sharing

Art. 16. Accounting Year. The Company’s accounting year begins on October first and ends on September thirty
of the following year.

Art. 17. Financial Statements. Each year the books are closed and the manager, or in case of plurality of
managers, the board of managers, prepares a balance sheet and profit and loss accounts.

Art. 18. Inspection of Documents. Each shareholder may inspect the above balance sheet and profit and loss
accounts at the Company’s registered office.

Art. 19. Appropriation of Profits - Reserves. An amount equal to five per cent (5 %) of the net profit of the
Company is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10 %) of
the Company’s nominal share capital.

The balance may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the Company. The
general meeting of shareholders shall, subject to applicable law, have power to make payable one or more interim
dividends.

Chapter VIl.- Dissolution - Liquidation

Art. 20. Dissolution. The insolvency or bankruptcy or any other similar procedure of the shareholder(s) will not
cause the dissolution of the Company. The shareholders must agree in accordance with paragraph 2 of Article 13 of
these Articles of Association to the dissolution and the liquidation of the Company as well as the terms thereof.

Art. 21. Liquidation. At the time of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or
several liquidators, whether shareholder(s) or not, appointed by the shareholder(s) who will determine their powers
and remuneration.

Chapter VIII.- Audit

Art. 22, Statutory Auditor - External Auditor. In accordance with article 200 of the Law, the Company need
only be audited by a statutory auditor if it has more than 25 shareholders. An external auditor needs to be appointed
whenever the exemption provided by articles 256 and 215 of the Law does not apply.

Chapter IX.- Governing Law

Art. 23. Reference to Legal Provisions. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which

no specific provision is made in these Articles of Association.
Subscription and Payment

The appearing party hereby declares that it subscribes to the 125 (one hundred twenty-five) shares representing the
total subscribed share capital of the Company.

As a consequence, all these shares have consequently been fully paid up by payments in cash, so that the sum of
12,500.- EUR (twelve thousand five hundred Euros) is at the free disposal of the Company, evidence of which has been
given to the undersigned notary.

Transitory Provisions
By way of derogation of article 14 of the present Articles of Association, the Company’s current accounting year is
to run from the present day to September 30, 2001.
Estimate of Costs
The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately 40,000.- LUF (forty thousand Luxembourg Francs).
Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the sole shareholder of the Company has herewith adopted the following
resolutions:
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1. Determination of the number of managers at three.

2. Appointment as managers of the Company, for an unlimited period until the revocation of their mandate:
() Mr Byron Kalogerou, director of companies, residing in the Bermudas;

(b) Mr Michaelangelo Stefani, deputy group counsel, residing in Belgium;

(c) Mr Richard William Brann, director of companies, residing in Luxembourg.

3. The registered office is established in 6, avenue Emile Reuter in L-2420 Luxembourg.

4. Appointment of PricewaterhouseCoopers, Luxembourg as auditor of the Company until the revocation of its
mandate.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxy holder of the appearing parties, the proxy holder of the appearing
persons signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille, le vingt-trois octobre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:
TCN HOLDING (LUXEMBOURG), S.a r.l., une société constituée d’apres les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
ayant son siége social au 6, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg,
ici représentée par Perrine Meiffredy, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée
a Luxembourg, le 19 octobre 2000.
Ladite procuration, apreés signature ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, és qualités qu’il agit, a requis le notaire instrumentaire d’arréter les statuts d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer comme suit:

Chapitre I¢*.- Nom - Durée - Objet - Siége social
Art. 1¢r. Nom et Durée. |l existe une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous la
dénomination TyCom NETWORKS (LUXEMBOURG), S.a r.l. (ci-aprés la «Société») qui sera régie par les lois
luxembourgeoises, et notamment par la loi du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres
la «Loi») ainsi que par les présents statuts.
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 2. Objet.

2.1 La Société a pour objet d’accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement au
développement, a I'acquisition, a la construction, a la propriété, a I'exploitation, a I'engineering, a la fabrication, a
Pinstallation et a la maintenance des réseaux de cables de fibres optiques, sous-marins et terrestres, partout dans le
monde, en vue de la vente, de la location ou de toute autre maniére, de négocier de tels réseaux en qualité de prestataire
de services de télécommunications ou autre qualité apparentée.

2.2 La Société pourra de plus créer, administrer, développer et céder un portefeuille se composant de tous titres et
brevets de toute origine, acquérir par investissement, souscription, prise ferme ou option d’achat tous titres et brevets,
les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et accorder aux sociétés, ou a leur profit, dans
lesquelles la Société détient une participation et/ou a leurs filiales toute assistance, prét, avance ou garantie.

Plus généralement, la Société peut prendre toutes mesures et accomplir toutes opérations, incluant, sans limitations,
les transactions commerciales, financiéres, mobilieres ou immobilieres qu’elle jugera nécessaires ou utiles a
’accomplissement et au développement de son objet social.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I’émission privée d’obligations de toute nature, de
titres représentatifs de dettes, certificats, étant entendu qu’ils ne sont pas librement négociables et sont émis
uniquement sous forme nominative.

2.3 La Société pourra avoir toute activité industrielle ou commerciale de nature a favoriser directement ou
indirectement la réalisation de ses objets.

Art. 3. Siege social. Le siege social de la Société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution d’'une assemblée
générale de son associé, ou en cas de pluralité d’associés, de ses associés.

La Société peut avoir d’autres bureaux et succursales (que ce soient des établissements permanents ou non) a la fois
au Luxembourg et a I'étranger.

Chapitre Il.- Capital social

Art. 4. Capital. Le capital souscrit et libéré de la Société est fixé a 12.500,- EUR (douze mille cinq cents euros),
représenté par 125 (cent vingt-cinq) parts sociales ordinaires d’une valeur nominale de 100,- EUR (cent euros) chacune.

Le capital social pourra étre divisé en une ou plusieurs catégories de parts sociales. A chaque fois qu’une ou plusieurs
nouvelles catégories de parts sociales seront créées ou que de nouvelles parts sociales au sein d’une catégorie seront
créées, une résolution de I'assemblée générale des associés sera prise et les statuts seront modifiés en conséquence.
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Art. 5. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction des avoirs et bénéfices de la
Société en proportion directe avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 6. Transfert de parts. En cas d’associé unique, les parts sociales sont librement transmissibles a des non-
associés.

En cas de pluralité d’associés, les parts sociales ne sont cessibles inter vivos a des tiers, non-associés, que dans le
respect de I'approbation préalable des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Les parts sociales
sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises mortis causa a des non-associés que moyennant |'agrément des
propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Art. 7. Rachat de parts sociales. La Société pourra, sous réserve du respect des dispositions de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée (la «Loi»), acquérir ses propres parts sociales et au cas
ou le capital social de la Société comporterait une ou plusieurs catégories de parts sociales, la Société pourrait procéder
au rachat de toutes ou d’une partie des parts sociales d’'une catégorie de parts sociales ou de plusieurs catégories de
parts sociales mais pas nécessairement d’une autre catégorie de parts sociales.

L’acquisition et la disposition par la Société de ses propres actions devront se faire par le biais d’'une résolution d’une
et sous les conditions a fixer par une assemblée générale des associés.

Chapitre Ill.- Gérance

Art. 8. Gérance - Conseil de gérance. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, appelés également
administrateur(s) gérant(s). En cas de pluralité de gérants, ils forment un Conseil de gérance nommé par I'assemblée
générale des associés. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Les gérants sont révocables ad nutum et
remplagables par I'assemblée générale du/des associé(s).

L’assemblée générale des associés décidera de la rémunération et des modalités de désignation de chacun des gérants.

Art. 9. Réunion du Conseil de gérance. Les réunions du conseil de gérance sont convoquées par tout membre
du conseil.

Les gérants seront convoqués séparément a chaque réunion du conseil de gérance. Excepté les cas d’urgence qui
seront spécifiés dans la convocation ou d’accord préalable de tous les membres, le délai de convocation sera d’au moins
huit jours.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.

Les réunions sont tenues aux lieu, jour et heure spécifiés dans la convocation.

Il peut &tre renoncé a la convocation avec I'accord de chaque gérant donné par lettre, télécopie, ou tout autre moyen
de télécommunication approprié. Aucune convocation spéciale n’est requise pour des réunions tenues a une date et a
un endroit prévus dans une planification de réunions préalablement adoptée par résolution du conseil de gérance.

Chaque gérant peut participer a une réunion en nommant comme son mandataire un autre gérant par lettre,
télécopie, ou par tout autre moyen de télécommunication approprié.

Un gérant peut représenter plus d’un de ses collégues, a la condition toutefois qu’au moins deux gérants participent
a la réunion.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conference call, par téléphone ou
vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant au
conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les membres concernés seront censés avoir participé
en personne a la réunion.

Le conseil de gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée.

Les résolutions du conseil de gérance sont prises a la majorité absolue des voix exprimées.

En cas d’'urgence, les résolutions signées par tous les gérants produisent les mémes effets que les résolutions prises
a une réunion du conseil de gérance diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d’une résolution identique et peuvent résulter de lettres, télécopies ou
télex.

Art. 10. Représentation - Signatures autorisées. Vis-a-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations
en relation avec |'objet social de la Société, sous réserve des dispositions de I'article 8 ci-dessous.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a I'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, de la compétence du Conseil de gérance. En cas de
gérant unique, la Société sera engagée par la signature du gérant unique et en cas de pluralité de gérants, la Société sera
engagée par la seule signature de n’'importe quel gérant.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance peut sous-déléguer ses pouvoirs pour des tiches
particuliéres a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le Conseil de gérance, déterminera la responsabilité du/des mandataire(s)
et sa/leur rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation de son/leur mandat.

Art. 11. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent en raison de sa/leur position,
aucune responsabilité personnelle pour un engagement valablement pris par lui/eux au nom de la Société, aussi
longtemps que cet engagement est conforme aux statuts de la Société et aux dispositions applicables de la Loi.
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Chapitre IV.- Secrétaire

Art. 12. Nomination d’un secrétaire

Un secrétaire peut &tre nommé suivant une résolution de I'associé unique (respectivement de I'assemblée des
associés) de la Société (le «Secrétairey).

Le Secrétaire, qui peut ou ne peut pas étre un gérant, aura la responsabilité d’agir en tant que clerc des réunions du
Conseil de gérance et, dans la mesure du possible, de I'associé unique (respectivement de I'assemblée des associés) et
de garder les procés-verbaux et les minutes du Conseil de gérance et de I'associé unique (respectivement de I'assemblée
des associés) et de toutes leurs transactions dans un livre tenu a cette fin. |l effectuera, si nécessaire, des fonctions
similaires pour tous les comités du Conseil de gérance (s’il y en a). Il aura la possibilité de déléguer ses pouvoirs a une
ou plusieurs personnes a condition qu’il conserve la responsabilité des tiches qu’il aura déléguées.

Le Secrétaire aura le pouvoir et l'autorité d’émettre des certificats et des extraits pour le compte de la Société qui
pourront &tre produits en justice, ou, de maniere générale, a I'égard de tous tiers et qui seront utilisés comme
documents officiels.

Chapitre V.- Assemblée générale des associés

Art. 13. Assemblée générale annuelle - Assemblée générale extraordinaire des associés. L’'assemblée
générale annuelle des associés se réunit annuellement au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg
a préciser dans la convocation pour I'assemblée endéans les cinq mois aprés la cléture de I'exercice comptable.

Des assemblées générales extraordinaires pourront se tenir a Luxembourg.

Art. 14. Droit de vote des associés. Chaque associé peut prendre part aux assemblées générales
indépendamment du nombre de parts qu’il détient.

Le droit de vote de chaque associé est proportionnel au nombre de parts qu’il détient.

Chaque associé peut désigner par procuration un représentant qui n’a pas besoin d’étre actionnaire pour le
représenter aux assemblées des associés.

Art. 15. Quorum - Majorité. Les résolutions aux assemblées des associés ne sont valablement prises que si elles
sont adoptées par une majorité d’associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts et celles pour dissoudre la Société ne pourront étre prises que par
une majorité en nombre d’associés possédant au moins trois quarts du capital social.

Les résolutions des associés pourront, au lieu d’étre prises lors d’une assemblée générale des associés, étre prises
par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un projet explicite de(s) résolution(s) a prendre devra étre envoyé
a chaque associé, et chaque associé votera par écrit.

Chapitre VI.- Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 16. Année sociale. L’année sociale commence le premier octobre et se termine le trente septembre de
I’année suivante.

Art. 17. Comptes sociaux. Chaque année, les livres sont clos et le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le
Conseil de gérance prépare le bilan et le compte de pertes et profits.

Art. 18. Inspection des documents. Chaque associé peut prendre connaissance du bilan et du compte de pertes
et profits au siége social de la Société.

Art. 19. Distribution des bénéfices - Réserves. Un montant égal a cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets de la
Société est affecté a I'établissement de la réserve légale, jusqu’a ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10 %) du
capital social de la Société.

Le solde peut étre distribué au(x) associé(s) en proportion des parts qu’il(s) détient dans la Société. L'assemblée
générale des associés a, sous réserve de la loi applicable, le pouvoir de rendre payable un ou plusieurs dividendes
intérimaires.

Chapitre VII.- Dissolution - Liquidation

Art. 20. Dissolution. L'insolvabilité ou la faillite ou n’importe quelle autre procédure similaire d’'un ou des associé(s)
n’entrainera pas la dissolution de la Société. Les associés doivent donner leur accord conformément aux dispositions de
P’article 13 paragraphe 2 des présents statuts a la dissolution et a la liquidation de la Société et fixer les modalités y
relatives.

Art. 21. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs
liquidateur(s), associé(s) ou non, nommé(s) par le(s) associé(s) qui détermineront leurs pouvoirs et leur rémunération.
Chapitre VIII.- Vérification des comptes

Art. 22. Commissaires aux comptes - Réviseurs d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi, la
Société a seulement besoin d’une vérification des comptes par un commissaire si elle a plus de 25 associés. Un réviseur
d’entreprises doit étre nommé si 'exemption prévue par les articles 256 et 215 de la Loi n’est pas applicable.

Chapitre IX.- Loi applicable

Art. 23. Référence aux dispositions légales. Pour tous les points non expressément prévus aux présents statuts,

le ou les associé(s) s’en réferent aux dispositions légales de la Loi.
Souscription et Libération

Les 125 (cent vingt-cing) parts sociales ont été souscrites par la société TCN HOLDING (LUXEMBOURG), S.ar.l.,
prénommée.
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Toutes ces parts ont été libérées entiérement par paiement en numéraire, de sorte que le montant de 12.500,- EUR
(douze mille cinq cents euros) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentaire
qui le constate expressément.

Dispositions transitoires

Par dérogation a l'article 14 des présents statuts, le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 30
septembre 2001.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement a 40.000,- LUF (quarante mille
francs luxembourgeois).

Assemblée Générale Extraordinaire

Immédiatement aprés la constitution de la Société, la partie comparante, représentant la totalité du capital social, a
pris les résolutions suivantes :
1. L'assemblée fixe le nombre des gérants a 3 (trois).

2. L’assemblée désigne en tant que gérants de la Société pour une durée indéterminée jusqu’a la révocation de leur
mandat:

a) Monsieur Byron Kalogerou, administrateur de sociétés, demeurant aux Bermudes ;

b) Monsieur Michaelangelo Stefani, deputy group counsel, demeurant en Belgique ;

c) Monsieur Richard William Brann, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg.

3. Le siege social de la Société est établi au 6, avenue Emile Reuter a L-2420 Luxembourg.

4. L’assemblée décide de nommer PricewaterhouseCoopers, Luxembourg, en tant que commissaire aux comptes
jusqu’a la révocation de son mandat.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais déclare qu’a la requéte des parties comparantes, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d’une version francaise. A la requéte de ces mémes parties comparantes, et en cas de
distorsions entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite au mandataire des comparants, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure,
il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: P. Meiffredy, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 30 octobre 2000, vol. 6CS, fol. 58, case 2. — Regu 5.042 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 22 novembre 2000. G. Lecuit.
(67090/220/429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

STANDIMMO LUX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt octobre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

Ont comparu:

1. Monsieur Richard Klehe, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg,

ici représenté par Mademoiselle Elise Lethuillier, juriste, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 18 octobre 2000.

2. LCF ROTHSCHILD CONSEIL, société anonyme, ayant son siége social a L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Em-
manuel Servais,

ici représentée par Monsieur Reinald Loutsch, sous-directeur, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 18 octobre 2000.

Lesquelles procurations resteront, aprés avoir été signée ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant,
annexées aux présentes pour &tre formalisées avec elles.

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont arrété, ainsi qu’il suit, les statuts d’'une société anonyme qu’ils
vont constituer entre eux:

Titre Ie*. Dénomination, Siége social, Objet, Durée, Capital social

Art. 1¢*. || est formé une société anonyme, sous la dénomination de STANDIMMO LUX S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg. Il peut étre créé par simple décision du conseil d’administration des succur-
sales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas oul le conseil d’'administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre I'activité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produi-
ront ou seront imminents, il pourra transférer le siege social provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de
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ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquel-
le, nonobstant ce transfert provisoire du siége, retera luxembourgeoise.
La société aura une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de par-
ticipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contrdle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un por-
tefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au con-
tréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garan-
ties.

La société pourra en outre accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) actions
de cent euros (100,- EUR) chacune. Ces actions sont rachetables selon les dispositions de I'article 49-8 de la loi sur les
sociétés commerciales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire. Le conseil d’administration est autorisé a aug-
menter le capital social initial 2 concurrence de trois millions soixante-neuf mille euros (3.069.000,- EUR) pour le porter
de son montant actuel de trente et un mille euros (31.000,- EUR) a trois millions cent mille euros (3.100.000,- EUR), le
cas échéant par I’émission de trente mille six cent quatre-vingt-dix (30.690) actions nouvelles de cent euros (100,- EUR)
chacune, jouissant des mémes droits que les actions existantes. En conséquence, il est autorisé a réaliser cette augmen-
tation de capital, spécialement a émettre les actions nouvelles éventuelles en une ou plusieurs fois et par tranches, a
fixer 'époque et le lieu de I'’émission intégrale ou des émissions partielles éventuelles, a déterminer les conditions de
souscription et de libération, a faire appel, le cas échéant, a de nouveaux actionnaires, enfin a arréter toutes autres mo-
dalités d’exécution se révélant nécessaires ou utiles et méme non spécialement prévues en la présente résolution, a faire
constater en la forme requise les souscriptions des actions nouvelles, la libération et les augmentations effectives du
capital et enfin, a mettre les statuts en concordance avec les modifications dérivant de 'augmentation de capital réalisée
et diment constatée, le tout conformément a la loi modifiée du 10 aot 1915, notamment avec la condition que I'auto-
risation ci-dessus doit &tre renouvelée tous les cinq ans.

Sous respect des conditions ci-avant stipulées et par dérogation a I'article 12 ci-aprés, le conseil d’administration est
autorisé a augmenter le capital social, méme par incorporation des réserves libres.

Conformément aux dispositions de I'article 32-3(5) de la loi modifiée du 10 aolt 1915, le conseil d’administration a
l’autorisation de supprimer ou de limiter le droit de souscription préférentiel lors d’'une augmentation de capital réalisée
dans les limites du capital autorisé.

Le capital autorisé et le capital souscrit peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée générale ex-
traordinaire des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

Art. 4. La société a le pouvoir d’acquérir ses propres actions souscrites et entiérement libérées dans les conditions
indiquées par l'article 49-8 de la loi sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, étant entendu que cette acquisition
ne pourra étre faite qu'au moyen de sommes distribuables y compris la réserve extraordinaire constituée au moyen de
fonds touchés par la société comme prime d’émission sur I'émission de ses propres actions ou du produit d’'une nouvelle
émission effectuée en vue de ce rachat.

Les actions rachetées par la société n’ont aucun droit de vote ni le droit a la distribution d’un dividende ou du produit
de liquidation.

Le prix de rachat des actions rachetables sera calculé sur base de l'actif social net conformément a larticle cinq ci-
aprés.

Art. 5. Le prix auquel seront rachetées les actions que la société se propose de racheter en application de I'article
49-8 de la loi sur les sociétés commerciales sera égal a la valeur nette par action déterminée par le conseil d’adminis-
tration a la date d’évaluation qui sera le jour de la prise de décision du conseil d’administration de procéder au rachat
d’actions selon les modalités fixées ci-aprés.

La valeur de rachat des actions de la société s’exprimera par un chiffre par action et sera déterminée a la date d’éva-
luation en divisant les avoirs nets de la société constitués par ses avoirs moins ses engagements a la fermeture des bu-
reaux a ce jour, par le nombre total des actions de la société en circulation lors de cette fermeture des bureaux, le tout
en conformité avec les régles d’évaluation ci-dessous ou dans tout cas non couvert par elles, de la maniére que le conseil
d’administration estimera juste et équitable. Toutes ces régles d’évaluation et de disposition seront conformes aux prin-
cipes de comptabilité généralement acceptés.

En 'absence de mauvaise foi, négligence grave ou d’erreur manifeste, toute décision prise lors du calcul de la valeur
de rachat par le conseil d’'administration sera définitive et liera la société ainsi que les actionnaires présents, passés ou
futurs.

Régles d’évaluation:

A. Les avoirs de la société sont censés comprendre:
a) toutes liquidités en caisse ou en compte y inclus tout intérét couru;
b) tous comptes a recevoir;
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) tous emprunts, actions, parts de capital, obligations, emprunts convertibles, droits de souscription, warrants, op-
tions et autres investissements et titres que la société posséde ou pour lesquels elle a pris des engagements (sous ré-
serve d’ajustements possibles d’'une maniére qui ne soit pas en opposition avec le paragraphe (B) (i) ci-dessous, pour
tenir compte de fluctuations dans la valeur marchande des titres provoquées par la vente ex-dividende, ex-droits et des
pratiques similaires;

d) tous titres et dividendes en titres a recevoir par la société;

e) tous intéréts courus sur les valeurs mobilieres a revenu fixe que possede la société, sauf si les montants en question
sont compris ou inclus dans le principal de ces titres;

f) les frais de premier établissement de la société y inclus les frais d’émission et de distribution des titres de la société
pour autant que ces frais n’ont pas été amortis; et

g) tous les autres avoirs de tous genre et nature avec les frais payés d’avance.

B. La valeur de ces avoirs sera déterminée comme suit:

(i) la valeur de toutes liquidités en caisse ou en compte, comptes a recevoir, frais payés d’avance, dividendes en liquide
et intéréts déclarés ou courus comme indiqué précédemment et non encore encaissés, sera considérée comme étant
le montant total, sauf s’il n’est pas sir que le montant sera payé ou touché en entier, auquel cas sa valeur sera réduite
par la société de sorte qu’elle refléte sa valeur réelle, et les dividendes autres qu’en liquide, déclarés et non encore regus
seront comptabilisés et évalués comme dividendes en liquide.

(ii) la valeur de tout emprunt, action, part de capital, obligation, emprunt convertible, droit de souscription, warrant
ou option ou autre valeur d’investissement ou titre qui sera coté ou traité sur un marché boursier, sera déterminée a
la fermeture des bureaux a la date d’évaluation en prenant le dernier cours vendeur de la date d’évaluation a la Bourse
qui est normalement le marché principal pour cette valeur mobiliére, sauf si cette date d’évaluation est un jour férié a
cette Bourse, auquel cas I'on appliquera le dernier cours vendeur du jour ouvrable précédent a cette Bourse, le tout
enregistré par les moyens usuels applicables (ou en cas de défaut d’un cours vendeur, le dernier cours acheteur enre-
gistré), mais en cas d’urgence ou de circonstances inhabituelles concernant le commerce de ces valeurs mobiliéres, si le
conseil d’administration considére que ce prix ne refléte pas la valeur marchande réelle, il peut lui substituer tel chiffre
qui a ses yeux reflete la valeur marchande réelle;

(iii) la valeur de tout investissement ou valeur mobiliére comme indiqué précédemment, qui ne sera pas coté ou traité
a une Bourse, mais traité a un marché hors Bourse reconnu, sera évaluée d’une maniére aussi rapprochées que possible
de la méthode décrite dans la paragraphe B (ii) ci-dessus, a moins que le conseil d’administration n’estime qu’une autre
forme de cotation ne reflete mieux sa valeur réelle, auquel cas cette forme de cotation sera utilisée;

(iv) la valeur de tout titre soumis a des restrictions (défini comme un titre dont le prix de revente peut étre affecté
par des restrictions légales ou contractuelles concernant la vente) que posséde la société, sera évaluée d’'une maniére
réelle en toute bonne foi par le conseil d’administration. Parmi les facteurs qui seront considérés pour fixer ces prix
figurent la nature et la durée des restrictions affectant la vente du titre, le volume du marché pour des titres de la méme
espéces ou pour des titres dans lesquels le titre soumis a restriction est convertible, et, éventuellement I'abattement
initial applicable lors de I'acquisition de ce titre sur la valeur marchande de titres de la méme classe qui ne sont pas
soumis a des restrictions ou de titres dans lesquels ils sont convertibles;

(v) la valeur de tout autre investissement ou valeur mobiliere comme indiqué précédemment ou d’autres biens pour
lesquels aucune cotation de prix n’est disponible sera la valeur réelle déterminée par le conseil d’administration de bon-
ne foi de telle maniere qu’elle soit conforme avec les regles comptables généralement acceptées dans la mesure ou elles
sont applicables, que le conseil d’'administration considére appropriées de temps en temps; et

(vi) nonobstant ce qui précede, a chaque date d’évaluation, ou la société se sera engagée a:

1) acquérir un élément d’actif, le montant a payer pour cet élément sera indiqué comme une dette de la société alors
que la valeur de l'actif a acquérir sera indiquée comme actif de la société;

2) vendre tout élément d’actif, le montant a recevoir pour cet élément sera indiqué comme un actif de la société et
I’élément a livrer ne sera pas renseigné dans les actifs de la société, sous réserve cependant que si la valeur ou la nature
exacte de cette contrepartie ou de cet élément d’actif ne sont pas connues a la date d’évaluation, alors leur valeur sera
estimée par le conseil d’administration.

C. Les dettes de la société sont censées comprendre:

a) tous emprunts, factures et comptes a payer;

b) tous intéréts courus sur des emprunts de la société (y inclus les commissions courues pour I'engagement a ces
emprunts);

c) tous frais courus ou a payer;

d) toutes dettes connues, présentes ou futures, y inclus toutes obligations contractuelles échues de payer en liquide
ou en nature, y inclus le montant de tous dividendes ou acomptes sur dividendes non payés déclarés par la société, lors-
que la date d’évaluation tombe sur la date de déclaration ou y est postérieure, et le montant de tous les dividendes
déclarés, mais pour lesquels les coupons n’ont pas encore été présentés et qui, par conséquent, n’ont pas été payés;

e) une provision suffisante pour des taxes sur le capital jusqu’a la date d’évaluation déterminée de temps en temps
par le conseil d’administration et d’autres réserves éventuelles, autorisées et approuvées par le conseil d’administration;
et

f) toutes les autres dettes de la société qu’elles qu’en soient I'espéce et la nature renseignées conformément aux re-
gles comptables généralement admises, a I'exception du passif représenté par le capital social, les réserves et bénéfices
de la société.

En déterminant le montant de ces dettes, le conseil d’administration peut calculer d’avance des frais d'administration
et d’autres frais réguliers ou répétitifs sur une base annuelle ou autre période et il peut échelonner ces frais en portions
égales sur la période choisie.
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D. Les avoirs nets de la société («Avoirs Nets») représentent les avoirs de la société définis ci-dessus moins les dettes
de la société définies ci-dessus a la fermeture des bureaux a la date d’évaluation ou la valeur de rachat est déterminée.

E. Tous investissements, soldes créditeurs ou autres avoirs et dettes de la société dont la valeur est exprimée en une
monnaie autre que la devise du capital, seront évalués, selon le cas, sur base des taux de change a la date du calcul de
la valeur de rachat.

F. Pour déterminer la valeur de rachat, les avoirs nets seront divisés par le nombre d’actions de la société émises et
en circulation a la date d’évaluation.

A ces fins:

a) Les actions offertes au rachat conformément au présent article seront considérées comme restant en circulation
jusqu'immédiatement apres la fermeture des bureaux a la date d’évaluation tel qu’indiqué dans cet article, et a partir du
rachat jusqu’au moment du paiement, le prix de rachat sera considéré comme une dette de la société.

b) Les actions de la société souscrites comme émises et en circulation a partir du moment de |'acceptation d’une
souscription et de sa comptabilisation dans les livres de la société qui en général, se fera immédiatement aprés la fer-
meture des bureaux a la date d’évaluation a laquelle s’applique leur souscription et émission; et les fonds a recevoir
seront considérés comme un élément d’actif de la société.

Titre Il. Administration, Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans. Les administrateurs sont rééligibles.

Art. 7. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a I'assemblée générale. Le conseil d’administration
ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat entre
administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télex ou téléfax étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax. Une décision
prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une décision prise a
une réunion du conseil d’administration. Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix.

Art. 8. Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs, gérants ou autres agents.

La société se trouve engagée soit par la signature individuelle de 'administrateur-délégué, soit par la signature collec-
tive de deux administrateurs.

Art. 9. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par le conseil
d’administration agissant par son président ou un administrateur-délégué.

Art. 10. Le conseil d’administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes conformé-
ment aux conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaire; ils sont nommés pour un teme qui
ne peut excéder six ans. lls sont rééligibles.

Titre lll. Assemblée générale et Répartition des bénéfices

Art. 12, L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement con-
naissance de I'ordre du jour.

L’assemblée générale décide de I'affectation ou de la distribution du bénéfice net.

Art. 13. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social ou a tout autre endroit
a Luxembourg indiqué dans I'avis de convocation, le premier vendredi du mois de juillet a 15.00 heures. Si ce jour est
férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Titre IV. Exercice social, Dissolution
Art. 14. L'année sociale commence le 1¢" janvier et finit le 31 décembre.
Art. 15. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.
Titre V. Disposition générale
Art. 16. La loi du 10 ao0t 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1° Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2000.
2° La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2001.
Souscription et Libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire aux actions du capital social com-
me suit:

1. Monsieur Richard Klehe, prénommé, trois cent neufactions ......... ...t enn.. 309
2. LCF ROTHSCHILD CONSEIL, société anonyme, préqualifiée, une action. .. .......... ... ..o uen... 1

Total: trois CeNt diX ACtIONS. . . .\ttt ettt it ettt e e e e e 310
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Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et un
mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la disposition de la nouvelle société, ainsi qu'il en a été justifié au
notaire.

Constatation

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation des frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent tren-
te-sept francs luxembourgeois (1.250.537,- LUF).

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ cinquante mille francs luxem-
bourgeois (50.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant, les comparants, es qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et apreés avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, ont,
a 'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

1.- L’adresse de la société est fixée a L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

L’assemblée autorise le conseil d’administration a fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siége
social statutaire.

2. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

3.- Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Marc Ambroisien, directeur, demeurant a Luxembourg,

b) Monsieur Reinald Loutsch, prénommé,

c) Mademoiselle Elise Lethuillier, prénommée.

4.- Est nommée commissaire aux comptes:

HRT REVISION, S.a r.l., ayant son siége social a L-1258 Luxembourg, 32, Domaine de Beaulieu, rue J.-P. Brasseur.

5.- Les mandats des administrateurs et du commissaire expireront immédiatement apreés I'assemblée générale statu-
taire de 2001.

6.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: E. Lethuillier, R. Loutsch, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 30 octobre 2000, vol. 6CS, fol. 59, case 7. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 20 novembre 2000. G. Lecuit.
(67084/220/265) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

LUX-CONFORT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-4985 Sanem, 3, rue des Pommiers.

STATUTS

L’an deux mille, le sept novembre.
Par-devant Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1. Madame Catherine Schneider-Soanni, sans état particulier, demeurant a L-4985 Sanem, 3, rue des Pommiers,

2. Madame Caroline Schneider, sans état particulier, demeurant a L-4985 Sanem, 3, rue des Pommiers,

ici non présente mais représentée par son péere Monsieur Jean-Paul Schneider, employé, demeurant a L-4985 Sanem,
3, rue des Pommiiers,

en vertu d’une procuration donnée le 16 octobre 2000.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par les comparants et par le notaire instrumentaire restera
annexée au présent acte, avec lequel elle sera enregistrée.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de dresser acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils
déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1¢7. || est formé une société anonyme sous la dénomination de LUX-CONFORT S.A.

Le siege social est établi a Sanem.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision du conseil d’admi-
nistration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege social
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pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la
nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.
La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société a pour objet I'exploitation d’'une agence immobiliére et de promotions.
La société peut en outre accomplir toutes opérations commerciales, financiéres ou industrielles quelconques se rat-
tachant directement ou indirectement a son objet ou de nature a en favoriser la réalisation.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euro (EUR 31.000,-) divisé en mille (1.000) actions d’une valeur
de trente et un euro (EUR 31,-) chacune.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix des actionnaires.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions non divisibles.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi du 24 avril 1983 modifiant la loi de 1915.

Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables par I'assemblée générale.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants réunis ont le droit d’y pourvoir provisoi-
rement; dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiéere réunion, procede a I’élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére a un ou plusieurs adminis-
trateurs, directeurs, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Exceptionnellement le premier administrateur-délégué de la société est nommé par I'assemblée générale extraordi-
naire.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre, a I'exception de la premiére
année sociale qui commence le jour de la constitution de la société et finit le 31 décembre 2000.

Art. 9. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois de mai a 10.00 heures au siege
social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations et pour la premiére fois en I’'an 2001.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés.

Le conseil d’'administration peut décider que, pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinqg jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 11. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.
Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi du 24 avril 1983 et avec I'approbation du commissaire
aux comptes de la société, le conseil d’'administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront
leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Souscription et libération
Les comparants précités ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1. Madame Catherine Schneider-Soanni, prénommeée, cinq CeNts actions . .. .........c.veuieneenen ... 500
2. Madame Caroline Schneider, prénommée, cing CENtS aCtiONS . . . . ..ottt ettt 500

Total: Mille ACtiONS. . ..o i e e e e 1.000
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Toutes les actions ont été libérées a concurrence de cent pour cent (100 %) par des versements en espéces, de sorte
que la somme de trente et un mille euro (EUR 31.000,-) se trouve dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il
en a été justifié au notaire instrumentaire.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les so-
ciétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de soixante mille francs

(60.000,- frs)

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
gulieérement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Madame Catherine Schneider-Soanni, sus-nommée,

b) Madame Caroline Schneider, sus-nommée,

c) Monsieur Alain Rech, employé privé, demeurant a L-5960 Itzig, 33, rue de I'Horizon.

3) Est nommée aux fonctions d’administrateur-délégué de la société, Madame Catherine Schneider-Soanni, préquali-
fie.

4) Est nommé aux fonctions de directeur technique de la société, Monsieur Alain Rech, préqualifié.

5) Est appelée aux fonctions de commissaire:

FIDUCIAIRE SOFINTER S.a r.l., avec siége a 2, Parc d’activités Syrdall a L-5365 Munsbach.

6) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a 'assemblée générale annuelle de I'an deux mille
six.

7) Le siége social est fixé a I'adresse suivante: L-4985 Sanem, 3, rue des Pommiers,

8) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature conjointe du directeur technique et
d’un des administrateurs, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de
pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de I'article 6.- des statuts.

Dont acte, fait et passé a Munsbach, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. Schneider-Soanni, J.-P. Schneider, P. Bettingen.

Enregistré a Luxembourg, le 10 novembre 2000, vol. 126S, fol. 85, case 8. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée a la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Niederanven, le 15 novembre 2000. P. Bettingen.
(67077/202/133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

MOTO TOURING CLUB LES ROMAINS - LUXEMBOURG, Association sans but lucratif.
Gesellschaftssitz: L-5680 Dalheim, 7, Klosgaass.

STATUTEN

Art. 1. Name und Sitz des Vereins.

Unter den Unterzeichnern;

Gaby Biermann, wohnhaft in L-5681 Dalheim, 22 Luissgaass, luxemburgischer Staatsangehérigkeit, Privatbeamtin;
Claude Heisbourg, wohnhaft in L-5680 Dalheim, 7 Klosgaass, franzésischer Staatsangehorigkeit, Rentner;

Edy Brix, wohnhaft in L-5681 Dalheim, 22 Luissgaass, luxemburgischer Staatsangehérigkeit, Staatsbeamter

wird fiir unbegrenzte Dauer, folgende «Association sans but lucratify gegriindet:

Name: MOTO TOURING CLUB LES ROMAINS - LUXEMBOURG.

Sitz: L-5680 Dalheim, 7 Klosgaass.

Art. 2. Zweck und Ziele des Vereins.

a) Zweck des Vereins ist ein Zusammenschluss aller Personen, die sich fiir das Motorrad interessieren und/oder
Motorrad fahren;

b) Aufnahme und Pflege der Freundschaft mit allen Motorradfahrern des In- und Auslandes;

c) Organisation von Veranstaltungen, die dem Vereinszweck dienen.

Art. 3. Mitglieder des Vereins.
Der Verein besteht aus:
a) Mitgliedern
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Mitglieder konnen alle Personen werden, die Interesse am M.T.C. LES ROMAINS zeigen und hier aktiv mitarbeiten
mochten.

b) Ehrenmitgliedern

Ehrenmitglieder konnen alle Personen werden, die den M.T.C. LES ROMAINS unterstiitzen mochten.

Art. 4. Erwerb der Mitgliedschaft.

Die Mitgliedschaft ist beim Vorstand zu beantragen.

Ein Anspruch auf Erteilung der Mitgliedschaft besteht nicht.

Ein neues Mitglied ist zunichst fiir eine Probezeit von 12 Monaten aufgenommen, welche jedoch durch den Vorstand
auf maximal 24 Monate, ohne Angabe von Griinden, verliangert werden kann. Nach Ablauf der Probezeit muss das
Mitglied durch Beschluss der Generalversammlung mit 2/3-Mehrheit in den M.T.C. gewihlt werden.

Die Mitgliedschaft und Probezeit ist nach dem Bezahlen des Mitgliedsbeitrages und der Ubermittlung der
Mitgliedskarte wirksam.

Art. 5. Mitgliedsbeitrige.

Der jihrliche Mitgliedsbeitrag fir aktive Mitglieder betriagt 500,- LUF, derjenige fiir Ehrenmitglieder minimum 200,-
LUF.

Art. 6. Rechte und Pflichten der aktiven Mitglieder.

Jedes aktive Mitglied muss eine giiltige Mitgliedskarte besitzen.

Jedes Mitglied hat Anspruch auf ein Exemplar der Vereinstatuten, die es bei seinem Eintritt anerkennt und deren
Verpflichtungen es sich unterwirft.

Jedes aktive Mitglied hat das Recht und die Pflicht, an den Versammlungen und Veranstaltungen des Clubs
teilzunehmen.

Jedes aktive Mitglied hat das aktive und passive Wabhlrecht bei den Versammlungen, kann sich jedoch nicht durch ein
anderes Mitglied vertreten lassen.

Art. 7. Rechte der Ehrenmitglieder.

Jedes Ehrenmitglied hat das Recht, an den Versammlungen und Veranstaltungen des Clubs teilzunehmen, unter der
Bedingung, dass dem M.T.C. dadurch keine finanzielle Belastung entsteht.

Ehrenmitglieder haben weder das aktive noch das passive Wahlrecht.

Art. 8. Erloschen der Mitgliedschaft.

Die Mitgliedschaft erlischt durch:

a) Ablehnung durch den Vorstand;

b) Nichtbezahlung des Mitgliedsbeitrages;

c) Austritt, welcher jederzeit erfolgen kann und dem Vorstand schriftlich mitgeteilt werden muss.

d) Ausschluss. Die Griinde fiir einen Ausschluss sind gegeben, wenn ein Mitglied gegen die Statuten des M.T.C. LES
ROMAINS verstosst. Der Ausschluss erfolgt durch Abstimmung des Vorstandes mit einfacher Mehrheit.

Art. 9. Finanzielle Mittel des Vereins.

Die finanzielle Mittel des Vereins werden aufgebracht durch:
a) Mitgliedsbeitrage;

b) freiwillige Spenden;

c) Reinertriage aus Veranstaltungen jeder Art;

d) alle anderen, gesetzlich erlaubten Einkiinfte.

Art. 10. Organe des Vereins.

a) Der Vorstand besteht aus:

* dem Prisidenten;

* dem Vizeprisidenten;

* dem Sekretir;

* dem Kassierer;

* weiteren Vorstandsmitgliedern ohne Funktion.

Mehrere Funktionen kénnen in einer Hand vereinigt sein.

Der Vorstand hat aus mindestens 3 Mitgliedern zu bestehen.

Zeichnungsberechtigt sind der Prisident, der Vizeprisident, der Sekretir sowie der Kassierer.

Finanzielle Transaktionen kénnen nur mittels zwei verschiedener Unterschriften ausgefiihrt werden.

Der Prisident sowie die anderen Vorstandsmitglieder werden in der ersten Jahresversammlung fiir die Dauer von 5
Jahren gewihlt.

Der Vorstand ist bei Anwesenheit von mindestens 3 Vorstandsmitgliedern, jedoch nur bei der Anwesenheit des
Prasidenten oder des Vizeprasidenten, beschlussfihig und fasst die Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

b) Zwei Kassenpriifer

Die Kassenpriifer unterstiitzen den Kassierer bei seiner Funktion und tiberpriifen mindestens einmal pro Jahr die
Kassenfiihrung.

Ein Kassenbuch ist zu fiihren.

c) Die Generalversammlung

Die Generalversammlung hat in den ersten 5 Monaten des Kalenderjahres stattzufinden. Die schriftliche Einladung
erfolgt mindestens 14 Tage vor der Generalversammlung.
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Der Generalversammlung obliegt:

* die Entgegennahme des Jahresberichtes, des Rechnungsabschlusses und des Berichts der Kassenpriifer;

* die Wahl der Vorstandsmitglieder und des Prisidenten;

* die Entlassung des Vorstandes;

* die Wahl der Kassenpriifer;

* die Festsetzung der Mitgliedsbeitrige;

* die Anderung der Statuten;

* die Beratung und Beschliessung aller vom Vorstand gestellten oder von Mitgliedern eingereichten Antrigen.

Art. 11. Auflésung des Vereins.
Im Falle der freiwilligen Auflésung des Vereins fillt, nach Begleichung aller Verbindlichkeiten, das Restvermogen dem
Sozialfond, der kérperlich und geistig behinderten Kinder in Luxemburg zu.

Art. 12. Schlussbestimmung.
Uber alle Fille, die durch diese Statuten unberiicksichtigt bleiben, entscheidet der Vorstand, wobei wenigstens 2/3
des gesamten Vorstandes anwesend sein missen.

Dalheim, den 26. Oktober 2000.
G. Biermann / C. Heisbourg / E. Brix
Enregistré a Luxembourg, le 27 octobre 2000, vol. 545, fol. 55, case 4. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(67094/000/104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BILLIACUM, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 17A, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 65.701.
Constituée par-devant Me Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage, en date du 22 juillet 1998, acte publié au
Mémorial C n° 760 du 20 octobre 1998.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 23 novembre 2000, vol. 546, fol. 44, case 2, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BILLIACUM, S.a r.l.
KPMG EXPERTS COMPTABLES

Signature
(67121/537/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

BIRCH S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 47.324.
Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 2000, vol. 546, fol. 47, case 12, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 novembre 2000. Signature.
(67123/777/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2000.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Imprimerie de la Cour Victor Buck, société a responsabilité limitée, 6, rue Francois Hogenberg, L-1735 Luxembourg
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