MEMORIAL

Journal Officiel
du Grand-Duché de
Luxembourg

MEMORIAL

Amtsblatt
des GroBherzogtums
Luxemburg

RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commerciales
et par loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.

C — N° 204

17 mars 2001

SOMMAIRE

Globe Fin S.A.H., Luxembourg................. 9769 Marocacier S.A., Luxembourg ................ 9780
Globe Fin S.A.H., Luxembourg................. 9769 Marocacier S.A., Luxembourg ................ 9780
Graphin S.A,, Luxembourg.............coovunn 9772 Matchem S.A,, Luxembourg.................. 9781
Gulfport Holding S.A.H., Luxembourg .......... 9777 Mencius S.C., Luxembourg ................... 9791
Health Holding S.A.H., Luxembourg............ 9750 Milestone Strategy S.A., Luxembourg.......... 9792
Henry Lion Industries S.A., Luxembourg ........ 9777 Mobile Conseil S.A., Luxembourg ............. 9767
Hydrosol S.A.H., Luxembourg . ................ 9780 Multiestate Holding S.A., Luxembourg ......... 9745
Hydrosol S.A.H., Luxembourg ................. 9780 Pina-Trans, S.ar.l., Esch-sur-Alzette ........... 9786
Imtex S.A., Luxembourg...................... 9781 ProlLogis UK XL, S.ar.l.,, Luxembourg.......... 9746
Internation Sale Management A.G., Luxemburg .. 9777 ProLogis UK XLII, S.ar.l.,, Luxembourg......... 9757
Isis, Sicav, Luxembourg..............ciivnann. 9781 ProlLogis UK XLIX, S.a. r.l.,, Luxembourg ....... 9782
Kelly S.A,, Luxembourg....................... 9766 S.C.L.T.E.F.LuxS.A,Livange................. 9764
Kiwi Il Management Company S.A., Luxembourg. 9792 S.O.S. Dépannage, S.ar.l, Leudelange.......... 9762
Landis & Gyr Communications Group S.A., Lu- Venus S.A., Luxembourg..................... 9772

xembourg........ .. it 9782 Verdon Properties S.A., Luxembourg .......... 9789
Marines Resources Inc. S.A.H., Luxembourg ..... 9791 Web International Lux S.A., Dudelange ........ 9769

MULTIESTATE HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 19, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 44.220.

EXTRAIT
Conformément aux dispositions de la loi luxembourgeoise du 31 mai 1999, il a été conclu a Luxembourg le 5 sep-
tembre 2000, un contrat de domiciliation, sans limitation de durée et prenant effet immédiatement entre:
- HOOGEWEREF & CIE, société ayant son siége au 19, rue Aldringen, B.P. 878, L-2018 Luxembourg; en qualité d’Agent
domiciliataire,
et

- MULTIESTATE HOLDING S.A,, soicété constituée le 21 juin 1993 a Luxembourg et inscrite au registre de com-
merce et des sociétés sous le numéro B 44.220; en qualité de Société Domiciliée.

Fait a Luxembourg, le 5 octobre 2000.
Pour HOOGEWERF & CIE
Agent Domiciliataire
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 82, case 11. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): . Muller.
(57400/634/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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ProLogis UK XL, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-first day of September.
Before the undersigned Maitre Frank Baden, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

KINGSPARK HOLDING S.A,, a public limited company, having its registered office at 69, route d’Esch, L-1470 Lux-
embourg,

duly represented by Mr Peter Cassells, Company Director, Luxembourg, 25B, boulevard Royal, by virtue of a proxy
given in Aurora, on August 18th, 2000.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I. - Name, Purpose, Duration, Registered Office

Art. 1. There is hereby formed by those present between the party noted above and all persons and entities who
may become shareholders in the future, a company with limited liability («société a responsabilité limitéey») which shall
be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by the present articles.

Art. 2. The Company will assume the name of ProLogis UK XL, S.ar.l.

Art. 3. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including (i) the direct or indirect
holding of participations in companies the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale,
management and/or lease of real estate properties (ii) acting as a trustee in relation to real estate properties or real
estate companies and (iii) the granting of loans, guarantees or any other form of collateral in relation to the above ac-
tivities.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment
or development of its purpose remaining always however within the limits established by the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

Title Il. - Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is fixed at ten thousand Pounds (GBP 10,000.-), represented by five hundred
(500) shares with a par value of twenty Pounds (GBP 20.-) each. Each share is entitled to one vote in ordinary and ex-
traordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time under the conditions specified by law. The shares to subscribe
shall be offered preferably to the existing shareholders, in proportion to their part in the share capital representing their
shares.

Art. 8. Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The shares are indivisible vis-a-vis the Company which will recognize only one holder per share. The joint
co-proprietors have to appoint a sole representative towards the Company.

Art. 10. The Company’s shares are freely transferable between shareholders. Inter vivos, they may only be disposed
of to new shareholders following the passing of a favourable resolution of the shareholders in general meeting repre-
senting at least three quarters of the share capital according to the conditions foreseen in article 11. Mortis causa the
approval given in a meeting of shareholders of at least three quarters (3/4) of the shares held by the surviving sharehold-
ers is required to transfer shares to new shareholders.

This approval however is not required in case the shares are transferred either to ascendants, descendants or to the
surviving spouse.

Art. 11. The shareholder who wants to transfer all or part of his shares must inform the other shareholders by reg-
istered mail and indicate the number of shares which transfer is requested, the names, first names, professions and dom-
iciles of the proposed transferees.

Thereupon the other shareholders have a right of pre-emption for the redemption of the shares which transfer is
proposed. This right is exercised in proportion to the number of shares in possession of each shareholder. By not ex-
ercising, totally or partly, his right of pre-emption, a shareholder increases the other shareholders’ right.

Shares may never be divided: if the number of shares to transfer is not exactly proportional to the number of shares
for which the right of pre-emption is exercised, the surplus of shares is, in the absence of agreement, allocated by draw-
ings. The shareholder who plans to exercise his right of pre-emption, must inform the other shareholders by registered
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mail within two months following the letter informing him of the request for transfer, failing which he shall lose his right
of pre-emption.

For or the exercise of the rights originating trom the increase pursuant to the provisions of the preceding paragraphs,
shareholders will be entitled to an additional one-month delay starting at the expiration of the two months’ term granted
to the shareholders for making public their intention about the exercise of the right of pre-emption.

The price payable for acquiring these shares shall be determined by mutual consent between transferor and transfer-
ee(s), failing agreement, by a qualified accountant and tax adviser designated by mutual consent between transferor and
transferee(s) and in case of disagreement by an independent expert named at the request of the most diligent party by
the commerecial court which has competence over the registered office of the Company.

The expert will deliver his report about the determination of the price within the month following his nomination.
He will have access to all books and other documents of the Company which he shall deem essential to the execution
of his mission.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not bring the
Company to an end.

Art. 13. The creditors, legal successors or heirs may not, for any reason, seal assets or documents of the Company.

Title l1l. - Administration

Art. 14. The Company is managed by one or several managers, not necessarily shareholders. In dealing with third
parties, the manager(s) has (have) the most extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The manager(s) is (are)
appointed by the general meeting of shareholders which fixes the term of his (their) office. He (they) may be dismissed
freely at any time.

The Company is only bound in any circumstances by the signature of the sole manager or, if there are several man-
agers, by the individual signature of any manager.

Art. 15. Death or resignation of a manager, for any reason, does not involve the winding-up of the Company.

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are simple authorized agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

Art. 17. Each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder has as many voting rights as he holds or represents shares. Each shareholder may appoint a proxy to
represent him at meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders representing more
than half of the share capital. However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company
may only be taken by a majority of shareholders representing three quarters of the Company’s share capital.

If the Company has only one shareholder, his decisions are written down on a register held at the registered office
of the Company.

Art. 19. The accounting year of the Company commences on the first of January and ends on the thirty-first of De-
cember of each year.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December the books are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent of the net profits are set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the general meeting of shareholders.

Title IV. - Winding-up, Liquidation

Art. 22. At the time of the winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquida-
tors, shareholders or not, appointed by the shareholders who will fix their powers and remuneration.

Art. 23. The shareholders will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in these
articles.

Statement

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the law of August 10, 1915 on commercial
companies, as amended, are satisfied.

Transitory disposition
The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on De-
cember 31, 2001.
Subscription

All the shares are subscribed by the sole shareholder, KINGSPARK HOLDING S.A., prequalified.
All the shares have been fully paid up in cash on a bank account, so that the amount of ten thousand Pounds (GBP
10,000.-) is at the disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.
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Estimate of costs

The appearing party estimates the value of expenses, costs, remunerations or charges of any form whatsoever which
shall be borne by the Company or are charged to the Company as a result of its formation at approximately fifty thou-
sand Luxembourg Francs (50,000.- LUF).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Is appointed manager:

ProLogis DIRECTORSHIP, S.a r.l., having its registered office in Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

The manager has the broadest powers to act on behalf of the Company in any circumstances and may validly bind
the Company by its sole signature.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, in the office of the undersigned notary, on the day
named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing per-
son, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version:

L’an deux mille, le vingt et un septembre.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

KINGSPARK HOLDING S.A., une société anonyme, ayant son siége social au 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg,

diment représentée par Monsieur Peter Cassells, administrateur de sociétés, Luxembourg, 25B, boulevard Royal, en
vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Aurora, le 18 ao(t 2000.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui aux formalités de I’enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée régie par les lois y relatives et ces statuts:

Titre I¢r. - Dénomination, Objet, Durée, Siége

Art. 1¢r. || est formé par les présentes entre le souscripteur prénommeé et tous ceux qui pourront le devenir par la
suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents Statuts.

Art. 2. La Société prend la dénomination de ProLogis UK XL, S.a r.l.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg
soit a I'étranger ainsi que toutes opérations liées a ces biens immobiliers, comprenant (i) la prise de participations di-
rectes ou indirectes dans des sociétés dont I'objet principal consiste dans I'acquisition, le développement, la promotion,
la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers (ii), comprenant I'exercice de lactivité liée a la fonction de
trustee de biens immobiliers ou de sociétés immobiliéres et (iii) 'octroi de préts, garanties ou toute autre forme de
sliretés en relation avec les activités prémentionnées.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures et faire toutes opérations qu’elle jugera utiles a I'ac-
complissement ou au développement de son objet, en restant toutefois toujours dans les limites tracées par la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché
de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou
succursales au Luxembourg ou a I’étranger.

Titre Il. - Capital Social, Parts Sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a dix mille Livres Sterling (GBP 10.000,-), représenté par cinq cents (500) parts so-
ciales d’une valeur nominale de vingt Livres Sterling (GBP 20,-) chacune. Chaque part sociale donne droit a une voix
dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment é&tre modifié sous les conditions prévues par la loi. Les parts a sous-
crire seront d’abord offertes aux associés existants, proportionnellement a la part du capital social représentée par leurs
parts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
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quarts du capital social dans le respect des conditions prévues a I'article 11. Les parts sociales ne peuvent étre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale par des associés re-
présentant au moins trois quarts (3/4) des parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le
consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint
survivant.

Art. 11. L'associé qui veut céder tout ou partie de ses parts sociales doit en informer les autres associés par lettre
recommandée en indiquant le nombre des parts sociales dont la cession est demandée, les noms, prénoms, professions
et domiciles des cessionnaires proposés.

Les autres associés auront alors un droit de préemption pour le rachat des parts sociales dont la cession est propo-
sée. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun des associés. Le non-
exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préemption accroit celui des autres.

En aucun cas, les parts sociales ne seront fractionnées: si le nombre des parts sociales a céder n’est pas exactement
proportionnel au nombre des parts sociales pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les parts sociales en excé-
dent sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie du sort. L’associé qui entend exercer son droit de préemption doit
en informer les autres associés par lettre recommandée dans les deux mois de la lettre I'avisant de la demande de ces-
sion, faute de quoi il est déchu de son droit de préemption.

Pour I'exercice des droits procédant de 'accroissement, suivant les dispositions des alinéas précédents, les associés
jouiront d’un délai supplémentaire d’un mois commengant a courir a I'expiration du délai de deux mois imparti aux as-
sociés pour faire connaitre leur intention quant a I'exercice du droit de préemption.

Le prix payable pour 'acquisition de ces parts sociales sera déterminé d’'un commun accord entre |'associé cédant et
le ou les associé(s) cessionnaire(s), et a défaut, par un expert comptable et fiscal désigné d’'un commun accord par I'as-
socié cédant et le ou les associé(s) cessionnaire(s), et en cas de désaccord, par un expert indépendant nommé par le
tribunal de commerce du ressort du siége social de la Société a la requéte de la partie la plus diligente.

L’expert rendra son rapport sur la détermination du prix dans le mois qui suit la date de sa nomination. L’expert aura
acces a tous les livres et autres documents de la Société qu'il jugera indispensables a la bonne exécution de sa mission.

Art. 12. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

Titre l1l. - Administration

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire et autoriser tous les actes et opéra-
tions relatifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de
leur mandat. lls sont librement et a tout moment révocables.

La Société n’est engagée en toutes circonstances que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’un des gérants.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.
Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. Chaque associé peut
se faire représenter aux assemblées par un mandataire.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des as-
sociés représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions concernant la modification des Statuts
et plus particulierement la liquidation de la Société peuvent uniquement &tre prises a la majorité d’associés représentant
les trois quarts du capital social.

Au cas ou la Société n’a qu’un seul associé, ses décisions sont consignées dans un registre conservé au siége de la
Société.

Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inven-
taire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre connaissance au
siége social de I'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur les bénéfices nets, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

Titre IV. - Dissolution, Liquidation

Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur.
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Déclaration
Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par I'article 183 de la loi du 10 aodt 1915 sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2001.

Souscription

Toutes les parts sociales ont été souscrites par I'associée unique, KINGSPARK HOLDING S.A., prénommée.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces a un compte bancaire, de
sorte que la somme de dix mille Livres Sterling (GBP 10.000,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ce dont il a été justifié au notaire instrumentaire.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ cinquante mille francs luxem-
bourgeois (50.000,- LUF).

Résolutions de I'Associée Unique

Et aussitot 'associée unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Est nommé gérant:

ProLogis Directorship, S.a r.l., ayant son siége social a Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et I'engager valable-
ment par sa signature individuelle.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande de la comparante et en cas de divergences entre le
texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure,
le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: P. Cassells, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 25 septembre 2000, vol. 125S, fol. 93, case 10. — Regu 6.719 francs.

Le Receveur (signé): Muller.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande aux fins de la publication au Mémorial.

Luxembourg, le 28 septembre 2000. F. Baden.
(56876/200/300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.

HEALTH HOLDING S.A., Société Anonyme Holding.
Registered office: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-eight day of September.
Before Us, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem (Luxembourg).

There appeared:

1.- KAUPTHING HF. INVESTMENT BANK, a company incorporated under the laws of Iceland, having its registered
office at Armula 13a, 108 Reykjavik (Iceland),

here, represented by Mr Eggert Hilmarsson, bank employee, residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy given to him in Reykjavik (Iceland), on September 27, 2000.

2.- KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., a company incorporated under Luxembourg law, having its registered
office at 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg,

here, represented by Mr Eggert Hilmarsson, prenamed,

by virtue of a proxy given to him in Luxembourg, on September 28, 2000.

Before said proxies, being signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain an-
nexed to the present deed to be filed at the saure time with the registration authorities.

Such appearing person, acting in his above stated capacities, has requested the undersigned notary to draw up the
following Articles of Incorporation of a public limited company which the prenamed parties declare to organise among
themselves.

I. - Name, Duration, Object, Registered Office

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares here-
after issued, a corporation in the form of a société anonyme, under the name of HEALTH HOLDING S.A..

Art. 2. The corporation is established for an unlimited duration.

Art. 3. The object of the Corporation is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, ex-
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change or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, adminis-
tration, development and management of its portfolio.

The Corporation shall not itself carry on directly any industrial activity or maintain a commercial establishment open
to the public.

The Corporation may however participate in the establishment and development of any industrial or commercial en-
terprises and may render to companies in which it has a material interest every assistance whether by way of loans,
guaranties or otherwise.

In a general fashion it may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes, remaining always however within the limits estab-
lished by article two hundred and nine of the law on commercial companies of August tenth, nineteen hundred and fif-
teen, as amended and by the law of July thirty-first, nineteen hundred and twenty-nine governing holding companies.

Art. 4. The registered office of the corporation is established in Luxembourg City. Branches or other offices may be
established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors. In the event that the board of di-
rectors determines that extraordinary political, economic or social developments have occurred or are imminent, that
would interfere with the normal activities of the corporation at its registered office or with the ease of communication
between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete
cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the cor-
poration which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg corporation.

Il. - Capital

Art. 5. The subscribed share capital is set at ten million three hundred sixty thousand Swedish Krona (SEK
10,360,000.-) consisting of hundred three thousand six hundred (103,600) shares with a par value of one hundred Swed-
ish Krona (SEK 100.-) per share.

The authorised capital is fixed at hundred million Swedish Krona (SEK 100,000,000.-) consisting of one million
(1,000,000) shares with a par value of one hundred Swedish Krona (SEK 100.-) per share.

During the period of five years, from the date of the publication of these Articles Incorporation in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, the directors be and are hereby authorised to issue shares and to grant options
to subscribe for shares, to such persons and on such terms as they shall see fit and specifically to proceed to such issue
without reserving for the existing shareholders a preferential right to subscribe to the shares to be issued.

The subscribed capital and the authorised capital of the corporation may be increased or reduced by a resolution of
the shareholders adopted in the manner required for the amendment of these Articles of Incorporation. The corpora-
tion may, to the extent and under terms permitted by law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the corporation may be in registered form or in bearer form at the option of the shareholders
subject to the restrictions foreseen by law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article thirty-nine of the law of August tenth, nine-
teen hundred and fifteen on commercial companies as amended. Ownership of registered shares will be established by
inscription in the said register. Certificates of these inscriptions will be taken from a counterfoil register and signed by
two directors. The corporation may issue certificates representing bearers shares. These certificates will be signed by
any two directors.

The corporation will recognise only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the per-
sons claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to represent the share in relation to the corpo-
ration. The corporation has the right to suspend the exercise of all rights attached to the share until one person has
been appointed as the sole owner in relation to the corporation.

I1l. - General Meetings of Shareholders

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the corporation shall represent the entire body of
shareholders of the corporation. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the op-
erations of the corporation.

The general meeting is convened by the board of directors.

It may also be convoked by request of shareholders representing at least 20 % of the corporations issued share cap-
ital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the cor-
poration, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on the first Friday in the
month of April of each year at 5.00 p.m. If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the
next following business day.

Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
corporation, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another per-
son as his proxy in writing or by cable, telegram, telex or facsimile.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a sim-
ple majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take
part in any meeting of shareholders.
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If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

IV. - Board of Directors

Art. 9. The corporation shall be managed by a board of directors composed of three members at least who need
not be shareholders of the corporation. The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meet-
ing which shall determine their number, remuneration and term of office. The term of the office of a director may not
exceed six years.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

Any director may be removed with or without cause by a general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meeting of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority
present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to the directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting except in case of emergency in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board
of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy. A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in a meeting of the board of directors by conference-call or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of directors can deliberate or act validity only if at least a majority of the directors is present or repre-
sented at a meeting of the board of directors.

Circular resolutions of the board of directors shall be validly taken if approved in writing by all of the directors. Such
approval may be expressed in a single or in several separate documents which together shall form the circular resolu-
tion.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceed-
ings or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and dispo-
sition in the corporations interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the board of directors.

The daily management of the corporation, as well as the representation of the corporation in relation with this man-
agement, shall be delegated according to article sixty of the Law of August 10, 1915 on commercial companies, as
amended, to one or more directors, officers, or other agents, who need not be directors, shareholder(s) or not, acting
alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of directors. The
delegation to a member of the board of directors is submitted to prior authorisation of the general meeting of share-
holders.

The corporation may also grant special powers by proxy.

Art. 13. The corporation will be bound by the joint signature of three directors or the sole signature of any persons
to whom such signatory power has been be delegated by the board of directors.

V. - Supervision of the Corporation

Art. 14. The operations of the corporation shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors and shall determine their
number, remuneration and term of office, which may not exceed six years.

VL. - Accounting Year, Balance

Art. 15. The accounting year of the corporation shall begin on January first of each year and shall terminate on De-
cember thirty-first of the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the corporation, five per cent (5 %) shall be allocated to the reserve required
by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10 %) of
the subscribed capital of the corporation as stated in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions provided for by law.
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VII. - Liquidation
Art. 17. In the event of dissolution of the corporation, liquidation shall be carried out by one or several liquidators

(who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation.

VIIl. - Amendment of the Articles of Incorporation
Art. 18. The present Articles of Incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of sharehold-

ers adopted in the conditions of quorum and majority determined in article 67-1 of the law of August 10, 1915 on com-
mercial companies, as amended.

IX. - Final dispositions - Applicable law
Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law

of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies as amended, as well as the law of July thirty-
first, nineteen hundred and twenty-nine on holding companies.

Transitional dispositions
1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the corporation and shall terminate on De-
cember 31st, 2000.
2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2001.

Subscription and payment
The subscribers have subscribed and have paid in cash the amounts as mentioned hereafter:

1) KAUPTHING HF. INVESTMENT BANK, prenamed, forty-three thousand two hundred sixty shares .. 43,260
2) KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., prenamed, sixty thousand three hundred forty shares .... 60,340

Total: hundred three thousand six hundred shares . .......... ... . .. i, 103,600

All these shares have been entirely paid up by payment in cash, so that the amount of ten million three hundred sixty
thousand Swedish Krona (SEK 10,360,000.-) is as of now available to the corporation, evidence of which was given to
the undersigned notary.

Declaration
The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article twen-

ty-six of the law of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies, as amended, and expressly
states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company as a
result of its formation are estimated at approximately six hundred thousand Luxembourg francs.

Valuation

For the purpose of registration, the subscribed share capital of ten million three hundred sixty thousand Swedish
Krona (SEK 10,360,000.-) is valued at forty-nine million nine thousand four hundred eighty-two Luxembourg Francs
(LUF 49,009,482.-).

General Meeting of Shareholders

The above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as fully convened,
have immediately proceeded to an extraordinary general meeting. Having first verified that it was regularly constituted,
they have passed the following resolutions by unanimous vote.

1.- The number of directors is fixed at three (3) and the number of the statutory auditors at one (1).

2.- The following companies and person are appointed directors:

a) KAUPTHING HF. INVESTMENT BANK, a company incorporated under the laws of Iceland, having its registered
office at Armula 13a, 108 Reykjavik (Iceland).

b) KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., a company incorporated under Luxembourg law, having its registered
office at 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

c) Mr Eggert Hilmarsson, bank employee, residing in L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

3.- The following company is appointed statutory auditor:

ROTHLEY COMPANY LIMITED, a company incorporated under the laws of British Virgin Islands, having its regis-
tered office at P.O. Box 3186, Road Town, Tortola, British Virgin Islands.

4.- The term of office of the directors and the statutory auditor shall end at the annual general meeting of sharehold-
ers called to approve the annual accounts of the accounting year 2005.

S.- Pursuant to the provisions of the Articles of Incorporation and of the company law, the shareholders’ meeting
hereby authorises the board of directors to delegate the daily management of the company and the representation of
the company within such daily management to one or more members of the board of directors.

6.- The address of the company is fixed at c/o KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., L-2522 Luxembourg, 12,
rue Guillaume Schneider.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.
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The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the appearing person, said person appearing signed together with the notary, the
present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille, le vingt-huit septembre.
Par-devant Nous, Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Luxembourg).

Ont comparu:

1.- KAUPTHING HF. INVESTMENT BANK, une société régie par les lois d’Islande, établie et ayant son siége social
a Armula 13a, 108 Reykjavik (Islande),

ici représentée par Monsieur Eggert Hilmarsson, employé de banque, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration lui donnée a Reykjavik (Islande), le 27 septembre 2000.

2.- KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., une société régie par le droit luxembourgeois, établie et ayant son
siége social au12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Eggert Hilmarsson, prénommé,

en vertu d’une procuration lui donnée a Luxembourg, le 28 septembre 2000.

Les prédites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent acte pour étre formalisées avec lui.

Lequel comparant, agissant en sa susdite qualité, a requis le notaire instrumentaire d’arréter ainsi qu'’il suit les statuts
d’une société anonyme que les parties prémentionnées déclarent constituer entre elles

l. - Nom, Durée, Objet, Siege Social

Art. 1er. || est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-apreés créées,
une société anonyme holding sous la dénomination de HEALTH HOLDING S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés luxem-
bourgeoises et étrangéres, 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére ainsi que le transfert par vente,
échange ou de toute autre maniére de valeurs, d’obligations, titres d’emprunt et d’autres titres de toutes espéces, ainsi
que la propriété, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La société ne devra avoir, de fagon directe, aucune activité industrielle ou mettre a la disposition du public un établis-
sement commercial.

La société peut cependant participer dans 'établissement ou le développement de toute entreprise commerciale ou
industrielle, et pourra rendre aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation significative une assistance que
ce soit par préts, garanties ou de toute autre fagon.

D’une maniére générale, la société pourra prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opé-
rations qu’elle juge utiles a 'accomplissement et au développement de son objet en restant toutefois dans les limites
tracées par la loi du trente et un juillet mil neuf cent vingtneuf sur les sociétés holding et par I'article deux cent neuf de
la loi modifiée du dix aoGt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision
du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I’étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication avec ce siége ou de ce siége
avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Il. - Capital social - Actions

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a dix millions trois cent soixante mille Couronnes Suédoises (SEK 10.360.000,-)
représenté par cent trois mille six cents (103.600) actions d’une valeur nominale de cent Couronnes Suédoises (SEK
100,-) chacune.

Le capital autorisé est fixé a cent millions de Couronnes Suédoises (SEK 100.000.000,-), représenté par un million
(1.000.000) d’actions d’une valeur nominale de cent Couronnes Suédoises (SEK 100,-) chacune.

Pendant une période de cinq ans a partir de la publication de ces statuts au Mémorial C, Recueil des Sociétés et As-
sociations, le conseil d’administration est généralement autorisé a émettre des actions et a consentir des options pour
souscrire aux actions de la société, aux personnes et aux conditions que le conseil d’administration détermine et plus
spécialement de procéder a une telle émission sans réserver aux anciens actionnaires un droit préférentiel de souscrip-
tions pour les actions a émettre.

Le capital souscrit et le capital autorisé de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts. La société peut, aux conditions et aux
termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur au choix des actionnaires, sauf dispositions contrai-
res de la loi.
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Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a I'article trente-neuf de la loi modifiée du dix aolt mil neuf cent quinze concer-
nant les sociétés commerciales. La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur ledit registre. Des
certificats signés par deux administrateurs constatant ces inscriptions seront délivrés. La société pourra émettre des
certificats représentatifs d’actions au porteur. Ces certificats seront signés par deux administrateurs.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action a I'égard
de la société. La société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule per-
sonne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Ill. - Assemblées Générales des Actionnaires

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la société réguliérement constituée représentera tous les actionnaires de la
société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
société.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration.

Elle peut I'étre également sur demande d’actionnaires représentant un cinquiéme au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la société ou a
tout autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le premier vendredi du mois d’avril de chaque
année a 17.00 heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable
qui suit.

D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la société, dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dé-
signant par écrit, par cdble, télégramme, télex ou télécopie une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi ou les présents statuts, les décisions d’'une assemblée
des actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’'une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connai-
tre I'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

IV. - Conseil d’Administration

Art. 9. La société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires de la société. Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur mandat. La durée du mandat d’administrateur est de six ans
au maximum.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif ou étre remplacé a tout moment par décision de I'as-
semblée générale des actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, les administra-
teurs restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoirement les fonctions atta-
chées au poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 10. Le conseil d’'administration choisira en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge
de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué
dans I'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présen-
tes a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées
ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans 'avis de convocation. Il pourra é&tre renoncé a cette convocation a la suite de I'assentiment de
chaque administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une
heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit
ou par cdble, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur peut
présenter plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou
d’autres moyens de communication similaires ou toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’entendre
les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence personnelle a une telle réu-
nion.
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Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Des résolutions du conseil d’administration peuvent étre prises valablement par voie de circulaire si elles sont ap-
prouvées par écrit par tous les administrateurs. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
séparés qui ensemble formeront la résolution circulaire.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges pour passer tous actes d’administration
et de disposition dans I'intérét de la société. Tous pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expres-
sément a I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

La gestion journaliére de la société ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article soixante de la loi modifiée du dix aoGt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commer-
ciales, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant
seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil
d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de
’assemblée générale.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La société sera engagée par la signature collective de trois administrateurs ou la seule signature de toute(s)
personnes(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

V. - Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et détermi-
nera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

VL. - Exercice social - Bilan
Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour la formation du fonds de
réserve légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital
social, tel que prévu a l'article 5 de ces statuts.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

VII. - Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’'un ou de plusieurs liquida-
teurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. - Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux con-
ditions de quorum et de majorité prévues par I'article 67.1 de la loi modifiée du dix aoGt mil neuf cent quinze concernant
les sociétés commerciales.

IX. - Dispositions finales - Loi applicable.

Art. 19. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux disposi-
tions de la loi modifiée du dix ao(t mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales, ainsi qu’a la loi du vingt
et un juillet mil neuf cent vingt neuf sur les sociétés holding.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2000.
2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2001.

Souscription et libération

Les souscripteurs ont souscrit les actions comme suit:

1) KAUPTHING HF. INVESTMENT BANK prédésignée, quarante-trois mille deux cent soixante actions.. 43.260

2) KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., prédésignée, soixante mille trois cent quarante actions ... 60.340

Total : cent trois mille six cents actions . ........ ... .. 103.600

Toutes ces actions ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme de dix millions trois cent soixante
mille Couronnes Suédoises (SEK 10.360.000,-) est dés maintenant a la disposition de la société, ce dont il a été justifié
au notaire soussigné.
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Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aot 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée et déclare expressément qu’elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a six cent mille francs luxembourgeois.

Evaluation

Pour les besoins de I'enregistrement, le montant du capital social souscrit de dix millions trois cent soixante mille
Couronnes Suédoises (SEK 10.360.000,-) est évalué a quarante-neuf millions neuf mille quatre cent quatre-vingt-deux
francs luxembourgeois (LUF 49.009.482,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les actionnaires, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont réunis en assemblée générale extraordinaire. Apres avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée,
ils ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et le nombre des commissaires a un (1).

2. Les sociétés et la personnes suivantes ont été nommées administrateurs:

a) KAUPTHING HF. INVESTMENT BANK, une société régie par les lois d’Islande, établie et ayant son siege social a
Armula 13a, 108 Reykjavik (Islande).

b) KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A,, une société régie par le droit luxembourgeois, établie et ayant son sie-
ge social au 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg,

c) Monsieur Eggert Hilmarsson, employé de banque, demeurant a L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

3.- La société suivante a été nommée commissaire aux comptes:

ROTHLEY COMPANY LIMITED, une société de droit des lles Vierges Britanniques, ayant son siege social a P.O. Box
3186, Road Town, Tortola, (lles Vierges Britanniques).

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle des ac-
tionnaires amenée a se prononcer sur les comptes de I'année 2005.

5.- Conformément aux dispositions des présents statuts et de la loi, 'assemblée générale autorise le conseil d’admi-
nistration a déléguer la gestion journaliére des affaires de la société ainsi que la représentation de la société en ce qui
concerne cette gestion a un ou plusieurs membres du conseil d’administration.

6.- L’'adresse de la société est établie a c/o KAUPTHING BANK LUXEMBOURG S.A., L-2522 Luxembourg, 12, rue
Guillaume Schneider.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte francais et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire instrumentant le présent
acte.

Signé: E. Hilmarsson, J.-J. Wagner.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 3 octobre 2000, vol. 853, fol. 46, case 3. — Recu 490.095 francs.

Le Receveur (signé): Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 octobre 2000. J.-J. Wagner.
(57259/239/467) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

ProLogis UK XLII, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-first day of September.
Before the undersigned Maitre Frank Baden, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

KINGSPARK HOLDING S.A,, a public limited company, having its registered office at 69, route d’Esch, L-1470 Lux-
embourg,

duly represented by Mr Peter Cassells, Company Director, Luxembourg, 25B, boulevard Royal, by virtue of a proxy
given in Aurora, on August 18th, 2000.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:
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Title I. - Name, Purpose, Duration, Registered Office

Art. 1. There is hereby formed by those present between the party noted above and all persons and entities who
may become shareholders in the future, a company with limited liability («société a responsabilité limitéey») which shall
be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by the present articles.

Art. 2. The Company will assume t he name of ProLogis UK XLII, S.ar.l.

Art. 3. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including (i) the direct or indirect
holding of participations in companies the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale,
management and/or lease of real estate properties (ii) acting as a trustee in relation to real estate properties or real
estate companies and (iii) the granting of loans, guarantees or any other form of collateral in relation to the above ac-
tivities.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment
or development of its purpose remaining always however within the limits established by the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

Title Il. - Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is fixed at ten thousand Pounds (GBP 10,000.-), represented by five hundred
(500) shares with a par value of twenty Pounds (GBP 20.-) each. Each share is entitled to one vote in ordinary and ex-
traordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time under the conditions specified by law. The shares to subscribe
shall be offered preferably to the existing shareholders, in proportion to their part in the share capital representing their
shares.

Art. 8. Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The shares are indivisible vis-a-vis the Company which will recognize only one holder per share. The joint
co-proprietors have to appoint a sole representative towards the Company.

Art. 10. The Company’s shares are freely transferable between shareholders. Inter vivos, they may only be disposed
of to new shareholders following the passing of a favourable resolution of the shareholders in general meeting repre-
senting at least three quarters of the share capital according to the conditions foreseen in article 11. Mortis causa the
approval given in a meeting of shareholders of at least three quarters (3/4) of the shares held by the surviving sharehold-
ers is required to transfer shares to new shareholders.

This approval however is not required in case the shares are transferred either to ascendants, descendants or to the
surviving spouse.

Art. 11. The shareholder who wants to transfer all or part of his shares must inform the other shareholders by reg-
istered mail and indicate the number of shares which transfer is requested, the names, first names, professions and dom-
iciles of the proposed transferees.

Thereupon the other shareholders have a right of pre-emption for the redemption of the shares which transfer is
proposed. This right is exercised in proportion to the number of shares in possession of each shareholder. By not ex-
ercising, totally or partly, his right of pre-emption, a shareholder increases the other shareholders’ right.

Shares may never be divided: if the number of shares to transfer is not exactly proportional to the number of shares
for which the right of pre-emption is exercised, the surplus of shares is, in the absence of agreement, allocated by draw-
ings. The shareholder who plans to exercise his right of pre-emption, must inform the other shareholders by registered
mail within two months following the letter informing him of the request for transfer, failing which he shall lose his right
of pre-emption.

For the exercise of the rights originating from the increase pursuant to the provisions of the preceding paragraphs,
shareholders will be entitled to an additional one-month delay starting at the expiration of the two months’ term granted
to the shareholders for making public their intention about the exercise of the right of pre-emption.

The price payable for acquiring these shares shall be determined by mutual consent between transferor and transfer-
ee(s), failing agreement, by a qualified accountant and tax adviser designated by mutual consent between transferor and
transferee(s) and in case of disagreement by an independent expert named at the request of the most diligent party by
the commercial court which has competence over the registered office of the Company.

The expert will deliver his report about the determination of the price within the month following his nomination.
He will have access to all books and other documents of the Company which he shall deem essential to the execution
of his mission.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not bring the
Company to an end.

Art. 13. The creditors, legal successors or heirs may not, for any reason, seal assets or documents of the Company.
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Title l1l. - Administration

Art. 14. The Company is managed by one or several managers, not necessarily shareholders. In dealing with third
parties, the manager(s) has (have) the most extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The manager(s) is (are)
appointed by the general meeting of shareholders which fixes the term of his (their) office. He (they) may be dismissed
freely at any time.

The Company is only bound in any circumstances by the signature of the sole manager or, if there are several man-
agers, by the individual signature of any manager.

Art. 15. Death or resignation of a manager, for any reason, does not involve the winding-up of the Company.

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are simple authorized agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

Art. 17. Each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder has as many voting rights as he holds or represents shares. Each shareholder may appoint a proxy to
represent him at meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders representing more
than half of the share capital. However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company
may only be taken by a majority of shareholders representing three quarters of the Company’s share capital.

If the Company has only one shareholder, his decisions are written down on a register held at the registered office
of the Company.

Art. 19. The accounting year of the Company commences on the first of January and ends on the thirty-first of De-
cember of each year.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December the books are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent of the net profits are set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the general meeting of shareholders.

Title IV. - Winding-up, Liquidation

Art. 22. At the time of the winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquida-
tors, shareholders or not, appointed by the shareholders who will fix their powers and remuneration.

Art. 23. The shareholders will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in these
articles.

Statement

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the law of August 10, 1915 on commercial
companies, as amended, are satisfied.

Transitory disposition

The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on De-
cember 31, 2001.

Subscription

All the shares are subscribed by the sole shareholder, KINGSPARK HOLDING S.A., prequalified.
All the shares have been fully paid up in cash on a bank account, so that the amount of ten thousand Pounds (GBP
10,000.-) is at the disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The appearing party estimates the value of expenses, costs, remunerations or charges of any form whatsoever which
shall be borne by the Company or are charged to the Company as a result of its formation at approximately fifty thou-
sand Luxembourg Francs (50,000.- LUF).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 25B, boulevard Royal, L2449 Luxembourg.

2. Is appointed manager:

ProLogis DIRECTORSHIP, S.a r.l., having its registered office in Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

The manager has the broadest powers to act on behalf of the Company in any circumstances and may validly bind
the Company by its sole signature.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, in the office of the undersigned notary, on the day
named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing per-
son, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.
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Follows the French version:

L’an deux mille, le vingt et un septembre.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

KINGSPARK HOLDING S.A., une société anonyme, ayant son siége social au 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg,

diment représentée par Monsieur Peter Cassells, administrateur de sociétés, Luxembourg, 25B, boulevard Royal, en
vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Aurora, le 18 aolt 2000.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
&tre soumise avec lui aux formalités de I’enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée régie par les lois y relatives et ces statuts:

Titre I¢r. - Dénomination, Objet, Durée, Siége

Art. 1¢r. || est formé par les présentes entre le souscripteur prénommé et tous ceux qui pourront le devenir par la
suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents Statuts.

Art. 2. La Société prend la dénomination de ProLogis UK XLII, S.a r.l.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg
soit a I'étranger ainsi que toutes opérations liées a ces biens immobiliers, comprenant (i) la prise de participations di-
rectes ou indirectes dans des sociétés dont I'objet principal consiste dans I'acquisition, le développement, la promotion,
la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers (ii), comprenant I'exercice de lactivité liée a la fonction de
trustee de biens immobiliers ou de sociétés immobiliéres et (iii) 'octroi de préts, garanties ou toute autre forme de
sliretés en relation avec les activités prémentionnées.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures et faire toutes opérations qu’elle jugera utiles a I'ac-
complissement ou au développement de son objet, en restant toutefois toujours dans les limites tracées par la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut é&tre transféré en toute autre localité du Grand-Duché
de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou
succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

Titre Il. - Capital Social, Parts Sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a dix mille Livres Sterling (GBP 10.000,-), représenté par cinq cents (500) parts so-
ciales d’une valeur nominale de vingt Livres Sterling (GBP 20,-) chacune. Chaque part sociale donne droit a une voix
dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment é&tre modifié sous les conditions prévues par la loi. Les parts a sous-
crire seront d’abord offertes aux associés existants, proportionnellement a la part du capital social représentée par leurs
parts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social dans le respect des conditions prévues a I'article 11. Les parts sociales ne peuvent étre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant |'agrément donné en assemblée générale par des associés re-
présentant au moins trois quarts (3/4) des parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le
consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint
survivant.

Art. 11. L'associé qui veut céder tout ou partie de ses parts sociales doit en informer les autres associés par lettre
recommandée en indiquant le nombre des parts sociales dont la cession est demandée, les noms, prénoms, professions
et domiciles des cessionnaires proposés.

Les autres associés auront alors un droit de préemption pour le rachat des parts sociales dont la cession est propo-
sée. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun des associés. Le non-
exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préemption accroit celui des autres.

En aucun cas, les parts sociales ne seront fractionnées: si le nombre des parts sociales a céder n’est pas exactement
proportionnel au nombre des parts sociales pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les parts sociales en excé-
dent sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie du sort. L’associé qui entend exercer son droit de préemption doit
en informer les autres associés par lettre recommandée dans les deux mois de la lettre I'avisant de la demande de ces-
sion, faute de quoi il est déchu de son droit de préemption.

Pour I’exercice des droits procédant de I'accroissement, suivant les dispositions des alinéas précédents, les associés
jouiront d’un délai supplémentaire d’un mois commengant a courir a I'expiration du délai de deux mois imparti aux as-
sociés pour faire connaitre leur intention quant a I'exercice du droit de préemption.
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Le prix payable pour 'acquisition de ces parts sociales sera déterminé d’'un commun accord entre I'associé cédant et
le ou les associé(s) cessionnaire(s), et a défaut, par un expert comptable et fiscal désigné d’'un commun accord par I’as-
socié cédant et le ou les associés) cessionnaire(s), et en cas de désaccord, par un expert indépendant nommé par le
tribunal de commerce du ressort du siége social de la Société a la requéte de la partie la plus diligente.

L’expert rendra son rapport sur la détermination du prix dans le mois qui suit la date de sa nomination. L’expert aura
acces a tous les livres et autres documents de la Société qu'il jugera indispensables a la bonne exécution de sa mission.

Art. 12. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

Titre l1l. - Administration

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire et autoriser tous les actes et opéra-
tions relatifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de
leur mandat. lls sont librement et a tout moment révocables.

La Société n’est engagée en toutes circonstances que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’un des gérants.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.
Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. Chaque associé peut
se faire représenter aux assemblées par un mandataire.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des as-
sociés représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions concernant la modification des Statuts
et plus particuliérement la liquidation de la Société peuvent uniquement &tre prises a la majorité d’associés représentant
les trois quarts du capital social.

Au cas ou la Société n’a qu’un seul associé, ses décisions sont consignées dans un registre conservé au siége de la
Société.

Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inven-
taire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre connaissance au
siége social de I'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur les bénéfices nets, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.
Titre IV. - Dissolution, Liquidation

Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur.
Déclaration
Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par I'article 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2001.

Souscription
Toutes les parts sociales ont été souscrites par I'associée unique, KINGSPARK HOLDING S.A., prénommée.
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces a un compte bancaire, de
sorte que la somme de dix mille Livres Sterling (GBP 10.000,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ce dont il a été justifié au notaire instrumentaire.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ cinquante mille francs luxem-
bourgeois (50.000,- LUF).

Résolutions de I'Associée Unique

Et aussitot I'associée unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siege social de la Société est établi au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
2. Est nommée gérant:
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ProLogis DIRECTORSHIP, S.a r.l., ayant son siége social a Luxembourg, 25B, boulevard Royal.
Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et I'engager valable-
ment par sa signature individuelle.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur demande de la comparante et en cas de divergences entre le
texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure,
le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: P. Cassells, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 25 septembre 2000, vol. 1255, fol. 93, case 8. — Regu 6.719 francs.

Le Receveur (signé): Muller.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande aux fins de la publication au Mémorial.

Luxembourg, le 28 septembre 2000. F. Baden.
(56878/200/300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.

S.0.S. DEPANNAGE, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3364 Leudelange, 5, rue de la Poudrerie.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt-sept septembre.
Par-devant Maitre Henri Beck, notaire de résidence a Echternach.

Ont comparu:
1.- Monsieur Robert Cukier, artisan, époux de Madame Micheline Tyrangel, demeurant a L-3348 Leudelange, 19, rue
des Champs,
2.- Monsieur Jacques Cukier, mécanicien, époux de Madame Nancy Thackeray, demeurant a L-3814 Schifflange, 13,
Cité Dominique Baum.
Lesquels comparants ont déclaré former par les présentes une société a responsabilité limitée, régie par la loi affé-
rente et par les présents statuts.

Art. 1¢. |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-apres créées et les propriétaires
de parts qui pourront I'étre dans la suite, une société a responsabilité limitée régie par la loi du 10 aoGt 1915, la loi du
18 septembre 1933 et par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet le commerce de moyens de transport automoteur, I'exploitation d’'une entreprise de
dépannage de véhicules automoteurs, la vente et la location de véhicules automoteurs et le rapatriement des véhicules
et de ses passagers.

Elle pourra faire toutes les opérations commerciales ou industrielles, financiéres, mobilieres et immobilieres se rat-
tachant directement ou indirectement a cet objet ou pouvant en faciliter I'extension ou le développement.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée sauf le cas de dissolution.
Art. 4. La société prend la dénomination de S.O.S. DEPANNAGE, S.a r.l.

Art. 5. Le siége social est établi a Leudelange.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg ou a I’étranger en vertu d’un consen-
tement des associés.

Art. 6. Le capital social est a fixé la somme de douze mille cing cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100)
parts sociales de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.
Les parts sociales ont été souscrites comme suit:

1.- Monsieur Robert Cukier, artisan, époux de Madame Micheline Tyrangel, demeurant a L-3348 Leudelange,

19, rue des Champs, vingt parts sociales . . ... ... e 20
2.- Monsieur Jacques Cukier, mécanicien, époux de Madame Nancy Thackeray, demeurant L-3814 Schifflange,

13, Cité Dominique Baum, quatre-vingts parts sociales ............ ... it ﬁ
Total: cent Parts SOCIAIES . . .. ..ottt et e 100
Toutes ces parts ont été immédiatement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de douze

mille cinq cents euros (12.500,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié

au notaire qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié dans les conditions prévues par I'article cent quatre-
vingt-dix-neuf de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Elles ne peuvent é&tre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément donné en assemblée générale
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
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Les parts sociales ne peuvent é&tre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des
propriétaires des parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants.

En toute hypothése les associés restants ont un droit de préemption. lIs doivent I'exercer endéans les trente jours a
partir de la date du refus de cession a un non-associé.

Art. 10. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.
Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers d’un associé ne pourront pour quelque motif que ce soit faire ap-
poser des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12, La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révoqués par I'assemblée
des associés.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration, de gestion et de dispo-
sition intéressant la société, a condition qu’ils rentrent dans I'objet social.

En cas de pluralité de gérants, 'assemblée générale fixe les attributions et pouvoirs des différents gérants.

La société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature du ou des gérants agissant dans la limite
de I'étendue de sa fonction telle qu’elle résulte de I'acte de nomination.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions aucune obligation personnelle relativement
aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent, dans les formes prévues par l'article 193 de la loi sur les sociétés commerciales.

Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 16. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société, le bilan et le compte de profits et pertes, le tout
conformément a 'article 197 de la loi du 18 septembre 1933.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication de I'inventaire et du bilan.

Art. 18. Les produits de la société constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et des amor-
tissements, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a ce que et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition des associés.

Art. 19. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales.
Le notaire instrumentant a constaté que les conditions prévues par I'article cent quatre-vingt-trois des lois sur les
sociétés a responsabilité limitée (loi du dix-huit septembre mil neuf cent trente-trois) se trouvent remplies.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence ce jour et finit le trente et un décembre deux mille un.

Evaluation

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ 30.000,- francs.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les associés représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale et a I'unanimité
des voix, ils ont pris les résolutions suivantes.

1.- Est nommé gérant de la société pour disposer de l'autorisation de faire le commerce, pour une durée indétermi-
née:

Monsieur Jacques Cukier, mécanicien, époux de Madame Nancy Thackeray, demeurant a L-3814 Schifflange, 13, Cité
Dominique Baum.

2.- Le siége social de la société est établi a L-3364 Leudelange, 5, rue de la Poudrerie.

Dont acte, fait et passé a Leudelange, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs nom, pré-
nom usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: R. Cukier, J. Cukier, H. Beck.

Enregistré a Echternach, le 2 octobre 2000, vol. 350, fol. 70, case 4. — Recu 5.042 francs.

Le Receveur ff. (signé): M. J. Steffen.

Pour expédition conforme, délivrée a la demande de la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Echternach, le 9 octobre 2000 H.Beck.
(57272/201/115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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S.C.I.T.E.F. LUX S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-3378 Livange, Z. |. Centre d’Affaires «le 2000».

STATUTS

L’an deux mille, le huit juin.
Par-devant Maitre Norbert Muller, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1.- La société de droit de Gibraltar dénommée PALM CREST LIMITED, avec siége social a Gibraltar,

constituée en vertu d’un acte regu en date du 3 mai 2000 et inscrite au registre du commerce n° 74785,

représentée par Madame Brigitte Siret, employée privée, demeurant a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire de:

a) Monsieur Leslie Martin Philip Bruzon, demeurant a Gibraltar;

b) et Madame Hazel Valarino, demeurant a Gibraltar;

eux-mémes agissant en qualité de «Directorsy de la prédite société, fonctions auxquelles ils ont été nommés en date
du 3 mai 2000,

en vertu d’'une procuration sous seing privé, en date du 2 juin 2000,

dont une copie, aprés avoir été signée ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant, restera an-
nexée au présent acte avec lequel elle sera formalisée, et

2.- la société de droit de I'lle de Niue dénommée DUSTIN INVEST INC, avec siége social au 2, Commercial Center
Square, P.O. Box 71, Alofi/Niue

constituée en vertu d’un acte recu en date du 27 mai 1997 et inscrite au registre du commerce de I'lle de Niue, n°
001957,

représentée par Monsieur Jean-Marie Detourbet, manager, demeurant a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire de:

- Madame Leticia Montoya, demeurant a Alofi/Niue;

- et Monsieur Juan Mashburn, demeurant a Alofi/Niue;

eux-mémes agissant en qualité de «Directorsy de la prédite société, fonctions auxquelles ils ont été nommés en date
du 18 juin 1997

en vertu d’une procuration sous seing privé, en date a Alofi du 18 juin 1997,

dont une copie, aprés avoir été signée ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant, restera an-
nexée au présent acte avec lequel elle sera formalisée.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils
déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler.- Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de S.C.I.T.E.F. LUX S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Livange.

Lorsque des événements extraordinaires, d’ordre politique, é&conomique ou social, de nature a compromettre |'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se produiront ou
seront imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances anormales.

Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société
qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet I'importation, I'exportation, toutes activités de commerce, la vente ou la représen-
tation de tous produits ou marchandises, plus précisément dans le commerce international de transport et d’exploita-
tion forestiére.

La société pourra, en outre, faire toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, industrielles ou commerciales se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet social.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,-), repré-
senté par mille actions (1.000) de mille deux cent cinquante francs luxembourgeois (1.250,-) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en titres représentatifs
de plusieurs actions.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de l'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll. Administration:

Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés pour un terme qui ne peut dépasser six ans, par 'assemblée générale des actionnaires. lls sont rééli-
gibles et révocables a tout moment.
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Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

En cas de vacance d’une place d’administrateur pour quelque cause que ce soit, les administrateurs restants désigne-
ront un remplagant temporaire. Dans ce cas I'assemblée générale procédera a I’élection définitive lors de la premiére
réunion suivante.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président, il se réunit sur la convocation du prési-
dent aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le de-
mandent.

Art. 8. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social.

Tout ce qui n’est pas expressément réservé a I'assemblée générale par la loi ou par les statuts est de la compétence
du conseil d’administration.

Il est autorisé, avec I'approbation du commissaire aux comptes, a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions
prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances soit par les signatures conjointes d’'un administrateur et de
’administrateur-délégué, soit par la seule signature de I'administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre
quant a la signature sociale, en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en
vertu de l'article 10 des présents statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou plu-
sieurs directeurs et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoir,
choisis en ou hors de son sein, actionnaires ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’un administratreur délégué a ces fins.
Titre IV. Surveillance
Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.
Titre V. Assemblée générale
Art. 13. L'assemblée générale annuelle se réunit au siége social, ou a tout autre endroit indiqué dans les convocations

par le conseil d’administration, le troisiéme jeudi du mois de mai a 11 heures et pour la premiére fois en I'an deux mille.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI. Année sociale - Répartition des bénéfices.
Art. 14. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera a courir le jour de la constitution de la prédite société,
jusqu’au 31 décembre 2000.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution si, a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale des actionnaires.

Titre VII. Dissolution - Liquidation
Art. 16. La société peut en tout temps étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’opérera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VIII. Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties s’en référent et se soumettent aux dis-
positions de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, et de leurs lois modificatives.
Souscription et libération
Les actions ont été souscrites et libérées comme suit:

1.- la prédite société de droit de Gibraltar dénommée PALM CREST LIMITED, six cent cinquante 650 actions
ACLIONS . ottt e e e

2.- la prédite société de droit de I'lle de Niue dénommée DUSTIN INVEST INC, trois cent cinquan- 350 actions
BE ACHIONS & o ittt e e e e
Total: mille actions . ... .. . e " 1.000 actions

Toutes ces actions ont été intégralement libérées de sorte que la somme d’un million deux cent cinquante mille francs
(1.250.000,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.
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Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ soixante mille francs (60.000,-).

Réunion en Assemblée Générale Extraordinaire

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants, représentant l'intégralité du capital social et se con-
sidérant comme diiment convoqués, déclarant se réunir a l'instant en assemblée générale extraordinaire, prennent a
'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois est celui des commissaires a un.

2.- Sont nommés Administrateurs pour six ans:

a) Mademoiselle Mbiya Kankolongo, administrateur de société, demeurant a Limeil/Brevannes (France),

b) Monsieur André Lezy, administrateur de société, demeurant a Luxembourg, et

c) la prédite société de droit de Gibraltar dénommée PALM CREST LIMITED, représentée comme indiqué ci-dessus.
3.- Est nommé commissaire aux comptes pour une durée de six ans:

Monsieur Frangois David, expert-comptable, demeurant a Luxembourg.

4.- Les mandats des administrateurs, administrateur-délégué et commissaire aux comptes expireront a I'assemblée
générale de 'année 2006.

5.- Le siége social de la société est fixé a L-3378 Livange, Zone Industrielle, Centre d’Affaires «le 2000».

Réunion du Conseil d’Administration

Les administrateurs tous présents se sont réunis en conseil d’'administration et ils ont nommé comme administrateur-
délégué Mademoiselle Mbiya Kankolongo, prédite.

Dont acte, fait et passé a Bertrange, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite aux comparants, tous connus de Nous notaire par leurs nom, prénom, état et demeure, tous
ont signé avec Nous Notaire le présent acte.

Signé: Siret, Detourbet, Kankolongo, N. Muller.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 9 juin 2000, vol. 860, fol. 40, case 9. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur ff. (signé): M. Oehmen.

Pour copie conforme, délivrée sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Esch-sur-Alzette, le 20 juin 2000. N. Muller.
(56888/224/172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.

KELLY S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 42.656.

Constituée aux termes d’un acte regu par Maitre André Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg, en date du
21 décembre 1992, publié au Mémorial C numéro 163 du 16 avril 1993,
dont les statuts ont été modifiés aux termes d’actes regus par Maitre André Schwachtgen, notaire prénommé
- en date du 4 mars 1994, publié au Mémorial C numéro 252 du 27 juin 1994,
- en date du 4 avril 1997, publié au Mémorial C numéro 396 du 23 juillet 1997, et
- en date du 14 décembre 1998, publié au Mémorial C numéro 196 du 23 mars 1999,

au capital social de cinquante millions de francs frangais (FRF 50.000.000,-), représenté par cinquante mille (50.000)
actions d’une valeur nominale de mille francs frangais (FRF 1.000,-) chacune.

DISSOLUTION

Extrait

Il résulte d’un acte regu par Maitre Francis Kesseler, préqualifié, en date du 3 octobre 2000, enregistré a Esch-sur-
Alzette, le 6 octobre 2000, vol. 862, fol. 84, case 12,

que la société anonyme KELLY S.A., avec siége social a L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur,

inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg section B numéro 42.656,

a été dissoute par décision de l'actionnaire unique, lequel a déclaré que le passif de la société a été apuré et qu'il
n’existe plus de passif et que la liquidation de la société peut étre considérée comme définitivement cléturée,

que les livres et documents de la société seront conservés a I'ancien siége social de la société, pendant cinqg (5) ans.

Esch-sur-Alzette, le 9 octobre 2000.
Pour extrait conforme
F. Kesseler
(57381/219/27) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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MOBILE CONSEIL S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias.

STATUTS
L’an deux mille, le deux octobre.
Par-devant Maitre Emile Schlesser, notaire de résidence a Luxembourg, 28, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,

Ont comparu:

1.- Monsieur Robert Martinez, directeur technique, demeurant a F-57000 Metz, 28, rue Mangin,

2.- Madame Brigitte K/Audren, secrétaire de direction, demeurant a F-27240 Buis-sur-Damville, 6, rue des Pommiers,
«Le Breuil».

Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de MOBILE CONSEIL S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents,
le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir
d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la société est illimitée.

Art. 2. La société a pour objet I'ingénierie et le conseil en matiéres de mise en place de réseaux de téléphonie mobile
et les activités connexes.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, qui peuvent lui paraitre
utiles dans 'accomplissement de son objet.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-), divisé en trois cent dix (310) actions de
cent euros (EUR 100,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation de capital, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont jouissent
les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 5. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére de la société ainsi que la
représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou
autres agents, actionnaires ou non.

La société se trouve engagée, a I'égard des tiers, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la
signature individuelle d’'une personne a qui un pouvoir spécial a été conféré par le conseil d’administration, mais seule-
ment dans les limites de ce pouvoir.

Art. 6. Le conseil d'administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la
réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le man-
dat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée gé-
nérale.

Pour la premiére fois I'assemblée générale consécutive a la constitution de la société peut procéder a la nomination
d’un administrateur-délégué.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre. Par dérogation, le premier
exercice commencera aujourd’hui méme pour finir le trente et un décembre de I'an deux mille.

Art. 9. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme lundi du mois de mai a 11.00 heures, au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
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Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu'ils déclarent avoir eu préalable-
ment connaissance de |'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 11. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.
Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.

Art. 12. La loi du dix ao(t mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales, ainsi que leurs modifications ultérieu-
res, trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Souscription et libération.

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés, déclarent souscrire les actions comme
suit:

1. - Monsieur Robert Martinez, prénommé, deux cent quarante-huit actions ........................ 248
2. - Madame Brigitte K/Audren, prénommée, soixante-deux actions . ...............coveuiinien.... 62
Total: trois cent diX aCtIONS . ...ttt ittt e e e 310

Toutes les actions ont été libérées a concurrence de vingt-cinq pour cent (25 %) par des versements en espéces, de
sorte la somme de sept mille sept cent cinquante euros (EUR 7.750,-) se trouve a la disposition de la société, la preuve
en ayant été rapportée au notaire qui le constate.

Constatation

Le notaire soussigné a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du dix ao(t mil neuf cent quinze
sur les sociétés commerciales ont été accomplies.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de soixante mille francs
luxembourgeois (LUF 60.000,-).

Pour les besoins de I'enregistrement le présent capital est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept francs luxembourgeois (LUF 1.250.537,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants, préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se considérant comme diiment
convoqués, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire et, aprés avoir constaté que celle-ci était régulie-
rement constituée, ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Jean K/Audren, machiniste, demeurant a F-27240 Damville,

b) Madame Brigitte K/Audren, prénommée,

c) Monsieur Robert Martinez, prénommé.

Les mandats des administrateurs prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an deux
mille six.

2.- Le nombre des commissaires est fixé a un.

Est nommée commissaire aux comptes:

FIDUCONCEPT, ayant son siége social a L-1013 Luxembourg.

Son mandat prendra fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 'an deux mille six.
3.- Le siége social est établi a L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux représentants des comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom, état et demeure,
ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R. Martinez, B. K/Audren, E. Schlesser.

Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2000, vol. 6CS, fol. 51, case 4. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 9 octobre 2000. E. Schlesser.
(57264/227/130) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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GLOBE FIN S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.
R. C. Luxembourg B 47.194.
Il résulte du procés-verbal de '’Assemblée Générale Statutaire du 3 juin 1998, que I’Assemblée a pris les résolutions
suivantes:

Quatriéme résolution

Le mandat du Commissaire aux Comptes venant a échéance, I'’Assemblée décide de nommer pour un nouveau terme
de 1 (un) an, la société GRANT THORNTON REVISION ET CONSEILS S.A,, 2, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
L-1330 Luxembourg, en tant que Commissaire aux Comptes. Le mandat ainsi conféré prendra fin a I'issue de I'’Assem-
blée Générale Statutaire de 1999.

Pour dépot au registre de commerce et publication au Mémorial.

Luxembourg, le 6 octobre 2000.
Le Conseil d’Administration
L. Fritz / D. Pelino / M. Schardt
Administrateur | Administrateur / Administrateur-délégué
Enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2000, vol. 543, fol. 79, case 11. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57365/043/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

GLOBE FIN S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.
R. C. Luxembourg B 47.194.
Le bilan au 31 décembre 1997, enregistré a Luxembourg, le 9 octobre 2000, vol. 543, fol. 73, case 11, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 octobre 2000.
(57366/043/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

WEB INTERNATIONAL LUX S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3515 Dudelange, 80, route de Luxembourg.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt-neuf septembre.
Par-devant Maitre Norbert Muller, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1.- La société de droit de I'Etat des lles Seychelles dénommée TECHNO SYSTEMS INC, avec siége social a Mahé/
Seychelles, suite 13, First Floor, Oliaji Trade Center, Francis Rachel Street, Victoria,

constituée en vertu d’un acte recu en date du 8 septembre 2000 et inscrite au registre du commerce n° 006067,

représentée par Monsieur Vincent Pouilley, employé privé, demeurant a Luxembourg,

agissant en sa qualité de mandataire de:

a) Madame Catalina Greenlaw, demeurant a Mahé;

b) et Madame Darlene Bayne, demeurant a Mahé;

eux-mémes agissant en qualité de «Directorsy de la prédite société, fonctions auxquelles ils ont été nommés en date
du 8 septembre 2000,

en vertu d’une procuration sous seing privé, en date au 8 septembre 2000,

dont une copie, aprés avoir été signée ne varietur par tous les comparants et le notaire instrumentant, restera an-
nexée au présent acte avec lequel elle sera formalisée,

Monsieur Vincent Pouilley, non présent, ici représenté par Monsieur Gilles Malhomme, prédit, en vertu d’une pro-
curation sous seing privé donnée a Luxembourg, le 12 septembre 2000

laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, restera an-
nexée au présent acte pour étre formalisée avec lui, et

2.- Monsieur Gilles Malhomme, employé privé, demeurant a Luxembourg.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d’'une société anonyme de par-
titicipation financiére (SOPARFI) qu’ils déclarent constituer entre eux et qu’ils ont arrété comme suit:

Titre I¢r.- Dénomination, Siége social, Objet, Durée, Capital social
Art. 1er. || est formé entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées
une société anonyme sous la dénomination WEB INTERNATIONAL LUX S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Dudelange.
Lorsque des événements extraordinaires, d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec |'étranger se produiront ou
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seront imminents, le siége pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circons-
tances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobs-
tant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante ou journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans les sociétés luxembour-
geoises ou étrangeres et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre ma-
niére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére, de valeurs mobiliéres de toutes espéces,
’administration, la supervision et le développement de ces intéréts.

La société pourra prendre part a |'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commer-
ciale et pourra préter son assistance a pareille entreprise au moyen de préts, de garanties ou autrement.

Elle pourra généralement faire toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres
au Grand-Duché de Luxembourg et a I’étranger, qui se rattachent directement ou indirectement en tout ou en partie
a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en as-
sociation en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intéréts.

D’une fagon générale elle peut prendre toutes mesures de contréle ou de surveillance et de documentation et faire
toutes opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet et son but.

Art. 5. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs (1.250.000,-), divisé en mille (1.000)
actions, de mille deux cent cinquante francs (1.250,-), chacune.

Les actions sont au porteur ou nominatives, sauf dispositions contraires de la loi.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en titres représentatifs
de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les limites fixées par la loi.

Le capital souscrit pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Titre Il. Administrateurs, Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.
Le nombre des administrateurs ainsi que la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.
Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’'objet social, a 'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a 'assemblée générale.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres en fonction
est présente ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par simple lettre,
télégramme ou télécopie. Les décisions sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix du président est
prépondérante.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs administrateurs, directeurs,
gérants ou autres agents.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs ou par
la signature d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’'administration en vertu de l'article dix des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou plu-
sieurs directeurs et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoir,
choisis en ou hors de son sein, actionnaires ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administratreur délégué a ces fins.

Titre IV. Surveillance
Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.
Titre V. Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit au siege social, ou a tout autre endroit indiqué dans les convocations
par le conseil d’administration, le troisieme jeudi du mois de mai a 11.00 heures et pour la premiére fois en I'an deux
mille un.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
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Titre VI. Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social commencera a courir le jour de la constitution de la prédite société,
jusqu’au 31 décembre 2000.

Art. 15. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinqg pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
é&tre repris jusqu’a entiére reconstitution si, a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale des actionnaires.

Titre VII. Dissolution - Liquidation
Art. 16. La société peut en tout temps étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’opérera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VIII. Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties s’en référent et se soumettent aux dis-
positions de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, et de leurs lois modificatives.
Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1.- La prédite société de droit de I'Etat des lles Seychelles dénommée TECHNO SYSTEMS INC,, 990 actions
neuf cent quatre-vingt-dixX aCtioNs . . ... ...ttt e

2.- Monsieur Gilles Malhomme, prédit, dix actions ........... .. .. .. ... 10 actions

Total: mille aCtiONS . .. ..o e 1.000 actions

Toutes ces actions ont été intégralement libérées de sorte que la somme de un million deux cent cinquante mille
francs (1.250.000,-) se trouve des maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ soixante mille francs (60.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant, les comparants préqualifiés représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris a I'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

2.- Sont nommés Administrateurs:

a) la prédite société de droit de I'Etat des lles Seychelles dénommée TECHNO SYSTEMS INC;

b) Monsieur Vincent Pouilley, prédit;

c) et Monsieur Gilles Malhomme, prédit.

3.- Est nommé commissaire aux comptes pour une durée de six ans:

Monsieur Frangois David, expert-comptable, demeurant a Luxembourg.

4.- Les mandats des administrateurs, administrateur-délégué et commissaire aux comptes expireront a I'assemblée
générale de I'année 2006.

5.- Le siége social de la société est fixé a L-3515 Dudelange, 80, route de Luxembourg.

Réunion du conseil d’administration

Les administrateurs tous présents se sont réunis en conseil d’administration et ils ont nommé comme administrateur-
délégué: Monsieur Gilles Malhomme, prédit.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en I'étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, tous connus de Nous notaire par leurs nom, prénom, état et demeure, tous
ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Malhomme, N. Muller.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 3 octobre 2000, vol. 862, fol. 80, case 8. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour copie conforme, délivrée sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-

tions.

Esch-sur-Alzette, le 5 octobre 2000. N. Muller.
(56891/224/170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.
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GRAPHIN S.A,, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 26.024.
Le bilan et 'annexe au 31 décembre 1999, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enre-
gistrés a Luxembourg, le 6 octobre 2000, vol. 543, fol. 74, case 8, ont été déposés au registre de commerce et des so-
ciétés de Luxembourg.

Extrait des résolutions prises lors de 'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 14 avril 2000

Sont nommés administrateurs, leurs mandats expirant lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
au 31 décembre 2000:

Signataire catégorie A:
- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant a Contern (L), Président du Conseil
q PP!iq
d’Administration.

Signataires catégorie B:
- Monsieur Pierluigi Martinelli, administrateur de sociétés, demeurant a Barghe (l),
- Monsieur Davide Crescini, industriel, demeurant a Gussago (l).
Est nommée commissaire aux comptes, son mandat expirant lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes au 31 décembre 2000:
- AUDIEX S.A., société anonyme, 57, avenue de la Faiencerie, Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 octobre 2000. Signature.
(57367/534/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

VENUS S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

STATUTES

In the year two thousand, on the second of October.
Before Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, a company established and having its registered office at Level 4 North, Town
Mills, St. Peter Port, Guernsey (Channel Islands),

2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, a company established and having its registered office at Picquerel House, La
Route du Picquerel, Llslet, St. Sampson’s, Guernsey (Channel Islands),

both here represented by Mrs Catherine Dewalque, private employee, with professional address at 19, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg,

by virtue of two proxies given in Luxembourg, on September 29, 2000.

Such proxies after signature ne varietur by the mandatory and the undersigned notary, shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties have decided to form amongst themselves a corporation (Société Anonyme) in accordance
with the following Articles of Incorporation:

Art. 1. There is hereby formed a limited corporation under the name of VENUS S.A.

The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place within the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the General Meet-
ing of Shareholders.

If extraordinary events of a political, economic, or social nature, likely to impair normal activity at the registered office
or easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered office
may be provisionally transferred abroad. Such temporary measure shall, however, have no effect on the nationality of
the Company which, notwithstanding such provisional transfer of the registered office, shall remain a Luxembourg com-
pany.

The Company is established for an unlimited period.

The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for
the amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 2. The Company’s object is, as well in Luxembourg as abroad, in whatsoever form, any industrial, commercial,
financial, personal or real estate property transactions, which are directly or indirectly in connection with the creation,
management and financing, in whatsoever form, of any undertakings and companies which object is any activities in what-
soever form, as well as the management and development, permanently or temporarily, of the portfolio created for this
purpose, as far as the Company shall be considered as a «Société de Participations Financieres» according to the appli-
cable provisions.

The Company may take participating interests by any means in any businesses, undertakings or companies having the
same, analogous or connected object, or which may favour its development or the extension of its operations.
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Art. 3. The corporate capital is set at thirty-four thousand (34,000.-) euros (EUR), divided into thirty-four (34) shares
with a par value of one thousand (1,000.-) euros (EUR) each.

Art. 4. The shares shall be registered or bearer shares, at the option of the shareholders.

The Company’s shares may be issued, at the owner’s option, in certificates representing single shares or two or more
shares.

The Company may repurchase its own shares by means of its free reserves under the provisions set forth in Article
49-2 of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended.

The capital of the Company may be increased or reduced in one or several steps by resolution of the general meeting
of shareholders, adopted in accordance with the provisions applicable to changes in the Articles of Incorporation.

Art. 5. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of at least three members, who need not
be shareholders.

The Directors shall be appointed for a maximum period of six years and they shall be re-eligible; they may be removed
at any time.

In the event of a vacancy on the Board of Directors, the remaining Directors have the right to provisionally fill the
vacancy; in this case, such a decision must be ratified by the next General Meeting.

Art. 6. The Board of Directors has full power to perform all such acts as shall be necessary or useful to the object
of the Company.

The Board may in particular float bonded loans, by way of issue of bearer or registered bonds, with any denomination
whatsoever and payable in any currency whatsoever.

The Board of Directors will determine the nature, the price, the rate of interest, the issue and repayment conditions
as well as any other conditions in relation thereto. A register of the registered bonds will be lodged at the registered
office of the Company.

All matters not expressly reserved to the General Meeting by law or by the present Articles of Incorporation are
within the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may elect a Chairman. In the absence of the Chairman, another Director may preside over
the meeting.

The Board of Directors can validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between Directors, which may be given by letter, telegram, telex or telefax, being permitted.

In case of urgency, Directors may vote by letter, telegram, telex or telefax.

Resolutions shall require a majority vote. In case of a tie, the Chairman has the casting vote.

The Board of Directors may delegate all or part of its powers concerning the day-to-day management and the rep-
resentation of the Company in connection therewith to one or more Directors, managers or other officers; they need
not be shareholders of the Company.

Delegation to a member of the Board of Directors is subject to the previous authorization of the General Meeting.

The Company is either bound by the joint signatures of any two Directors or by the sole signature of the managing
director.

Art. 7. The Company shall be supervised by one or more Auditors, who need not be shareholders; they shall be
appointed for a maximum period of six years and they shall be re-eligible; they may be removed at any time.

Art. 8. The Company’s financial year shall begin on the first of January and end on the thirty-first of December of
each year.

Art. 9. The Annual General Meeting shall be held in Luxembourg at the registered office or such other place as in-
dicated in the convening notices on the second Tuesday in the month of June at 2.00 p.m.
If the said day is a public holiday, the meeting shall be held on the next following working day.

Art. 10. Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have knowledge of the agenda submit-
ted to their consideration, the general meeting may take place without convening notices.

The Board of Directors may decide that the shareholders wishing to attend the General Meeting must deposit their
shares five clear days before the date fixed therefore.

Every shareholder has the right to vote in person or by proxy, who need not be a shareholder.

Each share gives the right to one vote.

Art. 11. The General Meeting of shareholders has the most extensive powers to carry out or ratify such acts as may
concern the Company. It shall determine the appropriation and distribution of the net profits.

Art. 12. Under the provisions set forth in Article 72-2 of the law of August 10, 1915 on commercial companies, as
amended, the Board of Directors is authorized to distribute interim dividends.

Art. 13. The law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, shall apply providing these Articles of
Incorporation do not state otherwise.
Transitory provisions

1) The first financial year shall begin today and end on the thirty-first of December, 2000.
2) The first annual general meeting shall be held in 2001.
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Subscription and Payment
The above-named parties have subscribed the shares as follows:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, prenamed, seventeen shares . ............c..oeuiiunenneneunennenn. 17
2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, prenamed, seventeen shares . .............ouiuiirnennenennenn.. 17
Total: thirty-four shares . ... ... ... . e e e e e 34

All these shares have been fully paid up in cash, so that the sum of thirty-four thousand (34,000.-) euros (EUR) is
forthwith at the free disposal of the Company, as it has been proved to the notary who expressly bears witness to it.

Statement

The notary drawing up the present deed declared that the conditions set forth in Article 26 of the law on commercial
companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Valuation

For registration purposes the share capital is valued at one million three hundred seventy-one thousand five hundred
and fifty-seven (1,371,557.-) Luxembourg francs.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about seventy thousand (70,000.-) francs.

Constitutive Meeting

Here and now, the above-named parties, representing the entire subscribed share capital and considering themselves
as duly convened, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly con-
stituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1) The number of Directors is set at three and that of the Auditors at one.

2) The following have been appointed Directors:

a) Mr Francis Hoogewerf, Companies Director, with professional address at 19, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg,

b) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, a company established and having its registered office at Level 4 North, Town
Mills, St. Peter Port, Guernsey (Channel Islands),

c) Mr Igor Kerez, Companies Director, residing at 9/3 Brigade Judit, Netania, Israel.

3) The following is appointed Auditor:

Mr Henri Vanherberghen, ingénieur commercial et comptable agréé, residing at 78, rue A. Asselbergs, B-1180 Brus-
sels.

4) The mandates of the Directors and the Auditor shall expire after the annual general meeting of the year 2006.

5) The Company shall have its registered office at L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

6) In accordance with Article 60 of the law on commercial companies and with Article 6 of the Article of Incorpora-
tion, the Board of Directors is authorized to elect a managing director, who may have all powers to validly bind the
Company by his sole signature.

In faith of which We, the undersigned notary, set our hand and seal in Luxembourg City, on the day named at the
beginning of the document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same ap-
pearing parties and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

The document having been read and translated into the language of the mandatory of the appearers, said person
signed together with Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille, le deux octobre.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) ARDEN INVESTMENT LIMITED, une société établie et ayant son siége social a Level 4 North, Town Mills, St.
Peter Port, Guernesey (lies Anglo-Normandes),

2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, une société établie et ayant son siége a Picquerel House, La Route du Picque-
rel, Llslet, St. Sampson’s, Guernesey (lles Anglo-Normandes),

toutes les deux ici représentées par Madame Catherine Dewalque, employée privée, avec adresse professionnelle au
19, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg,

en vertu de deux procurations sous seing privé données a Luxembourg, le 29 septembre 2000.

Lesquelles procurations aprés signature ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentaire demeureront an-
nexées aux présentes pour étre enregistrées en méme temps.

Lesquels comparantes, par leur mandataire, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’elles vont
constituer entre elles:

Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de VENUS S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de I'assemblée
générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege social
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pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la natio-
nalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La durée de la Société est illimitée.

La Société pourra étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale des actionnaires, délibérant dans
les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 2. La Société a pour objet, tant au Luxembourg qu’a 'étranger, toutes opérations généralement quelconques,
industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobilieres se rapportant directement ou indirectement a la
création, a la gestion et au financement, sous quelque forme que ce soit, de toutes entreprises et sociétés ayant pour
objet toute activité, sous quelque forme que ce soit, ainsi que la gestion et la mise en valeur, a titre permanent ou tem-
poraire, du portefeuille créé a cet effet, dans la mesure ou la société sera considérée selon les dispositions applicables
comme «Société de Participations Financiéresy.

La Société peut s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet identique,
analogue ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise ou a le lui faciliter.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente-quatre mille (34.000,-) euros (EUR), divisé en trente-quatre (34) actions
d’une valeur nominale de mille (1.000,-) euros (EUR) chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dis-
positions de l'article 49-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915.

Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de I'As-
semblée Générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts.

Art. 5. La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I’Assemblée Générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 6. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social.

De méme, le Conseil d’Administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires sous forme d’obligations au
porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit.

Le Conseil d’Administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la Société.

Tout ce qui n’est pas réservé a '’Assemblée Générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou télécopie, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopie.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix. En cas de partage des voix, la voix de
celui qui préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la Société a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I’Assemblée
Générale.

La Société se trouve engagée, soit par la signature conjointe de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de 'administrateur-délégué.

Art. 7. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 9. L’Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le deuxieme mardi du mois de juin 2 14.00 heures a
Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions |égales.

Elles ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu’ils déclarent avoir eu
préalablement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a I’Assemblée Générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cing jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.
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Art. 11. L’Assemblée Générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes
qui intéressent la Société.
Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi modifiée du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés
commerciales, le Conseil d’Administration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. La loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales trouvera son application partout ou il n’y est
pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui méme et finit le 31 décembre 2000.
2) La premiére assemblée générale annuelle aura lieu en 2001.
Souscription et libération
Les comparantes précitées ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, préqualifiée, dix-septactions .............c..coiiiiiiiinininnen.. 17
2) AVONDALE NOMINEES LIMITED, préqualifiée, dix-septactions . .............c.voiiiniiinnennen .. 17
Total: trente-quUAtre aCtiONS . ... ...ttt ittt ettt e e e e e e e e e 34

Toutes les actions ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que le montant de trente-quatre mille (34.000,-)
euros (EUR) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les so-
ciétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation

Pour les besoins de I'enregistrement le capital social est évalué a un million trois cent soixante-et-onze mille cinq cent
cinquante-sept (1.371.557,-) francs luxembourgeois.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de soixante-dix mille
(70.000,-) francs.

Assemblée constitutive

Et a I'instant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont constituées en assem-
blée générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et apreés avoir constaté que celle-ci
était régulierement constituée, elles ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Francis Hoogewerf, administrateur de sociétés, domicilié professionnellement au 19, rue Aldringen,
L-1118 Luxembourg,

b) ARDEN INVESTMENTS LIMITED, une société établie et ayant son siége social a Level 4 North, Town Mills, St.
Peter Port, Guernesey (lles Anglo-Normandes),

c) Monsieur Igor Kerez, administrateur de sociétés, demeurant au 9/3 Brigade Judit, Netania, Israél.

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

Monsieur Henri Vanherberghen, ingénieur commercial et comptable agréé, demeurant au 78, rue A. Asselbergs, B-
1180 Bruxelles.

4) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a 'issue de I'assemblée générale annuelle de I'an
2006.

5) Le siége de la Société est fixé a L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.

6) Conformément a I'article 60 de la loi sur les sociétés commerciales et a I'article 6 des statuts, le Conseil d’Admi-
nistration est autorisé a nommer un administrateur-délégué, lequel aura tout pouvoir pour engager valablement la So-
ciété par sa seule signature.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparantes les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise; a la requéte des mémes comparantes et en cas de
divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des comparantes, celle-ci a signé avec Nous notaire la
présente minute.

Signé: C. Dewalque, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 4 octobre 2000, vol. 6S, fol. 51, case 2. — Regu 13.716 francs.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 octobre 2000. A. Schwachtgen.
(56889/230/306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.
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GULFPORT HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 32.717.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 82, case 7, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 octobre 2000.
Pour GULFPORT HOLDING S.A., Société Anonyme Holding
CREGELUX
Crédit Général du Luxembourg
Société Anonyme
Signatures
(57369/029/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

HENRY LION INDUSTRIES S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon ler.
R. C. Luxembourg B 75.720.

EXTRAIT

L’assemblée générale ordinaire, réunie a Luxembourg le 5 octobre 2000 a pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1. LUassemblée générale décide de transférer le sieége social au 54, boulevard Napoléon ler, L-2210 Luxembourg.

2. L’assemblée prend acte des démissions des quatres administrateurs en personne de MM. Jean Hoffmann, Marc
Koeune, Andrea Dany et Nicole Thommes et nomme en leur remplacement:

- Monsieur Corrado Solca, domicilié professionnellement au 50, via Bossi, 6830 Chiasso, Suisse;

- Madame Patrizia Ferrari Soragni, domiciliée professionnellement au 50, Via Bossi, 6830 Chiasso, Suisse;

- Madame Bruna Magni, domiciliée professionnellement au 50, Via Bossi, 6830 Chiasso, Suisse.

lls termineront le mandat de leurs prédécesseurs auquels décharge pleine et entiére a été accordée.

3. L’assemblée prend acte de la démission du Commissaire aux comptes en la personne de Monsieur Christophe Der-
mine et nomme en son remplacement la société INTERAUDIT S.A., avec siége social a 119, avenue de la Faiencerie,
L-1511 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 83, case 4. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57372/693/23) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

INTERNATION SALE MANAGEMENT, Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1140 Luxemburg, 79, route d’Arlon.

STATUTEN

Im Jahre zweitausend, am sechsundzwanzigsten September.
Vor dem unterzeichneten Notar Edmond Schroeder, mit dem Amtswohnsitz in Mersch.

Sind erschienen:

1.- EIC, eine Gesellschaft mit Sitz in Niue,

hier vertreten durch Herrn Frangois Thill, expert-comptable, wohnhaft in Strassen, als alleinvertretungsberechtigter
Direktor.

2.- Herr Jean-Marie Boden, expert-comptable, wohnhaft in Luxemburg.

Vorgenannte Personen ersuchten den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihnen zu griindenden Aktien-
gesellschaft wie folgt zu beurkunden:

l.- Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung INTERNATION SALE MANAGEMENT gegriindet.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros so-
wohl im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch die-
ses Sitzes mit dem Ausland durch aussergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet
werden, so kann der Verwaltungsrat den Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederherstellung nor-
maler Verhiltnisse ins Ausland verlegen; diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit
der Gesellschaft, die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Gesellschaft wird auf unbeschrankte Dauer errichtet.
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Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Handel mit Waren aller Art, sowie Import und Export.
Die Gesellschaft kann alle anderen Aktivititen, industrieller, geschiftlicher und finanzieller Natur ausfiihren, die die-
sen Gegenstand direkt oder indirekt fordern.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital betragt einunddreissigtausend Euro (EUR 31.000,-), eingeteilt in dreihundert-
zehn (310) Aktien mit einem Nominalwert von je einhundert Euro (EUR 100,-).

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionire.

Das Gesellschaftskapital kann bis zum Betrag von einhunderttausend Euro (100.000,- EUR) erhéht werden.

Der Verwaltungsrat ist ermichtigt und beauftragt diese Kapitalerh6hung vorzunehmen, ganz oder teilweise, indem
Aktien von dem genehmigten Kapital gegen Einbezug von freien Riicklagen oder gegen Bar- oder Sacheinlagen ausgestellt
werden, und den Ausgabepreis sowie die Bedingungen der Zeichnung der Aktien und der Einzahlung zu bestimmen. Der
Verwaltungsrat ist insbesondere berechtigt solche Ausgaben vorzunehmen, ohne den fritheren Aktioniren ein Vorzugs-
recht fiir die Zeichnung der auszugebenden Aktien vorzubehalten.

Diese Genehmigung ist giiltig fiir eine Dauer von fiinf Jahren von dem Veréffentlichungsdatum der Satzungen an, kann
jedoch durch eine ausserordentliche Generalversammlung fiir die noch nicht bis zu diesem Zeitpunkt ausgegebenen Ak-
tien bis zur Hohe des genehmigten Kapitals bestdtigt werden.

Der Verwaltungsrat ist desweiteren ermachtigt, nach jeder durchgefiihrten Kapitalerhéhung dieselbe durch seinen
Vorsitzenden oder einen Spezialbevollmichtigten rechtsgiiltig festzustellen und Artikel drei der Gesellschaftssatzung
entsprechend der Kapitalerhohung abandern zu lassen.

Die Gesellschaft kann ihre eigenen Aktien zuriickkaufen unter den gesetzlichen Bedingungen.

Das gezeichnete und das genehmigte Aktienkapital der Gesellschaft kann erhéht oder herabgesetzt werden, durch
Beschluss der Generalversammlung, welcher wie bei Satzungsanderungen zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiss den darin festgelegten Bedingungen eigene Aktien erwer-
ben.

IL.- Verwaltung - Uberwachung

Art. 4. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktionire sein miissen. Diese Verwaltungsratsmitglieder werden fiir eine Dauer von sechs Jahren ernannt.
Die Verwaltungsratsmitglieder sind wiederwihlbar.

Art. 5. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und
die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten; er ist fiir alles zustindig, was nicht ausdriicklich
durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der Generalversammlung vorbehalten ist. Der Verwaltungsrat
ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei ein Verwaltungsratsmit-
glied durch einen Kollegen vertreten werden kann (Vollmachten per Schreiben, Telex oder Telefax sind méglich). In
dringenden Fillen kénnen die Verwaltungsratsmitglieder ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich oder telegraphisch
oder per Telefax abgeben.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anlisslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss. Die Beschliisse des Verwal-
tungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen.

Art. 6. Der Verwaltungsrat kann alle oder einen Teil seiner Befugnisse an einen oder mehrere Verwaltungsratsmit-
glieder, Direktoren, Geschiftsfiihrer oder andere Bevollmichtigte libertragen.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern oder
durch die Einzelunterschrift des Delegierten des Verwaltungsrates.

Art. 7. In simtlichen Rechtssachen, sei es als Klagerin, sei es als Beklagte, wird die Gesellschaft vom Vorsitzenden
des Verwaltungsrates oder vom Delegierten des Verwaltungsrates vertreten.

Art. 8. Der Verwaltungsrat ist erméachtigt Interimdividenden zu zahlen unter den gesetzlich vorgeschriebenen Bedin-
gungen.

Art. 9. Die Uberwachung der Titigkeit der Gesellschaft wird einem oder mehreren Kommissaren anvertraut; ihre
Amtszeit kann sechs Jahre nicht Uberschreiten. Sie sind wiederwihlbar.

Ill.- Generalversammlung und Gewinnverteilung

Art. 10. Die Generalversammlung vertritt alle Aktionare. Sie hat die weitestgehenden Befugnisse um tiber die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemidss den Bestimmungen des Gesetzes. Eine Einberufung ist nicht
notwendig wenn alle Aktionire anwesend oder vertreten sind und sofern sie erkliren den Inhalt der Tagesordnung im
Voraus gekannt zu haben.

Die Generalversammlung beschliesst liber die Verwendung und Verteilung des Reingewinnes.

Art. 11. Die jihrliche Generalversammlung findet am Gesellschaftssitz oder an jedem anderen in den Einberufungs-
schreiben genannten Ort in Luxemburg statt und zwar am ersten Montag des Monates Juni um 14.00 Uhr. Falls der vor-
genannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 12. Durch Beschluss der Generalversammlung kénnen ein Teil oder der ganze Gewinn oder aber ausschiit-
tungsfahige Riicklagen zur Kapitaltilgung genutzt werden mittels Riickzahlung des Nominalwertes aller oder eines Teiles
der ausgegebenen Aktien; diese Aktien werden durch das Los bestimmt und das gezeichnete Kapital wird nicht herab-
gesetzt. Die zuriickgezahlten Aktien werden annulliert und durch Genussscheine ersetzt welche dieselben Rechte wie
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die annullierten Aktien besitzen, mit der Ausnahme des Rechtes der Riickzahlung des Nominalwertes und des Rechtes
auf die Zahlung einer ersten Dividende welche den nicht zuriickgezahlten Aktien vorbehalten ist.

IV.- Geschiftsjahr - Auflésung
Art. 13. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreissigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 14. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelst werden, welcher unter den glei-
chen Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsinderungen.

V.- Aligemeine Bestimmungen

Art. 15. Fiir alle nicht in dieser Satzung festgelegten Punkte, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des Ge-
setzes vom 10. August 1915, sowie auf dessen spitere Anderungen.

VLl.- Voriibergehende Bestimmungen
1.- Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tage der Griindung und endet am einunddreissigsten Dezember 2000.
2.- Die erste Generalversammlung der Aktiondre findet statt im Jahre 2001.
VII.- Kapitalzeichnung
Die dreihundertzehn (310) Aktien wurden wie folgt gezeichnet:

T- EIC, vOrgenannt . . ..ot e 309 Aktien
2.- Herr Jean-Marie Boden, vorgenannt ........ ... i e 1 Aktie
TOtal: Lo 310 Aktien

Alle Aktien wurden voll eingezahlt. Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von einunddreissgtausend Euro
(31.000,- EUR) zur Verfiigung, was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

VIIl.- Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 liber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

IX.- Schitzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung erwachsen, auf ungefihr fiinfzigtausend Luxemburger Franken (LUF 50.000,-).

Schdtzung des Kapitals

Zum Zwecke der Erhebung der Einregistrierungsgebiihren wird das Kapital der Gesellschaft geschitzt auf eine Million
zweihundertfiinfzigtausendfiinfhundertsiebenunddreissig Luxemburger Franken (LUF 1.250.537,-).

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann haben die Erschienenen sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung der Aktionire, zu der die sich
als ordentlich einberufen betrachten, zusammengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst.

1.- Die Anschrift der Gesellschaft lautet:

- L-1140 Luxemburg, 79, route d’Arlon.

Die Griindungsversammlung ermichtigt den Verwaltungsrat eine neue Anschrift der Gesellschaft innerhalb der Ort-
schaft des Gesellschaftssitzes zu wihlen.

2.- Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei und diejenige der Kommissare auf einen festgesetzt.

3.- Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:

a) Herr Heiko Stelljes, Geschiftsmann, wohnhaft in D-28790 Schwanewede;

b) Herr Karl Friedrich Bischof, Geschéftsmann, wohnhaft in D-39576 Stendal;

c) Herr Jean-Marie Boden, expert-comptable, wohnhaft in Luxemburg.

4.- Zum Kommissar wird ernannt:

- KARTHEISER MANAGEMENT, S.a r.l., mit Sitz in Luxemburg.

5.- Die Mandate des Verwaltungsrates und dasjenige des Kommissars enden sofort nach der Generalversammlung
des Jahres 2006.

6.- Auf Grund von Artikel sechzig des Gesetzes vom zehnten August eintausendneunhundertfiinfzehn tber die Han-
delsgesellschaften und auf Grund von Artikel 6 gegenwirtiger Satzung ermiachtigt die Versammlung den Verwaltungsrat
die tagliche Geschiftsfilhrung an Herrn Heiko Stelljes, Geschiftsmann, wohnhaft in D-28790 Schwanewede zu ibertra-
gen.

Woriber Urkunde, aufgenommen und geschlossen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.
Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und
Wohnort bekannt, haben alle mit Uns Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.
Gezeichent: F. Thill, J.-M. Boden, E. Schroeder.
Enregistré a Mersch, le 3 octobre 2000, vol. 415, fol. 45, case 1. — Regu 12.505 francs.
Le Receveur (signé): A. Muller.
Fiir gleichlautende Ausfertigung, zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, erteilt.

Mersch, den 10. Oktober 2000. E. Schroeder.
(57260/228/159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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HYDROSOL S.A,, Société Anonyme Holding.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 31.400.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 82, case 7, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 octobre 2000.
Pour HYDROSOL S.A.,, Société Anonyme Holding
CREGELUX
Crédit Général du Luxembourg
Société Anonyme
Signatures
(57374/029/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

HYDROSOL S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 31.400.
L’Assemblée générale ordinaire du 21 mai 1999 a nommé aux fonctions de commissaire aux comptes COMCOLUX
S.A., commissaire aux comptes, Luxembourg, en remplacement de Monsieur Christian Agata.

Luxembourg, le 18 aolt 2000.
Pour HYDROSOL S.A.
CREGELUX
Crédit Général du Luxembourg
Société Anonyme
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 82, case 7. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57375/029/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

MAROCACIER, Société Anonyme.
Siege social: L-2930 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.
R. C. Luxembourg B 76.627.

Extrait du procés-verbal de I'’Assemblée Générale du 3 octobre 2000
ad 1) L’Assemblée autorise, a 'unanimité, la nomination d’un administrateur-délégué par le Conseil d’administration.

Pour extrait conforme
J.C. Lecomte
Le président
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 83, case 7. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57393/571/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

MAROCACIER, Société Anonyme.
Siege social: L-2930 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.
R. C. Luxembourg B 76.627.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d’Administration du 4 octobre 2000

ad 1) Le Conseil d’Administration, sur base de I'autorisation de I’Assemblée Générale du 3 octobre 2000, nomme M.
Pierre Reiter, administrateur-délégué de la société. La signature de I'administrateur-délégué, ensemble avec celle d’'un
administrateur ou d’un fondé de pouvoir, engage la société en toutes circonstances.

Pour extrait conforme
J.-C. Lecomte
Le président
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 83, case 7. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57394/571/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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IMTEX S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R. C. Luxembourg B 71.429.

Les comptes annuels au 31 décembre 1999 (version abrégée), enregistrés a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol.
543, fol. 83, case 4, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

AFFECTATION DU RESULTAT
Résultats reportés: . .......... ..., - 3.395,71 EUR
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un administrateur
(57376/693/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

ISIS, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 7, boulevard Joseph II.
R. C. Luxembourg B 24.822.

Extrait des résolutions de 'Assemblée Générale Ordinaire, tenue a Luxembourg, le 20 juin 2000

L’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

1. de ratifier la distribution des dividendes opérés sur les actions de distribution durant I'exercice cléturé le 31 mars
2000,

3. de réélire Messieurs Eric Nols, Pierre-Paul De Schrevel, Benoit Dehem, Gérald Everaert, Geert De Bruyne et
Christopher Misson en qualité d’administrateurs pour le terme d’un an, prenant fin a la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire en 2001,

4. de réélire KPMG AUDIT en qualité de Réviseur d’Entreprises pour le terme d’un an, prenant fin a la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire en 2001.

Luxembourg, le 9 octobre 2000.
Pour ISIS
BANQUE DEGROOF LUXEMBOURG S.A.
Société Anonyme
J.-M. Gelhay / M. Vermeersch
Director / Chef de Service Principal
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 82, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57379/034/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

MATCHEM S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 207, route d’Arlon.
R. C. Luxembourg B 46.794.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 11 octobre 2000, vol. 543, fol. 84, case 1, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait des résolutions prises lors de 'assemblée générale ordinaire du 13 avril 2000

Les comptes cléturés au 31 décembre 1999 ont été approuvés.

Décharge a été donnée aux administrateurs et au commissaire aux comptes pour |'exercice de leurs mandats jusqu’au
31 décembre 1999.

Les mandats de Folmer Caroline, Lambert Jean et de EDIFAC S.A., administrateurs et le mandat de TRUSTAUDIT
S.A., commissaire aux comptes sont reconduits pour une période d’'une année jusqu’a I’Assemblée Générale approuvant
les comptes cloturés au 31 décembre 2000.

Extrait sincére et conforme
MATCHEM S.A.
Signature
Un mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 84, case 1. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57395/744/22) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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LANDIS & GYR COMMUNICATIONS GROUP S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2763 Luxembourg, 38-40, rue Ste Zithe.
R. C. Luxembourg B 64.419.

Suite a la démission de son poste d’administrateur de Monsieur Paul Mousel, le conseil d’administration a coopté en
sa réunion du 28 mars 2000, Monsieur Carl Cramer, Chief Financial Officer, demeurant 2 Genéve, Suisse, comme nouvel
administrateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 juillet 2000.
Pour LANDIS & GYR COMMUNICATIONS GROUP S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 85, case 3. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57386/250/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

ProLogis UK XLIX, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

STATUTES

In the year two thousand, on the twenty-first day of September.
Before the undersigned Maitre Frank Baden, notary, residing in Luxembourg; Grand Duchy of Luxembour.

There appeared:

KINGSPARK HOLDING S.A,, a public limited company, having its registered office at 69, route d’Esch, L-1470 Lux-
embourg,

duly represented by Mr Peter Cassells, Company Director, Luxembourg, 25B, boulevard Royal, by virtue of a proxy
given in Aurora, on August 18th, 2000.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I. - Name, Purpose, Duration, Registered Office

Art. 1. There is hereby formed by those present between the party noted above and all persons and entities who
may become shareholders in the future, a company with limited liability («société a responsabilité limitéey») which shall
be governed by the laws pertaining to such an entity as well as by the present articles.

Art. 2. The Company will assume the name of ProLogis UK XLIX, S.a r.l.

Art. 3. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including (i) the direct or indirect
holding of participations in companies the principal object of which is the acquisition, development, promotion, sale,
management and/or lease of real estate properties (ii) acting as a trustee in relation to real estate properties or real
estate companies and (iii) the granting of loans, guarantees or any other form of collateral in relation to the above ac-
tivities.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment
or development of its purpose remaining always however within the limits established by the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

Title Il. - Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is fixed at ten thousand Pounds (GBP 10,000.-) represented by five hundred
(500) shares with a par value of twenty Pounds (GBP 20.-) each. Each share is entitled to one vote in ordinary and ex-
traordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time under the conditions specified by law. The shares to subscribe
shall be offered preferably to the existing shareholders, in proportion to their part in the share capital representing their
shares.

Art. 8. Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9.The shares are indivisible vis-a-vis the Company which will recognize only one holder per share. The joint co-
proprietors have to appoint a sole representative towards the Company.
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Art. 10. The Company’s shares are freely transferable between shareholders. Inter vivos, they may only be disposed
of to new shareholders following the passing of a favourable resolution of the shareholders in general meeting repre-
senting at least three quarters of the share capital according to the conditions foreseen in article 11. Mortis causa the
approval given in a meeting of shareholders of at least three quarters (3/4) of the shares held by the surviving sharehold-
ers is required to transfer shares to new shareholders.

This approval however is not required in case the shares are transferred either to ascendants, descendants or to the
surviving spouse.

Art. 11. The shareholder who wants to transfer all or part of his shares must inform the other shareholders by reg-
istered mail and indicate the number of shares which transfer is requested, the names, first names, professions and dom-
iciles of the proposed transferees.

Thereupon the other shareholders have a right of pre-emptionpre-emption for the redemption of the shares which
transfer is proposed. This right is exercised in proportion to the number of shares in possession of each shareholder.
By not exercising, totally or partly, his right of pre-emption, a shareholder increases the other shareholders’ right.

Shares may never be divided: if the number of shares to transfer is not exactly proportional to the number of shares
for which the right of pre-emption is exercised, the surplus of shares is, in the absence of agreement, allocated by draw-
ings. The shareholder who plans to exercise his right of pre-emption, must inform the other shareholders by registered
mail within two months following the letter informing him of the request for transfer, failing which he shall lose his right
of pre-emption.

For the exercise of the rights originating from the increase pursuant to the provisions of the preceding paragraphs,
shareholders will be entitled to an additional one-month delay starting at the expiration of the two months’ term granted
to the shareholders for making public their intention about the exercise of the right of pre-emption.

The price payable for acquiring these shares shall be determined by mutual consent between transferor and transfer-
ee(s), failing agreement, by a qualified accountant and tax adviser designated by mutual consent between transferor and
transferee(s) and in case of disagreement by an independent expert named at the request of the most diligent party by
the commercial court which has competence over the registered office of the Company.

The expert will deliver his report about the determination of the price within the month following his nomination.
He will have access to all books and other documents of the Company which he shah deem essential to the execution
of his mission.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not bring the
Company to an end.

Art. 13. The creditors, legal successors or heirs may not, for any reason, seal assets or documents of the Company.

Title l1l. - Administration

Art. 14. The Company is managed by one or several managers, not necessarily shareholders. In dealing with third
parties, the manager(s) has (have) the most extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The manager(s) is (are)
appointed by the general meeting of shareholders which fixes the term of his (their) office. He (they) may be dismissed
freely at any time.

The Company is only bound in any circumstances by the signature of the sole manager or, if there are several man-
agers, by the individual signature of any manager.

Art. 15. Death or resignation of a manager, for any reason, does not involve the winding-up of the Company.

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are simple authorized agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

Art. 17. Each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder has as many voting rights as he holds or represents shares. Each shareholder may appoint a proxy to
represent him at meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders representing more
than half of the share capital. However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company
may only be taken by a majority of shareholders representing three quarters of the Company’s share capital.

If the Company has only one shareholder, his decisions are written down on a register held at the registered office
of the Company.

Art. 19. The accounting year of the Company commences on the first of January and ends on the thirty-first of De-
cember of each year.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December the books are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent of the net profits are set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the general meeting of shareholders.

Title IV. - Winding-up, Liquidation

Art. 22. At the time of the winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquida-
tors, shareholders or not, appointed by the shareholders who will fix their powers and remuneration.
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Art. 23. The shareholders will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in these
articles.

Statement

The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the law of August 10, 1915 on commercial
companies, as amended, are satisfied.

Transitory disposition

The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on De-
cember 31, 2001.

Subscription
All the shares are subscribed by the sole shareholder, KINGSPARK HOLDING S.A., prequalified.

All the shares have been fully paid up in cash on a bank account, so that the amount of ten thousand Pounds (GBP
10,000.-) is at the disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The appearing party estimates the value of expenses, costs, remunerations or charges of any form whatsoever which
shall be borne by the Company or are charged to the Company as a result of its formation at approximately fifty thou-
sand Luxembourg Francs (50,000.- LUF).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Is appointed manager:

ProLogis DIRECTORSHIP, S.a r.l., having its registered office in Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

The manager has the broadest powers to act on behalf of the Company in any circumstances and may validly bind
the Company by its sole signature.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, in the office of the undersigned notary, on the day
named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing per-
son, the present deed is worded in English, followed by a French translation; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English text shall prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his name, first name, civil status
and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the French version:

L’an deux mille, le vingt et un septembre.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

KINGSPARK HOLDING S.A., une société anonyme, ayant son siége social a 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg,

diment représentée par Monsieur Peter Cassells, administrateur de sociétés, Luxembourg, 25B, boulevard Royal, en
vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Aurora, le 18 aolt 2000.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
&tre soumise avec lui aux formalités de I’enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée régie par les lois y relatives et ces statuts:

Titre I¢r. - Dénomination, Objet, Durée, Siége

Art. 1¢r. || est formé par les présentes entre le souscripteur prénommé et tous ceux qui pourront le devenir par la
suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents Statuts.

Art. 2. La Société prend la dénomination de ProLogis UK XLIX, S.a r.l.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition et la vente de biens immobiliers soit au Grand-Duché de Luxembourg
soit a I'étranger ainsi que toutes opérations liées a ces biens immobiliers, comprenant (i) la prise de participations di-
rectes ou indirectes dans des sociétés dont I'objet principal consiste dans I'acquisition, le développement, la promotion,
la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers (ii), comprenant I'exercice de l'activité liée a la fonction de
trustee de biens immobiliers ou de sociétés immobilieres et (iii) 'octroi de préts, garanties ou toute autre forme de
sliretés en relation avec les activités prémentionnées.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures et faire toutes opérations qu’elle jugera utiles a I'ac-
complissement ou au développement de son objet, en restant toutefois toujours dans les limites tracées par la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché
de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou
succursales au Luxembourg ou a I'étranger.
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Titre Il. - Capital Social, Parts Sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a dix mille Livres Sterling (GBP 10.000,-) représenté par cinq cents (500) parts sociales
d’une valeur nominale de vingt Livres Sterling (GBP 20,-) chacune. Chaque part sociale donne droit a une voix dans les
délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment é&tre modifié sous les conditions prévues par la loi. Les parts a sous-
crire seront d’abord offertes aux associés existants, proportionnellement a la part du capital social représentée par leurs
parts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I’égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour cha-
cune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une
seule et méme personne.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social dans le respect des conditions prévues a I'article 11. Les parts sociales ne peuvent étre transmises
pour cause de mort a des non-associés que moyennant 'agrément donné en assemblée générale par des associés re-
présentant au moins trois quarts (3/4) des parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le
consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint
survivant.

Art. 11. L'associé qui veut céder tout ou partie de ses parts sociales doit en informer les autres associés par lettre
recommandée en indiquant le nombre des parts sociales dont la cession est demandée, les noms, prénoms, professions
et domiciles des cessionnaires proposés.

Les autres associés auront alors un droit de préemption pour le rachat des parts sociales dont la cession est propo-
sée. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun des associés. Le non-
exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préemption accroit celui des autres.

En aucun cas, les parts sociales ne seront fractionnées: si le nombre des parts sociales a céder n’est pas exactement
proportionnel au nombre des parts sociales pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les parts sociales en excé-
dent sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie du sort. L’associé qui entend exercer son droit de préemption doit
en informer les autres associés par lettre recommandée dans les deux mois de la lettre I'avisant de la demande de ces-
sion, faute de quoi il est déchu de son droit de préemption.

Pour I'exercice des droits procédant de I'accroissement, suivant les dispositions des alinéas précédents, les associés
jouiront d’'un délai supplémentaire d’un mois commengant a courir a I'expiration du délai de deux mois imparti aux as-
sociés pour faire connaitre leur intention quant a I'exercice du droit de préemption.

Le prix payable pour I'acquisition de ces parts sociales sera déterminé d’'un commun accord entre I'associé cédant et
le ou les associé(s) cessionnaire(s), et a défaut, par un expert comptable et fiscal désigné d’'un commun accord par I’as-
socié cédant et le ou les associé(s) cessionnaire(s), et en cas de désaccord, par un expert indépendant nommé par le
tribunal de commerce du ressort du siege social de la Société a la requéte de la partie la plus diligente.

L’expert rendra son rapport sur la détermination du prix dans le mois qui suit la date de sa nomination. L’expert aura
acces a tous les livres et autres documents de la Société qu'il jugera indispensables a la bonne exécution de sa mission.

Art. 12. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

Titre l1l. - Administration

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire et autoriser tous les actes et opéra-
tions relatifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de
leur mandat. lls sont librement et a tout moment révocables.

La Société n’est engagée en toutes circonstances que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’un des gérants.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Sociéteé.
Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux

engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I’exécution de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartien-
nent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. Chaque associé peut
se faire représenter aux assemblées par un mandataire.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des as-
sociés représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions concernant la modification des Statuts
et plus particuliérement la liquidation de la Société peuvent uniquement &tre prises a la majorité d’associés représentant
les trois quarts du capital social.
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Au cas ou la Société n’a qu’un seul associé, ses décisions sont consignées dans un registre conservé au siége de la
Société.
Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente-et-un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inven-
taire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre connaissance au
siege social de I'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur les bénéfices nets, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

Titre IV. - Dissolution, Liquidation

Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur.

Déclaration
Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par I'article 183 de la loi du 10 aolt 1915 sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 2001.

Souscription
Toutes les parts sociales ont été souscrites par I'associée unique, KINGSPARK HOLDING S.A., prénommée.
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces a un compte bancaire, de
sorte que la somme de dix mille Livres Sterling (GBP 10.000,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ce dont il a été justifié au notaire instrumentaire.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ cinquante mille francs luxem-
bourgeois (50.000,- LUF).

Résolutions de I'Associée Unique

Et aussitot I'associée unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siege social de la Société est établi au 25B, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

2. Est nommée gérant:

ProLogis DIRECTORSHIP, S.a r.l., ayant son siége social a Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et I'engager valable-
ment par sa signature individuelle.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande de la comparante et en cas de divergences entre le
texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom usuel, état et demeure, le
comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: P. Cassells, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 25 septembre 2000, vol. 1255, fol. 93, case 2. — Regu 6.719 francs.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2000. F. Baden.
(56884/200/300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.

PINA-TRANS, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4081 Esch-sur-Alzette, 28A, rue Dicks.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt-huit septembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire résidant a Sanem (Luxembourg).

Ont comparu:

1.- Monsieur Tarcisio Perucchini, chauffeur, demeurant a 1-24069 Trescore B. (Province de Bergamo), Via Macina, 16.

2.- Monsieur Daniele Serighelli, gérant de société, demeurant a L-4518 Differdange, 23, rue Xavier Brasseur.

3.- Monsieur Patrick Pezzotta, chauffeur, demeurant a [-24060 Bagnatica, (Province de Bergamo), via Castello, 44.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser I'acte d’une société a responsabilité limitée qu’ils
déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:
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Titre Ier.- Objet - Raison sociale - Durée - Siége
Art. 1¢r. |l est formé par les présentes entre les propriétaires actuels des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pour-

ront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi que par les
présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet principal I'exploitation d’'une entreprise de transport de marchandises par route avec
des véhicules de plus de six (6) tonnes.

La société pourra effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres, mobiliéres et financiéres,
pouvant se rapporter directement ou indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles d’en faciliter I'ac-
complissement.

La société pourra s’intéresser, sous quelque forme et de quelque maniére que ce soit, dans toutes sociétés ou entre-
prises se rattachant a son objet ou de nature a le favoriser et a le développer.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La société prend la dénomination de PINATRANS, S.a r.l.,, société a responsabilité limitée.

Art. 5. Le siege social est établi a Esch-sur-Alzette (Luxembourg).

Il pourra étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une décision de I'assem-
blée générale des associés.

La société peut ouvrir des agences ou succursales dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg.

Titre Il.- Capital social - parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) représenté par cent
vingt-quatre (124) parts sociales d’'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Ces parts sociales ont été souscrites comme suit:

1.- Monsieur Tarcisio Perucchini, préqualifié, quarante-deux parts sociales . . ........................ 42
2.- Monsieur Daniele Serighelli, préqualifié, quarante et une parts sociales ................ ... ... .... 41
3.- Monsieur Patrick Pezzotta, préqualifi¢, quarante et une parts sociales ... ........................ 41
Total: Cent VINGL-QUALIE PAITS . . . o\ vttt ettt e ettt e e e e e e e e e et e e 124

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire a un compte
bancaire, de sorte que la somme de douze mille quatre cents euros (EUR 12.400,-) se trouve dés maintenant a la libre
disposition de la société, ce dont il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital social pourra a tout moment étre modifi€ moyennant I'accord des associés statuant a la majorité
requise pour les modifications statutaires.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de I'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés que moyennant I'accord unanime de tous les associés. Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause
de mort a des non-associés que moyennant le méme agrément.

Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sociales sont transmises, soit a des
ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

En toute hypothése, les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent I'exercer endéans les 3 (trois) mois
a partir de la date de refus de cession a un non-associé. En cas d’exercice de ce droit de préemption, la valeur de rachat
des parts sociales est calculée conformément aux dispositions des alinéas 6 et 7 de I'article 189 de la loi sur les sociétés
commerciales.

Art. 10. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Art. 11. Les créanciers, personnels, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire ap-
poser des scellés sur les biens et documents de la société, ni simmiscer en aucune maniére dans les actes de son admi-
nistration; pour faire valoir leurs droits, ils devront se tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires
de la société.

Titre lll.- Administration et Gérance

Art. 12. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables a
tout moment par I'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

A défaut de disposition contraire, le ou les gérants ont vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus étendus pour agir au
nom de la société dans toutes les circonstances et pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a I'accomplisse-
ment de son objet social.

La société n’est engagée en toutes circonstances que par la signature individuelle du gérant unique ou lorsqu’ils sont
plusieurs, par les signatures conjointes de 2 (deux) gérants, sauf dispositions contraires fixées par I'assemblée générale
extraordinaire des associés.

Art. 13. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
société.



9788

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts qui lui appartien-
nent; chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il posséde. Chaque associé peut se faire
valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représen-
tant les 3/4 (trois quarts) du capital social.

Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exé-
cution de leur mandat.

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la méme année.

Art. 18. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Tout associé peut prendre communication au siége social de 'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société, constatés dans I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net de la société. Sur ce bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour
la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10 %) du capital social.

Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des associés.

Titre IV.- Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommeés par les associés, qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre V.- Dispositions générales

Art. 21. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales
en vigueur.

Disposition transitoire

Par dérogation a l'article dix-sept (17) qui précéde, I'année sociale commence aujourd’hui méme pour finir le 31 dé-
cembre 2000.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ trente mille francs luxembour-
geois.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot les associés, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqués, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire et ont pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- L'adresse de la société est fixée a L-4081 Esch-sur-Alzette, 28A, rue Dicks.

2.- Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

a) Gérant technique:

Monsieur Daniele Serighelli, gérant de société, demeurant a L-4518 Differdange, 23, rue Xavier Brasseur.

b) Gérant administratif:

Monsieur Tarcisio Perucchini, chauffeur, demeurant a 1-24069 Trescore B. (Province de Bergamo), Via Macina 16.

Pour des opérations ne dépassant pas le montant de Frs. 50.000,- (cinquante mille francs) la société est valablement
engagée par la signature individuelle d’un des deux gérants.

Pour les opérations dépassant le montant ci-avant fixé, la signature conjointe des deux gérants est requise.

Remarque

Avant la cloture des présentes, le notaire instrumentant a attiré |'attention des constituants sur la nécessité d’obtenir
des autorités compétentes les autorisations requises pour exercer les activités plus amplement décrites comme objet
social a l'article deux des statuts qui précedent, et ceci avant toute activité.

Dont acte, passé a Esch-sur-Alzette, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apres lecture et interprétation donnée par le notaire instrumentant, les comparants prémentionnés ont signé avec
le notaire le présent acte.

Signé: T. Perucchini, D. Serighelli, P. Pezzotta, J.-]. Wagner.
Enregistré a Luxembourg, le 3 octobre 2000, vol. 853, fol. 46, case 2. — Regu 5.002 francs.
Le Receveur (signé): Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 6 octobre 2000. J.-J. Wagner.
(57268/239/144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.
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VERDON PROPERTIES S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt et un septembre.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) ABRI HOLDINGS LIMITED, ayant son siege social a Tropic Isle Building, P.O. Box 438, Road Town, Tortola, lles
Vierges Britanniques,

ici représentée par Maitre Guy Ludovissy, avocat, L-2324 Luxembourg, 6, avenue Pescatore,

en vertu d’une procuration sous seing privé, donnée a Monaco, le 19 septembre 2000.

2) Maitre Guy Ludovissy, avocat, L-2324 Luxembourg, 6, avenue Pescatore, en son nom personnel.

La procuration apreés signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire demeurera annexées aux
présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu'il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Dénomination - Sieége - Durée - Objet - Capital
Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de VERDON PROPERTIES S.A.

Art. 2. Le siege social est établi a Luxembourg. Il pourra étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg par une décision de I'assemblée générale des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'acti-
vité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents,
le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir
d’effet sur la nationalité de la société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La durée de la société est illimitée. La Société pourra étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée
générale des actionnaires, délibérant dans les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation ou dans lesquelles
elle posséde un intérét direct ou indirect tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobiliéres qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 5.

Le capital social est fixé a cent mille euros (100.000,- EUR) représenté par mille (1.000) actions d’une valeur nominale
de cent euros (100,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les conditions prévues par la loi.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours révo-
cables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 7. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le Conseil d’Administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la pré-
sidence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex, téléfax ou téléphone.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voix circulaire en exprimant son ap-
probation au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la déci-
sion intervenue.
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Art. 9. Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

Art. 10. La société se trouve engagée par la signature collective de deux administrateurs.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale
Art. 12. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalable-
ment connaissance de |'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépot cing jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chagque action donne droit a une voix.

Art. 14. L'assemblée des actionnaires de la société réguliérement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.
Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pres-
crites par la loi.

Art. 16. L’assemblée générale annuelle se réunit le quatriéme mercredi du mois d’avril a seize heures a Luxembourg
au siege social ou a tout autre endroit a désigner dans les convocations.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

D’autres assemblées générales pourront se tenir au Luxembourg ou a I'étranger.

Art. 17. La loi du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente et un décembre deux mille.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en deux mille un.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant ainsi été arrétés, les comparants préqualifiés déclarent souscrire les actions comme
suit:

1) La société ABRI HOLDINGS LIMITED, préqualifiée, neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions............. 999
2) Maitre Guy Ludovissy, préqualifié, une action. .. ... .. .. i e 1
Total: mille actions . . . . ... 1.000

Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de cent mille
euros (100.000,- EUR) se trouve dés maintenant a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en est justifié au notaire
soussigné.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais
Les parties comparantes évaluent le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que
ce soit, qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, approximativement a la som-
me de quatre-vingt-dix mille francs luxembourgeois (90.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était ré-
guliérement constituée, ils ont pris a I'unanimité les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Miguel Munoz, employé privé, L-2324 Luxembourg, 6, avenue Pescatore.

b) Mademoiselle Alexia Meier, employée privée, L-2324 Luxembourg, 6, avenue Pescatore.

c) Mademoiselle Cindy Reiners, employée privée, demeurant a L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire:

FIDUCIAIRE PREMIER S.A,, établie et ayant son siége social a L-1330 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
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4) Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a 'issue de I'assemblée générale annuelle de I'an
deux mille six.

5) Le siége social est fixé a L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: G. Ludovissy, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 25 septembre 2000, vol. 125S, fol. 95, case 5. — Regu 40.340 francs.

Le Receveur (signé): Muller.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 septembre 2000. F. Baden.
(56890/200/147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 octobre 2000.

MARINES RESOURCES INC., Société Anonyme Holding.
Siége social: Luxembourg, 5, boulevard de la Foire.
R. C. Luxembourg B 27.230.

Suite a la démission de Monsieur Jean Hamilius, le Conseil d’Administration a décidé de coopter Monsieur Armand
Haas comme nouvel administrateur de la société, cette nomination sera soumise a ratification par la prochaine assem-
blée générale.

Le Conseil d’Administration se compose dorénavant comme suit:

- Monsieur Thierry Fleming, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant a Mamer;

- Monsieur John Seil, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant a Contern;

- Monsieur Armand Haas, licencié en sciences commerciales et financiéres, demeurant a Rameldange.

Luxembourg, le 20 septembre 2000. Signature.
Enregistré a Luxembourg, le 27 septembre 2000, vol. 543, fol. 40, case 11. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(57392/534/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

MENCIUS, Société Civile.
Siége social: L-1628 Luxembourg, 45, rue des Glacis.

EXTRAIT

Dénomination
MENCIUS.
Siége social
45, rue des Glacis, L-1628 Luxembourg.
Date de constitution
25 septembre 2000.
Capital
Le capital social est fixé a cent mille (100.000,-) francs luxembourgeois.
Il est représenté par cent (100) parts sociales sans désignation de valeur nominale.
Il est entiérement libéré en numéraire.
Objet
La société a pour objet 'acquisition, la gestion et la mise en valeurs de tous immeubles.
Durée
La société est constituée pour une premiére période de cinquante ans avec prorogations tacites ultérieures d’année
en année.
Associés

1) Monsieur Gaston Vogel et son épouse, Madame Yvonne Molitor, demeurant ensemble a Luxembourg, 45, rue
des Glacis, quatre-vingt-dix-sept parts SOCiales. . .. ...ttt e 97

2) Madame Anne-Marie Vogel, avocat, épouse de Monsieur Ferdinand Burg, demeurant a Luxembourg, une part
SOCIAlE . . ot e e e

1
3) Madame Martine Vogel, avocat, épouse de Monsieur Bob Faber, demeurant a Steinsel, une part sociale .... 1
4) Monsieur Max Vogel, étudiant, demeurant a Heidelberg/Allemagne, une part sociale.................... 1
Total: CeNt Parts SOCIAIES . . . . ..ottt ittt ettt e e e e e e e e 100

Gérant
Monsieur Gaston Vogel, préqualifié, qui pourra engager la société sous sa seule signature.
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Enregistré a Luxembourg, le 27 septembre 2000, vol. 543, fol. 40, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour extrait conforme, délivré aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 octobre 2000.
G. Vogel
Gérant
(57396/226/43) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

MILESTONE STRATEGY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 33, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 76.070.

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 2 octobre 2000 ce qui suit:

L’assemblée a accepté, a I'unanimité, les lettres de démission des administrateurs suivants: M. Olivier Dorier et M.
Rui Fernandes Da Costa, et a décidé, a 'unanimité de nommer en remplacement, les nouveaux administrateurs suivants:

M. Gérald Calame, directeur de société, domicilié CH-1000 Lausanne 13, 9, Chemin des Délices, et M. Kim Semiao,
company director, résidant a 165, Kightsbridge, Flat Il, London SW7 IDW (UK). Les nouveaux administrateurs achéve-
ront le mandat des administrateurs sortants qui prendra immédiatement fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle
des actionnaires de 2003.

Suivant larticle 5 des statuts de la société, 'assemblée a décidé, a I'unanimité, de donner tout pouvoir au Conseil
d’Administration pour nommer un administrateur-délégué.
Luxembourg, le 9 octobre 2000.
Pour la société
Signature
Un administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 80, case 10. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(57397/000/21) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

KIWI Il MANAGEMENT COMPANY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Ste Croix.
R. C. Luxembourg B 74.998.

Il est porté a la connaissance des tiers que Monsieur Stephen Kahng a démissionné en tant qu’administrateur de la
société.
Luxembourg, le 4 octobre 2000.
Pour copie conforme
A. Schmitt
Mandataire
Enregistré a Luxembourg, le 10 octobre 2000, vol. 543, fol. 80, case 9. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(57382/275/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 octobre 2000.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Imprimerie de la Cour Victor Buck, société a responsabilité limitée, 6, rue Francois Hogenberg, L-1735 Luxembourg
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