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SOCARE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Treéves.
R. C. Luxembourg B 51.854.

Le bilan au 31 décembre 1999, enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 5, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 février 2000. Pour la Société
Signature
(07369/689/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SOCARE S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Treéves.
R. C. Luxembourg B 51.854.

Extrait du procés-verbal de la réunion de I'’Assemblée Générale Ordinaire du 30 novembre 1999
Troisiéme résolution

Nominations statutaires

a) Les mandats de Messieurs Paul Leesch, Max Leesch, Jeff Leesch et Eloi Krier prenant fin a l'issue de cette
Assemblée. lIs sont réélus a 'unanimité, leur mandat prendra fin a I'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui statuera
sur les comptes de 'exercice 1999.

b) Le mandat du Réviseur d’Entreprises COMPAGNIE FIDUCIAIRE arrivant a échéance a I'issue de cette Assemblée,
il est reconduit a 'unanimité jusqu’a 'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice
1999.

Pour la Société
Signature

Enregistré a Luxembourg, le 1er février 2000, vol. 533, fol. 22, case 5. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(07370/689/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SOCAROM, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Bettembourg.
R. C. Luxembourg B 22.387.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 22 décembre 1999, vol. 315, fol. 21, case 9, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. FIDUCIAIRE VIC COLLE & ASSOCIES, Sar.l.
Signature
(07371/612/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SOCIETE ADRAMCO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2324 Luxembourg, 4, avenue Jean-Pierre Pescatore.

Extrait des Minutes de '’Assemblée Générale Extraordinaire du 15 décembre 1999
de la société tenue au siége social

Résolutions

1. LAssemblée donne décharge pleine et entiére a la société RAAD (LUXEMBOURG) S.A., ayant son siege social a
Luxembourg, pour 'exercice de son mandat de Commissaire aux Comptes jusqu’a ce jour et décide de la remplacer par
LUXEMBOURG INTERNATIONAL CONSULTING S.A., INTERCONSULT, avec siége social a Luxembourg. Le
nouveau Commissaire aux Comptes achévera le mandat de son prédécesseur.

2. L’Assemblée accepte la démission de M. Michel Bellemans comme Administrateur de la société et lui accorde
décharge pleine et entiére pour I'exercice de son mandat jusqu’a ce jour.

Pour extrait conforme
SOCIETE ADRAMCO S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 26 janvier 2000, vol. 532, fol. 100, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(07372/536/20) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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SOCIETE ANONYME FINANCIERE INTERNATIONALE S.A.F.l. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 16.641.

Les comptes annuels aux 30 juin 1999 et 1998, enregistrés a Luxembourg, le 28 janvier 2000, vol. 533, fol. 13, case
11, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire du é octobre 1999

Conseil d’Administration

L’assemblée générale a décidé de renouveler pour la durée d’un an le mandat de tous les administrateurs venus a
échéance.

Suite a cette décision, le Conseil d’Administration en fonction pour I'exercice 1999/2000 est composé comme suit:

- Mangen Fons, Réviseur d’Entreprises, 147, rue de Warken, L-9088 Ettelbruck,

- Antoine Jean-Hugues, Comptable, 10, rue de Chiny, B-6821 Lacuisine,

- Reuter Carine, Employée Privée, 5, rue des Champs, L-3332 Fentange.

Commissaire aux Comptes
L’assemblée générale a décidé de renouveler pour la durée d’un an le mandat du Commissaire aux Comptes de
Monsieur Dominique Maqua, Comptable, demeurant a B-6767 Lamorteau.
Répartition du résultat de I'exercice

L’assemblée générale a décidé le report a nouveau de l'intégralité du bénéfice de LUF 616.388 pour I'exercice se
terminant au 30 juin 1999.
F. Mangen
Administrateur
(07373/750/27) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

S.M.T.L., SOCIETE MOSELLANE DE TRANSPORTS LUXEMBOURGEOIS, S.ar.l.,
Société a responsabilité limitée.
R. C. Luxembourg B 59.314.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 7 janvier 2000, vol. 315, fol. 38, case 7, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. FIDUCIAIRE VIC COLLE & ASSOCIES, S.a r.l.
Signature
(07377/612/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SOLAR SCREEN S.A, Société Anonyme.
Siége social: L-8221 Mamer, 1, rue Cunégonde.
R. C. Luxembourg B 22.286.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 9 décembre 1999, vol. 531, fol. 42, case 3, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 janvier 2000. Signature.
(07378/670/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

STEREOLUX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine.
R. C. Luxembourg B 42.722.

Extrait du procés-verbal de '’Assemblée Générale Extraordinaire du 23 décembre 1999

L’assemblée générale accepte la démission du poste d’administrateur de Monsieur Charles Naper.
Décharge par vote spécial est donnée a I'administrateur sortant.
Pour réquisition
STEREOLUX S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 18, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): . Muller.
(07382/636/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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STEREOLUX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine.
R. C. Luxembourg B 42.722.

Extrait du procés-verbal de la réunion du Conseil d’Administration du 15 juin 1999

Le Conseil d’Administration décide de transférer le siege social de la société au:
5, rue de la Reine, L-2418 Luxembourg.
Pour réquisition
STEREOLUX S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 18, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(07383/636/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SOCIETE DE GESTION FIDUCIAIRE, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

Cession de parts et procuration

Entre:

Monsieur Carlo Dax, gérant de fiduciaire, demeurant au Luxembourg a Hesperange, ci-aprés appelé «cédant», et

Monsieur Dominique Delaby, attaché de direction, demeurant en France a Marly, ci-aprés appelé «cessionnairey;

il a été conclu le contrat suivant:

Le cédant céde et transporte ses trois cent trente (330) parts d’une valeur nominale de mille (1.000,-) francs chacune
qu’il possede dans la société: SOCIETE DE GESTION FIDUCIAIRE, Sar.l.,

ayant son siége social a L-1420 Luxembourg, 2-4, rue Beck a L-1222 Luxembourg, constituée suivant acte du notaire
André Schwachtgen, de résidence a Luxembourg, en date du 21 juillet 1993, publié au Mémorial, Recueil Spécial C n°
458 du 6 octobre 1993;

au cessionnaire pour un prix de trois cent trente mille (330.000,-) francs luxembourgeois;

avec effet au 31 décembre 1999.

A partir de ce moment toutes les obligations et droits du cédant sont transportés sur le cessionnaire qui s’y engage
expressément.

Enfin le cessionnaire déclare connaitre les statuts de la société, ainsi que sa propre position légale et fiscale dans le
chef de cette cession.

Il existe une option pour une cession complémentaire de 110 parts sociales.

Le cédant ainsi que le cessionnaire donnent par la présente pouvoir a Mlle De Almeida aux fins de comparaitre devant
un notaire pour faire constater la cession dont question.

Fait a Luxembourg, le 23 décembre 1999 en deux exemplaires. Bon pour acceptation Bon pour pouvoir
Signature Signature
Le Cessionnaire Le Cédant

Enregistré a Luxembourg, le 13 janvier 2000, vol. 532, fol. 59, case 7. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(07376/000/29) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TAILLERIE LUXEMBOURGEOISE DE PIERRES PRECIEUSES, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4917 Bascharage, rue de la Continentale.
R. C. Luxembourg B 11.535.
Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 9 décembre 1999, vol. 526, fol. 42, case 3, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 janvier 2000. Signature.
(07390/670/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

STCI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Strassen.
R. C. Luxembourg B 42.049.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 22 décembre 1999, vol. 315, fol. 21, case 12, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. FIDUCIAIRE VIC COLLE & ASSOCIES, S.ar.l.

Signature

(07381/612/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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SOPARTAG S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 64.820.

Le bilan au 30 juin 1999, enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 4, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société SOPARTAG S.A.

Signature
(07379/005/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SPHINX PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 59.687.

Le bilan au 30 juin 1999, enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 4, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la Société
SPHINX PARTICIPATIONS S.A.
Signature
(07380/005/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

STRUWELPETER, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Mondercange.
R. C. Luxembourg B 31.673.
Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 22 décembre 1999, vol. 315, fol. 21, case 10, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. FIDUCIAIRE VIC COLLE & ASSOCIES, S.a r.l.
Signature
(07384/612/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SUPERFOS REINSURANCE (LUXEMBOURG) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 65, avenue de la Gare.
R. C. Luxembourg B 48.141.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 23, case 5, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2000. DELOITTE & TOUCHE S.A.

Signature
(07385/799/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TENOS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine.
R. C. Luxembourg B 50.338.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Extraordinaire du 23 décembre 1999

L’assemblée générale accepte la démission du poste d’administrateur de Madame Maris P. De Fusco, Madame
Christine Mutton, et de Madame Beatrix Gomes.

L’assemblée nomme Monsieur Tom Donovan, Madame Roisin Donovan et Monsieur David Keogh en remplacement
des administrateurs sortants. Leur mandat courra jusqu’a I'assemblée générale ordinaire de 2005.

Décharge par vote spécial est donnée aux administrateurs sortants.

Pour réquisition
TENOS S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 18, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): ). Muller.

(07395/636/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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SVALBARD HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 32, rue A. Neyen.
R. C. Luxembourg B 62.373.

Les comptes annuels au 31 décembre 1998, enregistrés a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 1, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2000. SVALBARD HOLDING S.A.

Signature
(07386/545/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

SVALBARD HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 32, rue A. Neyen.
R. C. Luxembourg B 62.373.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Statutaire du 8 mars 1999

La cooptation au poste d’administrateur de Madame Marie-Fiore Ries-Bonani, employée privée, demeurant a Luxem-
bourg est ratifiée. Son mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an 2000.

Pour extrait sincére et conforme
SVALBARD HOLDING S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 1. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(07387/545/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

S.W.D. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 57.250.

Extrait du procés-verbal de 'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires de la société
qui s’est tenue en date du 19 mai 1999 au siége social

L’Assemblée ratifie la cooptation de Monsieur Riccardo Moraldi, employé privé, demeurant a Luxembourg aux
fonctions d’administrateur de la société nommé en remplacement de Monsieur Marcel Krier, administrateur démis-
sionnaire.

Par vote spécial, '’Assemblée accorde décharge pleine et entiére a Monsieur Marcel Krier pour I'exercice de son
mandat.

L’Assemblée ratifie la cooptation de Monsieur Graham J. Wilson, Barrister, demeurant a Luxembourg aux fonctions
d’administrateur de la société nommé en remplacement de Monsieur Alain Tircher, administrateur démissionnaire. Par
vote spécial, ’Assemblée accorde décharge pleine et entiere a Monsieur Alain Tircher pour I'exercice de son mandat.

L’Assemblée ratifie la cooptation de Madame Tatiana Wilfart, employée privée, demeurant a Luxembourg aux
fonctions d’administration de la société nommée en remplacement de Monsieur Jeffrey Davies, administrateur démis-
sionnaire.

Par vote spécial, ’Assemblée accorde décharge pleine et entiére a Monsieur Jeffrey Davies pour I'exercice de son
mandat.

Pour extrait conforme
Signatures
Administrateurs

Enregistré a Luxembourg, le 21 janvier 2000, vol. 532, fol. 84, case 3. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(07388/803/26) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

S.W.D. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 57.250.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 21 janvier 2000, vol. 532, fol. 84, case 3, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 février 2000. Signature
Un mandataire
(07389/803/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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TAMARIND HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 32, rue A. Neyen.
R. C. Luxembourg B 58.487.

Les comptes annuels au 31 décembre 1998, enregistrés a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 1, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2000. TAMARIND HOLDING S.A.

Signature

(07391/545/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TANINVEST HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 11, boulevard du Prince Henri.
R. C. Luxembourg B 29.520.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 24 janvier 2000, vol. 532, fol. 86, case 12, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2000. TANINVEST HOLDING S.A.

Signature
Un Administrateur

(07392/518/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TARANIS INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 29, rue de 'Hippodrome.
R. C. Luxembourg B 45.277.
Les comptes annuels au 31 décembre 1998, enregistrés a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 1, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2000. Pour TARANIS INTERNATIONAL S.A.
FIDUCIAIRE MANACO S.A.
Signature
(07393/545/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TARANIS INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 29, rue de 'Hippodrome.
R. C. Luxembourg B 45.277.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Statutaire du 26 mai 1999

Monsieur Paul Weidig, Monsieur Georges Diederich et Madame Romaine Scheifer-Gillen sont renommés administra-
teurs pour une nouvelle période de trois ans. Monsieur René Lanners est renommé commissaire aux comptes pour la
méme période. Leurs mandats viendront a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an 2002.

Pour extrait sincére et conforme
Pour TARANIS INTERNATIONAL S.A.
FIDUCIAIRE MANACO S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 1. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): . Muller.
(07394/545/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TERELUX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Treéves.
R. C. Luxembourg B 29.162.
Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 5, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2000. Pour la société

Signature
(07396/689/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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TOITURES ZANOTTI, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Dudelange.
R. C. Luxembourg B 40.661.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 22 décembre 1999, vol. 315, fol. 21, case 11, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. FIDUCIAIRE VIC COLLE & ASSOCIES, S.ar.l.
Signature
(07397/612/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TOY PARK HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 63.064.
Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 21, case 4, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
(07398/000/8) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TREVI S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-3850 Schifflange, 74, avenue de la Libération.

Par la présente, la soussignée Madame Isabella Ferrara, épouse de Monsieur Domenico Nezi, demeurant a L-3932
Mondercange, 95, rue de Limpach, donne sa démission comme administrateur, avec effet a la date de la présente.

Mondercange, le 8 décembre 1999. |. Ferrara.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 9 décembre 1999, vol. 315, fol. 8, case 7/1. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

(07399/612/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

TREVI S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3850 Schifflange, 74, avenue de la Libération.

Par la présente, le soussigné Monsieur Domenico Nezi, demeurant a L-3932 Mondercange, 95, rue de Limpach, donne
sa démission comme administrateur, avec effet a la date de la présente.

Mondercange, le 8 décembre 1999. D. Nezi.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 9 décembre 1999, vol. 315, fol. 8, case 7/2. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

(07400/612/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

UNITEX, Société Anonyme.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 180, route de Longwy.
R. C. Luxembourg B 67.052.

Les comptes sociaux au 31 décembre 1998, enregistrés a Luxembourg, le 21 janvier 2000, vol. 532, fol. 82, case 2, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 janvier 2000. Le Conseil d’Administration
Signature
(07402/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

VIC, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Bettembourg.
R. C. Luxembourg B 64.968.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 22 décembre 1999, vol. 315, fol. 23, case 3, a été
déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. VIC COLLE & ASSOCIES, S.ar.l.
Signature
(07405/012/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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TULIPANO S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 52.659.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Ordinaire du 6 septembre 1999
Conformément a I'article 100 sur les sociétés, il a été voté la continuation de l'activité de la société malgré une perte
supérieure aux trois quarts du capital.
Pour la société
TULIPANO S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 16, case 11. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(07401/005/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

VALEX HOLDING S.A.H., Société Anonyme Holding.
Gesellschaftssitz: L-8160 Bridel, 10, rue Mathias Perrang.
H. R. Luxemburg B 32.592.

Geméss der Gesellschafterversammlung vom 29. November 1999 wurden folgende Punkte beschlossen:

1. Die Verwaltungsratsmitglieder, Herr Romain Bontemps, Herr Marc Hilger und Herr Ronald Weber, alle wohnhaft
in Luxemburg, treten mit sofortiger Wirkung von Ihrem Amt als Verwaltungsrat zuriick und werden durch Frau Ewa
Brandt, Anwiltin, wohnhaft in Deutschland, Frau Malgorzata Hadka, Volkswirtin, wohnhaft in Polen und Frau Jadwiga
Klimek, Volkswirtin, wohnhaft in Polen ersetzt.

2. Die ABAX, S.a r.l, 6, place de Nandy, L-2212 Luxemburg, tritt mit sofortiger Wirkung als Priifungskommissar
zuriick. Zum neuen Priifungskomissar wird Frau Janina Bronariek, Anwiltin, wohnhaft in Polen ernannt.

3. Der Gesellschaftssitz wird mit sofortiger Wirkung nach L-8160 Bridel, 10, rue Mathias Perrang verlegt.

Zur Veroffentlichung im &ffentlichen Anzeiger Mémorial C, Sammelwerk de Gesellschaften und Vereinigungen erteilt.

Fiir die Gesellschaft
FIDUCIAIRE WEBER & BONTEMPS
Société Civile

Enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 27, case 12. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(07403/592/19) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

GUNAWAN HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-nine, on the twenty-first of December-.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared the following:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., having its registered office in Luxembourg,

here represented by Mr Tim van Dijk, companies director, residing in Luxembourg and Mrs Christelle Ferry, lawyer,
residing in Luxembourg, acting jointly in their respective qualities of director and proxyholder A.

2. T.C.G. GESTION S.A,, having its registered office at Luxembourg,

here represented by Mr Tim van Dijk, prenamed, and Mrs Christelle Ferry, prenamed, acting jointly in their respective
qualities of director and proxyholder A.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacities, have requested the notary to inscribe as follows the
articles of association of a société anonyme which they form between themselves:

Title l.- Denomination, Registered office, Object, Duration
Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of GUNAWAN HOLDING S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activities
of the registered office, or with easy communication between the registered office and abroad, the registered office shall
be declared to have been transferred abroad provisionally, until the complete cessation of such extraordinary events.
Such provisional transfer, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is
best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.

Art. 4. The object of the corporation is to hold participations (in any form whatsoever), in any other Luxembourg
or foreign company, the control, the management, as well as the development of these participations.
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The corporation may acquire any securities or rights in other corporations by way of share participations, subscrip-
tions, negotiations or in any other manner, and may participate in the establishment, development and control of any
other corporations or enterprises or provide assistance in whatever manner provided however that such activities shall
remain within the limits established by the law of July 31st 1929 governing holding companies.

The corporation may also acquire and develop patents and connected licences.

Title Il.- Capital, Shares

Art. 5. The subscribed capital of the corporation is thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) represented by thirty-
one (31) shares with a par value of one thousand euro (1,000.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title 1ll.- Management

Art. 6. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, either
shareholders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general meeting of shareholders.
They may be reelected and may be removed at any time by a general meeting of shareholders.

The number of directors and their term of office shall be fixed by a general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors have the right to fill in the vacancy, which
decision has to be ratified by the next general meeting.

Art. 7. The board of directors shall elect from among its members a chairman.

A meeting of the board of directors shall be convened at any time upon call by the chairman or at the request of not
less than two directors.

The board of directors may validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between directors, which may be given by letter, telegram, telex or telefax being permitted. In case of
emergency, directors may vote by letter, telegram, telex or telefax. Resolutions shall require a majority vote.

In case of a tie, the chairman has a casting vote.

Art. 8. The board of directors shall have the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object stated in Article 4 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to a general meeting of
shareholders, shall fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may pay interim dividends in compliance with the legal requirements.

Art. 9. The corporation shall be bound in all circumstances by the joint signature of two directors or by the sole
signature of the managing director, provided that special arrangements have been reached concerning the authorized
signature in the case of a delegation of powers or proxies given by the board of directors pursuant to Article 10 hereof.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers for the conduct of the daily management of the corporation,
to one or more directors, who will be called managing directors.

The board of directors may also commit the management of all or part of the affairs of the corporation, to one or
more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxyholders. Such proxyholder or
manager shall not be required to be a director or a shareholder.

Delegation to a member of the board of directors is subject to a prior authorization of the general meeting.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by a director delegated for such purpose.

Title IV.- Supervision

Art. 12. The corporation shall be supervised by one or more statutory auditors, appointed by a general meeting of
shareholders which shall fix their number, remuneration, and their term of office, such office not to exceed six years.
They may be reelected and removed at any time.

Title V.- General meeting

Art. 13. The annual general meeting of shareholders will be held in Luxembourg at the place specified in the
convening notices on the first Monday of August at 10.00 a.m. and the first time in the year 2001. If such day is a legal
holiday, the annual general meeting will be held on the next following business day.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda, the
general meeting may take place without previous convening notices. Each share gives the right to one vote.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the corporation and shall terminate on the 31st of December 2000.

Art. 15. After deduction of any and all expenses and amortizations of the corporation, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of such net profit, five percent (5%) shall be compulsorily appropriated for the legal
reserve; such appropriation shall cease when the legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the corpo-
ration, but shall be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time and for whatever reason, the legal
reserve has fallen below the required ten per cent of the capital of the corporation (10%).

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.
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Title VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation
will be carried out by one or more liquidators, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIIl.- General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of

August 10th 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription and payment
The shares have been subscribed to as follows:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, prenamed, fifteenshares . .................... 15
2. T.C.G. GESTION S.A,, prenamed, sixteen shares . ... ....... ...ttt 16
Total: thirty-one shares . . . . ... e 31

The subscribed capital has been entirely paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal
the sum of thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th
1915 on commercial companies have been observed.

Costs

For the purpose of the registration, the corporate capital is valuated at one million two hundred and fifty thousand
five hundred and thirty-seven Luxembourg francs (1,250,537.- LUF).

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately seventy thousand Luxembourg
francs (70,000.- LUF).

Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2.- The following have been elected as directors, their term of office expiring at the General Meeting of the year 2005:

a) LUXEMBOURG MANAGEMENT COMPANY LIMITED, having its registered office in Tortola, BVI,

b) LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., prenamed,

c) T.C.G. GESTION S.A., prenamed.

3.- The following has been appointed as statutory auditor, his term of office expiring at the General Meeting of the
year 2005:

C.AS. SERVICES S.A., having its registered office in Luxembourg.

4.- The registered office of the company is established in L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal, Le Forum Royal.

5.- The board of directors is authorized to delegate the daily management of the company as well as the represen-
tation concerning the daily management to LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., prenamed.

Meeting of the board of directors

According to the powers granted, the members of the board, duly present or represented, and accepting their
nomination, have immediately thereafter proceeded to appoint by unanimous vote LUXEMBOURG CORPORATION
COMPANY S.A., prenamed, as managing director to bind the company in all circumstances by its sole signature for
matters of daily management.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French texts,
the English version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt et un décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

Ont comparu:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, ayant son siége social a Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Tim van Dijk, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg, et Madame
Christelle Ferry, juriste, demeurant a Luxembourg, agissant conjointement en leurs qualités respectives d’administrateur
et de fondé de pouvoir A.

2. T.C.G. GESTION S.A,, ayant son siége social a Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Tim van Dijk, prénommé, et Madame Christelle Ferry, prénommée, agissant conjoin-
tement et en leurs qualités respectives d’administrateur et de fondé de pouvoir A.
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Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler: Dénomination, Siege social, Objet, Durée
Art. 1e. |l est formé une société anonyme sous la dénomination de GUNAWAN HOLDING S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré a tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n'aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siege sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, le contréle et la gestion, ainsi que la mise en valeur de ces participations.

Elle peut faire I'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de négociation et de toute autre
maniere, participer a la création, au développement et au contréle de toutes sociétés ou entreprises et leur préter tous
concours, en restant toutefois dans les limites tracées par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding et de I'article
209 de la loi modifiée sur les sociétés commerciales.

Elle peut en outre faire I'acquisition et la mise en valeur de brevets et licences connexes.

Titre 1I: Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trente et une (31) actions
d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi étre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll: Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires. lls peuvent é&tre réélus et
révoqués a tout moment par I'assemblée générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

Art. 7. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, une procuration entre administrateurs étant permise, laquelle procuration peut étre donnée par lettre,
télégramme, telex ou fax.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent voter par lettre, télégramme, telex ou fax.

Les résolutions sont prises a la majorité des voix.

En cas de partage, le président a une voix prépondérante.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social conformément a I'article 4 ci-dessus.

Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a 'assemblée
générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs, ou par
la signature d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de I'article 10 des statuts.

Y

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas étre nécessairement un administrateur
ou un actionnaire.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.
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Titre IV: Surveillance
Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.
lls peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.

Titre V: Assemblée générale
Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convoca-
tions, le premier lundi du mois d’aoit a 10.00 heures et pour la premiére fois en 2001.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I’assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.
Chaque action donne droit a une voix.

Titre VI: Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L’année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 2000.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

Titre VII: Dissolution, Liquidation
Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VIII: Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, préqualifiée, quinze actions . .. ................. 15
2. T.C.G. GESTION S.A,, préqualifiée, seize actions . . . ... ...ttt i e e 16
Total: trente €t UNE ACLIONS . . . . . o ot e e 31

Ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et un
mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept francs luxembourgeois (1.250.537,- LUF).

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ soixante-dix mille francs luxem-
bourgeois (70.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme dliment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2005:

a) LUXEMBOURG MANAGEMENT COMPANY LIMITED, ayant son siége social a Tortola, BVI,

b) LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, préqualifiée,

c) T.C.G. GESTION S.A,, préqualifiée.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2005:

C.AS. SERVICES S.A,, ayant son siége social a Luxembourg.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal, Le Forum Royal.

5.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., préqualifiée.
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Réunion du conseil d’administration

Ensuite les membres du conseil d’administration, tous présents ou représentés, et acceptant leur nomination, ont
désigné a 'unanimité en conformité des pouvoirs leur conférés par les actionnaires LUXEMBOURG CORPORATION
COMPANY S.A., préqualifiée, comme administrateur-délégué pour engager la société en toutes circonstances par sa
seule signature pour les affaires de gestion journaliére.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: T. van Dijk, C. Ferry, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 1999, vol. 1218, fol. 71, case 1. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): . Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 27 janvier 2000. G. Lecuit.
(07435/220/310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

VALEX TRADING S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-8160 Bridel, 10, rue Mathias Perrang.
H. R. Luxemburg B 32.593.

Gemdss der Gesellschafterversammlung vom 29. November 1999 wurden folgende Punkte beschlossen:

Die ABAX, S.ar.l, 6, place de Nandy, L-2212 Luxemburg, tritt mit sofortiger Wirkung als Priifungskommissar zurtick.
Zum Neuen Priifungskomissar wird Frau Janina Broniarek, Anwiltin, wohnhaft in Polen ernannt.

Zur Verdéffentlichung im &ffentlichen Anzeiger Mémorial C, Sammelwerk der Gesellschaften und Vereinigungen erteilt.

Fiir die Gesellschaft
FIDUCIAIRE WEBER & BONTEMPS
Société Civile
Enregistré a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 27, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(07404/592/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

INTER-GLOBE SPORT MANAGEMENT S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

STATUTS
L’an deux mille, le douze janvier.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Ont comparu:

1) La société anonyme de droit luxembourgeois SODIS INTERNATIONAL HOLDING S.A., ayant son siége social a
L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal;

ici représentée par Monsieur Giovanni Vittore, Administrateur de Sociétés, demeurant a Senningerberg, en vertu
d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

2) Monsieur Rémy Meneguz, Administrateur de sociétés, demeurant a Olm.

Ladite procuration, signée ne varietur par les comparants et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte
pour é&tre enregistrée en méme temps que lui.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’'une société anonyme
qu’elles vont constituer entre elles.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1er. |l est régi par les présents statuts une société anonyme sous la dénomination de INTER-GLOBE SPORT
MANAGEMENT S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg-Ville.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront
imminents, le siége social pourra étre transféré a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de I'acte constitutif. Elle pourra étre dissoute
par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires statuant comme en matiére de modification des
statuts.
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Art. 4. La société a pour objet la participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembour-
geoises et étrangeres, I'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére et entre autres I'acquisition de brevets et licences, leur gestion et
leur mise en valeur, ainsi que toutes opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet, en empruntant
notamment avec ou sans garantie et en toutes monnaies, par la voie d’émissions d’obligations qui pourront également
étre convertibles et/ou subordonnées et de bons.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobilieres et immobi-
lieres se rattachant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Art. 5. Le capital social est fixé a EUR 386.000,- (trois cent quatre-vingt-six mille Euros), représenté par 3.860 (trois
mille huit cent soixante) actions d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent Euros) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Art. 6. Toute action est indivisible; la société ne reconnait, quant a I'exercice des droits accordés aux actionnaires,
qu’un seul propriétaire pour chaque titre.

Si le méme titre appartient a plusieurs personnes, la société peut suspendre |'exercice des droits y afférents jusqu’a
ce qu’une seule d’entre elles soit désignée comme étant a son égard propriétaire du titre.

Administration - Surveillance

Art. 7. La société est administrée par un conseil, composé de trois membres au moins, actionnaires ou non,
nommés pour un terme qui ne peut excéder six ans par 'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par
elle.

Les administrateurs sortants sont rééligibles. Le mandat des administrateurs sortants cesse immédiatement apres
I’assemblée générale annuelle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, nommé par I'assemblée générale des actionnaires, les administrateurs
restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale des actionnaires, lors de sa premiére
réunion, procede a I'élection définitive. L’administrateur, ainsi nommé par I'assemblée générale des actionnaires, achéve
le mandat de celui qu’il remplace.

Art. 8. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président,
’administrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs, aussi
souvent que l'intérét de la société I'exige, au siege social ou en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg, indiqué
dans les convocations, ou de I'étranger.

Sauf dans le cas de force majeure résultant de guerre, de troubles ou d’autres calamités publiques, le conseil ne peut
valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée.

Tout membre empéché ou absent peut donner par écrit, par télégramme, par télex ou par télécopieur, confirmés par
écrit, a un de ses collegues délégation pour le représenter aux réunions du conseil et voter en ses lieu et place.

Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des votants. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion du conseil est prépondérante.

Le conseil d’administration peut, avec 'accord de tous ses membres, prendre, en dehors de toute réunion, des
décisions unanimes, écrites, signées séparément par tous les administrateurs.

Art. 9. En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou télécopieur,
confirmés par écrit. Ces lettres, télégrammes, télex ou télécopies seront annexés au procés-verbal de la délibération.

Art. 10. De chaque séance du conseil d’administration il sera dressé un procés-verbal qui sera signé par tous les
administrateurs qui auront pris part aux délibérations.

Les copies ou extraits, dont production sera faite, seront certifiés conformes par un administrateur ou par un manda-
taire.

Art. 11. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 12. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des
administrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement &tre actionnaires de la société. La
délégation a un administrateur est subordonnée a l'autorisation préalable de 'assemblée générale.

Il peut aussi confier la direction de 'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de
pouvoirs, choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 13. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux
administrateurs ou par la signature individuelle d’un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les admi-
nistrations publiques.

Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil d’admi-
nistration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.
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Art. 14. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale qui fixe leur
nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Les commissaires ont un droit illimité de surveillance et de contréle sur toutes opérations de la société.

lls peuvent prendre connaissance, sans déplacement, des livres, de la correspondance, des procés-verbaux et
généralement de toutes écritures de la société.

Art. 15. Les administrateurs et commissaires ne contractent, en raison de leur gestion, aucune obligation person-
nelle relativement aux engagements de la société, mais ils sont responsables vis-a-vis de la société de I'exécution de leur
mandat et des fautes commises dans 'exercice de leurs fonctions.

Assemblée générale

Art. 16. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des
affaires sociales.

Art. 17. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans la convo-
cation, le quatriéme mercredi du mois de juin a 15.00 heures.

Si la date de 'assemblée tombe un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Elle peut néanmoins se réunir, a la demande d’un actionnaire, a toute autre date antérieure a celle fixée dans le
premier alinéa ci-dessus, a la condition que les autres actionnaires marquent leur accord.

Art. 18. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit &tre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital
social.

Elle se tient au lieu indiqué dans les avis de convocation. Les sujets a 'ordre du jour sont mentionnés dans la convo-
cation.

Art. 19. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que, pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion.

Art. 20. Chaque action donne droit a une voix. Tout actionnaire aura le droit de voter en personne ou par manda-
taire, actionnaire ou non.

Art. 21. L’Assemblée générale ordinaire délibere valablement quelle que soit la portion du capital présente ou
représentée. Pour &tre valables, les résolutions devront étre prises a la majorité simple des votes exprimés.

L’assemblée générale extraordinaire ayant pour objet la modification des statuts de la société ne délibére valablement
que si la moitié au moins du capital est présente ou représentée. Si cette condition n’est pas remplie, lors de la premiére
convocation, une nouvelle assemblée sera convoquée conformément aux dispositions légales. Les résolutions, pour étre
valables, devront recueillir le vote favorable d’actionnaires représentant deux tiers au moins des actions présentes ou
représentées.

Art. 22. L’assemblée générale est présidée par le président du conseil d’administration ou, a son défaut, par celui qui
le remplace.

Le président de I'assemblée désigne le secrétaire et I'assemblée élit un scrutateur.

Art. 23. Les délibérations de I'assemblée générale sont consignées dans un procés-verbal qui mentionne les
décisions prises et les déclarations dont les actionnaires demandent l'inscription.

Le proces-verbal est signé par les membres du bureau. Les extraits qui en sont délivrés sont certifiés conformes par
un administrateur ou par un mandataire.

Année sociale - Répartition des bénéfices
Art. 24. L’année sociale commence le premier avril d’'une année et finit le trente et un mars de 'année suivante.

Art. 25. L’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de
la société. Sur ce bénéfice il est prélevé cing pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement
cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devra toutefois étre repris
jusqu’a entiére reconstitution si, a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve a été
entamé.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

Le conseil d’'administration peut procéder au versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Dissolution - Liquidation

Art. 26. Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale, qui détermine leurs pouvoirs.

Apres réalisation de lactif et 'apurement du passif, les actions de capital seront remboursées. Toutefois elles ne
seront prises en considération qu’en proportion de leur degré de libération.

Disposition générale
Art. 27. Laloidu 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
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Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 mars 2000.

2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra le quatriéme mercredi du mois de juin a 15.00 heures
en 2000.

Constatation

Le notaire instrumentaire a constaté que les conditions exigées par larticle 26 de la loi du dix aoGt mil neuf cent

quinze sur les sociétés commerciales ont été accomplies.
Evaluation

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ deux cent quarante mille
francs luxembourgeois.

Souscription
Les actions ont été souscrites comme suit par:
1.- SODIS INTERNATIONAL HOLDING S.A.: trois mille huit cent cinquante actions . ............... 3.850
2.- Monsieur Rémy Meneguz: diX actions . . . . . .. .. it e 10
Total: trois mille huit cent soixante actions ... ....... ... ... ... 3.860

Ces actions ont été libérées intégralement par des versements en numéraire, de sorte que la somme de
EUR 386.000,- (trois cent quatre-vingt-six mille Euros) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi
qu’il en a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Assemblée générale extraordinaire

Les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme dliment convo-
quées, se sont ensuite constituées en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée était régulierement constituée, elles ont pris a 'unanimité les résolu-
tions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont nommés administrateur:

a) Monsieur Rémy Meneguz, Administrateur de Sociétés, demeurant a Olm, Président;

b) Monsieur Giovanni Vittore, Administrateur de Sociétés, demeurant a Senningerberg;

c) Monsieur Frédéric Noél, Administrateur de sociétés, demeurant a Sanem.

3.- Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

Monsieur Claude Weis, comptable, demeurant a Luxembourg.

4.- Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale
ordinaire statuant sur I'exercice 2005.

5.- Conformément aux dispositions statutaires, le conseil d’administration est autorisé, apres décision préalable de
I’assemblée générale, a déléguer la gestion journaliére de la société a un de ses membres.

6.- L’adresse de la société est fixée a L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, les comparants prémentionnés ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: G. Vittore, R. Meneguz, J. Elvinger.

Enregistré a Luxembourg, le 13 janvier 2000, vol. 4CS, fol. 78, case 3. — Regu 155.712 francs.

Le Receveur (signé): ). Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2000. J. Elvinger.
(07437/211/211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

WINCHESTER FINANCE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine.
R. C. Luxembourg B 69.963.

Extrait de I'’Assemblée Générale Extraordinaire du 23 décembre 1999

L’assemblée générale accepte la démission du poste d’administrateur de Madame Maris P. de Fusco, Madame
Christine Mutton, et de Madame Beatrix Gomes.
L’assemblée nomme Monsieur Tom Donovan, Madame Roisin Donovan et Monsieur David Keogh en remplacement
des administrateurs sortants. Leur mandat courrera jusqu’a I'assemblée générale ordinaire de 2005.
Décharge par vote spécial est donnée aux administrateurs sortants.
Pour réquisition
WINCHESTER FINANCE S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 18, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): . Muller.
(07412/636/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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GATE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt-deux décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

Ont comparu:

1. AIS ADVANCED INDUSTRIAL SYSTEMS HOLDING S.A., ayant son siége social a L-1724 Luxembourg, 9B,
boulevard du Prince Henri,

ici représentée par son administrateur-délégué, Monsieur Joseph Wilwert, employé privé, demeurant a Mondorf-les-
Bains.

2. LWB HOLDING S.A., ayant son siege social a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri,

ici représentée par Monsieur Joseph Wilwert, prénommé,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 21 décembre 1999.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme
qu’ils vont constituer entre eux:

Titre le': Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1er. [l est formé une société anonyme sous la dénomination de GATE S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet I'achat, la vente, le négoce, 'importation et I'exportation de produits industriels
chimiques, agro-alimentaires semi-finis, produits cosmétiques et produits pharmaceutiques.

La société pourra se servir de collaborateurs internes, conseillers, organisateurs ou animateurs externes pour assurer
la réalisation de tout ou partie de son objet social.

Elle peut s’associer ou représenter des personnes physiques ou morales poursuivant le méme objet, elle pourra parti-
ciper a des sociétés ayant un objet identique ou en général faire toutes les opérations ayant un rapport quelconque avec
son objet ou pouvant en faciliter la réalisation.

Titre ll: Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) actions
d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Art. 6. Le capital autorisé est fixé a un million deux cent cinquante mille euros (1.250.000,- EUR) représenté par
douze mille cinq cents (12.500) actions d’une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit peuvent étre augmentés ou réduits en concordance avec les dispositions
légales applicables aux modifications des statuts ainsi que suivant les prescriptions spéciales des présents statuts.

En outre, le Conseil d’Administration est pendant une période de cinq ans autorisé a augmenter, en une ou plusieurs
fois, le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé.

Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission
ainsi qu’il sera déterminé par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est spécialement autorisé a
procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions
a émettre. Le Conseil d’Administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre
personne diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout
ou partie de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le Conseil d’Administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital
souscrit, il fera adapter le présent article.

La société peut acquérir ou racheter ses propres actions conformément aux prescriptions légales.

Art. 7. Les actions sont au porteur ou nominatives, au choix de I'actionnaire a I'exception de celles pour lesquelles
la loi prescrit la forme nominative. Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres
unitaires ou en certificats représentatifs de plusieurs actions.

Titre lll: Administration

Art. 8. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires, et toujours révocables par elle.
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Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 9. Le conseil d’administration choisit parmi ses membres un président.
Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit &tre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 10. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a I'assemblée générale. |l est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux condi-
tions prévues par la loi.

Art. 11. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs, ou par
la signature d’'un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d'administration en vertu de I'article 12 des statuts.

Art. 12. Le conseil d’'administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoir,
choisis en ou hors de son sein, associés ou non.

Art. 13. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV: Surveillance

Art. 14. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.

Titre V: Assemblée générale
Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans les convo-
cations, le quatriéme jeudi du mois de mai a 8.00 heures et pour la premiére fois en 2001.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Titre VI: Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 16. L'année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 2000.

Art. 17. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII: Dissolution, Liquidation

Art. 18. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII: Dispositions générales

Art. 19. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.

Souscription
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:
1. AIS ADVANCED INDUSTRIAL SYSTEMS HOLDING S.A,, préqualifiée, cent soixante actions . ........ 160
2. LWB HOLDING S.A,, préqualifiée, cent cinquante actions . .. ... ....... .ot 150
Total: trois cent diX aCtioNs . . . . . . ..o 310

Toutes les actions ont été intégralement libérées en espéces, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aott 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept francs luxembourgeois (1.250.537,- LUF).

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ cinquante mille francs luxem-
bourgeois (50.000,- LUF).
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Assemblée générale extraordinaire
Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Sont nommés administrateurs:

a) Monsieur Gérard Thiébaut, chef d’entreprise, demeurant a Dudelange, Président,

b) Monsieur Joseph Wilwert, prénommé,

c) Monsieur Alberto de Vita, employé privé, demeurant a Luxembourg.

3. Est appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

Société Fiduciaire API S.A., ayant son siége social a Luxembourg.

4. Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a l'issue de I'assemblée générale
ordinaire statutaire de I'année 2005.

5. Le siége social de la société est fixé a L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

6. L’assemblée autorise le conseil d’administration a conférer la gestion journaliére des affaires de la société ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a Monsieur Gérard Thiébaut, prénommé.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: ). Wilwert, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 30 décembre 1999, vol. 4CS, fol. 51, case 7. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 31 décembre 1999. G. Lecuit.
(07433/220/156) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

GATE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

Il résulte de résolutions prises lors d’une réunion du Conseil d’Administration qui s’est tenue au siége social en date
du 22 décembre 1999 que Monsieur Gérard Thiébaut a été confirmé en tant que Président du Conseil d’Administration
et nommé administrateur-délégué avec pouvoir de représenter la société par sa seule signature conformément aux
articles 11 et 12 des statuts, ainsi qu’en vertu de I'article 60 de la loi du 10 aoGt 1915.

Pour extrait conforme
GATE S.A.
Enregistré a Luxembourg, le 30 décembre 1999, vol. 4CS, fol. 51, case 7. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Délivré a la demande de la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 31 janvier 2000. G. Lecuit.
(07434/220/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

HABITCENTER S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-7241 Bereldange, 204, route de Luxembourg.

STATUTS
L’an deux mille, le vingt janvier.
Par-devant Maitre Edmond Schroeder, notaire de résidence a Mersch.
Ont comparu:

1.- HILFINANCE, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social a L-8291 Meispelt, 38, rue de
Kopstal,

ici représentée par Monsieur Henri Hilgert, employé privé, demeurant a Meispelt,

agissant en sa qualité d’administrateur-délégué de la prédite société, avec pouvoir de signature individuelle.

2.- Monsieur Henri Hilgert, employé privé, demeurant a Meispelt, agissant en son nom personnel.

Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Titre ler: Dénomination, Siege social, Objet, Durée, Capital social

Art. 1¢r. || est formé une société anonyme sous la dénomination de HABITCENTER S.A.

Le siege social est établi a Bereldange. Il peut étre créé par simple décision du conseil d’'administration des succursales
ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre l'activité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se
produiront ou seront imminents, il pourra transférer le siege social provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise.
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La société aura une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet I'exploitation d’'un commerce de meubles meublants ainsi que toutes opérations se
rattachant directement ou indirectement audit objet.

Art. 3. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par mille (1.000) actions sans
désignation de valeur nominale.

Toutes les actions sont nominatives.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les limites fixées par la loi.

Titre ll: Administration, Surveillance

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans. Les administrateurs sont rééligibles.

Art. 5. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social, a 'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a I'assemblée générale. Le conseil d’'administration
ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés, le mandat
entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télex ou téléfax étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax. Une décision
prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une décision prise a
une réunion du conseil d’administration. Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix.

Art. 6. Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs, gérants ou autres agents.

La société se trouve engagée soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué, soit par la signature
collective de deux administrateurs.

Art. 7. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par le conseil
d’administration agissant par son président ou un administrateur-délégué.

Art. 8. Le conseil d’administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes confor-
mément aux conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, ils sont nommés pour un terme qui
ne peut excéder six ans. lls sont rééligibles.

Titre Ill: Assemblée générale et répartition des bénéfices

Art. 10. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de |'ordre du jour.

L’assemblée générale décide de I'affectation ou de la distribution du bénéfice net.

Chaque action donne droit a une voix.

En cas de division de la propriété d’une action entre un usufruitier et un nu-propriétaire, le droit de vote en rapport
avec cette action est en principe réglé comme suit:

- sauf accord contraire entre le nu-propriétaire et I'usufruitier, toutes les décisions concernant la répartition du
bénéfice annuel, ainsi que la gestion normale de la société, reviennent a l'usufruitier et toutes les autres décisions au nu-
propriétaire;

- par dérogation, toute décision modifiant les dispositions de I'alinéa précédent peut faire objet d’'une convention
particuliére entre tous les actionnaires;

- en cas de contestation entre nu-propriétaires et usufruitiers en ce qui concerne la nature de la décision a prendre,
respectivement de la compétence décisionnelle, le Conseil d’Administration fera trancher le différend par arbitrage;

- faute d’accord sur la désignation d’un arbitre unique, chacune des parties, a savoir les nu-propriétaires et les usufrui-
tiers désignant chacun un arbitre et ces deux arbitres désigneront un troisiéme arbitre comme président.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social ou a tout autre endroit
a Luxembourg indiqué dans I'avis de convocation, le troisieme lundi du mois de mai, a 10.00 heures. Si ce jour est férié,
I’assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tout ou partie des bénéfices et
réserves autres que ceux que la loi ou les statuts interdisent de distribuer peuvent étre affectés a 'amortissement du
capital par voie de remboursement au pair de toutes les actions ou d’une partie de celles-ci désignées par tirage au sort,
sans que le capital exprimé ne soit réduit. Les titres remboursés sont annulés et remplacés par des actions de jouissance
qui bénéficient des mémes droits que les titres annulés, a I'exclusion du droit au remboursement de I'apport et du droit
de participation a la distribution d’un premier dividende attribué aux actions non amorties.

Titre IV: Exercice social, Dissolution
Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et finira le trente et un décembre de chaque année.
Art. 14. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.
Titre V: Disposition générale
Art. 15. La loi du dix ao(t mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures
trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
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Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2000.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2001.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire aux actions du capital social
comme suit:

1.- HILFINANCE, prénommée, neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions . .. ............ ... ... ..... 999
2.- Monsieur Henri Hilgert, prénommé, uneaction .. ...... ... ... . .. .. 1
Total: mille aCtiONs . . . . . . 1.000

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et
un mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la disposition de la nouvelle société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions exigées par 'article 25 de la loi du dix ao(t
mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de cinquante mille francs
luxembourgeois (50.000,- LUF).

Evaluation du capital social

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept francs luxembourgeois (1.250.537,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire
Et a linstant les comparants, és qualité qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a

laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont
a 'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

L’adresse de la société est fixée a L-7241 Bereldange, 204, route de Luxembourg.
L’assemblée autorise le conseil d’administration de fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siege
social statutaire.

Deuxiéme résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a quatre et celui des commissaires a un.

Troisiéme résolution
Sont nommés administrateurs:
- Monsieur Henri Hilgert, prénommé.
- Madame Marie-Josée Hilgert-Knepper, employée privée, épouse de Monsieur Henri Hilgert, demeurant a Meispelt.
- Monsieur Marc Hilgert, étudiant, demeurant a Meispelt.
- Mademoiselle Mireille Hilgert, étudiante, demeurant a Meispelt.

Quatriéme résolution
Est nommée commissaire:
- EURAUDIT, S.a r.l., Luxembourg.

Cinquiéme résolution

Les mandats des administrateurs et du commissaire expireront immédiatement aprés I'assemblée générale statutaire
de 2005.

Sixiéme résolution

En vertu de I'article 60 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et en vertu de I'article six des présents
statuts, I'assemblée générale autorise le conseil d’administration a nommer Monsieur Henri Hilgert, prénommé et
Madame Marie-Josée Hilgert-Knepper, prénommée, comme administrateurs-délégués avec pouvoir de signature indivi-
duelle.

Dont acte, fait et passé a Mersch, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom, état et
demeure, le comparant a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: H. Hilgert, E. Schroeder.

Enregistré a Mersch, le 27 janvier 2000, vol. 412, fol. 64, case 6. — Recu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 28 janvier 2000. E. Schroeder.
(07436/228/157) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.
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VINCI S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2418 Luxembourg, 5, rue de la Reine.
R. C. Luxembourg B 49.214.

Extrait du procés-verbal de '’Assemblée Générale Extraordinaire du 23 décembre 1999

L’assemblée générale accepte la démission du poste d’administrateur de Madame Maris P. de Fusco, Madame
Christine Mutton, et de Madame Beatrix Gomes.
L’assemblée nomme Monsieur Tom Donovan, Madame Roisin Donovan et Monsieur David Keogh en remplacement
des administrateurs sortants. Leur mandat courra jusqu’a I'assemblée générale ordinaire de 2005.
Décharge par vote spécial est donnée aux administrateurs sortants.
Pour réquisition
VINCI S.A.
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 31 janvier 2000, vol. 533, fol. 18, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(07406/636/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

INVESTEX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.

STATUTS

L’an deux mille, le quatorze janvier.
Par-devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg-Ville.

Ont comparu:

1) La société dénommée ASTRAL INTERNATIONAL S.A., avec siege social a Luxembourg, 62, avenue de la Liberté,

ici représentée par Monsieur Sergio Vandi, employé privé, demeurant a Luxembourg, 32, rue J.G. de Cicignon,

en vertu d’une procuration donnée le 12 janvier 2000,

laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par les comparants et le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte avec lequel elle sera formalisée.

2) Monsieur Sergio Vandi, employé privé, demeurant a Luxembourg, 32, rue J.G. de Cicignon.

Lesquels comparants, es qualités qu’ils agissent, ont requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les statuts
d’une société qu’ils déclarent constituer comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet
Art. 1er. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendront dans la suite propriétaires des
actions ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de INVESTEX S.A.

Art. 2. Le siége social de la société est établi a Luxembourg.

Le conseil d’administration aura le droit d’instituer des bureaux, centres administratifs, agences et succursales
partout, selon qu’il appartiendra, aussi bien dans le Grand-Duché qu’a I'étranger.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P’activité normale au siege social ou la communication de ce siége avec I’étranger, se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’au moment ou les circonstances seront redevenues
complétement normales.

Un tel transfert ne changera rien a la nationalité de la société, qui restera luxembourgeoise. La décision relative au
transfert provisoire du siége social sera portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société, qui, suivant les
circonstances, est le mieux placé pour y procéder.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet 'accomplissement de toutes opérations commerciales, financiéres, patrimoniales et
industrielles généralement quelconques. Elle peut notamment vendre et acheter, importer et exporter tant pour son
compte que pour le compte de tiers, et a titre d’'intermédiaire, tous biens économiques. Elle peut encore réaliser toutes
les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations sous quelque forme que ce soit,
dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un porte-
feuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contrdle
de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur
ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

Capital - Actions

Art. 5. Le capital social souscrit de la société est fixé a trente et un mille euros (EUR 31.000,-), représenté par trois
mille cent (3.100) actions d’une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-) chacune, entiérement souscrites et libérées.
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A c6té du capital souscrit, la société a un capital autorisé. Le capital autorisé de la société est fixé a cinq cent mille
euros (EUR 500.000,-), représenté par cinquante mille (50.000) actions d’une valeur nominale de dix euros (EUR 10,-)
chacune.

Le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans prenant fin le 14 janvier 2005, autorisé a augmenter
en une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé jusqu’a concurrence de cinq cent
trente et un mille euros (EUR 531.000,-). Ces augmentations du capital peuvent &tre souscrites et émises sous forme
d’actions avec ou sans prime d’émission, a libérer par des versements en espéces, ou par des apports autres qu’en
espéces, tels des apports en nature, des titres, des créances, par compensation avec des créances certaines, liquides et
immédiatement exigibles vis-a-vis de la société. Le conseil d’administration est encore expressément autorisé a réaliser
tout ou partie du capital autorisé par I'incorporation de réserves disponibles dans le capital social. Le conseil d’admi-
nistration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne dliment autorisée,
pour recueillir les souscriptions et recevoir le paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette
augmentation de capital. Chaque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmen-
tation du capital souscrit, il fera adapter le présent article a la modification intervenue en méme temps.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, dans les limites prévues
par la loi.

Il est tenu au siege social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a I'article trente-neuf de la loi concernant les sociétés commerciales.

La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur le dit registre.

La société pourra émettre des certificats représentatifs d’actions au porteur. Ces certificats seront signés par deux
administrateurs.

Art. 7. La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S'’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura
le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme
étant a son égard propriétaire. Il en sera de méme dans le cas d’un conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire, ou
un débiteur et un créancier gagiste.

Emprunts obligataires

Art. 8. Le conseil d’administration peut décider I'émission d’emprunts obligataires sous forme d’obligations au
porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission, et de rembour-
sement, et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la société.

Administration - surveillance

Art. 9. La société est administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six années et en tout temps, révocables
par elle.

Le mandat d’administrateur est gratuit.

Au cas ol aucune durée n’est indiquée dans la résolution des nominations, les administrateurs sont nommés pour une
durée de six ans.

Les administrateurs sortants peuvent étre réélus.

Le conseil d’administration peut élire parmi ses membres un président et s’il en décide ainsi, un ou plusieurs vice-
présidents du conseil d’administration. Le premier président peut étre désigné par I'assemblée générale. En cas
d’absence du président, les réunions du conseil d’'administration sont présidées par un administrateur présent désigné a
cet effet.

En cas de vacance d’une place d’administrateur pour quelque cause que ce soit, les administrateurs restant peuvent
pourvoir au remplacement jusqu’a la prochaine assemblée générale, qui y pourvoira de fagon définitive.

Art. 10. Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président du conseil ou de deux de ses membres.

Les administrateurs seront convoqués séparément a chaque réunion du conseil d’administration. Sauf le cas
d’urgence qui doit étre spécifié dans la convocation, celle-ci sera notifiée au moins vingt-quatre heures avant la date fixée
pour la réunion.

Le conseil se réunit valablement sans convocation préalable au cas ou tous les administrateurs sont présents ou
valablement représentés, ainsi que dans tous les cas ou les dates des réunions ont été fixées préalablement en conseil.

Les réunions du conseil d’administration se tiennent au lieu et a la date indiqués dans la convocation.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou valablement représentée.

Tout administrateur empéché peut donner par écrit délégation a un autre membre du conseil pour le représenter et
pour voter en ses lieu et place. Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collegues.

Les résolutions du conseil seront prises a I'unanimité des votants. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion sera prépondérante.

Les résolutions signées par tous les administrateurs seront aussi valables et efficaces que si elles avaient été prises lors
d’un conseil diment convoqué et tenu. De telles signatures peuvent apparaitre sur un document unique ou sur des
copies multiples d’une résolution identique et peuvent é&tre révélées par lettres, télégrammes ou télex.
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Un administrateur ayant des intéréts opposés a ceux de la société dans une affaire soumise a 'approbation du conseil,
sera obligé d’en informer le conseil et de se faire donner acte de cette déclaration dans le proces-verbal de la réunion.
Il ne peut prendre part aux délibérations afférentes du conseil.

Lors de la prochaine assemblée générale des actionnaires, avant de procéder au vote de toute autre question, les
actionnaires seront informés des matiéres ol un administrateur a un intérét opposé a celui de la société.

Au cas ol un membre du conseil d’administration a dG s’abstenir pour intérét opposé, les résolutions prises a I'una-
nimité des autres membres du conseil présents ou représentés a la réunion et qui votent, seront tenues pour valables.

Art. 11. Les décisions du conseil d’administration seront constatées par des procés-verbaux, qui seront remis dans
un dossier spécial et signés par un administrateur au moins.
Les copies ou extraits de ces minutes doivent &tre signés par un administrateur.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes de disposition
et d’administration dans I'intérét de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi du 10 aolt 1915, telle que modifiée, ou par les
statuts de la société a I'assemblée générale, seront de la compétence du conseil d’administration.

Art. 13. Le conseil d’administration peut déléguer des pouvoirs a un ou plusieurs de ses membres. |l peut désigner
des mandataires ayant des pouvoirs définis et les révoquer en tout temps. Il peut également, de I'assentiment préalable
de I'assemblée générale des actionnaires déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs de ses membres,
qui porteront le titre d’administrateurs-délégués.

Art. 14. Le conseil d’'administration pourra instituer un comité exécutif, composé de membres du conseil d’admi-
nistration et fixer le nombre de ses membres. Le comité exécutif pourra avoir tels pouvoirs et autorité d’agir au nom
du conseil d’administration que ce dernier aura déterminé par résolution préalable. A moins que le conseil d’admi-
nistration n’en dispose autrement, le comité exécutif établira sa propre procédure pour la convocation et la tenue de
ses réunions.

Le conseil d’administration fixera, s’il y a lieu, la rémunération des membres du comité exécutif.

Art. 15. Le conseil d’administration représente la société en justice, soit en demandant soit en défendant.
Les exploits pour ou contre la société sont valablement faits au nom de la société seule.

Art. 16. Tous documents et toutes nominations de mandataires engageront valablement la société s’ils sont signés
au nom de la société par la signature conjointe de deux administrateurs ou encore par la signature individuelle du
préposé a la gestion journaliere dans les limites de ses pouvoirs ou par la signature individuelle ou conjointe d’un ou de
plusieurs mandataires ddment autorisés par le conseil d’administration.

Art. 17. La surveillance des opérations de la société sera confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non,
nommés par I'assemblée générale qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de leurs mandats, laquelle ne
pourra pas dépasser six ans.

Tout commissaire sortant est rééligible.

Assemblées

Art. 18. L'assemblée générale annuelle pourra par simple décision allouer aux administrateurs une rémunération
appropriée pour I'accomplissement de leurs fonctions.

Art. 19. L’assemblée générale légalement constituée représente I'ensemble des actionnaires. Ses décisions engagent
les actionnaires absents, opposés ou qui se sont abstenus au vote.

Art. 20. Le conseil d’administration est autorisé a requérir que pour étre admis aux assemblées générales, tout
actionnaire doit déposer ses certificats nominatifs au siége social ou aux établissements désignés dans les avis de convo-
cation cinq jours avant la date fixée pour I'assemblée.

Art. 21. L'assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, le troisiéme mercredi du mois de juin de chaque
année a 11.00 heures.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée sera reportée au premier jour ouvrable suivant a la méme heure.

Les assemblées générales extraordinaires sont convoquées et se tiennent au lieu désigné par le conseil d’admi-
nistration.

Art. 22. L’assemblée générale entendra le rapport de gestion du conseil d’administration et du commissaire, votera
sur I'approbation des comptes annuels et sur I'affectation des résultats, procédera aux nominations requises par les
statuts, donnera décharge aux administrateurs et au commissaire et traitera des autres questions qui pourront lui étre
dévolues.

Toute action donne droit a une voix.

Tout actionnaire pourra voter en personne ou par mandataire, qui ne sera pas nécessairement actionnaire.

Tout actionnaire aura le droit de demander un vote au scrutin secret.

Art. 23. L’assemblée générale délibérant aux conditions de quorum et de majorité prévus par la loi peut modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions sous réserve des limites prévues par la loi.

Art. 24. Le conseil d’administration respectivement le commissaire sont en droit de convoquer des assemblées
ordinaires et extraordinaires.

lIs sont obligés de convoquer une assemblée générale chaque fois qu’un groupe d’actionnaires représentant au moins
un cinquiéme du capital souscrit, le demandera par écrit, en indiquant 'ordre du jour.

Tout avis contenant convocation a I'assemblée générale doit contenir 'ordre du jour de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration peut déterminer la forme des mandats a employer et exiger qu’ils seront déposés dans le
délai et au lieu qu'il indiquera.
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Art. 25. Le président du conseil d’administration, ou en son absence, 'administrateur qui le remplace ou la personne
désignée par I'assemblée, préside I'assemblée générale.

L’assemblée choisira parmi les assistants le secrétaire et un ou deux scrutateurs.

Art. 26. Les proces-verbaux de I'assemblée générale seront signés par les membres du bureau et par tout actionnaire
qui le demande.

Toutefois, au cas ou les délibérations de I'assemblée doivent étre conformes, les copies et les extraits qui en seront
délivrés pour étre produits en justice ou ailleurs, doivent étre signés par un administrateur.

Année Sociale - Bilan - Répartition des bénéfices
Art. 27. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 28. Chaque année a la cléture de I'exercice social, le conseil d’administration établit les comptes annuels dans
les formes requises par la loi.

Au plus tard un mois avant 'assemblée générale annuelle, le conseil d’administration soumettra le bilan de la société
et le compte de pertes et profits en méme temps que son rapport, ainsi que tous autres documents qui pourront étre
requis par la loi, au commissaire qui, sur ce, établira son rapport.

Une quinzaine avant I'assemblée générale annuelle, le bilan, le compte de pertes et profits, le rapport de gestion, le
rapport du commissaire ainsi que tous autres documents qui pourront étre requis par la loi, seront déposés au siege
social de la société, ou les actionnaires pourront en prendre connaissance durant les heures de bureau normales.

Art. 29. L’excédent créditeur du compte de pertes et profits, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions pour engagements passés ou futurs, déterminé par le conseil d’administration, constituera
le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale. Cette affectation cessera d’étre
obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital souscrit.

Le solde restant du bénéfice net sera a la disposition de I'assemblée générale.

Les dividendes, s'il y a lieu a leur distribution, seront distribués a I’époque et au lieu fixés par le conseil d’admi-
nistration, endéans les limites fixées par 'assemblée générale.

En respectant les prescriptions légales des acomptes sur dividendes peuvent étre autorisés par le conseil d’admi-
nistration.

L’assemblée générale peut décider d’affecter des profits et des réserves distribuables au remboursement du capital
sans réduire le capital social.

Dissolution - Liquidation

Art. 30. Elle pourra étre dissoute par une décision de I'assemblée générale des actionnaires décidant a la méme
majorité que celle prévue pour les modifications de statuts.

Art. 31. Lors de la dissolution de la société, 'assemblée générale régle le mode de liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs et détermine leurs pouvoirs.

Sur Il'actif net, provenant de la liquidation aprés apurement du passif, il sera prélevé la somme nécessaire pour
rembourser le montant libéré des actions; quant au solde, il sera réparti également entre toutes les actions.

Disposition Générale
Art. 32. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se référent et se soumettent a la loi luxem-
bourgeoise du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures.
Dispositions transitoires

L’assemblée générale annuelle se réunira a Luxembourg, le troisieme mercredi du mois de juin de chaque année a
11.00 heures et pour la premiére fois, en I'an 2001.
Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2000.

Souscription

Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire a I'intégralité du capital social,
comme suit:

1) la société ASTRAL INTERNATIONAL S.A,, prénommeée . . . . ...ttt 3.099
2) Monsieur Sergio Vandi, prénommeé . . . .. ... 1
Total: . o e 3.100

Toutes ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente
et un mille euros (EUR 31.000,-) se trouve des a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au
notaire instrumentant, qui le constate expressément.

Déclaration - Evaluation - Frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par I'article vingt-six de la loi du 10 aolt 1915, telle
que modifiée ultérieurement et en constate expressément I'accomplissement.

Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué approximativement a

LUF 68.000,-.
Assemblée Générale Extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, et se considérant comme dliment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.
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Aprés avoir constaté que la présente assemblée était régulierement constituée, ils ont pris a 'unanimité les résolu-
tions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateur pour une durée d’un an:

A. Monsieur Sergio Vandi, employé privé, demeurant a Luxembourg, 32, rue ].G. de Cicignon, Président,

B. Monsieur Pierre Bouchoms, employé privé, demeurant a Luxembourg, 1, rue Charles Martel, Administrateur,

C. Madame Rachel Szymanski, employée privée, demeurant a Luxembourg, 18, rue du Verger, Administrateur.

3. La durée du mandat des administrateurs prendra fin lors de I'assemblée générale a tenir en I'an 2001.

4. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes pour une durée de 1 an: GRANT THORNTON
REVISION & CONSEILS S.A., 2, boulevard Grande-Duchesse Charlotte a L-1330 Luxembourg.

5. La durée du mandat du commissaire aux comptes prendra fin lors de 'assemblée générale a tenir en I'an 2001.

6. Le siege social de la société est fixé a L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.

7. L’assemblée autorise le conseil d’administration a déléguer les pouvoirs de la gestion journaliére a un ou plusieurs
de ses membres.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, le comparant a signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: S. Vandi, J. Delvaux.

Enregistré a Luxembourg, le 19 janvier 2000, vol. 4CS, fol. 91, case 10. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): ). Muller.

Pour copie conforme, délivrée sur papier libre, a la demande de la société prénommée, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2000. J. Delvaux.
(07438/208/271) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

VISAVET, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: Grosbous.
R. C. Luxembourg B 2.781.

Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Esch-sur-Alzette, le 7 janvier 2000, vol. 315, fol. 38, case 3, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 31 janvier 2000. VIC COLLE & ASSOCIES, S.ar.l.

Signature

(07407/612/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

KINNY HOLDING S.A,, Société Anonyme Holding.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-nine, on the twenty-first of December.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared the following:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, having its registered office in Luxembourg,

here represented by Mr Tim van Dijk, companies director, residing in Luxembourg and Mrs Christelle Ferry, lawyer,
residing in Luxembourg, acting jointly in their respective qualities of director and proxyholder A.

2. T.C.G. GESTION S.A,, having its registered office at Luxembourg,

here represented by Mr Tim van Dijk, prenamed, and Mrs Christelle Ferry, prenamed, acting jointly in their respective
qualities of director and proxyholder A.

Such appearing parties, acting in the hereabove stated capacities, have requested the notary to inscribe as follows the
articles of association of a société anonyme which they form between themselves:

Title .- Denomination, Registered office, Object, Duration,
Art. 1. There is established hereby a société anonyme under the name of KINNY HOLDING S.A.

Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

If extraordinary political or economic events occur or are imminent, which might interfere with the normal activities
of the registered office, or with easy communication between the registered office and abroad, the registered office shall
be declared to have been transferred abroad provisionally, until the complete cessation of such extraordinary events.
Such provisional transfer, shall have no effect on the nationality of the company. Such declaration of the transfer of the
registered office shall be made and brought to the attention of third parties by the organ of the corporation which is
best situated for this purpose under such circumstances.

Art. 3. The corporation is established for an unlimited period.
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Art. 4. The object of the corporation is to hold participations (in any form whatsoever), in any other Luxembourg
or foreign company, the control, the management, as well as the development of these participations.

The corporation may acquire any securities or rights in other corporations by way of share participations, subscrip-
tions, negotiations or in any other manner, and may participate in the establishment, development and control of any
other corporations or enterprises or provide assistance in whatever manner provided however that such activities shall
remain within the limits established by the law of July 31st 1929 governing holding companies.

The corporation may also acquire and develop patents and connected licences.

Title Il.- Capital, Shares

Art. 5. The subscribed capital of the corporation is thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) represented by thirty-
one (31) shares with a par value of one thousand euro (1,000.- EUR) each.

Shares may be evidenced at the owners option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.

Title 1ll.- Management

Art. 6. The corporation shall be managed by a board of directors composed of at least three members, either
shareholders or not, who shall be appointed for a term not exceeding six years, by a general meeting of shareholders.
They may be reelected and may be removed at any time by a general meeting of shareholders.

The number of directors and their term of office shall be fixed by a general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy on the board of directors, the remaining directors have the right to fill in the vacancy, which
decision has to be ratified by the next general meeting.

Art. 7. The board of directors shall elect from among its members a chairman.

A meeting of the board of directors shall be convened at any time upon call by the chairman or at the request of not
less than two directors.

The board of directors may validly deliberate and act only if the majority of its members are present or represented,
a proxy between directors, which may be given by letter, telegram, telex or telefax being permitted. In case of
emergency, directors may vote by letter, telegram, telex or telefax. Resolutions shall require a majority vote.

In case of a tie, the chairman has a casting vote.

Art. 8. The board of directors shall have the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in compliance with the corporate object stated in Article 4 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present articles of association to a general meeting of
shareholders, shall fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may pay interim dividends in compliance with the legal requirements.

Art. 9. The corporation shall be bound in all circumstances by the joint signature of two directors or by the sole
signature of the managing director, provided that special arrangements have been reached concerning the authorized
signature in the case of a delegation of powers or proxies given by the board of directors pursuant to Article 10 hereof.

Art. 10. The board of directors may delegate its powers for the conduct of the daily management of the corporation,
to one or more directors, who will be called managing directors.

The board of directors may also commit the management of all or part of the affairs of the corporation, to one or
more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxyholders. Such proxyholder or
manager shall not be required to be a director or a shareholder.

Delegation to a member of the board of directors is subject to a prior authorization of the general meeting.

Art. 11. Any litigation involving the corporation either as plaintiff or as defendant, will be handled in the name of the
corporation by the board of directors, represented by its chairman or by a director delegated for such purpose.

Title IV.- Supervision

Art. 12. The corporation shall be supervised by one or more statutory auditors, appointed by a general meeting of
shareholders which shall fix their number, remuneration, and their term of office, such office not to exceed six years.
They may be reelected and removed at any time.

Title V.- General meeting

Art. 13. The annual general meeting of shareholders will be held in Luxembourg at the place specified in the
convening notices on the first Monday of August at 10.30 a.m. and the first time in the year 2001. If such day is a legal
holiday, the annual general meeting will be held on the next following business day.

If all the shareholders are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda, the
general meeting may take place without previous convening notices. Each share gives the right to one vote.

Title VI.- Accounting year, Allocation of profits

Art. 14. The accounting year of the corporation shall begin on the 1st of January and shall terminate on the 31st of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation
of the corporation and shall terminate on the 31st of December 2000.

Art. 15. After deduction of any and all expenses and amortizations of the corporation, the credit balance represents
the net profits of the corporation. Of such net profit, five per cent (5%) shall be compulsorily appropriated for the legal
reserve; such appropriation shall cease when the legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the corpo-
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ration, but shall be resumed until the reserve is entirely reconstituted if, at any time and for whatever reason, the legal
reserve has fallen below the required ten per cent of the capital of the corporation (10%).

The balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Title VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. The corporation may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders. The liquidation
will be carried out by one or more liquidators, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

Title VIIl.- General provisions

Art. 17. All matters not governed by these articles of association are to be construed in accordance with the law of

August 10th 1915 on commercial companies and the amendments thereto.
Subscription and payment
The shares have been subscribed to as follows:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, prenamed, fifteen shares . .................... 15
2. T.C.G. GESTION S.A,, prenamed, sixteen shares . ... .. ... .. ...ttt 16
Total: thirty-one shares . . . .. ... e 31

The subscribed capital has been entirely paid up in cash. The result is that as of now the company has at its disposal
the sum of thirty-one thousand euro (31,000.- EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 26 as amended of the law of August 10th
1915 on commercial companies have been observed.

Costs

For the purpose of the registration, the corporate capital is valuated at one million two hundred and fifty thousand
five hundred and thirty-seven Luxembourg francs (1.250.537,- LUF).

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organization, is approximately seventy thousand Luxembourg
francs (70,000.- LUF).

Extraordinary general meeting

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convoked,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1.- The number of directors is fixed at three and the number of auditors at one.

2.- The following have been elected as directors, their term of office expiring at the General Meeting of the year 2005:

a) LUXEMBOURG MANAGEMENT COMPANY LIMITED, having its registered office in Tortola, BVI,

b) LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., prenamed,

c) T.C.G. GESTION S.A,, prenamed.

3.- The following has been appointed as statutory auditor, his term of office expiring at the General Meeting of the
year 2005:

C.AS. SERVICES S.A., having its registered office in Luxembourg.

4.- The registered office of the company is established in L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal, Le Forum Royal.

5.- The board of directors is authorized to delegate the daily management of the company as well as the represen-
tation concerning the daily management to LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., prenamed.

Meeting of the board of directors

According to the powers granted, the members of the board, duly present or represented, and accepting their
nomination, have immediately thereafter proceeded to appoint by unanimous vote LUXEMBOURG CORPORATION
COMPANY S.A., prenamed, as managing director to bind the company in all circumstances by its sole signature for
matters of daily management.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French texts,
the English version will be binding.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt et un décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

Ont comparu:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, ayant son siége social a Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Tim van Dijk, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg, et Madame
Christelle Ferry, juriste, demeurant a Luxembourg, agissant conjointement en leurs qualités respectives d’administrateur
et de fondé de pouvoir A.
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2. T.C.G. GESTION S.A,, ayant son siége social a Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Tim van Dijk, prénommé, et Madame Christelle Ferry, prénommée, agissant conjoin-
tement et en leurs qualités respectives d’administrateur et de fondé de pouvoir A.

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler: Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1e. |l est formé une société anonyme sous la dénomination de KINNY HOLDING S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré a tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siege social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales.

Une telle décision n’aura d’effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert du siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, le contréle et la gestion, ainsi que la mise en valeur de ces participations.

Elle peut faire I'acquisition de tous titres et droits par voie de participation, d’apport, de négociation et de toute autre
maniere, participer a la création, au développement et au contréle de toutes sociétés ou entreprises et leur préter tous
concours, en restant toutefois dans les limites tracées par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding et de I'article
209 de la loi modifiée sur les sociétés commerciales.

Elle peut en outre faire 'acquisition et la mise en valeur de brevets et licences connexes.

Titre 1I: Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR) représenté par trente et une (31) actions
d’une valeur nominale de mille euros (1.000,- EUR) chacune.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &tre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.

Titre lll: Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, associés ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six années, par I'assemblée générale des actionnaires. lls peuvent étre réélus et
révoqués a tout moment par I'assemblée générale.

Le nombre des administrateurs et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance au sein du conseil d’administration, les administrateurs restants ont le droit provisoirement d’y
pourvoir, et, la décision prise sera ratifiée a la prochaine assemblée.

Art. 7. Le conseil d’'administration choisit parmi ses membres un président

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, une procuration entre administrateurs étant permise, laquelle procuration peut étre donnée par lettre,
télégramme, telex ou fax.

En cas d’'urgence, les administrateurs peuvent voter par lettre, télégramme, telex ou fax.

Les résolutions sont prises a la majorité des voix.

En cas de partage, le président a une voix prépondérante.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social conformément a I'article 4 ci-dessus.

Il 2 dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément par la loi et les statuts a 'assemblée
générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes, aux conditions prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs, ou par
la signature d’un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de I'article 10 des statuts.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs. Le fondé de pouvoir ou le directeur ne doit pas étre nécessairement un administrateur
ou un actionnaire.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.
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Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV: Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six années.
lls peuvent étre réélus ou révoqués a tout moment.

Titre V: Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convoca-
tions, le premier lundi du mois d’ao(t a 10.30 heures et pour la premiére fois en 2001.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent qu’ils ont eu connaissance de I'ordre du jour,
I’assemblée générale peut avoir lieu sans convocation préalable.

Chaque action donne droit a une voix.

Titre VI: Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L'année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 2000.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixiéme du capital social, mais devrait toutefois
&tre repris jusqu’a entiére reconstitution, si 2 un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII: Dissolution, Liquidation
Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Titre VIII: Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives.
Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1. LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A,, préqualifiée, quinze actions ... ................. 15
2. T.C.G. GESTION S.A,, préqualifiée, seize actions . . ... ... ... .ttt 16
Total: trente €L UN@ aCLIONS . . . . . . oottt 31

Ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espéces, de sorte que la somme de trente et un
mille euros (31.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentant qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 nouveau de la loi du 10 aolt 1915 sur
les sociétés commerciales ont été accomplies.

Evaluation des frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept francs luxembourgeois (1.250.537,- LUF).

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, a environ soixante-dix mille francs luxem-
bourgeois (70.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme diment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est régulierement constituée, ils ont pris a 'unanimité des voix les
résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs leur mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2005:

a) LUXEMBOURG MANAGEMENT COMPANY LIMITED, ayant son siége social a Tortola, BVI,

b) LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., préqualifiée,

c) T.C.G. GESTION S.A,, préqualifiée.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire son mandat expirant lors de I'assemblée générale de I'année 2005:

C.AS. SERVICES S.A,, ayant son siége social a Luxembourg.

4. Le siége social de la société est fixé a L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal, Le Forum Royal.
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5.- Le conseil d’administration est autorisé a déléguer ses pouvoirs de gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société concernant cette gestion a LUXEMBOURG CORPORATION COMPANY S.A., préqualifiée.

Réunion du conseil d’administration

Ensuite les membres du conseil d’administration, tous présents ou représentés, et acceptant leur nomination, ont
désigné a 'unanimité en conformité des pouvoirs leur conférés par les actionnaires LUXEMBOURG CORPORATION
COMPANY S.A., préqualifiée, comme administrateur-délégué pour engager la société en toutes circonstances par sa
seule signature pour les affaires de gestion journaliére.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: T. van Dijk, C. Ferry, G. Lecuit.
Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 1999, vol. 12185, fol. 71, case 1. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 27 janvier 2000. G. Lecuit.
(07439/220/310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

KIWI SPIRIT, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4575 Differdange, 41-43, Grand-rue.

STATUTS

L’an deux mille, le vingt-huit janvier.
Par-devant Maitre Robert Schuman, notaire de résidence a Differdange.

Ont comparu:

1.- Monsieur Alexandre Colin, employé privé, demeurant a L-4575 Differdange, 41-43, Grand-rue.

2.- Monsieur Frangois Garcia, employé privé, demeurant a F-44000 Nantes, 14, rue de Dervallieres.

3.- Monsieur Nicolas Garcia, employé privé, demeurant a F-75009 Paris, 46, rue Richer.

4.- Monsieur Marc-Antoine Peigne, employé privé, demeurant a F-75006 Paris, 1, rue du Bac.

Mention est faite ici que les comparants sub 2.- et sub 4.- sont représentés par Monsieur Alexandre Colin, préqua-
lifié, en vertu de deux procurations sous seing privé, données a Nantes, le 25 janvier 2000, respectivement a Paris, le 27
janvier 2000, lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne varietur par les comparants et le notaire soussigné
resteront annexées aux présentes pour étre formalisées avec elles.

Lesquels comparants ont par les présentes déclaré constituer une société a responsabilité limitée dont ils ont arrété
les statuts comme suit:

Art. 1er. La société prend la dénomination de KIWI SPIRIT, S.a r.l,, société a responsabilité limitée.

Art. 2. Le siége social est fixé a Differdange.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision du ou des associé(s).

Art. 3. La société a pour objet toutes activités liées a I'aide a la communication entre personnes morales ou
physiques, au développement de brevets et de licences (propriété intellectuelle), au développement de systémes infor-
matique, domotique et de transmission.

La société pourra effectuer toutes opérations mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou
indirectement aux activités ci-dessus décrites ou susceptibles d’en favoriser le développement, au Grand-Duché de
Luxembourg et a I'étranger, notamment par la prise de participations dans des entreprises ou la location de fonds de
commerce similaires ou par la création de filiales ou succursales.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Le capital social de la société est fixé a cinq cent mille francs luxembourgeois (LUF 500.000,-), divisé en cinq
cents (500) parts sociales de mille francs luxembourgeois (LUF 1.000,-) chacune.

Art. 6. Les parts sont librement cessibles entre associés.

Elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant 'agrément donné en assemblée générale
par les associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises pour cause de mort a des non-associés que moyennant I'agrément des
propriétaires des parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux survivants. En toute hypothese,
les associés restants ont un droit de préemption. lls doivent 'exercer endéans les trente jours a partir du refus de
cession a des non-associés.

Art. 7. La société est administrée par un ou plusieurs gérants.

L’assemblée générale des associés fixe les pouvoirs du ou des gérant(s).

Art. 8. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne mettent pas fin a la société.

Les créanciers, ayant droit ou héritiers d’un associé ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des
scellés sur les biens et documents de la société.
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En cas de décés de I'associé unique ou de I'un des associés, la société continuera entre le ou les héritiers de I'associé
unique, respectivement entre celui-ci ou ceux-ci et le ou les associé(s) survivant(s). La société ne reconnait cependant
qu’un seul propriétaire par part social et les copropriétaires d’une part sociale devront désigner I'un d’eux pour les
représenter a I'égard de la société.

Art. 9. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 10. En cas de dissolution, la société sera dissoute et la liquidation sera faite conformément aux prescriptions
légales.

Art. 11. Pour tous les points qui ne sont pas réglementés par les présents statuts, le ou les associé(s) se soumet(tent)
a la législation en vigueur.
Disposition transitoire
Par dérogation le premier exercice commence aujourd’hui et finira le trente et un décembre de I'an deux mille.

Souscription
Les parts sociales ont été intégralement souscrites et entiérement libérées comme suit:
1.- Monsieur Alexandre Colin, prénommé: cent quatre-vingt-quinze parts sociales . .................. 195
2.- Monsieur Frangois Garcia, prénommé: cinquante-cinq parts sociales . . ........ ... ... ... ... .... 55
3.- Monsieur Nicolas Garcia, prénommé: cent quatre-vingt-quinze parts sociales . . . .. ................ 195
4.- Monsieur Marc-Antoine Peigne, prénommé: cinquante-cing parts sociales ... .................... 55
Total: cing cents parts sOCiales . . . . . . ... e 500

La libération du capital social a été faite par un versement en espéces de sorte que le somme de cinq cent mille francs
luxembourgeois (LUF 500.000,-) se trouve a la libre disposition de la société ainsi qu’il en est justifié au notaire instru-
mentant, qui le constate expressément.

Evaluation des frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a trente cinq mille francs luxembourgeois
(LUF 35.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Réunis en assemblée générale extraordinaire, les associés ont pris, a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des gérants est fixé a deux.

2.- Sont nommés gérants de la société pour une durée indéterminée:

Monsieur Alexandre Colin, préqualifié, et Monsieur Nicolas Garcia, préqualifié.

3.- La société est valablement engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de ses deux gérants.

4.- L’adresse du siége social est fixée a L-4575 Differdange, 41-43, Grand-rue.

Dont acte, fait et passé a Differdange, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par leurs nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: A. Colin, N. Garcia, R. Schuman.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 1¢r février 2000, vol. 847, fol. 59, case 4. — Regu 5.000 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur demande, pour servir aux fins de publication au Mémorial, Recueil

des Sociétés et Associations.

Differdange, le 2 février 2000. R. Schuman.
(07440/237/91) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

WAGNER LOCATION S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Strassen.

DISSOLUTION
L’an deux mille, le douze janvier.
Par-devant Maitre Georges d’Huart, notaire de résidence a Pétange.

A comparu:

Monsieur Jean-Baptiste Wagner, ingénieur-électronicien, demeurant a Strassen.

Lequel comparant a prié le notaire d’acter:

- qu’il existe avec siége social a Luxembourg, une société anonyme sous la dénomination de WAGNER LOCATION
S.A., avec siége a Strassen, constituée sous forme d’une société a responsabilité limitée, suivant acte notarié du 6
septembre 1989, publié au Mémorial C, n° 21 du 19 janvier 1990 et modifiée en S.A. suivant acte notarié du 14 mai 1993,
publié au Mémorial C, n° 469 du 11 octobre 1993:

- que le capital social de ladite société s’éleve actuellement & un million deux cent cinquante mille (1.250.000,-) francs,
représenté par cent actions d’une valeur nominale de douze mille cinq cents (12.500,-) francs;

- que le mandant soussigné est devenu propriétaire de toutes les actions de la société, qu’en tant qu’actionnaire
unique, le mandant soussigné déclare expressément vouloir procéder a la dissolution de la société avec effet rétroactif
au 6 décembre 1999;
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- que le mandant soussigné déclare en outre que le passif a été apuré et que la liquidation de la société est achevée
sans préjudice du fait qu’il répond personnellement de tous les engagements sociaux;

- que le mandant soussigné donne décharge pleine et entiére a tous les administrateurs et au commissaire aux
comptes de la société;

- que les livres et documents de la société dissoute seront conservés prendant cinq ans a Strassen a I'ancien siége de
la société dissoute.

Le comparant a déclaré au notaire instrumentant que les actions de la société ont été détruites.

Frais
Les frais du présent acte sont estimés a la somme de dix-sept mille francs.

Dont acte, fait et passé a Strassen, date qu’en téte.
Et aprés lecture faite au comparant, celui-ci a signé la présente minute avec le notaire instrumentant.
Signé: J.-B. Wagner, G. d’Huart.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 27 janvier 2000, vol. 856, fol. 55, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): M. Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pétange, le 28 janvier 2000. G. d’Huart.
(07408/207/37) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.

KLEINES MATTERHORN, S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Registered office: L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-nine, on the twenty-first of December.
Before Us, Maitre Gérard Lecuit, notary residing in Hesperange.

There appeared:

MATTERHORN PARTNERS, S.a r.l., having its registered office in L-2449 Luxembourg, 4, boulevard Royal,

here represented by HALSEY, S.a r.l., having its registered office in Luxembourg, acting in its capacity as manager with
single signature, itself represented by Mrs Kristel Segers, manager, residing in Luxembourg, acting in her capacity as
manager with single signature.

Such appearing party, represented as thereabove mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a société a responsabilité limitée unipersonnelle:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company), and in particular the law dated 10th August, 1915,
on commercial companies, as amended (hereafter the «Lawy), as well as by the articles of association (hereafter the
«Articlesy), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect
of real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

The corporation may furthermore carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of parti-
cipating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of
those participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
companies in which the corporation has a participating interest, any support, loans, advances or guarantees.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name KLEINES MATTERHORN, S.a r.l.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at five hundred thousand Luxembourg francs (500,000.- LUF) divided into fifty (50) share
quotas of ten thousand Luxembourg francs (10,000.- LUF) each.

The share quotas have been subscribed by MATTERHORN PARTNERS, S.a r.l., prenamed, which is the sole partner
of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of five hundred thousand Luxembourg francs
(500,000.- LUF) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who ackno-
wledges it.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.
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Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share.
Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.
In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the require-
ments of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or
bankruptcy of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be partners. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circum-
stances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the
terms of this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within the
competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
sole signature of any of the members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal
liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1st of January and ends on the 31st of December, with the exception of
the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31st of
December 2000.

Art. 16. Each year, with reference to 31st of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of
the Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amorti-
sation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/their share holding in the
Company.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in
these Articles.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately fifty thousand Luxembourg francs (50,000.- LUF).

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by two managers:

a) Mr Bertil Hansson, company director, residing in F-74290 Veyrier Du Lac (France), 8, route des Perouzes,

b) HALSEY, S.a r.l,, prenamed.

The duration of their mandates is unlimited and they have the power to bind the company by their single signature.

2) The address of the corporation is in L-2249 Luxembourg, 4, boulevard Royal.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is
worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French texts,
the English version will be binding.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt et un décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

A comparu:

MATTERHORN PARTNERS, S.a r.l., ayant son siege social a Luxembourg, 4, boulevard Royal,

ici représentée par HALSEY, S.a r.l., ayant son siége social a Luxembourg, agissant en sa qualité de gérante avec
signature individuelle, elle-méme représentée par Madame Kristel Segers, gérante, demeurant a Luxembourg, agissant en
sa qualité de gérante avec signature individuelle.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
a responsabilité limitée unipersonnelle dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1er. [l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apreés
«La Sociétéy), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apreés
«La Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés «les Statutsy), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et
14, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous trans-
ferts de propriété immobiliers ou mobiliers.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un porte-
feuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle
de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur
ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination KLEINES MATTERHORN, S.a r.l.

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de cinq cent mille francs luxembourgeois (500.000,- LUF) représenté par
cinquante (50) parts sociales de dix mille francs luxembourgeois (10.000,- LUF) chacune.

Les parts sociales ont été souscrites par MATTERHORN PARTNERS, S.a r.l., préqualifiée, qui est I'associé unique de
la société.

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espéces, de sorte que la
somme de cinq cent mille francs luxembourgeois (500.000,- LUF) se trouve dés maintenant a la disposition de la société,
ce dont il a été justifié au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Art. 7. Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés, en conformité avec I'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe
avec le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est
admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente aupres de la Société.

Art. 10. Dans I'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'hypothése ol il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de
la faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront un
conseil de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent
article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
individuelle de chacun des membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.
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Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents
ou représentés.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L’associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
part qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére
année qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2000.

Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a
la Loi.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ cinquante mille francs luxem-
bourgeois (50.000,- LUF).

Décision de I'associé unique

1) La société est administrée par deux gérants:

a) Monsieur Bertil Hansson, administrateur de société, demeurant a F-74290 Veyrier Du Lac (France), 8, route des
Perouzes,

b) HALSEY, S.a r.l., préqualifiée.

La durée de leur mandat est illimitée et ils ont a le pouvoir d’engager la société par leur signature individuelle.

2) L’adresse du siége social est fixée a L-2249 Luxembourg, 4, boulevard Royal.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: K. Segers, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 27 décembre 1999, vol. 1218, fol. 70, case 9. — Regu 5.000 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 27 janvier 2000. G. Lecuit.
(07441/220/232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

WEAMON S.A,, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 32, rue A. Neyen.
R. C. Luxembourg B 51.189.

Les comptes annuels au 31 décembre 1998, enregistrés a Luxembourg, le 1¢r février 2000, vol. 533, fol. 22, case 1, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 février 2000. WEAMON S.A.
Signature
(07411/545/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 février 2000.
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LUX. FINANCIAL COMPANY HOLDING S.A., Holdinggesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.

STATUTEN

Im Jahre zweitausend, am einundzwanzigsten Januar.
Vor dem unterzeichneten Notar Edmond Schroeder, mit dem Amtswohnsitz in Mersch.

Sind erschienen:

1.- CITI TRUST S.A,, eine Gesellschaft luxemburgischen Rechts, mit Sitz in L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph
Il

hier vertreten durch Herrn Egon Bentz, Kaufmann, wohnhaft in Luxemburg, handelnd in seiner Eigenschaft als
geschiftsfithrendes Verwaltungsratsmitglied mit Einzelzeichnungsrecht.

2.- INTERNATIONAL MARKETING DEVELOPMENT S.A,, eine Gesellschaft luxemburgischen Rechts, mit Sitz in
L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II,

hier vertreten durch Herrn Egon Bentz, vorgenannt, handelnd in seiner Eigenschaft als geschiftsfiihrendes Verwal-
tungsratsmitglied mit Einzelzeichnungsrecht.

Vorgenannte Personen ersuchten den unterzeichneten Notar, die Satzungen einer von ihnen zu griindenden Holding-
gesellschaft wie folgt zu beurkunden:

I.- Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird eine Aktiengesellschaft unter der Bezeichnung LUX. FINANCIAL COMPANY HOLDING S.A.
gegriindet.

Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates konnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros
sowohl im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder auch
dieses Sitzes mit dem Ausland durch aussergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art
gefdhrdet werden, so kann der Verwaltungsrat den Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederher-
stellung normaler Verhiltnisse ins Ausland verlegen; diese einstweilige Massnahme betrifft jedoch in keiner Weise die
Nationalitit der Gesellschaft, die unabhingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch
bleibt.

Die Gesellschaft wird auf unbeschriankte Dauer errichtet.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Beteiligung unter irgendeiner Form in andern luxemburgischen oder auslandi-
schen Unternehmen, alle anderen Anlagemoglichkeiten, der Erwerb von allen Arten von Wertpapieren durch Ankauf
Zeichnung oder sonstwie, deren Veriusserung durch Verkauf, Abtretung oder Tausch, die Uberwachung und die
Verwertung ihrer Beteiligungen.

Sie kann ebenfalls Fabrikmarken und Patente und alle mit diesen zusammenhingenden Rechte erwerben und
verwerten, an der Griindung, der Uménderung und der Kontrolle von Gesellschaften teilnehmen, das Ganze im Rahmen
des Gesetzes vom 31. Juli 1929 iiber die Holdinggesellschaften.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital betrigt eine Million zweihundertfiinfzigtausend Luxemburger Franken
(1.250.000,- LUF), eingeteilt in eintausendzweihundertfiinfzig (1.250) Aktien mit einem Nominalwert von je eintausend
Luxemburger Franken (1.000,- LUF).

Alle Aktien sind Inhaberaktien, es sei, dass das Gesetz es anders bestimmt.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhéht oder herabgesetzt werden, durch Beschluss der General-
versammlung, welcher wie bei Satzungsanderung zu fassen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemidss den darin festgelegten Bedingungen eigene Aktien
erwerben.

IL.- Verwaltung - Uberwachung

Art. 4. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht, die
keine Aktiondre sein missen. Diese Verwaltungsratsmitglieder werden von der Generalversammlung fiir eine Dauer
ernannt, die am Ende der Generalversammlung in der sie benannt wurden, beginnt und dauert bis zum Ende der
nichsten Generalversammlung. Die Verwaltungsratsmitglieder sind wiederwahlbar.

Art. 5. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und
die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten; er ist fiir alles zustindig, was nicht ausdriicklich
durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der Generalversammlung vorbehalten ist. Der Verwaltungsrat
ist nur beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist, wobei ein Verwaltungsratsmit-
glied durch einen Kollegen vertreten werden kann (Vollmachten per Schreiben, Telex oder Telefax sind mdéglich). In
dringenden Fillen kénnen die Verwaltungsratsmitglieder ihre Stimme auch schriftlich, fernschriftlich oder telegraphisch
oder per Telefax abgeben. Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und
unterschrieben ist, ist genauso rechtswirksam wie ein anldsslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss. Die
Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen.

Art. 6. Der Verwaltungsrat kann alle oder einen Teil seiner Befugnisse an einen oder mehrere Verwaltungsratsmit-
glieder, Direktoren, Geschiftsfiihrer oder andere Bevollmiachtigte tibertragen.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitgliedern oder
durch die Einzelunterschrift des Vorsitzenden des Verwaltungsrates.
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Art. 7. In samtlichen Rechtssachen, sei es als Kldgerin, sei es als Beklagte, wird die Gesellschaft vom Vorsitzenden des
Verwaltungsrates oder vom Delegierten des Verwaltungsrates vertreten.

Art. 8. Der Verwaltungsrat ist ermichtigt Interimdividenden zu zahlen unter den gesetzlich vorgeschriebenen Bedin-
gungen.

Art. 9. Die Uberwachung der Titigkeit der Gesellschaft wird einem oder mehreren Kommissaren anvertraut; ihre
Amtszeit kann sechs Jahre nicht lberschreiten. Sie sind wiederwihlbar.

I1l.- Generalversammlung und Gewinnverteilung

Art. 10. Die Generalversammlung vertritt alle Aktiondre. Sie hat die weitestgehenden Befugnisse um iiber die
Angelegenheiten der Gesellschaft zu befinden.

Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemidss den Bestimmungen des Gesetzes. Eine Einberufung ist nicht
notwendig wenn alle Aktionire anwesend oder vertreten sind und sofern sie erklaren den Inhalt der Tagesordnung im
Voraus gekannt zu haben.

Die Generalversammlung beschliesst iiber die Verwendung und Verteilung des Reingewinnes.

Art. 11. Die jahrliche Generalversammlung findet am Gesellschaftssitz oder an jedem anderen in den Einberufungs-
schreiben genannten Ort in Luxemburg statt und zwar am zweiten Montag des Monats Juni um 10.00 Uhr. Falls der
vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 12. Durch Beschluss der Generalversammlung konnen ein Teil oder der ganze Gewinn oder aber ausschiit-
tungsfahige Riicklagen zur Kapitaltilgung genutzt werden mittels Riickzahlung des Nominalwertes aller oder eines Teiles
der ausgegebenen Aktien; diese Aktien werden durch das Los bestimmt und das gezeichnete Kapital wird nicht herab-
gesetzt. Die zuriickgezahlten Aktien werden annulliert und durch Genussscheine ersetzt welche die selben Rechte wie
die annullierten Aktien besitzen, mit der Ausnahme des Rechtes der Riickzahlung des Nominalwertes und des Rechtes
auf die Zahlung einer ersten Dividende welche den nicht zuriickgezahlten Aktien vorbehalten ist.

IV.- Geschiftsjahr - Auflésung

Art. 13. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreissigsten Dezember jeden Jahres.

Art. 14. Die Gesellschaft kann durch Beschluss der Generalversammlung aufgelést werden, welcher unter den
gleichen Bedingungen gefasst werden muss wie bei Satzungsanderungen.

V.- Allgemeine Bestimmungen
Art. 15. Fiir alle nicht in dieser Satzung festgelegten Punkte, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf dessen spitere Anderungen.
VI.- Voriibergehende Bestimmungen
1.- Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tage der Griindung und endet am 31. Dezember 2000.
2.- Die erste Generalversammlung der Aktionire findet statt im Jahre 2001.
VIl.- Kapitalzeichnung
Die Aktien wurden wie folgt gezeichnet:

1.- CITI TRUST S.A,, vorgenannt, sechshundertfiinfundzwanzig Aktien . . ... ..... ... ... ... ... .... 625
2.- INTERNATIONAL MARKETING DEVELOPMENT S.A., vorgenannt, sechshundertfiinfundzwanzig Aktien 625
Total: eintausendzweihundertfiinfzig Aktien . . ... ... . 1.250

Alle Aktien wurden voll eingezahlt. Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von einer Million zweihundertfiinf-
zigtausend Luxemburger Franken (1.250.000,- LUF) zur Verfligung, was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen
wurde.

VIll.- Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 lber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

IX.- Schdtzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwar-
tiger Grindung erwachsen, auf siebzigtausend Luxemburger Franken (70.000,- LUF).

X.- Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann haben die Erschienenen sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung der Aktiondre, zu der die sich
als ordentlich einberufen betrachten, zusammengefunden und einstimmig folgende Beschlisse gefasst.

1.- Die Anschrift der Gesellschaft lautet:

- L-1840 Luxemburg, 11A, boulevard Joseph II.

Die Griindungsversammlung ermichtigt den Verwaltungsrat eine neue Anschrift der Gesellschaft innerhalb der
Ortschaft des Gesellschaftssitzes zu wihlen.

2.- Die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei und diejenige der Kommissare auf einen festgesetzt.

3.- Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:

a) Herr Egon Bentz, Kaufmann, wohnhaft in Luxemburg, Vorsitzender des Verwaltungsrates;

b) Herr Hermann-Joseph Dupré, Rechtsanwalt, wohnhaft in Trier (Deutschland);

c) Herr Gotz Schobel, Betriebswirt, wohnhaft in Luxemburg.

4.- Zum Kommissar fiir den gleichen Zeitraum wird ernannt:
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- LUXEMBURG CONSULTING GROUP Aktiengesellschaft, mit Gesellschaftssitz in L-1840 Luxemburg, 11A,
boulevard Joseph II.

5.- Die Mandate des Verwaltungsrates und dasjenige des Kommissars erfallen sofort nach der Generalversammlung
des Jahres 2005.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, hilt hiermit fest dass auf Wunsch der Komparenten
vorliegende Urkunde in deutscher Sprache verfasst ist mit einer Ubersetzung ins Englische. Im Falle einer Unstimmigkeit
zwischen der deutschen und der englischen Fassung ist auf Wunsch der Komparenten die deutsche Fassung massgebend.

Woriiber Urkunde, aufgenommen und geschlossen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und
Wohnortbekannt, haben alle mit Uns, Notar, gegenwiartige Urkunde unterschrieben.

Folgt die Ubersetzung in Englischer Sprache

In the year two thousand, on the twenty-first day of January.
Before Us, Maitre Edmond Schroeder, notary residing in Mersch.

There appeared:

1.- CITI TRUST S.A., a company organized under the laws of Luxembourg, having its registered office in L-1840
Luxembourg, 11A, boulevard Joseph I,

here represented by Mr Egon Bentz, merchant, residing in Luxembourg,

acting in his quality of managing director with power to represent the company by his sole signature.

2.- INTERNATIONAL MARKETING DEVELOPMENT S.A., a company organized under the laws of Luxembourg,
having its registered office in L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph I,

here represented by Mr Egon Bentz, prenamed,

acting in his quality of managing director with power to represent the company by his sole signature.

Said appearing parties have established as follows the Articles of Incorporation of a holding company to be organized
between themselves:

Title 1: Name, Registered Office, Object, Duration, Corporate Capital

Art. 1. There is hereby organized a holding company in the form of a société anonyme, the name of which shall be
LUX. FINANCIAL COMPANY HOLDING S.A.

Said company shall have its registered office in Luxembourg.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board.

In the event that the Board determines that extraordinary political, economic or social developments have occured,
or are imminent, which might impair the normal activities of the registered office or easy communication between such
office and foreign countries, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of
these abnormal circumstances.

Such temporary measures shall, however, have no effect on the nationality of the company which, nothwithstanding
such temporary transfer of the registered office, still remains of Luxembourg nationality.

The Company shall have an unlimited duration.

Art. 2. The purposes of the company are the acquisition of participating interests in any form whatsoever in other
Luxembourg or foreign companies and any other investment form, the acquisition by purchase, subscription or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner of securities of any kinds, the
management, supervision and development of these interests.

It may also acquire and license trade-marks and patents and other rights derived from or complemental to such
patents, and participate in the organization, development, transformation and supervision of any company, remaining
however always within the limits of the Law of July 31st, 1929 on holding companies.

Art. 3. The corporate capital is fixed at one million two hundred and fifty thousand Luxembourg francs (1,250,000.- LUF),
represented by one thousand two hundred and fifty (1,250) shares of one thousand Luxembourg francs (1,000.- LUF)
each.

Unless otherwise specified by Law, the shares shall be in bearer form.

The subscribed capital may be increased or reduced by a decision of an extraordinary general meeting of shareholders
deliberating in the same manner as for the amendment of the Articles of Incorporation.

The company may redeem its shares within the limits fixed by law.

Title 2: Management and Supervision

Art. 4. The company shall be managed by a Board of Directors composed of at least three members who need not
be shareholders of the company. Their term of office shall be maximum 6 years. The directors shall be re-eligible.

Art. 5. With the exception of the acts reserved to the general meeting of shareholders by law or by the Articles of
Incorporation, the Board of Directors may perform all acts necessary or useful to the achievement of the purposes of
the company. The Board of Directors may not deliberate or act validly unless a majority of its members are present or
represented, a proxy between directors, which may be given by letter, telex or telefax, being permitted.

In case of emergency, the directors may cast their vote by letter, telex or telefax. Resolutions in writing approved and
signed by all directors shall have the same effects as resolutions adopted at the directors’ meetings.

Resolutions of the Board of Directors shall be adopted by majority vote.

Art. 6. The Board of Directors may delegate all or part of its power to a director, officer, manager or other agent.
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The corporation shall be bound by the sole signature of the chairman of the board of directors or by the collective
signature of two directors.

Art. 7. Legal action, as claimant as well as defendant, will be taken in the name of the company by the Board of
Directors represented by its chairman or its managing director.

Art. 8. The Board of Directors may decide to pay interim dividends within the limits and conditions fixed by law.

Art. 9. The supervision of the corporation shall be entrusted to one or more auditors, who are appointed for a term
not exceeding six years. They shall be re-eligble.

Title 3: General Meeting and distribution of profits

Art. 10. The general meeting of the company properly constituted represents the entire body of the shareholders.
It has the broadest powers to perform or ratify all acts which concern the company.

Convening notices of all general meetings shall be made in compliance with the legal provisions. If all the shareholders
are present or represented and if they declare that they have had knowledge of the agenda submitted to their conside-
ration, the general meeting may take place without previous convening notices.

The general meeting shall determine the allocation or distribution of the net profits.

Art. 11. The annual meeting of shareholders shall be held on the second Monday of the month of June at 10.00
o’clock in Luxembourg at the registered office or at any other location designated in the convening notices. If said day
is public holiday, the meeting will be held the next following business day.

Art. 12. By a decision of the extraordinary general meeting of the shareholders, all or part of the net profit and the

distributable reserves may be assigned to redemption of the stock capital by way of reimbursement at par of all or
part of the shares which have to be determined by lot, without reduction of capital. The reimbursed shares are
cancelled and replaced by bonus shares which have the same rights as the cancelled shares, with the exception of the
right of reimbursement of the assets brought in and of the right to participate at the distribution of a first dividend
allocated to non-redeemed shares.

Title 4: Accounting year, Dissolution

Art. 13. The accounting year shall begin on the first of January and end on the thirty-first of December of each year.

Art. 14. The company may be dissolved by decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of incorporation.

Title 5: General Provisions

Art. 15. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the Law

of August 10th, 1915, as amended on commercial companies, the law of July 31st, 1929, on Holding Companies.
Transitory provisions

1.- The first accounting year will start on the date of formation of the Company and will end on the 31st December
2000.
2.- The first annual general meeting will be held in the year 2001.

Subscription and Payment
The shares have been subscribed as follows:

1.- CITI TRUST S.A., prenamed, six hundred and twenty-five shares ... ........ ... ... ... ... .... 625
2.- INTERNATIONAL MARKETING DEVELOPMENT S.A., prenamed, six hundred and twenty-five shares . 625
Total: one thousand two hundred and fifty shares . . ... ... ... .. .. . . . 1,250

The shares have all been fully paid up in cash so that one million two hundred and fifty thousand Luxembourg francs
(1,250,000.- LUF) are now available to the company, evidence thereof having been given to the notary.

Statement

The undersigned notary states that the conditions set forth in Article 26 of the Law of Trading Companies have been
observed and expressly acknowledges their observation.

Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever which the
company incurs or for which it is liable by reason of its organization amounts to approximately seventy thousand Luxem-
bourg francs (70,000.- LUF).

Extraordinary general meeting

Here and now, the above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as
duly convened, have decided to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly consti-
tuted, they have, by unanimous vote, passed the following resolutions:

1) The registered office of the company is in L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

The general meeting authorizes the Board of Directors to fix at any time a new registered office within the munici-
pality of Luxembourg.

2) The number of directors is fixed at three and that of the auditors at one.

3) Are appointed as directors:

a) Mr Egon Bentz, merchant, residing in Luxembourg, Chairman of the Board of Directors;

b) Mr Hermann-Joseph Dupré, lawyer, residing in Trier (Germany);

c) Mr Gotz Schobel, Betriebswirt, residing in Luxembourg.
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4) |s appointed as statutory auditor:

- LUXEMBURG CONSULTING GROUP Aktiengesellschaft, having its registered office in L-1840 Luxembourg, 11A,
boulevard Joseph II.

5) The mandates of the directors and the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of 2005.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in German, followed by an English translation; on request of the same appearing
persons and in case of divergences between the German and the English text, the German text will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of the
document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residences, the said persons appearing signed together with Us, the notary, the present original
deed.

Signé: E. Bentz, E. Schroeder.

Enregistré a Mersch, le 27 janvier 2000, vol. 412, fol. 65, case 5. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 28 janvier 2000. E. Schroeder.
(07442/228/281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

ROCHE-BRUNE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

STATUTS
L’an deux mille, le vingt-sept janvier.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, soussigné.

Ont comparu:

1.- La société de droit panaméen DAEDALUS OVERSEAS INC., ayant son siége social a Panama City (Panama),

ici représentée par Monsieur Bruno Beernaerts, licencié en droit (UCL), demeurant a B-6637 Fauvillers (Belgique),

en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

2.- La société de droit des lles Vierges Britanniques BRIGHT GLOBAL S.A,, ayant son siege social a Tortola (lles
Vierges Britanniques),

ici représentée par Monsieur Bruno Beernaerts, préqualifié,

en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Lesdites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme a constituer:

Art. 1er. |l est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de ROCHE-BRUNE S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
lactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront
imminents, le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a 'étranger, sans que toutefois cette mesure
puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxem-
bourgeoise.

La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobilieres et mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou
autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobilieres, commerciales, industrielles et
financiéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

La société est autorisée a ouvrir des filiales ou succursales tant au Grand-Duché qu’a I'étranger-.

Art. 3. Le capital social souscrit est fixé a deux cent mille Euros (200.000,- EUR), divisé en deux cents (200) actions
de mille Euros (1.000,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.
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La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président et son viceprésident; en cas d’absence du président, la prési-
dence de la réunion peut étre conférée au vice-président ou a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas
d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

La premiére personne a qui sera déléguée la gestion journaliere peut &tre nommée par la premiére assemblée
générale des actionnaires.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme vendredi du mois de mai a 15.00 heures
au siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 10. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Art. 11. Laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2000.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2001.

Souscription et Libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les actions ont été souscrites de la maniére suivante:

1.- La société de droit panaméen DAEDALUS OVERSEAS INC., prédésignée, cent actions . ........... 100
2.- La société de droit des lles Vierges Britanniques BRIGHT GLOBAL S.A., prédésignée, cent actions .... 100
Total: deux €ents aCtions . . . . .. .. ... 200

Toutes les actions ont été entiérement libérées a concurrence de 52,50% par des versements en numéraire, de sorte
que la somme de cent cing mille Euros (105.000,- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi
qu’il en a été justifié au notaire instrumentaire, qui le constate expressément.

Déclaration
Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10
ao(lt 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de cent vingt-cinq mille
francs luxembourgeois.



13148

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a la somme de 8.067.980,- LUF.

Assemblée générale extraordinaire

Et a 'instant les comparants, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extra-
ordinaire a laquelle ils se reconnaissent comme diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était
régulierement constituée, ils ont pris les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Maitre Fiorenzo Perucchi, avocat, demeurant a Lugano (Suisse), Président;

b) Maitre Nicola Perucchi, avocat, demeurant a Lugano (Suisse), Vice-Président;

c) Monsieur Mario De Stefani, comptable, demeurant a Fescoggia (Suisse).

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire:

La société anonyme CONSULFIDE S.A., ayant son siége social a Lugano (Suisse).

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2001.

5.- Le siege social est établi a L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

6.- Faisant usage de la faculté offerte par I'article 5 des statuts, I'assemblée nomme en qualité de premier adminis-
trateur-délégué de la société Monsieur Fiorenzo Perucchi, préqualifié, lequel pourra engager la société sous sa seule
signature, dans le cadre de la gestion journaliére dans son sens le plus large, y compris toutes opérations bancaires.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: B. Beernaerts, J. Seckler.
Enregistré a Grevenmacher, le 31 janvier 2000, vol. 508, fol. 66, case 12. — Regu 80.680 francs.
Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 2 février 2000. J. Seckler.
(07451/000/139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

PROVENCES DU PORTUGAL S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1221 Luxembourg, 159, rue de Beggen.

STATUTS
L’an deux mille, le vingt-quatre janvier.
Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1.- Monsieur Carlos Alberto Bastos Bandeiras, commergant, demeurant a L-2625 Luxembourg, 4, rue du Travail;

2.- La société CAVES PROVENCES DU PORTUGAL, S.a r.l., établie et ayant son siége social a L-1221 Luxembourg,
159, rue de Beggen,

ici représentée par son gérant Monsieur Carlos Alberto Bastos Bandeiras, préqualifié.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant de dresser I'acte des statuts d’'une société anonyme, qu’ils
vont constituer entre eux.

Art. 1¢r. |l existe entre les actionnaires et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-apres créées, une
société sous forme d’une société anonyme sous la dénomination de PROVENCES DU PORTUGAL S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée. Elle peut étre dissoute anticipativement par décision de
I'assemblée générale statuant comme en matiere de modification des statuts.

Art. 3. Le siége social est établi a Luxembourg.

Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché par une résolution de I'assemblée générale
des actionnaires délibérant comme en matiére de modification de statuts.

Si des événements extraordinaires, d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger se produisaient ou étaient
imminents, le siége pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances
anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce
transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 4. La société a pour objet I'achat et la vente d’articles alimentaires, de vins et de boissons en gros et en détail.
Elle peut faire toutes opérations mobilieres, immobilieres et financiéres se rapportant directement ou indirectement
a son objet ou qui le favorisent.

Art. 5. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs (1.250.000,-), représenté par mille
(1.000) actions d’une valeur nominale de mille deux cent cinquante francs (1.250,-) chacune, disposant d’une voix aux
assemblées générales.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiere de modification des statuts.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi. En cas de vente de
P'usufruit ou de la nue-propriété, la valeur de I'usufruit ou de la nue-propriété sera déterminée par la valeur de la pleine
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propriété des actions et par les valeurs respectives de l'usufruit et de la nue-propriété, conformément aux tables de
mortalité en vigueur au Grand-Duché de Luxembourg.

Art. 6. Lasociété est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans. Les administrateurs sont rééligibles.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion,
procéde a 'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a
I'assemblée générale par les statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger,
consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes conformément aux
conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants
et/ou agents, associés ou non-associés.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un
membre du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires; ils sont nommés pour un terme qui
ne peut excéder six ans. lls sont rééligibles.

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans I'avis de
convocation le premier vendredi du mois de juin a 15.00 heures.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Tout actionnaire aura le droit de voter lui-méme ou par mandataire, lequel peut ne pas étre lui-méme
actionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L’assemblée générale des actionnaires peut nommer le premier Président du Conseil d’Administration.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a I'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du
10 aoiit 1915 et aux lois modificatives

Dispositions transitoires
1. Le premier exercice commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2000.
2. La premiere assemblée générale ordinaire des actionnaires se tiendra le deuxieme vendredi du mois de juin a 15.00
heures en 2001.
Souscription et libération
Le capital social a été souscrit comme suit:

1.- Monsieur Carlos Alberto Bastos Bandeiras, préqualifié, cinq cents actions .. .................. 500
2. - CAVES PROVENCES DU PORTUGAL, préqualifiée, cing centsactions .. ................... 500
Total: mille actions . . . .. ... 1.000

Ces actions ont été libérées a concurrence de quarante pour cent (40%) de sorte que la somme de cinq cent mille
francs (500.000,-) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instru-
mentant qui le constate expressément.

Constatation

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les

sociétés commerciales et en constate expressément 'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a environ cinquante mille francs (50.000,-).
Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants, és qualités qu’ils agissent, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et a 'unanimité ils ont pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3).
Sont nommés administrateurs:



13150

a) Monsieur Carlos Alberto Bastos Bandeiras, commergant, demeurant a L-2625 Luxembourg, 4, rue du Travail;

b) Madame Maria Luisa Queixinho Assuncao, retoucheuse, demeurant a L-2625 Luxembourg, 4, rue du Travail;

c) Monsieur Carlos Alberto Assungao Bandeiras, comptable, demeurant a L-5751 Frisange, 29A, rue Robert
Schumann.

Deuxiéme résolution
Le nombre de commissaires est fixé a un (1).

Est nommée commissaire aux comptes:
MC CONSULTING, S.a r.l., avec siége social a L-2550 Luxembourg, 152, avenue du X Septembre.

Troisiéme résolution
Le mandat des administrateurs et du commissaire prendra fin a I'issue de I'assemblée générale statutaire qui se tiendra
en 2005.
Le mandat des administrateurs et du commissaire est renouvelable.

Quatriéme résolution
L’adresse de la société est fixée a L-1221 Luxembourg, 159, rue de Beggen.
Cinquiéme résolution
Le Conseil d’Administration est autorisé a nommer administrateur-délégué un ou plusieurs de ses membres.
Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: C. A. Bastos Bandeiras, F. Kesseler.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 28 janvier 2000, vol. 856, fol. 58, case 8. — Regu 12.500 francs.
Le Receveur ff. (signé): M. Oehmen.
Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande, pour servir aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 2 février 2000. F. Kesseler.
(07450/219/132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.

ZEPHYRINVEST S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt-deux décembre.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange.

Ont comparu:

1. SOPICA TECHNOLOGY S.A,, ayant son siege social a Luxembourg,

ici représentée par deux de ses administrateurs:

a) Monsieur Albert Aflalo, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg,

b) Monsieur Patrick Aflalo, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg.

2. Monsieur Albert Aflalo, prénommé, agissant en son nom personnel.

Lesquels comparants, és qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu’ils vont
constituer entre eux:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital
Art. 1er. |l est formé une société anonyme sous la dénomination de ZEPHYRINVEST S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il pourra étre transféré dans tout autre lieu de la commune par simple décision du conseil d’administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront
imminents, le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne
puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxem-
bourgeoise.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous
transferts de propriété immobiliére ou mobiliere.

La société a en outre pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un porte-
feuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contrdle
de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur
ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.
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Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille Euros (31.000,- EUR), représenté par mille (1.000) actions d’une
valeur nominale de trente et un Euros (31,- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Le capital autorisé est fixé a cent vingt-quatre mille Euros (124.000,- EUR), représenté par quatre mille (4.000) actions
d’une valeur nominale de trente et un Euros (31,- EUR) chacune.

Le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans, a partir de la publication du présent acte au
Mémorial, Recueil Spécial, autorisé a augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit a l'intérieur des limites du
capital autorisé. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime
d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration. Le conseil d’administration est encore autorisé
expressément dans le cadre du capital autorisé, a recevoir a titre de libération des actions nouvellement souscrites en
dehors des apports en numéraire, des apports en nature, tels que des titres, des créances. Le conseil est encore autorisé
dans le cadre du capital autorisé, a utiliser les bénéfices réservés ou reportés en vue de leur incorporation au capital. Le
conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre. Le conseil d’administration peut déléguer tout
administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne diiment autorisée pour recueillir les souscriptions
et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article a la modification intervenue en méme temps.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion,
procede a |'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I’'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Art. 8. Le conseil d’administration désigne parmi ses membres un président; en cas d’absence du président, la prési-
dence de la réunion peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donnée par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas
d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Art. 9. Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la repré-
sentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres
agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

Art. 10. La société se trouve engagée soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature
individuelle du délégué du conseil.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 13. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’'administration peut décider que pour pouvoir assister a 'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 14. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Art. 15. L’assemblée générale décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d’'administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.
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Art. 16. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier jeudi du mois de juillet 2 10.00 heures dans
la commune du siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. Laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1999.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2000.

Souscription - Libération
Les comparants ont souscrit un nombre d’actions et ont libéré en espéces les montants suivants:

1. SOPICA TECHNOLOGY S.A,, préqualifiée, neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions .. ........... 999
2. Monsieur Albert Aflalo, prénommé, une action .. ....... ... ... 1
Total: mille aCtions . . . . . . L 1.000

Preuve de ces paiements a été donnée au notaire instrumentant de sorte que la somme de trente et un mille Euros
(31.000,- EUR) se trouve a la disposition de la société.

Déclaration

Le notaire-rédacteur de 'acte déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept francs luxembourgeois (1.250.537,- LUF).

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution s’éléve approximativement a cinquante mille francs luxembour-
geois (50.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était
réguliérement constituée, ils ont pris, a 'unanimité les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Madame Joélle Mamane, administrateur de sociétés, demeurant a Luxembourg,

b) Monsieur Albert Aflalo, prénommé,

c) Monsieur Patrick Aflalo, prénommé.

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire:

MONTBRUN REVISION, S.a r.l, ayant son siege social a Luxembourg.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle de 2005.

5.- Le siége social est fixé a L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

6. L'assemblée autorise le conseil d’administration a conférer la gestion journaliére des affaires de la société ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: A. Aflalo, P. Aflalo, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 30 décembre 1999, vol. 4CS, fol. 51, case 9. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 31 janvier 2000. G. Lecuit.
(07460/220/152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 février 2000.
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