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ALDIX AGRO-ALIMENTAIRE S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 15, rue de la Chapelle.
R. C. Luxembourg B 57.613.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 1998, ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, enregis-
trés a Luxembourg, le 1¢" octobre 1999, vol. 529, fol. 24, case 4, ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 5 octobre 1999. Signature.
(46336/534/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.
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A.L.S.A. - NEUER MARKT PLUS 11/2004, Fonds Commun de Placement.

VERWALTUNGSREGLEMENT - ALLGEMEINER TEIL

Das Verwaltungsreglement - Allgemeiner Teil - ist im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, Nr. 202 vom 1.
April 1998, unter dem Namen EuroWahrungsGarant 3/2003 veroffentlicht.

VERWALTUNGSREGLEMENT - BESONDERER TEIL

Art. 19. Fondsbezeichnung und Depotbank
Der Name des Fonds lautet A.L.S.A. - NEUER MARKT PLUS 11/2004. Depotbank ist die COMMERZBANK INTER-
NATIONAL S.A. LUXEMBOURG, Luxemburg.

Art. 20. Anlagepolitik

Ziel der Anlagepolitik ist es, den Anteilinhaber an der positiven Kursentwicklung ausgewihlter Aktien des Marktseg-
mentes «Neuer Markt» der Frankfurter Wertpapierborse in Deutschland zu beteiligen und bei eventuell eintretenden
Kursriickgingen dieses Marktsegmentes die ersten 20% der Kursriickginge bezogen auf den Anteilwert am Auflagetag
zum Laufzeitende hin abzusichern.

Zu diesem Zweck erwirbt der Fonds insbesondere Wertpapiere wie beispielsweise Partizipationsscheine (Index-
Zertifikate, die an Bérsen oder an einem anderen geregelten Markt, der anerkannt, fiir das Publikum offen und dessen
Funktionsweise ordnungsgemaB ist, in einem Mitgliedstaat der OECD gehandelt werden, wobei dies Wertpapiere gemaB
der EG-Richtlinie (85/611/EWG) vom 20. Dezember 1985 sein missen) und/oder Aktien, festverzinsliche Wertpapiere,
Anleihen mit variablem Zins, Zero-Bonds und in sonstige zuldssige Vermdgenswerte. Durch den Erwerb der Wertpa-
piere und Anlageinstrumente sollen insbesondere die ersten 20 % der eventuellen Kursriickginge bezogen auf den
Anteilwert am Auflagetag der erworbenen Aktien beziehungsweise Indexpartizipationsscheine zum Laufzeitende des
Fonds abgesichert werden.

Zur Beteiligung der Anleger an der positiven Kursentwicklung ausgewidhlter Aktien des Marktsegmentes «Neuer
Markt» der Frankfurter Wertpapierborse in Deutschland und zur Absicherung der ersten 20 % der Kursriickginge
bezogen auf den Anteilwert am Auflagetag kann der Fonds auBerdem Optionen erwerben und verkaufen, gemaf3 Artikel
4 B) 1 a). In Abweichung von Artikel 4 B) 1 a) des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» diirfen diese Optionen
sowohl notiert als auch nichtnotiert sein. Voraussetzung fiir den Erwerb nichtnotierter Optionen ist, daB es sich bei den
Vertragspartnern um Finanzeinrichtungen erster Ordnung handelt, die auf derartige Geschifte spezialisiert sind. In
Abweichung zu Artikel 4 des Verwaltungsreglements darf die Gesamtsumme der fiir den Erwerb von Kauf- und Verkauf-
optionen gezahlten Pramien 35% des Netto-Fondsvermogens nicht iibersteigen. Dariiber hinaus kann der Fonds andere
geeignete Instrumente und Techniken nutzen, und zwar insbesondere notierte und nichtnotierte Short Forwards, also
den Verkauf von Indexterminkontrakten, mit denen die im Fonds enthaltenen Wertpapiere ganz oder teilweise abgesi-
chert werden kénnen. Voraussetzung fiir den Verkauf nichtnotierter Forwards ist, daB es sich bei den Vertragspartnern
um Finanzeinrichtungen erster Ordnung handelt, die auf derartige Geschifte spezialisiert sind. Anlagen diirfen in
jedweder Wihrung erfolgen, wobei Anlagen, die nicht auf Fondswihrung lauten, gegeniiber dieser groBtenteils
wiahrungskursgesichert werden.

GemiB Artikel 4 C) 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» ist die Verwaltungsgesellschaft ermichtigt,
unter Beachtung des Grundsatzes der Risikostreuung bis zu 100 % des Netto-Fondsvermégens in Wertpapieren
verschiedener Emissionen anzulegen, die von einem Mitgliedstaat der EU oder seinen Gebietskérperschaften, von einem
Mitgliedstaat der OECD auBerhalb der EU oder von internationalen Organismen &ffentlich-rechtlichen Charakters,
denen ein oder mehrere Mitgliedstaaten der EU angehdren, begeben oder garantiert werden. Diese Wertpapiere
miissen im Rahmen von mindestens sechs verschiedenen Emissionen begeben worden sein, wobei Wertpapiere aus ein
und derselben Emission 30 % des Netto-Fondsvermégens nicht tiberschreiten diirfen.

Art. 21. Fondswihrung, Ausgabe- und Riicknahmepreis, Bewertungstag

1. Die Fondswidhrung ist die Wiahrung der Bundesrepublik Deutschland.

2. Ausgabepreis ist der Inventarwert je Anteil gemaB Artikel 5 in Verbindung mit Artikel 6 des Verwaltungsreglements
«Allgemeiner Teil» zuziiglich eines Ausgabeaufschlags von bis zu 5,0 %. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren oder
andere Belastungen erhdhen, die in Vertriebslandern anfallen.

3. Riicknahmepreis ist der Inventarwert je Anteil gemaB Artikel 5 in Verbindung mit Artikel 9 des Verwaltungsregle-
ments «Allgemeiner Teil» abziiglich einer Riicknahmeprovision, welche 1,5 % des Inventarwertes je Anteil nicht
Ubersteigen darf und zugunsten des Fonds erhoben wird.

4. Der Inventarwert je Anteil wird gemaB Artikel 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» in Verbindung mit
den Artikeln 6 bzw. 9 ermittelt. Dabei werden nichtnotierte Optionen auf Aktienindizes zu den Geldkursen bewertet,
die von hierauf spezialisierten Finanzeinrichtungen erster Ordnung gestellt werden.

5. Kauf- und Verkaufsauftrage fiir Anteile, die bis 11.00 Uhr eines Bewertungstages gemaB Artikel 5 des Verwaltungs-
reglements «Allgemeiner Teil» in Verbindung mit Artikel 21 Absatz 6 des Verwaltungsreglements «Besonderer Teil»
eingegangen sind, werden zu den Ausgabe- und Riicknahmepreisen dieses Bewertungstages abgerechnet.

6. In Abweichung von Artikel 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» gilt als Bewertungstag jeder Tag, der
sowohl in Luxemburg als auch in Frankfurt am Main Borsentag ist.

Art. 22. Kosten der Verwaltung und der Depotbank

1. Aus dem Fondsvermogen erhidlt die Verwaltungsgesellschaft eine Verglitung von bis zu 1,2% p.a., zuziglich
eventuell anfallender gesetzlicher Mehrwertsteuer, die auf den tiglich ermittelten Inventarwert zu berechnen und am
Ende eines jeden Monats zahlbar ist.
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2. Die Depotbank erhilt fiir die Erfillung ihrer Aufgaben ein Entgelt von bis zu 0,10 % p.a. zuziiglich eventuell anfal-
lender gesetzlicher Mehrwertsteuer, das auf den tiglich ermittelten Inventarwert zu berechnen und am Ende eines jeden
Monats zahlbar ist, und eine Bearbeitungsgebiihr von bis zu 0,125 % des Betrages jeder Wertpapiertransaktion fir
Rechnung des Fonds soweit ihr dafiir nicht bankiibliche Gebiihren zustehen.

3. Dardiber hinaus gehen die im Zusammenhang mit der Verwaltung des Fonds anfallenden Aufwendungen und Kosten
nach MafBgabe von Artikel 11 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» zu Lasten des Fonds.

Art. 23. Thesaurierung der Ertrage

Die wihrend des Rechnungsjahres angefallenen ordentlichen Nettoertrige des Fonds werden ebenso wie realisierte
Kapitalgewinne, Erlose aus dem Verkauf von Subskriptionsrechten und sonstige Ertrage nicht ausgeschiittet, sondern im
Fonds wieder angelegt.

Art. 24. Anteilzertifikate

Die Anteile des Fonds (Artikel 8 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil») werden in Globalurkunden
verbrieft, die auf den Inhaber lauten und Uber jede von der Verwaltungsgesellschaft bestimmte Anzahl von Anteilen
ausgestellt werden. Entgegen den Bestimmungen (Ausfiihrungen) in Artikel 1, 6, 8 und 9 des Verwaltungsreglements
besteht ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke nicht.

Art. 25. Rechnungsjahr
Das erste Rechnungsjahr lauft von der Griindung des Fonds bis zum 24. November 2000. Die folgenden Rechnungs-
jahre des Fonds beginnen jeweils am 25. November und enden am 24. November.

Art. 26. Dauer des Fonds, Liquidation und Verteilung des Fondsvermogens

Abweichend von Artikel 16 Absatz 1 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teily ist die Dauer des Fonds auf den
24. November 2004 befristet. Das Recht der Verwaltungsgesellschaft, die Verwaltung des Fonds zu kiindigen oder den
Fonds aufzul6sen, ist wahrend der Dauer des Fonds ausgeschlossen.

Die Ausgabe von Anteilen erfolgt lingstens bis zum 31. August 2004.

Die Verwaltungsgesellschaft wird mit der VerauBerung des Fondsvermégens am 17. November 2004 beginnen und
bis zum Ende der Laufzeit am 24. November 2004 alle Vermégensgegenstinde verauBern, die Forderungen einziehen
und die Verbindlichkeiten tilgen.

Die Riickgabe von Fondsanteilen ist mit Ausnahme der Tage vom 17. November 2004 bis einschlieBlich 23. November
2004 (an diesen Tagen wird die Riickgabe im Anlegerinteresse ausgeschlossen, einerseits zur frithzeitigen Ermittlung des
Liquidationserléses und zu dessen rechtzeitiger Zahlung an den Anteilinhaber sowie zur Ermittlung eventueller
Leistungen der Verwaltungsgesellschaft) maoglich. Die Verwaltungsgesellschaft behilt sich jedoch vor, die Ricknahme
von Fondsanteilen einzustellen, wenn dies im Interesse der Gleichbehandlung der Anteilinhaber und einer ordnungs-
gemaBen Abwicklung geboten erscheint.

Spdtestens am Tag nach der Fondsauflosung, welcher ein Bewertungstag ist, gibt die Verwaltungsgesellschaft den
Liquidationserl6s je Fondsanteil bekannt, der bei der Depotbank sowie bei den Zahlstellen des Fonds an diesem Tag zur
Auszahlung gelangt.

Alle eventuell anfallenden Kosten der Liquidation werden von der Verwaltungsgesellschaft getragen.

Luxemburg, den 25. Oktober 1999.

ADIG INVESTMENT LUXEMBURG S.A. COMMERZBANK INTERNATIONAL S.A.
Unterschriften LUXEMBOURG
Unterschriften

Enregistré a Luxembourg, le 2 novembre 1999, vol. 530, fol. 18, case 5. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(51357/267/120) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 1999.

EUROPEAN CREDIT (LUXEMBOURG) S.A., Société Anonyme.
Registered office: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-nine, on the fifth day of November.
Before Us, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

1) CURZON INVESTMENTS LIMITED, a company existing under the laws of the Cayman Islands, with its registered
office at P.O. Box 309, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands,

represented by Mr Freddy Brausch, Avocat, residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy given on November 4th, 1999;

2) CADOGAN INVESTMENTS LIMITED, a company existing under the laws of the Cayman Islands, with its
registered office at P.O. Box 309, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands;

represented by Mr Freddy Brausch, prenamed,

by virtue of a proxy given on November 4th, 1999.

Beforesaid proxies, after being signed ne varietur by the person appearing and the undersigned notary will remain
attached to the present deed to be filed at the same time the registration authorities.

The said person appearing, acting in the above-described capacities, has drawn up the following Articles of Incorpo-
ration of a company which the prenamed parties hereby declare to form among themselves and on which they have
agreed as follows:
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Chapter I.- Form, Name, Registered Office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners
of the shares hereafter created a Company in the form of a société anonyme which will be governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg and by the present Articles of Incorporation.

The Company will exist under the name of EUROPEAN CREDIT (LUXEMBOURG) S.A.

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Luxembourg by a resolution of
the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments
occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the
ease of communications with such office or between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary
measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the
registered office, will remain a Luxembourg Company.

Art. 3. Object. The corporate object of the Company is the acquisition, holding and disposal of participations
directly or indirectly, in any form whatsoever, in Luxembourg companies and/or foreign companies or other entities; the
acquisition by purchase, subscription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of
stock, bonds, debentures, notes or other securities of any kind of instrument and contracts thereon or relative thereto;
and the ownership, administration, development and management of its portfolio holdings.

It may in particular:

- acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation
securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and
financial instruments representing ownership rights, claims or transferable securities issued by any public or private
issuer whatsoever;

- exercise all rights whatsoever attached to these securities and financial instruments;

- grant security interest over its assets;

- make deposits at banks or with other depositaries;

- raise funds, issue bonds and notes, in order to carry out its activity within the frame of its corporate object.

The above enumeration is enunciate and is not limitative.

The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial which are directly or indirectly
connected with its object at the exclusion of any banking activity.

In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment
and the development of its corporate purpose.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any moment by a decision of the general meeting of shareholders resolving in the same manner
as for the amendment of these Articles of Incorporation.

Chapter Il.- Capital, Shares

Art. 5. Corporate Capital. The Company has an issued and paid-up capital of thirty-one thousand Euros (EUR
31,000.-), divided into thirty-one (31) shares with a par value of one thousand Euros (EUR 1,000.-) each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required by the laws of Luxembourg for amendment of these Articles of Incorporation.

Art. 6. Shares. The shares will be either in the form of registered or in the form of bearer shares, at the option of
shareholders, with the exception of those shares for which the law prescribes the registered form.

The Company may issue multiple share certificates.

Chapter lll.- Board of Directors, Statutory Auditor

Art. 7. Board of Directors. The Company shall be administered by a board of directors composed of at least three
members who need not be shareholders.

The directors shall be elected by the shareholders’ meeting, which shall determine their number, for a period not
exceeding six years, and they shall hold office until their successors are elected. They are re-eligible and they may be
removed at any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting.

In the event of one or more vacancies in the board of directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining directors may elect to fill such vacancy in accordance with the provisions of law. In this case the general
meeting ratifies the election at its next meeting.

Art. 8. Meetings of the Board of Directors. The board of directors shall choose from among its members a
chairman. It may as well appoint a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping the
minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman. A meeting of the board must be convened if any two
directors so require.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and of the board of directors, but in his absence the general
meeting or the board will appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at such
meeting.
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Written notices of any meeting of the board of directors will be given by letter or by telex to all directors at least 48
hours in advance of the day set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances will be set forth in the notice of meeting. The notice indicates the place and agenda for the meeting.

This notice may be waived by the consent in writing or by cable, telegram, telex or telefax of each director. No
separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted by resolution
of the board of directors.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
telefax another director as his proxy.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of directors are present.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

One or more directors may participate in a board meeting by means of a conference call, a video conference or by
any similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting.

In case of emergency, a written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted
at a meeting of the board of directors which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content.

Art. 9. Minutes of Meetings of the Board of Directors. The minutes of any meeting of the board of directors
will be signed by the chairman of the meeting and by any other director. The proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which are produced in judicial proceedings or otherwise will be signed by the
chairman of the board of directors.

Art. 10. Powers of the Board of Directors. The board of directors is vested with the broadest powers to
perform all acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by law
or by the present articles to the general meeting of shareholders are in the competence of the board of directors.

The board of directors may decide to set up one or more committees whose members may but need not be
directors. In that case the board of directors shall appoint the members of such committee(s) and determine its powers.

Art. 11. Delegation of Powers. The board of directors may delegate the daily management of the Company and
the representation of the Company within such daily management to one or more directors, officers, executives,
employees or other persons who may but need not be shareholders, or delegate special powers or proxies, or entrust
determined permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Delegation of daily management to a member of the board is subject to previous authorisation by the general meeting
of shareholders.

Art. 12. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the joint signa-
tures of any two directors or by the individual signature of the person to whom the daily management of the Company
has been delegated, within such daily management, or by the joint signatures or single signature of any persons to whom
such signatory power has been delegated by the board but only within the limits of such power.

Art. 13. Statutory Auditor. The accounts of the Company are supervised by one or more statutory auditors, who
need not be shareholders who shall be (a) «réviseur d’entreprises».

The statutory auditors shall be elected by the shareholders’ meeting, which shall determine their number, for a period
not exceeding 6 years, and they shall hold office until their successors are elected. They are re-eligible and they may be
removed at any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting.

Chapter IV.- General Meeting of Shareholders

Art. 14. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders. Subject to the provisions of article 10 above, it has the broadest
powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 15. Annual General Meeting. The annual general meeting shall be held at the registered office of the
Company or at such other place as may be specified in the notice convening the meeting on the fifteenth (15th) day of
March of each year, at 11.00 a.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. Other General Meetings. The board of directors or the statutory auditor may convene other general
meetings. Such meetings must be convened if shareholders representing at least one fifth of the Company’s capital so
require.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the board of
directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 17. Procedure, Vote. Shareholders’ meetings are convened by notice made in compliance with the provisions
of law.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing in writing or by cable, telegram, telex or telefax
as his proxy another person who need not be a shareholder.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled in order to take part in a
shareholders’ meeting.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law.

Except as otherwise required by law, resolutions will be taken irrespective of the number of shares represented, by
a simple majority of votes.
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Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the chairman of the board or by any two directors.

Chapter V.- Fiscal Year, Allocation of Profits

Art. 18. Fiscal Year. The Company’s accounting year begins on the first day of December and ends on the last day
of November in each year.

The board of directors draws up the balance sheet and the profit and loss account. It submits these documents
together with a report on the operations of the Company at least one month before the date of the annual general
meeting to the statutory auditor who will make a report containing his comments on such documents.

Art. 19. Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) will be
allocated to the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

Upon recommendation of the board of directors, the general meeting of shareholders determines how the remainder
of the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve
or to a provision reserve, to carry it forward to the next following fiscal year or to distribute it to the shareholders as
dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the board of directors may pay out an advance payment on dividends. The
board fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 20. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the general meeting voting
with the same quorum and majority as for the amendment of these articles of incorporation, unless otherwise provided
by law.

Should the Company be dissolved, either anticipatively or by expiration of its term, the liquidation will be carried out
by one or more liquidators appointed by the general meeting of shareholders, which will determine their powers and
their compensation.

Chapter VIl.- Applicable Law
Art. 21. Applicable Law. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accor-
dance with the law of 10th August 1915 governing commercial companies, as amended.
Statement
The undersigned notary states that the conditions provided for by article 26 of the law of 10th August, 1915 on
commercial companies, as amended, have been observed.
Transitory provisions

The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and shall end on the 30th November
2000.

The annual general meeting shall be held for the first time on the day, time and place as indicated in the articles of
incorporation in 2001.

Subscription and payment

The appearing parties, having drawn up the Articles of Incorporation of the Company, have subscribed to the number
of shares and paid up the amounts mentioned hereafter:

Shareholders Subscribed Number of Payments
Capital Share(s)

1) CURZON INVESTMENTS LIMITED, prenamed ....... EUR 30,000.- 30 EUR 30,000.-

2) CADOGAN INVESTMENTS LIMITED, prenamed . . .. .. EUR 1,000.- 1 EUR 1,000.-

Total: ... EUR 31,000.- 31 EUR 31,000.-

Proof of all these payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 26 of the law of 10th August, 1915, as amended, have been observed.

Valuation of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of its
formation, are estimated at approximately seventy thousand Luxembourg francs.

For the purposes of registration, the subscribed share capital of thirty-one thousand Euros (EUR 31,000.-) is
equivalent to one million two hundred fifty thousand five hundred thirty-seven Luxembourg francs (LUF 1,250,537.-).

Extraordinary General Meeting

The above-named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as duly convened,
have immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted they have passed the following resolutions by unanimous vote.

I. - The number of directors is set at four (4).

The following have been elected as directors until the annual meeting of shareholders to be held in 2001:

1) Mr Harald Schussler, residing in Wilhelm Leuschner Strasse 58, D-61231 Bad Neuheim, Germany;

2) Mr Clive Mace Gilchrist, residing in Ashleigh Grange, Off Chapel Lane, Westhumble, Dorking RH 15 6AY, United
Kingdom;

3) Mr Scott Edel (Attorney-at-Law), residing at 1235 Piedra Morada Drive, Pacific Palisades, California 90272, USA;

4) Mr Steven Andrew Blakey, residing at 1813 Convention Plaza Apartments, 1 Habour Road, Wanchai, Hong Kong.
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Il.- The number of auditors is set at 1 (one).

The following has been elected as statutory auditor until the annual meeting of shareholders to be held in 2001:

DELOITTE & TOUCHE S.A,, having its registered office at 3, route d’Arlon, L-8009 Strassen.

lll.- Pursuant to the provisions of the articles of incorporation and of the company law, the shareholders’ meeting
hereby authorises the board of directors to delegate the daily management of the Company and the representation of
the Company within such daily management to one or more members of the board of directors.

IV.- The registered office of the Company is established at 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed, and the Articles of Incorporation contained therein, is worded in English, followed by a French
version; on request of the same appearing person and in case of divergences between the English and the French texts,
the English version will prevail.

The document having been read and translated to the appearing person known to the undersigned notary by his
name, usual surname, civil status and residence, said appearing person signed with Us, the notary, the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le cinq novembre.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1) CURZON INVESTMENTS LIMITED, société existant sous les lois des lles Caimans, ayant son siége social a P.O.
Box 309, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands,

représentée par Monsieur Freddy Brausch, Avocat, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration donnée le 4 novembre 1999.

2) CADOGAN INVESTMENTS LIMITED, société existant sous les lois des lles Caimans, ayant son siége social a P.O.
Box 309, Ugland House, South Church Street, George Town, Grand Cayman, Cayman Islands,

représentée par Monsieur Freddy Brausch, prénommé,

en vertu d’'une procuration donnée le 4 novembre 1999.

Les prédites procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le comparant et le notaire instrumentant, resteront
annexées au présent acte pour étre enregistrées avec celui-ci.

Lequel comparant, agissant en ses susdites qualités, a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu’il suit les
statuts d’une société anonyme que les parties prémentionnées déclarent constituer entre elles:

Titre l¢r.- Forme, Dénomination, Siege, Objet, Durée
Art. 1¢. Forme, Dénomination. Il est formé par les présentes entre les souscripteurs et tous ceux qui devien-
dront propriétaires des actions ci-aprés créées une société sous forme de société anonyme qui sera régie par les lois du

Grand-Duché de Luxembourg et par les présents statuts.
La société adopte la dénomination EUROPEAN CREDIT (LUXEMBOURG) S.A.

Art. 2. Siege Social. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la commune de Luxembourg par une décision du conseil d’adminis-
tration.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre
ce siége et I'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siege social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. Objet. La société a pour objet I'acquisition, la détention et l'aliénation de participations, directement ou
indirectement, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés luxembourgeoises et/ou dans des sociétés ou
toutes autres entités étrangeres, 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére ainsi que I'aliénation par
vente, échange ou autrement, d’actions, obligations, créances, billets ou autres valeurs mobiliéres de toute sorte ainsi
que des contrats portant sur ou ayant un lien avec ces derniers; la détention, I'administration, la gestion et la mise en
valeur de son portefeuille.

La société peut en particulier:

- acquérir par voie de souscription, achat, échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres titres de
participation, obligations, créances, certificats de dépot et tous autres titres de créance et plus généralement, toutes
valeurs mobiliéres et instruments financiers représentant des droits de propriété, droits de créance ou des valeurs
mobilieres négociables émis par tout émetteur public ou privé quelconque;

- exercer tous droits quelconques attachés a ces valeurs mobiliéres et instruments financiers;

- consentir des s(iretés portant sur ses avoirs;

- faire des dépots auprés de banques ou tous autres dépositaires; et

- recueillir des fonds, émettre des obligations et des billets, afin d’exercer son activité dans les limites de son objet
social.

L’énumération précitée est énonciative et non limitative.

La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financieres qui se rapportent, directement ou indirec-
tement, a son objet, a I'exclusion de toute activité bancaire.

La société peut de fagon générale effectuer toute transaction qu’elle juge utile ou nécessaire a I'accomplissement et
au développement de son objet.
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Art. 4. Durée. La société est constituée pour une durée illimitée.
La société peut étre dissoute a tout moment par une décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant dans
les mémes conditions que pour la modification des présents statuts.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis et libéré de la société est de trente et un mille Euros (EUR 31.000,-),
divisé en trente et une (31) actions d’une valeur nominale de mille Euros (EUR 1.000,-) chacune.

Le capital de la Société peut &tre augmenté ou réduit par décision des actionnaires adoptée de la maniére requise par
les lois du Luxembourg pour la modification de ces statuts.

Art. 6. Forme des Actions. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception
des actions pour lesquelles la loi prévoit la forme nominative.

La société pourra émettre des certificats d’actions multiples.

Titre lll.- Conseil d’Administration, Commissaire aux Comptes

Art. 7. Conseil d’Administration. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins,
actionnaires ou non.

Les administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus, lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

En cas de vacance d’une ou de plusieurs places d’administrateur pour cause de décés, démission ou toute autre cause,
il pourra étre pourvu a leur remplacement par le conseil d’'administration conformément aux dispositions de la loi. Dans
ce cas, I'assemblée générale des actionnaires ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.

Art. 8. Réunions du Conseil d’Administration. Le conseil d’administration choisira parmi ses membres un
président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera responsable de
la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d’administration et de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président. Une réunion du conseil doit étre convoquée
si deux administrateurs le demandent.

Le président présidera toutes les assemblées générales et toutes les réunions du conseil d’administration, mais en son
absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration désignera temporairement a la majorité un autre adminis-
trateur pour présider la réunion.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné par lettre ou télex a tous les administrateurs au
moins 48 heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette
urgence seront mentionnés dans I'avis de convocation de la réunion. La convocation indiquera le lieu de la réunion et en
contiendra I'ordre du jour.

Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 'assentiment par écrit, par cable, par télégramme, par télex
ou par télécopieur de chaque administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant
a une date et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter aux réunions du conseil d'administration en désignant par écrit, par
cable, par télégramme, par télex ou par télécopieur un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des administrateurs est présente.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés lors de la réunion.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent participer a une réunion par conférence téléphonique, par conférence vidéo
ou par tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de commu-
niquer simultanément I'une avec l'autre. Une telle participation sera considérée comme équivalent a une présence
physique a la réunion.

En cas d’urgence une décision écrite signée par 'ensemble des administrateurs est réguliére et valable comme si elle
avait été adoptée a une réunion du conseil d’administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre
documentée par un seul écrit ou par plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu.

Art. 9. Procés-verbaux des Réunions du Conseil d’Administration. Les procés-verbaux de toute réunion du
conseil d’administration seront signés par le président de la réunion et par un autre administrateur. Les procurations
resteront annexées aux proces-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du
conseil d’administration.

Art. 10. Pouvoirs du Conseil d’Administration. Le conseil d’administration a les pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts sont de la compétence du conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut décider de constituer un ou plusieurs comités dont les membres seront administra-
teurs ou non. En pareille hypothese le conseil d’administration devra nommer les membres de ce(s) comité(s) et déter-
miner leurs pouvoirs.

Art. 11. Délégation de Pouvoirs. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société
ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs,
fondés de pouvoir, employés ou autres agents qui n’auront pas besoin d’étre actionnaires de la société, ou conférer des
pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents de son choix.
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La délégation de la gestion journaliere a un administrateur est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 12. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la société sera engagée par les signatures conjointes
de deux administrateurs, ou par la signature individuelle de la personne a laquelle la gestion journaliére de la société a
été déléguée, dans le cadre de cette gestion journaliére, ou par les signatures, conjointes ou individuelles, de toutes
personnes a qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration, mais seulement dans les
limites de ce pouvoir.

Art. 13. Réviseur(s) d’Entreprises. La surveillance des comptes de la société est confiée a un ou plusieurs
réviseurs d’entreprises, actionnaires ou non.

lls sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut
pas dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont rééligibles et ils
peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Titre IV.- Assemblée Générale des Actionnaires

Art. 14. Pouvoirs de I’Assemblée Générale. Toute assemblée générale des actionnaires régulierement
constituée représente I'ensemble des actionnaires. Sous réserve des dispositions de I'article 10 précité, elle a les
pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier les actes en relation avec les activités de la société.

Art. 15. Assemblée Générale Annuelle. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société ou
a tel autre endroit indiqué dans les avis de convocations le quinziéme jour (15) du mois de mars de chaque année a 11
heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 16. Autres Assemblées Générales. Le conseil d’administration ou le réviseur d’entreprises peuvent
convoquer d’autres assemblées générales. De telles assemblées doivent étre convoquées si des actionnaires repré-
sentant au moins un cinquiéme du capital social le demandent.

Les assemblées générales, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I’étranger chaque fois que se
produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le conseil d’administration.

Art. 17. Procédure, Vote. Les assemblées générales seront convoquées conformément aux conditions fixées par
la loi.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour
de l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocations préalables.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par cdble, par télégramme, par télex ou par
télécopieur un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Le conseil d’administration peut arréter toutes autres conditions a remplir pour prendre part aux assemblées
générales.

Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit a une voix.

Sauf dispositions contraires de la loi, les décisions sont prises, quel que soit le nombre d’actions représentées, a la
majorité simple.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
du conseil d’administration ou par deux administrateurs.

Titre V.- Année Sociale, Répartition des Bénéfices

Art. 18. Année Sociale. L’année sociale de la société commence le premier jour du mois de décembre et finit le
dernier jour du mois de novembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Au moins un mois avant la date de
’assemblée générale annuelle, il soumet ces documents, ensemble avec un rapport sur les activités de la société, au
réviseur d’entreprises qui établira son rapport sur ces documents.

Art. 19. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la société il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour
la formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la
réserve légale atteindra le dixiéme (10%) du capital social souscrit de la société.

Sur recommandation du conseil d’administration, I'assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation des
bénéfices annuels nets restants. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un ou plusieurs comptes
de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau a la prochaine année fiscale ou de le distribuer aux actionnaires
comme dividendes.

Le conseil d’'administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la
loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Titre VI.- Dissolution, Liquidation

Art. 20. Dissolution, Liquidation. La société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée
générale délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts,
sauf dispositions contraires de la loi.

Lors de la dissolution de la société, soit par anticipation, soit a I’échéance du terme, la liquidation s’effectuera par les
soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs
pouvoirs et leurs émoluments.
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Titre VII.- Loi Applicable

Art. 21. Loi Applicable. La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures
trouveront leur application partout ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.

Constatation

Le notaire soussigné constate que les conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée, ont été observées.

Dispositions transitoires
La premiere année sociale commence le jour de la constitution de la société et se terminera le 30 novembre 2000.
L’assemblée annuelle se réunira pour la premiére fois aux jour, heure et lieu indiqués dans les statuts en 2001.
Souscription et paiement

Les parties comparantes ayant ainsi arrété les statuts de la société, ont souscrit au nombre d’actions et ont libéré en
espéces les montants ci-aprés énoncés:

Actionnaires Capital Nombre Libération
souscrit (EUR) d’actions

1) CURZON INVESTMENTS LIMITED, prénommée . .. ... EUR 30.000,- 30 EUR 30.000,-

2) CADOGAN INVESTMENTS LIMITED, prénommée . . . . . EUR 1.000,- 1 EUR 1.000,-

Total: ... EUR 31.000,- 31 EUR 31.000,-

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentaire qui constate que les conditions prévues a
Particle 26 de la loi du 10 ao(t 1915, telle que modifiée, ont été respectées.

Evaluation des frais
Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société en raison de sa consti-
tution sont estimés a environ soixante-dix mille francs.
Pour les besoins de I'enregistrement, le montant du capital social souscrit de trente et un mille Euros (EUR 31.000,-)
est équivalent a un million deux cent cinquante mille cing cent trente-sept francs luxembourgeois (LUF 1.250.537,-).

Assemblée Générale Extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital social souscrit, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent ddment convoqués.

Aprés avoir vérifié que la présente assemblée était réguliérement constituée, ils ont pris, chaque fois a 'unanimité, les
résolutions suivantes:

l.- Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4).

Sont nommés administrateurs, leur mandat viendra a expiration a I'issue de I'assemblée générale ordinaire qui se
tiendra en 2001:

1) Monsieur Harald Schiissler, demeurant a Wilhelm Leuschner Strasse 58, D-61231 Bad Neuheim, Allemagne.

2) Monsieur Clive Mace Gilchrist, demeurant a Ashleigh Grange, Off Chapel Lane, Westhumble, Dorking RH 15 6AY,
Royaume-Uni.

3) Monsieur Scott Edel (Attorney-at-Law), demeurant au 1235 Piedra Morada Drive, Pacific Palisades, California
90272, Etats-Unis.

4) Monsieur Steven Andrew Blakey, demeurant au 1813 Convention Plaza Apartments, 1 Habour Road, Wanchai,
Hong Kong.

Il.- Le nombre de réviseurs d’entreprises est fixé a un (1).

Est nommée réviseur d’entreprises et son mandat viendra a expiration a 'issue de I'assemblée générale ordinaire qui
se tiendra en 2001.

DELOITTE & TOUCHE S.A,, avec siége social au 3, route d’Arlon, L-8009 Strassen.

lll.- Conformément aux présents statuts et a la loi sur les sociétés commerciales, I'assemblée générale autorise le
conseil d’administration a déléguer la gestion journaliere des affaires de la société ainsi que la représentation de la
société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs membres du conseil d’administration.

IV.-. Le siége social de la société est établi au 39, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui connait la langue anglaise constate que sur la demande du comparant le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise, sur la demande du méme comparant et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture et traduction faites au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure, le
comparant prémentionné a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: F. Brausch, J.-J. Wagner.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 8 novembre 1999, vol. 845, fol. 46, case 6. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 8 novembre 1999. J.-). Wagner.
(52182/239/479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 novembre 1999.
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LUX-OPTIMA US, Fonds Commun de Placement.

VERWALTUNGSREGLEMENT

Art. 1. Der Fonds.

1. Der LUX-OPTIMA US (im folgenden «Fonds» genannt) wurde nach dem Recht des GroBherzogtums Luxemburg
als Investmentfonds (fonds commun de placement) gemdB Teil | des Gesetzes betreffend die Organismen fiir gemein-
schaftliche Anlagen vom 30. Marz 1988 errichtet. Es handelt sich um ein Sondervermégen aller Anteilinhaber, bestehend
aus Wertpapieren und sonstigen gesetzlich zuldssigen Vermogenswerten, welches im Namen der Verwaltungsgesell-
schaft und fiir gemeinschaftliche Rechnung der Anleger (im folgenden «Anteilinhaber» genannt) durch die OPPENHEIM
INVESTMENT MANAGEMENT INTERNATIONAL S.A,, eine Aktiengesellschaft nach dem Recht des GroBherzogtums
Luxemburg, mit Sitz in Luxemburg-Stadt (im folgenden «Verwaltungsgesellschafty genannt), verwaltet und nach dem
Grundsatz der Risikomischung angelegt wird.

2. Die Fondsanteile (im folgenden «Anteile» genannt) werden in Form von Globalzertifikaten (im folgenden «Anteil-
zertifikate» genannt) ausgegeben.

3. Das Vermogen des Fonds, das von einer Depotbank (im folgenden «Depotbank» genannt) verwahrt wird, ist von
dem Vermégen der Verwaltungsgesellschaft getrennt zu halten.

4. Zur Depotbank ist SAL. OPPENHEIM JR. & CIE. LUXEMBURG S.A. mit Sitz in Luxemburg-Stadt bestellt.

5. Die vertraglichen Rechte und Pflichten der Anteilinhaber, der Verwaltungsgesellschaft und der Depotbank
hinsichtlich des Sondervermdgens sind in diesem Verwaltungsreglement geregelt. Die jeweils giiltige Fassung sowie
samtliche Anderungen desselben sind im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, dem Amtsblatt des GroBher-
zogtums Luxemburg (nachstehend «Mémorial» genannt), veroffentlicht.

6. Durch den Kauf eines Anteils erkennt der Anteilinhaber das Verwaltungsreglement sowie alle ordnungsgemaf
genehmigten und veroffentlichten Anderungen desselben an.

Art. 2. Die Verwaltungsgesellschaft

1. Der Fonds wird - vorbehaltlich der Anlagebeschrinkungen in Artikel 4 des Verwaltungsreglements - durch die
Verwaltungsgesellschaft im eigenen Namen, aber ausschlieBlich im Interesse und fiir gemeinschaftliche Rechnung der
Anteilinhaber verwaltet. Diese Verwaltungsbefugnis erstreckt sich namentlich, jedoch nicht ausschlieBlich, auf den Kauf,
den Verkauf, die Zeichnung, den Umtausch sowie die Annahme von Wertpapieren und anderen Vermdgenswerten,
sondern auch auf die Ausiibung aller Rechte, welche unmittelbar oder mittelbar mit den Vermogenswerten des Fonds
zusammenhangen.

2. Die Verwaltungsgesellschaft legt die Anlagepolitik des Fonds unter Beriicksichtigung der Anlagebeschriankungen
des Artikels 4 des Verwaltungsreglements fest. Der Verwaltungsrat der Verwaltungsgesellschaft kann eines oder
mehrere seiner Mitglieder und/oder Angestellte mit der taglichen Ausfiihrung der Anlagepolitik betrauen.

3. Die Verwaltungsgesellschaft kann fiir das Sondervermégen einen AnlageausschuB3 bestellen, der beratende
Funktion hat.

4. Desgleichen kann sich die Verwaltungsgesellschaft bei der Fondsverwaltung des Rates einer Anlageberatungsge-
sellschaft bedienen. Die Vergiitung des Anlageberaters bezahlt die Verwaltungsgesellschaft aus ihrer Verwaltungsver-
gltung.

5. Die Verwaltungsgesellschaft ist berechtigt, vom Fonds ein Entgelt von bis zu 1,5% p.a. zu erhalten, das monatlich
nachtriglich auf das Netto-Fondsvermégen per letztem Bewertungstag eines jeden Monats zu berechnen und auszu-
zahlen ist.

6. Die Verwaltungsgesellschaft kann Teile der von ihr vereinnahmten Verwaltungsvergiitung als Entgelt fiir Vertriebs-
leistungen an Dritte zahlen.

Art. 3. Die Depotbank.

1. Die Verwaltungsgesellschaft hat der Depotbank die Verwahrung des Fondsvermégens libertragen. Der Name der
Depotbank wird in den Verkaufsprospekten und dhnlichen Dokumenten des Fonds genannt. Die Depotbank oder die
Verwaltungsgesellschaft sind berechtigt, die Depotbankbestellung jederzeit schriftlich mit einer Frist von drei Monaten
zu kiindigen. Eine Kiindigung durch die Verwaltungsgesellschaft oder die Depotbank wird wirksam, wenn eine von der
zustandigen Aufsichtsbehérde genehmigte Bank die Pflichten und Funktionen als Depotbank gemiB diesem Verwal-
tungsreglement lbernimmt. Falls eine Kiindigung durch die Depotbank erfolgt, wird die Verwaltungsgesellschaft eine
neue Depotbank ernennen, die die Pflichten und Funktionen als Depotbank gemiB diesem Verwaltungsreglement
Ubernimmt. Bis zur Bestellung einer neuen Depotbank wird die bisherige Depotbank zum Schutz der Interessen der
Anteilinhaber ihren Pflichten und Funktionen als Depotbank gemiB diesem Verwaltungsreglement vollumfinglich
nachkommen.

2. Alle fliissigen Mittel, Wertpapiere und anderen zuldssigen Vermogenswerten, welche das Vermogen des Fonds
darstellen, werden von der Depotbank fiir die Anteilinhaber des Fonds in gesperrten Konten oder Depots verwahrt,
iiber die nur in Ubereinstimmung mit den Bestimmungen dieses Verwaltungsreglements verfiigt werden darf. Die
Depotbank kann unter ihrer Verantwortung und mit Einverstindnis der Verwaltungsgesellschaft andere Banken im
Ausland und/oder Wertpapiersammelstellen mit der Verwahrung von Wertpapieren des Fonds beauftragen, sofern die
Wertpapiere an auslandischen Borsen zugelassen sind oder an einem anderen geregelten Wertpapiermarkt gehandelt
werden oder nur im Ausland lieferbar sind.

3. Die Depotbank wird beziiglich des Kaufs bzw. Verkaufs von Call- und Put-Optionen sowie beziiglich Devisenkurs-
sicherungsgeschiften die Einhaltung der entsprechenden Bedingungen in Artikel 4 des Verwaltungsreglements
tiberwachen.
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4. Die Depotbank wird entsprechend den Weisungen der Verwaltungsgesellschaft - vorausgesetzt, diese stehen in
Ubereinstimmung mit diesem Verwaltungsreglement, dem Depotbankvertrag, dem jeweils giiltigen Verkaufsprospekt
und dem Gesetz:

a) Anteile des Fonds auf die Zeichner gemaB Artikel 5 des Verwaltungsreglements iibertragen;

b) aus den gesperrten Konten den Kaufpreis fiir Wertpapiere, Bezugs- oder Zuteilungsrechte, Optionen, sonstige
gesetzlich zuldssige Vermogenswerte und Devisenkurssicherungsgeschifte zahlen, die fiir den Fonds erworben bzw.
getitigt worden sind;

c) Wertpapiere, Bezugs- oder Zuteilungsrechte sowie sonstige gesetzlich zulassige Vermégenswerte und Optionen,
die fiir den Fonds verkauft worden sind, gegen Zahlung des Verkaufspreises ausliefern bzw. iibertragen;

d) den Riicknahmepreis gemaB Artikel 10 des Verwaltungsreglements gegen Empfang der entsprechenden Anteilzer-
tifikate oder Anteilbestitigungen auszahlen;

e) jedwede Ausschittungen gemaB Artikel 13 des Verwaltungsreglements auszahlen.

5. Die Depotbank wird dafiir Sorge tragen, daB:

a) alle Vermogenswerte des Fonds unverziglich auf seinen gesperrten Konten bzw. Depots eingehen, insbesondere
eingehende Zahlungen des Ausgabepreises abziiglich der Verkaufsprovision und jeglicher Ausgabesteuern unverziiglich
auf den gesperrten Konten des Fonds verbucht werden;

b) der entsprechende Gegenwert fiir jedwede fiir den Fonds getitigten Geschifte bei ihr eingeht;

c) der Verkauf, die Ausgabe, die Riicknahme, die Auszahlung und die Aufhebung der Anteile fiir Rechnung des Fonds
oder durch die Verwaltungsgesellschaft den gesetzlichen Vorschriften und den Bestimmungen des Verwaltungsregle-
ments gemal erfolgt;

d) die Berechnung des Inventarwertes und des Wertes der Anteile gemaB3 den gesetzlichen Vorschriften und den
Bestimmungen des Verwaltungsreglements erfolgt;

e) die Ertrige des Fondsvermogens den gesetzlichen Vorschriften und den Bestimmungen des Verwaltungsregle-
ments gemal verwendet werden;

f) borsennotierte Wertpapiere, Bezugs- und Zuteilungsrechte hochstens zum Tageskurs gekauft und mindestens zum
Tageskurs verkauft werden sowie nicht an einer Bérse notierte Wertpapiere und Optionen zu einem Preis gekauft bzw.
verkauft werden, der nicht in einem offensichtlichen MiBverhiltnis zu ihrem tatsichlichen Wert steht.

6. Die Depotbank zahlt der Verwaltungsgesellschaft aus den gesperrten Konten des Fonds nur die in diesem Verwal-
tungsreglement festgesetzte Vergiitung.

7. Die Depotbank entnimmt den gesperrten Konten nur nach Zustimmung der Verwaltungsgesellschaft die ihr gemaB
diesem Verwaltungsreglement zustehende Vergiitung. Die in Artikel 11 des Verwaltungsreglements aufgefiihrten
sonstigen zu Lasten des Fonds zu zahlenden Kosten bleiben hiervon unberiihrt.

Soweit gesetzlich zulissig, ist die Depotbank berechtigt und verpflichtet, im eigenen Namen

a) Anspriiche der Anteilinhaber gegen die Verwaltungsgesellschaft oder eine friithere Depotbank geltend zu machen;

b) gegen VollstreckungsmaBnahmen von Dritten Widerspruch zu erheben und vorzugehen, wenn in das Fondsver-
mogen wegen eines Anspruchs vollstreckt wird, fiir den das Fondsvermaogen nicht haftet.

8. Die Depotbank ist berechtigt, vom Fonds ein Entgelt in Hohe der unter Banken iblichen Sitze zu erhalten, das
monatlich nachtriglich auf das Netto-Fondsvermégen per letztem Bewertungstag eines jeden Monats zu berechnen und
auszuzahlen ist. Sie erhilt dariiber hinaus eine Bearbeitungsgebiihr in Héhe von bis zu 0,125 % jeder Wertpapiertrans-
aktion, soweit dafiir nicht bankiibliche Gebiihren anfallen.

Art. 4. Anlagepolitik.

Ziel der Anlagepolitik des LUX-OPTIMA US ist es, langfristig eine attraktive marktgerechte Rendite in US-Dollar zu
erwirtschaften. Das Fondsvermdgen wird iiberwiegend in Aktien sowie fest- und variabel verzinslichen Wertpapieren,
Woandel- und Optionsanleihen sowie Zerobonds angelegt, die auf Wahrungen eines Mitgliedstaates der OECD lauten
und amtlich notiert oder an einer Bérse oder einem anderen geregelten Markt, der anerkannt, fiir das Publikum offen
und dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist, gehandelt werden.

Zu den zulissigen Anlagewerten zihlen auch Partizipationsscheine auf anerkannte Indizes, die als Wertpapiere i.S.v.
Art. 40 Abs. 1 lit a bis c des Luxemburger Gesetzes vom 30. Marz 1988 gelten sowie andere Wertpapiere, die eine Betei-
ligung an den jeweiligen Indizes verbriefen und ebenfalls Wertpapiere i.S.v. Art. 40 Abs. 1 lit a bis c des Luxemburger
Gesetzes betreffend die Organismen fiir gemeinschaftliche Anlagen vom 30. Marz 1988 sind. Daneben werden flissige
Mittel gehalten.

2. Die Verwaltungsgesellschaft kann sich nach MaBgabe der Anlagebeschrankungen fiir den Fonds der Techniken und
Instrumente bedienen, die Wertpapiere zum Gegenstand haben, sofern die Einsetzung dieser Techniken und Instru-
mente im Hinblick auf eine ordentliche Verwaltung des Fondsvermogens geschieht. Dabei kann die Zielsetzung auch
darauf gerichtet sein, die besonderen Moglichkeiten der Markte fiir Optionen und Finanzterminkontrakte mit Bezug auf
Wertpapiere einschlieBlich sich darauf beziehender Techniken und Instrumente unter gleichzeitiger Begrenzung des
damit verbundenen Risikos zu nutzen.

Ferner kann die Verwaltungsgesellschaft Techniken und Instrumente zur Deckung von Wihrungsrisiken im Rahmen
der Verwaltung des Fondsvermdgens einsetzen.

Zu diesen Techniken und Instrumenten gehoren unter anderem der Kauf und Verkauf von Call- und Put-Optionen
sowie der Kauf und Verkauf von Terminkontrakten iiber Devisen, Wertpapiere, Indices und Zinsfutures.

Die Verwaltungsgesellschaft wird Optionen, die nicht an einer Borse oder an einem geregelten Markt gehandelt
werden (OTC-Optionen) nur kaufen oder verkaufen, wenn

- der Vertragspartner eine Finanzeinrichtung erster Ordnung und auf solche Geschifte spezialisiert ist und
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- der Kauf oder Verkauf von OTC-Optionen anstelle von an einer Bérse oder an einem geregelten Markt gehandelten
Optionen und/oder Terminkontrakten nach Einschdtzung der Verwaltungsgesellschaft fir die Anteilinhaber von Vorteil
ist. Der Einsatz von OTC-Optionen ist insbesondere dann von Vorteil, wenn er eine laufzeitkongruente und damit
kostengiinstigere Absicherung von Vermégenswerten ermdglicht.

3. Die Verwaltungsgesellschaft darf fiir den Fonds nicht:

al) Wertpapiere irgendeiner Gesellschaft kaufen, wenn zur Zeit des Erwerbs ihr Wert zusammen mit dem Wert der
bereits im Fondsvermdgen befindlichen Wertpapiere desselben Ausstellers 10% des Netto-Fondsvermdgens iibersteigt.
Dabei darf auBerdem der Gesamtwert der im Fondsvermégen befindlichen Wertpapiere von Emittenten, in deren
Wertpapiere der Fonds jeweils mehr als 5% seines Netto-Fondsvermdgens angelegt hat, 40% des Netto-Fondsver-
maogens nicht liberschreiten.

a2) Die vorstehende Beschrankung auf 10% kann sich auf 35% erhéhen, falls die erworbenen Wertpapiere von einem
Mitgliedstaat der EU oder seinen Gebietskorperschaften, von einem OECD-Staat oder von internationalen Organismen
offentlich-rechtlichen Charakters, denen ein oder mehrere EU-Mitgliedstaaten angehdren, begeben oder garantiert
werden. Fir diese Fille gilt auch die in Abs. 2 der Ziffer 3 lit. a1) festgelegte Beschrankung auf 40 % nicht.

a3) Fir von in einem EU-Mitgliedstaat ansaBigen Kreditinstituten, die auf Grund gesetzlicher Vorschriften zum Schutz
der Inhaber von Schuldverschreibungen, einer besonderen offentlichen Aufsicht unterliegen, ausgegebene Schuldver-
schreibungen, deren Gegenwert gemiB den gesetzlichen Vorschriften in Vermégenswerten anzulegen ist, die wihrend
der gesamten Laufzeit der Schuldverschreibungen die sich daraus ergebenden Verbindlichkeiten ausreichend decken und
vorrangig fiir die beim Ausfall der Emittenten fallig werdende Riickzahlung des Kapitals und der Zinsen bestimmt sind,
erhoht sich der in al) genannte Prozentsatz von 10% auf 25% und insoweit erhoht sich der in al) letzter Halbsatz
genannte Prozentsatz von 40% auf 80%.

a4) Die unter al) bis a3) vorgesehenen Grenzen dirfen nicht kumuliert werden, und infolgedessen diirfen die
entsprechend a1) bis a3) vorgenommenen Anlagen in Wertpapieren ein und desselben Emittenten in keinem Fall den
Gesamtwert von 35% des Netto-Fondsvermogens Uibersteigen.

a5) Die Verwaltungsgesellschaft kann mit Erméachtigung der Aufsichtsbehérde nach dem Grundsatz der Risiko-
streuung bis zu 100% des Netto-Fondsvermdgens in Wertpapieren verschiedener Emissionen anlegen, die von einem
Mitgliedstaat der EU oder seinen Gebietskorperschaften von einem OECD-Staat oder von internationalen Organismen
offentlich-rechtlichen Charakters, denen ein oder mehrere EU-Mitgliedstaaten angehdren, begeben oder garantiert
werden, sofern diese Wertpapiere im Rahmen von mindestens sechs verschiedenen Emissionen begeben worden sind,
wobei die Wertpapiere aus ein und derselben Emission 30% des Gesamtbetrages des Netto-Fondsvermogens nicht
Uberschreiten diirfen.

b) mehr als 10% des Netto-Fondsvermogens in anderen als den unter Ziffer 1) dieses Artikels genannten Wertpa-
pieren anlegen. Wertpapiere aus Neuemissionen gelten als notierte Wertpapiere, sofern die Emissionsbedingungen die
Verpflichtung enthalten, die Zulassung zur amtlichen Notierung an einer Wertpapierborse oder an einem anderen
anerkannten und dem Publikum offenstehenden, regelmiBig stattfindenden geregelten Markt zu beantragen, und sofern
die Wahl der Bérse oder des Marktes in einem OECD-Mitgliedstaat liegt, und sofern die Zulassung spatestens vor Ablauf
eines Jahres nach der Emission erlangt wird; mehr als 10 % des Netto-Fondsvermogens in verbrieften Rechten anlegen,
die im Rahmen der Bestimmungen dieses Verwaltungsreglements und den geltenden behordlichen Auflagen ihren
Merkmalen nach Wertpapieren gleichgestellt werden kénnen und insbesondere libertragbar und verauBerbar sind und
deren Wert jederzeit oder zumindest in den nach Artikel 8 des Verwaltungsreglements vorgesehenen Zeitabstinden
genau bestimmt werden kann; in den hier genannten Vermégenswerten diirfen zusammen hochstens 10% des Netto-
Fondsvermoégens angelegt werden;

¢) mehr als 5% des Netto-Fondsvermogens in nicht voll einbezahlten Wertpapieren anlegen. Falls der Fonds nicht voll
einbezahlte Wertpapiere besitzt, muB eine besondere, ausreichende Riickstellung zur spiteren vollen Einzahlung
gebildet werden, die in die Anlagebeschriankung gemaB nachstehender Ziffer 3j) mit einzubeziehen ist;

d) Wertpapiere irgendeiner Gesellschaft kaufen, die mehr als 10% der von dieser Gesellschaft ausgegebenen Wertpa-
piere derselben Art darstellen; Aktien erwerben, die mit einem Stimmrecht verbunden sind, das es ihr erméglicht,
zusammen mit den Aktien, die die Verwaltungsgesellschaft aus anderen von ihr verwalteten Fonds besitzt, einen
nennenswerten EinfluB auf die Geschiftsfiihrung eines Emittenten auszuiiben; mehr als 10% der stimmrechtslosen Aktien
ein und desselben Emittenten erwerben;

e) Wertpapiere erwerben, deren VerauBerung aufgrund vertraglicher Vereinbarung irgendwelchen Beschrinkungen
unterliegt;

f) in Immobilien und Edelmetallen anlegen und Waren oder Warenkontrakte oder Edelmetallkontrakte erwerben
oder verkaufen;

g) Anteile anderer Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren des offenen Typs erwerben, es sei denn fiir
bis zu 5% des Netto-Fondsvermogens Anteile solcher Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren des
offenen Typs, die als Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren im Sinne der Richtlinie des Rates vom 20.
Dezember 1985 (85/611 EWG) zur Koordinierung der Rechts- und Verwaltungsvorschriften betreffend bestimmte
Organismen fiir gemeinsame Anlagen in Wertpapieren anzusehen sind und deren Anlagepolitik derjenigen dieses Fonds
entspricht. Dabei darf in andere Investmentfonds nicht investiert werden, solange die Gesetze der Linder, in denen die
Fondsanteile zum 6ffentlichen Vertrieb zugelassen sind, dem entgegenstehen; auBerdem darf in anderen von der Verwal-
tungsgesellschaft oder einer ihr durch gemeinsame Verwaltung, Beherrschung oder eine wesentliche direkte oder
indirekte Beteiligung verbundenen Verwaltungsgesellschaft oder Investmentgesellschaft emittierte Wertpapiere nur
investiert werden, falls diese Investmentfonds oder Investmentgesellschaften auf Anlagen in spezifischen geographischen
oder wirtschaftlichen Gebieten spezialisiert sind. Dariiber hinaus diirfen keine Vergiitungen oder Kosten betreffend
solcher Anlagen in Rechnung gestellt werden.
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h) Vermoégenswerte des Fonds verpfinden oder sonst belasten, zur Sicherung Ubereignen oder zur Sicherung
abtreten; unbeschadet der Anwendung von 3i) und j) diirfen weder die Verwaltungsgesellschaft noch die Depotbank fiir
Rechnung des Fonds Kredite gewdhren oder sich fiir Rechnung Dritter verbiirgen; unbeschadet der vorstehenden
Beschrankung darf die Verwaltungsgesellschaft, soweit die Gesetze der Lander, in denen die Fondsanteile zum 6&ffent-
lichen Vertrieb zugelassen sind, dem nicht entgegenstehen, fiir Verbindlichkeiten des Fondsvermé&gens Fondsvermogen
verpfinden oder sonst belasten, sofern und soweit dies an einer Borse oder einem anderen geregelten Markt, der
anerkannt, fir das Publikum zugénglich und dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist, aufgrund verbindlicher Auflagen
gefordert wird;

i) Kredite aufnehmen, es sei denn in besonderen Fillen fiir kurze Zeit, bis zur Héhe von 10% des Netto-Fondsver-
mogens;

j) im Zusammenhang mit dem Erwerb oder der Zeichnung von nicht voll eingezahlten Wertpapieren Verbindlich-
keiten iibernehmen, die, zusammen mit den Krediten gemaB vorstehender Ziffer 3i), 10% des Netto-Fondsvermégens
Uberschreiten; in diesem Fall muB eine Liquidititsvorsorge zur spateren vollen Einzahlung solcher Wertpapiere
geschaffen werden;

k) Leerverkiufe von Wertpapieren tdtigen;

) das Fondsvermdgen zur festen Ubernahme («underwriting») von Wertpapieren benutzen.

4. Fiir Optionen gilt folgendes:

a) Die Verwaltungsgesellschaft kann unter Beachtung der in diesem Artikel erwéahnten Anlagebeschriankungen fiir den
Fonds Call-Optionen und Put-Optionen auf Wertpapiere, Bérsenindizes, Finanzterminkontrakte und sonstige Finanzin-
strumente kaufen und verkaufen, sofern diese Optionen an Bérsen oder anderen geregelten Markten, die anerkannt und
fir das Publikum offen sind und deren Funktionsweise ordnungsgemaB ist, gehandelt werden.

Kauf und Verkauf von Optionen sind mit besonderen Risiken verbunden:

Der Kaufpreis einer erworbenen Call- oder Put-Option kann verlorengehen. Wenn eine Call-Option verkauft wird,
besteht die Gefahr, daB der Fonds nicht mehr an einer besonders starken Wertsteigerung des Wertpapiers teilnimmt.

Beim Verkauf von Put-Optionen besteht die Gefahr, daB der Fonds zur Abnahme von Wertpapieren zum Ausiibungs-
preis verpflichtet ist, obwohl der Marktwert dieser Wertpapiere deutlich niedriger ist.

Durch die Hebelwirkung von Optionen kann der Wert des Fondsvermogens starker beeinfluBt werden, als dies beim
unmittelbaren Erwerb von Wertpapieren der Fall ist.

b) Die Summe der Pramien fiir den Erwerb der unter a) genannten Optionen darf 15 % des Netto-Fondsvermogens
nicht iibersteigen, soweit die Optionen noch valutieren.

c) Fir den Fonds konnen Call-Optionen auf Wertpapiere verkauft werden, sofern die Summe der Ausiibungspreise
solcher Optionen 25 % des Netto-Fondsvermogens nicht iibersteigt. Diese Anlagegrenze gilt nicht, soweit verkaufte
Call-Optionen durch Wertpapiere unterlegt oder durch andere Instrumente abgesichert sind. Im tbrigen muB3 der Fonds
jederzeit in der Lage sein, die Deckung von Positionen aus dem Verkauf ungedeckter Call-Optionen sicherzustellen.

d) Verkauft die Verwaltungsgesellschaft fiir den Fonds Put-Optionen auf Wertpapiere, so mu3 der Fonds wiahrend
der gesamten Laufzeit der Optionen iiber ausreichende Mittel verfiigen, um den Verpflichtungen aus dem Optionsge-
schift nachkommen zu kénnen.

5. Fir Finanzterminkontrakte gilt folgendes:

a) die Verwaltungsgesellschaft kann fiir den Fonds Finanzterminkontrakte als Zinsterminkontrakte sowie als
Kontrakte auf Aktienindices kaufen und verkaufen, soweit diese Finanzterminkontrakte an hierfiir vorgesehenen Borsen
oder anderen geregelten Markten, die anerkannt, fiir das Publikum offen sind und deren Funktionsweise ordnungsgemaf
ist, gehandelt werden.

b) Durch den Handel mit Finanzterminkontrakten kann die Verwaltungsgesellschaft bestehende Aktien- und Renten-
positionen gegen Kursverluste absichern. Mit dem gleichen Ziel kann die Verwaltungsgesellschaft fiir den Fonds Call-
Optionen auf Finanzinstrumente verkaufen oder Put-Optionen auf Finanzinstrumente kaufen.

Der Fonds kann Finanzterminkontrakte zu anderen als zu Absicherungszwecken kaufen und verkaufen. Dies ist mit
erheblichen Chancen, aber auch Risiken verbunden, weil jeweils nur ein Bruchteil der jeweiligen KontraktgréBe
(EinschuB) sofort geleistet werden muB. Kursausschlige in die eine oder andere Richtung kénnen zu erheblichen
Gewinnen oder Verlusten fiihren.

c) Die Gesamtheit der Verpflichtungen aus Finanzterminkontrakten und Optionsgeschiften, die der Absicherung von
Vermogenswerten dienen, darf zusammen mit den Verpflichtungen aus Tauschgeschiften mit Zinssatzen grundsitzlich
den Gesamtwert der abgesicherten Werte nicht iibersteigen.

d) Die Gesamtheit der Verpflichtungen aus Finanzterminkontrakten und Optionsgeschiften, die nicht der
Absicherung von Vermdégenswerten dienen, darf zusammen mit den Verpflichtungen aus Verkdufen von Put-Optionen
und ungedeckten Call-Optionen auf Wertpapiere das Netto-Fondsvermégen zu keiner Zeit Ubersteigen. Hierbei bleiben
Verkdufe von Call-Optionen auBer Betracht, die durch angemessene Werte im Fondsvermégen unterlegt sind.

6. Fir Devisensicherungsgeschifte gilt folgendes:

Zur Absicherung von Devisenrisiken kann der Fonds Devisenterminkontrakte verkaufen sowie Call-Optionen auf
Devisen verkaufen bzw. Put-Optionen auf Devisen kaufen. Die beschriebenen Operationen diirfen nur auf einem
anerkannten geregelten, fiir das Publikum offenen Markt durchgefiihrt werden, dessen Funktionsweise ordnungsgemaB
ist.

Der Fonds kann zu Absicherungszwecken auBerdem auch Devisen auf Termin verkaufen bzw. umtauschen im Rahmen
freihandiger Geschifte, die mit Finanzeinrichtungen erster Ordnung abgeschlossen werden, die auf diese Geschiftsart
spezialisiert sind.

Devisensicherungsgeschifte setzen eine unmittelbare Verbindung zu den abgesicherten Werten voraus. Sie diirfen
daher grundsitzlich die in der gesicherten Wihrung gehaltenen Werte weder im Hinblick auf das Volumen noch
beziiglich der Restlaufzeit tiberschreiten.
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7. Fiir Wertpapierleihe und Pensionsgeschifte gilt folgendes:

a) Im Rahmen eines standardisierten Wertpapierleihsystems kénnen bis zu 50 % der im Fonds befindlichen Wertpa-
piere auf héchstens 30 Tage ausgeliehen werden. Voraussetzung ist, daB dieses Wertpapierleihsystem durch einen
anerkannten Abrechnungsorganismus organisiert ist oder durch eine Finanzeinrichtung erster Ordnung, die auf solche
Geschifte spezialisiert ist.

Die Wertpapierleihe kann mehr als 50 % des Wertpapierbestandes erfassen, sofern dem Fonds das Recht eingeraumt
ist, den Wertpapierleihvertrag jederzeit zu kiindigen und die verliehenen Wertpapiere zuriickzuerlangen.

Der Fonds muB3 im Rahmen der Wertpapierleihe grundsitzlich eine Garantie erhalten, deren Gegenwert zur Zeit des
Vertragsabschlusses mindestens dem Gesamtwert der verliehenen Wertpapiere entspricht: Diese Garantie kann in
flissigen Mitteln bestehen oder in Wertpapieren, die durch Mitgliedstaaten der OECD, deren Gebietskérperschaften
oder internationalen Organisationen begeben oder garantiert und zugunsten des Fonds wihrend der Laufzeit des
Wertpapierleihvertrages gesperrt werden.

b) Der Fonds kann von Zeit zu Zeit Wertpapiere in Form von Pensionsgeschiften kaufen oder verkaufen. Dabei muf3
der Vertragspartner eines solchen Geschifts eine Finanzeinrichtung erster Ordnung und auf solche Geschifte speziali-
siert sein. Wihrend der Laufzeit eines Wertpapierpensionsgeschifts kann der Fonds die gegenstandlichen Wertpapiere
nicht verduBern, bevor das Riickkaufsrecht der Wertpapiere nicht ausgeiibt wird oder die Frist abgelaufen ist. Der
Umfang der Wertpapierpensionsgeschifte wird stets auf einem Niveau gehalten, das dem Fonds erméglicht, jederzeit
seinen Verpflichtungen aus solchen Geschiften nachzukommen; gleichzeitig muB sichergestellt sein, dass durch Pensions-
geschifte die jederzeitige Riickkaufsverpflichtung von Anteilen gegeniiber den Anlegern nicht beeintrachtigt wird.

8. Die unter Ziffer 3) genannten Beschriankungen beziehen sich auf den Zeitpunkt des Erwerbs der Wertpapiere.
Werden die Prozentsitze nachtriglich durch die Ausiibung von Bezugsrechten, die mit zu dem Fondsvermogen
gehoérenden Wertpapieren verbunden sind oder anders als durch Zukiufe tberschritten, so wird die Verwaltungsge-
sellschaft bei den Verkiufen aus dem Fondsvermdégen unter Beriicksichtigung der Interessen der Anteilinhaber vorrangig
eine Riickfiihrung in den vorgegebenen Rahmen anstreben.

Wihrend eines Zeitraumes von sechs Monaten nach seiner Zulassung kann der Fonds unter Beachtung der Risiko-
streuung von den unter Ziffer 3) a1) bis a5) angefiihrten Beschrankungen abweichen.

9. Die Verwaltungsgesellschaft kann geeignete Dispositionen treffen und mit Einverstindnis der Depotbank
Anderungen der Anlagebeschrinkungen und anderer Teile des Verwaltungsreglements vornehmen sowie weitere
Anlagebeschriankungen aufnehmen, die erforderlich sind, um den Bedingungen in jenen Landern zu entsprechen, in denen
Anteile vertrieben werden bzw. vertrieben werden sollen.

Art. 5. Ausgabe von Anteilen.

1. Jede natiirliche oder juristische Person kann vorbehaltlich Artikel 6 des Verwaltungsreglements durch Zeichnung
und Zahlung des Ausgabepreises Anteile erwerben.

2. Alle ausgegebenen Anteile haben gleiche Rechte. Die Anteile werden von der Verwaltungsgesellschaft gegen
Bezahlung an die Depotbank unverziiglich nach Eingang eines Zeichnungsantrages an einem Bewertungstag gemaf3
Artikel 8 des Verwaltungsreglements zugeteilt. Die Anteile werden unverziglich nach Eingang des Ausgabepreises bei
der Depotbank im Auftrag der Verwaltungsgesellschaft von der Depotbank durch Ubergabe von Anteilzertifikaten oder
Erteilung von Anteilbestitigungen gemal Artikel 7 des Verwaltungsreglements in entsprechender Hohe iibertragen.

3. Ausgabepreis ist der Inventarwert gemaB Artikel 8 des Verwaltungsreglements des jeweiligen Bewertungstages,
insofern der Zeichnungsantrag zu dem von der Verwaltungsgesellschaft festgelegten Zeitpunkt vorliegt zuzlglich einer
Verkaufsprovision (Ausgabeaufschlag) von bis zu 3 %. Der Ausgabeaufschlag steht der Verwaltungsgesellschaft zu, die
diesen ihrerseits teilweise oder vollstindig an Vertriebspartner weitergeben kann. Zeichnungsantrige, welche an einem
Bewertungstag nach dem festgelegten Zeitpunkt eingehen, werden auf Basis des Inventarwertes pro Anteil des
Ubernéachsten Bewertungstages abgerechnet. Der Ausgabepreis ist in der Basiswahrung des Fonds zahlbar innerhalb von
zwei Tagen nach dem entsprechenden Bewertungstag.

4. Der Ausgabepreis erhoht sich um Stempelgebiihren oder andere Belastungen bzw. Gebiihren, die in verschiedenen
Landern anfallen, in denen Anteile verkauft werden.

5. Soweit Ausschiittungen gemiss Artikel 13 des Verwaltungsreglements wieder unmittelbar in Anteilen angelegt
werden, kann ein von der Verwaltungsgesellschaft festgelegter Wiederanlagerabatt gewahrt werden.

Art. 6. Beschriankungen der Ausgabe von Anteilen.

1. Die Verwaltungsgesellschaft hat bei der Ausgabe von Anteilen die Gesetze und Vorschriften aller Lander, in
welchen Anteile angeboten werden, zu beachten. Die Verwaltungsgesellschaft kann jederzeit aus eigenem Ermessen
einen Zeichnungsantrag zuriickweisen oder die Ausgabe von Anteilen zeitweilig beschranken, aussetzen oder endgiiltig
einstellen, wenn es sich bei den Kaufern um natiirliche oder juristische Personen handelt, die in bestimmten Landern
oder Gebieten wohnhaft oder eingetragen sind. Die Verwaltungsgesellschaft kann auch natiirliche oder juristische
Personen vom Erwerb von Anteilen ausschliessen, falls eine solche Massnahme zum Schutz der Anteilinhaber oder des
Fonds notwendig werden sollte.

Weiterhin kann die Verwaltungsgesellschaft:

a) aus eigenem Ermessen jeden Zeichnungsantrag auf Erwerb von Anteilen zuriickweisen;

b) jederzeit Anteile gegen Zahlung des Riicknahmepreises zuriickkaufen, die von Anteilinhabern gehalten werden,
welche vom Erwerb oder Besitz von Anteilen ausgeschlossen sind.

2. Auf nicht unverziiglich ausgefiihrte Zeichnungsantrage eingehende Zahlungen wird die Depotbank unverziiglich
zuriickzahlen.
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Art. 7. Anteilzertifikate und Anteilbestitigungen.

1. Die Anteile werden grundsitzlich in Globalzertifikaten verbrieft.

2. Die Depotbank kann aber auch im Auftrag der Verwaltungsgesellschaft Anteilzertifikate, die auf den Inhaber lauten
tber 1er, 10er, 100er Anteile sowie jede hohere von der Verwaltungsgesellschaft bestimmte Anzahl von Anteilen
ausgeben. Jedes Anteilzertifikat tragt die handschriftlichen oder vervielfiltigten Unterschriften der Verwaltungsgesell-
schaft und der Depotbank. Die Verwaltungsgesellschaft kann im Interesse der Anteilinhaber die Anteilzertifikate
aufteilen oder zu groBeren Stiickelungen zusammenfassen. Ein Anspruch auf Ausgabe effektiver Stiicke besteht nicht.

3. Auf Wunsch des Anteilerwerbers und Weisung der Verwaltungsgesellschaft kann die Depotbank von ihr
handschriftlich oder faxsimiliert unterzeichnete Anteilbestitigung iiber die erworbenen Anteile erteilen.

Art. 8. Berechnung des Inventarwertes.

1. Der Anteilwert (im folgenden «Inventarwert pro Anteil» genannt) lautet auf US-Dollar. Er wird unter Aufsicht der
Depotbank von der Verwaltungsgesellschaft oder in Luxemburg von einem von ihr Beauftragten an jedem Bankarbeitstag
ermittelt, der ein Borsentag ist sowohl in Luxemburg, New York als auch an den jeweiligen Hauptbérsen der Lander, in
denen ein erheblicher Teil der Wertpapiere oder sonstigen Vermdgenswerte in denen das Fondsvermogen angelegt ist,
gehandelt werden (im folgenden «Bewertungstag» genannt). Die Berechnung erfolgt durch Teilung des Netto-Fonds-
vermogens durch die Zahl der am Bewertungstag im Umlauf befindlichen Anteile. Die Basiswahrung des Fonds ist US-
Dollar.

Das Netto-Fondsvermégen wird nach folgenden Grundsitzen berechnet:

a) Wertpapiere, die an einer Borse notiert sind, werden zum letzten verfiigbaren bezahlten Kurs bewertet. Wenn ein
Wertpapier an mehreren Borsen notiert ist, ist der letztverfiigbare bezahlte Kurs an jener Bérse maBgebend, die der
Hauptmarkt fiir dieses Wertpapier ist.

b) Wertpapiere, die nicht an einer Borse notiert sind, die aber aktiv im geregelten Freiverkehr oder an einem
anderen geregelten Wertpapiermarkt gehandelt werden, werden zu dem Kurs bewertet, der nicht geringer als der
Geldkurs und nicht hoher als der Briefkurs zur Zeit der Bewertung sein darf und den die Verwaltungsgesellschaft fiir den
bestméglichen Kurs hilt, zu dem die Wertpapiere verkauft werden kénnen.

c) Falls diese jeweiligen Kurse nicht marktgerecht sind, werden diese Wertpapiere ebenso wie alle anderen Vermo-
genswerte zum jeweiligen Verkehrswert bewertet, wie ihn die Verwaltungsgesellschaft nach Treu und Glauben und
allgemein anerkannten, von Wirtschaftspriifern nachpriifbaren Bewertungsregeln festlegt.

d) Die flissigen Mittel werden zu deren Nennwert zuziiglich Zinsen bewertet.

2. Alle auf eine andere Wihrung als US-Dollar lautende Vermogenswerte werden zum letzten Devisenmittelkurs in
US-Dollar umgerechnet.

3. Falls auBergewohnliche Umstinde eintreten, welche die Bewertung gemdB den oben aufgefiihrten Kriterien
unméglich oder unsachgerecht werden lassen, ist die Verwaltungsgesellschaft ermichtigt, zeitweilig andere von ihr nach
Treu und Glauben festgelegte, allgemein anerkannte und von Wirtschaftspriifern nachpriifbare Bewertungsregeln zu
befolgen, um eine sachgerechte Bewertung des Fondsvermaogens zu erreichen.

4. Die Verwaltungsgesellschaft kann bei umfangreichen Riicknahmeantrégen, die nicht aus den liquiden Mitteln und
zulassigen Kreditaufnahmen des Fonds befriedigt werden konnen, unter vorheriger Zustimmung der Depotbank, den
Inventarwert bestimmen, indem sie dabei die Kurse des Bewertungstages zugrundelegt, an dem sie fiir den Fonds die
Wertpapiere verkauft, die je nach Lage verkauft werden miissen. In diesem Falle wird fiir gleichzeitig eingereichte Zeich-
nungs- und Riicknahmeantrige dieselbe Berechnungsweise angewandt.

Art. 9. Einstellung der Ausgabe und Riicknahme von Anteilen und der Berechnung des Inventar-
wertes.

Die Verwaltungsgesellschaft ist ermachtigt, die Berechnung des Inventarwertes sowie die Ausgabe und Riicknahme
von Anteilen zeitweilig einzustellen:

1. wiahrend der Zeit, in welcher eine Borse, an der ein wesentlicher Teil der Wertpapiere des Fonds notiert ist,
geschlossen ist (auBer an gewohnlichen Wochenenden oder Feiertagen) oder der Handel an dieser Borse ausgesetzt
oder eingeschriankt wurde.

2. in Notlagen, wenn die Verwaltungsgesellschaft iiber Vermogenswerte nicht verfiigen kann oder es fiir dieselbe
unmoglich ist, den Gegenwert der Anlagekiufe oder -verkdufe frei zu transferieren oder die Berechnung des Inventar-
wertes ordnungsgemaB durchzufiihren.

Art. 10. Riicknahme von Anteilen.

1. Die Anteilinhaber sind berechtigt, jederzeit die Riicknahme ihrer Anteile zu verlangen. Diese Riicknahme erfolgt
nur an einem Bewertungstag gemiB Artikel 8 des Verwaltungsreglements gegen Ubergabe der Anteilzertifikate oder,
soweit solche ausgegeben wurden, der Anteilbestitigungen und wird zum nichsten, gemaB Artikel 8 des Verwaltungs-
reglements errechneten Inventarwert getitigt. Die Zahlung des Riicknahmepreises erfolgt unverziiglich nach dem
entsprechenden Bewertungstag in der Basiswahrung des Fonds.

2. Die Verwaltungsgesellschaft ist nach vorheriger Zustimmung durch die Depotbank berechtigt, erhebliche
Riicknahmen erst zu tdtigen, nachdem entsprechende Vermdgenswerte des Fonds ohne Verzogerung verkauft wurden.
In diesem Falle erfolgt die Riicknahme gemaB den Bestimmungen des letzten Abschnitts von Artikel 8 des Verwaltungs-
reglements zum dann geltenden Inventarwert. Die Verwaltungsgesellschaft achtet darauf, daB das Fondsvermdgen
ausreichende fliissige Mittel umfaBt, damit eine Riicknahme von Anteilen auf Antrag von Anteilinhabern unter normalen
Umstdnden unverziiglich erfolgen kann.

3. Anleger, die ihre Anteile zum Riickkauf angeboten haben, werden von einer Einstellung der Inventarwertbe-
rechnung gemaB Artikel 9 des Verwaltungsreglements umgehend benachrichtigt und nach Wiederaufnahme der Inven-
tarwertberechnung unverziiglich davon in Kenntnis gesetzt.
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4. Die Depotbank ist nur insoweit zur Zahlung verpflichtet, wie keine gesetzlichen Bestimmungen, z.B. devisenrecht-
liche Vorschriften, oder andere von der Depotbank nicht beeinfluBbare Umstinde, die Uberweisung des Riicknahme-
preises in das Land des Antragstellers verbieten.

Art. 11. Ausgaben des Fonds.

1. Der Fonds tragt folgende Kosten:

a) alle Steuern, die auf das Fondsvermégen, dessen Einkommen und die Auslagen zu Lasten des Fonds erhoben
werden;

b) bankiibliche Spesen fiir Transaktionen in Wertpapieren und sonstigen Vermégenswerten und Rechten des Fonds
und fiir deren Verwahrung;

c) das Entgelt fiir die Verwaltungsgesellschaft;

d) das Entgelt fiir die Depotbank sowie deren Bearbeitungsgebiihren;

e) Kosten fiir Rechtsberatung, die der Verwaltungsgesellschaft oder der Depotbank entstehen, wenn sie im Interesse
der Anteilinhaber handeln;

f) Druckkosten fir Anteilzertifikate;

g) die Kosten fiir die Veréffentlichung der Ausgabe- und Riicknahmepreise, der Ausschiittungen sowie sonstiger fiir
den Anteilinhaber wichtiger Informationen;

h) die Kosten fiir die Einlésung der Ertragscheine;

i) eventuell anfallende Kosten fiir den Druck und die Ausgabe neuer Ertragscheinbogen;

j) die Kosten fiir den Druck, die Veréffentlichung und den Versand der Berichte und Verkaufsprospekte einschlieBlich
des Verwaltungsreglements;

k) die Prifungskosten fiir den Fonds;

[) die Kosten einer etwaigen Borsennotierung oder -registrierung und/oder einer Vertriebszulassung im In- und
Ausland betreffend den Fonds;

m) die Kosten der Griindung des Fonds.

2. Alle Kosten und Entgelte werden zuerst dem laufenden Einkommen angerechnet, dann den Kapitalgewinnen und
erst dann dem Fondsvermdgen.

Art. 12. Rechnungsjahr und Revision.

1. Das Geschiftsjahr des Fonds beginnt am 1. Oktober und endet am 30. September. Das erste Geschiftsjahr lauft
vom Tag der Griindung bis zum 30. September 2000.

2. Die Blicher der Verwaltungsgesellschaft und das Fondsvermdgen werden durch eine unabhingige Wirtschaftsprii-
fungsgesellschaft gepriift, die von der Verwaltungsgesellschaft zu ernennen ist.

Art. 13. Ausschiittungen.

1. Die Verwaltungsgesellschaft bestimmt jedes Jahr, ob und in welcher Hohe eine Ausschiittung entsprechend den in
Luxemburg giiltigen Bestimmungen erfolgt.

2. Eine Ausschiittung erfolgt auf die am Ausschiittungstag umlaufenden Anteile der betreffenden Fondskategorie.

3. Ausschiittungsbetrdge, die nach fiinf Jahren ab dem Datum der veréffentlichten Ausschiittungserklarung nicht
geltend gemacht wurden, verfallen zugunsten des Fonds bzw. der betreffenden Fondskategorie. Ungeachtet dessen ist es
der Verwaltungsgesellschaft gestattet, Ausschiittungsbetrige, die nach Ablauf dieser Verjahrungsfrist geltend gemacht
werden, zu Lasten des Vermogens des Fonds bzw. der betreffenden Fondskategorie an die Anteilinhaber auszuzahlen.

4. Fir den Fonds wird ein Ertragsausgleich geschaffen und bedient.

Art. 14 . Anderungen des Verwaltungsreglements.

1. Die Verwaltungsgesellschaft kann mit Zustimmung der Depotbank dieses Verwaltungsreglement jederzeit im
Interesse der Anteilinhaber ganz oder teilweise dndern.

2. Anderungen des Verwaltungsreglements werden im Mémorial veréffentlicht und treten, sofern nichts anderes
bestimmt ist, mit ihrer Veroffentlichung in Kraft.

Art. 15. Veroffentlichungen.

1. Der Ausgabepreis und Riicknahmepreis sind jeweils am Sitz der Verwaltungsgesellschaft und der Reprisentanten
des Fonds im Ausland verfiigbar. Der Inventarwert kann am Sitz der Verwaltungsgesellschaft angefragt werden.

2. Nach AbschluB3 eines jedes Geschiftsjahres wird die Verwaltungsgesellschaft den Anteilinhabern einen gepriiften
Jahresbericht zur Verfiigung stellen, der Auskunft gibt iiber das Fondsvermogen, dessen Verwaltung und die erzielten
Resultate. Nach Ende der ersten Hilfte eines jeden Geschiftsjahres stellt die Verwaltungsgesellschaft den Anteilinhabern
einen Halbjahresbericht zur Verfiigung, der Auskunft gibt liber das Fondsvermégen und dessen Verwaltung wihrend des
entsprechenden Halbjahres.

3. Der Jahresbericht und alle Zwischenberichte des Fonds sind fiir die Anteilinhaber am Sitz der Verwaltungsgesell-
schaft, der Depotbank und jeder Zahlstelle erhiltlich.

Art. 16. Dauer des Fonds und Auflésung.

1. Der Fonds wurde auf unbestimmte Zeit errichtet; er kann jedoch jederzeit durch die Verwaltungsgesellschaft
aufgelost werden.

2. Eine Auflésung erfolgt zwingend, falls die Verwaltungsgesellschaft aus irgendeinem Grunde aufgel6st wird, und wird
entsprechend den gesetzlichen Bestimmungen von der Verwaltungsgesellschaft im Mémorial und in drei dann zu bestim-
menden Tageszeitungen in solchen Lindern, in denen Anteile zum 6ffentlichen Vertrieb zugelassen sind, veroffentlicht,
wovon eine Luxemburger Tageszeitung sein muf.

3. Wenn ein Tatbestand eintritt, der zur Liquidation des Fonds fiihrt, werden die Ausgabe und der Riickkauf von
Anteilen eingestellt. Die Depotbank wird den Liquidationserlds, abziiglich der Liquidationskosten und Honorare, auf
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Anweisung der Verwaltungsgesellschaft oder gegebenenfalls der von derselben oder von der Depotbank im Einver-
nehmen mit der Aufsichtsbehérde ernannten Liquidatoren unter die Anteilinhaber nach deren Anspruch verteilen. Liqui-
dationserl6se, die nicht zum AbschluB3 des Liquidationsverfahrens von Anteilinhabern eingezogen worden sind, werden,
soweit dann gesetzlich notwendig, in Luxemburger Franken umgerechnet und von der Depotbank fiir Rechnung der
berechtigten Anteilinhaber bei der Caisse des Consignations in Luxemburg hinterlegt, wo diese Betrige verfallen, wenn
sie nicht innerhalb der gesetzlichen Frist dort angefordert werden.

4. Weder die Anteilinhaber noch deren Erben, Glaubiger oder Rechtsnachfolger kénnen die Auflésung und/oder
Teilung des Fonds beantragen.

Art. 17. Verjihrung.

Forderungen der Anteilinhaber gegen die Verwaltungsgesellschaft oder die Depotbank kénnen nach Ablauf von 5
Jahren nach Entstehung des Anspruchs nicht mehr gerichtlich geltend gemacht werden.

Art. 18. Anwendbares Recht, Gerichtsstand und Vertragssprache.

1. Dieses Verwaltungsreglement unterliegt dem Luxemburger Recht. Das Verwaltungsreglement ist bei dem Bezirks-
gericht in Luxemburg hinterlegt. Jeder Rechtsstreit zwischen Anteilinhabern, der Verwaltungsgesellschaft und der
Depotbank unterliegt der Gerichtsbarkeit des zustindigen Gerichts im Gerichtsbezirk Luxemburg im Grossherzogtum
Luxemburg. Die Verwaltungsgesellschaft und die Depotbank sind berechtigt, sich selbst und den Fonds der Gerichts-
barkeit und dem Recht jeden Landes zu unterwerfen, in dem Anteile zum &ffentlichen Vertrieb zugelassen sind, soweit
es sich um Anspriiche der Anleger handelt, die in dem betreffenden Land ansissig sind, und im Hinblick auf Angelegen-
heiten, die sich auf Zeichnung und Riicknahme durch diese Anleger beziehen.

2. Die Vertragssprache ist Deutsch. Die Verwaltungsgesellschaft und die Depotbank kénnen im Hinblick auf Anteile,
die an Anleger in dem jeweiligen Land verkauft wurden, fiir sich selbst und den Fonds Ubersetzungen in Sprachen solcher
Lander als verbindlich erklaren, in welchen Anteile zum 6ffentlichen Vertrieb zugelassen sind.

3. Dieses Verwaltungsreglement tritt am 2. November 1999 in Kraft und wird im Mémorial C Recueil des Sociétés
et Associations am 30. November 1999 veroffentlicht.

Erstellt in vierfacher Ausfertigung, in Luxemburg, den 30. September 1999.
OPPENHEIM INVESTMENT MANAGEMENT SAL. OPPENHEIM JR. & CIE. LUXEMBURG S.A.

INTERNATIONAL S.A. Die Depotbank
Die Verwaltungsgesellschaft Unterschriften
Unterschriften

Enregistré a Luxembourg, le 10 novembre 1999, vol. 530, fol. 45, case 4. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(52802/000/497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 1999.

DEAN KIMAR CONSULTANCY S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R. C. Luxembourg B 54.665.
Le bilan au 31 décembre 1996, enregistré a Luxembourg, le 1¢r octobre 1999, vol. 529, fol. 22, case 8, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 octobre 1999.
(46376/000/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

DEAN KIMAR CONSULTANCY S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R. C. Luxembourg B 54.665.
Le bilan au 31 décembre 1997, enregistré a Luxembourg, le 1¢r octobre 1999, vol. 529, fol. 22, case 8, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 octobre 1999.
(46375/000/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

DEAN KIMAR CONSULTANCY S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R. C. Luxembourg B 54.665.
Le bilan au 31 décembre 1998, enregistré a Luxembourg, le 1¢r octobre 1999, vol. 529, fol. 22, case 8, a été déposé
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 octobre 1999.
(46374/000/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.
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AIRVENTURES S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 69.484.

PARNASSIUS S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg.
R. C. Luxembourg B 51.583.

PROJET DE FUSION

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le cing novembre.
Par-devant Maitre Marthe Thyes-Walch, notaire de résidence a Luxembourg, soussignée.

A comparu:

Mademoiselle Laurence Mostade, employée privée, demeurant a Eselborn;

agissant en sa qualité de mandataire spéciale des conseils d’administration:

a) de la société anonyme AIRVENTURES S.A., ayant son siége social a L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey,
inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 69.484, constituée suivant
acte regu en date du 9 avril 1999, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 504 du 1¢ juillet
1999 et dont les statuts n’ont subi a ce jour aucune modification,

en vertu d’un pouvoir lui conféré par décision du conseil d’administration, prise en sa réunion du 28 octobre 1999;

b) de la société anonyme PARNASSIUS S.A., ayant son siége social a L-2086 Luxembourg, 23, avenue Monterey,
inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, section B sous le numéro 51.583, constituée suivant
acte recu en date du 5 juillet 1995, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 447 du 22
septembre 1995 et dont les statuts n’ont subi a ce jour aucune modification,

en vertu d’un pouvoir lui conféré par décision du conseil d’'administration, prise en sa réunion du 28 octobre 1999.

Un extrait des proces-verbaux desdites réunions, aprés avoir été signé ne varietur par la comparante et le notaire
instrumentant, restera annexé au présent acte avec lequel il sera formalisé.

Laquelle comparante, agissant és dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit ses
déclarations et constatations:

l.- Que la société anonyme AIRVENTURES S.A., prédésignée, détient la totalité (100 %) des 3.100 (trois mille cent)
actions représentant la totalité du capital social de Frs 31.000.000,- (trente et un millions de francs) et donnant droit de
vote de la société anonyme PARNASSIUS S.A., prédésignée, aucun autre titre donnant droit de vote n’ayant été émis
par cette derniére.

Il.- Que la société anonyme AIRVENTURES S.A. entend fusionner avec la société anonyme PARNASSIUS S.A. par
absorption de cette derniére.

Ill.- Que la date a partir de laquelle les opérations de la société absorbée sont considérées du point de vue comptable
comme accomplies pour le compte de la société absorbante a été fixée au 1¢" décembre 1999.

IV.- Qu'aucun avantage particulier n’est attribué aux administrateurs ou commissaires des sociétés qui fusionnent.

V.- Que conformément a I'article 279a) de la loi sur les sociétés commerciales, la fusion prendra effet entre parties
un mois apreés la publication du présent projet de fusion au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, faite
conformément aux dispositions de I'article 9 de la loi sur les sociétés commerciales.

VI.- Que les actionnaires de la société absorbante ont le droit, pendant un mois a compter de la publication au
Mémorial C du projet de fusion, de prendre connaissance, au siege social, des documents indiqués a larticle 267,
paragraphe (1) a), b) et c) de la loi sur les sociétés commerciales, a savoir: le projet de fusion, les comptes annuels et les
rapports de gestion des trois derniers exercices ainsi qu’un état comptable arrété au 30 septembre 1999 et qu'’ils
peuvent en obtenir copie intégrale sans frais et sur simple demande.

VII.- Que conformément a I'article 279c) de la loi sur les sociétés commerciales, un ou plusieurs actionnaires de la
société absorbante, disposant d’au moins 5 % (cinq pour cent) des actions du capital souscrit, ont le droit de requérir,
pendant le méme délai, la convocation d’une assemblée générale appelée a se prononcer sur I'approbation de la fusion.

VIll.- Qu’a défaut de convocation d’une assemblée ou du rejet du projet de fusion par celle-ci, la fusion deviendra
définitive comme indiqué ci-avant sub V et entrainera de plein droit les effets prévus a I'article 274 de la loi sur les
sociétés commerciales.

IX.- Que les mandats des administrateurs et commissaire aux comptes de la société absorbée prennent fin a la date
de la fusion et que décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et commissaire aux comptes de la société
absorbée.

X.- Que la société absorbante procédera a toutes les formalités nécessaires ou utiles pour donner effet a la fusion et
a la cession de tous les avoirs et obligations de la société absorbée.

Xl.- Que les documents sociaux de la société absorbée seront conservés pendant le délai légal au siege de la société
absorbante.

Le notaire soussigné déclare attester la légalité du présent projet de fusion, conformément aux dispositions de I'article
271 (2) de la loi sur les sociétés commerciales.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture, la comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: L. Mostade, M. Walch.
Enregistré a Luxembourg, le 11 novembre 1999, vol. 1208, fol. 43, case 2. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 novembre 1999. M. Thyes-Walch.
(53878/233/72) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 novembre 1999.

REINTER S.A,, Société Anonyme
Registered office: L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.
R. C. Luxembourg B 38.985.

DISSOLUTION

In the year one thousand nine hundred and ninety-nine, on the fifteenth of November.

Before Us, Maitre Paul Decker, notary, residing in Luxembourg-Eich.

Was held the Extraordinary General Meeting of the shareholders of the public liability company REINTER S.A,, a
«société anonyme under Luxembourg law having its registered office in L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare,

incorporated pursuant to a deed of the notary Gérard Lecuit residing then in Mersch on December 12, 1991,
published in the Recueil Spécial du Mémorial C, Number 236 of June 2, 1992,

amended by a deed of the same notary dated May 27, 1993, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés
et Associations, Number 416 of September 11, 1993,

amended by a deed of the same notary dated August 12, 1993, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations, Number 509 of October 26, 1993,

amended by a deed of the undersigned notary dated October 14, 1999, not yet published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations,

filed in the register of commerce at Luxembourg (R.C.S. B 38.985).

The meeting was opened at 11.00 a.m. and was presided by Mr Arnaud Bierry, directeur, residing in Luxembourg.

The Chairman appointed as secretary Mrs Valérie Coquille, employee, residing in Thionville (F).

The meeting elected as scrutineer Mr Thierry Dron, attaché de direction, residing in Thionville (F).

The bureau of the meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to state
that:

I) The agenda of the meeting is the following:

1. - Report of the Liquidation Commissioner.

2. - Discharge to be given to the Directors, the Liquidator and to the Liquidation Commissioner.
3. - End of the liquidation.

4. - Indication of the place where the books and the social documents will be kept for 5 years.

Il) The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their
shares are shown on an attendance list, which, signed by the shareholders present and by the proxies of the represented
shareholders, the members of the bureau of the meeting and by the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time by the registration authority.

The proxies given by the represented shareholders, after having been initialled ne varietur by the shareholders
present, by the proxies of the represented shareholders, the members of the bureau of the meeting and by the under-
signed notary, will also remain annexed to the present deed.

Ill) The attendance list shows that the whole capital of the Company is present or represented at the present extra-
ordinary general meeting.

IV) The chairman states that the present meeting is regularly constituted and may validly decide on its agenda. The
shareholders present or represented acknowledge and confirm the statements made by the chairman.

The chairman then submits to the vote of the members of the meeting the following resolutions which were all
adopted by unanimous vote.
First resolution
The General Meeting approves the report of the Liquidation Commissioner tabled at the meeting.

Second resolution

The General Meeting approves the liquidation accounts and grants full and entire discharge to the liquidator Mr Jean-
Frangois Mirarchi, directeur général, residing in F-55400 Longwy, 19, rue St. Louis, and to the Liquidation Commissioner,
PricewaterhouseCoopers, with registered office in Luxembourg, for the performance of their functions with regard for
their mandates up to this date.

Third resolution

The general meeting resolves to grant full and entire discharge to the Directors and the external auditor of the
company for their mandates up to this date.
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Fourth resolution
The general meeting declares the liquidation of the Company being consequently closed, the books and documents
shall be kept for a period of five years from the date of liquidation in L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.
There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon ajourned at 11.15 a.m.

Valuation

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are
estimated at 40,000.- LUF.

Whereover the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this
document, followed by a translation in French. In case of divergences between the two texts, the English version shall
prevail.

The document having been read to the persons appearing, all of them known to the notary by their names, Christian
names, civil status and domiciles, the members of the bureau signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le quinze novembre.

Par-devant Maitre Paul Decker, notaire de résidence a Luxembourg-Eich.

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme REINTER S.A., une société
anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social a L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare,

constituée suivant acte regu par le notaire Gérard Lecuit, alors de résidence a Mersch, le 12 décembre 1991, publié
au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 236 du 2 juin 1992,

modifiée suivant acte regu par le méme notaire, en date du 27 mai 1993, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations, numéro 416 du 26 octobre 1993,

modifiée suivant acte regu par le méme notaire, en date du 12 aolt 1993, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations, numéro 509 du 26 octobre 1993,

modifiée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 14 octobre 1999, non encore publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations,

inscrite au registre de commerce et des sociétés prés le tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, section B
sous le numéro 38.985.

L’assemblée générale extraordinaire est ouverte a 11.00 heures sous la présidence de Monsieur Arnaud Bierry,
directeur, demeurant a Luxembourg.

Le président nomme secrétaire Mademoiselle Valérie Coquille, employée, demeurant a Thionville (F).

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Thierry Dron, attaché de direction, demeurant a Thionville (F).

Le bureau de I'assemblée ayant ainsi été constitué, le président déclare et requiert le notaire d’acter que:

I) Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. - Rapport du Commissaire a la liquidation.

2. - Décharge donnée aux administrateurs, au liquidateur et au Commissaire a la liquidation.

3. - Cloture de la liquidation.

4. - Détermination de I'endroit ou les livres et les documents seront conservés pour une durée de 5 ans.

Il) Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions des
actionnaires, sont renseignés sur une liste de présence, laquelle, signée par les actionnaires présents et les mandataires
des actionnaires représentés, par les membres du bureau de I'assemblée et le notaire instrumentaire, restera annexée
au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

Les procurations des actionnaires représentés, signées ne varietur par les actionnaires présents, les mandataires des
actionnaires représentés, les membres du bureau et le notaire instrumentaire, resteront aussi annexées au présent acte.

1) Il résulte de ladite liste de présence que l'intégralité du capital social est présente ou représentée a la présente
assemblée générale extraordinaire.

IV) Le président constate que la présente assemblée est constituée régulierement et peut valablement délibérer sur
les points de I'ordre du jour.

Le président soumet ensuite au vote des membres de 'assemblée les résolutions suivantes qui ont été toutes prises
a l'unanimité des voix.

Premiére résolution

L’assemblée générale approuve le rapport du Commissaire a la liquidation soumis a I'’Assemblée.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale adopte les comptes de liquidation et donne décharge pleine et entiere au liquidateur Monsieur
Jean-Frangois Mirarchi, directeur général, résidant a F-55400 Longwy, 19, rue St. Louis, et au Commissaire a la liqui-
dation, PricewaterhouseCoopers, avec siege social a Luxembourg, pour I'accomplissement de leurs fonctions
concernant la liquidation de la société.

Troisiéme résolution

L’assemblée générale donne décharge pleine et entiere aux administrateurs et au réviseur externe de la société pour
leur mandat jusqu’a ce jour.
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Quatriéme résolution
L’assemblée générale déclare que la liquidation de la société est en conséquence a considérer comme close et que les
livres et documents de la société seront conservés pendant une durée de cinqg ans a partir du jour de la liquidation a
L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.
Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, I'assemblée a été cléturée a 11.15 heures.

Evaluation

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société en raison du
présent acte sont évalués a environ 40.000,- LUF.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes, avec la traduction en langue francaise qui suit.
En cas de divergences d’interprétation entre les deux textes, la version anglaise prévaudra.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus par le notaire instrumentaire par leurs nom,
prénom usuel, état et demeure, les membres du bureau ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. Bierry, V. Coquille, T. Dron, P. Decker.

Enregistré a Luxembourg, le 16 novembre 1999, vol. 1205, fol. 52, case 5. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations.

Luxembourg-Eich, le 17 novembre 1999. P. Decker.
(54409/206/141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 1999.

CREALUX S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle.
SOREGA S.A, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 65, avenue de la Gare.

PROJET DE FUSION

CREALUX S.A., dont le siége social est établi a L-1325 Luxembourg, 7, rue de la Chapelle (ci-aprés dénommée la
«société absorbantey); et

SOREGA S.A., dont le siége social est établi a Luxembourg, 65, avenue de la Gare (ci-aprés dénommée la «société
absorbéey).

Deux sociétés anonymes de droit luxembourgeois dénommées collectivement les «sociétés qui fusionnent», consti-
tuées et existant sous la forme de sociétés anonymes, conformément a la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commer-
ciales, telle que modifiée (la «loi de 1915y);

Se proposent de mettre en commun leurs avoirs et leurs obligations par le biais d’'une fusion par absorption (la
«fusiony) et de transférer a la société absorbante I'ensemble du patrimoine, activement et passivement, de la société
absorbée, afin de ne former qu’une société, laquelle poursuivra les activités de réassurance des sociétés qui fusionnent,
sous la dénomination unique CREALUX S.A.

Les conseils d’administration respectifs des sociétés qui fusionnent (les «conseils d’administration») ont formulé le
présent projet de fusion et entendent effectuer celle-ci avec une date effective au 1¢r janvier 1999 (la «date effectivey),
ainsi qu’il sera agréé par chacune des sociétés qui fusionnent lors de la tenue d’assemblées générales extraordinaires des
actionnaires des sociétés respectives, dont il est envisagé qu’elles se tiendront au plus tot le trentiéme jour qui suit la
publication du présent projet de fusion, pour approuver ledit projet de fusion.

Il est convenu de ce qui suit:

1. Conformément aux articles 261 a 276 et 278 de la loi de 1915, qui traitent de la fusion par absorption, a la date de
I’approbation du présent projet de fusion par les assemblées générales extraordinaires des sociétés qui fusionnent, la
société absorbée transférera, sous réserve d’approbation par le Commissariat aux Assurances, a la société absorbante
’ensemble de son patrimoine, activement et passivement, sans exception ni réserve, a condition que la société absor-
bante prenne en charge tous les frais, droits et dépenses que comporte la fusion; la société absorbée cessera dés lors
d’exister, par suite d’une dissolution sans liquidation.

2. Par convention de ce 23 novembre 1999, la société absorbante est devenue propriétaire de 100% des actions de la
société absorbée. En conséquence, la fusion se fera sans émission d’action nouvelle.

3. En raison de la détention par la société absorbante de 100% des actions de la société absorbée, et conformément
a l'article 278 de la loi de 1915, le présent projet de fusion ne fera pas I'objet d’'un examen par un expert indépendant.

4. Entre les sociétés qui fusionnent, la fusion aura effet a la date effective, de sorte que tous les actifs et tous les passifs
de la société absorbée seront censés étre transférés a la société absorbante a cette date et tous les profits ou pertes
faits par la société absorbée aprés cette date seront pour le compte de la société absorbante. Par ailleurs, a partir de la
date effective, toutes les opérations de la société absorbée seront considérées du point de vue comptable comme
accomplies pour le compte de la société absorbante.

5. Considérant qu’il n’y a ni actionnaires disposant de droits spéciaux, ni porteurs de titres autres que des actions, il
n’y a pas lieu de prendre des mesures a leur égard.

6. Aucun avantage particulier n’est attribué aux experts au sens de l'article 266 de la loi de 1915, aux membres du
conseil d’administration ou aux commissaires aux comptes des sociétés qui fusionnent.



43559

7. L’ensemble des mandats des membres du conseil d’administration de la société absorbée prendra fin dés appro-
bation du présent projet de fusion par 'assemblée générale extraordinaire de la société précitée et décharge sera, le cas
échéant, donnée aux administrateurs de ladite société pour 'accomplissement de leur mandat jusqu’a la date de cette
assemblée générale extraordinaire.

8. Le présent projet de fusion, les comptes annuels ainsi que les rapports de gestion des trois derniers exercices des
sociétés qui fusionnent, et un état comptable arrété au 30 septembre 1999 seront disponibles un mois avant la date des
assemblées générales extraordinaires respectives des sociétés qui fusionnent, pour inspection par les actionnaires, aux
sieges sociaux respectifs. Copie intégrale ou partielle des documents mentionnés ci-dessus pourra étre obtenue par tout
actionnaire sans frais et sur simple demande.

9. La société absorbante procédera aux formalités, y compris celles de publicité, prescrites par la loi, qui sont néces-
saires ou utiles en vue de réaliser la fusion et de transférer les actifs et passifs de la société absorbée a la société absor-
bante. Dans toute la mesure exigée par la loi ou jugée nécessaire ou utile, des documents de transfert appropriés seront
signés par les sociétés qui fusionnent, et la société absorbée apportera tout son concours en vue de réaliser le transfert
des actifs et passifs apportés par elle au profit de la société absorbante.

Arrété par les conseils d’Administration de CREALUX S.A. et SOREGA S.A,, ce 23 novembre 1999.

Pour CREALUX S.A. Pour SOREGA S.A.
M. Fernandez-Alonso J. Sanders
Administrateur Administrateur

Enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 1999, vol. 530, fol. 87, case 6. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(54894/581/65) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 1999.

MICROPAL LUXEMBOURG S.A,, Société Anonyme,
MICROPAL FRANCE S.A., Société Anonyme.

PROJET DE FUSION

Le 23 novembre 1999, entre:

D’une part:

Le conseil d’administration de MICROPAL FRANCE S.A., société anonyme de droit frangais dont le siege social se
situe 116, rue de Réaumur, 75002 Paris, France, au capital de FF 250.000,-, divisé en 2500 actions de FF 100,- chacune;

ladite société désignée dans les présentes par la «Société Absorbante».

D’autre part:

Le conseil d’administration de la société anonyme MICROPAL LUXEMBOURG S.A., société anonyme de droit
luxembourgeois dont le siége social est sis au 23, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, au capital de LUF 1.250.000,-,
divisé en 1.250 actions de LUF 1000,- chacune;

ladite société désignée dans les présentes par «Société Absorbée».

Il a été convenu comme suit des modalités et conditions de la fusion par absorption de MICROPAL LUXEMBOURG
S.A. par la société MICROPAL FRANCE S.A.:

1) Cette fusion est régie par l'article 378-1 de la loi francaise du 24 juillet 1966, MICROPAL LUXEMBOURG S.A.
étant une filiale a3 100% de la Société MICROPAL FRANCE S.A. et conformément a la section XIV sous-section |
(«Fusion par absorptiony) et sous-section Ill («Absorption d’'une société par une autre possédant 90% ou plus des
actions de la premierey) (fusion simplifiée) de la loi luxembourgeoise du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés commer-
ciales.

2) La date a partir de laquelle les opérations des sociétés qui fusionnent sont considérées d’un point de vue comptable
et fiscal étre effectuées pour le compte de la société absorbante est fixée rétroactivement au 1¢" janvier 1999.

3) Il n’existe pas d’actionnaire ayant des droits spéciaux et il n’y a pas de titres autres que des actions.

4) Le présent projet de fusion au regard de la loi luxembourgeoise sera publié au Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations, conformément a I'article 9 de la loi luxembourgeoise du 15 aot 1915.

5) Les comptes annuels ainsi que les rapports de gestion des trois derniers exercices de MICROPAL FRANCE S.A,,
un état comptable arrété a une date qui n’est pas antérieure au 1¢r aolt 1999, seront disponibles pendant un mois au
moins avant la tenue des assemblées d’approbation par les actionnaires des sociétés fusionnantes, pour inspection par
les actionnaires aux siéges sociaux.

6) L’activité économique actuelle de la société absorbée continuera au Luxembourg sous la forme juridique d’un
établissement stable de la société absorbante.

7) La société MICROPAL LUXEMBOURG S.A. se trouvera dissoute de plein droit du seul fait de la réalisation
définitive de la fusion-absorption sans qu’il y ait lieu a liquidation.

8) Cette fusion-absorption ne donnera pas lieu a I'établissement d’un rapport d’échange, ni a une augmentation de
capital de la société MICROPAL FRANCE S.A.

9) Les actions de la société MICROPAL LUXEMBOURG S.A. détenues par la société MICROPAL FRANCE S.A.
seront annulées.

10) La fusion-absorption sera soumise a |'approbation des assemblées générales extraordinaires des sociétés
MICROPAL FRANCE S.A. et MICROPAL LUXEMBOURG S.A.

R. Miiller B. Falleur
Président ~ Administrateur

Enregistré a Luxembourg, le 24 novembre 1999, vol. 530, fol. 88, case 6. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): ). Muller.
(54932/000/47) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 1999.
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PALON HOLDING INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2953 Luxembourg, 69, route d’Esch.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le treize septembre.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) La BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG S.A., une société anonyme établie et ayant son siége social a
L-2953 Luxembourg, route d’Esch,

ici représentée par Messieurs Christoph Kossmann, attaché de direction, demeurant a3 Remich et Jean-Marie
Gillessen, fondé de pouvoir, demeurant a Luxembourg,

2) LIREPA S.A., une société anonyme établie et ayant son siége social a L-2953 Luxembourg, 69, route d’Esch,

ici représentée par Mademoiselle Valérie Holvoet, employée de banque, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée a Luxembourg, le 13 septembre 1999.

Lesquelles procurations apres signature ne varietur par les mandataires et le notaire instrumentaire demeureront
annexées aux présentes pour étre enregistrées en méme temps.

Lesquelles comparantes, par leurs mandataires, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme holding
qu’elles vont constituer entre elles:

Art. 1¢r. |l est formé une société anonyme holding sous la dénomination de PALON HOLDING INTERNATIONAL
SA.

Le siege social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P'activité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet
sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise.

La durée de la Société est illimitée.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniere des
valeurs mobilieres et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

La Société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La Société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle possede un intérét substantiel et direct tous
concours, préts, avances ou garanties.

La Société n’aura pas d’activité industrielle propre et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert au public.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui se
rattachent a son objet ou qui le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi modifiée du 31 juillet 1929 sur
les sociétés holding et des dispositions de I'article 209 de la loi modifiée du 10 ao(it 1915 sur les sociétés commerciales.

Art. 3. Le capital social est fixé a soixante-quinze mille (75.000,-) euros (EUR), divisé en mille (1.000) actions d’une
valeur nominale de soixante-quinze (75,-) euros (EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Le capital social de la Société pourra étre porté de son montant actuel a sept cent cinquante mille (750.000,-) euros
(EUR) par la création et I’émission d’actions nouvelles d’une valeur nominale de soixante-quinze (75,-) euros (EUR)
chacune.

Le Conseil d’Administration de la Société est autorisé et mandaté pour:

- réaliser cette augmentation de capital en une fois ou par tranches successives par émission d’actions nouvelles, a
libérer par voie de versements en espéces, d’apports en nature, par transformation de créances ou encore, sur appro-
bation de I'assemblée générale annuelle, par voie d’incorporation de bénéfices ou réserves au capital;

- fixer le lieu et la date de I'émission ou des émissions successives, le prix d’émission, les conditions et modalités de
souscription et de libération des actions nouvelles;

- supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel des actionnaires quant a I’émission ci-dessus mentionnée
d’actions supplémentaires contre apports en espéces.

Cette autorisation est valable pour une période de cinqg ans a partir de la date de la publication de I'acte notarié du
13 septembre 1999 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations et peut &tre renouvelée par une assemblée
générale des actionnaires quant aux actions du capital autorisé qui, d’ici la, n’auront pas été émises par le Conseil
d’Administration.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée dans les formes légales, le premier alinéa
de cet article se trouvera modifié¢ de maniére a correspondre a I'augmentation intervenue; cette modification sera
constatée dans la forme authentique par le Conseil d’Administration ou par toute personne qu’il aura mandatée a ces
fins.
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Art. 4. La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés par I'’Assemblée Générale pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont
rééligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, nommé par I’Assemblée Générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés, ont le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas I'’Assemblée Générale, lors de sa prochaine réunion,
procéde a 'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I’Assemblée Générale par la loi ou les présents statuts est de sa compé-
tence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre confiée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que
la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion journaliére, a un ou plusieurs administrateurs, direc-
teurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'’Assemblée
Générale.

Vis-a-vis des tiers, la Société est engagée en toutes circonstances par la signature collective de deux administrateurs,
soit par la signature individuelle d’'un délégué du Conseil dans les limites de ses pouvoirs.

Au cas ot '’Assemblée Générale des actionnaires déciderait de créer deux catégories d’administrateurs (catégorie A
et catégorie B), la Société serait engagée par la signature conjointe d’un administrateur de catégorie A ensemble avec un
administrateur de catégorie B.

Art. 6. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 8. L’Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois d’avril a 15.00 heures, a
Luxembourg au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'Assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les Assemblées Générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu'ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a ’Assemblée Générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Art. 10. L’Assemblée Générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes
qui intéressent la Société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915, le Conseil d’Administration est
autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 11. Les lois modifiées du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et du 31 juillet 1929 sur les sociétés
holding trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui-méme et finira le 31 décembre 2000.
2) La premiére Assemblée Générale annuelle aura lieu en 2001.

Souscription et libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les comparantes précitées ont souscrit aux actions créées de la
maniére suivante:
1) La BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG S.A., prénommée, neuf cent quatre-vingt-dix-

NEUF ACtIONS . . o o ot e e e e 999
2) LIREPA S.A., prénommeée, UN€ aCtiON . . . . . oottt vttt e e e e e e e e 1
Total: mille aCtioNns . . . . . . o i e e 1.000

La comparante sub. 1 est désignée fondateur; la comparante sub. 2 n’intervient qu’en tant que simple souscripteur.

Toutes les actions ont été entierement libérées en espéeces, de sorte que le montant de soixante-quinze mille
(75.000,-) euros (EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.
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Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi modifiée du
10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation

Pour les besoins de I'enregistrement le capital social est évalué a trois millions vingt-cing mille quatre cent quatre-
vingt-treize (3.025.493,-) francs luxembourgeois.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de quatre-vingt mille
(80.000,-) francs luxembourgeois.

Assemblée constitutive

Et a linstant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont constituées en
Assemblée Générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et aprés avoir constaté que
celle-ci était régulierement constituée, elles ont pris, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a 5 et celui des commissaires a 1.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Administrateurs de catégorie A:

- Monsieur Guy Baumann, employé de banque, avec adresse professionnelle au 69, route d’Esch, L-2953 Luxembourg,

- Monsieur Guy Kettmann, employé de banque, avec adresse professionnelle au 69, route d’Esch, L-2953 Luxem-
bourg,

- Madame Romaine Lazzarin-Fautsch, employée de banque, avec adresse professionnelle au 69, route d’Esch, L-2953
Luxembourg.

b) Administrateurs de catégorie B:

- Monsieur Jean-Pierre Blondiau, expert-comptable, demeurant a 180, Chaussée de Mont Saint Jean, B-1420 Braine
’Alleud,

- Madame Patricia Petroons, employée, demeurant a 10, avenue Napoléon, B-1420 Braine I’Alleud.

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

Madame Myriam Spiroux-Jacoby, employée de banque, avec adresse professionnelle au 69, route d’Esch, L-2953
Luxembourg.

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a l'issue de '’Assemblée Générale annuelle de
2005.

5) Le siége de la Société est fixé au 69, route d’Esch, L-2953 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux mandataires des comparantes, ceux-ci ont signé avec Nous, notaire
la présente minute.

Signé: C. Kossmann, J.-M. Gillessen, V. Holvoet, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 17 septembre 1999, vol. 1195, fol. 46, case 4. — Regu 30.255 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 septembre 1999. A. Schwachtgen.
(46327/230/175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

SIMAR S.A,, Société Anonyme.
Registered office: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-nine, on the ninth of September.
Before Maitre Martine Weinandy, notary residing in Clervaux, acting in replacement of Maitre André-Jean-Joseph
Schwachtgen, notary residing in Luxembourg, who shall remain depositary of the present minutes.

There appeared:

1) PALLISTER HOLDINGS LIMITED, having its administrative office at Falcon ClIiff, Palace Road, Douglas, IOM,

here represented by Mrs Gilberte Leclerc, private employee, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

by virtue of a proxy given in Geneva, on September 7, 1999.

2) STANZA SERVICES LIMITED, having its administrative office at Falcon CIiff, Palace Road, Douglas, IOM,

here represented by Mr Ahmed Berbache, private employee, residing in Hussigny, France,

by virtue of a proxy given in Geneva, on September 7, 1999.

Such proxies, after signature ne varietur by the mandatories and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time.

Such appearing parties («the Appearersy), through their mandatories have decided to form amongst themselves a
limited company (Société Anonyme) in accordance with the following Articles of Incorporation:
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Chapter I. Status and Name, Registered Office, Objects, Duration, Capital,
Changes in Capital and Shares

Art. 1. Status and Name.
There is hereby formed a joint stock corporation (société anonyme) called SIMAR S.A. («the Companyy).

Art. 2. Registered Office.

2.1. The registered office is established in the municipality of Luxembourg and may by resolution of the Directors of
the Company, be transferred from one address to another within that municipality. Transfers to any other place within
the Grand Duchy of Luxembourg may be effected by resolution of shareholders in Extraordinary General Meeting (as
defined in Article 10).

2.2. The Board of Directors of the Company («the Board») may resolve that the Company establish branches or
other offices within the Grand Duchy of Luxembourg or in any other country.

2.3 Should extraordinary events of a political, economic or social nature, which might impair the normal activities of
the registered office or easy communication between that office and foreign countries, take place or be imminent, the
registered office may be transferred temporarily abroad by resolution of the Board or by declaration of a person duly
authorised by the Board for such purpose. Such temporary measures shall, however, have no effect on the nationality of
the Company which, notwithstanding such temporary transfer of the registered office, shall remain of Luxembourg
nationality.

Art. 3. Objects.

3.1 The objects of the Company are to conduct the following activities:

(@) To hold participatory interests in any enterprise in whatever form whatsoever, in Luxembourg or foreign
companies, and to manage, control and develop such interests. The company may in particular borrow funds from and
grant any assistance, loan, advance or guarantee to enterprises in which it has an interest or which hold an interest in
the company.

(b) To acquire negotiable or non-negotiable securities of any kind (including those issued by any government or other
international, national or municipal authority), patents, copyright and any other form of intellectuel property and any
rights ancillary thereto, whether by contribution, subscription, option, purchase or otherwise and to exploit the same
by sale, transfer, exchange, licence or otherwise.

(c) The Company may borrow or raise money with or without guarantee and in any currency by the issue of notes,
bonds, debentures or otherwise.

(d) To provide or procure the provision of services of any kind necessary for or useful in the realisation of the objects
referred to above or closely associated therewith.

3.2 Any activity carried on by the Company may be carried on directly or indirectly in Luxembourg or elsewhere
through the medium of its head office or of branches in Luxembourg or elsewhere, which may be open to the public.

3.3 The Company shall have all such powers as are necessary for the accomplishment or development of its objects
without being bound by the provisions of the law of 31 July 1929 on holding companies.

Art. 4. Duration.
Subject to the provisions of Article 27 the Company is established for an unlimited duration.

Art. 5. Capital.

5.1 The Company has an issued capital of thirty-one thousand (31,000.-) euros (EUR), divided into thirty-one (31)
shares with a par value of one thousand (1,000,-) euros (EUR) each, which have been fully paid up in cash.

5.2 The Company shall have an authorized capital of one hundred thousand (100,000.-) euros (EUR), divided into one
hundred (100) shares with a par value of one thousand (1,000.-) euros (EUR) each.

Art. 6. Changes in Share Capital.

6.1 The Board is hereby authorized to issue further shares so as to bring the total issued capital of the Company up
to the total authorised capital in whole or in part from time to time as it in its discretion may determine and to accept
subscriptions for such shares within a period expiring on the fifth anniversary of the publication of the deed of
September 8, 1999 in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. The period or extent of this authorization
may be extended by the Shareholders in Extraordinary General Meeting (as defined in Article 11) from time to time.

6.2 The Board is hereby authorized to determine the conditions attaching to any subscription for shares under Article
6.1 including the issue of shares as ordinary or repurchasable shares and may from time to time resolve to effect such
whole or partial increase by such means as are permitted by the law of 10 August 1915, as amended, («the Lawy),
including by the issue of shares upon the conversion of any net profit of the Company into capital and the attribution of
fully-paid shares to shareholders in lieu of dividends.

6.3 The Board is authorized to issue shares under and during the period referred to in Article 6.1 without the
shareholders having any preferential subscription right. The price per share at which such further shares are issued shall
be left to the discretion of the Board. The Board shall, however, ensure that except where such shares are issued to
current shareholders pro rata to their shareholdings in the Company as at the date of such new issue, or where current
shareholders otherwise agree, the price per share, at which such further shares are issued, shall not have the effect of
diluting the value of shares in the Company held by current shareholders at the time of such new issue.

6.4. When the Board effects a whole or partial increase in capital in terms of the above resolutions, it shall be obliged
to take steps to amend Article 5 in order to record this increase and the Board is further authorised to take or authorise
the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance with the Law.

6.5 When the Board issues repurchasable shares, it shall ensure that the amendments to Article 5 shall include provi-
sions relating to the repurchasable rights attaching to such shares and the conditions for their repurchase.
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6.6 The authorized or issued capital may be further increased or reduced by a resolution of Shareholders in Extraor-
dinary General Meeting.

Art. 7. Shares.

7.1 At the option of the owner, shares in the Company may be registered or issued to bearer, save where the Law
prescribes registered form.

7.2 Shares may be issued, at the option of the owner, in certificates representing single shares or two or more shares.

7.3 Shares certificates shall be issued to shareholders in accordance with the provisions of the Law in such form and
in such denominations as the Board shall determine. Except as provided in article 7.4, certificates may only be exchanged
for other certificates with the consent of the Board and subject to such conditions as the Board may determine. In the
case of joint holders, delivery of a certificate to one shall be delivery to all. Share certificates shall be signed by two
Directors or by one Director and one officer with due authority from the Board and registered as required by the Law.
Signatures may be reproduced in facsimile form except in the case of an officer who is not a Director.

7.4 Where part only of the shares comprised in a certificate for registered shares is transferred, the old certificate
shall be cancelled and a new certificate for the balance of such shares issued in lieu without charge.

7.5 The registered holder of any registered share shall be the owner of such share and the Company shall not be
bound to recognise any other claim to or interest in any such share on the part of any other person.

7.6 The Company shall regard the first named of any joint holder of registered shares as having been appointed by the
joint holders to receive all notices and to give an effectual receipt dividend payable in respect of such shares.

7.7 The Company shall not accept the registration of more than four joint holders of registered shares and in addition
shall have the right at any time to suspend the exercise of any rights attached to any share until one person is designated
to be, for the Company’s purposes, owner of the shares.

7.8 The register of shareholders of the Company («the Register») may be closed during such time as the Board thinks
fit, not exceeding, in the whole, thirty days which are business days in Luxembourg in each year. For the purpose of these
Articles «business day» means a day on which banks in Luxembourg are open for business.

7.9 The Register shall be kept at the registered office and shall be open for inspection by shareholders between 10.00
hours and 12.00 hours on any business day in Luxembourg.

7.10 If a share certificate is destroyed, damaged or defaced or alleged to have been lost or stolen, a new share certi-
ficate representing the same shares may be issued to the holder upon request subject to delivery up of the old certificate
or (if alleged to have been lost or destroyed) compliance with the provisions of the applicable law.

Art. 8. Transfer.

8.1 Except as stated in articles 8.2 and 9 below, shares shall not be subject to any restriction in respect of transfer and
they shall be transferable free of any charge.

8.2 The Board may refuse to accept or give effect to any transfer of the Company’s registered shares (other than
pursuant to a normal stock exchange transaction), and may refuse to give effect to any instruction regarding the payment
of dividends, if the Board, after due deliberation and at its sole discretion, believes for any reason that such transfer or
instruction:

(2) has been executed or given in circumstances indicating that the shareholder concerned had not acted of his own
volition; or

(b) reflects or was executed pursuant to a confiscatory or expropriatory act of a foreign authority; or

(c) reflects or was executed pursuant to a compulsory transfer under the laws of a foreign jurisdiction for no consi-
deration or for consideration which would be regarded as inadequate in normal business practice.

8.3 The transfer of registered shares shall take effect upon an entry being made in the Register pursuant to an
instrument of transfer dated and signed by or on behalf of the transferor and the transferee or by their authorised
agents, or pursuant to an instrument of transfer or other documents in a form which the Board deems in its discretion
sufficient to establish the agreement of the transferor to transfer and the agreement of the transferee to accept transfer.
Instruments of transfer of registered shares shall be lodged at a transfer office of the Company accompanied by the certi-
ficate or certificates in respect of such shares as are to be transferred and, if the instrument of transfer is executed by
some other person on behalf of the transferor or transferee, evidence for the authority of the person so to do, and/or
such other evidence as the Board may require to prove title of the transferor or his right to transfer the shares.

8.4 Any person becoming entitled to shares in consequence of the death or insolvency of any shareholder, upon
producing evidence in respect of which he proposes to act under this Article or of this title, as the Board thinks suffi-
cient in its discretion, may be registered as a shareholder in respect of such shares or may, subject to these Articles,
transfer such shares. Where joint holders are registered holders of a share or shares then in the event of the death of
any joint holder and in the absence of an appropriate amendment in the register at the request of the legal successor of
the deceased joint holder and the remaining joint holder or holders, the remaining joint holder or holders shall be, for
the Company’s purposes, the owner or owners of the said share or shares and the Company shall recognise no claim in
respect of the estate of any deceased joint holder except in the case of the last survivor of such joint holders.

8.5 The Company shall make no charge in respect of the registration of a transfer or any other document relating to
the right of title to any share.

8.6 The Board may require indemnities from any person requesting it to exercise its powers as described in the
present article 8.

Chapter Il. Administration and Supervision

Art. 9. General Meetings of Shareholders («General Meetings»).
9.1 The annual General Meeting shall be held, in accordance with the law, on the third Thursday in the month of
January each year at 10.00 a.m.
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If this day is not a business day, the meeting shall be held on the next business day at the same time. For the purpose
of these Articles «business day» means a day on which banks in Luxembourg are open for business. The annual General
Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional circumstances so require.

9.2 All General Meetings shall be held either at the registered office of the Company or at any other place in Luxem-
bourg as indicated in the convening notice issued by the Board or the Commissaire (as defined in Article 20).

9.3 Notice of General Meetings shall set out the date, place and time of the meeting and the agenda of the meeting
and shall be:

(a) either published by insertion twice eight days apart and at least eight days before the meeting in the Mémorial and
in a newspaper of Luxembourg and in a newspaper circulating in such other jurisdictions where shareholders are known
to be resident and shall be sent by ordinary post or otherwise served on all registered shareholders, at their last known
address of record, at least 21 days prior to the date of the meeting excluding the day of posting and the day of the
meeting, or

(b) alternatively, at the option of the Company, shall instead only be sent by registered post to all registered
shareholders, at their last known address of record, at least 21 days prior to the date of the meeting excluding the day
of posting and the day of the meeting.

The Agenda for an Extraordinary General Meeting shall also describe any proposed changes to the Articles and, in the
case of a proposed change of the object or the form of the Company or a proposed increase of commitments of
shareholders, set out the full text of the proposed amendments.

The non-receipt of a Notice of General Meeting sent to addresses of shareholders recorded in the register by any
person entitled to receive such Notice shall not invalidate the proceedings at that meeting.

Where all the shareholders are present or represented and acknowledge having had prior notice of the agenda
submitted for their consideration, the General Meeting may take place without convening notices.

9.4 (a) General and Extraordinary General Meetings shall be presided over by the Chairman or a Vice-Chairman of
the Board (the «Chairmany or «Vice-Chairmany respectively) of the Company or, failing them, by a Director appointed
by the Board. In the event that no Director is present at the meeting the Chairman of the meeting shall be elected by a
majority of shareholders present (or represented) and voting. The agenda for such meetings shall be drawn up by the
Board and shall be set forth in the convening notice.

(b) The minutes of any General and Extraordinary General Meeting will be recorded by the secretary of the meeting,
who need not be a shareholder and who shall be elected by the meeting, and, unless any shareholder who is present in
person or is represented by proxy wishes to exercise his right to sign the minutes, the minutes will be signed by the
Chairman and the Secretary only. The minutes shall record:

i) that due notice of the meeting had been properly given to (or had been waived by) all shareholders,

i) the number of shareholders present or represented and whether or not the meeting was quorate, and

i) if the meeting was quorate, that it was properly constituted and could validly deliberate on the matters set out in
the agenda.

(c) Only if a majority of shareholders present or represented at the meeting so resolve, shall scrutineers be appointed
and an attendance list recording those shareholders present or represented be kept. In all other circumstances, the
Chairman and the Secretary of the meeting shall be responsible for ensuring and recording in the minutes that all requi-
rements have been or are met as to proper notice, quorum and the required majority for the valid adoption of resolu-
tions.

9.5 The Board shall prescribe the conditions to be met by shareholders in order to attend and vote at a General or
an Extraordinary General Meeting including (without limiting the foregoing) the record date for determining the
shareholders entitled to receive notice of and to vote at any such meetings and the conditions upon which holders of
bearer shares shall be entitled to attend such meetings.

9.6 Every shareholder may vote in person or be represented by a proxy, who need not be a shareholder. A corporate
shareholder may execute a form of proxy under the hand of a duly authorised officer.

9.7 Every shareholder shall have the right to one vote for every share held in the Company. Resolutions of General
Meetings shall be passed by a majority vote of members present or represented. Except on proposals to change the
nationality of the Company or to increase commitments of shareholders, which shall require the unanimous consent of
all shareholders of the Company, resolutions of Extraordinary General Meetings amending the articles of incorporation
shall be passed by the affirmative vote of two thirds of members present or represented.

Art. 10. Powers of General Meetings.

Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company. The resolutions passed by such a meeting shall be binding upon all the shareholders. The
General Meeting shall have the fullest powers to authorise or ratify all acts taken or done on behalf of the Company.

Art. 11. Extraordinary General Meeting.

A General meeting called in order to amend these Articles, or to do anything required either by law or by these
Articles to be done at a meeting which meets certain specified conditions as to notice, quorum and majority required
by law, is referred to in these Articles as an «Extraordinary General Meeting». Subject to the agenda and voting requi-
rements referred to in Articles 9.3 and 11 hereof respectively, all or any of the provisions of these Articles may be
amended by an Extraordinary General Meeting.

Chapter lll. Board of Directors and Commissaire

Art. 12. Directors.
12.1 The Company shall be managed by a Board of Directors consisting of at least three members, who need not be
shareholders («the Boardy).
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12.2 The Directors shall be appointed by the General Meeting for a period of no more than six years but they shall
be eligible for re-election. Directors may be dismissed at any time by such General Meeting.

12.3 In the event of a vacancy on the Board arising otherwise than on the occasion of a General Meeting, the
remaining Directors meeting together may appoint provisionally a replacement whose term of office shall expire at the
next General Meeting.

Art. 13. Board Chairman and Vice-Chairmen.

The Board shall elect a Chairman of the Company from among its members. It may elect one or several Vice-
Chairmen. In the absence of the Chairman, the Board will be chaired by a Vice-Chairman and, failing him, by a Director
elected by the Directors present at the meeting.

Art. 14. Board Meetings.

14.1 The Board shall meet when called to do so by the Chairman of the Company, a Vice-Chairman or two Directors.

14.2 A Director may attend a meeting of the Board physically or by conference telephone or may be represented by
another Director to whom a proxy has been given. A Director attending in any such manner shall be deemed present
at the meeting. The Board may validly deliberate on the matters before it and take decisions only if at least a majority of
its members are present or represented.

14.3 A proxy may be given in writing, including telegram, telecopied message, telex or any other means of communi-
cation generally accepted for business purposes.

14.4 In case of urgency, Directors may record their vote by letter, telegram, telex or telecopied message.

Art. 15. Powers of the Board.

15.1 The Board shall have full power to perform all such acts as are necessary or useful to further the objects of the
Company.

15.2 The Board has the widest powers to act on behalf of and in the interest of the Company including all acts of
management of, or of disposition on behalf of the Company. All matters which are not expressly reserved for the
General or Extraordinary Meeting by law or by these Articles fall within the scope of the Board’s authority and power.

Art. 16. Resolutions of the Board.

16.1 Resolutions of the Board shall only be adopted by a majority of the votes cast. Decisions of the Board shall be
recorded in minutes signed by the chairman of the meeting.

16.2 Written resolutions in one or more counterparts signed by all members of the Board will be as valid and effective
as if passed at a meeting duly convened and held.

16.3 Copies or extracts of the minutes shall be signed by one Director or any other officer designated for such
purpose by the Board.

Art. 17. Delegation of the Powers of the Board.

17.1 The Board may generally or from time to time delegate all or part of its powers regarding daily management
either to an executive or other committee or committees whether or not comprising Directors and to one or more
Directors, managers or other agents, who need not necessarily be shareholders and may grant authority to such
committees, Directors, managers, or other agents to sub-delegate.The Board shall determine the powers and special
remuneration attached to this delegation of authority.

17.2 If authority for day-to-day management is delegated to a single Director, the prior consent of the General
Meeting is required.

17.3 The Board may also confer any special powers on one or more attorneys or agents of its choice.

17.4 The Company will be bound in all circumstances by the joint signatures of any two Directors or by the single
signature of any person appointed with special powers pursuant to Article 17 in relation to the exercise of those special
powers.

Art. 18. Directors’ Interests.

18.1 No contract or other transaction between the Company and any other Company, firm or other entity shall be
affected or invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company is interested in, or
is a Director, associate, officer or employee of such other corporation, firm or other entity.

18.2 Any Director or officer who is a Director, officer or employee of any corporation, firm or other entity with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other
corporation, firm or other entity be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to
such contract or other business.

18.3 In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of
the Company, such Director or officer shall make known to the Board such personal interest and shall not consider or
form part of any quorum or vote on any such transaction, such transaction, and such Director’s or officer’s interest
therein, shall be reported to the next succeeding General Meeting.

Art. 19. Indemnity and Responsibility.

19.1 Subject to article 19.3, every Director and other officer, servant or agent of the Company shall be indemnified
by the Company against, and it shall be the duty of the Board out of the funds of the Company to pay all damages,
charges, costs, losses and expenses which any such Director, officer, servant or agent may incur or become liable to by
reason of any contract entered into or act or deed done or omitted by him as such Director, officer, servant or agent
in connection with any action or proceeding (including any proceedings in respect of any matter mentioned in Article
19.3(a) which are unsuccessful or which are settled, provided in the latter case, the legal adviser to the Company advises
that in his opinion, had the matter proceeded to final judgment, the Director, officer, servant or agent would not have
been liable in respect of such matter mentioned in Article 19.3(a) to which he may be made a party by reason of his
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having acted as such or by reason of his having been, at the request of the Company, a director or officer of any other
company of which the Company is a direct or indirect shareholder and in respect of which he is not entitled to be
otherwise fully indemnified, or in any way in the discharge of his duties including travelling expenses.

19.2 Subject to article 19.3, no Director, officer, servant or agent of the Corporation shall be liable for the acts,
receipts, neglects or defaults of any other Director, officer, servant or agent or for joining in any receipt or other act
for conformity, or for any loss or expense happening to the Company through the insufficiency or deficiency of title to
any property acquired by order of the Board for or on behalf of the Company, or for the insufficiency or deficiency of
any security in or upon which any of the moneys of the Company shall be invested, or for any loss or damage arising
from the bankruptcy, insolvency or wrongful act of any person with whom any moneys, securities or effects shall be
deposited, or for any loss or damage occasioned by any error of judgment or oversight on his part or for any other loss,
damage or misfortunes whatever which shall happen in the execution of the duties of his office or in relation thereto.

19.3 (a) A Director shall be liable and shall not be indemnified by the Company in respect of loss or damage:

(i) to the Company, when the same is finally adjudged in legal proceedings to have occurred through his own gross
negligence or wilful act or default; or

(i) to the extent provided in the Law but no further, to the Company or to third parties when the same is finally
adjudged in legal proceedings to have resulted from any breach of the Law on Commercial Companies, as amended or
of these Articles unless the Director did not participate in such breach, unless no fault is attributable to the Director
and unless the Director notifies the breach to the next General Meeting.

(b) Should any part of article 19.1 or 19.2 be invalid for any reason, or should any rule of law modify the extent to
which such articles may be applied, the Articles shall nevertheless remain valid and enforceable to the extent that they
are not invalid or modified.

Art. 20. Commiissaire.

20.1 The financial situation of the Company shall be monitored and its books of account verified by a Commissaire
who may be the auditor of the Company but who shall not otherwise be associated with the Company.

20.2 The Commissaire shall be appointed by the General Meeting for a period ending at the date of the next Annual
General Meeting and until his successor is elected. The Commissaire shall remain in office until re-elected or until his
successor is elected.

20.3 The Commissaire in office may be removed from office at any time by the General Meeting with or without
cause.

20.4 In the event that the criteria laid down by the Law are met, the Commissaire shall be replaced by a «réviseur
d’entreprisesy» to be appointed by the General Meeting from the members of the «Institut des Réviseurs d’Entreprisesy.

Art. 21. Remuneration of Directors and Commissaire.
The General Meeting may allocate to the Directors and Comissaire fixed or proportional emoluments and attendance
fees, to be charged to general expenses.

Chapter IV. Financial Year, Financial Statements, Appropriation of Profits

Art. 22. Financial Year.
The financial year of the Company shall commence on the 1st of November of each year and end on the 31st of
October of the following year.

Art. 23. Financial Statements.

23.1 The Board shall prepare a balance sheet and profit and loss account of the Company in respect of each financial
year.

23.2 Every balance sheet and profit and loss account shall be drawn up in accordance with generally accepted
accounting principles and the applicable law.

Art. 24. Adoption of Accounts.

24.1 The annual General Meeting shall be presented with reports by the Directors and Commissaire and shall
consider and, if it thinks fit, adopt the balance sheet and profit and loss account.

24.2 After adoption of the balance sheet and profit and loss account, the annual General Meeting may by separate
vote discharge the Directors and Commissaire from any and all liability to the Company in respect of any loss or
damages arising out of or in connection with any acts or omissions by or on the part of the Directors and Commissaire
made or done in good faith and without gross negligence. A discharge shall not be valid should the balance sheet contain
any omission or any false or misleading information distorting the real state of affairs of the Company or record the
execution of acts not specified in these Articles unless they have been specifically indicated in the convening notice.

Art. 25. Appropriation of Profits.

25.1 The surpluses, as shown in the accounts, after deduction of general and operating expenses, charges and depre-
ciation, shall constitute the net profit of the Company.

25.2 From the net profit thus determined shall be deducted five per cent, to be appropriated to the legal reserve. This
deduction shall cease to be mandatory when the amount of the legal reserve fund shall have reached one tenth of the
subscribed share capital. The appropriation of the balance of the profit, after provision for taxation, if applicable, has
been made, shall be determined by the annual General Meeting upon proposal by the Board.

25.3 This appropriation may include the distribution of dividends, creation or maintenance of reserve funds and provi-
sions, and determination of the balance to be carried forward.

25.4 Any dividend distributed shall be paid at the places and at the time fixed by the Board. The General Meeting may
authorise the Board to pay dividends in any currency and, at its sole discretion, fix the rate of conversion of the dividends
into the currency of the actual payment.
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25.5 No dividend may be declared by the General Meeting unless the Company is able to meet the criteria of liquidity
laid down by Article 72.3 of the Law of August 10, 1915, as amended by the Law of April 24, 1983.

Art. 26. Interim Dividends.

Payment on account of dividends may be made in accordance with the provisions of the Law as it may apply at the
time such payment is made.

Chapter V. Dissolution and Liquidation

Art. 27. Dissolution.

The Extraordinary General Meeting may at any time decide to dissolve the Company. The General Meeting shall
determine the method of liquidation and shall appoint one or several liquidators to deal with all the assets of the
Company and to settle the liabilities of the Company. From the net assets arising out of the liquidation and settlement
of liabilities there shall be deducted a sum required for the reimbursement of the paid-up and non-redeemed amount of
the shares. The balance shall be allocated equally between all the shares.

Chapter VI. General

Art. 28. Applicable Law.
Save as otherwise stated in these Articles, the Law of 10th August 1915 on commercial companies, as amended, shall

apply.
Transitory Provisions
1) The first financial year shall begin today and end on October 31, 2000.
2) The first annual general meeting shall be held in November 2001.
Subscription and Payment
The Appearers have subscribed the shares as follows:

1) STANZA SERVICES LIMITED, prenamed, twenty-sevenshares . . . ........................... 27
2) PALLISTER HOLDINGS LIMITED, prenamed, four shares .. ........ ... ... . ... . ... . ..... 4
Total: thirty-one shares . . . . . .. 31

All shares have been entirely subscribed and fully paid up in cash, so that the sum of thirty-one thousand (31,000.-)
euros (EUR) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary who
expressly bears witness to it.

Statement

The notary drawing up the present deed declared that the conditions set forth in Article 26 of the law on commercial
companies have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Valuation

For registration purposes, the share capital is valued at one million two hundred fifty thousand five hundred and
thirty-seven (1,250,537.-) Luxembourg Francs.

Estimate of Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one hundred thousand (100,000.-)
Luxembourg Francs.

Constitutive Meeting

Here and now, the Appearers, representing the entire subscribed share capital and considering themselves as duly
convened, have proceeded to hold an extraordinary general meeting and, having stated that it was regularly constituted,
they have passed the following resolutions by unanimous vote:

1) The number of Directors is set at three and that of the Commissaires at one.

2) The following persons have been appointed Directors:

a) Me Cornelia Ritter, lawyer, residing in FL-Liechtenstein, 36 Staedtle,

b) Mr Rory C. Kerr, Master of Laws, with professionnal address in L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la
Pétrusse,

) Mr Phillip Van der Westhuizen, Chartered Accountant, with professionnal address in L-2320 Luxembourg, 68-70,
boulevard de la Pétrusse.

3) The following is appointed auditor:

FIDUCIAIRE NATIONALE, S.a r.l, a company having its registered office in L-2241 Luxembourg, 2, rue Tony
Neuman.

4) The mandates of the Directors and the Commissaire shall expire after the annual general meeting of 2001.

5) The Company shall have its registered office at 4th Floor 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same
appearing parties and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

In faith of which We, the undersigned notary, set our hand and seal on the day and year first hereinbefore mentioned
in Luxembourg.

The document having been read and translated into the language of the mandatory of the Appearers, she signed
together with Us, the notary, the present original deed.
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Traduction francaise du texte qui précede:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le neuf septembre.
Par-devant Maitre Martine Weinandy, notaire de résidence a Clervaux, agissant en remplacement de Maitre André-
Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg, ce dernier restant dépositaire de la présente minute.

Ont comparu:

1) PALLISTER HOLDINGS LIMITED, avec siége administrative a Falcon Cliff, Palace Road, Douglas, IOM,

ici représentée par Madame Gilberte Leclerc, employée privée, demeurant a Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Genéve, le 7 septembre 1999.

2) STANZA SERVICES LIMITED, avec siége administrative a Falcon Cliff, Palace Road, Douglas, IOM,

ici représentée par Monsieur Ahmed Berbrache, employé privé, demeurrant a Hussigny, France,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Genéve, le 7 septembre 1999.

Lesquelles procurations, signées ne varietur par les mandataires des parties comparantes et le notaire instrumentaire,
resteront annexées au présent acte pour étre enregistrées en méme temps.

Lesquelles comparantes, par leurs mandataires, ont décidé de créer entre elles une société anonyme conformément
aux statuts ci-dessous:

Chapitre ler. Statut et Nom, Siége Social, Objet, Durée, Capital, Modifications du Capital, Actions

Art. 1er. Statut et Dénomination.
Il est formé une société anonyme sous la dénomination de SIMAR S.A. («la sociétéy).

Art. 2. Siege Social.

2.1 Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg. Il peut par décision du conseil d’administration («le
Conseily) étre transféré d’une adresse a une autre endéans cette commune. Des transferts a un autre endroit dans le
Grand-Duché de Luxembourg peuvent étre effectués par une décision de ’Assemblée Générale Extraordinaire des
Actionnaires (elle que définie a I'article 10).

2.2 Le Conseil pourra décider I'établissement de filiales ou d’autres bureaux de la société a I'intérieur ou a I'extérieur
du Grand-Duché.

2.3 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P'activité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege
social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger sur résolution du Conseil ou sur déclaration d’'une personne
diment autorisée a cet effet par le Conseil. Cette mesure temporaire ne pourra toutefois avoir d’effet sur la nationalité
de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera de nationalité luxembourgeoise.

Art. 3. Objet.

3.1 La société a pour objet I'exercice des activités suivantes:

(2) Elle peut détenir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sortes d’entreprises, luxembour-
geoises ou étrangeres, et elle peut administrer, contréler et développer ces participations. La société peut emprunter
sous toutes les formes et accorder toute assistance, prét, avance ou garantie a toute entreprise dans laquelle elle a un
intérét.

(b) Elle peut acquérir toutes sortes de valeurs mobilieres négociables ou non négociables (y inclus celles émises par
tout gouvernement ou autre autorité internationale, nationale ou communale), ainsi que des brevets, des droits
d’auteurs et toute autre forme de propriété intellectuelle et droits y attachés que ce soit par voie de contribution,
souscription, option, achat ou autre et elle peut les exploiter soit par vente, transfert, échange, licence ou autrement.

(c) Elle peut emprunter ou mobiliser des fonds avec ou sans garantie et dans toute devise par I'émission de billets,
bons, obligations ou autres.

(d) Elle peut offrir toutes sortes de services nécessaires ou utiles a la réalisation des objets ci-avant décrits ou reliés
a ces objets.

3.2 Toute activité exercée par la société peut I'étre directement ou indirectement a Luxembourg ou ailleurs par
Pintermédiaire de son siege social ou des filiales établies a Luxembourg ou ailleurs, qui peuvent étre ouvertes au public.

3.3 La société peut faire toutes les opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son
objet social sans &tre soumise aux dispositions de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Art. 4. Durée.
La durée de la société est illimitée, sous réserve des dispositions de I'article 27.

Art. 5. Capital Social.

5.1 Le capital social souscrit de la société est fixé a trente et un mille (31.000,-) euros (EUR), représenté par trente
et une (31) actions d’une valeur nominale de mille (1.000,-) euros (EUR) chacune, entiérement libérées en espéces.

5.2 Le capital autorisé de la société est établi a cent mille (100.000,-) euros (EUR), représenté par cent (100) actions
d’une valeur nominale de mille (1.000,-) euros (EUR) chacune.

Art. 6. Modifications du Capital Social.

6.1 Le Conseil est autorisé a émettre des actions supplémentaires de fagon a ce que le total du capital social souscrit
et émis de la société atteigne le total du capital autorisé, en une fois ou par tranches successives a la seule discrétion du
Conseil et a accepter des souscriptions pour ces actions endéans un délai expirant au cinquiéme anniversaire de la publi-
cation de l'acte du 8 septembre 1999 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. La durée ou 'extension de
ce pouvoir peut étre prolongée de temps en temps par les actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire (telle que
définie a I'article 11).
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6.2 Le Conseil est également autorisé a fixer les conditions de toute souscription d’actions conformément a I'article
6.1, y compris ’émmission d’actions ordinaires ou rachetables et a décider de temps en temps I'émission d’actions repré-
sentant tout ou partie de cette augmentation par les moyens autorisés par la loi modifiée du 10 aolt 1915 («la loiy), y
compris par I'’émission d’actions résultant de la conversion de bénéfice net de la société en capital et I'attribution aux
actionnaires d’actions entierement libérées au lieu de dividendes.

6.3 Le Conseil est autorisé a émettre des actions pendant la période dont il est fait référence a 'article 6.1 sans que
les actionnaires aient un droit de souscription préférentiel. Le prix par action auquel ces actions supplémentaires seront
émises sera laissé a la discrétion du Conseil. Le Conseil s’assurera cependant que, excepté dans le cas ou ces actions
seront émises aux actionnaires existants proportionnellement au nombre d’actions qu’ils détiennent dans la société au
moment de la nouvelle émission, ou si les actionnaires existants en conviennent autrement, le prix par action, auquel ces
actions supplémentaires seront émises, n’aura pas pour effet de diminuer la valeur des actions de la société détenues par
les actionnaires existants au moment de la nouvelle émission.

6.4 Lorsque le Conseil effectuera une augmentation totale ou partielle de capital dans le cadre des résolutions
précitées, il sera tenu de faire modifier I'article cinq des statuts de maniére a refléter cette augmentation; le Conseil sera
en outre autorisé a prendre toutes les mesures nécessaires pour la mise en oeuvre et la publication de cette modifi-
cation en concordance avec la loi.

6.5 Lorsque le Conseil émettra des actions rachetables, il s’assurera que les modifications apportées a larticle 5
comprendront des dispositions relatives aux droits de rachat afférents a ces actions et aux conditions de leur rachat.

6.6 Par ailleurs, le capital autorisé ou émis peut encore é&tre augmenté ou réduit par résolutions des actionnaires en
Assemblée Générale Extraordinaire.

Art. 7. Actions.

7.1 Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

7.2 Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats repré-
sentatifs de plusieurs actions.

7.3 Les certificats d’actions seront émis aux actionnaires selon les dispositions de la loi dans la forme et les dénomi-
nations déterminées par le Conseil. Excepté dans le cas prévu a l'article 7.4, les certificats pourront seulement étre
échangés contre d’autres avec le consentement du Conseil et sous réserve des conditions déterminées par le Conseil.
Dans le cas de co-détenteurs, la remise d’un certificat a 'un d’entre eux équivaudra a la remise a tous. Les certificats
seront signés par deux administrateurs ou par un administrateur et un agent diiment autorisé par le Conseil et
enregistré comme la loi le requiert. Les signatures pourront étre reproduites sous forme de facsimilé sauf dans le cas ou
l'agent n’est pas administrateur.

7.4 Lorsqu’une partie seulement des actions représentées par un certificat d’actions nominatives est transférée, I'ancien
certificat sera annulé et un nouveau certificat représentant le solde des actions sera émis en remplacement, sans frais.

7.5 Le détenteur déclaré d’une action nominative sera le propriétaire de cette action et la société ne sera nullement
tenue de reconnaitre les revendications ni les intéréts suscités par cette action qui émaneraient de qui que ce soit d’autre.

7.6 La société considérera la premiére personne citée parmi les co-détenteurs d’actions nominatives comme ayant
été désignée par les copropriétaires pour recevoir toutes les convocations et donner en bonne et due forme un regu
pour tout dividende payable afférent a ces actions.

7.7 La société n'acceptera pas d’enregistrer plus de quatre co-détenteurs d’actions nominatives et en outre aura le
droit a tout moment de suspendre I'exercice des droits rattachés a une action jusqu’a ce qu’une personne soit désignée,
aux fins de la société, comme étant le propriétaire des actions.

7.8 Le registre des actionnaires de la société («le registre») pourra étre cléturé pendant la durée que le Conseil jugera
bon, sans excéder, en tout et pour chaque année, une durée de trente jours qui sont des jours ouvrables a Luxembourg.
Pour les besoins de ces statuts, un jour ouvrable signifie un jour d’ouverture des banques a Luxembourg.

7.9 Le registre sera conservé au siége social de la société et sera disponible pour inspection par les actionnaires tous
les jours ouvrables a Luxembourg entre 10.00 heures et 12.00 heures.

7.10 Lorsqu’un certificat d’actions aura été détruit endommagé ou lacéré ou apparemment perdu ou volé, un nouveau
certificat d’actions représentant les mémes actions peut étre émis au détenteur sur demande sous réserve de la
délivrance de I'ancien certificat ou (s’il a été apparemment perdu ou détruit) en conformité avec les dispositions de la loi
applicable.

Art. 8. Transfert.

8.1 Excepté pour ce qui est indiqué dans les articles 8.2 et 9 ci-dessous, les actions ne seront pas soumises a des
restrictions en ce qui concerne leur transfert et elles seront cessibles, libres de tous frais.

8.2 Le Conseil pourra refuser d’accepter ou donner effet a tout document de transfert d’actions nominatives de la
société (autre que celui résultant d’opérations boursiéres courantes) et peut refuser de donner effet a toute instruction
relative au paiement de dividendes si le Conseil, aprés délibération et a sa seule discrétion, est d’avis, pour quelque
raison que ce soit, que ce document de transfert ou cette instruction:

(a) a été exécuté(e) ou donné(e) en des circonstances montrant que I'actionnaire concerné n’a pas agi de son plein
gré ou

(b) reflete ou a été exécuté(e) conformément a un acte de confiscation ou d’expropriation d’une autorité étrangére
ou

(c) reflete ou a été exécuté(e) conformément a un transfert forcé en vertu de la loi d’'une juridiction étrangére
effectué sans dédommagement ou avec un dédommagement considéré comme insuffisant dans la pratique courante des
affaires normales.
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8.3 Le transfert d’actions nominatives prendra effet avec une inscription faite dans le registre sur base d’un acte de
transfert, daté et signé par et pour le compte du cédant et du cessionnaire ou par leur agent autorisé a ces fins, ou
suivant un acte de transfert ou d’autres documents que le Conseil jugera a sa discrétion suffisants pour établir I'accord
du cédant pour transférer et du cessionnaire pour accepter. Les actes de transfert d’actions nominatives resteront au
bureau de transfert de la société et seront accompagnés par le ou les certificats relatifs aux actions a transférer et, si
I’acte de cession est exécuté par une autre personne pour le compte du cédant ou du cessionnaire, la preuve de l'auto-
risation pour cette personne de le faire, et/ou toute autre preuve que le Conseil exigera pour témoigner du titre de
propriété du cédant ou de son droit de céder les actions.

8.4 Toute personne ayant droit a des actions suite au décés ou a I'insolvabilité d’un actionnaire, en donnant la preuve
en vertu de laquelle elle accepte d’agir selon cet article ou selon son titre, comme le Conseil le juge a sa discrétion
suffisant, pourra étre enregistré en tant qu’actionnaire de ces actions ou pourra, sous réserve de ces articles, céder les
actions. Lorsque des co-détenteurs sont les actionnaires nominatifs d’'une ou de plusieurs actions, dans le cas du déces
de I'un des co-détenteurs et en I'absence d’'une modification adéquate dans le registre a la demande du successeur légal
du copropriétaire décédé et du ou des co-détenteurs subsistants, le ou les co-détenteurs subsistants seront, pour les
fins de la société, le ou les propriétaires de la ou des actions et la société ne reconnaitra aucune plainte concernant la
succession de tout co-détenteur décédé sauf lorsqu’il s’agit du dernier survivant des co-détenteurs.

8.5 La société ne prélévera pas de frais pour I'inscription d’une cession ou tout autre document ayant trait au droit
de propriété d’une action.

8.6 Le Conseil peut demander des dédommagements de toute personne lui demandant d’exercer ses pouvoirs tels
que décrits dans le présent article 8.

Chapitre Il. Administration et Surveillance

Art. 9. Assemblée Générale des Actionnaires («Assemblées Généralesy).

9.1 L'Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le troisieme jeudi du mois de janvier chaque année a 10.00
heures.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant a la méme heure. Pour les besoins de ces
statuts un jour ouvrable signifie un jour d’ouverture des banques a Luxembourg. L'assemblée générale annuelle peut étre
tenue a I'étranger, si le Conseil juge définitivement et sans appel que des circonstances exceptionnelles le requiérent.

9.2 Toutes les Assemblées Générales seront tenues soit au siége social de la société, soit a tout autre endroit dans la
commune de Luxembourg indiqué dans la convocation faite par le Conseil ou le commissaire (comme indiqué a I'article
20).

9.3 Les convocations aux assemblées générales indiqueront la date, le lieu et I’heure de la réunion ainsi que I'ordre du
jour et seront:

(2) soit publiées par des annonces insérées deux fois a huit jours d’intervalle et au moins huit jours avant 'assemblée
dans le Mémorial et dans un journal de Luxembourg et dans un journal circulant dans les autres juridictions ou les
actionnaires sont connus en tant que résidents et seront envoyées par courrier ordinaire ou autrement transmises a
tous les actionnaires déclarés, a leur dernier domicile connu, au moins vingt et un jours avant la date de la réunion a
I’exclusion du jour de remise a la poste et du jour de la réunion ou

(b) soit seront envoyées, au choix de la société, par lettre recommandée a tous les actionnaires déclarés, a leur
dernier domicile connu, au moins vingt et un jours avant la date de la réunion a I'exclusion du jour de remise a la poste
et du jour de la réunion.

L’ordre du jour de I'’Assemblée Générale extraordinaire indiquera les modifications de statuts proposées et, dans le
cas ou il est proposé de changer 'objet ou la forme de la société ou d’accroitre les engagements des actionnaires, con-
tiendra le texte intégral des modifications proposées.

La non-réception de convocations a une assemblée générale envoyées aux adresses des actionnaires inscrits dans le
registre par toute personne habilitée a recevoir une convocation n’invalidera pas le déroutement des assemblées.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et reconnaissent avoir eu préalablement connaissance de
I'ordre du jour soumis a leur considération, 'assemblée générale peut avoir lieu sans avis de convocation.

9.4 (a) Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires seront présidées par le président ou un vice-président
du Conseil («le Président ou le Vice-Président respectivement») de la société ou, a défaut, par un administrateur désigné
par le Conseil. Au cas ot aucun administrateur n’est présent a I'assemblée, le président de I'assemblée sera élu a la
majorité par les actionnaires présents (ou représentés) et votants. Les ordres du jour de ces assemblées seront établis
par le Conseil et seront indiqués dans les avis de convocation.

(b) Les procés-verbaux des assemblées générales ordinaires et extraordinaires seront consignés par le secrétaire de
I’assemblée, qui peut ne pas étre actionnaire et qui sera nommé par I'assemblée et, sauf si un actionnaire présent en
personne ou représenté par procuration désire exercer son droit de signer les procés-verbaux, les procés-verbaux
seront signés par le président et le secrétaire seulement. Les procés-verbaux mentionneront:

i) qu’un avis de convocation a I'assemblée a été donné en due forme a tous les actionnaires (ou qu’ils y ont renoncé),

i) le nombre des actionnaires présents ou représentés et si I'lassemblée a atteint le quorum; et

iii) si le quorum a été atteint, que I'assemblée a été valablement constituée et pourra valablement délibérer sur les
points figurant a 'ordre du jour.

(c) Seulement dans le cas ol une majorité des actionnaires présents a 'assemblée le décident, des scrutateurs seront
désignés et une liste de présence énumérant les actionnaires présents ou représentés sera dressée. En toutes autres
circonstances, le président et le secrétaire de I'assemblée seront responsables pour assurer et le mentionner dans les
procés-verbaux que toutes les exigences relatives a la convocation, au quorum et a la majorité requis pour I'adoption
valable des résolutions ont été observées.
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9.5 Le Conseil prescrira les conditions qui devront étre remplies par les actionnaires pour prendre part et voter a
une assemblée générale ordinaire ou extraordinaire, y compris (sans limiter ce qui précéde) la date pour déterminer les
actionnaires devant recevoir un avis de convocation et pouvant voter a ces assemblées ainsi que les conditions suivant
lesquelles les actionnaires au porteur pourront assister a 'assemblée.

9.6 Tout actionnaire peut voter en personne ou étre représenté par un mandataire, actionnaire ou non. Un
actionnaire personne morale peut exécuter une procuration sous le contréle d’un agent dliment autorisé.

9.7 Tout actionnaire aura droit a une voix pour chaque action qu’il détient dans la société. Les résolutions des assem-
blées générales seront prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés. Excepté les propositions
pour changer la nationalité de la société ou pour accroitre les engagements des actionnaires qui devront étre adoptées
a 'unanimité de tous les actionnaires de la société, les résolutions des assemblées générales extraordinaires modifica-
tives de statuts devront étre prises a une majorité des deux tiers des voix des actionnaires présents ou représentés.

Art. 10. Pouvoirs des Assemblées Générales.

L’assemblée générale des actionnaires réguliérement constituée représente tous les actionnaires de la société. Les
décisions prises a une telle assemblée engageront tous les actionnaires. L’assemblée générale aura les pouvoirs les plus
étendus pour autoriser ou approuver tous les actifs faits ou exécutés pour le compte de la société.

Art. 11. Assemblée Générale Extraordinaire.

Une assemblée générale, convoquée pour modifier les statuts ou pour faire un acte requis ou bien par la loi ou bien
par les statuts pour étre fait lors d’'une assemblée qui remplit les conditions spécifiques de convocation, de quorum et
de majorité requises par la loi, est désignée dans les présents statuts par «Assemblée Générale Extraordinaire». Sous
réserve de 'ordre du jour et des conditions de vote mentionnés dans les Articles numérotés respectivement 9.3 et 11
des présents statuts, toutes ou quelques-unes des dispositions prévues dans ces statuts peuvent étre modifiées par une
assemblée générale extraordinaire.

Chapitre Ill. Conseil d’Administration et Commissaire

Art. 12. Conseil d’Administration.

12.1 La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non («le
Conseil»).

12.2 Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale pour une durée qui ne peut dépasser six ans, mais ils
sont rééligibles. Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale.

12.3 En cas de vacance d’une place d’administrateur autrement qu’a 'occasion d’une assemblée générale, les adminis-
trateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement; ce mandat expirera a la prochaine assemblée générale.

Art. 13. Présidence et Vice-Présidence du Conseil.

Le Conseil désignera parmi ses membres un président. Il peut élire un ou plusieurs vice-présidents. En cas d’absence
du président, la présidence de la réunion sera conférée au vice-président ou a défaut a un administrateur présent, élu
par ses pairs présents a la réunion.

Art. 14. Réunions du Conseil.

14.1 Le Conseil se réunit sur convocation de son président, du vice-président ou de deux administrateurs.

14.2 Un administrateur peut prendre part a une réunion en étant présent en personne ou par conférence télépho-
nique ou en étant représenté par un autre administrateur a qui une procuration a été donnée. Un administrateur prenant
part a une délibération de cette maniére sera censé étre présent a la réunion. Le Conseil peut valablement délibérer sur
ordre du jour et prendre des décisions seulement si au moins une majorité de ses membres est présente ou repré-
sentée.

14.3 Une procuration peut étre donnée par écrit, y compris par télégramme, télécopieur ou télex ou tout autre
moyen de communication généralement accepté dans les affaires.

14.4 En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par lettre, télégramme, télex ou télécopieur.

Art. 15. Pouvoirs du Conseil.

15.1 Le Conseil a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la
société.

15.2 Le Conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration ou de disposition pour
le compte et dans l'intérét de la société. Tout ce qui n’est pas expressément réservé a I'assemblée générale ordinaire ou
extraordinaire par la loi ou par les présents statuts tombe dans le cadre de sa compétence.

Art. 16. Décisions du Conseil.

16.1 Les décisions du Conseil sont prises a la majorité des voix. Les décisions du Conseil seront consignées dans des
procés-verbaux signés par le président de I'assemblée.

16.2 Des résolutions écrites en un ou plusieurs documents signés par tous les membres de Conseil seront aussi
valables et effectives que celles prises en réunion tenue régulierement.

16.3 Les copies ou extraits des procés-verbaux seront signés par un administrateur ou toute personne désignée a ces
fins par le Conseil.

Art. 17. Délégation des Pouvoirs du Conseil.

17.1 Le Conseil peut déléguer d’une fagon générale ou de temps en temps tout ou partie de ses pouvoirs concernant
la gestion journaliere soit a un comité exécutif ou autre comité ou comités comprenant ou non des administrateurs ou
a un ou plusieurs administrateurs, directeurs ou autres agents, qui ne doivent pas nécessairement étre des actionnaires
et il peut donner pouvoir a ces comités, administrateurs, directeurs ou autres agents pour sous-déléguer. Le Conseil
déterminera les pouvoirs et la rémunération spéciale de cette délégation de pouvoir.
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17.2 S’il y a délégation de pouvoir en faveur d’un ou de plusieurs administrateurs en ce qui concerne la gestion journa-
liere, 'autorisation préalable de I'assemblée générale est requise.

17.3 Le Conseil peut également conférer a un ou plusieurs mandataires ou agents de son choix, tous pouvoirs
spéciaux.

17.4 La société se trouve engagée en toutes circonstances par la signature collective de deux administrateurs ou par
la signature individuelle d’'une personne ayant les pouvoirs spéciaux prévus a I'article 17 pour I'exercice de ces pouvoirs.

Art. 18. Intéréts des Administrateurs.

18.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la société et toute autre société, firme ou autre entité ne sera affecté
ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou agents de la société ont des intéréts dans ou sont adminis-
trateurs, associés, agents ou employés de cette autre société, firme ou autre entité.

18.2 Tout administrateur ou agent ou employé de toute société, firme ou autre entité avec laquelle la société
contractera ou autrement engagera des affaires ne pourra pas a cause de cette affiliation avec cette autre société, firme
ou autre entité, étre empéché de délibérer et de voter ou d’agir sur ces affaires en relation avec ces contrats ou autre
affaire.

18.3 Au cas ou un administrateur ou agent de la société aurait un intérét personnel dans une transaction de la société,
cet administrateur ou agent devra avertir le conseil de cet intérét personnel et ne pourra pas délibérer ou faire partie
d’un quorum ou vote a propos de cette transaction, cette transaction et cet intérét d’administrateur ou d’agent seront
portés devant la prochaine assemblée générale.

Art. 19. Indemnités et Responsabilités.

19.1 Sous réserve des dispositions de I'article 19.3 chaque administrateur, et autre agent, employé ou représentant
de la société sera indemnisé par la société et le devoir du Conseil sera de payer des fonds de la société tous les
dommages, charges, frais, pertes et dépenses qu’un administrateur, agent, employé ou représentant pourra encourir ou
dont il peut devenir passible en raison d’un contrat qu’il a conclu ou d’un acte ou acte notarié fait ou omis par lui en tant
qu’administrateur, agent, employé ou représentant, en relation avec toute action ou proceés (y inclus des proces en
relation avec les matiéres énumérées a I'article 19.3 (a) qui ne sont pas couronnés de succes ou pour lesquels il y a une
transaction, pourvu que dans ce dernier cas le conseiller de la société soit d’avis que si le procés était allé a son terme,
’administrateur, I'agent, 'employé juridique ou représentant n’aurait pas été passible en relation avec une matiére
énumérée a larticle 19.3 (a) dans laquelle il sera impliqué en raison du fait qu’il a agi en tant que tel ou du fait qu’a la
requéte de la société il a été administrateur, ou agent d’une société, de laquelle la société est actionnaire ou créanciére
et de laquelle il n’est pas en droit d’étre entiérement indemnisé, ou de n'importe quelle matiére pour la décharge de ses
devoirs y compris les dépenses de voyage.

19.2 Sous réserve des dispositions de l'article 19.3, aucun administrateur, agent, employé ou représentant de la
société ne sera passible pour les actes, regus, négligences ou défauts d’un autre administrateur, agent, employé ou repré-
sentant ou pour s’étre joint a un regu ou autre acte conforme ou pour une perte ou dépense occasionnée a la société
par linsuffisance ou le défaut de titre d’'une propriété acquise sur I'ordre du Conseil, pour la société ou l'insuffisance ou
le défaut d’une valeur mobiliére dans laquelle les fonds de la société seront investis, ou d’une perte ou d’'un dommage
résultant de la faillite de l'insolvabilité ou d’un acte fautif d’'une personne chez qui des devises, des titres ou effets seront
déposés, ou pour une perte ou un dommage occasionné par une erreur de jugement ou une omission de sa part, ou
pour toute autre perte, dommage ou infortunes quelconques qui se produisent dans I'exécution des devoirs relatifs a sa
charge ou en relation avec eux.

19.3 (a) Un administrateur sera passible et ne sera pas indemnisé par la société pour des pertes ou dommages

i) a la société s’il est finalement jugé responsable dans un procés de négligence grave ou mauvaise gestion ou défaut;
ou

i) dans la limite prévue par la loi mais pas plus, a la société ou a des tierces personnes s’il est finalement jugé dans un
procés que la perte ou le dommage ont résulté d’'un manquement grave aux dispositions de la loi sur les sociétés
commerciales telle qu’elle a été modifiée ou de ces statuts a moins que I'administrateur n’ait pas participé a ce
manquement, qu’aucune faute ne lui soit imputable et que 'administrateur communique le manquement a la prochaine
assemblée générale.

(b) Si une partie de I'article 19.1 ou 19.2 était invalidée pour une raison quelconque ou si une loi modifiait I'étendue
d’application de ces articles, les articles resteront néanmoins valables et exécutoires dans la limite ou ils ne sont pas
invalidés ou modifiés.

Art. 20. Commissaire aux Comptes.

20.1 La surveillance de la société et la révision de ses comptes est confiée a un commissaire qui peut étre le réviseur
de la société mais qui ne sera pas autrement associé a la société.

20.2 Le commissaire sera élu par I'assemblée générale pour une durée expirant a la date de la prochaine assemblée

générale et jusqu’au moment oU son successeur est élu. Le commissaire restera en fonction jusqu’a sa réélection ou a
I’élection de son successeur.

20.3 Le commissaire en fonction pourra étre révoqué a tout moment par I'assemblée générale avec ou sans motif.

20.4 Si les conditions légales sont remplies, le commissaire sera remplacé par un «réviseur d’entreprises» a désigner
par I'assemblée générale parmi les membres de «I'Institut des Réviseurs d’Entreprises».

Art. 21. Rémunération des Administrateurs et Commissaire.

Les actionnaires réunis en assemblée générale peuvent allouer aux administrateurs et commissaire des émoluments
fixes ou proportionnels et des jetons de présence a charge des frais généraux.
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Chapitre IV. Année Sociale, Situation Financiére, Attribution des bénéfices

Art. 22. Année Sociale.
L’année sociale commence le 1¢r novembre de chaque année et finit le 31 octobre de I'année suivante.

Art. 23. Situation Financiére.

23.1 A la fin de chaque exercice le Conseil préparera un bilan et compte de profits et pertes de la société.

23.2 Les bilan et compte de profits et pertes seront établis conformément aux régles comptables généralement
admises et requises par la loi applicable.

Art. 24. Approbation des Comptes.

24.1 L'assemblée générale se verra soumettre les rapports des administrateurs et commissaires et délibérera sur et,
en cas d’accord, approuvera le bilan et le compte de profits et pertes.

24.2 Aprés avoir adopté le bilan et le compte de profits et pertes, 'assemblée générale donnera, par vote séparé,
décharge aux administrateurs et commissaires de tout engagement de la société pour toutes pertes ou dommages
résultant de ou relatifs a des actes ou omissions faites par les administrateurs et commissaires en toute bonne foi et sans
négligence grave. Une décharge n’est valable que si le bilan ne contient pas d’omission ou d’information fausse ou
erronée sur la marche réelle des affaires de la société ou contient I'exécution d’actes incompatibles avec ces statuts, sauf
si les avis de convocation en faisaient expressément mention.

Art. 25. Attribution des bénéfices.

25.1 Le surplus renseigné dans les comptes, défalcation faite des frais généraux et de fonctionnement, charges et
amortissements, constituera le bénéfice net de la société.

25.2 De ce bénéfice net il sera prélevé cinq pour cent destinés a alimenter la réserve légale. Ce prélévement ne sera
plus obligatoire lorsque le montant de cette réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social souscrit. La distri-
bution du solde du bénéfice net sera déterminée, apres constitution d’une provision pour impét, le cas échéant, par
I'assemblée générale annuelle sur proposition du Conseil.

25.3 Cette attribution peut comprendre la distribution de dividendes, la création et le maintien de fonds de réserve
et des provisions et la détermination du report a nouveau du solde.

25.4 Tout dividende fixé sera payable aux lieu et place que le Conseil fixera. L’assemblée générale peut autoriser le
Conseil a payer les dividendes en toute devise et, a sa seule discrétion, fixer le taux de conversion des dividendes dans
la monnaie de paiement effectif.

25.5 Aucun dividende ne peut étre déclaré par I'assemblée générale si la société n’est pas a méme de remplir les
critéres de liquidité fixés par I'article 72.3 de la loi du 10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée par la loi du 24 avril 1983.

Art. 26. Acomptes sur Dividendes.

Sous réserve des dispositions de la loi applicable au moment ou le paiement est effectué, le Conseil est autorisé a
procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Chapitre V. Dissolution et Liquidation

Art. 27. Dissolution.

L’assemblée générale extraordinaire peut a tout moment décider de liquider la société. L’assemblée générale extra-
ordinaire déterminera la méthode de liquidation et désignera un ou plusieurs liquidateurs afin de réaliser les avoirs de la
société et de régler les dettes de la société. De I'actif net résultant de la liquidation des avoirs et du réglement des dettes,
il sera prélevé un montant destiné au remboursement des actions libérées et non encore rachetées. Le solde sera
distribué a parts égales entre toutes les actions.

Chapitre VI. Généralités
Art. 28. Dispositions Légales.
La loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales trouvera son application partout ou il n’y est pas
dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui-méme et finit le 31 octobre 2000.
2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en novembre 2001.

Souscription et Libération
Les comparantes précitées ont souscrit aux actions créées de la maniére suivante:

1) STANZA SERVICES LIMITED, préqualifiée, vingt-sept actions . . .. .. ... .. ... vttt eeneenn .. 27
2) PALLISTER HOLDINGS LIMITEDI préqualifiée, quatre actions .. ............c.. i .. 4
Total: trente et UNE aCLIONS . . . . . . . Lt e 31

Toutes les actions ont été intégralement souscrites et entiérement libérées en espéces, de sorte que le montant de
trente et un mille (31.000,-) euros (EUR) est dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il a été prouvé au
notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les

sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Evaluation

Pour les besoins de I'enregistrement, le capital social est évalué a un million deux cent cinquante mille cinq cent
trente-sept (1.250.537,-) francs luxembourgeois.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement la somme de cent mille (100.000,-)
francs luxembourgeois.

Assemblée constitutive

Et a linstant les comparantes préqualifiées, représentant I'intégralité du capital social, se sont constituées en
assemblée générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et apreés avoir constaté que
celle-ci était réguliérement constituée, elles ont pris, a 'unanimité les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires est fixé a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Me Cornelia Ritter, licenciée en droit, demeurant a FL-Liechtenstein, 36 Staedtle,

b) Monsieur Rory C. Kerr, «Master of Laws», avec adresse professionnelle a L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard
de la Pétrusse,

c) Monsieur Phillip Van der Westhuizen, «Chartered Accountant», avec adresse professionnelle a L-2320 Luxem-
bourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

FIDUCIAIRE NATIONALE, S.a r.l., une société avec siége social a L-2241 Luxembourg, 2, rue Tony Neuman.

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de
2001.

5) Le siége de la société est fixé au 4¢ étage, 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des parties compa-
rantes, les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version frangaise; a la requéte des mémes parties et en
cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux mandataires des comparantes, ceux-ci ont signé avec Nous,
notaire, la présente minute.

Signé: G. Leclerc, A. Berbache, M. Weinandy.

Enregistré a Luxembourg, le 17 septembre 1999, vol. 1195, fol. 45, case 7. — Regu 12.505 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 septembre 1999. A. Schwachtgen.
(46331/230/845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

S.E.R.l,, SOCIETE EUROPEENNE DE RELATIONS INTERNATIONALES S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt-quatre septembre.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, soussigné.

Ont comparu:

1.- La société de droit panaméen DAEDALUS OVERSEAS INC., ayant son siege social a Panama-City (Panama),

ici représentée par Monsieur Bruno Beernaerts, licencié en droit (UCL), demeurant a B-6637 Fauvillers (Belgique),

en vertu d’une procuration sous seing privé.

2.- La société de droit des lles Vierges Britanniques BRIGHT GLOBAL S.A., ayant son siége social a Tortola (lles
Vierges Britanniques), ici représentée par Monsieur Bruno Beernaerts, préqualifié;

en vertu d’'une procuration sous seing privé.

Lesdites procurations aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire et le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquels comparants ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme a constituer:

Art. 1er. |l est formé par les présentes une société anonyme sous la dénomination de S.ER.I. S.A. (SOCIETE
EUROPEENNE DE RELATIONS INTERNATIONALES).

Le siége social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront
imminents, le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I'étranger, sans que toutefois cette mesure
puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxem-
bourgeoise.

La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobilieres et mobilieres de toutes especes et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou
autrement.



43576

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobilieéres, commerciales, industrielles et
financiéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 3. Le capital social souscrit est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,-
LUF) divisé en mille deux cent cinquante (1.250) actions de mille francs luxembourgeois (1.000,- LUF) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, 'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a 'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut é&tre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas
d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le troisieme vendredi du mois de mai a 14.00 heures
au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doit en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 10. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de laffectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Art. 11. Laloidu 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultérieures, trouveront leur
application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 1999.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en I'an 2000.

Souscription et libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les actions ont été souscrites de la maniére suivante:
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1.- La société de droit panaméen DAEDALUS OVERSEAS INC., prédésignée, six cent vingt-cinq

ACLIONS . o ot 625
2.- La société de droit des lles Vierges Britanniques BRIGHT GLOBAL S.A., prédésignée, six cent

VINGE-CING ACLIONS . . o . ottt e e e e e e e e e e e e e 625
Total: mille deux cent cinquante actions . . . . ... ... ...ttt 1.250

Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme d’un million
deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF) se trouve dés a présent a la libre disposition de la
société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10
aolt 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément 'accomplissement.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’élévent approximativement a la somme de cinquante mille
francs luxembourgeois.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extra-
ordinaire a laquelle ils se reconnaissent comme dlment convoqué, et aprés avoir constaté que celle-ci était
réguliérement constituée, ils ont pris les résolutions suivantes:

1.- Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2.- Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Angelo Gianini, expert-comptable, demeurant a Cureglia (Suisse);

b) Monsieur Gabriel Broggini, expert-comptable, demeurant a Viganello (Suisse);

c) Monsieur Bruno Beernaerts, licencié en droit (UCL), demeurant a B-6637 Fauvillers (Belgique).

3.- Est appelée aux fonctions de commissaire:

La société a responsabilité limitée FIDEI REVISION, ayant son siége social a L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

4.- Les mandats des administrateurs et commissaire prendront fin a 'issue de I'assemblée générale annuelle de 2000.

5.- Le siege social est établi a L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, tous ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: B. Beernaerts, . Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 28 septembre 1999, vol. 507, fol. 50, case 7. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur ff. (signé): Steffen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial.

Junglinster, le 5 octobre 1999. J. Seckler.
(46329/231/134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

ACROLUX S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 10, avenue de la Faiencerie.
R. C. Luxembourg B 50.629.
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf, le vingt-sept ao(t.
Par-devant Maitre Gérard Lecuit, notaire de résidence a Hesperange, Grand-Duché de Luxembourg.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme de droit luxembourgeois
dénommée ACROLUX S.A., ayant son siége social a Luxembourg, 10, avenue de la Faiencerie, constituée suivant acte
regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Dudelange, en date du 9 mars 1995, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, numéro 313 du 8 juillet 1995, immatriculée au registre de commerce de Luxem-
bourg sous la section B et le numéro 50.629.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Maitre Frangois Brouxel, avocat, demeurant a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Annick Braquet, employée privée, demeurant a B-Chantemelle.

L’assemblée choisit comme scrutateur Maitre Louis Thomas, avocat, demeurant a Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a 'ordre du jour suivant:

1) Mise en liquidation de la société;

2) Nomination de Madame Corinne Auge en tant que liquidateur;

3) Fixation du siége social;

4) Détermination des pouvoirs du liquidateur;

5) Fixation de la rémunération du liquidateur.

Il.- Que tous les actionnaires sont présents ou représentés ainsi qu’il ressort d’une liste de présence qui restera
annexée au présent proceés-verbal pour étre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement aprés avoir été signée
par les actionnaires présents, respectivement représentés.
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Ill.- Que lintégralité du capital social étant présente ou représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations
prévues par la loi, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissent diment convoqués et déclarent par ailleurs
avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a 'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’assemblée décide la dissolution anticipée de la société et prononce sa mise en liquidation a compter de ce jour.

Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de nommer comme liquidateur Madame Corinne Auge, administrateur de sociétés, demeurant a
Paris.

Troisieme résolution

L’assemblée décide de transférer le siége social de la société a I’étude de Maitre Olivier Martin, L-2449 Luxembourg,
3, boulevard Royal.

Quatriéme résolution

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis de la loi sur les sociétés commer-
ciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a I'autorisation de I'assemblée générale dans
les cas ou elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothéques de prendre inscription d’office, renoncer a tous droits réels,
priviléges, hypotheques, actions résolutoires, donner mainlevée avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées
ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser un inventaire et peut se référer aux écritures de la société.

Il peut sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixera.

Cinquiéme résolution

Le liquidateur sera rémunéré conformément aux usages de la place.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Hesperange.

Et lecture faite et interprétation de tout ce qui précéde, en langue d’elle connue, donnée a I'assemblée, les membres
du bureau, tous connus du notaire instrumentant par ses nom, prénom usuel, état et demeure, ont signé le présent acte
avec Nous, notaire, aucun autre actionnaire n’ayant demandé a signer.

Signé: F. Brouxel, A. Braquet, L. Thomas, G. Lecuit.

Enregistré a Luxembourg, le 31 aolt 1999, vol. 3CS, fol. 37, case 5. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 4 octobre 1999. G. Lecuit.
(46335/220/65) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 octobre 1999.

COLLINS & AIKMAN EUROPE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2960 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 61.751.

Assemblée Générale Extraordinaire du 2 septembre 1998

RECTIFICATIF

Le procés-verbal de cette assemblée générale a été documenté par acte de Maitre Francis Kesseler, notaire de
résidence a Esch-sur-Alzette, publié au Mémorial C, numéro 858 du 26 novembre 1998.

Suivant les résolutions de cette assemblée, le capital social a été augmenté a USD 57.400,- par I'émission de 57 actions
nouvelles de sorte que le nombre total des actions s’éléve a 574. Par la suite, le capital a été converti en livres anglaises.

L’assemblée a adapté en conséquence l'article 3 des statuts.

La traduction anglaise de cet article est formulée comme suit:

«Art. 3. The subscribed capital is set up at £ 34,440.- (thirty-four thousand four hundred forty pounds sterling),
divided into 574 (five hundred seventy-four) shares with a par value of £ 60.- (sixty pounds sterling) each.»

Il échoit de constater que le texte allemand de ce méme article doit se lire comme suit:

«Art. 3. Das gezeichnete Gesellschaftskapital betriagt £ 34.400,- (vierunddreissigtausendvierhundertvierzig Englisch
Pfund), aufgeteilt in 574 (flinfhundertvierundsiebzig) Aktien mit einem Nennwert von je £ 60,- (sechzig Englisch Pfund)
pro Aktie.»

Pour mention, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 12 novembre 1999. Pour la société
(04465/219/24) F. Kesseler.
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VMR FUND.

Die Verwaltungsgesellschaft hat im Einverstindnis mit der Depotbank beschlossen, folgende Anderungen am
Verkaufsprospekt und Verwaltungsreglement des VMR FUND vorzunehmen:

- zum 1. Dezember 1999 dndert der Teilfonds «INTERNET & SOFTWARE» seine Bezeichnung in «INTERNET-
VISION»

- zum 16. Dezember 1999 wird Artikel 18, Punkt (5) des Verwaltungsreglements abgedndert, um Zeichnungen,
Rickkauf- und Umtauschantrige nunmehr bis 17.00 Uhr eines Bewertungstages zu akzeptieren und zum Ausgabe-,
Riicknahme- und Umtauschpreis des darauffolgenden Bewertungstages abzurechnen. Kauf-, Riicknahme- und Umtausch-
antrage, welche spiter eingehen oder deren Bezahlung spiter erfolgt, werden zu den Bedingungen des {iberndchsten
Bewertungstages abgerechnet.

- ab dem 1. Januar 2000 wird die Funktion der Zahl-, Vertriebs- und Informationsstelle fiir Deutschland von der BHF-
BANK AKTIENGESELLSCHAFT, mit Sitz in D-60302 Frankfurt am Main, Bockenheimer Landstrasse 10, ausgeiibt.

Ferner werden die Anteilinhaber hiermit informiert, dass die Zeichnung von Anteilen des Teilfonds «<STRATEGIE
QUADRAT» nunmehr auch in Form von Sparplanen moglich ist und die der Verwaltungsgesellschaft zustehende Verwal-
taungsgebiihr ersatzlos gestrichen wurde.

Der neue Verkaufsprospekt vom Dezember 1999 und das Verwaltungsreglement in seiner koordinierten Fassung sind
am Sitz der Verwaltungsgesellschaft, der Depotbank sowie bei den Vertriebs- und Informationsstellen des Fonds
erhiltlich.

Die Verwaltungsgesellschaft
(04488/584/20) Die Depotbank

FLEMING FLAGSHIP SERIES I, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-2633 Senningerberg, European Bank and Business Centre, 6, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 39.252.

The Board of Directors have resolved to liquidate by compulsory redemption the FLEMING FLAGSHIP SERIES I -
CHF FUND with effect from 15 December 1999.

Should you have any queries regarding the liquidation, please contact your usual financial advisor or FLEMING FUND
MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A., Client Services Department on (352) 3410 3020, Monday to Friday, 9.00 a.m.
to 6.00 p.m. (Central European Time).

November 1999.
(04489/644/12) The Board of Directors.

PROFIRENT S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-1471 Luxemburg, 308, route d’Esch.
H. R. Luxemburg B 31.589.

Einberufung zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionidre, welche am 17. Dezember 1999 um 11.00 Uhr am Gesellschaftssitz stattfindet und folgende Tagesordnung
hat:

Tagesordnung:

1. Geschiftsbericht des Verwaltungsrates.

2. Bericht des Wirtschaftspriifers.

3. Billigung der Bilanz zum 30. September 1999 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das am 30. September
1999 abgelaufene Geschiftsjahr.

4. Gewinnverwendung.

5. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder.

6. Wahl oder Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder und des Wirtschaftspriifers bis zur niachsten Ordentlichen
Generalversammlung.

7. Verschiedenes.

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keinen Anwesenheitsbedingungen und die Beschliisse werden durch die
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktiondre gefal3t.

Um an der Versammlung zugelassen zu werden, miissen Eigentiimer von Inhaberaktien wenigstens fiinf Tage vor der
Versammlung ihre Aktienzertifikate an einer der im Verkaufsprospekt aufgefiihrten Zahlstellen hinterlegen. Sie werden
auf Vorlage einer Bestdtigung der Hinterlegung zur Generalversammlung der Aktionare zugelassen.

| (04467/755/26) Der Verwaltungsrat.
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PATRILUX S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1631 Luxembourg, 35, rue Glesener.
R. C. Luxembourg B 30.409.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siege social de la société extraordinairement le vendredi 17 décembre 1999 a 10.30 heures avec I'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

. Présentation et approbation des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d’Administration.

. Présentation et approbation du rapport du Commissaire aux Comptes.

. Présentation et approbation du bilan et du compte de profits et pertes arrétés au 31 décembre 1998.

. Décision conformément a la loi sur les sociétés commerciales du 10 ao(t 1915 sur la dissolution éventuelle de la
société.

. Affectation du résultat.

. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.

. Elections statutaires.

. Autorisation a donner au conseil d’'administration de convertir le capital social en Euro jusqu’au 31 décembre 2001
avec effet rétroactif au début de I'exercice social en cours au moment de la conversion.

9. Divers.

| (04477/802/23) Le Conseil d’Administration.

A WDND =

0 No~ U

C.R.l. S.A,, Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-2241 Luxembourg, 4, rue Tony Neuman.
R. C. Luxembourg B 60.488.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le 20 décembre 1999 a 11.45 heures au 4, rue Tony Neuman, L-2241 Luxembourg, et qui aura pour

Ordre du jour:

— Rapport du commissaire a la vérification de la liquidation;

— Décharge du liquidateur et du commissaire a la vérification de la liquidation;

— Cléture de la liquidation;

— Indication de I'endroit o les livres et documents sociaux devront étre déposés et conservés pendant cing ans.

(04478/560/15) Le Conseil d’Administration.

AUDHUMLA S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 31.750.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le vendredi 10 décembre 1999 a 17.00 heures au siége social de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes

2. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes aux 30 juin 1997, 30 juin 1998 et 30 juin 1999

3. Affectation du résultat

4. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes

5. Ratification de la cooptation de 'administrateur par le conseil d’administration et décharge a accorder a I'adminis-
trateur démissionnaire

6. Divers.

| (04496/803/18) Le Conseil d’Administration.

EUROGROUPE S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 32.759.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 9 décembre 1999 a 14.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:
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Ordre du jour:

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire

. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 mars 1998 et 1999
. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

. Nomination d’un Administrateur supplémentaire

. Divers

Il (04276/795/16) Le Conseil d’Administration.

U hWwWPN =

CASTILLON INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 13.523.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 9 décembre 1999 a 10.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 septembre 1998 et 1999
3. Ratification de la cooptation d’'un Administrateur
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
5. Nominations statutaires
6. Divers
Il (04277/795/17) Le Conseil d’Administration.

FLEMING FLAGSHIP SERIES I, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-2633 Senningerberg, European Bank & Business Centre, 6, route de Tréves.
R. C. Luxembourg B 39.252.

Notice is hereby given to the Shareholders of FLEMING FLAGSHIP SERIES Il («the Companyy) that the

ANNUAL GENERAL MEETING
of the Company will be held at the registered office of the Company at European Bank & Business Centre, 6, route de
Tréves, L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, on Wednesday 15 December 1999 at 3.00 p.m., or at any
adjournment thereof, for the purpose of deliberation and voting upon the following agenda:

Agenda:

. Submission of the Report of the Board of Directors and of the Auditor;

. Approval of the Annual Report for the financial year ended 31 July 1999;

. Discharge of the Directors in respect of their duties carried out for the year ended 31 July 1999;
. Election of the Directors and Auditor for a term of one year;

. Any other business.

U hWPN =

A Shareholder entitled to attend and vote at the Meeting may appoint a proxy to attend and vote on his behalf and
such proxy need not be a Shareholder of the Company.

Resolutions on the agenda of the Meeting will require no quorum and will be resolved by the majority of the
Shareholders attending in person or by proxy.

Holders of bearer shares who wish to attend the Meeting must deposit their bearer share certificates five working
days prior to the meeting with the following institution:

ROBERT FLEMING & CO. Ltd, Luxembourg Branch, 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg.

Shareholders who cannot personally attend the Meeting are requested to use the prescribed form of proxy (available
at the registered office of the Company or via the Flemings Internet Site www.flemings.lu/extra) and return it at least
five working days prior to the date of the Annual General Meeting to the Company, c/o FLEMING FUND
MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A., L-2888 Luxembourg.

November 1999.

Il (04378/644/30) By Order of The Board of Directors.

BENSON HOLDING S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siege social: L-2010 Luxembourg, 8-10, rue Mathias Hardt.
R. C. Luxembourg B 40.585.

Messieurs les Actionnaires sont invités a assister aux

ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES
suivantes, qui se tiendront, chacune a 17.30 heures, au siége social de la société.
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I. ASSEMBLEE DU 9 DECEMBRE 1999
Ordre du jour:
1. Réception du rapport du liquidateur sur la liquidation de la Société.
2. Nomination d’un commissaire a la liquidation.
3. Décision de tenir I'assemblée du 16 décembre 1999 afin de recevoir le rapport du commissaire a la liquidation, de
donner décharge au liquidateur et de cléturer la liquidation.

ll. ASSEMBLEE DU 16 DECEMBRE 1999
Ordre du jour:
Réception du rapport du commissaire a la liquidation.
Décharge au liquidateur.
Décision de cléturer la liquidation.
Décision de toutes affaires qui peuvent étre soulevées a I'assemblée.

Hhwbn =

Modalités d’admission aux Assemblées

— Les propriétaires d’actions au porteur sont priés de déposer leurs certificats au siége social de la société contre
récépissé donnant accés a I'assemblée, au moins 3 jours avant la date de 'assemblée.

— Les propriétaires d’actions nominatives sont tenus d’aviser la société par écrit 3 jours avant I'assemblée de leur
intention d’y participer soit personnellement soit par procuration.

— Aucun quorum n’étant requis, les résolutions seront prises a la majorité simple des voix exprimées par les
actionnaires présents ou représentés.

— Les actionnaires ne pouvant assiser en personne aux Assemblées pourront s’y faire représenter par toute
personne de leur choix; des formules de procuration seront, a cet effet, disponibles au siége de la société ou chez
le liquidateur.

Pour étre prises en considération les procurations diment complétées et signées devront étre parvenues au siege de
la société au plus tard I'avant-veille des Assemblées, soit les 7 respectivement 14 décembre 1999.

COMPAGNIE FIDUCIAIRE
Il (04410/534/37) Liquidateur

NIVARIA PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 64.026.

Le Conseil d’Administration a 'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 8 décembre 1999 a 11.45 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 septembre 1999, et affectation du résultat.
3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au 30
septembre 1999.
4. Divers.

Il (04416/005/16) Le Conseil d’Administration.

T.M.P. INVESTISSEMENTS S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, allée Scheffer.
R. C. Luxembourg B 64.387.

Le Conseil d’Administration a ’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 8 décembre 1999 a 16.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 juin 1999, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au 30
juin 1999.

4. Divers.
Il (04417/005/16) Le Conseil d’Administration.
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FLEMING FLAGSHIP SERIES Il, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves, European Bank and Business Centre.
R. C. Luxembourg B 39.252.

The Shareholders of FLEMING FLAGSHIP SERIES Il («the Company») are hereby convened to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

to be held on 15th December 1999 at 3.30 p.m. (Luxembourg time) at the registered office of the Company or at any
adjournment thereof for the purpose of voting on the amendments to the Articles of Incorporation («the Articlesy) as
set out in the following

Agenda:

1) To change the name of the Company from FLEMING FLAGSHIP SERIES Il to FLEMING SERIES Il FUNDS, this
change taking effect at such date during the year 2000 as the board of directors shall determine but not later than
31st December 2000.

2) To change article 1 of the Articles, with effect from the date to be determined by the board of directors as
aforesaid, so as to read as follows: «Art. 1. There exists among the subscribers and all those who may become
holders of shares, a Company in the form of a «Société anonyme» qualifying as a «Société d’investissement a capital
variable» under the name of FLEMING SERIES Il FUNDS.»

3) To authorise the board of directors to appoint any one of its members to appear before a notary to record the
effectiveness of the change of the Company’s name and of the amendment to Article 1 as aforesaid and to take all
necessary steps relating to such change of name.

4) To amend article 3 of the Articles to read it as follows: «The exclusive object of the Company is to place the funds
available to it in transferable securities and other permitted assets of any kind with the purpose of spreading
investment risks and affording its shareholders the results of the management of its portfolios.

The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accom-
plishment and development of its purpose to the full extent permitted by the law of 30th March 1988 regarding
collective investment undertakings and my amendment or replacement thereto.

5) To amend article 5 of the Articles by adding thereto an additional paragraph as follows: «In these Articles, any
reference to «classy or «classes» shall also mean a reference to «sub-class» or «sub-classes», as the case may be,
unless the context otherwise requires.»

6) To amend article 12 of the Articles by replacing the word «fifteeny» with «eight» days for the calling of shareholders
meeting.

7) To amend the first paragraph of article 22 of the Articles to read it as follows: «The Net Asset Value of shares in
the Company shall be determined as to the shares of each class of shares by the Company from time to time but
in no instance less than twice a month, as the board of directors by regulation may direct, every such day time for
determination of Net Asset Value being referred to herein as a «Dealing Day». Dealing Day shall be as defined
from time to time by the board of directors and shareholders shall be informed accordingly.»

8) To amend the first paragraph of article 23 of the Articles by deleting the words «smallest unit of the currency
concerned in the following mannery and inserting instead «decimal places as the board of directors shall decide.
The valuation shall be made in the following manner:»

9) To replace the wording «Dealing Date» with «Dealing Day» throughout the Articles.

Decisions on the agenda require a 50% quorum of presence of the shares in issue. Decisions will be validly adopted if
voted in favour by a two thirds majority of the shares present or represented. A shareholder entitled to attend and vote
at the meeting may appoint a proxy to attend and vote on his behalf and such proxy need not be a shareholder of the
Company.

Holders of bearer shares who wish to attend the Meeting must deposit their bearer share certificates five business
days prior to the date of the Meeting with the following institution:

ROBERT FLEMING & CO. LTD., Luxembourg Branch, 6, route de Tréves, L-2633 Senningerberg.

Shareholders who cannot personally attend the meeting are requested to use the prescribed form of proxy (available
at the registered office of the Company or via Flemings Internet Site www.flemings.lu/extra) and return it at least five
business days prior to the date of the Extraordinary General Meeting to the Company c/o FLEMING FUND
MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A., L-2888 Luxembourg.

November 1999.
Il (04434/644/56) The Board of Directors.

FLEMING FLAGSHIP FUND, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves, European Bank and Business Centre.
R. C. Luxembourg B 8.478.

The Shareholders of FLEMING FLAGSHIP FUND («the Companyy) are hereby convened to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

to be held on 15th December 1999 at 2.15 p.m. (Luxembourg time) at the registered office of the Company or at any
adjournment thereof for the purpose of voting on the amendments to the Articles of Incorporation («the Articlesy») as
set out in the following
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Agenda:

1) To change the name of the Company from FLEMING FLAGSHIP FUND to FLEMING FUNDS, this change taking
effect at such date during the year 2000 as the Board of Directors shall determine but not later than 31st
December 2000.

2) To change article 1 of the Articles, with effect from the date to be determined by the Board of Directors as
aforesaid, so as to read as follows: «Art. 1. There exists among the subscribers and all those who may become
holders of shares, a Company in the form of a «Société anonyme» qualifying as a «Société d’investissement a
capital variable» under the name of FLEMING FUNDS.»

3) To authorise the Board of Directors to appoint any one of its members to appear before a notary to record the
effectiveness of the change of the Company’s name and of the amendment to Article 1 as aforesaid, and to take
all necessary steps relating to such change of name.

4) To amend article 3 of the Articles to read it as follows:

«The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities and other
permitted assets of any kind with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the
results of the management of its portfolios.

The Company may take any measures and carry out any operation which it may deen useful in the accom-
plishment and development of its purpose to the full extent permitted by the law of 30th March 1988 regarding
collective investment undertakings and any amendment or replacement thereto.»

5) To amend article 5 of the Articles by adding thereto an additional paragraph as follows: «In these Articles, any
reference to «classy» or «classes» shall also mean a reference to «sub-class» or «sub-classesy, as the case may be,
unless the context otherwise requires.»

6) To amend the first paragraph of article 12 of the Articles by replacing the word «fourteen» with «eight» days for
the calling of the shareholders meeting.

7) To amend the fourth paragraph of article 21 of the Articles by replacing «The Directors may require that a
redemption request must be for a minimum number of shares of one class of an aggregate value of two thousand
five hundred United States dollars (US$ 2,500.-) (or equivalent)» with «No redemption or conversion by a single
shareholder may, unless otherwise decided by the Board of Directors, be for an amount of less than that of the
minimum holding as determined from time to time by the Board of Directors.»

8) To amend the fifth paragraph of article 21 of the Articles by replacing «two thousand five hundred United States
dollars (US$ 2,500.-) (or equivalent)» with «the minimum holding as the Board of Directors shall determine from
time to timey.

9) To amend the first parapraph of article 22 of the Articles to read as follows: «The Net Asset Value of shares in
the Company shall be determined as to the shares of each class of shares by the Company from time to time, but
in no instance less than twice a month, as the Board of Directors by regulation may direct, every such day or time
for determination of Net Asset Value being referred to herein as a «Dealing Dayy. Dealing Day shall be as defined
from time to time by the Board of Directors and shareholders shall be informed accordingly.»

10) To amend the first paragaph of article 23 of the Articles by deleting the word «cent» and inserting instead
«decimal places as the Board of Directors shall decide.»
11) To replace the wording «Dealing Date» with «Dealing Day» throughout the Articles.

Decisions on the agenda require a 50% quorum of presence of the shares in issue. Decisions will be validly adopted if
voted in favour by a two thirds majority of the shares present or represented. A shareholder entitled to attend and vote
at the meeting may appoint a proxy to attend and vote on his behalf and such proxy need not be a shareholder of the
Company. Holders of bearer shares who wish to attend the Meeting must deposit their bearer share certificates five
business days prior to the date of the meeting with the following institution:

KREDIETBANK S.A., LUXEMBOURGEOISE, 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg

as Euroclear and Cedel Bank Depository.

Shareholders who cannot personally attend the meeting are requested to use the prescribed form of proxy (available
at the registered office of the Company or via Flemings Internet Site www.flemings.lu/extra) and return it at least five
business days prior to the date of the Extraordinary General Meeting to the Company c/o FLEMING FUND
MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A., L-2888 Luxembourg.

November 1999.
Il (04435/644/64) The Board of Directors.
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