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A.LS.A. - LAUFZEITFONDS 30.9.2002, Fonds Commun de Placement.

Verwaltungsreglement - Aligemeiner Teil

Das Verwaltungsreglement - Allgemeiner Teil - ist im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nr 202 vom
1. April 1998 unter dem Namen EUROWAHRUNGSGARANT 3/2003 veroffentlicht.

Verwaltungsreglement - Besonderer Teil
Art. 19. Depotbank. Depotbank ist die COMMERZBANK INTERNATIONAL S.A., Luxemburg.

Art. 20. Anlagepolitik. Ziel der Anlagepolitik ist die Erwirtschaftung einer angemessenen Rendite innerhalb der
begrenzten Laufzeit des Fonds. Dabei soll der Fonds eine von Zins- und Wihrungskursschwankungen weitgehend
unabhingige Wertentwicklung in Fondswiahrung bieten.

Zu diesem Zweck erwirbt der Fonds vorwiegend Anleihen, Wandelanleihen und sonstige festverzinsliche Wertpa-
piere oder Anteilen mit variablem Zins, die an Bérsen oder an einem anderen geregelten Markt, der anerkannt, fiir das
Publikum offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemdss ist, in einem Mitgliedstaat der OECD gehandelt werden.
Ferner kann der Fonds sonstige zuldssige Vermégenswerte erwerben. Im Rahmen der in Artikel 4 B) 1 und 2 des Verwal-
tungsreglements «Allgemeiner Teil» festgelegten Anlagegrenzen kann der Fonds von den besonderen Méglichkeiten an
den Mirkten fiir Optionen und Finanzterminkontrakte Gebrauch machen. Der Einsatz dieser Techniken und Instru-
mente dient dabei insbesondere der Optimierung der Anlagepolitik bzw. der Absicherung des Sondervermégens.
Anlagen diirfen in jedweder Wiahrung sowie in ECU erfolgen, wobei Anlagen, die nicht auf Fondswihrung lauten,
gegeniiber dieser grosstenteils wahrungskursgesichert werden.

Gemiss Artikel 4 C) 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» ist die Verwaltungsgesellschaft ermiachtigt,
unter Beachtung des Grundsatzes der Risikostreuung bis zu 100% des Netto-Fondsvermogens in Wertpapieren
verschiedener Emissionen anzulegen, die von einem Mitgliedstaat der EU oder seinen Gebietsk&rperschaften, von einem
Mitgliedstaat der OECD ausserhalb der EU oder von internationalen Organismen offentlich-rechtlichen Charakters,
denen ein oder mehrere Mitgliedstaaten der EU angehdren, begeben oder garantiert werden. Diese Wertpapiere
missen im Rahmen von mindestens sechs verschiedenen Emissionen begeben worden sein, wobei Wertpapiere aus ein
und derselben Emission 30% des Netto-Fondsvermégens nicht tiberschreiten diirfen.

Art. 21. Fondswdhrung, Ausgabe- und Riicknahmepreis, Bewertungstag. 1. Die Fondswihrung ist die
Deutsche Mark. Die Deutsche Mark soll durch eine andere Wihrung mit anderslautender Wihrungsbezeichnung
ersetzt werden, weshalb die Verwaltungsgesellschaft ermichtigt ist, die neue Wahrung an Stelle der Deutschen Mark als
Fondswiéhrung vorzusehen.

2. Ausgabepreis ist der Inventarwert je Anteil gemidss Artikel 5 in Verbindung mit Artikel 6 des Verwaltungsregle-
ments «Allgemeiner Teil» zuzlglich eines Ausgabeaufschlags von bis zu 3,0%. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren
oder andere Belastungen erhohen, die in Vertriebsliandern anfallen.

3. Riicknahmepreis ist der Inventarwert je Anteil gemiss Artikel 5 in Verbindung mit Artikel 9 des Verwaltungsregle-
ments «Allgemeiner Teil» abziglich einer Riicknahmegebiihr, welche 1,0% des Inventarwertes je Anteil nicht tibersteigen
darf und zugunsten des Fonds erhoben wird.

4. Der Inventarwert je Anteil wird gemiss Artikel 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» in Verbindung mit
den Artikeln 6 bzw. 9 ermittelt.

Art. 22. Kosten der Verwaltung und der Depotbank. 1. Aus dem Fondsvermégen erhilt die Verwaltungsge-
sellschaft eine Verguitung von bis zu 0,5% p.a. zuziiglich eventuell anfallender gesetzlicher Mehrwertsteuer, die auf den
taglich ermittelten Inventarwert zu berechnen und am Ende eines jeden Monats zahlbar ist.

2. Die Depotbank erhilt fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben ein Entgelt von bis zu 0,10% p.a. zuziiglich eventuell anfal-
lender gesetzlicher Mehrwertsteuer, das auf den tiglich ermittelten Inventarwert zu berechnen und am Ende eines jeden
Monats zahlbar ist, und eine Bearbeitungsgebiihr von bis zu 0,125% des Betrages jeder Wertpapiertransaktion fiir
Rechnung des Fonds soweit ihr dafiir nicht bankiibliche Gebiihren zustehen.

3. Dariiber hinaus gehen die im Zusammenhang mit der Verwaltung des Fonds anfallenden Aufwendungen und Kosten
nach Massgabe von Artikel 11 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» zu Lasten des Fonds.

Art. 23. Thesaurierung der Ertrage. Die wihrend des Rechnungsjahres angefallenen ordentlichen Nettoertrage
des Fonds werden ausgeschiittet. Dariiber hinaus steht es im Ermessen der Verwaltungsgesellschaft realisierte Kapital-
gewinne sowie Erlése aus dem Verkauf von Subskriptionsrechten und sonstige Ertrige ganz oder teilweise auszu-
schiitten.

Die Ausschiittung wird auf die am Ausschiittungstag ausgegebenen Anteile ausgezahlt und erfolgt innerhalb von drei
Monaten nach Schluss des Rechnungsjahres.

Art. 24. Anteilzertifikate. Die Anteile des Fonds (Artikel 8 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil»)
werden in Globalurkunden verbrieft, die auf den Inhaber lauten und iber jede von der Verwaltungsgesellschaft
bestimmte Anzahl von Anteilen ausgestellt werden. Entgegen den Bestimmungen (Ausfiihrungen) in Artikel 1,6, 8 und 9
des Verwaltungsreglements besteht ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke nicht.

Art. 25. Rechnungsjahr. Das erste Rechnungsjahr lduft von der Griindung des Fonds bis zum 30. September 1999.
Die folgenden Rechnungsjahre des Fonds beginnen jeweils am 1. Oktober und enden am 30. September.

Art. 26. Dauer des Fonds, Liquidation und Verteilung des Fondsvermogens. Abweichend von Artikel 16
Absatz 1 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teily ist die Dauer des Fonds auf den 30. September 2002 befristet.
Das Recht der Verwaltungsgesellschaft, die Verwaltung des Fonds zu kiindigen oder den Fonds aufzul&sen, ist wahrend
der Dauer des Fonds ausgeschlossen.
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Die Ausgabe von Anteilen erfolgt langstens bis zum 30. Juni 2002.

Die Verwaltungsgesellschaft wird mit der Verdusserung des Fondsvermogens am 1. Juli 2002 beginnen und bis zum
Ende der Laufzeit am 30. September 2002 alle Vermogensgegenstinde verdussern, die Forderungen einziehen und die
Verbindlichkeiten tilgen.

Auch wihrend dieses Zeitraums, ausgenommen am 26. und 27. September 2002 (an diesen Tagen wird die Riickgabe
im Anlegerinteresse ausgeschlossen, und zwar zur friihzeitigen Ermittlung des Liquidationserloses sowie zu dessen
rechtzeitiger Zahlung an den Anteilinhaber), ist die Riickgabe von Fondsanteilen méglich. Die Verwaltungsgesellschaft
behilt sich jedoch vor, die Riicknahme von Fondsanteilen einzustellen, wenn dies im Interesse der Gleichbehandlung der
Anteilinhaber und einer ordnungsgemidssen Abwicklung geboten erscheint.

Spdtestens am Tag nach der Fondsauflosung, welcher ein Bewertungstag ist, gibt die Verwaltungsgesellschaft den
Liquidationserlos je Fondsanteil bekannt, der bei der Depotbank sowie bei den Zahlstellen des Fonds an diesem Tag zur
Auszahlung gelangt.

Alle eventuell anfallenden Kosten der Liquidation werden von der Verwaltungsgesellschaft getragen.

Luxemburg, den 9. Juni 1998.

ADIG-INVESTMENT LUXEMBURG S.A. COMMERZBANK INTERNATIONAL
Unterschriften Société Anonyme
Unterschriften

Enregistré a Luxembourg, le 19 juin 1998, vol. 508, fol. 74, case 8. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(25632/267/85) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juin 1998.

LUX-ARC, Investmentfonds mit Sondervermégenscharakter (Fonds Commun de Placement).

M.M.Warburg-LuxInvest S.A., die Verwaltungsgesellschaft zu LUX-ARC, einem Investmentfonds mit Sondervermé-
genscharakter, welcher nach den Bestimmungen gemiss Teil | des Gesetzes vom 30. Marz 1988 iiber Organismen fiir
gemeinsame Anlagen einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen am 26. Mai 1997 gegriindet wurde, hat
mit Zustimmung der Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds zu dandern. Fir den LUX-ARC ist das am
29. September 1995 im Mémorial C veréffentlichte Verwaltungsreglement in seiner aktuellen Fassung integraler
Bestandteil. Die erginzenden bzw. abweichenden Bestimmungen des Sonderreglements wurden erstmalig am 13. Juni
1997 im Mémorial C verdffentlicht.

Das gednderte Sonderreglement des LUX-ARC lautet wie folgt:

Art. 1. Anlagepolitik. 1. Ziel der Anlagepolitik des LUX-ARC («Fondsy) ist die nachhaltige Wertsteigerung der
von den Kunden eingebrachten Anlagemittel.

2. Das Fondsvermogen wird vorwiegend in Aktien, Wandel- und Optionsanleihen sowie wandelbaren Vorzugsaktien,
Optionsscheinen auf Aktien und in GenuBscheinen von Gesellschaften angelegt, die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat der
Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) haben, sowie in Anleihen und sonstigen
variabel- und festverzinslichen Wertpapieren, die auf Wiahrungen der OECD-Mitgliedstaaten oder der Europiischen
Union lauten und an Wertpapierborsen oder geregelten Markten gehandelt werden. Daneben kann das Fondsvermégen
in anderen zuldssigen Vermogenswerten angelegt werden.

Bis zu 20 % des Netto-Fondsvermogens konnen in Vermdgenswerten, welche an Borsen oder geregelten Markten
von Staaten gehandelt werden, die nicht Mitgliedstaaten der OECD sind, angelegt werden.

3. Im Interesse einer méglichst giinstigen Wertentwicklung kénnen unterschiedliche Anlageschwerpunkte auf den
jeweiligen internationalen Finanzmirkten gebildet werden. Insbesondere kann das Fondsvermégen vollstindig in Aktien
angelegt werden

Art. 2. Investmentmanager. Abweichend von Artikel 2 des Verwaltungsreglements kann die Verwaltungsgesell-
schaft sich bei der Anlage des Fondsvermégens von Investmentmanagern unterstiitzen lassen.

Der Investmentmanager wird von der Verwaltungsgesellschaft bestellt. Aufgabe des Investmentmanagers ist insbe-
sondere die Beobachtung der Finanzmarkte, die Analyse der Zusammensetzung des Fondsvermégens und die Abgabe
von Anlageempfehlungen an die Verwaltungsgesellschaft unter Beachtung der Grundsitze der Anlagepolitik des Fonds
und der Anlagebeschrankungen.

Die Aufgaben des Investmentmanagers konnen unter Aufsicht und Kontrolle der Verwaltungsgesellschaft insbe-
sondere auch die Ausfiihrung der tiglichen Anlagepolitik des Fonds im Sinne von Artikel 1 dieses Sonderreglements
umfassen.

Der Investmentmanager erhilt von der Verwaltungsgesellschaft eine Vergiitung gemifB Artikel 7 dieses Sonderregle-
ments.

Art. 3. Anteile. Die Anteile werden in Globalzertifikaten verbrieft. Ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke
besteht nicht.

Art. 4. Fondswihrung, Bewertungstag, Ausgabe und Riicknahme von Anteilen. 1. Die Fondswihrung ist
der Schweizer Franken («CHF»).

2. Bewertungstag ist jeder Bankarbeitstag, der zugleich Borsentag in Luxemburg und in Ziirich ist.

3. Anteile werden an jedem Bewertungstag ausgegeben. Ausgabepreis ist der Anteilwert gemaB Artikel 7 des Verwal-
tungsreglements zuziiglich eines Ausgabeaufschlages von bis zu 3 % des Anteilwertes. Der Ausgabeaufschlag wird
zugunsten der Vertriebsstellen erhoben. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren oder andere Belastungen erhohen,
die in den jeweiligen Vertriebslandern anfallen.
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4. Der Ausgabepreis ist innerhalb von zwei Bankarbeitstagen in Luxemburg nach dem entsprechenden Bewertungstag
zahlbar.
5. Riicknahmepreis ist der Anteilwert.

Art. 5. Ausschiittungspolitik. Die Verwaltungsgesellschaft beabsichtigt, die im Fondsvermégen erwirtschafteten
Ertrage im Fondsvermogen zu thesaurieren.

Art. 6. Depotbank. Depotbank ist die MM.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.

Art. 7. Kosten fiir die Verwaltung und Verwahrung des Fondsvermaogens. 1. Die Verwaltungsgesellschaft ist
berechtigt, vom Fonds ein jahrliches Entgelt von bis zu 0,75 % zu erhalten, das auf der Grundlage des an jedem Bewer-
tungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtraglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen wihrend
des betreffenden Quartals auszuzahlen ist.

2. Der Investmentmanager erhidlt fiir die Wahrnehmung seiner Titigkeit von der Verwaltungsgesellschaft eine
Vergiitung, deren Hohe von Zeit zu Zeit vereinbart und zu Lasten der Verwaltungsgesellschaft ausbezahlt wird.

3. Die Depotbank erhilt aus dem Fondsvermégen:

a) ein jahrliches Entgelt fiir die Tatigkeit als Depotbank in Hohe von bis zu 0,24 %, das auf der Grundlage des an jedem
Bewertungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtréglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen
wihrend des betreffenden Quartals auszuzahlen ist;

b) eine bankiibliche Bearbeitungsgebiihr fiir Geschifte fiir Rechnung des Fonds;

c) Kosten und Auslagen, die der Depotbank aufgrund einer zulassigen und marktiblichen Beauftragung Dritter mit der
Verwahrung von Vermogenswerten des Fonds entstehen.

Art. 8. Rechnungsjahr. Das Rechnungsjahr endet jedes Jahr am 30. September, erstmals am 30. September 1998.

Art. 9. Dauer des Fonds. Der Fonds ist auf unbestimmte Zeit errichtet.
Die Anderungen treten am 1. Oktober 1998 in Kraft.
Luxemburg, den 1. September 1998.
M.M.Warburg-LuxInvest S.A. M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.
Unterschriften Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 28 aolt 1998, vol. 511, fol. 35, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(36567/000/73) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢r septembre 1998.

LUX-DIRECT, Investmentfonds mit Sondervermogenscharakter (Fonds Commun de Placement).

M.M.Warburg-LuxInvest S.A., die Verwaltungsgesellschaft zu LUX-DIRECT, einem Investmentfonds mit Sonderver-
mogenscharakter, welcher nach den Bestimmungen gemiss Teil | des Gesetzes vom 30. Marz 1988 iiber Organismen fiir
gemeinsame Anlagen einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen am 24. August 1995 gegriindet wurde,
hat mit Zustimmung der Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds zu dndern. Fiir den LUX-DIRECT ist
das am 29. September 1995 im Mémorial C veréffentlichte Verwaltungsreglement in seiner aktuellen Fassung integraler
Bestandteil. Die erginzenden bzw. abweichenden Bestimmungen des Sonderreglements wurden erstmalig am 29.
September 1995 im Mémorial C veroffentlicht.

Das gednderte Sonderreglement des LUX-DIRECT lautet wie folgt:

Art. 1. Anlagepolitik. 1. Ziel der Anlagepolitik des LUX-DIRECT («Fondsy) ist die nachhaltige Wertsteigerung der
von den Kunden eingebrachten Anlagemittel.

2. Das Fondsvermogen wird vorwiegend in Aktien, Wandel- und Optionsanleihen sowie wandelbaren Vorzugsaktien
und Optionsscheinen auf Aktien und GenuBscheinen von Gesellschaften angelegt, die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat
der Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) haben, sowie in Anleihen und sonstigen
variabel- und festverzinslichen Wertpapieren, die auf Wihrung der OECD-Mitgliedstaaten oder der Europiischen Union
lauten und an Wertpapierborsen oder geregelten Markten gehandelt werden. Daneben kann das Fondsvermdgen in
anderen zuldssigen Vermogenswerten angelegt werden.

3. Im Interesse einer moglichst giinstigen Wertentwicklung konnen unterschiedliche Anlageschwerpunkte auf den
jeweiligen internationalen Finanzmiarkten gebildet werden. Insbesondere kann das Fondsvermogen vollstindig in Aktien
angelegt werden.

Art. 2. Investmentmanager. Abweichend von Artikel 2 des Verwaltungsreglements kann die Verwaltungsgesell-
schaft sich bei der Anlage des Fondsvermégens von Investmentmanagern unterstiitzen lassen.

Der Investmentmanager wird von der Verwaltungsgesellschaft bestellt. Aufgabe des Investmentmanagers ist insbe-
sondere die Beobachtung der Finanzmarkte, die Analyse der Zusammensetzung des Fondsvermégens und die Abgabe
von Anlageempfehlungen an die Verwaltungsgesellschaft unter Beachtung der Grundsitze der Anlagepolitik des Fonds
und der Anlagebeschrankungen.

Die Aufgaben des Investmentmanagers kénnen unter Aufsicht und Kontrolle der Verwaltungsgesellschaft insbe-
sondere auch die Ausfiihrung der tiglichen Anlagepolitik des Fonds im Sinne von Artikel 1 dieses Sonderreglements
umfassen.

Der Investmentmanager erhilt von der Verwaltungsgesellschaft eine Vergiitung gemaB Artikel 7 dieses Sonderregle-
ments.

Art. 3. Anteile. Die Anteile werden in Globalzertifikaten verbrieft. Ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke
besteht nicht.
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Art. 4. Fondswihrung, Bewertungstag, Ausgabe und Riicknahme von Anteilen. 1. Die Fondswihrung ist
der US-amerikanische Dollar («USDy).

2. Bewertungstag ist jeder Bankarbeitstag, der zugleich Borsentag in Luxemburg und in New York ist.

3. Anteile werden an jedem Bewertungstag ausgegeben. Ausgabepreis ist der Anteilwert gemaB Artikel 7 des Verwal-
tungsreglements zuziiglich eines Ausgabeaufschlages von bis zu 3 % des Anteilwertes. Der Ausgabeaufschlag wird
zugunsten der Vertriebsstellen erhoben. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren oder andere Belastungen erhohen,
die in den jeweiligen Vertriebslandern anfallen.

4. Der Ausgabepreis ist innerhalb von zwei Bankarbeitstagen in Luxemburg nach dem entsprechenden Bewertungstag
zahlbar.

5. Riicknahmepreis ist der Anteilwert.

Art. 5. Ausschiittungspolitik. Die Verwaltungsgesellschaft beabsichtigt, die im Fondsvermogen erwirtschafteten
Ertrdge im Fondsvermdégen zu thesaurieren.

Art. 6. Depotbank. Depotbank ist die M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.

Art. 7. Kosten fiir die Verwaltung und Verwahrung des Fondsvermogens. 1. Die Verwaltungsgesellschaft
ist berechtigt, vom Fonds ein jahrliches Entgelt von bis zu 0,75 % zu erhalten, das auf der Grundlage des an jedem Bewer-
tungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtréglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen wahrend
des betreffenden Quartals auszuzahlen ist.

2. Der Investmentmanager erhidlt fiir die Wahrnehmung seiner Titigkeit von der Verwaltungsgesellschaft eine
Vergiitung, deren Hohe von Zeit zu Zeit vereinbart und zu Lasten der Verwaltungsgesellschaft ausbezahlt wird.

3. Die Depotbank erhilt aus dem Fondsvermaogen:

a) ein jahrliches Entgelt fuir die Tatigkeit als Depotbank in Hohe von bis zu 0,24 %, das auf der Grundlage des an jedem
Bewertungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtréglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen
wihrend des betreffenden Quartals auszuzahlen ist;

b) eine bankiibliche Bearbeitungsgebiihr fiir Geschifte fiir Rechnung des Fonds;

c) Kosten und Auslagen, die der Depotbank aufgrund einer zuldssigen und marktiblichen Beauftragung Dritter mit der
Verwahrung von Vermdgenswerten des Fonds entstehen.

Art. 8. Rechnungsjahr. Das Rechnungsjahr endet jedes Jahr am 30. September.

Art. 9. Dauer des Fonds. Der Fonds ist auf unbestimmte Zeit errichtet.
Die Anderungen treten am 1. Oktober 1998 in Kraft.
Luxemburg, den 1. September 1998.
M.M.Warburg-LuxInvest S.A. M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.
Unterschriften Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 28 aoilt 1998, vol. 511, fol. 35, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): ). Muller.
(36569/000/71) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢" septembre 1998.

LUX-PRIVAT, Investmentfonds mit Sondervermoégenscharakter (Fonds Commun de Placement).

M.M.Warburg-LuxInvest S.A., die Verwaltungsgesellschaft zu LUX-PRIVAT, einem Investmentfonds mit Sonderver-
mogenscharakter, welcher nach den Bestimmungen gemdss Teil | des Gesetzes vom 30. Mérz 1988 liber Organismen fiir
gemeinsame Anlagen einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen am 29. Mirz 1996 gegriindet wurde, hat
mit Zustimmung der Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds zu dandern. Fiir den LUX-PRIVAT ist das
am 29. September 1995 im Mémorial C veroffentlichte Verwaltungsreglement in seiner aktuellen Fassung integraler
Bestandteil. Die erginzenden bzw. abweichenden Bestimmungen des Sonderreglements wurden erstmalig am 17. April
1996 im Mémorial C verdffentlicht.

Das gednderte Sonderreglement des LUX-PRIVAT lautet wie folgt:

Art. 1. Anlagepolitik. 1. Ziel der Anlagepolitik des LUX-PRIVAT («Fondsy) ist die nachhaltige Wertsteigerung der
von den Kunden eingebrachten Anlagemittel.

2. Das Fondsvermogen wird vorwiegend in Aktien, Aktienzertifikaten, Wandel- und Optionsanleihen sowie wandel-
baren Vorzugsaktien und Optionsscheinen auf Aktien und Partizipations- und GenuBscheinen von Gesellschaften
angelegt, die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat der Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD) haben, sowie in Anleihen und sonstigen variabel- und festverzinslichen Wertpapieren, die auf Wahrung der
OECD-Mitgliedstaaten oder der Europdischen Union lauten und an Wertpapierborsen oder geregelten Markten
gehandelt werden. Daneben kann das Fondsvermogen in anderen zuldssigen Vermogenswerten angelegt werden.

Art. 2. Investmentmanager. Abweichend von Artikel 2 des Verwaltungsreglements kann die Verwaltungsgesell-
schaft sich bei der Anlage des Fondsvermégens von Investmentmanagern unterstiitzen lassen.

Der Investmentmanager wird von der Verwaltungsgesellschaft bestellt. Aufgabe des Investmentmanagers ist insbe-
sondere die Beobachtung der Finanzmarkte, die Analyse der Zusammensetzung des Fondsvermégens und die Abgabe
von Anlageempfehlungen an die Verwaltungsgesellschaft unter Beachtung der Grundsitze der Anlagepolitik des Fonds
und der Anlagebeschrankungen.

Die Aufgaben des Investmentmanagers konnen unter Aufsicht und Kontrolle der Verwaltungsgesellschaft insbe-
sondere auch die Ausfiihrung der tiglichen Anlagepolitik des Fonds im Sinne von Artikel 1 dieses Sonderreglements
umfassen.
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Der Investmentmanager erhilt von der Verwaltungsgesellschaft eine Vergiitung gemaB Artikel 7 dieses Sonderregle-
ments.

Art. 3. Anteile. Die Anteile werden in Globalzertifikaten verbrieft. Ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke
besteht nicht.

Art. 4. Fondswihrung, Bewertungstag, Ausgabe und Riicknahme von Anteilen. 1. Die Fondswahrung ist
die Deutsche Mark («kDM») und ab dem 1. April 1999 der Euro («EUR»).

2. Bewertungstag ist jeder Bankarbeitstag, der zugleich Borsentag in Luxemburg und in Frankfurt am Main ist.

3. Anteile werden an jedem Bewertungstag ausgegeben. Ausgabepreis ist der Anteilwert gemaB Artikel 7 des Verwal-
tungsreglements zuziiglich eines Ausgabeaufschlages von bis zu 3 % des Anteilwertes. Der Ausgabeaufschlag wird
zugunsten der Vertriebsstellen erhoben. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren oder andere Belastungen erhohen,
die in den jeweiligen Vertriebslindern anfallen.

4. Der Ausgabepreis ist innerhalb von zwei Bankarbeitstagen in Luxemburg nach dem entsprechenden Bewertungstag
zahlbar.

5. Riicknahmepreis ist der Anteilwert.

Art. 5. Ausschiittungspolitik. Die Verwaltungsgesellschaft beabsichtigt, die im Fondsvermogen erwirtschafteten
Ertrage im Fondsvermogen zu thesaurieren.

Art. 6. Depotbank. Depotbank ist die M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.

Art. 7. Kosten fiir die Verwaltung und Verwahrung des Fondsvermaogens. 1. Die Verwaltungsgesellschaft
ist berechtigt, vom Fonds ein jahrliches Entgelt von bis zu 0,75 % zu erhalten, das auf der Grundlage des an jedem Bewer-
tungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtraglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen wahrend
des betreffenden Quartals auszuzahlen ist.

2. Der Investmentmanager erhidlt fiir die Wahrnehmung seiner Taitigkeit von der Verwaltungsgesellschaft eine
Vergiitung, deren Hohe von Zeit zu Zeit vereinbart und zu Lasten der Verwaltungsgesellschaft ausbezahlt wird.

3. Die Depotbank erhilt aus dem Fondsvermaogen:

a) ein jahrliches Entgelt fiir die Tatigkeit als Depotbank in Hohe von bis zu 0,24 %, das auf der Grundlage des an jedem
Bewertungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtréglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen
wihrend des betreffenden Quartals auszuzahlen ist;

h) eine bankiibliche Bearbeitungsgebiihr fiir Geschifte fiir Rechnung des Fonds;

c) Kosten und Auslagen, die der Depotbank aufgrund einer zulassigen und markttblichen Beauftragung Dritter mit der
Verwahrung von Vermogenswerten des Fonds entstehen.

Art. 8. Rechnungsjahr. Das Rechnungsjahr endet jedes Jahr am 31. Marz.
Art. 9. Dauer des Fonds. Der Fonds ist auf unbestimmte Zeit errichtet.
Die Anderungen treten am 1. Oktober 1998 in Kraft.

Luxemburg, den 1. September 1998.
M.M.Warburg-LuxInvest S.A. M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.
Unterschriften Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 28 aolt 1998, vol. 511, fol. 35, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): ). Muller.
(36574/000/68) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢r septembre 1998.

LUX-SELECT, Investmentfonds mit Sondervermoégenscharakter (Fonds Commun de Placement).

M.M.Warburg-LuxInvest S.A., die Verwaltungsgesellschaft zu LUX-SELECT, einem Investmentfonds mit Sonderver-
mogenscharakter, welcher nach den Bestimmungen gemiss Teil | des Gesetzes vom 30. Marz 1988 iiber Organismen fiir
gemeinsame Anlagen einschlieBlich nachfolgender Anderungen und Erginzungen am 31. Oktober 1989 gegriindet wurde,
hat mit Zustimmung der Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds zu dndern. Fiir den LUX-SELECT ist
das am 29. September 1995 im Mémorial C veroffentlichte Verwaltungsreglement in seiner aktuellen Fassung integraler
Bestandteil. Die erstmalige Veroffentlichung des Verwaltungsreglements erfolgte am 13. Dezember 1989. Die ergin-
zenden bzw. abweichenden Bestimmungen des Sonderreglements wurden erstmalig am 11. Juli 1997 im Mémorial C
veroffentlicht.

Das gednderte Sonderreglement des LUX-SELECT lautet wie folgt:

Art. 1. Anlagepolitik. 1. Ziel der Anlagepolitik des LUX-SELECT ist die Erwirtschaftung von Wertzuwachs
und/oder Ertrag (Berechnungsbasis Deutsche Mark) unter Beachtung der wirtschaftlichen, politischen, geographischen
Risiken und des Wihrungsrisikos.

2. Das Fondsvermégen wird in Aktien, Aktienzertifikaten, Partizipations, Options- und GenuBscheinen von gut
fundierten Gesellschaften angelegt, die ihren Sitz in einem Mitgliedstaat der Organisation fiir wirtschaftliche Zusammen-
arbeit und Entwicklung (OECD) haben, sowie in Anleihen, Wandel- und Optionsanleihen und sonstigen sonstigen
variabel- und festverzinslichen Wertpapieren, die auf Wiahrungen der OECD-Mitgliedstaaten oder der Europiischen
Union lauten und an Wertpapierbdrsen oder geregelten Markten gehandelt werden. Dariiber hinaus ist die Anlage in
sonstigen gesetzlichen Vermdgenswerten (valeurs mobiliéres) zuldssig.

Art. 2. Investmentmanager. Abweichend von Artikel 2 des Verwaltungsreglements kann die Verwaltungsgesell-
schaft sich bei der Anlage des Fondsvermégens von Investmentmanagern unterstiitzen lassen.
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Der Investmentmanager wird von der Verwaltungsgesellschaft bestellt. Aufgabe des Investmentmanagers ist insbe-
sondere die Beobachtung der Finanzmarkte, die Analyse der Zusammensetzung des Fondsvermégens und die Abgabe
von Anlageempfehlungen an die Verwaltungsgesellschaft unter Beachtung der Grundsitze der Anlagepolitik des Fonds
und der Anlagebeschrankungen.

Die Aufgaben des Investmentmanagers konnen unter Aufsicht und Kontrolle der Verwaltungsgesellschaft insbe-
sondere auch die Ausfiihrung der téaglichen Anlagepolitik des Fonds im Sinne von Artikel 1 dieses Sonderreglements
umfassen.

Der Investmentmanager erhilt von der Verwaltungsgesellschaft eine Vergiitung gemiB Artikel 7 dieses Sonderregle-
ments.

Art. 3. Anteile. Die Anteile werden in Globalzertifikaten verbrieft. Ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke
besteht nicht.

Art. 4. Fondswihrung, Bewertungstag, Ausgabe und Riicknahme von Anteilen. 1. Die Fondswihrung ist
die Deutsche Mark («DM») und ab dem 1. Oktober 1999 der Euro («EUR»).

2. Bewertungstag ist jeder Bankarbeitstag, der zugleich Borsentag in Luxemburg und Frankfurt am Main ist.

3. Anteile werden an jedem Bewertungstag ausgegeben. Ausgabepreis ist der Anteilwert gemaB Artikel 7 des Verwal-
tungsreglements zuziiglich eines Ausgabeaufschlages von bis zu 3 % des Anteilwertes. Der Ausgabeaufschlag wird
zugunsten der Vertriebsstellen erhoben. Der Ausgabepreis kann sich um Gebiihren oder andere Belastungen erhohen,
die in den jeweiligen Vertriebslindern anfallen.

4. Der Ausgabepreis ist innerhalb von zwei Bankarbeitstagen in Luxemburg nach dem entsprechenden Bewertungstag
zahlbar.

5. Riicknahmepreis ist der Anteilwert.

Art. 5. Ausschiittungspolitik. Die Verwaltungsgesellschaft beabsichtigt, die im Fondsvermogen erwirtschafteten
Ertrage im Fondsvermdgen zu thesaurieren.

Art. 6. Depotbank. Depotbank ist die M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.

Art. 7. Kosten fiir die Verwaltung und Verwahrung des Fondsvermogens. 1. Die Verwaltungsgesellschaft
ist berechtigt, vom Fonds ein jahrliches Entgelt von bis zu 0,75 % zu erhalten, das auf der Grundlage des an jedem Bewer-
tungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtraglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen wahrend
des betreffenden Quartals auszuzahlen ist.

2. Der Investmentmanager erhidlt fiir die Wahrnehmung seiner Tatigkeit von der Verwaltungsgesellschaft eine
Vergiitung, deren Hohe von Zeit zu Zeit vereinbart und zu Lasten der Verwaltungsgesellschaft ausbezahlt wird.

3. Die Depotbank erhilt aus dem Fondsvermégen:

a) ein jahrliches Entgelt fiir die Tatigkeit als Depotbank in Hohe von bis zu 0,24 %, das auf der Grundlage des an jedem
Bewertungstag errechneten Anteilwertes vierteljahrlich nachtréglich auf das durchschnittliche Netto-Fondsvermégen
wihrend des betreffenden Quartals auszuzahlen ist;

b) eine bankiibliche Bearbeitungsgebiihr fiir Geschifte fiir Rechnung des Fonds;

c) Kosten und Auslagen, die der Depotbank aufgrund einer zuldssigen und marktiblichen Beauftragung Dritter mit der
Verwahrung von Vermogenswerten des Fonds entstehen.

Art. 8. Rechnungsjahr. Das Rechnungsjahr endet jedes Jahr am 30. September-.

Art. 9. Dauer des Fonds. Der Fonds ist auf unbestimmte Zeit errichtet.
Die Anderungen treten am 1. Oktober 1998 in Kraft.
Luxemburg, den 1. September 1998.
M.M.Warburg-LuxInvest S.A. M.M.WARBURG & CO LUXEMBOURG S.A.
Unterschriften Unterschriften
Enregistré a Luxembourg, le 28 aoilt 1998, vol. 511, fol. 35, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(36575/000/70) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢r septembre 1998.

CONTINENTAL STAR GARANTIE 9/2003, Fonds Commun de Placement.

VERWALTUNGSREGLEMENT

Aligemeiner Teil

Das Verwaltungsreglement — Allgemeiner Teil — ist im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C Nr. 202
vom 1. April 1998 unter dem Namen EuroWaihrungsGarant 3/2003 veréffentlicht.

Besonderer Teil

Art. 19. Depotbank
Depotbank ist die VEREINSBANK INTERNATIONAL SOCIETE ANONYME, Luxemburg.

Art. 20. Anlagepolitik

Ziel der Anlagepolitik ist es, den Anteilsinhaber an der positiven Kursentwicklung ausgewihlter dividendenstarker
Aktien mit hoher Marktkapitalisierung von kontinentaleuropidischen Aktienmarkte zu beteiligen.

Zu diesem Zweck erwirbt der Fonds Wertpapiere, die eine Beteiligung am europdischen Aktienindex CONTI-
NENTAL STAR PRICE INDEX verbriefen, und zwar insbesondere Partizipationsscheine auf den CONTINENTAL STAR
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PRICE INDEX (Index-Zertifikate), die an Borsen oder an einem anderen geregelten Markt, der anerkannt, fiir das
Publikum offen und dessen Funktionsweise ordnungsgemaB ist, in einem Mitgliedstaat der OECD gehandelt werden,
wobei dies Wertpapiere gemaB der EG-Richtlinie (85/611/EWG) vom 20. Dezember 1985 sein miissen. Das dariiber
hinausgehende Fondsvermégen wird in festverzinsliche Wertpapiere, Anleihen mit variablem Zins, Zero-Bonds und in
sonstige zuldssige Vermogenswerte angelegt. AusschlieBlich zur Beteiligung der Anleger an der positiven Kursent-
wicklung des Aktienindex CONTINENTAL STAR PRICE INDEX und zur Absicherung des Fondsvermogens erwirbt der
Fonds auBerdem Optionen auf den Aktienindex CONTINENTAL STAR PRICE INDEX. In Abweichung von Artikel 4 B)
1 b) des Verwaltungsreglements «Allemeiner Teil» diirfen diese Optionen sowohl notiert als auch nich notiert sein.
Voraussetzung fiir den Erwerb nicht notierter Optionen ist, da3 es sich bei den Vertragspartnern um Finanzeinrich-
tungen erster Ordnung handelt, die auf derartige Geschifte spezialisiert sind. Dabei darf die Summe der Pramien in
Abweichung von Artikel 4 B) 1 b) des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» 35 % des Netto-Fondsvermogens nicht
Ubersteigen. Dariiber hinaus kann der Fonds andere geeignete Instrumente und Techniken nutzen, und zwar insbe-
sondere notierte und nicht notierte Short Forwards auf den CONTINENTAL STAR PRICE INDEX, also den Verkauf
von Indexterminkontrakten auf den CONTINENTAL STAR PRICE INDEX, mit denen die im Fonds enthaltenen Index-
Zertifikate ganz oder teilweise abgesichert werden konnen. Voraussetzung fiir den Verkauf nicht notierter Forwards ist,
daB es sich bei den Vertragspartnern um Finanzeinrichtungen erster Ordnung handelt, die auf derartige Geschifte
spezialisiert sind. Anlagen diirfen in jedweder Wahrung sowie in ECU erfolgen, wobei Anlagen, die nicht auf Fonds-
wihrung lauten, gegeniiber dieser groBtenteils wahrungskursgesichert werden.

GemiB Artikel 4 C) 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teily ist die Verwaltungsgesellschaft ermichtigt,
unter Beachtung des Grundsatzes der Risikostreuung bis zu 100 % des Netto-Fondsvermogens in Wertpapieren
verschiedener Emissionen anzulegen, die von einem Mitgliedstaat der EU oder seinen Gebietskérperschaften, von einem
Mitgliedstaat der OECD auBerhalb der EU oder von internationalen Organismen o6ffentlich-rechtlichen Charakters,
denen ein oder mehrere Mitgliedstaaten der EU angehoren, begeben oder garantiert werden. Diese Wertpapiere
missen im Rahmen von mindestens sechs verschiedenen Emissionen begeben worden sein, wobei Wertpapiere aus ein
und derselben Emission 30 % des Netto-Fondsvermogens nicht tiberschreiten diirten.

Der Fonds legt primir, wie oben beschrieben, in Index-Zertifikaten auf den Aktienindex CONTINENTAL STAR
PRICE INDEX an. Hierbei handelt es sich um Inhaberschuldverschreibungen, die die Riickzahlung in Hohe des aktuellen
Indexstandes des CONTINENTAL STAR PRICE INDEX, gegebenenfalls bis zu einem vereinbarten Hochstkurs, am
jeweiligen Berechnungstag verbriefen. Diese Index-Zertifikate werden in der Regel zu dem in Deutscher Mark™ ausge-
driickten CONTINENTAL STAR PRICE INDEX -Indexstand am Erwerbstag unter Bericksichtigung tblicher Wertpa-
piertransaktionskosten erstanden. Der Kurs dieser Index-Zertifikate richtet sich in der Folgezeit insbesondere nach dem
jeweils aktuellen CONTINENTAL STAR PRICE INDEX -Indexstand.

Erwirbt der Fonds Index-Zertifikate, die die Kursentwicklung des CONTINENTAL STAR PRICE INDEX nur bis zu
einem in den jeweiligen Emissionsbedingungen festgelegten Index-Hochststand abbilden, so wird versucht, durch den
Erwerb geeigneter Index-Kaufoptionen auf den CONTINENTAL STAR PRICE INDEX eine weitgehend proportionale
Indexpartizipation auch oberhalb dieser festgelegten Index-Hochststinde zu erreichen.

Index-Zertifikate sind am Kapitalmarkt begebene Wertpapiere. Durch die Emissionsbedingungen der Index-Zerti-
fikate ist sichergestellt, daB sich die Kurse dieser Index-Zertifikate in der Regel proportional nach der Kursentwicklung,
den Bezugsrechten usw. und unter Beriicksichtigung auBerordentlicher Dividendenzahlungen der im CONTINENTAL
STAR PRICE INDEX zusammengefa3ten Aktien richten. Diese Index-Zertifikate bilden den CONTINENTAL STAR
PRICE INDEX in der Regel im Verhiltnis 1:1 ab. Ein erhohtes Spekulationspotential ist in den genannten Index-Zertifi-
katen wegen der fehlenden Hebelwirkung nicht gegeben.

Die Riickzahlung dieser Index-Zertifikate ergibt sich aus den jeweiligen Emissionsbedingungen, wonach der jeweilige
Emittent der Index-Zertifikate am Ende der den aktuellen SchluBstand des CONTINENTAL STAR PRICE INDEX bzw.,
falls dieser iiber dem Hochststand gemaB Emissionsbedingungen liegt, den fiir die Riickzahlung vereinbarten Hochstkurs
—in der Regel in Deutscher Mark™ ausgedriickt - zuriickbezahlt.

Da diese Wertpapiere eine unmittelbare Beteiligung an der Wertentwicklung des CONTINENTAL STAR PRICE
INDEX verbriefen, andern sich die Kurse dieser Index-Zertifikate entsprechend dem CONTINENTAL STAR PRICE
INDEX. Dies bedingt, daB die Kurse der Index-Zertifikate nicht nur steigen, sondern auch fallen kénnen. Wihrend der
Laufzeit des Fonds kann der Inventarwert je Anteil deshalb auch unter den Inventarwert des Ausgabetages sinken.

Index-Zertifikate unterscheiden sich von verbrieften (Index-)Optionen und Optionsscheinen: Index-Zertifikaten
fehlen die fir Optionen signifikante Hebelwirkung, die Optionspramie und der Ausiibungspreis. Index-Zertifikate unter-
scheiden sich von (Index-)Optionen und Futures dariiber hinaus dadurch, daB3 Index-Zertifikate Wertpapiere sind, die an
einer Borse oder einem anderen geregelten Markt als Kassageschifte gehandelt werden. Demgegeniiber sind
(Index-)Optionen und Futures keine Wertpapiere, sondern vielmehr Termingeschifte.

Art. 21. Fondswidhrung, Ausgabe- und Riicknahmepreis, Bewertungstag

1. Die Fondswihrung ist die Deutsche Mark. Die Deutsche Mark soll durch eine andere Wiahrung mit anderslau-
tender Wihrungsbezeichnung ersetzt werden, weshalb die Verwaltungsgesellschaft ermichtigt ist, zu gegebener Zeit die
neue Wihrung an Stelle der Deutschen Mark als Fondswahrung vorzusehen.

2. Ausgabepreis ist der Inventarwert je Anteil gemaB Artikel 5 in Verbindung mit Artikel 6 des Verwaltungsreglements
«Allgemeiner Teil» zuziiglich eines Ausgabeaufschlags von bis zu 5,0 %. Der Ausgabepreis kann sich um Gebliihren oder
andere Belastungen erhohen, die in Vertriebslandern anfallen.

3. Riicknahmepreis ist der Inventarwert je Anteil gemaB Artikel 5 in Verbindung mit Artikel 9 des Verwaltungsregle-
ments «Allgemeiner Teil» abziiglich einer Riicknahmeprovision, welche 1,0 % des Inventarwertes je Anteil nicht
Ubersteigen darf und zugunsten des Fonds erhoben wird.
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4. Der Inventarwert je Anteil wird gemaB Artikel 5 Verwaltungsreglement «Allgemeiner Teily» in Verbindung mit den
Artikeln 6 bzw. 9 ermittelt. Dabei werden nicht notierte Optionen auf den Aktienindex CONTINENTAL STAR PRICE
INDEX zu den Geldkursen bewertet, die von hierauf spezialisierten Finanzeinrichtungen erster Ordnung gestellt werden.

5. Kauf- und Verkaufsauftrige fir Anteile, die bis 11.00 Uhr eines Bewertungstages gemaB Artikel 5 des Verwaltungs-
reglements «Allgemeiner Teil» in Verbindung mit Artikel 21 Absatz 6 des Verwaltungsreglements «Besonderer Teily»
eingegangen sind, werden zu den Ausgabe- und Riicknahmepreisen dieses Bewertungstages abgerechnet.

6. In Abweichung von Artikel 5 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» gilt als Bewertungstag jeder Tag, der
sowohl in Luxemburg als auch in Frankfurt/Main Borsentag ist.

Art. 22. Kosten der Verwaltung und der Depotbank

1. Aus dem Fondsvermogen erhilt die Verwaltungsgesellschaft eine Vergiitung von bis zu 1,2% p.a. zuziiglich eventuell
anfallender gesetzlicher Mehrwertsteuer, die auf den téglich ermittelten Inventarwert zu berechnen und am Ende eines
jeden Monats zahlbar ist.

2. Die Depotbank erhilt fiir die Erfiillung ihrer Aufgaben ein Entgelt von bis zu 0,10 % p.a. zuziiglich eventuell anfal-
lender gesetzlicher Mehrwertsteuer, das auf den tdglich ermittelten Inventarwert zu berechnen und am Ende eines jeden
Monats zahlbar ist, und eine Bearbeitungsgebiihr von bis zu 0,125 % des Betrages jeder Wertpapiertransaktion fiir
Rechnung des Fonds soweit ihr dafiir nicht bankiibliche Gebiihren zustehen.

3. Dariiber hinaus gehen die im Zusammenhang mit der Verwaltung des Fonds anfallenden Aufwendungen und Kosten
nach MaBgabe von Artikel 11 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil» zu Lasten des Fonds.

Art. 23. Thesaurierung der Ertriage

Die widhrend des Rechnungsjahres angefallenen ordentlichen Nettoertrige des Fonds werden ebenso wie realisierte
Kapitalgewinne, Erlose aus dem Verkauf von Subskriptionsrechten und sonstige Ertrage nicht ausgeschiittet, sondern im
Fonds wieder angelegt.

Art. 24. Anteilzertifikate

Die Anteile des Fonds (Artikel 8 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teil») werden in Globalurkunden
verbrieft, die auf den Inhaber lauten und Uber jede von der Verwaltungsgesellschaft bestimmte Anzahl von Anteilen
ausgestellt werden. Entgegen den Bestimmungen (Ausfilhrungen) in Artikel 1, 6, 8 und 9 des Verwaltungsreglements
besteht ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke nicht.

Art. 25. Rechnungsjahr
Das erste Rechnungsjahr lauft von der Griindung des Fonds bis zum 30. September 1999. Die folgenden Rechnungs-
jahre des Fonds beginnen jeweils am 1. Oktober und enden am 30. September.

Art. 26. Dauer des Fonds, Liquidation und Verteilung des Fondsvermoégens

Abweichend von Artikel 16 Absatz 1 des Verwaltungsreglements «Allgemeiner Teily ist die Dauer des Fonds auf den
30. September 2003 befristet. Wenn der im Rahmen einer Garantieaussage maBgebliche Index an den festgelegten
Bezugstagen, die auch Bewertungstage sein miissen, nicht ermittelt wird, kann sich die Dauer des Fonds insoweit
verlangern, als auf den Index-Stand nach dem 30. September 2003 zuriickgegriffen werden muB. Das Recht der Verwal-
tungsgesellschaft, die Verwaltung des Fonds zu kiindigen oder den Fonds aufzul6sen, ist wiahrend der Dauer des Fonds
ausgeschlossen.

Die Ausgabe von Anteilen erfolgt langstens bis zum 30. Juni 2003.

Die Verwaltungsgesellschaft wird mit der VerauBerung des Fondsvermégens am 1. Juli 2003 beginnen und bis zum
Ende der Laufzeit am 30. September 2003 alle Vermogensgegenstinde verduBern, die Forderungen einziehen und die
Verbindlichkeiten tilgen.

Auch wihrend dieses Zeitraums, mit Ausnahme der Tage vom 24. September 2003 bis einschlieBlich 29. September
2003 (an diesen Tagen wird die Riickgabe im Anlegerinteresse ausgeschlossen, einerseits zur frithzeitigen Ermittlung des
Liquidationserloses und zu dessen rechtzeitiger Zahlung an den Anteilsinhaber sowie andererseits zur Ermittlung
eventueller Leistungen aufgrund ausgesprochener Garantie-Zusagen), ist die Riickgabe von Fondsanteilen moglich. Die
Verwaltungsgesellschaft behilt sich jedoch vor, die Riicknahme von Fondsanteilen einzustellen, wenn dies im Interesse
der Gleichbehandlung der Anteilsinhaber und einer ordnungsgemaBen Abwicklung geboten erscheint.

Spdtestens am Tag nach der Fondsauflosung, welcher ein Bewertungstag ist, gibt die Verwaltungsgesellschaft den
Liquidationserl6s je Fondsanteil bekannt, der bei der Depotbank sowie bei den Zahlstellen des Fonds an diesem Tag zur
Auszahlung gelangt.

Alle eventuell anfallenden Kosten der Liquidation werden von der Verwaltungsgesellschaft getragen.

Luxemburg, den 17. Juni 1998.
ADIG-INVESTMENT LUXEMBURG S.A. VEREINSBANK INTERNATIONAL
Unterschriften SOCIETE ANONYME
LUXEMBURG
Unterschriften
™ Die Deutsche Mark soll durch eine andere Wihrung mit anderslautender Wihrungsbezeichnung ersetzt werden,
weshalb diese dann an Stelle der Deutschen Mark tritt.
" Fir den Fall, daB gemiB Emissionsbedingungen der Index-Zertifikate anstelle der vorgesehenen BezugsgroBe
«Deutsche Mark» zu einem spiteren Zeitpunkt eine andere Wihrung als BezugsgréBe gewihlt wird, so tritt diese neue
BezugsgroBe an deren Stelle.

Enregistré a Luxembourg, le 19 juin 1998, vol. 508, fol. 74, case 8. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(25677/267/146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juin 1998.
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MARBLE (LUXEMBOURG) S.A., Société Anonyme
Siege social: L-8373 Hobscheid, 27, rue du Merschgrund.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le quatorze juillet, a onze heures et trente minutes.
Par-devant Maitre Camille Mines, notaire de résidence a Redange-surAttert.

Ont comparu:

1) Madame Paula Christina Moura Dos Santos, gérante de société, demeurant a L-8373 Hobscheid, 27, rue du
Merschgrund,

2) Monsieur Amilcar Antunes Sequeira, commergant, demeurant a L-8373 Hobscheid, 27, rue du Merschgrund.

Ces comparants ont requis le notaire instrumentant d’acter comme suit les statuts d’une société anonyme qu'’ils
constituent entre eux:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1er. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendront dans la suite propriétaires des
actions ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de Marble (Luxembourg) S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Hobscheid.

Il pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’Administration a tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg.

Par simple décision du Conseil d’Administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront
imminents, le siége social pourra étre tranféré a I'étranger jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Lasociété a pour objet la prise de participations dans d’autres sociétés luxembourgeoises ou étrangeéres, ainsi
que toutes opérations mobiliéres, immobiliéres, financiéres ou civiles, liées directement ou indirectement a son objet
social.

Art. 5. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs (LUF 1.250.000,-) représenté par cent
actions (100) d’une valeur nominale de douze mille cinq cents francs (LUF 12.500,-) chacune.

Les actions ont été souscrites comme suit:

1) Madame Moura Dos Santos, prénommeée . .. ... ...ttt e 49 actions
2) Monsieur Antunes Sequeira, PrénOMME . . . . . ... ittt ittt 51 actions
Total: . 100 actions

Les actions de la société ont été entierement libérées en espéces par les associés, de sorte que le montant de LUF
1.250.000,- est deés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le
constate expressément.

Les actions seront au porteur.

La société peut, dans la mesure et les conditions que la loi permet, racheter ses propres actions.

Toute action est indivisible, la société ne reconnait, quant a I'exercice des droits accordés aux actionnaires, qu’un seul
propriétaire pour chaque titre.

Si le méme titre appartient a plusieurs personnes, la société peut suspendre I'exercice des droits y afférents jusqu’a
ce qu’une seule d’entre elles soit désignée comme étant a son égard propriétaire du titre.

Art. 6. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social, ou en tout autre endroit désigné
par les convocations, le troisieme lundi du mois de juin a 10.00 heures, et pour la premiére fois en 1999.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 7. Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires
en désignant par écrit, soit par orginal, soit par téléfax, par télégramme ou par télex une autre personne comme manda-
taire.

Les décisions de I'assemblée générale des actionnaires sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou
représentés votants, sauf les majorités spéciales légalement requises.

Art. 8. Les assemblées des actionnaires seront convoquées par le conseil d’administration, a la suite d’un avis
énoncgant I'ordre du jour et envoyé par lettre recommandée au moins huit jours avant I'assemblée a tout porteur
d’actions nominatives a son adresse portée au registre des actionnaires. En présence d’actions au porteur les convoca-
tions sont faites par annonces insérées deux fois a huit jours d’intervalle au moins et huit jours avant I'assembée, dans le
mémorial et dans un journal de Luxembourg.

Cependant, si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils déclarent avoir été
informés de l'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci pourra étre tenue sans avis de convocation ni publication préalable.
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Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres au moins, lesquels
n’auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée générale annuelle pour une période qui ne
pourra excéder six années et resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus; toutefois, un
administrateur peut é&tre révoqué avec ou sans motif et/ou peut étre remplacé a tout moment par décision des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur deviendrait vacant a la suite de déces, de démission, de révocation ou
autrement, les administrateurs restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoi-
rement les fonctions attachées au poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 10. Le conseil d’administration se réunira sur convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu
indiqué dans la convocation.

Le conseil d’administration, s’il y a lieu, nommera des fondés de pouvoir de la Société.

Tout administrateur pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cable, télégramme, télex ou télécopie
un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer et agir que si la majorité des administrateurs est présente ou repré-
sentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés a cette réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du conseil d’administration peut également étre prise par
voie circulaire et résulter d’'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signé(s) par tous les
membres du conseil d’administration sans exception. La date d’une telle décision sera la date de la premiére signature.

Art. 11. Les procés-verbaux des réunions du conseil d’administration seront signés par I'administrateur qui aura
assumé la présidence.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le secrétaire (s'il y
en a) ou par deux administrateurs.

Art. 12. Le conseil d’'administration peut nommer un ou plusieurs administrateur(s) délégué(s) qui aura (auront)
pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journaliére et qui représentera
(représenteront) la société en justice.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la seule signature de
toute autre personne a qui des pouvoirs de signature auront été spécialement délégués par le conseil d’administration
avec l'autorisation de I'assemblée générale.

Art. 14. Les opérations de la Société, comprenant notamment la tenue de sa comptabilité, les questions fiscales et
I’établissement de toutes déclarations d’'impot ou autres déclarations prévues par la loi luxembourgeoise, seront
surveillées par un commissaire. Le commissaire sera élu par I'assemblée générale annuelle des actionnaires pour une
période prenant fin le jour de la prochaine assemblée générale des actionnaires et jusqu’a I'élection de son successeur.
Le commissaire restera en fonction jusqu’a sa réélection ou I’élection de son successeur.

Le commissaire en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans motif, par I'assemblée des actionnaires.

Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier et se terminera le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel cinq pour cent (5 %) qui seront affectés a la réserve prévue par la
loi. Ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital social tel
qu’il est prévu a larticle cinq des statuts ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale des actionnaires.

Le conseil d’administration peut décider de payer des dividendes intérimaires selon les conditions et les restrictions
prévues par la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales.

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liqui-
dateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) et qui seront nommés par I'assemblée générale des
actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés en temps et lieu qu’il appartiendra par une assemblée générale
extraordinaire des actionnaires soumise aux conditions de quorum et de majorité requises par I'article 67-1 de la loi du
dix aolt mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales telle qu’elle a été modifiée.

Art. 19. Pour toutes matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la loi du dix aolt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales telle qu’elle a été modifiée.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 1998.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément 'accomplissement et qu’en outre ces condi-
tions sont conformes aux prescriptions de I'article 27 de cette méme loi.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que se soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme d’environ soixante-
cing mille francs.
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Assemblée constitutive
Et a l'instant, les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée

générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, ils ont pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

2. Le nombre des commissaires est fixé a un.

3. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs pour une durée de cinq années:

a. Monsieur Amilcar Antunes Sequeira, prénommé,

b. Madame Paula Moura Dos Santos, prénommée,

c. La société MARBLE BUSINESS COMPANY LTD, inscrite au Registre de Commerce des Bahamas sous le numéro
65.975 B, élisant domicile aux fins des présentes a Hobscheid, 27, rue du Merschgrund.

4. Est appelée aux fonctions de commissaire pour une durée d’une année:

La société anonyme NETLINK ACCOUNTING & FISCAL SERVICES, établie et domiciliée a Luxembourg, 20, rue
Philippe II.

5. Le siege social est fixé a L-8373 Hobscheid, 27, rue du Merschgrund.

6. Monsieur Amilcar Antunes Sequeira, préqualifié, est appelé aux fonctions d’administrateur-délégué pouvant
engager la société sous sa signature individuelle pour tous les actes de gestion courante.

Les frais et honoraires en relation avec le présent acte sont a la charge de la société, les actionnaires comparants en
étant débiteurs solidaires.

Déclaration

Avant de conclure, le notaire a attiré I'attention des comparants sur I'obligation pour la société de solliciter et
d’obtenir les autorisations administratives requises avant toute transaction de nature commerciale.

Dont acte, fait et passé a Redange, en I'étude du notaire instrumentant, a la date mentionnée en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparants, qui se sont fait connaitre du notaire par leurs nom, prénom usuel et résidence,
lesdits comparants ont signé ensemble avec Nous notaire la présente minute.

Signé: P. Moura Dos Santos, A. Antunes Sequeira, C. Mines

Enregistré a Redange, le 20 juillet 1998, vol. 397, fol. 43, case 6. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): R. Schaak.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et

Associations.

Redange, le 22 juillet 1998. C. Mines.
(30614/225/164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

LUX-CONCEPT S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8422 Steinfort, 86, rue de Hobscheid.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le trois juillet.
Par-devant Maitre Camille Mines, notaire de résidence a Redange-sur-Attert.

Ont comparu:

1) Monsieur Jurgen Augustinus Angele De Paep, informaticien, demeurant a B-2590 Berlaar, Hemelshoek, 233,

2) Monsieur Hubert Charles Balluet, informaticien, demeurant a L-8422 Steinfort, 86, rue de Hobscheid,

3) Mademoiselle Patricia Balluet, dessinatrice, demeurant a L-8422 Steinfort, 86, rue de Hobscheid.

Ces comparants ont requis le notaire instrumentant d’acter comme suit les statuts d’une société anonyme qu'’ils
constituent entre eux:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1er. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendront dans la suite propriétaires des
actions ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de LUX-CONCEPT S.A.

Art. 2. Le siége social est établi a Steinfort.

Il pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’Administration a tout autre endroit du Grand-Duché de
Luxembourg.

Par simple décision du Conseil d’Administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront
imminents, le siége social pourra étre tranféré a I'étranger jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliere.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.



34045

Art. 4. La société a pour objet la formation et le conseil en matiére informatique et en gestion d’entreprises, ainsi
que la vente et la location de matériel et de logiciels, ainsi que toutes opérations mobilieres, immobiliéres, financiéres ou
industrielles, commerciales ou civiles, liées directement ou indirectement a son objet social.

Art. 5. Le capital social est fixé a un million trois cent mille francs (LUF 1.300.000,-) représenté par cinquante-deux
actions (52) d’une valeur nominale de vingt-cinq mille francs (LUF 25.000,-) chacune.

Les actions ont été souscrites comme suit:

1) Monsieur Jurgen De Paep, prénommeé . . . . .. . .. 26 actions
2) Monsieur Hubert Balluet, prénommé . .. .. ... .. 13 actions
3) Mademoiselle Patricia Balluet, prénommée . .. ... ... . .. . ... 13 actions
Total . o 52 actions

Les actions de la société ont été partiellement libérées en espéces par les associés, de sorte que le montant de LUF
400.000,- (quatre cent mille francs) est dés a présent a la disposition de la société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire
instrumentaire qui le constate expressément.

Les actions seront nominatives.

La société peut, dans la mesure et les conditions que la loi permet, racheter ses propres actions.

Toute action est indivisible, la société ne reconnait, quant a I'exercice des droits accordés aux actionnaires, qu’un seul
propriétaire pour chaque titre.

Si le méme titre appartient a plusieurs personnes, la société peut suspendre I'exercice des droits y afférents jusqu’a
ce qu’une seule d’entre elles soit désignée comme étant a son égard propriétaire du titre.

Chagque actionnaire jouit d’un droit de préemption sur I'ensemble des actions. Ce droit peut étre exercé tant a I'égard
de toute vente, publique ou de gré a gré, qu’a I'égard de tout apport ou échange d’actions. L’actionnaire qui désire
aliéner ses actions ou le tiers chargé de procéder a la vente forcée exigera du candidat acquéreur une offre écrite
précisant le nombre d’actions qu’il souhaite acquérir, le prix et les conditions contractuelles. Cette derniére condition
s’applique a I’échange et a I'apport mutatis mutandis. Cette offre écrite sera communiquée par lettre recommandée au
conseil d’administration de la société.

Le conseil d’administration communiquera par lettre recommandée dans les quinze jours, date de réception a date de
réception, cette offre écrite a I'ensemble des autres actionnaires qui disposeront de 90 jours, date de réception a date
de réception, pour exercer leur droit par lettre recommandée adressée au conseil d’administration. Ce droit de
préemption peut étre exercé pour un prix déterminé, conformément a la formule d’évaluation décrite ci-apres ou au
prix proposé par le candidat acquéreur, au choix du bénéficiaire du droit de préemption.

Si a I'expiration du délai de 90 jours, plusieurs actionnaires entendent exercer leur droit de préemption, et si le
nombre total des actions qu’ils souhaitent acquérir dépasse le nombre d’actions proposées, les actions proposées a la
vente seront réparties entre eux proportionnellement au nombre d’actions que chacun d’entre eux détient déja.

Si a I'expiration du délai de 90 jours, le nombre d’actions pour lesquelles le droit de préemption est exercé est
inférieur au nombre d’actions proposées a l'aliénation, la procédure décrite au second paragraphe ci-dessus sera
immédiatement renouvelée pour les actions restantes, mais le délai de 90 jours sera ramené a 30 jours et le conseil
d’administration indiquera la raison du renouvellement de la procédure et le nouveau délai.

Si, aprés cette seconde offre, le nombre d’actions pour lesquelles le droit de préemption est exercé est toujours
inférieur a celui des actions proposées a l'aliénation, les actions restantes seront offertes en vente a la société qui
disposera d’un délai de 30 jours a partir de I'expiration du délai de 30 jours fixé au paragraphe précédent pour les
racheter.

Le conseil d’administration décidera du rachat ou non rachat des actions a lui offertes et communiquera la décision
de la société par lettre recommandée, adressée a I'actionnaire qui désirera aliéner.

Si, apres cette troisieme offre le nombre d’actions pour lesquelles le droit de préemption est exercé est toujours
inférieur a celui des actions proposées a I'aliénation, le tiers candidat acquéreur pourra acquérir I'ensemble des actions
proposées a I'aliénation.

Le conseil d’administration informera par lettre recommandée chacune des personnes qui ont le droit d’acheter des
actions en vertu des alinéas précédents du nombre d’actions qui en définitive leur reviendront.

Le prix des actions sera égal a la valeur nette par action calculée sur base de la valeur du marché de tous les devoirs
et engagements de la société, selon les méthodes d’évaluation généralement admises sur le plan international.

Le prix des actions devra étre payé dans les 90 jours de la réception de cette lettre recommandée. Le transfert des
actions est effectué au jour du paiement.

Les droits de préemption décrits dans cet article ne sont pas d’application en cas de fusion, scission, liquidation ou
apport de branche d’activité ou lorsque la cession est faite au profit d’'une société holding privée dont I'ensemble des
actionnaires de la société au jour de la cession détiennent au moins 90 % des actions ou encore lorsque tous les
actionnaires renoncent par acte sous seing privé a ces droits.

Dans I’hypothése ou les actions étaient transférées sans respecter le droit de préemption, le conseil d’administration
pourrait suspendre I'exercice des droits afférents aux actions transférées.

Les libéralités ayant les actions pour objet au profit d’autres personnes que les héritiers en ligne directe ou le conjoint
de celui qui effectue la libéralité doivent étre approuvées par I'ensemble des actionnaires. A défaut d’approbation, le
gratifié verra I'exercice des droits sociaux, attachés aux actions ayant fait I'objet de la libéralité, suspendu tant qu’il n’aura
pas offert ses actions en vente aux actionnaires au prix établi suivant la formule d’évaluation reprise ci-dessus et suivant
la procédure décrite ci-dessus.

Art. 6. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siege social, ou en tout autre endroit désigné
par les convocations, le premier samedi du mois de mars a 14.00 heures, et pour la premiére fois en I'an 2000.
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Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 7. Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires
en désignant par écrit, soit par orginal, soit par téléfax, par télégramme ou par télex une autre personne comme manda-
taire.

Les décisions de I'assemblée générale des actionnaires sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou
représentés votants, sauf les majorités spéciales légalement requises.

Art. 8. Les assemblées des actionnaires seront convoquées par le conseil d’administration, a la suite d’un avis
énoncant l'ordre du jour, et envoyé par lettre recommandée au moins huit jours avant I'assemblée a tout porteur
d’actions nominatives a son adresse portée au registre des actionnaires. En présence d’actions au porteur les convoca-
tions sont faites par annonces insérées deux fois a huit jours d’intervalle au moins et huit jours avant 'assembée, dans le
mémorial et dans un journal de Luxembourg.

Cependant, si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale, et s’ils déclarent avoir été
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, cellle-ci pourra étre tenue sans avis de convocation ni publication préalable.

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, lesquels
n’auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée générale annuelle pour une période qui ne
pourra excéder six années, et resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus; toutefois, un admi-
nistrateur peut étre révoqué avec ou sans motif et/ou peut étre remplacé a tout moment par décision des actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur deviendrait vacant a la suite de déces, de démission, de révocation ou
autrement, les administrateurs restants pourront élire a la majorité des voix un administrateur pour remplir provisoi-
rement les fonctions attachées au poste devenu vacant, jusqu’a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 10. Le conseil d’administration se réunira sur convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu
indiqué dans la convocation.

Le conseil d’administration, s’il y a lieu, nommera des fondés de pouvoir de la Société.

Tout administrateur pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par cable, télégramme, télex ou télécopie
un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer et agir que si la majorité des administrateurs est présente ou repré-
sentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés a cette réunion.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du conseil d’administration peut également étre prise par
voie circulaire et résulter d’un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signé(s) par tous les
membres du conseil d’administration sans exception. La date d’une telle décision sera la date de la premiére signature.

Art. 11. Les proceés-verbaux des réunions du conseil d’administration seront signés par I'administrateur qui aura
assumé la présidence.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le secrétaire (s'il y
en a ou par deux administrateurs.

Art. 12. Le conseil d’administration peut nommer un ou plusieurs administrateur(s)-délégué(s) qui aura (auront)
pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journaliére et qui représentera
(représenteront) la société en justice.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la seule signature de
toute autre personne a qui des pouvoirs de signature auront été spécialement délégués par le conseil d’administration
avec 'autorisation de I'assemblée générale.

Art. 14. Les opérations de la Société, comprenant notamment la tenue de sa comptabilité, les questions fiscales et
I’établissement de toutes déclarations d’impot ou autres déclarations prévues par la loi luxembourgeoise, seront
surveillées par un commissaire. Le commissaire sera élu par I'assemblée générale annuelle des actionnaires pour une
période prenant fin le jour de la prochaine assemblée générale des actionnaires et jusqu’a I'élection de son successeur.
Le commissaire restera en fonction jusqu’a sa réélection ou I'élection de son successeur.

Le commissaire en fonction peut étre révoqué a tout moment, avec ou sans motif, par I'assemblée des actionnaires.

Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier et se terminera le trente et un décembre de chaque année.

Art. 16. |l sera prélevé sur le bénéfice net annuel cinq pour cent (5 %) qui seront affectés a la réserve prévue par la
loi. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital social tel
qu’il est prévu a I'article cinq des statuts ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale des actionnaires.

Le conseil d’'administration peut décider de payer des dividendes intérimaires selon les conditions et les restrictions
prévues par la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales.

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liqui-
dateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) et qui seront nommeés par I'assemblée générale des
actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération.

Art. 18. Les présents statuts pourront étre modifiés en temps et lieu qu’il appartiendra par une assemblée générale
extraordinaire des actionnaires soumise aux conditions de quorum et de majorité requises par I'article 67-1 de la loi du
dix aolt mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales telle qu elle a été modifiée.

Art. 19. Pour toutes matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux dispositions
de la loi du dix aolt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales telle qu’elle a été modifiée.
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Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence aujourd’hui et finira le 31 décembre 1999.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expréssement I'accomplissement, et qu’en outre ces
conditions sont conformes aux prescriptions de larticle 27 de cette méme loi.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que se soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme d’environ soixante-
cing mille francs.

Assemblée constitutive

Et a l'instant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués, ils ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

. Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

. Le nombre des commissaires est fixé a un.

. Sont appelés aux fonctions d’administrateurs pour une durée de cinq années:
. Monsieur Jurgen De Paep, prénommé,

. Monsieur Hubert Balluet, prénommé,

. Mademoiselle Patricia Balluet, prénommée.

. Est appelé aux fonctions de commissaire pour la durée d’'une année:

Monsieur Marc De Paep, maraicher, demeurant a B-2590 Berlaar, Hemelshoek, 233.

5. Le siége social est fixé a L-8422 Steinfort, 86, rue de Hobscheid.

6. Monsieur Jurgen De Paep, préqualifié, est appelé aux fonctions d’administrateur-délégué.

7. La société est valablement engagée par la signature individuelle de Monsieur Jurgen De Paep pour les opérations
courantes. Pour les actes de dispositions, la société sera valablement engagée par la signature conjointe de deux adminis-
trateurs.

Les frais et honoraires en relation avec le présent acte sont a la charge de la société, les actionnaires comparants en
étant débiteurs solidaires.

A0 TP WN =

Déclaration

Avant de conclure, le notaire a attiré I'attention des comparants sur I'obligation pour la société de solliciter et
d’obtenir les autorisations administratives requises avant toute transaction de nature commerciale.

Dont acte, fait et passé a Redange, en I'étude du notaire instrumentant, a la date mentionnée en téte des présentes.

Et apreés lecture faite aux comparants, qui se sont fait connaitre du notaire par leurs nom, prénom usuel et résidence,
lesdits comparants ont signé ensemble avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé. J. De Paep, H. Balluet, P. Balluet, C. Mines.

Enregistré a Redange, le 8 juillet 1998, vol. 397, fol. 39, case 1. — Regu 13.000 francs.

Le Receveur ff. (signé): J. Tholl.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier libre, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et

Associations.

Redange, le 22 juillet 1998. C. Mines.
(30611/225/205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

LUX HABITAT CARRELAGE, Société Anonyme.
Siege social: L-8005 Bertrange, Z.I. Am Bourmicht.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le trois juillet.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1.- La société de droit des lles Vierges Britanniques SMH INVESTMENTS S.A., ayant son siége social a The Lake
Building, P.O. Box 3161, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques,

représentée aux fins des présentes par:

Maitre Didier Schénberger, avocat, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle procuration, apres avoir été signée ne varietur par le
comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

2.- Maitre Didier Schénberger, préqualifié, agissant en son nom personnel.

Lequel comparant, agissant és dites qualités, a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte constitutif d’'une
société anonyme que les parties déclarent constituer entre elles et dont elles ont arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1er. |l est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-aprés créées une société anonyme, dénommée: LUX HABITAT CARRELAGE.
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Art. 2. Le siége de la société est établi a Bertrange (Grand-Duché de Luxembourg).

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sieges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Le siége social pourra étre transféré par décision de I'assemblée générale extraordinaire délibérant comme en cas de
modification des statuts dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront
imminents, le siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circons-
tances anormales, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle,
nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet I'achat, la vente et la pose de carrelage et de matériaux connexes, ainsi que la vente
des cuisines et sanitaires.

La société pourra effectuer toute opération commerciale, financiére, mobiliére ou immobiliére se rattachant a son
objet principal et/ou étant de nature a en faciliter I'extension et le développement.

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (LUF
1.250.000,-), représenté par cent (100) actions d’une valeur nominale de douze mille cinq cents francs luxembourgeois
(LUF 12.500,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiere de modification des statuts.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’augmentation de capital, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont jouissent
les actions anciennes.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommeés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la premiére réunion,
procéde a I'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'admi-
nistrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents le remplace. Le premier président pourra étre nommé par
I'assemblée générale des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée,
le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un de ses collégues.
Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux
séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’adminis-
tration et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés
expressément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journaliére a des
administrateurs ou a des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société. La
délégation a un administrateur est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée générale.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature coniointe de deux (2)
administrateurs ou par la signature individuelle d’'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un
seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses rapports avec les adminis-
trations publiques.

Art. 13. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut pas dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.
Assemblée générale

Art. 14. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des
affaires sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.
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Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convo-
cation, le dernier jeudi du mois de juin a 11.00 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital
social.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 17. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la méme année.
Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Il remet ces piéces un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 18. L’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de
la société. Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent (5 %) au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

Le conseil d’'administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables soient affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de 'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale
Art. 20. La loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas
été dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1.- Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 1998.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 1999.

Souscription et libération
Les actions ont été souscrites comme suit:

1.- La société SMH INVESTMENTS S.A., prédésignée, quatre-vingt-treize actions . .................. 93
2.- Maitre Didier Schénberger, préqualifié, septactions ... ........ . ... i 7
Total: cent actions . . .. . ... e 100

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées seulement a concurrence de trente-deux pour cent (32 %) par des
versements en numéraire de sorte que la somme de quatre cent mille francs luxembourgeois (LUF 400.000,-) se trouve
des a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ soixante mille francs luxem-
bourgeois.

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, és qualités qu'ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent dliment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont
a l'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).

Sont nommés aux fonctions d’administrateurs:

1.- Monsieur Eric Bertrand, ouvrier, demeurant a Sainte Marie-aux-Chénes (France).

2.- Monsieur Jean-Luc Bach, ouvrier, demeurant a Buding (France).

3.- Madame Jacqueline Graesel, infirmiére, demeurant a Seichamps (France).

Le mandat des administrateurs ainsi nommés prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle statutaire a tenir
en 1999.

Deuxiéme résolution
Est nommé aux fonctions de commissaire:
Monsieur Robert Elvinger, expert-comptable, demeurant a L-1370 Luxembourg, 16, Val Ste Croix.
Le mandat du commissaire ainsi nommé prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle statutaire a tenir en I'an
2000.
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Troisiéme résolution
L’adresse de la société est fixée a L-8005 Bertrange, Zone Industrielle Am Bourmicht.

Quatriéme résolution

L’assemblée autorise le conseil d’administration a déléguer la gestion journaliére de la société, ainsi que la représen-
tation de la société en ce qui concerne cette gestion a Monsieur Eric Bertrand, préqualifié.

Remarque

Avant la cléture des présentes, le notaire instrumentant a attiré 'attention des constituants sur la nécessité d’obtenir
des autorités compétentes les autorisations requises pour exercer les activités plus amplement décrites comme objet
social a I'article quatre des statuts qui précédent.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, le comparant prémentionné a signé avec le notaire instrumentant, le présent acte.

Signé: D. Schénberger, J.-J. Wagner.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 8 juillet 1998, vol. 835, fol. 45, case 5. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 22 juillet 1998. J.-J. Wagner.
(30612/239/173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

MA CHAUSSURE, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4761 Pétange, 11, rue de Luxembourg.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le premier juillet.
Par-devant Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage,

A comparu:

Gilles Rodenbour, hételier, demeurant a L-3825 Schifflange, 29, Schefflengerbierg.
Lequel comparant a arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée unipersonnelle qu’il va
constituer.

Titre l. Raison sociale, Objet, Siége, Durée

Art. 1er. |l est formé par les présentes, entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui
pourront le devenir dans la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 15 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales, par la loi du 18 septembre 1933 sur les sociétés a responsabilité limitée et leurs lois modifica-
tives, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet le commerce de chaussures, d’accessoires et de produits d’entretien y relatifs.

La société a en outre pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs immobilieres et mobilieres de toutes espeéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou
autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder a d’autres sociétés dans lesquelles la société détient un intérét, tous concours,
préts, avances ou garanties.

La société peut également procéder a toutes opérations immobilieres, mobilieres, commerciales, industrielles et
financiéres nécessaires et utiles pour la réalisation de I'objet social.

Art. 3. La société prend la dénomination de MA CHAUSSURE, S.a r.l.

Art. 4. Le siége social est établi a Pétange.

La société pourra établir des filiales et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 5. La durée de la société est illimitée.

Titre 11. Capital social, Apports, Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a cinq cent mille francs luxembourgeois (500.000,- LUF), représenté par cent (100)
parts sociales de cing mille francs luxembourgeois (5.000,- LUF) chacune.

Lorsque et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont réunies entre les mains d’un seul associé, la société sera
considérée comme une société a responsabilité limitée unipersonnelle conformément a l'article 179 (2) de la loi sur les
sociétés commerciales; dans cette éventualité, les articles 200-1 et 200-2 de la méme loi sont d’application.

Art. 7. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés; elles ne peuvent étre cédées entre vifs a des non-
associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Art. 8. La cession de parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.

Elle n’est opposable a la société et aux tiers qu’aprés avoir été notifiée a la société ou acceptée par elle conformément
a l'article 1690 du Code civil.
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Art. 9. En cas de déces d’un associé, gérant ou non-gérant, la société ne sera pas dissoute et elle continuera entre
les associés survivants et les héritiers de I'associé décédé.

Linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associés ne met pas fin a la société.

Art. 10. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
aupreés de la société par un seul d’entre eux ou un mandataire commun choisi parmi les associés.

Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu’elle passe. La propriété d’une part
emporte de plein droit adhésion aux présents statuts.

Les héritiers et créanciers d’un associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition de scellés
sur les biens et documents de la société ni simmiscer en aucune maniére dans les actes de son administration; ils
doivent, pour I'exercice de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées
générales.

Titre Ill. Gérance

Art. 11. La société est administrée par un ou plusieurs gérants nommés par I'assemblée des associés a la majorité du
capital social et pris parmi les associés ou en dehors d’eux.

L’acte de nomination fixera la durée de leurs fonctions et leurs pouvoirs. Le ou les associés pourront a tout moment
décider de la méme majorité la révocation du gérant ou des gérants pour causes légitimes, ou encore pour toutes
raisons quelles qu’elles soient, laissées a I'appréciation souveraine des associés moyennant observation toutefois, en
dehors de la révocation pour causes légitimes, du délais de préavis fixé par le contrat d’engagement ou d’un délai de
préavis de deux mois.

Le gérant a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire et
autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet. Il a la signature sociale et il a le droit d’ester en justice au nom
de la société tant en demandant qu’en défendant.

Art. 12. Le déces du ou des gérants ou leur retrait, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de
la société.

Les héritiers ou ayants cause du ou des gérants ne peuvent en aucun cas faire apposer des scellés sur les documents
et registres de la société, ni faire procéder a un inventaire judiciaire des valeurs sociales.

Titre IV. Décisions et Assemblées générales

Art. 13. Les décisions des associés sont prises en assemblée générale ou encore par un vote écrit sur le texte des
résolutions a prendre et qui sera communiqué par lettre recommandée par la gérance aux associés.

Le vote écrit devra dans ce dernier cas étre émis et envoyé a la société par les associés dans les quinze jours de la
réception du texte de la résolution proposée.

Art. 14. A moins de dispositions contraires prévues par les présents statuts ou par la loi, aucune décision n’est
valablement prise que pour autant qu’elle ait été adoptée par les associés représentant plus de la moitié du capital social.
Si ce quorum n’est pas atteint a la premiére réunion ou lors de la consultation par écrit, les associés sont convoqués ou
consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, qu’elle que
soit la portion du capital représenté.

Si la société ne compte qu’un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siége social de la société.

Art. 15. Les décisions sont constatées dans un registre de délibérations tenu par la gérance au siége social et auquel
seront annexées les pieces constatant les votes exprimés par écrit ainsi que les procurations.

Titre V. Exercice social, Inventaires, Répartition des bénéfices

Art. 16. L’exercice social commence le 1¢" janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 17. Il sera dressé a la fin de I'exercice social un inventaire général de I'actif et du passif de la société et un bilan
résumant cet inventaire. Chaque associé ou son mandataire muni d’'une procuration écrite pourront prendre au siege
social communication desdits inventaire et bilan.

Art. 18. Les produits de la société, constatés par I'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, des charges
sociales, de tous amortissements de I'actif social et de tous comptes de provisions pour risques commerciaux ou autres,
constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net il sera prélevé 5 % pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’a
ce qu’il ait atteint le dixieme du capital social.

Le solde du bénéfice sera a la disposition des associés qui décideront de son affectation ou de sa répartition.

S’il y a des pertes, elles seront supportées par tous les associés dans les proportions et jusqu’a concurrence de leurs
parts sociales.

Titre VI. Dissolution, Liquidation
Art. 19. En cas de dissolution anticipée, la liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
désignés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.
Art. 20. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément a la loi du
18 septembre 1933 sur les sociétés commerciales telle que modifiée.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice social commence en date de ce jour et finit le 31 décembre 1998.

Souscription et libération
Les cent (100) parts sociales sont toutes souscrites par I'associé unique Monsieur Gilles Rodenbour, préqualifié.
Toutes les parts sociales ont été entiérement libérées en especes, de sorte que la somme de cinq cent mille francs
luxembourgeois (500.000,- LUF) se trouve a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
soussigné qui le constate expressément.
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Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société et qui sont
mis a sa charge a raison de sa constitution, s’élévent approximativement a trente mille francs luxembourgeois (30.000,-
LUF).

Assemblée Générale Extraordinaire

Le comparant ci-avant désigné, représentant I'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

1. - Monsieur Gilles Rodenbour, préqualifié, est nommé gérant de la société pour une durée indéterminée.

Monsieur Gilles Rodenbour aura tous les pouvoirs pour engager valablement la société en toutes circonstances par
sa seule signature.

2. - Mademoiselle Nathalie Picchiarelli, demeurant a L-4845 Rodange, 13, rue Jos. Philippart, est nommée, pour une
durée indéterminée, directrice technique de la société pour le domaine commerce de chaussures, d’accessoires et de
produits d’entretien y relatifs.

La co-signature de la directrice technique est requise dans son domaine.

3. - La société déclare reprendre comme siens tous les engagements contractés pour son compte avant sa consti-
tution conformément aux dispositions de I'article 12bis de la loi 15 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales telle qu’elle
a été modifiée par la suite.

4. - Le siége social est établi a L-4761 Pétange, 11, route de Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: G.Rodenbour, A. Weber.

Enregistré a Capellen, le 2 juillet 1998, vol. 413, fol. 17, case 7. — Regu 5.000 francs.

Le Receveur (signé): J. Medinger.

Pour expédition conforme, délivrée sur papier, a la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 22 juillet 1998. A. Weber.
(30613/236/139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

MULTIPLEX INTERNATIONAL GROUP S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le treize juillet.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich (Grand-Duché de Luxembourg).

Ont comparu:

1. TURNBERRY INVESTMENTS S.A., société de droit panaméen, avec siege social a Panama, ici représentée par
Maitre Philippe Morales, avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration délivrée a Panama le 2 ao(it 1996.

2. Monsieur Philippe Morales, prénommé.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire
d’arréter ainsi qu’il suit les statuts d’une société qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:

Art. 1¢r. Entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées, il est formé
une société anonyme, pour une durée indéterminée, sous la dénomination de MULTIPLEX INTERNATIONAL GROUP
SA.

Le siege social est établi a Luxembourg-Ville.

Art. 2. Lasociété a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangeéres, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La société peut participer a la création, au développement et au contrdle de toute entreprise et leur préter tous
concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de tout autre maniére. La société peut préter ou emprunter, avec
ou sans intérét et émettre des obligations.

La société peut réaliser toutes opérations mobilieres, immobilieres, financieres et industrielles, commerciales ou
civiles, liées directement ou indirectement a son objet.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opéra-
tions qu’elle jugera utiles a 'accomplissement de son objet.

Art. 3. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF),
représenté par mille (1.000) actions d’une valeur nominale de mille deux cent cinquante francs luxembourgeois (1.250,-
LUF), entierement libérées.

Le capital autorisé est fixé a cinq millions de francs luxembourgeois (5.000.000,- LUF), représenté par quatre mille
(4.000) actions d’une valeur nominale de mille deux cent cinquante francs luxembourgeois (1.250,- LUF) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts, ainsi qu’il est précisé a l'article 6 ci-
aprés.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de la publication de I'acte
de constitution, autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a l'intérieur des limites du capital
autorisé méme par des apports autres qu’en numéraire. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises
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avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration en temps qu’il appartiendra. Le
conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation.

La société peut racheter ses propres actions selon les termes prévus par la loi.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de chaque actionnaire. La société ne reconnait qu’un
propriétaire par action.

Art. 5. La société est administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la société.

Les administrateurs sont élus par I'assemblée générale des actionnaires pour une période qui n’excéde pas six années
et resteront en fonction jusqu’a leur remplacement. lls sont rééligibles.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
I'assemblée générale des actionnaires, lors de sa premiére réunion, procédera a I'élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’administration peut choisir en son sein un président.

Le conseil d’administration se réunit sur convocation du président du conseil ou de deux administrateurs, par écrit,
cible, télégramme, télécopie ou télex.

Tout administrateur peut se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en mandatant un autre
administrateur par écrit, cable, télégramme, télécopie ou télex.

Le conseil d’administration ne peut délibérer ou agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée et les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés. La voix du
président est prépondérante.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, est réputée avoir été prise en séance
du conseil d’administration.

Art. 7. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans l'intérét de la société et a compétence dans les domaines que la loi ne réserve pas expressément a
I’assemblée générale des actionnaires.

Le conseil d’administration, aprés autorisation par I'assemblée générale des actionnaires, peut déléguer ses pouvoirs
relatifs a la gestion journaliére des affaires de la société a un ou plusieurs administrateurs, agissant selon les conditions
déterminées par lui. Il peut également conférer tous mandats, dans la limite de ses compétences, a toutes personnes et
en fixer les modalités d’exécution.

Art. 8. La société est engagée par la signature conjointe de deux administrateurs ou par la seule signature de toute
personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 9. Les opérations de la société sont surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes, nommés par
I’assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre et la durée de leurs mandats qui ne peut excéder six années.
lIs sont rééligibles.

Art. 10. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
société.

Art. 11. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la société, ou a
tout autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le troisieme mardi du mois de mai a 11.00
heures, et pour la premiére fois en mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

Sauf disposition légale contraire, les décisions d’une assemblée des actionnaires dliment convoquée sont prises a la
majorité simple des actionnaires présents ou représentés.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires et s’ils déclarent connaitre
I’'ordre du jour, 'assemblée pourra étre tenue sans convocation préalable.

Art. 12. L’exercice social commence le premier janvier de chaque année et se finit le trente et un décembre de
chaque année, sauf toutefois le premier exercice social qui commence aujourd’hui et se terminera le trente et un
décembre mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit.

Art. 13. Chaque année, cinq pour cent (5 %) du bénéfice net sont affectés a la réserve légale. Cette affectation cesse
d’étre obligatoire dés que la réserve a atteint dix pour cent (10 %) du capital social souscrit.

L’assemblée générale des actionnaires, sur proposition du conseil d’'administration, affecte le solde du bénéfice annuel
net. En cas d’actions partiellement libérées, les dividendes sont payables proportionnellement au montant libéré de ces
actions.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre versés conformément a la loi.

Art. 14. En cas de dissolution de la société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liqui-
dateurs, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera les modalités de leur mandat.

Art. 15. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présentes, les parties se référent a la loi du dix ao(t
mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales.

Souscription et libération
Les comparants ont souscrit un nombre d’actions et ont libéré en espéces les montants suivants:
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Actionnaire Capital Capital Nombre

souscrit libéré d’actions
1) TURNBERRY INVESTMENTS S.A,, prénommée . . .............. 1.248.750 1.248.750 999
2) Me Philippe Morales, prénommé . ... ... ... ... L L. 1.250 1.250 1
Total: ... 1.250.000 1.250.000 1.000

Preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme d’un million deux cent
cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF) se trouve a I'entiére disposition de la société.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aolt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 60.000,- LUF.

Assemblée générale extraordinaire

Les personnes ci-avant désignées, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment
convoquées, se sont constituées en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, elles ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires aux comptes a un.

1. Ont été appelés aux fonctions d’administrateur:

- Monsieur Luciano Nessi, ingénieur, demeurant a Ascona, Président du Conseil d’Administration.

- Maitre Charles Duro, avocat, demeurant a Luxembourg.

- Maitre Philippe Morales, avocat, demeurant a Luxembourg.

2. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

La FIDUCIAIRE GRAND-DUCALE S.A,, 21-25, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

3. L'adresse de la société est fixée a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

4. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a
I’'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2004.

5. Le conseil d’administration est autorisé a déléguer les pouvoirs de gestion journaliere conformément a larticle 7
des statuts.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par leurs nom, prénom usuel, état et
demeure, lesdits comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: P. Morales, A. Lentz.

Enregistré a Remich, le 14 juillet 1998, vol. 461, fol. 64, case 12. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): P. Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 20 juillet 1998. A. Lentz.
(30618/221/145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

ML -TECH S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le treize juillet.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1. La société de droit anglais TUCHI INVESTMENTS LTD., avec siége social a 19, Seaton Place, JE4 8PZ Saint Hélier
(Jersey), ici représentée par son directeur Monsieur Guy Hermans, économiste, demeurant a L-1537 Luxembourg, 1,
rue des Foyers.

2. La société de droit luxembourgeois AUDICO INTERNATIONAL S.A., avec siége social a L-1537 Luxembourg, 1,
rue des Foyers, ici représentée par son administrateur-délégué Monsieur Lucien Voet, expert-comptable, demeurant a
B-2950 Kapellen, 20, Zilverenhoeklaan.

Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’'une société anonyme qu'’ils vont constituer entre eux:

Titre Ier. Dénomination, Siége social, Objet, Durée, Capital social

Art. 1¢r. |l est formé, entre les parties comparantes, qui seront actionnaires de la société, une société anonyme sous
la dénomination de ML - TECH S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg. Il peut étre créé par simple décision du conseil d’administration des succur-
sales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social, de nature a compromettre lactivité normale du siége ou la communication de ce siége avec |'étranger, se
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produiront ou seront imminents, il pourra transférer le siege social provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La société aura une durée illimitée.

Art. 2. La société a pour objet I'installation de systémes anti-pollution ainsi que la coordination de construction
d’usines faisant usage de ces systémes (NACE-LUX: 45.340) et la participation dans le capital social de différentes
sociétés, ainsi que la gestion des sociétés appartenant en majorité a la Soparfi, la prise d’intéréts sous quelque forme que
ce soit, dans d’autres entreprises luxembourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition
par achat, souscription ou toute autre maniére ainsi que I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére de toutes
valeurs mobiliéres et de toutes espéces, I'administration, la supervision et le développement de ces intéréts. La société
pourra prendre part a |'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale et pourra
préter son assistance a pareille entreprise au moyen de préts, de garanties et autrement. Elle pourra préter ou
emprunter avec ou sans interéts, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

La société peut réaliser toutes opérations mobilieres, immobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales ou
civiles, liées directement ou indirectement a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et effectuer toute
opération qui peut lui paraitre utile dans 'accomplissement de son objet et son but.

Art. 3. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF)
représenté par mille (1.000) actions de mille deux cent cinquante francs luxembourgeois (1.250,- LUF) chacune,
entiérement libérées.

Le capital autorisé est fixé a douze millions cinq cent mille francs luxembourgeois (12.500.000,- LUF), représenté par
dix mille (10.000) actions d’une valeur nominale de mille deux cent cinquante francs luxembourgeois (1.250,- LUF)
chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts, ainsi qu'il est précisé a l'article 6 ci-
aprés.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date des présents statuts,
autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé méme par
des apports autres qu’en numéraire. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises avec ou sans prime
d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration en temps qu'’il appartiendra. Le conseil d’admini-
stration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit
préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les limites fixées par la loi.

Titre ll. Administration, Surveillance

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans. Les administrateurs sont rééligibles.

Art. 5. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social, a I'exception de ceux que la loi ou les statuts réservent a 'assemblée générale. Le conseil d’administration
ne peut délibérer et statuer valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat entre
administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télex ou téléfax, étant admis.

En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax. Une décision
prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une décision prise a
une réunion du conseil d’administration. Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix.

Art. 6. Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs, gérants ou autres agents.

La société se trouve engagée par la signature individuelle de I'administrateur-délégué.

Art. 7. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par le conseil
d’administration agissant par son président ou un administrateur-délégué.

Art. 8. Le conseil d’administration est autorisé a procéder a des versements d’acomptes sur dividendes confor-
mément aux conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires; ils sont nommés pour un terme qui
ne peut excéder six ans. lIs sont rééligibles.

Titre lll. Assemblée générale et Répartition des bénéfices

Art. 10. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représente tous les actionnaires de la
société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la société.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de |'ordre du jour.

L’assemblée générale décide de Iaffectation ou de la distribution du bénéfice net.
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Art. 11. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se réunit de plein droit au siége social ou a tout autre
endroit a Luxembourg indiqué dans l'avis de convocation, le quinze du mois d’avril a 10.00 heures. Si ce jour est férié,
I’assemblée se tiendra le premier jour du mois suivant.

Art. 12. Par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires, tout ou partie des bénéfices et
réserves autres que ceux que la loi ou les statuts interdisent de distribuer peuvent étre affectés a 'amortissement du
capital par voie de remboursement au pair de toutes les actions ou d’une partie de celles-ci désignées par tirage au sort,
sans que le capital exprimé ne soit réduit. Les titres remboursés sont annulés et remplacés par des actions de jouissance
qui bénéficient des mémes droits que les titres annulés, a I'exclusion du droit au remboursement de I'apport et du droit
de participation a la distribution d’un premier dividende attribué aux actions non amorties.

Titre IV. Exercice social, Dissolution
Art. 13. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Art. 14. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications des statuts.
Titre V. Dissolution générale.
Art. 15. La loi du dix aolt mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures
trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le trente et un décembre mil neuf
cent quatre-vingt-dix-huit.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf.
Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire aux actions du capital social
comme suit:

1) La société de droit anglais TUCHI INVESTMENTS LTD., cinq cents actions . ................... 500
2) La société de droit luxembourgeois AUDICO INTERNATIONAL S.A,, cinq cents actions . .......... 500
Total: mille actions . . . . ... .. 1.000

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de un million
deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,-) se trouve dés a présent a la disposition de la nouvelle
société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire.

Constatation

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions exigées par l'article 26 de la loi du dix ao(t
mil neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Déclaration

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de 50.000,- francs luxem-
bourgeois.

Assemblée Générale Extraordinaire

Et a linstant les comparants, &s qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ont
a l'unanimité des voix pris les résolutions suivantes:

1) Ladresse de la société est fixée a L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.

L’assemblée autorise le conseil d’administration de fixer en tout temps une nouvelle adresse dans la localité du siege
social statutaire.

2) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

3) Sont nommeés administrateurs:

a) Monsieur Guy Paul Hermans, économiste, demeurant a 1, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg.

b) Monsieur Lucien Voet, expert-comptable, demeurant a 20, Zilverenhoeklaan, B-2950 Kapellen.

c) Madame Natalia Kornienkova, médecin stomatologue, demeurant a L-1537 Luxembourg, 1, rue des Foyers.

4) Est nommé commissaire:

LUX AUDIT REVISION S.a r.l, avec siége social a 257, route d’Esch, L-1471 Luxembourg.

5) Les mandats des administrateurs et du commissaire expireront immédiatement aprés I'assemblée générale
statutaire en I'an deux mille quatre.

Dont acte, fait et passé a Remich, date qu’en téte des présentes.

Aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

signé: G. Hermans, L. Voet et A. Lentz.

Enregistré a Remich, le 14 juillet 1998, vol. 461, fol. 64, case 11. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 20 juillet 1998. A. Lentz.
(30616/221/156) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.
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MERKUR INVESTMENT HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons-Malades.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le dix juillet.
Par-devant Maitre André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) ROSEVARA LIMITED, une société établie et ayant son siége social au 20 Clanwilliam Terrace, Dublin 2 (République
d’Irlande),

ici représentée par Monsieur Gérard Muller, économiste, demeurant a Garnich,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Sark (lles Anglo-Normandes), le 6 juillet 1998,

2) SANLUX INVESTMENTS LIMITED, une société établie et ayant son siége social au 20 Clanwilliam Terrace, Dublin
2 (République d’Irlande),

ici représentée par Madame Geneviéve Blauen, administrateur de société, demeurant Hondelange (Belgique),

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Sark (lles Anglo-Normandes), le 6 juillet 1998.

Lesquelles procurations apres signature ne varietur par les mandataires et le notaire instrumentaire demeureront
annexées aux présentes pour étre enregistrées en méme temps.

Lesquelles comparantes, par leurs mandataires, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme holding
qu’elles vont constituer entre elles:

Art. 1¢r. |l est formé une société anonyme holding sous la dénomination de MERKUR INVESTMENT HOLDING S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P’activité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege
social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet
sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise.

La durée de la Société est illimitée.

La Société pourra étre dissoute a tout moment par décision de ’Assemblée Générale des Actionnaires, délibérant
dans les formes prescrites par la loi pour la modification des statuts.

Art. 2. Lasociété a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations, sous réserve des dispositions de I'article 209 de la loi sur les sociétés commer-
ciales.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur d’'un portefeuille se
composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contréle de toute
entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et
brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur ces affaires et brevets,
emprunter avec ou sans garantie, accorder aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct tous concours, préts,
avances ou garanties.

La Société naura pas d’activité industrielle propre et ne maintiendra aucun établissement commercial ouvert au
public.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi modifiée du 31 juillet 1929
sur les sociétés holding.

Art. 3. Le capital social est fixé a cinquante mille (50.000,-) Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD), divisé en cinq
cents (500) actions de classe A d’une valeur nominale de cent (100,-) Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD) chacune.

Le capital autorisé de la Société est établi a un million cinquante mille (1.050.000,-) Dollars des Etats-Unis d’Amérique
(USD), divisé en cinqg cents (500) actions de classe A et dix mille (10.000) actions de classe B d’une valeur nominale de
cent (100,-) Dollars des Etats-Unis d’Amérique (USD) chacune ayant toutes les mémes droits, hormis pour certaines
décisions dont il est référé a I'article 15.

Le Conseil d’Administration de la Société est autorisé et chargé de réaliser cette augmentation de capital en une ou
plusieurs fois, sous réserve de la confirmation de cette autorisation par une Assemblée Générale des actionnaires tenue
endéans un délai expirant au cinquiéme anniversaire de la publication de I'acte de constitution au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, en ce qui concerne la partie du capital qui, a cette date, ne serait pas encore souscrite, et
pour laquelle il n’existerait pas a cette date d’engagement de la part du Conseil d’Administration en vue de la
souscription; le Conseil d’Administration décidera I’émission des actions représentant cette augmentation entiére ou
partielle et acceptera les souscriptions afférentes.

Le Conseil est également autorisé et chargé de fixer les conditions de toute souscription ou décidera I'’émission
d’actions représentant tout ou partie de cette augmentation au moyen de la conversion du bénéfice net en capital et
Pattribution périodique aux actionnaires d’actions entiérement libérées au lieu de dividendes.

A la suite de chaque augmentation de capital réalisée et diment constatée par le Conseil d’Administration dans le
cadre du capital autorisé, I'article trois des statuts se trouvera modifié de maniére a correspondre a I'augmentation
intervenue; cette modification sera constatée et publiée par le Conseil d’Administration ou par toute personne désignée
par le Conseil a cette fin.
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En relation avec cette autorisation d’augmenter le capital social et conformément a I'article 32-3 (5) de la loi modifiée
sur les sociétés commerciales, le Conseil d’Administration de la Société est autorisé a suspendre ou a limiter le droit de
souscription préférentiel des actionnaires existants pour la méme période de cinq ans.

De méme, le Conseil d’Administration est autorisé a émettre des emprunts obligataires, convertibles ou non, sous
forme d’obligations au porteur ou nominatives, sous quelque dénomination que ce soit et payables en quelque monnaie
que ce soit, étant entendu que toute conversion d’obligations ne pourra se faire qu’en actions de classe B exclusivement,
dans le cadre du capital autorisé.

Le Conseil d’Administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intérét, les conditions d’émission et de rembour-
sement de I'emprunt obligataire et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la Société.

Art. 4. Les actions sont et resteront toutes nominatives jusqu’au 31 janvier 2004. Aprés ce délai elles seront nomina-
tives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, sauf dispositions contraires de la loi.

Les actions de la Société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

Art. 5. Le Conseil d’Administration peut cependant décider, nonobstant tous autres droits ou restrictions attachés
aux actions en vertu des dispositions des présents statuts, que I'émission, I'offre, 'attribution ou la vente d’actions soit
soumise a des restrictions, et que ces restrictions soient imposées et, si c’est approprié, limitées sur toutes actions, s'il
estime nécessaire de limiter ou d’empécher la détention d’actions par toute personne physique ou morale, dans I’hypo-
thése ou il apparait que cette détention aboutirait a une violation de la loi, soumettrait la Société a imposition dans un
pays autre que le Luxembourg ou aurait d’'une autre maniére des conséquences défavorables pour la Société.

Le Conseil d’Administration peut refuser que des actions soient émises, offertes, attribuées, vendues ou cédées, peut
refuser d’enregistrer la cession d’actions ou exiger la vente d’actions ou limiter la détention d’actions, en général ou en
particulier, par un seul actionnaire pour éviter d’éventuelles conséquences néfastes pour la Société.

Art. 6. La Société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant
les dispositions de Iarticle 49-2 de la loi modifiée sur les sociétés commerciales.

Le capital de la Société peut étre augmenté ou diminué en une ou plusieurs tranches par une décision de I’Assemblée
Générale des actionnaires prise en accord avec les dispositions applicables au changement des statuts. La constatation
d’une telle augmentation ou diminution du capital peut étre confiée par ’Assemblée Générale au Conseil d’Admi-
nistration.

Sous réserve de I'approbation de I’Assemblée Générale et de I'observation des prescriptions des articles 44 a 46 de
la loi modifiée sur les sociétés commerciales, la Société est autorisée a émettre des actions sans droit de vote.

L’Assemblée Générale appelée a délibérer soit sur 'augmentation de capital, soit sur l'autorisation d’augmenter le
capital, conformément a I'article 32-1 de la loi modifiée sur les sociétés commerciales, peut limiter ou supprimer le droit
de souscription préférentiel des actionnaires existants ou autoriser le Conseil a le faire sous les conditions définies a
Particle 32-3(5) deuxieéme alinéa de la méme loi.

Art. 7. Jusqu’au 31 janvier 2004, la cession des actions de la Société est soumise aux conditions suivantes:

L’actionnaire qui veut céder tout ou partie de ses actions (le «cédanty) doit en informer le Conseil d’Administration
par lettre recommandée («I’avis de cessiony») en indiquant le nombre des actions dont la cession est demandée, les nom,
prénom, profession et domicile des cessionnaires proposés.

Dans les quinze jours de la réception de l'avis de cession le Conseil d’Administration donne son accord ou, le cas
échéant, transmet la copie de I'avis de cession aux actionnaires autres que le cédant par lettre recommandée.

Les autres actionnaires auront alors un droit de préemption pour I'achat des actions dont la cession est proposée. Ce
droit s’exerce proportionnellement au nombre d’actions possédées par chacun de ces actionnaires. Le non-exercice,
total ou partiel, par un actionnaire de son droit de préemption accroit celui des autres. En aucun cas les actions ne
peuvent étre fractionnées; si le nombre des actions a céder n’est pas exactement proportionnel au nombre des actions
pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les actions en excédant sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie
du sort et sous la responsabilité du Conseil d’Administration.

L’actionnaire qui entend exercer son droit de préemption doit en informer le Conseil d’Administration par lettre
recommandée endéans les trente jours de la réception de l'avis de cession envoyé conformément aux dispositions du
troisiéme paragraphe de cet article, faute de quoi il est déchu de son droit de préemption. Pour I'exercice des droits
procédant de I'accroissement des droits de préemption des actionnaires suivant les dispositions de la troisieme phrase
du quatrieme paragraphe de cet article, les actionnaires jouiront d’un délai supplémentaire d’'un mois commengant a
courir a ’expiration du délai de trente jours indiqué dans la premiere phrase de ce paragraphe.

Les actionnaires exercant leur droit de préemption pourront acquérir les actions au prix indiqué dans l'avis de
cession. Toute contestation relative a la juste valeur du prix d’achat et n’ayant pas été résolue par accord écrit mutuel
entre actionnaires sera, dans un délai maximum de trente jours apres la survenance de cette contestation, soumise a un
réviseur d’entreprises indépendant nommé par le Conseil d’Administration de la Société. Les honoraires du réviseur
d’entreprises indépendant seront partagés entre le cédant et le cessionnaire. La détermination du prix d’achat par le
réviseur d’entreprises indépendant sera définitive et sans recours.

Le droit de préemption pourra porter sur tout ou partie seulement des actions faisant I'objet de la demande de
cession. Dans un délai de deux mois a partir de la réception de I'avis de cession indiqué au deuxiéme paragraphe de cet
article, le Conseil d’Administration doit approuver ou refuser le transfert des actions. Si le conseil d’administration
n’approuve et ne refuse pas le transfert des actions dans ce délai de deux mois, le transfert des actions est considéré
comme approuvé. Si le Conseil d’Administration refuse le transfert des actions, le Conseil doit, dans un délai de six mois
commencant a la date de son refus, trouver un acheteur pour les actions offertes ou doit faire racheter les actions par
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la société en conformité avec les dispositions de la loi. Si le Conseil d’Administration ne trouve pas un acheteur ou si la
Société ne rachete pas les actions offertes dans ce délai, le transfert des actions est considéré comme approuvé.

Art. 8. La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés par I'’Assemblée Générale pour une durée qui ne peut pas dépasser six ans; ils sont
rééligibles et toujours révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, nommé par I’Assemblée Générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés, ont le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas I'’Assemblée Générale, lors de sa prochaine réunion,
procéde a 'élection définitive.

Art. 9. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a ’Assemblée Générale par la loi ou les présents statuts est de sa compé-
tence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre confiée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis. En cas d’urgence,
les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére ainsi que
la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion journaliére, a un ou plusieurs administrateurs, direc-
teurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I’Assemblée
Générale.

Art. 10. Vis-a-vis des tiers, la Société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux admi-
nistrateurs ou par la signature individuelle d’'un délégué du Conseil dans les limites de ses pouvoirs. La signature d’un seul
administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la Société dans ses rapports avec les administra-
tions publiques.

Art. 11. La Société s’engage a indemniser tout administrateur des pertes, dommages ou dépenses occasionnés par
toute action ou procés par lequel il pourra étre mis en cause en sa qualité passée ou présente d’administrateur de la
Société, sauf le cas ou dans pareille action ou proces, il sera finalement condamné pour négligence grave ou mauvaise
administration intentionnelle.

Art. 12. La surveillance de la Société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 13. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 14. L’Assemblée Générale annuelle se réunit de plein droit le dernier jeudi du mois de juin a quatorze heures,
a Luxembourg au siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'Assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 15. Les convocations pour les Assemblées Générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles
ne sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et qu'ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a I’Assemblée Générale, le propriétaire d’actions
doive en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix.

Pour toute décision entrainant une modification des statuts, 'approbation de la majorité (50 %) des actions de classe
A est requise en toutes circonstances jusqu’au 31 janvier 2004.

Art. 16. L’Assemblée Générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes
qui intéressent la Société. Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 17. Sous réserve des dispositions de larticle 72-2 de la loi modifiée du 10 aolt 1915, le Conseil d’Adminis-
tration est autorisé a procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 18. Les lois modifiées du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et celles du 31 juillet 1929 sur les sociétés
holding trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence aujourd’hui méme et finira le 31 décembre 1999.
2) La premiére Assemblée Générale annuelle aura lieu en 2000.
Souscription et libération
Les comparantes précitées ont souscrit aux actions de classe A créées, de la maniére suivante:

1) ROSEVARA LIMITED, prénommée, quatre cent quatre-vingt-dix-neuf actions de classe A .. ......... 499
2) SANLUX INVESTMENTS LIMITED, prénommeée, une actionde classe A . ...................... 1

Total: cinq cents actions de classe A . . . . .. L 500
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Toutes les actions ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que le montant de cinquante mille (50.000,-)
Dollars des Etats-Unis d’Amérique est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumen-
taire qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales et en constate expressément 'accomplissement.

Evaluation

Pour les besoins de 'enregistrement le capital social est évalué a un million huit cents soixante-seize mille (1.876.000)
francs luxembourgeois.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de quatre-vingt-dix mille

(90.000,-) francs.

Assemblée constitutive

Et a linstant les comparantes préqualifiées, représentant l'intégralité du capital social, se sont constituées en
Assemblée Générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et aprés avoir constaté que
celle-ci était régulierement constituée, elles ont pris, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

a) Monsieur Gérard Muller, économiste, demeurant a Garnich (Luxembourg),

b) Monsieur Fernand Heim, chef-comptable, demeurant a Luxembourg, et

c) Madame Genevieve Blauen, administrateur de société, demeurant a Hondelange (Belgique).

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

Monsieur Marco Ries, réviseur d’entreprises a Luxembourg.

4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a l'issue de ’Assemblée Générale annuelle de
2004.

5) Le siége de la Société est fixé au 231, Val des Bons-Malades, L-2121 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux mandataires des comparantes, elles ont signé avec Nous, notaire,
la présente minute.

Signé: G. Muller, G. Blauen, A. Schwachtgen.

Enregistré a Luxembourg, le 15 juillet 1998, vol. 1028, fol. 55, case 2. — Regu 18.830 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juillet 1998. A. Schwachtgen.
(30615/230/236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

MOXFLEISCH FINANZ BETEILIGUNGSGESELLSCHAFT AG, Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue G. Kroll.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le trente juin.
Par-devant Maitre Frank Molitor, notaire de résidence a Mondorf-les-Bains, soussigné.

Ont comparu:

1.- FINACQUIIS S.A,, établie et ayant son siege social a CH-6340 Baar (Suisse), Oberdorf Strasse 13,

ici représentée par Heike Muller, employée privée, demeurant a Tréves (République Fédérale d’Allemagne), en vertu
d’une procuration ci-annexée;

2.- ALCUDIA HOLDINGS LTD, établie et ayant son siege social a P.O. Box 3186, Abott Building, Main Street, Road
Town, Tortola (lles Vierges Britaniques),

ici représentée par Heike Muller, préqualifiée, en vertu d’'une procuration ci-annexée.

Lesquels comparants ont requis le notaire de dresser I'acte constitutif d’'une société anonyme qu’ils déclarent
constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1¢r. |l est constitué par les présentes entre les comparants et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-aprés créées une société anonyme luxembourgeoise, dénommée: MOXFLEISCH FINANZ BETEILIGUNGS-
GESELLSCHAFT AG.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée a compter de ce jour. Elle peut étre dissoute anticipati-
vement par une décision des actionnaires délibérant dans les conditions requises pour un changement des statuts.

Art. 3. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle a I'activité
normale de la société a son siege ou seront imminents, le siége social pourra étre transféré par simple décision du
conseil d’administration dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg et méme a 'étranger, et ce jusqu’a
la disparition desdits événements.
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Art. 4. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations, sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et 2 la liquidation d’un porte-
feuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au contrdle
de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en valeur
ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobilieres qu’im-
mobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a quatre millions cinq cent mille francs luxembourgeois (4.500.000,- LUF), repré-
senté par quatre mille cinq cents (4.500) actions de mille francs luxembourgeois (1.000,- LUF) chacune, disposant
chacune d’une voix aux assemblées générales.

Toutes les actions sont, au choix de I'actionnaire, nominatives ou au porteur.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de deux ou plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins et qui élit un président dans
son sein. lls sont nommés pour un terme n’excédant pas six années.

Art. 7. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire
tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans I'objet social, et tout ce qui n’est pas réservé a
’assemblée générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre,
transiger, consentir tous désistements et mainlevées, avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration est autorisé a procéder au versement d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant
les modalités fixées par la loi.

Le conseil d’administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journaliére des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants
et/ou agents, assocCiés ou non-associés.

La société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, seront suivies au nom de la société par un
membre du conseil ou la personne a ce déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires. Ils sont nommés pour un terme
n’excédant pas six années.

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 11. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme mardi du mois de mai a 15.00 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister a I'assemblée générale, les propriétaires d’actions au porteur doivent en effectuer le
dépét cing jours francs avec la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter par lui-méme ou par
mandataire, lequel dernier ne doit pas étre nécessairement actionnaire.

Art. 13. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de laffectation et de la distribution du bénéfice net. L'assemblée générale peut décider que les
bénéfices et réserves distribuables soient affectés a 'amortissement du capital sans que le capital exprimé ne soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du
10 aoidit 1915 et aux lois modificatives.

Souscription
Le capital social a été souscrit comme suit:
1.- FINACQUIS S.A,, préqualifiée, quatre mille quatre cent quatre-vingt-dix-neuf actions . ............. 4.499
2.- ALCUDIA HOLDINGS LTD, préqualifiée, uneaction . .......... ... .. ... 1
Total: quatre mille cing cents actions . . . . . . . ..ot e 4.500

Toutes les actions ainsi souscrites ont été libérées par des versements en numéraire a concurrence de cent pour cent
de sorte que la somme de quatre millions cinq cent mille francs luxembourgeois (4.500.000,- LUF) se trouve deés
maintenant a la disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'artice 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales et en constate expressément I'accomplissement.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société,
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ quatre-vingt-six mille francs luxembourgeois
(86.000,- LUF).
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Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence aujourd’hui pour finir le 31 décembre 1998.
2) La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en 1999.

Assemblée générale extraordinaire
Et a linstant les comparants, és qualités qu’ils agissent, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués et a I'unanimité, ils ont pris les
résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui des commissaires a un (1).
Sont nommeés aux fonctions d’administrateur:

1.- Marc Muller, expert-comptable, demeurant a Bridel.

2.- Alain Noullet, employé privé, demeurant a Nospelt.

3.- Yvette Hamilius, avocate, demeurant a Bridel.

Deuxiéme résolution
Est nommé commissaire aux comptes: Christian Linsenmaier, chef-comptable, demeurant a Thionville (France).

Troisiéme résolution

Le mandat des administrateurs et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de 'assemblée générale annuelle
qui statuera sur les comptes de I'exercice social 2003.

Quatrieme résolution

L’adresse de la société est fixée a L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

Le conseil d’administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siége social
statutaire.

Cinquiéme résolution

Le conseil d’administration est autorisé, conformément a I'article 60 de la loi sur les sociétés et de I'article 7 des
présents statuts, a désigner un administrateur-délégué avec tous pouvoirs pour engager la société par sa seule signature
pour les opérations de la gestion journaliére.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs nom, prénom usuel,
état et demeure, les comparants ont tous signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: H. Muller, F. Molitor.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 14 juillet 1998, vol. 835, fol. 49, case 10. — Recu 45.000 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 16 juillet 1998. Signature.
(30617/223/132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

ORUMA S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le huit juillet.
Par-devant Maitre Alphonse Lentz, notaire de résidence a Remich, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1. PEACHWOOD INVEST & TRADE S.A,, société de droit panaméen, ayant son siége social a Panama (République
du Panama), ici représentée par Monsieur Yves Schmit, comptable, demeurant a Strassen, en vertu d’une procuration lui
délivrée a Panama, le 28 mai 1996.

2. WIMMER OVERSEAS CORP., société de droit panaméen, avec siége social 2 Panama (République du Panama), ici
représentée par Monsieur Yves Schmit, prénommé, en vertu d’une procuration lui délivrée a Panama, le 15 décembre
1997.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire
d’arréter ainsi qu'il suit les statuts d’une société qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:

Art. 1¢r. |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-apres créées,
une société sous forme d’une société anonyme, sous la dénomination de ORUMA S.A.

La société est constituée pour une durée indéterminée.

Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 2. Lasociété a pour objet la prestation de tous services d’agent ou de mandataire commercial et industriel, soit
qu’elle se porte elle-méme contrepartie, soit qu’elle n’agisse que comme déléguée ou intermédiaire.
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Elle pourra aussi prester tous services de conseil, d’assistance, de collaboration et de bureau généralement
quelconques pour le compte de tiers, personnes physiques ou morales.

Son objet inclut I'achat et la vente de toutes sortes de marchandises tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a
I’étranger, ainsi que toute opération commerciale, industrielle ou financiére s’y rattachant directement ou indirectement.

La société pourra réaliser toutes opérations mobilieres, immobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales ou
civiles, liées directement ou indirectement a son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en
association, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opéra-
tions qu’elle jugera utiles a I'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 3. Le capital social de la société est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois
(1.250.000,- LUF), représenté par mille deux cent cinquante (1.250) actions d’une valeur nominale de mille francs luxem-
bourgeois (1.000,- LUF) chacune, entiérement libérées.

Le capital autorisé est fixé a vingt-cinqg millions de francs luxembourgeois (25.000.000,- LUF), représenté par vingt-
cing mille (25.000) actions d’une valeur nominale de mille francs luxembourgeois (1.000,- LUF) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts, ainsi qu’il est précisé a l'article 6 ci-
aprés.

En outre le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans a partir de la date de la publication des
présents statuts, autorisé a augmenter en temps qu’il appartiendra le capital souscrit a I'intérieur des limites, du capital
autorisé méme par des apports autres qu’en numéraire. Ces augmentations du capital peuvent étre souscrites et émises
avec ou sans prime d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration en temps qu’il appartiendra. Le
conseil d’administration est spécialement autorisé a procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires
antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation.

La société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Art. 4. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou I'autre forme, au choix
des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

La société ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a
son égard propriétaire.

Art. 5. L’'assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
société.

Art. 6. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la société, ou a
tout autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le troisieme mardi du mois de juillet a 15.00
heures et pour la premiére fois en mil neuf cent quatre-vingt-dix-neuf.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L’assemblée
générale annuelle peut se tenir a I'étranger si, selon une décision définitive et absolue du conseil d’administration, des
circonstances exceptionnelles I'exigent.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par les présents statuts, les délais et quorum imposés par la loi
s’appliquent a la convocation et la tenue des assemblées d’actionnaires.

Dans les limites imposées par la loi et les présents statuts, chaque action donne droit a une voix. Un actionnaire peut
se faire représenter a toute assemblée d’actionnaires en indiquant un mandataire par écrit, par téléx, télégramme ou
courrier.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d’une assemblée des actionnaires diment
convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d’administration peut déterminer toute autre condition a accomplir par les actionnaires pour prendre part
aux assemblées.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’'une assemblée des actionnaire et s’ils déclarent connaitre
Pordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 7. La société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires de la société.

Les administrateurs seront élus par les actionnaires lors de I'assemblée générale annuelle pour une période qui ne
pourra excéder six années et resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs auront été élus.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement,
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de la prochaine réunion procede a I’élection définitive.

Art. 8. Le conseil d’administration pourra choisir en son sein un président et un vice-président. |l pourra également
choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des
réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué
dans I'avis de convocation.
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Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par céble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix des
administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

En cas de parité de voix, la voix du président sera prépondérante.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision peut étre exprimée dans un document ou des copies séparées établis ou transmis a cet effet et signés
par un ou plusieurs administrateurs. Un télex ou une télécopie transmis par un administrateur sera considéré comme
un document signé par cet administrateur a ces fins. Une réunion des administrateurs pourra également étre tenue si
différents administrateurs sont présents a des endroits différents, pourvu qu’ils peuvent communiquer entre eux, par
exemple par une conférence téléphonique.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans 'intérét de la société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
actionnaires sont de la compétence du conseil d’'administration.

Le conseil d’administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliere des affaires de la société et a
la représentation de la société pour la conduite des affaires, avec 'autorisation préalable de I'assemblée générale des
actionnaires, a un ou plusieurs membres du conseil ou a un comité (dont les membres n’ont pas besoin d’étre admi-
nistrateurs), agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra également conférer
tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes qui n’ont pas besoin d’étre administrateurs, nommer et révoquer
tous fondés de pouvoir et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 10. La société sera engagée par la signature collective de deux administrateurs ou la seule signature de toute
personne a laquelle pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d’administration.

Art. 11. Les opérations de la société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

Art. 12. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année, sauf toutefois que le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera
le trente et un décembre mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit.

Art. 13. Sur le bénéfice annuel net de la société, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour le fonds de réserve légale;
ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10 %) du capital social, tel que
prévu a l'article 3 des statuts ou tel qu’il aura été augmenté ou réduit tel que prévu a l'article 3 des présents statuts.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d’actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

Art. 14. En cas de dissolution de la société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liqui-
dateurs (qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réferent aux disposi-
tions de la loi du dix aolt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.
Souscription et libération
Les comparants ont souscrit un nombre d’actions et ont libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital Capital Nombre

souscrit libéré d’actions
1. PEACHWOOD INVEST & TRADE S.A,, prénommée ............. 1.249.000 1.249.000 1.249
2. WIMMER OVERSEAS S.A,, prénommée . ...................... 1.000 1.000 1
Total: ... 1.250.000 1.250.000 1.250

Preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme d’un million deux cent
cinquante mille francs (1.250.000,- LUF) se trouve a 'entiére disposition de la Société.

Déclaration
Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aolt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.
Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de soixante mille
francs luxembourgeois (60.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire
Les personnes ci-avant désignées, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment
convoquées, se sont constituées en assemblée générale extraordinaire.
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Aprés avoir constaté que cette assemblée était régulierement constituée, elles ont pris a 'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Monsieur Yves Schmit, administrateur de sociétés, demeurant a Strassen.

- Madame Carine Bittler, administrateur,demeurant a Bertrange.

- Mademoiselle Carla Machado, comptable, demeurant a Luxembourg.

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

La COMPAGNIE DE SERVICES FIDUCIAIRES S.A., avec siége social a L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.

4. L’adresse de la société est fixée a L-1611 Luxembourg, 41, avenue de la Gare.

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin a
I'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 'an deux mille quatre.

6. Le conseil d’administration est autorisé a déléguer les pouvoirs de gestion journaliére conformément a l'article 9
des statuts.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par leurs nom, prénom usuel, état et
demeure, lesdits comparants ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: Y. Schmit, A. Lentz.

Enregistré a Remich, le 14 juillet 1998, vol. 461, fol. 64, case 4. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): P. Molling.

Pour copie conforme, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Remich, le 20 juillet 1998. A. Lentz.
(30619/221/181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

PROJECT MANAGEMENT S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le sept juillet.
Par-devant Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage.

Ont comparu:

1.- Monsieur Pierre Straga, ingénieur, demeurant a B-1930 Sterrebeek, Nieuwstraat 5,

ici représenté par Monsieur Tom Stockreiser, employé privé, demeurant a Grevenmacher,

en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée le 24 juin 1998.

2.- Madame Theresia Huysmans, administrateur de société, demeurant a B-1930 Sterrebeek, Nieuwstraat 5,

ici représentée par Monsieur Léon Rentmeister, employé privé, demeurant a Dahl,

en vertu d’'une procuration sous seing privé donnée le 24 juin 1998.

Lesquelles deux prédites procurations, apres avoir été paraphées ne varietur par le mandataire et le notaire instru-
mentant, resteront annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és qualités qu'’ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser I'acte constitutif d'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler.- Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1¢r. |l est formé une société anonyme sous la dénomination de PROJECT MANAGEMENT S.A.

Art. 2. Le siege de la société est établi a Luxembourg.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, ou dans toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales.

La décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siege sera faite et
portée a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circons-
tances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La société a pour objet:

- toutes activités se rapportant a la fonction d’ingénieur industriel et notamment I'exploitation d’un bureau d’études,
de conseil, d’organisation (planning et cost-control) et de suivi dans le domaine de la construction d’industries en tous
genres (faire notamment l'achat, la vente et I'installation d’appareils informatiques, électriques, chauffage et sanitaires);

- la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises ou étrangéres et
toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniere, ainsi que 'aliénation
par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces,
’administration, le contrdle et le développement de telles participations;

- toutes opérations immobilieres, telles que I'achat, la vente, I'échange, I'exploitation, la location et la gestion
d’immeubles.
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En outre, la société peut:

- participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou commerciale,
tant au Luxembourg qu’a I'étranger, et leur préter tous concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de toute
autre manieére;

- préter et emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intéréts, et procéder a ’émission d’obligations;

- réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales ainsi que toutes celles liées direc-
tement ou indirectement a son objet;

- avoir un établissement commercial ouvert au public;

- réaliser son objet directement ou indirectement en son nom propre ou pour le compte de tiers, seule ou en
association, en effectuant toutes opérations de nature a favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle
détient des intéréts.

D’une fagon générale, la société peut prendre toutes mesures de contréle et de surveillance et faire toutes opéra-
tions qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF), divisé
en mille (1.000) actions sans valeur nominale.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en titres représentatifs
de plusieurs actions.

Les actions sont au porteur, mais peuvent étre converties en actions nominatives, aux frais du propriétaire.

Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois, a concurrence de
cinquante millions de francs luxembourgeois (50.000.000,- LUF), représenté par quarante mille (40.000) actions sans
valeur nominale. Dans ces limites le conseil d’administration peut décider d’augmenter le capital par voies d’apports en
numéraire ou ne consistant pas en numéraire, par incorporation de réserves, avec ou sans |’émission de titres nouveaux.
Cette autorisation est conférée au conseil d’administration pour une durée de cinq ans, prenant cours a dater de la
publication des présents statuts. Elle peut étre renouvelée plusieurs fois conformément a la loi.

Le capital autorisé ne pourra étre utilisé hors du droit de préférence. Dans le cas ol des actions n’auraient pas été
souscrites, il sera proposé aux anciens actionnaires le rachat des titres pour lesquels le droit de préférence n’a pas été
exercé. Ces augmentations de capital peuvent &tre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime
d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration. Le conseil d’administration peut déléguer tout
administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute personne diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et
recevoir paiement du prix de cette augmentation de capital.

En cas d’augmentation de capital, le conseil d’administration fixe le taux et les conditions d’émission des actions, a
moins que I'assemblée n’en décide elle-méme.

Chaque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme adapté a la modification intervenue.

La société peut, dans la mesure ou, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Dans le cas ou un des actionnaires décide de céder tout ou une partie de ses actions, il doit en avertir le conseil
d’administration par lettre recommandée, qui aura la possibilité de racheter ces titres par voie de préférence au prix de
Pactif net - tel que défini dans la loi - pendant un délai de deux mois.

Titre lll.- Administration

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans, par 'assemblée générale des actionnaires, et toujours révocables par elle. Le
nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée générale
de la société.

Art. 7. Le conseil d’administration peut choisir parmi ses membres un président. Le conseil d’administration se
réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérét de la société I'exige. Il doit étre convoqué chaque fois
que deux administrateurs le demandent.

Art. 8. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale. |l est autorisé a verser des acomptes sur dividendes aux conditions
prévues par la loi.

Art. 9. La société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux administrateurs ou par la
seule signature de I'administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de
délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de I'article 10 des statuts.

La signature d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans les
rapports avec les administrations publiques.

Art. 10. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoir,
choisis dans ou hors de son sein, actionnaires ou non.

Art. 11. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.
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Titre IV.- Surveillance

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.

Titre V.- Assemblée générale
Art. 13. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier lundi du mois de juin, a 15.30 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
S’il existe des titres faisant I'objet d’usufruit, le droit de vote appartient tantot a I'usufruitier, tantét au nu-propriétaire,
selon que la délibération est de nature a porter atteinte au droit de l'usufruitier ou du nu-propriétaire.

Titre VI.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. L’année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le
bénéfice net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve atteindra le dixiéme du capital social, mais devrait
toutefois étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve a été entamé.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Titre VII.- Dissolution, Liquidation

Art. 16. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale. Lors de la dissolution de la société, la
liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par
I’assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIII.- Dispositions générales
Art. 17. Pour tous les points non réglés par les présents statuts, les parties se référent a la loi du 10 ao(t 1915 sur
les sociétés commerciales, et les modifications ultérieures.
Dispositions transitoires

1) Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 1998.
2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 1999.

Souscription
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:
1) Monsieur Pierre Straga, prénommeé, cing CeNtS aCtiONS . . . . o v v vttt ettt e e e e e 500
2) Madame Theresia Huysmans, prénommée, cing cents actions . . . . ... ... ...t v v oo ... _ 500
Total: mille actions . . . . .. ... 1.000

Toutes les actions ont été intégralement libérées en raison de vingt-cing pour cent (25%) par des versements en
especes, de sorte que la somme de trois cent douze mille cinq cents francs luxembourgeois (312.500,- LUF) se trouve
des a présent a la disposition de la société ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément 'accomplissement.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société

ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a soixante mille francs luxembour-
geois (60.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire
Les actionnaires susindiqués, représentant I'intégralité du capital souscrit ont immédiatement procédé a la tenue
d’une Assemblée Générale Extraordinaire.
Aprés avoir vérifié qu’elle était régulierement constituée, cette assemblée a adopté a I'unanimité les résolutions
suivantes:

Premiére résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a trois (3) et celui de commissaire aux comptes a un (1).

Deuxiéme résolution
Sont nommés administrateurs:
1) Monsieur Pierre Straga, RAGA, ingénieur, demeurant a B-1930 Sterrebeek, Nieuwstraat 5;
2) Madame Theresia Huysmans, administrateur de société, demeurant a B-1930 Sterrebeek, Nieuwstraat 5;
3) Monsieur Michel Straga, ingénieur, demeurant a B-1930 Sterrebeek, Nieuwstraat 5.
Les administrateurs sont nommés jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice se cléturant le 31 décembre 2003.
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Troisiéme résolution
A été nommée commissaire aux comptes:
La société ALPHA MANAGEMENT SERVICES (LUXEMBOURG) S.A., avec siege social a L-1637 Luxembourg, 1, rue
Goethe.
Le commissaire aux comptes est élu jusqu’a 'issue de I'assemblée générale annuelle des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice se cléturant le 31 décembre 2003.

Quatriéme résolution

Le siege social est établi a L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

Dont acte, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux mandataires, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: L. Rentmeister, T. Stockreiser, A. Weber.

Enregistré a Capellen, le 13 juillet 1998, vol. 413, fol. 26, case 8. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): J. Medinger.

Pour expédition conforme, sur papier libre, délivrée a la société a sa demande, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 22 juillet 1998. A. Weber.
(30620/236/189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

C.G.R.H,, S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1750 Luxembourg, 24, avenue Victor Hugo.
R. C. Luxembourg B 49.143.
Le bilan et I'annexe légale au 31 décembre 1997, enregistrés a Luxembourg, le 22 juillet 1998, vol. 509, fol. 99, case 6,
ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 juillet 1998. Signature.
(30679/664/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

RACINE HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

STATUTS
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-huit, le vingt-deux juin.
Par-devant Nous Maitre Alex Weber, notaire de résidence a Bascharage.

Ont comparu:

1. - La société anonyme ENTREPRISE BELLE VUE LIMITED, avec siége social a Tortola (lles Vierges Britanniques),
P.O. Box 3186, Road Town,

ici représentée par Madame Ingrid Hoolants, administrateur de sociétés, demeurant a F-57330 Soetrich, 4A, rue du
Soleil,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le

2. - La société anonyme ALPHA TRUST LTD, avec siége social a Charlestown (Nevis Island), National Bank Building,
Memorial Square, P.O. Box 556,

ici représentée par Madame Ingrid Hoolants, prénommeée, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le

Lesquelles deux prédites procurations, apreés avoir été paraphées ne varietur par les mandataires et le notaire instru-
mentant, resteront annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, és qualités qu'’ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une
société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Titre ler.- Dénomination, Siége social, Objet, Durée
Art. 1er. |l est formé une société anonyme holding sous la dénomination de RACINE HOLDING S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec |'étranger se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, ou dans toute autre localité du Grand-Duché de
Luxembourg, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales.

La décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. Pareille déclaration de transfert du siége sera faite et
portée a la connaissance des tiers par 'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circon-
stances données.

Art. 3. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangeres, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que laliénation par
vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces.
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La société n’exercera pas directement une activité industrielle et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert
au public. La société peut cependant participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise finan-
ciére, industrielle ou commerciale et leur préter tous concours, que ce soit par des préts, garanties ou de toute autre
maniere. La société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I'émission d’obligations.

La société peut également acquérir et mettre en valeur des brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement et au développement de son objet, en restant toutefois dans les limites tracées
par la loi du 31 juillet 1929 concernant les sociétés holding.

Titre Il.- Capital, Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a soixante-quinze mille Unités de Compte Européennes (75.000,- ECU), divisé en
cinquante (50) actions sans valeur nominale.

Les actions sont au porteur.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Le capital pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions légales requises.

Le conseil d’administration est autorisé a augmenter le capital social, en une ou plusieurs fois, a concurrence d’un
million deux cent cinquante et un mille Unités de Compte Européennes (1.251.000,- ECU), représenté par huit cent
trente-quatre (834) actions sans valeur nominale. Dans ces limites le conseil d’administration peut décider d’augmenter
le capital par voies d’apports en numéraire ou ne consistant pas en numéraire, par incorporation de réserves, avec ou
sans I’émission de titres nouveaux. Cette autorisation est conférée au conseil d’administration pour une durée de cinq
ans, prenant cours a dater de la publication des présents statuts. Elle peut &tre renouvelée plusieurs fois conformément
a la loi.

Le capital autorisé ne pourra étre utilisé hors droit de préférence. Dans le cas ou des actions n’auraient pas été
souscrites, il sera proposé aux anciens actionnaires le rachat des titres pour lesquels le droit de préférence n’a pas été
exercé. Ces augmentations de capital peuvent &tre souscrites et émises sous forme d’actions avec ou sans prime
d’émission ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration. Le conseil d’administration peut déléguer tout
administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute personne diiment autorisée, pour recueillir les souscriptions et
recevoir paiement du prix de cette augmentation de capital.

En cas d’augmentation de capital, le conseil d’administration fixe le taux et les conditions d’émission des actions, a
moins que I'assemblée n’en décide elle-méme.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme adapté a la modification intervenue.

La société peut, dans la mesure o, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Art. 6. L’actionnaire qui veut céder tout ou partie de ses actions doit en informer le conseil d’administration par
lettre recommandée en indiquant le nombre et les numéros des actions dont la cession est demandée, les nom, prénom,
profession et domicile des cessionnaires proposés. Dans les huit jours de la réception de cette lettre, le conseil d’admi-
nistration transmet la demande aux autres actionnaires par lettre recommandée.

Les autres actionnaires auront alors un droit de préemption pour le rachat des actions dont la cession est proposée.
Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre d’actions possédées par chacun des actionnaires. Le non-exercice,
total ou partiel, par un actionnaire de son droit de préemption accroit celui des autres. En aucun cas, les actions ne sont
fractionnées; si le nombre des actions pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, n’est pas tel que le nombre
d’actions attribué a chaque actionnaire exergant son droit de préemption est un nombre entier, les actions en excédent
sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie du sort par les soins du conseil d’administration.

L’actionnaire qui entend exercer son droit de préférence doit en informer le conseil d’administration par lettre
recommandée dans les deux mois de la réception de la lettre l'avisant de la demande de cession, faute de quoi il est
déchu de son droit de préemption.

Le prix payable pour l'acquisition de ces actions par les actionnaires sera déterminé, soit de commun accord entre
P'actionnaire cédant et le ou les actionnaire(s) acquéreur(s), soit par les réviseurs de la société. Les réviseurs rendront
leur rapport sur la détermination du prix dans le mois de la date de leur nomination. Les réviseurs auront accés a tous
les livres et autres documents de la société qu'ils jugeront indispensables a la bonne exécution de leur tache.

Si un délai de quatre-vingt-dix jours s’est écoulé depuis la notification a la société par 'actionnaire vendeur de son
intention de vendre sans que ni la société, ni un ou plusieurs actionnaires n’aient fait valoir leur droit de préemption dans
les formes et de la maniére telles qu’exposées ci-dessus, I'actionnaire vendeur est en droit de procéder a la vente
projetée.

Toute vente effectuée en violation du droit de préemption ci-dessus est inopposable a la société et aux actionnaires.

Titre lll.- Administration
Art. 7. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans, par 'assemblée générale des actionnaires, et toujours révocables par elle.
Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par I'assemblée
générale de la société.

Art. 8. Le conseil d’administration peut choisir parmi ses membres un président.
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Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que I'intérét de la société I'exige.
Il doit étre convoqué chaque fois que deux administrateurs le demandent.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration et
de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a I'assemblée générale. Il est autorisé a verser des acomptes sur dividendes aux conditions
prévues par la loi.

Art. 10. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs ou par
la signature individuelle d’'un administrateur-délégué, sans préjudice des décisions a prendre quant a la signature sociale
en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil d’administration en vertu de I'article 11 des statuts.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administra-
teurs qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Il peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales a un ou
plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou plusieurs fondés de pouvoir,
choisis dans ou hors son sein, actionnaires ou non.

Art. 12. Les actions judiciaires, tant en demandant qu’en défendant, sont suivies au nom de la société par le conseil
d’administration, poursuites et diligences de son président ou d’'un administrateur délégué a ces fins.

Titre IV.- Surveillance

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires nommeés par I'assemblée générale, qui fixe leur
nombre et leur rémunération, ainsi que la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six ans.

Titre V.- Assemblée générale
Art. 14. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme mardi du mois de mai, a 9.00 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.
Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale a lieu le premier jour ouvrable suivant.
S’il existe des titres faisant 'objet d’usufruit, le droit de vote appartient tantét a I'usufruitier, tantét au nu-propriétaire,
selon que la délibération est de nature a porter atteinte au droit de l'usufruitier ou du nu-propriétaire.

Titre VI.- Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 15. L’année sociale commence le 1¢r janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. L’excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le
bénéfice net de la société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixieme du capital social, mais devrait
toutefois étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve avait été entamé.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

Titre VIl.- Dissolution, Liquidation

Art. 17. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Titre VIIL.- Dispositions générales

Art. 18. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se référent et se soumettent aux
dispositions de la loi luxembourgeoise du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et de ses lois modificatives ainsi
que de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Dispositions transitoires

1) Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra tout le temps a courir de la constitution de la société
jusqu’au 31 décembre 1999.
2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2000.

Souscription
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les comparants déclarent souscrire le capital comme suit:
1) ENTREPRISE BELLE VUE LIMITED, prénommeée, vingt-cinq actions . .. ... .........c...oueeunn... 25
2) ALPHA TRUST LTD, prénommeée, Vingt-CiNQ aCtions . . . . . ..o viiiii ettt en 25
Total: ciNQUANTE ACTIONS . .« . . o ottt e e e e e e e e e e 50

Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de soixante-
quinze mille Unités de Compte Européennes (75.000,- ECU) se trouve dés a présent a la disposition de la société ainsi
qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Evaluation du capital social

Pour les besoins du fisc, les soixante-quinze mille Unités de Compte Européennes (75.000,- ECU), formant le capital

social, sont évaluées a trois millions soixante et un mille sept cent quatre-vingt-dix francs (3.061.790,- LUF).
Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
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Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a quatre-vingt mille francs (80.000,-
LUF).

Assemblée Générale Extraordinaire
Les actionnaires sus-indiqués, représentant l'intégralité du capital souscrit ont immédiatement procédé a la tenue
d’une Assemblée Générale Extraordinaire.
Apres avoir vérifié qu’elle était régulierement constituée, cette assemblée a adopté a I'unanimité les résolutions
suivantes:

Premiére résolution
Le nombre des administrateurs est fixé a quatre (4) et celui de commissaire aux comptes a un (1).

Deuxiéme résolution

Sont nommés administrateurs:

1) La société ALPHA MANAGEMENT SERVICES S.A., avec siege social a L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe;

2) Monsieur Marc Schintgen, ingénieur commercial SOLVAY, demeurant a L-5876 Hesperange, 2, rue Rézefelder;

3) Madame Ingrid Hoolants, administrateur de sociétés, demeurant a F-57330 Soetrich, 4A, rue du Soleil;

4) Madame Sylvie Allen-Petit, administrateur de sociétés, demeurant a L-5898 Syren, 5, rue de Dalheim.

L’assemblée décide de nommer Monsieur Marc Schintgen, préqualifié sub 2), comme administrateur-délégué, avec
pouvoir d’engager la société par sa seule signature dans le cadre de la gestion journaliére.

Les administrateurs sont nommés jusqu’a I'issue de 'assemblée générale annuelle des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice se cl6turant le 31 décembre 2003.

Troisiéme résolution
A été nommé commissaire aux comptes:
Monsieur Eric Invernizzi, employé privé, demeurant a L-2133 Luxembourg, 57, rue Nic. Martha.
Le commissaire aux comptes est élu jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle des actionnaires appelée a statuer
sur les comptes de I'exercice se cl6turant le 31 décembre 2003.

Quatriéme résolution
Le siége social est établi a L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

Dont acte, fait et passé a Bascharage en I'étude, date qu’en téte des présentes.
Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: I. Hoolants, A. Weber.
Enregistré a Capellen, le 29 juin 1998, vol. 413, fol. 14, case 1. — Regu 30.617,9 francs.
Le Receveur (signé): ). Medinger.
Pour expédition conforme, délivrée sur papier, a la société sur demande aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Bascharage, le 22 juillet 1998. A. Weber.
(30621/236/207) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

CENTRAL HOLDINGS LIMITED S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 2, rue Tony Neuman.
R. C. Luxembourg B 8.141.

Le bilan au 30 juin 1997, enregistré a Luxembourg, le 15 juillet 1998, vol. 509, fol. 80, case 12, a été déposé au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juillet 1998. CENTRAL HOLDINGS LIMITED

Signature

(30678/000/10) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

CHALIJACK, Société Anonyme.
Siége social: L-8476 Eischen, 7, rue de Steinfort.
R. C. Luxembourg B 54.447.

Le bilan abrégé et I'annexe abrégée au 31 décembre 1997 ainsi que la résolution des actionnaires concernant I'affec-
tation du résultat de I'exercice 1997, enregistrés a Mersch, le 3 juillet 1998, vol. 123, fol. 91, case 8, ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Steinfort, le 3 juillet 1998. Y. Delhaye

Administrateur-délégué
(30680/000/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.
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ESANTO S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 69, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 22.199.

Par décision de I'assemblée générale ordinaire du 11 février 1998, la démission de I'administrateur M. Marcello
Ferretti a été acceptée et M. Albert Pennacchio, attaché de direction, Mondercange, a été appelé aux fonctions d’admi-
nistrateur, jusqu’a 'issue de I'assemblée générale ordinaire de I'an 2002.

Luxembourg, le 20 juillet 1998. Pour ESANTO S.A.

Société Anonyme
BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG
Société Anonyme
P. Frédéric S. Wallers

Enregistré a Luxembourg, le 22 juillet 1998, vol. 509, fol. 100, case 12. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.
(30699/006/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juillet 1998.

HOUSTON RESEARCH S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 27.224.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 21 octobre 1998 a 9.00 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

. Rapport du commissaire a la liquidation

. Décharge a donner au liquidateur et au commissaire a la liquidation

3. Décharge au Conseil d’Administration et au Commissaire aux Comptes pour 'exercice de leurs mandats jusqu’au
jour de la mise en liquidation de la société.

. Cloture de la liquidation

. Indication de I'endroit ol les livres et documents de la société ont été déposés et vont étre conserver pour une
durée de cinq ans.

I (03680/000/18) Le Conseil d’Administration.

N —
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BOUCHACO HOLDING, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 16.284.

Les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra au siége social 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, le 21 octobre 1998 a 11.00 heures, pour délibérer
sur I'ordre du jour congu comme suit:
Ordre du jour:

1. Mise en liquidation de la société.
2. Nomination d’un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.

| (03938/029/13) Le Conseil d’administration.

INCASEL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 39.695.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 3 novembre 1998 a 16.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.
L’Assemblée Générale du 1¢" septembre 1998 n’a pas pu délibérer valablement sur ce point de 'ordre du jour, le
quorum prévu par la loi n’ayant pas été atteint.

| (03684/000/15) Le Conseil d’Administration.
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RMB HOLDINGS S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2241 Luxembourg, 2, rue Tony Neuman.
R. C. Luxembourg B 35.267.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 20 octobre 1998 a 11.00 heures au siége de la société.

Ordre du jour:
. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes,
. Approbation des bilans et comptes de Profits et Pertes au 30 juin 1997 et au 30 juin 1998,
. Affectation du résultat,
. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes,
. Remplacement du Commissaire aux Comptes,
Divers.

I (03679/520/17) Le Conseil d’Administration.

oI A WN =

THREADNEEDLE CAPITAL ADVANTAGE, SICAY, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-2420 Luxembourg, 6, avenue Emile Reuter.
R. C. Luxembourg B 54.928.

Notice is hereby given that the
ANNUAL GENERAL MEETING
of shareholders of THREADNEEDLE CAPITAL ADVANTAGE, SICAYV, will be held at the registered office of

HENDERSON INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A,, 6D, route de Tréves, L-2633 Senningerberg, Luxembourg, on
16 October 1998 at 10.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:
. Approval of the Reports of the Board of Directors and of the Independent Auditor.
. Approval of the Statement of Net Assets and Statement of Operations for the year ended 30 June 1998.
. Distribution of a dividend.
. Discharge of the Directors.
. Election of the Directors.
. Election of the Independent Auditor.
. Any other business.

NOUhAhWN =

Resolutions of the shareholders will be passed by a simple majority of those present and voting, and each share is
entitled to one vote.

If you are unable to attend the meeting in person, a proxy form giving authorisation to another named individual, can
be obtained from the office of HENDERSON INTERNATIONAL LUXEMBOURG S.A.

Luxembourg, 30 September 1998.
| (03974/000/24) For and on behalf of the Board of Directors.

STRATINVEST HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R. C. Luxembourg B 24.254.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

du lundi 19 octobre 1998 a 11.00 heures au Parc Hotel, route d’Echternach a L-1453 Luxembourg, pour délibérer de
I'ordre du jour suivant:
Ordre du jour:
a) Ratification de la cooptation d’'un administrateur;
b) Présentation et approbation du rapport de gestion du conseil d’administration et du rapport du commissaire aux
comptes pour I'exercice cléturant au 30 juin 1998;

c) Approbation des comptes annuels (bilan, compte de profits et pertes) cléturés au 30 juin 1998;

d) Affectation des résultats au 30 juin 1998;

e) Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes;

f) Nominations statutaires

g) Divers.

Pour assister ou pour se faire représenter par un mandataire a I'assemblée générale ordinaire, les actionnaires au
porteur sont priés de déposer leurs actions ou un certificat de blocage des actions émis par une banque attestant la
propriété effective des actions ainsi que, le cas échéant, la procuration y afférente, trois jours ouvrables avant la date de
I’assemblée générale ordinaire au siége de la société, 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

I (03932/000/23) Le Conseil d’Administration.
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STRATINVEST HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R. C. Luxembourg B 24.254.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

du lundi 19 octobre 1998 a 12.00 heures ou a l'issue de I'assemblée générale ordinaire qui précéde au Parc Hoétel, route
d’Echternach a L-1453 Luxembourg, pour délibérer de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a) Modification de I'article 9 des statuts dont la teneur est la suivante: «A I'égard des tiers, la société sera engagée par
la signature d’un seul administrateury, pour lui donner la teneur suivante: «A I'égard des tiers, la société sera
engagée par la signature collective de deux administrateurs.»

b) Suppression de I'article 11 des statuts dont la teneur est la suivante: «A la garantie de la bonne exécution de leur
mandat chaque administrateur et chaque commissaire doit affecter par privilege une action».

Pour assister ou pour se faire représenter par un mandataire a I'assemblée générale extraordinaire, les actionnaires
au porteur sont priés de déposer leurs actions ou un certificat de blocage des actions émis par une banque attestant la
propriété effective des actions ainsi que, le cas échéant, la procuration y afférente, trois jours ouvrables avant la date de
I'assemblée générale extraordinaire au siége de la société, 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg.

I (03933/000/20) Le Conseil d’Administration.

AMBOISE HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 30.963.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, le 21 octobre 1998 a 11.00 heures, pour délibérer
sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes
. Approbation des comptes annuels au 30 juin 1998
. Affectation du résultat
. Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes
. Nominations statutaires
Divers

| (03891/029/19) Le Conseil d’Administration.
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INTERNATIONALE FORET NOIRE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 21.728.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra exceptionnellement en date du 21 octobre 1998 a 15.00 heures au siége social 14, rue Aldringen, L-1118
Luxembourg, pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 1997

3. Affectation du résultat

4. Décharge a donner aux administrateurs pour I'exercice écoulé et pour la tardivité de la tenue de I’Assemblée
générale statutaire

5. Décharge a donner au Commissaire aux comptes

6. Nominations statutaires

7. Divers

| (03892/029/21) Le Conseil d’administration.
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VITRUVIUS INTERNATIONAL S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 22.126.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 octobre 1998 a 12.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 avril 1998
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers
| (03845/000/15) Le Conseil d’Administration.

HIVESTA S.A., Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 11.691.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on October 19, 1998, at 10.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at June 30, 1998

3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor

4. Miscellaneous.

| (03846/000/15) The Board of Directors.

INTERAS S.A,, Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 19.920.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on October 19, 1998, at 10.30 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 1997
. Ratification of the co-option of a Director
. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
Miscellaneous.

| (03847/000/16) The Board of Directors.
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MENELAUS S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 38.943.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 octobre 1998 a 9.00 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mai 1998
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers
| (03848/000/15) Le Conseil d’Administration.
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DENTONI INTERNATIONAL HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 21.155.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 octobre 1998 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire

. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 aolt 1998

. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

. Nominations statutaires

. Divers

3849/000/16) Le Conseil d’Administration.
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FARID HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 18.621.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 octobre 1998 a 11.30 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire

. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 1998

. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

. Nominations statutaires

. Divers

3851/000/16) Le Conseil d’Administration.
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SOBELUX S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 19.734.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 20 octobre 1998 a 10.00 heures au siége social, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 1996, 1997 et 1998
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers
| (03852/000/15) Le Conseil d’Administration.

BRIC S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue Monterey.
R. C. Luxembourg B 18.475.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 20 octobre 1998 a 11.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire

. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 1998

. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

. Nominations statutaires

. Divers

3853/000/16) Le Conseil d’Administration.

OV A WN =

I (




34077

V.C.N. INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 24.019.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on October 20, 1998, at 11.30 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor

. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at March 31, 1995, 1996, 1997 and 1998

. Discharge of the Directors and Statutory Auditor

. Special discharge of the Directors for the period of April 1, 1998, to the present Meeting

. Acceptance of the resignation of all the Directors and of the Statutory Auditor and nomination of the new
Directors and the new Statutory Auditor in their replacement

6. Miscellaneous.

| (03854/000/18) The Board of Directors.
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TATAMIS HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 20.595.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 octobre 1998 a 13.30 heures au siége social, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 1998
. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
. Décharge spéciale aux Administrateurs pour I'exercice de leur mandat durant la période du 1¢ juillet 1998 au jour
de I’Assemblée
5. Acceptation de la démission de tous les Administrateurs et du Commissaire aux Comptes et nomination de leurs
remplagants
6. Transfert du siege social
7. Divers
| (03850/000/20) Le Conseil d’Administration.
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ASIAN HIGH INCOME FUND,

a Sub-Fund of MANULIFE GLOBAL FUND (the «Sub-Fund»),
Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-1637 Luxembourg, 13, rue Goethe.

R. C. Luxembourg B 26.141.

The first meeting of the Sub-Fund held on 14th September 1998 having been unquorate, notice is hereby given that a

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of the Sub-Fund will be held at the registered office of MANULIFE GLOBAL FUND at 13, rue Goethe, L-1637 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 16th October 1998 at 1.00 p.m. (Luxembourg time), or at such time as the extra-
ordinary general meeting of the MANULIFE GLOBAL FUND to be held on the same date and venue have concluded,
for the purpose of considering and, if thought fit, passing the following resolutions:

Resolutions:

1. That, with effect from 1st November 1998, the investment objective and policy of the Sub-Fund be changed to
enable the Sub-Fund to provide its Shareholders with medium to long-term capital growth (with a continued
emphasis on income-generation) mainly through investing in high quality international bonds, with an option to
invest in high dividend-yielding securities if this is deemed to be in the best interests of the Shareholders.

2. That, with effect from 1st November 1998, the name of the Sub-Fund be changed to INTERNATIONAL INCOME
FUND, in order to reflect its new investment objective and policy.

Date: 14th September 1998.

By Order of the Board of MANULIFE GLOBAL FUND
George T. Yoxall
Il (03803/041/25) Chairman
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TABRIZ FINANCE S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 25.473.

Le Conseil d’Administration a ’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,
qui aura lieu le 9 octobre 1998 a 10.00 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 juin 1998, et affectation du résultat.
3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour |'exercice de leur mandat au
30 juin 1998.
4. Divers.
Il (03822/005/16) Le Conseil d’Administration.

PEMBROKE S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R. C. Luxembourg B 24.777.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra le lundi 12 octobre 1998 a 10.00 heures au siége social avec pour

Ordre du jour:
Rapport de gestion du Conseil d’Administration,
- Rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 30 juin 1998 et affectation des résultats,
- Quitus a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou étre représentés a cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cing
jours francs avant I’Assemblée au siege social.
Il (03823/009/17) Le Conseil d’Administration.

FINANCIERE DE GESTION ET DE PARTICIPATIONS S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 50, route d’Esch.
R. C. Luxembourg B 27.875.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le lundi 12 octobre 1998 a 11.00 heures au siége social.

Ordre du jour:

1. Rapports de Gestion du Conseil d’Administration et du Commissaire aux comptes.

2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 31 décembre 1996 et au 31 décembre 1997. Affectation
du résultat.

. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes.

. Nominations statutaires.

. Divers.

03830/595/17) Le Conseil d’Administration.
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MANULIFE GLOBAL FUND, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-1637 Luxembourg, 13, rue Goethe.
R. C. Luxembourg B 26.141.
The first meeting of the Company held on 14th September 1998 having been unquorate, notice is hereby given that
a

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of the Company will be held at its registered office at 13, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, on 16th October 1998 at 12.00 noon (Luxembourg time) for the purpose of considering and, if thought fit, passing
the following resolutions:
Resolutions:

1. That Article 28(7) of the Articles of Association of the Company be amended by deleting the reference to
«MANULIFE DATE SERVICE INC.» appearing therein so that Article 28(7) shall read as follows:
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«The expression «material interestsy» used in this Article 28, shall not include any relationship with or interest in
any matter, position or transaction involving THE MANUFACTURERS LIFE INSURANCE COMPANY LIMITED
or any of its subsidiaries.»

2. That Article 39 of the Articles of Association of the Company be deleted in its entirety and the following substi-
tuted therefor:
«The costs and expenses (including application fees and legal expenses) of (i) obtaining authorization or
registration for the public distribution of the Shares in any jurisdiction; (ii) obtaining any registration in any juris-
diction necessary to protect or improve the taxation status of the Company, its Sub-Funds or any Securities; and
(iii) drafting, reviewing and otherwise preparing and reprinting the Company’s Prospectus shall be paid by the
Company and the amounts so paid shall in the accounts of the Company be carried forward and amortised on a
straight line basis and charged against the capital of the Company over a period not exceeding five years, beginning
on the day such costs are incurred, to the exclusion, however, of ordinary costs and expenses which shall be
charged direct to the Company or the relevant Sub-Funds.»

Dated: 14th September 1998.

By Order of the Board of MANULIFE GLOBAL FUND
George T. Yoxall
[I (03802/041/32) Chairman

RIGEL TRADING AND FINANCE HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 3, place Dargent.
R. C. Luxembourg B 39.050.

Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE REPORTEE
qui aura lieu le 9 octobre 1998 a 14.00 heures au siege social a Luxembourg, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1 - Rapport de gestion du Conseil d’Administration et Rapport du Commissaire aux Comptes pour les exercices
cléturés aux 31 décembre 1994, 31 décembre 1995, 31 décembre 1996 et 31 décembre 1997.

2 - Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 1994, 31 décembre 1995,
31 décembre 1996 et 31 décembre 1997.

3 - Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.

4 - Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales.

5 - Divers.

Il (03827/696/19) Le Conseil d’Administration.

FIDELITY FUNDS, Société d’Investissement a Capital Variable.
Registered office: L-1021 Luxembourg, Kansallis House, place de I'Etoile.
R. C. Luxembourg B 34.036.

Notice of Extraordinary General Meeting of the Shareholders of FIDELITY FUND - CapitalBuilder DM Income Fund
Notice is hereby given that an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of FIDELITY FUNDS - CapitalBuilder DM Income Fund (the «Fundy) will be held at the registered office
of the Company on October 12, 1998 at 11.00 a.m. (Luxembourg time) with the following agenda:

Agenda:

To allocate the assets of FIDELITY FUNDS - CapitalBuilder DM Income Fund to those of FIDELITY FUNDS -
European Bond Fund following which the shares of FIDELITY FUNDS - CapitalBuilder DM Income Fund will be
converted into shares of FIDELITY FUNDS - European Bond Fund, to be renamed FIDELITY FUNDS - Euro Bond
Fund.
The exchange ratio will be determined on the basis of the net asset value of both share classes concerned on the
day of the amalgamation, effective October 9, 1998, and will be published accordingly.
Subject to the limitations imposed by the Articles of Incorporation of the Fund with regard to ownership of shares
by US persons or of shares which constitute in the aggregate more than three per cent (3 %) of the outstanding
shares, each share is entitled to one vote. Shareholders may attend and vote at the meeting or may appoint
another person to attend and vote. Such proxy need not be a shareholder of the Fund.
No quorum is required for a valid deliberation on the agenda, and a decision in favour of the resolution proposed
shall be approved by a simple majority vote of the shares present or represented at the meeting.
28 July 1998.
Il (03837/584/25) On behalf of the Board of Directors.
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SUPERGEMS FINANCE S.A., Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 50.400.

The shareholders are convened hereby to attend the

ORDINARY MEETING
of the company, which will be held at the head office, on 9 October 1998 at 13.30.

Agenda:
1. To approve the reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor at 31 December 1997.
2. To approve the balance-sheet as at 31 December 1997, and profit and loss statement as at 31 December 1997.
3

. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal
year ending 31 December 1997.

4. Ratification of the appointment of Mr Amish A. Mehta.
5. Miscellaneous.

Il (03834/005/17) The Board of Directors.

SUPERGEMS HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 50.401.

The shareholders are convened hereby to attend the

ORDINARY MEETING
of the company, which will be held at the head office, on 9 October 1998 at 13.30.

Agenda:
1. To approve the reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor at 31 December 1997.
2. To approve the balance-sheet as at 31 December 1997, and profit and loss statement as at 31 December 1997.
3

. Discharge to the Directors and the Statutory Auditor in respect of the carrying out of their duties during the fiscal
year ending 31 December 1997.
4. Ratification of the appointment of Mr Amish A. Mehta.
5. Miscellaneous.

Il (03835/005/17) The Board of Directors.

ORIUS HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 25.471.

Le Conseil d’Administration a ’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE,
qui aura lieu le 9 octobre 1998 a 14.00 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.
. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 juin 1998, et affectation du résultat.

. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au
30 juin 1998.

WN =

4. Décision sur la continuation de I'activité de la société en relation avec I'article 100 de la législation des sociétés.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.
Il (03836/005/18) Le Conseil d’Administration.
Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg

Imprimeur: Imprimerie de la Cour Victor Buck, société a responsabilité limitée, 6, rue Frangois Hogenberg, L-1735 Luxembourg
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