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VERVLOET, S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.
R. C. Luxembourg B 29.523.

Le bilan au 31 décembre 1996, enregistré a Luxembourg, le 25 juin 1997, vol. 493, fol. 85, case 10, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait du procés-verbal de la réunion des Associés du 24 juin 1997

L’assemblée donne décharge au gérant.

Luxembourg, le 27 juin 1997.

Pour la société
Signature

(22972/506/13) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
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STATE STREET MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 36.034.

Le bilan au 31 décembre 1996 de STATE STREET MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A. a été enregistré a Luxem-
bourg, le 24 juin 1997, vol. 493, fol. 81, case 10, a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,
le 27 juin 1997.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

STATE STREET BANK LUXEMBOURG S.A.
Signature
(22953/051/11) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

STATE STREET MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 36.034.

Faisant suite a I'assemblée générale du 13 juin 1997, la composition du conseil d’administration de la société est la
suivante:

Timothy J. Caverly, Julian Presber, Jacques-Philippe Marson.

Réquisition aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations et d’inscription au registre
de commerce.

Luxembourg, juin 1997. STATE STREET BANK LUXEMBOURG S.A.

Signature
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 1997, vol. 493, fol. 81, case 10. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(22954/051/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

FERROTUBE & STEEL, G.m.b.H., Gesellschaft mit beschriankter Haftung.
Gesellschaftssitz: L-1150 Luxemburg, 241, route d’Arlon.

STATUTEN

Im Jahre eintausendneunhundertsiebenundneunzig, am fiinften Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar Jean Seckler, mit Amtswohnsitz in Junglinster.

Ist erschienen:
1. - Herr Wolfgang Bohm, Kaufmann, wohnhaft in D-40822 Mettmann, Hasseler Strasse, 32.
Welcher Komparent den amtierenden Notar ersuchte, die Satzung einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
welche er hiermit griindet, zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Es wird zwischen dem Komparenten und allen, welche spitere Inhaber von Anteilen der Gesellschaft
werden, eine Gesellschaft mit beschrankter Haftung unter der Bezeichnung FERROTUBE & STEEL, GmbH gegriindet.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.

Er kann durch einfache Entscheidung der Gesellschafter in irgendeine Ortschaft des Grossherzogtums Luxemburg
verlegt werden.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist der internationale Handel mit Rohren und Stahl, sowie alle anderen Operationen
finanzieller, industrieller, mobiliarer und immobiliarer Art, welche sich direkt oder indirekt auf den Gesellschaftszweck
beziehen oder denselben fordern.

Art. 4. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital betrigt flinfhunderttausend Franken (500.000,- LUF) aufgeteilt in finfhundert (500)
Anteile von jeweils tausend Franken (1000,- LUF), welche Anteile durch Herrn Wolfgang Bohm, Kaufmann, wohnhaft in
D-40822 Mettmann, Hasseler Strasse, 32, gezeichnet wurden.

Alle Anteile wurden in bar eingezahlt, so dass die Summe von fiinfhunderttausend Franken (500.000,- LUF) der Gesell-
schaft ab sofort zur Verfiigung steht, was hiermit ausdriicklich von dem amtierenden Notar festgestellt wurde.

Art. 6. Die Abtretung von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden oder beim Tode eines Gesellschafters an Nichtge-
sellschafter, bedarf der ausdriicklichen schriftlichen Genehmigung aller iibrigen Gesellschafter. Die iibrigen Gesell-
schafter besitzen in diesem Falle ein Vorkaufsrecht, welches binnen 30 Tagen vom Datum des Angebotes eines Gesell-
schafters oder von dessen Tode an, durch Einschreibebrief an den Verkiufer oder an die Erben und Rechtsnachfolger
des verstorbenen Gesellschafters, ausgeiibt werden kann. Bei der Ausiibung dieses Vorkaufsrechtes wird der Wert der
Anteile gemidss Abschnitt 5 und 6 von Artikel 189 des Gesetzes iiber die Handelsgesellschaften festgelegt.

Art. 7. Die Gesellschaft wird bei der tiglichen Geschiftsfiihrung vertreten durch einen oder mehrere Geschifts-
fiihrer, welche nicht Gesellschafter sein missen, und jeder Zeit durch die Generalversammlung der Gesellschafter,
welche sie ernennt, abberufen werden kénnen.

Art. 8. Das Gesellschaftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.
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Art. 9. Ein Teil des frei verfiigbaren jahrlichen Gewinns kann durch Gesellschafterbeschluss an den oder die
Geschiftsfiihrer als Pramie ausgezahlt werden.

Art. 10. Der Tod eines Gesellschafters beendet nicht die Gesellschaft, welche unter den restlichen Gesellschaftern
weiterbesteht. Diese haben das Recht, von dem in Artikel 6 vorgesehenen Vorkaufsrecht Gebrauch zu machen, oder mit
Einverstindnis aller Anteilsinhaber, mit den Erben die Gesellschaft weiterzufiihren.

Art. 11. Im Falle, wo die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter besteht, libt dieser alle Befugnisse aus, welche
durch das Gesetz oder die Satzung der Generalversammlung vorbehalten sind.

Art. 12. Fir alle in diesen Statuten nicht vorgesehenen Punkten, berufen und beziehen sich die Komparenten,
handelnd wie erwihnt, auf die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915, und dessen Abinderungen, betreffend
die Handelsgesellschaften.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 1997.

Griindungskosten

Der Betrag der Kosten, Ausgaben, Entgelte oder Belastungen jeder Art, die der Gesellschaft zufallen werden, belauft
sich auf ungefiahr 30.000,- Franken.

Ausserordentliche Generalversammlung

Anschliessend hat der Komparent in ausserordentlicher Generalversammlung folgende Beschliisse gefasst:

1. - Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-1150 Luxemburg, 241, route d’Arlon.

2. - Zum Geschiftsfiihrer wird ernannt:

Herr Wolfgang Bohm, Kaufmann, wohnhaft in D-40822 Mettmann, Hasseler Strasse, 32.

Der Geschiftsfiihrer hat die weitestgehenden Befugnisse, um die Gesellschaft durch seine alleinige Unterschrift zu
verpflichten.

Woriber Urkunde, aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: W. Bohm, J. Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 9 juin 1997, vol. 500, fol. 64, case 6. — Regu 5.000 francs.

Le Receveur ff. (signé): Steffen.

Fir gleichlautende Ausfertigung, erteilt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, den 27. Juni 1997. J. Seckler.
(22988/231/71) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

GESTPART S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1258 Luxembourg, 29, rue J.-P. Brasseur.

STATUTS
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le neuf juin.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, soussigné.

Ont comparu:

1. - PACKGROVE LIMITED, société de droit anglais, ayant son siége social au 50, Queen Anne-Street, London W1M
OHQ, ici représentée par Monsieur Jean-Charles Rios, comptable, demeurant a Genéve, Suisse, en vertu d’'une procu-
ration sous seing privé donnée a Genéve, le 26 mai 1997;

2. - DRAYLANE LIMITED, société de droit anglais, ayant son siége social au 50, Queen Anne-Street, London W1M
OHQ, ici représentée par Monsieur Jean-Charles Rios, comptable, demeurant a Genéve, Suisse, en vertu d’'une procu-
ration sous seing privé donnée a Genéve, le 26 mai 1997.

Lesquelles procurations aprés avoir été signées ne varietur par le comparant et le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquel comparant, és qualités qu’il agit, a arrété, ainsi qu’il suit, les statuts d’'une société anonyme holding a
constituer:

Art. 1er. |l est formé par les présentes une société anonyme holding sous la dénomination de GESTPART S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront
imminents, le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne
puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxem-
bourgeoise.

La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniere des
valeurs mobiliéres et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.
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La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct et substantiel tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société n'aura pas d’activité industrielle propre et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert au public.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou qui le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés
holding.

Art. 3. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs (1.250.000,- LUF), divisé en mille (1000)
actions de mille deux cent cinquante francs (1.250,- LUF) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

En cas d’'augmentation du capital social, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont hommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut &tre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas
d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére, ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

La société se trouve engagée par la signature individuelle d’'un administrateur du groupe A, soit par la signature
collective d’un administrateur du groupe A et d’'un administrateur du groupe B.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L’'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme mardi du mois de juin a 11.00 heures au
siege social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de I'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doive en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 10. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de I'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Art. 11. Laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding, ainsi
que leurs modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1997.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 1998.

Souscription et libération

Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les mille (1.000) actions ont été souscrites de la maniére suivante:
1. - PACKGROVE LIMITED, prénommeée, cing cents actions . . .. ..........uuuuunnnnnnnnnn. .. 500
2. - DRAYLANE LIMITED, prénommée, Cinq CENtS @CLIONS . . . . o vt i e e i et e et ettt e 500

Total: mille aCtioNs . . . . .t e e e e 1.000
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Toutes les actions ont été entierement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme d’un million
deux cent cinquante mille francs (1.250.000,- LUF) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il
en a été justifié au notaire instrumentaire, qui le constate expressément.

Déclaration
Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de 50.000,- francs.

Assemblée générale extraordinaire

Et a linstant le comparant, és qualités, qu’il agit représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions
suivantes:

1. - Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. - Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

Groupe A

Madame Christine Di Stefano, économiste, demeurant a Genéve (Suisse).

Groupe B

Monsieur Carlos Cambon, administrateur de société, demeurant a la Coruna (Espagne),

Monsieur Stephen Michael De Carteret, administrateur de société, demeurant a Sark (Channel Islands).

3. - Est appelée aux fonctions de commissaire:

EURAUDIT S.A., Société Fiduciaire, ayant son siége social a Genéve, 2, Rue Vallin CH-1201.

4. - Le mandat des administrateurs et commissaire prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2002.

5. - Le conseil d’administration est autorisé a nommer un ou plusieurs de ses membres aux fonctions d’adminis-
trateur-délégué.

6. - Le siege social est établi a L-1258 Luxembourg, 29, rue Jean-Pierre Brasseur.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: J.-C. Rios, J. Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 11 juin 1997, vol. 500, fol. 67, case 4. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur ff. (signé): Steffen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 juin 1997. J. Seckler.
(22990/231/134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

GO-FAR S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 12, rue Goethe.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le trente mai.
Par-devant Maitre Jacques Delvaux, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:
1. Monsieur Mario lacopini, employé privé, demeurant a Luxembourg,
2. Monsieur Carlo Bagnato, employé privé, demeurant a Luxembourg.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant d’arréter, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société qu’ils
déclarent constituer entre eux comme suit:

Dénomination - Sieége - Durée - Objet

Art. 1er. Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendront dans la suite propriétaires des
actions ci-aprés créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de GO-FAR S.A.

Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg-Ville. Sans préjudice des régles de droit commun en matiére
de résiliation contractuelle au cas ou le siége social de la société est établi par contrat avec des tiers, le siége social
pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration a tout autre endroit de la commune du siege, le
siege social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de 'assemblée. Le conseil d’adminis-
tration aura le droit d’instituer des bureaux, centres administratifs, agences et succursales partout, selon qu’il appar-
tiendra, aussi bien au Grand-Duché qu’a I'étranger.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger, se produiront ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’au moment o les circonstances seront redevenues
complétement normales.

Un tel transfert ne changera rien a la nationalité de la société, qui restera luxembourgeoise. La décision relative au
transfert provisoire du siége social sera portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société, qui, suivant les
circonstances, est le mieux placé pour y procéder.
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Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangeéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle participe ou auxquelles elle s’intéresse direc-
tement ou indirectement tous concours, préts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, tant mobiliéres
qu’immobilieres qui peuvent lui paraitre utiles dans I'accomplissement de son objet.

Capital - Actions

Art. 5. Le capital autorisé de la société tel que défini plus amplement a I'alinéa 3 ci-apres, est fixé a LUF 100.000.000,-
(cent millions de francs luxembourgeois), représenté par 100.000 (cent mille) actions, chacune d’une valeur nominale de
LUF 1.000,- (mille francs luxembourgeois).

Le capital souscrit de la société est fixé a LUF 1.250.000,- (un million deux cent cinquante mille francs luxembour-
geois), représenté par 1.250 (mille deux cent cinquante) actions d’une valeur nominale de LUF 1.000,- (mille francs
luxembourgeois) chacune, entiérement libérées.

Le conseil d’administration est, pendant une période de cinq ans, a partir du 30 mai 1997, autorisé a augmenter en
une ou plusieurs fois le capital souscrit a I'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations du capital peuvent
étre souscrites et émises sous forme d’actions, avec ou sans prime d’émission, ainsi qu’il sera déterminé par le conseil
d’administration. Plus particuliérement le conseil d’administration est autorisé a réaliser 'augmentation de capital en
tout ou en partie sans réserver aux anciens actionnaires un droit de souscription préférentiel.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir en paiement le prix des actions représentant tout ou
partie de cette augmentation de capital. Chaque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement
une augmentation de capital souscrit, il fera adapter le présent article a la modification intervenue en méme temps.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut, dans la mesure ou et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou I'autre forme, au choix
des actionnaires, sauf dispositions de la loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a I'article trente-neuf de la loi concernant les sociétés commerciales.

La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés d’un registre a souches et signés par deux administrateurs.

La société pourra émettre des certificats représentatifs d’actions au porteur. Ces certificats seront signés par deux
administrateurs.

Art. 7. Lasociété ne reconnait qu’un propriétaire par action. S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura
le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme
étant a son égard propriétaire. Il en sera de méme dans le cas d’un conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire, ou
un débiteur et un créancier gagiste.

Art. 8. Le conseil d’administration peut, sur décision de I'assemblée générale des actionnaires, autoriser I'émission
d’emprunts obligataires convertibles ou non sous forme d’obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination
que ce soit et payables en quelque monnaie que ce soit.

Le conseil d’administration déterminera la nature, le prix, le taux d’intéréts, les conditions d’émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait. Un registre des obligations nominatives sera tenu au siége social de la
société.

Les obligations doivent étre signées par deux administrateurs; ces deux signatures peuvent étre soit manuscrites, soit
imprimées, soit apposées au moyen d’une griffe.

Administration - Surveillance

Art. 9. Lasociété est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non, nommés par I'assemblée générale, pour un terme ne pouvant dépasser six ans et en tout temps révocables par
elle.

Les administrateurs sortants peuvent étre réélus.

Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président et s’il en décide ainsi, un ou plusieurs vice-présidents
du conseil d’administration. Le premier président sera désigné par I'assemblée générale. En cas d’absence du président,
les réunions du conseil d’administration sont présidées par un administrateur présent désigné a cet effet.

Art. 10. Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président du conseil ou de deux de ses membres.

Les administrateurs seront convoqués séparément a chaque réunion du conseil d’administration. Sauf le cas d’urgence
qui doit étre spécifié dans la convocation, celle-ci sera notifiée au moins quinze jours avant la date fixée pour la réunion.

Le conseil se réunit valablement sans convocation préalable au cas ou tous les administrateurs sont présents ou
valablement représentés.

Les réunions du conseil d’administration se tiennent au lieu et a la date indiqués dans la convocation.
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Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou valablement représentée.

Tout administrateur empéché peut donner par écrit délégation a un autre membre du conseil pour le représenter et
pour voter en ses lieu et place.

Les résolutions du conseil seront prises a la majorité absolue des votants. En cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion sera prépondérante.

Les résolutions signées par tous les administrateurs seront aussi valables et efficaces que si elles avaient été prises lors
d’un conseil diment convoqué et tenu. De telles signatures peuvent apparaitre sur un document unique ou sur des
copies multiples d’une résolution identique et peuvent é&tre révélées par lettres, télégrammes, télex ou fax.

Les résolutions du conseil d’administration peuvent étre prises en vertu d’une lettre circulaire, a condition d’étre
approuvée a l'unanimité des membres du conseil.

Un administrateur, ayant des intéréts personnels opposés a ceux de la société dans une affaire soumise a I'approbation
du conseil, sera obligé d’en informer le conseil et de se faire donner acte de cette déclaration dans le procés-verbal de
la réunion. Il ne peut prendre part aux délibérations afférentes du conseil.

Lors de la prochaine assemblée générale des actionnaires, avant de procéder au vote de toute autre question, les
actionnaires seront informés des matiéres ol un administrateur a un intérét personnel opposé a celui de la société. Au
cas ol un membre du conseil d’administration a di s’abstenir pour intérét opposé, les résolutions prises a la majorité
des membres du conseil présents ou représentés a la réunion et qui votent, seront tenues pour valables.

Art. 11. Les décisions du conseil d’administration seront constatées par des procés-verbaux, qui seront insérés dans
un registre spécial et signés par au moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces minutes doivent &tre signés par le président du conseil d’administration ou par deux
administrateurs.

Art. 12. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous actes de dispo-
sition et d’administration dans l'intérét de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi du 10 aolt 1915, telle que modifiée, ou par les
statuts de la société a 'assemblée générale, seront de la compétence du conseil d’'administration.

Art. 13. Le conseil d’administration peut déléguer des pouvoirs a un ou plusieurs de ses membres. Il peut désigner
des mandataires ayant des pouvoirs définis et les révoquer en tout temps. |l peut également de I'assentiment préalable
de l'assemblée générale des actionnaires déléguer la gestion journaliére de la société a un de ses membres, qui portera
le titre d’administrateur-délégué.

Art. 14. Le conseil d’'administration pourra instituer un comité exécutif, composé de membres du conseil d’adminis-
tration et fixer le nombre de ses membres. Le comité exécutif pourra avoir tels pouvoirs et autorité d’agir au nom du
conseil d’administration que ce dernier aura déterminé par résolution préalable. A moins que le conseil d’'administration
n’en dispose autrement, le comité exécutif établira sa propre procédure pour la convocation et la tenue de ses réunions.

Le conseil d’administration fixera, s’il y a lieu, la rémunération des membres du comité exécutif.

Art. 15. Le conseil d'administration représente la société en justice, soit en demandant, soit en défendant.
Les exploits pour ou contre la société sont valablement faits au nom de la société seule.

Art. 16. Tous documents et toutes nominations de mandataires engageront valablement la société s’ils sont signés
au nom de la société par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par un mandataire diment autorisé par le
conseil d’administration.

Art. 17. La surveillance des opérations de la société sera confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou
non, nommés par I'assemblée générale qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur mandat, laquelle ne
pourra pas dépasser six ans.

Tout commissaire sortant est rééligible.

Assemblées

Art. 18. L’assemblée générale annuelle pourra par simple décision allouer aux administrateurs une rémunération
appropriée pour I'accomplissement de leurs fonctions.

Art. 19. L’assemblée générale légalement constituée représente I'ensemble des actionnaires. Ses décisions engagent
les actionnaires absents, opposés ou qui se sont abstenus au vote.

Art. 20. Pour étre admis aux assemblées générales, tout actionnaire doit déposer ses titres au porteur ou ses certi-
ficats nominatifs au siége social ou aux établissements désignés dans les avis de convocation cinq jours avant la date fixée
pour I'assemblée.

Art. 21. L'assemblée générale annuelle se tiendra a Luxembourg, le premier mercredi du mois de mai a 13.00
heures.

Si ce jour est un jour férié, 'assemblée sera reportée au premier jour ouvrable suivant a la méme heure. Les assem-
blées générales ordinaires se tiendront a Luxembourg, au lieu indiqué dans la convocation et les assemblées générales
extraordinaires au lieu désigné par le conseil d’administration.

Art. 22. L’assemblée générale entendra le rapport du conseil d’administration et du commissaire, votera sur I'appro-
bation des rapports et des comptes et sur la distribution des profits, procédera aux nominations requises par les statuts,
donnera décharge aux administrateurs et aux commissaires et traitera des autres questions qui pourront lui étre
dévolues.

Toute action donne droit a une voix.

Tout actionnaire pourra voter en personne ou par mandataire, lequel ne sera pas nécessairement actionnaire.
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Tout actionnaire aura le droit de demander un vote au scrutin secret.

Art. 23. L’assemblée générale délibérant aux conditions de quorum et de majorité prévus par la loi peut modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions sous réserve des limites prévues par la loi.

Art. 24. Le conseil d’administration sera responsable de la convocation des assemblées ordinaires et extraordi-
naires.

Il sera obligé de convoquer une assemblée générale chaque fois qu’un groupe d’actionnaires représentant au moins un
cinquiéme du capital souscrit, le demandera par écrit, en indiquant I'ordre du jour.

Tout avis contenant convocation a I'assemblée générale doit contenir I'ordre du jour de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration peut déterminer la forme des mandats a employer et exiger qu'ils seront déposés dans le
délai et au lieu qu'il indiquera.

Art. 25. Le président du conseil d’administration, ou en son absence, I'administrateur qui le remplace, préside les
assemblées générales.

L’assemblée choisira parmi les assistants deux scrutateurs.

Les autres membres du conseil d’administration complétent le bureau.

Art. 26. Les procés-verbaux de I'assemblée générale seront signés par les membres du bureau et par tout action-
naire qui le demande.

Toutefois, au cas ou les délibérations de I'assemblée doivent étre conformes, les copies et les extraits qui en seront
délivrés pour étre produits en justice ou ailleurs, doivent étre signés par le président du conseil d’administration et par
un autre administrateur.

Année sociale - Bilan - Répartition des bénéfices
Art. 27. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 28. Chaque année, a la cléture de 'exercice social, le conseil d’administration établit les comptes annuels dans
les formes prévue par la loi.

A la méme époque, les comptes seront clos et le conseil d’administration préparera un compte de profits et pertes
de I'année sociale écoulée. Au plus tard un mois avant I'assemblée générale annuelle, 'administration soumettra le bilan
de la société et le compte de pertes et profits en méme temps que son rapport, ainsi que tous autres documents qui
pourront é&tre requis par la loi, au commissaire qui, sur ce, établira son rapport.

Une quinzaine avant I'assemblée générale annuelle, le bilan, le compte de profits et pertes, le rapport du conseil
d’administration, le rapport du commissaire ainsi que tous autres documents qui pourront étre requis par la loi, seront
déposés au siége social de la société, ou les actionnaires pourront en prendre connaissance durant les heures de bureau
normales.

Art. 29. L’excédent créditeur du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions pour engagements passés ou futurs, déterminé par le conseil d’administration, constituera
le bénéfice net de la société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Cette affectation cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital souscrit.

Le solde restant du bénéfice net restera a la disposition de I'assemblée générale.

Les dividendes, s’il y a lieu a leur distribution, seront distribués a I’époque et au lieu fixés par le conseil d’adminis-
tration endéans les limites fixées par I'assemblée générale.

Avec les approbations prévues par la loi et en respectant les autres prescriptions légales des dividendes intérimaires
peuvent étre payés par le conseil d’administration.

L’assemblée générale peut décider d’affecter des profits et des réserves distribuables au remboursement du capital
sans réduire le capital social.

Dissolution - Liquidation

Art. 30. La société pourra étre dissoute a tout moment par décision d’une assemblée générale statuant suivant les
modalités prévues pour les modifications des statuts.

Art. 31. Lors de la dissolution de la société, I'assemblée générale régle le mode de liquidation et nomme un ou
plusieurs liquidateurs et détermine leurs pouvoirs.

Sur lactif net, provenant de la liquidation aprés apurement du passif, il sera prélevé la somme nécessaire pour
rembourser le montant libéré des actions; quant au solde, il sera réparti également entre toutes les actions.

Disposition générale
Art. 32. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se référent et se soumettent a la loi luxem-
bourgeoise du 10 aolt 1915 et ses modifications ultérieures.

Dispositions transitoires
Le premier exercice commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1997.
La premiére assemblée générale annuelle se réunira le premier mercredi du mois de mai 1998 a 13.00 heures.

Souscription
Les statuts de la société ayant été établis, les comparants déclarent souscrire les mille deux cent cinquante actions
représentant l'intégralité du capital social, comme suit:
1) Monsieur Mario lacopini, préqualifié, six cent vingt-cingactions . ................. v, 625
2) Monsieur Carlo Bagnato, préqualifié, six cent vingt-cinqactions . ... .......................... 625

Total: mille deux cent cinquante aCtions . . . .. .. ... ittt e 1.250
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Toutes ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espéces en lires italiennes représentant la
contre-valeur de la somme d’un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF), se trouve
des a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915, telle que
modifiée ultérieurement et en constate expressément I'accomplissement.

Frais
Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué approximativement a
quatre-vingt mille francs luxembourgeois (80.000,- LUF).

Assemblée générale extraordinaire

Les comparants préqualifiés, représentant la totalité du capital souscrit et se considérant comme dliment convoqués,
se sont ensuite constitués en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée était régulierement constituée, ils ont pris, a I'unanimité, les résolu-
tions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Mario lacopini, employé privé, demeurant a Luxembourg;

b) Monsieur Carlo Bagnato, employé privé, demeurant a Luxembourg;

c) Monsieur Alessandro Jelmoni, employé privé, demeurant a Luxembourg.

3. La durée du mandat des administrateurs a été fixée a 1 an se terminant lors de I'assemblée générale annuelle a tenir
en 1998.

4. La société HRT REVISION, S.a r.l., Luxembourg, 32, rue J.-P. Brasseur a été appelée aux fonctions de commissaire
aux comptes.

5. La durée du mandat du commissaire a été fixée a 1 an se terminant lors de I'assemblée générale annuelle qui se
tiendra en 1998.

6. Le siége de la société est établi au: 12, rue Goethe, L-1637 Luxembourg.

Dont acte, fait a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture faite en langue du pays aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs nom, prénom, état et
demeure, lesdits comparants ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. lacopini, C. Bagnato, J. Delvaux.

Enregistré a Luxembourg, le 9 juin 1997, vol. 995, fol. 32, case 12. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour copie conforme, délivrée, sur papier libre, a la demande de la société prénommeée, aux fins de la publication au

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 1997. J. Delvaux.
(22991/208/270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

SCI LOGISTAR MANAGEMENT, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-seven, on the eighth of August.
Before Us, Maitre Frank Baden, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

INTERNATIONAL INDUSTRIAL INVESTMENTS INCORPORATED, a company organized under the laws of the
United States of America, having its registered office at 125 Lincoln avenue, Santa Fe, 87501 New Mexico, US.A,,

duly represented by Ms Michele Kemp, Avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy under private seal, given
in Hoofddorp, on August 6th, 1997.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I.- Name, Purpose, Duration, Registered office

Art. 1. There is hereby formed by those present between the party noted above and all persons and entities who
may become shareholders in the future, a company with limited liability which shall be governed by the laws pertaining
to such an entity as well as by the present articles.

Art. 2. The Company will assume the name of SCI LOGISTAR MANAGEMENT, S.a r.l.

Art. 3. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatever, in Luxembourg
companies and foreign companies; the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the
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transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the
ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may borrow in any form whatever and lend any funds collected through its borrowings to affiliated
companies or subsidiaries and may supply guarantees for any borrowing.

The Company shall not itself carry on directly any industrial activity or maintain a commercial establishment open to
the public. The Company may however participate in the establishment or development of any industrial or commercial
enterprises and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

In particular, the Company will take part in the incorporation and the development of a partnership limited by shares
under the denomination of SECURITY CAPITAL LOGISTAR INTERNATIONAL FUND S.C.A. and will assume as
general partner the administration of such partnership limited by shares, within the limits set up by the law of July 31st,
1929 on holding companies.

In general, it may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful
in the accomplishment or development of its purpose, remaining always however within the limits established by the law
of July 31st, 1929 on holding companies.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

Title Il.- Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is fixed at forty thousand United States dollars (USD 40,000.-), represented by
four thousand (4,000) shares with a par value of ten United States dollars (USD 10.-) each. Each share is entitled to one
vote in ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time under the conditions specified by law. The shares to subscribe
to shall be offered preferably to the existing shareholders, in proportion to their part in the share capital representing
their shares.

Art. 8. Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to its
relationship with the number of shares in existence.

Art. 9. The shares are indivisible vis-a-vis the Company which will recognize only one holder per share. The joint
coproprietors have to appoint a sole representative towards the Company.

Art. 10. The Company’s shares are freely transferable between shareholders. Inter vivos, they may only be disposed
of to new shareholders following the passing of a favourable resolution of the shareholders in general meeting repre-
senting at least three quarters of the share capital according to the conditions foreseen in article 11. Mortis causa the
same approval is required to transfer shares to new shareholders. This approval however is not required in case the
shares are transferred either to ascendants, descendants or to the surviving spouse.

Art. 11. The shareholder who wants to transfer all or part of his shares must inform the other shareholders by
registered mail and indicate the number of shares which transfer is requested, the names, first names, professions and
domiciles of the proposed transferees.

Thereupon the other shareholders have a right of pre-emption for the redemption of the shares which transfer is
proposed. This right is exercised in proportion to the number of shares in possession of each shareholder. By not
exercising, totally or partly, his right of pre-emption, a shareholder increases the other shareholders’ right. Shares may
never be divided: if the number of shares to transfer is not exactly proportional to the number of shares for which the right
of pre-emption is exercised, the surplus of shares is, in the absence of agreement, allocated by drawings. The shareholder
who plans to exercise his right of pre-emption, must inform the other shareholders by registered mail within two months
following the letter informing him of the request for transfer, failing which he shall loose his right of pre-emption.

For the exercise of the rights originating from the increase pursuant to the provisions of the preceding paragraph,
shareholders will be entitled to an additional one month’ delay starting at the expiration of the two months’ term
granted to the shareholders for making public their intention about the exercise of the right of preemption.

The price payable for acquiring these shares shall be determined by mutual consent between transferor and trans-
feree(s), failing agreement, by a qualified accountant and tax adviser designated by mutual consent between transferor
and transferee(s) and in case of disagreement by an independent expert named at the request of the most diligent party
by the commercial court which has competence over the registered office of the Company.

The expert will deliver his report about the determination of the price within the month following his nomination. He
will have access to all books and other documents of the Company which he shall deem essential to the execution of his
mission.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not bring the
Company to an end.
Art. 13. The creditors, legal successors or heirs may not, for any reason, seal assets or documents of the Company.

Title l1l.- Administration

Art. 14. The Company is managed by one or several managers, not necessarily shareholders. In dealing with third
parties, the manager(s) has (have) the most extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The manager(s) is (are)
appointed by the general meeting of shareholders which fixes the term of its (their) office. He (they) may be dismissed
freely at any time.
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The Company is only bound in any circumstances by the signature of the sole manager or, if there are several
managers, by the individual signature of any manager.

Art. 15. Death or resignation of a manager, for any reason, does not involve the winding-up of the Company.

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are simple authorized agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

Art. 17. Each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder has as many voting rights as he holds or represents shares. Each shareholder may appoint a proxy to
represent him at meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders representing more
than half of the share capital.

However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company may only be taken by a
majority of shareholders representing three quarters of the Company’s share capital.

If the Company has only one shareholder, his decisions are written down on a register held at the registered office of
the Company.

Art. 19. The accounting year of the Company commences on the first of January and ends on the thirty-first of
December of each year.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December the books are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above
inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent of the net profits are set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the general meeting of shareholders.

Title IV.- Winding-up, Liquidation

Art. 22. At the time of the winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquid-
ators, shareholders or not, appointed by the shareholders who will fix their powers and remuneration.

Art. 23. The shareholders will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in
these articles. The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the law of August 10th, 1915
on commercial companies, as amended, are satisfied.

Transitory disposition

The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on
December 31st, 1998.

Subscription

All the shares are subscribed to by the sole shareholder, INTERNATIONAL INDUSTRIAL INVESTMENTS INCORP-
ORATED, prequalified.

All the shares have been fully paid up in cash on a bank account, so that the amount of forty thousand United States
dollars (USD 40,000.-) is at the disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The value of expenses, costs, remunerations or charges of any form whatever, which shall be borne by the Company
or are charged to the Company as a result of its formation, are estimated at approximately ninety thousand Luxembourg
Francs (90,000.- LUF).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg.

2. Mr Jeffrey H. Schwartz, Managing Director, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST, residing in Aurora,
Colorado 80011, U.S.A., and Mr Gabe L. Finke, Vice-President, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST, residing in
2132 JH Hoofddorp, The Netherlands, are appointed Manager-Chairman, respectively Manager-Vice-President, of the
Company, for an unlimited period of time.

The managers have the broadest powers to act on behalf of the Company in any circumstances and may validly bind
the Company by their individual signature.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at request of the appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French translation; at the request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French texts, the English text shall prevail.

The document having been read to the person appearing, the said party signed together with the notary the present
deed.

Follows the French version:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le huit ao(t.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:
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INTERNATIONAL INDUSTRIAL INVESTMENTS INCORPORATED, une société créée sous les lois des Etats-Unis
d’Amérique, ayant son siége social a 125 Lincoln avenue, Santa Fe, 87501 New Mexico, Etats-Unis,

diment représentée par Mlle Michéle Kemp, Avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé donnée a Hoofddorp, le 6 aoit 1997.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte d’une société a
responsabilité limitée régie par les lois y relatives et ces statuts:

Titre ler.- Dénomination, Objet, Durée, Siege
Art. 1er. |l est formé par les présentes entre le souscripteur prénommeé et tous ceux qui pourront devenir associés
par la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents Statuts.

Art. 2. La Société prend la dénomination de SCI LOGISTAR MANAGEMENT, S.ar.l.

Art. 3. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangeéres; I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation
par vente, échange ou de toute autre maniere de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs de toutes espéces,
et la possession, I'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société pourra emprunter sous toutes formes et préter les fonds récoltés grice a ces emprunts a des sociétés
filiales ou affiliées et peut fournir des garanties pour tous emprunts.

La Société n’exercera pas elle-méme directement une activité industrielle ou ne tiendra pas un établissement
commercial ouvert au public. La Société peut toutefois participer a la création et au développement d’entreprises
industrielles ou commerciales et leur préter tous concours, soit par des préts, soit par des garanties ou de toute autre
maniére.

En particulier, elle participera a la constitution et au développement d’une société en commandite par actions sous la
dénomination de SECURITY CAPITAL LOGISTAR INTERNATIONAL FUND S.C.A,, et assumera comme actionnaire
commandité gérant 'administration d’une telle société en commandite par actions en restant dans les limites de la loi du
31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

D’une fagon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet, en restant toujours dans les limites tracées
par la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché
de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou
succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

Titre Il.- Capital Social, Parts Sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a quarante mille dollars des Etats-Unis (USD 40.000,-), représenté par quatre mille
(4.000) parts sociales, d’'une valeur nominale de dix dollars des Etats-Unis (USD 10,-) chacune. Chaque part sociale
donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié sous les conditions prévues par la loi. Les parts a
souscrire seront d’abord offertes aux associés existants, proportionnellement a la part du capital social représentée par
leurs parts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif
social ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
une seule et méme personne.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social dans le respect des conditions prévues a I'article 11. Les parts sociales ne peuvent étre trans-
mises pour cause de mort a des non-associés que moyennant le méme agrément. Dans ce dernier cas cependant, le
consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint
survivant.

Art. 11. L’associé qui veut céder tout ou partie de ses parts sociales doit en informer les autres associés par lettre
recommandée en indiquant le nombre des parts sociales dont la cession est demandée, les nom, prénom, profession et
domicile des cessionnaires proposés.

Les autres associés auront alors un droit de préemption pour le rachat des parts sociales dont la cession est
proposée. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun des associés. Le
non-exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préemption accroit celui des autres. En aucun cas, les parts
sociales ne seront fractionnées: si le nombre des parts sociales a céder n’est pas exactement proportionnel au nombre
des parts sociales pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les parts sociales en excédant sont, a défaut d’accord,
attribuées par la voie du sort. L’associé qui entend exercer son droit de préemption doit en informer les autres associés
par lettre recommandée dans les deux mois de la lettre I'avisant de la demande de cession, faute de quoi il est déchu de
son droit de préemption.
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Pour I'exercice des droits procédant de I'accroissement, suivant les dispositions de I'alinéa précédant, les associés
jouiront d’un délai supplémentaire d’'un mois commengant a courir a I'expiration du délai de deux mois imparti aux
associés pour faire connaitre leur intention quant a 'exercice du droit de préemption.

Le prix payable pour l'acquisition de ces parts sociales sera déterminé de commun accord entre I'associé cédant et le
ou les associé(s) cessionnaire(s), et a défaut, par un expert-comptable et fiscal désigné de commun accord par I'associé
cédant et le ou les associé(s) cessionnaire(s), et en cas de désaccord, par un expert indépendant nommé par le tribunal
de commerce du ressort du siége social de la Société a la requéte de la partie la plus diligente.

L’expert rendra son rapport sur la détermination du prix dans le mois qui suit la date de sa nomination. L’expert aura
acces a tous les livres et autres documents de la Société qu'’il jugera indispensables a la bonne exécution de sa mission.

Art. 12. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

Titre lll.- Administration

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire et autoriser tous les actes et opéra-
tions relatifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de
leur mandat. lls sont librement et a tout moment révocables.

La Société n’est engagée en toutes circonstances, que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’un des gérants.

Art. 15. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.

Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement
aux engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui apparti-
ennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente. Chaque associé peut
se faire représenter aux assemblées par un mandataire.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions concernant la modification des Statuts
et plus particuliérement la liquidation de la Société peuvent uniquement &tre prises a la majorité d’associés représentant
les trois quarts du capital social.

Au cas ou la Société n’aurait qu’un seul associé, ses décisions sont consignées dans un registre conservé au siége de
la Société.

Art. 19. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inven-
taire comprenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre connaissance au
siege social de l'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur les bénéfices nets, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des
associés.

Titre IV.- Dissolution, Liquidation
Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur. Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée, sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 1998.

Souscription
Toutes les parts sociales ont été souscrites par I'associée unique, INDUSTRIAL INVESTMENTS INCORPORATED,
prénommée.
Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces a un compte bancaire, de
sorte que la somme de quarante mille dollars des Etats-Unis (USD 40.000,-) se trouve dés maintenant a la disposition de
la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution, est évalué a environ quatre-vingt-dix mille francs luxembourgeois
(90.000,- LUF).

Résolutions de I'Associé Unique

Et aussitot I'associée unique a pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la Société est établi au 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg.
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2. M. Jeffrey H. Schwartz, Managing Director, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST, demeurant a Aurora,
Colorado 80011, Etats-Unis et M. Gabe L. Finke, Vice-Président, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST,
demeurant a 2132 JH Hoofddorp, Pays-Bas, sont nommés Gérant-Président, respectivement Gérant-Vice-Président, de
la Société, pour un terme indéterminé.

Les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et I'engager
valablement par leur signature individuelle.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur la demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur la demande du méme comparant et en cas de divergences
entre le texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite au comparant, connu du notaire soussigné, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. Kemp, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 11 aolt 1997, vol. 101S, fol. 9, case 6. — Regu 15.428 francs.

Le Receveur ff. (signé): D. Hartmann.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande par Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence
a Sanem, en remplacement de Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 aolt 1997. Signature.
(31406/200/308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aolt 1997.

LOGISTAR, S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Registered office: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.

STATUTES

In the year one thousand nine hundred and ninety-seven, on the eighth of August.
Before Us, Maitre Frank Baden, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

SECURITY CAPITAL LOGISTAR INTERNATIONAL FUND S.C.A,, a partnership limited by shares («société en
commandite par actions») organized under the law of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg,

duly represented by Ms Michéle Kemp, Avocat, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy under private seal, given
in Hoofddorp, on August 6th, 1997.

The said proxy, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the notary to state the following articles of
incorporation of a limited liability company governed by the relevant laws and the present articles:

Title I.- Name, Purpose, Duration, Registered office

Art. 1. There is hereby formed by those present between the party noted above and all persons and entities who
may become shareholders in the future, a company with limited liability which shall be governed by the laws pertaining
to such an entity as well as by the present articles.

Art. 2. The Company will assume the name of LOGISTAR, S.ar.l.

Art. 3. The purpose of the Company is the acquisition and sale of real estate properties as well as all operations
related thereto either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

The Company may take any measures and carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment
or development of its purpose remaining always however within the limits established by the law of August 10th, 1915
on commercial companies, as amended.

Art. 4. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. It may be transferred to any other

place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the general meeting of its shareholders. Branches
or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

Title 1l.- Share Capital, Shares

Art. 6. The Company’s share capital is fixed at twenty thousand United States dollars (USD 20,000.-), represented
by twenty (20) shares with a par value of one thousand United States dollars (USD 1,000.-) each. Each share is entitled
to one vote in ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time under the conditions specified by law. The shares to subscribe
to shall be offered preferably to the existing shareholders, in proportion to their part in the share capital representing
their shares.

Art. 8. Each share gives right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to its
relationship with the number of shares in existence.

Art. 9. The shares are indivisible vis-a-vis the Company which will recognize only one holder per share. The joint
coproprietors have to appoint a sole representative towards the Company.
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Art. 10. The Company’s shares are freely transferable between shareholders. Inter vivos, they may only be disposed
of to new shareholders following the passing of a favourable resolution of the shareholders in general meeting repre-
senting at least three quarters of the share capital according to the conditions foreseen in article 11. Mortis causa the
same approval is required to transfer shares to new shareholders. This approval however is not required in case the
shares are transferred either to ascendants, descendants or to the surviving spouse.

Art. 11. The shareholder who wants to transfer all or part of his shares must inform the other shareholders by
registered mail and indicate the number of shares which transfer is requested, the names, first names, professions and
domiciles of the proposed transferees.

Thereupon the other shareholders have a right of pre-emption for the redemption of the shares which transfer is
proposed. This right is exercised in proportion to the number of shares in possession of each shareholder. By not
exercising, totally or partly, his right of pre-emption, a shareholder increases the other shareholders’ right. Shares may
never be divided: if the number of shares to transfer is not exactly proportional to the number of shares for which the
right of pre-emption is exercised, the surplus of shares is, in the absence of agreement, allocated by drawings. The
shareholder who plans to exercise his right of pre-emption, must inform the other shareholders by registered mail
within two months following the letter informing him of the request for transfer, failing which he shall loose his right of
pre-emption.

For the exercise of the rights originating from the increase pursuant to the provisions of the preceding paragraph,
shareholders will be entitled to an additional one month’ delay starting at the expiration of the two months’ term
granted to the shareholders for making public their intention about the exercise of the right of pre-emption.

The price payable for acquiring these shares shall be determined by mutual consent between transferor and trans-
feree(s), failing agreement, by a qualified accountant and tax adviser designated by mutual consent between transferor
and transferee(s) and in case of disagreement by an independent expert named at the request of the most diligent party
by the commercial court which has competence over the registered office of the Company.

The expert will deliver his report about the determination of the price within the month following his nomination. He
will have access to all books and other documents of the Company which he shall deem essential to the execution of his
mission.

Art. 12. Death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not bring the
Company to an end.

Art. 13. The creditors, legal successors or heirs may not, for any reason, seal assets or documents of the Company.

Title lll.- Administration

Art. 14. The Company is managed by one or several managers, not necessarily shareholders. In dealing with third
parties, the manager(s) has (have) the most extensive powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and authorize all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The manager(s) is (are)
appointed by the general meeting of shareholders which fixes the term of its (their) office. He (they) may be dismissed
freely at any time.

The Company is only bound in any circumstances by the signature of the sole manager or, if there are several
managers, by the individual signature of any manager.

Art. 15. Death or resignation of a manager, for any reason, does not involve the winding-up of the Company.

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are simple authorized agents and are responsible only
for the execution of their mandate.

Art. 17. Each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder has as many voting rights as he holds or represents shares. Each shareholder may appoint a proxy to
represent him at meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders representing more
than half of the share capital.

However, resolutions to amend these articles and particularly to liquidate the Company may only be taken by a
majority of shareholders representing three quarters of the Company’s share capital.

If the Company has only one shareholder, his decisions are written down on a register held at the registered office of
the Company.

Art. 19. The accounting year of the Company commences on the first of January and ends on the thirty-first of
December of each year.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December the books are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above
inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent of the net profits are set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the general meeting of shareholders.

Title IV.- Winding-up, Liquidation
Art. 22. At the time of the winding-up of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquid-
ators, shareholders or not, appointed by the shareholders who will fix their powers and remuneration.

Art. 23. The shareholders will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in
these articles. The undersigned notary states that the specific conditions of article 183 of the law of August 10th, 1915
on commercial companies, as amended, are satisfied.
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Transitory disposition
The first accounting year shall commence on the date of incorporation of the Company and shall terminate on
December 31st, 1998.

Subscription

All the shares are subscribed to by the sole shareholder, SECURITY CAPITAL LOGISTAR INTERNATIONAL FUND
S.C.A,, prequalified.

All the shares have been fully paid up in cash on a bank account, so that the amount of twenty thousand United States
dollars (USD 20,000.-) is at the disposal of the Company, proof of which has been given to the undersigned notary.

Estimate of costs

The value of expenses, costs, remunerations or charges of any form whatever, which shall be borne by the Company
or are charged to the Company as a result of its formation, are estimated at approximately eighty thousand Luxembourg
Francs (80,000.- LUF).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The registered office of the Company is set at 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg.

2. Mr Jeffrey H. Schwartz, Managing Director, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST, residing in Aurora,
Colorado 80011, U.S.A,, and Mr Gabe L. Finke, Vice-President, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST, residing in
2132 JH Hoofddorp, The Netherlands, are appointed Manager-Chairman, respectively Manager-Vice-President, of the
Comepany, for a term of office which shall end on December 31st, 2002.

The managers have the broadest powers to act on behalf of the Company in any circumstances and may validly bind
the Company by their individual signature.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at request of the appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French translation; at the request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French texts, the English text shall prevail.

The document having been read to the party appearing, the said party signed together with the notary the present
deed.

Follows the French version:

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le huit ao(t.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

SECURITY CAPITAL LOGISTAR INTERNATIONAL FUND S.C.A,, une société en commandite par actions, créée
sous la loi du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg,

diment représentée par Mlle Michéle Kemp, Avocat, demeurant a Luxembourg, en vertu d’'une procuration sous
seing privé donnée a Hoofddorp, le 6 aoit 1997.

La procuration signée ne varietur par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
é&tre soumise avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser I'acte d’une société a
responsabilité limitée régie par les lois y relatives et ces statuts:

Titre ler.- Dénomination, Objet, Durée, Siege
Art. 1er. |l est formé par les présentes entre le souscripteur prénommé et tous ceux qui pourront devenir associés
par la suite, une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi que par les présents Statuts.
Art. 2. La Société prend la dénomination de LOGISTAR, Sar.l.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition et la vente de biens immobiliers ainsi que toutes opérations y relatives,
soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures et faire toutes opérations qu’elle jugera utiles a
'accomplissement ou au développement de son objet, en restant toutefois toujours dans les limites tracées par la loi du
10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 4. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché

de Luxembourg en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou
succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

Titre Il.- Capital Social, Parts Sociales
Art. 6. Le capital social est fixé a vingt mille dollars des Etats-Unis (USD 20.000,-), représenté par vingt (20) parts
sociales, d’une valeur nominale de mille dollars des Etats-Unis (USD 1.000,-) chacune. Chaque part sociale donne droit
a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié sous les conditions prévues par la loi. Les parts a
souscrire seront d’abord offertes aux associés existants, proportionnellement a la part du capital social représentée par
leurs parts.
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Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de I'actif
social ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour
chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par
une seule et méme personne.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre
vifs a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social dans le respect des conditions prévues a l'article 11. Les parts sociales ne peuvent étre trans-
mises pour cause de mort a des non-associés que moyennant le méme agrément. Dans ce dernier cas cependant, le
consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises, soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint
survivant.

Art. 11. L’associé qui veut céder tout ou partie de ses parts sociales doit en informer les autres associés par lettre
recommandée en indiquant le nombre des parts sociales dont la cession est demandée, les nom, prénom, profession et
domicile des cessionnaires proposés.

Les autres associés auront alors un droit de préemption pour le rachat des parts sociales dont la cession est
proposée. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre de parts sociales possédées par chacun des associés. Le
non-exercice, total ou partiel, par un associé de son droit de préemption accroit celui des autres. En aucun cas, les parts
sociales ne seront fractionnées: si le nombre des parts sociales a céder n’est pas exactement proportionnel au nombre
des parts sociales pour lesquelles s’exerce le droit de préemption, les parts sociales en excédant sont, a défaut d’accord,
attribuées par la voie du sort. L’associé qui entend exercer son droit de préemption doit en informer les autres associés
par lettre recommandée dans les deux mois de la lettre I'avisant de la demande de cession, faute de quoi il est déchu de
son droit de préemption.

Pour I'exercice des droits procédant de I'accroissement, suivant les dispositions de I'alinéa précédant, les associés
jouiront d’un délai supplémentaire d’'un mois commengant a courir a I'expiration du délai de deux mois imparti aux
associés pour faire connaitre leur intention quant a I'exercice du droit de préemption.

Le prix payable pour I'acquisition de ces parts sociales sera déterminé de commun accord entre I'associé cédant et le
ou les associé(s) cessionnaire(s), et a défaut, par un expert-comptable et fiscal désigné de commun accord par I'associé
cédant et le ou les associé(s) cessionnaire(s), et en cas de désaccord, par un expert indépendant nommé par le tribunal
de commerce du ressort du siége social de la Société a la requéte de la partie la plus diligente.

L’expert rendra son rapport sur la détermination du prix dans le mois qui suit la date de sa nomination. L’expert aura
acces a tous les livres et autres documents de la Société qu’il jugera indispensables a la bonne exécution de sa mission.

Art. 12. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 13. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés
sur les biens et documents de la Société.

Titre l1l.- Administration

Art. 14. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non qui, vis-a-vis des tiers, ont les pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire et autoriser tous les actes et opéra-
tions relatifs a son objet. Le ou les gérants sont nommés par I'assemblée générale des associés, laquelle fixe la durée de
leur mandat. lls sont librement et a tout moment révocables.

La Société n’est engagée en toutes circonstances, que par la signature du gérant unique ou, lorsqu’ils sont plusieurs,
par la signature individuelle d’'un des gérants.

Art. 15. Le déces d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la
Société.

Art. 16. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement
aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel que soit le nombre de parts qui lui apparti-
ennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente. Chaque associé peut
se faire représenter aux assemblées par un mandataire.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles aient été adoptées par des
associés représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions concernant la modification des Statuts
et plus particulierement la liquidation de la Société peuvent uniquement &tre prises a la majorité d’associés représentant
les trois quarts du capital social.

Au cas ou la Société n’aurait qu’un seul associé, ses décisions sont consignées dans un registre conservé au siége de
la Société.

Art. 19. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au trente et un décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérants dressent un inven-
taire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre connaissance au
siege social de l'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur les bénéfices nets, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale des
associés.
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Titre IV.- Dissolution, Liquidation

Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents Statuts, les associés se référent aux dispositions légales en
vigueur. Le notaire soussigné constate que les conditions prévues par l'article 183 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée, sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31 décembre 1998.

Souscription

Toutes les parts sociales ont été souscrites par I'associée unique, SECURITY CAPITAL LOGISTAR INTERNA-
TIONAL FUND S.C.A., prénommée.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées par des versements en espéces a un compte bancaire, de
sorte que la somme de vingt mille dollars des Etats-Unis (USD 20.000,-) se trouve dés maintenant 2 la disposition de la
Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a charge en raison de sa constitution, est évalué a environ quatre-vingt mille francs luxembourgeois

(80.000,- LUF).

Résolutions de I'Associé Unique

Et aussitot I'associée unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi au 69, route d’Esch, L-1470 Luxembourg.

2. M. Jeffrey H. Schwartz, Managing Director, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST, demeurant a Aurora,
Colorado 80011, Etats-Unis et M. Gabe L. Finke, Vice-Président, SECURITY CAPITAL INDUSTRIAL TRUST,
demeurant a 2132 JH Hoofddorp, Pays-Bas, sont nommés Gérant-Président, respectivement Gérant-Vice-Président, de
la Société, pour un mandat qui viendra a échéance le 31 décembre 2002.

Les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et I'engager
valablement par leur signature individuelle.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate que sur la demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; sur la demande du méme comparant et en cas de divergences
entre le texte francais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite au comparant, connu du notaire soussigné, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. Kemp, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 11 aolt 1997, vol. 101S, fol. 9, case 10. — Regu 7.714 francs.

Le Receveur ff. (signé): D. Hartmann.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande par Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence
a Sanem, en remplacement de Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 aolt 1997. Signature.
(31402/200/287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 aolt 1997.

KREGFIMA S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.

R. C. Luxembourg B 20.020.
ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R. C. Luxembourg B 25.370.

Projet de fusion par absorption de ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. par KREGFIMA S.A.

Les actionnaires des sociétés KREGFIMA S.A. et ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. ont convenu de réunir les actifs
et passifs de leurs deux sociétés par une fusion par absorption dans la société KREGFIMA S.A.

Les sociétés présenteront une requéte conjointe au magistrat présidant la chambre du tribunal d’arrondissement en
vue de désigner FIDUCIAIRE REVISION MONTBRUN, réviseur d’entreprises, comme expert indépendant unique
conformément aux stipulations de I'article 266 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales.

1. Description des sociétés

La société anonyme KREGFIMA S.A. (proposée comme société absorbante) ayant son siége social 37, rue Notre-
Dame, Luxembourg, constituée sous forme d’une société anonyme au sens de la loi du 10 aolt 1915 concernant les
sociétés commerciales suivant acte regu par le notaire Maitre P. Frieders, en date du 9 décembre 1982, publié au Recueil
Spécial du Mémorial C 19 du 25 janvier 1983, et modifié par la suite.

La société anonyme ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A (proposée comme société absorbée) ayant son siége social 11,
rue Aldringen, Luxembourg, constituée sous forme d’une société anonyme au sens de la loi du 10 aoit 1915 concernant
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les sociétés commerciales suivant acte regu par le notaire Maitre . Hansen-Peffer, en date du 18 décembre 1986, publié
au Recueil Spécial du Mémorial C 81 du 2 avril 1987, et modifié par la suite.

2. Modalités de la fusion

1. La société anonyme KREGFIMA S.A. et ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. entendent fusionner par absorption de
ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. par KREGFIMA S.A.

2. La fusion est réalisée a la date ou sont intervenues les décisions concordantes prises au sein des sociétés en cause.
Toutefois les parties décident de commun accord que la prise d’effet de la fusion a lieu au 1¢" juillet 1997. Les opérations
effectuées par les sociétés KREGFIMA S.A. et ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. sont a partir du 1¢ juillet 1997 consi-
dérées comme accomplies par KREGFIMA S.A.

3. La fusion est basée sur les bilans des deux sociétés au 30 juin 1997. Les opérations de KREGFIMA S.A. et de
ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. sont considérées du point de vue comptable comme accomplies pour le compte de
la société KREGFIMA S.A. a partir du 1¢" juillet 1997.

4. Augmentation du capital de la société KREGFIMA S.A par I'émission de 18.570 actions nouvelles d’une valeur
nominale de FR. 10.000,-.

Lactif et le passif de la société ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. seront transférés dans les comptes adhoc de
KREGFIMA S.A. (la société absorbante).

5. Attribution des nouvelles actions émises directement aux actionnaires de ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A, la
société absorbée, de maniére strictement proportionnelle a leur participation relative dans le capital de la société
absorbée. Les actions nouvellement émises, attribuées aux actionnaires de ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. seront
des actions nominatives ou au porteur, au choix des actionnaires, qui donnent droit de vote, droit aux dividendes et a
la plus-value éventuelle de liquidation a partir de la date d’effet (le 1¢" juillet 1997) de la fusion des sociétés KREGFIMA
S.A et ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A.

Le rapport d’échange d’actions a été établi sur base des bilans au 30 juin 1997 des sociétés qui fusionnent. Les actifs
et passifs ont été évalués sur base de situations comptables établies a cette méme date.

KREGFIMA S.A a été évaluée a FR. 452.838.190,- et ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A quant a elle a FR.
336.373.8%4,-.

L’actif net ajusté de KREGFIMA S.A,, la nouvelle absorbante, est évalué a FR. 789.212.084,-. Les nouvelles actions
seront donc réparties entre les actionnaires de ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A,, c’est-a-dire:

- 18.570 nouvelles actions de la société KREGFIMA S.A. contre les 5.000 actions existantes de la société ALPHA-
COFINA HOLDINGS S.A.

Le rapport d’échange a été calculé comme suit: la valeur de I'action KREGFIMA S.A. se montant a FR. 18.113,53
(452.838. 190,-/ 25.000,-), la valeur de ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A représente donc 18.570 actions (336.373.894.-
/18.113,53).

6. Il n’est accordé aucun avantage particulier aux administrateurs ni aux commissaires des deux sociétés qui
fusionnent.

7. La fusion par constitution de la nouvelle société KREGFIMA S.A. entrainera de plein droit toutes les conséquences
prévues par l'article 274 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales.

Ainsi, par I'effet de la fusion, la société ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. sera dissoute et toutes les actions qu’elle
a émise seront annulées.

8. a. KREGFIMA S.A. deviendra propriétaire des biens qui lui sont apportés par ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A.
dans I’état ol ceux-ci se trouvent a la date d’effet (le 1¢" juillet 1997) de la fusion sans droit de recours contre la société
qui disparait pour quelque raison que ce soit.

b. La société qui disparait garantit a KREGFIMA S.A. que les créances cédées dans le cadre de la fusion sont certaines
mais elle n’assume aucune garantie quant a la solvabilité des débiteurs cédés.

c. KREGFIMA S.A. acquittera a compter de la date effective tous impots, contributions, taxes, redevances, primes
d’assurance et autres, tant ordinaires qu’extraordinaires, qui gréveront ou pourront grever la propriété des biens
apportés.

d. KREGFIMA S.A. exécutera tous contrats et tous engagements de quelque nature que ce soit de la société qui
disparait tels que ces contrats et engagements existent a la date d’effet (le 1¢ juillet 1997) de la fusion.

e. Les droits et créances compris dans le patrimoine de ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. sont transférés a
KREGFIMA S.A. avec toutes les garanties tant réelles que personnelles qui y sont attachées. KREGFIMA S.A. sera ainsi
subrogée, sans qu'il y ait novation, dans tous les droits réels et personnels des sociétés qui disparaissent en relation avec
tous les biens et contre tous les débiteurs sans exception, le tout conformément a la répartition des éléments du bilan.

f. KREGFIMA S.A.,, la nouvelle société, assumera toutes les obligations et dettes de quelque nature que ce soit de
ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. En particulier, elle paiera en principal et intéréts toutes dettes et toutes obligations
de quelque nature que ce soit incombant a la société qui disparait.

9. Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes de la société qui disparait, ALPHA-COFINA
HOLDINGS S.A., prennent fin a la date de dissolution de cette société. Décharge est accordée aux administrateurs et
au commissaire aux comptes de la société qui disparait.

10. Tous les actionnaires de KREGFIMA S.A. et ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. sont en droit un mois au moins
avant la date de la réunion des Assemblées Générales appelées a se prononcer sur le projet de fusion de prendre
connaissance au siége social de la société dont ils sont actionnaires du projet de fusion, des comptes annuels, des
rapports de gestion ainsi que du rapport du réviseur d’entreprises tels que déterminés a I'article 267 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.
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11. Les documents sociaux de la société qui disparait seront conservés pendant le délai légal au siege de KREGFIMA
SA.

12. KREGFIMA S.A. procédera a toutes les formalités nécessaires ou utiles pour donner effet a la fusion et a la cession
de tous les avoirs et obligations par ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A,, la société qui disparait, a KREGFIMA S.A.

Approuvé par le conseil d’administration de la société KREGFIMA S.A. dans sa réunion du 22 ao(t 1997.

KREGFIMA S.A.
A. Renard J.-P. Reiland
Administrateur Administrateur

Approuvé par le conseil d’administration de la société ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A. S.A. dans sa réunion du 22
aolt 1997.
ALPHA-COFINA HOLDINGS S.A.
P. Mestdagh F. Simon
Administrateur Administrateur
Enregistré a Luxembourg, le 29 aolt 1997, vol. 497, fol. 15, case 12. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(32424/526/102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 1997.

INSURANCE AND REINSURANCE CONSULTANT AGENCY, Société Anonyme.
Siége social: L-2220 Luxembourg, 461, rue de Neudorf.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le trente mai.
Par-devant Maitre Frank Baden, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) QUENON INVESTMENTS LIMITED, une société de droit des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social a
P.O. Box 3186, Abbott Building, Main Street, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

diment représentée par Madame Ute Brauer, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée
a Tortola, le 20 février 1997,

2) SHAPBURG LIMITED, une société de droit des lles Vierges Britanniques, ayant son siége social a P.O. Box 3186,
Abbott Building, Main Street, Road Town, Tortola, British Virgin Islands,

diment représentée par Madame Ute Brauer, juriste, demeurant a Luxembourg,

en vertu d’'une procuration donnée a Tortola, le 10 octobre 1996.

Une copie de ces procurations signées ne varietur par tous les comparants et par le notaire soussigné, resteront
annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire
d’arréter les statuts d’une société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siége Social

Art. 1¢r. |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées,
une société anonyme sous la dénomination de INSURANCE AND REINSURANCE CONSULTANT AGENCY S.A.

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet d’exercer, par I'intermédiaire de personnes diiment agréées, lactivité de conseil,
d’agence et de représentation dans toutes les branches d’assurances et de réassurances.

Dans le cadre de cette activité elle peut négocier tous contrats d’assurances et de réassurances pour le compte de
tous assureurs et réassureurs, faire toutes études et assurer toutes prestations de services en rapport avec son objet.

Elle peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobi-
lieres, se rapportant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Elle peut s’intéresser par toutes voies dans toutes affaires, entreprises ou sociétés ayant un objet analogue, similaire
ou connexe, ou qui sont de nature a favoriser le développement de son entreprise.

Art. 4. Le siege social est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre créé, par simple décision
du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec |'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a
I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Il. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (LUF 1.250.000,-),
représenté par mille (1.000) actions d’une valeur nominale de mille deux cent cinquante francs luxembourgeois (LUF
1.250,-) chacune.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I’Assemblée Générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.
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Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou pour partie nominatives et pour partie au porteur,
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi. Il est tenu au siége social un registre des actions nomina-
tives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et qui contiendra les indications prévues a l'article trente-neuf
de la loi modifiée du dix aolt mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales. La propriété des actions nomina-
tives s’établit par une inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés,
signés par deux administrateurs. La société pourra émettre des certificats représentatifs d’actions au porteur. Ces certi-
ficats seront signés par deux administrateurs. La société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de
l'action est indivise, démembrée ou litigieuse, les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un manda-
taire unique pour représenter I'action a I'égard de la société. La société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les
droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Art. 7. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

L’actionnaire qui veut céder tout ou partie de ses actions a des non-actionnaires doit en informer les autres action-
naires par lettre recommandée en indiquant le nombre des actions dont la cession est demandée, les nom, prénoms,
profession et domicile des cessionnaires proposés.

Les autres actionnaires auront alors un droit de préemption pour le rachat des actions dont la cession est proposée.
Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre d’actions possédées par chacun des actionnaires. Le non-exercice,
total ou partiel, par un actionnaire de son droit de préemption accroit celui des autres. En aucun cas, les actions ne
seront fractionnées; si le nombre des actions a céder n’est pas exactement proportionnel au nombre des actions pour
lesquelles s’exerce le droit de préemption, les actions en excédent sont, a défaut d’accord, attribuées par la voie du sort.

L’actionnaire qui entend exercer son droit de préemption doit en informer les autres actionnaires par lettre recom-
mandée dans les deux mois de la lettre l'avisant de la demande de cession, faute de quoi il est déchu de son de droit de
préemption.

Le prix payable pour I'acquisition de ces actions sera déterminé, soit de commun accord entre I'actionnaire cédant et
le ou les actionnaires (s) acquéreurs (s), soit a défaut d’accord, le prix sera déterminé par un réviseur d’entreprises
indépendant sur base des bilans des trois derniéres années.

Les actions qui ne sont pas absorbées par I'exercice du droit de préemption peuvent é&tre cédées aux cessionnaires
proposés pendant un délai de cent vingt jours suivant la période impartie aux actionnaires pour faire connaitre leurs
intentions. Le prix ne devra pas &tre inférieur au prix prescrit et déterminé selon les critéres prévus a I'alinéa précédent.

Ill. Assemblées générales des Actionnaires

Art. 8. L’assemblée des actionnaires de la société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
société.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration.

Elle peut 'étre également sur demande d’actionnaires représentant un cinquiéme au moins du capital social.

Art. 9. L’assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a Luxembourg, au siége social de la société ou a
tout autre endroit a Luxembourg qui sera fixé dans I'avis de convocation, le quatrieme vendredi du mois d’avril a 11.00
heures. Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorums et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la société, dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en
désignant par écrit, par cible, télégramme, télex ou télécopie une autre personne comme son mandataire. Dans la
mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée des action-
naires ddment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’'administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent
connaitre 'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

IV. Conseil d’Administration

Art. 10. La société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires de la société. Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires
qui fixe leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui
n’excédera pas six ans, jusqu’a ce que leur successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de déces, de démission ou autrement, cette vacance
peut é&tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la loi.

Art. 11. Le conseil d’administration choisira en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué
dans I'avis de convocation.
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Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence, 'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes
présentes a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assem-
blées ou réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’'administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de 'assentiment
de chaque administrateur par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’'administration se tenant a une
heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit ou
par cable, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire. Un administrateur peut
représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou
d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’entendre
les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle
réunion.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par céble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de
communication similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la
décision intervenue.

Art. 12. Les proces-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs.

Art. 13. Le conseil d’'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et
de disposition dans l'intérét de la société. Tous pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
a Passemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

La gestion journaliere de la société, ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion
pourront, conformément a l'article 60 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, étre
déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou
conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil
d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a I'autorisation préalable de
'assemblée générale.

La société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 14. La société sera engagée par la signature collective de deux administrateurs ou la seule signature de toute(s)
personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

V. Surveillance de la société
Art. 15. Les opérations de la société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera
leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six ans.

V1. Exercice social - Bilan

Art. 16. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 17. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cing pour cent (5%) pour la formation du fonds de
réserve légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et en tant que la réserve atteindra dix pour cent (10%)
du capital social, tel que prévu a I'article 5 de ces statuts, ou tel que augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

VII. Liquidation

Art. 18. En cas de dissolution de la société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquida-
teurs, qui peuvent étre des personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui
déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 19. Les présents statuts pourront &tre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux
conditions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la loi modifiée du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés
commerciales.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 20. Pour toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se référent aux disposi-

tions de la loi modifiée du dix ao(t mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales.
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Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1997.
2) La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 1998.

Souscription et libération
Les souscripteurs ont souscrit les actions comme suit:

1) QUENON INVESTMENTS LIMITED, préqualifiée, cinqcents .. ........ ... ... ... ...... 500 actions
2) SHAPBURG LIMITED, préqualifiée, cinqcents .. ......... ... ... oo, 500 actions
Total: .o e 1.000 actions

Toutes les actions ont été entierement libérées en especes, de sorte que la somme d’un million deux cent cinquante
mille francs luxembourgeois (LUF 1.250.000,-) est dés maintenant a la disposition de la société, ce dont il a été justifié
au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aoGt 1915
concernant les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a environ soixante mille francs (60.000,-).

Assemblée Générale Extraordinaire

Et aussitot les actionnaires, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme d{iment convoqués,
se sont réunis en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ils ont pris, a 'unanimité des voix, les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et le nombre des commissaires a un.

2. Les personnes suivantes ont été nommées administrateurs:

a) Monsieur Pierre Nicolaides, administrateur de société, demeurant 3 Wemmel (Belgique),

b) Monsieur Roger Vander Haeghen, administrateur de société, demeurant a Sint-Genisius-Rode (Belgique),

c) Madame Hilia Kohnenmergen, fonctionnaire, demeurant a Luxembourg.

3. A été nommé commissaire aux comptes:

Monsieur Patrick Sganzerla, économiste, demeurant a Luxembourg.

4. L’adresse de la société est fixée a L-2220 Luxembourg, 461, rue de Neudorf.

5. Le mandat des administrateurs et commissaire prendra fin a 'assemblée générale amenée a se prononcer sur les
comptes de I'année 1997.

6. L’assemblée générale, conformément a l'article 60 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, autorise le conseil d’administration a déléguer la gestion journaliére de la société et la représentation de
la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentant par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: U. Brauer, F. Baden.

Enregistré a Luxembourg, le 2 juin 1997, vol. 995, fol. 6, case 9. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): J. Muller.

Pour expédition conforme, délivrée a la société sur sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 juin 1997. F. Baden.
(22992/200/233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

I.C.S. ASSURANCES ET FINANCES, INTEGRA CONSULTANCY SERVICES S.A,,
Société Anonyme.
Siége social: L-3378 Livange, Zone Industrielle, Centre Le 2000.

STATUTS
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le quatre juin.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster.
Ont comparu:
1. - Monsieur Christian Henry, agent d’assurances, demeurant a F-54700 Pont-a-Mousson, 779, route de Norroy;
2. - Madame Martine Pora, assistante financiére, épouse de Monsieur Christian Henry, demeurant a F-54700 Pont-a-
Mousson, 779, route de Norroy;
3. - Monsieur Philippe Lepreétre, administrateur de société, demeurant a F-62122 Lapugnoy, 15bis, rue Jules Ferry.
Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’'une société anonyme qu’ils vont constituer entre eux:

Art. 1er. |l est formé par la présente une société anonyme sous la dénomination de INTEGRA CONSULTANCY
SERVICES S.A,, en abrégé .C.S. ASSURANCES ET FINANCES.
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Le siege social est établi a Livange.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision du Conseil
d’Administration.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront
imminents, le siége social pourra étre transféré a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure ne puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I’engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société a pour objet par l'intermédiaire de personnes physiques diiment agréées, le courtage en matiére
d’Assurances ainsi que toutes opérations immobilieres, mobiliéres, industrielles, commerciales ou financiéres pouvant se
rapporter directement ou indirectement a cet objet ou qui sont de nature a en faciliter I'extension ou le développement,
le tout, dans les limites autorisées par les dispositions légales applicables au Grand-Duché de Luxembourg ou qui le
seront postériéurement a sa constitution et sous réserve de I'obtention et du maintien des autorisations nécessaires en
la matiére.

Elle peut contracter des dettes et des emprunts hypothécaires afin de favoriser la réalisation de son objet statutaire.

La société a pour objet la prise de participation, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxembour-
géoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute maniére de titres, obligations, créances, billets, et autres
valeurs de toutes espéces, 'administration, le contrdle et le développement de telles participations.

D’une fagon générale, la société pourra prendre toutes mesures de contrdle ou de surveillance et effectuer toute
opération qui peut lui paraitre utile dans 'accomplissement de son objet ou de son but.

Art. 3. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs luxembourgeois (1.250.000,- LUF.)
divisé en cent vingt-cinq (125) actions de dix mille francs luxembourgeois (10.000,- LUF.) chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles
la loi prescrit la forme nominative.

Les actions de la société peuvent étre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dispo-
sitions de l'article 49-2 de la loi de 1915.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-aprés, de deux millions cinq cent mille francs luxembour-
geois (2.500.000,- LUF.), qui sera représenté par deux cent cinquante (250) actions d’une valeur nominale de dix mille
francs luxembourgeois (10.000,- LUF.) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

En outre, le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 14 mai 2002, a
augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit par I'émission d’actions nouvelles. Ces augmentations de capital
peuvent é&tre souscrites avec ou sans prime d’émission, a libérer en espéces, en nature ou par compensation avec des
créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société, ou méme par incorporation de bénéfices
reportés, de réservés disponibles ou de primes d’émission. Le conseil d’administration est spécialement autorisé a
procéder a de telles émissions sans réserver aux actionnaires antérieurs un droit préférentiel de souscription des actions
a émettre.

Le conseil d’administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
diment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir en paiement le prix des actions représentant tout ou
partie de cette augmentation de capital.

Chagque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation de capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont hommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a I'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis, sans qu’un
administrateur ne puisse représenter plus d’'un de ses collégues. En cas d’urgence, les administrateurs peuvent émettre
leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, ces trois étant a confirmer par écrit.

Uné décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.
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Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Les procés-verbaux des séances du conseil d’'administration sont signés par les membres présents aux séances.

Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration et de
disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expressément
par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére a des administrateurs ou a
des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires de la société. La délégation a un adminis-
trateur est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée générale.

La société se trouve engagée soit par la signature individuelle de I'administrateur-délégué, soit par la signature
conjointe de deux administrateurs, soit par la signature individuelle d’'un délégué du conseil dans les limites de ses
pouvoirs. La signature d’un seul administrateur sera toutefois suffisante pour représenter valablement la société dans ses
rapports avec les administrations publiques.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, rééligibles et
toujours révocables, nommés par I'assemblée générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six ans.

Art. 8. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans les convocations, le
premier mardi du mois de mai a dix (10.00) heures.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le ou les
commissaires. Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que, pour pouvoir assister a 'assémblée générale, le propriétaire d’actions
doive en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant I'assemblée générale
ordinaire aux commissaires.

L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 11. L’excédent favorable du bilan, déduction faite des charges et amortissements, forme le bénéfice net de la
société. Sur ce bénéfice il est prélevé cinq pour cent pour la formation du fonds de réserve légale; ce prélévement
cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de 'assemblée générale.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables soient affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé ne soit réduit.

Sous réserve des dispositions de I'article 72-2 de la loi de 1915 le conseil d’administration est autorisé a procéder a
un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 12. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale statuant suivant les modalités prévues
pour les modifications de ses statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Art. 13. Laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1997.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 1998.

Souscription et libération
Les cent vingt-cinqg actions ont été souscrites comme suit:

1. - Monsieur Christian Henry, préqualifié, soixante-deux actions . .. ............. ... ... ... ... 62
2. - Madame Martine Pora, préqualifiée, soixante-deux actions . .. ............ ..ttt 62
3. - Monsieur Philippe Lepreétre, préqualifié, uneaction .. ..... .. ... ... . . ... L il L 1
Total: cent VINGt-CINQ aCLIONS . . . . . o ottt ettt e e e e e e e 125

Toutes les actions ont été entiérement libérées en numéraire de sorte que la somme d’un million deux cent cinquante
mille francs (1.250.000,- LUF.) est a la disposition de la société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le
constate expressément.
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Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a 'article 26 de la loi du 10 aoGt
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de cinquante mille francs
luxembourgeois (50.000,- LUF.).

Assemblée générale extraordinaire

Et a linstant les comparants préqualifiés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était
réguliérement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Christian Henry, agent d’assurances, demeurant a F-54700 Pont-a-Mousson, 779, route de Norroy,

b) Madame Martine Pora, assistante financiére, épouse de Monsieur Christian Henry, demeurant a F-54700 Pont-a-
Mousson, 779, route de Norroy,

c) Monsieur Philippe Leprétre, administrateur de société, demeurant a F-62122 Lapugnoy, 15bis, rue Jules Ferry.

3) Est appelé aux fonctions de commissaire:

Monsieur Claude Henry, responsable de maintenance, demeurant a F-54700 Pont a Mousson, 11, rue de I'lmagerie.

4) Le mandat des administrateurs et commissaires prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2003.

5) Le siége social est établi a L-3378 Livange, Zone Industrielle, Centre le 2000.

6) Conformément a I'article 60 de la loi sur les sociétés et a I'article 11 des statuts, le conseil d’administration de la
société est autorisé a élire Monsieur Christian Henry, préqualifié, comme d’administrateur-délégué avec le pouvoir
d’engager la société par sa seule signature.

Réunion du conseil d’administration

Et a linstant les administrateurs élus se sont réunis et ont décidé, a I'unanimité des voix, de nommer Monsieur
Christian Henry, préqualifié¢, administrateur-délégué, avec le pouvoir d’engager la société par sa seule signature.

Dont acte, fait et passé a Livange, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, ils ont tous signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. Henry, M. Pora, P. Leprétre, . Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 9 juin 1997, vol. 500, fol. 64, case 2. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur ff. (signé): Steffen.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 juin 1997. J. Seckler.
(22993/231/189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

MC CONSEILS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 12A, route d’Esch.

STATUTS

L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le deux juin.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster.

Ont comparu:

1. - La société J.M.B. INDUSTRY LIMITED, ayant son siége social a Tortola, lles Vierges Britanniques,

ici représentée par Monsieur Olivier Cherik, publiciste, demeurant a F-54520 Laxou, 6, allée des Berdaines,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée a Tortola, le 14 avril 1997,

laquelle procuration, apreés avoir été signée ne varietur par les comparants et le notaire soussigné, restera annexée au
présent acte de vente avec lequel elle sera enregistrée;

2. - Monsieur Mourad Mecheri, gérant de société, demeurant a F-Tuquenieux, 1, lot «Bois de la Dame».

Lesquels comparants, agissant comme dit ci-avant, ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’'une société anonyme qu'’ils
vont constituer entre eux:

Art. 1er, |l est formé par la présente une société anonyme sous la dénomination de MC CONSEILS S.A.

Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré dans tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une décision du Conseil
d’Administration.

La durée de la société est indéterminée.

Art. 2. La société a pour objet toutes activités dans la création, la publicité de produits matériels et commerciali-
sation intellectuels, ainsi que la conception graphique, la gestion de budgets, les études de marchés. La société a, en
outre, pour objet la réalisation de tous travaux publicitaires ou non, écrits, audiovisuels et cinéma, la production et la
réalisation de courts et longs métrages cinématographiques, I'édition en général, et plus généralement, toutes opérations



24411

de quelque nature qu’elles soient, juridiques, économiques, financiéres, civiles et commerciales, mobilieres et immobi-
lieres se rattachant a I'objet sus-indiqué ou a tous autres similaires ou connexes, de nature a favoriser directement ou
indirectement le but poursuivi par la société, son extension et son développement.

Art. 3. Le capital social est fixé a un million deux cent cinquante mille francs (1.250.000,- Frs.), divisé en mille deux
cent cinquante (1.250) actions de mille francs (1.000,- Frs.) chacune.

Art. 4. Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de 'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.

La société pourra procéder au rachat de ses actions au moyen de ses réserves disponibles et en respectant les dispo-
sitions de l'article 49-2 de la loi de 1915.

Art. 5. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 6. Le conseil d’administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le conseil d’administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le conseil d’administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas
d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex.

Les décisions du conseil d’administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante. Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion
journaliére, ainsi que la représentation a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, action-
naires ou non.

Il peut leur confier tout ou partie de 'administration courante de la société, de la direction technique ou commer-
ciale de celle-ci.

La délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

La société se trouve engagée par la signature conjointe de deux administrateurs dont celle de I'administrateur-
délégué, ou par la seule signature de I'administrateur-délégué.

Art. 7. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 8. L’année sociale commence le premier janvier et finit le 31 décembre de chaque année.

Art. 9. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier jeudi du mois de juin a 14.00 heures au siege
social ou a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 10. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu'ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de 'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut décider que, pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doive en effectuer le dépét cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 11. L'assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Art. 12. Sous réserve des dispositions de l'article 72-2 de la loi de 1915 le conseil d’administration est autorisé a
procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Art. 13. Laloi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.
Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1997.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 1998.
Souscription et libération

Les comparants précités ont souscrits aux actions créées de la maniére suivante:
1. - La société ].M.B. INDUSTRY LIMITED, ayant son siége social a Tortola, lles Vierges Britanniques, mille

T e T 1.000
2. - Monsieur Mourad Mecheri, gérant de société, demeurant a F-Tuquenieux, 1, lot «Bois de la Damey, deux
CeNt CiNQUANTE ACLIONS . . . ot ottt ittt e e e e e e e e 250

Total: mille deux cent cinquante actions . . . . . ... ..ottt e 1.250



24412

Toutes les actions ont été entierement libérées en numéraire, de sorte que la somme d’un million deux cent
cinquante mille francs (1.250.000,- Frs.) est a la disposition de la société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumen-
taire qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais
Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de cinquante mille francs.

Assemblée générale extraordinaire

Et a linstant les comparants préqualifiés, représentant I'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment convoqués, et aprés avoir constaté que celle-ci était
régulierement constituée, ils ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur Mourad Mecheri, gérant de société, demeurant a F-Tuquenieux, 1, lot «Bois de la Damey,

b) La société |.M.B. INDUSTRY LIMITED, ayant son siége social a Tortola, lles Vierges Britanniques,

c) Monsieur Olivier Cherik, publiciste, demeurant a F-54520 Laxou, 6, allée des Berdaines.

3) Est appelée aux fonctions de commissaire:

La société anonyme FIDUCIAIRE ET SOCIETE DE GESTION EUROPEENNE S.A., ayant son siége social a L-1931
Luxembourg, 11, avenue de la Liberté.

4) Le mandat des administrateurs et commissaires prendra fin a Iissue de I'assemblée générale annuelle de 2002.

5) Le siége social est établi a L-1470 Luxembourg, 12A, route d’Esch.

6) Le conseil d’administration est autorisé a nommer un ou plusieurs de ses membres aux fonctions d’administrateur-
délégué.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, ils ont tous signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: O. Cherik, M. Mecheri, J. Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 6 juin 1997, vol. 500, fol. 62, case 10. — Regu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): G. Schlink.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 juin 1997. J. Seckler.
22995/231/128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.
p g g J

MC CONSEILS S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1470 Luxembourg, 12A, route d’Esch.

Extrait du procés-verbal du conseil d’administraiton du 2 juin 1997
Nomination d’un administrateur-délégué

Par décision du Conseil d’Administration du 2 juin 1997, Monsieur Mourad Mecheri, Administrateur de sociétés,
demeurant a Tuquenieux (France), lot «Bois de la Dame» 1, a été nommé administrateur-délégué avec pouvoir d’engager
la société en toutes circonstances par sa signature individuelle.

Luxembourg, le 2 juin 1997. Signatures.

Enregistré a Grevenmacher, le 17 juin 1997, vol. 165, fol. 45, case 8. — Regu 500 francs.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour copie conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 27 juin 1997. J. Seckler.
(22996/231/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

T.V. ASIA HOLDINGS S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 43.347.

L’adresse de la société, actuellement au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été transférée au 19, rue
Aldringen, L-1118 Luxembourg.

Luxembourg, le 30 mai 1997. Pour extrait conforme

Pour FIDUCIAIRE ROYAL S.A.
F.N. Hoogewerf
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 1997, vol. 493, fol. 63, case 5. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(22965/634/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
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L’ANADE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 68/70, boulevard de la Pétrusse.

STATUTS
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le dix juin.
Par-devant Maitre André Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) PALADIN LIMITED, société dont le siege administratif est établi a Falcon Cliff, Palace Road, Douglas, lle de Man,

ici représentée par Madame Anne-Marie Féve, employée privée, demeurant a Strassen, Grand-Duché de Luxem-
bourg,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 4 juin 1997;

2) SLANEY LIMITED, société dont le siége administratif est établi a Falcon Cliff, Palace Road, Douglas, lle de Man,

ici representée par Madame Anne-Marie Feve, préqualifiée,

en vertu d’une procuration sous seing privé donnée a Luxembourg, le 4 juin 1997

Lesquelles procurations, signées ne varietur par les comparants et le notaire instrumentaire, resteront annéxées au
présent acte pour étre enregistrées en méme temps

Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu'il suit, les statuts d’une société anonyme conformément aux statuts ci-
dessous:

Chapitre I¢r. Nom, Siége Social, Objet, Durée, Capital, Modifications du Capital, Actions
Art. 1er. Statuts et Dénomination.
Il est formé une société anonyme sous la dénomination de LANADE S.A. («la sociétéy).

Art. 2. Siege Social.

2.1 Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg. Il peut par décision du conseil d’administration («le
Conseily) étre transféré d’une adresse a une autre dans cette commune. Des transferts a un autre endroit dans le
Grand-Duché de Luxembourg peuvent étre effectués par une décision de I'’Assemblée Générale Extraordinaire des
Actionnaires telle que définie a I'article 10.

2.2 Le Conseil pourra décider I'établissement de filiales ou d’autres bureaux de la société a l'intérieur ou a I'extérieur
du Grand-Duché.

2.3 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale du siége ou la communication de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront imminents, le siege
social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger sur résolution du Conseil ou sur déclaration d’'une personne
diment autorisée a cet effet par le Conseil. Cette mesure temporaire ne pourra toutefois avoir d’effet sur la nationalité
de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera de nationalité luxembourgeoise.

Art. 3. Objet.

3.1 La société a pour objet I'exercice des activités suivantes:

(2) elle peut détenir des participations dans toutes sortes d’entreprises (tout en restant en dehors du champ d’appli-
cation de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding) et elle peut administrer, contréler et développer ces partici-
pations. La société peut emprunter sous toutes les formes et accorder toute assistance, prét, avance ou garantie a toute
entreprise dans laquelle elle a un intérét;

(b) elle peut acquérir toutes sortes de valeurs mobilieres négociables ou non négociables (y inclus celles émises par
tout gouvernement ou autre autorité internationale, nationale ou communale), ainsi que des brevets, des droits
d’auteurs et toute autre forme de propriété intellectuelle et droits y attachés que ce soit par voie de contribution,
souscription, option, achat ou autre et elle peut les exploiter soit par vente, transfert, échange, licence ou autrement;

(c) elle peut emprunter ou mobiliser des fonds avec ou sans garantie et dans toute devise par I’émission de billets,
bons, obligations ou autres;

(d) elle peut offrir toutes sortes de services nécessaires ou utiles a la réalisation des objets ci-avant décrits ou reliés
a ces objets.

3.2 Toute activité exercée par la société peut I'étre directement ou indirectement a Luxembourg ou ailleurs par
Pintermédiaire de son siége social ou des filiales établies a Luxembourg ou ailleurs, qui peuvent étre ouvertes au public.

3.3 La société peut faire toutes les opérations qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son
objet social sans étre soumise aux dispositions de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding.

Art. 4. Durée
La durée de la société est illimitée, sous réserve des dispositions de I'article 27.

Art. 5. Capital Social.

5.1 Le capital social souscrit de la société est fixé a un million deux cent cinquante mille francs belges (BEF 1.250.000,-)
représenté par mille deux cent cinquante (1.250) actions d’une valeur nominale de mille francs belges (BEF 1.000,-)
chacune, entiérement libérées en espéces.

5.2 Le capital autorisé de la société est établi a dix millions de francs belges (BEF 10.000.000,-), représenté par dix
mille (10.000) actions d’une valeur nominale de mille francs belges (BEF 1.000,-) chacune.

Art. 6. Modifications de Capital Social.

6.1 Le Conseil est autorisé a émettre des actions supplémentaires de fagon a ce que le total du capital social souscrit
et émis de la société atteigne le total du capital autorisé, en une fois ou en tranches successives a la seule discrétion du
Conseil et a accepter des souscriptions pour ces actions endéans un délai expirant au cinquiéme anniversaire de la publi-
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cation de l'acte de constitution au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations. La durée ou 'extension de ce pouvoir
peut &tre prolongée de temps en temps par les actionnaires en Assemblée Générale Extraordinaire (telle que définie a
larticle 11).

6.2 Le Conseil est également autorisé a fixer les conditions de toute souscription d’actions conformément a l'article
6.1, y compris I'émission d’actions ordinaires ou rachetables et a décider de temps en temps I'’émission d’actions repré-
sentant tout ou partie de cette augmentation par les moyens autorisés par la loi du 10 ao(lt 1915 telle que modifiée («la
loi»), y compris par I'émission d’actions résultant de la conversion de bénéfice net de la société en capital et I'attribution
aux actionnaires d’actions entieérement libérées au lieu de dividendes.

6.3 Le Conseil est autorisé a émettre des actions pendant la période dont il est fait référence a larticle 6.1 sans que
les actionnaires aient un droit de souscription préférentiel. Le prix par action auquel ces actions supplémentaires seront
émises sera laissé a la discrétion du Conseil. Le Conseil s’assurera cependant que, excepté dans le cas ou ces actions
seront émises aux actionnaires existants proportionnellement au nombre d’actions qu’ils détiennent dans la société au
moment de la nouvelle émission, ou si les actionnaires existants en conviennent autrement, le prix par action, auquel ces
actions supplémentaires seront émises, n’aura pas pour effet de diminuer la valeur des actions de la société détenues par
les actionnaires existants au moment de la nouvelle émission.

6.4 Lorsque le Conseil effectuera une augmentation totale ou partielle de capital dans le cadre des résolutions
précitées, il sera tenu de faire modifier Iarticle cinq des statuts de maniere a refléter cette augmentation; le Conseil sera
en outre autorisé a prendre toutes les mesures nécessaires pour la mise en oeuvre et la publication de cette modifi-
cation en concordance avec la loi

6.5 Lorsque le Conseil émettra des actions rachetables, il s’assurera que les modifications apportées a larticle 5
comprendront des dispositions relatives aux droits de rachat afférents a ces actions et aux conditions de leur rachat

6.6 Par ailleurs le capital autorisé ou émis peut encore &tre augmenté ou réduit par résolutions des actionnaires en
Assemblée Générale Extraordinaire.

Art. 7. Actions.

7.1 Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

7.2 Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats repré-
sentatifs de plusieurs actions.

7.3 Les certificats d’actions seront émis aux actionnaires selon les dispositions de la loi dans la forme et les dénomi-
nations déterminées par le Conseil. Excepté dans le cas prévu a l'article 7.4, les certificats pourront seulement étre
échangés contre d’autres avec le consentement du Conseil et sous réserve des conditions déterminées par le Conseil.
Dans le cas de codétenteurs, la remise d’un certificat a 'un d’entre eux équivaudra a la remise a tous. Les certificats
seront signés par deux administrateurs ou par un administrateur et un agent diment autorisé par le Conseil et
enregistré comme la loi le requiert. Les signatures pourront étre reproduites sous forme de facsimilé sauf dans le cas ou
I'agent n’est pas administrateur.

7.4 Lorsqu’une partie seulement des actions représentées par un certificat d’actions nominatives est transférée,
l'ancien certificat sera annulé et un nouveau certificat représentant le solde des actions sera émis en remplacement, sans
frais.

7.5 Le détenteur déclaré d’une action nominative sera le propriétaire de cette action et la société ne sera nullement
tenue de reconnaitre les revendications ni les intéréts suscités par cette action qui émaneraient de qui que ce soit
d’autre.

7.6 La société considérera la premiére personne citée parmi les codétenteurs d’actions nominatives comme ayant été
désignée par les copropriétaires pour recevoir toutes les convocations et donner en bonne et due forme un régu pour
tout dividende payable afférent a ces actions.

7.7 La société n’acceptera pas d’enregistrer plus de quatre codétenteurs d’actions nominatives et en outre aura le
droit a tout moment de suspendre I'exercice des droits rattachés a une action jusqu’a ce qu’une personne soit désignée,
aux fins de la société, comme étant le propriétaire des actions.

7.8 Le registre des actionnaires de la société («le registre») pourra étre cléturé pendant la durée que le Conseil jugera
bon, sans excéder, en tout et pour chaque année, une durée de trente jours qui sont des jours ouvrables a Luxembourg.
Pour les besoins de ces statuts, un jour ouvrable signifie un jour d’ouverture des banques a Luxembourg.

7.9 Le registre sera conservé au siége social de la société et sera disponible pour inspection par les actionnaires tous
les jours ouvrables a Luxembourg entre 10.00 heures et 12.00 heures.

7.10 Lorsqu’un certificat d’actions aura été détruit endommagé ou lacéré ou apparemment perdu ou volé un nouveau
certificat d’actions représentant les mémes actions peut étre émis au détenteur sur demande sous réserve de la
délivrance de I'ancien certificat ou (s’il a été apparemment perdu ou détruit) en conformité avec les dispositions
afférentes de la loi applicable.

Art. 8. Transfert.

8.1 Excepté pour ce qui est indiqué dans les articles 8.2 et 9 ci-dessous, les actions ne seront pas soumises a des
restrictions en ce qui concerne leur transfert et elles seront cessibles libre de tous frais.

8.2 Le Conseil pourra refuser d’accepter ou donner effet a tout document de transfert d’actions nominatives de la
société (autre que celui résultant d’opérations boursiéres courantes) et peut refuser de donner effet a toute instruction
relative au paiement de dividendes si le Conseil, aprés délibération et a sa seule discrétion, est d’avis, pour quelque
raison que ce soit, que ce document de transfert ou cette instruction:

(a) a été exécuté ou donné en des circonstances montrant que I'actionnaire concerné n’a pas agi de son plein gré; ou

(b) reflete ou a été exécuté conformément a un acte de confiscation ou d’expropriation d’une autorité étrangére; ou
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(c) refléte ou a été exécuté conformément a un transfert forcé en vertu de la loi d’une juridiction étrangére effectué
sans dédommagement ou avec un dédommagement considéré comme insuffisant dans la pratique courante des affaires
normales.

8.3 Le transfert d’actions nominatives prendra effet avec une inscription faite dans le registre sur base d’un acte de
transfert, daté et signé par et pour le compte du cédant et du cessionnaire ou par leur agent autorisé a ces fins, ou
suivant un acte de transfert ou d’autres documents que le Conseil jugera a sa discrétion suffisants pour établir I'accord
du cédant pour transférer et du cessionnaire pour accepter. Les actes de transfert d’actions nominatives resteront au
bureau de transfert de la société et seront accompagnés par le ou les certificats relatifs aux actions a transférer et, si
l'acte de cession est exécuté par une autre personne pour le compte du cédant ou du cessionnaire, la preuve de I'autori-
sation pour cette personne de le faire, et/ou toute autre preuve que le Conseil exigera pour témoigner du titre de
propriété du cédant ou de son droit de céder les actions.

8.4 Toute personne ayant droit a des actions suite au décés ou a I'insolvabilité d’un actionnaire, en donnant la preuve
en vertu de laquelle elle accepte d’agir selon cet article ou selon son titre, comme le Conseil le juge a sa discrétion
suffisant, pourra étre enregistré en tant qu’actionnaire de ces actions ou pourra, sous réserve de ces articles, céder les
actions. Lorsque des codétenteurs sont les actionnaires nominatifs d’'une ou de plusieurs actions, dans le cas du décés
de 'un des codétenteurs et en I'absence d’'une modification adéquate dans le registre a la demande du successeur légal
du copropriétaire décédé et du ou des codétenteurs subsistant, le ou les codétenteurs subsistant seront, pour les fins
de la société, le ou les propriétaires de la ou des actions et la société ne reconnaitra aucune plainte concernant la
succession de tout codétenteur décédé sauf lorsqu’il s’agit du dernier survivant des codétenteurs.

8.5 La société ne prélévera pas de frais pour I'inscription d’'une cession ou tout autre document ayant trait au droit
de propriété d’une action

8.6 Le Conseil peut demander des dédommagements de toute personne lui demandant d’exercer ses pouvoirs tels
que décrits dans le présent article 8.

Chapitre Il. Administration et Surveillance

Art. 9. Assemblée Générale des Actionnaires («Assemblées Générales»).

9.1 L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le premier mercredi du mois de septembre chaque année
a 11.00 heures.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant a la méme heure. Pour les besoins de ces
statuts un jour ouvrable signifie un jour d’ouverture des banques a Luxembourg. L’assemblée générale annuelle peut étre
tenue a I’étranger, si le Conseil juge définitivement et sans appel que des circonstances exceptionnelles le requiérent.

9.2 Toutes les assemblées générales seront tenues soit au siége social de la société, soit a tout autre endroit dans la
commune de Luxembourg indiqué dans la convocation faite par le Conseil ou le commissaire (comme indiqué a I'article
20).

9.3 Les convocations aux assemblées générales indiqueront la date, le lieu et 'heure de la réunion ainsi que I'ordre du
jour et seront:

(2) soit publiées par des annonces insérées deux fois a huit jours d’intervalle et au moins huit jours avant 'assemblée
dans le Mémorial et dans un journal de Luxembourg et dans un journal circulant dans les autres juridictions ou les action-
naires sont connus en tant que résidents et seront envoyées par courrier ordinaire ou autrement transmises a tous les
actionnaires déclarés, a leur dernier domicile connu, au moins vingt et un jours avant la date de la réunion a 'exclusion
du jour de remise a la poste et du jour de la réunion; ou

(b) soit seront envoyées, au choix de la société, par lettre recommandée a tous les actionnaires déclarés, a leur
dernier domicile connu, au moins vingt et un jours avant la date de la réunion a I'exclusion du jour de remise a la poste
et du jour de la réunion.

L’ordre du jour de I'assemblée générale extraordinaire indiquera les modiflcations de statuts proposées et, dans le cas
ou il est proposé de changer 'objet ou la forme de la société ou d’accroitre les engagements des actionnaires, contiendra
le texte intégral des modifications proposées.

La non-réception de convocations a une assemblée générale envoyées aux adresses des actionnaires inscrits dans le
registre par toute personne habilitée a recevoir une convocation n’invalidera pas le déroulement des assemblées.

Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et reconnaissent avoir eu préalablement connaissance de
'ordre du jour soumis a leur considération, I'assemblée générale peut avoir lieu sans avis de convocation.

9.4 (a) Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires seront présidées par le président ou un vice-président
du Conseil («le Président ou le Vice-Président respectivement») de la société ou, a défaut, par un administrateur désigné
par le Conseil. Au cas ol aucun administrateur n’est présent a 'assemblée, le président de I'assemblée sera élu a la
majorité par les actionnaires présents (ou représentés) et votant. Les ordres du jour de ces assemblées seront établis
par le Conseil et seront indiqués dans les avis de convocation.

(b) Les procés-verbaux des assemblées générales ordinaires et extraordinaires seront consignés par le secrétaire de
I'assemblée, qui peut ne pas é&tre actionnaire et qui sera nommé par I'assemblée et, sauf si un actionnaire présent en
personne ou représenté par procuration désire exercer son droit de signer les procés-verbaux, les procés-verbaux
seront signés par le président et le secrétaire seulement. Les procés-verbaux mentionneront:

i) qu’un avis de convocation a I'assemblée a été donné en due forme a tous les actionnaires (ou qu’ils y ont renoncé);

ii) le nombre des actionnaires présents ou représentés et si I'assemblée a atteint le quorum; et

iii) si le quorum a été atteint, que I'assemblée a été valablement constituée et pourra valablement délibérer sur les
points figurant a I'ordre du jour.

(c) Seulement dans le cas ol une majorité des actionnaires présents a I'assemblée le décide, des scrutateurs seront
désignés et une liste de présence énumérant les actionnaires présents ou représentés sera dressée. En toutes autres
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circonstances, le président et le secrétaire de I'assemblée seront responsables pour assurer et le mentionner dans les
procés-verbaux que toutes les exigences relatives a la convocation, le quorum et la majorité requise pour I'adoption
valable des résolutions ont été observées.

9.5 Le Conseil prescrira les conditions qui devront étre remplies par les actionnaires pour prendre part et voter a
une assemblée générale ordinaire ou extraordinaire, y compris (sans limiter ce qui précéde) la date pour déterminer les
actionnaires devant recevoir un avis de convocation et pouvant voter a ces assemblées ainsi que les conditions suivant
lesquelles les actionnaires au porteur pourront assister a I'assemblée.

9.6 Tout actionnaire peut voter en personne ou étre représenté par un mandataire, actionnaire ou non. Un action-
naire personne morale peut exécuter une procuration sous le contréle d’un agent dliment autorisé.

9.7 Tout actionnaire aura droit a une voix pour chaque action qu’il détient dans la société. Les résolutions des assem-
blées générales seront prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés. Excepté les propositions
pour changer la nationalité de la société ou pour accroitre les engagements des actionnaires qui devront é&tre adoptées
a 'unanimité de tous les actionnaires de la société, les résolutions des assemblées générales extraordinaires modifica-
tives de statuts devront &tre prises a une majorité des deux tiers des voix des actionnaires présents ou représentés.

Art. 10. Pouvoirs des Assemblées Générales.

L’assemblée générale des actionnaires réguliérement constituée représente tous les actionnaires de la société. Les
décisions prises a une telle assemblée engageront tous les actionnaires. L'assemblée générale aura les pouvoirs les plus
étendus pour autoriser ou approuver tous les actes faits ou exécutés pour le compte de la société.

Art. 11. Assemblée Générale Extraordinaire.

Une assemblée générale, convoquée pour modifier les statuts ou pour faire un acte requis ou bien par la loi ou bien
par les statuts pour étre fait lors d’'une assemblée qui remplit les conditions spécifiques de convocation, de quorum et
de majorité requises par la loi, est désignée dans les présents statuts par «Assemblée Générale Extraordinaire». Sous
réserve de 'ordre du jour et des conditions de vote mentionnés dans les Articles numérotés respectivement 9.3 et 11
des présents statuts, toutes ou quelques-unes des dispositions prévues dans ces statuts peuvent étre modifiées par une
assemblée générale extraordinaire.

Chapitre Ill. Conseil d’Administration et Commissaire

Art. 12. Conseil d’administration.

12.1 La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non («le
Conseily).

12.2 Les administrateurs sont nommés par I'assemblée générale pour une durée qui ne peut dépasser six ans mais ils
sont rééligibles. Les administrateurs peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale.

12.3 En cas de vacance d’une place d’administrateur autrement qu’a I'occasion d’une assemblée générale, les adminis-
trateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement; ce mandat expirera a la prochaine assemblée générale.

Art. 13. Présidence et Vice-Présidence du Conseil.

Le Conseil désignera parmi ses membres un président. Il peut élire un ou plusieurs vice-présidents. En cas d’absence
du président, la présidence de la réunion sera conférée au vice-président ou, a défaut, a un administrateur présent, élu
par ses pairs présents a la réunion.

Art. 14. Réunions du Conseil.

14.1 Le Conseil se réunit sur convocation de son président, du vice-président ou de deux administrateurs.

14.2 Un administrateur peut prendre part a une réunion en étant présent en personne ou par conférence télépho-
nique ou en étant représenté par un autre administrateur a qui une procuration a été donnée. Un administrateur prenant
part a une délibération de cette maniére sera censé étre présent a la réunion. Le Conseil peut valablement délibérer sur
'ordre du jour et prendre des décisions seulement si au moins une majorité de ses membres est présente ou repré-
sentée.

14.3 Une procuration peut étre donnée par écrit, y compris par télégramme, télécopieur ou télex ou tout autre
moyen de communication généralement accepté dans les affaires.

14.4 En cas d’'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par lettre, télégramme, télex ou télécopieur.

Art. 15. Pouvoirs du Conseil.

15.1 Le Conseil a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la
société

15.2 Le Conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration ou de disposition pour
le compte et dans I'intérét de la société. Tout ce qui n’est pas expressément réservé a 'assemblée générale ou extraor-
dinaire par la loi ou par les présents statuts tombe dans le cadre de sa compétence.

Art. 16. Décisions du Conseil.

16.1 Les décisions du Conseil sont prises a la majorité des voix. Les décisions du Conseil seront consignées dans des
procés-verbaux signés par le président de I'assemblée.

16.2 Des résolutions écrites en un ou plusieurs documents signés par tous les membres de Conseil seront aussi
valables et effectives que celles prises en réunion tenue régulierement.

16.3 Les copies ou extraits des procés-verbaux seront signés par un administrateur ou toute personne désignée a ces
fins par le Conseil.

Art. 17. Délégation des Pouvoirs du Conseil.

17.1 Le Conseil peut déléguer d’une fagon générale ou de temps en temps tout ou partie de ses pouvoirs concernant
la gestion journaliére soit a un comité exécutif ou autre comité ou comités comprenant ou non des administrateurs ou
a un ou plusieurs administrateurs, directeurs ou autres agents, qui ne doivent pas nécessairement étre des actionnaires



24417

et il peut donner pouvoir a ces comités, administrateurs, directeurs ou autres agents pour sous-déléguer. Le Conseil
déterminera les pouvoirs et la rémunération spéciale de cette délégation de pouvoir.

17.2 S’il y a délégation de pouvoir en faveur d’un ou de plusieurs administrateurs en ce qui concerne la gestion journa-
liere, 'autorisation préalable de I'assemblée générale est requise.

17.3 Le Conseil peut également conférer a un ou plusieurs mandataires ou agents de son choix, tous pouvoirs
spéciaux.

17.4 La société se trouve engagée en toutes circonstances par la signature collective de deux administrateurs ou par
la signature individuelle d’'une personne ayant les pouvoirs spéciaux prévus a l'article 17 pour I'exercice de ces pouvoirs.

Art. 18. Intéréts des administrateurs.

18.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la société et toute autre société, firme ou autre entité ne sera affecté
ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou agents de la société ont des intéréts dans ou sont adminis-
trateurs, associés, agents ou employés de cette autre société, firme ou autre entité.

18.2 Tout administrateur ou agent ou employé de toute société, firme ou autre entité avec laquelle la société
contractera ou autrement engagera des affaires ne pourra pas a cause de cette affiliation avec cette autre société, firme
ou autre entité, étre empéché de délibérer et de voter ou d’agir sur ces affaires en relation avec ces contrats ou autre
affaire.

18.3 Au cas ol un administrateur ou agent de la société aurait un intérét personnel dans une transaction de la société,
cet administrateur ou agent devra avertir le conseil de cet intérét personnel et ne pourra pas délibérer ou faire partie
d’un quorum ou vote a propos de cette transaction; cette transaction et cet intérét d’administrateur ou d’agent seront
portés devant la prochaine assemblée générale.

Art. 19. Indemnités et Responsabilités.

19.1 Sous réserve des dispositions de l'article 19.3 chaque administrateur, et autre agent, employé ou représentant
de la société sera indemnisé par la société et le devoir du Conseil sera de payer des fonds de la société tous les
dommages, charges, frais, pertes et dépenses qu’un administrateur, agent, employé ou représentant pourra encourir ou
dont il peut devenir passible en raison d’un contrat qu’il a conclu ou d’un acte ou acte notarié fait ou omis par lui en tant
qu’administrateur, agent, employé ou représentant, en relation avec tous action ou procés (y inclus des proces en
relation avec les matiéres énumérées a I'article 19.3 (a) qui ne sont pas couronnés de succés ou pour lesquels il y a une
transaction, pourvu que dans ce dernier cas le conseiller de la société soit d’avis que si le proces était allé a son terme,
administrateur, I'agent, 'employé juridique ou représentant n’aurait pas été passible en relation avec une matiére
énumérée a larticle 19.3 (a) dans laquelle il sera impliqué en raison du fait qu’il a agi en tant que tel ou du fait qu’a la
requéte de la société il a été administrateur, ou agent d’une société, de laquelle la société est actionnaire ou créanciére
et de laquelle il n’est pas en droit d’étre entierement indemnisé, ou de n’importe quelle maniére pour la décharge de ses
devoirs y compris les dépenses de voyage.

19.2 Sous réserve des dispositions de I'article 19.3 aucun administrateur, agent, employé ou représentant de la société
ne sera passible pour les actes, regus, négligences ou défauts d’un autre administrateur, agent, employé ou représentant
ou pour s’étre joint a un regu ou autre acte conforme ou pour une perte ou dépense occasionnée a la société par l'insuf-
fisance ou le défaut de titre d’une propriété acquise sur I'ordre du Conseil, pour la société ou I'insuffisance ou le défaut
d’une valeur mobiliere dans laquelle les fonds de la société seront investis, ou d’'une perte ou d'un dommage résultant
de la faillité de 'insolvabilité ou d’un acte fautif d’'une personne chez qui des devises, des titres ou effets seront déposés,
ou pour une perte ou un dommage occasionnés par une erreur de jugement ou une omission de sa part, ou pour toute
autre perte, dommage ou infortunes quelconques qui se produisent dans I'exécution des devoirs relatifs a sa charge ou
en relation avec eux.

19.3 (a) Un administrateur sera passible et ne sera pas indemnisé par la société pour des pertes ou dommages

i) a la société s’il est finalement jugé responsable dans un proces de négligence grave ou mauvaise gestion ou défaut;
ou

ii) dans la limite prévue par la loi mais pas plus, a la société ou a des tierces personnes s’il est finalement jugé dans un
procés que la perte ou le dommage ont résulté d’'un manquement grave aux dispositions de la loi sur les sociétés
commerciales telle qu’elle a été modifiée ou de ces statuts a moins que I'administrateur n’ait pas participé a ce
manquement, qu’aucune faute ne lui soit imputable et que I'administrateur communique le manquement a la prochaine
assemblée générale.

(b) Si une partie de I'article 19.1 ou 19.2 était invalidée pour une raison quelconque ou si une loi modifiait I'étendue
d’application de ces articles, les articles resteront néanmoins valables et exécutoires dans la limite ou ils ne sont pas
invalidés ou modifiés.

Art. 20. Commissaire aux Comptes.

20.1 La surveillance de la société et la révision de ses comptes est confiée a un commissaire qui peut étre le réviseur
de la société mais qui ne sera pas autrement associé a la société.

20.2 Le commissaire sera élu par I'assémblée générale pour une durée expirant a la date de la prochaine assemblée
générale et jusqu’au moment ou son successeur est élu. Le commissaire restera en fonction jusqu’a sa réélection ou a
I’élection de son successeur.

20.3 Le commissaire en fonction pourra étre révoqué a tout moment par I'assemblée générale avec ou sans motif

Art. 21. Rémunération des administrateurs et commissaire.

Les actionnaires réunis en assemblée générale peuvent allouer aux administrateurs et commissaire des émoluments
fixes ou proportionnels et des jetons de présence a charge des frais généraux.
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Chapitre IV. Année Sociale, Situation Financiére, Attribution des bénéfices

Art. 22. Année Sociale.
L’année sociale commence le premier janvier de chaque année et finit le trente et un décembre de la méme année.

Art. 23. Situation Financiére.

23.1 A la fin de chaque exercice le Conseil préparera un bilan et compte de profits et pertes de la société.

23.2 Les bilan et compte de profits et pertes seront établis conformément aux régles comptables généralement
admises et requises par la loi applicable.

Art. 24. Approbation des Comptes.

24.1 L’assemblée générale se verra soumettre les rapports des administrateurs et commissaires et délibérera sur et,
en cas d’accord, approuvera le bilan et le compte de profits et pertes.

24.2 Aprés avoir adopté le bilan et le compte de profits et pertes, 'assemblée générale donnera, par vote séparé,
décharge aux administrateurs et commissaires de tout engagement de la société pour tous perte ou dommage résultant
de ou relatifs a des actes ou omissions faits par les administrateurs et commissaires en toute bonne foi et sans négligence
grave. Une décharge n’est valable que si le bilan ne contient pas d’omission ou d’information fausse ou erronée sur la
marche réelle des affaires de la société ou contient I'exécution d’actes incompatibles avec ces statuts sauf si les avis de
convocation en faisaient expressément mention.

Art. 25. Attribution des bénéfices.

25.1 Le surplus renseigné dans les comptes, défalcation faite des frais généraux et de fonctionnement, charges et
amortissements, constituera le bénéfice net de la société.

25.2 De ce bénéfice net il sera prélevé cinq pour cent destinés a alimenter la réserve légale. Ce prélévement ne sera
plus obligatoire lorsque le montant de cette réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social souscrit. La distri-
bution du solde du bénéfice net sera déterminée, aprés constitution d’une provision pour impét, le cas échéant, par
I'assemblée générale annuelle sur proposition du Conseil.

25.3 Cette attribution peut comprendre la distribution de dividendes, la création et le maintien de fonds de réserve
et des provisions et la détermination du report a nouveau du solde.

25.4 Tout dividende fixé sera payable aux lieu et place que le Conseil fixera. L’assemblée générale peut autoriser le
Conseil a payer les dividendes en toute devise et, a sa seule discrétion, fixer le taux de conversion des dividendes dans
la monnaie de paiement effectif.

25.5 Aucun dividende ne peut étre déclaré par I'assemblée générale si la société n’est pas a méme de remplir les
critéres de liquidité fixés par I'article 72.3 de la loi du 10 ao0t 1915 telle qu’elle a été modifiée par la loi du 24 avril 1983.

Art. 26. Acomptes sur dividendes.

Sous réserve des dispositions de la loi applicable au moment ou le paiement est effectué, le Conseil est autorisé a
procéder a un versement d’acomptes sur dividendes.

Chapitre V. Dissolution et liquidation

Art. 27. Dissolution.

L’assemblée générale extraordinaire peut a tout moment décider de liquider la société. L’assemblée générale extraor-
dinaire déterminera la méthode de liquidation et désignera un ou plusieurs liquidateurs afin de réaliser les avoirs de la
société et de régler les dettes de la société. De l'actif net résultant de la liquidation des avoirs et du réglement des dettes,
il sera prélevé un montant destiné au remboursement des actions libérées et non encore rachétées. Le solde sera
distribué a parts égales entre toutes les actions.

Chapitre VI. Généralités

Art. 28. Dispositions Légales.
La loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales ainsi que ses modifications ultériéures trouveront leur appli-
cation partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
La premiére année financiére commencera aujourd’hui méme pour se terminer le 31 décembre 1997.
La premiére assemblée générale ordinaire aura lieu en septembre 1998.

Souscription et libération
La société ayant été ainsi constituée, les comparants précités ont souscrit les actions créées de la maniére suivante:

1) PALADIN LIMITED, mille deux cent quarante actions . . . . ... ... ... e et eeennneeennn.. 1.240
2) SLANEY LIMITED, diX aCtiONS . . . . o oottt ettt e e e e e e e e e 10
Total: mille deux cent cinquUante aCtioNS . . . . . .. ..ttt t ittt e e 1.250

Toutes les actions ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme d’un million deux cent cinquante
mille francs belges (BEF 1.250.000,-) est a la libre disposition de la société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumen-
taire.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi sur les
sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement et que ces conditions en plus sont conformes
aux provisions de l'article 27 de cette méme loi.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de 55.000 LUF.
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Assemblée constitutive

Et a linstant les comparantes préqualifiées, représentant l'intégralité du capital social, se sont constituées en
assemblée générale extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent diment convoquées, et aprés avoir constaté que
celle-ci était régulierement constituée, elles ont pris, a 'unanimité, les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs est fixé a trois.

2) Le nombre des commissaires est fixé a un.

3) Les administrateurs et le commissaire sont mandatés jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires qui
doit avoir lieu en septembre 1998.

4) Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

- Monsieur Rory C. Kerr, Master of Laws, résidant au 16, rue de Luxembourg, L-8077 Bertrange, Grand-Duché de
Luxembourg;

- Monsieur Phillip van der Westhuizen, Expert-Comptable, c/o 68/70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg;

- Monsieur Steven Georgala, Bachelor of Laws, c/o 35, rue La Boétie 75008 Paris, France.

5) Est appelée aux fonctions de commissaire

MAITLAND & CO S A., Experts-Comptables, avec siége social au 6, boulevard Georges-Favon, 1211 Genéve 21,
Suisse.

6) Le siége social est établi au 4¢me étage, 68-70 boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.
Et apres lecture faite et interprétation donnée a la mandataire des comparantes, elle a signé avec Nous, notaire, la
présenté minute.
Signé: A.-M. Féve, A. Schwachtgen.
Enregistré a Luxembourg, le 20 juin 1997, vol. 995, fol. 66, case 4. — Regu 12.500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
Pour expédition, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juin 1997. A. Schwachtgen.
(22994/230/427) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

SCHAMA S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.

STATUTS
L’an mil neuf cent quatre-vingt-dix-sept, le vingt-cing avril.
Par-devant Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglinster, soussigné.

Ont comparu:

1. - Monsieur André Wilwert, diplomé ICHEC Bruxelles, demeurant a Luxembourg,
2. - Monsieur Eric Magrini, employé privé, demeurant a Luxembourg.

Lesquels comparants ont arrété, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société anonyme holding a constituer:

Art. 1er, |l est formé par les présentes une société anonyme holding sous la dénomination de SCHAMA S.A.

Le siege social est établi a Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre
Pactivité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiront ou seront
imminents, le siége social pourra étre déclaré transféré provisoirement a I’étranger, sans que toutefois cette mesure ne
puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, restera luxem-
bourgeoise.

La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, ainsi que la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére des
valeurs mobiliéres et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle posseéde un intérét direct et substantiel tous
concours, préts, avances ou garanties.

La société n'aura pas d’activité industrielle propre et ne tiendra aucun établissement commercial ouvert au public.

Elle prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques qui se
rattachent a son objet ou qui le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés
holding.

Art. 3. Le capital social est fixé a huit millions de francs luxembourgeois (8.000.000,- LUF), divisé en huit mille (8.000)
actions de mille francs luxembourgeois (1.000,- LUF) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent é&tre créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représen-
tatifs de plusieurs actions.
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En cas d’'augmentation du capital social, les droits attachés aux actions nouvelles seront les mémes que ceux dont
jouissent les actions anciennes.

Art. 4. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non.

Les administrateurs sont nommés pour une durée qui ne peut dépasser six ans; ils sont rééligibles et toujours
révocables.

En cas de vacance d’une place d’administrateur, les administrateurs restants ont le droit d’y pourvoir provisoirement;
dans ce cas, I'assemblée générale, lors de sa premiére réunion, procéde a I'élection définitive.

Art. 5. Le Conseil d’Administration a le pouvoir d’accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de
I'objet social; tout ce qui n’est pas réservé a 'assemblée générale par la loi ou les présents statuts est de sa compétence.

Le Conseil d’Administration peut désigner son président; en cas d’absence du président, la présidence de la réunion
peut étre conférée a un administrateur présent.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs, qui peut étre donné par écrit, télégramme, télécopieur ou télex, étant admis. En cas
d’urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télécopieur ou télex.

Les décisions du Conseil d’Administration sont prises a la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Le Conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journaliére, ainsi que la représentation
de la société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
actionnaires ou non.

La délégation a un membre du Conseil d’Administration est subordonnée a I'autorisation préalable de I'assemblée
générale.

La société se trouve engagée par la signature collective de deux administrateurs, ou par la signature individuelle du
délégué du conseil.

Art. 6. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Art. 7. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Art. 8. L’assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 15 du mois de mai a 15.00 heures au siége social ou
a tout autre endroit a désigner par les convocations.

Si ce jour est férié, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 9. Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne
sont pas nécessaires lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et qu’ils déclarent avoir eu préala-
blement connaissance de 'ordre du jour.

Le Conseil d’Administration peut décider que pour pouvoir assister a I'assemblée générale, le propriétaire d’actions
doive en effectuer le dépot cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter
en personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit a une voix, sauf les restrictions imposées par la loi.

Art. 10. L’assemblée générale des actionnaires a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui
intéressent la société.

Elle décide de Iaffectation et de la distribution du bénéfice net.

Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Art. 11. Laloi du 10 ao0t 1915 sur les sociétés commerciales et la loi du 31 juillet 1929 sur les sociétés holding, ainsi
que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires
1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 1997.
2) La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 1998.
Souscription et libération
Les statuts de la société ayant été ainsi arrétés, les huit mille (8.000) actions ont été souscrites de la maniére suivante:

1. - Monsieur André Wilwert, diplomé ICHEC Bruxelles, demeurant a Luxembourg, quatre mille actions . .. 4.000
2. - Monsieur Eric Magrini, employé privé, demeurant a Luxembourg, quatre mille actions . .. ........... 4.000
Total: huit mille actions . . .. ... 8.000

Toutes les actions ont été entiérement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme de huit
millions de francs luxembourgeois (8.000.000,- LUF) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il
en a été justifié au notaire instrumentaire, qui le constate expressément.

Déclaration
Le notaire rédacteur de I'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10
aolt 1915 sur les sociétés commerciales, et en constate expressément I'accomplissement.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve approximativement a la somme de cent vingt-cinq mille
francs.
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Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, représentant I'intégralité du capital social, se sont réunis en assemblée générale extraor-
dinaire a laquelle ils se reconnaissent comme diment convoqués, et apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement
constituée, ils ont pris les résolutions suivantes:

1. - Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires a un.

2. - Sont appelés aux fonctions d’administrateur:

a) Monsieur André Wilwert, diplomé ICHEC Bruxelles, demeurant a Luxembourg, Président,

b) Monsieur Eric Magrini, employé privé, demeurant a Luxembourg,

c) Monsieur Roger Molitor, licencié en administration des affaires Liége, demeurant a Strassen.

3. - Est appelée aux fonctions de commissaire:

la société a responsabilité limitée INTERAUDIT, S.a r.l., ayant son siége social a Luxembourg.

4. - Le mandat des administrateurs et commissaire prendra fin a I'issue de I'assemblée générale annuelle de 2002

5. - Le conseil d’administration est autorisé a nommer un ou plusieurs de ses membres aux fonctions d’adminis-
trateur-délégué.

6. - Le siége social est établi a L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom usuel, état
et demeure, tous ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: A. Wilwert, E. Magrini, J. Seckler.

Enregistré a Grevenmacher, le 5 mai 1997, vol. 500, fol. 41, case 6. — Regu 80.000 francs.

Le Receveur (signé): G. Schlink.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 25 juin 1997. J. Seckler.
(22998/231/129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

SCHAMA S.A,, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d’administration de la société anonyme SCHAMA S.A,
avec siége social a L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie, du 25 avril 1997

Par décision du conseil d’administration du 25 avril 1997, Messieurs André Wilwert, diplomé |ICHEC Bruxelles,
demeurant a Luxembourg, et Roger Molitor, licencié en administration des affaires Liége, demeurant a Strassen, ont été
nommés administrateurs-délégués avec pouvoir d’engager la société en toutes circonstances par leur signature indivi-
duelle.

Luxembourg, le 25 avril 1997. Pour extrait conforme

Signatures

Enregistré a Grevenmacher, le 5 mai 1997, vol. 500, fol. 41, case 6. — Recu 500 francs.

Le Receveur (signé): signature.
(22999/231/14) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

VANDERMERWE HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 11.603.

L’adresse de la société, actuellement au 25B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, a été transférée au 19, rue
Aldringen, L-1118 Luxembourg.

Luxembourg, le 30 mai 1997. Pour extrait conforme

Pour FIDUCIAIRE ROYAL S.A.
F.N. Hoogewerf
Enregistré a Luxembourg, le 18 juin 1997, vol. 493, fol. 64, case 7. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.

(22967/634/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

VENTA HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 19, rue de Kirchberg.
R. C. Luxembourg B 28.088.
Le bilan au 31 décembre 1995, enregistré a Luxembourg, le 25 juin 1997, vol. 493, fol. 86, case 10, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 1997.
(22968/696/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
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VENTA HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 19, rue de Kirchberg.
R. C. Luxembourg B 28.088.
Le bilan au 31 décembre 1996, enregistré a Luxembourg, le 25 juin 1997, vol. 493, fol. 86, case 10, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 1997.
(22969/696/9) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

VENTA HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 19, rue de Kirchberg.
R. C. Luxembourg B 28.088.

Extrait des résolutions de 'assemblée générale ordinaire du 21 mai 1997

1. Le mandat des administrateurs, Messieurs Serge Thill, Jean-Paul Defay et Pierre-Jean Nobécourt ainsi que le mandat
du commissaire aux comptes Monsieur Roger Caurla sont reconduits pour un nouveau terme statutaire de six ans
prenant fin lors de I'assemblée générale de 2003.

Certifié sincére et conforme

VENTA HOLDING S.A.
Signature Signature
Administrateur Administrateur

Enregistré a Luxembourg, le 25 juin 1997, vol. 493, fol. 86, case 10. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(22970/696/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

WICRY INVESTISSEMENTS IMMOBILIERS S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 45, rue N.S. Pierret.
R. C. Luxembourg B 53.135.
Les bilan et compte de pertes et profits au 31 décembre 1996, enregistrés a Luxembourg, vol. 493, fol. 93, case 3, ont
été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
(22982/000/8) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

WICRY INVESTISSEMENTS IMMOBILIERS S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 45, rue N.S. Pierret.
R. C. Luxembourg B 53.135.

Extrait des résolutions prises par '’Assemblée Générale Statutaire en date du 2 avril 1997

Le Conseil d’Administration est autorisé a nommer un administrateur-délégué parmi ses membres.
Conformément a l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales, la continuation de l'activité de la société a été
décidée malgré la perte dépassant légérement la moitié du capital social

Pour extrait sincére et conforme
WICRY INVESTISSEMENTS IMMOBILIERS S.A.
Signatures
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 1997, vol. 493, fol. 93, case 3. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(22983/000/15) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

VENTURE INVESTMENT S.A., Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 2, boulevard Royal.
R. C. Luxembourg B 23.907.

Mme Myriam Spiroux-Jacoby s’est démise de ses fonctions de commissaire aux comptes avec effet au 18 juin 1997.

Luxembourg, le 20 juin 1997. Pour VENTURE INVESTMENT S.A.
BANQUE INTERNATIONALE A LUXEMBOURG
Société Anonyme
S. Wallers P. Frédéric
Enregistré a Luxembourg, le 24 juin 1997, vol. 493, fol. 80, case 2. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(22971/006/12) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
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P.I. PROMOTION IMMOBILIERE S.A., Aktiengesellschaft.
Gesellschaftssitz: L-2557 Luxemburg, 7A, rue Robert Stiimper.

STATUTEN

Im Jahre eintausendneunhundertsiebenundneunzig, am dreizehnten Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar Joseph Elvinger, im Amtssitze in Diidelingen, Grossherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:

1. Herr Robert Elvinger, expert-comptable, wohnhaft in Luxemburg;

2. Herr Thomas Bissig, Treuhiander, wohnhaft in CH-6363 Obbiirgen, Attinghausen UR,

hier vertreten durch Herrn Robert Elvinger vorgenannt, aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift vom 13. Juni
1997,

welche Vollmacht nach ne varietur- Paraphierung durch den Komparenten und den amtierenden Notar gegenwirtiger
Urkunde beigebogen bleibt, um mit derselben einregistriert zu werden.

Welcher Komparent, handelnd wie erwidhnt, den unterzeichneten Notar ersuchte, die Satzung einer von ihm und
seinem Mandanten zu griindenden Aktiengesellschaft zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spiter Aktionare der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung P.I. PROMOTION IMMOBILIERE S.A.

Die Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer errichtet.

Sitz der Gesellschaft ist Luxemburg-Stadt.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates konnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros
sowohl im Grossherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 2. Der Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb, Verkauf, Errichtung, Verwaltung und Vermittlung von
Immobilien.

Die Gesellschaft kann weiterhin simtliche Geschifte titigen, die mittelbar oder unmittelbar mit dem Hauptzweck in
Zusammenhang stehen und auch kann sie samtliche industriellen, kaufménnischen, finanziellen, mobiliaren oder immobi-
liaren Tatigkeiten ausiiben, die der Forderung des Hauptzweckes der Gesellschaft mittelbar oder unmittelbar dienlich
sind.

Die Gesellschaft kann sich auch an luxemburgischen oder an ausliandischen Unternehmen unter irgendwelcher Form
beteiligen, falls diese Unternehmen einen Zweck verfolgen, der demjenigen der Gesellschaft ahnlich ist oder wenn eine
solche Beteiligung zur Forderung und zur Ausdehnung des eigenen Gesellschaftszweckes niitzlich sein kann.

Art. 3. Das gezeichnete Aktienkapital betragt LUF 1.250.000,- (eine Million zweihundertfiinfzigtausend Luxemburger
Franken), eingeteilt in 1.250 (tausendzweihundertfiinfzig) Aktien mit einem Nennwert von je LUF 1.000,- (tausend
Luxemburger Franken).

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhéht oder herabgesetzt werden, durch Beschluss der General-
versammlung, welcher wie bei Satzungsinderungen zu fassen ist, wie in Artikel sechs (6) dieser Satzung vorgesehen ist.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiss den darin festgelegten Bedingungen ihre eigene Aktien
zuriickkaufen.

Art. 4. Die Aktien der Gesellschaft lauten auf den Inhaber.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Aktionar pro Aktie an. Im Falle wo eine Aktie mehrere Besitzer hat, kann die
Gesellschaft die Ausiibung der aus dieser Aktie hervorgehenden Rechte suspendieren bis zu dem Zeitpunkt, wo eine
Person als einziger Eigentimer dieser Aktie gegeniiber der Gesellschaft angegeben wurde.

Art. 5. Jede ordnungsgemiss konstituierte Generalversammlung der Aktiondre der Gesellschaft vertritt alle
Aktiondre der Gesellschaft. Sie hat die weitesten Befugnisse, um alle Handlungen der Gesellschaft anzuordnen, durch-
zufiihren oder zu bestitigen.

Art. 6. Die jahrliche Hauptversammlung findet statt am Gesellschaftssitz oder an einem andern in der Einberufung
angegeben Ort, am dritten Freitag des Monats Juni um 10.00 Uhr.

Sofern dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauffolgenden Werktag statt.
Die jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten werden, wenn der Verwaltungsrat nach eigenem
Ermessen feststellt, dass aussergewdhnliche Umstinde dies erfordern.

Die tbrigen Versammlungen kénnen zu der Zeit und an dem Ort abgehalten werden, wie es in der Einberufung zu der
jeweiligen Versammlung angegeben ist.

Die Einberufungen und Abhaltung jeder Hauptversammlung unterliegen den gesetzlichen Bestimmungen, soweit die
vorliegenden Statuten nicht Gegenteiliges anordnen.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme sofern das Gesetz und die vorliegende Satzung nichts anderes vorsehen.
Jeder Aktiondr kann an den Versammlungen der Aktiondre auch indirekt teilnehmen indem er schriftlich durch Kabel,
Telegramm, Telex oder Telekopie eine andere Person als seinen Bevollmichtigten angibt.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges anordnet, werden die Entscheidigungen der ordnungsgemdss einberufenen
Generalversammlungen der Aktiondre durch die einfache Mehrheit der anwesenden und mitstimmenden Akionire
gefasst.

Der Verwaltungsrat kann jede andere Bedingung festlegen, welche die Aktiondre erfiillen miissen, um zur General-
versammlung zugelassen zu werden. Wenn samtliche Aktionare an einer Generalversammlting der Aktionire anwesend
oder vertreten sind und sofern sie erklaren, den Inhalt der Tagesordnung der Generalversammlung im voraus zu kennen,
kann die Generalversammlung ohne Einberufung oder Verdéffentlichung stattfinden.
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Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, welche nicht
Aktiondre zu sein brauchen.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktiondren wihrend der jihrlichen Generalversammlung fiir eine
Amtszeit die sechs (6) Jahre nicht liberschreiten darf, gewihlt; die Wiederwahl ist zulissig. Sie konnen beliebig abberufen
werden. Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kénnen die verbleibenden Mitglieder
des Verwaltungsrates einen vorliufigen Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die
endgiiltige Wahl vor.

Art. 8. Der Verwaltungsrat wahlt unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden, und kann unter seinen Mitgliedern
einen Vizeprasidenten wihlen.

Der Verwaltungsrat kann auch einen Sekretdr wiahlen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrates zu sein braucht, und
der verantwortlich fiir die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates und der Versammlungen der Aktiondre sein
wird. Die Sitzungen des Verwaltungsrates werden vom Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmit-
gliedern einberufen, an dem Ort und zu der Zeit die in der Einberufung festgesetzt werden. Jedes Mitglied des Verwal-
tungsrates kann sich an jeder Sitzung des Verwaltungsrates vertreten lassen, indem er einem anderen Mitglied schriftlich,
fernschriftlich, durch Telekopie oder telegrafisch Vollmacht erteilt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmit-
gliedern gefasst. Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unter-
schrieben ist, ist genauso rechtswirksam wie ein anldsslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Art. 9. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen vorzu-
nehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszweckes notwendig sind oder diesen férdern. Alles was nicht
durch das Gesetz oder die gegenwirtigen Satzungen der Hauptversammlung vorbehalten ist, fillt in den Zustandigkeits-
bereich des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der tiglichen Geschiftsfiihrung
sowie die diesbeziigliche Vertretung der Gesellschaft nach vorheriger Ermichtigung der Generalversammlung, an einen
oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, an einen Rat (dessen Mitglieder nicht Verwaltungsratsmitglieder zu sein
brauchen) oder an eine Einzelperson, welche nicht Verwaltungsratsmitglied zu sein braucht, iibertragen, und dessen
Befugnisse vom Verwaltungsrat festgesetzt werden.

Der Verwaltungsrat kann auch Spezialvollmachten an irgendwelche Personen, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates
zu sein brauchen, geben, alle Direktoren und Angestellte abberufen, und ihre Vergiitungen festsetzen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach aussen verpflichtet durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungs-
ratsmitgliedern oder durch die Einzelunterschrift eines im Rahmen der ihm erteilten Vollmachten handelnden
Delegierten des Verwaltungsrates.

Art. 11. Die Tatigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Kommissare iiberwacht, welche nicht
Aktiondre zu sein brauchen.

Die Generalversammlung ernennt den oder die Kommissare und setzt ihre Anzahl, die Amtszeit, die sechs Jahre nicht
Uiberschreiten darf, sowie die Vergiitungen fest.

Art. 12. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 13. Vom Nettogewinn sind fiinf Prozent fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden. Diese
Verpflichtung ist wiederaufgehoben, wenn und solange die gesetzliche Riicklage zehn Prozent des im Artikel drei festge-
setzten gezeichneten Aktienkapitals, so wie es gegebenenfalls angehoben oder herabgesetzt wurde, erreicht hat.

Die Generalversammlung wird, auf Empfehlung des Verwaltungsrates, liber Verwendung des Nettogewinnes
beschliessen.

Im Falle von Aktien, die nicht voll eingezahlt sind, werden die Dividenden prorata der Einzahlung anbezahlt.

Unter Beachtung der diesbeziiglichen gesetzlichen Vorschriften kénnen Vorschussdividenden ausgezahlt werden.

Art. 14. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsver-
walter durchgefiihrt, (die natiirliche oder juristische Personen sein kénnen) und die durch die Generalversammlung die
die Auflosung beschlossen hat, unter Festlegung ihrer Aufgaben und Vergiitung ernannt werden.

Art. 15. Fiir alle Punkte die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, so wie auf die spiteren Anderungen.

Ubergangsbestimmungen
1. - Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 1997.
2. - Die erste ordentliche Generalversammlung der Aktiondre findet im Jahr 1998 statt.

Kapitalzeichnung
Die Komparenten haben die Aktien wie folgt gezeichnet und eingezahit:
1. - Herr Thomas Bissig, vorgenannt, eintausendzweihundertneunundvierzig Aktien .. ................ 1.249
2. - Herr Robert Elvinger, vorgenannt, eine AKktie . . . . .. ... ..ttt 1
Total: tausendzweihundertfiinfzig Aktien . . . .. . .. .. e 1.250

Die hiervorgezeichneten Aktien wurden voll in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft die Summe von LUF
1.250.000,- (eine Million zweihundertfiinfzigtausend Luxemburger Franken) ab heute zur Verfiigung steht, woriiber dem
unterzeichneten Notar der Nachweis erbracht wurde.

Bescheinigung
Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 lber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
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Kosten

Der Betrag der Kosten, Ausgaben Vergiitungen oder Lasten, die unter irgendeiner Form der Gesellschaft zu Lasten
fallen oder sonst aufgrund der Griindung von ihr getragen werden, wird auf sechzigtausend Luxemburger Franken
(60.000,-) geschitz.

Ausserordentliche Generalversammlung

Alsdann traten die Erschienenen, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer ausserordentlichen Generalver-
sammlung der Aktiondre zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen.

Nachdem sie die ordnungsgemisse Zusammensetzung dieser Hauptversammlung festgestellt haben, wurden
einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1. - Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrates wird auf 3 (drei) und die der Kommissare auf 1 (einen) festgesetzt.

2. - Zu Mitgliedern des Verwaltungsrates werden ernannt:

a) Herr Thomas Bissig, Treuhander, wohnhaft in Attinghausen UR, CH-6363 Obbiirgen;

b) Herr Patrick Marchal, Privatbeamter, wohnhaft in 5, rue Boileau, F-54400 Longwy-Haut;

c) Herr Pierre Fontaine, Privatbeamter, wohnhaft in 187, av. de Mersch, Waltzing, B-6700 Arlon.

3. - Zum Kommissar wird ernannt:

Herr Robert Elvinger, vorgenannt

4. - Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-2557 Luxemburg, 7A, rue Robert Stimper.

5. - Die Mandate der hiervorgenannten Verwaltungsratsmitglieder und des Kommissars werden auf sechs Jahre
festgesetzt und enden sofort nach der jihrlichen Hauptversammlung 2002.

6. - Der Verwaltungsrat erhilt die Erlaubnis, seine Befugnisse zur tiglichen Geschiftsfilhrung gemiss Artikel 9 der
Gesellschaftsordnung an Herrn Thomas Bissig, vorgenannt, zu delegieren.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, im Jahre, Monate und am Tage, wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung und Erlauterung durch den instrumentierenden Notar, haben die vorgenannten Komparenten
zusammen mit dem Notar, die vorliegende Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: R. Elvinger, J. Elvinger.

Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 16 juin 1997, vol. 827, fol. 93, case 10. — Recu 12.500 francs.

Le Receveur (signé): M. Ries.

Fir gleichlautende Ausfertigung, erteilt zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diidelingen, den 19. Juni 1997. J. Elvinger.
(22997/211/163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 1997.

WIBEL, Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R. C. Luxembourg B 13.489.

Société anonyme constituée le 23 décembre 1975, suivant acte regu par Maitre Frank Baden, notaire de résidence a
Mersch, publié¢ au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, N° 70 du 7 avril 1976; actes modifi-
catifs regus par le méme notaire en date du 19 juillet 1979, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations, N° 247 du 24 octobre 1979 et par Maitre André Schwachtgen, notaire de résidence a Luxembourg,
en date du 30 juin 1980, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, N° 203 du 17
septembre 1980.

Le bilan au 31 décembre 1996, enregistré a Luxembourg, le 26 juin 1997, vol. 493, fol. 93, case 6, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juin 1997. WIBEL, Société Anonyme
Signature
(22980/546/16) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

WIBEL, Société Anonyme.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 5, rue C.M. Spoo.
R. C. Luxembourg B 13.489.

EXTRAIT

L’Assemblée générale ordinaire annuelle du 24 juin 1997 a renouvelé le mandat d’administrateur de Messieurs Elie
Baronchelli, Claude Vinot et Armand Vesin pour une durée d’un an.
Cette Assemblée a encore nommé, pour un terme d’une année, la FIDUCIAIRE WEBER & BONTEMPS, société civile,
avec siége a L-2212 Luxembourg, 6, Place de Nancy, en qualité de Commissaire aux comptes.
Leur mandat prendra donc fin a l'issue de ’Assemblée générale ordinaire annuelle de 1998.
Pour extrait conforme
WIBEL, Société Anonyme
Signature
Enregistré a Luxembourg, le 26 juin 1997, vol. 393, fol. 93, case 6. — Regu 500 francs.
Le Receveur (signé): J. Muller.
(22981/546/17) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.
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TRADI-LUX S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 16, avenue de la Liberté.
R. C. Luxembourg B 35.425.

Le bilan au 31 décembre 1996, enregistré a Luxembourg, le 18 juin 1997, vol. 493, fol. 65, case 8, a été déposé au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

Extraits de 'assemblée générale du 20 mai 1997
AFFECTATION DU RESULTAT

Dividendes bruts de I'exercice: ................. 4.430.000,- LUF
Reportanouveau: .. .......... ... ... ....... 4.442.834,- LUF
Total: ... e 8.872.834,- LUF

Administrateurs:
Monsieur Dominique Berthold, administrateur de sociétés, demeurant a Dieue (France);
Monsieur Frangois Berthold, retraité, demeurant a Dieue (France);
Monsieur Christophe Eigle, ingénieur civil, demeurant a Le Saulcy Senones (France).

Commissaire aux comptes:
ABAX, S.ar.l, L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

Luxembourg, le 27 juin 1997. Pour la société
FIDUCIAIRE WEBER & BONTEMPS S.C.
Signature
(22964/592/24) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 juin 1997.

BfG GARANT,
Fonds Commun de Placement unter der Form eines Umbrella-Fonds
gemass Teil 1 des Gesetzes vom 30. Mirz 1988
iiber Organismen fiir gemeinsame Anlagen,
verwaltet von der BfG LUXINVEST MANAGEMENT S.A.

Anteilinhaber am BfG GARANT werden darauf hingewiesen, dass die Veréffentlichung des Wortlautes des Sonder-
reglements im Mémorial nicht wie im Verkaufsprospekt vermerkt am 18. September, sondern erst am 23. September
stattfinden wird.

(03768/250/10) BfG LUXINVEST MANAGEMENT S.A.

CREDIS CAPITAL, SICAYV, Investmentgesellschaft nach luxemburgischem Recht.
Gesellschaftssitz: L-2180 Luxemburg, 5, rue Jean Monnet.
H. R. Luxemburg B 42.121.

Da in der ausserordentlichen Generalversammlung vom 9. September 1997 der Quorum von 50 % nicht erreicht
wurde, werden die Aktiondre hiermit zu einer zweiten

AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der CREDIS CAPITAL eingeladen, die am Montag, dem 20. Oktober 1997, um 11.30 Uhr am Sitz der CREDIT SUISSE
ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A,, 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxemburg stattfinden
wird, beizuwohnen und an den Abstimmungen teilzunehmen. Der folgende Punkt der Tagesordnung kommt zur
Abstimmung:

Tagesordnung:

Anderung des Namens «CREDIS CAPITAL» in «CREDIT SUISSE CAPITAL TRUST (LUX)» in Artikel 1 der Gesell-
schaftsstatuten.

Aktiondre, die dieser Versammlung personlich beiwohnen und an den Abstimmungen teilnehmen wollen, werden
gebeten, ihre Aktien spitestens sieben ganze Tage vor der ausserordentlichen Generalversammlung, bei der Depotbank
CREDIT SUISSE (LUXEMBOURG) S.A. (Ref. DBK), der CREDIT SUISSE FIRST BOSTON, oder bei einer anderen
Zahlstelle zu hinterlegen.

Jeder Aktiondr ist berechtigt an der auBerordentlichen Generalversammlung teilzunehmen. Er kann sich aufgrund
privatschriftlicher Vollmacht, die ebenfalls zum og. Zeitpunkt bei einer der obengenannten Adressen eingehen muB,
durch einen Dritten vertreten lassen. Jede Aktie gewihrt eine Stimme.

Ziir giltigen Abstimmung hinsichtlich der Tagesordnung bendtigt es keinen Quorum, jedoch ist der zu fassende
BeschluB nur dann gliltig, wenn er von einer 2/3 Mehrheit der teilnehmenden oder vertretenen Aktien angenommen
wird.

I (03743/020/27) Der Verwaltungsrat.
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COSMOS S.A,, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 16.539.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 6 octobre 1997 a 16.30 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 1996 et 1997
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (03544/526/15) Le Conseil d’Administration.

FIGEST S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 17.923.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 6 octobre 1997 a 17.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 1995, 1996 et 1997
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (03545/526/15) Le Conseil d’Administration.

VLAFIN S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 47.877.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 6 octobre 1997 a 9.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 1996 et 1997
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (03546/526/15) Le Conseil d’Administration.

CALIM INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 16.181.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 6 octobre 1997 a 11.30 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 1994, 1995 et 1996
. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire

A WN -

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

| (03547/526/17) Le Conseil d’Administration.

. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
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ISIDRO INTERNATIONAL S.A,, Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 11.906.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on October 7th, 1997 at 2.00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:
1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at June 30th, 1997
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous

I (03548/526/15) The Board of Directors.

PANETON HOLDING S.A., Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 51.290.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 7 octobre 1997 a 16.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 juin 1997

3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (03549/526/15) Le Conseil d’Administration.

LINORCA S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 16.165.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

I’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 8 octobre 1997 a 10.00 heures au siege social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapport de gestion du Conseil d’Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 1996 et 1997

3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

I (03550/526/15) Le Conseil d’Administration.

FINANCE S.A., Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 34.037.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on October 8th, 1997 at 11.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
Approval of the annual accounts and allocation of the results as at June 30th, 1997

Discharge of the Directors and Statutory Auditor

Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the Luxem-
bourg law on commercial companies of August 10th, 1915

5. Miscellaneous

I (03551/526/17) The Board of Directors.

W=
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INDUSTRIAL PROPERTIES S.A., Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 11.522.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on October 8th, 1997 at 10.30 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:
1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31st, 1996
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous

I (03552/526/15) The Board of Directors.

VOYAGETOUR INVEST HOLDING S.A. LUXEMBOURG, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 7, rue Pierre d’Aspelt.
R. C. Luxembourg B 34.181.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 6 octobre 1997 a 11.00 heures au siége de la société.

Ordre du jour:

Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes;

Approbation des bilans et comptes de Profits et Pertes au 30 juin 1995, au 30 juin 1996 et au 30 juin 1997,
Affectation du résultat;

Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes;

Divers.

I (03591/520/16) Le Conseil d’Administration.

NN

BRANDENBOURG FINANZ HOLDING AG, Société Anonyme.
Siége social: Bereldange, 13, rue des Roses.
R. C. Luxembourg B 13.495.

Mesdames et Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra au siége social le vendredi 10 octobre 1997 a 11.00 heures pour délibérer sur I'ordre du jour congu comme
suit:
Ordre du jour:
1. Présentation et approbation du rapport de gestion du Conseil d’Administration et du rapport du Commissaire aux
comptes;
2. Présentation et approbation des comptes annuels arrétés au 30 juin 1997 et affectation des résultats;

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes;
4. Divers.

| (03594/555/17) Le Conseil d’Administration.

MARSID HOLDINGS S.A,, Société Anonyme.
Registered office: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 21.002.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the
EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
which will be held on October 20, 1997 at 10.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:
Agenda:

Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the Luxembourg
law on commercial companies of August 10, 1915.

The Annual General Meeting of August 19, 1997 could not deliberate in due form on this item of the agenda as the
quorum required by law was not attained.

I (03639/526/15) The Board of Directors.
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HARISHA HOLDING S.A,, Société Anonyme.
Siege social: Luxembourg, 37, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 26.869.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis a

’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 20 octobre 1997 a 10.00 heures au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément a I'article 100 de la loi du 10 ao(t
1915 sur les sociétés commerciales.
L’Assemblée Générale du 21 aolt 1997 n’a pas pu délibérer valablement sur ce point de I'ordre du jour, le quorum
prévu par la loi n’ayant pas été atteint.
| (03640/526/15) Le Conseil d’Administration.

CHENONCEAU S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 35, rue Notre-Dame.
R. C. Luxembourg B 43.571.

Messieurs les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 10 octobre 1997 a 10.00 heures, au siége social, avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1) Rapport de gestion du conseil d’administration et rapport du commissaire.
2) Approbation des comptes annuels et affectation du résultat au 30 juin 1997.
3) Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4) Divers.

I (03649/660/15) Pour le conseil d’administration.

M.A.D. HOLDING S.A, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 28.318.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siege social, 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, le 6 octobre 1997 a 9.30 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes;
Approbation des comptes annuels au 30 juin 1997;
Affectation du résultat;
Décharge a donner aux administrateurs et au Commissaire aux comptes;
Ratification de la cooptation d’'un nouvel administrateur;
Nominations statutaires;
Divers.

I (03703/029/19) Le Conseil d’Administration.
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OREDA S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 40.573.

Les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social, 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, le 6 octobre 1997 a 11.00 heures, pour délibérer
sur l'ordre du jour congu comme suit:
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Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes;
Approbation des comptes annuels au 31 décembre 1996;
Affectation du résultat;
Décharge a donner aux administrateurs et au Commissaire aux comptes;

Nominations statutaires;
6. Divers.

I (03704/029/18) Le Conseil d’Administration.
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PARABOLE S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 18.513.

Les actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social, 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, le 6 octobre 1997 a 10.00 heures, pour délibérer
sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes;
Approbation des comptes annuels au 30 juin 1997,
Affectation du résultat;
Décharge a donner aux administrateurs et au Commissaire aux comptes;
Ratification de la cooptation d’'un nouvel administrateur;
Nominations statutaires;
Divers.

I (03705/029/19) Le Conseil d’Administration.
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SODEVIM, Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.
R. C. Luxembourg B 34.425.

Les actionnaires sont priés d’assister a

I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siége social, 14, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, le 7 octobre 1997 a 10.00 heures, pour délibérer
sur l'ordre du jour congu comme suit:

Ordre du jour:
1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d’administration et du rapport du Commis-
saire aux comptes;
Approbation des comptes annuels au 30 juin 1997,
Affectation du résultat;
Décharge a donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes;
Nominations statutaires;
6. Divers.

I (03706/029/18) Le Conseil d’Administration.
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CREDIS EQUITY TRUST, SICAY, Investmentgesellschaft nach luxemburgischem Recht.
Gesellschaftssitz: L-2180 Luxemburg, 5, rue Jean Monnet.
H. R. Luxemburg B 55.713.

Da in der ausserordentlichen Generalversammlung vom 9. September 1997 der Quorum von 50 % nicht erreicht
wurde, werden die Aktionire hiermit zu einer zweiten

AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der CREDIS CAPITAL eingeladen, die am Montag, dem 20. Oktober 1997, um 11.30 Uhr am Sitz der CREDIT SUISSE
ASSET MANAGEMENT FUND SERVICE (LUXEMBOURG) S.A,, 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxemburg stattfinden
wird, beizuwohnen und an den Abstimmungen teilzunehmen. Die folgende Punkte der Tagesordnung kommen zur
Abstimmung:
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Tagesordnung:

1. Anderung des Namens «CREDIS EQUITY TRUST» in «CREDIT SUISSE EQUITY TRUST (LUX)» in Artikel 1 der
Gesellschaftsstatuten.

2. Anderung des Namens der Anlageverwaltergesellschaft «CREDIS EQUITY TRUST ADVISORY COMPANY
LUXEMBOURG S.A.» in «CREDIT SUISSE EQUITY TRUST ADVISORY COMPANY» in Artikel 27 der Gesell-
schaftsstatuten.

Aktionidre, die dieser Versammlung personlich beiwohnen und an den Abstimmungen teilnehmen wollen, werden
gebeten, ihre Aktien spitestens sieben ganze Tage vor der ausserordentlichen Generalversammlung, bei der Depotbank
CREDIT SUISSE (LUXEMBOURG) S.A. (Ref. DBK), der CREDIT SUISSE FIRST BOSTON, oder bei einer anderen
Zahlstelle zu hinterlegen.

Jeder Aktiondr ist berechtigt an der auBerordentlichen Generalversammlung teilzunehmen. Er kann sich aufgrund
privatschriftlicher Vollmacht, die ebenfalls zum og. Zeitpunkt bei einer der obengenannten Adressen eingehen muB,
durch einen Dritten vertreten lassen. Jede Aktie gewihrt eine Stimme.

Ziir gultigen Abstimmung hinsichtlich der Tagesordnung benétigt es keinem Quorum, jedoch sind die zu fassenden

Beschliisse nur dann giiltig, wenn sie von einer 2/3 Mehrheit der teilnehmenden oder vertretenen Aktien angenommen
werden.

I (03744/020/30) Der Verwaltungsrat.

AW.T.C.,, AFRICAN WOOD TRADING COMPANY, Société Anonyme.
Siege social: L-4515 Differdange, 2, rue Zénon Bernard.
R. C. Luxembourg B 30.131.

Messieurs les Actionnaires sont priés d’assister a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE
qui se tiendra au siége social de la société le vendredi 26 septembre 1997 a 17.00 heures avec I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:
1. Rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes sur I'exercice cléturé au 31 décembre
1996.
2. Examen et approbation des comptes annuels au 31 décembre 1996.
3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Affectation des résultats.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.
Il (03563/546/18) Le Conseil d’Administration.

FINROPA S.A,, Société Anonyme.
Siége social: Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R. C. Luxembourg B 11.157.

Le Conseil d’Administration a ’honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, a

’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 26 septembre 1997 a 15.00 heures au siége social, avec 'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d’Administration et du Commissaire aux Comptes.

2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits au 30 juin 1997, et affectation du résultat.

3. Décharge a donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour I'exercice de leur mandat au 30
juin 1997.

4. Divers.

Il (03644/005/16) Le Conseil d’Administration.
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